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Situation
OD PROBLEMA DO IDEJE e \
~ :\Q ’ @’-
Only thinking Action taker and
creates problem problem solver

* Kurikul trazi povezivanje znanja, a ne samo reprodukciju definicija.

* ISHOD - nastavna situacija > aktivhost uéenika > ucéenicki proizvod > dokaz
postighuéa - refleksija

* Svaka aktivnost u prezentaciji vezana je uz najmanje jedan od cetiri ishoda SIU 1.
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SIU 1 - OSNOVNI POJMOVI RACUNOVODSTVA

Modul: Osnove racunovodstva | 1.razred | 1 CSVET

1. Povezati pravila raCunovodstvene struke sa zadacama rac¢unovodstva.

2. Razlikovati zakonske propise i standarde racunovodstvene struke.

3. Razlikovati temeljne racunovodstvene kategorije.

4. Povezati temeljne raCunovodstvene kategorije s temeljnim financijskim
izvjestajima mikro, malih i srednjih poduzetnika.

Nastavne teme: racunovodstvo — pojam, standardi i zadatci; racunovodstvene
kategorije; temeljni financijski izvjestaiji.

Izvor: Strukovni kurikul za stjecanje kvalifikacije Referent za poslovnu ekonomiju / Referentica za poslovnu ekonomiju (NN 45/2025).
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. AKO UCENICI NEMAJU ISKUSTVO
ZASTO JE SIU 11ZAZOVAN? MORAMO GA STVORITI!
I/
G j TERMINOLOGIJA BEZ ISKUSTVA
APSTRAKTNI POJMOVI...
e pojam, zadace i pravila racunovodstva ———

» zakonski propisi i racunovodstveni standardi
* Imovina, kapital, obveze, prihodi, rashodi i rezultat
e povezivanje kategorija s financijskim izvjestajima

Polaziste nije ,,kako objasniti?”, nego ,,Sto uc¢enik treba
moci povezati i pokazati?”
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MODEL KOJI POVEZUJE SVE SCENARLE

(@) (2) P

DOZIVJETI RAZUMJETI PRIM]ENITI REFI.EETIRATI
« DOZIVJETI - u&enik dobiva konkretno iskustvo raéunovodstvenog pojma.
* RAZUMIETI - objasnjava znacenje vlastitim rijeCima.
* PRIMUENITI - koristi pojam u problemskoj ili poslovnoj situaciji.
 REFLEKTIRATI - objasnjava zasto je rjesenje tocno i povezuje ga s ishodom.

Ovaj model nije dodatni kurikularni zahtjev, nego nacCin organizacije aktivnosti
prema ishodima SIU 1.
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SCENARI 1 - RACUNOVODSTVO PLESE

* ISHOD povezati pravila raCunovodstvene struke sa zada¢ama racunovodstva
v

« NASTAVNA SITUACLJA definicija i zadace su uCenicima apstraktne
2

e AKTIVNOST stru¢ne pojmove uz moju pomoc prevode na razumljiv jezik i povezuju s pokretom; tim osmisljava koreografiju
Y

« UCENICKI PROIZVOD koreografija ,,Raéunovodstvo plese“
v

« DOKAZ ucenik objasnjava sto pokret predstavlja, koju zadacu prikazuje i zasto
2

« REFLEKSIJA Pitam: Sto taj pokret znadi u radunovodstvu?

"Racunovodstvo je vjestina evidentiranja, klasificiranja i sumiranja u novcu
izrazenih poslovnih transakcija i interpretacija te vjestine krajnjim korisnicima"
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SCENARIJ 1 - KAKO TO IZGLEDA U PRAKSI?

1. ISHOD 2. NASTAVNA 3. AKTIVNOST 4. UCENICKI 5. DOKAZ 6. REFLEKSIJA
SITUACIJA UCENIKA PROIZVOD POSTIGNUCA

p > /

QS

» BILJEZENJE
—>| ANALIZA

N\

1ZVJESTAVANJE

Ucenici se susrecu Ucenik promislja

UCenik povezuje s apstraktnim S Ucenik objasnjava: o vlastitom ucenju:
i racunovodstvenim . > § i i
% pravila pojmovima i trebaju ih Ulenici u timu dogovaraju —— " ’ Sgifg:;istavlja oieden ki
racunovodstvene prevesti na sebi i izvode pokrete/koreografiju Zajednicka koreografija " onu s i o ASE ;f“o’“"r’i/.??m”e
struke sa razumljiv jezik. kojima predstavljaju »Racunovodstvo plese* prikazuje? . Kojga 4 jé pojam sada
zada¢ama Nastavnik postavlja pitanje: racunovozcizt;/gel HiRgove — pokretima prikazano e Zasto je upravo taj pokret lakse objasniti?
v . . : . %ot v : i i ? e Kako mi je pokret
racunovodstva. »Kako biste pokretom Svaki pokret povezuju el racupovods:tvemh E nggz.zn ‘:'“:;Taﬁ?]rggr; pomogacj> rgzumjeti
pokazali $to s odredenim strucnim pojmom pojmova i zadaca. Ja.prsazap é o~ racunovodstvo?
racunovodstvo radi?“ ili zadacom. povezan $ racunovodstvom: e Sto bih u svom prikazu
sljedeci put promijenio/la?
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STO JE UCENIK ZAPRAVO NAUCIO?

ISHOD 1 -> ucenik povezuje pravilo sa zada¢om racunovodstva.

ISHOD 2 > ucenik razlikuje propise i racunovodstvene standarde.

ISHOD 3 - ucenik razlikuje temeljne racunovodstvene kategorije.

ISHOD 4 > uc€enik povezuje kategorije s temeljnim financijskim izvjestajima.

* Aktivnost nije sama sebi dokaz.

Dokaz je ono Sto ucenik moze objasniti, razlikovati, povezati ili primijeniti.

A
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SCENARIJ 2 - RACUNOVODSTVENA NACELA KROZ SKEC

ISHOD povezati raCunovodstveni sadrzaj s poslovnom situacijom

v

NASTAVNA SITUACIJA nakon objasnjenja racunovodstvenih nacela
ucenici dobivaju zadatak primjene

v

AKTIVNOST u paru osmisljavaju scenarij i izvode kratku poslovnu situaciju

UCENICKI PROIZVOD skeé

v

DOKAZ ucenik prepoznaje o kojem je nacelu rijeC i obrazlaze njegovu
primjenu

v

* REFLEKSIJA ucenik objasnjava kako je nacelo primijenio i zasto je situacija
njegov dobar primjer
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SCENARIJ 2 - KAKO TO IZGLEDA U PRAKSI?

S

>/~ RACUNOVODSTVENA NACELA KROZ SKEC - ga2 -

2. NASTAVNA 3. AKTIVNOST 4. UCENICKI 5. DOKAZ
1. ISHOD SITUACIJA UCENIKA PROIZVOD POSTIGNUCA $-REFLERT A

RACUNOVODSTVENA NACELA

To je nacelo

\
- < Nacelo kontinuiranosti kontinuiranosti D Prepoznaje
P4 LN . . ier nacelo.
e Nacelo dosljednosti 1o el
Nacelo vremenske D Salg'?:.n S

éeni i neogranicenosti
Ucenik povezuje eogranicenost Povezuje ga

racunovodstvena s poslovnom
nacela sa situacijom.
S|tuacuama Koje sam nacelo

prikazao/la?

u poslovanju.
@ Kako sam ga primijenio/la

Nastavnica obja3njava

raéunovodstvena nacela Ucenici rade u paru Kratki poslovni ske¢ Ugenici koji gledaju ske¢ . " eityaciiio
Ul v ! . : e At S poslovnoj situaciji?
RAC”:%‘E"L’AWE"A ‘ (kontinuiranosti, dosljednosti, i osmisljavaju kratku koji prikazuje primjenu prepoznaju koje je e Zaito je ta situacija
vremenske neogranicenosti), poslovnu situaciju (skec) . odredenog racunovodstveno naéelo dobar primjer tog nacela?
POSLOVANJE a zatim uenicima daje zadatak da u kojoj se primjenjuje kracqnoyodstvgr:jog P%Cda . prikazano i argumentiraju e Sto sam nautio/la?
naugeno primijene u konkretnoj odredeno ralunovodstveno (kontinuiranosti, dosljednosti ® Mogu li nagelo objasniti

poslovnoj situaci. nacelo. ili vremenske neograni¢enosti). svoj odgovor. vlastitim rijegima?
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SCENARIJ 3 - TAJNA BENEDIKTA KOTRULJEVICA

ISHOD razlikovati temeljne racunovodstvene kategorije i povezati ih s financijskim izvjestajima
Y

NASTAVNA SITUACLA vec obradeno znanje pretvara se u potragu za blagom
N2

AKTIVNOST timovi prolaze Sest lokacija i rjeSavaju Sest izazova povezanih s imovinom, kapitalom,
obvezama, prihodima i rashodima

N

UCENICKI PROIZVOD rijeseni tragovi /zadaci i zavrsno rje$enje potrage
v

DOKAZ ucenik pravilno klasificira kategoriju i objasnjava gdje se ona odrazava u financijskom izvjestaju
Y

REFLEKSIJA ucenik osvjeStava Sto je ponovio, gdje je pogrijesSio i Sto mu je pomoglo
,»Blago je znanje.”

1
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SCENARIJ 3 - KAKO TO IZGLEDA U PRAKSI?

POTRAGA ZA BLAGOM

TAJNA BENEDIKTA KOTRULJEVICA
o — == € _ PONAVLJANJE ¥ "™«

1. ISHOD 2. NASTAVNA 3. AKTIVNOST 4. UCENICKI
SITUACIJA UCEIKA PROIZVOD POSTIGNUCA

Totan odgovor na zadatak

6. REFLEKSIJA

o Ratunovodstvo
O Sastavnice

W7,

”
-
S\

dace
ECJ\ f’ts"e raumovodsts [ Pronadena kuverta
{7j T-konto - Pravilno pradenje traga
UCenik primjenjuje = Korisnici informaciia

[ Snimanje svih dijelova

[ Timska suradnja

(V] Poitivanje pravila i vremena
Zavréni zadatak:

i povezuje ste¢ena
znanja iz osnovnih
pojmova racunovodstva
u konkretnoj

poduzetnict
% Benedikt Kotruljevic

C idr

TR ; ; @ Sto sam danas ponovio/la?
@ Ucenici rade u timovima P

4 M i i p ¢ Koje zadatke sam rijeSio/la
e r (4 €lana). Kratke video snimke Kodeks postenog radunovode ° e sam

poslovnoj situaciji. N%kqn ovbra'dg 'nastavmf‘] . oPronalaze kuverte'nazadanim s odgo_vorlma t".'l‘? ' ggg&:éggjejos imam

B sadrZaja ucenici ih ponavljaju lokacijama u $koli. na zadacima s razlicitih Bodovanje prema @ Kako mi je timska suradnja
POJMOVI kroz timsku igru - potragu za e Citaju zadatke, dogovaraju se, lokacija. G ej dani gomqgla?_ .

blagom u $koli, gdje na “snimaju” odgovor i slijede trag Dokumentiran cijeli tijek A @ Stobinsliedeciput

razli¢itim lokacijama rjeSavaju za sljedecu lokaciju. potrage: pronalazak kuverte, kriterijima . gzpravw/la d(ugpélgg.

zadatke iz svih obradenih tema. ® Na svakoj lokaciji imaju Citanje zadatka, dogovor, (0-5 bodova). o gl il et

maksimalno 5 minuta. odgovor i odlazak. J

poslovanju?
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S
SCENARL 4 - RACUNOVODSTVO IMA SVOJ HIT S d

Primjeri stihova:
Racunovodstvo sve nam
* ISHOD povezati temeljne raCunovodstvene kategorije i objasniti njihove veze broji
N Bilanca stanje pravo
« NASTAVNA SITUACIJA zadani pojmovi trebaju postati smislena cjelina _ kroji...
O ispravo draga sto
v ostavljas traga...
* AKTIVNOST u timu povezuju pojmove i piSu vlastiti tekst pjesme; bez mobitela, interneta i Al _—
alata
N
« UCENICKI PROIZVOD vlastiti ,raunovodstveni hit*
N

* DOKAZ nakon izvedbe objasnjavaju znacenje koristenih kategorija i njihove medusobne veze

v

* REFLEKSIJA osvjeStavaju koje su pojmove povezali i mogu li odnos objasniti i bez pjesme
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SCENARIJ 4 - KAKO TO IZGLEDA U PRAKSI?
> » RACUNOVODSTVO IMA SVOJ HIT .
o

- od ishoda do dokaza ucenja - I

1. ISHOD 2. ZADATAK 3. UCENICKI 4. DOKAZ
| PROIZVOD UCENJA

\'I

Utenik pravilno
upotrebljava

zadane pojmove.
Ucenik povezuje = povezuje ih
i primjenjuje + Rad u paru u smislenu cjelinu.
temeljne So f""l‘_’t‘"_l - & Objasnjava njihovo
ralunovodstvene 7 R i ke sl
' -+ Pokazuje povez
pojmove. E] * 4 strofe [j pojmova tvom
@ ° Zadani pojmovi: by s rac““OVOd? V_ : e Sto smo kroz pjesmu
blljcizenje‘,(tlf_ansagglcua, g Aktivno su_d]ell}lﬁ naugili o raéunovodstvu?
IMOVINA P et S e Vlastita u izradi zajednickog e Mozemo li svaki pojam
W @ - 2snapovezanost & proizvoda. objasniti vlastitim rije¢ima?
== ¥ sraéunovodstvom racunovodstvena 2 ) i
’ @ Sudjelovanije svih

S pjesma
¢lanova para

RAsiiopl @

.\ / tivni q Od o G
- d) Kreativni proizvod nije ci

e Gdje bismo ove pojmove
mogli prepoznati
u stvarnom poslovanju?

lj - on je sredstvo kojim ucenik pokazuje $to razumije. -

———

Y
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SCENARL 4 - RACUNOVODSTVO IMA SVOJ HIT

traga...
Aktiva kaze: ,Imam sve 5to vrijedim ja — Z,/vfywm svaki postowi korake
novac, strojevi, zalihe i roba sva.” gé fo zadatak fok .
v N . Dan r° olan w .é.y.fu, j&{m«,
Zgrade, oprema, potrazivanja tu stoje, e Pipromam.  podere a Hlei NN
. sve sto poduzece ima — u aktivi se broje. Ska. postoma L
Primjer o daihite i ot R
pjesme Pasiva mirno kaze: , Evo odakle je to, kapital i Brlaess. Farmstorst st
obveze — objasnim ti sve to.” /ao,z ou nam fo ok draZi!l
movna., obrveze ( b/x"/'w(. mor?i.« dca/mub. bt

Kad se lijevo i desno u ravnotezi nadu, bilanca
. v o e as - Y - § jzbrusitt.
je to¢na — brojke istinu kazu. Po oo prm yestina e R
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Dobavljaca #,
ka/oca p2a prat " whvati 5

Movea. na radunw bt mora

Pw&czcc’c bez 7?«. n?‘cﬁ.

J Fistro b Swra J.




DODATNI PRIMJER - PRIHODI | RASHODI BEZ TAJNI

* ISHOD razlikovati temeljne racunovodstvene kategorije
2

* NASTAVNA SITUACIA prihodiirashodi dobivaju ulogu u
poslovanju

N

* AKTIVNOST ucenici preuzimaju uloge prihodairashodaii
argumentiraju svoju ulogu

N

« UCENICKI PROIZVOD kratka rasprava/scenarij
NZ

* DOKAZ ucenik pravilno razlikuje prihod i rashod i
objasnjava njihov odnos prema financijskom rezultatu

N2

 REFLEKSIJA ucenik osvjeStava da se kategorije ne
promatraju izolirano
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STO SE PROMIJENILO KOD UCENIKA?

~ §TO SE PROMIJENILO -~
- KOD UCENIKA? <

Bl
LANCA Neto dobit je posm\gf“; /
razlika izmedu S\’\'UA' . l
.. prihoda i rashoda.  analiza

RACUN DOBIT!

\ GUS\TKA v od\\.\ka

v r:\e‘éen:\e

1ZVIESTA
0 NovEanom
ToKu

Y 0BJASNJAVAJU 2 PRIMJENJUJU

racunoyodstv.ene raCkUaf;ZVC:)C:iS.teV:ne struéne pojmove zZnanje u
kategorije umjesto 5 go {( vlastitim rije¢ima poslovnim
da ih samo nabrajaju HSNCSilin situacijama

izvjesStajima

DOKAZI: ucenicki radovi, izvedbe, shimke, problemski zadatci i argumentacija.
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DOKAZI OSTVARENOG UCENJA

e Za SIU 1 posebno su vazni dokazi koji pokazuju povezivanje
ne samo prepoznavanje.

* PRIMJER 1: u€enik klasificira imovinu, kapital i obveze.
 PRIMIJER 2: ucenik povezuje kategorije s bilancom.

* PRIMJER 3: ucenik objasnjava razliku izmedu propisa i
standarda.

* PRIMJER 4: ucenik povezuje pravilo racunovodstvene struke sa
zadacom racunovodstva.

Dokaz mora biti vidljiv, provjerljivi povezan s ishodom.
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STO SE PROMIJENILO KOD NASTAVNIKA?

Prije: ,,Kako ¢u ucenicima objasniti racunovodstvo?“

Sada: ,,Koji ishod zelim ostvariti i kako ¢e ucenik pokazati da ga je ostvario?*

Nastavnik:

ISHOD - nastavna situacija > aktivhost ucenika - ucenicki proizvod > dokaz
postignucéa - refleksija

Aktivniji ucenik ne znaci pasivniji nastavnik — nastavnik preciznije dizajnira
iskustvo ucenja.
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OD JEDNOG PREDMETA DO MODULARNE NASTAVE

e Kurikul Osnove racunovodstva sastoji se od Cetiri SIU-a; SIU 1 je ,,Osnhovni pojmovi
racunovodstva®.

* Princip se moze prenijeti na SIU 2, SIU 31 SIU 4: uvijek krecemo od ishoda, a tek
zatim biramo metodu.

* Ne prenosimo gotovu igru ili skeC — prenosimo

nacin planiranja iskustva ucenika.

0
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STO RAVNATELJ MOZE PREPOZNATI?
oy

/ &d ciLEv

&3 AknivnosT
o &5 vrebNovANJE

&5 1sHop!

Aktivni i motivirani Kreativne i Jasno planirani Vidljivi rezultati
S e movatlvne metode . 2 s
ucenici i nastavni proces i napredak ucenika

Povezanost s
kurikulumom i
medupredmetnim temama

Doprinos razvoju
Skolske kulture
i ugleda skole

$TO RAVNATELJ
MOZE PREPOZNATI?

Pozitivan utjecaj
na ucenike i Skolsku
zajednicu

Primjena znanja
u konkretnim projektima
i stvarnim situacijama

Razvoj kompetencija

za stvarni Zivot

Suradnja, komunikacija
i timski rad ucenika

Deset godina zajednickog
razvo.’a StrUkovnog 1 DALINJA PROVEDBA

obrazovanja g KURIKULARNE REFORME
Il srrukovnoc oBrazovANIA

®  ESF+
9. Ucinkoviti ljudski
potencijali

Sufinancira
Europska unija




OD IDEJE DO PROMIJENE

PROMJENA

Bolje kompetencije,
veCe samopouzdanje
i stvaran ucinak
u $koli i zajednici.

PROVEDBA
UEenici aktivno
doZivijavaju i primjenjuju
znanje.

) PLANIRANJE
Prepoznajemo - Uredujemo korake
potrebu i cilj. i planiramo iskustvo

ucenika.

) VREDNOVANJE
Analiziramo rezultate
i uocavamo pomake

kod ucenika.

PROMJENA POCINJE KADA PROMIJENIMO PITANJE:

NE: ,,Koju novu metodu mogu koristiti?*
NEGO: ,,Kakvo iskustvo uceniku treba da bi ostvario ovaj ishod?*

IDEJA > PLANIRANJE » PROVEDBA > DOKAZI > REFLEKSLJA » PRILAGODBA

Tako pojedinacna aktivhost postaje dio sustavnog planiranja modularne nastave.

®  ESF+
9. Ucinkoviti ljudski
potencijali

cija

Deset godina zajednickog

razvoja strukovnog mEg DALINJA PROVEDBA .

obrazovanja g KURIKULARNE REFORME % o azovane
IBEl srrukovnos oBrAZOVANIA i obrazovanje odrasii




STO BISTE VOLJELI VIDJETI U UCIONICAMA SVOJE SKOLE?

Vise ucenika koiji...

Odaberite jedan odgovor koji biste najradije voljeli vidjeti.

B <—> Ve

RAZMISLJAJU SURADUJU STVARAJU PRIMJENJUJU RJESAVAJU
ZNANJE PROBLEME
kriticki promisljaju razmjenjuju ideje pretvaraju ideje u proizvode povezuju znanje sa traze rjiesenja i
situacijama argumentiraju

Deset godina zajednickog
razvoja strukovnOQ [y DALINIA PROVEDBA % rgene ®  ESF+ H Sufinancira
iy SR KURIKULARNE REFORME e rasoanie & Utinkoviti ljudski
ObI'GZOVGn_]G .1‘ STRUKOVNOG OBRAZOVANJA wim‘aroxa:m i potencijali Europska unija



ZAKLJUCAK

IDEJE U
PRAKSI DONOSE

» SIU 1 trazi Cetiri kljucna povezivanja: REUATE

1. Povezati pravila raCunovodstvene struke

©
&
SURADNJA |
AKTIVNE METODE
POTICU UCENJE

sa zadac¢ama racunovodstva.

RAZVIJAMO
KOMPETENCIJE
ZA STVARNI ZIVOT

~ OD IDEJE DO PROMJENE - -~

< ZAJEDNO GRADIMO SKOLUUKOJOJ >
UCENICI UCE, RASTU | OSTVARUJU SVOJ POTENCIJAL.

2. Razlikovati zakonske propise i

standarde racunovodstvene struke.

3. Razlikovati temeljne raCunovodstvene kategorije.

4. Povezatitemeljne racunovodstvene kategorije s temeljnim financijskim izvjesStajima

Dobra praksa nastaje kada se taj kurikularni zahtjev pretvori u iskustvo koje ucenik
moze dozivjeti, razumjeti, primijeniti i objasniti.

Metoda nije cilj. Cilj je ostvarenje ishoda i dokaz da je do njega doslo.

a
Deset godina zajednickog
razvoja strukovnog mmy DALINJA PROVEDBA . ® ESF+
obrazovanja g KURIKULARNE REFORME % e asouane & Utinkoviti ljudski
IRl strukovnoG oBRAZOVANIA fobrazovanje odraslin potencijali




HVALA NA PAZNJI

* Jasminka Turina Luketic, prof. savjetnik
* Gimnazija i strukovna skola Bernardina Frankopana, Ogulin

* Odideje do promjene: primjer kako kurikularni ishod postaje konkretno iskustvo
ucenja.

Deset godina zajednickog

razvoja strukovnog 1-1 DALINJA PROVEDBA - ® ESF+

obrazovan ja g KURIKULARNE REFORME % o azovane & Utinkoviti ljudski
.J STRUKOVNOG OBRAZOVANIJA  obrazovanje odraslih potencijali
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