
Agencija za
strukovno obrazovanle
i obrazovanje odraslih

KLASA: o3o-o8/26-o:/r5
U RBROJ : 312-o3-o4-or/rr-26-or
Zagreb, ro. o1$ka zoz6.

Na temelju odredbe (lanl<a 20. Statuta Agencije za strul<ovno obrazovanje i obrazovanje odraslih,

Zagreb. Cariagradska ulica 18, olB. 4o294ru29, ravnatelj [,4ile Zivti(, dana to. oZujka 2026. godine,

u puiuje sljedeti

,IAVNI POZIV

za prijavu kandidata za koordinatora i ilanove Radne skupine za izradu strukovnog dijela
strukovnog kurikula u okviru ESF+ projekta .Daljnja provedba kurikularne reforme strukovnog

obrazovanja-

za sektor

Opis projekta

Agencija za strul(ovno obrazovanje i ollrazovanje odraslih (u daljnjem tekstu: Agencua) razvila je

projekt pod nazivom ,,Daljnja provedba kurikularne reforme strul(ovnog obrazovanja". Projekt je

financiran iz Programa Uiinkoviti ljudski potencUali 2021. - 2027. (ESF+), Prioriteta P2. Obrazovanje i

cjeloZivotno uaenje, Specifianog cilja ESO4.5. (2.e) Veia kvaliteta, ukljuiivost i djelotvornost sustava

obrazovanja i osposobljavanja te njihova relevantnost za trziste rada, medu ostalim vrednovanjem

neformalnog i informalnog uaenja, rada potpore stjecanju kljuinih kompetencija, ukljutuju(i
poduzetniake I digitalne vjeStine, te promicanje uvodenja sustava dvo.jnog osposobljavanja i

naui<ovanja.

Opai cilj pro.jekta je nastaviti proces reforme strukovnog obrazovanja i osposobljavanja koje je

privlaino, inovativno, relevantno, povezano s trzistem rada te koje (e omogu(iti polaznicima

stjecanje kompetencija za osobni i profesionalni razvoj te nastavak obrazovanja i cjeloZivotno utenye.

Specifitni cilj usmjeren je na pruZanje podrike svim dionicima sustava strukovnog obrazovanja i

osposobljavanja za uvodenje, provedbu i reviziju kurikulskih dol(umenata.

Kroz projekt fe se nastaviti provoditi niz aktivnosti usmjerenih na usavrlavanje i jaaanje

kompetencija odgoj no-obrazovnog osoblja u srednjim strukovnim Skolama (struani sl<upovi,

radionice te velika nacionalna dogadanla), pruzit ie se podrika strukovnim skolama kroz posjete

mobilnih timova te ae se l(ontinuirano informirati struina i Sira javnost putem medijskih kampanja,

a sve s ciljem uspjeinog uvodenja novih kurikulsl<ih dol<umenata u sustav strul(ovnog obrazovanla i

osposobljavanja.
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Zdravstvo



sastav i struktura te zadaee. obveze i predvideni rad Radne skupine za izradu strukovnog diiela

strukovnog kurikula

Rad na sl(u pina za izrad u strukovnog dijela strukovnog l<urikula (u nastavl(u. Rad na sl<upina) imat te
zadaau razviti strukovni kurikul planiran u okviru al(tivnosti ESF+ projekta .Daljnja provedba

kurikularne reforme strukovnog obrazovanja'.

U svom radu koordinator i alanovi radne skupine ae se sluziti iletodolog|om izrade sektorskog

kurikuluma, strukovnog kurikuluma i kurikuluma ustanove za strukovno obrazovanje, koju je

Agencija razvila u sl(lopu ESF-ova projekta ,,N/odernizacija sustava strul<ovnog obrazovanja i

osposobljavanja" te ae se konzultirati s Agencijom od koje ae primati upute i prijedloge po pojedinim

koracima procesa razvoja kurikula.

ilt

Predmet ovog pozivaje osnivanjejedne (r) radne sl<upine u obrazovnom sel(toru zdravstva

radna skupina za izradu strukovnog dijela strukovnog kurikula I'tledicinska sestra opie
njege / itedicinski tehniiar opie njege.

Agencua zadriava pravo izmjene i dopune dokumenata koji su predmet rada navedene radne

s ku pine.

Radna skupina iz ilanl<a lll. ovog Poziva sastoji se od pet (5) alanova koji se biraju na temelju ovoga
Poziva iz reda predstavnika obrazovnog sustava, ito:

- jednog (r) koord inatora/koord inatorice radne skupine,
- ietiri (4) tlana/tlanice radne skupine.

U radnu sl<upinu imenuje se najmanjejedan (r) predstavnik Agencije. Osim predstavnika Agencije te

alanova izabranih na temelju ovog Poziva, u radnu skupinu moze se. prema potrebi, imenovati i:

o jedan (r) predstavnil( Hrvatsl(e komore medicinskih sestara,

o jedan (r) predstavnik lvlinistarstva zdravstva Republike Hrvatske

Predstavnici Hrvatske l(omore medicinskih sestara, [/]inistarstva zdravstva Republil<e Hrvatske i

Agencije nemaju pravo na naknadu za svoj rad.

Agencija zadrZava pravo izmjene broja isastava ilanova radne sl<upine iz ilanka lll. ovog Poziva

Temeljne zadaae koordinatora radne skupine iz ilanka lV. ovog Poziva su:

. u suradnji s ilanovima radne sl<upine, izrada prijedloga strul<ovnog drjela predmetnog

strukovnog kurikula idostava istog Agenciji
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. u suradnji s alanovima radne sl(upine, dorada prijedloga strukovnog dijela predmetnog
strul(ovnog l<uril<ula prema l<omentarima nadleZnih tijela u procesu odobravanja kurikula i

dostava istog Agenciji
. l<oordinacr.ia rada radne skupine u dogovoru s predstavnikom Agencije i davanje podril<e

AgencUi

. koordiniranje s predstavnikom Agencije oko ad ministrativnih i logistiil<ih zahtjeva za

organizaci.jom sastanaka (najam prostora, usluge prehrane, prijevoz ilanova itd.),
prikupljanja iprovjere ispravnosti trazene administrativne dokumentacije (suglasnosti za

izradu ugovora, zahtjeviza refundaciju, potpisne liste idr.)
. dogovaranje sastanaka, obav.iestavanje alanova radne skupine i predstavnika AgencUe,

dostava i prikupljanle dol<umenata, vodenje zapisnika i dr.
. sudjelovanje na sastancima radne skupine (uzivo ionllne)
o prenoienje stajali<ta Agencije alanovima radne skupine i obratno
. suradnja na dokumentima u virtualnom okruZenju
. pravodobno popunjavanje idostava svih trazenih ad m in istrativnih dokumenata (suglasnosti

za izradu ugovora, zahtjevi za refundaci.ju, polpisne liste itd.

vt.

Temeljne zada(e ilanova radne skupine iz ilanka lV. ovog Poziva su:

. u suradnji s ostalim alanovima radne skupine, izrada prijedloga strukovnog dUela

predmetnog strukovnog l<u rikula
. u suradnji s ostalim alanovima radne skupine, dorada prijedloga strukovnog dijela

predmetnog strul(ovnog kuril<ula prema komentarima nadleZnih tijela u procesu

odobravanja ku rikula
. suradnja ikomunikacija s koordinatorom ialanovima radne skupine
. suradnja na dokumentima u virtualnom okruZenju
. sudjelovanje na sastancima radne skupine (uZivo i online)
. pravodobno popunjavanje i dostava svih trazenih administrativnih dokumenata (suglasnosti

za tzradu ugovora, zahtjevi za refundaciju, potpisne liste itd.).

vil.

Koord inator i alanovi radne sku pine d uZni su biti dostu pni za sve sastanke koji 6e se od rZavati tijekom
izrade dokumenata koji su predmet ovoga Poziva. osim u sluaaju neodgodivih ili nepredvidenih
obveza, o temu (e izvijestiti predstavnika Agencije koji ie biti zaduzen za organiziranje sastanaka.

Radna skupina za izradu strul<ovnog dUela strul(ovnog kuril(ula obavljat fe svoje zada(e u

vTemensl(om razdoblju od or. travnja 2026. god ine do pisanog odobrenja ku ril(u la od stra ne AgencUe

(Agencua zadrzava pravo izmjene poaetka i zavr5etka rada budu(i da zavr5etak rada radne skupine
ovisi o dinamici rada drugih sudionil<a u procesu). Rok za dostavu prijedloga strukovnog dUela

predmetnog strukovnog kurikula Agencijije or. rujna 2026. godine, a konaian dokument potrebno
je dostaviti do lr. prosinca u oz6. god ine.

vu.

Za obavl.janje poslova iz ilanl<a V. i Vl. ovoga Poziva, koordinator i alanovi radne sl<upine primit (e,

temeljem ugovora o djelu, odgovarajuiu financi.jsku nal<nadu za rad.
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Za otlavljanje poslova koordinatora radne sl(upine predvidenoje ukupno 8 dana rada, a za obavljanje

poslova alana radne sl(upine predvideno.je ul(upno 6 dana rada. Najve(i iznos l(oji na temelju ovog

]avnog poziva moZe biti isplaien l<oordinatoru radne sl<upine iznosi t.l28,oo EUR neto, a najveci

iznos koji rnoze biti ispla(en tlanu radne skupine iznosi 93o,oo EUR neto.

tznos naknade koji te biti isplaten l<oordinatoru iilanu radne skupine ovisit ae o zadovoljavanju

uvjeta odabranih kandidata, odnosno njihovom radnom iskustvu na odgovaraju(im poslovima,

sukladno financijsl<ome planu Projekta i Odluci o iznosu nal<nade za usluge vanjsl<ih struanjaka na

ESF+ projektima (KLASA: 97o-or/24-or /o9, URBROJ: :32-o3-o4-ozlot-24-or od 17. lipnja zoz4.),sto se

dokazuje priloZenorr dol<umentacijorr.

Prilikom isplate naknade iz prethodnoga stavka, AgencUa ie izvr5iti obraiun i uplatu propisanih

poreza i doprinosa.

Za sastanl(e iz ilanka Vll. ovog Poziva koje organizira ili na koje poziva Agenc|a, Agencija ae snositi

troskove prijevoza i, po potrebi, smjestaja. Tro5kovi prijevoza isplatit (e se pod uvjetom da je

udaljenost od mjesta prebivali5tai prijavljenog boravista ilana do mjesta odrZavanja sastanl(a veaa

od 3o km. Ako Agencija ne organizira ili ne poziva na sastanal<, troSl<ove prijevoza i, po potrebi,

smje<taja, imenovani ilan radne skupine snosit ae sam.

Troiak putovanja refundira se urednim ispunjavanjem obrasca Zahtjeva za refundacijom troskova

pnjevoza. Tro5ak prijevoza dokazuje se originalnom putnom kartom javnog prijevoza ili potvrdom o

cijeni putne kafte na spomenutoj relacUi na dan putovanja, a koji se prila2u zahtjevu za refundacr.lu

(original ili preslil<a). Troikovi poput cestarina, goriva, parl<iranja, ishodenja potvrde o cijeni putne

l<arte isl. se ne refundiraju, kao ni dnevnice.

Uvjeti

tx.

Kandidati za tlanove radne skupine moraju ispunjavati sljedeae uvjete

a) koordinator radne skupine:

- najmanje pet (5) godina relevantnog radnog isl(ustva u sel<toru obrazovanja steaenog

radom u provedbi proqrama kuril<ula u ustanovi za strukovno obrazovanje i/ili ustanovi

za obrazovanje odraslih i/ilina visokom uiiliitu
- zavr5en preddiplomski i diplomski sveutiliSni studij, ili integrirani sveuiili5ni

preddiplomski idiplomski studij, ili specijalistiil<i diplomski strufni studU, ili strukovni

uiitelj prema tlanku 37. stavku 4. Zakona o strukovnom obrazovanju (NN, br. 3o/o9,
24110,2218,25118)

- za l<andidate koji vile nisu u aktivnom radnom statusu, uz prethodno navedeno, nuzno

je da od datuma zavrietka radnog odnosa u sektoru obrazovanja steaenog radom u

provedbi programa kuril<ula u ustanovi za strukovno obrazovanje i/ili ustanovi za

obrazovanje odraslih i/ili na visokom uiili5tu (s kojim su ostvarili nuznih pet (5) godina

releva ntnog rad nog iskustva) nUe pro5lo viie od dvlje godine zaklj utno s datu mom objave

ovog Javnog poziva.

b) ilanovi radne skupine:
- najmanje tri (3) godine relevantnog radnog iskustva u sektoru obrazovanja steaenog

radom u provedbi programa kurikula u ustanovi za strul(ovno obrazovanje i/ili ustanovi

za obrazovanje odraslih i/ili na visokom utiliStu)
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zavrsen preddiplomski i diplomski sveudili5ni studij, ili integrirani sveuaili5ni
preddiplomski idiplomski studij, ili specijalistial<i diplomski struini studU, ili strukovni
uaitelj prema tlanl<u 37. stavl<u 4. Zal<ona o strul(ovnom obrazovanju (NN, br.3o/o9,
24ho,221!3,2ShB)

za l(andidate l<oji viSe nisu u aktivnom radnom statusu, uz prethodno navedeno, nuzno
je da od datuma zavr5etka radnog odnosa u sel(toru obrazovanja steaenog radom u

provedbi programa kurikula u ustanovi za strukovno obrazovanje i/ili ustanovi za

obrazovanje odraslih i/ili na visokom utili5tu (s kojim su ostvarili nuZne tri (3) godine

relevantnog rad nog iskustva) ni.je proilo vi5e od dvije god ine zal<ljuino s datu mom objave

ovoq ,lavnog poziva.

Kand idati su duZni dostaviti

u potpunosti ispunjen Pr,lavn i obrazac za radnu skupinu za izradu strukovnog dijela
strukovnog kurikula sa svim njegovim dijelovima objavljen uz ovaj Poziv

Prijavni obrazac sastoji se od sljedeeih dijelova:
a) Priava

b) Zivotopisizkojega mora bitijasno vid ljivo zadovoljavanje uvjeta koji se od nose na traZeno

iskustvo rada kandidata navedeno u alanku lx. ovog Poziva

c) lv4otivacijsko pismo

d) Potvrda ovlaitene osobe ustanove/institucije na kojoj je navedena vrsta posla l<o)u

kandidat za njih obavlja ilije obavljao i trajanje radnog odnosa

e) suglasnost ovla;tene osobe ustanove/institucije u kojoj je kandidat zaposlen za

sudjelovanje u radu radne sl<upine

Uz ispunjeni PrUavni obrazac potrebno je dostaviti presliku diplome ili potvrdu o steaenoj

kvalifikac'rji, odnosno dokaz o steaenom statusu strukovnog uaitelja.

Kandidati su u Zivotopisu d uZn i navesti kontakt podatke za provjeru navoda iz Zivotopisa (poslodavci,

pravne ilifiziake osobe za koje su obavljali poslove na temelju ugovora o djelu i sl.). Agencija pridrZava

pravo provjeriti istinitost podataka iz Zivotopisa.

Bodovanje

XI,

Odabir kandidata za koordinatora iilanove radne sl(upine medu kandidatima koji zadovoljavaju

uvjete iz ilanka lx. ovog Poziva izvriit ae se bodovanjem prema sljedetim kriterljima:
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X

2

KRITERU OBRAZLOZEN,|E BODOVI

Broj poslova, aktivnosti ili projekata u okviru
kojih je kandidat izvr<io usluge iste ili sliine
predmetu Poziva (izrada standarda zanimanja
(Sz) i/ili standarda kvalifikacija (SK) i/ ili l<urikula
(K) i/ilikori5tenje metodologUe HKO sto ukljuauje

r posao/aktivnost/proJekt r bod

2 posla/al(tivnosti/projekta
z boda

3 posla/aktivnosti/projel<ta
3 boda



pisanje skupova ishoda uaenja. pisanje ashoda

uienja za predmetne kuril(ule, izradu strukovnog
l<urikula s ishodima uaenja, izradu programa
obrazovanja od raslih s ishodima).

4 posla/aktivnosti/projekta 4 boda

5 poslova/al(tivnosti/projekata
5 bodova

6 i viae poslova/a l(tivnosti/projekata ro bodova

Poznavanje zakonodavnog olcvira
l<ojim se regulira stru l(ovno

obrazovanje u RH

z boda

RazumUevanje primjene ishoda
uaenja u strukovnome obrazovan;u i

ishodno orijentirane nastave
(vlastiti primjer iz pral(se)

z boda

Razumijevanje pojmova povezanih s

naiinima, postupcima i elementima
vrednovanja (vlastiti primjer iz

pral(se)

z boda

Predstavljanje ideje i vlastitoga
doprinosa razvoju novog

strukovnog ku riku la i strukovnog
obrazovanja opaen ito

4 boda

UKU PAN I/AKSIIUALN I BROJ BODOVA zo bodova

zaprimljene Prijave pregledava i ocjenjuje Povjerenstvo za ocjenu iodabir koordinatora i tlanova

Radne skupine za izradu strukovnog dijela strukovnog kurikula u okviru ESF+ proiekta ,,Daljnia
provedba kurikularne reforme strukovnog obrazovanja" ko.je imenu.je ravnatelj AgencUe.

Povjerenstvo ie, nakon ato izvr<i bodovanje prijava kandidata, iste rangirati prema broju bodova ito
od pruave kojaje ostvarila najveti broj bodova pa nadalje.

U sluaaju zaprimanja dviju ili vile prijava s istim brojem bodova, Povjerenstvo za ocjenu i odabir

koordinatora idlanova Radne skupine za izradu strukovnog dijela strukovnog kurikula u okviru ESF+

projekta ,paljnja provedba kurikularne reforme strukovnog obrazovanja" ae organizirati usmeni

Tazgovor sa l<andidatima, na temelju kojeg (e se izvriiti l<onaian odabir prema sljedeCim l(ritert1ima:

Odlul(a o izboru tlanova radne sl<upine bit ae donesena u roku od 3o dana od dana istel<a rol(a za

dostavu prijave.
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OBRAZLOZENJE BODOVI

Razlikovanje pojmova sel(torsl(i l<uril<ul - strul<ovni kurikul - l<uril<ul ustanove za
strukovno obrazovanje

z boda

Razumijevanje veze standard zanimanja - standard kvalifikacije - strukovni ku rikul 4 boda

Prepoznavanje potreba za strul(ovnim vjeStinama u predmetnom sel(toru u Hrvatsl(oj z boda

I\,4AKS| [,4ALN I B RO, BODOVA ro bodova

I 
r'rotiu..i1rto oirro

I

Predstaviti glavne dionil<e strukovnog obrazovania iosposobljavanja I z boda



U sluiaju da do navedenoga rol(a ne pristigne dovoljan broj prijava, Javni poziv (e se ponoviti. U

sluaaju da se niti nal<on ponovljenog poziva ne ispune svi uvjeti za osnivanje radne skupine, AgenclJa

zadriava pravo izmijeniti broj i sastav ilanova radne skupine, kao i poduzeti radnje koje smatra

nuZnim kal<o bi se osiguralo formiranje radne skupine. U tom sluaaju, Odluka o izboru tlanova radne

sl(upine bit (e donesena u roku od 30 dana od dana isteka roka za dostavu prijava na Ponovljen i.javni

poziv.

Svi prUavljeni l<andidati bit ie obavljeiteni na isti naain i istovremeno.

xll.

Dostavom prijave i trazene dokumentaci.je iz Javnoga poziva kandidati su suglasni da Aqencrja za

strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih prikuplja iobraduje njihove osobne podatke (ime i

prezime, OlB, adresa e-poSte, ku(na ili poslovna adresa, telefonski broj iostalo) navedene u prijavi i

priloZenoj dol<umentacijite, u sluaaju sklapanja ugovora o djelu, u svrhu izvrsavanja zadaia iobveza
preuzetih uqovoTom.

Kandidati u sval(om trenutl(u mogu zatraziti pristup svojim osobnim podatcima te ispravak, brisanje
ili ogranitavanje obrade njihovih osobnih podatal(a, a imaju i pravo na podnoienje prigovora na

obrad u njihovih osobnih podatal(a.

Kandidati u sval(om trenutl(u mogu povu(i pristanal< itraziti prestanak daljnje obrade svojih osobnih
podataka, 5to ne utjeie na zakonitost obrade prUe zahtjeva za prestanal< obrade.

xil t.

Rok za prijavu: 17. ozujka 2026. godine.

Prijave se podnose iskljuaivo elektroniikom p05tom u preporutenom PDFformatu na e-adresu

dalinia. orovedba@asoo.hr.

Nepotpune inepravodobne prijave nete se razmatrati.
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