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POJMOVNIK

Cjelozivotno ucenje (lifelong learning) — odreduje se kao ukupna aktivnost ucenja tijgkom zivota
sa svrhom unaprjedenja znanja, viestina i kompetencija unutar osobne i gradanske te drustvene
perspektive i/ili perspektive zaposlenja. Obuhvaca ucenje u svim zivotnim dobima (od rane mladosti
do starosti) i u svim oblicima u kojima se ostvaruje (formalno, neformalno i informalno), pri ¢emu se
ucenje shvaca kao kontinuirani proces u kojem su rezultati i motiviranost pojedinca u odredenom
zivotnom razdoblju uvjetovani znanjem, navikama i iskustvima ucenja ste¢enim u mladoj Zivotnoj
dobi. Cetiri su osnovna i medusobno povezana cilia koja se povezuju s cjeloZivotnim udenjem:
osobno zadovoljstvo i razvoj pojedinca, aktivno gradanstvo, drustvena ukljuCenost i zaposljivost.

Cjelozivotno obrazovanje (lifelong education) — oznaCuje koncepciju koja obrazovanje promatra
kao cjelozivotni proces, a pocinje obveznim Skolovanjem i (formalnim) obrazovanjem te traje cijeli
zivot. Pojam se &esto zamjenjuje pojmom cjelozivotno ucenje, no ta dva pojma nisu istoznacna.
Cjelozivotno obrazovanje obuhvaca samo organizirano ucenje, a cjelozivotno je uCenje Sira koncepcija
koja ukljucuje i nenamjerno, neorganizirano i spontano stjecanje znanja.

Cjelozivotno profesionalno usmjeravanje (lifelong career guidance) — kontinuirani proces
koji pojedincima omogucuje prepoznati viastite mogucénosti, kompetencije i interese u razliCitim
zivotnim dobima da bi donijeli odluke o obrazovanju, osposobljavanju i zapoSljavanju te upravijali
profesionalnom karijerom. Profesionalno usmjeravanje podrazumijeva razli¢ite individualne i skupne
aktivnosti koje ukljuCuju pruzanje informacija, savjetovanje, procjenu kompetencija, potporu i
poucCavanje potrebnih viestina.

Informalno uéenje (informal learning) — ucenje koje je rezultat dnevnih aktivnosti povezanih s
poslom, obitelji ili slobodnim vremenom. Nije organizirano ili strukturirano u smislu ciljeva, vremena
ili potpore ucenju. Informalno je ucenje u vedini sluajeva nenamjerno iz perspektive onoga koji uci.

Neformalno obrazovanje (non-formal education) — svaki oblik obrazovanja koji ne dovodi
do stjecanja novih kvalifikacija, odnosno novih diploma ili napredovanja na kvalifikacijskoj liestvici.
Oznacuje organizirane procese ucenja usmijerene prema osposobljavanju odraslih osoba za rad,
prema razliitim socijalnim aktivnostima te prema osobnom razvoju.

Obrazovanje odraslih (adult education) — pojam koji se na medunarodnoj razini razli¢ito definira.
OECD (20083.) isti¢e da u Europi ne postoji konsenzus o jedinstvenoj definiciji obrazovanja odraslih
zbog sliedecih razloga: a) tesSko je odrediti odraslog uCenika — ucenje, okruzje i dob ucenika razlikuju
se prema tipu programa i regionalno; b) minimalna se dob za definiranje odraslog ucenika razlikuje;
c) zemlje se razlikuju u pristupima strukovnom i nestrukovnom ucenju. Neke od postojecih definicija
odreduju obrazovanije odraslih kao: 1. cijeli skup procesa ucenja, formalnih i ostalih, u kojem odrasle
osobe (u skladu s definicijom odrasle osobe u drustvima kojima pripadaju) razvijaju svoje sposobnosti,
obogacuju svoje znanje i unaprjeduju svoje tehnicke ili profesionalne kvalifikacije ili ih preusmjeravaju
da bi zadovoljile svoje potrebe ili potrebe svojih drustava (UNESCO); 2. svi oblici u¢enja odraslih osoba
poduzeti nakon $to su zavrSile inicijalni ciklus obrazovanja i osposobljavanja zapocet u djetinjstvu,
bez obzira na to koliko ciklus traje — stoga se visoko obrazovanje zapoceto prije ulaska na trziSte rada
ne smatra obrazovanjem odraslih (Europska komisija); 3. svi oblici nestrukovnog ucenja odraslih, bez
obzira na to provode li se formalno, neformalno ili informalno (EU, UK).



Obrazovanje za slobodno vrijeme (leisure education, leisure-time education) — sustavno
i namjerno stvaranje uvjeta za stjecanje kompetencija koje ¢e nekoj osobi omoguciti kreativan i
aktivan zivot u slobodno vrileme (vrileme koje nije posveceno profesiji, zaradivanju radi rieSavanja
egzistencijalnih pitanja).

Osnovno obrazovanje odraslih (adult basic education) — obrazovanje odraslih povezano s
temeljnim znanjima koja su potrebna za odgovorno sudjelovanje u drustvu: pismenost i racunanje,
drustvene i zivotne vjestine te razumijevanje zivota u zajednici. Osnovno obrazovanje odraslih
ponajprije ima kompenzacijsku zadacu nadoknadivanja propustenog i ukljucivanja polaznika u sustav
cjelozivotnog ucenja. Cilj je nastavnog plana i programa za osnovno obrazovanje odraslih unaprijediti
temeljnu pismenost i zivotne viestine u svim podrucjima obrazovanja. Osnovne su zadace: podizanje
opce obrazovanosti odraslih do razine osnovne skole, osposobljavanje za samoupravljivo i samostalno
ucenje kao osnove za cjelozivotno ucenje, usporedno osposobljavanje za prvo zanimanje i stjiecanje
uvjeta za moguci nastavak obrazovanja u srednjem Skolstvu. Odnosi se na podrucja primarnog
znanja i vazno je za odgovorno sudjelovanje u drustvu: pismenost i upotrebu brojeva, drustvene i
zivotne vjestine te razumijevanje zivota zajednice.

Iskustveno ucéenje (experiential learning) — ucCenje izvedeno iz opceg zivotnog iskustva ili
odredenih aktivnosti u€enika, uglavnom izvan tradicionalnog (pedagoskog) okruzja.

Drustvo znanja (knowledge society) — drustvo Cije su aktivnosti i napredak vecinom utemeljeni
na proizvodniji, distribuciji i primjeni znanja. To je drustvena zajednica (ljudsko drustvo, drzava) u kojoj
je znanje jedna od najvaznijih vrijednosti, odnosno u kojoj je znanje glavni pokreta¢ gospodarskog i
drustvenog razvoja te gdje drustvo ulaze u znanost i razvoj strucnjaka.

Kvalifikacija (qualification) — podrazumijeva formalni ishod procesa ocjenjivanja i vrednovanja koji
je pokazao da je neka osoba ostvarila ishode uCenja u skladu sa standardima koje je propisalo
neko kompetentno tijelo (ustanova) i/ili da posjeduje kompetencije nuzne za odredenu djelatnost.
Podrazumijeva i posjedovanje formalne svjedodzbe koju izdaje neka ovlastena ustanova.

Prekvalifikacija (retraining) — osposobljavanje koje omogucuje osobama pristup zanimanjima ili
novim profesionalnim aktivnostima za koje su potrebne vjestine razliCite od onih koje posjeduju.

Pismenost (literacy) — sposobnost raspoznavanja, razumijevanja, interpretiranja, stvaranja,
komuniciranja i raCunanja upotrebom tiskanih i pisanih materijala povezanih s razligitim kontekstima.

Vazno je istaknuti da se precizna definicija pismenosti razlikuje od drzave do drzave, od organizacije
do organizacije. Danas se govori 0 vise dimenzija pismenosti (CitalaCka, dokumentacijska i numericka
pismenost) koje ne moraju biti jednako razvijene. Osim opce pismenosti, govorimo i o raznim drugim
vrstama pismenosti (informaticka, matematicka, znanstvena, metodoloska, ekoloska itd.).

Politika cjelozivotnog ucenja (lifelong learning policy) — pristup prema kojem je cjelozivotno
ucenje predmet zasebne javne politike. Ta je politika Sira od obrazovne, a ukljuCuje elemente
socijalne, gospodarske i kulturne politike, pri Cemu se ona shvaca kao policy, to jest ciklus koji se
sastoji od definiranja problema, utvrdivanja alternativnin odgovora, vrednovanja opcija, odluCivanja,
implementacije i vrednovanja rezultata, a Cije je stvaranje odredeno trima elementima, a to su: viast
(specificno odredena u globalizacijskim i integracijskim procesima), ekspertiza (strucna tijela koja
utvrduju problem i predlazu rieSenja) i poredak (zajednicko razumijevanje nacina na koji ¢e razliciti
sudionici sudjelovati u pojedinim aktivnostima). Zadnjih godina politike cjelozivotnog ucenja dobivaju
sve vaznije mjesto u javnim politikama. Tako su, primjerice, u Europskoj uniji prepoznate kao jedan od
kljucnih instrumenata za ostvarenje njezinih cilieva kao Sto su strateski cilievi odredeni Lisabonskom
deklaracijom i strategijom Europa 2020.



Kurikul (curriculum) — skup aktivnosti koje se povezuju s definiranjem obrazovnog programa ili
programa osposobljavanja. Odnosi se na sadrzaj (materijal koji treba nauciti) i proces ucenja (akcije i
izvori povezani s uCenjem i poucavanjem). UkljuCuje definiranje obrazovnih ciljeva, sadrzaja, metoda
(ukljuCujuci ocjenjivanje) i materijala te organizaciju osposobljavanja poucavatelja.

Ishodi u€enja (learning outcomes) — rezultati procesa ucenja; steCeni repertoari ponasanja,
steCena znanja i vjestine; razvijene kompetencije u razliCitim podrucjima.

Vrednovanje informalnog/neformalnog uéenja (validation of informal/nonformal learning)
— postupak procjene i priznavanja Sirokog raspona znanja, know-howa, vjestina i kompetencija koje
judi stjeCu tijekom svojeg zivota unutar razliCitih okruzja, primjerice obrazovanja, rada i slobodnog
vremena.

Znanje (knowledge) — razvojno postignuce pojedinca koje nastaje u¢enjem, a ocituje se kao smislen
sustav odgovarajucih odgovora misaono-verbalnog i psihomotornog karaktera u situacijama na koje
ne bi mogao odgovoriti bez uCenja. U uzem smislu odnosi se na informacije, odnosno cinjenice
koje je neka osoba prihvatila ili kojima raspolaze u okviru neke znanosti ili drustva. Dakle, znanje
ima individualnu i drustvenu dimenziju. U Sirem smislu pojam znanje podrazumijeva i sposobnost
primjene teorija, metoda i informacija u rieSavanju nekih problema. Razlikuju se deklarativno znanje
(poznavanje dogadaja, Cinjenica, generalizacija) i proceduralno znanje (poznavanje metoda, strategija,
procedura, tehnika). U novije se doba pod tim pojmom misli na ukupnost spoznaja kojima viadaju
sve znanosti i ljudsko drustvo (vidi pod: Drustvo znanja).

Informaticka pismenost (information literacy) — razliCita shvacanja definiraju taj tip pismenosti
na razlicite naCine: od vjestine upotrebe racunala i pristupa informacijama do kritickog promisljanja o
prirodi informacija, tehnickoj infrastrukturi te filozofskom kontekstu i u€inku informacija.

Vaucer za obrazovanje nezaposlenih i zaposlenih osoba — vaucer predstavija financijski
instrument dodjele javnih sredstava za obrazovanje odraslin. Korisnik sam bira obrazovni program
i pruzatelja obrazovanja, a troSak programa obrazovanja u iznosu odobrenog vaucera isplacuje se
izravno odabranom pruzatelju usluge obrazovanja. U slu€aju da je troSak programa obrazovanja
veci od iznosa vaucera, postoji mogucnost da razliku u visini iznosa podmiri korisnik ili poslodavac.
Program obrazovanja za nezaposlenu osobu moze trajati do Sest mjeseci, a za zaposlenu osobu
do 10 mjeseci (zbog mogucnosti uskladivanja provedbe programa s radnim obvezama polaznika).
Vaucere mogu koristiti sve nezaposlene i zaposlene osobe s navrSenih 15 godina zivota kojima ¢e se
dodjelom vaucera osigurati stjecanje potrebnih vjestina za razvoj karijere, zaposljavanje ili zadrzavanje
radnog mjesta.
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ESF+ PROJEKT

Projekt ,Daljnji razvoj sustava osiguravanja kvalitete u obrazovanju odraslih i podizanje svijesti o
vaznosti cjelozivotnog ucenja” predstavlja klju¢nu nacionalnu inicijativu sufinanciranu iz Europskog
socijalnog fonda plus (ESF+), s ukupnom vrijednoscu od 10.469.060,56 eura i provedbom do
prosinca 2029. godine.

Projekt se provodi u suradnji relevantnih nacionalnih institucija, stru¢nih tijela i dionika iz podrucja
obrazovanja odraslih, Sto osigurava sustavan i koordiniran pristup unaprjiedenju kvalitete.

Temeljni je cilj projekta trajno unaprijediti sustav osiguravanja kvalitete u obrazovanju odraslih u
Hrvatskoj:

e vanjskim vrednovanjem ustanova, programa i ishoda ucenja
e jacanjem kapaciteta nastavnog i upravijackog osoblja
e razvojem i promocijom cjelozivotnog ucenja putem javnih kampanja, radionica, konferencija i
nacionalnih dogadanja kao $to je Tjedan cjelozivotnog ucenja.
Dodatno, projekt promiCe kulturu kvalitete, suradnju izmedu ustanova te koriStenje inovativnih
pristupa ucenju i poucavanju.

Projekt je ukloplien u nacionalne razvojne strategije i Akcijski plan razvoja obrazovanja te u europske
preporuke, s posebnim naglaskom na fleksibilnost uCenja, digitalne i poduzetniCke vjestine te
ukljuCenost odraslih u kontinuirano samoobrazovanje i profesionalnu mobilnost. Hrvatska time
postavija cjelozivotno ucenje kao temelj za konkurentnost radne snage, osobni razvoj gradana i
ukljuCivu, modernu zajednicu.

Posebna se pozornost pridaje razvoju sustava koji odgovara potrebama trzista rada i omogucuje
brze prilagodbe promjenjivim gospodarskim okolnostima.

Projektne aktivnosti ukljucuju:

e kontinuirano pracenje i ocjenjivanje kvalitete rada ustanova za obrazovanje odraslih

e provodenje savjetodavnih posjeta i pruzanje strucne podrSke za proces samovrednovanja

e izradu preporuka za unaprijedenje organizacije, pracenja i razvoja kvalitete

e organizaciju javnih promocija i dogadanja poput nacionalnin skupova, simpozija i radionica

e jaCanje kompetencija nastavnika i menadzera specijaliziranim edukacijama i tematskim

konferencijama.

U okviru projekta razvijaju se i alati za standardizaciju postupaka vrednovanja te digitalne platforme
koje olakSavaju razmjenu znanja i primjera dobre prakse.

Glavne su ciline skupine ustanove u sustavu obrazovanja odraslih, njihovi zaposlenici i suradnici, ali i
svi odrasli gradani Republike Hrvatske, kojima se nastoji osigurati pristup kvalitetnim moguénostima
cjelozivotnog ucenja neovisno o dobi, prethodnom obrazovanju ili polozaju na trziStu rada.

Projekt pridonosi ja¢anju dostupnosti obrazovanja u svim regijama Hrvatske, ¢ime se smanjuju razlike
u mogucnostima ucenja izmedu urbanih i ruralnin podrudja.
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Projekt podupire ostvarenje cilieva Nacionalnog plana razvoja obrazovanja odraslih te Europske
agende za cjelozivotno ucenje, s naglaskom na standardizaciju i transparentnost kvalitete te
motivaciju odraslih za kontinuirani razvoj znanja i vjestina. Rezultati projekta izravno doprinose vecoj
konkurentnosti hrvatskog drustva i gospodarstva te individualnoj profesionalnoj i osobnoj ispunjenosti
korisnika.

Ocekuje se da Ce projekt dugoroCno stvoriti odrzivi okvir koji osigurava visoke standarde kvalitete te
promice vrijednosti uCenja tijgkom cijelog zivota.

Ovim pristupom Hrvatska potvrduje predanost izgradniji odrzivog, kvalitetnog i naprednog sustava
cjelozivotnog obrazovanja, dostupnog svima.

Projekt tako doprinosi razvoju drustva znanja, jaCanju socijaline kohezije i povecanju zaposljivosti svih
gradana.

Y,

Daljnji razvoj sustava osiguravanja
kvalitete u obrazovanju odraslih

i podizanje svijesti o vazZnosti
cjelozivotnog ucenja




19 GODINA TJEDNA CJELOZIVOTNOG UCENJA U HRVATSKOJ

VAUCERI ZA OBRAZOVANJE

&

Vauceri za obrazovanje

HZIZ

vaucer

Vauceri za obrazovanje odraslih predstavljaju inovativan financijski instrument koji Hrvatski zavod za
zaposljavanje dodijeljuje zaposlenim i nezaposlenim osobama radi poticanja cjelozivotnog ucenja,
prilagodbe trziStu rada i stjecanja konkurentnih vjestina, posebice u podrucju digitalnih i zelenih
kompetencija.

Ovaj sustav omogucuje svakoj osobi pristup kvalitetnim edukacijama koje odgovaraju suvremenim
potrebama poslodavaca i drustva temelienog na znanju.

Vauceri su dostupni gradanima Republike Hrvatske starijim od 15 godina, neovisno o tome jesu |i
zaposleni, nezaposleni, samozaposleni, studenti ili umirovljenici u radnom odnosu. Korisnici mogu
samostalno odabrati obrazovni program iz Kataloga vjestina i programa te prijaviti se online putem
aplikacije Moj Vaucer ili osobno u podrucnoj sluzbi HZZ-a. Odobreni iznos vaucera prosjecno iznosi
oko 1.327 eura, uz mogucénost da HZZ pokrije do 100 % troska edukacije u akreditiranim ustanovama.

Sustav je osmi$lien tako da korisnicima pruza maksimalnu fleksibilnost i jednostavnost prijave, ¢ime
cjelozivotno obrazovanje postaje dostupno svima, bez administrativnih prepreka.

Podnosenje zahtjeva omoguceno je od travnja 2022., a prioritet je sustava ukljucenje dugotrajno
nezaposlenih, mladih u NEET statusu, osoba iz osjetljivih skupina, kao i svih zainteresiranih za
prekvalifikacije i mikrokvalifikacije. Poseban je naglasak na digitalnim vjeStinama (programiranje,
digitalni marketing, upravljanje bazama podataka) i zelenim vjeStinama (upravljanje resursima, odrzivi
razvoj, pametni turizam).

Time se istodobno potiCe socijalna ukljucenost, smanjenje nezaposlenosti i prijenos znanja u
podrucjima klju¢nim za buducénost hrvatskog gospodarstva.

Vaucer se moze Kkoristiti za stjecanje mikrokvalifikacija, prekvalifikacija i usavrSavanja, s obvezom
zavrSetka programa u predvidenom roku, naj¢eS¢e do Sest mjeseci za nezaposlene i do deset
mjeseci za zaposlene osobe. Ako je cijena programa manja od iznosa vaucera, korisnik ne placa
nista, dok kod skupljin programa ostatak snose korisnik ili poslodavac.

Takav model financiranja potiCe suradnju izmedu pojedinaca, obrazovnih ustanova i poslodavaca te
omogucuje optimalno uskladivanje obrazovne ponude i potreba trzista rada.
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HZZ savjetnici mogu pomoci korisnicima u odabiru najprikladnijin programa u skladu s njihovim
interesima i potrebama trziSta rada. Sustav vaucera financira se iz Nacionalnog plana oporavka i
otpornosti te sredstava Europske unije, s planiranim obuhvatom od vise od 30.000 korisnika do
2026. godine. Edukacije uz vaucere podizu zaposljivost, prilagodljivost, produktivnost te omogucuju
osobni i profesionalni razvoj gradana, uz posebnu ulogu u zelenoj i digitalnoj tranziciji hrvatskog
drustva.

Vauceri su pritom vazan instrument odrzivog razvoja jer povezuju obrazovanje, gospodarstvo i
drustvenu odgovornost.

Do kraja 2025. sustavom vaucera proSlo je vise od 46.000 osoba, od ¢ega je 25.000 steklo digitalne
vjestine, a vise od 6.500 osposoblieno je za zelene vjestine. Plan je dodatno proSiriti sustav kako bi
do 2030. godine vise od 100.000 korisnika unaprijedilo svoje kompetencije, sukladno potrebama
suvremenog gospodarstva i drustva.

Ovi rezultati potvrduju uspjeSnost provedbe programa i znaCajan interes gradana za nova znanja,
Cime se jaCaju konkurentnost i otpornost hrvatskog trzista rada.
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19. TUEDAN CJELOZIVOTNOG UCENJA

Agencija za strukovno obrazovanije i obrazovanje odraslih i ove je godine uspjesno organizirala 19.
Tjedan cjelozivotnog ucenja, koji se odrzao od 29. rujna do 5. listopada 2025. Pod motom
»Gladni znanja?” i ,Zedni znanja?” kampanja je diliem Hrvatske pozivala gradane na sudjelovanje
u tjednu ispunjenom besplatnim obrazovnim, kulturnim i zabavnim dogadanjima.

Tijekom cijelog Tjedna gradani su mogli besplatno sudjelovati u brojnim edukativnim dogadanjima —
predavanjima, radionicama, okruglim stolovima, izlozbama i koncertima. Brojne obrazovne ustanove
Sirom Hrvatske otvorile su svoja vrata kako bi predstavile svoje programe i potaknule odrasle na
ucenje, usavrSavanije i razvoj novih vjestina.

U provedbi aktivnosti u svim hrvatskim Zupanijama sudjelovao je 21 zupanijski koordinator, koji je
povezivao lokalne institucije i koordinirao promocijske aktivnosti, Cime se osigurala Siroka dostupnost
i ukljucenost gradana u dogadanja.

Tjedan cjelozivotnog ucenja i ove je godine imao za cilj motivirati gradane da se ukljuCe u programe
obrazovanja odraslih — Sto je osobito vazno u suvremenom drustvu koje se brzo mijenja, osobito
na trzistu rada. Kampanja je ponovno istaknula vaznost cjelozivotnog ucenja kao klju¢a osobnog i
profesionalnog razvoja.

Europska dimenzija kampanje naglasSena je projektom ESF+ Daljnji razvoj sustava osiguravanja
kvalitete u obrazovanju odraslih i podizanje svijesti 0 vaznosti cjelozivotnog ucenja, sufinanciranim
sredstvima Europskog socijalnog fonda. Projekt je poticao vece sudjelovanje odraslih u obrazovanju,
jacanje kompetencija i konkurentnosti na trziStu rada te aktivno sudjelovanje u drustvu.

Dogadanja u sklopu 19. Tjedna cjelozivotnog ucenja bila su dostupna na interaktivnoj karti.

Tijekom cijelog Tjedna hrvatski su gradovi disali u duhu znatizelje, dijelienja znanja i zajednickog
ucenja potvrdujuci da je ucenje doista proces koji traje cijeli zivot.
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SVECANO OTVORENJE 19. TUEDNA CJELOZIVOTNOG
UCENJA U OSIJEKU

U ponedieljak, 29. rujna 2025. u Hotelu Osijek svecano je otvoren 19. Tjedan cjelozivotnog ucenja,
nacionalna obrazovna manifestacija koja se, u organizaciji Agencije za strukovno obrazovanje
i obrazovanje odraslih, tradicionalno odrzavala diliem Hrvatske. Ova dugogodiSnja kampanja
promicala je vaznost ucenja u svim zivotnim razdobljima te poticala gradane na stjecanje novih
znanja i vjestina.

SVECANO OTVORENJE
19. TJEDNA CJELOZIVOTNOG
UCENJA 2025.

DNI ZNANJA? ZEDNI ZNA

@  ESF+
gerciiza Sufinancira :
- el DR - Europska unija i U{Inl:a\_.l_m_lludskl
amvanie o potencijali

SveCanost je zapocCela uvodnim govorom ravnatelja
Agencie Mile Zivéiéa, koji je istaknuo vaznost
cjelozivotnog obrazovanja u suvremenom drustvu
koje se brzo mijenja. Okuplienima su se obratili i
predstavnici lokalne i regionalne vlasti te Ministarstva
znanosti, obrazovanja i mladih: Josip Jukié, proCelnik
Upravnog odjela za drustvene djelatnosti Grada
Osijeka, Miranda Glavas Kul, procCelnica Upravnog
odjela za obrazovanje, kulturu i sport OsjeCko-
baranjske Zupanije, te Tajna Corak, voditeljica Odjela
za obrazovanje odraslih u Ministarstvu znanosti,
obrazovanja i mladih.

Mile Zivéié, ravnatelj Agencije za
strukovno obrazovanje i obrazovanje
odraslih
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19. TJEDAN
CJELOZIVOTNOG
UGENJA

Josip Jukié, proc¢elnik Upravnog odjela za drustvene djelatnosti Grada Osijeka, Tajna
Corak, voditeljica Odjela za obrazovanje odraslih u Ministarstvu znanosti, obrazovanja i
mladih, Miranda Glavas Kul, proc¢elnica Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu i sport
Osjecko-baranjske zupanije

SvecCanost su dodatno obogatili glazbeni nastupi osjeCkin umjetnika i kulturnih drustava. Sopranistica
Ivana Medié, solistica opere Hrvatskog narodnog kazalista u Osijeku, nastupila je uz klavirsku pratnju
Igora Valerija, a posebne ovacije izazvali su i talentirani uCenici Glazbene skole ,,Franjo Kuhaé”
te Slanovi Hrvatskog kulturno-umjetni¢kog drustva ,,Zeljezniéar”, koji su donijeli dasak tradicije
i mladenacke energije.
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Jedan od najsvecanijin trenutaka dogadanja bila je dodjela nagrada ,,Masla¢ak znanja”, koje se
svake godine dodjeljuju odraslim osobama koje su svojim trudom, upornoscu i uCenjem uspjesno
mijenjale svoje Zivote. Ovogodignji dobitnici bili su Antonia Cop, Zoran Knez i Nikolina Papié,
inspirativni pojedinci koji su dokazali da je za osobni napredak i promjenu uvijek pravo vrijeme.

Na svecanosti su dodijeliena i Priznanja za doprinos razvoju obrazovanja odraslih osobama
koje su svojim znanstvenim i stru¢nim radom znac&ajno pridonijele razvoju i unaprjedenju sustava
obrazovanja odraslih u Hrvatskoj. Priznanje za znanstveni doprinos primila je prof. dr. sc. Sofija
Vrcelj, dok su Priznanje za struc¢ni doprinos dobili izv. prof. dr. sc. Mislav Balkovi¢ i Zdravko
Calig, dipl. ing.
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U sklopu svec€anog otvorenja, na Setnici ispred Hotela Osijek, odrzan je i 17. Sajam cjelozivotnog
ucenja, koji je okupio brojne ustanove za obrazovanje odraslih iz OsjeCko-baranjske zupanije.
Posjetitelji su imali priliku upoznati se s bogatom ponudom obrazovnih programa, mogucnostima
stru¢nog usavrSavanja te informirati se o aktualnim projektima, ukljucujuci i obrazovanje putem
vaucera za odrasle osobe.
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Ozracje na otvorenju bilo je ispunjeno optimizmom, zajedniStvom i zeliom za znanjem. Ovogodisnii
Tjedan cjelozivotnog ucenja jos je jednom potvrdio da obrazovanje ne poznaje dobne granice te
da ucenje ostaje klju¢ osobnog razvoja, profesionalnog napretka i aktivnog sudjelovanja u drustvu.

,1

SVECANO OTVORENJE

19. TJEDNA CJELOZIVOTNOG
U 1JA 2025.

> @ 7
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NAGRADA ,MASLACAK ZNANJA” ZA POSTIGNUCA U
UCENJU ODRASLIH OSOBA

U sklopu Tjedna cjelozivotnog ucenja tradicionalno se dodjeljuju nagrade ,MaslaCak znanja”. Glavni
je cilj ove nagrade istaknuti i promicati Zivotne primjere odraslih polaznika razli¢itih programa i oblika
ucenja te na taj nacin potaknuti i motivirati gradane i gradanke Republike Hrvatske da se ukljuce u
neki oblik obrazovanja i osobnog razvoja.

Nagrada se sastoji od male skulpture, povelje i vauCera za besplatno pohadanje programa
obrazovanja po izboru dobitnika. Tijekom godina Maslacak znanja prerastao je u jednu od najvaznijih

| ove, 2025. godine, u okviru 19. Tjedna cjelozivotnog ucenja, dodijeliene su nagrade ,Maslacak
znanja” za postignuca u uc¢enju odraslih osoba. Ova je nagrada postala jedno od klju¢nih priznanja
u kampaniji promicanja cjelozivotnog ucenja jer upravo isticanjem osobnih pri¢a pojedinaca, koji
obrazovanjem nadilaze Zivotne poteSkoce i prepreke u ne uvijek poticajnom okruzju, motiviramo
gradane da i sami zakoraCe u proces ucenja i razvoja.

Dobitnici nagrade ,,Maslaéak znanja” za 2025. godinu — Antonia Cop, Zoran Knez i Nikolina
Papié¢

Antonia Cop - uéenje, upornost i ljubav prema prirodi kao put do ostvarenja sna

Osobnom i profesionalnom transformacijom te zahvaljuju¢i ugenju i upornosti, Antonia Cop ostvarila
je svoj dugogodisnji san — otvorila je viastiti obrt Garden’s Gift.

Njezin obrazovni put zapoCeo je u srcu Gorskog kotara, u Fuzinama, gdje je zavrsila osnovnu Skolu.
Srednjoskolsko obrazovanje nastavila je u Rijeci, a potom u PoreCu, na poljopriviednom odjelu,
smjer vinarstvo. Ljubav prema prirodi i interes za bilje prirodno su ju vodili prema podrudju prirodne
kozmetike. U Narodnom ugcilis§tu — Ustanovi za obrazovanje i kulturu Rijeka zavrsila je program
obrazovanja za stjecanje mikrokvalifikacije Pripravijanje prirodnih kozmetickih proizvoda. lako je i
ranije samostalno izradivala kozmeticke pripravke, pohadanje ovog programa donijelo joj je sigurnost
i stru¢no znanje koje danas uspjesno primjenjuje u praksi.

£ Tijekom obrazovanja suocila se s brojnim izazovima —
%% Uz majcinstvo, radni odnos i svakodnevna putovanja
iz Fuzina u Rijeku, dozivjela je i ozljedu na radu koja ju
je priviemeno ogranicila u kretanju. No, unato€ svim
preprekama, uz podrSku obitelji, profesora i kolega,
Antonia je uspjesno zavrsila program obrazovanja. Time
se otvorio put prema vaznom zivotnom postignucu
— prosirila je ponudu svojega obrta Garden’s Gift,
specijaliziranog za vodenje radionica prirodne kozmetike.

Danas Antonia zivi sa suprugomidjecom u mjestu Slavica
u Gorskom kotaru, na imanju koje je nekada pripadalo
njezinoj baki i djedu. Ondje je razvila biodinamicki vrt na
830 metara nadmorske visine, u kojem uzgaja vecinu
Antonia Cop (1995.) liekovitog bilja potrebnog za radionice, kao i povrce za
potrebe svoje obiteli.
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Zahvaljujuci znanju steCenom mikrokvalifikacijom, 2024. godine Antonia je prosirila djelatnost obrta
te zapocela s izradom kozmetickih pripravaka na bazi liekovitog bilia i organiziranjem edukativnih
radionica prirodne kozmetike. NovosteCena strucna znanja ohrabrila su ju da napravi i korak dalje
— osmislila je radionice za djecu na kojima uce o prirodnim sastojcima, zdravlju koze i vaznosti
koristenja ekoloski prihvatljivih proizvoda. Antonijine radionice na kreativan i edukativan nacin
povezuju polaznike s prirodom i njezinim blagodatima, naglasavajuci pritom vaznost zastite okolisa.
Ovakav pristup omogucuije i djeci i odraslima da na zabavan i angaziran nac¢in uce o odrzivosti,
prirodnim resursima i razvoju zivotnih vjestina.

Uz obrt Garden’s Gift, Antonia je i vlasnica turistickog apartmana, a redovito vodi radionice izrade
prirodne kozmetike za odrasle. Svojim radom prenosi znanje, potiCe druge na odrziv nacin zivota i
doprinosi oCuvanju okolisa. Time obogaduije lokalnu zajednicu, a svojim gostima pruza jedinstveno
iskustvo povezanosti s prirodom, prakticnim sadrzajima i edukacijom.

Nadahnuti njezinim uspjehom i angazmanom, i Clanovi obitelji slijede njezin primjer. Njezin se suprug
odlucio dodatno obrazovati i stec¢i nove kvalifikacije, ¢ime potvrduje koliko je vazno medusobno
poticanje na ucenje i osobni razvoj. Zajedno su stvorili Cvrst temelj za obiteljski posao koji raste
u skladu s njihovim zajedniCkim vrijednostima — ljubavlju prema prirodi, znanju i zajednistvu — te
doprinosi razvoju lokalne zajednice.

Za kraj, izavojili bismo rijedi dobitnice Antonije Cop:

LVjeruiem da obrazovanje odraslih ne poznaje prepreke ni vremenska ogranicenja — ono je put
samorazvoja, otkrivanja vlastitih potencijala i nadilazenja izazova. Nadam se da ¢u svojim primjerom
ohrabriti druge da vjeruju u svoje snove i ulazu u sebe bez obzira na zivotnu dob i okolnosti.”

Zoran Knez - astronom amater koji neumorno Siri znanje i ljubav prema znanosti

Zoran Knez, astronom amater iz Splita, svojim dugogodisnjim predanim radom predstavlja istinski
primjer cjelozivotnog uéenja, Sirenja znanja i popularizacije znanosti u Siroj zajednici.

Njegova nesebicna posvecenost ucenju —ne samo radi osobnog
razvoja nego i s ciliem prenoSenja znanja drugima — ¢ini ga
idealnim kandidatom za nagradu ,Maslaéak znanja”. Kao
osnivacC i aktivni urednik javne Facebook grupe AstroMosor,
Zoran svakodnevno, samoinicijativno i volonterski, prenosi,
prevodi i popularizira najnovije znanstvene Clanke i istrazivanja
iz podrucja astronomije i drugih prirodnih znanosti.

Samo u zadnjih pet godina preveo je vise od 3800 znanstvenih
tekstova, Cime je Siroj javnosti — osobito odraslima koji nisu
profesionalno vezani za znanost — omogucio jednostavan i
razumljiv uvid u aktualna svietska znanstvena dostignuca.
Njegov je rad vazan doprinos promicanju kulture cjelozivotnog
ucenja i razvoju znanstvene pismenosti u drustvu.

Svojim djelovanjem u udruzi Zvjezdano selo Mosor, jednoj od
najvaznijin organizacija za promicanje astronomije u Dalmaciji,
Zoran Knez (1965.) Zoran avktlvno doprinosi edukaciji gradana,. poseblge prOJ.ekto.m.
Mala Skola astronomije, u sklopu kojeg na tjednoj razini
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provodi teCaj astronomije i tako Cini ovu znanost pristupacnom S$iroj javnosti. Osim toga, redovito
volontira na Festivalu znanosti gdje je proteklih godina odrzao brojna javna predavanja.

Njegovi autorski tekstovi objavijuju se ve¢ 17 godina u svakom broju Casopisa Covijek i svemir
Zvjezdarnice Zagreb, Cime kontinuirano doprinosi popularizaciji astronomije na nacionalnoj razini.

Posebno je vrijedan i njegov rad s mladima — Zoran je savjetnik i sumentor ucenicima osnovnih i
srednjih Skola koji sudjeluju na drzavnim natjecanjima iz astronomije. U zadnjih pet godina mentorirao
je, medu ostalima, uCenike Nanda Duju Kupresanina, Luku Jercic¢a i Martu Jer¢ié, koji su ostvarili
iznimne rezultate na drzavnoj razini. Na taj nacin Zoran ne samo da dijeli svoje bogato znanje nego i
potiCe novu generaciju mladih na istrazivacki rad, znanstvenu radoznalost i obrazovno napredovanije.

Njegov dugogodisnji doprinos Sirenju znanstvene pismenosti medu odraslima i mladima prepoznat
je unutar Hrvatske astronomske zajednice, u obrazovnim institucijama te medu Sirokom
zainteresiranom javnoscu.

Zoran Knez svojim primjerom pokazuje $to znaci istinska predanost cjelozivotnom ucenju i promociji
znanosti. Njegov rad i entuzijazam u potpunosti odrazavaju vrijednosti i cilieve koje promice nagrada
,Maslacak znanja” — znatizelju, nesebitno dijelienje znanja i vieru u moc¢ obrazovanja kao pokretaca
drustvenog napretka.

Nikolina Papi¢ - primjer upornosti, predanosti i snage cjelozivotnog u¢enja

!

Nikolina Papi¢ napustila je srednjoskolsko obrazovanje
nakon prvog razreda zbog bolesti i Cestih izostanaka. Vrlo
se mlada udala i ve¢ s 19 godina postala majka. U to je
vrijeme svu svoju energiju i paznju posvetila obitelji i brizi za
djecu. Nakon prvog djeteta stiglo je i drugo, a potom i trece
- §to je zahtijevalo mnogo snage, strplienja i neprospavanih
noci.

Skolovanje je tada bilo u drugom planu. Radila je kao
pomocna radnica u logistici, za skromnu placu, no Zelja
za osobnim razvojem nikada nije nestala. Jednoga je dana
odlucila da je doslo vrijieme za promjenu i novi pocetak.
Godine 2021. upisala je program ekonomist u Pu¢kom
Nikolina Papié (1994.) otvorenom ucilistu Pouka.

Uz troje male djece, te uz svakodnevne kuc¢anske obveze, veliki vinograd i OPG kojim se bavi suprug,
Nikolina je marljivo pohadala nastavu i polagala ispite. UCila je nocu, kada bi djeca zaspala, odlu¢na
u tome da ostvari svoj cilj. ZavrSni rad polozila je s izvrsnim uspjehom, a steCena svjedodzba za nju
je predstavljala ne samo osobni ponos nego i snazan primjer njezinoj djeci o vaznosti obrazovanja i
ustrajnosti.

Ubrzo nakon zavrSetka programa pronasla je bolje radno mjesto u Zagrebu s vec¢om placom i
ugovorom na neodredeno. lako svakodnevno putuje vise od dva sata do posla i natrag, Nikolina se
ponovno odlucila vratitiu¢enju. Trenutacno na Pu¢kom otvorenom uéilistu Pouka pohada program
obrazovanja za stjecanje mikrokvalifikacije — proizvodnja domacih vocnih rakija i likera, zajedno sa
suprugom, s ciliem da unaprijede i obogate ponudu obiteljskog poljopriviednog gospodarstva.

Osim toga, planira dodatno usavrsiti znanje Excela, Sto ¢e joj pomodi u daljinjem profesionalnom
razvoju i na sadasnjemu radnome mjestu.
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Nikolina Papi¢ svojim primjerom pokazuje da je moguce ostvariti osobni i profesionalni napredak
unato¢ brojnim zivotnim izazovima. Njezina prica potvrduje kako je ucenje kljucni alat promjene —
izvor samopouzdanija, snage i novih prilika.

Otvorili su vrata novim mogucénostima

Zivotne pri¢e Antonije, Zorana i Nikoline podsjec¢aju nas da nikada nije kasno za nove pocetke i
da obrazovanje ima mo¢ mijenjati Zivote — nabolje. Svaki korak prema znanju, bez obzira na godine ili
okolnosti, otvara vrata novim mogucnostima, osobnom ispunjenju i aktivnijem sudjelovanju u drustvu.

Upravo ucCenjem postajemo svjesniji vlastitih potencijala i sposobniji suoCiti se s izazovima
svakodnevice.

Nagrada ,,Maslaéak znanja” nije samo priznanje njihovim postignucima vec i snazna poruka svima
— da je ulaganje u sebe uvijek vrijedno truda i da su promjene moguce kada vjerujemo u vlastite
sposobnosti i nikada ne prestajemo uciti.
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PRIZNANJA ZA DOPRINOS RAZVOJU OBRAZOVANJA
ODRASLIH

Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih deveti je put dodielila Priznanja za
doprinos razvoju obrazovanja odraslih u Republici Hrvatskoj na stru¢noj i znanstvenoj razini.

Ova se priznanja dodjeljuju u okviru obrazovne kampanije Tjedan cjeloZivotnog ucenja, koja se provodi
kao dio ESF+ projekta ,,Daljnji razvoj sustava osiguravanja kvalitete u obrazovanju odraslih
i podizanje svijesti o vaznosti cjelozivotnog ucenja”.

Priznanje se dodjeljuje pojedincima koji su se razvojem prakse obrazovanja odraslih aktivno bavili
najmanje 15 godina tilekom svojega radnog vijeka, odnosno onima koji su se znanstvenim razvojem
obrazovanja odraslih aktivno bavili najmanje 10 godina.

Dobitnici priznanja za doprinos razvoju obrazovanja odraslih za 2025. godinu
prof. dr. sc. Sofija Vrcelj, za znanstveni doprinos razvoju obrazovanja odraslih

Prof. dr. sc. Sofija Vrcelj redovita je profesorica u trajnom
zvanju na Filozofskom fakultetu Sveucilista u Rijeci,
Odsjeku za pedagogiju.

Diplomirala je, magistrirala i doktorirala pedagogiju na
Pedagoskom fakultetu u Rijeci, na kojem je zapocela svoj
znanstveno-nastavni rad 1987. godine. Tijekom bogate
akademske karijere napredovala je od asistentice do
redovite profesorice u trajpom zvanju (2011.), a dugi niz
godina predaje i vodi kolegije iz podrucja Opce pedagogije,
Komparativne pedagogile i Skolske pedagogie na
preddiplomskom i diplomskom studiju pedagogije.

Sudjelovala je i vodila brojne znanstveno-istrazivacke
prof. dr. sc. Sofija Vrcelj projekte usmjerene na razvoj pedagogijske znanosti i

unaprjedenje sustava obrazovanja odraslin. Njezin rad
znacajno doprinosi teorijskom i prakti€nom razumijevanju obrazovanja odraslih, cjelozivotnog ucenja
i profesionalnog razvoja nastavnika.

Za svoj znanstveni i stru¢ni doprinos prof. dr. sc. Vrcelj dobitnica je viSe priznanja, medu kojima se
isticu:

e Nagrada SveuciliSta u Rijeci za razvoj i promicanje rodne ravnopravnosti (2023.)

e Drzavna nagrada za znanost ,lvan Filipovi¢” (2011.).
Prof. dr. sc. Sofija Vrcelj aktivno djeluje i u stru¢nim i znanstvenim tijelima: Clanica je Mati¢nog odbora

za polie pedagogije (od 2024.), Podruc¢nog znanstvenog vije¢a za drustvene znanosti (od 2021.) te
Akademije odgojno-obrazovnih znanosti Hrvatske (od 2015.).

Svojim predanim radom, znanstvenim doprinosom i zalaganjem za kvalitetu obrazovanja odraslih,
prof. dr. sc. Sofija Vrcelj trajno je zaduzila akademsku i stru¢nu zajednicu u podrucju pedagogije.
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izv. prof. dr. sc. Mislav Balkovié, za stru¢ni doprinos razvoju obrazovanja odraslih

Doc. dr. sc. Mislav Balkovié diplomirao je i
magistrirao na Fakultetu elektrotehnike i racunarstva
Sveucilista u Zagrebu gdje je 2016. godine i
doktorirao. Od 1998. godine aktivno je ukljuen u
podrucje obrazovanja, a od 2000. stalno je zaposlen
u Ucilistu Algebra, na kojem obnasa duznost
ravnatelja. Na toj je poziciji pokrenuo i sudjelovao u
realizaciji klju¢nih razvojnih projekata Algebra grupe,
a od 2009. preuzima funkciju dekana SveugiliSta
Algebra.

Od 2008. godine intenzivno je angaziran na razvoju
Sveucilista Algebra, njegovih studijskin programa
te sustava osiguravanja kvalitete. Istodobno se
aktivno ukljuCuje u nacionalne inicijative usmjerene izv. prof. dr. sc. Mislav Balkovic¢
na unaprjedenje obrazovanja na svim razinama.

Sudjelovao je u izradi Strategije obrazovanja i znanosti te bio Clan brojnih strucnih tijela, medu kojima
se istiCu: Nacionalno vijeCe za znanost, visoko obrazovanje i tehnologiju (2010. —2016.), Povjerenstvo
za uspostavu Hrvatskog kvalifikacijskog okvira (HKO), Povjerenstvo za izradu Zakona o obrazovanju
odraslih, Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju te Zakona o osiguravanju kvalitete
u znanosti i visokom obrazovanju.

Trenutacno obnasa duznost predsjednika Hrvatske udruge poslodavaca u obrazovanju (HUP-UPQO)
i predsjednika Sektorskog vijeca za elektrotehniku i raCunarstvo.

Doc. dr. sc. Balkovi¢ bio je aktivno uklju¢en u izradu i donoSenje Zakona o HKO-u i Pravilnika o
registru HKO-a, a njegova doktorska disertacija i povezana znanstvena istrazivanja predstavljaju
temelj za uvodenje sustava priznavanja neformalnog i informalnog ucenja u Republici Hrvatskoj,
utemeljenog na paradigmi kvalifikacijskin okvira.

Svojim struénim i znanstvenim doprinosom Mislav Balkovi¢ dao je izniman doprinos razvoju
suvremenog obrazovanja, povezivanju akademskog i gospodarskog sektora te izgradnji sustava
cjelozivotnog uc¢enja u Hrvatskoj.

Zdravko Calié, dipl. ing., za stru¢ni doprinos razvoju obrazovanja odraslih

Zdravko Calié, dipl.ing., ravnatelj je Instruktaznog centra,
ustanove za obrazovanje odraslih koja se ubraja medu prve
specijalizirane ustanove u Republici Hrvatskoj u podrucju
osposobljavanja za unutarniji transport i manipulaciju robom.
Instruktazni centar ima dugu tradiciju edukacije rukovatelja
sredstvima unutarnjeg transporta, koja se kontinuirano
provodi jos od 1965. godine.

Pod vodstvom Zdravka Caliéa ustanova je nastavila
razvijati programe usmjerene na sigurnost, ucinkovitost
i profesionalizaciju  djelatnosti  unutarnjeg transporta,
doprinoseci pritom razvoju i prepoznatliivosti obrazovanja
odraslih u strukovnom podrucjulogistike i tehnickih zanimanja.
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USPJESNO OBILJEZEN 19. TUEDAN CJELOZIVOTNOG
UCENJA

Nakon sveCanog otvorenja 19. Tjedna cjelozivotnog ucenja diliem Republike Hrvatske odrzan je niz
zanimljivih dogadanja, Ciji su uspjeh omogucili ustanove za obrazovanje odraslih i njihovi partneri
te vrijedni zupanijski koordinatori — klju¢ne osobe u pripremi, organizaciji i provedbi promocijskih
aktivnosti.

U prilog uspjehu ovogodisnjeg Tjedna cjelozivotnog ucenja govori i impresivna statistika: ¢ak 270
ustanova ukljucilo se u kampanju, a odrzano je 747 dogadanja.

Posebne Cestitke i zahvalnost upucujemo svim obrazovnim ustanovama i organizacijama koje su
se predano ukljuCile u obiljezavanje Tjedna cjelozivotnog ucenja te svojim angazmanom pridonijele
bogatom i raznovrsnom programu u svim zupanijama.

Zahvaljujemo i zupanijskim koordinatorima, Ciji je rad bio klju¢an u poticanju sudjelovanja velikog
broja ustanova te u podizanju svijesti 0 vaznosti cjelozivotnog ucenja. Njihov je doprinos motivirao
brojne gradane da se ukljuCe u aktivnosti koje promiCu znanje i osobni razvoj.

Posebno isticemo Koprivni¢ko-krizeva¢ku zupaniju, ovogodisnjeg rekordera, s Cak 29 ukljuéenih
ustanova i 106 odrzanih dogadanja.
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ULOGA DRUSTVENIH MREZA U PROMOCIJI TJEDNA
CJELOZIVOTNOG UCENJA

Drustvene mreze Tjedna cjelozivotnog ucenja, posebno Facebook i Instagram, pokazale su se
iznimno vaznim komunikacijskim kanalom u organizaciji i promociji 19. Tjedna cjelozivotnog
ucenja. Putem ovih platformi poruke brzo i ucinkovito dopiru do korisnika, partnera i Sire javnosti,
dijeleci najnovije informacije, najave dogadanija i zanimljive pricCe.

19. TJEDAN
CJELOZIVOTNOG UCENJA

_J

GLADNI ZNANJA?

OD 29. RUJNA
DO 5. LISTOPADA 2025.

Facebook i Instagram omogucili su dinami¢nu i pravodobnu komunikaciju, vecu vidljivost aktivnosti
te jednostavnije ukljuCivanje sudionika iz cijele Hrvatske. Kao brzi i pristupacni kanali informiranja, oni
jaCaju prepoznatliivost Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih i doprinose
promicanju vaznosti cjelozivotnog ucenja u drustvu.

SNAZNA MEDIJSKA PORUKA

Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih nastavila je s provodenjem snazne
multimedijske kampanje usmijerene na promociju svojih klju¢nih aktivnosti. Ova opsezna kampanja
obuhvatila je vanjske digitalne oglasne povrsine, televiziju, radio, tiskane medije te internetske portale,
¢ime se poruka o vaznosti cjelozivotnog ucenja proSirila do Siroke i raznolike publike diliem Hrvatske.



ZUPANIJSKI KOORDINATORI 19. TJEDNA
CJELOZIVOTNOG UCENJA:

Zagrebacka Zupanija: Pucko otvoreno uciliste
Vrbovec
Krapinsko-zagorska Zupanija: UciliSte Piramida
znanja - Ustanova za obrazovanje odraslih
Sisacko-moslavacka Zupanija: Pucko otvoreno
uciliSte Koprivnica
Karlovacka Zupanija: Pucko otvoreno uéiliste
Pouka
Koprivnicko-kriZzevacka Zupanija: Pucko ot-
voreno Ste Koprivnica
Bjelovarsko-bilogorska Zupanija: Centar za
cjeloZivotno ucenje Bjelovar
Primorsko-goranska Zupanija: Narodno
ucilidte-ustanova za obrazovanje i kulturu u
Rijeci
Licko-senjska Zupanija: Strukovna Skola Gospi¢
Viroviticko-podravska Zupanija: Srednja Skola
Stjepana Sulimanca

. PoZesko-slavonska Zupa Pucko otvoreno
uciliste Obris

. Brodsko-posavska Zupanija: Pucko otvoreno
uciliste Libar

. Zadarska Zupanija: UciliSte Finis

. Osjecko-baranjska Zupanija: U e Studium
-ustanova za obrazovanje odraslih

> §iben5k9-kninska Zupanija: Pucko otvoreno
uciliste Sibenik

. Vukovarsko-srijemska Zupanija: Pucko otvore-
no uciliste Vinkovci

. Splitsko-dalmatinska Zupanija: Centar za kultu-
ru i cjeloZivotno obrazovanje Zlatna vrata

. Istarska Zupanija: Diopter-otvoreno u:

. Dubrovacko-neretvanska Zupani
karijere-ustanova za obrazovanje odraslih

. Medimurska Zupanija: Pu¢ko otvoreno uciliSte
Cakovec

. Grad Zagreb: Obrtnicko uciliSte-ustanova za
obrazovanje odraslih

. VaraZdinska Zupanija: Pucko otvoreno uciliste
VaraZdin
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LAJKAJTE NAS
NA DRUSTVENIM
MREZAMA

facebook instagram

Ed facebook.comTjedancjelozivotnogucenja

instagram.com/tjedan_cjelozivotnog ucenja/

Agencija za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih

Garic¢gradska ulica 18, Zagreb
Telefon: 01/61 26 730
Faks: 01/62 74 606

E-mail: tcu@asoo.hr

SADRZA] LETKA ISKLJUCIVA JE ODGOVORNOST AGENCIJE ZA
STRUKOVNO OBRAZOVANJE | OBRAZOVANJE ODRASLIH

Letak 19. Tjedna cjelozivotnog uc¢enja

ZEDNI
ZNANJA?

19. Tjedan cjeloZivotnog ucenja

od 29. rujna do 5. listopada 2025.

@ ESF+

E Sufinancira " Utinko
Europska unija ” i
potencij

Poruke su dodatno ojacane nizom vizualnih i informativnih materijala - promocijskim filmovima,
letkom i plakatom, koji su kampanju ucinili prepoznatljivom i olaksali Sirenje kljucnih informacija u

razli¢itim okruzjima.
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Posebna poruka poslana je projektom Masla¢ak znanja,

19. TJEDAN koji poziva na priavu novin kandidata, te najavom
c JELOilVOTNOG UéEN JA jubilarnog 20. Tjedna cjelozivotnog ucenja, koji Ce se
odrzati od 28. rujna do 4. listopada 2026.
Pomno planiranim i ciino usmjerenim  medijskim
sadrzajima Agencija je uspjeSno ojaCala prepoznatljivost
svojih aktivnosti te dodatno naglasila vaznost dostupnog i
GLADNI ZNANJA? kvalitetnog obrazovanja odraslih.

0D 29. RUJNA
DO 5. LISTOPADA 2025.

37 ottt s Sunancira
5 potencil Europska unija

Plakat 19. Tjedna cjelozivotnog
ucenja

MASLACAK
T!1 ZNANJA

Nagrada za postignucéa
u uéenju odraslih osoba

(/ Znate li nekoga tko je dokazao
da nikad nije kasno za ucenje?

Agencija za strukovno obrazovanije i
obrazovanje odraslih nagraduje hrabrost,
upornost i ljubav prema znanju.

Nagrada: vaucer od 1200 €
za obrazovanje

3 PRIJAVITE
KANDIDATE

‘. ESF+ B Sufinancira

93, Utinkoviti ljudski Do N
“ potencijali Europska unija

Baner za internetske portale

Usporedno s tradicionalnim medijima, vaznu ulogu odigrale su i drustvene mreze Agencije. One su
omogucdile brzu, dinami¢nu i interaktivnu komunikaciju s javnoscu te su sluzile kao produzena ruka
kampanje — mjesto na kojem se informacije Sire u realnom vremenu, gdje se korisnici ukljucuju, dijele
sadrzaje i stvaraju zajednicu koja aktivno podupire ideju cjelozivotnog ucenja.
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iskustvo i predznanje, odabrao ucenje
da bi ostvario svoje ciljeve?

GLADNI ZNANJA? (
G
U sklopu kampanje Tjedan cjelozivotnog uc¢enja Agencija za

strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih svake godine

// /_. dodjeljuje nagrade “Masla¢ak znanja” za postignuéa u

Znate li nekoga tko je unatoc¢ zivotnim
1 preprekama, bez obzira na godine,

; uéenju odraslih osoba.
~ Ova je nagrada jedna od najvaznijih i najprepoznatljivijih

a sastavnica kampanje promocije cjelozivotnog ucenja

- o @ jer upravo isticanjem osobnih primjera pojedinaca koji

\ obrazovanjem premoscuju Zivotne poteskoce, i to ne uvijek

u poticajnom okruzenju, motiviramo gradane da se ukljuce
y u neki oblik u¢enja i obrazovanja.

Nagrada se sastoji od skulpture, povelje i vaucera
u vrijednosti od 1200 eura za pohadanje programa
obrazovanja po izboru dobitnika.

Ucinkoviti ljudski

:‘. ESF+ R Sufinancira ] PRIJAVITE
9 potenciai QIR Europska unija i . KANDIDATE

Oglas za tiskane medije

Ovakva kombinacija tradicionalnih i digitalnih kanala osigurala je cjelovit pristup informiranju i promociii,
¢ine¢i kampanju vidljivom, prepoznatljivom i uinkovito usmjerenom prema svim ciljnim skupinama.

19. Tjedan
cjelozivotnog ucenja
pokazao je da znanje mijenja sve!

Vidimo se na jubilarnom
20. Tjednu u rujnu 2026.!

www.cjelozivotno-ucenje.hr

% ESF* ; - Sufinancira
:‘“mm' Europska unija

Isjecak iz videoreklame za vanjske oglasne povrsine
Buduci da slijedi jubilarni 20. Tjedan cjelozivotnog ucenja, Agencija nastavlja graditi komunikacijsku
strategiju koja poziva, poti¢e ukljuCivanje i naglasava vaznost u¢enja u svakom zivotnom razdoblju.

Sve novosti i informacije o kampaniji te besplatna dogadanja koje objavljuju ustanove za obrazovanje
odraslih u cijeloj Hrvatskoj dostupne su na mreznoj stranici kampanje www.cjelozivotno— ucenje.hr
i sluzbenim profilima kampanje:

Facebook: https://www.facebook.com/TjedanCjelozivotnogUcenja/
Instagram: tjedan_cjelozivotnog_ucenja

YouTube kanal: https://www.youtube.com/@tjedancijelozivotnogucenja3582.
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STATISTIKA PO ZUPANIJAMA | ZUPANIJSKIM
KOORDINATORIMA

R T o

11,

12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.
20.
21.

Zagrebacka zupanija — Puc¢ko otvoreno uciliste Vrbovec — 11 ustanova, 22 dogadanja
Krapinsko-zagorska zupanija — UCiliste Piramida znanja, Zabok — 3 ustanove, 16 dogadanja
SisaCko-moslavacka zupanija — Pucko otvoreno uciliste Novska — 9 ustanova, 28 dogadanja
Karlovacka zupanija — Pucko otvoreno uciliste Pouka, Karlovac — 10 ustanova, 11 dogadanja
Varazdinska zupanija — Pucko otvoreno uciliSte Varazdin — 17 ustanova, 32 dogadanja
Koprivni¢ko-krizevacka zupanija — Pucko otvoreno udiliSte Koprivnica — 29 ustanova, 106
dogadanja

Bjelovarsko-bilogorska zupanija — Centar za cjelozivotno uc¢enje Bjelovar — 9 ustanova, 29
dogadanja

Primorsko-goranska zupanija — Narodno uciliste Rijeka — 16 ustanova, 34 dogadanja
LiCko-senjska zupanija — Strukovna Skola Gospi¢ — 3 ustanove, 17 dogadanja

VirovitiCko-podravska Zupanija — Srednja Skola Stjepana Sulimanca, Pitomaca - 13
ustanova, 15 dogadanja

PozeSko-slavonska zupanija — OBRIS Pucko otvoreno uciliste, Pozega — 36 ustanova, 78
dogadanja

Brodsko-posavska Zzupanija — Pucko otvoreno uciliste Libar, Slavonski Brod — 6 ustanova, 29
dogadanja

Zadarska zupanija — UCIiliste Finis, Zadar — 13 ustanova, 32 dogadanja

Osjecko-baranjska zupanija — UcCiliste Studium, Osijek — 15 ustanova, 45 dogadanja
Sibensko-kninska Zupanija — Pucko otvoreno uciliste Sibenik — 11 ustanova, 32 dogadanja
Vukovarsko-srijemska zupanija — Pucko otvoreno uciliste Vinkovci— 15 ustanova, 49 dogadanja

Splitsko-dalmatinska zupanija — Centar za kulturu i cjelozivotno obrazovanje Zlatna vrata, Split
— 15 ustanova, 42 dogadanja

Istarska zupanija — Diopter — otvoreno uciliSte, Pula — 10 ustanova, 25 dogadanja
Dubrovacko-neretvanska zupanija — Centar za karijere, Dubrovnik — 5 ustanova, 10 dogadanja
Medimurska Zupanija — Pugko otvoreno ugiliste Cakovec — 10 ustanova, 45 dogadanja

Grad Zagreb — Obrtnicko uciliste, Zagreb — 14 ustanova, 50 dogadanja.

Ovogodidnji Tjedan cjelozivotnog ucenja jos jednom potvrduje vaznost obrazovanja u svim zivotnim
razdobljima, promicuci ucenje kao klju¢ osobnog razvoja, profesionalnog napretka i druStvene
ukljucenosti, stoga vam hvala Sto ste i ove godine pridonijeli jo$ jednoj uspjesnoj kampanji promocije
cjelozivotnog ucenjal
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STATISTIKA PO ZUPANIJAMA

Grad Zagreb

Medimurska Zupanija
Dubrovacko-neretvanska Zupanija
Istarska Zupanija
Splitsko-dalmatinska Zupanija
Vukovarsko-srijemska Zupanija
Sibensko-kninska Zupanija
Osjecko-baranjska Zupanija
Zadarska Zupanija
Brodsko-posavska Zupanija
PoZesko-slavonska Zupanija
Viroviticko-podravska Zupanija
Licko-senjska Zupanija
Primorsko-goranska Zupanija
Bjelovarsko-bilogorska Zupanija
Koprivnicko-krizevacka zupanija
Varazdinska Zupanija
Karlovacka Zupanija
Sisacko-moslavacka Zupanija
Krapinsko-zagorska Zupanija
Zagrebacka Zupanija

wmumlwuu

o
N
o
N
o

60 80 100 120

m Dogadanja m Ustanove

Statistika po zupanijama i zupanijskim koordinatorima u 2025. godini

Tjedan cjelozivotnog ucenja

BR. DOGADANJA

m2016. wm2017. m2018. w2019 m2020.

w2021 m2022. w2023 m2024. w2025

Broj dogadanja na Tjednu cjelozivotnog uc¢enja tijekom godina
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ZAGREBACKA ZUPANIJA

Zupanijski koordinator Puéko otvoreno uéiliste Vrbovec u suradnji s 10 ustanova odrzalo je 22
dogadanja.

Sajam cjelozivotnog u¢enja u Vrbovcu

Gradani su imali priliku saznati viSe o razli¢itim vrstama obrazovanja, ukljucujuci i obrazovanje putem
vaucera za odrasle osobe.

Na sajmu su sudjelovali: Osnovna Skola Krunoslava Kutena, Osnovna Skola Marije Jurié¢
Zagorke, Srednja Skola Vrbovec, Narodna knjiznica Vrbovec, HKUD ,,Petar Zrinski”, Centar
za rehabilitaciju Stancié, Gradsko drustvo Crvenog kriza Vrbovec te PuCka otvorena
uciliSta iz Velike Gorice, Dugog Sela, ZapreSi¢a i Vrbovca. Dogadanju je potporu pruzio i
Hrvatski zavod za zaposljavanje — Ispostava Vrbovec.

Tijekom sajma, osim predstavljanja formalnih i neformalnih obrazovnih programa, prikupljale su se
slikovnice, lektirna izdanja i igracke. Donirani materijali u suradnji s Gradskim drustvom Crvenog kriza
Vrbovec predani su obiteljima s petero i viSe djece te Centru Stancic.

Sajam cjelozivotnog u¢enja u Vrbovcu
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Zdrava crijeva, zdravi mi

Na radionici su polaznice imale priliku saznati viSe o vaznosti zdravlja crijeva — mjesta u kojem nastaju
imunosne stanice i komponente vazne za mentalno zdravlje. Voditeljica radionice Marija Bacek
istaknula je kako suvremeni nadin zivota, obiljezen stresom, nepraviinom prehranom i nedostatkom
tjelesne aktivnosti, narusava crijevni mikrobiom i sluznicu. Posljedi¢no se u crijevima razvijaju upalni
procesi koji se odrazavaju na ostatak tijela i mogu dovesti do razli¢itin bolesti.

U prakticnom dijelu radionice polaznice su izradivale biline Cajeve za olakSavanje crijevnih tegoba te
ulie koje se nanosi lokalno na podrudje trbuha kod bolova u crijevima.

S T
e}

Zdrava crijeva, zdravi mi

Mala Skola vrbovecke pere

U Likovnoj galeriji Vrbovec odrzana je radionica Mala Skola vrbove¢ke pere pod vodstvom
Hrvoja Bartola. U radionici su sudjelovali veseli maliSani Djecjeg vrti¢a Vrbovec.

Radionica je polaznicima pruzila priliku da nauce pripremiti tradicionalni kola¢ iz Vrbovca, poznat po
svojem jedinstvenom okusu i nacinu pripreme. Uz praktiCan rad djeca su otkrila tajne izrade ovog
specijaliteta — od odabira sastojaka, preko pravilnog oblikovanja tijesta, do pec¢enja. Ova radionica
bila je idealna za sve koji zele ozivjeti starinske recepte i nauditi pripremati jedan od simbola vrbovecke
gastronomije.

Prije same izrade pere maliSani su odigrali igru i pokazali koliko znaju 0 najpoznatijem vrboveCkom
specijalitetu. Kasnije su, prema uputama voditelja, zamijesili tijesto, razvukli ga i dodali nadjev. Nakon
8to su se pere ispekle uzivali su u slasnim zalogajima koje su pripremile njihove vlastite ruke.

Radionica je protekla u ugodnom i veselom ozracju, uz mnogo zabave, pjesme i plesa.
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Veseli maliSani Djecjeg vrtica Vrbovec

Naocale istine: kako vidi voza¢ pod utjecajem sredstava ovisnosti i umora?

Naocale istine edukativno su sredstvo koje se Cesto koristi u preventivnim programima usmijerenima
na sigurnost u prometu. Njihova je svrha pokazati kako se mijenja percepcija i sposobnost voznje
kada je voza¢ pod utjecajem alkohola, droge ili umora.

Zainteresirani polaznici u dvoristu Puc¢koga otvorenog ucilista Vrbovec imali su priliku uvjeriti se
da osoba pod utjecajem tih Cimbenika ne dozivljava svijet onakvim kakav on doista jest vec iskrivljeno
i usporeno, Sto visestruko povecava rizik od prometne nesrece.

Naocale istine: kako vidi voza¢ pod utjecajem sredstava ovisnosti i umora?

Kako komunicirati s djecom i roditeljima novog doba

Radionica odrzana u Likovnoj galeriji Vrbovec bila je namijenjena svima koji su zeljeli unaprijediti
svoje komunikacijske vjestine u odnosu s djecom i roditeljima danasnjice. Polaznici su uz prakticne
primjere i vodene vjezbe ucili kako graditi odnos temeljen na razumijevanju, povjerenju i postovanju,
kako prepoznati potrebe djece i roditelja te kako izbjeci najceSce zamke u komunikaciji. Fokus
radionice bio je na razvoju empaticne i sviesne komunikacije koja podrzava osobni rast, skladne
odnose i zajednicko stvaranje pozitivnog okruzja.
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Radionica u Likovnoj galeriji Vrbovec

Sport je fora!

Na vaZnost sporta podsjetila su nas djeca koja su, pod vodstvom prof. Brune Cukulina, s veseljem
i spretnoscu odradila sportski trening u Srednjoj Skoli Vrbovec.

Sport, osim fiziCkih dobrobiti, razvija i socijalne vjestine poput timskog rada i komunikacije, kao i
emocionalnu inteligenciju suoCavanjem s pobjedama i porazima. Takoder potiCe razvoj motorickih
sposobnosti, mentalne ostrine, samopouzdanja i discipline — $to sve pridonosi cjelovitom razvoju
djeteta i bolijem snalazenju u zivotu.

Sportski trening u Srednjoj Skoli Vrbovec
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KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

Zupanijski koordinator Ugiliste Piramida znanja iz Zaboka u suradnji s 3 ustanove odrzalo je 16
dogadanja.

Sajam cjelozivotnog u¢enja u Krapini

Sajam je okupio ustanove za obrazovanje odraslih s podrucja ove zupanije. Dogadaj je organiziran i
proveden u prostorijama Puékog otvorenog uciliSta Krapina, u kojem su posjetitelji mogli dobiti
izravne informacije 0 moguc¢nostima obrazovanja i usavrSavanja.

Na sajmu su sudjelovali: U€iliSte Piramida znanja iz Zaboka, Pu¢ko otvoreno udiliSte Donja
Stubica, Puc¢ko otvoreno uciliSte Krapina, Pu¢ko otvoreno uciliSte Zabok, Srednja Skola
Bedekovéina, Srednja $kola Krapina, Srednja $kola Oroslavje, Skola za umjetnost, dizajn,
grafiku i odjec¢u Zabok te Hrvatski zavod za zaposljavanje.

Prisutne je pozdravila zamjenica zupana Krapinsko-zagorske zupanije Jasna Petek, nakon Cega
Su predstavljeni programi obrazovnih ustanova te sustav vaucera i mogucnosti za zaposlene i
nezaposlene osobe koje je predstavio Hrvatski zavod za zaposljavanje, Podrucni ured Krapina.

Sajam je i ove godine izazvao velik interes javnosti te potvrdio vaznost cjelozivotnog ucenja za osobni
i profesionalni razvoj pojedinaca.

Sajam cjelozivotnog u¢enja u
Krapini
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Panel o kreativnim industrijama i cjelozivotnom uéenju

Na panelu odrzanom u Regeneraciji Zabok sudjelovali su poduzetnici i kreativci iz razli¢itin sektora
— danas uspjesni obrtnici i poduzetnici u podrucju kreativnih industrija: Domagoj Ulamec, Jana
Purdevié, Kruno Viahovi¢ i Luka Smuk.

Panelisti su s publikom podijelili svoja profesionalna iskustva te naglasili kako su stalno ucenje i
usavrSavanje kljucni za uspjeh, kako u poslovnom, tako i u osobnom razvoju. Rasprava je bila iznimno
dobro posjecena; publika je aktivno sudjelovala postavljajuci brojna pitanja, a razgovor se prirodno
razvijao prema prakti¢nim primjerima, motivacijskim porukama i korisnim savjetima.

Posebno je istaknuta poruka da znanje i kreativnost idu ruku pod ruku te da obrazovanje ne zavrSava
formalnim Skolovanjem, vec traje cijeli zivot.

Panel o kreativnim industrijama i cjelozivotnom ucenju

Cocktail show

U organizaciji Ateljea — obrta za umjetnicko stvaranje te UGgiliSta Piramida znanja odrzana je
kreativna radionica pripremanja koktela. Polaznici su imali priliku nauciti osnovne tehnike miksologije,
isprobati razliCite sastojke i sami kreirati viastite koktele uz stru¢no vodstvo. Ugodno ozradje i
prakti¢an pristup ucinili su radionicu zanimljivim i inspirativnim iskustvom za sve sudionike.
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Cocktail show

VR radionica

Polaznici su imali priliku uroniti u interaktivne VR sadrzaje, isprobati suvremenu tehnologiju te otkriti
njezine mogucnosti u ucenju, kreativnosti i zabavi. Radionica je ponudila jedinstveno iskustvo koje je
oduSevilo sve sudionike.

v GUELTAMITN G DEETLIA

VR radionica
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Radionica pruzanja prve pomo¢i, primjene kardiopulmonalne reanimacije i koriStenja AVD
uredaja

U Gimnaziji A. G. Matosa u Zaboku odrzana je radionica pruzanja prve pomoci s posebnim
naglaskom na primjenu kardiopulmonalne reanimacije (CPR) i praviino koriStenje automatskog
vanjskog defibrilatora (AVD). Sudionici su, uza stru¢no vodstvo, usvaijili klju¢ne vjestine za postupanje
u hitnim situacijama te prakti¢nim vjezbama stekli sigurnost u reagiranju kada je pomoc najpotrebnija.
Radionica je bila iznimno korisna i edukativna, potiCuci svijest o vaznosti pravodobne i ispravne
intervencije u spaSavanju zivota.

Radionica pruzanja prve pomogi
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SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA

Zupanijski koordinator Puéko otvoreno ugiliste Novska u suradnji s 9 ustanova odr?alo je 28
dogadanja.

Sajam cjelozivotnog u¢enja u Novskoj

U Puckom otvorenom ugciliStu Novska odrzan je Sajam cjelozivotnog ucenja, na kojem su
posjetitelji imali priliku saznati viSe 0 mogucnostima obrazovanja, usavrSavanja i razvoju Karijere.
Svoje su programe predstavili: POU Novska, Hrvatski zavod za zaposljavanje, Srednja Skola
Novska, Crveni kriz Novska, NORA - Razvojna agencija Grada Novske, Udruga mladih
Novska, SI-MO-RA, RK-SMZ te Poduzetnic¢ki inkubator PISMO.

Sajam je privukao brojne posjetitelie svih dobnih skupina te doprinio obiliezavanju 19. Tjedna
cjelozivotnog ucenja, naglasavajuci vaznost dostupnog i kontinuiranog obrazovanja za sve.

24

Sajam cjelozivotnog u¢enja u Novskoj
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Restauratorska radionica

Restauratorska radionica priblizila je ucenicima Srednje Skole Novska kako izgleda rad s muzejskim
predmetima iza kulisa. Prakti¢nim prikazom upoznali su se s postupcima oCuvanja drvenih predmeta
te kemikalijama i alatima koji se pritom koriste. Profesorica Danijela Paukovié i Zeljko Sajko
pruzili su stru¢no vodstvo i odrzali inspirativnu prezentaciju, koja je ucenicima priblizila vaznost
restauratorskog rada i oCuvanja kulturne bastine.

Restauratorska radionica

Radionica kaligrafije

Na radionici kaligrafije polaznici su se upoznali s osnovnim tehnikama pisanja, pravinim drzanjem
pera i kistova te razli€itim stilovima kaligrafskog pisma. Prakticnim su vjezbama razvijali preciznost,
osjecaj za ritam i sklad u oblikovanju slova. Radionica je bila otvorena za sve — od pocetnika do onih
koji zele usavrsiti svoje vjestine i uzivati u kreativnom stvaranju.

Radionica kaligrafije u Puékom otvorenom ugciliStu Novska
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Boje i identitet

Radionica odrzana u Puékom otvorenom ugciliStu Novska polaznike je vodila istrazivanjem
povezanosti boja s osobnim dozivljgjem i izrazavanjem identiteta. Uz igru bojama, kombinacije i likovno
stvaralastvo, sudionici su otkrivali kako boje utjeCu na emocije, raspolozenje i samopredstavljanje,
razvijajudi kreativnost i bolje razumijevajuci viastiti unutarnji svijet.

Boje i identitet

Surf kroz digitalnu povijest

Na edukativnom predavanju Nikola Pazin, dipl. hist. art., kustos Muzejske zaviCajne zbirke
Grada Novske, polaznike je proveo kroz povijest raCunala, igracih konzola i videoigara. Sudionici su
se upoznali s razvojem informatike od vremena Alana Turinga te imali priliku vidjeti i isprobati stare
konzole i rudimentarna racunala.

Surf kroz digitalnu povijest
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Menopauza - nije pauza!

Predavanje je vodila dr. sc. Matea Sedlacek, a sudionici su saznali zasto zivot ne treba stati s
menopauzom te kako se pravilno hraniti i trenirati u tom zivotnom razdoblju.

Menopauza - nije pauza! u Gradskoj knjiznici i ¢itaonici ,,Ante Jagar”

Kako trauma i stres mijenjaju tijelo

U istoj knjiznici predavacica Milkica lvezié Lali¢, mag. physioth. polaznike je upoznala s nacinom
na koji trauma i stres utjeCu na mozak, srce i cijeli organizam te zasto tijelo pamti traumatska iskustva.
Sudionici su saznali 0 posliedicama dugotrajnog stresa, prepoznavaniju tjelesnih signala i prakti¢nim
nacinima ublazavanja njegovih ucinaka, s ciliem ocuvanja ravnoteze i zdravlja.

Radionica o posljedicama dugotrajnog stresa
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KARLOVACKA ZUPANIJA

Zupanijski koordinator Pu&ko otvoreno ugilite Pouka iz Karlovca u suradnii s 10 ustanova odr?alo je
11 dogadanja.

Sajam cjelozivotnog uc¢enja u Karlovcu

Na Sajmu su se predstavila uCilista, VeleugiliSte u Karlovcu te srednje Skole, a posijetitelji su na
jednome mjestu mogli saznati sve 0 mogucnostima obrazovanja i cjelozivotnog ucenja. Program je
obuhvatio bogatu ponudu obrazovnih programa za djecu, mlade i odrasle, informacije o nastavku
Skolovanja, prekvalifikacijama i usavrSavanju te priliku za izravan razgovor s predstavnicima obrazovnih
ustanova.

Sajam je okupio mlade koji se pripremaju za nastavak Skolovanja, odrasle koji zele unaprijediti svoje
znanije ili zapoCeti novu karijeru, ali i sve znatizeljnike koji vieruju da je ucenje dozivotni proces.

MEDICINSKS,
SKoLA
KARLOVAC

Sajam cjelozivotnog u¢enja u Karlovcu
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Prirodnom kozmetikom do ljepote i zdravlja

U prostorima Medicinske $kole Karlovac odrzana je radionica posvecena izradi prirodne kozmetike.
U svijetu prepunom umijetnih sastojaka radionica je sudionicima ponudila uvid u jednostavna i
ucCinkovita riesenja koja nam priroda nudi za njegu tijela, lica i duha. Polaznici su se upoznali s osnovnim
sastojcima prirodne kozmetike te su izradivali jednostavne, ali korisne pripravke prilagodene viastitim
potrebama. Uz praktiCne savjete i trikove za svakodnevnu rutinu liepote, naucili su kako prirodnim
putem njegovati kozu, uzivati u prirodnim mirisima i teksturama te pronaci ravnotezu izmedu zdravlja
i liepote. Radionica je privukla sve koji Zele usvojiti znanja o prirodnoj njezi i razviti zdravije, odrzive
navike u svakodnevnom Zzivotu.

Prirodnom kozmetikom do ljepote i zdravlja

Digitalne vjestine za svakodnevni zivot i posao

U Regionalnom centru kompetentnosti — Tehni¢koj Skoli Karlovac odrzano je predavanje
posveceno prakti¢noj primjeni digitalnih tehnologija u ucenju, radu i svakodnevnom zivotu.

Sudionici su uz konkretne primjere saznali kako sigurno koristiti internet i drustvene mreze, organizirati
podatke u oblaku te primijeniti digitalne alate u rieSavanju tehnickih zadataka. Predavanje je naglasilo
i razvoj digitalnih kompetencija koje su medu najtrazenijima na trzistu rada, pruzivsi polaznicima
korisna znanja za daljnji osobni i profesionalni razvo.

Digitalne vjestine za svakodnevni zivot i posao
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Vauceri za obrazovanje

U prostoru CISOK-a — Centra za informiranje i savjetovanje o karijeri u Karlovcu odrzana je
radionica posvecena vaucerima za obrazovanje odraslih u organizaciji Pu¢kog otvorenog ucilista
POUKA i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Sudionici su imali priliku saznati kako se vauceri ostvaruju, komu su namijenjeni te koje mogucnosti
otvaraju za stjecanje novih znanja i razvoj karijere. Radionica je mnogima priblizila nadin na koji
vauceri mogu postati ulaznica u novu profesionalnu priliku ili korisna nadogradnja postojecih vjestina.

Vauceri za obrazovanje

Vino i bajka

U Puékom otvorenom ugiliStu Katarina Zrinska u Ozlju odrzana je radionica koja je spojila
umjetniCko stvaranje i opusteno druzenje uz €asu vina. Inspirativnim likom i djelom Ivane Brli¢-
Mazurani¢ sudionici su potaknuti na stvaranje akrilnih radova na platnu obogacenih pozlatom,
istrazujuci kako klasi¢na slika moze dobiti novi sjaj svjetlucavim detaljima.

Vino i bajka

Radionica izrade najbolje savijace u Hrvatskoj

U Pu¢kom otvorenom ugilis§tu Ogulin odrzana je posebna radionica izrade tradicionalne savijaCe
— jedne od najomilienijih slastica hrvatske kulinarske bastine. Radionica je bila ispunjena toplim
mirisima pecenog tijesta i veselim zamorom sudionika koji su ucili odabrati najbolje sastojke, razvuci
tanko tijesto, oblikovati savijacu i ispeci je do savrsenstva.
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Posebnu vrijednost radionici dale su voditeljice — Nada Brozovié¢, Ankica Majeti¢ i Marijanka
Markovié, Clanice Udruge zena Ogulin, ponosne dobitnice nagrade za najbolju savijacu u Hrvatskoj
2023. godine. Njihova strast, iskustvo i toplina pretvorile su radionicu u nezaboravno kulinarsko
iskustvo.

Radionica izrade najbolje savijace u Hrvatskoj

Aroma boje

Pucko otvoreno uciliSte Duga Resa odrzalo je jedinstvenu likovnu radionicu koja je sudionicima
pruzila nesvakidasnje iskustvo slikanja — umjesto klasi¢nih boja koriStena je kuhana kava, Siji su miris
i toplina stvarali posebno kreativno ozracje.

Na akvarel papiru polaznici su istrazivali njezne tonove i bogate nijanse koje kava moze stvoriti, dok
je tematsko polaziste bila ljudska ruka — simbol dodira, rada, stvaranja i emocije. Eksperimentirajuci
kavom, sudionici su otkrivali kako se miris i boja mogu spojiti u osobni umjetnicki izraz.

Aroma boje
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VARAZDINSKA ZUPANIJA

Zupanijski koordinator Puéko otvoreno uéiliste Varazdin u suradnji sa 17 ustanova odrzalo je 32
dogadanja.

Sajam cjelozivotnog u¢enja u Varazdinu

Sajam je odrzan u suradnji s partnerima i Gradskom trznicom Varazdin. Na trznici ispunjenoj
jesenskim bojama i zivopisnim ugodajem predstavljeni su programi i aktivhosti nase ustanove, uz
druzenje s posjetiteljima te razmjenu iskustava s ostalim izlagac¢ima.

U dogadaniju su sudjelovali brojni partneri, medu kojima Udruga gluhih i nagluhih grada Varazdina i
Varazdinske zupanije, Djecji vrti¢ Vinica, Hrvatski zavod za zaposljavanje Varazdin, Bedem
ljubavi te Udomiteljice, ¢ime je dodatno obogacen sadrzaj i raznolikost sajma.
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Klik u dzepu

Odrzana je radionica fotografiranja pametnim telefonom namijenjena osnovnoskolcima i
srednjoskolcima, na kojoj su sudionici istrazivali mogucénosti mobilne fotografije i razvijali svoje
kreativne vjestine.

Polaznici su uz prakticne primjere ucili kako pravilno kadrirati i komponirati fotografiju, kako koristiti
prirodno i umjetno svjetlo te kako iskoristiti osnovne postavke i trikove na pametnom telefonu.
Radionica je obuhvatila i niz brzih savjeta za stvaranje originalnih i mastovitih fotografija.

Uz opusteno ozracje i mnogo prakticnog rada sudionici su unaprijedili svoje fotografske vjestine i
otkrili kako njihov mobitel moZze postati pravi mali fotoaparat.

Klik u dzepu u Pu¢kom otvorenom ucilistu Varazdin

Kreativno ja

U prostoru PuCkoga otvorenog ucilista Varazdin odrzana je kreativna radionica
crtanja uglienom, na kojoj su sudionici imali priliku istraziti  mogucnosti ovoga
klasicnoga likovnog medija. Radionica je obuhvatia upoznavanje s  osnovnim
tehnikama rada uglienom te prakticni dio u kojem su polaznici izradivali viastite crteze.
Ozracje je bilo poticajno i stvaralacko, a radionica je pruzila priliku za razvijanje likovnog izraza i
razmjenu ideja medu sudionicima.
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Fashion start — mali umjetnicki kvart

Odrzana je radionica kreiranja odje¢e namijenjena mladim kreativcima koji su zeljeli osmisliti i izraditi
vlastiti odjevni komad. Sudionici su uz prakti¢an rad upoznali osnovne korake dizajniranja, ukraSavanja
i personalizacije odjece te razvijali svoj modni izraz.

Polaznici su donijeli bijele majice koje su pretvorili u jedinstvene modne komade, koristeci razliCite
tehnike i materijale. Radionica je protekla u stvaralaCkom i motivirajucem ozracCju, poticuci
samostalnost, kreativnost i istrazivanje osobnog stilskog izraza.

Fashion start — mali umjetnicki kvart

Beauty zona

Radionica izrade masaznih plocica s bucinim uliem namijenjena je svim ljubiteljima prirodnih i ru¢no
izradenih proizvoda. Sudionici su imali priliku upoznati se s dobrobitima bucina ulja te nauciti kako
izraditi masazne plocice koje njeguju kozu i pruzaju opustajuci ucinak u svakodnevnoj upotrebi.

Uz praktiCan rad polaznici su svladali osnovne korake izrade, birali prirodne sastojke i oblikovali
vlastite plocice. Radionica je protekla u ugodnom i opustaju¢em ozracju, poticuci kreativnost i brigu
0 prirodnoj njezi tijela.

Beauty zona
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Mozgalica

Radionica posvecena razvoju ucinkovitin strategija uc¢enja namijenjena je sudionicima svih dobnih
skupina i razli¢itin zivotnih okolnosti. Polaznici su istrazivali vlastite stilove u¢enja te upoznali prakti¢ne
metode koje olak3avaju usvajanje znanja, potiCu motivaciju i &ine proces ucenja opustenijim i
smislenijim.

Radionica je obuhvatila konkretne tehnike organizacije, bolje koncentracije i dugorocnog pamcenja,
uz naglasak na pristupu ,UCiti pametnije, a ne teze”. Sudionici su uz primjere i vodene aktivnosti
otkrivali naCine kako stvoriti odrzive navike uc¢enja koje doprinose osobnom i profesionalnom razvoju.

Mozgalica

Arhitektura minijatura

Radionica minijaturne arhitekture namijenjena je mladim kreativcima koji su zeljeli osmisliti i izgraditi
vlastitu kucu iz snova te zajedniCki oblikovati cijeli mali grad. Sudionici su uz mastovite i prakticne
aktivnosti izradivali svoje kuce, povezivali ih u male kvartove te dodavali detalie koji su njihovim
maketama dali poseban karakter.

Radionica je bila ispunjena kreativnoscu, timskim radom i razmjenom ideja, a rezultat je bio jedinstven
mali grad koji su izgradili zajedno, spajajuci svoje vizije i mastu u jedinstvenu cjelinu.

Arhitektura minijatura
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Koprivnicko-krizevacka Zupanija

Zupanijski koordinator Pugko otvoreno ugiliste Koprivnica u suradnji s 29 ustanova odrzalo je
Cak 106 dogadanja.

Sajam cjelozivotnog uc¢enja

Na sajmu u dvoriStu ,Domoljuba” u Koprivnici predstavile su se brojne obrazovne ustanove i
udruge iz ove zupanije: Srednja Skola Koprivnica, Obrtnicka Skola Koprivnica, Veleugiliste
u Krizevcima, Obrtnicko uciliSte Pouka, Instruktazni centar Krizevci, Hrvatski zavod za
zaposljavanje i Centar zainformiranje i savjetovanje o karijeri, Udruga osoba s intelektualnim
tesko¢ama ,,Mali princ”, Odred izvidaca Kamengrad te Pu¢ko otvoreno uciliSte Koprivnica.

Tijekom sajma organizirano je i prikupljanje donacija igracaka za Djec¢ji dom ,,Paviljon sv. Marka
Krizev€éanina”, naglasavajuci kako pomaganje i drustvena odgovornost takoder Cine vazan dio
cjelozivotnog ucenja. Sudionici su se informirali, razmjenjivali iskustva i inspirirali za daljnje obrazovne
i kreativne aktivnosti.

Sajam cjelozivotnog u¢enja u Koprivnici
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Dostava igracaka prikupljenih na Sajmu cjelozivotnog u¢enja za Djecji dom u Krizevcima

Trikovi samomasaze

Sudionici su uz prakti¢ne vjezbe i jednostavne fizioterapijske tehnike ucili kako se nositi s bolnim
stanjima, napetostima i akumuliranim stresom na brz i udinkovit nadin, uz minimalnu opremu.
Radionicu je vodila predavacica Ana Prentasi¢, a ozracje je bilo opusteno i poticajno.

Trikovi samomasaze u Pu¢kom otvorenom uciliStu Koprivnica



- 19 GODINA TJEDNA CJELOZIVOTNOG UCENJA U HRVATSKOJ

Igla, torba, gumbié

Radionica je bila namijenjena polaznicima koji su zeljeli nauciti osnovne vjestine Sivanja, od ru¢nog
Sivanja do rada na Sivac¢oj masini, uz puno smijeha i kreativnosti, pod vodstvom Ane Bebek. Rezultat
radionice bila su nova znanja i rukotvorine, a polaznici su kuci otisli zadovoljni i inspirirani za daljnje
kreativne projekte.

Igla, torba, gumbié

Djecja frustracija i postavljanje granica - prilika za zblizavanje

Radionica je bila interaktivna i prakticna, a polaznice su uz vjezbe i simulacije imale priliku sagledati
situacije iz perspektive frustriranog djeteta pod vodenjem magistre pedagogije Ana-Marije Hajak.

Djecja frustracija i postavljanje granica - prilika za zblizavanje
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Mali zalogaiji energije

Polaznici su uz prakti¢an rad naucili pripremati hranjive energetske ploCice od zobenih pahuljica,
sugenog voda i prirodnih zasladivaga, uz struénu pomod¢ voditelice Zeljke Gabaj, dipl. ing.
prehrambene tehnologije.

Mali zalogaiji energije

DAR - dramsko-glazbeni recital i okrugli stol

U povodu Svjetskog dana mentalnog zdravlja ucenici Srednje Skole Koprivnica (medicinski smijer)
i Gimnazije ,,Fran Galovié¢” Koprivnica sudjelovali su na dramsko-glazbenom recitalu DAR u
produkciji UmjetniCke organizacije Soba2. Umjetnica Nera Stipi¢evi¢ glazbom, osobnim
svjiedo¢anstvima i razgovorom na okruglom stolu potaknula je mladu publiku na promisljanje o
vlastitim darovima, vrijednostima i unutarnjem glasu.

DAR - dramsko-glazbeni recital i okrugli stol
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Radionica samoobrane

Na radionici samoobrane, pod vodstvom Dragana Behina, krav maga instruktora, sudionici su
uz interaktivne vjezbe ucili osnovne udarce rukama, tehnike izmicanja i oslobadanja od guSenja
sprijeda, sve u sigurnom i poticajnom okruzju.

-

Radionica samoobrane
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BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA

Zupanijski koordinator Centar za cjelozivotno uéenje Bjelovar u suradnji 9 ustanova odrzao je 29
dogadanja.

Sajam cjelozivotnog uc¢enja u Bjelovaru

Sajam cjelozivotnog ucCenja, odrzan u srediSnjem gradskom parku u Bjelovaru, omogudio
je posjetitelima da istraze razne prilike za ucenje i osobni razvoj. Sudionici sajma predstavili su
obrazovne programe, demonstrirali viesStine i potaknuli sve da ucenje pretvore u naviku i priliku za
napredak u zivotu i karijeri.

i

Sajam cjelozivotnog u¢enja u Bjelovaru
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Zgrabi zivot za rogove i dodaj gas!

Dinka Jurici¢ radionicom je inspirirala polaznike da se ne boje promjena, unose emociju i humor u
svakodnevicu te uce s radoScu. Istaknula je vaznost dijelienja znanja jer znanje koje se dijeli — raste.

Zgrabi zivot za rogove i dodaj gas!

Opusti se s nama

Dogadanje posveceno zdravlju i vitalnosti. Edukativna grupa masera pokazala je jednostavne viezbe
te ponudila kratke tretmane masaze. Posjetitelji su se mogli opustiti, isprobati masazu i upoznati
njezine dobrobiti.

Opusti se s nama
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Radionica keramike

Radionica za odrasle pruzila je polaznicima priliku da upoznaju osnove oblikovanja gline, razliCite
tehnike modeliranja i ukraSavanja te izradu unikatnin predmeta. Uz prakti¢an rad razvijali su se
kreativnost i osjec¢aj za detalje.

Radionica keramike u Centru za cjelozivotno u¢enje Bjelovar

Mala skola Sivanja

Radionica je bila namijenjena svima koji su
zeljeli nauciti osnove rada na Sivacoj masini i
izraditi vlastite praktiCne predmete. Polaznici
Su jednostavnim koracima usvajali tehnike
krojenja, Sivanja i dorade, s naglaskom na
kreativhost i primjenu u svakodnevhom
zivotu.

Mala sSkola Sivanja
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PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

Zupanijski koordinator Narodno ugéiliste - ustanova za obrazovanje i kulturu iz Rijeke u suradnji
sa 16 ustanova odrzalo je 34 dogadanja.

Sajam cjelozivotnog
ucenja u Rijeci

Na sajmu su se predstavili
raznolikiedukativniprogrami,
a bilo je i pregrst prilika za
osobni i profesionalni razvoj.
Sajam je bio savrsena prilika
za sve koji zele ulagati u
osobni i profesionalni rast,
uz druzenje i uCenje.

Sajam cjelozivotnog uc¢enja u Rijeci

Radionica izrade bozice
Venere

Skola za trgovinu i modni
dizajn Rijeka odrzala je
zanimljivu radionicu. Polaznici
Su izradivali  prapovijesne
Venere (paleoliticke figurice
koje prikazuju zenu) i fibule
(metalne igle  sigurnosnice
kojima se priCvrScuju i spajaju
dijelovi odjece).

Radionica izrade bozice Venere
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Izrada digitalnih modnih sadrzaja

Skola za trgovinu i modni dizajn Rijeka odr?ala je radionicu izrade digitainih modnih sadrzaja
pomodu umjetne inteligencije. UCenice su osmislile dizajn majica s pozitivnim porukama, prvo ru¢no
crtale motive, a potom ih digitalizirale i kreirale realisticne prikaze na virtualnim modelima. Radionica
je potaknula kreativnost, samostalno izrazavanije i upoznavanje s primjenom umjetne inteligencije u
modnom dizajnu.

Slatko-slana kulinarska radionica — buca

Narodno uciliSte — ustanova za obrazovanje i kulturu organiziralo je radionicu posvecenu jednoj
od najomiljenijin jesenskih namirnica — buci. Polaznici su otkrili koliko je buca svestrana te zajedno
pripremali ukusne slatke i slane zalogaje koji su iznenadili i najzahtjevnija nepca.

Slatko-slana kulinarska radionica
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Slatka kulinarska radionica - izrada makrona

Na radionici izrade makrona polaznici su se upoznali s cijelim postupkom pripreme ovih poznatih
francuskih kolacic¢a — korak po korak, uz prakticne savjete. Naucili su kako pravilno pripremiti i odvojiti
bjelanjke, izraditi meringue, spojiti smjesu do prave teksture, istiskivati krugove uz pomoc¢ Sablona,
susiti i peCi makrone kako bi dobili karakteristicnu ,nogicu” te pripremiti kremu i spojiti keksice u
gotove makrone.

lzrada makrona

Osnove EU fondova i projekata

Na ovoj radionici polaznici su se upoznali s temelinim ‘ ‘
funkcioniranjem EU fondova i osnovnim koracima . 19. TJEDAN 4l

pripreme projekata. Saznali su koje su vrste EU fondova ‘TR E CJELOZIVOTNOG UCEN.JAS"
i programa financiranja dostupne, osnovne pojmove i
pravila (tko se moze prijaviti i $to se financira), korake
izrade projektne prijave, primjere uspjesnih projekata _ T

te najcesce pogresSke. Naucili su i kako vlastitu ideju ‘ Tociaren, 4 10 1025, K630 1t
M!.a’Ihd‘

oblikovati u kvalitetan projektni prijedlog. 1" 0D 29, RUINA
i DO 5. LISTOPADA 2025
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Osnove EU fondova i projekata

Pausalni obrt bez stresa: od otvaranja do knjigovodstva

Polaznici su saznali kako otvoriti obrt, koje obveze imaju prema drzavi te kako pravilno voditi
knjigovodstvo i porezne evidencije. Uz prakti¢ne primjere i savjete naucili su izbjeci najcesce pogreske
te stekli jasnu sliku o pravima i ograni¢enjima pausalnih obrtnika. Radionica je bila namijenjena svima
koji razmiSljaju 0 pokretanju vlastitog posla ili Zele bolje razumijeti poslovanje uz pausalni model.

Zofta bei paicni aber

* Tipini karimnich mesil poduratric

« dealon za mols poduretike shog jedssmiomsg redris
poslovonia, stk poreen®h | oy civess

Pausalni obrt bez stresa: od otvaranja do knjigovodstva
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LICKO-SENJSKA ZUPANIJA

Zupanijski koordinator Strukovna $kola Gospié u suradnji s 3 ustanove odrzala je 17 dogadanja.
Sajam cjelozivotnog u¢enja u Gospicu

Sajam je odrzan u Strukovnoj Skoli Gospic, a sudjelovali
su ucenici zavrsnih razreda Strukovne Skole Gospic,
Gimnazije Gospi¢ te Srednje Skole Otocac.

Sajam je ujedno bio idealna prilika za promociju usluga i
aktivnosti Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Centra
za informiranje i savjetovanje o karijeri, osobito zato
Sto ¢e velik broj ucenika uskoro biti na trzistu rada. U¢enici
su imali priliku raspitati se 0 mogucnostima nastavka
obrazovanja nakon srednje Skole te dobiti informacije
izravno od savjetnika ovih dviju ustanova.

v}

Sajam cjelozivotnog u¢enja u Gospicu

Informiranje o uslugama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Centra za informiranje i
savjetovanje o karijeri

Centar za informiranje i savjetovanje o karijeri odrzao je radionicu na kojoj su sudionici
dobili informacije o uslugama koje Zavod nudi nezaposlenim i zaposlenim osobama. Sudionici su
bili informirani o pravima nezaposlenih osoba, potporama za zaposljavanje, portalu Burza rada te
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razvoju karijere. Takoder su predstavljene usluge Centra dostupne svim gradanima, kao i edukacije i
radionice na kojima se moze sudjelovati. Sve usluge Centra bile su besplatne za korisnike.

Informiranje o uslugama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Centra za informiranje i
savjetovanje o karijeri

Koraci prema razvoju

Radionica je bila namijenjena svima koji su razmisljali o pokretanju vlastitog posla, a cilj joj je bio
upoznati sudionike s osnovnim pravnim oblicima poslovnih subjekata u Hrvatskoj. Uz prakti¢ne
primjere polaznici su otkrili razlike izmmedu pojedinih pravnih oblika, osnovne korake u registraciji
poduzeca te mogucnosti i poticaje dostupne pri pokretanju poduzetnickog pothvata.

Koraci prema razvoju
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Dangubiti s gustom

U dvorani Puckog otvorenog ucilista ,Dr. Ante StarcCevié¢” Gospi¢ odrzana je radionica
posvecena ucCenju sviranja dangubice — prepoznatljivog simbola Like pod vodstvom KreSimira
Varge. Sudionici su otkrili kako je nekadasnje ,gublienje vremena” bilo najliepsi nacCin stvaranja
glazbe te su se uz prakti¢no iskustvo povezali s kulturnom bastinom Like. Radionica je bila otvorena
za sve uzraste i nije zahtijevala prethodno znanje.

=, e

Migger

Dangubiti s gustom

Sumska gozba

U Parku Kolakovac u Gospic¢u odrzana je interpretativna Setnja i radionica Sumske pedagogije pod
vodstvom Irene PesSe. Sudionici su uz igre i zadatke upoznali floru, faunu i povijest Sume Jasikovac
te kulturnu i prirodnu bastinu Gospica. Radionica je bila interaktivna avantura koja je ukljuCivala
potragu za povijesnim ,zagonetkama”, razlikovanje vrsta drveca, aktivnosti povezivanja s prirodom
poput ,Igre ogledala”, u¢enje o jestivim biljkama te izradu gnijezda u sklopu ,Pri¢e o pticama”.

Sumska gozba
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Od daha do zvuka

U dvorani Puckog otvorenog ugciliSta ,,Dr. Ante Starcevi¢” u Gospic¢u odrzana je radionica
pod vodstvom Nikole Kropeka, mag. akad. glas. Sudionici su uz prakti¢an rad naucili kako se
dah pretvara u zvuk, a zvuk u glazbu, uz istrazivanje puhackih instrumenata i udaraljki. Mladi ¢lanovi
Puhackog orkestra grada Gospic¢a demonstrirali su zvuk instrumenata, a voditelj je na trombonu
svirao poznate melodije, dok su sudionici pogadali o kojim se djelima radi.

Od daha do zvuka
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VIROVITICKO-PODRAVSKA ZUPANIJA

Zupanijski koordinator Srednja $kola Stjepana Sulimanca iz Pitomade u suradniji s 13 ustanova
odrzala je 15 dogadanja.

Sajam cjelozivotnog uc¢enja u Pitomaci

Na dogadanju su sudjelovale tri srednje Skole, institucije za obrazovanje odraslin, Hrvatski zavod za
zaposljavanje te Veleuciliste u Virovitici.

Ravnatelj Srednje Skole Stjepana Sulimanca Marko Maric¢ istaknuo je kako je cilj sajma promicati
dostupne obrazovne mogucénosti u zupaniji, posebice one koje se mogu pohadati besplatno putem
vaucera. Posjetitelji su se mogli informirati o programima obrazovanja, dodatnim edukacijama i
prekvalifikacijama, a naglasena je i vaznost ucenja tijekom svih Zivotnih faza.

U sklopu sajma odrzana je i panel-rasprava o poduzetnistvu, na kojoj su lokalni poduzetnici podijelili
svoja iskustva i savjete.

eleutitste u Vi rovitici

Sajam cjelozivotnog u¢enja u Pitomaci
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Sobne biljke u sluzbi zdravlja
Dogadanije je organizirala Industrijsko-obrtni¢ka Skola Virovitica, a

Gradska knjiznica i ¢itaonica Virovitica ugostila predavanje o tome kako sobne bilike mogu
poboljSati nase zdravlje i kvalitetu zivota. Sudionici su saznali viSe o njihovoj ulozi u prociS¢avanju
zraka, smanjenju stresa, jaCanju koncentracije te stvaranju ugodnijeg domaceg i radnog okruzja.

Kristina Horvat Vargovié, univ. mag. ing. agr., predstavila je koje su bilike najprikladnije za dom ili
ured te kako ih pravilno njegovati kako bi doprinijele fizickom i psihiCkom zdraviju.

Sobne biljke u sluzbi zdravlja

Poduzetnicka igra

U Strukovnoj skoli Virovitica odrzana je edukativna simulacija poduzetnickog poduhvata koja je
sudionicima omogucila prakti¢an uvid u vodenje malog poduzeca. Timskim radom na proizvodnii
Sesira, uz jasno postavliena pravila i ciljieve, sudionici su prolazili klju¢ne faze poslovnog ciklusa.

Tijekom aktivnosti upoznali su se s donoSenjem poslovnih odluka, upravljanjem nov&anim tokom,
osnovama jednostavnog racunovodstva i prepoznavanjem rizika, a sve uz element zabave koji je
dodatno poticao sudjelovanje.

Poduzetnicka igra

Prvo san - onda plan

U Srednjoj Skoli Stjepana Sulimanca u Pitomaci odrzana je panel-rasprava posvecena
poduzetniStvu, na kojoj su lokalni poduzetnici podijelili svoja stvarna iskustva, izazove i lekcije s
kojima su se susretali na svojem poslovnom putu. Govorili su o prilagodbi trzistu, pronalasku viastite
posebnosti i odrzavanju motivacije u zahtjevnim situacijama.
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Raspravu je dodatno obogatio predstavnik drustva
koje pruza savjetodavnu podrsku buducim i postojecim
poduzetnicima. Sudionicima su predstavili korisne alate,
savjete i mogucnosti za pokretanje poslovnih ideja.

Dogadanije je bilo namijenjeno svima koji razmisljaju o
vlastitom poduzetnickom putu, posebno udéenicima,
studentima i nezaposlenima koji traze inspiraciju i poticaj
za pokretanje vlastitog posla.

Prvo san - onda plan
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POZESKO-SLAVONSKA ZUPANIJA

Zupanijski koordinator OBRIS Puéko otvoreno uéiliste iz Pozege u suradnji s 36 ustanova
odrzalo je ¢ak 78 dogadanja.

Sajam cjelozivotnog u¢enja u Pozegi

Sajam je odrzan u Gradskoj knjiznici Pozega, a okupio
je brojne obrazovne ustanove i institucije. Posjetiteljima su
predstavljeni raznovrsni programi, mogucnosti dodatnog
obrazovanja i oblici stru¢nog osposobljavanja. Sajam je bio
otvoren za sve — od ucCenika i studenata do nezaposlenih i
gradana zainteresiranin za osobni i profesionalni razvoj.
Sudionici su mogli doznati viSe i o besplatnim programima
obrazovanja te prilikama za ukljucivanje u cjelozivotno ucenje.
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Mac mira

Dogadaj je odrzan u suradnji s Gimnazijom Pozega za uCenike trecih razreda, uz posebnu goscu
— dugogodiSnju pripovjedacicu i umjetnicu Margaretu Persi¢. Susret je protekao u poticajnom i
pozitivnom ozracju, a ucenici su s velikim interesom i aktivno$cu sudjelovali u pripovijedanju.

Mac mira

Potpora pri unosu hrane, tekucine i u obavljanju higijenskih potreba osoba s invaliditetom

Predavanije je odrzala dr. sc. Bozica Lovri¢, a namijenjeno je svima koji pruzaju pomo¢ osobama s
invaliditetom u njihovim svakodnevnim aktivnostima.

Potpora pri unosu hrane, tekuéine i u obavljanju higijenskih potreba osoba s invaliditetom
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Volim biti zdrav

U Osnovnoj Skoli Antuna Kanizlica u Pozegi
odrzana je radionica u organizaciji Puckog
otvorenog uciliSta Obris. Radionicu je vodila
dr. sc. Bozica Lovrié, a bila je namijenjena
uCenicima trecih i Cetvrtih razreda. Uz zanimljive
i poucne aktivnosti ucenici su imali priliku nauciti
viSe o zdravim navikama, vaznosti brige o viastitom
tijelu te nacCinima kako svakodnevno Cuvati svoje
zdravlje. Radionica je protekla u vedrom ozradju i
uz aktivno sudjelovanje svih prisutnih.

Volim biti zdrav

Pricom te zovem

Samostalna umjetnica Margareta PersSic¢ odrzala je pripovjedno-scenski nastup za ucenike treceg
razreda Osnovne Skole Julija Kempfa u Pozegi. lako je ovaj nastup moguce izvesti za razliCite
uzraste, umjetnica ga je ovoga puta prilagodila upravo uc¢enicima treceg razreda, stvarajuci poticajan
i mastovit ugodaj.

Pricom te zovem
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BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIJA

Zupanijski koordinator Puéko otvoreno udéiliste Libar iz Slavonskog Broda u suradnji sa 6
ustanova odrzalo je 29 dogadanja.

Sajam cjelozivotnog uc¢enja u Slavonskom Brodu

Na jednome mjestu, toCnije u Industrijsko-obrtni¢koj Skoli Slavonski Brod, okupile su se brojne
obrazovne ustanove i instituciie koje su posjetiteljima predstavile svoje programe i mogucnosti
ucenja. Cilj dogadanja bio je pribliziti polaznicima i gradanima vaznost cjelozivotnog obrazovanja,
usavrSavanja i stjecanja novih vjestina.
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Sajam cjelozivotnog u¢enja u Slavonskom Brodu
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Istina o energetskim pi¢ima

U Srednjoj medicinskoj Skoli MEDskills u Slavonskom Brodu odrzana je radionica na kojoj su
sudionici su uz interaktivan pristup educirani o sastojcima energetskih pica, njihovu djelovanju na
organizam te mogucim posliedicama prekomjerne konzumacije, s posebnim naglaskom na djecu i
mlade. Radionica je poticala kriticko razmisljianje i promicanje zdravijin zivotnih navika.

Istina o energetskim pic¢ima

Sekunde spasa

U Srednjoj medicinskoj Skoli MEDskills u Slavonskom Brodu odrzana je radionica prve pomocdi,
osmiSliena kako bi polaznici stekli osnovna i prakti¢na znanja za reagiranje u hitnim situacijama prije
dolaska stru¢ne medicinske pomoci. Sudionici su uCili kako praviino procijeniti situaciju i pozvati
pomoc, provoditi osnovne postupke ozivljavanja (CPR), zbrinjavati krvarenja, prijelome i gusenje te
postavljati unesre¢enog u stabilni bo¢ni polozaj. Radionica je bila prakti¢nog karaktera, s viezbama
na lutkama i simulacijama stvarnih situacija, s ciliem razvijanja sigurnosti i spremnosti kod sudionika.

Sekunde spasa
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Farmacija na jelovniku

Odrzana je radionica koja je istrazivala kako hrana moze utjecati na djelovanje i apsorpciju lijekova.
Sudionici su uz prakti¢ne primjere i zanimljive zadatke saznali koje namirnice mogu pojacati ili smaniiti
ucinak lijekova, zasto je vazno vrijieme uzimanja terapije u odnosu na obroke te kako pravilnim
kombiniranjem hrane i lijekova mozemo ocuvati zdravlje.

Farmacija na jelovniku

Vodena oralna higijena

Odrzani su predavanije i vodena radionica o oralnoj higijeni, usmjereni na vaznost pravilne, ucinkovite
i prihvatljive tehnike odrzavanja oralnog zdravlja. Sudionici su uz prakticne savjete i demonstracije
osvijestili svoju rutinu njege zuba te stekli znanja koja im omogucuju svjesniji pristup vlastitom oralnom
zdravlju.

S
E

Vodena oralna higijena
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ZADARSKA ZUPANIJA

Zupanijski koordinator Ugiliste Finis iz Zadar u suradniji s 13 ustanova odrzalo je 32 dogadanja.
Sajam cjelozivotnog u¢enja u Zadru

Sajam je okupio brojne obrazovne ustanove i institucije koje su posjetiteljima predstavile svoje
programe i mogucnosti obrazovanja odraslih.

Cilj dogadanja bio je motivirati gradane na cjelozivotno u¢enje, usavrsavanie i stiecanje novih vjestina,
istodobno naglasavajuci vaznost obrazovanja u brzo mijenjaju¢em drustvu i na trzistu rada. Posjetitelji
su imali priliku informirati se o raznim edukativnim i kulturnim programima te saznati kako se mogu
ukljuciti u besplatne obrazovne aktivnosti.

Sajam je protekao u pozitivnom i poticajnom ozracju, a organizatori i izlagaci istaknuli su da ovakva
dogadanja igraju klju¢nu ulogu u promicanju osobnog i profesionalnog razvoja.

Sajam cjelozivotnog u¢enja u Zadru

Make-up za svaki dan - osnove ljepote

Sminkerica Maja Lukié sudionicama je uz praktiéne
savjete i trikove pokazala kako jednostavno i brzo naglasiti
prirodnu liepotu te kako uz nekoliko poteza pretvoriti |
dnevni izgled u vecerniji glamur. Radionica je protekla u
ugodnom i kreativhom ozracju, a sudionice su aktivno
sudjelovale i uzivale u novim znanjima i tehnikama.
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Make-up za svaki dan - osnove ljepote

Zastita na radu - obveze poslodavca

U suradnji s UCilistem FINIS, Inovativnim Zadrom i Alfa Atest Inspect d. 0. 0. odrzana je
stru¢na radionica namijenjena poslodavcima, stru¢njacima zastite na radu i svima ukljucenima u
provodenje mjera zastite.

Predavaci Mijo Grgi¢ i Katarina Dobrovié predstavili su zakonske propise i izmjene, dali prakti¢ne
smijernice za njihovu primjenu te omogucili interaktivna pitanja. Sudionici su stekli znanja za povecanje
sigurnosti zaposlenika i poboljSanje sustava rada u skladu s aktualnim zakonima.

Zastita na radu - obveze poslodavca
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Trening u paru

U Sportskom centru Vi$njik u Zadru odr?ana je radionica koja je spojila zabavu i tielesnu aktivnost.
Sudionici su imali priliku viezbati u paru, a oni bez partnera dobili su ga na licu mjesta. Radionicu je
vodio fitness trener Rok Erslan, a dogadanje je odrzano u opustenom i motiviraju¢em ozracju.

Trening u paru
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OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA

Zupanijski koordinator Ugiliste Studium iz Osijeka u suradnji s 15 ustanova odrzalo je 45
dogadanja.

Sajam cjelozivotnog uc¢enja u Osijeku

Nakon Sve¢anog otvorenja 19. Tjedna cjelozivotnog u¢enja u Osijeku sajam na Setnici ispred
Hotela Osijek okupio je brojne ustanove za obrazovanje odraslih iz ove zupanije koje su gradanima
predstavile svoje obrazovne programe i mogucnosti cjelozivotnog ucenja.

Sajam cjelozivotnog u¢enja u Osijeku
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Jesensko nebo i zvjezdane karte

Sudionici su u UEilistu Studium uz predavanje i praktiCan rad s
kartama i astronomskim pomagalima naucili prepoznavati glavne
zvijezde i planete jesenske nocCi te koristiti zvijezdane karte za
orijentaciju na nebu, uz poticanje interesa za promatranje zvijezda i
razumijevanje svemira.

Jesensko nebo i zvjezdane karte

Uzdignuti vrtovi

Odrzano je predavanje o uzdignutim vrtovima, na kojem su sudionici naucili o njihovim prednostima,
vaznosti izgradnje te primjeni u svjetskim razmjerima. Takoder su upoznati s nacinima izrade |
uzdizanja ovakvih vrtova, poticuci prakti¢no i odrzivo vrtlarenje.

Uzdignuti vrtovi u U¢ilistu Studium
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Dnevni make-up look - njega koze i piling prije Sminkanja

U organizaciji U¢iliSta Studium i Make Up Bar studija odrzana je radionica na kojoj je make-up
edukatorica Dunja Zderié prikazala dnevnu $minku uz naglasak na pravilnu pripremu koze, piling
i njegu prije Sminkanja. Radionica je sudionicima pruzila praktiChe savjete za postizanje svjezeg i
urednog izgleda te usvajanje pravilne rutine njege koze.

Dnevni make-up look

Mjerenje Secéera u krvi

Odrzana je radionica mjerenja Secera u krvi, osmisliena kako bi sudionici naucili praviino koristiti
glukometar, razumjeti normalne vrijednosti glukoze te prepoznati simptome hipoglikemije i
hiperglikemije. Radionica je ukljuCivala prakticne vjezbe i edukaciju, pruzajuci polaznicima korisna
znanja za svakodnevnu kontrolu zdravlja.

Mjerenje Secéera u krvi
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SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA

Zupanijski koordinator Puéko otvoreno uéiliste Sibenik u suradnji s 11 ustanova odrzalo je 32
dogadanja.

Sajam cjelozivotnog uéenja u Sibeniku

Nasajmuispred Hrvatskog narodnog kazaliSta predstavile su se ustanove koje provode obrazovanje
odraslih u ovoj Zupaniji, a gradani su na informativnim pultovima mogli dobiti sve potrebne informacije
0 obrazovnim programima, uvjetima i moguc¢nostima upisa te opcijama besplatnog obrazovanja.

— g',’!.\"

»

Sajam cjelozivotnog uéenja u Sibeniku
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Glow & Go - tajne svakodnevnog make-upa

Sudionici su uz prakticne savjete voditelice Antonele Erceg naucili kako u 10 do 15 minuta
posti¢i uredan i svjez izgled, usvojiti osnovne tehnike za naglaSavanje prirodnog tena te odabrati
odgovarajuce proizvode prema tipu koze.

Glow & Go - tajne svakodnevnog make-upa

Zastita potrosaca u digitalnoj trgovini

Sudionike je predavacica Antonela Erceg upoznala s osnovnim pravima potrosaca pri internetskoj
kupniji, naginima prepoznavanja rizicnih situacija i prijevara, sigurnim metodama plac¢anja te pravilnim
postupkom reklamacije i povrata proizvoda. Radionica je takoder ukljuCivala savjete za provjeru
vjerodostojnosti internetskih trgovina, prepoznavanje laznih recenzija i koriStenje alata i institucija za
zastitu potrosaca, poticuci kritiCki pristup digitalnoj kupnii.

e
s

Zastita potrosaca u digitalnoj trgovini
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Razumijevanje i podrSka osobama s demencijom

U Puékom otvorenom uéilistu Sibenik odr?ana je radionica posveéena boliem razumijevaniju
demencije i pruzanju podrske osobama koje s njom zive. Voditelica Roka Mr§a, mag. sestrinstva,
jasno strukturiranim temama objasnila je Sto je demencija, kako komunicirati s obolielom osobom te
kako joj pomocdi u svakodnevnim aktivnostima. Poseban naglasak stavljen je i na brigu o sebi kod
Clanova obitelji koji preuzimaju ulogu njegovatelja, kao i na korisne kontakte za podrsku.

Razumijevanje i podrSka osobama s demencijom

Digitalna pismenost

Radionica posvecena koriStenju sustava e-Gradani,
koji gradanima omogucuje jednostavan i brz pristup
javnim uslugama. Voditeljica lvona MisSura predstavila je
sudionicima prednosti digitalnin servisa poput e-Porezne,
e-NaruCivanja kod lijecnika, e-Mati¢nih knjiga i e-Upisa.
Polaznici su takoder naucili o zastiti osobnih podataka,
sigurnom koriStenju vjerodajnica te vaznosti digitalnog
identiteta. Radionica je potaknula sigurnije i samostalnije
koristenje digitalnih alata u svakodnevnom zivotu.

Digitalna pismenost
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Izrada Zivotopisa i motivacijskog pisma

Radionica posvecena izradi zivotopisa i motivacijskog pisma, koju je vodila Karla Knezevié. Sudionici
su naucili koji su kljucni elementi kvalitetnog zivotopisa te kako jasno i uvjerljivo oblikovati motivacijsko
pismo kojim se izrazavaju razlozi, ideje i motivacije za prijavu na posao, obrazovni program, stipendiju
ili projekt. Radionica je pruzila prakticne savjete za $to uspjesSniju prijavu i izdvajanje medu kandidatima.

0029, ALLINA
D05, LISTORADG 2025,

lzrada Zivotopisa i motivacijskog pisma
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VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA

Zupanijski koordinator Puéko otvoreno uéiliste Vinkovci u suradnji s 15 ustanova odrzalo je 49
dogadanja.

Sajam cjelozivotnog uc¢enja u Vinkovcima

Od piksela do platna

Hrvatski fotosavez i Fotoklub Vinkovci odrzali su Carobnu radionicu koja je sudionike provela
od svijeta makrofotografije do otiska na platnu. Pod vodstvom Suzane Bote polaznice su istrazile
skrivene detalje prirode, otkrivale ljepotu u najmanjim motivima te pronalazile svoj ,zlatni rez”.

Nakon fotografskog dijela, uz puno boja i kreativnosti, izradile su vlastite matrice i stvorile jedinstvene
cvjetne motive, koji su na kraju pronasli svoje mjesto na platnenim torbama — prakticnim i osobnim
suvenirima ispunjenim zajedniCkim stvaranjem i radoScu.

Od piksela do platna
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Svecana dodjela Cambridge diploma Skole stranih jezika Linguapax

Linguapax, jedan od najvecih hrvatskih centara za pripremu Cambridge ispita, organizirao je sve€anu
dodjelu Cambridge certifikata najviSih razina znanja engleskoga jezika uz prigodan program u kojemu
su sudjelovali Music Art Incubator Vinkovci i Hrvatski gitarski kvartet. Ovim dogadajem zapocelo
je obiliezavanje 30 godina rada Skole Linguapax, u kojoj su tijekom desetlie¢a strane jezike ucile
brojne generacije maliSana nase zupanije. Svecano ozracje, glazbeni program i ponos nagradenih
polaznika dodatno su istaknuli vrijednost dugogodisnjeg predanog rada ove jezicne skole.

Svecéana dodjela Cambridge diploma

Ordiniamo qualcosa!

Radionica talijanskog jezika prakti¢no je pokazala sudionicima kako ne ostati zedni i gladni kada ih put
nanese u ltaliju. Uz jednostavne i korisne jeziCne izraze polaznici su savladali osnovnu komunikaciju
potrebnu za snalazenje u restoranima, trgovinama i svakodnevnim situacijama, uza stru¢no vodstvo
Kristine Skoko.

Radionica talijanskog jezika
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Fotografija i video - priprema sadrzaja za drustvene platforme

Radionicu je vodila Josipa Maksimovié, a polaznici su naucili osnovne principe fotografiranja i
snimanja na pametnim uredajima te su stecena znanja prilagodili potrebama i formatima drustvenih
mreza.

Radionica pripreme sadrzaja za drustvene platforme

Zanimljive radionice u Obrtni¢ko-industrijskoj $koli Zupanja

U povodu Svjetskog dana kave profesor Slaven Majié organizirao je
radionicu posvecenu razli€itim vrstama kave, na kojoj su uCenici i djelatnici
Skole degustirali napitke te ucili o nacinima njihove pripreme.

Profesorica Ksenija Sestak Sertié¢ sa svojim je ugenicima pripremila
Slatku kuharsku radionicu u kojoj su nastali kolaci na bazi kave koje
su prisutni mogli kusati.

Profesorica Vedrana Prki¢ odrzala je radionicu o recikliranju i
odrzivom razvoju Staroj odjeci novi sjaj, u sklopu koje su volonterke
Skolskog volonterskog kluba ,,Agape” od stare odjece izradile etuije
za kozmetiku i nakit te organizirale Skolsku izloZbu izradenih radova.

Izradena je i broSura o Skolskim
aktivnostima koja je predstavljena
javnosti u lokalnoj zajednici.
Ovim aktivhostima Skola je
aktivno doprinijela promicanju
cjelozivotnog ucenja i odrzivog
razvoja.
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Radionice u Obrtni¢ko-industrijskoj $koli Zupanja
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SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA

Zupanijski koordinator Centar za kulturu i cjeloZivotno obrazovanje Zlatna vrata iz Splita u
suradnji s 15 ustanova odrzao je 42 dogadanja.

Sajam cjelozivotnog u¢enja u Splitu

Dani otvorenih vrata u Splitu i Omisu

Dani otvorenih vrata odrzali su se u Centru za kulturu i cjelozivotno obrazovanje Zlatna vrata,
UciliStu Studium - ustanovi za obrazovanje odraslih, Centru za obrazovanje odraslih
Trstenik, UcCiliStu Mestar — ustanovi za obrazovanje odraslih, Puckom otvorenom ugilistu
Libar te Puékom otvorenom ugéilistu Zizi¢ u Splitu i Omisu.
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Ova su dogadanja pruzila priliku javnosti da se upozna s programima, aktivnostima i projektima koje
uciliSta provode u podrucju obrazovanja odraslin i kulture. Posjetitelji su mogli razgledati prostor,
razgovarati s djelatnicima i predavacima, dobiti informacije o aktualnim teCajevima, radionicama i
obrazovnim programima te sudjelovati u otvorenim satovima i prezentacijama.

Cilj Dana otvorenih vrata bio je pribliziti rad ustanove zajednici, potaknuti cjelozivotno ucenje i
omoguciti gradanima da iz prve ruke dozive iskustvo uCenja i sudjelovanja u kulturnim i obrazovnim
sadrzajima.

Dani otvorenih vrata Centru za kulturu i cjelozivotno obrazovanje Zlatna vrata

Mentalna dobrobit osoba treée zivotne dobi

Predavanije dr. sc. Tonija Maglice bavilo se vaznim pitanjima oCuvanja mentalnog zdravlja i kvalitete
zivota starijih osoba, s naglaskom na izazove trece Zivotne dobi te nacine kako ih uspjesno previadati.
Cilj je bio podici svijest o vaznosti psiholoSke podrSke te poticanja aktivhog, ispunjenog i zdravog
starenja.

Predavanje dr. sc. Tonija Maglice

Zastita privatnosti djece na internetu

Predavanije, koje je odrzala prof. dr. sc. Marija Boban, bavilo se izazovima i opasnostima s kojima
se djeca susrecu u digitalnom okruzju. Poseban naglasak stavljen je na rizike dijeljenja osobnih
podataka, opasnosti elektronickog nasilja, neprimjerene kontakte i moguce zloupotrebe identiteta.

Uz konkretne primjere i prakti¢ne savjete sudionici su dobili uvid u nacine zastite djece na internetu
te u vaznost edukacije, prevencije i odgovornog ponasanja u online okruzju. Predavanje je bilo
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namijenjeno roditeljima, nastavnicima, stru¢njacima i Siroj javnosti koja je zeliela bolie razumijeti
izazove odrastanja u digitalnom dobu.

Predavanje prof. dr. sc. Marije Boban

Ozivljavanje - reanimacija

Predavanje su organizirali Akademija medicinskih znanosti Hrvatske - Podruznica Split
u suorganizaciji s Centrom za kulturu i cjelozivotno obrazovanje Zlatna vrata i Hrvatsko
lijeénickom komorom - Podruznicom Split. Na ovome predavanju, medutim, naglasak nije bio
na osnovnim postupcima ozivljavanja ve¢ na razlicitim modalitetima naprednih mjera reanimacije
i postreanimacijskom lijeCenju bolesnika sa sréanim zastojem, s posebnim osvrtom na nacine
poboljSanja postupaka koje primjenjuje medicinsko osoblje.

Predavanje o ozivljavanju
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Poticanje kreativhog misljenja

Radionica je bila usmjerena na razvoj i primjenu metoda kojima se kod polaznika obrazovanja
odraslih poti¢e kreativno mislienje, rieSavanje problema i stvaranje novih ideja. Sudionici su uz
prakticne primjere i zajednicki rad istrazili nadine kako potaknuti inovativnost u ucionici te razvijati
motivirajuce i poticajno obrazovno okruzje. Radionica se provodila u kombinaciji kratkog teorijskog
uvoda, prakti¢nih aktivnosti i grupnog rada, uz naglasak na primjenjivosti u svakodnevnoj nastavnoj
praksi.

Poticanje kreativhog misljenja
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ISTARSKA ZUPANIJA

Zupanijski koordinator Diopter - otvoreno uéiliste iz i
Pule u suradnji s 10 ustanova odrzao je 25 dogadanja.

19. TJEDAN
CJELOZIVOTNOG UGENJA

Sajam cjelozivotnog uc¢enja u Puli

Sajam je organizirao zupanijski koordinator u suradnji s
Hrvatskim zavodom za zaposljavanje - Ispostavom lr 1
Pula. Sajam je okupio predstavnike osam ucilista i

ustanova iz ove zupanije te oko 70 maturanata iz Cetiriju

pulskih srednjih Skola. £40.658) Dan swjetovavin o bacier:
2.40.(57) Sajpm cjelodivotnog ucenja
3 4p.(PET) [staknite se Zivetopisem i zumolbom

GLADNI ZNANJA?

Dan savjetovanja o karijeri | 0D 29. RUJNA

Centar za informiranje i savjetovanje o karijeri u | DO 5. LISTOPADA 2025.
Puli odrzao je Dan savjetovanja o Kkarijeri za sve koji ' S . =
su trazili posao, promjenu karijere ili planirali buducu

karijeru, ukljucujuci ucenike zavrsnih razreda i studente ©
zavrsnih godina.

Posjetitelima su  predstavliiene njihove usluge, [T
a oObrazovne su ustanove predstavile programe
obrazovanja odraslih, s naglaskom na mogucnosti
koriStenja vaucCera za cjelozivotno uCenje. UCenici su
imali priliku izravno se informirati o nastavku obrazovanja
i dobiti saviete od njihovih savjetnika i predstavnika |
ustanova — sudionika sajma.

Dan savjetovanja o karijeri
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Oboiji svijet - filantropska inspiracija

Sudionici su uz kreativne aktivnosti i inspirativne
price o pulskoj filantropiji istrazili kako filantropija
i umjetnost mogu obajiti svijet. Posebna zahvala
otiSla je Zakladi Istra — Fondazione, Izabeli
Vitasovi¢ iz Teraboto vinarije te mentorici,
slikarici Aniti Pilat, koja je polaznike uvela u svijet
slikanja i opustila ih tijiekom radionice.

Oboji svijet - filantropska inspiracija

Radionica znakovnog jezika

Radionica je podsjetila sudionike da razumijevanje ne poznaje prepreke. Polaznici su naucili kako ved
jedan znak moze uljepsati neciji dan. Tatjana Vodnik iz Udruge gluhih i nagluhih osoba Istarske
Zupanije odrzala je ovu nadahnjujucu i pou¢nu radionicu.

Radionica Tatjane Vodnik iz Udruge gluhih i nagluhih osoba Istarske zupanije
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DUBROVACKO-NERETVANSKA ZUPANIJA

Zupanijski koordinator Centar za karijere iz Dubrovnika u suradnji s 5 ustanova odr?ao je 10
dogadanja.

Sajam cjelozivotnog u¢enja u Dubrovniku

Sajam je okupio niz institucija i organizacija koje su sudionicima predstavile svoje programe i
mogucnosti za osobni i profesionalni razvoj. Medu sudionicima bili su: TuristiCka i ugostiteljska
skola Dubrovnik, Dubrovadka razvojna agencija (DURA), DESA Dubrovnik, Centar
za karijere mladih Dubrovnik, Erasmus Student Network Dubrovnik te Sveudiliste u
Dubrovniku — Pomorski fakultet, Centar za jezike i Ekonomski fakultet, kao i Hrvatski
zavod za zaposljavanje (Podruéni ured Dubrovnik).

Sveuciliste u Dubrovniku predstavilo je programe cjelozivotnog obrazovanja, Centar za jezike
svoje teCajeve stranih jezika, Ekonomski fakultet teCaj za turisticke vodiCe, dok je Pomorski
fakultet predstavio programe posebne izobrazbe pomoraca.

Predstavnice HZZ-a sudionicima su detaljno predstavile sustav vauCera za obrazovanje, portal Moj
vaucer, nacin prijave za koriStenje vaucera te prava i obaveze korisnika.

Sajam cjelozivotnog u¢enja u Dubrovniku
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Inkluzivne prakse

Predavanije je obradilo kako prepoznati i podrzati mlade
s manje mogucnosti uz primjenu inkluzivnog jezika,
istrazivanje dobrih praksi, osmiSljavanje inkluzivnih
dogadaja te poticanje digitalne inkluzivnosti. Sudionici
su dobili prakti€ne smjernice za stvaranje ukljucivog
okruzja i podrsku razlicitim potrebama mladih.

Inkluzivne prakse

Medusektorska suradnja

Predavanje se fokusiralo na medusektorsku suradnju kao klju¢ za razmjenu iskustava, povezivanje
razli¢itin podrudja i stvaranje odrzivih rieSenja za potrebe zajednice.

Medusektorska suradnja
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Klimatske promjene i otpad

U Osnovnoj skoli lvana Gunduliéa u Dubrovniku odrzano je predavanje s ciliem upoznavanja
uCenika s osnovnim pojmovima o klimatskim promjenama i vaznosti odgovornog gospodarenja
otpadom. Na primjerima iz svakodnevnog zivota uCenici su naucili kako njihove navike utjeCu na
okolis te Sto svatko od nas moze uciniti za oCuvanje planeta.

Predavanje o klimatskim promjenama i gospodarenju otpadom

Postani voditelj brodice B kategorije

Predavanje odrzano na Pomorskom fakultetu SveugciliSta u Dubrovniku bilo je usmjereno na
informiranje sudionika 0 moguc¢nostima stjecanja dozvole za upravljanje brodicama. Sudionici su uz
prezentaciju i razgovor saznali viSe o uvjetima upisa, potrebnim znanjima i vieStinama, sadrzaju ispita
te tijeku procesa stjecanja dozvole B kategorije.

Tijekom predavanja naglasak je bio stavljen na vaznost sigurnosti na moru, odgovornog ponasanja
u plovidbi i poznavanja osnovnih pomorskih propisa.

Postani voditelj brodice B kategorije



n 19 GODINA TJEDNA CJELOZIVOTNOG UCENJA U HRVATSKOJ

Virtualna stvarnost u obrazovanju

Na predavaniju su sudionici otkrili kako VR tehnologija obogacuje
procese ucenja, povecava motivaciju te omogudcuje iskustveno
stjecanje znanja uz inovativne i interaktivne metode.

Virtualna stvarnost u obrazovanju

Predavanje o programu osposobljavanja za njegovateljice

Na predavanju su sudionici saznali kako se strukturiranim obrazovnim programom stjecu prakti¢na
znanja i vjestine potrebne za kvalitetnu brigu o starijim i nemo¢nim osobama, ¢ime se otvara put
novim zaposljavanjima i povecava drustvena solidarnost.

Predavanje o programu osposobljavanja za njegovateljice



19 GODINA TJEDNA CJELOZIVOTNOG UGENJA U HRVATSKOJ R[]

MEBDIMURSKA ZUPANIJA

Zupanijski koordinator Puéko otvoreno uéiliste
Cakovec u suradnji s 10 ustanova odrzalo je 45
dogadanja.

Sajam cjelozivotnog uéenja u Cakovcu

Posijetitelji su imali priliku izravno razgovarati s
predstavnicima obrazovnih institucija, informirati
se o0 programima prekvalifikacije, usavrSavanja te
teCajevima za stjecanje novih kompetencija. Veliko
zanimanje i pozitivno ozracje potvrdili su vaznost
ovakvih dogadaja koji spajaju ponudu obrazovanja
s potrebama pojedinaca i trzista rada. Brojni su
susreti i razgovori potaknuli mnoge na vazne odluke
0 ulaganju u sebe.

—

3
UENELIS FaxuLTeT
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.......

Sajam cjelozivotnog u¢enja — korak prema novim znanjima i vjeStinama
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Mala sSkola znakovnog jezika

Na edukativnim radionicama ucenici su se upoznali sa svijetom gluhoslijepih, gluhih i nagluhih osoba,
njinovom kulturom i razli¢itim nacinima komunikacije, s posebnim naglaskom na znakovni jezik.

Radionica je bila usmjerena na razbijanje predrasuda o gluhoslijepim, gluhim i nagluhim osobama,
poticalo se zanimanje za njihov poseban svijet i potrebe te promicalo prinvacanje i uvazavanje
razlicitosti.

Edukativna radionica znakovnog jezika

Komunikacija pasa

Predavanie je pruzilo uvid u to kako psi izrazavaju svoje misli i osjeCaje govorom tijela, vokalizacijom i
kontekstom okolnosti. Primjerima i prakti¢nima savjetima Irena Petak pokazala je sudionicima kako
bolje razumijeti pse i izgraditi s njima pouzdan i harmoni¢an odnos. Cilj je bio da viasnici nauce ,Citati”
psece signale te reagirati na nacin koji smanjuje napetost i sprieGava nesporazume.

Komunikacija pasa
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Izrada igracaka za pse

Na kreativnoj radionici o recikliranju tekstila sudionici su se uz edukativni dio upoznali s utjecajem
tekstilnog otpada na okolis te rieSenjem koje nudi Socijalna zadruga Humana Nova, koja u svojem
poslovanju primjenjuje zaokruzeni model gospodarenja tekstiinim otpadom — skupljanje, ponovna
upotreba, recikliranje i stvaranje novih proizvoda od starog tekstila. Takoder su se upoznali s radom
osoba s invaliditetom, stekli nova znanja i vjestine Sivanja te kreirali vlastiti reciklirani proizvod.

Kreativna radionica o recikliranju tekstila

Paint ‘n’ sip

Pod struénim vodstvom likovne i graficke umijetnice Ruse Trajkove te strukovnog ucitelja
ugostiteliskog posluZivanja Gorana Zizeka polaznici su savladali osnove pripreme savréenog
koktela, okusali se u slikanju i pokazali da je uz dobro vodstvo, dobru ekipu i izvrsno ozracje — sve
moguce.

Prethodno iskustvo nije bilo potrebno; dovoljni su bili dobra volja i zelja za ucenjem neceg novog.
S radionice su svi otisli bogatiji za nova znanja, liiepe uspomene i jedinstvene radove koje su sami
izradili.

Radionica slikanja i pripreme koktela
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Make-up & champagne

Na radionici su polaznice uz ¢aSu pjenusca naucile kako se
nasSminkati za savrSenvecCernjiizgled. Uza stru¢ne savjete Kristine
Strniséak otkrile su male tajne profesionalnog Sminkanja — od
odabira odgovarajuc¢e kozmetike do glamuroznog zavrSnog sjaja.
Ozracje je bilo opusteno, zabavno i prepuno pozitivhe energije,
Sto je ovu vecer ucinilo jo§ posebnijom.

Radionica Sminkanja uz ¢asu pjenusca

Sigurna vozacka dozvola

Aktivnost se provela u sklopu Nacionalnog plana sigurnosti cestovnog prometa s ciliem educiranja
mladih o odgovornom ponasanju u prometu u Puékom otvorenom ugiliStu Novak koje je bilo i
organizator aktivnosti. Program je obuhvatio predavanije, interaktivne radionice i simulacije — poput
koristenja ,pijanih nao¢ala” — na kojima su sudionici razvijali prometnu kulturu, kritiCko promisljanje i
osjecaj odgovornosti u svakodnevnom zivotu.

Sigurna vozacka dozvola
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GRAD ZAGREB

Zupanijski koordinator Obrtnicko ugiliste iz
Zagreba u suradnji s 14 ustanova odrzalo je 50
dogadanja.

Sajam cjelozivotnog u¢enja u Zagrebu

Ukupno 14 ustanova s podruCja Grada Zagreba
predstavilo je svoj rad na ovogodiSnjem sajmu
odrzanom na atraktivnoj lokaciji — Cvjetnom trgu.
Posjetitelji su imali priliku istraziti nove mogucnosti,
otkriti programe koji im mogu pomoci u razvoju
vjestina te pronadiinspiraciju za osobni i profesionalni
rast.

Sajam cjelozivotnog u¢enja na Cvjetnom trgu
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Izrada funkcionalnih predmeta 3D ispisom - primjeri iz prakse

Na radionici odrzanoj u Obrtni€kom ugdilistu, koju
je vodio Vanja Husein u sklopu Erasmus+ projekta
MC.VET, sudionici su otkrili kako ideja iz glave postaje
stvarni predmet uz pomo¢ moderne tehnologije te su se
upoznali s osnovama 3D modeliranja, radom 3D pisaca i
mogucnostima primjene ove tehnologije u svakodnevici i
poslu. Dogadaj je bio usmjeren na prakticnu primjenu 3D
ispisa u stvaranju funkcionalnih predmeta, uz naglasak
na razradi konkretnih primjera — od koncepta do dizajna,
optimizacije i pripreme za ispis. Uz interaktivni rad
analizirani su prethodno izradeni 3D modeli, komentirana
njihova funkcionalnost i razmijenjena iskustva sudionika,
8to je radionicu ucinilo idealnom za sve koji Zele prosiriti
svoja znanja i vjesStine u podrucju 3D ispisa i dizajna.

lzrada funkcionalnih predmeta 3D ispisom

Pokretanje poduzetnickog pothvata

U Obrtnickom ugilistu u Zagrebu odrzana je radionica za buduce majstore, osmisliena kao uvodni
korak za sve koji se pripremaju za polaganje majstorskog ispita i razmisljaju o pokretanju viastitog
obrta.

Sudionici su se upoznali s klju¢nim informacijama o
strukturi i tijeku majstorskog ispita, uvjetima za prijavu
i potrebnoj dokumentaciji, kao i mogucnostima koje
majstorski ispit otvara — od pokretanja vlastitog obrta i
poucCavanja naucnika do povecanja konkurentnosti na
trziStu. Radionica je takoder obuhvatila osnovne korake
za pokretanje poduzetniCkog pothvata, ukljuCujuci
registraciju obrta, izbor djelatnosti, financijske i porezne

. aspekte te dostupne potpore za samozaposljavanie.
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Radionica je pruzila sudionicima priliku
da proaktivno pristupe svojoj buducnosti,
informiraju se o svim mogucnostima i
steknu jasniju sliku o putu prema uspjeSnom
majstorstvu i obrtnistvu.

Pokretanje poduzetni¢kog pothvata

Dani otvorenih vrata skole Callegari

Dani otvorenih vrata Skole Callegari bili su namijenjeni svima koji zele zakoraciti u svijet dizajna
interijera i istraziti mogucnosti kreativne karijere. Posjetitelji su mogli sudjelovati na predavanju
Dizajniraj. Stvaraj. Inspiriraj.,, na kojem su razgledali radove polaznika, upoznali se s osnovnim i
naprednim programima te dobili uvid u put od prve ideje do kreativne karijere dizajnera interijera.

Dani otvorenih vrata sSkole Callegari u Zagrebu

5, 6, 7, 8 — zapleSi s nama!

Radionica odrzana u Puékom otvorenom ugciliStu Zagreb protekla je u izrazito dinami¢nom i
pozitivnom ozracju, uz mnogo smijeha, dobre energije i savladavanja novih plesnih koraka. Sudionici
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su pokazali velik interes i angazman, a radionica je posluzila kao primjer kako se u¢enje moze odvijati
i izvan klasi¢ne ucionice, uz kreativne i zabavne aktivnosti.

Plesna radionica u Puckom otvorenom uciliStu Zagreb

Tjedan cjelozivotnog ucenja u UciliStu Sesvete

U Ugcilistu Sesvete odrzane su raznovrsne radionice i predavanja posvecena osobnom i
profesionalnom razvoju. Program je zapo¢eo Danom otvorenih vrata, na kojem su posjetitelji mogli
upoznati obrazovne programe, informirati se o vaucerima za obrazovanje odraslih i saznati sve o
mogucnostima upisa.

Zatim je odrzano predavanje Mentalno zdraviie i karijera Ivane Cosié, potom je uslijedila prakti¢na
radionica Canva — osnove samostalnog kreiranja vizuala za vas posao pod vodstvom UX dizajnerice
Nede Prso. Predavanje pod palicom prof. dr. sc. Daniele Cvitkovié bilo je Samopomoc¢ za djecu
i odrasle s ADHD-om, a tjedan je zakljuCen obilaskom uciliSta i predstavljanjem usluga Karijernog
centra.
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Program Tjedna cjelozivotnog u¢enja u U¢GiliStu Sesvete



