REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO ZNANOSTI, OBRAZOVANJA I MLADIH
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KLASA: 602-03/24-05/00044
URBRO/J: 533-05-24-0002

Zagreb, 30. prosinca 2024.

Na temelju ¢lanka 8. stavka 11. Zakona o strukovnom obrazovanju (Narodne novine, broj 30/09, 24/10, 22/13, 25/18 i
69/22), ministar znanosti, obrazovanja i mladih donosi

ODLUKU
o uvodenju strukovnog kurikula za stjecanje kvalifikacije
VOZAC MOTORNOG VOZILA / VOZACICA MOTORNOG VOZILA
(141104) u sektoru PROMET I LOGISTIKA

L.
Ovom Odlukom donosi se strukovni kurikul za stjecanje kvalifikacije VOZAC MOTORNOG VOZILA / VOZACICA
MOTORNOG VOZILA u sektoru PROMET I LOGISTIKA.

II.
Sastavni dio ove Odluke je strukovni kurikul za stjecanje kvalifikacije VOZAC MOTORNOG VOZILA / VOZACICA
MOTORNOG VOZILA u sektoru PROMET I LOGISTIKA iz tocke I. ove Odluke.

I1I.
Pocetkom primjene ove Odluke stavlja se izvan snage Odluka o donoSenju nastavnog plana i programa za stjecanje srednje
struéne spreme u obrazovnom sektoru PROMET I LOGISTIKA, za zanimanje Voza¢ motornog vozila (141103), koju je
donijelo Ministarstvo znanosti, obrazovanja i $porta (KLASA: 602-03/08-05/00025; URBROJ: 533-09-08-0003) od 14.
travnja 2008. godine.

IV.
Ova Odluka stupa na snagu prvoga dana od dana objave u Narodnim novinama, a primjenjuje se za ucenike I. razreda

srednje Skole od Skolske godine 2025./2026., za ucenike II. razreda srednje Skole od Skolske godine 2026./2027., a za
ucenike III. razreda srednje Skole od $kolske godine 2027./2028.

MINISTAR

prof. dr. sc. Radovan Fuchs



STRUKOVNI KURIKUL ZA STJECANJE KVALIFIKACIJE
VOZAC MOTORNOG VOZILA /
VOZACICA MOTORNOG VOZILA

Popis Kkratica

CSVET - Obujam ishoda ucenja na razini ciklusa
HKO - Hrvatski kvalifikacijski okvir

SIU - Skup ishoda ucenja

IKT - Informacijske i komunikacijske tehnologije

IoT - 0T ili internet stvari mreza je povezanih fizickih uredaja ¢ija je svrha razmjenjivati podatke s ostalim uredajima koji
imaju pristup internetu.

Napomena:
Rijeci i pojmovni sklopovi upotrijebljeni u ovom dokumentu (uklju¢ujuci nazive strukovnih kvalifikacija, zvanja i zanimanja) koji

imaju rodno znacenje odnose se jednako na oba roda (muski i Zenski) i na oba broja (jedninu i mnoZinu), bez obzira na to jesu li
upotrijebljeni u muskom ili Zenskom rodu, odnosno u jednini ili mnoZini.




1. OPCI DIO STRUKOVNOG KURIKULA

OPCE INFORMACIJE O STRUKOVNOM KURIKULU

Sektor Promet i logistika
Naziv kurikula strukovnog Vozac motornog vozila / vozacica motornog vozila
obrazovanja

Kvalifikacija koja se stjece
zavrSetkom obrazovanja

vozac motornog vozila / vozacica motornog vozila

Razina kvalifikacije prema HKO-u 4.1

Minimalan obujam kvalifikacije 180

(CSVET)

Obujam ishoda ucenja na razini 4. ciklus 5. ciklus
ciklusa (CSVET) 60 120

Pokazatelji na temelju kojih je izraden strukovni kurikul

popis standarda zanimanja

popis standarda kvalifikacije sektorski kurikul

SZ Voza¢ motornog vozila u prijevozu
tereta / vozacica motornog vozila u
prijevozu tereta
https://hko.srce.hr/registar/standard-
zanimanja/detalji/200

SZ Voza¢ motornog vozila u prijevozu
putnika / vozacica motornog vozila u
prijevozu putnika
https://hko.srce.hr/registar/standard-

zanimanja/detalji/214

SK Voza¢ motornog vozila / vozacica motornog
vozila

https://hko.srce.hr/registar/standard-
kvalifikacije/detalji /404

Promet i logistika

Uvjeti za upis strukovnog kurikula /
programa obrazovanja

Kvalifikacija na razini 1 HKO-a. Dokaz o nepostojanju zdravstvenih kontraidikacija za
navedenu kvalifikaciju sukladno vazeéem popisu zdravstvenih zahtjeva izdanom od strane
nadleznoga ministarstva.

Uvjeti stjecanja kvalifikacije
(zavrsetka programa strukovnog
obrazovanja)

Stecenih 138 CSVET bodova (od ¢ega najmanje 120 CSVET bodova na razini 4 ili viSoj razini
SIU-a) i 42 boda iz opéeg obrazovanja te izraden i obranjen zavrsni rad.

Uvjeti i nacini obrazovanja u sklopu
obrazovnog programa

Uvjeti u kojima se stjecu kompetencije propisani su Drzavnim pedagoSkim standardom
srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja (Narodne novine, broj 63/08 i 90/10) i
Pravilnikom o nacinu organiziranja, izvodenju i praenju nastave u strukovnim Skolama
(Narodne novine, broj 140/09, 130/20 i 100/24) ili Zakonom o obrazovanju odraslih
(Narodne novine, broj 144/21) i Pravilnikom o standardima i normativima za izvodenje
programa obrazovanja odraslih (Narodne novine, broj 14/23 i 71/24).
Polaznik prelazi u tre¢i razred nakon Sto je:
e stekao skupove ishoda ucenja i pozitivno je ocijenjen iz svih modula u drugom razredu
e polozio ispit iz Prometnih propisa i sigurnosnih pravila i PruZanja prve pomoci pri
ovlastenoj stru¢noj organizaciji za provodenje ispita u autoskolama.
Polaznik pristupa izradi i obrani zavrSnog rada nakon Sto je:
e stekao skupove ishoda ucenja i pozitivno je ocijenjen iz svih modula u tre¢em razredu
e polozio ispit iz Upravljanja vozilom C kategorije pri ovlaStenoj stru¢noj organizaciji za
provodenje ispita u auto$kolama.
Obrazovanje za stjecanje kvalifikacije Voza¢ motornog vozila / vozacica motornog vozila
usmjereno je na:
- ostvarenje ishoda ucenja nuznih za stjecanje kompetencija odnosno kvalifikacija za rad
- razvoj kognitivnih, prakti¢nih i socijalnih vjeStina te jacanje samostalnosti i
odgovornosti za postupanja u odredenim situacijama
- razvoj organizacijskih i komunikacijskih sposobnosti u¢enika.
Ucenje se temelji na problemskim situacijama i zadatcima iz stvarnog Zivota, na provodenju
projektnih zadataka te stjecanju kompetencija u stvarnome radnom procesu koji se izvodi u
specijaliziranim u¢ionicama ustanove odnosno u robnim skladiStima / robnim terminalima te
voznjom teretnih motornih vozila. Potice se asertivnost ucenika i razvijanje suradnickih
odnosa s ostalim polaznicima u zajednickom radu, ali i razvijanje samostalnosti i odgovornosti
za donoSenje odluka. Od ucenika se ocekuje aktivno sudjelovanje u procesu ucenja i
poucavanja te u procesu vrednovanja i samovrednovanja postignutih ishoda ucenja te
redovito pohadanje svih oblika nastave. Od nastavnika se oc¢ekuje da bude kreator procesa
ucenja te da prihvati odgovornost za ostvarivanje ishoda ucenja, da se koristi novim
tehnologijama kako bi kompetentno mogao voditi proces ucenja u skladu sa stvarnim
potrebama trzisSta rada. Jednako tako, nastavnik treba prepoznati potrebe i moguc¢nosti
ucenika te im prilagodavati sadrzaje, metode i oblike rada kako bi na u¢inkovit nacin ostvarili
ishode ucenja odnosno kako bi polaznici stekli kompetencije izabrane kvalifikacije u skladu sa
svojim moguénostima i darovitosti.



https://hko.srce.hr/registar/standard-zanimanja/detalji/200
https://hko.srce.hr/registar/standard-zanimanja/detalji/200
https://hko.srce.hr/registar/standard-zanimanja/detalji/214
https://hko.srce.hr/registar/standard-zanimanja/detalji/214
https://hko.srce.hr/registar/standard-kvalifikacije/detalji/404
https://hko.srce.hr/registar/standard-kvalifikacije/detalji/404

Horizontalna prohodnost Ucenici upisuju strukovni kurikul za stjecanje kvalifikacije Voza¢ motornog vozila/ vozacica
(preporuke) motornog vozila nakon zavrSene osnovne Skole te stoga ne trebaju polagati razlikovne

sadrzaje. Opc¢eobrazovni nastavni predmeti tijekom obrazovanja za stjecanje kvalifikacije
Voza¢ motornog vozila / vozatica motornog vozila na razini su 4.1 te je omogucéena
prohodnost u drugu kvalifikaciju iste ili niZze razine uz polaganje razlikovnih sadrzaja
specificnih za pojedinu kvalifikaciju.

Vertikalna prohodnost (moguénost Nakon stecene kvalifikacije Voza¢ motornog vozila / vozacica motornog vozila moguc¢ je
obrazovanja na vi$oj razini) nastavak skolovanja na razinama 4.2 HKO-a u podrucju podsektora Cestovni promet.

Oblici u¢enja temeljenog na radu u Ucenje temeljeno na radu provodi se kroz dva oblika:

sklopu strukovnog kurikula - integrirano u strukovni kurikul kroz rad na situacijskoj i problemskoj nastavi u skolskim

specijaliziranim u¢ionicama i praktikumima za simulaciju
- ucenje na radnome mjestu (specijalizirana poduzec¢a odnosno putnicki i teretni terminali)

tijekom ucenja temeljenog na radu kod poslodavca, gdje se polaznici postupno uvode u posao
te sudjeluju u radnom procesu u kontroliranim uvjetima uz mentora. Rad na radnome mjestu
dio je programa strukovnog obrazovanja i osposobljavanja koji vodi do formalne kvalifikacije.

Specifi¢ni materijalni uvjeti i Kako je navedeno u standardu kvalifikacije:
okruZenje za ucenje koji su potrebni https://hko.srce.hr/registar/standard-kvalifikacije /detalji/404
za izvedbu kurikula OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljuCuje Sirok spektar mogucnosti koje se

prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u€enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno

na radu izvan Skole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Ciljevi strukovnog kurikula

18.

Sudjelovati u pripremanju i planiranju prijevoza tereta u cestovnom prometu

Preuzimati, ukrcavati i iskrcavati teret

Rukovati ru¢nom prekrcajnom mehanizacijom

Slagati i ucvrs¢ivati teret

Upravljati teretnim motornim vozilom

Obavljati prijevoz tereta cestovnim motornim vozilom

Koristiti se prijevoznom dokumentacijom u cestovnom prijevozu tereta

Sudjelovati u poslovima odrzavanja cestovnoga motornog vozila, opreme i uredaja u funkcionalnom stanju
Komunicirati s nadredenim suradnicima i korisnicima prijevozne usluge u cestovnom prijevozu tereta
Osigurati kvalitetu usluge u prijevozu tereta

Primijeniti pravila sigurnosti, zastite na radu i zastite okoli$a u prijevozu tereta cestovnim motornim vozilom
Sudjelovati u pripremanju i planiranju prijevoza putnika u cestovhom prometu

Obavljati uslugu prijevoza putnika cestovnim motornim vozilom

Koristiti se prijevoznom dokumentacijom u cestovnom prijevozu putnika

Komunicirati s nadredenim suradnicima i korisnicima prijevozne usluge u cestovnom prijevozu putnika
Osigurati kvalitetu usluge u prijevozu putnika

Primijeniti pravila sigurnosti, zastite na radu i zastite okoli$a u prijevozu putnika cestovnim motornim vozilom
Upravljati skupom teretnih vozila

Preporuceni nacini Postupci vrednovanja usmjereni su na pracenje i provjeru postignuéa prema ishodima ucenja. To se
pracenja Kkvalitete i provodi u kombinaciji:

uspjesnosti izvedbe
kurikula

- hibridnog vrednovanja putem pisanih provjera znanja i vjeStina u¢enika, pri cemu institucija osigurava
dostupnost sadrzajno i metodoloski provjerenih zadataka i ispita iz odredenih cjelina, a nastavnici se
koriste pojedinim skupinama zadataka ili cijelim ispitima radi dobivanja povratnih informacija o
rezultatima ucenja ucenika

- unutarnjeg vrednovanja koje se provodi u ustanovi i u radnom okruZenju tijekom cjelokupnoga
strukovnog obrazovanja, a provode ga nastavnici i mentori te polaznici putem samovrednovanja
svojega rada. Naglasak se stavlja na provjeru postignuca ishoda ucenja temeljenog na radu s pomoéu
odredenih stupnjeva:

o kompetencije su usvojene
o kompetencije su djelomi¢no usvojene
o kompetencije nisu usvojene.
U procesu pracenja kvalitete i uspjesnosti strukovnog kurikula primjenjuju se sljedece aktivnosti:

- provodi se istraZivanje i anonimno anketiranje ucenika o izvodenju nastave, literaturi i resursima za
ucenje, strategijama potpore polaznicima, izvodenju i pobolj$anju procesa ucenja i pouc¢avanja, radnom
opterecenju ucenika (CSVET), provjerama znanja te komunikaciji s nastavnicima

- provodi se istrazivanje i anketiranje nastavnika o pitanjima kao u prosloj stavci

- provodi se analiza uspjeha, transparentnosti i objektivnosti provjera znanja i ostvarenosti ishoda
ucenja

- provodi se analiza materijalnih i kadrovskih uvjeta potrebnih za izvodenje procesa ucenja i poucavanja.

Nastavnici putem ankete procjenjuju svoj odnos prema procesu ucenja i poucavanja, radnoj okolini i
polaznicima (samoevaluacija). Podruéja procjene osobito se odnose na:

- uvjete odrzavanja nastave

-  stanje postojece opreme i potrebu za novom opremom i odgovaraju¢om literaturom

- uspje$nost ostvarenja ishoda ucenja



https://hko.srce.hr/registar/standard-kvalifikacije/detalji/404

- utjecaj metoda i oblika rada na razine ostvarenosti ishoda ucenja
- redovitost pohadanja nastave
- aktivnosti angaziranost ucenika u procesu ucenja i poucavanja.
Usporedbom rezultata anketa medu polaznicima i nastavnicima dobit ¢e se pregled uspjeSnosti izvedbe
strukovnog kurikula, a nastavnici ¢e dobiti uvid u pouzdanost procjene kvalitete svojega rada.
Kriteriji za vrednovanje ostvarenosti ishoda ucenja odredeni su strukovnim kurikulom, a vrednovanje
provode nastavnik u ustanovi i mentor kod poslodavca koji o tome vode propisane evidencije te polaznici
s pomoc¢u vrednovanja za ucenje i kao ucenje. Podatci o pracenju napredovanja ucenika temelje se na
provjeri postignuca ishoda ucenja s pomocu procjena razvoja odgovornosti, samoinicijativnosti te
komunikacije i suradnje.

2. SASTAVNICE STRUKOVNOG KURIKULA
2.1. POPIS OPCEOBRAZOVNIH NASTAVNIH PREDMETA

Kurikuli op¢eobrazovnih nastavnih predmeta za razinu 4.1 izvode se na temelju Odluke o donosSenju kurikula op¢eobrazovnih
predmeta u srednjim strukovnim $kolama na razinama 4.1 i 4.2.

2.2. POPIS OBVEZNIH STRUKOVNIH MODULA

POPIS OBVEZNIH STRUKOVNIH MODULA

Obujam na razini kvalifikacije iskazan bodovima i u postotcima

118 65,55 %
CIKLUS U
SIFRA SIFRA SK}JPA NAZIV SKPPA O0BUJAM KO]E]YI SE NAPOMENE VAZNE ZA
MODULA NAZIV MODULA ISHODA UCENJA ISHODA UCENJA MODULA MOZE HORIZONTALNU I/ILI VERTIKALNU
POHADATI PROHODNOST
MODUL
Cestovna https://hko.srce.h | Infrastruktura u 13 4 Omogucena je prohodnost u
infrastrukturai | r/registar/skup- cestovnom drugu kvalifikaciju iste ili nize
terminali ishoda- prometu razine uz polaganje razlikovnih
ucenja/detalji/116 sadrzaja specifi¢nih za pojedinu
96 kvalifikaciju. Nakon steCene
https://hko.srce.h | Terminali u kvalifikacije Voza¢ motornog
r/registar/skup- cestovnom vozila / vozacdica motornog vozila
ishoda- putnickom moguc je nastavak $kolovanja na
ucenja/detalji/117 | prometu razini 4.2 HKO-a u podrucju
08 tehnickih znanosti.
https://hko.srceh | Terminaliu
r/registar/skup- cestovnom
ishoda- teretnom
ucenja/detalji/117 | prometu
09
Vozila u https://hko.srce.h | Vozila za 8 4 Omogucena je prohodnost u
cestovnom r/registar/skup- prijevoz putnika drugu kvalifikaciju iste ili nize
prometu ishoda- u cestovnom razine uz polaganje razlikovnih
ucenja/detalji/116 | prometu sadrZzaja specifi¢nih za pojedinu
97 kvalifikaciju. Nakon stecene
https://hko.srce.h | Vozila za kvalifikacije Voza¢ motornog
r/registar/skup- prijevoz tereta u vozila / vozacica motornog vozila
ishoda- cestovnom moguc je nastavak Skolovanja na
ucenja/detalji/116 | prometu razini 4.2 HKO-a u podrucju
98 tehnickih znanosti.
Prometna https://hko.srce.h | Prometna 8 4 Omogucena je prohodnost u
kultura i r/registar/skup- psihologija drugu kvalifikaciju iste ili nize
komunikacijau | ishoda- razine uz polaganje razlikovnih
prometu ucenja/detalji/117 sadrzaja specifi¢nih za pojedinu

21

https://hko.srce.h
r/registar/skup-
ishoda-
ucenja/detalji/117
23

Komunikacijske
vjestine

kvalifikaciju. Nakon stec¢ene
kvalifikacije Voza¢ motornog
vozila / vozacica motornog vozila
moguc je nastavak Skolovanja na
razini 4.2 HKO-a u podrucju
tehnickih znanosti.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11696
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https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11708
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11708
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11708
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11709
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11709
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11709
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11709
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11709
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11697
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11697
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11697
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11697
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11697
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11698
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11698
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11698
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11698
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11698
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11721
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11721
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11721
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11721
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11721
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11723
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11723
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11723
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11723
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11723

Prva pomoc i
zaStita na radu
u prometu i

https://hko.srce.hr/r

egistar/skup-ishoda-

ucenja/detalji/1170
6

Prva pomo¢ u
logistici i
prometu

Omogucena je prohodnost u drugu
kvalifikaciju iste ili niZe razine uz
polaganje razlikovnih sadrzaja
specifi¢nih za pojedinu kvalifikaciju.

logistici Nakon stecene kvalifikacije Vozac
https://hko.srce.hr/r | Zastita na radu i motornog vozila / vozacica motornog
egistar/skup-ishoda- | z3%tita od poZara vozila mogu¢ je nastavak Skolovanja
ucenja/detalji/1170 u logistici i na razini 4.2 HKO-a u podrucju
7 prometu tehnickih znanosti.
Osnove https://hko.srce.hr/r | Realni brojevi i Omogucena je prohodnost u drugu
matematike u egistar/skup-ishoda- potencije kvalifikaciju iste ili niZe razine uz
struci ucenja/detalji/9057 polaganje razlikovnih sadrzaja
specifi¢nih za pojedinu kvalifikaciju.
Nakon stecene kvalifikacije Voza¢
https://hko.srce.hr/r | Linearna motornog vozila / vozacica motornog
egistar/skup-ishoda- jednadzba vozila mogu¢ je nastavak Skolovanja
ucenja/detalji/9058 na razini 4.2 HKO-a u podrudju
tehnickih znanosti.
https://hko.srce.hr/r | Osnove Omogucena je prohodnost u drugu
egistar/skup-ishoda- | rag¢unalnog kvalifikaciju iste ili niZe razine uz
ucenja/detalji/5532 sustava i polaganje razlikovnih sadrzaja
Informacijsko- internet specifi¢nih za pojedinu kvalifikaciju.
komunikacijska Nakon stecene kvalifikacije Vozac
. https://hko.srce.hr/r | Obrada i prikaz motornog vozila / vozacica motornog
tehnologija egistar/skup-ishoda- podataka vozila mogu¢ je nastavak Skolovanja
ucenja/detalji/3160 uredskim na razini 4.2 HKO-a u podrucju
s tehnickih znanosti.
aplikacijama
Pogonska https://hko.srce.hr/r | Odrzavanje Omogucena je prohodnost u drugu
energija i egistar/skup-ishoda- | cestovnih vozila kvalifikaciju iste ili niZe razine uz
odrazavanje ucenja/detalji/1171 polaganje razlikovnih sadrzaja
cestovnih 0 specifi¢nih za pojedinu kvalifikaciju.
. Nakon stecene kvalifikacije Vozac
vozila https://hko.srce.hr/r | Pogonska motornog vozila / vozacica motornog
egistar/skup-ishoda- | energija u vozila moguc je nastavak Skolovanja
ucenja/detalji/1171 cestovnom na razini 4.2 HKO-a u podrucju
1 prometu tehnickih znanosti.
Prometni https://hko.srce.hr/r | Prometni propisi Omogucena je prohodnost u drugu
propisi i egistar/skup-ishoda- | j sigurnosna kvalifikaciju iste ili niZe razine uz
sigurnosna ucenja/detalji/1171 pravila u polaganje razlikovnih sadrzaja
pravila u 6 cestovnom specifi¢nih za pojedinu kvalifikaciju.
Nakon stecene kvalifikacije Vozac
cestovnom prometu . "
motornog vozila / vozacica motornog
prometu vozila mogu¢ je nastavak Skolovanja
na razini 4.2 HKO-a u podrucju
tehnickih znanosti.
Teret kao https://hko.srce.hr/r | Teret kao Omogucena je prohodnost u drugu
predmet egistar/skup-ishoda- predmet kvalifikaciju iste ili niZe razine uz
prijevoza u ucenja/detalji/1171 prijevoza u polaganje razlikovnih sadrzaja
cestovnom 8 cestovnom specifi¢nih za pojedinu kvalifikaciju.
Nakon stecene kvalifikacije Vozac
prometu prometu . o
motornog vozila / vozacica motornog
vozila moguc je nastavak skolovanja
na razini 4.2 HKO-a u podrucju
tehnickih znanosti.
Prekrcajna https://hko.srce.hr/r | Prekrcajna Omogucena je prohodnost u drugu
mehanizacija i egistar/skup-ishoda- mehanizacija u kvalifikaciju iste ili niZe razine uz
rukovanje ucenja/detalji/1172 cestovnom polaganje razlikovnih sadrzaja
vili¢arom 0 teretnom specifi¢nih za pojedinu kvalifikaciju.
Nakon stecene kvalifikacije Vozac
prometu motornog vozila / vozacica motornog
https://hko.srce.hr/r | Rukovanje

egistar/skup-ishoda-

ucenja/detalji/1170
1

vilicarom i
manipulacija
teretom

vozila mogu¢ je nastavak $kolovanja
na razini 4.2 HKO-a u podrucju
tehnickih znanosti.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11706
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11706
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11706
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11706
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11707
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11707
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11707
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11707
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9057
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9057
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9057
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9058
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9058
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9058
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5532
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5532
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5532
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/3160
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/3160
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/3160
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11710
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11710
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11710
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11710
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11711
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11711
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11711
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11711
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11716
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11716
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11716
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11716
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11718
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11718
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11718
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11718
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11720
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11720
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11720
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11720
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11701
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11701
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11701
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Prometni
tokovi i
mobilnost

https://hko.srce.hr/r | Prometna
egistar/skup-ishoda- geografija
ucenja/detalji/1169

9

https://hko.srce.hr/r | Odrziva
egistar/skup-ishoda- | mobilnost u
Lzlcenja[detalji[ll72 cestovnom
= prometu

Omogucena je prohodnost u drugu
kvalifikaciju iste ili niZe razine uz
polaganje razlikovnih sadrzaja
specifi¢nih za pojedinu kvalifikaciju.
Nakon stecene kvalifikacije Vozac
motornog vozila / vozacica motornog
vozila moguc je nastavak $kolovanja
na razini 4.2 HKO-a u podrudju
tehnickih znanosti.

Pruzanje prve

https://hko.srce.hr/r

Pruzanje prve

Omogucena je prohodnost u drugu

pomoéi u egistar/skup-ishoda- pomoéi u kvalifikaciju iste ili niZe razine uz
prometnoj ucenja/detalji/1170 prometnoj polaganje razlikovnih sadrzaja
. 2 4s specifi¢nih za pojedinu kvalifikaciju.
nesreci nesreci . o 5
Nakon stecene kvalifikacije Voza¢
motornog vozila / vozacica motornog
vozila moguc je nastavak $kolovanja
na razini 4.2 HKO-a u podrudju
tehnickih znanosti.
Jednadzbe i https://hko.srce.hr/r | Kvadratna Omogucena je prohodnost u drugu
funkcije u egistar/skup-ishoda- | jednadzba kvalifikaciju iste ili niZe razine uz
struci ucenja/detalji/1096 polaganje razlikovnih sadrzaja
8 specifi¢nih za pojedinu kvalifikaciju.
Nakon stecene kvalifikacije Vozac
https://hko.srce.hr/r | Linearna motornog vozila / vozatica motornog
egistar/skup-ishoda- | fynkcija vozila mogu¢ je nastavak $kolovanja
ucenja/detalji/1096 na razini 4.2 HKO-a u podrudju
9 tehnickih znanosti.
https://hko.srce.hr/r | Kvadratna
egistar/skup-ishoda- | fynkcija
ucenja/detalji/1097
0
Tehnologija https://hko.srce.hr/r | Prihvati Omogucena je prohodnost u drugu
prijevoza egistar/skup-ishoda- otprema putnika kvalifikaciju iste ili niZe razine uz
putnika ucenja/detalji/1170 u cestovnom polaganje razlikovnih sadrzaja
0 specifi¢nih za pojedinu kvalifikaciju.
prometu " el .
Nakon stecene kvalifikacije Vozac
https://hko.srcehr/r | Organizacija motornog vozila / vozadica motornog
egistar/skup-ishoda- | prijevoza vozila mogu¢ je nastavak skolovanja
ucenja/detalji/1171 putnika u na razini 4.2 HKO-a u podruéju
2 cestovnom tehnickih znanosti.
prometu
Nadzor i https://hko.srce.hr/r | Nadzorni uredaji Omogucena je prohodnost u drugu
dokumentacija egistar/skup-ishoda- | i yredaji za kvalifikaciju iste ili niZe razine uz
u cestovnom ucenja/detalji/1171 komunikaciju u polaganje razlikovnih sadrzaja
s 4 specifi¢nih za pojedinu kvalifikaciju.
prijevozu cestovnom Nakon stecene kvalifikacije Voza¢
prometu . o
motornog vozila / voza¢ica motornog
https://hko.srcehr/r | Prijevozna vozila moguc je nastavak skolovanja
egistar/skup-ishoda- | dokumentacija u na razini 4.2 HKO-a u podruéju
ucenja/detalji/1171 | costovnom tehni¢kih znanosti.
2 prometu
Tehnologija https://hko.srce.hr/r | Prihvati Omogucena je prohodnost u drugu

prijevoza tereta

egistar/skup-ishoda-

ucenja/detalji/1170

otprema tereta u

cestovnom
s prometu
https://hko.srce.hr/r | Organizacija

egistar/skup-ishoda-

ucenja/detalji/1171
3

prijevoza tereta
u cestovnom

prometu
https://hko.srce.hr/r | Prijevoz
egistar/skup-ishoda- posebnih vrsta
ucenja/detalji/1170 tereta u
3 cestovnom

prometu

kvalifikaciju iste ili niZe razine uz
polaganje razlikovnih sadrzaja
specifi¢nih za pojedinu kvalifikaciju.
Nakon stecene kvalifikacije Vozac
motornog vozila / vozacica motornog
vozila moguc je nastavak skolovanja
na razini 4.2 HKO-a u podrucju
tehnickih znanosti.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11699
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11699
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11699
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11699
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11722
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11722
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11722
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11722
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11702
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11702
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11702
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11702
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10968
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10968
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10968
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10968
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10969
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10969
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10969
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10969
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10970
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10970
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10970
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10970
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11700
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11700
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11700
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11700
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11712
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11712
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11712
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11712
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11714
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11714
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11714
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11714
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11719
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11719
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11719
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11719
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11705
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11705
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11705
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11705
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11713
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11713
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11713
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11713
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11703
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11703
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11703
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11703

Sigurnost https://hko.srce.h | Sigurnost Omogucena je prohodnost u
cestovnog r/registar/skup- cestovnog drugu kvalifikaciju iste ili nize
prometa ishoda- prometa razine uz polaganje razlikovnih
ucenja/detalji/117 sadrzaja specifi¢nih za pojedinu
15 kvalifikaciju. Nakon stec¢ene
kvalifikacije Voza¢ motornog
vozila / vozacica motornog vozila
moguc je nastavak Skolovanja na
razini 4.2 HKO-a u podrucju
tehnickih znanosti.
Upravljanje https://hko.srce.h | Upravljanje Omogucena je prohodnost u
teretnim r/registar/skup- teretnim drugu kvalifikaciju iste ili nize
motornim ishoda- motornim razine uz polaganje razlikovnih
vozilom ucenja/detalji/117 | vozilom sadrzaja specifi¢nih za pojedinu
17 kvalifikaciju. Nakon stecene
kvalifikacije Voza¢ motornog
vozila / vozacica motornog vozila
moguc je nastavak Skolovanja na
razini 4.2 HKO-a u podrucju
tehnickih znanosti.
Geometrija i https://hko.srce.h | Geometrija Omogucena je prohodnost u
financijska r/registar/skup- ravnine drugu kvalifikaciju iste ili nize
pismenost u ishoda- razine uz polaganje razlikovnih
struci ucenja/detalji/907 sadrzaja specifi¢nih za pojedinu
2 kvalifikaciju.
https://hko.srce.h | Geometrija Nakon stecene kvalifikacije Vozac
r/registar/skup- prostora motornog vozila / vozacica
ishoda- motornog vozila moguc je
ucenja/detalji/907 nastavak skolovanja na razini 4.2
3 HKO-a u podrudju tehnickih
https://hko.srce.h | Financijska znanosti.
r/registar/skup- pismenost
ishoda-
ucenja/detalji/907
7
Poslovna https://hko.srce.h | Engleski jezik Omogucena je prohodnost u
komunikacija r/registar/skup- struke, SIU 16: drugu kvalifikaciju iste ili nize
na-stranom ishoda- Poslovni odnosi razine uz polaganje razlikovnih
jeziku** ucenja/detalji/112 | uneposrednom sadrzaja specifi¢nih za pojedinu

05

okruzenju

https://hko.srce.h

r/registar/skup-

ishoda-
ucenja/detalji/112

07

Engleski jezik
struke, SIU 18:
Aktivnosti u
poslovanju

https://hko.srce.h

r/registar/skup-

ishoda-
ucenja/detalji/109

51

Njemacki jezik
struke, SIU 16:
Poslovni odnosi
u neposrednom
okruZenju

https://hko.srce.h

r/registar/skup-

ishoda-
ucenja/detalji/109

53

Njemacki jezik
struke, SIU 18:
Aktivnosti u
poslovanju

kvalifikaciju. Nakon stec¢ene
kvalifikacije Voza¢ motornog
vozila / vozadica motornog vozila
moguc je nastavak Skolovanja na
razini 4.2 HKO-a u podrucju
tehnickih znanosti.

* U pravilu nastava se izvodi modularno, $to ne isklju¢uje moguénost povezivanja s nastavnim predmetima.

**Napomena: ucenici odabiru jedan od dvaju ponudenih stranih jezika (engleski ili njemacki jezik).
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2.3. POPIS IZBORNIH STRUKOVNIH MODULA

POPIS IZBORNIH STRUKOVNIH MODULA

Obujam na razini kvalifikacije iskazan bodovima i u postotcima 20 11,11 %
CIKLUS U
2 2 KOJEM SE NAPOMENE VAZNE ZA
SIFRA NAZIV MODULA SIFRA SK}J PA NAZIV SK}JPA OBUJAM MOZE HORIZONTALNU I/ILI VERTIKALNU
MODULA ISHODA UCENJA ISHODA UCENJA MODULA POHADATI PROH 0{)N OST
MODUL
Osnove https://hko.srce. | Osnove 4 4 Omogucena je prohodnost u
poduzetnistva** hr/registar/skup | poduzetnistva u drugu kvalifikaciju iste ili nize
-ishoda- cestovnom razine uz polaganje razlikovnih
ucenja/detalji/1 | prometu sadrzaja specifi¢nih za pojedinu
1730 kvalifikaciju.
Nakon stecene kvalifikacije Vozac
motornog vozila / vozacica
motornog vozila mogu¢ je
nastavak $kolovanja na razini 4.2
HKO-a u podrudju tehnickih
znanosti.
Ekonomika https://hko.srce. | Ekonomika 4 4 Omogucena je prohodnost u
poslovanja u hr/registar/skup | poslovanjau drugu kvalifikaciju iste ili nize
cestovnom -ishoda- cestovnom razine uz polaganje razlikovnih
prometu** ucenja/detalji/1 | prometu sadrzaja specifi¢nih za pojedinu
1726 kvalifikaciju.
Nakon stecene kvalifikacije Vozac
motornog vozila / vozacica
motornog vozila moguc je
nastavak skolovanja na razini 4.2
HKO-a u podrucju tehni¢kih
znanosti.
Ergonomija u https://hko.srce. | Ergonomija za 4 4 Omogucena je prohodnost u
prometu** hr/registar/skup | vozaca motornog drugu kvalifikaciju iste ili nize
-ishoda- vozila razine uz polaganje razlikovnih
ucenja/detalji/1 sadrzaja specifi¢nih za pojedinu
1732 kvalifikaciju.
Nakon stecene kvalifikacije Vozac
motornog vozila / vozacica
motornog vozila moguc je
nastavak Skolovanja na razini 4.2
HKO-a u podrudju tehnickih
znanosti.
Organizacija https://hko.srce. | Organizacija 8 5 Omogucena je prohodnost u
poduzeca u hr/registar/skup | poduzecaza drugu kvalifikaciju iste ili nize
cestovhom -ishoda- prijevoz tereta u razine uz polaganje razlikovnih
prometu*** ucenja/detalji/1 | cestovnom sadrzaja specifi¢nih za pojedinu
1731 prometu kvalifikaciju. Nakon stec¢ene
https://hko.srce. | Organizacija kvalifikacije Voza¢ motornog
hr/registar/skup | poduzecaza vozila / vozacdica motornog vozila
-ishoda- prijevoz putnika moguc je nastavak Skolovanja na
ucenja/detalji/1 | ucestovnom razini 4.2 HKO-a u podrucju
1725 prometu tehnickih znanosti.
Odrzivost https://hko.srce. | Alternativni 8 5 Omogucena je prohodnost u
cestovnog hr/registar/skup | pogoniu drugu kvalifikaciju iste ili nize
prometa*** -ishoda- cestovnom razine uz polaganje razlikovnih
ucenja/detalji/1 | prometu sadrzaja specifi¢nih za pojedinu
1704 kvalifikaciju. Nakon stecene
https://hko.srce. | Odrzivost kvalifikacije Voza¢ motornog
hr/registar/skup | cestovnog vozila / vozacica motornog vozila
-ishoda- prometa moguc je nastavak Skolovanja na

ucenja/detalji/1
1729

razini 4.2 HKO-a u podrucju
tehnickih znanosti.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11730
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11730
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11730
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11730
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11730
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11726
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11726
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11726
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11726
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11726
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11732
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11732
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11732
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11732
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11732
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11731
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11731
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11731
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11731
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11731
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11725
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11725
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11725
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11725
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11725
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11704
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11704
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11704
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11704
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11704
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11729
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11729
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11729
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11729
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11729

Inteligentni https://hko.srce. | Inteligentni Omogucena je prohodnost u
transportni hr/registar/skup | transportni drugu kvalifikaciju iste ili nize
sustavi u -ishoda- sustavi u razine uz polaganje razlikovnih
cestovnom ucenja/detalji/1 | cestovnom sadrzaja specifi¢nih za pojedinu
prometu**** 1728 prometu kvalifikaciju.
Nakon stecene kvalifikacije Vozac
motornog vozila / vozacica
motornog vozila moguc je
nastavak Skolovanja na razini 4.2
HKO-a u podrudju tehnickih
znanosti.
Sustavi https://hko.srce. | Sustavi Omogucena je prohodnost u
integriranog hr/registar/skup | integriranog drugu kvalifikaciju iste ili nize
prijevoza -ishoda- prijevoza razine uz polaganje razlikovnih
putnika**** ucenja/detalji/1 | putnika sadrzaja specifi¢nih za pojedinu
1875 kvalifikaciju.
Nakon stecene kvalifikacije Vozac
motornog vozila / vozacica
motornog vozila mogu¢ je
nastavak $kolovanja na razini 4.2
HKO-a u podrucju tehni¢kih
znanosti.
Intermodalne https://hko.srce. | Intermodalne Omogucena je prohodnost u
tehnologije**** hr/registar/skup | tehnologije drugu kvalifikaciju iste ili nize
-ishoda- razine uz polaganje razlikovnih
ucenja/detalji/1 sadrZzaja specifi¢nih za pojedinu
1727 kvalifikaciju.
Nakon stecene kvalifikacije Vozac
motornog vozila / vozacica
motornog vozila moguc je
nastavak skolovanja na razini 4.2
HKO-a u podrucju tehni¢kih
znanosti.
Upravljanje https://hko.srce. | Upravljanje Omogucena je prohodnost u
skupom teretnih | hr/registar/skup | skupom teretnih drugu kvalifikaciju iste ili nize
vozila**** -ishoda- vozila razine uz polaganje razlikovnih
ucenja/detalji/1 sadrZzaja specifi¢nih za pojedinu
1724 kvalifikaciju.
Nakon stecene kvalifikacije Vozac
motornog vozila / vozacica
motornog vozila moguc je
nastavak Skolovanja na razini 4.2
HKO-a u podrudju tehnickih
znanosti.

* U pravilu nastava se izvodi modularno, Sto ne isklju¢uje moguénost povezivanja s nastavnim predmetima.

**¥U prvom razredu ucCenici biraju jedan od ponudenih modula, ukupno 4 CSVET.
*#*U drugom razredu ucenici biraju jedan od ponudenih modula, ukupno 8 CSVET.
*#xk U treCem razredu ucenici biraju jedan od ponudenih modula, ukupno 4- 8 CSVET.
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3. RAZRADA MODULA

3.1. OBVEZNI STRUKOVNI MODULI

1. RAZRED

NAZIV MODULA

CESTOVNA INFRASTRUKTURA I TERMINALI

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u provedbi
modula

Infrastruktura u cestovnom prometu

https: //hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11696
Terminali u cestovnom putni¢kom prometu

https: //hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11708
Terminali u cestovnom teretnom prometu

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11709
Obujam modula (CSVET) | 13
Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak) 40 - 55 % 30-50% 10-15%

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula omoguciti polaznicima stjecanje znanja i vjeStina potrebnih za sigurnu i u¢inkovitu
uporabu cestovne infrastrukture i terminala pri obavljanju prijevoza putnika i tereta.
IzuCavanjem ovog modula polaznici ¢e biti sposobni identificirati prometne pravce, razlikovati
vrste i znacajke cestovne infrastrukture i terminala, objasniti materijalne i kadrovske resurse
putnickih i teretnih terminala te razlikovati organizaciju rada na tim terminalima.

Kljucni pojmovi

prometni pravci, obiljezZja cestovne infrastrukture, odrZzavanje cestovne infrastrukture,
obiljezja cestovnih putnickih terminala, obiljezja cestovnih teretnih terminala, operativno
osoblje na terminalima, organizacija rada na terminalima

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

MPT Odrzivi razvoj
e odrB4.1.
e odrC4.1.
MPT Osobni i socijalni razvoj
e osrA4.2.
e osrB4.2.
MPT Uporaba IKT-a
o iktA4.1.
MPT UC¢iti kako uciti
e ukuA4/5.1.
e ukuA4/54.
MPT Zdravlje
e zdrB.4.1.B

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se provedbom radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima i otkrivanjem u izvornoj stvarnosti.
PoZeljno je provoditi situacijsko ucenje i poucavanje te se koristiti projektnim i istrazivackim
zadatcima u kojima se simuliraju stvarne situacije nekoga radnog mjesta u tvrtkama za
upravljanje, gradenje i odrZavanje cesta te na cestovnim terminalima. Uz to, gdje god je moguce,
ishode ucenja kojima se stje¢u prakti¢ne vjeStine povezane s cestovnom infrastrukturom i
cestovnim terminalima treba ostvariti u realnim uvjetima kod poslodavca (gospodarski subjekti
s kojima ustanova u $kolskoj godini ostvaruje poslovnu suradnju u skladu s kurikulom ustanove).
postupak izbora prijevoznog puta uz
zadovoljavanje zadanih uvjeta te zadatke vozaca pri koristenju cestovnim putnickim i teretnim
terminalima u prijevozu putnika i tereta.

Neposredni radni zadatci trebaju obuhvacati
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Specificni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje potrebni za
provedbu modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11696
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11708
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Za ucenje temeljeno na radu ucenici se dijele u obrazovne skupine koje imaju od 7 do 10
Clanova.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljuCuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje mozZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u€enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za u€enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-
a, obujam:

Infrastruktura u cestovhom prometu, 5 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”
Identificirati prometne pravce u mreZzi prometnica razlicitih grana
Navesti prometne pravce u cestovnom prometu prometa pokazivanjem na realnoj i virtualnoj karti uz tumacenje
prikazanih oznaka
Razlikovati vrste cestovne infrastrukture Usporediti tehnic¢ko-eksploatacijska obiljeZja razlic¢itih vrsta

cestovne infrastrukture na stvarnom primjeru

Prikazati gradevinske dijelove ceste: donji ustroj,
gornji ustroj i cestovnu opremu

Izraditi skicu gradevinskih dijelova ceste u poprecnom presjeku za
stvarni primjer ceste

Objasniti gradevinske dijelove ceste i opremu Objasniti zakonitosti gradnje ceste i znacajke gradevinskih dijelova

ceste na stvarnom primjeru

Razlikovati objekte uz cestu

Objasniti funkciju i znacajke objekata uz cestu koji sluze prometu na
stvarnom primjeru

Opisati tehnicko-eksploatacijska obiljezja ceste Povezati tehnicko-eksploatacijska obiljezja ceste s izborom

prijevoznog puta na stvarnom primjeru

Povezati vaznost gradevinskih dijelova ceste sa
sigurnim odvijanjem prometa

Povezati zadatke gradevinskih dijelova ceste s uvjetima za sigurni
protok prometa na stvarnom primjeru

Opisati odrzavanje cestovne infrastrukture Opisati odrzavanje cestovne infrastrukture ovisno o veli¢ini radova i

uvjetima eksploatacije na stvarnom primjeru

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav jest projektna nastava.

Nastavne cjeline/teme

Opcenito o cestovnoj infrastrukturi
Prometna mreZa
Tematska (prometna) kartografija
Klasifikacija cesta
Osnovne veli¢ine prometa na cestama
Osnove projektiranja cesta
Osnove gradnje cesta

e Donji postroj ceste

e (Gornji postroj ceste

e Oprema ceste
e Objekti uz cestu u sluzbi prometa
Odrzavanje cestovne infrastrukture

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu na primjenu
svojeg znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuéi u obzir
relevantne propise njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.
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Primjer vrednovanja:
Projektni zadatak:

Koristeci se zadanim mreZnim stranicama i literaturom, skupina ucenika treba istraziti cestovne prometnice koje povezuju
polaziSte X s odredistem Y te utvrditi moguénost prometovanja zadanoga prijevoznog sredstva tim prometnicama.

Tijekom istraZivanja, za prometnice koje omogucuju prometovanje zadanoga prijevoznog sredstva treba biljeZiti podatke o
broju i vrsti cestovne prometnice i njezina tehnicko-eksploatacijska obiljezja. Na temelju prikupljenih podataka potrebno je
objasniti povezanost gradevinskih elemenata prometnice i sigurnost prometovanja zadanog vozila tom prometnicom.
Rezultate istrazivanja treba predstaviti i obrazloZiti.
Nakon $to svi uCenici prezentiraju rezultate svojeg istrazivanja slijedi vodena rasprava radi iznoSenja tvrdnji i dokaza koji
podupiru zaklju¢nu procjenu podobnosti cestovne prometnice za prometovanje zadanog vozila.

Nastavnik vodi raspravu i provodi vrednovanje za ucenje na temelju: uspjesnosti provedbe istraZivanja, primjene kriterija
i postupka za odredivanje podobnosti prijevoznog puta, prezentiranja rjeSenja i sudjelovanja u raspravi.

Nakon rasprave ucenici vrednuju svoj uradak s pomoc¢u unaprijed pripremljenog listi¢a koji sadrzava elemente izvedbe
radnog zadatka - vrednovanje kao ucenje.

Elementi procjene

Potrebno doraditi

Djelomi¢no

Potpuno

Uspjesno sam rijesio zadatak.

rjeSenje zadatka.

Uspjesno sam predstavio postupak i

raspravi.

Zadovoljan sam svojim sudjelovanjem u

poucavanja i vrednovanja.

Svida mi se ovakav postupak ucenja,

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se viSedimenzionalnom analiticCkom rubrikom uz unaprijed
utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, uz iskazanu brojé¢anu
ocjenu, ucenik dobiva procjenu postignuca u odnosu prema postavljenim ciljevima.

Primjer kriterijske tablice

Kriterij (sastavnice
radnog zadatka)

Razine (bodovi)

1

2

3

Koristenje tematskom
kartom i identifikacija
cestovnih prometnica

Uz malu pomoc Koristi se realnim
i digitalnim kartama te
identificira prijevozni put.

Bez pomoci Koristi se
realnom i digitalnom
kartom te identificira
prijevozni put.

Samostalno se koristi realnom
i digitalnom kartom te to¢no
identificira prijevozni put i
alternativne dionice
prijevoznog puta.

Obrazlozenje tehnicko-
eksploatacijskih obiljezja
cestovnih prometnica

Djelomicno to¢no obrazlaze
tehnicko- eksploatacijska
obiljezja prijevoznog puta i neka
od njih povezuje s prijevoznom
podobnosti.

Zadovoljavajuce obrazlaze
tehnicko- eksploatacijska
obiljezja prijevoznog puta i
povezuje ih s prijevoznom
podobnosti.

Samostalno i to¢no obrazlaze
tehnicko- eksploatacijska
obiljezja prijevoznog puta i
povezuje ih s prijevoznom
podobnosti.

Istrazivanje tehnicko-
eksploatacijskih obiljezja
prometnice podobne za
zadano vozilo

Uz stalnu pomo¢ nastavnika
provodi istrazivanje tehnicko-
eksploatacijskih obiljezja i
povezuje ih s podobnosti
prometnice za zadano vozilo.

Uz povremenu pomo¢
nastavnika provodi
istrazivanje tehnicko-
eksploatacijskih obiljezja i
povezuje ih s podobnosti
prometnice za zadano
vozilo.

Samostalno i to¢no provodi
istrazivanje tehnicko-
eksploatacijskih obiljezja i
povezuje ih s podobnosti
prometnice za zadano vozilo.

IstraZivanje putnih
informacija

Nepotpuno istraZuje i biljeZi
relevantne okolnosti na
prijevoznom putu koje utjeCu na
odabir prijevoznog puta.

IstraZuje i biljeZi osnovne
relevantne okolnosti na
prijevoznom putu koje
utjeCu na odabir
prijevoznog puta.

Samostalno istrazuje i biljezi
sve relevantne okolnosti na
prijevoznom putu koje utjecu
na odabir prijevoznog puta.




prijevoznog puta

Primjena kriterija za odabir

puta.

Uz stalnu pomo¢ primjenjuje
kriterije za odabir prijevoznog

Uz povremenu pomo¢
primjenjuje kriterije za
odabir prijevoznog puta.

Samostalno i uspjeSno
primjenjuje kriterije za odabir
prijevoznog puta.

Odabir prijevoznog puta

Odabrani je prijevozni put
prihvatljiv.

Prijevozni put samostalno
je odabran i prihvatljiv.

Prijevozni put samostalno je
odabran i optimalan.

Prezentacija - prikaz
rjeSenja

rjeSenja nesigurno je.

Obrada sadrzaja nije potpuna.
Prezentiranje postupka izrade i

Obrada sadrzaja
zadovoljavajuca je.
Prezentiranje postupka

ali nezanimljivo.

izrade i rjesenja cjelovito je,

Obrada je sveobuhvatna i
strukturirana. Prezentiranje
postupka izrade i rjeSenja
jasno je i zanimljivo.

Bodovi

7-10

11-14

15-18

19-21

Ocjena

dovoljan (2)

dobar (3)

vrlo dobar (4)

odlican (5)

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju: pripreme za izvodenje zadatka, sudjelovanja u
obavljanju zadatka i provodenja samovrednovanja.
Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka, pri ¢emu ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).
Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZe uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da se u ovom skupu ishoda ucenja najéesée upotrebljavaju egzemplarna nastava i ucenje temeljeno na radu u kojemu
se ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna o tome
da polaznici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju
ulogu. Na takav nacin svaki polaznik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti i raditi s
Clanovima tima razlic¢itih sposobnosti u skladu s realnim radnim okruzenjem. U individualiziranom upitniku za svakog
ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te
nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristedéi se kvalitetnim,
konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jatanja samopouzdanja te omogucavanja
daljnjeg napretka. Tijekom izvodenja nastave nastavnik aktivno pomaZze uceniku u rjeSavanju zadanih zadataka, ali ne
obavlja zadatke umjesto ucenika.

Kriterij (sastavnice
radnog zadatka)

Vrednovanje

nezadovoljavajuce

zadovoljavajucée

dobro

Koristenje tematskom
kartom i identifikacija
cestovnih prometnica

Ne moZe se ni uz pomo¢
nastavnika koristiti realnim i
digitalnim kartama niti
identificirati prijevozni put.

MozZe se koristiti realnim i
digitalnim kartama te
identificirati prijevozni put uz
malu pomo¢ nastavnika.

MozZe se koristiti realnim i
digitalnim kartama te
identificirati prijevozni put
bez pomo¢i nastavnika.

ObrazloZenje tehnicko-
eksploatacijskih obiljeZja
cestovnih prometnica

Ne moZe obrazloZiti tehnicko-
eksploatacijska obiljezja
prijevoznog puta niti ih
povezati s prijevoznom
podobnosti ni uz pomo¢
nastavnika.

MoZe obrazloZiti tehnicko-
eksploatacijska obiljezja
prijevoznog puta i povezatiih s
prijevoznom podobnosti uz
pomoc¢ nastavnika.

MoZe obrazloziti tehnicko-
eksploatacijska obiljeZja
prijevoznog puta i povezati ih
s prijevoznom podobnosti bez
pomodi nastavnika.

Istrazivanje tehnicko-
eksploatacijskih obiljeZja
prometnice podobne za
zadano vozilo

Ne moZe provesti istraZivanje
tehnicko-eksploatacijskih
obiljezja niti ih povezati s
podobnosti prometnice za
zadano vozilo ni uz pomoc¢
nastavnika.

MozZe provesti istrazivanje
tehnicko-eksploatacijskih
obiljezja i povezatiih s
podobnosti prometnice za
zadano vozilo uz pomo¢
nastavnika.

MoZe provesti istraZivanje
tehnicko-eksploatacijskih
obiljezja i povezati ih s
podobnosti prometnice za
zadano vozilo bez pomoc¢i
nastavnika.




Ne moZe provesti istrazivanje
niti biljeziti relevantne

Istrazivanje putnih
informacija

koje utjeCu na odabir
prijevoznog puta ni uz pomo¢
nastavnika.

okolnosti na prijevoznom putu

MozZe provesti istrazivanje i
biljeziti relevantne okolnosti na
prijevoznom putu koje utjeCu na
odabir prijevoznog puta uz
pomoc¢ nastavnika.

MozZe provesti istraZivanje i
biljeziti relevantne okolnosti
na prijevoznom putu koje
utjecu na odabir prijevoznog
puta bez pomoci nastavnika.

Primjena kriterija za
odabir prijevoznog puta |odabir prijevoznog puta ni uz

pomoc¢ nastavnika.

Ne moZe primijeniti kriterije za

Moze primijeniti kriterije za
odabir prijevoznog puta uz
pomoc¢ nastavnika.

Moze primijeniti kriterije za
odabir prijevoznog puta bez
pomoci nastavnika.

Ne moZe odabrati prihvatljiv
prijevozni put ni uz pomo¢
nastavnika.

Odabir prijevoznog puta

Moze odabrati prihvatljiv
prijevozni put uz pomo¢
nastavnika.

Moze odabrati optimalni
prijevozni put bez pomo¢i
nastavnika.

Ne moZe prezentirati
istrazivanje i rjeSenje ni uz
pomoc¢ nastavnika.

Prezentacija - prikaz
rjeSenja

Moze prezentirati istraZivanje i
rjeSenje uz pomo¢ nastavnika.

Moze prezentirati istrazivanje
i rjeSenje bez pomoc¢i
nastavnika.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili

postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom.

Takvim se ucenicima

preporucuje ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom

radi poticanja motivacije i napretka.

Primjer zadatka za darovite ucenike: daroviti uCenici provest ¢e dodatno istrazivanje medunarodnih prometnih pravaca.

Skup ishoda ucenja iz SK-
a, obujam:

Terminali u cestovnom putnickom prometu, 4 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Objasniti elemente putnickih terminala u cestovnom prometu

stvarnom primjeru

Objasniti elemente putnickih terminala u cestovnom
prometu s pomocu tlocrtnog prikaza terminala na

Objasniti autobusne kolodvore

Objasniti funkciju sadrzaja autobusnih kolodvora i
prometne tokove na kolodvoru na stvarnom primjeru

Objasniti autobusna stajalista

primjeru

Objasniti funkciju sadrzaja autobusnih stajalista i
prometne tokove na autobusnom stajaliStu na stvarnom

Razlikovati organizaciju rada putnickih terminala

Interpretirati normativni okvir i organizaciju rada
putnickih terminala na stvarnom primjeru

Objasniti operativno osoblje na putni¢kim terminalima u
cestovnom prometu

Predstaviti ulogu i radne zadatke operativnog osoblja na
putnickim terminalima u cestovnom prometu

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav jest projektna nastava.

Nastavne cjeline/teme

Pojam i vaznost cestovnih putnickih terminala
Lokacija i sadrZaji cestovnih putnickih terminala
Funkcije cestovnih putnickih terminala
Organizacija rada cestovnih putnickih terminala

Operativno osoblje na cestovnim putnickim terminalima

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogudih pristupa te se nastavnici poticu na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.




Primjer vrednovanja:
Projektni zadatak:

Ucenici podijeljeni u skupine (svaka grupa za odredeni autobusni kolodvor / autobusno stajaliSte) provode istraZivanje i
izraduju prezentaciju radi opisivanja i prikazivanja lokacije, sadrzaja, funkcije, operativnog osoblja i organizacije rada
cestovnoga putnickog terminala.

Istrazivanje treba provesti na temelju dostupne literature, zadanih mreznih stanica, uvidom u izvornu stvarnost te drugih
dostupnih informacija. Tijekom istrazivanja treba prikupiti, sistematizirati i objasniti podatke o materijalnim i kadrovskim
resursima, o organizaciji rada i prometnim tokovima na terminaluy, i to promatrano s gledista vozaca koji na terminalu obavlja
prihvat i otpremu putnika i prtljage te ostale poslove povezane s prijevoznim zadatkom.

Nakon prezentiranja potrebno je provesti panel-raspravu radi uocavanja razlika medu putni¢kim terminalima.
Vrednovanje za ucenje: tablica za pracenje aktivnosti u¢enika tijekom rada

Elementi procjene Potrebno doraditi Djelomic¢no Potpuno

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema
nastavnikovim uputama.

Ucenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskog rada.

Ucenik obavlja svoj dio zadatka.

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata.

Ucenik provodi vrSnjacko vrednovanje i samovrednovanje.

Vrednovanje kao ucenje:

Nakon prezentiranja istrazivackog rada ucenici vrednuju svoj doprinos u timu (samovrednovanje) i predstavljanje ostalih
timova (vr$njacko vrednovanje) koje sadrzava elemente izvedbe radnog zadatka.

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se viSedimenzionalnom analiticCkom rubrikom uz unaprijed
utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, uz iskazanu broj¢anu
ocjenu, ucenik dobiva procjenu postignuca u odnosu prema postavljenim ciljevima.

Primjer kriterijske tablice

Kriterij (sastavnice Razine (bodovi)
radnog zadatka)
1 2 3
Objasnjavanje ¢imbenika Djelomicno to¢no objasnjava |Zadovoljavajuce tocno Samostalno i to¢no objasnjava
koji utjecu na lokaciju ¢imbenike koji utje¢u na objasnjava ¢imbenike koji ¢imbenike koji utje¢u na
putnickih terminala u lokaciju putnickih terminala. |utjecu na lokaciju putnickih lokaciju putnickih terminala.
cestovnom prometu terminala
Objasnjavanje sadrzaja Djelomicno to¢no objasnjava |Zadovoljavajuce objaSnjava Samostalno i to¢no objasnjava
putnickih terminala sadrzaje putnickih terminala. |sadrzaje putnickih terminala. |sadrzaje putnickih terminala.
Povezivanje sadrzaja Povezuje obiljezja nekih Povezuje obiljezja kapaciteta |Samostalno i to¢no povezuje i
putnickih terminala s kapaciteta putnickih putnickih terminala s objasnjava obiljezja kapaciteta
funkcijama terminala terminala s funkcijama funkcijama terminala. putnickih terminala s
terminala. funkcijama terminala.
Prikazivanje prometnih Djelomicno to¢no prikazuje |Zadovoljavajuce tocno Pregledno i to¢no prikazuje
tokova na putnickom prometne tokove na prikazuje prometne tokove na |prometne tokove na
terminalu putnickom terminalu. putnickom terminalu. putnickom terminalu.
Objasnjavanje uloge i Nepotpuno objasnjava ulogu i |Zadovoljavajuce objasnjava Samostalno i to¢no objasnjava
zadataka operativnog radne zadatke operativnog ulogu i radne zadatke ulogu i radne zadatke
osoblja na putnickom osoblja na putni¢kom operativnog osoblja na operativnog osoblja na
terminalu terminalu. putnickom terminalu. putnickom terminalu.
Opisivanje organizacije rada |Nepotpuno opisuje Zadovoljavajuce opisuje Samostalno i to¢no opisuje
na putnickom terminalui  |organizaciju rada na organizaciju rada na organizaciju rada na
interpretiranje propisa koji |putnickom terminalu i putnickom terminalu i putnickom terminalu i
utjecu na organizaciju rada |interpretira propise koji interpretira propise koji utjecu |interpretira propise koji
utjeCu na organizaciju rada.  |na organizaciju rada. utjecu na organizaciju rada.
Prezentiranje istrazivackog |Prezentiranje istrazivackog |Prezentiranje istrazivackog Prezentiranje istrazivackog
rada rada nepotpuno je i rada potpuno je, ali rada potpuno je, jasno,
nesigurno. neuvijerljivo. razumljivo i zanimljivo.




Bodovi

7-9

10-13 14 -17

18-21

Ocjena

dovoljan (2)

dobar (3)

vrlo dobar (4)

odlican (5)

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik provodi se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u provedbi zadatka, provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsSetka pojedinih dijelova unutar zadatka, pri ¢emu ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZe uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce upotrebljava projektna nastava te ucenje temeljeno na radu u kojemu se
ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi rac¢una o tome da
ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju

ulogu. Na takav nacin svaki uc¢enik ima priliku pokazati svoje jaCe strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku u¢iti raditi s
¢lanovima tima razlicitih sposobnosti u skladu s realnim radnim okruzenjem. U individualiziranom kurikulu za svakog
ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim
povratnim informacijama radi motiviranja uc¢enika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e
procijeniti koja je razina pedagoSke potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje
ishoda u€enja umjesto ucenika.

Kriterij (sastavnice
radnog zadatka)

Vrednovanje

nezadovoljavajuce

zadovoljavajuce

dobro

Objasnjavanje ¢imbenika
koji utjecu na lokaciju
putnickih terminala u
cestovnom prometu

Ne moZe objasniti koji
¢imbenici utjecu na lokaciju
putnickih terminala u
cestovnom prometu ni uz
nastavnikovu pomo¢.

MozZe objasniti koji ¢cimbenici
utjecu na lokaciju putnickih
terminala u cestovnom prometu
uz nastavnikovu pomo¢.

MozZe objasniti koji ¢imbenici
utjecu na lokaciju putnickih
terminala u cestovnom
prometu bez nastavnikove
pomodi.

Objasnjavanje sadrzaja
putnickih terminala

Ne moZe objasniti sadrzaje
putnickih terminala ni uz
nastavnikovu pomo¢.

MozZe objasniti sadrzaje
putnickih terminala uz
nastavnikovu pomo¢.

MozZe objasniti sadrzaje
putnickih terminala bez
nastavnikove pomoci.

Povezivanje sadrzaja
putnickih terminala s
funkcijama terminala

Ne moZe povezati obiljeZja
kapaciteta putnickih terminala
s funkcijama terminala ni uz
nastavnikovu pomo¢.

MozZe povezati obiljezja
kapaciteta putnickih terminala s
funkcijama terminala uz
nastavnikovu pomo¢.

MozZe povezati obiljezja
kapaciteta putnic¢kih
terminala s funkcijama
terminala bez nastavnikove
pomodi.

Prikazivanje prometnih
tokova na putnickom
terminalu

Ne moZe prikazati prometne
tokove na putnickom
terminalu ni uz nastavnikovu
pomoc.

MozZe prikazati prometne tokove
na putni¢ckom terminalu uz
nastavnikovu pomoc¢.

MoZe prikazati prometne
tokove na putnickom
terminalu bez nastavnikove
pomodi.

Objasnjavanje uloge i
zadataka operativnog
osoblja na putnickom
terminalu

Ne moZe objasniti ulogu i
radne zadatke operativnog
osoblja na putnickom
terminalu ni uz nastavnikovu
pomod.

MozZe objasniti ulogu i radne
zadatke operativnog osoblja na
putnickom terminalu uz
nastavnikovu pomoc¢.

MozZe objasniti ulogu i radne
zadatke operativnog osoblja
na putnickom terminalu bez
nastavnikove pomodi.

Opisivanje organizacije
rada na putnickom
terminalu i
interpretiranje propisa
koji utje¢u na
organizaciju rada

Ne moZe opisati organizaciju

rada na putnickom terminalu
niti interpretirati propise koji
utjeCu na organizaciju rada ni
uz nastavnikovu pomo¢.

Moze opisati organizaciju rada
na putni¢kom terminalu i
interpretirati propise koji utje¢u
na organizaciju rada uz
nastavnikovu pomo¢.

Moze opisati organizaciju rada
na putnickom terminalu i
interpretirati propise koji
utjeCu na organizaciju rada
bez nastavnikove pomodi.

Prezentiranje
istrazivackog rada

Ne moZe prezentirati
istraZivacki rad ni uz
nastavnikovu pomo¢.

MoZe prezentirati istrazivacki
rad uz nastavnikovu pomoc¢.

MoZe prezentirati istraZivacki
rad bez nastavnikove pomod¢i.




Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Takvim se uc¢enicima
preporucuje ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom
radi poticanja motivacije i napretka.

Primjer zadatka za darovite ucenike: daroviti uc¢enici provest ¢e dodatno istrazivanje informacijskog sustava na putnickim
terminalima.

Skup ishoda ucenja iz SK-

. Terminali u cestovnom teretnom prometu, 4 CSVET
a, obujam:

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Razlikovati teretne terminale prema zadanim kriterijima

Razlikovati vrste teretnih terminala u cestovnom prometu .
na stvarnom primjeru

Objasniti elemente teretnih terminala u cestovnom
Objasniti elemente teretnih terminala u cestovnom prometu prometu s pomocu tlocrtnog prikaza terminala na
stvarnom primjeru

Opisati intermodalne terminale Povezati sadrZaje intermodalnih terminala s njihovom
funkcijom u prijevozu tereta na stvarnom primjeru

Razlikovati vrste prekrcajne mehanizacije koja se koristi na Usporediti znacajke razlic¢itih vrsta prekrcajne

terminalima mehanizacije na teretnim terminalima na stvarnom
primjeru

Razlikovati organizaciju rada teretnih terminala Interpretirati normativni okvir i organizaciju rada teretnih

terminala na stvarnom primjeru

Predstaviti ulogu i radne zadatke operativnog osoblja na
teretnim terminalima u cestovnom prometu na stvarnom
primjeru

Objasniti operativno osoblje na teretnim terminalima u
cestovnom prometu

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav jest projektna nastava.

Pojam i vaznost cestovnih teretnih terminala

Vrste cestovnih teretnih terminala

Lokacija, sadrzaji i oprema cestovnih teretnih terminala
Funkcije cestovnih teretnih terminala

Funkcija intermodalnih terminala

Organizacija rada cestovnih teretnih terminala
Operativno osoblje na cestovnim teretnim terminalima

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogucdih pristupa te se nastavnici poti¢u na primjenu
svojeg znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuci u obzir
relevantne propise njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Projektni zadatak:

Ucenici podijeljeni u skupine (svaka grupa za odredeni teretni terminal) provode istrazivanje i izraduju prezentaciju radi
opisivanja i prikazivanja lokacije, sadrzaja, funkcije, operativnog osoblja i organizacije rada cestovnoga teretnog terminala.
[strazivanje treba provesti na temelju dostupne literature, zadanih mreznih stanica i biljeski s terenske nastave te drugih
dostupnih informacija. Tijekom istraZivanja treba prikupiti, sistematizirati i objasniti podatke o materijalnim i kadrovskim
resursima, o organizaciji rada i prometnim tokovima na terminaluy, i to promatrano s glediSta vozaca koji na terminalu
obavlja prihvat i otpremu tereta te ostale poslove povezane s prijevoznim zadatkom.

Nakon prezentiranja potrebno je provesti panel-raspravu radi uo¢avanja razlika medu putnic¢kim terminalima.

Nastavnik vodi raspravu i provodi vrednovanje za u¢enje na temelju: pripreme za projektnu nastavu, uspjesnosti provedbe
istrazivanja, prezentiranja istrazivanja i sudjelovanja u raspravi.




Vrednovanje kao ucenje:

Nakon prezentiranja istrazivackog rada ucenici vrednuju svoj doprinos u timu (samovrednovanje) i predstavljanje ostalih
timova (vr$njacko vrednovanje).
Primjer tablice za vr$njacko vrednovanje prezentacije

Elementi procjene

Potrebno doraditi

Djelomicno

Potpuno

Naslovni slajd sadrzava sve elemente.

Uvod obuhvaca predstavljanje autora i teme.

pozadinom.

Sadrzaj je prikazan s odmjerenom duljinom teksta,
odgovaraju¢om bojom i veli¢inom fonta uz dobar kontrast s

Sadrzaj je predstavljen na jasan i razumljiv nacin bez znatnog
koriStenja biljeSkama ili monitorom.

vaznije informacije.

Usmena prezentacija dovoljno je glasna te su istaknute sve

Vremensko trajanje prezentacije u zadanim je okvirima.

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se viSedimenzionalnom analiticCkom rubrikom uz unaprijed
utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, uz iskazanu brojc¢anu
ocjenu, ucenik dobiva procjenu postignuca u odnosu prema postavljenim ciljevima.

Primjer kriterijske tablice

Kriterij (sastavnice radnog
zadatka)

Razine (bodovi)

1

2

3

Objasnjavanje ¢imbenika
koji utjecu na lokaciju
teretnih terminala u
cestovnom prometu

Djelomic¢no to¢no objasnjava

¢imbenike koji utjecu na lokaciju

teretnih terminala.

Zadovoljavajuce tocno
objasnjava ¢imbenike koji
utjecu na lokaciju teretnih
terminala.

Samostalno i to¢no objasnjava
¢imbenike koji utje¢u na
lokaciju teretnih terminala.

Objasnjavanje sadrzaja
teretnih terminala

Djelomicno to¢no objasnjava
sadrzaje teretnih terminala.

Zadovoljavajuce objasnjava
sadrzaje teretnih terminala.

Samostalno i to¢no objasnjava
sadrzaje teretnih terminala.

Povezivanje sadrzaja
teretnih terminala s
funkcijama terminala

Povezuje obiljezja nekih

kapaciteta teretnih terminala s

funkcijama terminala.

Povezuje obiljeZja
kapaciteta teretnih
terminala s funkcijama
terminala.

Samostalno i to¢no povezuje i
objasnjava obiljezja kapaciteta
teretnih terminala s
funkcijama terminala.

Prikazivanje prometnih
tokova na teretnom
terminalu

Djelomicno to¢no prikazuje
prometne tokove na teretnom
terminalu.

Zadovoljavajuce to¢no
prikazuje prometne tokove
na teretnom terminalu.

Pregledno i to¢no prikazuje
prometne tokove na teretnom
terminalu.

Objasnjavanje uloge i
zadataka operativnog
osoblja na teretnom
terminalu

Nepotpuno objasnjava ulogu i
radne zadatke operativnog

osoblja na teretnom terminalu.

Zadovoljavajuce objasnjava
ulogu i radne zadatke
operativnog osoblja na
teretnom terminalu.

Samostalno i to¢no objasnjava
ulogu i radne zadatke
operativnog osoblja na
teretnom terminalu.

Opisivanje organizacije rada
na teretnom terminalu i
interpretiranje propisa koji
utjeCu na organizaciju rada

Nepotpuno opisuje organizaciju

rada na teretnom terminalu i

interpretira propise koji utje¢u na

organizaciju rada.

Zadovoljavajuce opisuje
organizaciju rada na
teretnom terminalu i
interpretira propise koji
utjecu na organizaciju rada.

Samostalno i to¢no opisuje
organizaciju rada na teretnom
terminalu i interpretira
propise koji utjecu na
organizaciju rada.

Prezentiranje istrazivackog
rada

Prezentiranje istrazivackog rada

nepotpuno je i nesigurno.

Prezentiranje istrazivackog
rada potpuno je, ali

Prezentiranje istrazivackog
rada potpuno je, jasno,

neuvjerljivo. razumljivo i zanimljivo.
Bodovi 7-9 10-13 14-17 18-21
Ocjena dovoljan (2) dobar (3) vrlo dobar (4) odlican (5)




Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju: pripreme za izvodenje zadatka, sudjelovanja u
rjeSavanju zadatka i provodenja samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka, pri ¢emu ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZe uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesée upotrebljavaju projektna nastava te ucenje temeljeno na radu u kojemu se
ucCenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna o tome da
polaznici s posebnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu. Na takav nacin svaki
polaznik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti i raditi s ¢lanovima tima razlicitih
sposobnosti u skladu s realnim radnim okruzenjem. U individualiziranom upitniku za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeéi se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi
motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Tijekom izvodenja nastave nastavnik aktivno

omaze uceniku u rjesavanju zadanih zadataka, ali ne obavlja zadatke umjesto ucenika.

Kriterij (sastavnice
radnog zadatka)

Vrednovanje

nezadovoljavajuce

zadovoljavajuce

dobro

Objasnjavanje ¢imbenika
koji utjecu na lokaciju
teretnih terminala u
cestovnom prometu

Ne moZe objasniti koji
¢imbenici utjecu na lokaciju
teretnih terminala u
cestovnom prometu ni uz
nastavnikovu pomo¢.

MozZe objasniti koji ¢imbenici utjecu
na lokaciju teretnih terminala u
cestovnom prometu uz
nastavnikovu pomo¢.

Moze objasniti koji
¢imbenici utjecu na lokaciju
teretnih terminala u
cestovnom prometu bez
nastavnikove pomodi.

Objasnjavanje sadrzaja
teretnih terminala

Ne moZe objasniti sadrzaje
teretnih terminala ni uz
nastavnikovu pomo¢.

MozZe objasniti sadrzaje teretnih
terminala uz nastavnikovu pomoc.

MozZe objasniti sadrzaje
teretnih terminala bez
nastavnikove pomodi.

Povezivanje sadrzaja
teretnih terminala s
funkcijama terminala

Ne moZe povezati obiljezja
kapaciteta teretnih terminala
s funkcijama terminala ni uz
nastavnikovu pomo¢.

MozZe povezati obiljezja kapaciteta
teretnih terminala s funkcijama
terminala uz nastavnikovu pomo¢.

MozZe povezati obiljezja
kapaciteta teretnih
terminala s funkcijama
terminala bez nastavnikove
pomodi.

Prikazivanje prometnih
tokova na teretnom
terminalu

Ne moze prikazati prometne
tokove na teretnom terminalu
ni uz nastavnikovu pomoc¢.

MoZe prikazati prometne tokove na
teretnom terminalu uz
nastavnikovu pomo¢.

MoZe prikazati prometne
tokove na teretnom
terminalu bez nastavnikove
pomodi.

Objasnjavanje uloge i
zadataka operativnog
osoblja na teretnom
terminalu

Ne moze objasniti ulogu i
radne zadatke operativnog
osoblja na teretnom terminalu
ni uz nastavnikovu pomoc¢.

MozZe objasniti ulogu i radne
zadatke operativnog osoblja na
teretnom terminalu uz
nastavnikovu pomo¢.

MozZe objasniti ulogu i radne
zadatke operativnog osoblja
na teretnom terminalu bez
nastavnikove pomodi.

Opisivanje organizacije
rada na teretnom
terminalu i
interpretiranje propisa
koji utjecu na
organizaciju rada

Ne moze opisati organizaciju
rada na teretnom terminalu
niti interpretirati propise koji
utjeCu na organizaciju rada uz
nastavnikovu pomo¢.

Moze opisati organizaciju rada na
teretnom terminalu i interpretirati
propise koji utjeu na organizaciju
rada uz nastavnikovu pomoé¢.

Moze opisati organizaciju
rada na teretnom terminalu
i interpretirati propise koji
utjeCu na organizaciju rada
uz malu nastavnikovu
pomo¢ / bez nastavnikove
pomoci.

Prezentiranje
istrazivackog rada

Ne moZe prezentirati
istrazivacki rad ni uz
nastavnikovu pomo¢.

MoZe prezentirati istraZzivacki rad
uz znatnu nastavnikovu pomo¢.

MoZe prezentirati
istraZivacki rad bez
nastavnikove pomoci.




Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogaéivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Takvim se ucenicima
preporucuje ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/ individualiziranim kurikulom
radi poticanja motivacije i napretka.

Primjer zadatka za darovite ucenike: daroviti ucenici provest ¢e dodatno istrazivanje informacijskog sustava na teretnim
terminalima.

NAZIV MODULA VOZILA U CESTOVNOM PROMETU

Sifra modula

Vozila za prijevoz putnika u cestovnom prometu
Kvalifikacije nastavnika https:

koji sudjeluju u provedbi
modula

hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11697
Vozila za prijevoz tereta u cestovnom prometu
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11698

Obujam modula (CSVET) | 8

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavamja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak) 40 - 50 % 35- 55 0 5_15 0
Status modula .
obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj je modula omoguciti polaznicima stjecanje znanja i vjeStina potrebnih za sigurno i u¢inkovito
odabiranje razlic¢itih sredstava za prijevoz putnika i tereta.
Izuavanjem ovog modula polaznici ée biti sposobni navesti tehnicku, konstrukcijsku
. . kategorizaciju i eksploatacijska obiljezja prijevoznih sredstava u cestovnom prometu, objasniti
Cilj (opis) modula L . . o o o
vrste i na¢in rada motora SUI, razlikovati vrste alternativnih pogona, objasniti funkciju i osnovne
dijelove sustava za prijenos snage, objasniti namjenu i nacin rada hodnog i upravljackog dijela
vozila, objasniti vaznosti uredaja za zaustavljanje i razlikovati vrste kocnica na cestovnim

vozilima te definirati tehnicke podatke za motor i vozilo.

vozila za prijevoz putnika i tereta, masa vozila, dimenzije vozila, osovinsko opterecenje, kapacitet
Kljuéni pojmovi i nosivost vozila, Otto i Diesel motor, hibridni i elektri¢ni pogon, gorive ¢elije, prijenos snage,
ovjes i upravljacki mehanizam, bubanj i disk-ko¢nice, prometna dozvola

MPT Osobni i socijalni razvoj

e osrA4.3.
MPT U¢iti kako uciti
Povezanost modula s * ukuB4./53.
medupredmetnim MPT Zdravlje
temama (ako je e zdrB.4.1la
primjenjivo) MPT Uporaba IKT-a
o ikt C.4.4.
MPT Odrzivi razvoj
e odrC4.1.
Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se provedbom radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Preporuke za uéenje Skolskim specijaliziranim ucionicama i/ili u prostorima poslodavaca. PoZeljno je koristiti se
temeljeno na radu projektnom i istrazivackom nastavom te situacijskim u¢enjem i poucavanjem, odnosno zadatci

za ucenje i vjeZbanje trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekoga radnog mjesta.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11697
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11698

Specificni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje potrebni za
provedbu modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11697

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11698

NAPOMENA:

za stjecanje ishoda ucenja pod rednim brojevima 6, 7 i 8 (iz skupa ishoda ucenja Vozila
za prijevoz putnika u cestovnom prometu) potrebno je podijeliti u¢enike u obrazovne
skupine koje imaju od 7 do 10 ¢lanova,

za stjecanje ishoda ucenja pod rednim brojevima 6, 7 i 8 (iz skupa ishoda ucenja Vozila
za prijevoz tereta u cestovnom prometu) potrebno je podijeliti ucenike u obrazovne
skupine koje imaju od 7 do 10 ¢lanova

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljuCuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za u€enje temeljeno na
radu izvan SKkole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a,
obujam:

Vozila za prijevoz putnika u cestovnom prometu, 4 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uéenja na razini usvojenosti ,dobar”

Navesti tehnicku i konstrukcijsku kategorizaciju prijevoznih
sredstava za prijevoz putnika

Protumaciti vaznost tehnicke i konstrukcijske
kategorizacije sredstava za prijevoz putnika na stvarnom
primjeru

Navesti podjelu prijevoznih sredstava za prijevoz putnika prema | Opisati pet razlicitih sredstava za prijevoz putnika prema

namjeni

namjeni na stvarnom primjeru

Navesti tehnicko-eksploatacijske karakteristike sredstava za Izdvojiti pet tehnicko-eksploatacijskih obiljezja sredstava

prijevoz putnika

za prijevoz putnika na stvarnom primjeru

Analizirati konstruktivnu razliku izmedu Otto i Diesel

Objasniti vrste i nacin rada motora s unutarnjim izgaranjem motora te osnovni nacin rada motora SUI na stvarnom
primjeru
Razlikovati vrste alternativnih pogona kod vozila za prijevoz Analizirati razlike izmedu nekoliko vrsta alternativnih

putnika u cestovnom prometu

pogona na stvarnom primjeru

Objasniti funkciju i osnovne dijelove sustava za prijenos snage Povezati funkciju i osnovne dijelove svakoga pojedinog

kod vozila za prijevoz putnika u cestovnom prometu dijela sustava za prijenos snage na stvarnom primjeru
Objasniti namjenu i nacin rada hodnog i upravljackog dijela Povezati namjenu i nacin rada hodnog i upravljackog
vozila kod vozila za prijevoz putnika u cestovnom prometu dijela vozila na stvarnom primjeru

Objasniti vaznost uredaja za zaustavljanje i razlikovati vrste
koc¢nica na cestovnim vozilima za prijevoz putnika

Objasniti vaznost uredaja za zaustavljanje i razlikovati
konstrukcijske znacajke bubanj i disk-koc¢nica na
stvarnom primjeru

Objasniti tehnicke podatke za motor i vozilo kod vozila za Izdvojiti petnaest vaznih tehnickih podataka za motor i
prijevoz putnika u cestovnom prometu vozilo na stvarnom primjeru

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav je projektna nastava.

Nastavne cjeline/teme

Sredstva za prijevoz putnika

Tehnicka i konstrukcijska kategorizacija sredstava za prijevoz putnika
Tehnicko-eksploatacijska obiljezja sredstava za prijevoz putnika
Motori s unutarnjim izgaranjem

Alternativni pogoni u prijevozu putnika

Sustav za prijenos snage

Hodni i upravljacki sklop vozila

Uredaji za zaustavljanje

Tehnicki podatci za motor i vozilo



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11697
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11698

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Projektni zadatak:

Na temelju prijevoznog sredstva koje je prijevoznik odabrao za prijevoz XY putnika potrebno je istraziti udovoljava li odabrano
prijevozno sredstvo kriterijima za obavljanje prijevoznog zadatka. Tijekom istrazivanja potrebno je biljeziti podatke o
tehnic¢ko-konstrukcijskim obiljezjima, tehnicko-eksploatacijskim svojstvima, na¢inu rada motora SUI, alternativnom pogonu
te o tehnickim podatcima motora i vozila. Na temelju prikupljenih podataka potrebno je provesti analizu (ne)podobnosti
odabranoga prijevoznog sredstva za predvideni prijevozni zadatak te ponuditi moguca rjesenja.

Na temelju izradenoga projektnog zadatka i rasprave nastavnik provodi vrednovanje za ucenje.

Primjer kriterijske tablice

Elementi procjene Potrebno doraditi Djelomic¢no Potpuno
Komunikacija Ucenik se ne drzi pravila Ucenik se uglavnom drzi Ucenik se potpuno drzi
uljudnoga raspravljanja, pravila uljudnoga pravila uljudnoga
sudjeluje u raspravi samo na raspravljanja (prihvaca raspravljanja (prihvaca
nastavnikov poticaj. razliCita misljenja, uglavnom razlic¢ita misljenja, ne upada u
ne upada u rije¢), uglavnom rijec), aktivno sudjeluje u
sudjeluje u raspravi. raspravi.
Priprema za izradu Ucenik ne prati prezentiranje Ucenik uglavnom prati Ucenik pozorno prati
projektnog zadatka i ne povezuje temu sa prezentiranje i djelomic¢no prezentiranje i povezuje temu
zadanim projektnim povezuje temu sa zadanim sa zadanim projektnim
zadatkom. projektnim zadatkom. zadatkom.
IznosSenje tvrdnji i dokaza U raspravi ni na poticaj ne U raspravi uglavnom U raspravi samostalno iznosi
iznosi tvrdnje i dokaze za njih samostalno iznosi tvrdnje i tvrdnje i dokaze za njih,
(ili vrlo rijetko), rijetko dokaze za njih, trudi se odgovorno zastupa svoje
zastupa ili uopce ne zastupa  zastupati svoje misljenje te se misljenje te se potpuno drzi
svoje misljenje; ne drZzi se uglavnom drzi teme rasprave. teme rasprave.

teme rasprave.

Nakon rasprave ucenici vrednuju svoj uradak s pomocu unaprijed pripremljenog listi¢a koji sadrzava elemente izvedbe
radnog zadatka - vrednovanje kao ucenje.

Elementi procjene Potrebno doraditi Djelomi¢no Potpuno

UspjeSno sam obavio zadatak.

Uspjesno sam predstavio
postupak i rjeSenje zadatka.

Zadovoljan sam svojim
sudjelovanjem u raspravi.

Svida mi se ovakav postupak
ucenja, poucavanja i
vrednovanja.

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se viSedimenzionalnom analitickom rubrikom uz unaprijed
utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, uz iskazanu brojé¢anu
ocjenu, ucenik dobiva procjenu postignuca u odnosu prema postavljenim ciljevima.




Primjer kriterijske tablice

Kriterij (sastavnice
radnog zadatka)

Koristenje dostupnim
izvorima (biljeskama,
prezentacijama,
internetom)

Navodenje tehnicke i
konstrukcijske
kategorizacije sredstava za
prijevoz putnika

Navodenje podjele
sredstava za prijevoz
putnika prema namjeni

Navodenje tehnicko-
eksploatacijskih obiljeZja
sredstava za prijevoz
putnika

Objasnjavanje vrsta i naCina
rada motora SUI

Istrazivanje alternativnih
pogona

Istrazivanje tehnickih
podataka o motoru i vozilu

Odabir prijevoznog
sredstva

Prezentacija - prikaz

rjeSenja

Bodovi

Ocjena

nedovoljan (1)

Razine (bodovi)
1

Koristi se izvorima (biljeSkama i
prezentacijama) uz pomo¢.

Djelomicno to¢no navodi
tehnicku i konstrukcijsku
kategorizaciju sredstava za
prijevoz putnika.

Uz vecu nastavnikovu pomo¢
navodi podjelu sredstava za
prijevoz putnika prema namjeni.

Djelomicno tocno navodi
tehnicko-eksploatacijska obiljezja
sredstava za prijevoz putnika.

Uz vecu nastavnikovu pomo¢
objasnjava vrste i nacin rada
motora SUL

Nepotpuno istrazuje i biljezi
relevantne okolnosti tijekom
istrazivanja alternativnih pogona.

Nepotpuno istrazuje i biljezi
tehnicke podatke o motoru i
vozilu.

Odabrano prijevozno sredstvo
djelomicno je prihvatljivo.

Obrada sadrZaja nije potpuna.
Prezentiranje postupka izrade i
rjeSenja nesigurno je.

0-15 16 - 24

dovoljan (2)

3

Koristi se izvorima
(biljeskama,
prezentacijama,
internetom) uz malu
pomoc.

Zadovoljavajuce navodi
tehnicku i konstrukcijsku
kategorizaciju sredstava za
prijevoz putnika.

Uz malu nastavnikovu
pomoc¢ navodi podjelu
sredstava za prijevoz
putnika prema namjeni.

Zadovoljavajuce navodi
tehnicko-eksploatacijska
obiljezja sredstava za
prijevoz putnika.

Uz malu nastavnikovu
pomo¢ objasnjava vrste i
nacin rada motora SUI.

Istrazuje i biljeZi osnovne
relevantne okolnosti
tijekom istraZivanja
alternativnih pogona.

Istrazuje i biljezi tehnicke
podatke o motoru i vozilu.

Odabrano prijevozno
sredstvo prihvatljivo je.

Obrada sadrZaja
zadovoljavajuca je.
Prezentiranje postupka

5

Samostalno se koristi
izvorima (biljeskama,
prezentacijama, internetom).

Samostalno i to¢no navodi
tehnicku i konstrukcijsku
kategorizaciju sredstava za
prijevoz putnika.

Samostalno i to¢no navodi
podjelu sredstava za prijevoz
putnika prema namjeni.

Samostalno i to¢no navodi
tehnicko-eksploatacijska
obiljeZja sredstava za prijevoz
putnika.

Samostalno i to¢no objaSnjava
vrste i na¢in rada motora SUL

Samostalno istrazuje i biljezi
sve relevantne okolnosti
tijekom istrazivanja
alternativnih pogona.

Samostalno istrazuje i biljezi
sve relevantne tehnicke
podatke o motoru i vozilu.

Odabrano prijevozno sredstvo
optimalno je.

Obrada je sveobuhvatna i
strukturirana. Prezentiranje
postupka izrade i rjeSenja

izrade i rjeSenja cjelovito je, jasno je i zanimljivo.

ali nezanimljivo.

25-32

dobar (3)

33-39

vrlo dobar (4)

40 -45

odlican (5)

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju: pripreme za izvodenje zadatka, sudjelovanja u
rjeSavanju zadatka i provodenja samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrSetka pojedinih dijelova unutar zadatka, pri ¢emu ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZe uciniti.




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja naj¢esée upotrebljavaju projektna nastava te ucenje temeljeno na radu u kojemu se
ucCenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna o tome da
polaznici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu.
Potrebno je izraditi nastavne materijale za svakog ucenika primjerene teskoc¢i. Na takav nacin svaki polaznik ima priliku
pokazati svoje jaCe strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku raditi s ¢lanovima tima razlicitih sposobnosti u skladu s realnim
radnim okruzenjem. U individualiziranom upitniku za svakog ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama navedeni
su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeéi se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi
motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Tijekom izvodenja nastave nastavnik aktivno
pomaze uceniku u rjesavanju zadanih zadataka, ali ne obavlja zadatke umjesto ucenika.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA
Elementi procjene

nezadovoljavajuce zadovoljavajuce dobro
Usvojenost nastavnih Usvojeno je manje od 50 %  Usvojenoje od 50 do 70 %  Usvojeno je vise od 70 %
sadrzaja nastavnih sadrzaja. nastavnih sadrzaja. nastavnih sadrZaja.
Razumijevanje uputa Ne razumije uputu ni uz Usvaja uputu usporeno, Usvaja uputu samostalno ili uz
vezanih za zadatke potporu nastavnika ni uz Cesto uz potporu nastavnika | poticaj i potporu nastavnika.
potporu i vrSnjaka.
vrsnjaka.
Rjesavanje zadataka Ne moZe rijesiti ni uz Rjesava usporeno, ¢esto uz |RjeSava samostalno i to¢no, a
potporu nastavnika ni uz potporu nastavnika i sloZenije zadatke rjesava uz
potporu vrsnjaka. vrsnjaka. poticaj i potporu nastavnika.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Takvim se u¢enicima
preporucuje ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom
radi poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-

. Vozila za prijevoz tereta u cestovhom prometu, 4 CSVET
a, obujam:

Ishodi uc¢enja Ishodi uéenja na razini usvojenosti ,dobar”

Protumaciti vaznost tehnicke i konstrukcijske
kategorizacije sredstava za prijevoz tereta na stvarnom
primjeru

Navesti tehnicku i konstrukcijsku kategorizaciju sredstava za
prijevoz tereta

Opisati deset razlicitih prijevoznih sredstava za prijevoz

Navesti vrste cestovnih prijevoznih sredstava za prijevoz tereta L
tereta na stvarnom primjeru

Izdvojiti pet tehnicko-eksploatacijskih obiljeZja
prijevoznih sredstava za prijevoz tereta na stvarnom
primjeru

Razlikovati tehnicko-eksploatacijske karakteristike prijevoznih
sredstava za prijevoz tereta

Analizirati konstruktivnu razliku izmedu Otto i Diesel

Objasniti vrste i nac¢in rada motora s unutarnjim izgaranjem kod C
motora te osnovni nacin rada motora SUI na stvarnom

vozila za prijevoz tereta u cestovnom prometu

primjeru
Razlikovati vrste alternativnih pogona kod vozila za prijevoz Analizirati razlike izmedu nekoliko vrsta alternativnih
tereta u cestovnom prometu. pogona na stvarnom primjeru
Objasniti funkciju i osnovne dijelove sustava za prijenos snage Povezati funkciju i osnovne dijelove svakoga pojedinog
kod vozila za prijevoz tereta u cestovnom prometu. dijela sustava za prijenos snage na stvarnom primjeru
Objasniti namjenu i nac¢in rada hodnog i upravljackog dijela Povezati namjenu i na¢in rada hodnog i upravljackog
vozila kod vozila za prijevoz tereta u cestovnom prometu dijela vozila na stvarnom primjeru

Objasniti vaznosti uredaja za zaustavljanje i razlikovati
konstrukcijske znacajke bubanj i disk-ko¢nica na
stvarnom primjeru

Objasniti vaznosti uredaja za zaustavljanje i razlikovati vrste
kocnica na cestovnim teretnim vozilima

Objasniti tehnicke podatke za motor i vozilo kod vozila za Usporediti petnaest vaznih tehnickih podataka za motor i
prijevoz tereta u cestovnhom prometu vozilo u prijevozu tereta na stvarnom primjeru




Dominantan nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav jest projektna nastava.

Sredstva za prijevoz tereta

Tehnicka i konstrukcijska kategorizacija sredstava za prijevoz tereta
Tehnicko-eksploatacijska obiljezja sredstava za prijevoz tereta
Motori s unutarnjim izgaranjem

Alternativni pogoni u prijevozu putnika

Sustav za prijenos snage

Hodni i upravljacki sklop vozila

Uredaji za zaustavljanje

Tehnicki podatci za motor i vozilo

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogudéih pristupa te se nastavnici poti¢u na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Projektni zadatak:

Na temelju dobivenih ponuda razlic¢itih ponudaca vozila u dijelu koji se odnosi na tehnicke podatke za motor i vozilo potrebno
je istraziti kojim se prijevoznim sredstvom mozZe provesti osposobljavanje redovitih uc¢enika u zanimanju Voza¢ motornog
vozila iz nastavnog predmeta Upravljanje vozilom. Tijekom istrazivanja treba biljeziti podatke o tehnicko-konstrukcijskim
obiljezjima, tehnicko-eksploatacijskim svojstvima, nac¢inu rada motora SUI i alternativnim pogonima. Na temelju prikupljenih
podataka potrebno je provesti analizu (ne)podobnosti ponudenih prijevoznih sredstva za predvidenu namjenu i odabrati
prijevozno sredstvo koje udovoljava zakonskim odredbama.

Radna situacija:

Prije rjeSavanja novoga radnog zadatka, a radi povecanja sigurnosti i pouzdanosti, na vozilu za prijevoz tereta potrebno je
provesti odredene vizualne provjere koje obuhvacaju pregled motora, pomo¢nih uredaja, sustava za prijenos snage i uredaja
za upravljanje i zaustavljanje te na temelju toga pregleda utvrditi je li vozilo spremno za prijevozni zadatak.

Na temelju izradenoga projektnog zadatka i radne situacije nastavnik provodi vrednovanje za ucenje.

Elementi procjene

Potrebno doraditi

Djelomicno

Potpuno

Komunikacija

Ucenik se ne drzi pravila
uljudnoga ponasanja,
sudjeluje u radnoj situaciji
samo na nastavnikov poticaj.

Ucenik se uglavnom drzi
pravila uljudnoga ponasanja
(prihvaéa razlic¢ita misljenja,
uglavnom ne upada u rijec),
uglavnom sudjeluje u radnoj
situaciji.

Ucenik se potpuno drzi
pravila uljudnoga ponasanja
(prihvada razlic¢ita misljenja,
ne upada u rijec), aktivno
sudjeluje u radnoj situaciji.

Priprema za izradu
projektnog zadatka

Ucenik ne prati nastavni
proces i ne povezuje temu sa
zadanom radnom situacijom.

Ucenik uglavnom prati
nastavni proces i djelomi¢no
povezuje temu sa zadanom
radnom situacijom.

Ucenik pozorno prati nastavni
proces i povezuje temu sa
zadanom radnom situacijom.

IznoSenje tvrdnji i dokaza

U radnoj situaciji ni na poticaj
ne iznosi tvrdnje i dokaze za
njih (ili vrlo rijetko), rijetko
zastupa ili uopce ne zastupa
svoje miSljenje; ne drZi se
predvidene radne situacije.

U radnoj situaciji uglavnom
samostalno iznosi tvrdnje i
dokaze za njih, trudi se
zastupati svoje misljenje te se
uglavnom drzi teme.

U radnoj situaciji samostalno
iznosi tvrdnje i dokaze za njih,
odgovorno zastupa svoje
misljenje te se potpuno drzi
teme.

Nakon radne situacije ucenici vrednuju svoj uradak s pomo¢u unaprijed pripremljenog listi¢a koji sadrzava elemente izvedbe
radnog zadatka - vrednovanje kao ucenje.




Elementi procjene Potrebno doraditi |Djelomi¢no Potpuno

Uspjesno sam rijesio zadatak.

Uspjesno sam obavio pregled vozila.

Zadovoljan sam svojim sudjelovanjem u radnoj situaciji.

Svida mi se ovakav postupak
vrednovanja.

ucenja, poucavanja i

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se viSedimenzionalnom analiticCkom rubrikom uz unaprijed
utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka i radne situacije. Na taj nacin, uz iskazanu

broj¢anu ocjenu, u¢enik dobiva procjenu postignuca u odnosu prema postavljenim ciljevima.

Primjer kriterijske tablice

Kriterij (sastavnice

Razine (bodovi)

radnog zadatka)

1

3

5

Koristenje dostupnim
izvorima (biljeSkama,
prezentacijama,
internetom)

Koristi se izvorima (biljeskama i
prezentacijama) uz pomo¢.

Koristi se izvorima
(biljeskama,
prezentacijama,
internetom) uz malu
pomoc.

Samostalno se koristi
izvorima (biljeSkama,
prezentacijama, internetom).

Navodenje tehnicke i
konstrukcijske
kategorizacije sredstava za
prijevoz tereta

Djelomicno tocno navodi
tehnicku i konstrukcijsku
kategorizaciju sredstava za
prijevoz tereta.

Zadovoljavajuce navodi
tehnicku i konstrukcijsku
kategorizaciju sredstava za
prijevoz tereta.

Samostalno i to¢no navodi
tehnic¢ku i konstrukcijsku
kategorizaciju sredstava za
prijevoz tereta.

Navodenje vrsta sredstava
za prijevoz tereta

Uz vecu nastavnikovu pomo¢
navodi vrste sredstava za
prijevoz tereta.

Uz malu nastavnikovu
pomoc¢ navodi vrste
sredstava za prijevoz
tereta.

Samostalno i to¢no navodi
vrste sredstava za prijevoz
tereta.

Navodenje tehnicko-
eksploatacijskih obiljeZja
sredstava za prijevoz tereta

Djelomicno tocno navodi
tehnicko-eksploatacijska obiljezja
sredstava za prijevoz tereta.

Zadovoljavajuce navodi
tehnicko-eksploatacijska
obiljezja sredstava za
prijevoz tereta.

Samostalno i to¢no navodi
tehnicko-eksploatacijska
obiljeZja sredstava za prijevoz
tereta.

Objasnjavanje vrsta i nacina
rada motora SUI

Uz vec¢u nastavnikovu pomo¢
objasnjava vrste i nacin rada
motora SUL

Uz malu nastavnikovu
pomo¢ objasnjava vrste i
nacin rada motora SUI.

Samostalno i to¢no objasnjava
vrste i na¢in rada motora SUI

Istrazivanje alternativnih
pogona

Nepotpuno istrazuje i biljezi
relevantne okolnosti tijekom
istrazivanja alternativnih pogona.

Istrazuje i biljeZi osnovne
relevantne okolnosti
tijekom istrazivanja
alternativnih pogona.

Samostalno istrazuje i biljezi
sve relevantne okolnosti
tijekom istrazivanja
alternativnih pogona.

Istrazivanje tehnickih
podataka o motoru i vozilu

Nepotpuno istrazuje i biljeZzi
tehnicke podatke o motoru i
vozilu.

Istrazuje i biljezi tehnicke
podatke o motoru i vozilu.

Samostalno istrazuje i biljezi
sve relevantne tehnicke
podatke o motoru i vozilu.

Odabir prijevoznog
sredstva

Odabrano prijevozno sredstvo
djelomicno je prihvatljivo.

Odabrano prijevozno
sredstvo prihvatljivo je.

Odabrano prijevozno sredstvo
optimalno je.

Radna situacija - prikaz
rjeSenja

Obrada sadrzaja nije potpuna.
Postupak pregleda vozila
nesiguran je i netocan.

Obrada sadrzaja
zadovoljavajuca je.
Postupak pregleda vozila
cjelovit je, uz manje
pogreske.

Obrada je sveobuhvatna i
strukturirana. Postupak
pregleda vozila jasan je i
tocan.




Bodovi 0-15 16 -24 25-32 33-39 40-45

Ocjena nedovoljan (1) dovoljan (2) dobar (3) vrlo dobar (4) odli¢an (5)

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju: pripreme za izvodenje zadatka, sudjelovanja u
rjeSavanju zadatka i provodenja samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka, pri ¢emu ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moze uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da se u ovom skupu ishoda ucenja najces¢e upotrebljavaju projektna nastava te ucenje temeljeno na radu u kojemu se
ucCenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna o tome da
ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu.
Na takav nacin svaki uc¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku raditi s ¢lanovima tima
razlic¢itih sposobnosti u skladu s realnim radnim okruZenjem. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak
treba staviti na Kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim
informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti
koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja
umjesto ucenika.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA

Elementi procjene
nezadovoljavajuce zadovoljavajuce dobro

Usvojenost nastavnih sadrzaja |Usvojeno je manje od 50 % [Usvojeno je od 50 do 70 % |Usvojeno je vise od 70 %

nastavnih sadrzaja. nastavnih sadrzaja. nastavnih sadrzaja.
Razumijevanje uputa vezanih za |Ne razumije uputu ni uz Usvaja uputu usporeno, Usvaja uputu samostalno.
zadatke potporu nastavnika ni uz  |Cesto uz potporu nastavnika
potporu vrinjaka. i vr$njaka.
RjeSavanje zadataka Ne moZe rijesiti ni uz RjeSava usporeno, ¢esto uz R]?sava sarrvlos?alno 1
potporu nastavnika niuz  |potporu nastavnika i tocno, a sloZenije zadatke
potporu vrinjaka. vrénjaka, rjeSava uz poticaj i

potporu nastavnika.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Takvim se ucenicima
preporucuje ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom
radi poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA PROMETNA KULTURA I KOMUNIKACIJA U PROMETU

Sifra modula

Prometna psihologija

Kvﬂliﬁk?di‘? nastavnika . | https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11721
koji sudjeluju u provedbi

modula

Komunikacijske vjestine
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11723

Obujam modula (CSVET) | 8

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacéini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika

ucenja (od -do, postotak) 30 - 40 % 30 - 50 % 20 - 30 %



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11721
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11723

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula omoguditi ucenicima stjecanje znanja i vjeStina povezanih s prometnom
psihologijom i omoguc¢iti komuniciranje na primjeren nacin.

U modulu Prometna kultura i komunikacija u prometu ucenici stjeCu znanja o primanju i obradi
informacija tijekom voZnje koje su vazne za odlucivanje i sigurno reagiranje u prometu, o
¢imbenicima koji djeluju na vozaca tijekom voZnje, o pozitivnim stajaliStima i odgovornom
ponasanju, o stresnim situacijama i primjerenom reagiranju, o nacinima komunikacije s
nadredenima, poslovnim partnerima, suradnicima i putnicima Kkoriste¢i se stru¢nom
terminologijom, o nacelima kulturnog ponasanja u prometu te nacinu ophodenja s drugim
sudionicima u prometu.

Kljuéni pojmovi

prometna kultura, informacije u voznji, rizicne situacije, pozitivni stavovi, odgovorno
ponasanje, komunikacija u prometu, kulturno ponasanje

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

- osrA4.l.
- osrA4.2.
- osrB.4.1.
- osrB.4.2.
- osrB.4.3.

MPT Zdravlje

- ZdrB.4.1.A
- ZdrB.4.2A
- 7ZdrB.4.3.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se rjeSavanjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim ucionicama/praktikumima i/ili otkrivanjem u izvornoj stvarnosti
(gospodarski subjekti za prijevoz s kojima ustanova u S$kolskoj godini ostvaruje poslovnu
suradnju u skladu s kurikulom ustanove).

Ucenje temeljeno na radu integrirano je uz uporabu simulacija i stvarnih projektnih zadataka u
poslovnome sektoru. Ucenik samostalno uz nadzor rjeSava projektne i problemske zadatke te
usvaja pozitivna stajaliSta, odluke vazne za sigurno reagiranje u prometu te primjereno
reagiranje u stresnim situacijama, razvija komunikaciju koriste¢i se stru¢nom terminologijom,
usvaja i razvija nacela kulturnog ponasanja u prometu te nacin ophodenja s drugim sudionicima.
Zadatci se temelje na primjeni u realnom sektoru, suvremenom pristupu rjeSavanja zadane
problemske situacije i razvoju odgovornosti i samostalnosti uc¢enika. Primjenjuju se primjereni
nacini i oblici komunikacije s realnim prometnim tvrtkama.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje potrebni za
ostvarenje modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11721
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11723

Za ucenje temeljeno na radu ucenici se dijele u obrazovne skupine koje imaju od 7 do 10
Clanova.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljuCuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-

a, obujam:

Prometna psihologija, 4 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati prijem i obradu informacija tijekom voznje koje su | Opjasniti primanje i obradu informacija koje su vazne za

vazne za odlucivanje i sigurno reagiranje u prometnim

situacijama

odlucivanje i sigurno reagiranje u prometnim situacijama na
stvarnom primjeru

Objasniti cimbenike koji trenutno ili trajno djeluju na
vozaca tijekom upravljanja motornim vozilom

Objasniti cimbenike koji-trenutno ili trajno djeluju na vozaca
tijekom upravljanja motornim vozilom na stvarnom primjeru



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11721
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11723

Primijeniti pozitivne stavove prema odgovornom i
sigurnom ponasanju u prometu

Primijeniti pozitivne stavove prema odgovornom i sigurnom
ponasanju u prometu na stvarnom primjeru

Opisati situacije koje mogu izazvati stres vozaca cestovnih
vozila

Procijeniti situacije koje mogu izazvati stres vozaca cestovnih
vozila na stvarnom primjeru

Odabrati primjerene nacine reagiranja u stresnim i
frustrirajuc¢im situacijama

Odabrati primjerene nacine reagiranja u stresnim i
frustrirajuéim situacijama na stvarnom primjeru

Procijeniti vlastito zdravstveno i psihofizicko stanje te
spremnost za voznju na temelju-trenutnog stanja

Procijeniti vlastito zdravstveno i psihofizicko stanje te
spremnost za voznju na temelju trenutnog stanja na stvarnom
primjeru

Objasniti rizi¢ne situacije i opasnosti kojima je vozac
izloZen tijekom voZnje

Predvidjeti rizi¢ne situacije i opasnosti kojima je vozac izlozen
tijekom voZnje na stvarnom primjeru

Opisati utjecaj vozaceve radne sredine na njegovo zdravlje
i vozacko ponasSanje

Objasniti utjecaj vozaceve radne sredine na njegovo zdravlje i
vozacko ponasanje na stvarnom primjeru

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni su nastavni sustavi problemska nastava i u€enje temeljeno na radu.

Opazanje u prometu

Psihomotorne sposobnosti
Nastavne Emocije i motivacija
cjeline/teme

Radno okruZenje vozaca

e Primanje i obrada informacija u prometu

Utjecaj nepovoljnih stanja organizma na sigurnost u prometu
Cimbenici koji utje¢u na rezultat rada
Utjecaj prometne kulture na odnose medu sudionicima u prometu

Nacin i primjer vredovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Problemski zadatak:

Ucenik ¢e analizirati fotografiju/videoisjecak koja/koji prikazuje prometnu situaciju s vozacke pozicije te uciniti sljedece:
- opisati primanje i obradu informacija koje su vozacu vazne za odlucivanje i sigurno reagiranje u prometnoj situaciji
- objasniti ¢cimbenike koji trenutacno ili trajno djeluju na vozaca tijekom upravljanja motornim vozilom

- procijeniti i navesti elemente prometne situacije koji mogu izazvati stres te opisati primjerene nacine reagiranja u

stresnim i frustriraju¢im situacijama

- predvidjeti i procijeniti rizi¢ne situacije i opasnosti kojima je vozac izloZen tijekom voZnje

- opisati utjecaj vozaceve radne sredine na njegovo zdravlje i vozacko ponasanje.

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedeéih elemenata: ucenik se pripremio za projektnu

nastavu prema nastavnikovim uputama, ucenik je suradivao s kolegama tijekom timskog rada, ucenik je obavio svoj dio

zadatka, ucenik je sudjelovao u prezentaciji dobivenih rezultata, ucenik je proveo vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje.

Vrednovanje kao ucenje:

Nakon prezentiranja istrazivackog rada ucenici vrednuju svoj doprinos u timu (samovrednovanje) i predstavljanje ostalih

timova (vr$njacko vrednovanje) koje sadrzava elemente izvedbe radnog zadatka.

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se viSedimenzionalnom analitickom rubrikom uz unaprijed

utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, uz iskazanu broj¢anu

ocjenu, ucenik dobiva procjenu postignuca u odnosu prema postavljenim ciljevima.
Vrednovanje za ucenje: tablica za pracenje aktivnosti ucenika tijekom rada

Elementi procjene

Potrebno doraditi |Djelomi¢no Potpuno

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema
nastavnikovim uputama.

Ucenik suraduje s kolegama tijekom timskog rada.

Ucenik rjeSava svoj dio zadatka.

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata.

Ucenik provodi vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje.




Primjer kriterijske tablice

Kriterij (sastavnice
radnog zadatka)

Razine (bodovi)

1

2

3

Opisati primanje i obradu
informacija koje su vazne za
odlucivanje i sigurno
reagiranje u prometnim
situacijama

Djelomicno to¢no objasnjava
primanje i obradu informacija
koje su vazne za odlucivanje i

sigurno reagiranje u prometnim

situacijama.

Zadovoljavajuce objasnjava
primanje i obradu
informacija koje su vazne
za odlucivanje i sigurno
reagiranje u prometnim
situacijama.

Samostalno i to¢no objasnjava
primanje i obradu informacija
koje su vaZzne za odlucivanje i
sigurno reagiranje u
prometnim situacijama.

Objasniti cimbenike koji
trenutacno ili trajno djeluju
na vozaca tijekom
upravljanja motornim
vozilom

Djelomicno to¢no objasnjava
¢imbenike koji trenutacno ili

trajno djeluju na vozaca tijekom
upravljanja motornim vozilom.

Zadovoljavajuce objasnjava
¢imbenike koji trenutacno
ili trajno djeluju na vozaca
tijekom upravljanja
motornim vozilom.

Samostalno i to¢no objasnjava
¢imbenike koji trenutacno ili
trajno djeluju na vozaca
tijekom upravljanja motornim
vozilom.

Primijeniti pozitivne
stavove prema odgovornom
i sigurnom ponasanju u
prometu

Djelomic¢no primjenjuje pozitivne

stavove prema odgovornom i

sigurnom ponasanju u prometu.

Zadovoljavajuce
primjenjuje pozitivne
stavove prema
odgovornom i sigurnom
ponasanju u prometu.

Samostalno i to¢no
primjenjuje pozitivne stavove
prema odgovornom i
sigurnom ponasanju u
prometu.

Opisati situacije koje mogu
izazvati stres vozaca
cestovnih vozila

Djelomicno to¢no opisuje

situacije koje mogu izazvati stres

vozaca cestovnih vozila.

Zadovoljavajuce opisuje
situacije koje mogu izazvati
stres vozaca cestovnih
vozila.

Samostalno i to¢no opisuje
situacije koje mogu izazvati
stres vozaca cestovnih vozila.

Odabrati primjerene nacine
reagiranja u stresnim i
frustrirajuéim situacijama

Djelomic¢no odabire primjerene

nacine reagiranja u stresnim i
frustrirajuéim situacijama.

Zadovoljavaju¢e odabire
primjerene nacine
reagiranja u stresnim i
frustriraju¢im situacijama.

Odabire primjerene nacine
reagiranja u stresnim i
frustriraju¢im situacijama.

Procijeniti vlastito
zdravstveno i psihofizi¢ko
stanje te spremnost za
voznju na temelju
trenutacnog stanja

Djelomicno toc¢no procjenjuje

zdravstveno i psihofizi¢ko stanje

te spremnost za voZnju na
temelju trenutacnog stanja.

Zadovoljavajuce
procjenjuje zdravstveno i
psihofizicko stanje te
spremnost za voZnju na
temelju trenutacnog stanja.

Potpuno procjenjuje
zdravstveno i psihofizi¢ko
stanje te spremnost za voZnju
na temelju trenuta¢nog stanja.

Objasniti rizicne situacije i
opasnosti kojima je vozac
izloZen tijekom vozZnje

Djelomicno to¢no objasnjava
rizi¢ne situacije i opasnosti

kojima je vozac izloZen tijekom

voznje.

Zadovoljavajuce objasnjava
rizi¢ne situacije i opasnosti
kojima je vozac izlozen
tijekom voznje.

Potpuno objasnjava rizi¢ne
situacije i opasnosti kojima je
vozac izlozen tijekom voZnje.

Opisati utjecaj vozaceve
radne sredine na njegovo
zdravlje i vozacko

Djelomicno opisuje utjecaj
vozaceve radne sredine na
njegovo zdravlje i vozacko

Zadovoljavajuce opisuje
utjecaj vozaceve radne
sredine na njegovo zdravlje

Potpuno opisuje utjecaj
vozaceve radne sredine na
njegovo zdravlje i vozacko

ponasanje ponasanje. i vozacko ponasanje. ponasanje.
Bodovi 8-11 12-16 17 - 20 21-24
Ocjena dovoljan (2) dobar (3) vrlo dobar (4) odlican (5)

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju: pripreme za izvodenje zadatka, sudjelovanja u
rjeSavanju zadatka i provodenja samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka, pri ¢emu ucenici

pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).
Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i op¢e informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZe uciniti.

s pomocu




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce upotrebljavaju problemska nastava i u¢enje temeljeno na radu u kojemu se
ucCenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna o tome da
polaznici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu.
Na takav nacin svaki polaznik ima priliku pokazati svoje jaCe strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku raditi s ¢lanovima tima
razlicitih sposobnosti u skladu s realnim radnim okruZenjem. U individualiziranom upitniku za svakog u¢enika s posebnim
odgojno-obrazovnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim
povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jaCanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Tijekom
izvodenja nastave nastavnik aktivno pomaze uceniku u rjeSavanju zadanih zadataka, ali ne obavlja zadatke umjesto ucenika.

Vrednovanje za ucenje

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA

Elementi procjene
nezadovoljavajuée zadovoljavajuce dobro
Usvojenost nastavnih sadrzaja |Usvojeno je manje od 50 % |Usvojeno je od 50 do 70 % |Usvojeno je vise od 70 %
nastavnih sadrzaja. nastavnih sadrzaja. nastavnih sadrzaja.
Razumijevanje uputa vezanih za |Ne razumije uputu ni uz Usvaja uputu usporeno, Usvaja uputu samostalno ili uz
zadatke potporu nastavnika niuz |Cesto uz potporu nastavnika |poticaj i potporu nastavnika.
potporu vr$njaka. i vrSnjaka.
Rjesavanje zadataka Ne moZe rijesiti ni uz Rjesava usporeno, cestouz |Rjesava samostalno i
potporu nastavnika ni uz  |potporu nastavnika i tocno, a sloZenije zadatke
potporu vrsnjaka. vrsnjaka. rjeSava uz poticaj i
potporu nastavnika.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Takvim se ucenicima
preporucuje ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom
radi poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam: Komunikacijske vjestine, 4 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
Komunicirati s nadredenima, poslovnim partnerima, |Komunicirati s nadredenima, poslovnim partnerima, suradnicima i
suradnicima, putnicima koriste¢i stru¢nu putnicima koristeci se stru¢nom terminologijom na stvarnom
terminologiju primjeru
Odabrati primjeren nac¢in komunikacije pri izvodenju | Odabrati primjeren nac¢in komunikacije pri izvodenju radnih
radnih zadataka i rjeSavanju problema zadataka i rjeSavanju problema u prometu za stvarnu radnu situaciju
Komunicirati s putnicima u svrhu informiranja o Komunicirati s putnicima u svrhu informiranja o rasporedu vozZnje,
rasporedu voZnje, relaciji, transfernim tockama relaciji, transfernim tockama u stvarnoj radnoj situaciji
Opisati osnovna nacela kulturnog ponaSanja u Primijeniti osnovna nacela kulturnog ponasanja u prometu te nacin
prometu te nac¢in ophodenja s drugim sudionicima u | ophodenja s drugim sudionicima u prometu u stvarnoj radnoj
prometu situaciji

Odabrati primjerene oblike komunikacije u odnosu Odabrati primjerene oblike komunikacije u odnosu na ostale
na ostale sudionike u prometu sudionike u prometu

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni su nastavni sustavi projektna nastava i uenje temeljeno na radu.

e Poslovna komunikacija

e Interpersonalna komunikacija

e Prezentacijske tehnike

e Javni aspekti interpersonalne komunikacije

Nastavne cjeline/teme

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogudih pristupa te se nastavnici poticu na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.




Primjer vrednovanja:
Projektni zadatak:

Ucenik ¢e izraditi i usmeno izloZiti PowerPoint prezentaciju u kojoj ée, koriste¢i se stru¢nom terminologijom, opisati
osnovna nacela kulturnog ponasanja u prometu te nacin ophodenja s drugim sudionicima u prometu na primjeru stvarne
prometne situacije.

Tablica za vr$njacko vrednovanje prezentacije

Elementi procjene Potrebno doraditi | Djelomi¢no Potpuno

Naslovni slajd sadrzava sve elemente.

Uvod obuhvaca predstavljanje autora i teme.

Sadrzaji su prikazani s odmjerenom duljinom teksta, odgovaraju¢om
bojom i veli¢inom fonta uz dobar kontrast s pozadinom.

Sadrzaj je predstavljen na jasan i razumljiv nacin bez znatnog
koriStenja biljeSkama ili monitorom.

Usmena prezentacija dovoljno je glasna te su istaknute sve vaZnije
informacije.

Vremensko trajanje prezentacije u zadanim je okvirima.

Projektni zadatak:

Ucenik ¢e kriticki analizirati ponaSanje vozaca na zadanoj autobusnoj liniji, a posebice njegovu komunikaciju s putnicima u
svrhu informiranja o rasporedu voznje, relaciji i transfernim tockama. Rezultate analize s prijedlozima za poboljSanje
predstavit ¢e usmeno, koriste¢i se stru¢nom terminologijom.

Na osnovi unaprijed definiranih kriterija vrednovanja, nastavnik tijekom vjezbe boduje proces rjesavanja zadatka s pomocu
rubrike za kriterijsko vrednovanje na temelju koje izvodi ocjenu.

Ucenici na kraju vjezbe provode evaluaciju i samoevaluaciju provedenog, kriticki prosuduju i procjenjuju simulaciju.
Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju: analize njegove komunikacije i primjeni znanja vezanog

za komunikaciju, na¢ina prevencije, suradnje s drugim u€enicima u skupini, sudjelovanja u analizi komunikacije te provedbe
samovrednovanja i vrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka aktivnosti, pri ¢emu ucenici s pomocu pripremljenog obrasca vrednuju
svoju izvedbu (samovrednovanje) i izvedbu ucenika u drugoj skupini (vr$njacko vrednovanje).

Vrednovanje naucenog na temelju izvodenja projektnog zadatka provodi se viSedimenzionalnom analitickom rubrikom uz
unaprijed utvrdene Kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, uz iskazanu
broj¢anu ocjenu, u¢enik dobiva procjenu postignuca u odnosu prema postavljenim ciljevima.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najceS¢e upotrebljavaju projektna nastava i u€enje temeljeno na radu u kojemu se
ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna o tome da
polaznici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu.
Na takav nacin svaki polaznik ima priliku pokazati svoje jaCe strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku raditi s clanovima tima
razlicitih sposobnosti u skladu s realnim radnim okruzenjem. U individualiziranom upitniku za svakog ucenika s posebnim
odgojno-obrazovnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim
povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jaCanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Tijekom
izvodenja nastave nastavnik aktivno pomaze uceniku u rjesavanju zadanih zadataka, ali ne obavlja zadatke umjesto ucenika.

Kriterij (sastavnice Vrednovanje
radnog zadatka) nezadovoljavajuce zadovoljavajuce dobro

Komunicirati s Moze komunicirati s
nadredenima, Ne moZe komunicirati s nadredenima, poslovnim
poslovnim nadredenima, poslovnim partnerima, suradnicima,
partnerima, partnerima, suradnicima, putnicima koristeci se
suradnicima, putnicima koriste(i se stru¢nom / stru¢nom terminologijom
putnicima koristeci se |terminologijom bez nastavnikove pomodi.
stru¢nom ni uz nastavnikovu pomo¢.
terminologijom
Odabrati primjeren  |Ne moZe odabrati primjeren MoZe odabrati primjeren nacin MoZe odabrati primjeren nacin
nacin komunikacije = |nacin komunikacije pri izvodenju |komunikacije pri izvodenju komunikacije pri izvodenju
priizvodenju radnih |radnih zadataka i rjeSavanju radnih zadataka i rjeSavanju radnih zadataka i rjeSavanju
zadataka i rjeSavanju |problema ni uz nastavnikovu problema uz nastavnikovu problema bez nastavnikove
problema pomoc. pomoc. pomoci.




Komunicirati s
putnicima u svrhu
informiranja o
rasporedu voZznje,
relaciji, transfernim
tockama

Ne moze komunicirati s

putnicima u svrhu informiranja o

rasporedu voznje, relaciji,
transfernim tockama ni uz
nastavnikovu pomoc.

MoZe komunicirati s putnicima
u svrhu informiranja o
rasporedu voznje, relaciji,
transfernim tockama bez
nastavnikove pomoci.

Opisati osnovna
nacela kulturnog
ponasanja u prometu
te nacin ophodenja s
drugim sudionicima u
prometu

Ne moZe opisati osnovna nacela
kulturnog ponasSanja u prometu
te nacin ophodenja s drugim
sudionicima u prometu

ni uz nastavnikovu pomoc¢.

Moze opisati osnovna nacela

kulturnog ponasanja u prometu te

nacin ophodenja s drugim
sudionicima u prometu
uz nastavnikovu pomo¢.

Moze opisati osnovna nacela
kulturnog ponasanja u
prometu te nacin ophodenja s
drugim sudionicima u
prometu bez nastavnikove
pomodi.

Odabrati primjerene
oblike komunikacije u
odnosu prema
ostalim sudionicima u
prometu

Ne moZe odabrati primjerene
oblike komunikacije u odnosu
prema ostalim sudionicima u
prometu ni uz nastavnikovu
pomoc.

Moze odabrati primjerene oblike

komunikacije u odnosu prema

ostalim sudionicima u prometu uz

nastavnikovu pomo¢.

Moze odabrati primjerene
oblike komunikacije u odnosu
prema ostalim sudionicima u
prometu bez nastavnikove
pomodi.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Takvim se ucenicima
preporucuje ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom
radi poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA

PRVA POMOC I ZASTITA NA RADU U PROMETU I LOGISTICI

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u provedbi

https:

Prva pomo¢ u logistici i prometu

Zastita na radu i zastita od pozara u logistici i prometu

hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11706

modula
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11707
. 3
Obujam modula (CSVET)
Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
v . s . . poucavanja radu ucenika
Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od -do, postotak)
20-30% 50 -65% 10-25%
Status modula )
obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj je modula ucenicima omogutiti stjecanje znanja i vjeStina o Cuvanju zdravlja tijekom
obavljanja poslova u prometu i logistici.

[zu¢avanjem ovog modula ucenici ¢e biti sposobni prepoznati izvore opasnosti na radnome
mjestu, odabrati i primijeniti zastitna sredstva pri izvodenju radnih operacija svojstvenih
radnomu mjestu, demonstrirati uporabu aparata za gaSenje pozara na simuliranim pozarima,
demonstrirati pruZanje prve pomoc¢i pri razli¢itim simuliranim povredama na radu te primijeniti
pravila sigurnog kretanja po operativnim povrSinama.

Klju¢ni pojmovi

zaStita na radu, izvori opasnosti, zastitna sredstva, znakovi opasnosti, gaSenje poZara, prva
pomo¢, ozljede na radu, naglo nastupajuce bolesti, sredstva za pruzanje prve pomo¢i

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

MPT Zdravlje
e zdrC4.2.A
e zdrC4.2.C



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11706
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11707

MPT Osobni i socijalni razvoj

e osrB4.l.

e osrB.4.3.
MPT Odrzivi razvoj

e odrB4.1.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se rjesavanjem zadataka koji simuliraju realne radne
situacije u prometu ilogistici, a provodi se u specijaliziranim u¢ionicama u skolskoj ustanovi i/ili
poslovnim prostorima poslodavaca (gospodarski subjekti s kojima ustanova u skolskoj godini
ostvaruje poslovnu suradnju u skladu s kurikulom ustanove).

Usmjerenost na situacijsko ucenje i poucavanje ucenicima ¢e omoguditi stjecanje znanja i
vjeStina za rad na siguran nac¢in na buduéemu radnome mjestu.

Specificni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje potrebni za
provedbu modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11706
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11707
Za ucenje temeljeno na radu ucenici se dijele u obrazovne skupine koje imaju od 7 do 10 ¢lanova.

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucénosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje mozZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: | Prva pomoc u logistici i prometu, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Razlikovati ozljede na radu i bolesti na radnome mjestu Usporediti znacajke ozljeda na radu i bolesti na radnome

mjestu

Opisati sredstva za pruZanje prve pomocdi i sadrzaj ormari¢a | Odabrati odgovarajuca sredstva za pruzanje prve pomoci pri

za prvu pomoc

najceS¢im vrstama ozljeda i/ili za naglo oboljele na radnome

mjestu
Objasniti pravila pruzanja prve pomoci pri ozljedama na Protumaciti pravila pruzanja prve pomoci za najcesce vrste
radu i bolestima na radnome mjestu ozljeda i/ili za naglo oboljele na radnome mjestu
Demonstrirati pruzanje prve pomo¢i pri simuliranim Primijeniti pravila pruzanja prve pomoci za najcesce vrste
ozljedama na radu i bolestima na radnome mjestu ozljeda i/ili za naglo oboljele na radnome mjestu

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni su nastavni sustavi problemska nastava i u¢enje temeljeno na radu.

Nastavne cjeline/teme

*  Vaznost prve pomoci

*  Ozljede na radnome mjestu u prometu i logistici
* Naglo nastupajuce bolesti

*  Sredstva za pruzanje prve pomoci

*  Pravila pruZanja prve pomo¢i

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Problemski zadatak:

Zadana je odredena ozljeda/bolest osobe na radnome mjestu u prometu i logistici. Potrebno je:

- protumaciti znacajke zadane ozljede/bolesti

- odrediti redoslijed postupaka pri pruZanju prve pomoci
- odabrati sredstva i opremu za pruzanje prve pomoci

- protumaciti pravila pruzanja prve pomoci

- prezentirati i obrazloziti rjeSenje zadatka.

Nakon $to svi u€enici predstave svoje rezultate treba provesti vodenu raspravu radi kritickog razmatranja rjeSenja.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11706
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Radna situacija:

Simulacijom ozljede na radu u vidu nagnjecenja ekstremiteta potrebno je samostalno zbrinuti ozlijedenu osobu. Prilikom
demonstriranja zbrinjavanja ozljede treba koristiti odgovarajuca sredstva i primijeniti pravila pruzanja prve pomodi.

Vrednovanje za ucenje:

Tijekom rasprave, koju vodi nastavnik, ucenici dobivaju povratnu informaciju o to¢nosti rjeSenja, ispravnosti postupaka,
predstavljanju rezultata, sudjelovanju u raspravi te o samovrednovanju i vr$njackom vrednovanju.

Vrednovanje kao ucenje:

Nakon rasprave ucenici vrednuju svoj uradak s pomoéu unaprijed pripremljenog listi¢a koji sadrzava elemente izvedbe

zadatka.

Vrednovanje naucenog na temelju prezentacije rjeSenja zadatka provodi se viSedimenzionalnom analitickom rubrikom uz
unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, uz iskazanu

brojcanu ocjenu, ucenik dobiva procjenu postignuca u odnosu prema postavljenim ciljevima.

Primjer kriterijske tablice

Kriterij (sastavnice zadatka)

Znacajke ozljede/bolesti

Redoslijed postupaka tijekom
pruzanja prve pomoc¢i za
zadanu ozljedu/bolest

Odabir potrebnih sredstava i
opreme za pruzanje prve
pomoci za zadanu
ozljedu/bolest

ObrazloZenje nacina pruzanja
prve pomodi za zadanu
ozljedu/bolest

Prezentacija - prikaz rjeSenja
zadatka

1

Djelomicno to¢no objasnjava
znacajke zadane
ozljede/bolesti.

Djelomic¢no tocno prikazuje
redoslijed postupaka tijekom
pruZanja prve pomoci za
zadanu ozljedu/bolest.

Djelomicno ispravno odabire
potrebna sredstva i opremu
za pruzanje prve pomoc¢i za
zadanu ozljedu/bolest.

Djelomicno to¢no obrazlaze
nacin pruzanja prve pomodi
za zadanu ozljedu/bolest.

RjeSenje zadatka prezentira
nesigurno.

Razine (bodovi)

2

Zadovoljavajuce tocno
objasnjava znacajke zadane
ozljede/bolesti.

Zadovoljavajuce tocno
prikazuje redoslijed
postupaka tijekom pruzanja
prve pomodi za zadanu
ozljedu/bolest.

Ispravno odabire veéinu
potrebnih sredstva i opreme
za pruzanje prve pomoci za
zadanu ozljedu/bolest.

Zadovoljavajuce obrazlaze
nacin pruzanja prve pomoci
za zadanu ozljedu/bolest.

Rjesenje zadatka prezentira
cjelovito, ali nezanimljivo.

3

Samostalno i to¢no
objasnjava znacajke zadane
ozljede/bolesti.

To¢no prikazuje redoslijed
postupaka tijekom pruzanja
prve pomodi za zadanu
ozljedu/bolest.

Samostalno i ispravno
odabire sva potrebna
sredstva i opremu za
pruzanje prve pomoc¢i za
zadanu ozljedu/bolest.

Samostalno i to¢no obrazlaze
nacin pruzanja prve pomoci
za zadanu ozljedu/bolest.

Rjesenje zadatka prezentira
jasno, cjelovito i zanimljivo.

Bodovi 8-9 10-11 12-13 14 -15

Ocjena dovoljan (2) dobar (3) vrlo dobar (4) odli¢an (5)

Radna situacija:

Simulacijom ozljede na radu u obliku nagnjecenja ekstremiteta potrebno je samostalno zbrinuti ozlijedenu osobu. Tijekom
demonstriranja zbrinjavanja ozljede treba se koristiti odgovarajuéim sredstvima i primijeniti pravila pruZanja prve pomodi.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Budu¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najces¢e upotrebljavaju problemska nastava i ucenje temeljeno na radu tijekom
kojeg ucenici rade samostalno, u¢enicima s teSkoéama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je u
pomo¢ takvim ucenicima ukljuciti i ostale ucenike, a posebice darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi
racuna o tome da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje razmotriti rad ostalih ucenika i kako bi imali vise
vremena za rjeSavanje zadatka. Na taj nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali u¢enici imaju priliku
uciti i raditi s u¢enicima razlic¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguée i u stvarnome radnom okruZenju pa se ucenici
navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni
nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano
vrednovanje za ucenje koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja
uCenika, jaCanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske
potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.




ISHODI UCENJA
nezadovoljavajuce

Razlikovati ozljede na radu i Ne moze razlikovati osnovne
bolesti na radnome mjestu znacajke ozljeda na radu ni uz
nastavnikovu pomo¢.

Ne moZe opisati sredstva za
pruzanje prve pomoci i
sadrzaj ormarica za prvu
pomo¢ ni uz nastavnikovu
pomod.

Opisati sredstva za pruzZanje
prve pomodi i sadrzaj
ormarica za prvu pomo¢

Objasniti pravila pruzanja
prve pomocdi pri ozljedama
naradu i bolestima na
radnome mjestu

Ne moZe objasniti pravila
pruzanja prve pomodi pri
ozljedama na radu i bolestima
na radnome mjestu ni uz
nastavnikovu pomo¢.

Demonstrirati pruzanje
prve pomoc¢i pri
simuliranim ozljedama na
radu i bolestima na
radnome mjestu

Ne moZe primijeniti pravila
pruZanja prve pomodi pri
simuliranim ozljedama na
radu i bolestima na radnome
mjestu ni uz nastavnikovu
pomod.

VREDNOVAN]JE

zadovoljavajuée dobro

Moze razlikovati osnovne
znacajke ozljeda na radu bez
nastavnikove pomoci.

MoZe razlikovati osnovne
znacajke ozljeda na radu uz
nastavnikovu pomo¢.

Moze opisati sredstva za
pruzanje prve pomoci i
sadrzaj ormarica za prvu
pomoc¢ uz nastavnikovu
pomoc.

Moze opisati sredstva za
pruzanje prve pomoci i
sadrzaj ormarica za prvu
pomo¢ bez nastavnikove
pomodi.

Moze objasniti pravila
pruzanja prve pomoci pri
ozljedama na radu i bolestima
na radnome mjestu uz
nastavnikovu pomo¢.

Moze objasniti pravila
pruzanja prve pomodi pri
ozljedama na radu i bolestima
na radnome mjestu bez
nastavnikove pomoci.

MozZe primijeniti pravila
pruZanja prve pomoc¢i pri
simuliranim ozljedama na
radu i bolestima na radnome
mjestu bez nastavnikove
pomodi.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omogucditi obogacivanje sadrzaja

postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom.

(prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
Takvim se ucenicima

preporucuje ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom

radi poticanja motivacije i napretka.

Primjer zadatka za darovite ucenike: daroviti u€enici rjeSavat ¢e problemske zadatke uvrstavanjem sloZenijih ozljeda na radu.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam:

Zastita na radu i zaStita od pozara u logistici i prometu, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Objasniti ulogu i znacaj zastite na radu u prometu i logistici

Povezati ulogu i znacaj t zastite na radu u prometu i
logistici s radnim mjestom i radnom situacijom

Interpretirati prava i duznosti zaposlenika i poslodavca u
procesu zastite na radu

Usporediti prava i duznosti zaposlenika i poslodavca u
procesu zastite na radu

Prepoznati znakove sigurnosti

Izvesti radnje u skladu sa znakovima sigurnosti u radnom
okruZenju

Primijeniti odgovarajuce zaStitne mjere s obzirom na vrstu
izvora opasnosti

Primijeniti odgovarajuce zaStitne mjere u skladu s
radnom situacijom

Odabrati osobna zaStitna sredstva s obzirom na mjesto rada i
potencijalne izvore opasnosti

Odabrati osobna zaStitna sredstva s obzirom na mjesto
rada i potencijalne izvore opasnosti uz objasnjenje
njihove uloge

Primijeniti pravila sigurnog kretanja po operativnim
povrsinama

Primijeniti pravila sigurnog kretanja po operativnim
povrSinama u radnoj situaciji

Demonstrirati koriStenje aparata za gaSenje poZara na
simuliranim pozarima

Demonstrirati koristenje aparata za gaSenje poZara na
simuliranim pozarima




Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni su nastavni sustavi problemska nastava i u¢enje temeljeno na radu.

* Ulogai vaznost zastite na radu

*  Propisi o zastiti na radu

* Izvori opasnosti na radu u prometu i logistici

*  Provedba mjera zastite na radu u prometu i logistici
* Osobna zastitna sredstva

*  Znakovi sigurnosti u radnom okruZenju

*  Pravila kretanja po operativnim povrsinama

» GaSenje poZzara

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Problemski zadatak:
Za pripremljeni opis radnog procesa / radnog mjesta u prometu i logistici potrebno je:

- identificirati izvore opasnosti kojima je zaposlenik izlozen

- protumaciti prikazane znakove sigurnosti

- objasniti kako otkloniti opasnost

- odabrati zaStitna sredstva kojima se treba koristiti

- protumaciti koja su prava i obveze zaposlenika i poslodavca u procesu zasStite na radu
- prezentirati i obrazloziti rjeSenje zadatka.

Nakon Sto svi ucenici predstave svoje rezultate treba provesti vodenu raspravu radi kritickog razmatranja rjesenja.
Vrednovanje za ucenje:

Tijekom rasprave, koju vodi nastavnik, ucenici dobivaju povratnu informaciju o to¢nosti rjeSenja, ispravnosti postupaka,
predstavljanju rezultata, sudjelovanju u raspravi te o samovrednovanju i vr$njackom vrednovanju.

Vrednovanje kao ucenje:

Nakon rasprave ucenici vrednuju svoj uradak s pomocu unaprijed pripremljenog listica koji sadrzava elemente izvedbe
zadatka.

Vrednovanje naucenog na temelju prezentacije rjeSenja zadatka provodi se viSedimenzionalnom analitickom rubrikom uz
unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, uz iskazanu
broj¢anu ocjenu, u¢enik dobiva procjenu postignuca u odnosu prema postavljenim ciljevima.

Radna situacija:
Simulacijom zadanoga radnog procesa na operativnim povrSinama u prometu i logistici potrebno je demonstrirati primjenu:
- pravila sigurnog kretanja

- pravilnog koriStenja zaStitnom opremom
- postupanja prema znakovima sigurnosti.

Nakon izvodenja aktivnosti potrebno je objasniti svrhu primijenjenih pravila i postupaka.

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju: pripreme za izvodenje radne aktivnosti, izvodenja
zadane radne situacije, objasSnjavanja postupka izvodenja te provedbe samovrednovanja i vrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se samovrednovanjem i vr$njackim vrednovanjem.
Primjer tablice za samovrednovanje

Elementi procjene Nepotpuno Djelomicno Potpuno

Primijenio sam pravila sigurnog kretanja
operativnom povrsinom.

Pravilno sam se koristio zaStitnom opremom.

Postupao sam prema znakovima sigurnosti.

Uspjesno sam objasnio svrhu primijenjenih
pravila i postupaka.




Vrednovanje naucenog na temelju izvodenja radne situacije provodi se holisticCkom rubrikom koja za svaku razinu opisuje
oc¢ekivanu ucéenicku izvedbu.

Radna situacija:

Simulacijom nastanka zapaljenja dijela vilicara/vozila potrebno je:
- odabrati vatrogasni aparat za pocCetno gasenje pozara
- demonstrirati aktiviranje vatrogasnog aparata

- demonstrirati rukovanje vatrogasnim aparatom pri gaSenju poZara
- samostalno ugasiti pozar.

Nakon izvodenja aktivnosti potrebno je objasniti nacin izbora i koriStenja vatrogasnim aparatom u gasenju pozara.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja naj¢eSée upotrebljavaju problemska nastava i ucenje temeljeno na radu tijekom
kojeg ucenici rade samostalno, u¢enicima s teSko¢ama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je
kao pomo¢ takvim ucenicima ukljuditi i ostale ucenike, a posebice darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi
racuna o tome da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje razmotriti rad ostalih uc¢enika i kako bi imali viSe
vremena za rjeSavanje zadatka. Na taj nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali u€enici imaju priliku
uciti i raditi s ucenicima razlic¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruZenju pa se ucenici
navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni
nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano
vrednovanje za ucenje koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja
ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske

potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

ISHODI UCENJA

VREDNOVANJE

nezadovoljavajuce

zadovoljavajuce

dobro

Objasniti ulogu i
vaznost zaStite na radu
u prometu i logistici

Ne moZe objasniti ulogu i
vaznost zaStite na radu u
prometu i logistici

ni uz nastavnikovu pomoc¢.

MozZe objasniti ulogu i vaznost
zasStite na radu u prometu i
logistici

uz nastavnikovu pomoc¢.

MozZe objasniti ulogu i vaznost
zastite na radu u prometu i
logistici

bez nastavnikove pomodi.

Interpretirati prava i
duznosti zaposlenika i
poslodavca u procesu
zaStite na radu

Ne moZe interpretirati prava
i duznosti zaposlenika i
poslodavca u procesu zastite
na radu ni uz nastavnikovu
pomo¢.

MozZe interpretirati prava i
duznosti zaposlenika i
poslodavca u procesu zastite na
radu uz nastavnikovu pomoc¢.

MozZe interpretirati prava i
duZnosti zaposlenika i
poslodavca u procesu zastite na
radu bez nastavnikove pomoci.

Prepoznati znakove

Ne moZe prepoznati znakove

MozZe prepoznati znakove

MoZe prepoznati znakove

korisStenje aparatom za
gaSenje poZara na
simuliranim poZarima

aparatima za gaSenje poZara
na simuliranim poZarima.

sigurnosti sigurnosti ni uz nastavnikovu |sigurnosti uz nastavnikovu sigurnosti bez nastavnikove
pomo¢. pomo¢. pomodi.
Primijeniti Ne moZe primijeniti / Moze primijeniti odgovarajuce
odgovarajuce zasStitne |odgovarajuce zaStitne mjere zastitne mjere s obzirom na
mjere s obzirom na s obzirom na vrstu izvora vrstu izvora opasnosti bez
vrstu izvora opasnosti |opasnosti. nastavnikove pomodi.
Odabrati osobna Ne moZe odabrati osobna / MozZe odabrati osobna zastitna
zaStitna sredstva s zaStitna sredstva s obzirom sredstva s obzirom na mjesto
obzirom na mjesto na mjesto rada i potencijalne rada i potencijalne izvore
rada i potencijalne izvore opasnosti. opasnosti bez nastavnikove
izvore opasnosti pomodi.
Primijeniti pravila Ne moZe primijeniti pravila / MozZe primijeniti pravila
sigurnog kretanja po  |sigurnog kretanja po sigurnog kretanja po
operativnim operativnim povrsSinama. operativnim povrsinama bez
povrSinama nastavnikove pomodi.
Demonstrirati Ne moZe se Koristiti / Moze se koristiti aparatima za

gaSenje poZara na simuliranim
poZarima bez nastavnikove
pomodi.




Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim u€enicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Takvim se u¢enicima
preporucuje ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom
radi poticanja motivacije i napretka. Primjer zadatka za darovite ucenike: daroviti ¢e ucenici istraziti i predstaviti
mogucnosti pobolj$anja zastite na radu na radnim mjestima operativnog osoblja u prometu i logistici.

NAZIV MODULA

OSNOVE MATEMATIKE U STRUCI

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

Realni brojevi i potencije
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9057
Linearna jednadzba
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /9058

Obujam modula (CSVET) | 4
Na¢ini stjecanja ishoda Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
uéenja (od -do, poucavanja radu ucenika
postotak) 50 - 70 % 10-20% 20 -30 %
Status modula .

obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je u¢enicima omoguciti razvijanje kompetencija matematicke pismenosti rjeSavanjem
razlic¢itih jednostavnijih i sloZenijih matematickih zadataka i problema iz struke i svakodnevnog
zivota. UcCenici ¢e usvojiti osnovna matematicka znanja iz domena Brojevi, Algebra i funkcije,
Potecije i Postotci koji su im nuZni za pracenje nastave strukovnih modula i snalaZenje u
svakodnevnom zivotu tijekom i nakon zavrSenog obrazovanja.

Ucenici ¢e razvijati kompetencije analitickog rasudivanja, kritickog i kreativnog misljenja te
algoritamskog i konceptualnog razmisljanja. Takoder ¢e razvijati samopouzdanje i svijest o
vlastitim matematiCkim sposobnostima, preciznost i tocnost, upornost, poduzetnost,
odgovornost, uvazavanje i pozitivan odnos prema matematici i radu opcenito. Rjesavat ce
problemske situacije odabirom relevantnih podataka, analizom mogucih strategija i provodenjem
optimalne strategije te preispitivanjem procesa i rezultata, po potrebi uz ucinkovitu uporabu
odgovarajucih alata i tehnologija.

Kljuéni pojmovi

Realni brojevi i racunske operacije, linearna jednadzba, sustavi linearnih jednadzbi, postotni dio

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

MPT U¢iti kako uéiti

uku A.4/5.2. Primjena strategija uCenja i rjeSavanje problema. Ucenik se koristi razli¢itim
strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje pri ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju
problema u svim podrucjima ucenja.

uku A.4/5.3. Kreativno misljenje. U¢enik kreativno djeluje u razli¢itim podru¢jima ucenja.
uku A.4/5.4. Kriticko misljenje. U¢enik samostalno kriti¢ki promislja i vrednuje ideje.

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/Samoprocjena. Ucenik samovrednuje proces ucenja i svoje
rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno
suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem

osr B.4.2. Suradnicki u¢i i radi u timu.

osr B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.4.1. U¢enik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.

ikt C.4.3. Ucenik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretraZivanja te
odabire potrebne informacije.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9057
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9058

MPT Poduzetnistvo
pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

pod C.4.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije (nadovezuje se i ukljucuje
elemente ocekivanja iz 3. ciklusa)

MPT Zdravlje

zdr B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.
zdr B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.
zdr B.4.2.C Razvija osobne potencijale i socijalne uloge.

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul uz uporabu stvarnih projektnih zadataka i
rjeSavanjem stvarnih matematickih problema iz struke. Provodi se u uionicama ustanove i
samostalnim radom na domac¢im zada¢ama. Zadaci za u¢enike osmisljeni su na temelju
primjera/problema iz struke i svakodnevnog Zivota, na suvremenom pristupu rjeSavanja
Preporuke za ucenje problema i razvoju kreativnosti u¢enika. Nastavnik zadaje problemsku situaciju, a u€enici,
temeljeno na radu koristeci se steCenim znanjem i vjeStinama,osmisljavaju i rjeSavaju zadani zadatak. Takoder,
nastavnik potiCe ucenike da u svojoj okolini uo¢avaju matematicke probleme te promisljaju o
mogucim strategijama njihova rjeSavanja.

Ucenje temeljeno na radu provodi se rjeSavanjem projektnih zadataka samostalno, u paru ili
skupini, a za vrednovanje takvih zadataka koriste se rubrike.

Specijalizirana ucionica za nastavu matematike opremljena racunalom za nastavnika koje ima
pristup internetu s instaliranom potrebnom programskom potporom, projektorom s projektnim
platnom ili interaktivnim ekranom, tabletima/rac¢unalima s pristupom internetu za ucenike s

Specifi¢ni materijalni instaliranom potrebnom programskom potporom, dZzepni kalkulatori za ucenike.

uvjeti i okruZenje za OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se prilagodavaju
ucenje, potrebni za potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moZe obuhvacati licenciranog poslodavca,
realizaciju modula regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu, specijaliziranu u¢ionicu

ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi uCenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: | Realni brojevi i potencije, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
IzraCunati vrijednost jednostavnih s realnim brojevima
IzraCunati vrijednost jednostavnih izraza s realnim usporedujuci realne brojeve razlicitih zapisa te primjenjivati
brojevima racunanje s realnim brojevima pri rjeSavanju jednostavnih
problema

IzraCunati vrijednost jednostavnih brojevnih izraza s potencijama

Izracunati vrijednost potencije o . . . s
J p ) pretvarajuci standardni zapis realnog broja u znanstveni i obratno

Preracunati mjerne jedinice za duljinu, masu, tekué¢inu, | Prera¢unati mjerne jedinice za povrsinu i volumen primjenjujuéi
vrijeme i novac mjerne jedinice pri rjeSavanju jednostavnih problema

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav je heuristicka nastava temeljena na individualnom radu, radu u paru i radu u grupama. Radom
na jednostavnim i sloZenijim problemskim zadacima uz pomo¢ nastavnika koji ima ulogu mentora i koordinatora aktivnosti
ucenici stjeCu znanja o racunskim operacijama s brojevima i potencijama, znanstvenom zapisu i mjernim jedinicama te stjecu
vjeStine primjene u realnim Zivotnim situacijama.

Preporuke za ostvarenje SIU:

Ne treba inzistirati na sloZenim zadacima, veé na razumijevanju pojma potencije s cjelobrojnim eksponentom. Negativni
eksponent posebno naglasiti kod potencija s bazom 10. Kod rac¢unskih operacija ne treba inzistirati na formulama, nego na
njihovom provodenju u elementarnim zadacima. Kod znanstvenog zapisa koristiti primjere iz svakodnevnog Zivota. Povezati
potencije s mjernim jedinicama i njthovim predmetcima.

Primjere matematic¢kih zadataka za ostvarivanje ishoda ucenja povezati sa strukom ili svakodnevnim Zivotom. Prilagoditi ih
zahtjevima struke, odnosno sektora i podsektora unutar kojega se provodi nastava matematike.

Slijede primjeri zadataka koji obuhvacaju vise razine ostvarenosti ishoda ucenja, a usmjereni su na primjenu stecenih znanja
i vjestina u matematickim problemima vezanima za struku ili svakodnevni zivot.




1. Skup realnih brojeva i racunske operacije s realnim brojevima
2. Potencije i raCunanje s potencijama

Nastavne cjeline/teme . . .
3. Znanstveni zapis realnog broja

4. Mjerne jedinice

Nacini i primjer vrednovanja

Ovdje prikazani primjeri vrednovanja obuhvacaju vise razine ostvarenosti ishoda ucenja. Preporuca se da nastavnik prema
potrebi prilagodi vrednovanje svojim uc¢enicima uz nastojanje da zadatci obuhvacaju primjenu stecenih znanja i vjeStina u
matemati¢kim problemima vezanima za struku ili svakodnevni Zivot.

Primjeri zadataka za vrednovanje pisanom provjerom
1. Zaposlili ste se na poslu koji od vas zahtjeva rad na razli¢itim lokacijama:

. D 1 v .
- ponedjeljkom i srijedom ste S vremenau uredu, 30 % vremena u skladiStu i polovicu vremena na terenu
2 I |
- utorkom ste S vremenau uredu, 40 % vremena u skladistu i ; yremena na terenu

v . 1 v, 1 L
- Cetvrtkom i petkom ste L vremenau uredu, 25 % vremena u skladistu, ; yremena na blagajni i 30 % vremena na terenu.

a) Ako radite 8 sati svaki dan, koliko vremena tjedno radite na svakoj od lokacija?

b) Ako ste za rad u uredu placeni 30 €/h, za rad u skladiStu 15 €/h, za rad na terenu 20 €/h i za rad na blagajni 18 €/h, koji
dan u tjednu Cete zaraditi najvise?

2. List papira ima debljinu desetinke milimetra.

a) Koliko iznosi debljina lista papira u metrima, a koliko u kilometrima?

b) Ako list papira presavijemo 8 puta, kolika ce biti njegova debljina u centimetrima?
c) Kad bi taj list mogli presaviti 50 puta, kolika bi bila njegova debljina u kilometrima?
Polaznu debljinu papira i sve rezultate zapiSite u znanstvenom obliku.

Zadatak se moze vrednovati bodovnom shemom ili rubrikom za vrednovanje kojoj su sastavnice pojedini dijelovi zadataka.
Ucenike je potrebno unaprijed upoznati s nacinom vrednovanja.

Primjeri zadataka koji obuhvacaju viSe razine ostvarenosti ishoda ucenja, a usmjereni su na primjenu stecenih
znanja i vjeStina u matematickim problemima vezanima za struku ili svakodnevni Zivot:

1. Josip je 1. svibnja imao 205.25 € na rac¢unu. 7. svibnja platio je reZije (voda, struja, plin) 182.50 €. 10. svibnja na racun mu
je sjela pla¢a od 1500 €. 12. svibnja platio je ra¢un za internet, mobitel i televiziju 105.50 €. 15. svibnja na naplatu mu je
dosla rata kredita od 284.32 €. Ako su mu mjesec¢ni troskovi za hranu 327.54 €, za benzin 232.76 € i za osobne potrebe
(teretana, utakmice...) 100 €, moze li si Josip na kraju mjeseca priustiti kupnju novog televizora? Cijene novih televizora koji
se svidaju Josipu se krecu izmedu 500 €1 1000 €.

2. Za odredivanje ukupnog otpora paralelnog spoja otpornika koristi se izraz - = — + — + — 4+ ---. Koliki je ukupni otpor

paralelnog spoja otpornika od 20 €, 30 Qi 60 Q?

3. Pekara ispece svaku no¢ 1200 komada kruha. Ako svaki kruh ima masu ; kg, kolika je ukupna masa ispecenog kruha u
jednom tjednu?

L o 2 ” 1 " .3 "
4. Na poljoprivrednom gospodarstvu planiraju posaditi 5 povrsine kupusom, 7, bovrsine salatom i 5 povrsine grahom, a ako
ostane prostora ostatak bi zasadili lukom. Hoée li biti mjesta za luk? Ako da, koliko?

5. Limarski obrt u svom godi$njem planu ima predvideno 16 000 € godisnje za troSkove nabave materijala koji se
rasporeduju na dvanaest mjeseci, ali na samom pocetku godine pokvario se stroj za obradu. Cijena popravka stroja je 3 300
€, amoguc je i dodatni trosak od 1 600 € . Koliki bi trebali biti maksimalni mjese¢ni troskovi nabavke materijala kako bi se u
okviru planiranog budZeta osigurala sredstva za popravak stroja?

6. a) Zemlja je od Sunca udaljena 150 milijuna km. ZapiSite taj broj u znanstvenom zapisu.
b) Molekula glukoze ima promjer 8 - 10-19m. ZapiSite taj broj u decimalnom obliku.

7.1z drvene letve duljine 3.4 metra treba izraditi male letvice duljina 16 cm. Koliko takvih letvica moZemo dobiti piljenjem
ako je debljina reza pile 2 mm?




Pri pretvaranju mjernih jedinica za duljinu, masu i teku¢inu kao pomo¢ se moZe koristiti tablica pretvorbe (ili neka sli¢na
graficka pomo¢):

10° 10° 107 10! 10! 10° 10° 10°
OSNOVNA
JEDINICA
giga kilo hekto deka deci centi mili mikro
mnoienje
dijeljenje

Uputa za koriStenje tablice: U prvi redak tablice upiSe se mjera tako da je decimalna tocka u ¢eliji sa zadanim predmetkom. U
drugi redak tablice prepisu se znamenke, a decimalna tocka se pomakne u ¢eliju s trazenim predmetkom, po potrebi se upisu
0 u prazne ¢elije ispred decimalne tocke.

10° 10° 10! OSNOVNA 10" 10° 107 10°
JEDINICA:
kilo hekto deka metar deci centi mili mikro
3 4. 5
0 0] 0 o] 3 4 5

34.5 cm = 0.000345 km
Pri pretvaranju kvadratnih mjernih jedinica svaki stupac podijeliti na dva, a pri pretvaranju kubnih na tri dijela.
Svrhovito koristiti dzepno racunalo.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagodava stupanj teZine zadataka na individualnoj razini.

Ucenicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadatka koje su prilagodene s obzirom na vrstu poteskoce
(primjerice povecan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i tezina zadatka, objaSnjeni koraci rjeSavanja zadatka).

Nadarenim ucenicima u prvom primjeru vrednovanja (rad na vise lokacija) pitanje b) postaviti u sloZenijem obliku, npr. kako
bi cijenu rada od 15 €/h, 18 €/h, 20 €/h i 30 €/h rasporedili po lokacijama tako da tjedna zarada bude najve¢a moguca. U
drugom primjeru vrednovanja (potencije, znanstveni zapis i mjerne jedinice) potaknuti uc¢enike na istrazivanje tema iz
svijeta i rada koje obuhvacaju jako velike ili jako male brojeve (npr. svemirske udaljenosti) te izradu prezentacije i izlaganje
rada ostalim ucenicima.

Skup ishoda ucenja iz SK-

. Linearna jednadZzba, 2 CSVET
a, obujam:

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Rijesiti linearne jednadzbe i nejednadzbe za jednostavne

Rijesiti jednostavne linearne jednadzbe i nejednadzbe ey
probleme zadane rijeCima

Izracunati vrijednost omjera te odrediti koeficijent IzraCunati vrijednost omjera te odrediti koeficijent
proporcionalnosti proporcionalnosti kod jednostavnih zadataka rije¢ima

Primijeniti postotni ra¢un za rjeSavanje jednostavnih

Izracunati postotni iznos, postotak i osnovnu vrijednost
problema

Rijesiti jednostavan sustav dviju linearnih jednadzbi s dvije Postaviti sustav linearnih jednadzbi s dvije nepoznanice u
nepoznanice rjeSavanju jednostavnih problema




Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav je heuristicka nastava u kombinaciji s projektnom nastavom. PredlaZe se rad u parovima ili
skupinama do tri u€enika. Uz pomo¢ udzbenika, radnih materijala i nastavnika koji ima ulogu mentora i koordinatora ucenici
usvajaju znanja o omjerima, proporcionalnosti, postotnom racunu, linearnim jednadzbama i nejednadZzbama, linearnim
sustavima dvije jednadzbe s dvije nepoznanice te njihovoj primjeni. U projektnoj nastavi ucenici preuzimaju odgovornost,
razvijaju socijalne i komunikacijske vjestine te stjecu dugotrajna znanja o primjeni omjera, postotka i rjesavanju
jednostavnijih problema uz pomo¢ linearne jednadzbe.

Preporuke za ostvarenje SIU-a:

Primjere matematickih zadataka za ostvarivanje ishoda ucenja povezati sa strukom ili sa svakodnevnim Zivotom. Prilagoditi
ih zahtjevima struke, odnosno sektora i podsektora unutar kojega se provodi nastava matematike. Nastavnik s u€enicima,
koji Zele viSe, radi na prikazu rjeSenja linearnih nejednadzbi uz pomo¢ intervala.

Slijede primjeri zadataka koji obuhvacaju vise razine ostvarenosti ishoda ucenja, a usmjereni su na primjenu stecenih znanja
i vjeStina u matematickim problemima vezanima za struku ili svakodnevni zivot.

1. Linearna jednadzba i linearna nejednadzba
L. 2. Omjeri i proporcionalnost

Nastavne cjeline/teme L
3. Postotni racun

4. Sustavi jednadzbi

Nacini i primjer vrednovanja

Primjer vrednovanja naucenog projektnim zadatkom
Ucenici su podijeljeni u parove koji trebaju pomo¢i malom obrtu za izradu kruha i peciva.
Projektni zadatak:

Obrt ,Zagrizi me“ proizvodi kruh i razna peciva. U svojoj proizvodnji koriste nekoliko glavnih sastojaka: brasno, kvasac, sol,
mlijeko i Secer. Za pocetak proizvodnje obrt je nabavio 1500 kg brasna, 100 kg kvasca, 50 kg soli, 50  mlijeka i 50 kg Secera.

Tijekom prvog tjedna potrosili su 250 kg brasna, 20 kg kvasca, 5 kg soli, 15  mlijeka i 15 kg Secera. Tijekom drugog tjedna
potrosili su iste koli¢ine kao i prvog tjedna. Zalihe se smanjuju i treba planirati nabavu koja je povoljnija ukoliko se naruci
viSe namirnica.

Zadatak:
1. Izrac¢unajte kada éete potrositi brasno, kvasac, sol, mlijeko i Secer.
2. PredloZite vrijeme nabave svih sastojaka zajedno ili odvojeno.

3. Razmotrite situaciju povecanja prodaje za 25 % i povecanje zaliha. Za ove situacije podatke predloZite sami i na temelju
toga izradite izracun.

4. Obrt je odlucCio prodavati mjesavinu dvije vrste Kiflica u zajednickom pakiranju mase 5 kg. 1 kg slanih kiflica je 7€,a 1 kg
slatkih 8€. Cijena pakiranja bila bi 37€. Koliko ¢e u pakiranju biti slanih, a koliko slatkih kiflica?

Vas rad treba sadrzavati:

a) tabli¢ni prikaz zadanih podataka

b) izracun i prijedlog vremena za nabavu novih sastojaka

c) opis aktivnosti ucenika koje su poduzete u cilju rjeSavanja problema

d) zakljucak.

Rad treba izraditi u nekom od digitalnih alata za prezentiranje.

Vrednovanje naucenog - nastavnik vrednuje projektni zadatak i izlaganje prema sljede¢im elementima:

RAZINE OSTVARENOSTI
SASTAVNICE
2 boda 1 bod 0 bodova

Plan rada (opis Sve provedene aktivnosti su jasno Aktivnosti su opisane, ali Aktivnosti su djelomi¢no

aktivnosti) opisane s navedenim postupkom. bez precizno opisanih opisane s nedorec¢enim

postupaka provedbe. postupkom.

Matematicki izracun Tocno i detaljno prikazan izracun za |Tocan izracun za dio Postoje rezultati, ali bez
sve sastojke. sastojaka. izracuna.

Zaklju€ak i osvrt narad |Zakljucak je jasno napisan i proizlazi |Zakljucak djelomi¢no Zakljucak je preopcenitine
iz dobivenih rezultata. SadrZi osvrt na |proizlazi iz dobivenih proizlazi iz dobivenih
zadatak (eventualne pogreske i/ili rezultata. Sadrzi djelomican |rezultata i/ili ih krivo tumaci.
prijedlozi poboljSanja). osvrt na zadatak. Ne sadrzi osvrt na zadatak.




Prezentacija rada Rad je prezentiran jasno i Rad je prezentiran jasno, ali |Rad nije prezentiran jasno i

sistemati¢no. KoriSteni su nedovoljno sistematic¢no. sistemati¢no. Nisu koriSteni
matematicki zapisi. Oba ucenika Djelomicno su koristeni matematicki zapisi. Samo
jednako sudjeluju u izlaganju. matematicki zapisi. Oba jedan ucenik izlaZe.

ucenika sudjeluju u
izlaganju, ali ne jednako.

Ucenike je potrebno unaprijed upoznati sa sastavnicama rubrike i na¢inom dodjeljivanja bodova, odnosno ocjene.

Slijede primjeri zadataka koji obuhvacaju viSe razine ostvarenosti ishoda ucenja, a usmjereni su na primjenu
stecenih znanja i vjestina u matematickim problemima vezanima za struku ili svakodnevni Zivot:

1. Na katastarskom planu ucrtana je meda izmedu dvije Cestice za koju smo mjerenjem utvrdili da je 10 cm. Plan je u omjeru
1:10 000. Odredite duljinu mede.

2. Za kremu je potrebno pomijesati Secer i maslac u omjeru 1 : 3. U posudi je 300 g Secera. Koliko maslaca treba dodati kako
bi krema bila u zadanom omjeru sastojaka?

3. Pronadite recept za palacinke. Isprobajte ga i provjerite koliko palac¢inki moZete ispeci uz koli¢inu sastojaka iz recepta.
Zatim odredite koli¢inu sastojaka za palacinke kojima ¢ete pocastiti cijeli razred.

4. Automobil prosjecno trosi 5 litara benzina na 100 km. Koliko benzina treba za putovanje tim automobilom od Osijeka do
Opatije i natrag?

5. U trgovini se priprema ljetno sniZenje odjevnim predmetima i sve cijene ¢e biti nize za 30 %. Ako je cijena hlaca 55 €, koju
novu snizenu cijenu treba oznaciti na hlacama?

6. Krovopokrivac je izracunao da je za zamjenu krovista potrebno 600 komada crijepa. Proizvodac crijepa naglasava da
postoji mogucnost da 5 % crijepova u narudzbi bude osteceno. Koliko crijepova majstor treba naruciti kako bi imao dovoljan
broj neostecenih crijepova za to kroviste?

7.1z Zice duljine 16 cm Zelimo napraviti model pravokutnika tako da mu jedna stranica bude 1.5 cm dulja od druge. Kolika je
duljina krace stranice?

8. Nabavili smo lje$njake po cijeni 15 € za 1 kg i orahe po cijeni 10 € za 1 kg. Zelimo napraviti mje$avinu lje$njaka i oraha od
400 kg koju ¢emo prodavati za 11 € po kilogramu. Koliko je kilograma ljeSnjaka, a koliko oraha u mjesavini?

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagodava stupanj teZine zadataka na individualnoj razini.

Ucenicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadatka koje su prilagodene s obzirom na vrstu teSkoce
(primjerice povecan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i tezina zadatka). Grupirati ih u parove ili timove s
uspjesSnijim ucenicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje projektnog zadatka. Ucenicima s teSkocama dodatno pojasnjavati
korake i zadatke projektnog zadatka ili zadati da projektni zadatak odrade u paru ili skupini s uspjesnijim ucenicima.

Darovitim ucenicima pruZziti moguénost istrazivanja i proSirenja zadatka u smjeru privlacenja kupaca akcijom 2 + 1 uz
povecanje troSkova. MoZe se provesti i istraZivanje u pekari, te izraditi zadatak sa stvarnim podacima.

NAZIV MODULA INFORMACIJSKO-KOMUNIKACIJSKA TEHNOLOGIJA

Sifra modula

Osnove rac¢unalnog sustava i internet
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5532
Obrada i prikaz podataka uredskim aplikacijama

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji

modula
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/3160
. 4
Obujam modula (CSVET)

o o Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od - do, postotak)

5-15% 35-50% 40-50%
Status modula )
Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj modula je osposobiti ucenike za koriStenje alata za izradu prezentacija, obradu teksta i
Cilj (opis) modula proracunskih tablica u brodostrojarstvu te koriStenje internetskih traZilica i elektronickih
kanala u svrhu pronalaska informacija i poslovne komunikacije.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5532
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/3160

Klju¢ni pojmovi

alati za izradu prezentacije, alati za obradu teksta, alati za proracunske tablice, internet, zastita
podataka, internetske traZilice, elektronicka posta

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

MPT U¢iti kako uditi
e ukuA4/5.1.
e ukuA4/54.4.
e ukuB.4/5.2.2.
e ukuB.4/5.33.
MPT Uporaba IKT-a

o iktA4.1.
o iktA4.2,
o iktA4.3.
e iktC4.3.
e iktC.4.4.
e iktD.4.1.
e iktD.4.3.
e iktD.5.1.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu realizirat ¢e se u simuliranim uvjetima ili u stvarnom radnom procesu.
Ucenici ¢e temeljem zadanih zadataka ili situacija uvjezbavati administrativne poslove u
brodostrojarstvu koriste¢i digitalne alate na racunalu. Radom na racunalu razvijat ée vlastite

sposobnosti koriStenja internetskih trazilica i elektronic¢kih komunikacijskih kanala.

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5532

https:

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

skupini.

hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/3160
Za uCenje temeljeno na radu ucenici se dijele u obrazovne skupine od 7 do 10 ucenika po

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljuCuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje mozZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-
a, obujam:

Osnove racunalnog sustavai internet, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uéenja na razini usvojenosti ,dobar”

Objasniti osnovne komponente ra¢unalnog sustava te
koristiti ra¢unalni sustav primjenjuju¢i osnovna pravila
kiberneticke sigurnosti

Koristiti racunalni sustav objasnjavaju¢i komponente racunalnog
sustava i primjenjujuci pravila kiberneticke sigurnosti

Primijeniti osnovne korisnicke programe operacijskog
sustava u radu s mapama i datotekama i za izradu crteZa i
obradu fotografije

Primijeniti zadane korisnicke programe operacijskog sustava u
radu s mapama i datotekama i za izradu crteza i obradu
fotografija

Koristiti usluge interneta za pronalazenje podataka i
informacija, odabirati izvore informacija postujuci
autorska prava i vrste licenci

Koristiti usluge interneta za pronalazenje zadanih podataka i
informacija, kriticki odabirudi izvore informacija i poStujuci
autorska prava i vrste licenci

Odabrati i koristiti osnovne mogucnosti digitalnog
okruzenja za odgovornu komunikaciju i suradnju

Odabrati i koristiti osnovne mogu¢nosti digitalnog okruZenja za
odgovornu komunikaciju i u¢inkovitu suradnju

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je problemska nastava. Nastavnik ée upoznati ucenike s pretraZivanjem interneta na siguran
nacin pazeci na autorska prava. Tijekom prakti¢ana rada ucenici ¢e samostalno pretraZivati internet na zadane teme
koristeci provjerene izvore. Tijekom samostalnoga rada ucenici ¢e istraziti pravila komunikacije na internetu, medusobno
uvjezbavati komunikaciju putem E-maila pazec¢i na pravila komunikacije i kulturnog ponasanja te uvjezbavati koristenje

ostalih digitalnih alata.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5532
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/3160

Nastavne cjeline/teme e Osnovne komponente racunalnog sustava
e Internetske traZilice i elektronicki komunikacijski kanali

Nacini i primjer vrednovanja

Istraziti zadanu temu na internetu te sastaviti izvjeSce o istrazenoj temi i poslati dokument/poruku nastavniku sluzedéi se
informacijsko-komunikacijskom tehnologijom.

Elementi vrednovanja:

v' koristenje izvora za obradu teme (relevantnost, sigurnost)
v struktura poruke, sadrzaj poruke, kori$tenje alata za komunikaciju.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da je u ovom skupu ishoda ucenja dominantna problemska nastava u kojoj se ucenici stavljaju u realne radne situacije
tijekom kojih samostalno rade, ucenicima s teSkocama, ako im je potrebno, treba dati produljeno vrijeme za izvrsavanje
zadatka. Svakom uceniku treba dati priliku da pokaZe svoje moguénosti te mu omoguciti ucenje i rad s ucenicima razlicitih
sposobnosti. Takve situacije moguée su i u stvarnom radnom okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te naciniioblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje ucenja koriStenjem
kvalitetnih, konstruktivnih i poticajnih povratnih informacija u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske je potrebna uceniku. Nije namjera da
nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanjem dodatnim sadrzajima koji se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda vise razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom
kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a: | Obrada i prikaz podataka uredskim aplikacijama, 3 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Urediti tekst, tablicu, sliku uporabom uredske aplikacije za Urediti tekst, tablicu, sliku uporabom uredske aplikacije za
obradu teksta prema zadanim parametrima obradu teksta prema zadanim parametrima

Oblikovati zadani dokument s pomoc¢u uredske aplikacije za Oblikovati dokument pomocu uredske aplikacije za
obradu teksta prema zadanim parametrima obradu teksta

Oblikovati Celije, tablice i grafikone u uredskoj aplikaciji za Urediti Celije, tablice i grafikone u uredskoj aplikaciji za
jednostavni tabli¢ni prorac¢un tabli¢ni proracun

Napisati formule i osnovne funkcije u uredskoj aplikaciji za Koristiti formule i primijeniti funkcije u uredskoj aplikaciji
jednostavni tabli¢ni proracun za zadani tabli¢ni proracun

Oblikovati sliku, crtez, tablicu, grafikon, zvuk u prezentaciji Urediti zadanu sliku, crteZ, tablicu, grafikon, zvuk u

prema zadanim uvjetima prezentaciji

Urediti prezentaciju s pomocu efekata prijelaza izmedu slajdova | Oblikovati prezentaciju te primijeniti animaciju objekata i
i animacija objekata na slajdu prema zadanim uvjetima efekte prijelaza slajdova

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Demonstracijska metoda i vjezbanje temelji se na problemskim zadacima uz aktivno sudjelovanje ucenika tijekom
samostalnoga rada i suradnickoga ucenja. Ucenik izraduje tekstualni dokument obogacen slikama i tablicama te njegov sadrzaj
oblikuje koriste¢i se uredskom aplikacijom za obradu teksta po uputama nastavnika. Uc€enik izraduje razli¢ite tablicne
proracune koriste¢i se uredskom aplikacijom za tabli¢ne proracune. Pri izradi prorac¢una koristi formule i funkcije po uputama
nastavnika. Podatke iz tablica prikazuje i interpretira graficki. Ucenik izraduje prezentaciju na zadanu temu sluZeéi se
uredskom aplikacijom za izradu prezentacija. Ureduje slajdove naglaSavajuci vizualno vazne dijelove prezentacije, dodaje
animacije na slajd. Priprema prezentaciju za ispis i sprema ju. Potrebno je izmjenjivati razli¢ite oblike rada (individualni, rad
u paru, grupni i timski rad) kako bi razvijao osjecaj odgovornosti za svoja postignuca i ponasanje - kao i za postignuca drugih
ucenika - istovremeno razvijaju¢i samostalnost i kooperativnost. U organizaciji rada u paru, grupnog i timskog rada posebnu
pozornost treba obratiti na integriranje ucenika s tesko¢ama.




e Oblikovanje teksta u uredskoj aplikaciji za obradu teksta

e Oblikovanje odlomka u uredskoj aplikaciji za obradu teksta

e Oblikovanje tablica u uredskoj aplikaciji za obradu teksta

e Oblikovanje slika i ilustracija u uredskoj aplikaciji za obradu teksta

e Oblikovanje dokumenta u uredskoj aplikaciji za obradu teksta

e Oblikovanje ¢elija i radnih listova u uredskoj aplikaciji za tabli¢ni proracun
e Racunanje u uredskoj aplikaciji za tabli¢ni proracun

¢ Umetanje i oblikovanje grafikona u uredskoj aplikaciji za tabli¢ni proracun
e [zradai oblikovanje prezentacije

e Umetanje grafike, crteza, slike, zvuka i videa u prezentaciju

e Dizajnianimacija u prezentaciji

e Izvodenje prezentacije

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Moj Zivotopis

Prona¢i oglas za radno mjesto na kojemu bi ucenik htio raditi na nekom od portala (npr. Moj posao ili burzarada.hzz.hr).
Sastaviti u uredskoj aplikaciji za obradu teksta primjer Zivotopisa tako da odgovora onome Sto se trazi u zadanom oglasu.
Vjezba sastavljanja Zivotopisa ne mora odgovarati stvarnom trenutku u kojem se ucenik nalazi. Pripaziti na odabir fonta,
oblikovanje odlomka i stranice. Oblikovati Zivotopis kao formu u obliku tablice, izraditi i oblikovati tablicu za “Ostale vjestine”,
dodati svoju fotografiju odgovarajucih dimenzija. Fotografiji dodati obrub i postaviti ju usporedno s tekstom u gornji desni
kut. Savjet za pisanje Zivotopisa moZe se prona¢i na stranicama HZZ-a, Moj posao te predlozak ispunjenog Zivotopisa na
Europass CV. Obrazac za izradu zivotopisa mora biti samostalno izraden koristenjem uredske aplikacije za uredivanje teksta
(ne koristiti predloske iz uredske aplikacije). Nakon izrade predloska ucenici isti trebaju i ispuniti. Potrebno je pripaziti na
pravopis i izrazavanje. Nakon izrade zadatka ucenici samostalno prezentiraju svoj Zivotopis i unutar razreda odabiru najboljeg
kandidata za posao na temelju sljedec¢ih kriterija: sadrzaj Zivotopisa, oblikovanje dokumenta u uredskoj aplikaciji za
oblikovanje dokumenta (font, raspored stranice, uredivanje slike, oblikovanje i izrada tablice, numeriranje stranice, itd.),
pravopis i gramatika te prezentacija i izlaganje pred ostalim u€enicima u razredu.

Kriterij Razina ostvarenosti kriterija
Oblikovanje Obrazac za Zivotopis Obrazac za Zivotopis Obrazac za Zivotopis umanjoj
predloska izraden prema predlosku. djelomicno izraden prema mjeri izraden prema
predlosku. predlosku.
Sadrzaj zivotopisa Sadrzajno obuhvaca sve U vedini sadrzajno obuhvaca Djelomicno sadrzajno
zadane dijelove. sve zadanedijelove. obuhvaca sve zadanedijelove.
Oblikovanjetablice Tablica uredena, Tablica je ve¢im dijelombez
promijenjena boja Celija,font |Tablica je polovi¢no uredena, dizajna. Nedostaju
teksta ureden, obrubi nisu uredeni svielementi. komponente kao $to su obrub
dizajnirani. i/ili boja pozadinedelija.
Oblikovanjeslike Slika s obrubom, Umetnuta slika, smjeStenau Umetnuta slika u
primjerenih dimenzija i zadani poloZaj. dokument.
smjeStena u zadani poloZzaj.
Bodovi 5 3 1
Ocjena:

e odlican90-100 %

e vrlodobar78-89 %
e dobar65-77%

e dovoljan50-64 %

e nedovoljan 0 -49 %

Kolika je moja zarada?

U prodavaonicu je isporuceno 35 kom sredstava za ¢iS¢enje po nabavnoj cijeni od 1,75 €, Sampona za kosu 50 kom po nabavnoj
cijeni od 1,20 € i 20 kom sapuna po nabavnoj cijeni od 0,45 €. MarZa iznosi 45 %, a stopa PDV-a je 25 %. U uredskoj aplikaciji
za tabli¢ni proracun izracunati maloprodajnu cijenu tih proizvoda, ukupan iznos marze, ukupan iznos PDV-a te ukupan
maloprodajni iznos kojim je prodavaonica zaduZena. Pri izraCunu je potrebno primijeniti apsolutne adrese. Tortnim
grafikonom prikazati udjele nabavne cijene, iznosa PDV-a i marZe u ukupnom maloprodajnom iznosu. Urediti tablicu (fontovi,
obrubi, poravnanja, ispuna ¢elije) i spremiti je po dogovoru s nastavnikom.




Vrednovanje naucenog:

Elementi vrednovanja Tocno (1) Netocno (0)

Fontovi u tablici

Obrubi u tablice

Poravnanje u tablici

Ispuna celije u tablici

Formula za izracun nabavnih vrijednosti svakog
proizvoda

Formula/funkcija za izracun ukupne nabavnevrijednosti

Formula za izra¢un marZze svakog proizvoda

Formula/funkcija za izracun ukupnog iznosa marze

Formula z izrac¢un PDV-a

Formula/funkcija za izra¢un ukupnog iznosa PDV-a

Formula/funkcija za izra¢un ukupnog maloprodajnog iznosa

Formula za izracun maloprodajne cijene jedinice svakog proizvoda

Tortni grafikon

Ocjena:

e o0dlican90- 100 %

e vrlodobar 78 -89 %
e dobar65-77%

e dovoljan 50 - 64 %

e nedovoljan 0-49 %

Nesto slatko

Ucenici su tijekom prakti¢ne nastave pekli kolace i evidentirali postupak izrade. Svoje najbolje recepte za najukusnije kolace
Zele prezentirati drugim ucenicima Skole. Svaki ucenik treba urediti jedan slajd u dijeljenoj prezentaciji u koji ¢e napisati
sastojke kolaca, objasniti pripremu i umetnuti fotografiju toga kolac¢a. Da bi prezentacija bila uredna, potrebno je urediti
slajdove na podjednak nacin (fotografija, tekst, boja pozadine, font, veli¢ina fonta, prijelaz i animacije) u dogovoru s
nastavnikom. Svaki ucenik ¢e prezentirati svoj omiljeni kolac, a na kraju ¢e se tajnim glasovanjem odabrati najbolji kolac.

Vrednovanje kao ucenje - ucenici vrednuju svoj doprinos rjeSavanju zadatka

Elementi vrednovanja Da Ne

Naslov slajda

Sadrzaj slajda - popis sastojaka i opis pripreme

Dogovoreno oblikovanje teksta

Umetnuta fotografija

Oblikovana fotografija

Dogovorena boja pozadine

Animacija objekta na slajdu

Prijelaz slajda

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Preporuka je da se za ulenike s teSkoama primijene prilagodbe opisane u dokumentu Smjernice za rad s ulenicima s
tesko¢ama. Nastavnik prilagodava stupanj tezine zadatka na individualnoj razini. Ucenicima s teSkotama su podijeljene
detaljnije upute za rjeSavanje zadatka koje su prilagodene s obzirom na vrstu poteskoce (primjerice povecan font, smanjen
obujam zadatka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadatka, dodatne upute za koriStenje programa). UCenicima s teSko¢ama u
zadatku Moj Zivotopis izdvojiti posebno link s popisom radnih mjesta, uruciti im izradene obrasce koje trebaju samo popuniti.
Ucenicima s teSko¢ama u zadatku Kolika je moja zarada? dati predlozak tablice s unesenim podacima i uputiti ih da umjesto
apsolutnih adresa mogu koristiti vrijednosti. Uenicima s teSko¢ama u zadatku Nesto slatko moze se prilagoditi zadatak tako
da se izostave animacije i prijelazi.




Preporuka je da se za darovite ucenike primijene upute opisane u dokumentu Smjernice za rad s darovitom djecom i ucenicima.

Darovitim ucenicima prosiriti zadatak Moj Zivotopis (npr. izrade motivacijskog pisma uz Zivotopis ili izrade Zivotopisa u
nekom drugom alatu, npr. Canva). Darovitim ucenicima prosiriti zadatak Kolika je moja zarada? tako da u izra¢un ukljuce
odobreni rabat od 10 % i ukljuce ga u graficki prikaz. Darovitim ucenicima prosiriti zadatak Nesto slatko na nacin da se na
slajd umetne video pripreme odabranog kolaca.

NAZIV MODULA

OSNOVE PODUZETNISTVA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

Osnove poduzetni$tva u cestovnom prometu
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11730

Obujam modula (CSVET)

Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od -do, postotak)

4
Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
poucavanja radu ucenika
40-50% 20-40% 20-30%

Status modula
(obvezni/izborni)

izborni

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omoguc¢iti u¢enicima stjecanje temeljnih znanja i vjestina iz podrucja svijeta rada
i poslovanja u prijevozni$tvu u svrhu prepoznavanja prilika i moguénosti za vlastiti razvoj,
zaposljavanje i samozaposljavanje u struci.

[zu¢avanjem ovog modula ucenici ¢e biti sposobni razlikovati poslovne subjekte, objasniti
zakonske preduvjete za osnivanje prijevoznog poduzeca/obrta, objasniti sadrzaj poslovnog
plana, modele financiranja, osobine uspjesnog poduzetnika te prava i obveze koje proizlaze iz
ugovora o radu.

Kljuéni pojmovi

poduzetnistvo, poduzetnik, poduzece, osnivanje prijevoznog poduzeca, ciljevi poduzeca,
poslovne funkcije , poslovni plan, ugovor o radu

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

MPT Odrzivi razvoj
e odrC4.1.

MPT Osobni i socijalni razvoj
e osrB4.2.

MPT Gradanski odgoj i obrazovanje
e gooA44.

MPT Uporaba IKT-a
o iktA4.1.

MPT U¢iti kako uciti
e ukuA4/5.1.

MPT Zdravlje
e zdrB.4.1.B

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realizacijom radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim ucionicama/praktikumima i otkrivanjem u izvornoj stvarnosti.

PoZeljno je provoditi situacijsko ucenje i poucavanje te koristiti projektne i istrazivacke zadatke
u kojima se simuliraju stvarne situacije povezane s osnivanjem i djelovanjem prijevoznog
poduzeca/obrta.

Neposredni radni zadaci trebaju obuhvacati proceduru osnivanja prijevoznog poduzeca/obrta,

postupak izrade poslovnoga plana, interpretaciju prava i obveza poslodavca i posloprimca u
prijevoznom poduzeéu/obrtu.
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Za ucenje temeljeno na radu ucenici se dijele u obrazovne skupine od 7 do 10 ucenika po
skupini.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljuCuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u€enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za uCenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

L0 L AU AR Osnove poduzetnistva u cestovnom prometu, 4 CSVET

a, obujam:
Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
Razlikovati poslovne subjekte Razlikovati poslovne subjekte u djelatnosti prijevoza
putnika i tereta
Opisati zakonske uvjete koje poduzeée mora zadovoljiti prije . . N " p
v .o o s Prikazati proceduru osnivanja prijevoznog poduzeca u
zapocinjanja djelatnosti prijevoza putnika ili tereta u cestovnom v . .
skladu s vazeéim propisima
prometu
Objasniti poslovni plan Izraditi osnovne elemente poslovnog plana prijevoznog
poduzeca
Objasniti modele financiranja poslovnih subjekata Objasniti modele financiranja poslovnih subjekata na
primjeru prijevoznog poduzeca
Opisati osobine uspje$nog poduzetnika Opisati osobine uspjesnog poduzetnika u prijevoznickoj
djelatnosti
Poznavati prava i obveze stranaka iz ugovora o radu kao Interpretirati prava i obveze poslodavca i posloprimca
elemenata u sustavu trzista rada temeljem ugovora o radu u prijevoznom poduzecu

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi su projektna nastava i ucenje temeljeno na radu.

Poduzetnistvo i poduzetnik

Tipologija poduzeca

Izvori propisa koji reguliraju poduzetnistvo
. Poslovne funkcije poduzeca

Nastavne cjeline/teme ) )
Poslovni plan poduzeca
Izvori financiranja

Prava i obveze poslodavca i zaposlenika

Pokretanje poduzetnicke aktivnosti

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogudih pristupa te se nastavnici poti¢u na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Projektni zadatak:

»~Samozaposljavanje - moj cilj“

Koriste¢i se zadanim mreZnim stranicama, literaturom i primjerima iz prakse, treba istraziti moguénosti samozaposljavanja
u pruZanju prijevozne usluge, objasniti sve sastavnice poduzetnickog procesa te prikazati i objasniti sve aktivnosti potrebne

za osnivanje poslovnog subjekta i realizaciju poduzetnickog pothvata. Pri tome treba opisati poZeljne osobine poduzetnika te
prava i obveze poslodavca i zaposlenika koje se temelje na zakonskim propisima i na ugovoru o radu.

Svaki ucenik/tim prezentira svoj projekt razrednom odjelu nakon ¢ega se provodi vodena rasprava s ciljem valorizacije
provedivosti projekta.
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Nastavnik vodi raspravu i provodi vrednovanje za u¢enje pri cemu ucenici dobivaju povratnu informaciju o uspjesnosti
provedbe istrazivanja, argumentiranju, prezentiranju i raspravi o segmentima poduzetnickog pothvata u prijevoznickoj

djelatnosti .

Po zavrsetku rasprave ucenici provode vrednovanje kao ucenje. Pomocu unaprijed pripremljenog listi¢a koji sadrzi
elemente izvedbe radnog zadatka provode samovrednovanje i vr$njacko vrednovanje.

Primjer tablice za vr$njacko vrednovanje prezentacije:

Elementi procjene

Naslovni slajd sadrzi sve elemente

Uvod obuhvaca predstavljanje autora i

teme

Prikazivanje sadrzaja s odmjerenom
duljinom teksta, odgovaraju¢om bojom i
veli¢inom fonta uz dobar kontrast s

pozadinom

Sadrzaj je prezentiran na jasan i razumljiv
nacin bez znacajnog koristenja biljeski ili

monitora

Usmena prezentacija je dovoljno glasna te
su naglasene sve vaznije informacije

Vremensko trajanje prezentacije je u

zadanim okvirima

Potrebno doraditi

Djelomicno

Potpuno

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se viSedimenzionalnom analiticCkom rubrikom uz unaprijed
utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, osim iskazane brojcane
ocjene, ucenik dobiva procjenu postignuéa u odnosu na postavljene ciljeve.

Primjer kriterijske tablice:

Kriterij (sastavnice radnog
zadatka)

Razlikovanje tipologije
poslovnih subjekata

Poznavanje propisa koji
reguliraju poduzetnistvo u
prijevozu

Prikazivanje elemenata
poslovnog plana
prijevoznog
poduzeca/obrta

Objasnjavanje izvora
financiranja prijevoznog
poduzeca/obrta

Interpretiranje prava i
obveza poslodavca
temeljem ugovora o radu

1

Djelomicno to¢no objasnjava
razlike izmedu pojedinih
tipova poslovnih subjekata.

Navodi izvore propisa, ali
nepotpuno objasnjava njihovu
primjenu pri osnivanju
prijevoznog poduzeca/obrta.

Nepregledno i djelomi¢no
argumentirano prikazuje
poslovni plan prijevoznog
poduzeca/obrta.

Djelomic¢no tocno objasnjava
izvore financiranja prijevoznog
poduzeca/obrta.

Nepotpuno interpretira prava i
obveza poslodavca temeljem
ugovora o radu.

Razine (bodovi)
2

Zadovoljavajuce to¢no
objasnjava razlike izmedu
pojedinih tipova poslovnih
subjekata.

Navodi izvore propisa i
zadovoljavajuée objasnjava
njihovu primjenu pri
osnivanju prijevoznog
poduzeca/obrta.

Pregledno i zadovoljavajuce
argumentirano prikazuje
poslovni plan prijevoznog
poduzeca/obrta.

Zadovoljavajuce to¢no
objasnjava izvore
financiranja prijevoznog
poduzeca/obrta.

Zadovoljavajuce to¢no
interpretira prava i obveza
poslodavca temeljem ugovora
o radu.

3

Samostalno i to¢no objasnjava
razlike izmedu pojedinih
tipova poslovnih subjekata.

Samostalno i to¢no navodi
izvore propisai objasnjava
njihovu primjenu pri
osnivanju prijevoznog
poduzeca/obrta.

Sistematicno i pregledno i
argumentirano prikazuje
poslovni plan prijevoznog
poduzeca/obrta.

Samostalno i to¢no objasnjava
izvore financiranja
prijevoznog poduzeéa/obrta.

Samostalno i to¢no
interpretira prava i obveza
poslodavca temeljem ugovora
o radu.




Objasnjavanje prava i Nepotpuno objasnjava pravai Zadovoljavajuce to¢no Samostalno i to¢no objasnjava

obveza vozaca/zaposlenika obveza vozaca/zaposlenika objasnjava prava i obveza prava i obveza

temeljem ugovora o radu temeljem ugovora o radu. vozaca/zaposlenika temeljem vozaca/zaposlenika temeljem
ugovora o radu. ugovora o radu.

Prezentiranje istrazivackog Prezentiranje istrazivackog Prezentiranje istrazivackog  Prezentiranje istrazivackog

rada rada je nepotpuno i nesigurno. rada je potpuno, ali rada je potpuno, jasno,
neuvjerljivo. razumljivo i zanimljivo.

Bodovi 7-9 10-13 14-17 18-21

Ocjena dovoljan (2) dobar (3) vrlo dobar (4) odlican (5)

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik vrsi se temeljem sljede¢ih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka, provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka i tada ucenici pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
o0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZze uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Budu¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi projektna nastava te uCenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici
stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, za vrijeme dijeljenja u timove treba voditi racuna o tome da
polaznici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim te da ¢e u njma imati svoju
ulogu. Na takav nacin svaki polaznik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uditi raditi s
¢lanovima tima razlic¢itih sposobnosti sukladno realnom radnom okruZenju. U individualiziranom upitniku za svakog ucenika
s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici
vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i
poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka.
Tijekom izvodenja nastave nastavnik ima aktivnu ulogu u pomaganju uceniku oko izvr§avanja zadanih zadataka, ali ne izvrSava
zadatke umjesto ucenika.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA

Elementi procjene
nezadovoljavajuce zadovoljavajuce dobro

Usvojenost nastavnih sadrzaja  usvojeno je manje od 50 % usvojeno je od 50 do 70 %  usvojeno je vise od 70 %

nastavnih sadrzaja nastavnih sadrzaja nastavnih sadrzaja
Razumijevanje uputa vezanih uz 'ne razumije uputu niti uz  usvaja uputu usporeno, usvaja uputu samostalno ili uz
zadatke podrsku nastavnika i Cesto uz podrsku nastavnika poticaji podrsku nastavnika

vr$njaka i

vrSnjaka

Rjesavanje zadataka ne moZe rijesiti niti uz rjeSava usporeno, ¢esto uz  |rjeSava samostalno i

podrsku nastavnika i podrsku nastavnika i tocCno, a sloZenije zadatke

vrsnjaka vr$njaka rjeSava uz poticaj i

podrsku nastavnika

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogaéivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postavljanjem ishoda vise razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim uc¢enicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u cilju poticanja
motivacije i napretka.

Primjer zadatka za darovite ucenike: daroviti ucenici ée provesti dodatno istraZivanje usmjereno na poduzetnistvo u
medunarodnom prijevozu robe.




NAZIV MODULA

EKONOMIKA POSLOVANJA U CESTOVNOM PROMETU

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji

Ekonomika poslovanja u cestovnom prometu

sk https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11726
Obujam modula (CSVET) | 4
Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak)
40-50% 20-40% 20-30%

Status modula
(obvezni/izborni)

izborni

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omogucditi ucenicima stjecanje temeljnih znanja i vjestina iz podrucja ekonomije i
ekonomike poslovanja u cestovnom prometu u svrhu moguénosti poslovanja po ekonomskim
principima i mogucénosti za vlastiti razvoj pri zaposljavanju i samozaposljavanju u struci.
Izucavanjem ovog modula ucenici e biti sposobni opisati znacajke trzista i elemente usluge u
cestovnom prometu, objasniti principe ponude i potraznje za uslugama cestovnog prijevoza,
razlikovati prihode i rashode prijevoznika te strukturu operativnih troskova, izra¢unati osnovne
pokazatelje u¢inkovitosti cestovnih prijevoznika.

Kljuéni pojmovi

trziste, ponuda i potraznja, prihodi, rashodi, u¢inkovitost prijevoznika

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

MPT Odrzivi razvoj

- odrB.4.1.
- odrC.4.1.

MPT Osobni i socijalni razvoj

- osrA4.2.
- osrB4.2.
- osr(C4.3.

MPT Uporaba IKT-a
- iktA4.1.

MPT U¢iti kako uciti
- ukuA4/5.1.
- ukuA4/5.4.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realizacijom radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim ucionicama/praktikumima i otkrivanjem u izvornoj stvarnosti tijekom izvanucionicke
nastave - strucnih posjeta kod poslodavca (gospodarski subjekti s kojim ustanova u skolskoj
godini ima ostvaruje poslovnu suradnju u skladu s kurikulom ustanove).

Pozeljno je provoditi situacijsko ucenje i poucavanje te koristiti projektne i istrazivacke zadatke
u kojima se simuliraju stvarne situacije povezane s ekonomikom poslovanja poduzeéa u
cestovnim prometu

Neposredni radni zadaci trebaju obuhvacati poznavanje trzisnih principa, interpretaciju ponude

i potraznje u cestovhom prometu, klasificirati prihode i rashode, izracunati ekonomske
pokazatelje ucinkovitosti i analizom strukture operativnih troskova predlagati poboljsanja
ekonomicnosti.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11726

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljuCuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11726
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11726

Lo L RE L L R Ekonomika poslovanja u cestovhom prometu, 4 CSVET

a, obujam:

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
Opisati znacajke trziSta suvremenog cestovnog prometa i Opisati principe poslovanja trzista u cestovnom prometu
elemente usluge cestovnog prijevoza na stvarnom primjeru

Prikazati i objasniti parametre na temelju koji se formira
potraznja za uslugama u cestovnom prijevozu na
stvarnom primjeru

Nabrojati parametre koji utjecu na veli¢inu potraznje za
uslugama cestovnog prijevoza

Opisati vrste prijevoza prema svrsi putovanja te njihov
utjecaj na potraznju za uslugama cestovnog prijevoza na
stvarnom primjeru

Usporediti znacajke potraznje za uslugama cestovnog prijevoza
prema svrsi putovanja

Klasificirati prihode cestovnih prijevoznika Nabrojati izvore prihoda cestovnih prijevoznika tijekom
obavljanja djelatnosti prijevoza na stvarnom primjeru

Izrac¢unati osnovne ekonomske pokazatelje u¢inkovitosti Prikazati osnovne ekonomske pokazatelje bitne za
cestovnih prijevoznika djelatnost cestovnih prijevoznika na stvarnom primjeru

Klasificirati troSkove koji se javljaju cestovnim
Opisati strukturu operativnih troskova cestovnih prijevoznika prijevoznicima tijekom obavljanja djelatnosti prijevoza na
stvarnom primjeru

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi su projektna nastava i u¢enje temeljeno na radu.

e Zakon ponude i potraznje (trziSno poslovanje)

e Elementi usluge cestovnog prijevoza

L e Potraznja za uslugama cestovnog prijevoza

Nastavne cjeline/teme . . ) B )
e Prihodi cestovnih prijevoznika

e Troskovi cestovnih prijevoznika

e Ekonomicnost poslovanja cestovnih prijevoznika

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Projektni zadatak:
»Analiza ekonomic¢nosti poslovanja cestovnog prijevoznika“

Koristec¢i se dobivenim podacima o prihodima i rashodima cestovnog prijevoznika te o potraznji za prijevozom u zadanom
razdoblju, kroz izrac¢un osnovnih ekonomskih pokazatelja ucinkovitosti cestovnog prijevoznika treba analizirati prihode i
operativne troskove prijevoznika uz predvidanje daljnjeg poslovanja cestovnog prijevoznika na temelju ponude i potraznje na
trziStu suvremenog cestovnog prometa. Svaki ucenik/tim prezentira svoj projekt razrednom odjelu nakon cega se provodi
vodena rasprava s ciljem valoriziranja provedivosti projekta.

Tijekom rasprave koju vodi nastavnik, ucenici dobivaju povratnu informaciju o uspjeSnosti njihove analize cestovnog
prijevoznika, argumentiranju, prezentiranju i raspravljaju o segmentima ekonomskog poslovanja poduzeca.

Temeljem rasprave nastavnik provodi vrednovanje za ucenje.
Primjer kriterijske tablice:

Elementi procjene Potrebno doraditi Djelomicno Potpuno
Komunikacija Ucenik se ne pridrzava Ucenik se uglavnom pridrzava Ucenik se u potpunosti
pravila uljudnoga pravila uljudnoga pridrzZava pravila uljudnoga
raspravljanja, sudjeluje u raspravljanja (uvazava raspravljanja (uvazava
raspravi samo na poticaj drugacija miSljenja, uglavnom drugacija misljenja, ne upada u
nastavnika. ne upada u rijec), uglavnom rijec), aktivno sudjeluje u

sudjeluje u raspravi. raspravi.




Priprema za raspravu

IznoSenje tvrdnji i dokaza

Ucenik ne prati
prezentiranje i ne povezuje
temu sa zadanom radnom
situacijom.

U raspravi ni na poticaj ne
iznosi tvrdnje i dokaze za
njih (ili vrlo rijetko), rijetko
zastupa ili uopée ne zastupa
svoje miSljenje; ne drzi se
teme rasprave.

Ucenik uglavnom prati
prezentiranje i djelomicno
povezuje temu sa zadanom
radnom situacijom.

U raspravi uglavnom
samostalno iznosi tvrdnje i
dokaze za njih, trudi se
zastupati svoje misljenje te se
uglavnom drZi teme rasprave.

Ucenik pazljivo prati
prezentiranje i povezuje temu
sa zadanom radnom
situacijom.

U raspravi samostalno iznosi
tvrdnje i dokaze za njih,
odgovorno zastupa svoje
misljenje te se u potpunosti
drzi teme rasprave.

Po zavrSetku rasprave ucenici vrednuju svoj uradak pomocéu unaprijed pripremljenog listi¢a koji sadrzi elemente izvedbe
radnog zadatka - vrednovanje kao ucenje.

Elementi procjene

Uspjesno sam izvrsio zadatak

Uspjesno sam prezentirao postupak i rjeSenje zadatka

Zadovoljan sam svojim sudjelovanjem u raspravi

Svida mi se ovakav postupak ucenja, poucavanja i

vrednovanja

Primjer tablice za vr$njacko vrednovanje prezentacije:

Elementi procjene

Naslovni slajd sadrzi sve elemente

Uvod obuhvaca predstavljanje autorai teme

Prikazivanje sadrzaja s odmjerenom duljinom teksta,

Potrebno doraditi

Potrebno doraditi

Djelomicno

Djelomicno

odgovarajuc¢om bojom i veli¢inom fonta uz dobar kontrast s
pozadinom

Sadrzaj je prezentiran na jasan i razumljiv nacin bez znacajnog
koristenja biljeski ili monitora

Usmena prezentacija je dovoljno glasna te su naglasene sve

vaznije informacije

Vremensko trajanje prezentacije je u zadanim okvirima

Potpuno

Potpuno

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se viSedimenzionalnom analiticCkom rubrikom uz unaprijed
utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, osim iskazane brojcane
ocjene, ucenik dobiva procjenu postignuéa u odnosu na postavljene ciljeve.

Primjer analiticke rubrike; Primjer kriterijske tablice;

Kriterij (sastavnice radnog

zadatka)

Poznavanje znacajki trzista
suvremenog cestovnog
prometa

Poznavanje elemenata
usluge cestovnog prijevoza

Prikazuje parametre koji
utjeCu na potraZnju za
uslugama cestovnog
prijevoza.

Opisati svrhe putovanja i
njihov utjecaj na znacajke
potraZnje za cestovnim
prijevozom

1

Djelomicno to¢no obja$njava
znacajke trziSta u cestovnom
prometu.

Djelomicno to¢no obja$njava
elemente usluge cestovnog
prijevoza.

Nepregledno i djelomicno
argumentirano prikazuje
parametre koji utjeCu na
potraznju za uslugama
cestovnog prijevoza.

Navodi svrhe putovanja, ali
nepotpuno objasnjava njihov

utjecaj na znacajke potraZnje za

cestovnim prijevozom.

Razine (bodovi)
2

Zadovoljavajuce totno
objasnjava znacajke trzista u
cestovnom prometu.

Zadovoljavajuce totno
objasnjava elemente usluge
cestovnog prijevoza.

Pregledno i zadovoljavajuce
argumentirano prikazuje
parametre koji utjeCu na
potraznju za uslugama
cestovnog prijevoza.

Navodi svrhe putovanja i
zadovoljavajuce objasnjava
njihov utjecaj na znacajke
potraZnje za cestovnim
prijevozom.

3

Samostalno i to¢no objasnjava
znacajke trziSta u cestovnom
prometu.

Samostalno i to¢no objasnjava
elemente usluge cestovnog
prijevoza.

Sistematicno i pregledno i
argumentirano prikazuje
parametre koji utjecu na
potraznju za uslugama
cestovnog prijevoza.

Samostalno i to¢no navodi
svrhe putovanja i objasnjava
njihov utjecaj na znacajke
potraZnje za cestovnim
prijevozom.




Prikazivanje i klasificiranje
prihode cestovnih
prijevoznika

Nepregledno i djelomi¢no
argumentirano prikazuje
prihode cestovnih prijevoznika.

Pregledno i zadovoljavajuce
argumentirano prikazuje i
Klasificira prihode cestovnih
prijevoznika.

Analiziranje poslovanja
cestovnog prijevoznika kroz
izraCun osnovnih
ekonomskih pokazatelja

Nepotpuno i djelomi¢no
izracunava osnovne ekonomske
pokazatelje uc¢inkovitosti
cestovnog prijevoznika.

Pregledno i zadovoljavajuce
izra¢unava osnovne
ekonomske pokazatelje
ucinkovitosti cestovnog
prijevoznika.

Objasniti strukturu
operativnih trosSkova
cestovnih prijevoznika

Djelomicno to¢no objasnjava
operativnih troskova cestovnih
prijevoznika.

Zadovoljavajuce tocno
objasnjava operativnih
troskova cestovnih
prijevoznika.

Prezentiranje istrazivackog Prezentiranje istrazivackog Prezentiranje istrazivackog

Sistematicno i pregledno i
argumentirano prikazuje i
Klasificira prihode cestovnih
prijevoznika.

Sistematicno i pregledno
izracunava osnovne
ekonomske pokazatelje
ucinkovitosti cestovnog
prijevoznika uz analizu
poslovanja.

Samostalno i to¢no objasnjava
operativnih troSkova
cestovnih prijevoznika.

Prezentiranje istrazivackog

rada rada nepotpuno i nesigurno. rada potpuno, ali rada potpuno, jasno,
neuvjerljivo. razumljivo i zanimljivo.

Bodovi 9-11 12-15 16-19 20-24

Ocjena dovoljan (2) dobar (3) vrlo dobar (4) odlican (5)

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi projektna nastava te uCenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici
stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, tijekom dijeljenja u timove treba voditi racuna o tome da
ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ¢e imati svoju ulogu.
Na takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi s ¢lanovima
tima razlicitih sposobnosti sukladno realnom radnom okruZzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak
treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju
motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ce procijeniti koja razina
pedagoske podrske je uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto
ucenika.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA
Elementi procjene
dobro

nezadovoljavajuce zadovoljavajuce

Usvojenost nastavnih sadrzaja  usvojeno je manje od 50 % |usvojeno je od 50 do 70 %

nastavnih sadrzaja nastavnih sadrzaja

usvojeno je viSe od 70 %
nastavnih sadrzaja

Razumijevanje uputa vezanih uz
zadatke

usvaja uputu usporeno,

ne razumije uputu niti uz |, M .
Jeup Cesto uz podrsku nastavnika

podrsku nastavnika i

usvaja uputu samostalno ili uz
poticaj i podrsku nastavnika

vrsnjaka o
vrsnjaka

RjeSavanje zadataka rjeSava samostalno i

ne moZe rijesiti niti uz
podrsku nastavnika i
vrSnjaka

rjeSava usporeno, ¢esto uz
podrsku nastavnika i
vrSnjaka

tocno, a sloZenije zadatke
rjeSava uz poticaj i podrsku
nastavnika

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim u¢enicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u cilju poticanja
motivacije i napretka.




NAZIV MODULA

ERGONOMIJA U PROMETU

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

Ergonomija za vozaca motornog vozila
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11732

Obujam modula (CSVET)

Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od -do, postotak)

4
Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
poucavanja radu ucenika
40-50% 20-40% 20-30%

Status modula
(obvezni/izborni)

izborni

Cilj (opis) modula

Cilj modula je osposobiti ucenike za sigurno obavljanje radnih zadataka u okruZenju vozaca
motornog vozila.

[zuCavanjem ovoga modula ucenici ¢e moci povezati ergonomske elemente s ciljem zastite
zdravlja.

Ucenici ¢e pomocu izvrsavanja aktivnosti na nastavi, odgovornosti u radu, spremnosti na timski

rad i pomocu redovnoga obavljanja samostalnih zadataka posti¢i trazene ishode ucenja
definirane modulom.

Kljucni pojmovi

ergonomski elementi, mikroklima u radnom prostoru

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Odrzivi razvoj

- odrB.4.1.
- odrC4.1.

MPT Osobni i socijalni razvoj

- osrA4.2.
- osrB4.2.

MPT Uporaba IKT-a
- iktA4.1.
MPT U¢iti kako uciti
- ukuA4/5.1.
- ukuA4/54.
MPT Zdravlje
- zdrB.4.1.B

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realizacijom radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim ucionicama/praktikumima i/ili realizacijom radnih zadataka, radom
kod poslodavca (gospodarski subjekti s kojim ustanova u $kolskoj godini ima poslovnu suradnju
u skladu s kurikulom ustanove).

Potrebno je pouciti ucenike kako prilagoditi radno mjesto i mikroklimu s obzirom na osobnu
konstituciju i udobnost.

Neposredni radni zadaci trebaju obuhvacati odabir i primjenu ergonomskih uvjeta na radnom
mjestu.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11732

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljuCuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11732
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11732

DI AT R LG Ergonomija za vozaca motornog vozila, 4 CSVET

a, obujam:
Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,,dobar”
Povezati ergonomske elemente u sustavu ¢ovjek -motorno Analizirati ergonomske elemente u sustavu ¢ovjek -vozilo
vozilo - okolis$ - okoli$ na stvarnom primjeru
Objasniti povezanost ergonomije i sigurnosti u cestovnom Povezati utjecaj ergonomije na sigurnost u cestovnom
prometu prometu na stvarnom primjeru
Koristiti elemente udobnosti i mikroklime u radnom prostoru Koristiti elemente udobnosti i mikroklime u radnom
vozaca motornog vozila prostoru u stvarnoj radnoj situaciji
Prilagoditi radno mjesto (sjedalo) osobnoj konstituciji vozaca Prilagoditi radno mjestu osobnoj konstituciji uvazavajuci
motornog vozila ergonomske preporuke na stvarnom primjeru

e v . L Protumaciti na primjerima utjecaj okruzja, vibracija,
Objasniti utjecaj okruZja, vibracija, rasvjete i buke na L AP . S

0 oy . U rasvjete i buke na psihofizicko stanje sudionika u prometu
psihofizicko stanje sudionika u prometu o

na stvarnom primjeru

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi su problemska nastava i u¢enje temeljeno na radu.

e Ergonomski elementi u sustavu ¢ovjek - motorno vozilo - okoli§
e Utjecaj ergonomije na sigurnost cestovnog prometa

Nastavne cjeline/teme e Mikroklima u radnom prostoru

e Prilagodba radnog mjesta

e Vibracija, rasvjeta, buka i njihov utjecaj na sudionike u prometu

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poti¢u na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Problemski zadatak:

Koriste¢i se dostupnom literaturom i mreZnim stranicama, istraZiti primjenu ergonomije u prometu s naglaskom na cestovni
promet.

Rade¢i u parovima, do¢i do podataka o ispravnom polozaju izvodenja pojedinih radnih aktivnosti (sjedenje, cucanje, stajanje,
naginjanje).

Koristeci krojacki metar, izraditi mapu antropoloskih mjera kolege iz razreda.

Pomoc¢u uredaja za mjerenje uvjeta iz okoline, izmjeriti buku, rasvjetu i temperaturu u ucionici te protumaciti rezultat.
Provjeriti zadovoljava li u¢ionica pravila ergonomije.

Vrednovanje za ucenje: Tablica za pracenje aktivnosti ucenika koje provodi nastavnik obavlja se temeljem sljedecih
elemenata: priprema za nastavu, samostalnost u radu, suradnja s drugim ucenicima u skupini, sudjelovanje u objaSnjavanju
postupka izvodenja, provedba samovrednovanja i vrednovanja.

Elementi procjene Potrebno doraditi Djelomicno Potpuno

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama
nastavnika.

Ucenik suraduje s ostalim uc¢enicima tijekom timskog rada.
Ucenik izvrSava svoj dio zadatka.
Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik provodi vrSnjacko vrednovanje i samovrednovanje.




Vrednovanje kao ucenje: provode ucenici po zavrSetku predstavljanja rjeSenja tako da vrednuju svoj uradak pomocu
unaprijed pripremljenog listiéa koji sadrzi elemente izvedbe problemskog zadatka (samovrednovanje) i predstavljanje rada
drugih ucenika (vr$njacko vrednovanje).

Vrednovanje naucenog: provodi se na kraju nastavne cjeline uz unaprijed utvrdene Kriterije vrednovanja na temelju
provedenog istrazivackog rada te na temelju izradenog seminarskog rada i prezentacije analiticCkom tablicom.

Primjer tablice za vrednovanje seminarskog rada:

Kriterij (sastavnice Razine (bodovi)
radnog zadatka)
1 2 3
Samostalnost Trazi stalnu pomo¢ i Povremeno trazi pomoc¢ u Samostalno rjeSava
u rjeSavanju dodatne upute pri rjeSavanju zadatka. zadatak.

rjeSavanju zadatka.

Mjerenje buke, Uz tudu pomo¢ mjeri buku, MoZe izmjeriti buku, rasvjetu i Samostalno mjeri buku, rasvjetu
rasvjeta i temperature rasvjetuitemperaturuu temperaturu u ucionici, ali mu i temperaturu u ucionici te

u ucionici te ucionici bez moguénosti treba pomo¢ kod prezentacije kriticki prezentira rezultate.
protumaciti rezultate tumacenja rezultata. rezultata.

Izbor ispravnog Uz tudu pomoc¢ iznosi Uz pomo¢ nastavnika ispravno vrsi Samostalno i u potpunosti
polozaja izvodenja podatke o izboru ispravnog radne aktivnosti u ispravnom ispravno vrsi radne aktivnosti u
pojedinih radnih polozaja izvodenja pojedinih polozaju. ispravnom poloZzaju .

aktivnosti radnih aktivnosti.

Prezentacija - prikaz ~ Obrada sadrzaja nepotpuna. Obrada sadrzaja zadovoljavaju¢a. Obrada sveobuhvatna i

rjeSenja Prezentiranje primjene Prezentiranje primjene ergonomije strukturirana. Prezentiranje
ergonomije u prometu s u prometu s naglaskom na cestovni primjenu ergonomije u prometu
naglaskom na cestovni promet cjelovito, ali nezanimljivo. s naglaskom na cestovni promet
promet nepotpuno. jasno i zanimljivo.

Bodovi 4-5 6-8 9-10 11-12

Ocjena dovoljan (2) dobar (3) vrlo dobar (4) odlican (5)

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi problemska nastava i u¢enje temeljeno na radu u kojemu se ucenici
stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna da polaznici s
posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ¢e imati svoju ulogu. Na takav
nacin svaki polaznik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uditi raditi s clanovima tima
razli¢itih sposobnosti sukladno realnom radnom okruzenju. U individualiziranom upitniku za svakog ucenika s posebnim
odgojno-obrazovnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne
informacije u cilju motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Tijekom izvodenja nastave,
nastavnik ima aktivnu ulogu u pomaganju uceniku oko izvrsavanja zadanih zadataka, ali ne izvrsava zadatke umjesto ucenika.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA
Elementi procjene

nezadovoljavajuce zadovoljavajuée dobro
Usvojenost nastavnih usvojeno je manje od 50 % usvojeno je od 50 do 70 % usvojeno je visSe od 70 %
sadrzaja nastavnih sadrzaja nastavnih sadrzaja nastavnih sadrzaja
Razumijevanje uputa ne razumije uputu niti uz usvaja uputu usporeno, ¢esto | usvaja uputu samostalno ili uz
vezanih uz zadatke podrsku nastavnika i uz podrsku nastavnika i poticaj i podrsku nastavnika
vrSnjaka vrSnjaka
RjeSavanje zadataka ne moZe rijeSiti zadatak niti rjeSava usporeno, ¢esto uz rjeSava samostalno i
uzvpgdrsku nastavnika i podrsku nastavnika i vrsnjaka togno, a slozenije zadatke rjesava
vrSnjaka uz poticaj i podrsku nastavnika




Sadrzaji za darovite ucenike

prometu.

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogaéivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u
cilju poticanja motivacije i napretka.

Sadrzaji za darovite ucenike: mozZe se planirati vec¢i broj zadataka sa mjerenjima rasvjete, buke i njihov utjecaj na sudionike u

2. RAZRED

NAZIV MODULA

POGONSKA ENERGIJA I ODRZAVANJE CESTOVNIH VOZILA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji

Odrzavanje cestovnih vozila
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11710
Pogonska energija u cestovnom prometu

modula https://hko.srce.hr/registar /skup-ishoda-ucenja/detalji/11711
Obujam modula (CSVET) | 7
Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak)
30-50% 40-55% 10-15%

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omoguciti ucenicima stjecanje znanja i vjestina potrebnih za sigurno i uc¢inkovito
odrzavanje cestovnih vozila i koriStenje pogonske energije u svrhu sigurnosti cestovnog prometa
pri obavljanju prijevoza putnika i tereta. IzuCavanjem ovog modula ucenici ¢e biti sposobni,
unutar svakog skupa ishoda ucenja, izvrsiti sve ishode ucenja.

Kljuéni pojmovi

odrzavanje, preventiva, njega vozila, tehnicki pregled, zastita na radu, ukapljeni naftni plin /
stlaceni prirodni plin, hibridna vozila, vodik, el. vozila, pogon, energija, rad, gorivo, skladistenje
goriva

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Uporaba IKT-a
- iktA4.1.
MPT Osobni i socijalni razvoj
- osr.B4.2.
MPT U¢iti kako uditi
- ukuA.4/5.1.
- ukuA.4/5.2.
- ukuB.4/54.
- ukuC4/5.1.
- ukuD.4/5.2.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim ucionicama i/ili prostorima poslodavca. PoZeljno je koristiti projektnu i istrazivacku
nastavu te situacijsko ucenje i poucavanje, odnosno zadaci za ulenje i vjeZbanje trebaju
odgovarati stvarnim radnim situacijama nekog radnog mjesta.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzZenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11710

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11711

Za ucenje temeljeno na radu ucenici se dijele u obrazovne skupine od 7 do 10 ucenika po
skupini. OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i ucenje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11710
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11711
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11710
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11711

Skup ishoda ucenja iz SK-
up ishoda ucenja iz § Odrzavanje cestovnih vozila, 4 CSVET

a, obujam:
Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Objasniti potrebu i znacaj odrzavanja cestovnih vozila Interpretirati potrebu i znacaj tehnicko-tehnoloskog i
ekonomskog odrzavanja cestovnih vozila na stvarnom
primjeru

Objasniti razlic¢ite nacine i vrste odrzavanja cestovnih vozila Interpretirati korektivno i preventivno odrzavanje
cestovnih vozila na stvarnom primjeru

Primijeniti ispravan nacin preventivnog pregleda vozila Primijeniti preventivne preglede, pranje, ¢iS¢enje,
podmazivanje i zamjene nekih dijelova na stvarnom
primjeru

Objasniti vaznost postupaka vanjske i unutarnje njege vozila Interpretirati vanjsku i unutarnju njegu kao osnovne
aktivnosti preventivnog odrzavanja na stvarnom primjeru

Primijeniti zakonske odredbe o tehnickim pregledima vozila Primijeniti zakonske odredbe o tehnickim pregledima
vozila na stvarnom primjeru

Oblikovati aktivnosti pri odrzavanju vozila Oblikovati aktivnosti pri zimskom i ljetnom odrzavanju
vozila na stvarnom primjeru

Primijeniti mjere zastite na radu tijekom odrZavanja motornih | Primijeniti mjere zastite na radu tijekom odrzavanja

vozila motornih vozila na stvarnom primjeru

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi su problemska nastava i u¢enje temeljeno na radu.

e Osnovni dijelovi motornih vozila

e (Odrzavanje cestovnih vozila

e Organizacija odrzavanja cestovnih vozila
Nastavne cjeline/teme e Sustav odrzavanja cestovnih vozila

e Servisno odrzavanje motornih vozila

e Zakonska regulativa

e Primjena zaStite na radu pri odrZzavanju motornih vozila

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogudih pristupa te se nastavnici poti¢u na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Problemski zadatak:

Vizualnim pregledom, uvidom u dokumentaciju o odrzavanju vozila za prijevoz putnika / prijevoz tereta te uvidom u prometnu
dozvolu potrebno je utvrditi da li se na temelju evidentiranih podataka konkretno vozilo moZe ukljuciti u promet na cesti za
obavljanje konkretnog prijevoznog zadatka bez ugroZavanja drugih sudionika u prometu.

Radna situacija:

Na konkretnom vozilu za prijevoz putnika / prijevoz tereta mora se obaviti vizualni pregled, poStuju¢i mjere zastite na radu, i
mora se utvrditi postoje li svi uvjeti za nesmetano ukljucivanje vozila u promet. Uocene nedostatke na vozilu potrebno je
evidentirati. Potrebno je procijeniti mogu li se uoceni nedostatci otkloniti samostalno i koliko utjeCu na sigurnost cestovnog
prometa, te o njima na odgovarajuéi nac¢in obavijestiti subjekt nadlezan za odrzavanje.

Vrednovanje za uc¢enje koje provodi nastavnik vrsi se temeljem sljede¢ih elemenata: izvodenje projektnoga zadatka, suradnja
s drugim ucenicima u skupini, sudjelovanje u prezentiranju projektnoga zadatka, provedba samovrednovanja i vrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se po zavrSetku aktivnosti prezentacije projektnog zadatka gdje ucenici pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje) i izvedbu ucenika u drugoj skupini (vr$njacko
vrednovanje).

Vrednovanje naucenog temeljem izvodenja projektnoga zadatka provodi se viSedimenzionalnom analitickom rubrikom uz
unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, osim iskazane
brojcane ocjene, ucenik dobiva procjenu postignuca u odnosu na postavljene ciljeve.




Primjer tablice za vrednovanje naucenog:

Kriterij
(sastavnice radnog zadatka)

1

Odabir odgovarajuéeg prijevoznog Uz poticaji pomo¢

sredstva

Provjera prometne dozvole

Preventivni pregled vozila

Evidentiranje i otklanjanje

nedostataka

Primjena zaStite na radu

Unutarnja i vanjska njega vozila

Radna situacija - prikaz rjesenja

Bodovi

7-9

nastavnika ucenik odabire
prijevozno sredstvo.

Uz poticaj i pomo¢
nastavnika ucenik
interpretira podatke iz
prometne dozvole.

Uz poticaj i pomo¢
nastavnika ucenik obavlja

preventivni pregled vozila.

Uz poticaj i pomo¢

nastavnika ucenik evidentira

i otklanja nedostatke.

Uz poticaj i pomo¢
nastavnika uc¢enik
primjenjuje zaStitu na radu.

Uz poticaj i pomoc¢
nastavnika ucenik obavlja
unutarnju i vanjsku njegu
vozila.

Uz poticaj i pomo¢
nastavnika ucenik obavlja
vizualni pregleda vozila.

10-13

Razine (bodovi)
2

Uz malu pomo¢ nastavnika
ucenik odabire prijevozno
sredstvo.

Uz malu pomo¢ nastavnika
ucenik interpretira
podatke iz prometne
dozvole.

Uz malu pomo¢ nastavnika
ucenik obavlja preventivni
pregled vozila.

Uz malu pomo¢ nastavnika
ucenik evidentira i
otklanja nedostatke.

Uz malu pomo¢ nastavnika
ucenik primjenjuje zastitu
na radu.

Uz malu pomo¢ nastavnika

ucenik obavlja unutarnju i
vanjsku njegu vozila.

Uz malu pomo¢ nastavnika
ucenik obavlja vizualni
pregled vozila.

14-17

3

Ucenik samostalno i to¢no
odabire prijevozno sredstvo.

Ucenik samostalno i to¢no
interpretira podatke iz
prometne dozvole.

Ucenik samostalno i to¢no
obavlja preventivni pregled
vozila.

Ucenik samostalno i to¢no
evidentira i otklanja
nedostatke.

Ucenik samostalno i to¢no
primjenjuje zastitu na radu.

Ucéenik samostalno i to¢no
obavlja unutarnju i vanjsku
njegu vozila.

Ucéenik samostalno i to¢no
obavlja vizualni pregled
vozila.

18-21

Ocjena dovoljan (2) dobar (3) vrlo dobar (4) odlican (5)

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kako se u ovom skupu ishoda ucenja najc¢esc¢e koristi problemska nastava i ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici
stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, tijekom dijeljenja u timove treba voditi racuna o tome da
ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ¢e imati svoju ulogu.
Na takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi s clanovima
tima razlicitih sposobnosti sukladno realnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak
treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju
motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina
pedagoske podrske je uCeniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto
ucenika.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA
Elementi procjene
dobro

nezadovoljavajuce zadovoljavajuée

Usvojenost nastavnih sadrzaja  usvojeno je manje od 50 % |usvojeno je od 50 do 70 %

nastavnih sadrzaja nastavnih sadrzaja

usvojeno je vise od 70 %
nastavnih sadrzaja

Razumijevanje uputa vezanih uz
zadatke

ne razumije uputu niti uz
podrsku nastavnika i
vrSnjaka

usvaja uputu usporeno, usvaja uputu samostalno ili uz
Cesto uz podrsku nastavnika  poticaji podrsku nastavnika
i vr$njaka




Rjesavanje zadataka ne moze rijesiti niti uz rjeSava usporeno, ¢esto uz  |rjeSava samostalno i

podrsku nastavnika i podrsku nastavnika i to¢no, a sloZenije zadatke
vrsnjaka vrsnjaka rjeSava uz poticaj i podrsku
nastavnika

Sadrzaji za darovite ucenike:

Darovitim ucenicima treba omogucditi obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim uc¢enicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u cilju poticanja
motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: | Pogonska energija u cestovhom prometu, 3 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Povezati rad i energiju Povezati rad i energiju i nacin pretvaranja energije u rad na
stvarnom primjeru

Nabrojati vrste primarnih oblika energije Identificirati vrste primarnih oblika energije MSUI na stvarnom
primjeru

Imenovati vrste energije koje se koriste u cestovnom Identificirati vrste energije koje se koriste u cestovnom prometu

prometu na stvarnom primjeru

Opisati proces transformacije energije u mehanicki rad Interpretirati proces transformacije kemijske energije u

mehanicki rad kod MSUI na stvarnom primjeru

Navesti osobine goriva koja se koriste u cestovnom Interpretirati oktansku i cetansku vrijednost goriva koja se
prometu koriste u cestovnom prometu na stvarnom primjeru

Opisati nacin skladiStenja goriva za pogon cestovnih Interpretirati nacin skladistenja goriva u spremnicima, ba¢cvama
vozila od celicnog lima i komercijalnoj ambalazi na stvarnom primjeru

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi su heuristicka i projektna nastava.

e Radienergija
e Primarni oblici energije
e G R e Vrste energije u cestovnom prometu
e Transformacija energije u mehanicki rad
e (Osobine goriva u cestovnom prometu
e Skladistenje goriva

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Projektni zadatak:

Uz primjenu dostupne literature i mreznih stranica izraditi prikaz primarnih oblika energije te na prikazu oznaciti oblik
energije koji se koristi u cestovnom prometu. Zatim dijagramom toka prikazati proces transformacije kemijske energije u
mehanicku energiju.

Temeljem prikupljenih podataka o osobinama goriva, koji se koriste u cestovnom prometu, istraziti na koji se nacin skladiste.
Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik vrsi se temeljem sljedecih elemenata: izvodenje projektnog zadatka, suradnja
s drugim ucenicima u skupini, sudjelovanje u prezentiranju projektnog zadatka, provedba samovrednovanja i vrednovanja.
Vrednovanje kao ucenje provodi se po zavrSetku aktivnosti prezentacije projektnog zadatka kada ucenici pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje) i izvedbu ucCenika u drugoj skupini (vr$njacko
vrednovanje).

Vrednovanje naucenog temeljem izvodenja projektnog zadatka provodi se viSedimenzionalnom analitickom rubrikom uz
unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, osim iskazane
brojcane ocjene, uCenik dobiva procjenu postignuca u odnosu na postavljene ciljeve.




Primjer tablice za vrednovanje naucenog:

Kriterij
(sastavnice radnog zadatka)

Razine (bodovi)

1

2

3

Koristenje dostupnih izvora
(biljeske, prezentacije, internet)

Uz poticaj i pomo¢
nastavnika ucenik koristi
internet za pronalazenje
potrebnih podataka.

Uz malu pomo¢ nastavnika
ucenik koristi internet za
pronalaZenje potrebnih
podataka.

Ucenik samostalno i tocno
koristi internet za
pronalaZenje potrebnih
podataka.

Rad i energija

Uz poticaj i pomo¢
nastavnika ucenik
objasnjava rad i energiju.

Uz malu pomoc¢ nastavnika
ucenik objasnjava rad i
energiju.

Ucenik samostalno i to¢no
povezuje i objasnjava rad i
energiju.

Primarni oblici energije

Uz poticaj i pomo¢
nastavnika ucenik
objasnjava primarne oblike
energije.

Uz malu pomo¢ nastavnika
ucenik objaSnjava
primarne oblike energije.

Ucenik samostalno i to¢no
povezuje i objaSnjava
primarne oblike energije.

Vrste energije u cestovnom
prometu

Uz poticaj i pomo¢
nastavnika ucenik
objasnjava vrste energije u
cestovnom prometu.

Uz malu pomo¢ nastavnika
ucenik objasnjava vrste
energije u cestovnom
prometu.

Ucenik samostalno i to¢no
povezuje i objaSnjava vrste
energije u cestovnom
prometu.

Transformacija energije u
mehanicki rad

Uz poticaj i pomo¢
nastavnika ucenik
objasnjava transformaciju
energije u mehanicki rad.

Uz malu pomo¢ nastavnika
ucenik objasnjava
transformaciju energije u
mehanicki rad.

Ucenik samostalno i to¢no
povezuje i objasnjava
transformaciju energije u
mehanicki rad.

Osobine goriva u cestovnom
prometu

Uz poticaj i pomo¢
nastavnika ucenik
objasnjava osobine goriva u
cestovnom prometu.

Uz malu pomoc¢ nastavnika
ucenik objaSnjava osobine
goriva u cestovnom
prometu.

Ucenik samostalno i to¢no
povezuje i objasSnjava
osobine gorive u cestovnom
prometu.

SkladiStenje goriva

Uz poticaj i pomo¢
nastavnika u¢enik
objasnjava skladiStenje
goriva.

Uz malu pomoc¢ ucenik
nastavnika objaSnjava
skladiStenje goriva.

Ucenik samostalno i to¢no
povezuje i objasnjava
skladiStenje goriva

Izrada prezentacije projektnog
zadatka

Uz poticaj i pomo¢
nastavnika ucenik izraduje
prezentaciju projektnog
zadataka.

Uz malu pomoc¢ nastavnika
ucenik izraduje
prezentaciju projektnog
zadataka.

Ucenik samostalno i to¢no
izraduje prezentaciju
projektnog zadataka

Izlaganje prezentacije projektnog
zadatka

Uz poticaj i pomo¢
nastavnika ucenik
prezentira projektni zadatak
nepotpuno i nesigurno.

Uz malu pomo¢ nastavnika
ucenik prezentira
projektni zadatak potpuno.

Ucenik samostalno
prezentira projektni zadatak
potpuno jasno, razumljivo i
zanimljivo.

Bodovi

9-13

14-18

19 -23

24 -27

Ocjena

dovoljan (2)

dobar (3)

vrlo dobar (4)

odlican (5)

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buducdi da se u ovom skupu ishoda uc¢enja najcesce koristi projektna i heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
potrebno je ucenicima s teSko¢ama posvetiti dodatnu paznju i vrijeme. Osim toga, poZeljno je u pomo¢ takvim ucenicima
ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite ucenike. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da
ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu
zadatka. Na takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ucenici imaju priliku uditi i raditi s
ucenicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski
rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci
kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja
daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoSke podrske je uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik
odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.




Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postavljanjem ishoda vise razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim uc¢enicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u cilju poticanja

motivacije i napretka.

NAZIV MODULA

PROMETNI PROPISI I SIGURNOSNA PRAVILA U CESTOVNOM PROMETU

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

Prometni propisi i sigurnosna pravila u cestovnom prometu
https: //hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11716

Obujam modula (CSVET)

Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od -do, postotak)

4
Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
poucavanja radu ucenika
40-60% 20-40% 20-30%

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omoguciti ucenicima stjecanje znanja o prometnim propisima i sigurnosnim
pravilima kao i zakonitostima koje utjeCu na sigurnost cestovnog prometa. Ucenici Ce, usvajajuci
ovaj modul, usvajati odredbe Zakona o sigurnosti prometa na cestama. Izu¢avanjem ovog modula
ucenici Ce biti sposobni razumjeti primjenu prometnih propisa u cestovnom prometu u stvarnim
prometnim situacijama.

Kljucni pojmovi

Prometni propisi i sigurnosna pravila, Zakon o sigurnosti prometa na cestama

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

MPT Odrzivi razvoj

- odrB.4.1.
- odrC4.1.

MPT Osobni i socijalni razvoj

- osrA4.2.
- osrB4.2.

MPT Uporaba IKT-a
- iktA4.1.
MPT U¢iti kako uciti
- ukuA4/5.1.
- ukuA4/54.
MPT Zdravlje
- zdrB.4.1.B

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realizacijom radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima i otkrivanjem u izvornoj stvarnosti tijekom
izvanucioni¢ke nastave - stru¢na praksa i struc¢ni posjeti kod poslodavca (gospodarski subjekti
s kojima ustanova u $kolskoj godini ostvaruje poslovnu suradnju u skladu s kurikulom ustanove).

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11716

Za zaklju¢nu pozitivnu ocjenu iz modula Prometni propisi i sigurnost cestovhog prometa
polaznik treba:
e steci sve ishode uc¢enja navedene u modulu Prometni propisi i sigurnosna pravila u
cestovnom prometu i
e poloziti ispit iz podruc¢ja Prometni propisi i sigurnosna pravila kod ovlaStene strucne
organizacije za provodenje ispita u autoskolama.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11716
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11716

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljuCuje Sirok spektar moguénosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu s$kole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-
a, obujam:

Prometni propisi i sigurnosna pravila u cestovnhom prometu, 4 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Objasni zakonom propisane pojmove vezane za cestovnu
infrastrukturu, cestovna vozila i radnje u prometu

Protumaciti zakonom propisane pojmove vezane za
cestovnu infrastrukturu, cestovna vozila i radnje u
prometu na stvarnom primjeru

Opisati prometne znakove i prometnu signalizaciju

Protumaciti prometne znakove i prometnu signalizaciju na
stvarnom primjeru

Objasniti primjenu prometnih propisa i sigurnosnih pravila na
razli¢itim prometnim situacijama

Pokazati primjenu prometnih propisa i sigurnosnih
pravila na razli¢itim prometnim situacijama na stvarnom
primjeru

Opisati zakonsku regulativu vezanu za smjestaj i ucvrscivanje
tereta na vozilu

Primijeniti zakonsku regulativu vezanu za smjeStaj i
ucvrscivanje tereta na vozilu na stvarnom primjeru

Objasniti propise o radnom vremenu mobilnih radnika u
cestovnom prometu

Protumaciti propise o radnom vremenu mobilnih radnika
u cestovnom prometu na stvarnom primjeru

Analizirati na¢ine voznje u razli¢itim vremenskim uvjetima

Analizirati na¢ine voznje u razli¢itim vremenskim
uvjetima na stvarnom primjeru

Objasniti postupke nadzornih sluzbi prema vozacu i vozilu u
cestovnom prometu

Protumaciti postupke nadzornih sluzbi prema vozacu i
vozilu u cestovnom prometu na stvarnom primjeru

Opisati ¢imbenike koji utjecu na formiranje i stjecanje pozitivnih
navika sudionika u prometu

Analizirati ¢imbenike koji utjecu na formiranje i stjecanje
pozitivnih navika sudionika u prometu na stvarnom
primjeru

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi su heuristicka i problemska nastava.

Nastavne cjeline/teme

Nadzor prometa

Temeljni pojmovi u cestovnom prometu i njihovo znacenje

Prometni znakovi i signalizacija

Prometni propisi i sigurnosna pravila

Radno vrijeme mobilnih radnika u cestovnom prometu i uredaji za biljeZenje

Voznja u posebnim uvjetima

Stavovi i navike sudionika u prometu

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne

propise njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Problemski zadatak:

1. U zadanoj prometnoj situaciji objasniti znacenje prometnih znakova i signalizacije te primjenu prometnih propisa i

sigurnosnih pravila.

2. U simuliranoj situaciji potrebno je prevesti odredenu koli¢inu i vrstu zadanog tereta na zadanoj relaciji u skladu s
pravilima smjesStaja i u¢vrséivanja tereta i u skladu s propisima o radnom vremenu mobilnih radnika, primjenjujuci
elemente defanzivne i eko voznje u zadanim vremenskim uvjetima. Objasniti postupak tijela nadzora u zadanoj situaciji.




Problemski zadatak:
Primjenjujuéi prometna pravila na skici raskriZja primijeniti pravila prednosti prolaska i propustanja vozila. Kroz razlicit
zadatke objektivnog tipa provjeriti usvojenost svih ishoda ucenja.

Vrednovanje za ucenje: Tijekom rasprave, koju vodi nastavnik, ucenici dobivaju povratnu informaciju o uspjesnosti
provedbe istrazivanja, o prikazu rezultata istrazivanja i o postupku za odabir prijevoznog puta i prijevoznih sredstava.

Primjer tablice za pracenje aktivnosti ucenika za vrijeme rada:

Elementi procjene Potrebno doraditi Djelomicno Potpuno

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama
nastavnika.

Ucenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskog rada,

Ucenik izvrsava svoj dio zadatka,

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata,

Ucenik provodi vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje,

Vrednovanje kao ucenje:

Nakon zavrsetka rasprave ucenici vrednuju svoj uradak pomoc¢u unaprijed pripremljenog listi¢a koji sadrzi elemente
izvedbe radnog zadatka.

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se viSedimenzionalnom analiticCkom rubrikom uz unaprijed
utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, osim iskazane brojcane
ocjene, ucenik dobiva procjenu postignuéa u odnosu na postavljene ciljeve.

Primjer kriterijske tablice:

Kriterij (sastavnice Razine (bodovi)

radnog zadatka)
1 2 3

Samostalnost
u rjeSavanju

Trazi stalnu pomo¢ i
dodatne upute pri
rjeSavanju zadatka.

Povremeno traZi pomo¢ u
rjeSavanju zadatka.

Samostalno rjesava
zadatak.

Primjena prometnih
propisa i sigurnosnih
pravila

Uz pomo¢ moze navesti
prometne propise i sigurnosna
pravila.

Samostalno moze na
prakti¢nim primjerima
primijeniti prometne propise i
sigurnosna pravila.

Uz pomo¢ mozZe na prakti¢nim
primjerima primijeniti prometne
propise i sigurnosna pravila.

Objasniti obveze vozaca
u prijevoznom procesu

Uz pomo¢ nastavnika
objasnjava obveze vozaca u
prijevoznom procesu.

Uz pomo¢ nastavnika ispravno
objasnjava obveze vozaca u
prijevoznom procesu.

Samostalno i u potpunosti
ispravno objasnjava obveze
vozaca u prijevoznom
procesu.

Prezentacija - prikaz Obrada sadrZaja je nepotpuna. |Obrada sadrZajaje Obrada je sveobuhvatna i

rjeSenja Prezentiranje nacina i zadovoljavajuca. Prezentiranje |strukturirana. Prezentiranje
prilagodbe voZnje u razli¢itim |nacina i prilagodbe voZnje u nacina i prilagodbe voznje u
vremenskim uvjetima je razli¢itim vremenskim uvjetima |razli¢itim vremenskim
nepotpuno. je cjelovito, ali nezanimljivo. uvjetima je jasno i zanimljivo.

Bodovi 4-5 6-8 9-10 11-12

Ocjena dovoljan (2) dobar (3) vrlo dobar (4) odlic¢an (5)

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Prilagodba/ili individualizacija sadrzaja za ucenike s teSko¢ama nije moguca zbog provodenja vanjskog vrednovanja od
strane ovlastene ustanove za provodenje ispita u autoskolama.

Sadrzaj za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u
cilju poticanja motivacije i napretka.




NAZIV MODULA

TERET KAO PREDMET PRIJEVOZA U CESTOVNOM PROMETU

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji

Teret kao predmet prijevoza u cestovnom prometu

sk https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11718
Obujam modula (CSVET) | 4
Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak)
30-45% 40-60% 10-15%

Status modula
(obvezni/izborni)

Obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omoguciti u¢enicima stjecanje znanja i vjeStina potrebnih za izvrSenje tehnoloskog
procesa prijevoza tereta.
[zuCavanjem ovog modula uCenici ¢e biti sposobni objasniti svojstva tereta koja utjeCu na
prijevoznu i manipulativhu podobnost te primijeniti pravila postupanja s teretom pri utovaru,
pri istovaru i u prijevozu.

Kljucni pojmovi

tehnoloski proces prijevoza tereta, teret kao predmet prijevoza, prijevozna ambalaza

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

MPT Odrzivi razvoj

- odrB.4.1.
- odrC4.1.

MPT Osobni i socijalni razvoj

- osrA4.2.
- osrB4.2.

MPT Uporaba IKT-a
- iktA4.1.
MPT U¢iti kako uciti
- ukuA4/5.1.
- ukuA4/54.
MPT Zdravlje
- zdrB.4.1.B

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realizacijom radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima i kod poslodavca (gospodarski subjekti s
kojima ustanova u $kolskoj godini ostvaruje poslovnu suradnju u skladu s kurikulom ustanove).
Pozeljno je provoditi situacijsko ucenje i poucavanje koje ukljucuje situacije na radnom mjestu
vozaca tijekom kojih se stjecu prakti¢ne vjeStine povezane s prijevozom tereta.

Neposredni radni zadaci trebaju obuhvacati utovar i istovar tereta, slaganje tereta na vozilo,
zastitu tereta u prijevozu, vodenje i analiziranje prijevozne dokumentacije te suradnju s
operativnim osobljem koje sudjeluje u tehnoloSkom procesu prijevoza tereta.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11718

Za ucenje temeljeno na radu ucenici se dijele u obrazovne skupine od 7 do 10 ucenika po
skupini.

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljuCuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i ucenje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan skole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11718
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11718

Skup ishoda ucenja iz SK-
a, obujam:

Teret kao premet prijevoza u cestovhom prometu, 4 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Objasniti pojam i podjelu tereta

Objasniti pojam i podjelu tereta prema zadanim
kriterijima na stvarnom primjeru

Razlikovati kvalitativna i kvantitativna svojstva tereta

Protumaciti kvalitativna i kvantitativna svojstva tereta i
njihov utjecaj na cijenu prijevoza na stvarnom primjeru

Opisati specificna svojstva lakopokvarljive robe i opasnih tvari

Objasniti svojstva lakopokvarljive robe i opasnih tvari te
njihov utjecaj na uvjete prijevoza na stvarnom primjeru

Objasniti utjecaj svojstava tereta na prijevoznu i manipulativnu
podobnost

Povezati svojstava tereta s podobnosti tereta za prijevoz i
manipulaciju tijekom rukovanja na stvarnom primjeru

Objasniti pojam, vrste i znacaj ambalaze u prijevozu tereta

Objasniti pojam, vrste i znacaj ambalaze u prijevozu tereta

razlicitih svojstava na stvarnom primjeru

Odrediti nacin postupanja s teretom u prijevozu Primijeniti pravila i propise o na¢inu postupanja s teretom

u prijevozu u skladu sa svojstvima tereta i uvjetima
prijevoza na stvarnom primjeru

Odabrati mjere zastite tereta tijekom prijevoza Odabrati mjere zastite tereta tijekom prijevoza u skladu sa

svojstvima tereta i uvjetima prijevoza na stvarnom
primjeru

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi su egzemplarna nastava i ucenje temeljeno na radu.

e Opdi pojmovi o teretu

N e Klasifikacija tereta

n " . . .
_as_tav © e Prijevozna i manipulativna podobnost tereta
cjeline/teme

e Prijevozna ambalaza

e  Zastita tereta u prijevozu

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogudih pristupa te se nastavnici poti¢u na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Problemski zadatak:

Ucenici dobivaju popis razlicitih vrsta tereta kojima trebaju pridruZziti odgovarajuca kvalitativna i kvantitativna svojstvima.
S obzirom na svojstva tereta trebaju odrediti ambalaZu, postupke i mjere zaStite zadanog tereta tijekom prijevoza.

Rezultate svoga rada ucenici prikazuju digitalnom umnom mapom s klju¢nim pojmom ,teret kao predmet prijevoza“. Nakon
zavrSetka zadatka umnu mapu predstavljaju ostalim uc¢enicima u razredu.

Radna situacija:

Ucenici prikazuju situaciju u kojoj je na prijevozno sredstvo potrebno ukrcati lakopokvarljivu robe odabrane kolicine.
Odabirom potrebne mehanizacije potrebno je organizirati utovar tereta te ga osigurati od pomicanja. U provedbi aktivnosti
potrebno je koristiti odgovarajuca zastitna sredstva i pri tom primijeniti propise zastite na radu.

Vrednovanje za ucenje provodi nastavnik prac¢enjem aktivnosti u€enika za vrijeme rada.
Primjer kriterijske tablice:

Elementi procjene Potrebno doraditi Djelomic¢no Potpuno

Ucenik se pripremio za problemsku nastavu prema uputama
nastavnika.

Izgled umne mape je jasno strukturiran.




Sadrzaj umne mape je ostvareni ilustriran.

Umna mapa je pregledna i uredna.

Ucenik predstavlja mapu i obrazlaZe prikazano rjesenje.

Ucenik provodi vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje.

Vrednovanje kao ucenje:

Nakon zavrsetka predstavljanja rjeSenja pomo¢u umne mape ucenici vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje) i izvedbu
ostalih ucenika (vrsnjacko vrednovanje ) koriste¢i obrazac koji sadrzi elemente izvedbe radnog zadatka.

Vrednovanje naucenog temeljem rjeSenja problemskog zadatka prikazanog umnom mapom vrsi se viSedimenzionalnom
analitickom rubrikom uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete rjeSenja, prikaza umnom
mapom i predstavljanja rjeSenja ostalim ucenicima. Na taj nacin, osim iskazane brojcane ocjene, u¢enik dobiva procjenu
postignuéa u odnosu na postavljene ciljeve.

Nakon zavrsetka rjeSavanja zadatka ucenici vrednuju svoj uradak pomoéu unaprijed pripremljenog listi¢a koji sadrzi
elemente izvedbe radnog zadatka.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesée koristi egzemplarna nastava te uc¢enje temeljeno na radu u kojemu se
ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, tijekom dijeljenja u timove treba voditi racuna o
tome da polaznici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ¢e imati
svoju ulogu. Na takav nacin svaki polaznik ima priliku pokazati svoje jaCe strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti
raditi s clanovima tima razlic¢itih sposobnosti sukladno realnom radnom okruzenju. U individualiziranom upitniku za svakog
ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te
nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristec¢i kvalitetne,
konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja
daljnjega napretka. Tijekom izvodenja nastave nastavnik ima aktivnu ulogu u pomaganju uc¢eniku oko izvrsavanja zadanih
zadataka, ali ne izvrSava zadatke umjesto ucenika.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA

Elementi procjene

nezadovoljavajuce zadovoljavajuce dobro

usvojeno je manje od 50 % |usvojeno je od 50 do 70 %  |usvojeno je viSe od 70 %
Usvojenost nastavnih sadrzaja |nastavnih sadrzaja nastavnih sadrzaja nastavnih sadrzaja

ne razumije uputu niti uz  |usvaja uputu usporeno, esto |usvaja uputu samostalno ili uz

. . . podrsku nastavnika i uz podrsku nastavnika i poticaj i podrsku nastavnika
Razumijevanje uputa vezanih uz .y .
vrSnjaka vrSnjaka
zadatke
ne moze rijesiti niti uz rjeSava usporeno, ¢estouz  |rjeSava samostalno i
Rigg e zadatak podrsku nastavnika i podrsku nastavnika i tocno, a sloZenije zadatke
Jesavanje zadataka vrsnjaka vrsnjaka rjeSava uz poticaj i podrsku
nastavnika

Sadrzaj za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda vise razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim
ucCenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u
cilju poticanja motivacije i napretka.

Primjer zadatka za darovite ucenike: daroviti ucenici ¢e provesti dodatno istrazivanje svojstava specijalnih tereta.




NAZIV MODULA

PREKRCAJNA MEHANIZACIJA I RUKOVANJE VILICAROM

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika

Prekrcajna mehanizacija u cestovnom teretnom prometu

s o .2 .. | https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11720
koji sudjeluju u realizaciji . ] ] N
e Rukovanje vilicarom i manipulacija teretom
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11701
Obujam modula (CSVET) | 9
Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak)
30-50% 45-60 % 5-10%
Status modula )
obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omoguditi ucenicima stjecanje znanja i vjestina o prekrcajnoj mehanizaciji te da
uCenik stekne znanje i vjestinu za samostalno rukovanje ru¢nom prekrcajnom mehanizacijom u
realnim radnim uvjetima.

IzuCavanjem ovoga modula ucenici ¢e biti sposobni odabrati prekrcajnu mehanizaciju i
pripremiti za rad ru¢nu prekrcajnu mehanizaciju te rukovati njome.

Cilj je modula stjecanje znanja i vjeStina za samostalno rukovanje vilicarom u realnim radnim
uvjetima. Uz navedeno ucenici/polaznici ée moéi pripremiti vili¢ar za rad, izvrsiti dnevni pregled
vili¢ara, izvrsiti dnevno odrzavanje i prijavu kvara na vili¢aru, upravljati vilicarom u skladiSnom
prostoru, koristiti tehnicku dokumentaciju vili¢ara i primijeniti propise o zastiti na radu.

Kljuéni pojmovi

prekrcajna mehanizacija, vilicar, rukovanje vilicarom, dnevni pregled vilicara, tehnicka
dokumentacija vili¢ara, zastita na radu

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

MPT Odrzivi razvoj

- odrB.4.1.
- odrC4.1.

MPT Osobni i socijalni razvoj
- osrB4.2
MPT Uporaba IKT-a
- iktA4.1.
MPT U¢iti kako uciti
- ukuA4/5.1.
- ukuA4/54.
MPT Zdravlje
- zdrB.4.1.B

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u program obrazovanja uz prakti¢nu upotrebu vilicara
u Skolskim logistickim praktikumima ili robnim skladistima u tvrtkama. Polaznik samostalno
rukuje i upravlja ru¢nom prekrcajnom mehanizacijom i viliCarom te vrsi premjestanje robe na
paletama. Palete uzima i postavlja sa regalnih polica i na regalne police logisti¢ckoga praktikuma
ili skladiSta, odnosno ukrcava i iskrcava robu na paletama u teretni prostor i iz teretnoga
prostora teretnih motornih vozila.

Nastavnik zadaje problemsku situaciju koja je $to realnija stvarnim radnim uvjetima, a polaznici
primjenom stecenih znanja i vjeStina izvrSavaju zadane radnje ru¢nom prekrcajnom
mehanizacijom i vilicarom.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11720

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11701

Za ucenje temeljeno na radu ucenici se dijele u obrazovne skupine od 7 do 10 u¢enika po
skupini.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11720
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11701
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11720
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11701

Skup ishoda ucenja iz SK-
a, obujam:

Prekrcajna mehanizacija u cestovnom teretnom prometu, 4 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uéenja na razini usvojenosti ,dobar”

Razlikovati vrste prekrcajne mehanizacije

Razlikovati vrste prekrcajne mehanizacije prema namjeni,
vrstama pogona i ostalim karakteristikama na stvarnom
primjeru

Objasniti tehnicko-eksploatacijske karakteristike prekrcajne
mehanizacije

Objasniti tehnicko-eksploatacijske karakteristike prekrcajne
mehanizacije na stvarnom primjeru

Odabrati odgovarajuéu prekrcajnu mehanizaciju za odredeni
teret

Odabrati odgovarajucu prekrcajnu mehanizaciju za odredeni
teret i ostale uvjete za stvarnu radnu situaciju

Koristiti se odgovaraju¢om ru¢nom prekrcajnom
mehanizacijom za odredeni teret

Koristiti se odgovaraju¢om ru¢nom prekrcajnom
mehanizacijom za odredeni teret za stvarnu radnu situaciju

Objasniti vrste zastitne opreme tijekom rada s prekrcajnom
mehanizacijom

Koristiti svu potrebnu vrstu zastitne opreme tijekom rada a
prekrcajnom mehanizacijom za stvarnu radnu situaciju

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi su heuristicka nastava i u¢enje temeljeno na radu.

Nastavne cjeline/teme °

e Vrste prekrcajne mehanizacije

e Tehnicko -eksploatacijske karakteristike prekrcajne mehanizacije
e Uvjeti za primjenu prekrcajne mehanizacije

Zastita na radu i opasnosti pri radu s prekrcajnom mehanizacijom
e (Odabir prekrcajne mehanizacije

e Priprema rucne prekrcajne mehanizacije za rad

e Rukovanje ru¢nom prekrcajnom mehanizacijom

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne

propise njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Problemski zadatak:

Na istovarnom mjestu XY poduzeéa ponudena nam je odredena prekrcajna mehanizacija za iskrcaj robe iz prijevoznog
sredstva. Izbor prekrcajne mehanizacije je potrebno objasniti temeljem tehnicko-eksploatacijskih karakteristika odabrane
prekrcajne mehanizacije i sukladno zadanom teretu i mjestu odlaganja.

Radna situacija:

Prema preuzetoj prijevoznoj dokumentaciji potrebno je uskladiStenu robu ukrcati na prijevozno sredstvo radi daljnje
otpreme. Pri tome treba odabrati odgovarajucu prekrcajnu mehanizaciju u skladu s vrstom i koli¢inom robe te njome

pravilno rukovati. Ovisno o odabranoj prekrcajnoj mehanizaciji i vrsti tereta treba koristiti odgovarajucu zastitnu opremu.

Primjer kriterijske tablice - vrednovanje za ucenje

Elementi procjene Potrebno doraditi

Komunikacija Ucenik se ne pridrzava
pravila uljudnoga
raspravljanja, sudjeluje u
raspravi samo na poticaj
nastavnika.

Djelomicno Potpuno

Ucenik se uglavnom pridrZava Ucenik se u potpunosti
pravila uljudnoga pridrzava pravila uljudnoga
raspravljanja (uvazava raspravljanja (uvazava
drugacija misljenja, uglavnom drugacija misljenja, ne upada
ne upada u rije¢), uglavnom urijec), aktivno sudjeluje u
sudjeluje u raspravi. raspravi.




Priprema za raspravu Ucenik ne prati prezentiranje Ucenik uglavnom prati Ucenik pazljivo prati

i ne povezuje temu sa prezentiranje i djelomicno prezentiranje i povezuje temu
zadanom radnom situacijom. povezuje temu sazadanom  sazadanom radnom
radnom situacijom. situacijom.

IznoSenje tvrdnji i dokaza U raspravi ni na poticaj ne U raspravi uglavnom U raspravi samostalno iznosi
iznosi tvrdnje i dokaze za njih samostalno iznosi tvrdnje i tvrdnje i dokaze za njih,
(ili vrlo rijetko), rijetko dokaze za njih, trudi se odgovorno zastupa svoje
zastupa ili uopée ne zastupa  zastupati svoje misljenje te se misljenje te se u potpunosti
svoje misljenje; ne drzi se uglavnom drZi teme rasprave. drzi teme rasprave.

teme rasprave.

Nakon zavrsetka rasprave ucenici vrednuju svoj uradak pomoc¢u unaprijed pripremljenog listi¢a koji sadrzi elemente
izvedbe radnog zadatka - vrednovanje kao ucenje.

Primjer kriterijske tablice:

Elementi procjene Potrebno doraditi Djelomicno Potpuno
Uspjesno sam izvrsio zadatak.
Uspjesno sam prezentirao postupak i rjeSenje zadatka.
Zadovoljan sam svojim sudjelovanjem u raspravi.

Svida mi se ovakav postupak u€enja, poucavanja i vrednovanja.

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik vrsi se temeljem sljede¢ih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka, provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova zadatka kada ucenici pomocu pripremljenog
obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se pomoc¢u unaprijed utvrdenih kriterija vrednovanja i op¢ih
informacija o postignutoj razini onoga $to ucenik zna i moze uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Budu¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi heuristicka nastava te ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici
stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, tijekom dijeljenja u timove treba voditi racuna o tome da
polaznici s posebnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ¢e imati svoju ulogu. Na takav nacin
svaki polaznik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi s ¢lanovima tima razlic¢itih
sposobnosti sukladno realnom radnom okruZenju. U individualiziranom upitniku za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristec¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Tijekom izvodenja nastave nastavnik ima aktivnu ulogu
u pomaganju uceniku oko izvrSavanja zadanih zadataka, ali ne izvrSava zadatke umjesto ucenika.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA

Elementi procjene
nezadovoljavajuce zadovoljavajuée dobro

Usvojenost nastavnih sadrzaja | usvojeno je manje od 50 % usvojenojeod 50do 70% |usvojeno je visSe od 70 %

nastavnih sadrzaja nastavnih sadrzaja nastavnih sadrzaja
Razumijevanje uputa vezanih uz 'ne razumije uputu niti uz  usvaja uputu usporeno, usvaja uputu samostalno ili uz
zadatke podrsku nastavnika i Cesto uz podrsku nastavnika  poticaji podrsku nastavnika
vrsnjaka i vrSnjaka
Rjesavanje zadataka ne moze rijesiti niti uz rjeSava usporeno, ¢esto uz  |rjeSava samostalno i
podrsku nastavnika i podrsku nastavnika i tocno, a sloZenije zadatke
vrsnjaka vrsnjaka rjeSava uz poticaj i podrsku

nastavnika




SadrZaj za napredne ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogaéivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu a razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u cilju poticanja
motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-

. Rukovanje vilicarom i manipulacija teretom, 5 CSVET
a, obujam:

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Koristiti tehnicku dokumentaciju vilicara o » L
Primijeniti tehnicku dokumentaciju vili¢ara

Primijeniti propise o sigurnosti strojeva i o poslovima s Primijeniti propise o sigurnosti strojeva i o poslovima s
posebnim uvjetima rada posebnim uvjetima rada

Pripremiti vilicar za rad uz provjeru svih propisanih

Pripremiti vilicar za rad
elemenata

Upravljati vilicarom pri zahvatu, prenosenju i odlaganju robe u | Upravljati vilicarom pri zahvatu, prenosenju i odlaganju
skladi$nom prostoru robe u skladiSnom prostoru

Izvrsiti dnevni pregled, dnevno odrZavanje i prijavu kvara
vilicara uz poznavanje vaznosti tehnicke ispravnosti
vili¢ara

IzvrSiti dnevni pregled, dnevno odrZavanje i prijavu kvara
vilicara

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je u¢enje temeljeno na radu.

Tehnic¢ka dokumentacija vili¢ara

Propisi o sigurnosti strojeva i o poslovima s posebnim uvjetima rada
Priprema vilicara za rad i dnevni pregled vili¢ara

Dnevno odrzavanja i prijava kvara vilicara

Upravljanje vilicarom

Zahvat i odlaganje tereta vili¢arom

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogudih pristupa te se nastavnici poti¢u na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Radna situacija:

Prema preuzetoj otpremnici potrebno je uskladi$tenu robu prenijeti vilicarom na teretno vozilo koje se nalazi na utovarnoj
rampi. Pri tome je potrebno pripremiti vili¢ar za rad, identificirati robu, provijeriti stanje i koli¢inu robe, pravilno zahvatiti
transportnu jedinicu, prenijeti sigurnom putanjom do utovarne rampe, smjestiti na odgovarajuc¢e mjesto u teretnom
prostoru vozila i dokumentirati provedenu aktivnost. U provedbi aktivnosti potrebno je koristiti odgovarajuc¢a zastitna
sredstva i demonstrirati pruZanje prve pomoci pri nagnjecenju ekstremiteta.

Temeljem rasprave, nastavnik provodi vrednovanje za ucenje.

Elementi procjene Potrebno doraditi Djelomicno Potpuno

Komunikacija Ucenik se ne pridrzava Ucenik se uglavnom pridrzava Ucenik se u potpunosti
pravila uljudnoga pravila uljudnoga pridrzava pravila uljudnoga
raspravljanja, sudjeluje u raspravljanja (uvazava raspravljanja (uvazava
raspravi samo na poticaj drugacija miSljenja, uglavnom drugacija misljenja, ne upada
nastavnika. ne upada u rijec), uglavnom  urijec), aktivno sudjeluje u

sudjeluje u raspravi. raspravi.




Priprema za raspravu Ucenik ne prati prezentiranje Ucenik uglavnom prati Ucenik pazljivo prati

i ne povezuje temu sa prezentiranje i djelomicno prezentiranje i povezuje temu
zadanom radnom situacijom. povezuje temu sa zadanom sa zadanom radnom
radnom situacijom. situacijom.

IznoSenje tvrdnji i dokaza U raspravi ni na poticaj ne U raspravi uglavnom U raspravi samostalno iznosi
iznosi tvrdnje i dokaze za njih samostalno iznosi tvrdnje i tvrdnje i dokaze za njih,
(ili vrlo rijetko), rijetko dokaze za njih, trudi se odgovorno zastupa svoje
zastupa ili uopée ne zastupa  zastupati svoje misljenje te se misljenje te se u potpunosti
svoje miSljenje; ne drzi se uglavnom drZi teme rasprave. drzi teme rasprave.

teme rasprave.
Nakon zavrSetka rasprave ucenici vrednuju svoj uradak pomocu unaprijed pripremljenog listi¢a koji sadrzi elemente
izvedbe radnog zadatka - vrednovanje kao ucenje.
Elementi procjene Potrebno doraditi Djelomicno Potpuno
Uspjesno sam izvrsio zadatak.
Uspjesno sam prezentirao postupak i rjeSenje zadatka.
Zadovoljan sam svojim sudjelovanjem u raspravi.
Svida mi se ovakav postupak u€enja, poucavanja i vrednovanja.

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se viSedimenzionalnom analitickom rubrikom uz unaprijed
utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, osim iskazane brojcane
ocjene, ucenik dobiva procjenu postignuéa u odnosu na postavljene ciljeve.

Primjer analiticke rubrike:
Vrednovanje se sastoji od prakticnog rada u logistickom praktikumu (robnom skladistu).

Prakticni dio u logistickom praktikumu (skladistu)

Kriterij (sastavnice Razine (bodovi)
radnog zadatka)
1 2 3
Pripremiti vilicar za rad. Uz ve¢u pomo¢ nastavnika Uz malu pomo¢ ucenik Samostalno i u skladu s pravilima
ucenik priprema vilicar za rad. priprema vilicar za rad. ucenik priprema vili¢ar za rad.
Obavlja dnevni pregled i Nepotpuno i uz propuste Ucenik samostalno obavlja Ucenik samostalno i u skladu s
dnevno odrZavanje ucenik obavlja dnevni pregled dnevni pregledidnevno  pravilima obavlja dnevni pregled i
vili¢ara. i dnevno odrzavanje vilicara. | odrzavanje vilicara. dnevno odrzavanje vili¢ara te
prepoznaje kvarove na vilicaru i vrsi
prijavu kvarova.
Primjenjuje propise o Uz veéu pomo¢ nastavnika Uz malu pomo¢ nastavnika Ucenik samostalno i primjenjuje
sigurnosti strojevaio ucenik primjenjuje propise o  ucenik primjenjuje propise propise o sigurnosti strojevaio
poslovima uposebnim  sigurnosti strojevaio o0 sigurnosti strojevaio poslovima s posebnim uvjetima rada.
uvjetima rada. poslovima s posebnim poslovima s posebnim
uvjetima rada. uvjetima rada.
Koristi tehnicku Ucenik nepotpuno i uz Ucenik samostalno koristi Ucenik samostalno i uz objaSnjavanje
dokumentaciju vili¢ara. propuste koristi tehni¢ku tehni¢ku dokumentaciju s razumijevanjem koristi tehni¢ku
dokumentaciju vili¢ara. vilicara. dokumentaciju vili¢ara.

Upravlja viliCarom pri Uz sugestije nastavnika ucenik Ucenik upravlja vilicaromi Ucenik samostalno upravlja vilicarom

zahvatu, prenosenju i upravlja vilicarom i vrsi vrsi srednje zahtjevne i vrSi zahtjevne radnje zahvata,
odlaganju tereta u jednostavne radnje zahvata, radnje zahvata, prenoSenja prenoSenja i odlaganja tereta u
skladi$nom prostoru. prenoSenja i odlaganja tereta iodlaganja tereta u skladi$nom prostoru.

u skladiSnom prostoru. skladisnom prostoru.




Bodovi 5-6 7-10 11-13 14-15

Ocjena dovoljan (2) dobar (3) vrlo dobar (4) odli¢an (5)

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi heuristicka nastava te ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici
stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, tijekom dijeljenja u timove treba voditi racuna da ucenici s
posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ¢e imati svoju ulogu. Na takav
nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi s ¢lanovima tima
razlic¢itih sposobnosti sukladno realnom radnom okruZenju. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak
treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju
motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina
pedagoske podrske je uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto
ucenika.

Ishod ucenja Razine ostvarenosti

dobro
Uc¢enik moze koristiti tehnicku

dokumentaciju vili¢ara bez
pomoci nastavnika.

nezadovoljavajuce djelomic¢no

Ucenik ne moze koristiti tehnicku Ucenik moze koristiti

dokumentaciju vili¢ara niti uz tehnicku dokumentaciju

pomoc¢ nastavnika. vili¢ara uz pomo¢
nastavnika.

Koristiti tehnicku
dokumentaciju vilicara.

Ucenik mozZe primjenjivati | Ucenik moZe primjenjivati
propise o sigurnosti propise o sigurnosti strojeva i
strojeva i o poslovima u o poslovima u posebnim
posebnim uvjetima rada uz uvjetima rada bez pomo¢i

pomoc¢ nastavnika. nastavnika.

Ucenik ne moze primjenjivati
propise o sigurnosti strojevaio
poslovima u posebnim uvjetima
rada niti uz pomo¢ nastavnika.

Primijeniti propise o
sigurnosti strojevaio
poslovima s posebnim
uvjetima rada.

Ucenik niti uz pomo¢ nastavnika

Ucenik moZe pripremiti vilicar

Pripremiti vilicar za rad. Y . ey ” :
p ne moZze pripremiti vili¢ar za rad. / za rad bez pomoc¢i nastavnika.
ey . Ucenik niti uz pomo¢ nastavnika Ucenik moZe upravljati
Upravljati viliCarom pri Y ey . oy .
“ e ne moze upravljati vilicarom pri viliCarom pri zahvatu,
zahvatu, prenosenju i M . o X
: zahvatu, prenoSenju i odlaganju / prenoSenju i odlaganju robe u
odlaganju robe u o o
- robe u skladiSnom prostoru. skladiSnom prostoru bez
skladiSnom prostoru. . ,
pomoc¢i nastavnika.
e . Ucenik niti uz pomo¢ nastavnika Ucenik moZe izvrsiti dnevni
[zvrsiti dnevni pregled, MRS : v o
Y o ne moZe izvrsiti dnevni pregled, pregled, dnevno odrZavanje i
dnevno odrzavanje i prijavu /

kvara vili¢ara.

dnevno odrzavanje i prijavu
kvara vili¢ara.

prijavu kvara vili¢ara bez
pomodi nastavnika.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda vise razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim

ucCenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u
cilju poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA

PROMETNI TOKOVI I MOBILNOST

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji

modula

Prometna geografija

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11699

Odrziva mobilnost u cestovnom prometu
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11722

Obujam modula (CSVET)
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https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11699
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11722

Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od -do, postotak)

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
poucavanja radu ucenika

25-45% 45-60% 10-15%

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj modula je ucenicima omoguciti stjecanje znanja i vjeStina poznavanja vaznih prometnih
pravaca u Europi i Republici Hrvatskoj, usvojiti principe snalazZenja na geografskim kartama,
autokartama i aplikacijama za cestovnu navigaciju; poznavanja zakonske regulative o zastiti
okolisa, ekoloskih standarda u voZznji, postupaka u slucaju ekoloskog incidenta u prijevozu
opasnih tvari i zbrinjavanja otpada na ekoloski nacin. Izu¢avanjem ovog modula ucenici e biti
sposobni, unutar svakog skupa ishoda ucenja, izvrsiti sve ishode ucenja.

Kljuéni pojmovi

prometni pravci, koridori, autocesta, autokarta, mrezne stranice i aplikacije za cestovnu
navigaciju, zastita okolisa, ekoloski standardi, odrziva mobilnost

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Uporaba IKT-a
- ikt A4.1.
MPT Osobni i socijalni razvoj
- osr.B4. 2.
MPT U¢iti kako uciti
- ukuA.4/5.1.
- ukuA.4/5.2.
- ukuB.4/54.

- ukuC4/5.1.
- ukuD.4/5.2.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati
u Skolskim ucionicama i/ili prostorima poslodavca. PoZeljno je koristiti projektnu i
istrazivacku nastavu te situacijsko ucenje i poucavanje, odnosno, zadaci za ucenje i vjezbanje
trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekog radnog mjesta.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11699
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11722

Za ucenje temeljeno na radu ucenici se dijele u obrazovne skupine od 7 do 10 ucenika u
skupini.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguc¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno
na radu izvan Skole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-
a, obujam:

Prometna geografija, 3 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Objasniti oznake za oznacavanje vrsta prometnica u Europi i

Republici Hrvatskoj

Interpretirati oznake za oznacavanje lokalnih,
zupanijskih, drzavnih prometnica i autocesta u Europi i
Republici Hrvatskoj na stvarnom primjeru

Nabrojati najvaznije prometne pravce u Europi

Identificirati devet koridora osnovne prometne mreZze
EU-a na stvarnom primjeru

Identificirati Paneuropske koridore uklju¢ene u

Nabrojati najvaznije prometne pravce u Republici Hrvatskoj prometnu mrezu Republike Hrvatske na stvarnom

primjeru



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11699
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11722

Interpretirati tehnic¢ko-eksploatacijske karakteristike
prometnih grana na prometnom pravcu na stvarnom
primjeru

Objasniti tehnicko-eksploatacijske karakteristike prometnih
pravaca

Klasificirati autoceste i njihove oznake u Republici

Navesti autoceste u Republici Hrvatskoj Hrvatskoj na stvarnom primjeru

Primijeniti principe orijentacije, prepoznavanja reljefa,
Primijeniti principe snalaZenja na geografskim kartama naselja, prometnica i granica na geografskim kartama te
koriStenja autokarte i plana grada na stvarnom primjeru

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi su projektna nastava i ucenje temeljeno na radu.

Osnove prometne geografije

Osnove kartografije
Nastavne cjeline/teme sraty

Cestovni promet

Ostale prometne grane

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Projektni zadatak:

Istraziti prometne pravce na relaciji X-Y na kojemu je polaziSte u RH-u, a odredisSte u jednoj od zemalja EU-a te utvrditi
mogucnost prometovanja prijevoznog sredstva podobnog za prijevoz zadane vrste i koliCine robe. Tijekom istrazivanja
biljeziti podatke o jednoznacnoj identifikaciji prometnog pravca i tehnicko-eksploatacijskim karakteristikama. Temeljem
prikupljenih podataka potrebno je odabrati najpovoljniji prijevozni put.

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik vrsi se temeljem sljedeéih elemenata: izvodenje projektnog zadatka,
suradnja s drugim ucenicima u skupini, sudjelovanje u prezentiranju projektnog zadatka, provedba samovrednovanja i
vrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrSetka aktivnosti prezentacije projektnog zadatka kadaucenici pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje) i izvedbu ucenika u drugoj skupini (vr$njacko
vrednovanje).

Vrednovanje naucenog temeljem izvodenja projektnog zadatka provodi se viSedimenzionalnom analitickom rubrikom uz
unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, osim iskazane
broj¢ane ocjene, u€enik dobiva procjenu postignuca u odnosu na postavljene ciljeve.

Primjer kriterijske tablice za vrednovanje naucenog:

Kriterij Razine (bodovi)
(sastavnice radnog
zadatka) 1 g 3

oy . Uz poticaj i pomo¢ nastavnika Uz malu pomo¢ nastavnika  Samostalno i to¢no koristi
Koristenje dostupnih

izvora (biljeske ucenik koristi internet za ucenik koristi internet za internet za pronalazenje
rezentaci]'e in;erne 0 pronalaZenje potrebnih pronalaZenje potrebnih potrebnih podataka.
p )& podataka. podataka.

Uz poticaj i pomo¢ nastavnika Uz malu pomo¢ nastavnika  Samostalno i to¢no odabire

Odabir odgovarajuce oo : o . : o SR
5 juceg ucenik odabire odgovarajuce ucenik odabire odgovaraju¢e odgovarajuce prijevozno

prijevoznog sredstva

prijevozno sredstvo. prijevozno sredstvo. sredstvo.

Uz poticaj i pomo¢ nastavnika Uz malu pomoé¢ nastavnika  Samostalno i to¢no koristi

ulenik koristi autokartu i ucenik koristi autokartu i autokartu i odabire
Upotreba autokarte . o . . o o .

odabire odgovarajudi prijevozni odabire odgovarajuéi odgovarajuci prijevozni put.

put. prijevozni put.

Uz poticaj i pomo¢ nastavnika Uz malu pomo¢ nastavnika  Samostalno i to¢no Koristi
Upotreba aplikacija za ucenik koristi aplikacije za ucenik koristi aplikacije za  aplikacije za navodenje i
navodenje navodenje i odabire navodenje i odabire odabire odgovarajucéi

odgovarajuci prijevozni put. odgovarajuci prijevozni put. prijevozni put.




Podatci o jednoznacnoj
identifikaciji prometnoga
pravca i tehnicko-
eksploatacijskim
karakteristikama

Komparativna analiza
prijevoznoga puta

Izrada prezentacije
projektnoga zadatka

Izlaganje prezentacije
projektnoga zadatka

Uz poticaj i pomo¢ nastavnika
ucenik biljezi podatke o
jednoznacnoj identifikaciji
prometnoga pravca i tehnicko-
eksploatacijskim
karakteristikama.

Uz poticaj i pomo¢ nastavnika
ucenik analizira prijevozne
putove.

Uz poticaj i pomo¢ nastavnika
ucenik izraduje prezentaciju
projektnoga zadataka.

Uz poticaj i pomo¢ nastavnika
ucenik nepotpuno i nesigurno
prezentira projektni zadatak.

Uz malu pomo¢ nastavnika
ucenik biljezi podatke o
jednoznacnoj identifikaciji
prometnoga pravca i
tehnicko-eksploatacijskim
karakteristikama.

Uz malu pomo¢ nastavnika
ucenik analizira prijevozne
putove.

Uz malu pomo¢ nastavnika

ucenik izraduje prezentaciju

projektnoga zadataka.

Uz malu pomo¢ nastavnika

ucenik prezentira projektni

zadatak potpuno, ali

Samostalno i to¢no biljezi
podatke o jednoznacnoj
identifikaciji prometnoga
pravca i tehnicko-
eksploatacijskim
karakteristikama.

Samostalno i to¢no analizira
prijevozne putove.

Samostalno i to¢no izraduje
prezentaciju projektnoga
zadataka.

Potpuno jasno, razumljivo i
zanimljivo te samostalno
prezentira projektni zadatak.

neuvjerljivo.
Bodovi 8-12 13-16 17 - 20 21-24
Ocjena dovoljan (2) dobar (3) vrlo dobar (4) odlic¢an (5)

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kako se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi projektna nastava i ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici
stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, tijekom dijeljenja u timove treba voditi racuna o tome da
ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ¢e imati svoju
ulogu. Na takav nacin svaki uc¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi s
¢lanovima tima razli¢itih sposobnosti sukladno realnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika
s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacinii oblici vrednovanja. Poseban
naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne
informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti
koja razina pedagoske podrske je uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja
umjesto ucenika.

Primjer kriterijske tablice:

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA
Elementi procjene
dobro

nezadovoljavajuce zadovoljavajuce

Usvojenost nastavnih sadrzaja  usvojeno je manje od 50 % |usvojeno je od 50 do 70 %

nastavnih sadrzaja nastavnih sadrzaja

usvojeno je vise od 70 %
nastavnih sadrzaja

Razumijevanje uputa vezanih uz
zadatke

ne razumije uputu niti uz
podrsku nastavnika i
vrsnjaka

usvaja uputu usporeno, usvaja uputu samostalno ili uz
Cesto uz podrsku nastavnika  poticaj i podrsku nastavnika
i vrSnjaka

RjeSavanje zadataka ne moze rijesiti zadatak
niti uz podrsku nastavnika

i vrSnjaka

rjeSava usporeno, ¢esto uz
podrsku nastavnika i
vrsnjaka

rjeSava samostalno i

to¢no, a sloZenije zadatke
rjeSava uz poticaj i podrsku
nastavnika

Sadrzaj za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omogucditi obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda vise razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim uc¢enicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u cilju
poticanja motivacije i napretka.




Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam:

Odrziva mobilnost u cestovnom prometu, 5 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Objasniti utjecaj cestovnog prometa na okolis$

Interpretirati utjecaj ispusnih plinova cestovnog prometa
na okoli$ na stvarnome primjeru

Objasniti zakonsku regulativu o zastiti okoliSa

Interpretirati podjelu opasnih tvari po ADR-u na stvarnom
primjeru

Opisati ekoloske standarde u vozZnji

Interpretirati smanjenje potrosnje goriva kao ekoloski
standard u voznji (EKO voZnja) na stvarnome primjeru

Vv o/

Objasniti kontrolu sprjecavanja onecis¢enja kod vozila

Interpretirati kontrolu sprje¢avanja oneciséenja zraka kod
vozila na stvarnome primjeru

Primijeniti postupke u slucaju ekoloskog incidenta u prijevozu
opasnih tvari

Primijeniti postupke u sluc¢aju ekoloskog incidenta u
prijevozu opasnih tvari na stvarnom primjeru

Primijeniti ispravan nacin zbrinjavanja otpada na ekoloski
nacin

Primijeniti ispravan nacin zbrinjavanja otpada na ekoloski
nacin na stvarnom primjeru.

Koristiti ekoloske norme i sustave upravljanja okoliSem u
cestovnom prometu

Koristiti ekoloske norme E1-E6 i sustave upravljanja
okoliSem u cestovnom prometu na stvarnom primjeru.

Objasniti odrzivu mobilnost u cilju uklju€enja ,zdravog*
(ekoloskog) prijevoza

Interpretirati principe odrzive mobilnosti ekoloskog
prijevoza na stvarnome primjeru.

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi su heuristicka nastava i u¢enje temeljeno na radu.

e Ekosustav

Nastavne cjeline/teme

e Osnovna nacela odrzivog razvoja

e OnecisScenje covjekove Zivotne sredine
e I[scrpljenje mineralnih i energetskih izvora
e Djelovanje cestovnih vozila na oneciS¢enje ljudskog okolisa

Vv 7

e Mjere sprjecCavanja i zasStite od oneciS¢enja

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne

propise njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Radna situacija:

Ucenici na teretnom vozilu trebaju obaviti vizualni pregled konkretnoga vozila, utvrditi stupanj istoce i obaviti potrebna
¢iS¢enja. Otpad koji je nastao tijekom CiS¢enja vozila i tijekom pripreme za voznju zbrinuti na ekoloski prihvatljiv nacin.

Problemska situacija:

Ucenici su se dijele u skupine te uz dostupnu literaturu i mrezne stranice trebaju istraziti:

1. grupa: ekoloSke standarde u voZnji, nacine za sprjec¢avanje oneciS¢enja okoline od strane cestovnih vozila

2. grupa: postupke u slucaju ekoloSkog incidenta u prijevozu opasnih tvari

3. grupa: ekoloske norme i sustave upravljanja okoliSem u cestovnom prometu te odrzivu mobilnost

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik vrsi se temeljem sljede¢ih elemenata: izvodenje projektnoga zadatka,
suradnja s drugim ucenicima u skupini, sudjelovanje u prezentiranju projektnog zadatka, provedba samovrednovanja i
vrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrSetka aktivnosti prezentacije projektnog zadatka kada ucenici pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje) i izvedbu ucenika u drugoj skupini (vr$njacko
vrednovanje).

Vrednovanje naucenog temeljem izvodenja projektnoga zadatka provodi se viSedimenzionalnom analiticCkom rubrikom uz
unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, osim iskazane
brojcane ocjene, ucenik dobiva procjenu postignuca u odnosu na postavljene ciljeve.




Primjer tablice za vrednovanje naucenog:

Kriterij Razine (bodovi)
(sastavnice radnog
zadatka) 1 2 3
Uz poticaj i pomo¢ nastavnika Uz malu pomo¢ nastavnika Samostalno i to¢no Koristi
KoriStenje dostupnih  y¢enik koristi internet za ucenik Koristi internet za internet za pronalaZenje
izvora (biljeske, pronalaZenje potrebnih pronalaZenje potrebnih potrebnih podataka.
prezentacije, Internet)  podataka. podataka.
Uz poticaj i pomo¢ nastavnika Uz malu pomo¢ nastavnika Samostalno i to¢no objasnjava
Ekolo%ki standardi u uéenilf qua§njava smanjenje. uéenilf quaénjava smanjenje. smanjenje potroSnje goriva kao
voznji potrosnje gorlvva. -kao ekoloSki potrosnje gorlvva. .kao ekoloSki  ekoloski standard u voznji.
standard u voZnji. standard u voZnji.
Uz poticaj i pomo¢ nastavnika Uz malu pomo¢ uéenik Samostalno i to¢no objasnjava

Nacini sprjecavanja

vevs . ucenik objasnjava nacine objasnjava nacine sprjetavanja nacine sprjeCavanja oneciSéenja
onecis¢enja okoline od oy . Giva vz .
. .. sprjeCavanja oneciSCenja zraka oneciS¢enja zraka od strane zraka od strane cestovnih

strane cestovnih vozila . . . : .

od strane cestovnih vozila. cestovnih vozila. vozila.

] L Uz poticaj i pomo¢ nastavnika Uz malu pomo¢ ucenik Samostalno i to¢no objasnjava

P ostupciu .slu.ca]u ucenik objasnjava postupke u  obja$njava postupke u sluéaju  postupke u slu¢aju ekoloskog
ek.c?loskog 1nc1dgnta U sluaju ekoloskog incidentau  ekolo$kog incidenta u prijevozu incidenta u prijevozu opasnih
prijevozu opasnih tvari prjjevozu opasnih tvari opasnih tvari. tvari.

Uz poticaj i pomo¢ nastavnika Uz malu pomo¢ ucenik Samostalno i to¢no objasnjava

. ucenik objasnjava ekoloske objasnjava ekoloske norme. ekoloske norme.

Ekoloske norme

norme.

Uz poticaj i pomo¢ nastavnika Uz malu pomo¢ ucenik Samostalno i to¢no objasnjava
Sustavi upravljanja ucenik objasnjava sustave objasnjava sustave upravljanja  sustave upravljanja okoliSem u
okoliSem u cestovnom upravljanja okolisem u okoliSem u cestovnom prometu. cestovnom prometu.
prometu cestovnom prometu.

Uz poticaj i pomo¢ nastavnika Uz malu pomo¢ nastavnika Samostalno i to¢no izraduje
Izrada prezentacije ucenik izraduje prezentaciju  ucenik izraduje prezentaciju prezentaciju projektnoga
projektnoga zadatka projektnoga zadataka. projektnoga zadataka. zadataka.

Uz poticaj i pomo¢ nastavnika Uz malu pomo¢ nastavnika Samostalno prezentira
Izlaganje prezentacije  nepotpuno i nesigurno prezentira projektni zadatak projektni zadatak potpuno
projektnoga zadatka prezentira projektni zadatak.  potpuno, ali neuvjerljivo. jasno, razumljivo i zanimljivo.
Bodovi 8-12 13-16 17 - 20 21-24
Ocjena dovoljan (2) dobar (3) vrlo dobar (4) odlican (5)

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kako se u ovom skupu ishoda ucenja najcesée koristi heuristicka nastava i u¢enje temeljeno na radu u kojemu se ucenici
stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, tijekom dijeljenja u timove treba voditi racuna o tome da
uCenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ¢e imati svoju
ulogu. Na takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jaCe strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi s
¢lanovima tima razlicitih sposobnosti sukladno realnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika
s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban
naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne
informacije u cilju motiviranja u¢enika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti
koja je razina pedagoske podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja
umjesto ucenika.




Elementi procjene

Usvojenost nastavnih sadrzaja

Razumijevanje uputa vezanih uz
zadatke

Rjesavanje zadataka

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA

nezadovoljavajuce

zadovoljavajuce

usvojeno je manje od 50 %  usvojeno je od 50 do 70 %

nastavnih sadrzaja

ne razumije uputu niti uz

podrsku nastavnika i
vrsnjaka

ne moze rijesiti zadatak
niti uz podrsku nastavnika

i vrSnjaka

nastavnih sadrzaja

usvaja uputu usporeno,
Cesto uz podrsku nastavnika
i vrSnjaka

rjeSava usporeno, ¢esto uz
podrsku nastavnika i
vrsnjaka

dobro

usvojeno je vise od 70 %
nastavnih sadrzaja

usvaja uputu samostalno ili uz
poticaj i podrsku nastavnika

rjeSava samostalno i

tocno, a sloZenije zadatke
rjeSava uz poticaj i podrsku
nastavnika

Sadrzaj za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omogucditi obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda vise razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim uc¢enicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u cilju

poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA

PRUZANJE PRVE POMOCI U PROMETNOJ NESRECI

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

Pruzanje prve pomoc¢i u prometnoj nesreci
https:

hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11702
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Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak)
20-40% 50 - 65 % 10-15%
Status modula .
obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omoguciti u¢enicima stjecanje znanja i vjeStina potrebnih za pruZanje prve pomo¢i
u cestovnom prometu.

[zu¢avanjem ovoga modula ucenici ¢e biti sposobni opisati postupak pruzanja prve pomo¢i pri
prometnoj nesreci, objasniti stanja koja ugrozavaju zivot i zahtijevaju pruzanje prvu pomoc,
demonstrirati ispravno pruzanje prve pomoci u razli¢itim situacija zastite i ugroze ljudskog
zdravlja, demonstrirati ispravan postupak pri razli¢itim vrstama ozljeda, prijeloma i trovanja,
izvesti ispravan nacin prijenosa i prijevoza ozlijedenih osoba te razviti pozitivan stav prema
pruzanju pomoc¢i drugim ljudima

Klju¢ni pojmovi

Crveni kriz, prva pomo¢, op¢i postupak na mjestu nesrece, pozivanje stru¢ne pomoci

primarni i sekundarni pregled, odredivanje prioriteta, izvlacenje ozlijedene osobe iz vozila,
krvarenje, rane i ozljede, akcidentalna stanja, naglo nastupajuca stanja

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

- osrA4.2.
- osrB.4.3.
- osrC.4.2.

MPT Uciti kako uciti
- ukuC4./5.2.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11702

MPT Gradanski odgoj i obrazovanje

- gooAd4.l.
- goo(C.4.2.

MPT Zdravlje

- zdrB.4.3.
- zdrC4.2.C

MPT Uporaba IKT-a
- ikt A4.4.

MPT Odrzivi razvoj
- odrC4.2.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radne situacije koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima. PoZeljno je Koristiti projektnu i
istrazivacku nastavu te situacijsko ucenje i poucavanje, odnosno zadaci za ucenje i vjezbanje
trebaju odgovarati stvarnim situacijama u prometnim nesre¢ama.

nesredi i

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

ispita u autoskolama.

skupini.

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11702
Za zaklju¢nu pozitivnu ocjenu iz modula PruZanje prve pomoéi u prometnoj nesreci polaznik
treba:

e usvojiti sve ishode ucenja navedene u modulu PruZanje prve pomoci u prometnoj
e poloziti ispit iz PruZanja prve pomo¢i pri ovlasStenoj stru¢noj organizaciji za provodenje
Za ucenje temeljeno na radu ucenici se dijele u obrazovne skupine od 7 do 10 ucenika po

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-
a, obujam:

Pruzanje prve pomo¢i u prometnoj nesreci, 4 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati postupak pruzanja prve pomo¢i pri prometnoj nesreci

Opisati postupak pruZanja prve pomoc¢i pri prometnoj
nesreci na stvarnom primjeru

Objasniti stanja koja ugrozavaju zivot i zahtijevaju pruzanje prvu
pomoci

Povezati stanja koja ugrozavaju zivot i zahtijevaju
pruZanje prvu pomo¢ na stvarnom primjeru

Demonstrirati pruzanje prve pomodi u razli¢itim situacija zastite
i ugroze ljudskog zdravlja

Demonstrirati pruzanje prve pomo¢i u razli¢itim situacija
zaStite i ugroze ljudskog zdravlja

Demonstrirati postupak pri razli¢itim vrstama ozljeda, prijeloma
i trovanja u prometnoj nesreci

Demonstrirati postupak pri razlic¢itim vrstama ozljeda,
prijeloma i trovanja u prometnoj nesreci

Izvesti ispravan nacin prijenosa i prijevoza ozlijedenih osoba

Izvesti ispravan nacin prijenosa i prijevoza ozlijedenih
osoba

Slijediti nacela savjesnog odnosa prema pruZanju pomoc¢i drugim
ljudima

Slijediti nacela savjesnog odnosa prema pruZanju pomoci
drugim ljudima

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je ucenje temeljeno na radu.
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Nastavne cjeline/teme

Uvod u prvu pomo¢

Postupak s unesre¢enom osobom
Gubitak svijesti

Krvarenje

Ozljede i rane

Ozljede kostiju i zglobova
Akcidentalna stanja

Naglo nastupajuca stanja

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Radna situacija:

U simuliranoj situaciji prometne nesrece ucenik ¢e prepoznati stanja koja ugrozavaju zivot i zahtijevaju neodgodivu prvu
pomoc te ¢e pravilno pruziti prvu pomo¢. Primijenit ¢e pravilan postupak pri razli¢itim vrstama ozljeda, prijeloma i trovanja
te ¢e primijeniti pravilan nacin prijenosa i prijevoza ozlijedenih osoba.

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se viSedimenzionalnom analiticCkom rubrikom uz unaprijed
utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radne situacije. Na taj nacin, osim iskazane brojcane
ocjene, ucenik dobiva procjenu postignuéa u odnosu na postavljene ciljeve.

Primjer kriterijske tablice:

Kriterij (sastavnice radnog
zadatka)

Koristenje dostupnih izvora Uz tudu pomoc Koristi izvore
(biljeske i prezentacije).

(biljeske, prezentacije,
Internet)

Opisuje postupak pruzanja
prve pomodi pri prometnoj
nesreci

Objasnjava stanja koja
ugrozavaju Zivot i
zahtijevaju pruzanje prvu
pomoc¢

Demonstrira ispravno
pruZanje prve pomod¢i u
razli¢itim situacijama
zastite i ugroze ljudskog
zdravlja

Demonstrira ispravan
postupak pri razli¢itim
vrstama ozljeda, prijeloma i
trovanja

Izvodi ispravan nacin
prijenosa i prijevoza
ozlijedenih osoba

Prezentacija - prikaz
rjeSenja

Djelomicno to¢no opisuje
postupak pruzanja prve pomoci
pri prometnoj nesreci.

Uz ve¢u pomo¢ nastavnika
objasnjava stanja koja ugrozavaju
zivot i zahtijevaju pruzanje prvu

ispravno pruzanje prve pomoc¢i u
razlic¢itim situacijama zastite i
ugroze ljudskoga zdravlja.

Uz ve¢u pomo¢ nastavnika
demonstrira ispravan postupak
pri razli¢itim vrstama ozljeda,
prijeloma i trovanja.

Djelomicno to¢no izvodi na
ispravan nacin prijenos i prijevoz
ozlijedenih osoba.

Obrada sadrzaja je nepotpuna.

Prezentiranje postupka izrade i
rjeSenja je nesigurno.

Razine (bodovi)
1 3

Uz malu pomoc¢ ucenik
koristi izvore (biljeske,
prezentacija, internet).

Zadovoljavajuce opisuje
postupak pruzanja prve
pomoc¢i pri prometnoj
nesreci.

Uz malu pomo¢ nastavnika
objasnjava stanja koja
ugrozavaju zivot i

pomo¢. zahtijevaju pruzanje prvu
pomo¢.
Djelomicno to¢no demonstrira Zadovoljavajuce

demonstrira ispravno
pruzanje prve pomoci u
razli¢itim situacijama
zastite i ugroze ljudskoga
zdravlja.

Uz malu pomo¢ nastavnika
demonstrira ispravan
postupak pri razli¢itim
vrstama ozljeda, prijeloma i
trovanja.

Zadovoljavajuce izvodi
prijenos i prijevoz
ozlijedenih osoba.

Obrada sadrzaja je
zadovoljavajuca.
Prezentiranje postupka
izrade i rjeSenja je cjelovito,
ali nezanimljivo.

5

Samostalno koristi izvore
(biljeske, prezentacija,
internet).

Samostalno i to¢no opisuje
postupak pruzanja prve
pomoci pri prometnoj nesreci.

Samostalno i to¢no objasnjava
stanja koja ugrozavaju zivot i
zahtijevaju pruzanje prvu
pomo¢.

Samostalno i to¢no
demonstrira ispravno
pruZanje prve pomodi u
razli¢itim situacijama zastite i
ugroze ljudskoga zdravlja.

Samostalno i to¢no
demonstrira ispravan
postupak pri razli¢itim
vrstama ozljeda, prijeloma i
trovanja.

Samostalno i to¢no te na
ispravan nacin izvodi prijenos
i prijevoz ozlijedenih osoba.

Obrada sveobuhvatna i
strukturirana. Prezentiranje
postupka izrade i rjeSenja je
jasno i zanimljivo.




Bodovi 0-15 16 -19 20-24 25-29 30-35

Ocjena nedovoljan (1) dovoljan (2) dobar (3) vrlo dobar (4) odlican (5)

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik vrsi se temeljem sljede¢ih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka, provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova zadatka kada ucenici pomocu pripremljenog
obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Prilagodba /ili individualizacija sadrzaja za ucenike s teSko¢ama nije moguca zbog provodenja vanjskog vrednovanja od
strane ovlastene ustanove za provodenje ispita u autoskolama.

Sadrzaj za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se ponuditi takvim
ucenicima sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u cilju
poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA JEDNADZBE I FUNKCIJE U STRUCI

Sifra modula

Kvadratna jednadzba
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10968
Linearna funkcija
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10969
Kvadratna funkcija
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10970

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

Obujam modula (CSVET) | 3

. . . Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
N?c"_" stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak)

50-70% 10-20% 20-30%
Status modula .
obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj modula je ucenicima omoguditi razvijanje kompetencija matematicke pismenosti
rjeSavanjem razli¢itih jednostavnijih i sloZenijih matematic¢kih zadataka i problema iz struke i
svakodnevnog Zivota. Ulenici ¢e usvojiti osnovna matemati¢ka znanja iz domena Algebra i
funkcije te Podatci koji su im nuZni za pracenje nastave strukovnih modula i snalaZenje u
svakodnevnome Zivotu tijekom i nakon zavrSenog obrazovanja.

Ucenici ¢e razvijati kompetencije analitickog rasudivanja, kritickog i kreativnog misljenja te
algoritamskog i konceptualnog razmisljanja. Takoder ¢e razvijati samopouzdanje i svijest o
vlastitim matematickim sposobnostima, preciznost i toc¢nost, upornost, poduzetnost,
odgovornost, uvazavanje i pozitivan odnos prema matematici i radu opcenito. RjeSavat ¢e
problemske situacije odabirom relevantnih podataka, analizom moguéih strategija i
provodenjem optimalne strategije te preispitivanjem procesa i rezultata, po potrebi uz
ucinkovitu uporabu odgovarajucih alata i tehnologija.

Cilj (opis) modula

kvadratna funkcija, vrijednost funkcije, graf funkcije, linearna funkcija, kvadratna funkcija,
Kljucni pojmovi tjeme grafa i nultocke kvadratne funkcije, eksponencijalna funkcija, logaritamska funkcija,
funkcije sinus i kosinus, primjena funkcija, niz, aritmeticki niz, geometrijski niz, kamatni racun

MPT Uciti kako uciti
uku A.4/5.2. Primjena strategija uCenja i rjeSavanje problema. Ucenik se koristi razli¢itim
strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje pri ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju

Povezanost modula s problema u svim podrucjima ucenja.

medupredmetnim uku A.4/5.3. Kreativno misljenje. UCenik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja.
temama (ako je uku A.4/5.4. Kriticko misljenje. U¢enik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.
primjenljivo) uku B.4/5.4. Samovrednovanje/Samoprocjena. Ucenik samovrednuje proces ucenja i svoje

rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira buduée ucenje.
uku D.4/5.2. Suradnja s drugima. U¢enik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno
suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraZiti i ponuditi pomo¢.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10968
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10969
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10970

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr A.4.1. Ucenik razvija sliku o sebi.

osr A.4.2. Ucenik upravlja svojim emocijama i ponasanjem.

osr B.4.2. Ucenik suradnicki ucii radi u timu.

osr B.4.3. Ucenik preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.

ikt C.4.3. UcCenik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretraZivanja te
odabire potrebne informacije.

MPT Poduzetnistvo

pod A.4.1. Ucenik primjenjuje inovativna i kreativna rjesSenja.

pod C.4.1. Uc¢enik sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije (nadovezuje se i
ukljucuje elemente ocekivanja iz 3. ciklusa.)

MPT Zdravlje

zdr B.4.1.A Ucenik odabire primjerene odnose i komunikaciju.

zdr B.4.1.B Ucenik razvija tolerantan odnos prema drugima.

zdr B.4.2.C Ucenik razvija osobne potencijale i socijalne uloge.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul uz uporabu stvarnih projektnih zadataka i
rjeSavanje stvarnih matematickih problema iz struke. Provodi se u u¢ionicama ustanove i
samostalnim radom na domacim zada¢ama. Zadatci za ucenike osmisljeni su na temelju
primjera/problema iz struke i svakodnevnog Zivota, na suvremenome pristupu rjeSavanju
problema i razvoju kreativnosti u¢enika. Nastavnik zadaje problemsku situaciju, a u¢enici
koriste(i se ste¢enim znanjem i vjeStinama osmisljavaju i rjeSavaju zadani zadatak. Takoder,
nastavnik potice uc¢enike da u svojoj okolini uocavaju matematicke probleme te promisljaju o
mogucim strategijama njihova rjeSavanja.

Ucenje temeljeno na radu provodi se rjeSavanjem projektnih zadataka samostalno, u paru ili
skupini, a za vrednovanje takvih zadataka koriste se rubrike.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

Specijalizirana ucionica za nastavu matematike opremljena racunalom za nastavnika koje ima
pristup internetu s instaliranom potrebnom programskom potporom, projektorom s
projektnim platnom ili interaktivnim ekranom, tabletima/racunalima s pristupom internetu za
ucenike s instaliranom potrebnom programskom potporom, dZepni kalkulatori za ucenike.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljuCuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moZze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za uc¢enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-
a, obujam:

Kvadratna jednadzba, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Izracunati vrijednost drugoga korijena uz pomo¢ dZepnog Procijeniti cjelobrojni dio vrijednosti drugoga korijena

racunala

izracunavajudi vrijednost izraza s drugim korijenom

Rijesiti kvadratnu jednadzbu oblika "ax? + ¢ = 0" i "ax% + bx = 0"

Rijesiti kvadratnu jednadzbu za rjeSavanje jednostavnih
problema "ax% + ¢ =0"1i"ax? + bx = 0" uz pomo¢ formule

Rijesiti kvadratnu jednadzbu "ax? + bx + c=0" Rijesiti kvadratnu jednadzbu oblika za rjeSavanje

jednostavnih problema "ax? + bx + ¢ = 0" uz pomo¢ formule

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav je heuristicka nastava u kombinaciji s projektnom nastavom. PredlaZe se rad u parovima ili
skupinama do triju u€enika. Uz pomo¢ udzbenika, radnih materijala i nastavnika koji ima ulogu mentora i koordinatora
ucenici usvajaju znanja o drugome korijenu i njegovoj primjeni u jednostavnim zadatcima te stjecu vjestinu rjeSavanja
kvadratne jednadzbe i njezine primjene na jednostavne probleme drugog stupnja.




Preporuke za ostvarenje SlU-a:

Svrhovito koristiti dZepno rac¢unalo. Pokazati kako pomoéu naprednih funkcija dZzepnog racunala rijesiti kvadratnu
jednadzbu i koristiti to pri rjeSavanju problemskih zadataka kako bi fokus ucenika $to viSe bio na postavljanju problema
umjesto na ra¢unanju.

Primjere matematickih zadataka za ostvarivanje ishoda ucenja povezati sa strukom ili svakodnevnim zZivotom, npr. vertikalni
hitac prema gore, izracun dobiti, problem povrsine, brzina i udaljenost dvaju objekata. Prilagoditi ih zahtjevima struke,
odnosno sektora i podsektora unutar kojega se provodi nastava matematike. Poticati ucenike da procjenjuju koje je smisleno
rjeSenje i, kada ga dobiju racunski, da analiziraju dobiveno, raspravljaju imaju li sva dobivena rjeSenja smisla i sli¢no.

1. Drugi korijen i racunanje s korijenima

- 2. Kvadratna jednadzba
Nastavne cjeline/teme

3. Diskriminanta kvadratne jednadzbe

4. Problemi drugog stupnja

Nacini i primjer vrednovanja

Primjer vrednovanja nauc¢enog radom ucenika u paru

Ovo se vrednovanje provodi nakon nekoliko sati rada na problemima drugog stupnja. Ucenici rade u paru i tijekom rada
mogu koristiti udzbenike i svoje biljeznice za Skolski rad. Zadatak svakog para jest osmisliti Sest problemskih zadataka koji
se svode na rjeSavanje kvadratne jednadzbe i rjeSavanje drugoga korijena. Parovi se pri tome mogu sluziti zadatcima koje su
na prethodnim satovima uvjezbavali. Prijedlog za izbor tih Sest zadataka, npr.:

a) dva zadatka istoga konteksta kao zadatak u biljeznici s izmijenjenim numeric¢kim vrijednostima

b) dva zadatka sa zamjenom nepoznanica unutar zadatka istoga konteksta kao u biljeznici

¢) dva potpuno nova zadatka, s kontekstom kojega nema u zadatcima iz biljeznice.

Ako ne znaju osmisliti potpuno nove zadatke (pod c), ucenici mogu osmisliti Sest zadataka iz kategorija a) i b).
Uz osmisljene zadatke ucenici predaju i njihova kompletna rjesenja.

Nakon $to nastavnik pregleda i eventualno dopuni/izmijeni zadatke koje su ucenici osmislilj, slijedi ,razmjena zadataka“,
odnosno ucenici u istim parovima rjeSavaju zadatke koje je osmislio drugi par uc¢enika uz eventualnu dopunu nastavnika. Za
kraj aktivnosti vrednovanja zadatke pregledava par ucenika koji ih je osmislio te predlazZe ocjenu uz obrazlozenje i naputak
$to ucenici koji su rjesavali zadatke trebaju doraditi.

Nastavnik vrednuje osmisljene zadatke i rjeSenja autora, rijeSenost tudih zadataka i ucenicko vrednovanje rijeSenih zadataka
sljedecom rubrikom:

RAZINE OSTVARENOSTI
SASTAVNICE

3 boda 2 boda 1 bod

Sest ili pet zadataka dobro je Cetiri ili tri zadataka dobro su Dva Zad.atka dobroﬂsu .

V- . . . i . . . . . postavljena, postoji dovoljan
Osmisljavanje postavljeno, postoji dovoljan broj postavljena, postoji dovoljan broj . . L
o o o o broj elemenata za rjeSavanje i
zadataka elemenata za rjeSavanje i svode elemenata za rjeSavanje i svode
. Y . Y svode se na kvadratnu
se na kvadratnu jednadzbu. se na kvadratnu jednadzbu. . Y
jednadzbu.

Medu osmisljenim zadatcima Medu osmisljenim zadatcima Medu osmisljenim zadatcima

Zastupljenost razina 'barem su dva iz kategorije c) samo je jedan iz kategorije ¢) ili samo je jedan iz kategorije b)

(potpuno nova). su barem tri iz kategorije b). ili su svi iz kategorije a).
Ucenik je to¢no rijeSio svih Sest
zadatka koje je zadao uz
prikazani postupak.

Ucenik je tocno rijesio pet ili
Cetiri zadatka koje je zadao uz
prikazani postupak.

Ucenik je tocno rijesio tri ili
dva zadatka koje je zadao uz
prikazani postupak.

Rjesenja autorskih
zadataka

Ucenik je tocno rijesio svih Sest
zadatka koje je zadao uz

Ucenik je toc€no rijesio pet ili
Cetiri zadatka koje je zadao uz

Ucenik je tocno rijesio tri ili

Rjesenja zadataka dva zadatka koje je zadao uz

r cenik . : . . : )
drugog ucenika prikazani postupak. prikazani postupak. prikazani postupak.
Postupak i rjeSenja ucenika Postupak i rjeSenja ucenika Postupak i rjeSenja ucenika
Vrednovanje pazljivo su pregledani, tocno jei dobro su pregledani, ali nema djelomicno su dobro
zadataka jasno napisano u ¢emu su osvrta na to kako je zadatak pregledani, ali nema osvrta na

pogreske uz prijedlog za doradu.

trebalo ispravno rijesiti.

rjeSenja.

Ucenike je potrebno unaprijed upoznati sa sastavnicama rubrike i nacinom dodjeljivanja bodova, odnosno ocjene.




Primjeri iz svakodnevnog Zivota i struke:

1. Umjesto duljine stranice stola kvadratnog oblika narucitelj je radionici dostavio duljinu dijagonale stola od g metara.
Kolika treba biti duljina stranice tog stola?
2. Kvadratnu parcelu povrsine 702,25 m? treba ograditi s triju strana. Kolika je duljina ograde s tih triju strana?

3. Kolika je visina osobe mase 60 kilograma ako je njezin indeks tjelesne mase 20? Indeks tjelesne mase racuna se kao omjer
mase u kilogramima i kvadrata visine u metrima.

4. OPG mijenja dva manja zemljiSta kvadratnog oblika opsega 400 m i 6000 m za jedan vec¢i povrsine jednake zbroju povrsina
tih dvaju zemljista. Ako bi novo zemljiSte takoder trebalo biti kvadratnog oblika, kolika je duljina Zice potrebna za njegovo
ogradivanje?

5. Djecje igraliSte ima oblik kvadrata. Zbog izrade novoga katastarskog plana sa sjeverne strane skratit ¢e ga za dva metra, a s
isto¢ne produljiti za pet metara i bit ¢e dobivena povrsina igraliSta od 78 m2. Je li se povrsina igralista povecala ili smanjila u
odnosu na pocetno stanje? Ako jest, za koliko?

6. Ukupni otpor dvaju otpornika spojenih u paralelu je 4 Q). Ako jedan od njih ima dva puta ve¢i otpor od drugog, kolika je
1 1,1

@; @

velic¢ina otpora kod svakoga. Napomena: ukupni otpor paralelno spojenih otpornika racunamo prema formuli

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagodava stupanj teZine zadataka na individualnoj razini.

Ucenicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadatka koje su prilagodene u odnosu na vrstu teskoce (na
primjer, povecan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i tezina zadatka), dodatno se objasnjavaju koraci i zadatci ili
se navedeno zadaje kao zadatak u parovima ili timovima s uspjesnijim ucenicima. Kod obrade bilo bi dobro izraditi kartice s
to¢nim koracima koje ucenici s teSko¢ama mogu slijediti, a dopusStene su i slikovne upute. Nastavnik takoder moze biti u
paru s u¢enikom s teSkoéama i raditi s njim korak po korak.

Darovitim ucenicima i u¢enicima koji Zele viSe zadati da napisu u potpunosti nove zadatke ili da pregledaju radove ostalih
ucenika i predloZe dopune. Poticati ih da u svojoj okolini istrazuju probleme i analiziraju mogu li se rijeSiti kvadratnom
jednadzbom, koja su rjeSenja i imaju li dobivena rjeSenja smisla.

Skup ishoda ucenja iz SK-

. Linearna funkcija, 1 CSVET
a, obujam:

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Izracunati vrijednost linearne funkcije te nacrtati graf uz pomo¢ | Prijedi iz jednog prikaza linearne funkcije u drugi -
tablice vrijednosti algebarski, tabli¢ni, graficki

Odrediti s grafa linearne funkcije pad ili rast funkcije, nulto¢ku, |Odrediti pravilo pridruzivanja linearne funkcije zadane
vrijednost funkcije za zadani argument i obratno grafom

Analiticki izraziti zavisnost veli¢ina prikazanih graficki Analiticki izraziti linearnu zavisnost dviju veli¢ina
prikazanih graficki primjenjujuci linearnu funkciju za
rjeSavanje jednostavnih problema

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav je heuristicka nastava u kombinaciji s istrazZivackom nastavom. U¢enici navodeni potpitanjima
ili radnim listi¢cima i metodom ,korak po korak” otkrivaju pojmove ,linearna funkcija“, ,graf linearne funkcije“i,linearna
ovisnost" kroz primjere vezane uz struku ili primjere iz Zivota.

Predlaze se rad u parovima ili skupinama do triju u€enika, ¢cime se razvijaju socijalne i komunikacijske vjestine te stjecu
dugotrajna znanja.

Preporuke za ostvarenje SIU-a:

Primjere matematickih zadataka za ostvarivanje ishoda ucenja povezati sa strukom ili svakodnevnim Zivotom. Prilagoditi ih
zahtjevima struke, odnosno sektora i podsektora unutar kojeg se provodi nastava matematike.

Ucenici trebaju savladati prelazak iz jednog prikaza linearne funkcije u drugi, algebarski, tabli¢no i graficki, i ,Citanje” iz
grafickog prikaza. Zadatci trebaju biti jednostavni i za svrhu imati uvjezbavanje postupka te njihovu primjenu na probleme
vezane uz struku ili svakodnevni Zivot: cijena usluge vezana uz vrijeme ili koli¢inu, temperatura, ovisnost brzina-vrijeme-put
(jednoliko pravocrtno gibanje) itd.. Pri rjeSavanju zadataka treba se koristiti programima dinami¢ne geometrije i
interaktivnim digitalnim sadrZajima.

Slijede primjeri zadataka koji obuhvacaju vise razine ostvarenosti ishoda ucenja, a usmjereni su na primjenu stecenih znanja
i vjestina u matematickim problemima vezanima za struku ili svakodnevni zivot.




L 1. Linearna funkcija i njezin graf
Nastavne cjeline/teme o . .
2. Primjena linearne funkcije

Nacini i primjer vrednovanja

Primjer vrednovanja postignuca skupa ishoda ucenja ,Linearna funkcija“:
Ucenici mogu raditi u parovima ili u skupinama po troje. Prvi dio istrazivackog zadataka od a) do g) rade svi ucenici, a h) i i)
su opcionalni za one koji mogu vise i za darovite ucenike.

Graficki su prikazane dvije opcije naplate voZnje taksijem s razli¢itim pocetnim | ClIena
cijenama i cijenama po kilometru voznje.
Odredite:

a) pocetne cijene vozZnje prve i druge opcije

12
—

b) cijenu voznje za tri kilometra udaljenosti po jednoj i drugoj opciji e

c) broj kilometara voZnje za cijenu od 11 € po prvoj opciji i broj kilometara za cijenu od 9
13 € po drugoj opciji

d) analiticki zapis funkcija koje opisuju obje opcije

e) za koliko je kilometra cijena ista u obje opcije

f) koju ¢éemo opciju odabrati ako se trebamo voziti 4 km, a koju za 9 km i zaSto
g) ima li smisla promatrati negativni dio osi apscisa i zasto

h) Predlozite novi model koji je povoljniji od obje opcije nakon 14 km vozZnje.
i) Istrazite modele naplate voznje taksijem u svojemu gradu i napravite graficki i 3
algebarski prikaz te funkcije.

Svaki odgovor mora imati postupak ili objasnjenje u obliku pune recenice, a rad
zavrS$ava zakljuckom o onome Sto je uc¢enik naucio/zakljucio.

Zadatak se moze vrednovati bodovnom shemom ili rubrikom za vrednovanje ¢ije su -1 0 1 2 3 é '?(I 6
sastavnice pojedini dijelovi zadataka. U¢enike je potrebno unaprijed upoznati s na¢inom prijedeni kilometri
vrednovanja.

Primjeri iz svakodnevnog Zivota i struke:

1. Ovisnost puta o vremenu za brzinu od 30 km/h opisana je linearnom funkcijom s(t) = 30 - ¢.
a) Popunite tablicu vrijednosti funkcije za vrijeme od 0,5 h, 1 h, 1,5 h, 2 h, 2,5 h...

b) Uz pomo¢ tablice nacrtajte graf linearne funkcije.

¢) Odgovorite na pitanje zasto za ¢t nismo uzeli negativne brojeve.

2. Udaljenost d u metrima koju automobil prijede od vremena reakcije do trenutka kocenja opisana je funkcijom
d(v) = 1,1v + 0,5 koja povezuje udaljenost d s brzinom v.

a) IzraCunajte udaljenost koju automobil prijede od trenutka kocenja ako vozi brzinom od 40 km/h, 60 km/h ili 100 km/h.
b) Nacrtajte graf te funkcije.
c) Ocitajte iz grafa kolikom brzinom vozi automobil ako se zaustavio nakon 15 metara.
3. Na grafu funkcije f(x) = ax + b prikazana je prodaja zimske opreme ovisno o mjesecima u godini. Odredite zapis funkcije te
uz pomoc¢ nje odgovorite na pitanje koliko ¢e se opreme prodati u 8. mjesecu.
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4. Automehanicar naknadu za svoj rad racuna na sljedeéi nacin: 15 € za zapoceti posao posla te dodatnih 20 € za svaki sat
rada. ZapiSite funkciju kojom moZemo izrac¢unati naknadu za x sati rada.




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Ucenicima s teSko¢ama rjeSavanje zadatka treba pojednostaviti tako da im se ponude vodene upute korak po korak u obliku
kartica koje treba poredati ili navedeno zadati kao zadatak u parovima ili timovima s uspjes$nijim uc¢enicima. Ako je to
potrebno, u¢enicima s teSko¢ama dopustiti upotrebu biljeZnice i udzbenika.

Darovitim u¢enicima pruziti moguénost istrazivanja razli¢itih primjera linearne funkcije i modeliranja uz pomo¢ stvarnih
podataka s mreznih stranica Drzavnog zavoda za statistiku ili prikupljanjem vlastitih podataka uz pomo¢ mjerenja, brojenja i
eksperimenta.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: | Kvadratna funkcija, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Odrediti vrijednost kvadratne funkcije te nacrtati graf Nacrtati graf kvadratne funkcije f(x) =a (x - x0)2 + ¢
kvadratne funkcije oblika "a x% + c"

Odrediti tjeme i nultocke kvadratne funkcije iz prikazanog grafa | Odrediti tjeme i nultocke kvadratne funkcije f(x) = ax2 + bx
te tjeme iz zapisa funkcije oblika "a x2 + c" + c uz crtanje grafa kvadratne funkcije oblika f(x) = ax2 + bx
+C

Odrediti najmanju ili najvecu vrijednost problema prikazanog | Primijeniti kvadratnu funkciju za odredivanje najmanje ili
grafom kvadratne funkcije najvece vrijednosti u problemskoj situaciji

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav je heuristicka nastava u kombinaciji s projektnom nastavom. Predlaze se rad u parovima ili
skupinama do triju u¢enika. Radom na programiranim materijalima uz pomo¢ nastavnika koji ima ulogu mentora i
koordinatora ucenici usvajaju znanja o grafu kvadratne funkcije i njegovoj primjeni. Preporuca se pripremiti ili potraziti ve¢
gotove materijale za vodeno ucenje otkrivanjem (radni listi¢i) uz pomoc¢ interaktivnih digitalnih alata kao Sto je GeoGebra, ali
i inzistirati na crtanju grafova zbog razvijanja grafomotorike.

U rad uvrstiti jednostavne istrazivacke zadatke modeliranja kako bi u¢enici povezali funkciju i njezin graficki prikaz s
rjeSavanjem jednostavnih problema. U¢enicima pokazati kako uz pomo¢ interaktivnih digitalnih alata odrediti kvadratnu
funkciju kojom ¢e modelirati podatke.

Preporuke za ostvarenje SIU-a:

Primjere matematickih zadataka za ostvarivanje ishoda ucenja povezati sa strukom ili svakodnevnim Zivotom. Prilagoditi ih
zahtjevima struke, odnosno sektora i podsektora unutar kojeg se provodi nastava matematike.

Slijede primjeri zadataka koji obuhvacaju viSe razine ostvarenosti ishoda ucenja, a usmjereni su na primjenu stecenih znanja
i vjeStina u matematickim problemima vezanima uz struku ili svakodnevni Zivot.

1. Kvadratna funkcija i njezin graf
Nastavne cjeline/teme 2. Nultocke i tjeme kvadratne funkcije
3. Primjena kvadratne funkcije

Nacini i primjer vrednovanja

Primjer vrednovanja nauc¢enog projektnim zadatkom u skupinama

Ucenici u skupinama po troje rjesavaju projektni zadatak. Trebaju istraziti krivulje dobiti malog obrta za proizvodnju
prirodne kozmetike u ovisnosti o cijenama proizvoda. Za razli¢ita zanimanja predmet istrazivanja moze biti prodaja ili
proizvodnja razlic¢itih proizvoda i usluga.

Obrt,Divna“ prikupio je podatke i dostavio nam ih u obliku tablice. Zbog porasta cijena goriva, energije i sirovina podizali su
cijene proizvoda pa im se u jednom trenutku i dobit jednog proizvoda smanjila.

Krema za suhu kozu Krema za masnu kozu
Cijena Dobit Cijena Dobit
15 500 20 1000
22 598 21 1032
24 585 25 1120
28 508 27 1150
30 440 30 1154




Za novi proizvod Detox sapun predvidaju formulu koja opisuje ovisnost dobiti o cijeni f{x) =—20x2 + 600x— 1000.
Zadatak:

1. Graficki prikazite ovisnost dobiti o cijeni za svaku kremu iz tablice na zasebnom grafu. Uz pomo¢ tocaka skicirajte
parabolu ili iskoristite neki digitalni alat za crtanje grafova.

2. Odredite cijene kreme za suhu koZzu i kreme za masnu koZu uz koje se postize maksimalna dobit.

3. Odredite nultocke i tjeme te opisite njihovo znacCenje u kontekstu zadatka.

4. Za Detox sapun odredite cijenu uz koju ¢e obrt imati maksimalnu dobit i koliko ta dobit iznosi.

Zadatak se moZe vrednovati bodovnom shemom ili rubrikom za vrednovanje koja sadrzava sljedece sastavnice: graficki

prikaz podataka, odredivanje formule kvadratne funkcije, odredivanje maksimalne dobiti, odredivanje i interpretaciju
nultocki i tjemena.

Ucenike je potrebno unaprijed upoznati sa sastavnicama rubrike i na¢inom dodjeljivanja bodova, odnosno ocjene.

Primjeri iz svakodnevnog zivota i struke:

1. Zaustavni put vozila u metrima pri idealnim uvjetima moze se priblizno opisati funkcijom s(v) = 0,004921 v2 + 0,25 v, gdje
je vbrzina u km/h.

a) Prikazite funkciju graficki. Razmotrite koji dio grafa ima smisla promatrati odnosno koje vrijednosti mogu poprimiti
brzina i put.

b) Odredite zaustavni put za brzinu od 35 km/h, 55 km/h i 80 km/h. Razmislite zasto je u naseljenim podrucjima potrebno
vecCe ogranicenje brzine.

2. Mlaz vodoskoka u fontani opisan je funkcijom f{x) =—2x2 + 4x, gdje je f(x) visina mlaza, a x horizontalna udaljenost od
izvora mlaza. Odredite maksimalnu visinu i Sirinu luka vodoskoka.

3. Graf prikazuje ovisnost ukupne dobiti D o prodajnoj cijeni proizvoda x.
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a) Kolika je maksimalna dobit i za koju cijenu proizvoda se ona postize?
b) Uz koju cijenu proizvoda ne¢emo imati dobiti?

c) Kolika je dobit ako proizvod prodajemo po cijeni od 20 €?

d) Uz koje cijene ostvarujemo dobit od 11 000 €?

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Ucenicima s teSko¢ama rjeSavanje zadatka treba pojednostaviti tako da im se ponude vodene upute korak po korak ili
navedeno zadati kao zadatak u parovima ili timovima s uspjes$nijim uc¢enicima. Ako je to potrebno, u¢enicima s teSko¢ama
dopustiti upotrebu biljeZnice i udzbenika. Primjer zadatka iz vrednovanja moZe se olaksati zadavanjem samo jednog
problema (npr. jedne kreme ili sapuna).

Darovitim u€enicima pruZiti moguénost istrazivanja razlic¢itih primjera kvadrante funkcije iz struke ili svakodnevnog Zivota
te ih uputiti da na temelju stvarnih podataka izrade analizu svih elemenata kvadratne funkcije.




NAZIV MODULA

ORGANIZACIJA PODUZECA U CESTOVNOM PROMETU

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

Organizacija poduzeca za prijevoz tereta u cestovnom prometu

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11731
Organizacija poduzeca za prijevoz putnika u cestovnom prometu
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11725

Obujam modula (CSVET)
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Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od -do, postotak)

Samostalne aktivnosti
ucenika

Vodeni proces ucenja i
poucavanja

Oblici u¢enja temeljenog na
radu

30-50% 30-40% 20-30%

Status modula
(obvezni/izborni)

izborni

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omoguditi u¢enicima stjecanje znanja i vjeStina iz podrucja organizacije poduzeca
u cestovnom prometu.

[zuCavanjem ovog modula ucenici ¢e biti sposobni ucinkovito protumaciti organizacijsku
strukturu poduzeca u cestovhom prometu, opisati djelokrug rada pojedinih radnih cjelina
poduzeca, objasniti nacin poslovanja poduzeca za cestovni prijevoz u trziSnim uvjetima, opisati
zakonske uvjete koje poduzete mora zadovoljiti prije zapocCinjanja djelatnosti prijevoza u
cestovnom prometu, navesti izvrSno osoblje, njihovu ulogu i poslove u poduzecu za prijevoz u
cestovnom prometu, objasniti sustav upravljanja sigurnos¢u u poslovanju poduzeca, objasniti
nacin sudjelovanja poduze¢a u medunarodnome cestovnom prijevozu, objasniti pokazatelje rada
poduzeca za prijevoz u cestovnom prometu

Kljuéni pojmovi

prijevoznik, struktura poduzeca, radna cjelina poduzeca, trziste, zakonski uvjeti, poslovanja,
licenca, izvr$no osoblje, upravljanje sustavom, medunarodno trziste, konkurencija, pokazatelji
rada

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj
- osrC4.2.
MPT U¢iti kako uciti
- ukuA4./5.1.
MPT PoduzetniStvo
- podB.4.3.
MPT Uporaba IKT-a
- ikt C4.2.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realizacijom radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim ucionicama i/ili u prostorima poslodavca. PoZeljno je primjenjivati projektnu i
istrazivacku nastavu te situacijsko ucenje i poucavanje odnosno zadatci za ucenje i vjezZbanje
trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekog radnog mjesta.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzZenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11731
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11725

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljuCuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11731
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11725
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11731
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11725

Skup ishoda ucenja iz SK-

. Organizacija poduzeca za prijevoz tereta u cestovhom prometu, 4 CSVET
a, obujam:

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,,dobar”

Analizirati organizacijsku strukturu poduzeca koje se bavi
prijevozom tereta u cestovnom prometu na stvarnom
primjeru

Protumaciti organizacijsku strukturu poduzeca koje se bavi
prijevozom tereta u cestovnom prometu

Protumaciti djelokrug rada pojedinih radnih cjelina

Opisati djelokrug rada pojedinih radnih cjelina poduzeca , o
poduzeca na stvarnom primjeru

Objasniti nacin poslovanja poduzecéa cestovnog prometa za Istraziti nacin poslovanja poduzeca cestovnog prometa za
prijevoz tereta u trziSnim uvjetima prijevoz tereta u trziSnim uvjetima na stvarnom primjeru

Opisati zakonske uvjete koje poduzece za prijevoz tereta mora | IstraZiti zakonske uvjete koje poduzece za prijevoz tereta
zadovoljiti prije zapocinjanja djelatnosti prijevoza robe u mora zadovoljiti prije zapocCinjanja djelatnosti prijevoza
cestovnom prometu robe u cestovnom prometu na stvarnom primjeru

. S ) ) Povezati izvr$no osoblje, njihovu ulogu i poslove u
Navesti izvrSno osoblje, njihovu ulogu i poslove u poduzecu za

s teret " . poduzecu za prijevoz tereta u cestovnom prometu na
prijevoz tereta u cestovnom prometu

stvarnom primjeru

Procijeniti sustav upravljanja sigurnos$cu u poslovanju

Objasniti sustav upravljanja sigurnos¢u u poslovanju poduzecéa . o
poduzeda na stvarnom primjeru

Objasniti nadin sudjelovanja poduze¢a u medunarodnom Istraziti nacin sudjelovanja poduzeéa u medunarodnom
prijevozu tereta prijevozu tereta na stvarnom primjeru

Analizirati pokazatelje rada poduzeca za prijevoz tereta u Izmjeriti pokazatelje rada poduzeca za prijevoz tereta u
cestovnom prometu cestovnom prometu na stvarnom primjeru

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi su heuristicka i projektna nastava.

Organizacijska struktura poduzeca za prijevoz tereta u cestovnom prometu
Radne cjeline poduzeca

Trzisni uvjeti poslovanja poduzeca

Zakonski okvir poslovanja

Nastavne cjeline/teme Licenca
Medunarodni i domadi propisi

Izvrsno osoblje

Sustav upravljanja sigurnos¢u u poslovanju

Medunarodni uvjeti poslovanja poduzeca

Pokazatelji rada poduzeca

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogudih pristupa te se nastavnici poticu na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Projektni zadatak:

Istraziti i zabiljeziti zakonske uvjete koje poduzece za prijevoz robe mora zadovoljiti prije poCetka obavljanja djelatnosti
prijevoza i prilikom obavljanja djelatnosti koriste¢i se dostupnim izvorima informacija na mreZnim portalima nadleZznih
drZavnih tijela.

Opisati organizacijsku strukturu i djelokrug rada pojedinih radnih cjelina zadanog poduzeéa za prijevoz robe, navesti izvr$no
osoblje koje sudjeluje u prijevoznom procesu te objasniti pokazatelje rada prijevoznog poduzeca.

Na temelju izradenog projektnog zadatka i rasprave nastavnik provodi vrednovanje za ucenje.




Elementi procjene Potrebno doraditi

Komunikacija Ucenik se ne pridrzava
pravila uljudnog raspravljanja
i sudjeluje u raspravi samo na

poticaj nastavnika.

Priprema za izradu
projektnog zadatka

Ucenik ne prati prezentiranje
ine povezuje temu sa
zadanim projektnim
zadatkom.

IznoSenje tvrdnji i dokaza U raspravi ni na poticaj ne
iznosi tvrdnje i dokaze za njih
(ili vrlo rijetko), rijetko
zastupa ili uopce ne zastupa
svoje misljenje te se ne drzi
teme rasprave.

Djelomicno

Ucenik se uglavnom pridrzava
pravila uljudnog raspravljanja
(uvazava drugacija misljenja,
uglavnom ne upada u rijec) i
uglavnom sudjeluje u
raspravi.

Ucenik uglavnom prati
prezentiranje i djelomic¢no
povezuje temu sa zadanim
projektnim zadatkom.

U raspravi uglavnom
samostalno iznosi tvrdnje i
dokaze za njih, trudi se
zastupati svoje misljenje te se
uglavnom drzi teme rasprave.

Potpuno

Ucenik se u potpunosti
pridrzava pravila uljudnoga
raspravljanja (uvazava
drugacija misljenja, ne upada
u rijec) i aktivno sudjeluje u
raspravi.

Ucenik pazljivo prati
prezentiranje i povezuje temu
sa zadanim projektnim
zadatkom.

U raspravi samostalno iznosi
tvrdnje i dokaze za njih,
odgovorno zastupa svoje
misljenje te se u potpunosti
drzi teme rasprave.

Po zavrSetku rasprave ucenici vrednuju svoj uradak pomocu unaprijed pripremljenog listi¢a koji sadrzava elemente izvedbe

projektnog zadatka - vrednovanje kao ucenje.
Elementi procjene Potrebno doraditi
Uspjesno sam izvrsio zadatak.

Uspjesno sam prezentirao
postupak i rjeSenje zadatka.

Zadovoljan sam svojim
sudjelovanjem u raspravi.

Svida mi se ovakav postupak
ucenja, poucavanja i
vrednovanja.

Djelomicno

Potpuno

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se viSedimenzionalnom analiticCkom rubrikom uz unaprijed

utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, osim iskazane broj¢ane

ocjene, ucenik dobiva procjenu postignuc¢a u odnosu na postavljene ciljeve.

Primjer kriterijske tablice:

Kriterij (sastavnice radnog
zadatka)

Razine (bodovi)

3

KoriStenje dostupnih izvora Uz pomo¢ koristi izvore (biljeske i Uz malu pomo¢ koristi

(biljeSke, prezentacije,
internet)

prezentacije).

Djelomic¢no to¢no tumaci

Tumacenje organizacijske ..
Je org J organizacijsku strukturu

strukture poduzeca koje se
bavi prijevozom tereta u

tereta u cestovnom prometu.
cestovnom prometu

Uz vecu pomo¢ nastavnika
opisuje djelokrug rada pojedinih
radnih cjelina poduzeca.

Opisivanje djelokruga rada
pojedinih radnih cjelina
poduzeca

poduzeca koje se bavi prijevozom

izvore (biljeske,
prezentacija, internet).

Zadovoljavajuce tumaci
organizacijsku strukturu
poduzeca koje se bavi
prijevozom tereta u
cestovnom prometu.

Uz malu pomo¢ nastavnika
opisuje djelokrug rada
pojedinih radnih cjelina
poduzeca.

5

Samostalno Kkoristi izvore
(biljeske, prezentacija,
internet).

Samostalno i to¢no tumaci
organizacijsku strukturu
poduzeca koje se bavi
prijevozom tereta u
cestovnom prometu.

Samostalno i to¢no opisuje
djelokrug rada pojedinih
radnih cjelina poduzeca.




Objasnjavanje nacina
poslovanja poduzeca
cestovnog prometa za
prijevoz tereta u trziSnim
uvjetima

Opisivanje zakonskih uvjeta

koje poduzece za prijevoz

tereta mora zadovoljiti prije

zapocinjanja djelatnosti
prijevoza robe u cestovnom
prometu

Navodenje izvrsnog osoblje,

njihove uloge i poslova u
poduzecu za prijevoz tereta
u cestovnom prometu

Objasnjavanje sustava
upravljanja sigurno$¢u u
poslovanju poduzeca

Objasnjavanje nacina
sudjelovanja poduzeca u
medunarodnom prijevozu
tereta

Objasnjavanje pokazatelje
rada poduzeéa za prijevoz
tereta u cestovnom
prometu

Prezentacija - prikaz
rjeSenja

Bodovi

Ocjena

nedovoljan (1)

Djelomicno to¢no objasnjava
nacin poslovanja poduzeca
cestovnog prometa za prijevoz
tereta u trziSnim uvjetima.

Uz vecu pomo¢ nastavnika
opisuje zakonske uvjete koje

poduzece za prijevoz tereta mora

zadovoljiti prije zapocinjanja
djelatnosti prijevoza robe u
cestovnom prometu.

Uz vecu pomo¢ nastavnika navodi

izvr$no osoblje, njihovu ulogu i
poslove u poduzecu za prijevoz
tereta u cestovnom prometu.

Uz ve¢u pomoc¢ nastavnika
objasnjava sustav upravljanja
sigurnos¢u u poslovanju
poduzeca.

Uz ve¢u pomoc¢ nastavnika
objasnjava nacin sudjelovanja
poduzecta u medunarodnom
prijevozu tereta.

Uz ve¢u pomoc¢ nastavnika
objasnjava pokazatelje rada
poduzeca za prijevoz tereta u
cestovnom prometu.

Obrada sadrzaja nepotpuna.

Prezentiranje postupka izrade i
rjeSenja nesigurno.

0-19 20-27

dovoljan (2)

Zadovoljavajuce objasnjava
nacin poslovanja poduzeca
cestovnog prometa za
prijevoz tereta u trziSnim
uvjetima.

Uz malu pomoc¢ nastavnika
opisuje zakonske uvjete
koje poduzece za prijevoz
tereta mora zadovoljiti
prije zapocinjanja
djelatnosti prijevoza robe u
cestovnom prometu.

Uz malu pomoc¢ nastavnika
navodi izvr$no osoblje,
njihovu ulogu i poslove u
poduzecu za prijevoz tereta
u cestovnom prometu.

Uz malu pomo¢ nastavnika
objasnjava sustav
upravljanja sigurnoséu u
poslovanju. poduzeca

Uz malu pomo¢ nastavnika
objasnjava nacin
sudjelovanja poduzeca u
medunarodnom prijevozu
tereta.

Uz malu pomo¢ nastavnika
objasnjava pokazatelje rada
poduzeca za prijevoz tereta
u cestovnom prometu.

Obrada sadrzaja
zadovoljavajuca.
Prezentiranje postupka
izrade i rjeSenja cjelovito,
ali nezanimljivo.

28-35

dobar (3)

36-43

vrlo dobar (4)

Samostalno i to¢no objasnjava
nacin poslovanja poduzeca
cestovnog prometa za prijevoz
tereta u trziSnim uvjetima.

Samostalno i to¢no opisuje
zakonske uvjete koje
poduzece za prijevoz tereta
mora zadovoljiti prije
zapocinjanja djelatnosti
prijevoza robe u cestovnom
prometu.

Samostalno i to¢no navodi
izvr$no osoblje, njihovu ulogu
i poslove u poduzeéu za
prijevoz tereta u cestovnom
prometu.

Samostalno i to¢no objaSnjava
sustav upravljanja sigurnoséu
u poslovanju poduzeca.

Samostalno i to¢no objasnjava
nacin sudjelovanja poduzeca u
medunarodnom prijevozu
tereta.

Samostalno i to¢no objasnjava
pokazatelje rada poduzeca za
prijevoz tereta u cestovnom
prometu.

Obrada sveobuhvatna i
strukturirana. Prezentiranje

postupka izrade i rjeSenja
jasno i zanimljivo.

44 -50

odlic¢an (5)

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududéi da se u ovom skupu ishoda ucenja najceSc¢e primjenjuje heuristi¢ka i projektna nastava tijekom koje ucenici rade
samostalno, potrebno je ucenicima s teSkocama posvetiti dodatnu paznju i vrijeme. Osim toga poZeljno je u pruzanje pomoci
takvim ucenicima ukljuciti i ostale u€enike, posebno darovite uc¢enike. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi ra¢una
o tome da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za
izradu zadatka. Na takav nacin svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali u¢enici imaju priliku uciti i raditi s
ucenicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruzenju pa se ucenici navikavaju na
timski rad. U individualiziranome kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno teZiSte treba staviti na kontinuirano vrednovanje ucenja
koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jaCanja njegova
samopouzdanja te omogucavanja njegova daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske uc¢eniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik-odradi zadatke za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.




OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA
Elementi procjene
nezadovoljavajuce zadovoljavajuée dobro

Usvojenost nastavnih sadrzaja | Usvojeno je manje od 50 % Usvojeno je od 50 do 70 % | Usvojeno je vise od 70 %

nastavnih sadrzaja. nastavnih sadrzaja. nastavnih sadrzaja.
Razumijevanje uputa vezanih uz 'Ne razumije uputu ni uz Usvaja uputu usporeno, Usvaja uputu samostalno ili uz
zadatke podrsku nastavnika i Cesto uz podrsku nastavnika poticaji podrsku nastavnika.
vrsnjaka. i vr$njaka.
Rjesavanje zadataka Ne moZe rijesiti ni uz Rjesava usporeno, Cesto uz  RjeSava samostalno i to¢no, a
podrsku nastavnika i podrsku nastavnika i sloZenije zadatke rjesava uz
vrsnjaka. vrsnjaka. poticaj i podrsku nastavnika.

SadrZzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja proSirivanjem dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Takvim se u¢enicima preporuca
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom u cilju
poticanja njihove motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: | Organizacija poduzeca za prijevoz putnika u cestovhom prometu, 4 CSVET

Ishodi uc¢enja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Analizirati organizacijsku strukturu poduzeca koje se bavi
prijevozom putnika u cestovnom prometu na stvarnom
primjeru

Opisati organizacijsku strukturu poduzeca koje se bavi
prijevozom putnika u cestovnom prometu

Protumaciti djelokrug rada pojedinih radnih cjelina poduzeca

Opisati djelokrug rada pojedinih radnih cjelina poduzeca za o .
za prijevoz putnika u cestovnom prometu na stvarnom

prijevoz putnika u cestovnom prometu

primjeru
Objasniti nacin poslovanja poduzeca u cestovnom prometu | [straZziti nacin poslovanja poduzeca u cestovnom prometu za
za prijevoz putnika u trZiSnim uvjetima prijevoz putnika u trziSnim uvjetima na stvarnom primjeru
Opisati zakonske uvjete koje poduzece za prijevoz putnika |Istraziti zakonske uvjete koje poduzece za prijevoz putnika
mora zadovoljiti prije zapoc¢injanja djelatnosti prijevoza mora zadovoljiti prije zapocinjanja djelatnosti prijevoza
putnika u cestovnom prometu putnika u cestovnom prometu na stvarnom primjeru
Navesti izvrsno osoblje, njihovu ulogu i poslove u poduzecu |Povezati izvrSno osoblje, njihovu ulogu i poslove u poduzecu za
za prijevoz putnika u cestovnom prometu prijevoz putnika u cestovnom prometu na stvarnom primjeru
Objasniti sustav upravljanja sigurno$¢u u poslovanju Procijeniti sustav upravljanja sigurnoscu u poslovanju
poduzeca poduzeca na stvarnom primjeru
Objasniti nacin sudjelovanja poduze¢a u medunarodnom Istraziti nacin sudjelovanja poduzec¢a u medunarodnom
cestovnom prijevozu putnika cestovnom prijevozu putnika na stvarnom primjeru

Objasniti pokazatelje rada poduzeca za prijevoz putnika u | Istraziti pokazatelje rada poduzeca za prijevoz putnika u
cestovnom prometu cestovnom prometu na stvarnom primjeru

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi su heuristicka i problemska nastava.

e Organizacijska struktura poduzeca za prijevoz putnika u cestovnom
prometu

Radne cjeline poduzeéa

Trzisni uvjeti poslovanja poduzeca

Zakonski okvir poslovanja

Nastavne cjeline/teme Licenca

Medunarodni i domacdi propisi

[zvrSno osoblje

Sustav upravljanja sigurnos¢u u poslovanju

Medunarodni uvjeti poslovanja poduzeca

Pokazatelji rada poduzeca




Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne

propise te specificnosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Projektni zadatak:

Istraziti i zabiljeziti zakonske uvjete koje poduzece za prijevoz putnika mora zadovoljiti prije otpoc¢injanja djelatnosti prijevoza
i prilikom obavljanja djelatnosti koriste¢i se dostupnim izvorima informacija na mreznim portalima nadleznih drZavnih tijela.

Opisati organizacijsku strukturu i djelokrug rada pojedinih radnih cjelina zadanog poduzeca za prijevoz putnika, navesti
izvrsno osoblje koje sudjeluje u prijevoznom procesu te objasniti pokazatelje rada prijevoznog poduzeca.

Na temelju izradenoga projektnog zadatka i rasprave nastavnik provodi vrednovanje za ucenje.

Elementi procjene Potrebno doraditi Djelomicno

Ucenik se ne pridrzava pravila Ucenik se uglavnom pridrzava
uljudnog raspravljanja i pravila uljudnog raspravljanja
sudjeluje u raspravi samo na  (uvazava drugacija misSljenja,
poticaj nastavnika. uglavnom ne upada u rijec) i
uglavnom sudjeluje u raspravi.

Komunikacija

Ucenik uglavnom prati
prezentiranje i djelomi¢no
povezuje temu sa zadanim
projektnim zadatkom.

Ucenik ne prati prezentiranje i
ne povezuje temu sa zadanim
projektnim zadatkom.

Priprema za izradu
projektnog zadatka

U raspravi uglavnom samostalno
iznosi tvrdnje i dokaze za njih,
trudi se zastupati svoje misljenje
te se uglavnom drzi teme
rasprave.

IznoSenje tvrdnji i
dokaza

U raspravi ni na poticaj ne
iznosi tvrdnje i dokaze za njih
(ili vrlo rijetko), rijetko
zastupa ili uopée ne zastupa
svoje misljenje i ne drzi se
teme rasprave.

Potpuno

Ucenik se u potpunosti pridrzava
pravila uljudnog raspravljanja
(uvazava drugacija misljenja, ne
upada u rijec) i aktivno sudjeluje u
raspravi.

Ucenik paZljivo prati prezentiranje
i povezuje temu sa zadanim
projektnim zadatkom.

U raspravi samostalno iznosi
tvrdnje i dokaze za njih,
odgovorno zastupa svoje misljenje
te se u potpunosti drzi teme
rasprave.

Po zavrsSetku rasprave ucenici vrednuju svoj uradak pomocu unaprijed pripremljenog listi¢a koji sadrzava elemente izvedbe

projektnog zadatka - vrednovanje kao ucenje.

Elementi procjene Potrebno doraditi
UspjesSno sam izvrSio zadatak.
UspjesSno sam prezentirao postupak i rjeSenje zadatka.

Zadovoljan sam svojim sudjelovanjem u raspravi.

Svida mi se ovakav postupak u€enja, poucavanja i
vrednovanja.

Djelomicno

Potpuno

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se viSedimenzionalnom analiticCkom rubrikom uz unaprijed
utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, osim iskazane broj¢ane

ocjene, ucenik dobiva procjenu postignuca u odnosu na postavljene ciljeve.
Primjer kriterijske rubrike:

Kriterij (sastavnice radnog Razine (bodovi)

zadatka)
1 3

Koristenje dostupnih izvora Uz pomo¢ koristi izvore (biljesSke i Uz malu pomo¢ koristi
(biljeske, prezentacije, prezentacije). izvore (biljeske,
internet)

prezentacija, internet).

samostalno koristi izvore
(biljeske, prezentacija,
internet).




Opisivanje organizacijske
strukture poduzeca koje se
bavi prijevozom putnika u
cestovnom prometu

Opisivanje djelokruga rada
pojedinih radnih cjelina
poduzeca za prijevoz
putnika u cestovnom
prometu

Objasnjavanje nacina
poslovanja poduzeca
cestovnog prometa za
prijevoz putnika u trziSnim
uvjetima

Opisivanje zakonskih uvjeta
koje poduzece za prijevoz
putnika mora zadovoljiti
prije zapocinjanja
djelatnosti prijevoza
putnika u cestovnom
prometu

Navodenje izvrsnog osoblja,
njihove uloge i poslova u
poduzeéu za prijevoz
putnika u cestovnom
prometu

Objasnjavanje sustava
upravljanja sigurno$¢u u
poslovanju poduzeca

Objasnjavanje nacina
sudjelovanja poduzeca u
medunarodnom cestovnom
prijevozu putnika

Objasnjavanje pokazatelja
rada poduzeca za prijevoz
putnika u cestovhom
prometu.

Prezentacija - prikaz

Djelomicno to¢no opisuje
organizacijsku strukturu
poduzeca koje se bavi prijevozom
putnika u cestovnom prometu.

Uz vecu pomo¢ nastavnika
opisuje djelokrug rada pojedinih
radnih cjelina poduzeca za
prijevoz putnika u cestovnom
prometu.

Djelomicno to¢no objasnjava
nacin poslovanja poduzeca
cestovnog prometa za prijevoz
putnika u trzi$nim uvjetima.

Uz vecu pomo¢ nastavnika
opisuje zakonske uvjete koje
poduzece za prijevoz putnika
mora zadovoljiti prije
zapocinjanja djelatnosti prijevoza
putnika u cestovnom prometu.

Uz ve¢u pomo¢ nastavnika navodi
izvrSno osoblje, njihovu ulogu i
poslove u poduzecu za prijevoz
putnika u cestovnom prometu.

Uz vecu pomo¢ nastavnika
objasnjava sustav upravljanja
sigurno$¢u u poslovanju
poduzeca.

Uz ve¢u pomoc¢ nastavnika
objasnjava nacin sudjelovanja
poduzeca u medunarodnom
cestovnom prijevozu putnika.

Uz ve¢u pomoc¢ nastavnika
objasnjava pokazatelje rada
poduzeca za prijevoz putnika u
cestovnom prometu.

Obrada sadrzaja nepotpuna.

rjeSenja Prezentiranje postupka izrade i
rjeSenja nesigurno.
Bodovi 0-19 20-27
Ocjena nedovoljan (1) dovoljan (2)

Zadovoljavajuce opisuje
organizacijsku strukturu
poduzeca koje se bavi
prijevozom putnika u
cestovnom prometu.

Uz malu pomoc¢ nastavnika
opisuje djelokrug rada
pojedinih radnih cjelina
poduzeca za prijevoz
putnika u cestovnom
prometu.

Zadovoljavajuce objasnjava
nacin poslovanja poduzeca
cestovnog prometa za
prijevoz putnika u trziSnim
uvjetima.

Uz malu pomoc¢ nastavnika
opisuje zakonske uvjete
koje poduzece za prijevoz
putnika mora zadovoljiti
prije zapocinjanja
djelatnosti prijevoza
putnika u cestovnom
prometu.

Uz malu pomo¢ nastavnika
navodi izvr$no osoblje,
njihovu ulogu i poslove u
poduzecu za prijevoz
putnika u cestovnom
prometu.

Uz malu pomoc¢ nastavnika
objasnjava sustav
upravljanja sigurnoséu u
poslovanju poduzeca.

Uz malu pomo¢ nastavnika
objasnjava nacin
sudjelovanja poduzeca u
medunarodnom cestovnom
prijevozu putnika.

Uz malu pomo¢ nastavnika
objasnjava pokazatelje rada
poduzeca za prijevoz
putnika u cestovnom
prometu.

Obrada sadrzaja
zadovoljavajuca.
Prezentiranje postupka
izrade i rjeSenja cjelovito,
ali nezanimljivo.

28-35

dobar (3)

36-43

vrlo dobar (4)

Samostalno i to¢no opisuje
organizacijsku strukturu
poduzeca koje se bavi
prijevozom putnika u
cestovnom prometu.

Samostalno i to¢no opisuje
djelokrug rada pojedinih
radnih cjelina poduzeca za
prijevoz putnika u cestovnom
prometu.

Samostalno i to¢no objasnjava
nacin poslovanja poduzeca
cestovnog prometa za prijevoz
putnika u trziSnim uvjetima.

Samostalno i to¢no opisuje
zakonske uvjete koje
poduzece za prijevoz putnika
mora zadovoljiti prije
zapocinjanja djelatnosti
prijevoza putnika u
cestovnom prometu.

Samostalno i to¢no navodi
izvrsno osoblje, njihovu ulogu
i poslove u poduzecu za
prijevoz putnika u cestovnom
prometu.

Samostalno i to¢no objasnjava
sustav upravljanja sigurnoscu
u poslovanju poduzeca.

Samostalno i to¢no objasnjava
nacin sudjelovanja poduzeca u
medunarodnom cestovnom
prijevozu putnika.

Samostalno i to¢no objasnjava
pokazatelje rada poduzeca za

prijevoz putnika u cestovnom
prometu.

Obrada sveobuhvatna i
strukturirana. Prezentiranje
postupka izrade i rjeSenja
jasno i zanimljivo.

44 - 50

odli¢an (5)




Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
o0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZe uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Budud¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najc¢eSce primjenjuje heuristicka i problemska nastava tijekom koje ucenici rade
samostalno, potrebno je ucenicima s teSkocama posvetiti dodatnu paznju i vrijeme. Osim toga poZeljno je u pruzanje pomoci
takvim ucenicima ukljuciti i ostale ucenike, posebno darovite uc¢enike. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna
o tome da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za
izradu zadatka. Na takav nacin svaki uc¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali uc¢enici imaju priliku uciti i raditi s
ucenicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguée i u stvarnome radnom okruzenju pa se ucenici navikavaju na
timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno teziSte treba staviti na kontinuirano vrednovanje ucenja
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske uceniku potrebna. Nije namjera da
nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA

Elementi procjene
nezadovoljavajuce zadovoljavajuée dobro

Usvojenost nastavnih sadrzaja  Usvojeno je manje od 50 % Usvojeno je od 50 do 70 %  Usvojeno je viSe od 70 %

nastavnih sadrzaja. nastavnih sadrzaja. nastavnih sadrzaja.
Razumijevanje uputa vezanih uz | Ne razumije uputu ni uz Usvaja uputu usporeno, Usvaja uputu samostalno ili uz
zadatke podrsku nastavnika i Cesto uz podrsku nastavnika poticaji podrSku nastavnika.

vrsnjaka. i

vrsnjaka.

Rjesavanje zadataka Ne moZe rijeSiti ni uz Rjesava usporeno, cestouz  RjeSava samostalno i

podrsku nastavnika i podrsku nastavnika i to¢no, a sloZenije zadatke

vrsnjaka. Vrsnjaka. rjeSava uz poticaj i

podrsku nastavnika.

Sadrzaji za darovite ucenike:

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja proSirivanjem dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Takvim se u€enicima preporuca
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom u cilju
poticanja njihove motivacije i napretka.

NAZIV MODULA ODRZIVOST CESTOVNOG PROMETA

Sifra modula

Alternativni pogoni u cestovnom prometu
Kvalifikacije nastavnika | .. ..
koji sudjeluju u realizaciji

hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11704
Odrzivost cestovnog prometa

modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11729
Obujam modula (CSVET) | &

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak)
30-50% 30-40% 20-30%

Status modula . )

izborni

(obvezni/izborni)



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11704
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11729

Cilj (opis) modula

Cilj modula je stjecanje znanja povezanih s primjenom alternativnih pogona u cestovnom
prometu te povezivanje alternativnih vrsta pogona s odrzivim razvojem cestovnog prometa te
njegovim utjecajem na gospodarstvo, kvalitetu prometne usluge i okolis. Ucenici Ce steci vjeStine
primjene pojedinih vrsta alternativnih pogona u skladu s utjecajem na sigurnost cestovnog
prometa, kvalitetu prijevozne usluge i ekolosku prihvatljivost.

Kljuéni pojmovi

odrzivost, alternativni pogoni, ekologija, elektri¢ni pogon, gorive ¢elije

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj
- osrC4.2.
MPT Uc¢iti kako uciti
- ukuAd4./5.1.
MPT PoduzetniStvo
- podB.4.3.
MPT Uporaba IKT-a
- ikt C4.2.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realizacijom radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim ucionicama i/ili u prostorima poslodavca. PoZeljno je primjenjivati projektnu i
istrazivacku nastavu te situacijsko ucenje i poucavanje, odnosno zadatci za ucenje i vieZbanje
trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekoga radnog mjesta.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11704
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11729

OkruzZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u€enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Odrzivost cestovnog prometa, 4 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uéenja na razini usvojenosti ,dobar”

Objasniti cimbenike odrzivog razvoja cestovnog prometa

Objasniti cimbenike odrzivog razvoja cestovnog prometa na
stvarnom primjeru

Objasniti odnos odrzivoga gospodarstva i cestovnog prometa | Objasniti utjecaj cestovnog prometa na odrzivi razvoj na

stvarnom primjeru

Usporediti modalitete prometa s glediSta odrzivoga

gospodarstva

Odrediti modalitete prometa koji su u skladu s odrzivim
gospodarstvom na stvarnom primjeru

Analizirati utjecaj cestovnog prometa na kvalitetu prometne

usluge i okoli$

Analizirati utjecaj cestovnog prometa na kvalitetu prometne
usluge i okoli$ na stvarnom primjeru

Usporediti nacine koriStenja cestovnih vozila s ciljem
smanjenja utjecaja prometa na sigurnost i okoli$

Usporediti nacine koriStenja cestovnih vozila s ciljem
smanjenja utjecaja prometa na sigurnost i okoli$ na stvarnom
primjeru

Prepoznati i klasificirati znacaj i ulogu ostalih oblika
prijevoza te objasniti njihovu ulogu odrzivosti u prometnom

sustavu

Raspraviti znacaj i ulogu ostalih oblika prijevoza u odrZivosti
u prometnom sustavu na stvarnom primjeru

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi ovoga modula su egzemplarna i problemska nastava.

Nastavne cjeline/teme

Promet i odrzivi razvoj
Cestovni promet i odrzivo gospodarstvo
Modaliteti prometa i odrzivo gospodarstvo

Smanjenje nepovoljnog utjecaja cestovnog prometa na sigurnost i okoli$

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11704
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11729

Primjer vrednovanja:

Problemski zadatak:

Na mreZnim stranicama prikupiti informacije o utjecaju cestovnog prometa na ekonomski rast, drustveni razvoj i okolis.
Istraziti podatke o energetskoj uc¢inkovitosti i emisiji Stetnih plinova pojedinih grana prometa.

Mjerenjem utvrditi razinu buke, zagadenosti zraka i vibracije pored najbliZe cestovne prometnice u naselju i izvan naselja.

Na temelju prikupljenih podataka i informacija prikazati i protumaciti relevantne odnose medu njima te utjecaj cestovnog
prometa na okolis i klimatske promjene.

Zakljucno, objasniti ¢cimbenike odrzivog razvoja cestovnog prometa, odnos rasta gospodarstva i cestovnog prometa te
usporediti razli¢ite modalitete prometa s gledista odrzivog razvoja.

Vrednovanje za ucenje nastavnik provodi na temelju sljede¢ih elemenata: ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema
uputama nastavnika, ucenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskog rada, ucenik izvrsava svoj dio zadatka, ucenik
sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata, uCenik provodi vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje.

Vrednovanje kao ucenje:

Po zavrsSetku prezentiranja istrazivackog rada ucenici vrednuju svoj doprinos timu (samovrednovanje) i prezentiranje
ostalih timova (vr$njacko vrednovanje ) koji sadrzava elemente izvedbe radnog zadatka.

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se viSedimenzionalnom analiticCkom rubrikom uz unaprijed
utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, osim iskazane broj¢ane
ocjene, uc¢enik dobiva procjenu postignuca u odnosu na postavljene ciljeve.

Primjer tablice za vr$njacko vrednovanje prezentacije:

Elementi procjene Potrebno doraditi Djelomicno Potpuno
Naslovni slajd sadrzava sve elemente.
Uvod obuhvaca predstavljanje autora i teme.

Sadrzaj je prikazan odmjerenom duljinom teksta,
odgovaraju¢om bojom i veli¢inom fonta uz dobar kontrast s
pozadinom.

Sadrzaj je prezentiran na jasan i razumljiv nacin, bez
znatnog koriStenja biljeski ili zaslona.

Usmena prezentacija dovoljno je glasna te su istaknute sve
vaZznije informacije.

Vremensko protezanje prezentacije je u zadanim okvirima.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda uéenja najée$ce primjenjuje egzemplarna i problemska nastava u kojoj se ucenici stavljaju
u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna o tome da polaznici s
posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ¢e imati svoju ulogu. Na takav
nacin svaki polaznik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti/raditi s clanovima tima
razlicitih sposobnosti, u skladu s realnim radnim okruzenjem. U individualiziranom upitniku za svakog ucenika s posebnim
odgojno-obrazovnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Posebno teZiSte treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeéi kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne
informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja njihova samopouzdanja te omogucavanja njihova daljnjeg napretka. Tijekom
izvodenja nastave nastavnik ima aktivnu ulogu u pomaganju uc¢eniku oko izvrsavanja zadanih zadataka, ali ne izvrSava zadatke
umjesto ucenika.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA

Elementi procjene
nezadovoljavajuée zadovoljavajuée dobro

Usvojenost nastavnih sadrzaja | Usvojeno je manje od 50 % Usvojeno je od 50 do 70 %  Usvojeno je viSe od 70 %

nastavnih sadrzaja. nastavnih sadrzaja. nastavnih sadrzaja.
Razumijevanje uputa vezanih uz |Ne razumije uputu ni uz Usvaja uputu usporeno, Usvaja uputu samostalno ili uz
zadatke podrsku nastavnika i Cesto uz podrsku nastavnika poticaji podrSku nastavnika.

vrsnjaka. i vr$njaka.




Rjesavanje zadataka Ne moZe rijeSiti ni uz Rjesava usporeno, ¢esto uz | RjeSava samostalno i

podrsku nastavnika i podrsku nastavnika i to¢no, a sloZenije zadatke
vrsnjaka. vrsnjaka. rjeSava uz poticaj i podrsku
nastavnika.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja prosirivanjem dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Takvim se u¢enicima
preporuca ponuditi sloZeniji zadatak i individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom u cilju poticanja njihove motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a: | Alternativni pogoni u cestovhom prometu, 4 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
Klasificirati alternativne izvore energije: ukapljeni naftni plin/stlaceni
Nabrojiti alternativne izvore energije prirodni plin, hibridna vozila, vodik, elektri¢na vozila na stvarnom
primjeru

Interpretirati nacin rada i uredaje u sustavu cestovnih vozila na
Opisati pogon cestovnih vozila na ukapljeni plin ukapljeni naftni plin na stvarnom primjeru

Interpretirati nacin rada i uredaje vozila na hibridni pogon na

Opisat hibridni pogon kod cestovnih vozila L
stvarnom primjeru

Interpretirati nacin rada i uredaje vozila na elektri¢ni pogon na

Opisati vozila na elektri¢ni pogon .
stvarnom primjeru

Interpretirati nacin rada i uredaje vozila pogonjenim gorivim ¢elijama

Opisati pogon cestovnih vozila gorivim éelijama o
na stvarnom primjeru

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi su heuristicka i problemska nastava.

Alternativni izvori energije
Ukapljeni plin
Nastavne cjeline/teme Hibridni pogon

Elektri¢ni pogon

Gorive cCelije

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogudih pristupa te se nastavnici poticu na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Problemski zadatak:

Ucenici podijeljeni u skupine samostalno istrazuju zadanu temu te izraduju prezentaciju i drugim skupinama prezentiraju
rezultate svojeg istrazivanja kako bi o tome proveli raspravu:

1. skupina: na temelju dostupnih informacija istraZuju pogon vozila na ukapljeni plin
2. skupina: na temelju dostupnih informacija istrazuju hibridni pogon vozila

3. skupina: na temelju dostupnih informacija istrazuju elektri¢ni pogon vozila

4. skupina: na temelju dostupnih informacija istrazuju pogon na vodik.

Vrednovanje za ucenje nastavnik provodi na temelju sljedeéih elemenata: izvodenje projektnog zadatka, suradnja s drugim
ucenicima u skupini, sudjelovanje u prezentiranju projektnog zadatka, provedba samovrednovanja i vrednovanja.




Vrednovanje kao ucenje provodi se po zavrSetku aktivnosti prezentacije projektnog zadatka te pritom ucenici pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje) i izvedbu ucenika u drugoj skupini (vr$njacko
vrednovanje).

Vrednovanje naucenog na temelju izvodenja projektnog zadatka provodi se viSedimenzionalnom analitickom rubrikom uz
unaprijed utvrdene Kkriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, osim iskazane

brojcane ocjene, ucenik dobiva procjenu postignuéa u odnosu na postavljene ciljeve.

Primjer tablice za vrednovanje naucenog:

Kriterij
(sastavnice radnog zadatka)

Koristenje dostupnih izvora
(biljeske, prezentacije,
internet)

Alternativni izvori energije

Pogon vozila na ukapljeni
plin

Hibridni pogon vozila

Elektri¢ni pogon vozila

Pogon vozila na gorive celije

Izrada prezentacije
projektnog zadatka

[zlaganje prezentacije

1

Uz poticaj i pomo¢ nastavnika

koristi internet za pronalazenje

potrebnih podataka.

Uz poticaj i pomo¢ nastavnika
objasnjava alternativne izvore
energije.

Uz poticaj i pomo¢ nastavnika
objasnjava pogon vozila na
ukapljeni plin.

Uz poticaj i pomo¢ nastavnika
objasnjava hibridni pogon
vozila.

Uz poticaj i pomo¢ nastavnika
objasnjava elektri¢ni pogon
vozila.

Uz poticaj i pomo¢ nastavnika
objasnjava pogon vozila na
gorive Celije.

Uz poticaj i pomo¢ nastavnika
izraduje prezentaciju
projektnog zadataka.

Uz poticaj i pomo¢ nastavnika

Razine (bodovi)
2

Uz malu pomo¢ nastavnika

koristi internet za pronalazenje

potrebnih podataka.

Uz malu pomoc¢ nastavnika
objasnjava alternativne izvore
energije.

Uz malu pomoc¢ nastavnika
objasnjava pogon vozila na
ukapljeni plin.

Uz malu pomoc¢ nastavnika
objasnjava hibridni pogon
vozila.

Uz malu pomo¢ nastavnika
objasnjava elektri¢ni pogon
vozila.

Uz malu pomoc¢ nastavnika
objasnjava pogon vozila na
gorive Celije.

Uz malu pomo¢ nastavnika
izraduje prezentaciju
projektnog zadataka.

Uz malu pomo¢ nastavnika

3

Samostalno i to¢no koristi
internet za pronalazenje
potrebnih podataka.

Samostalno i to¢no
povezuje i objasnjava
alternativne izvore
energije.

Samostalno i to¢no
povezuje i objaSnjava
pogon vozila na ukapljeni
plin.

Samostalno i to¢no
povezuje i objaSnjava
hibridni pogon vozila.

Samostalno i to¢no
povezuje i objasnjava
elektri¢ni pogon vozila.

Samostalno i to¢no
povezuje i objasnjava
pogon vozila na gorive
¢elije.

Samostalno i to¢no
izraduje prezentaciju
projektnog zadataka.

Samostalno prezentira

projektnog zadatka prezentira projektni zadatak prezentira projektni zadatak projektni zadatak
nepotpuno i nesigurno. potpuno ali neuvjerljivo. potpuno jasno, razumljivo
i zanimljivo.
Bodovi 8-11 12-16 17-20 21-24
Ocjena dovoljan (2) dobar (3) vrlo dobar (4) odlican (5)

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

S obzirom na to da se u ovom skupu ishoda ucenja najceS¢e primjenjuju heuristicka i problemska nastava tijekom koje se
ucenici stavljaju u realne radne situacije i dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi ra¢una o tome da ucenici s
posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ¢e imati svoju ulogu. Na takav
nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi s ¢lanovima tima
razlicitih sposobnosti, u skladu s realnim radnim okruzZenjem. U individualiziranome kurikulu za svakog ucenika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno teZiSte treba
staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju
motiviranja ucenika, ja¢anja njegova samopouzdanja te omogucéavanja njegova daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja
je razina pedagoske podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja
umjesto ucenika.




Elementi procjene

Usvojenost nastavnih sadrzaj

Razumijevanje uputa vezanih uz

zadatke

Rjesavanje zadataka

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA

nezadovoljavajuce zadovoljavajuce dobro

a Usvojeno je vise od 70 %

nastavnih sadrzaja.

Usvojeno je manje od 50 % Usvojeno je od 50 do 70 %
nastavnih sadrzaja. nastavnih sadrzaja.

Usvaja uputu usporeno,

" " . Usvaja uputu samostalno ili uz
Cesto uz podrsku nastavnika jaup

poticaj i podrsku nastavnika.

Ne razumije uputu ni uz
podrsku nastavnika i
vrsnjaka. v
vrsnjaka.
Rjesava samostalno i
tocno, a sloZenije zadatke
rjeSava uz poticaj i podrsku
nastavnika.

Ne moZe rijesiti ni uz
podrsku nastavnika i
vrsnjaka.

Rjesava usporeno, ¢esto uz
podrsku nastavnika i
vrsnjaka.

Sadrzaj za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacdivanje sadrzaja prosirivanjem dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Takvim se ucenicima preporuca

ponuditi sloZeniji zadatak, a

vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom u cilju

poticanja motivacije i napretka.

3. RAZRED

NAZIV MODULA

TEHNOLOGIJA PRIJEVOZA PUTNIKA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika

Prihvat i otprema putnika u cestovnom prometu

< o ... | https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11700
koji sudjeluju u realizaciji o ~ ]
. Organizacija prijevoza putnika u cestovnom prometu
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11712
Obujam modula (CSVET) | 7
Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak)
30-45% 40 - 60 % 10-15%

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omoguditi u¢enicima stjecanje znanja i vjestina potrebnih za prihvat i otpremu
putnika, organizaciju prijevoza putnika u cestovnom prometu.

Kljuéni pojmovi

prijevoz putnika, putnik, prtljaga, vozni red, vozni park, prijevozna karta, naplata prijevoza,
tarifni sustavi

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Uporaba IKT-a

ikt A.4.1.

MPT Osobni i socijalni razvoj
osr.B.4. 2.

MPT Uc¢iti kako uciti

uku A. 4/5.1.

uku A. 4/5.2.

uku B. 4/5.4.

uku C.4/5.1.
uku D.4/5.2.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11700
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11712

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim ucionicama i/ili u prostorima poslodavca. PoZeljno je primjenjivati projektnu i
istrazivacku nastavu te situacijsko ucenje i poucavanje, odnosno zadatci za ucenje i vieZbanje
trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekoga radnog mjesta.

Specificni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11700
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11712

Za ucenje temeljeno na radu razred se dijeli u obrazovne skupine od sedam do 10 ucenika po
skupini. OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za u€enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: | Prihvat i otprema putnika u cestovnom prometu, 3 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati postupke prihvata i izdavanja prtljage putnika u | Shematski prikazati postupak prihvata i izdavanja prtljage

cestovnom prijevozu

putnika u cestovnom prometu na stvarnom primjeru

Interpretirati nacine obiljezavanja i znacenje pojedinih dijelova

Objasniti nacin obiljezavanja vozila za prijevoz putnika oznaka za obiljeZavanje vozila za prijevoz putnika na stvarnom

primjeru

Opisati sigurnosna pravila i postupke pri ulasku i izlasku

Interpretirati pravila koja reguliraju ulazak i izlazak putnika te
njihovo znacenje i zbog Cega su vaZna za sigurnost putnika na

putnika o

stvarnom primjeru

Interpretirati koje se isprave za vozilo, posadu i putnike koriste,
Objasniti prijevozne isprave za vozilo, posadu i putnike koji su im osnovni dijelovi i njihovu ulogu u prijevoznom

procesu na stvarnom primjeru

Objasniti podatke iz prijevozne dokumentacije

Interpretirati podatke sadrZane u prijevoznoj dokumentaciji na
stvarnom primjeru

Analizirati u¢inkovitost rada voznog parka Analizirati u¢inkovitost rada voznog parka na stvarnom primjeru

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi su heuristicka i problemska nastava.

Nastavne cjeline/teme

Prtljaga putnika
Prometni put u prijevozu
Sredstva za prijevoz putnika

Elementi rada vozila na liniji

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Problemski zadatak:

U simuliranim uvjetima ucenici trebaju osmisliti i izraditi plan kako prevesti zadani broj putnika na relaciji X - Y. Potrebno je
objasniti cijeli proces od prihvata putnika i njihove prtljage, preko pripreme dokumentacije i postupaka do analize
ucinkovitosti u provedbi prijevoznog procesa.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11700
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11712

Problemski zadatak:

Objasniti djelatnost autobusnoga kolodvorj, ¢iji je cilj osigurati siguran prihvat putnika i prtljage. Djelatnost obuhvacda
odabir odgovarajuceg i obiljeZenog vozila, ukrcaj putnika u autobus na posebno propisanom peronu uz postivanje nacela
sigurnosti, priprema i upoznavanje posade vozila s prijevoznom dokumentacijom prije puta te ocitavanje podataka i analiza
odradenog puta nakon povratka.

Vrednovanje za ucenje nastavnik provodi na temelju sljedecih elemenata: izvodenje projektnog zadatka, suradnja s drugim
ucenicima u skupini, sudjelovanje u prezentiranju projektnog zadatka, provedba samovrednovanja i vrednovanja.
Vrednovanje kao ucenje provodi se po zavrSetku aktivnosti prezentacije projektnog zadatka te ucenici pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje) i izvedbu ucenika u drugoj skupini (vr$njacko
vrednovanje).

Vrednovanje naucenog na temelju izvodenja projektnog zadatka provodi se pomocu viSedimenzionalne analiticke rubrike,
uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, osim iskazane

brojcane ocjene, ucenik dobiva procjenu postignuéa u odnosu na postavljene ciljeve.

Primjer tablice za vrednovanje naucenog:

Kriterij
(sastavnice radnog zadatka)

Koristenje dostupnih izvora
(biljeske, prezentacije, internet)

Odabir odgovarajucega prijevoznog

sredstva i njegovo odgovarajuce
obiljezavanje

Organizacija ukrcaja putnika uz
postivanje nacela sigurnosti,
kontrola prijevoznih karata i
preuzimanje prtljage uz izdavanje
karti za prtljagu

Upoznavanje posade vozila s
prijevoznom dokumentacijom i
ostalim podatcima potrebnima za
izvrSenje prijevoznog zadatka

Prikupljanje podataka i njihova
analiza nakon povratka vozila s
prijevoznog zadatka

Izrada prezentacije projektnog
zadatka

Izlaganje projektnog zadatka

1

Uz poticaj i pomo¢
nastavnika koristi internet
za pronalazZenje potrebnih
podataka.

Uz poticaj i pomo¢
nastavnika odabire
odgovarajuce prijevozno
sredstvo i odgovarajuce ga
obiljezava.

Uz poticaj i pomoc¢
nastavnika organizira ukrcaj,
kontrolu prijevoznih karata i
preuzimanje prtljage.

Uz poticaj i pomo¢
nastavnika upoznaje posadu
vozila s prijevoznom
dokumentacijom i ostalim
podacima potrebnima za
izvrSenje prijevoznog
zadatka.

Uz poticaj i pomo¢
nastavnika prikuplja
podatke i analizira ih nakon
povratka vozila s
prijevoznog zadatka.

Uz poticaj i pomo¢
nastavnika izraduje
prezentaciju projektnog
zadatka.

Uz poticaj i pomo¢
nastavnika prezentira
projektni zadatak

Razine (bodovi)
2

Uz malu pomo¢ nastavnika
koristi internet za
pronalaZenje potrebnih
podataka.

Uz malu pomo¢ nastavnika
odabire odgovarajuce
prijevozno sredstvo i
odgovarajuce ga
obiljezava.

Uz malu pomo¢ nastavnika
organizira ukrcaj, kontrolu
prijevoznih karata i
preuzimanje prtljage.

Uz malu pomo¢ nastavnika
upoznaje posadu vozila s
prijevoznom
dokumentacijom i ostalim
podacima potrebnim za
izvrSenje prijevoznog
zadatka.

Uz malu pomo¢ nastavnika
prikuplja podatke i
analizira ih nakon
povratka vozila s
prijevoznog zadatka.

Uz malu pomo¢ nastavnika
izraduje prezentaciju
projektnog zadatka.

Uz malu pomo¢ nastavnika
prezentira projektni
zadatak potpuno, ali

3

Samostalno i to¢no koristi
internet za pronalaZenje
potrebnih podataka.

Samostalno i to¢no odabire
odgovarajuce prijevozno
sredstvo i odgovarajuce ga
obiljezava.

Samostalno i to¢no
organizira ukrcaj, kontrolu
prijevoznih karata i
preuzimanje prtljage.

Samostalno i to¢no upoznaje
posadu vozila s prijevoznom
dokumentacijom i ostalim
podacima potrebnim za
izvrsenje prijevoznog
zadatka.

Samostalno i to¢no prikuplja
podatke i analizira ih nakon
povratka vozila s
prijevoznog zadatka.

Samostalno izraduje
prezentaciju projektnog
zadatka rada.

Samostalno prezentira
projektni zadatak potpuno
jasno, razumljivo i

nepotpuno i nesigurno. neuvijerljivo. zanimljivo.
Bodovi 7-10 11-14 15-18 19-21
Ocjena dovoljan (2) dobar (3) vrlo dobar (4) odli¢an (5)




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

S obzirom na to da se u ovom skupu ishoda ucenja najceSc¢e primjenjuju heuristicka i problemska nastava tijekom koje se
uCenici stavljaju u realne radne situacije te dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna o tome da ucenici s
posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ¢e imati svoju ulogu. Na takav
nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi s clanovima tima
razlicitih sposobnosti, u skladu s realnim radnim okruzenjem. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno teziSte treba
staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju
motiviranja uc€enika, jatanja njihova samopouzdanja te omoguéavanja njihova daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja
je razina pedagoske podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja
umjesto ucenika.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA
Elementi procjene
dobro

nezadovoljavajuce zadovoljavajuce

Usvojenost nastavnih sadrzaja Usvojeno je manje od 50 % Usvojeno je od 50 do 70 %

nastavnih sadrzaja. nastavnih sadrzaja.

Usvojeno je vise od 70 %
nastavnih sadrzaja.

Razumijevanje uputa vezanih uz 'Ne razumije uputu ni uz
zadatke podrsku nastavnika i
Vrsnjaka.

Usvaja uputu usporeno, Usvaja uputu samostalno ili uz
Cesto uz podrsku nastavnika poticaji podrsku nastavnika.
i vrS$njaka.

Rjesavanje zadataka Ne mozZe rijesiti ni uz
podrsku nastavnika i
vrsnjaka.

Rjesava usporeno, ¢esto uz
podrsku nastavnika i
vrsnjaka.

Rjesava samostalno i
tocno, a sloZenije zadatke
rjeSava uz poticaj i podrsku
nastavnika.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja proSirivanjem dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim uc¢enicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom u cilju
poticanja njihove motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: | Organizacija prijevoza putnika u cestovnom prometu, 4 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Interpretirati naCine, vrste i znacajke prijevoza putnika te njihove

Objasniti nacine, vrste i znacajke prijevoza putnika v S
osnovne znacajke na stvarnom primjeru

Interpretirati vrste, tipove i mreze linija, njihove osnovne znacajke,
elemente rada vozila na liniji te njihove znacajke i utjecaj na
stvarnom primjeru

Opisati vrste, tipove i mreZe linija te elemente rada
vozila na liniji u cestovnome putni¢kom prijevozu

Interpretirati elemente tehnoloskog procesa prijevoza putnika u
cestovnom prometu te njihove osnovne znacajke na stvarnom
primjeru

Objasniti tehnolo3ki proces prijevoza putnika u
cestovnom prometu

Interpretirati medunarodne sporazume i konvencije koji se odnose
na prijevoz putnika te njihove znacajke i utjecaj na prijevozni proces
na stvarnom primjeru

Objasniti medunarodne sporazume i konvencije u
prijevozu putnika

Analizirati propise o radnom vremenu i radnim
uvjetima vozaca i operativnog osoblja

Analizirati propise o radnom vremenu i radnim uvjetima vozaca i
operativnog osoblja na stvarnom primjeru

Odabrati optimalan prijevozni put za izvrSenje
odredenog prijevoznog zadatka

Analizirati elemente koji utjeCu na izbor optimalnog prijevoznog
puta te postupak izbora optimalnog prijevoznog puta na stvarnom
primjeru

Objasniti vrste i nacine izrade voznih redova

Izraditi vozni red za zadanu vrstu i nacin prijevoza za stvarnu radnu
situaciju

Opisati tarifne sustave i sustave naplate

Koristiti tarifne sustave i vrste naplate u prijevozu putnika u
cestovnom prometu na stvarnom primjeru




Dominantan nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi su heuristicka i problemska nastava.

Tehnologija prijevoza putnika

Vrste prijevoza putnika

Operativno osoblje u prijevozu putnika
Nastavne cjeline/teme Mjerenje rada voznog parka
Tarifni sustavi

Naplata prijevoza

Vozni red

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poti¢u na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Problemski zadatak:

Ucenik na simuliranoj prometnoj relaciji X - Y treba prevesti putnike u skladu sa zadanim voznim redom. Potrebno je odabrati
vrstu vozila za prijevoz i optimalan prijevozni put, uzimajuéi u obzir tarifne sustave i sustave naplate prijevoza na zadanoj
relaciji. Prijevoz treba isplanirati u skladu s propisima o radnom vremenu i radnim uvjetima vozaca. Potrebno je objasniti
medunarodne sporazume i konvencije koje mora postivati na zadanoj relaciji.

Vrednovanje za ucenje nastavnik provodi na temelju sljede¢ih elemenata: izvodenje projektnog zadatka, suradnja s drugim
ucCenicima u skupini, sudjelovanje u prezentiranju projektnog zadatka, provedba samovrednovanja i vrednovanja.
Vrednovanje kao ucenje provodi se po zavrSetku aktivnosti prezentacije projektnog zadatka te ucenici pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje) i izvedbu ucenika u drugoj skupini (vrsnjacko
vrednovanje).

Vrednovanje naucenog na temelju izvodenja projektnog zadatka provodi se pomocu visedimenzionalne analiticke rubrike,
uz unaprijed utvrdene Kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, osim iskazane
brojcane ocjene, ucenik dobiva procjenu postignuéa u odnosu na postavljene ciljeve.

Primjer tablice za vrednovanje naucenog:
Kriteri]' Razine (bOdOVi)
(sastavnice radnog zadatka) 1 2 3

v o Uz poticaj i pomo¢ nastavnika Uz malu pomo¢ nastavnika Samostalno i to¢no Kkoristi
Koristenje dostupnih izvora

e . koristi internet za koristi internet za internet za pronalazenje

(biljeske, prezentacije, v . . . .
) pronalaZenje potrebnih pronalaZenje potrebnih potrebnih podataka.
internet)

podataka. podataka.

Uz poticaj i pomo¢ nastavnika Uz malu pomo¢ nastavnika Samostalno i to¢no odabire
Odabir odgovarajuce vrste odabire odgovarajucu vrstu | odabire odgovaraju¢u vrstu  odgovarajucu vrstu vozila za
vozila za prijevoz vozila za prijevoz. vozila za prijevoz. prijevoz.

Uz poticaj i pomo¢ nastavnika Uz malu pomo¢ nastavnika Samostalno i to¢no odabire
Odabir optimalnoga odabire optimalan prijevozni odabire optimalan prijevozni optimalan prijevozni put.
prijevoznog puta put. put.

Uz poticaj i pomo¢ nastavnika Uz malu pomo¢ nastavnika Samostalno i to¢no odabire
Odabir propisa o radnom odabire propise koji utjecu na odabire propise koji utjeCu na propise koji utjeCu na radno
vremenu i radnim uvjetima  radno vrijeme vozaca te radno vrijeme vozaca te vrijeme vozaca te izra¢unava
vozaca koji utjeCu na izracunava radno vrijeme izracunava radno vrijeme radno vrijeme potrebno za
prijevozni proces potrebno za izvrSenje potrebno za izvrSenje izvrSenje prijevoznog

prijevoznog zadatka. prijevoznog zadatka. zadatka.




Uz poticaj i pomo¢ nastavnika Uz malu pomo¢ nastavnika Samostalno i to¢no odabire

Odabir medunarodnih odabire medunarodne odabire medunarodne medunarodne konvencije koje
konvencija koje utje¢u na konvencije koje utjecu na konvencije koje utje¢u na utjeCu na prijevozni proces i
prijevozni proces prijevozni proces i opisuje prijevozni proces i opisuje opisuje njihov utjecaj.

njihov utjecaj. njihov utjecaj.

Uz poticaj i pomo¢ nastavnika Uz malu pomo¢ nastavnika Samostalno izraduje
Izrada prezentacije izraduje prezentaciju izraduje prezentaciju prezentaciju projektnog
projektnog zadatka projektnog zadatka. projektnog zadatka. zadatka rada.

Uz poticaj i pomo¢ nastavnika Uz malu pomo¢ nastavnika Samostalno prezentira

Izlaganje projektnog zadatka prezentira projektni zadatak | prezentira projektni zadatak projektni zadatak potpuno

nepotpuno i nesigurno. potpuno, ali neuvjerljivo. jasno, razumljivo i zanimljivo.
Bodovi 7-10 11-14 15-18 19-21
Ocjena dovoljan (2) dobar (3) vrlo dobar (4) odlican (5)

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

S obzirom na to da se u ovom skupu ishoda ucenja najc¢esc¢e primjenjuju heuristicka i problemska nastava tijekom koje se
ucenici stavljaju u realne radne situacije i dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna o tome da ucenici s
posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ¢e imati svoju ulogu. Na takav
nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uditi raditi s ¢lanovima tima
razlic¢itih sposobnosti, u skladu s realnim radnim okruzenjem. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno teziste treba
staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju
motiviranja ucenika, jaanja njihova samopouzdanja te omogucavanja njihova daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja
je razina pedagoske podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja
umjesto ucenika.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA
Elementi procjene

nezadovoljavajuce zadovoljavajuce dobro
Usvojenost nastavnih Usvojeno je manje od 50 %  Usvojeno je od 50 do 70 % Usvojeno je viSe od 70 %
sadrzaja nastavnih sadrzaja. nastavnih sadrzaja. nastavnih sadrzaja.
Razumijevanje uputa Ne razumije uputu ni uz Usvaja uputu usporeno, Cesto uz Usvaja uputu samostalno ili uz
vezanih uz zadatke podrsku nastavnika i podrsku nastavnika i vr$njaka. |poticaji podrsku nastavnika.
vrsnjaka.
Rjesavanje zadataka Ne mozZe rijesiti ni uz Rjesava usporeno, Cesto uz Rjesava samostalno i
podrsku nastavnika i podrsku nastavnika i vrSnjaka toc¢no, a sloZenije zadatke rjeSava
vr$njaka uz poticaj i podrsku nastavnika.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogacivanje sadrzaja prosirivanjem dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim uc¢enicima
ponuditi slozeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom u cilju
poticanja njihove motivacije i napretka.

NAZIV MODULA NADZOR I DOKUMENTACIJA U CESTOVNOM PRIJEVOZU

Sifra modula

Nadzorni uredaji i uredaji za komunikaciju u cestovnom prometu
Kvﬂhﬁk;_"c“‘? nastavr_ukam https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11714
koji sudjeluju u realizaciji

modula Prijevozna dokumentacija u cestovnom prometu

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11719



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11714
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11719

Obujam modula (CSVET)

Nacini stjecanja ishoda

ucenja (od -do, postotak)

8
Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
poucavanja radu ucenika
20-40% 50 - 65 % 10-15%

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omoguciti uCenicima stjecanje znanja i vjestina iz podrucja nadzora rada mobilnih
radnika i dokumentacije koja se koristi u cestovnom prometu.

[zu¢avanjem ovog modula ucenici ¢e biti sposobni ucinkovito primijeniti propise vezane uz
radno vrijeme i obvezne odmore mobilnih radnika, koristiti uredaj za biljeZenje u cestovnom
prometu, sustave za komunikacije, navigaciju, prijenos podataka i informiranje te razlikovati i
pravilno ispuniti obrasce prijevozne dokumentacije.

Kljucni pojmovi

radno vrijeme i obvezni odmori vozaca, zakonska regulativa, tahograf, komunikacijski i
navigacijski uredaji, informacijski sustav vozila, teretni list, putni nalog, putni radni list, licenca,
otpremnica, dostavnica, ra¢un za izvrSeni prijevoz, dokumenti za specijalni postupak prijevoza

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj
e o0srA4.3.

MPT U¢iti kako uciti
e ukuAd4./5.1.

MPT Uporaba IKT-a
o iktA5.4.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim ucionicama i/ili u prostorima poslodavaca. Pozeljno je primjenjivati
projektnu i istrazivacku nastavu te situacijsko ucenje i poucavanje, odnosno zadatci za ucenje i
vjezbanje trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekoga radnog mjesta.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11714

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11719

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljuCuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za uc¢enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: | Nadzorni uredaji i uredaji za komunikaciju u cestovnom prometu, 4 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Objasniti propise vezane uz radno vrijeme i obvezne odmore
mobilnih radnika u cestovnom prometu

Primijeniti propise vezane uz radno vrijeme i obvezne
odmore mobilnih radnika u cestovnom prometu na
stvarnom primjeru

Objasniti uredaje za biljeZenje podataka u cestovnom prometu

Koristiti uredaj za biljezenje podataka u cestovnom
prometu u stvarnoj radnoj situaciji

Analizirati podatke vezane uz radno vrijeme i obvezne odmore
mobilnih radnika u cestovnom prometu

Analizirati podatke vezane uz radno vrijeme i obvezne
odmore mobilnih radnika u cestovnom prometu na
stvarnom primjeru

Razlikovati komunikacijske sustave u cestovnim vozilima

Koristiti komunikacijske sustave u cestovnim vozilima u
stvarnoj radnoj situaciji



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11714
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11719

Koristiti navigacijski sustav u cestovnim vozilima u

Objasniti navigacijske sustave u cestovnim vozilima . .
stvarnoj radnoj situaciji

Koristiti sustav za prijenos podataka u cestovnim vozilima

Objasniti sustave za prijenos podataka u cestovnim vozilima : .
u stvarnoj radnoj situaciji

Koristiti sustav za informiranje vozaca u cestovnim

Razlikovati sustave za informiranje vozaca u cestovnim vozilima e . .
vozilima u stvarnoj radnoj situaciji

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je heuristicka nastava.

Propisi o mobilnim radnicima

Radna vremena i odmor mobilnih radnika

Uredaji za biljeZenje podataka u cestovnom prometu

L. Analitika podataka o radnim vremenima i odmorima vozaca

Nastavne cjeline/teme o . . .
Komunikacijski sustavi u cestovnim vozilima

Navigacijski sustavi u cestovnim vozilima

Sustavi za prijenos podataka u cestovnim vozilima

Sustavi za informiranje vozaca u cestovnim vozilima

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Problemski zadatak:

Na temelju raspolozivih podataka o radnom opterecenju vozaca XY za razdoblje od sedam dana dobivenih pomoc¢u uredaja
za pracenje rada vozila i radnog vremena vozaca utvrditi uskladenost radnog opterecenja vozaca s postoje¢im propisima o
radnom vremenu vozaca.

Na temelju izradenoga problemskog zadatka i rasprave nastavnik provodi vrednovanje za ucenje.
Elementi procjene Potrebno doraditi Djelomicno Potpuno
Komunikacija Ucenik se ne pridrzava Ucenik se uglavnom pridrzava Ucenik se u potpunosti

pravila uljudnog raspravljanja pravila uljudnog raspravljanja pridrzava pravila uljudnog
i sudjeluje u raspravi samo na (uvazava drugacija misljenja, raspravljanja (uvazava

poticaj nastavnika. uglavnom ne upada urije¢)i  drugacija misljenja, ne upada
uglavnom sudjeluje u u rijec) i aktivno sudjeluje u
raspravi. raspravi.
Priprema za izradu Ucenik ne prati prezentiranje Ucenik uglavnom prati Ucenik pazljivo prati
problemskog zadatka i ne povezuje temu sa prezentiranje i djelomi¢no prezentiranje i povezuje temu
zadanim problemskim povezuje temu sa zadanim sa zadanim problemskim
zadatkom. problemskim zadatkom. zadatkom.
[znoSenje tvrdnji i dokaza U raspravi ni na poticaj ne U raspravi uglavnom U raspravi samostalno iznosi
iznosi tvrdnje i dokaze za njih samostalno iznosi tvrdnje i tvrdnje i dokaze za njih,
(ili vrlo rijetko), rijetko dokaze za njih, trudi se odgovorno zastupa svoje
zastupa ili uopce ne zastupa  zastupati svoje misljenje te se misljenje te se u potpunosti
svoje misljenje i ne drzi se uglavnom drzi teme rasprave. drZi teme rasprave.

teme rasprave.

Po zavrSetku rasprave ucenici vrednuju svoj uradak pomoc¢u unaprijed pripremljenog listi¢a koji sadrZzava elemente izvedbe
problemskog zadatka - vrednovanje kao ucenje.




Elementi procjene

Uspjesno sam izvrsio zadatak.

Uspjesno sam prezentirao postupak i rjeSenje zadatka.

Zadovoljan sam svojim sudjelovanjem u raspravi.

Svida mi se ovakav postupak ucenja

Potrebno doraditi

Djelomicno Potpuno

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se pomocu viSedimenzionalne analiticke rubrike, uz unaprijed
utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, osim iskazane broj¢ane
ocjene, uc¢enik dobiva procjenu postignuc¢a u odnosu na postavljene ciljeve.

Primjer analiticke rubrike:

Kriterij (sastavnice
radnog zadatka)

Koristenje dostupnih
izvora (biljeske,
prezentacije, internet)

Primjena propisa vezanih
uz radno vrijeme i
obvezne odmore mobilnih
radnika u cestovnom
prometu

Koristenje uredaja za
biljezenje podataka u
cestovnom prometu

Analiziranje podataka
vezanih uz radno vrijeme
i obvezne odmore
mobilnih radnika u
cestovnom prometu

Koristenje
komunikacijskih sustava u
cestovnim vozilima

Koristenje navigacijskih
sustava u cestovnim
vozilima

Koristenje sustava za
prijenos podataka u
cestovnim vozilima

Koristenje sustava za
informiranje vozaca u
cestovnim vozilima

Prezentacija - prikaz
rjeSenja

Bodovi

Ocjena

nedovoljan (1)

1

Uz pomo¢ koristi izvore
(biljeske i prezentacije).

Djelomicno to¢no primjenjuje
propise vezane uz radno
vrijeme i obvezne odmore
mobilnih radnika u cestovnom
prometu.

Uz vecu pomo¢ nastavnika
koristi uredaj za biljeZenje
podataka u cestovnom prometu.

Djelomicno toc¢no analizira
podatke vezane uz radno
vrijeme i obvezne odmore
mobilnih radnika u cestovnom
prometu.

Uz vecu pomo¢ nastavnika
koristi komunikacijske sustave
u cestovnim vozilima.

Uz veéu pomo¢ nastavnika
koristi navigacijski sustav u
cestovnim vozilima.

Uz veéu pomo¢ nastavnika
koristi sustav za prijenos
podataka u cestovnim vozilima.

Uz veéu pomo¢ nastavnika
koristi sustav za informiranje
vozaca u cestovnim vozilima.

Obrada sadrzaja nepotpuna.
Prezentiranje postupka izrade i
rjeSenja nesigurno.

0-15 16 - 24

dovoljan (2)

Razine (bodovi)
3

Uz malu pomo¢ koristi
izvore (biljeske,
prezentacija, internet).

Zadovoljavajuce primjenjuje
propise vezane uz radno
vrijeme i obvezne odmore
mobilnih radnika u
cestovnom prometu.

Uz malu pomo¢ nastavnika
koristi uredaj za biljeZenje
podataka u cestovnom
prometu.

Zadovoljavajuce analizira
podatke vezane uz radno
vrijeme i obvezne odmore
mobilnih radnika u
cestovnom prometu.

Uz malu pomo¢ nastavnika
koristi komunikacijske
sustave u cestovnim
vozilima.

Uz malu pomo¢ nastavnika
koristi navigacijski sustav u
cestovnim vozilima.

Uz malu pomo¢ nastavnika
koristi sustav za prijenos
podataka u cestovnim
vozilima.

Uz malu pomo¢ nastavnika
koristi sustav za
informiranje vozaca u
cestovnim vozilima.

Obrada sadrzaja
zadovoljavajuca.
Prezentiranje postupka
izrade i rjeSenja cjelovito, ali
nezanimljivo.

25-32

dobar (3)

33 -

vrlo dobar (4)

5

Samostalno koristi izvore
(biljeske, prezentacija, internet).

Samostalno i to¢no primjenjuje
propise vezane uz radno vrijeme
i obvezne odmore mobilnih
radnika u cestovnom prometu.

Samostalno i tocno koristi uredaj
za biljeZenje podataka u
cestovnom prometu.

Samostalno i to¢no analizira
podatke vezane uz radno vrijeme
i obvezne odmore mobilnih
radnika u cestovnom prometu.

Samostalno i to¢no Kkoristi
komunikacijske sustave u
cestovnim vozilima.

Samostalno i to¢no koristi
navigacijski sustav u cestovnim
vozilima.

Samostalno i to¢no koristi sustav
za prijenos podataka u
cestovnim vozilima.

Samostalno i to¢no koristi sustav
za informiranje vozaca u
cestovnim vozilima.

Obrada sveobuhvatna i
strukturirana. Prezentiranje
postupka izrade i rjeSenja jasno i
zanimljivo.

39 40 -45

odlican (5)




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududéi da se u ovom skupu ishoda ucenja najceS¢e primjenjuje heuristi¢cka nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
potrebno je uCenicima s teSkoéama posvetiti dodatnu paznju i vrijeme. Osim toga poZeljno je u pruZanje pomo¢i takvim
ucenicima ukljuciti i ostale u€enike, posebno darovite ucenike. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi rac¢una o tome
da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu
zadatka. Na takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ucenici imaju priliku uciti i raditi s
ucenicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguée i u stvarnome radnom okruzZenju pa se ucenici navikavaju na
timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno teZziSte treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja uc¢enika, jaCanja njihova samopouzdanja
te omogucavanja njihova daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske uceniku potrebna. Nije
namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA
Elementi procjene

nezadovoljavajuce zadovoljavajuce dobro
Usvojenost nastavnih Usvojeno je manje od 50 % Usvojeno je od 50 do 70 % Usvojeno je vise od 70 %
sadrzaja nastavnih sadrzaja. nastavnih sadrzaja. nastavnih sadrZaja.

Razumijevanje uputa
vezanih uz zadatke

Usvaja uputu usporeno, cesto | Usvaja uputu samostalno ili uz
uz podrsku nastavnika i poticaj i podrsku nastavnika.
vrsnjaka.

Ne razumije uputu ni uz
podrsku nastavnika i vr$njaka.

Rjesavanje zadataka Rjesava samostalno i to¢no, a
sloZenije zadatke rjeSava uz

poticaj i podrsku nastavnika.

Ne moZe rijesiti ni uz podrsku  RjeSava usporeno, Cesto uz
nastavnika i vr$njaka. podrsku nastavnika i vr$njaka.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja prosirivanjem dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu ili
postavljanjem ishoda vise razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom u cilju
poticanja njihove motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Prijevozna dokumentacija u cestovnhom prometu, 4 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
Razlikovati vrste prijevozne dokumentacije koja se Analizirati prijevoznu dokumentaciju koje se javlja u prijevoznom
pojavljuje u prijevoznom procesu procesu na stvarnom primjeru

e . : " .. | Analizirati sadrZaj i namjenu prijevozne dokumentacije na stvarnom
Objasniti sadrzaj i namjenu prijevozne dokumentacije

primjeru
Koristiti nadzorni uredaj (tahograf) i sluziti se Koristiti nadzorni uredaj (tahograf) i sluziti se podatcima s
podatcima s tahografskog zapisa tahografskog zapisa u stvarnoj radnoj situaciji
Nabrojiti obrasce definirane medunarodnim Analizirati obrasce definirane medunarodnim konvencijama o
konvencijama o prijevozu prijevozu na stvarnom primjeru

Razlikovati dokumentaciju kod specijalnih postupaka |Razlikovati dokumentaciju kod specijalnih postupaka prijevoza na

prijevoza stvarnom primjeru
Primijeniti pravila prilikom ispunjavanja obrazaca Primijeniti pravila prilikom ispunjavanja obrazaca prijevozne
prijevozne dokumentacije dokumentacije u stvarnoj radnoj situaciji

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi su problemska nastava i u¢enje temeljeno na radu.

e Vrste prijevozne dokumentacije u unutarnjem prijevozu
Vrste prijevozne dokumentacije u medunarodnom prijevozu
SadrZaj i namjena prijevozne dokumentacije

Upotreba analognog tahografa

Upotreba digitalnog tahografa

Obrasci u medunarodnom prijevozu tereta

Dokumentacija kod specijalnih postupaka prijevoza
Ispunjavanje obrazaca prijevozne dokumentacije

Nastavne cjeline/teme




Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Problemski zadatak:

Ucenici su podijeljeni u skupine zaduZene za istrazivanje odredene prijevozne dokumentacije.
Svaka skupina dobiva odredene obrasce prijevozne dokumentacije, razlic¢ite po svojoj namjeni.

Zavrsno, svaka skupina izraduje prezentaciju kojom e ostale skupine ucenika upoznati s vrstama, sadrzajem i namjenom
vodenja prijevozne dokumentacije te ¢e upoznati ostale s time da je neki od danih obrazaca definiran pojedinom
medunarodnom konvencijom o prijevozu.

Po zavrsetku prezentacija svih skupina kroz vodenu raspravu usporedit ¢e se obujam i sadrzaj prijevozne dokumentacije u
konvencionalnom prijevozu i kod specijalnih postupaka prijevoza.

Radna situacija:

Na temelju dobivenog Naloga za prijevoz tereta potrebno je ispuniti odgovarajucu prijevoznu dokumentaciju. Prilikom
vodenja prijevozne dokumentacije treba voditi racuna o radnom vremenu vozacu te prikazati nacin koriStenja digitalnog
tahografa.

Na temelju izradenoga projektnog zadatka i rasprave nastavnik provodi vrednovanje za ucenje.

Elementi procjene Potrebno doraditi Djelomic¢no Potpuno
Komunikacija Ucenik se ne pridrzava pravila  Ucenik se uglavnom pridrzava  Ucenik se u potpunosti pridrzava
uljudnog raspravljanja i pravila uljudnog raspravljanja  pravila uljudnog raspravljanja
sudjeluje u raspravi samo na (uvazava drugacija misljenja, (uvazava drugacija misljenja, ne
poticaj nastavnika. uglavnom ne upada u rijec) i upada u rijec) i aktivno sudjeluje u
uglavnom sudjeluje u raspravi. raspravi.
Priprema za izradu Ucenik ne prati prezentiranjei Ucenik uglavnom prati Ucenik pazljivo prati prezentiranje i
problemskog ne povezuje temu sa zadanim  prezentiranje i djelomicno povezuje temu sa zadanim
zadatka problemskim zadatkom. povezuje temu sa zadanim problemskim zadatkom.
problemskim zadatkom.
IznoSenje tvrdnjii U raspravi ni na poticaj ne U raspravi uglavnom U raspravi samostalno iznosi
dokaza iznosi tvrdnje i dokaze za njih  samostalno iznosi tvrdnje i tvrdnje i dokaze za njih, odgovorno
(ili vrlo rijetko), rijetko zastupa dokaze za njih, trudi se zastupa svoje miSljenje te se u
ili uopce ne zastupa svoje zastupati svoje miSljenje te se  potpunosti drZi teme rasprave.
miSljenje te se ne drZi teme uglavnom drzi teme rasprave.
rasprave.

Po zavrsetku rasprave ucenici vrednuju svoj uradak pomoc¢u unaprijed pripremljenog listi¢a koji sadrzava elemente izvedbe
projektnog zadatka - vrednovanje kao ucenje.

Elementi procjene Potrebno doraditi Djelomicno Potpuno
Uspjesno sam izvrsio zadatak.
Uspjesno sam prezentirao postupak i rjeSenje zadatka.
Zadovoljan sam svojim sudjelovanjem u raspravi.
Svida mi se ovakav postupak ucenja, poucavanja i vrednovanja.

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se pomocu viSedimenzionalne analiticke rubrike, uz unaprijed
utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, osim iskazane brojc¢ane ocjene,
ucenik dobiva procjenu postignuca u odnosu na postavljene ciljeve.

Primjer analiticke rubrike:

Kriterij (sastavnice radnog Razine (bodovi)
zadatka)

1 3 5
Koristenje dostupnih izvora Uz pomo¢ koristi izvore (biljeske i Uz malu pomo¢ koristi Samostalno Koristi izvore
(biljeSke, prezentacije, prezentacije). izvore (biljeske, (biljeSke, prezentacija,

internet) prezentacija, internet). internet).




Razlikovanje vrsta
prijevozne dokumentacije
koje se javljaju u
prijevoznom procesu

Objasnjavanje sadrzaja i
namjene prijevozne
dokumentacije

Koristenje nadzornog
uredaja (tahografa) i
podataka s tahografskog
Zapisa

Nabrajanje obrazaca

definiranih medunarodnim

konvencijama o prijevozu

Razlikovanje dokumentacije

kod specijalnih postupaka
prijevoza

Primjena pravila prilikom
ispunjavanja obrazaca
prijevozne dokumentacije

Prezentacija - prikaz

rjeSenja

Bodovi

Ocjena

Djelomicno toc¢no razlikuje vrste
prijevozne dokumentacije koje se
javljaju u prijevoznom procesu.

Uz ve¢u pomoc¢ nastavnika
objasnjava sadrzaj i namjenu
prijevozne dokumentacije.

Djelomicno pravilno koristi

nadzorni uredaj (tahograf) i sluzi

se podatcima s tahografskog
zapisa.

Uz ve¢u pomoc¢ nastavnika
nabraja obrasce definirane

medunarodnim konvencijama o

prijevozu.

Uz ve¢u pomoc¢ nastavnika
razlikuje dokumentaciju kod

specijalnih postupaka prijevoza.

Uz vecu pomo¢ nastavnika
primjenjuje pravila prilikom

ispunjavanja obrazaca prijevozne

dokumentacije.

Obrada sadrZaja nepotpuna.

Prezentiranje postupka izrade i

rjeSenja nesigurno.

0-17

nedovoljan (1)

18-23

dovoljan (2)

Zadovoljavajuce razlikuje
vrste prijevozne
dokumentacije koje se
javljaju u prijevoznom
procesu.

Uz malu pomo¢ nastavnika
objasnjava sadrzaj i
namjenu prijevozne
dokumentacije.

Zadovoljavajuce pravilno
koristi nadzorni uredaj
(tahograf) i sluzi se
podatcima s tahografskog
zapisa.

Uz malu pomo¢ nastavnika
nabraja obrasce definirane
medunarodnim

konvencijama o prijevozu.

Uz malu pomo¢ nastavnika
razlikuje dokumentaciju
kod specijalnih postupaka
prijevoza.

Uz malu pomoc¢ nastavnika
primjenjuje pravila
prilikom ispunjavanja
obrazaca prijevozne
dokumentacije.
Obrada sadrZaja
zadovoljavajuca.
Prezentiranje postupka
izrade i rjeSenja cjelovito,
ali nezanimljivo.
24 -29

dobar (3)

30-34
vrlo dobar (4)

Samostalno i to¢no razlikuje
vrste prijevozne
dokumentacije koje se javljaju
u prijevoznom procesu.

Samostalno i to¢no objasnjava
sadrzaj i namjenu prijevozne
dokumentacije.

Samostalno i to¢no koristi
nadzorni uredaj (tahograf) i
sluzi se podatcima s
tahografskog zapisa.

Samostalno i to¢no nabraja
obrasce definirane
medunarodnim konvencijama
o0 prijevozu.

Samostalno i to¢no razlikuje
dokumentaciju kod specijalnih
postupaka prijevoza.

Samostalno i to¢no
primjenjuje pravila prilikom
ispunjavanja obrazaca
prijevozne dokumentacije.

Obrada sveobuhvatna i
strukturirana. Prezentiranje
postupka izrade i rjeSenja
jasno i zanimljivo.

35-40
odlic¢an (5)

Vrednovanje za u€enje nastavnik provodi na temelju sljede¢ih elemenata: priprema za izvodenje zadatka, sudjelovanje u
realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se po zavrSetku pojedinih dijelova unutar zadatka te uc¢enici pomocu pripremljenog
obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene Kriterije vrednovanja i op¢e informacije
o postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZze uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buducdi da se u ovom skupu ishoda ucenja naj¢esc¢e primjenjuju problemska nastava i u¢enje temeljeno na radu tijekom kojeg
ucenici rade samostalno, potrebno je ucenicima s teSko¢ama posvetiti dodatnu paznju i vrijeme. Osim toga poZeljno je u
pruZanje pomoci takvim ucenicima ukljuciti i ostale ucenike, posebno darovite ucenike. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja
treba voditi racuna o tome da ucenici s teSkocama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali
viSe vremena za izradu zadatka. Na takav nacin svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali u€enici imaju priliku
uciti i raditi s ucenicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruzenju pa se ucenici
navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni
nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno teZiSte treba staviti na kontinuirano vrednovanje
za ucenje koristeéi kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja njihova
samopouzdanja te omogucavanja njihova daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske u¢eniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA

Elementi procjene ;
zadovoljavajuce

dobro

Usvojeno je visSe od 70 %
nastavnih sadrzaja.

nezadovoljavajuce

Usvojenost nastavnih sadrZzaja  Usvojeno je manje od 50 % |Usvojeno je od 50 do 70 %

nastavnih sadrzaja. nastavnih sadrzaja.




Razumijevanje uputa vezanih uz ' Ne razumije uputu ni uz

zadatke

Rjesavanje zadataka

Usvaja uputu usporeno, Usvaja uputu samostalno ili uz
Cesto uz podrsku nastavnika poticaji podrsku nastavnika.
i vrsnjaka.

podrsku nastavnika i
vrsnjaka.

Rjesava samostalno i to¢no, a
sloZenije zadatke rjeSava uz
poticaj i podrsku nastavnika.

Rjesava usporeno, ¢esto uz
podrsku nastavnika i
vrSnjaka.

Ne moZe rijesiti ni uz
podrsku nastavnika i
vrSnjaka.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja proSirivanjem dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu ili
postavljanjem ishoda vise razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom u cilju
poticanja njihove motivacije i napretka.

NAZIV MODULA

TEHNOLOGIJA PRIJEVOZA TERETA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika

koji sudjeluju u
realizaciji modula

Prihvati otprema tereta u cestovnom prometu

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11705

Organizacija prijevoza tereta u cestovhom prometu
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11713
Prijevoz posebnih vrsta tereta u cestovnom prometu

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11703

Obujam modula (CSVET) | 9
Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak)
40-55% 30-45% 10-20%
Status modula .
obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omogucditi u¢enicima stjecanje znanja i vjeStina potrebnih za izvrSenje tehnoloskog
procesa prijevoza tereta.

[zu¢avanjem ovog modula uclenici ¢e mo¢i protumaciti tehnoloSki proces prijevoza tereta
povezan sa zadatcima operativnog osoblja u prijevoznom procesu te primijeniti propise o
prijevozu tereta, radnom vremenu i radnim uvjetima vozaca te pravila koristenja prijevozne
dokumentacije.

Kljuéni pojmovi

tehnoloski proces prijevoza tereta, operativno osoblje u prijevozu tereta, medunarodne
konvencije u prijevozu tereta, radno vrijeme vozaca, radni uvjeti vozaca, pokazatelji rada voznog
parka

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Odrzivi razvoj
e odrB4.1.
e odrC4.1.
MPT Osobni i socijalni razvoj
e osrA4.2.
e osrB4.2.
MPT Uporaba IKT-a
o iktA4.1.
MPT U¢iti kako uciti
e ukuA4/5.1.

e ukuA4/54.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11705
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11713
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11703

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se provedbom radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim uc¢ionicama/praktikumima i kod poslodavca (gospodarski subjekti s
kojima ustanova u Skolskoj godini ostvaruje poslovnu suradnju u skladu s kurikulom ustanove).
PoZeljno je provoditi situacijsko ucenje i poucavanje koje ukljucuje situacije na radnome mjestu
vozaca kroz koje se stjecu prakti¢ne vjeStine povezane s prijevozom tereta.

Neposredni radni zadatci trebaju obuhvacati utovar i istovar tereta, slaganje tereta na vozilo,
zaStitu tereta u prijevozu, vodenje i analiziranje prijevozne dokumentacije te suradnju s
operativnim osobljem koje sudjeluje u tehnoloSkom procesu prijevoza tereta.

Specificni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11705

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11713
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11703

Za ucenje temeljeno na radu ucenici se dijele u obrazovne skupine od sedam do 10 ucenika po
skupini.

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljuCuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moZze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku wucionicuy,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Prihvati otprema tereta u cestovnom prometu, 3 CSVET
Ishodi ucenja Ishodi ué¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
Objasniti postupke ukrcaja i osiguranja tereta u Objasniti pravila i postupke za osiguranje tereta u teretnom

teretnom prostoru vozila

prostoru vozila povezane sa svojstvima robe i izvedbom teretnog
prostora vozila na stvarnom primjeru

Objasniti nacin obiljezavanja vozila za prijevoz tereta | Objasniti nacin obiljezavanja vozila za prijevoz tereta povezan s

vrstom tereta koja se prevozi na stvarnom primjeru

Koristiti paletni vilicar prilikom ukrcaja i iskrcaja Koristiti paletni vili¢ar prilikom ukrcaja i iskrcaja tereta u stvarnoj

tereta

radnoj situaciji

Opisati sigurnosna pravila i postupke pri ukrcaju i Opisati sigurnosna pravila i postupke pri ukrcaju i iskrcaju tereta,

iskrcaju tereta

ovisno o njegovoj vrsti, na stvarnom primjeru

Primijeniti pravila smjeStaja i u¢vrs¢ivanja tereta na Primijeniti pravila smjestaja i u¢vrséivanja tereta u teretnom

vozilu

prostoru vozila u stvarnoj radnoj situaciji

Definirati prijevozne isprave za vozilo, posadu i teret | Razlikovati prijevozne isprave za vozilo, posadu i teret u odnosu na

njihovu svrhu i znac¢aj u prijevoznom procesu na stvarnom primjeru

Analizirati prijevoznu dokumentaciju Analizirati prijevoznu dokumentaciju koja prati radne aktivnosti

vozaca u prijevozu tereta na stvarnom primjeru

Analizirati pokazatelje rada voznog parka Analizirati naturalne i eksploatacijske-tehnicke pokazatelje rada

teretnog voznog parka na stvarnom primjeru

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi su egzemplarna nastava i u¢enje temeljeno na radu.

Nastavne cjeline/teme

Preuzimanje i isporuka tereta

Ukrcaj i iskrcaj tereta

Zastita tereta na vozilu

Oznacavanje vozila u prijevozu tereta

Prijevozna dokumentacija i isprave

Pokazatelji rada voznog parka



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11705
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11713
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11703

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Radna situacija:

U simuliranim uvjetima ili u realnome okruzenju ucenici trebaju za zadani teret na ukrcajnome mjestu obaviti fizicko i
dokumentacijsko preuzimanje tereta na prijevoz. Pri tome trebaju:

- ukrcati zadani teret na vozilo u skladu s pravilima slaganja tereta na vozilo

- udvrstiti zadani teret od pomicanja u teretnom prostoru vozila

- zastiti teret u skladu sa svojstvima tereta i izvedbom teretnog prostora vozila

- oznaciti vozilo oznakama u skladu s vrstom zadanog tereta

- pripremiti i preuzeti prijevozne dokumente za vozilo, posadu i teret

- provesti analizu pokazatelja rada na temelju predocene prijevozne dokumentacije jednoga izvrSenog prijevoza.

Prilikom izvodenja radnji treba objasniti, a u dnevniku rada opisati i dokumentirati, postupke prilikom preuzimanja tereta
na prijevoz.

Vrednovanje za ucenje nastavnik provodi na temelju sljede¢ih elemenata: priprema za izvodenje radne aktivnosti,
izvodenje zadane radne aktivnosti, objasnjavanje postupka izvodenja, provedba samovrednovanja i vr$njackog vrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se po zavrsetku izvodenja radne situacije te ucenici pomocu pripremljenog obrasca
vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje) i izvedbu drugih ucenika (vr$njacko vrednovanje).

Vrednovanje kao u¢enje samovrednovanjem po zavrSetku izvodenja radne situacije:
Elementi procjene Potrebno doraditi Djelomicno Potpuno

Pravilno sam demonstrirao ukrcavanje tereta na
vozilo.

Pravilno sam slozio i povezao teret na vozilu.
Zastitio sam teret od vanjskih utjecaja.
Pravilno sam oznacio vozilo.

Prikupio sam svu potrebnu prijevoznu
dokumentaciju.

Proveo sam analizu pokazatelja rada u jednom
prijevozu.

Objasnio sam postupke pri izvrSavanju radne
situacije.
U dnevnik sam opisao i dokumentirao postupke

preuzimanja tereta.

Vrednovanje naucenog na temelju izvodenja radne situacije provodi se pomocu viSedimenzionalne analiticke rubrike, uz
unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radne situacije. Na taj nacin, osim iskazane
brojcane ocjene, ucenik dobiva procjenu postignuéa u odnosu na postavljene ciljeve.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Budu¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce primjenjuju egzemplarna nastava te ucenje temeljeno na radu tijekom
kojega se ucenici stavljaju u realne radne situacije i dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi ra¢una o tome da
polaznici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ¢e imati svoju
ulogu. Na takav nacin svaki polaznik ima priliku pokazati svoje jacCe strane, a ostali clanovi tima imaju priliku uciti raditi s
¢lanovima tima razlicitih sposobnosti, u skladu s realnim radnim okruzenjem. U individualiziranom upitniku za svakog u¢enika
s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici
vrednovanja. Posebno teziSte treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeéi kvalitetne, konstruktivne i
poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, ja¢anja njihova samopouzdanja te omogucavanja njihova daljnjeg
napretka. Tijekom izvodenja nastave nastavnik ima aktivnu ulogu u pomaganju uceniku oko izvr$avanja zadanih zadataka, ali
ne izvrSava zadatke umjesto ucenika.




Ishod ucenja
nezadovoljavajuce

Objasnjavanje postupaka Ne moZe objasniti postupke

ukrcaja i osiguranja tereta u ukrcaja i osiguranja tereta u

teretnom prostoru vozila teretnom prostoru vozila ni uz
pomoc¢ nastavnika.

Ne moZe objasniti nac¢in
obiljezavanja vozila za prijevoz
tereta ni uz pomo¢ nastavnika.

Objasnjavanje nacina
obiljezavanja vozila za
prijevoz tereta

Koristenje paletnog vilicara Ne moZe koristiti paletni vilicar
prilikom ukrcaja i iskrcaja

tereta ni uz pomo¢ nastavnika.

Ne moZe opisati sigurnosna
pravila i postupke pri ukrcaju i
iskrcaju tereta ni uz pomoc¢
nastavnika.

Opisivanje sigurnosnih
pravila i postupaka pri
ukrcaju i iskrcaju tereta

Primjena pravila smjestajai Ne moZe primijeniti pravila
ucvrscivanja tereta na

vozilu vozilu ni uz pomo¢ nastavnika.

Definiranje prijevozne Ne moZe definirati prijevozne
isprave za vozilo, posadu i

teret uz pomo¢ nastavnika.

Ne moZe analizirati prijevoznu
dokumentaciju ni uz pomo¢
nastavnika.

Analiza prijevozne
dokumentacije

Ne moZe analizirati pokazatelje
rada voznog parka ni uz pomo¢
nastavnika.

Analiza pokazatelja rada
voznog parka

prilikom ukrcaja i iskrcaja tereta

smjestaja i uc¢vrséivanja tereta na

isprave za vozilo, posadu i teret ni

Razine

dobro izvrsno

Moze objasniti postupke
ukrcaja i osiguranja tereta u
teretnom prostoru vozila bez
pomoci nastavnika.

Moze objasniti postupke
ukrcaja i osiguranja tereta
u teretnom prostoru vozila
uz pomo¢ nastavnika.

Moze objasniti nacin
obiljezavanja vozila za
prijevoz tereta uz pomo¢
nastavnika.

Moze objasniti nacin
obiljezavanja vozila za
prijevoz tereta bez pomoci
nastavnika.

Moze Koristiti paletni vilicar
/ prilikom ukrcaja i iskrcaja
tereta bez pomo¢i nastavnika.

MozZe opisati sigurnosna
pravila i postupke pri ukrcaju
i iskrcaju tereta bez pomoci
nastavnika.

MozZe opisati sigurnosna
pravila i postupke pri
ukrcaju i iskrcaju tereta uz
pomoc¢ nastavnika.

Moze primijeniti pravila
smjestaja i ucvrscivanja tereta
na vozilu bez pomoci
nastavnika.

MozZe definirati prijevozne
isprave za vozilo, posadu i
teret bez pomoc¢i nastavnika.

Moze definirati prijevozne
isprave za vozilo, posadu i
teret uz pomo¢ nastavnika.

MozZe analizirati prijevoznu
dokumentaciju bez pomo¢i
nastavnika.

MozZe analizirati prijevoznu
dokumentaciju uz pomo¢
nastavnika.

MozZe analizirati
pokazatelje rada voznog
parka uz pomo¢
nastavnika.

MoZe analizirati pokazatelje
rada voznog parka bez pomo¢i
nastavnika.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja prosirivanjem dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim uc¢enicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom u cilju

poticanja njihove motivacije i napretka.

Primjer zadatka za darovite ucenike: daroviti ¢e ucenici analizirati rad voznog parka u jednomjese¢nom razdoblju

Skup ishoda ucenja iz SK-
a, obujam:

Organizacija prijevoza tereta u cestovnom prometu, 4 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,,dobar”

Objasniti temeljne pojmove u prijevozu tereta

Istraziti temeljne pojmove u prijevozu tereta u kontekstu
odredene vrste prijevoza na stvarnom primjeru

Nabrojiti operativno osoblje u prijevozu tereta u cestovnom
prometu

Povezati imenovano operativno osoblje u prijevozu tereta u
cestovnom prometu i njthovu ulogu u prijevoznom procesu
na stvarnom primjeru

Objasniti poslove operativnog osoblja u prijevozu tereta u
cestovnom prometu

Objasniti radne zadatke operativnog osoblja u prijevozu
tereta u cestovnom prometu na stvarnom primjeru




Objasniti tehnoloski proces prijevoza tereta u cestovnom
prometu

Objasniti tehnoloski procesa prijevoza tereta u cestovnom
prometu uz shematski prikaz na stvarnom primjeru

Objasniti postupke vozaca u pojedinim fazama tehnoloskog
procesa prijevoza tereta u cestovnom prometu

Objasniti postupke vozaca u fazi pripreme, izvrsenja i
okoncanja tehnoloskog procesa prijevoza tereta u
cestovnom prometu na stvarnom primjeru

Primijeniti nac¢ine smjestaja i prijevoza tereta u vozilu

Izraditi plan slaganja tereta na vozilo i plan prijevoza tereta
za stvarnu radnu situaciju

Razlikovati transportne uredaje kao elemente tehnologije
cestovnog prometa

Protumaciti obiljeZja transportnih uredaja i njihov utjecaj
na racionalizaciju prijevoza na stvarnom primjeru

Primijeniti propise o radnom vremenu i radnim uvjetima
vozaca prilikom rasporeda radnih aktivnosti vozaca u
prijevozu tereta za stvarnu radnu situaciju

Primijeniti propise o radnom vremenu i radnim uvjetima
vozaca

Interpretirati znacajke medunarodnih konvencija u
Objasniti znacajke medunarodnih konvencija u prijevozu tereta | prijevozu tereta koje se odnose na prava i obveze sudionika
u prijevoznom procesu na stvarnom primjeru

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi su egzemplarna nastava i u¢enje temeljeno na radu.

e Temeljni pojmovi u prijevozu robe

e Operativno osoblje u prijevozu tereta

e Tehnoloski proces prijevoza robe
Nastavne cjeline/teme e Transportni uredaji

e Slaganja tereta na vozilo

e Plan prijevoza
e Propisiu prijevozu tereta

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Problemski zadatak:

Ucenici podijeljeni u skupine dobivaju opis prijevoznog zadatka u kojemu se za svaku skupinu razlikuju vrsta tereta te
posiljatelj i primatelj tereta. Na temelju opisanog zadatka, zadanih mreznih stranica i neposrednog uvida u provedbu
tehnoloskog procesa prijevoza tereta na prakti¢noj nastavi potrebno je:

e istraziti koji propisi reguliraju prijevoz naveden u prijevoznom zadatku i objasniti njihov nacin primjene u
prijevoznom procesu

e shematski prikazati i opisati tehnoloSki proces prijevoza kroz tri karakteristi¢ne faze

e objasniti ulogu i radne zadatke operativnog osoblja uklju¢enog u tehnoloski proces prijevoza

e objasniti prava i duznosti svih sudionika ukljucenih u izvrSenje prijevoznog zadatka

e izraditi plan slaganja zadanog tereta na vozilo posStujuci pravila i propise

e izraditi plan putovanja za izvrSenje prijevoznog zadatka poStujuéi pravila i propise.
Uz rjeSenje problemskog zadatka treba izraditi prezentaciju kojom ¢e ostalim skupinama u razredu prikazati postupak
rjeSavanja i rezultate.

Nakon prezentiranja treba provesti vodenu raspravu u cilju uo¢avanja sastavnica tehnoloskog procesa prijevoza tereta i
znacaja uloge vozaca u tom procesu.

Radna situacija:

Prema dobivenom nalogu za prijevoz tereta u€enici moraju izraditi Plan puta. U planu puta dodatno se osvrnuti na poslove
vozaca u pojedinim fazama tehnoloskog procesa prijevoza tereta. Prilikom izrade Plana puta primijeniti propise o radnom
vremenu i uvjetima za rad vozaca. Prema dobivenom nalogu za prijevoz tereta sudjelovati prilikom utovara odredenog
tereta na cestovnom teretno prijevozno sredstvo te voditi racuna o pravilnom nacinu smjestaja i prijevoza navedenog tereta.

Vrednovanje za ucenje nastavnik provodi na temelju sljedecih elemenata: provedba istrazivanja, objasnjavanje postupaka i
rjeSenja, sudjelovanje u raspravi te provedba samovrednovanja i vrednovanja.




Vrednovanje kao ucenje provodi se po zavrsetku prezentacije i rasprave te ucenici pomocu pripremljenog obrasca
vrednuju predstavljanje rjeSenja svoje skupine (samovrednovanje) i predstavljanje drugih skupina (vr$njacko

vrednovanje).

Vrednovanje naucenog na temelju predstavljenog rjeSenja i rasprave provodi se pomoc¢u viSedimenzionalne analiticke
rubrike, uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, osim
iskazane brojcane ocjene, ucenik dobiva procjenu postignuc¢a u odnosu na postavljene ciljeve.

Kriterij (sastavnice
radnog zadatka)

Istrazivanje propisa u
prijevozu tereta

Prikaz i objasnjenje
tehnoloskog procesa
prijevoza

Objasnjenje uloge i
radnih zadataka
operativnog osoblja u
tehnoloskom procesu
prijevoza

Objasnjenje prava i
duZnosti sudionika u
prijevoznom procesu

Plan slaganja tereta na
vozilo

Plan putovanja

Prezentiranje rjeSenja

IznoSenje tvrdnji i
dokaza u raspravi

Bodovi

Ocjena

1

Uz pomo¢ istrazuje
relevantne izvore propisa i
djelomicno ih povezuje s

nacinom izvr$enja zadanog

prijevoza.

Uz malu pomo¢ prikazuje i
objasnjava tehnoloski
proces prijevoza.

Uz pomo¢ objasnjava ulogu i

radne zadatke operativnog
osoblja u tehnoloskom
procesu prijevoza.

Uz pomo¢ nesigurno

objasnjava prava i duznosti

sudionika u prijevoznom
procesu.

Uz veliku pomo¢ odreduje
plan slaganja tereta na
vozilo postujuci pravila
slaganja.

Uz pomo¢ zadovoljavajuée
to¢no odreduje plan

putovanja postujuci propise

o radnom vremenu i
sigurnosti prometa.

Prezentiranje postupka
izrade i rjeSenja je
nesigurno.

U raspravi na poticaj i uz
pomoc¢ iznosi tvrdnje i
dokaze za njih. Nesigurno

zastupa svoje misljenje te se

uglavnom drZi teme
rasprave.

8-11

dovoljan (2)

Razine (bodovi)

2

Uz malu pomo¢ istrazuje
relevantne izvore propisa
i povezuje ih s na¢inom
izvrSenja zadanog
prijevoza.

Zadovoljavajuce to¢no
prikazuje i objasnjava
tehnoloski proces
prijevoza.

Zadovoljavajuce to¢no
objasnjava ulogu i radne
zadatke operativnog
osoblja u tehnoloSkom
procesu prijevoza.

Zadovoljavajuce to¢no
objasnjava prava i
duZnosti sudionika u
prijevoznom procesu.

Uz malu pomo¢ odreduje
plan slaganja tereta na
vozilo postujuci pravila
slaganja .

Zadovoljavajuce to¢no
odreduje plan putovanja
postujuci propise o
radnom vremenu i
sigurnosti prometa.

Prezentiranje postupka
izrade i rjeSenja je

cjelovito, ali nezanimljivo.

U raspravi uglavnom
samostalno iznosi tvrdnje
i dokaze za njih, trudi se
zastupati svoje misljenje
te se uglavnom drZi teme
rasprave.

13-16

dobar (3)

17-20

vrlo dobar (4)

3

Samostalno istrazuje relevantne izvore
propisa i povezuje ih s na¢inom
izvrSenja zadanog prijevoza.

Samostalno i to¢no prikazuje i
objasnjava tehnoloski proces prijevoza.

Samostalno i to¢no objasnjava ulogu i
radne zadatke operativnog osoblja u
tehnoloskom procesu prijevoza.

Samostalno i to¢no objaSnjava prava i
duznosti sudionika u prijevoznom
procesu.

Samostalno i to¢no odreduje plan
slaganja tereta na vozilo postujuci
pravila slaganja.

Samostalno i to¢no odreduje plan
putovanja postujuci propise o radnom
vremenu i sigurnosti prometa.

Prezentiranje postupka izrade i rjeSenja
je cjelovito, jasno i zanimljivo.

U raspravi samostalno iznosi tvrdnje i
dokaze za njih, odgovorno zastupa svoje
misljenje te se u potpunosti drzi teme
rasprave.

21-24

odlican (5)




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududéi da se u ovom skupu ishoda ucenja najc¢eSce primjenjuju egzemplarna nastava te ucenje temeljeno na radu tijekom
kojega se ucenici stavljaju u realne radne situacije te dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi ra¢una o tome da
polaznici s posebnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ¢e imati svoju ulogu. Na takav nacin
svaki polaznik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi s ¢lanovima tima razlic¢itih
sposobnosti, u skladu s realnim radnim okruzenjem. U individualiziranom upitniku za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno teZiste treba staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jacanja njihova samopouzdanja te omogucavanja njihova daljnjeg napretka. Tijekom izvodenja nastave nastavnik ima
aktivnu ulogu u pomaganju uc¢eniku oko izvrSavanja zadanih zadataka, ali ne izvrSava zadatke umjesto ucenika.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA
Elementi procjene
nezadovoljavajuce zadovoljavajuée dobro

) ) L. Usvojeno je manje od 50 % Usvojeno je od 50 do 70 % | Usvojeno je viSe od 70 %
Usvojenost nastavnih sadrzaja

nastavnih sadrzaja. nastavnih sadrzaja. nastavnih sadrzaja.
Ne razumije uputu ni uz Usvaja uputu usporeno, Usvaja uputu samostalno ili uz
Razumijevanje uputa vezanih uz podrsku nastavnika i Cesto uz podrsku nastavnika | poticaj i podrsku
zadatke vrsnjaka. i vrSnjaka. nastavnika/mentora.
Ne moZe rijesiti ni uz Rjesava usporeno, ¢esto uz  RjeSava samostalno i to¢no, a
Ried o zadatak podrsku nastavnika i podrsku nastavnika i sloZenije zadatke rjeSava uz
Jesavanje zadataka vrsnjaka. vrsnjaka. poticaj i podrsku
nastavnika/mentora

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja proSirivanjem dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom u cilju
poticanja njihove motivacije i napretka. Primjer zadatka za darovite ucenike: daroviti ucenici provest e istrazivanje usmjereno
na medunarodni prijevoz robe uz primjenu karneta TIR.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: | Prijevoz posebnih vrsta tereta u cestovnom prometu, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati klase opasnih tvari Objasniti svojstva pojedinih klasa opasnih tvari koja utjec¢u na uvjete
prijevoza na stvarnom primjeru

L . ) , , .. | Odrediti odgovarajuce listice i oznake koje se koriste kod
Opisati oznacavanje vozila koja prevoze opasne tvari i N } . .. o . .

. . oznacavanja vozila u prijevozu pojedinih vrsta opasnih tvari na
znacenje oznaka .
stvarnom primjeru

Opisati dokumentaciju vozaca, vozila i tereta kod Objasniti ulogu i sadrzaj dodatne prijevozne dokumentacije u
prijevoza opasnih tvari prijevozu opasnih tvari na stvarnom primjeru
Objasniti prijevoz lakopokvarljive robe Protumaditi uvjete i nacin prijevoza lakopokvarljive robe u realnoj

radnoj situaciji

Objasniti prijevoz Zivih Zivotinja Protumaditi uvjete i nain prijevoza Zivih Zivotinja u realnoj radnoj
situaciji

Analizirati uvjete i nacin prijevoza specijalnih tereta u realnoj

Jasnitl prijevoz specijaini (1zvanre ni ) ereta radnoj situaciji

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav ovoga SIU-a je egzemplarna nastava.




Prijevoz zZivih Zivotinja

o Prijevoz opasnih tvari
Nastavne cjeline/teme ] p

Prijevoz lakopokvarljive robe

Prijevoz specijalnog tereta

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Problemski zadatak:

Ucenici podijeljeni u skupine zaduzuju prijevozne zadatke. Svaka skupina ima zadanu drugaciju vrstu robe specificnih
svojstava i prijevoznu relaciju.

Uz koristenje preporucene literature, zadanih mreznih stranica te neposredan uvid i sudjelovanje u prijevoznom procesu
potrebno je za zadani prijevoz:

e objasniti svojstva robe (prijevoznog supstrata)

e objasniti tehnoloski proces prijevoza kroz faze pripreme, izvrSenja i okoncanja
e objasniti nacin oznacavanja vozila

e prikupiti i objasniti svrhu i sadrZzaj dokumenata koji prate zadani prijevoz.

U svrhu dokumentiranja rjeSavanja zadatka potrebno je izraditi seminarski rad i pripremiti prezentaciju s pomoc¢u koje ce
ostalim ucenicima u razredu predstaviti rjeSenje svojega zadatka.

Vrednovanje za u€enje provodi nastavnik pra¢enjem aktivnosti u€enika tijekom rada.

Elementi procjene Potrebno doraditi Djelomi¢no . Potpuno
Ucenik se pripremio za problemsku nastavu prema uputama nastavnika.

Ucenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskog rada.

Ucenik pravovremeno izvrsava svoj dio zadatka.

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata.

Ucenik provodi vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje.

Vrednovanje kao ucenje:

Po zavrsetku prezentiranja rada, uenici vrednuju svoj doprinos u timu (samovrednovanje) i prezentiranje ostalih timova
(vrsnjacko vrednovanje) koristeéi pripremljeni obrazac koji sadrzi elemente izvedbe radnog zadatka.

Vrednovanje naucenog temeljem izvodenja radne situacije provodi se viSedimenzionalnom analiticCkom rubrikom uz
unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, osim iskazane
brojcane ocjene, ucenik dobiva procjenu postignuca u odnosu na postavljene ciljeve.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Budu¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi egzemplarna nastava u kojoj se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri podjeli u timove potrebno je voditi ra¢una da polaznici s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim, u kojem ¢e imati svoju ulogu. Na takav nacin svaki polaznik
ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi s clanovima tima razli¢itih sposobnosti
sukladno realnom radnom okruzenju. U individualiziranom upitniku za svakog ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban je naglasak
potrebno staviti na kontinuirano vrednovanje za u¢enje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u
cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucéavanja daljnjeg napretka. Tijekom izvodenja nastave nastavnik
ima aktivnu ulogu u pomaganju uceniku oko izvrSavanja zadanih zadataka, ali ne izvr$ava zadatke umjesto ucenika.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA
Elementi procjene
nezadovoljavajuce zadovoljavajuce dobro

Usvojeno je manje od 50% Usvojeno je od 50 do 70%  Usvojeno je vise od 70%

Usvojenost nastavnih sadrzaja nastavnih sadrzaja. nastavnih sadrzaja. nastavnih sadrzaja.




Ne razumije uputu niti uz | Usvaja uputu usporeno, Usvaja uputu samostalno ili

Razumijevanje uputa vezanihuz ~ podrsku nastavnika i Cesto uz podrsku nastavnika |uz poticaj i podrsku

zadatke

Rjesavanje zadataka

vrsnjaka. i vrSnjaka. nastavnika/mentora.

Ne moZze rijesiti zadatak Rjesava usporeno, Cesto uz RjeSava samostalno i
niti uz podrsku nastavnika podrsku nastavnika i tocno, a sloZenije zadatke
i vrsnjaka. vrsnjaka. rjeSava uz poticaj i
podrsku nastavnika/mentora.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Takvim se u¢enicima preporuca
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu, u cilju poticanja
motivacije i napretka. Primjer zadatka za darovite ucenike: daroviti ¢e ucenici izvrsiti istrazivanje tehnologije prijevoza

umjetnickih djela.

NAZIV MODULA

UPRAVLJANJE TERETNIM MOTORNIM VOZILOM

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

Upravljanje teretnim motornim vozilom
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11717

Obujam modula (CSVET) | 4
Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Naéini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak)
20 -30% 55-80% 5-10%
Status modula )
obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj je modula Upravljanje motornim vozilom stjecanje znanja i vjeStina za samostalno upravljanje
motornim vozilom C kategorije u realnim prometnim situacijama na javnim prometnicima koje
koriste druga vozila i ostali sudionici u prometu. Uz navedeno, uéenici ¢e moci izvrSiti dnevni
preventivni pregled vozila, izvesti parkiranje vozila i izvrsiti sve radnje upravljanja motornim
vozilom.

Kljucni pojmovi

teretno motorno vozilo, upravljanje vozilom, dnevni preventivni pregled vozila

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Odrzivi razvoj
e odrB.4.1.
e odrC4.1.
MPT Osobni i socijalni razvoj
e osrB4.2.
MPT Uporaba IKT-a
o iktA4.1.
MPT U¢iti kako uciti
o ukuA4./5.1.
o ukuAd4./5.4.
MPT Zdravlje
e zdrB.4.1.B.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u program obrazovanja uz prakti¢nu upotrebu teretnog
motornog vozila C kategorije na poligonu voZnje i na prometnicama. Polaznik samostalno
upravlja motornim vozilom C kategorije uz izvodenje svih potrebnih radnji u prometu
(parkiranje vozila, ukljucivanje i isklju¢ivanje u promet, kretanje na uzbrdici, voznja raskrizjem
te voZnja u posebnim uvjetima uz primjenu nacela defenzivne voznje).



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11717

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11717

Specificni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, koji su potrebni
za realizaciju modula °

Za zaklju¢nu pozitivnu ocjenu iz modula Upravljanje motornim vozilom ucenik treba:
e ste(i sve ishode ucenja navedene u modulu Upravljanje motornim i

poloziti ispit iz Upravljanja motornim vozilom C kategorije pri ovlastenoj strucnoj
organizaciji za provodenje ispita u autoskolama.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Upravljanje teretnim motornim vozilom, 4 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uéenja na razini usvojenosti ,dobar”

Izvrsiti dnevni preventivni pregled teretnog motornog vozila

Izvrsiti dnevni preventivni pregled teretnog motornog
vozila i svih njegovih vitalnih dijelova

Izvesti parkiranje teretnog motornog vozila na oznacenom
prostoru

Izvesti parkiranje teretnog motornog vozila na oznac¢enom
prostoru na poligonu i javnim parkiraliStima

Izvesti radnje ukljucivanja u promet i iskljucivanja iz prometa

Izvesti radnje ukljucivanja u promet i iskljucivanja iz
prometa na poligonu i na javnim prometnicama

Upravljati teretnim motornim vozilom u konkretnim
prometnim situacijama primjenjuju¢i prometne propise i
sigurnosna pravila

Upravljati teretnim motornim vozilom u konkretnim
prometnim situacijama primjenjujuci prometne propise i
sigurnosna pravila

Izvesti radnju pokretanja teretnog motornog vozila na uzbrdici
i polukruznog okretanja

Izvesti radnju pokretanja teretnog motornog vozila na
uzbrdici i svih varijanti polukruznog okretanja

Provesti postupke savladavanja raskrizja

Provesti postupke savladavanja svih tipova raskrizja

Izvesti radnju pretjecanja i obilaZenja teretnim motornim
vozilom

Izvesti radnju pretjecanja i obilaZenja teretnim motornim
vozilom na svim vrstama prometnica

Upravljati teretnim motornim vozilom na gradskim i
izvangradskim prometnicama

Upravljati teretnim motornim vozilom na gradskim i
izvangradskim prometnicama s razli¢itim intenzitetom
prometa

Primijeniti nacela defenzivne voznje uz predvidanje opasne
situacije u prometu

Primijeniti nacCela defenzivne voznje i eko-vozZnje uz
predvidanje opasne situacije u prometu

Upravljati teretnim motornim vozilom tijekom voznje u
posebnim uvjetima

Upravljati teretnim motornim vozilom tijekom voZnje u
posebnim vremenskim uvjetima po svim vrstama
prometnica

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav ucenje je temeljeno na radu.

Voznja vozila

Nastavne cjeline/teme

Priprema vozila za rad i dnevni preventivni pregled vozila
Poligonske radnje
Parkiranje vozila

Ukljucivanje u promet i iskljucivanje iz prometa

Polazak na uzbrdici i nizbrdici

Postupanje prema znakovima u prometu
Voznja raskrizjem

PolukruZno okretanje

Pretjecanje i obilaZenje

VoZnja u naselju i izvan naselja

VozZnja u posebnim uvjetima

Defenzivna voZnja

Odnos prema drugim sudionicima u prometu
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Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Radna situacija:

Na teretnom motornom vozilu uéenik je prije poCetka voZnje duzan napraviti preventivni pregled te utvrditi spremnost
vozila za uklju¢ivanja u promet.

U samostalnoj voznji teretnim motornim vozilom, koriste¢i gradske i izvangradske prometnice, ucenik izvodi radnje:
- ukljucivanja i iskljucivanja iz prometa

- parkiranja vozila

- primjene prometnih propisa i sigurnosnih pravila u prometnim situacijama

- savladavanja raskrizja

- pokretanja vozila na uzbrdici i polukruznog okretanja

- defenzivne voZnje.

Tijekom voZnje u normalnim i/ili posebnim uvjetima ucenik pri upravljanju vozilom predvida opasne situacije u prometu i
primjenjuje elemente defenzivne voZnje.

Vrednovanje za ucenje koje provodi strukovni ucitelj/instruktor voznje vrsi se temeljem unaprijed zadanih elemenata:
priprema za izvodenje zadatka, izvrSavanje zadatka, aktivno sudjelovanje u raspravi, provodenje vr$njackog vrednovanja i
samovrednovanja, vodenje mape vjezbi i knjizice kandidata.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih vjezbi kad ucenici pomoc¢u pripremljenog obrasca vrednuju
svoju izvedbu (samovrednovanje) i izvedbu drugih grupa ucenika prilikom izvodenja vjezbii sudjelovanja u raspravi o
izvedenom (vr$njacko vrednovanje).

Vrednovanje nauc¢enog

Strukovni ucitelj-instruktor voznje duzan je voditi knjizicu kandidata u koju za svaku nastavnu jedinicu upisuje odgovarajuce
ocjene, odnosno zabiljeske o napretku ucenika. Nakon zavrsetka osposobljavanja provjeru dostignute vjestine vozZnje
obavlja povjerenstvo, koje ujedno i ocjenjuje je li u¢enik zadovoljio ili nije zadovoljio na ispitu iz Upravljanja motornim
vozilom.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Prilagodba ili individualizacija sadrzaja za ucenike s teSko¢ama nije moguca zbog provodenja vanjskog vrednovanja od
strane ovlastene ustanove za provodenje ispita u autoskolama.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim u€enicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u cilju
poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA SIGURNOST CESTOVNOG PROMETA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

Sigurnost cestovnog prometa
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11715

Obujam modula (CSVET) | 4

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Naéini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika

ucenja (od -do, postotak)
30-40% 40-60% 10-20%



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11715

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omoguciti ucenicima stjecanje znanja o zakonitostima koje utjeCu na sigurnost
cestovnog prometa. Ucenici ée biti sposobni prepoznati vaZnost ¢imbenika sigurnosti u
cestovnom prometu na sigurno odvijanje cestovnog prometa.

Kljuéni pojmovi

¢imbenici sigurnosti prometa, sigurnost u cestovnom prometu

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Odrzivi razvoj
e odrB4.1.
e odrC4.1.
MPT Osobni i socijalni razvoj
e osrA4.2.
e osrB.4.2.
MPT Uporaba IKT-a
o iktA4.1.
MPT U¢iti kako uciti
e ukuA4./5.1.
e ukuA4./54.
MPT Zdravlje
e zdrB.4.1.B.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realizacijom radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima i otkrivanjem u izvornoj stvarnosti tijekom
izvanucionicke nastave i strucnih posjeta poslodavcu (gospodarski subjekti s kojim ustanova u
Skolskoj godini ostvaruje poslovnu suradnju u skladu s kurikulom ustanove).

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za

ucenje, koji su potrebni

za realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11715

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljuCuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: | Sigurnost cestovnog prometa, 4 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Analizirati ¢imbenike sigurnosti cestovnog prometa na stvarnom

Analizirati ¢imbenike sigurnosti cestovnog prometa

primjeru

Razlikovati utjecaj fizikalnih zakonitosti na sigurno
odvijanje prometa

Analizirati utjecaj fizikalnih zakonitosti na sigurno odvijanje
prometa na stvarnom primjeru

Objasniti utjecaj tehnike voZnje na sigurnost cestovnog
prometa

Protumaciti utjecaj tehnike vozZnje na sigurnost cestovnog
prometa na stvarnom primjeru

Analizirati utjecaj motoriziranog, nemotoriziranog
prometa i prometa u mirovanju u funkciji sigurnosti
cestovnog prometa

Analizirati utjecaj motoriziranog, nemotoriziranog prometa i
prometa u mirovanju u funkciji sigurnosti cestovnog prometa na
stvarnom primjeru

Objasniti opasna mjesta na cestama

IstraZiti opasna mjesta na cestama za stvarnu radnu situaciju

Objasniti utjecaj prometnog opterecenja na sigurnost
prometa

Istraziti utjecaj prometnog opterecenja na sigurnost prometa u
stvarnoj radnoj situaciji

Prikazati utjecaj propusne moci prometnice na
sigurnost cestovnog prometa

Analizirati utjecaj propusne moc¢i prometnice na sigurnost
cestovnog prometa na stvarnom primjeru

Objasniti utjecaj prometnih ¢voriSta na sigurnost
cestovnog prometa

Protumaciti utjecaj prometnih ¢vorista na sigurnost cestovnog
prometa na stvarnom primjeru

Protumaciti utjecaj rasvjete prometnice s aspekta
sigurnog odvijanja cestovnog prometa

Protumaciti utjecaj rasvjete prometnice s aspekta sigurnog
odvijanja cestovnog prometa na stvarnom primjeru



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11715

Dominantan nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav problemska je nastava.

Cimbenici sigurnosti cestovnog prometa

Utjecaj fizikalnih zakonitosti na sigurno odvijanje prometa
Tehnike sigurne voznje

Promet u mirovanju

Nastavne cjeline/teme Opasna mjesta u prometu na cestama
Prometno opterecenje prometnice
Propusna mo¢ prometnice

Prometna ¢vorista

Rasvjeta prometnice

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogudéih pristupa te se nastavnici poti¢u na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Problemski zadatak:

Ucenici su podijeljeni u skupine te samostalno istrazuju, zapisuju i objasnjavaju zadanu temu, izraduju prezentaciju i
prezentiraju drugim grupama rezultate svog istrazivanja kako bi o tome poveli raspravu.

1. skupina ucenika: Potrebno je istraziti utjecaj cestovne infrastrukture na sigurnost prometa tako da se objasne elementi
infrastrukture koji mogu nepovoljno utjecati na sigurnost, prikazu statisticki podaci o izvanrednim dogadajima uzrokovani
stanjem infrastrukture te razjasne karakteristi¢cna nepovoljna stanja infrastrukture.

2. skupina ucenika: Potrebno je istraziti utjecaj cestovnih vozila na sigurnost prometa tako da se objasne tehnicka rjeSenja na
vozilima koja mogu nepovoljno utjecati na sigurnost prometa, da se prikazu statisticki podaci o izvanrednim dogadajima
uzrokovani stanjem vozila te razjasne karakteristicna nepovoljna stanja cestovnih vozila na sigurnost cestovnog prometa.

3. skupina ucenika: Potrebno je istraziti utjecaj ¢ovjeka na sigurnost cestovnog prometa tako da se objasne nepovoljna
psihofizicka stanja covjeka kao sudionika u prometu koji moze utjecati na sigurnost prometa, da se prikazu statisticki podaci
o izvanrednim dogadajima uzrokovani od strane covjeka te da se ilustriraju karakteristicna nepovoljna stanja ¢ovjeka kao
sudionika u prometu.

4. skupina ucenika: Potrebno je istraziti utjecaj dopunskih ¢imbenika na sigurnost cestovnog prometa na nacin da se objasni
utjecaj zakonskih propisa, kontrole, regulacije prometa i vremenskih uvjeta na sigurnost cestovnog prometa te da se prikazu
statisticki podaci o izvanrednim okolnostima na cestama.

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik vrsi se temeljem sljede¢ih elemenata: ucenik se pripremio za projektnu
nastavu prema uputama nastavnika, u¢enik suraduje s ostalim uc¢enicima tijekom timskog rada, ucenik izvrsava svoj dio
zadatka, ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata, u¢enik provodi vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje.

Tablica za pracenje aktivnosti u€enika za vrijeme rada:

Elementi procjene Potrebno doraditi Djelomicno Potpuno

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama
nastavnika.

Ucenik suraduje s ostalim u¢enicima tijekom timskog rada.

Ucenik izvrsava svoj dio zadatka.
Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata.

Ucenik provodi vrSnjacko vrednovanje i samovrednovanje.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka prezentacije i rasprave kad ucenici pomocu pripremljenog obrasca
vrednuju predstavljanje rjeSenja svoje skupine (samovrednovanje) i predstavljanje drugih grupa (vrsnjacko vrednovanje).




Primjer tablice za samovrednovanje:

Elementi procjene Potrebno doraditi Djelomicno Potpuno
Uspjesno sam izvrsio zadatak.

Uspjesno sam prezentirao postupak i rjeSenje
zadatka.

Zadovoljan sam svojim sudjelovanjem u
raspravi.

Svida mi se ovakav postupak ucenja,
poucavanja i vrednovanja.

Vrednovanje naucenog temeljem predstavljenog rjeSenja i rasprave vrsi se viSedimenzionalnom analitickom rubrikom uz
unaprijed utvrdene Kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe projektnog zadatka. Na taj nacin, osim iskazane
brojcane ocjene, ucenik dobiva procjenu postignuca u odnosu na postavljene ciljeve.

Primjer analiticke tablice:

Kriterij (sastavnice radnog Razine (bodovi)
zadatka)
1 2 3
Samostalnost TraZi stalnu pomo¢ i Povremeno trazi pomo¢u  Samostalno rjeSava
u rjeSavanju dodatne upute pri rjeSavanju zadatka. zadatak.

rjeSavanju zadatka.

Objasniti utjecaj cestovne Uz dodatnu pomo¢ nastavnika Moze objasniti utjecaj Samostalno i u potpunosti
infrastrukture na sigurnost mozZe objasniti utjecaj cestovne  cestovne infrastrukture na ispravno moze objasniti
prometa infrastrukture na sigurnost sigurnost prometa. utjecaj cestovne
prometa. infrastrukture na sigurnost
prometa.
Istraziti utjecaj cestovnih Uz dodatnu pomo¢ nastavnika Uz dodatnu pomo¢ Samostalno i u potpunosti
vozila na sigurnost prometa istrazio je utjecaj cestovnih nastavnika ispravno je ispravno istrazio je utjecaj
vozila na sigurnost prometa, istrazio utjecaj cestovnih cestovnih vozila na sigurnost
vozila na sigurnost prometa.
prometa.
Istraziti utjecaj covjekana Uz dodatnu pomo¢ nastavnika Uz dodatnu pomo¢ Samostalno i u potpunosti
sigurnost cestovnog istrazio je utjecaj Covjeka na nastavnika ispravno je ispravno istrazio je utjecaj
prometa sigurnost cestovnog prometa istrazio utjecaj coviekana | covjeka na sigurnost
sigurnost cestovnog cestovnog prometa.
prometa.
Prezentacija - prikaz Obrada sadrzaja je nepotpuna. Obrada sadrzaja je Obrada je sveobuhvatna i
rjeSenja zadovoljavajuca. strukturirana.
Bodovi 4-5 6-8 9-10 11-12
Ocjena dovoljan (2) dobar (3) vrlo dobar (4) odli¢an (5)

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Budu¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesSce koristi problemska nastava u kojoj se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri podjeli u timove potrebno je voditi ra¢una da polaznici s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu. Potrebno je izraditi nastavne
materijale za svakog ucenika, primjerene njegovoj poteSkoéi. Na takav nacin svaki polaznik ima priliku pokazati svoje jace
strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi s ¢lanovima tima razlic¢itih sposobnosti, sukladno realnom radnom
okruzenju. U individualiziranom upitniku za svakog su ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama navedeni
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak potrebno je staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jatanja samopouzdanja te omoguéavanja daljnjeg napretka. Tijekom izvodenja nastave nastavnik ima aktivnu ulogu
te pomaZe uceniku oko izvrSavanja zadanih zadataka, ali ne izvrSava zadatke umjesto ucenika.




Vrednovanje za ucenje:

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA
Elementi procjene
nezadovoljavajuce zadovoljavajuce dobro

Usvojenost nastavnih sadrzaja  usvojeno je manje od 50% | usvojeno je od 50 do 70% usvojeno je vise od 70%

nastavnih sadrzaja nastavnih sadrzaja nastavnih sadrzaja
Razumijevanje uputa vezanih uz ne razumije uputu niti uz | usvaja uputu usporeno, usvaja uputu samostalno ili uz
zadatke podrsku nastavnika i Cesto uz podrsku nastavnika  poticaji podrsku nastavnika
vrsnjaka i vrSnjaka
Rjesavanje zadataka ne moze rijesiti zadatak zadatak rjeSava usporeno,  zadatak rjeSava samostalno i
niti uz podrsku nastavnika  cesto uz podrsku nastavnika tocno, a sloZenije zadatke
i i rjeSava uz poticaj i
vrSnjaka vrSnjaka podrsku nastavnika

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogadivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje je potrebno provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u cilju
poticanja motivacije i napretka.

Primjer zadatka za darovite ucenike: Daroviti e u€enici provesti istrazivanja usmjerena na aktivnosti za povecéanje sigurnosti
cestovnog prometa.

NAZIV MODULA GEOMETRIJA I FINANCIJSKA PISMENOST U STRUCI

Sifra modula

Geometrija ravnine
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9072
Geometrija prostora
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9073
Financijska pismenost
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9077

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

Obujam modula (CSVET) | 3

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Naéini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak)
50-70 % 10-20% 20-30%
Status modula .
obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj je modula ucenicima omogucditi razvijanje kompetencija matematicke pismenosti
rjeSavanjem razlicitih jednostavnijih i sloZenijih matematickih zadataka i problema iz struke i
svakodnevnog zivota. UCenici ¢e usvojiti osnovna matematicka znanja iz domena Oblik i prostor
te Mjerenje koji su im nuZni za pracenje nastave strukovnih modula i snalaZenje u
svakodnevnom zivotu tijekom i nakon zavrSenog obrazovanja.

Ucenici ¢e razvijati kompetencije analitickog rasudivanja, kritickog i kreativnog misljenja te
algoritamskog i konceptualnog razmisljanja. Takoder ¢e razvijati samopouzdanje i svijest o
vlastitim matematickim sposobnostima, preciznost i to¢nost, upornost, poduzetnost,
odgovornost, uvazavanje i pozitivan odnos prema matematici i radu op¢enito. RjeSavat ¢e
problemske situacije odabirom relevantnih podataka, analizom moguc¢ih strategija i
provodenjem optimalne strategije te preispitivanjem procesa i rezultata, po potrebi uz
ucinkovitu uporabu odgovarajucih alata i tehnologija.

Cilj (opis) modula

geometrijski likovi, opseg i povrsina, sli¢nost trokuta, trigonometrijski omjeri, trigonometrija
Kljucni pojmovi pravokutnog i kosokutnog trokuta, geometrijska tijela, mreZa geometrijskog tijela, prizma,
piramida, valjak, stozac, kugla, oploSje i obujam, masa i gusto¢a



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9072
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9073
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9077

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Uciti kako uciti

uku A.4./5.2. Primjena strategija u€enja i rjeSavanja problema. U¢enik se koristi razli¢itim
strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje pri ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju
problema u svim podrucjima ucenja.

uku A.4./5.3. Kreativno misljenje. U¢enik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja.
uku A.4./5.4. Kriticko misljenje. UCenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

uku B.4./5.4. Samovrednovanje/Samoprocjena. Ucenik samovrednuje proces ucenja i svoje
rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.

uku D.4./5.2. Suradnja s drugima. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno
suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem.

osr B.4.2. Suradnicki u¢i i radi u timu.

osr B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.

ikt C.4.3. Ucenik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja te
odabire potrebne informacije.

MPT Poduzetnistvo
pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

pod C.4.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije (nadovezuje se i ukljucuje
elemente oCekivanja iz 3. ciklusa).

MPT Zdravlje

zdr B.4.1.A. Odabire primjerene odnose i komunikaciju.
zdr B.4.1.B. Razvija tolerantan odnos prema drugima.
zdr B.4.2.C. Razvija osobne potencijale i socijalne uloge.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul uz uporabu stvarnih projektnih zadataka i
rjeSavanjem stvarnih matematic¢kih problema iz struke. Provodi se u u€ionicama ustanove i
samostalnim radom na domac¢im zada¢ama. Zadaci za u¢enike osmisljeni su na temelju
primjera/problema iz struke i svakodnevnog Zivota, na suvremenom pristupu rjeSavanja
problema i razvoju kreativnosti u¢enika. Nastavnik zadaje problemsku situaciju, a u€enici,
koriste(i se steCenim znanjem i vjeStinama, osmisljavaju i rjeSavaju zadani zadatak. Takoder,
nastavnik potice uc¢enike da u svojoj okolini uo¢avaju matematicke probleme te promisljaju o
mogucim strategijama njihova rjeSavanja.

Ucenje temeljeno na radu provodi se rjeSavanjem projektnih zadataka samostalno, u paru ili
skupini, a za vrednovanje takvih zadataka koriste se rubrike.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, koji su potrebni
za realizaciju modula

specijalizirana ucionica za nastavu matematike opremljena racunalom za nastavnika, koje ima
pristup internetu s instaliranom potrebnom programskom potporom, projektorom s
projektnim platnom ili interaktivnim ekranom, tabletima/racunalima za u¢enike, koji imaju
pristup internetu s instaliranom potrebnom programskom potporom, dzepni kalkulatori za
ucenike

Skup ishoda ucenja iz SK-
a, obujam:

Geometrija ravnine, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

[zraCunati opseg i povrsinu trokuta, pravokutnika,
paralelograma, trapeza i kruga

[zracunati opseg i povrsinu geometrijskih oblika
sastavljenih od osnovnih geometrijskih likova

Odrediti koeficijent sli¢nosti trokuta

RjeSavati jednostavne probleme rabe¢i slicnost trokuta




Dominantan nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav heuristi¢ka je nastava u kombinaciji s problemskom nastavom uz koriStenje programa
dinami¢ne geometrije i interaktivnih digitalnih sadrzaja iz geometrije. PredlaZe se rad u parovima i u skupinama do 4
ucenika. Radom na interaktivnim digitalnim materijalima i, po potrebi, uz pomo¢ nastavnika ucenici istrazuju odnose medu
promatranim matematickim objektima, otkrivaju pravila, poucke i formule, vizualno prikazuju problemske situacije i
provjeravaju dobivena rjesenja.

Problemskom nastavom ucenike se poucava razli¢itim strategijama rjeSavanja problema, razvija se logicko razmisljanje,
upornost, sistemati¢nost i stjece za zZivot vrlo vazna kompetencija rjeSavanja problema.

Za struke kojima je potrebno preporuca se u okviru ovoga skupa ishoda ucenja obraditi ¢etiri karakteristi¢ne tocke trokuta
ili samo neke, npr. teZziste.

L. 1. Opseg i povrsina geometrijskih likova
Nastavne cjeline/teme

2. Sli¢nost trokuta

Nacini i primjer vrednovanja

Ovdje prikazani primjeri vrednovanja obuhvacaju vise razine ostvarenosti ishoda ucenja. Preporuca se da nastavnik prema
potrebi prilagodi vrednovanje svojim ucenicima, uz nastojanje da zadatci obuhvacaju primjenu stecenih znanja i vjestina u
matemati¢kim problemima vezanima za struku ili svakodnevni Zivot.

Primjeri zadataka za vrednovanje nau¢enog pisanom provjerom:

1. Poljoprivredna parcela za sadnju kupusa pravokutnog je oblika duljine 40 m i Sirine 15 m.

a) Kolika je povrsina toga zemljista?

b) Za zastitu od divljaci privremeno je stavljena ograda oko cijele parcele. Kolika je duljina te ograde?

¢) Prinos kupusa na toj parceli je 5.4 kg/m2. Ako je otkupna cijena kupusa 0.65 €/kg, kolika je ukupna vrijednost kupusa na
taj parceli?
2. Naslici je prikazan tlocrt velike sale za vjencanja (u mrezi 5 m x 5 m).

i

5 mi

a) Kolika je povrsina tlocrta sale? Uputa: Razdijeli je na jednostavnije povrsine.
b) Pod sale renovira se ugradnjom novog parketa i rubnim lajsnama.

Cijena parketa je 35.82 €/m?, a cijena rubne lajsne 3.15 €/m. Treba uzeti 8 % visSe parketa zbog otpada pri rezanju. Koliko ¢e
kostati parket, a koliko rubne lajsne?

3. Slika prikazuje tri oblika zemljiSta na geografskoj karti u mjerilu 1 : 400.

1 gm

| —
|

a) Kolika je povrsina tih zemljista u stvarnosti?
b) Koliko je metara ograde potrebno za ograditi svako od tih zemljista?




Preporuke za ostvarenje SlU-a:

Primjeri matematickih zadataka za ostvarivanje ishoda u¢enja mogu se povezati sa strukom ili svakodnevnim Zivotom te se
prilagoditi zahtjevima struke, odnosno sektora i podsektora unutar kojega se provodi nastava matematike.

Slijede primjeri zadataka koji obuhvacaju viSe razine ostvarenosti ishoda ucenja, a usmjereni su na primjenu stecenih znanja
i vjestina u matematickim problemima vezanima za struku ili svakodnevni Zivot. Pri rjeSavanju zadataka potrebno je koristiti
se programima dinamic¢ne geometrije, interaktivnim digitalnim sadrzajima, geografskim kartama i sli¢no.

Primjeri iz struke i svakodnevnog Zivota:
1. Slika prikazuje oblik bazena i njegove mjere. Na dno bazena potrebno je postaviti plocice ¢ija je cijena 11.2 €/m?2. Ako je
zbog rezanja i otpada potrebno uzeti 10% viSe plocica, koliko ¢e koStati ploCice za bazen?

9 m

3.5 m

2. Koliki se put prijede biciklom veli¢ine gume 28" (promjer) ako se kotac¢ okrene 3000 puta? (1" = 2.54 cm)

3. Tijekom sunc¢ana vremena visinu stabla na livadi moZemo odrediti mjerenjem duljina sjene ¢ovjeka i sjene stabla. Mladi¢
visine 176 cm izmjerio je duljinu svoje sjene 2.2 metra, a duljinu sjene stabla 9.5 metara. Kolika je visina stabla? Je li moguce
da je u isto vrijeme i na istom mjestu djevojka visine 163 cm izmjerila da je njezina sjena duga 1.8 metara? Obrazlozite svoj
odgovor.

4. Zrakoplov uzlijece s piste i zadrzava isti smjer kretanja dok ne dosegne visinu od 3 500 metara. Od uzlijetanja do trenutka
kada se nalazi na visini od 650 metara zrakoplov je preletio 8 km. Koliko jos kilometara treba prije¢i da bi dosegnuo visinu
od 3 000 metara?

5. Na geografskoj karti u mjerilu 1 : 50 000 prikazano je Sire podrucje oko jednog jezera. Na karti se moze procijeniti da je
prikazano jezero povrsine oko 22 cm?2. Kolika je povrsina toga jezera u stvarnosti?

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagodava stupanj tezine zadataka na individualnoj razini.

Ucenicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadataka, koje su prilagodene vrsti potesSkoce (npr. povecan
font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i tezina zadataka, objaSnjeni koraci rjeSavanja zadataka). Preporuca se davati
im viSe slikovnih zadataka (npr. u kvadratnoj mreZi 1 x 1) te ih poticati da prebrojavanjem kvadrati¢a odreduju pribliznu
vrijednost povrsine lika, a potom da je izracunaju uz koristenje formula. Kod zadataka bez slike potrebno je birati
sjednostavnije brojeve“ kako bi se mogli nesmetano fokusirati na geometrijske koncepte.

Darovitim ucenicima vazno je pruziti mogucnost istrazivanja slozenijih likova, poticati ih da traZe neobicne oblike u svojoj
okolini, na geografskim kartama i sl. te na njima primjenjuju ste¢ena znanja.

Skup ishoda ucenja iz SK- Geometrija prostora, 1 CSVET

a, obujam:
Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”
Skicirati geometrijsko tijelo i nacrtati mrezu kocke, kvadra i SloZenije geometrijsko tijelo rastaviti na osnovna
valjka (uspravnu prizmu, piramidu, valjak, stozac, kuglu) te
nacrtati mrezu uspravne prizme, piramide i stoSca
IzraCunati obujam i oplosje kocke, kvadra, valjka i kugle U jednostavnim problemskim situacijama izracunati
oplosje i obujam prizme, Cetverostrane piramide i stoSca
IzraCunati masu geometrijskog tijela iz zadane gustoce i Koristiti specifi¢nu gusto¢u i masu tijela za raCunanje
obujma tijela obujma tijela

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav heuristicka je nastava u kombinaciji s projektnom nastavom uz koriStenje modela geometrijskih
tijela, stvarnih predmeta te programa dinami¢ne geometrije i interaktivnih digitalnih sadrZaja koji podrzavaju 3D prikaz.
PredlaZe se rad u skupinama. U¢enici izraduju modele geometrijskih tijela, npr. od papira ili lima iz mreZe tijela, iz ¢vrstog
materijala kao npr. drvo ili Zicane modele (ovisno o sektoru, moguénostima na prakti¢noj nastavi ili u radionici).




Preporuke za ostvarenje SlU-a:
Za crtanje (skiciranje) geometrijskih tijela i njihovih mreza preporuca se koristiti kvadratnu mreZu ili toc¢kasti papir.

Potrebno je koristiti se modelima, stvarnim predmetima, programima dinamic¢ne geometrije, interaktivnim digitalnim
sadrzajima, online servisima i aplikacijama koji podrzavaju 3D prikaz objekata.

Primjere matematickih zadataka za ostvarivanje ishoda ucenja potrebno je povezati sa strukom ili svakodnevnim Zivotom te
prilagoditi zahtjevima struke, odnosno sektora i podsektora unutar kojega se provodi nastava.

Slijede primjeri zadataka koji obuhvacaju viSe razine ostvarenosti ishoda ucenja, a usmjereni su na primjenu stecenih znanja
i vjestina u matematickim problemima vezanima za struku ili svakodnevni Zivot.

1. Geometrijsko tijelo i njegova mreza

L. 2. Kocka, kvadar i uspravna prizma
Nastavne cjeline/teme ] ]
3. Piramida

4. Valjak, stozac i kugla

Nacini i primjer vrednovanja

Ovdje prikazani primjeri vrednovanja obuhvacaju vise razine ostvarenosti ishoda ucenja. Preporuca se da nastavnik prema
potrebi prilagodi vrednovanje svojim ucenicima uz nastojanje da zadatci obuhvacaju primjenu stecCenih znanja i vjestina u
matemati¢kim problemima vezanima za struku ili svakodnevni Zivot.

Primjeri zadataka za vrednovanje pisanom provjerom ili projektnim zadatkom:

1. Aluminijsku kuglu promjera 12 cm potrebno je rastaliti kako bismo dobili male plo¢ice dimenzija 2.8 cm x 2 cm x 0.9 cm.
a) Koliko ¢emo takvih ploc€ica dobiti taljenjem?

b) Koliko je masa jedne plocice? Specificna gustoca aluminija je 2700 kg/m3.

2. Spremnik za naftu ima oblik valjka promjera 5.6 m i visine 8.4 m.

a) Koliko litara nafte stane u taj spremnik?

b) Do koje visine je napunjen ako je u njemu 100 000 litara nafte?

c) Bocne strane rezervoara potrebno je izvana premazati zaStitom. Cijena zastitnog sredstva je 5.8 €/m2. Kolika ¢e biti cijena
premaza cijelog spremnika izvana?

3. Unutar metalne Sipke duljine 25 cm i kvadratnog presjeka 4.2 cm x 4.2 cm potrebno je cijelom duljinom izbusiti rupu
promjera 1.8 cm (kao na slici).

- 25 cm

4.2 cm

a) Koliki ¢e postotak materijala nakon obrade biti otpad?
b) Kolika je masa tako dobivenog elementa ako je od Zeljeza (specificna gustoca Zeljeza je 7.87 g/cm?3)?

4. Prostorija za sastanke duljine je 12 metara i Sirine 7 metara, a visina stropa je 3.2 metra. Ima tri ista prozora velic¢ine
1.8 cm x 1 cm i dvoja vrata Sirine 1.2 cm i visine 2.2 metra. Prostoriju je potrebno renovirati: obojati sve zidove, staviti novi
parket s rubnim lajsnama i nove radijatore. Izradite troSkovnik tih radova prema cijenama:

- bojanje zidova stoji 7.8 €/m? (ukljucen materijal i posao)

- postavljanje novog parketa stoji 45 €/m?2, a rubne lajsne uz parket 5.6 €/m (uklju¢en materijal i posao)
- jedan ¢lanak radijatora od 145 W stoji 12.56 €, a za zagrijavanje 1 m3 prostora treba 80 W

- postavljanje radijatora stoji 135 €

Zadatak se moze vrednovati bodovnom shemom ili rubrikom za vrednovanje kojoj su sastavnice pojedini dijelovi zadataka.
Ucenike je potrebno unaprijed upoznati s na¢inom vrednovanja.

Slijede primjeri zadataka koji obuhvacaju vise razine ostvarenosti ishoda u¢enja, a usmjereni su na primjenu
stecenih znanja i vjeStina u matematickim problemima vezanima za struku ili svakodnevni Zivot:

1. Koliko najvise kutija u obliku kocke duljine brida 25 cm stane u kontejner dimenzija2 m x 6 m x 2.4 m?
2. 0d lima treba napraviti krovi¢ oblika uspravne pravilne Cetverostrane piramide s mjerama kao na slici.




70 cm

85 cm

a) Nacrtajte mreZu za taj limeni krovi¢ u umanjenom mjerilu po izboru.

b) Limena ploca iz koje se izrezuju strane krovica dimenzije je 2 m x 1 m. Je li jedna ploc¢a dovoljna za krovic sa slike?
Predlozite kako bi iz plocCe izrezali te strane da ostane $to manje neupotrebljivog otpada.

3. Drvena greda za kroviste duljine je 4.2 m i kvadratnog presjeka 27 cm x 27 cm.

a) Kolika je masa grede ako je specificna gustoca tog drveta 800 kg/m3?

b) Koliko je boje potrebno za dvostruki premaz 16 takvih greda ako se na 1 m2 potrosi 2 decilitra?

4. Rezervoar za vodu oblika je valjka promjera 3 metara i visine 4.5 metara. Koliko litara vode stane u njega?
5. Koliko decilitara pica stane u ¢asu sa slike?

5 em

6. Plastenik oblika poluvaljka duljine 12 metara i Sirine 3.8 metra treba prekriti folijom. Cijena folije je 1.25 € za kvadratni
metar. Koliko ¢e kostati folija za pokrov toga plastenika?

7. Kolika je masa Suplje bronc¢ane kugle unutarnjeg promjera 15 cm, a vanjskog 16 cm? Specifi¢na gustoca bronce je 8.5
g/cm3.

8. Kolika je masa zlatne poluge dimenzija 91 mm x 41.5 mm x 7.5 mm? Gustoca zlata je 19320 kg/m3.
Ako je cijena grama zlata 50 €, koliko vrijedi jedna takva zlatna poluga?

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagodava stupanj teZine zadataka na individualnoj razini. U¢enicima s teS§ko¢ama daju se detaljnije upute za
rjeSavanje zadataka, koje su prilagodene vrsti poteskoce (npr. povecan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i
tezina zadataka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadataka, unaprijed pripremljena skica). Za svaki primjer/zadatak potrebno je
upucivati ih na koristenje modela ili interaktivni 3D prikaz kako bi zorno uocili elemente tijela. Kod izracuna obujma kvadra
potrebno je zadavati cijele brojeve i poticati u¢enike na brojanje jedini¢nih kockica. Kod izracuna oplosja vazno je poticati
ucenike da crtaju mrezu kako bi jasnije uocili od kojih se povrsina mreza sastoji. Darovitim u¢enicima potrebno je pruziti
mogucnost istrazivanja i proSirenja zadatka na sloZenija geometrijska tijela, npr. sastavljena od vise elementarnih. U
racunanju obujma i oplos$ja piramide i stoSca moZe se zadati mjera kuta (npr. izmedu baze i pobocke za piramidu ili
izvodnice i promjera za stoZac) kako bi se u¢enike potaknulo da u rjeSavanju primijene trigonometrijske omjere.

Skup ishoda ucenja iz SK- Financijska pismenost, 1 CSVET

a, obujam:

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”
Izracunati postotak, postotni iznos i osnovnu vrijednost u Uvecati ili umanjiti osnovnu vrijednost za postotni iznos
jednostavnim situacijama




Izracunati jednostavne kamate za dane, mjesece i godine Izracunati kona¢nu vrijednost uloga pri sloZzenome
ukamacdivanju

Izracunati troSkove jednostavnijeg poslovnog procesa Izraditi prorac¢un vremena i troskova u poslovnom procesu

Odrediti prodajnu cijenu proizvoda Izraditi kalkulaciju cijene proizvoda

Izracunati iznos doprinosa i neto osobnog dohotka Popuniti poreznu prijavu u jednostavnoj situaciji

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav heuristicka je nastava u kombinaciji s projektnom nastavom. PredlaZe se rad u parovima ili
skupinama do tri uc¢enika. Uz pomo¢ nastavnika, koji ima ulogu mentora i koordinatora, ucenici usvajaju znanja o postotnom
i kamatnom racunu, troskovima i kalkulacijama.

Usvajanjem osnovnih elemenata financijske pismenosti ucenici e steci osnovna znanja, vjestine i stavove potrebne za
ukljucivanje u svijet rada i razviti svijest o potrebi cjelozivotnog ucenja, usavrsavanja i prilagodavanja potrebama trzista
rada stvaranjem osobnih financija, Stednje te razvijanjem sposobnosti razumnog preuzimanja rizika pri zaduzivanju.

Preporuke za ostvarenje SIU-a:

U rad je potrebno uvrstiti jednostavne zadatke modeliranja realnih Zivotnih situacija ili situacija iz struke koje obuhvacaju
postotni i kamatni racun, obracun troskova nekog obrta ili poduzeca, izradu kalkulacija u proizvodnji ili usluzi, izracun neto
place i troSkova/doprinosa, popunjavanje porezne prijave... Preporuca se koristiti dZepno rac¢unalo, alate za rad s
proracunskim tablicama (Excel) i online kalkulatore za izracun poreza.

Primjeri zadataka:

1. Ivanu je u sije¢nju isplacena neto plac¢a u iznosu od 1125.45 €. U veljaci je dobio poviSicu place od 6 %. Kolika je plac¢a
isplac¢ena Ivanu u veljaci?

2. Cijena dnevnog menija bez PDV-a iznosi 5.2 €. Ako PDV na hranu iznosi 13 %, koliko ¢e gost platiti taj meni?

3. Ako na pocetku godine oro¢imo 1000 € na godinu dana uz godi$nju kamatnu stopu od 6 %, s kojim iznosom raspolazemo
na kraju godine ? Bismo li raspolagali jednakim iznosom ako bi se kamata od 0.5 % pripisivala svaki mjesec?

4. Nabavna cijena laka za kosu je 4 €. Dobavljac daje 5 % popusta. Kolika je prodajna cijena laka za kosu ako je marza 20 %, a
PDV 25 %?

5.Zaizradu Celi¢ne konstrukcije potrebno je 20 m cijevi promjera 25 mm i mase 2.5 kg/m te 10 m? lima debljine 2 mm i
mase 8 kg/m?2. Pri izradi konstrukcije potroSene su 2 kutije elektroda, 1 brusna ploca, 5 brusnih papira, 2 kg temeljne boje i 1
1 razrjedivaca. Koliki su ukupni materijalni troskovi za izradu te konstrukcije?

Cijene materijala navedene su u tablici:

Materijal Obracunska jedinica Cijena (u €)

cijevi kg 1.5

lim kg 3
elektrode pakiranje 15
brusna ploca kom. 8
brusni papir kom. 1.5
temeljna boja kg 10
razrjedivac 1 6.5

6. Marko ima bruto plac¢u u iznosu od 1600 €, Zivi u Varazdinu i ima prijavljeno jedno dijete za poreznu olaksicu. Koliko
iznosi Markova neto placa?

1. Postotni i kamatni racun
2. Bruto i neto placa
Nastavne cjeline/teme 3. TroSkovi

4. Kalkulacije

5. Porezna prijava




Nacini i primjer vrednovanja

Primjer vrednovanja nau¢enog projektnim zadatkom:

Vlasnik ste OPG-a koje se bavi uzgojem i preradom voca i prodajom proizvoda od voca (pekmezi, dZemovi, sirupi, likeri...).
Sezonski zaposljavate nekoliko radnika za berbu i nekoliko radnika za preradu voca.

Samostalno odredite koje voce uzgajate (dovoljna je jedna vrsta) i odlucite se za barem dva proizvoda koje planirate
izradivati i prodavati. Takoder odredite koliko vam je radnika potrebno za koju vrstu posla

Za nabavu novih strojeva, koji ¢e unaprijediti proizvodnju, podigli ste kredit u iznosu od 20 000 €, uz godisnju kamatnu
stopu od 4 % i rok otplate 10 godina (sloZeno ukamadivanje). Kolika je mjese¢na rata?

Izradite kalkulaciju proizvodnje i kalkulaciju prodaje svojih proizvoda. Pri kalkulaciji vodite ra¢una o materijalnim
troskovima, troSkovima rada (bruto i neto plac¢a radnika), amortizaciji radnih strojeva, troskovima pogona, nabavnim
cijenama dodatnih materijala, marzama, rabatima, PDV-u, otplati kredita... Samostalno procijenite i/ili pronadite na
internetu koliko bi iznosili ti troSkovi. Za iznos postotka PDV-a Kkoristite podatke Porezne uprave.

Zadatak se moze vrednovati rubrikom za vrednovanje koja sadrzi sljedece sastavnice: izbor proizvoda i opis poslovanja
OPG-a, izraCun rate kredita, kalkulacija proizvodnje, kalkulacija prodaje, troskovi pla¢a za sve radnike, izra¢un marza, rabata
i PDV-a, zakljucak.

Ucenike je potrebno unaprijed upoznati sa sastavnicama rubrike i na¢inom dodjeljivanja bodova, odnosno ocjene.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagodava stupanj teZine zadataka na individualnoj razini.

Ucenicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadataka, koje su prilagodene vrsti poteskoce (npr. poveéan
font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i tezina zadataka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadataka).

U prethodnom primjeru vrednovanja potrebno je u€enicima s teSko¢ama zadati da kalkulaciju prodaje samo jednog
proizvoda, smanjiti broj sastavnica koje ulaze u cijenu i definirati konkretan broj sezonskih radnika.

Darovitim u€enicima ili onima koje zanima viSe mozemo umjesto ponudenoga kredita zadati da samostalno procijene koliki
im je kredit potreban i u bankama istraze uvjete kreditiranja. Dodatno, moze ih se uputiti da se njihov OPG bavi uzgojem vise
vrsta voca i prodajom 4 vrsta proizvoda.

NAZIV MODULA POSLOVNA KOMUNIKACIJA NA STRANOM JEZIKU

Sifra modula

Engleski jezik struke, SIU 16: Poslovni odnosi u neposrednom okruzenju

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11205

Engleski jezik struke, SIU 18: Aktivnosti u poslovanju
Kvalifikacije

nastavnika koji
sudjeluju u realizaciji | Njemacki jezik struke, SIU 16: Poslovni odnosi u neposrednom okruzenju

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11207

modula https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10951

Njemacki jezik struke, SIU 18: Aktivnosti u poslovanju

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10953

Obujam modula

4
(CSVET)
Nadini stjecanja Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
skupova ishoda uéenja poucavanja radu ucenika
(od - do, postotak) 50 - 70% 10 - 20% 20 - 30%
Status modula

obvezni

(obvezni/izborni)



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11205
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11207
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10951
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10953

Cilj (opis) modula

Cilj modula jest osposobiti ucenike za izrazavanje, primanje, uvazavanje i razmjenu misljenja,
ideja i stavova u poslovnom okruZenju. U receptivnim se djelatnostima koriste dugi tekstovi, duzi
od 600 rijeci, a u produktivnima duzi od 200 rije¢i. Uz ovaj, primarni cilj modula, ucenike je
potrebno osposobiti i za razumijevanje i uvazavanje drugih kultura i drustvenih normi te za
ovladavanje strategijama ucenja i uporabe jezika. Ti se elementi ne poucavaju zasebno, ve¢
integrirano, s istim jezi¢nim sadrzajima za ovladavanje vjestinama za upotrebu jezicnoga znanja u
komunikacijskome ¢inu. Ucenik bira jedan od ponudenih stranih jezika: engleski jezik ili njemacki
jezik.

Kljuéni pojmovi

interakcija, izvjestaj, prezentacija, promidzba, grafi¢ki prikaz, statistika

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

Preporuka: ovisno o struci, sektoru i sadrzaju, nastavnik odabire odgojno-obrazovna ocekivanja iz
4.i/ili 5.ciklusa iz najmanje dviju ili triju medupredmetnih tema, a prema potrebama procesa
ucenja i poucavanja.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu u nastavi engleskoga jezika povezuje se i implementira kroz strukovni
dio kurikula pojedinog sektorskog kurikula/kurikula ustanove. Ishode ovog modula ucenici mogu
djelomicno ostvariti realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u specijaliziranim i
odgovarajuce opremljenim $kolskim ucionicama i praktikumima i/ili u suradnji nastavnika i $kole
s poslodavcem i/ili nacionalnim centrima kompetentnosti. U¢enicima je potrebno omogucditi
ucenje u uvjetima u kojima ¢e aktivno uvjezbati odredene situacije. U simuliranim stvarnim
situacijama ucenici projektnim i istrazivackim zadatcima samostalno ili u paru rjesavaju
situacijske probleme vezane uz ciljeve modula s namjerom ostvarivanja njegovih ishoda. Odgojno-
obrazovni ishodi ostvaruju se uenjem temeljenom na radu i razli¢itim stru¢nim posjetima
institucijama i poslovnim subjektima relevantnima za pojedini sektor/zanimanje gdje je ucenike
potrebno ukljuciti u edukativne aktivnosti/projekte koji se eventualno provode. Ucenjem
temeljenom na radu stjecu se specifi¢na znanja i vjestine potrebne za samostalan i siguran rad kod
poslodavca.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, koji su
potrebni za realizaciju
modula

Potrebna je specijalizirana ucionica i/ili kabinet za nastavu stranog jezika opremljena racunalom s
pristupom internetu i instaliranom potrebnom programskom potporom te projektorom s
projektnim platnom i/ili interaktivnim ekranom. Preporucuje se da u¢ionica za poucavanje jezika
omogucuje fleksibilnost u organizaciji prostora, tj. lako pomicanje stolova i stolica, kako bi prostor
odgovarao razlic¢itim potrebama koje proizlaze iz oblika rada specifi¢nih za nastavu stranih jezika
(npr. podjela ucenika u manje grupe, suradnicko ucenje i sl). Prostor treba uskladiti s ciljevima
nastave kako bi se stvorili najbolji moguéi materijalni uvjeti za postizanje Zeljenih rezultata.

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucénosti koje se prilagodavaju
potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog poslodavca,
regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu, specijaliziranu ucionicu
ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na radu

izvan Skole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

Engleski jezik struke, SIU 16: Poslovni odnosi u neposrednom okruZenju, 2
CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Analizirati duzi izvoran ili prilagoden tekst o temama iz struke

pri slusanju i ¢itanju

Samostalno analizirati duZi izvorni ili prilagodeni tekst o
veclini tema iz struke pri sluSanju i ¢itanju

Govoriti dug tekst o temama iz struke koriste¢i se sloZenim
jezi¢nim strukturama i stilom primjerenim komunikacijskoj

situaciji

Govoriti dug tekst o temama iz struke koristedéi se
sloZenim jezi¢nim strukturama i stilom primjerenim
komunikacijskoj situaciji uz manja odstupanja od zadane
forme i pogreske koje ne utjec¢u na lako razumijevanje
teksta

Sudjelovati u duzemu neplaniranom i dugome planiranom
razgovoru o temama iz struke

Sudjelovati u duZemu neplaniranom i dugome planiranom
razgovoru o temama iz struke uz manja odstupanja od
zadane forme i pogreske koje ne utjec¢u na lako
razumijevanje teksta




Pisati dug strukturiran tekst o temama iz struke koristeéi se
sloZenim jezi¢nim strukturama i stilom primjerenim
komunikacijskoj situaciji

Pisati dug strukturiran tekst o temama iz struke koristeéi
se sloZenim jezi¢nim strukturama i stilom primjerenim
komunikacijskoj situaciji uz manja odstupanja od zadane
forme i pogreske koje ne utjecu na lako razumijevanje
teksta

Posredovati sloZene strucne, pisane i neformalne govorene
tekstove strukovne tematike

Posredovati sloZene strucne, pisane i neformalne
govorene tekstove strukovne tematike uz pogreske koje

ne utjecu na lako razumijevanje teksta

Prevladavajuéi nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Uz poucavanje usmjereno na ucenika nuzno je osigurati raznolikost iskustava ucenja, Sto proizlazi iz organizacije rada.
Primjenjuju se razlicite aktivnosti: projektna nastava, u¢enje usmjereno na rjeSavanje problema, ucenje u izvanskolskome
okruZzju, istrazivacko ucenje i sli¢cno, s naglaskom na suradnicko i iskustveno ucenje. Takvi su oblici rada usmjereni
ovladavanju vjeStina za upotrebu jezi¢noga znanja u komunikacijskome ¢inu.

Aktivnosti su usmjerene ostvarivanju ishoda iz svih skupova ishoda, koji ¢ine zaokruzZenu cjelinu unutar pojedinog modula.
Pred svakog se ucenika postavljaju primjereno visoka, pozitivna ocekivanja koja uvazavaju individualne razlike, poticu
autonomiju i odgovornost za vlastito ucenje te su jasno definirana i uskladena s razvojnim mogu¢nostima ucenika.
Primjenjuju se pristupi ucenju koji omogucuju povezivanje ucenja s prethodnim znanjima i vjeStinama te s osobnim zivotom,
a ucenika se priprema za cjeloZivotno ucenje. Poticu se procesi kreativnoga izrazavanja i kriticCkoga misljenja.

Nastavne se cjeline prilagodavaju pojedinoj struci te se biraju neke od ponudenih:
Razlic¢ite kulture i nacini Zivota

Gradansko drustvo

Protesti

RjeSavanje sukoba

Vokabular se moze, prema potrebi, prosiriti jezikom odredene struke.

Teme/vrste tekstova povezane su s u¢enikovom strukom te jezi¢no prilagodene razini B2
ZEROJ-a.

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

PRIMJER ZADATKA I NACINA VREDNOVANJA: Moj poslovni partner

Tijek aktivnosti:

Ucenici rade u skupinama od Sest do deset ¢lanova. U prvoj fazi, koja traje od pet do deset minuta, ucenici rade samostalno;
svatko za sebe proucava popis osobina i s popisa odabire onih deset koje smatra najvaznijima za svog potencijalnog poslovnog
partnera. Istovremeno priprema i kratko obrazlozenje svoga stava. Osobine je potrebno poredati po vaznosti.

Nakon toga slijedi rad u skupinama u kojima ucenici odreduju deset osobina za koje se svi slazu da su najvaZznije i rasporeduju
ih po vaZnosti. Nakon isteka zadanog vremena (30 - 40 minuta, ovisno o veli¢ini grupa) grupe prezentiraju svoja rjeSenja uz
obrazloZenje odgovora. Obrazlozenje ukljucuje objasnjenje Sto za njih znaci pojedina osobina odabrana s popisa i zasto im je
vazna. Vrijeme potrebno za prezentiranje rjeSenja jest oko pet minuta po skupini. Ukoliko se rjeSenja koja skupine prezentiraju
medusobno jako razlikuju, otvara se diskusija i komentiraju razlike.

Tijekom rada uskupinama, osim razvijanja komunikacijskih i interpersonalnih vjestina, uc¢enici argumentiraju vlastite stavove
i pregovaraju s drugima, razvijaju empatiju i uce uvazavati tude stavove.

Materijal:

Listi¢ s popisom osobina (za svakog ucenika):

maturity - openness - honesty - integrity — respect - independence - empathy - affection - sense of humour - sensitivity -
loyalty - kindness - emotional stability - trustworthiness - clear communication - reliability - shared values

Vrednovanje:

Vrednovanje za ucenje:

Nastavnik koristi rubriku za vrednovanje djelatnosti govorenja uz procjenu elementa kvalitete argumentacije. Ovaj je oblik
prac¢enja usmjeren na nekoliko ¢lanova svake skupine, a ne na sve ucenike.

Nedovoljno dobro Dobro Izvrsno

Na razini oponasanja
potrebna je stalna pomo¢ i
sluSni model.

Potrebna je povremena
pomo¢ i slusni model.

Tocan i precizan; samostalan i
kreativan.

Izgovor




Argumentacija Izrice vlastito misljenje i Izrice svoje misljenje i Izrice svoje misljenje i

stavove bez primjera. stavove te ih nastoji stavove te ih potkrepljuje
potkrijepiti primjerima. dokazima i primjerima.

Jezik Koristi se jednostavnim Koristi se primjerenim Koristi se primjerenim
leksickim i gramatickim leksickim i gramatickim leksickim i gramatic¢kim
strukturama. Pogreske Cesto |strukturama. Pogreske strukturama. Eventualne
otezavaju razumijevanje povremeno utjecu na pogreske samostalno
poruke. razumijevanje poruke. ispravlja.

Vrednovanje kao ucenje:

Ucenici koriste listu za procjenu rada u skupinama kako bi samovrednovali svoj doprinos radu skupine i vr$njacki vrednovali
ostale clanove. Na listu ucenici upisuju imena ¢lanova skupina i kvacicom ili iksi¢em procjenjuju ispunjenost kriterija.

Prije popunjavanja liste za procjenu potrebno je analizirati kriterije te dogovoriti da ucenici razmisle o drugim kriterijima
vrednovanja rada u skupini kako bi se lista modificirala za sljede¢u aktivnost.

Clanovi grupe / Kriteriji Ja

Ucenik je imao pripremljene
odgovore.

Ucenik je bio usmjeren na zadatak.

Ucenik je iznosio dobre ideje.

Ucenik je sudjelovao u dogovorima.

Ucenik je pomogao prezentirati
rjesenje grupe.

Vrednovanje naucenoga moze se provesti modifikacijom rubrike za djelatnost govorenja.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagodava stupanj teZine zadataka na individualnoj razini komunikacijske kompetencije uc¢enika. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za ostvarivanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika.

Ucenicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadataka, koje su prilagodene vrsti poteskoce (npr. poveéan
font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i tezina zadataka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadataka, vizualni materijali za
motivaciju i poticanje receptivnih i produktivnih vjestina i sl.). U¢enike s teSko¢ama preporucljivo je grupirati u parove ili
timove s uspjesnijim ucenicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje projektnog zadatka. Ucenicima s teSko¢ama potrebno je
dodatno pojasnjavati korake i zadatke projektnog zadatka ili navedeno dati kao zadatak uspjesnijim ucenicima u parovima ili
timovima.

Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristec¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne
povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucéavanja daljnjeg napretka.

Darovitim ucenicima nuzno je pruZziti moguénost istrazivanja i prosirenja zadatka u smjeru njihovih interesa u odgovarajucoj
struci/podrucju. MoZe se provesti i projektno istrazivanje izvan S$kole u odgovaraju¢im tvrtkama te izraditi zadatak sa
stvarnim podatcima. Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZenije zadatke, a vrednovanje provoditi sukladno
razlikovnom/individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenjaizSK-a, | ;. i iczik struke, SIU 18: Aktivnosti u poslovanju, 2 CSVET

obujam

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
Analizirati duzi izvoran ili prilagoden tekst o temama iz struke | Samostalno analizirati duZi izvoran ili prilagoden tekst o
pri sluSanju i ¢itanju veclini tema iz struke pri sluSanju i ¢itanju
Govoriti dug tekst o temama iz struke koristeci se slozenim Govoriti dug tekst o temama iz struke koristec¢i se
jezicnim strukturama i stilom primjerenim komunikacijskoj sloZenim jezi¢nim strukturama i stilom primjerenim
situaciji komunikacijskoj situaciji uz manja odstupanja od zadane

forme i pogreske koje ne utjecu na lako razumijevanje
teksta




Sudjelovati u duZzemu neplaniranom i dugome planiranom
razgovoru o temama iz struke

Sudjelovati u duZzemu neplaniranom i dugome planiranom
razgovoru o temama iz struke uz manja odstupanja od
zadane forme i pogreske koje ne utjec¢u na lako
razumijevanje teksta

Pisati dug strukturiran tekst o temama iz struke koristec¢i se
slozenim jezi¢nim strukturama i stilom primjerenim
komunikacijskoj situaciji

Pisati dug strukturiran tekst o temama iz struke koristeci
se sloZenim jezi¢nim strukturama i stilom primjerenim
komunikacijskoj situaciji uz manja odstupanja od zadane

forme i pogreske koje ne utjec¢u na lako razumijevanje
teksta

Posredovati sloZene strucne, pisane i neformalne
govorene tekstove strukovne tematike uz pogreske koje
ne utjecu na lako razumijevanje teksta

Posredovati sloZene strucne, pisane i neformalne govorene
tekstove strukovne tematike

Sazeti informacije iz razlicitih vrsta izvora u duzim
prezentacijama uz primjenu pravila za citiranje izvora uz
manja odstupanja od zadane forme i pogreske koje ne utjecu
na lako razumijevanje teksta

Sazeti informacije iz razlicitih vrsta izvora u duzim
prezentacijama uz primjenu pravila za citiranje izvora

Prevladavajuéi nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Uz poucavanje usmjereno na ucenika nuzno je osigurati raznolikost iskustava ucenja, Sto proizlazi iz organizacije rada.
Primjenjuju se razliite aktivnosti: projektna nastava, u¢enje usmjereno na rjeSavanje problema, ucenje u izvanskolskome
okruzju, istrazivacko ucenje i slicno, s naglaskom na suradnicko i iskustveno ucenje. Takvi su oblici rada usmjereni
ovladavanju vjestina za upotrebu jezi¢noga znanja u komunikacijskome cinu.

Aktivnosti su usmjerene ostvarivanju ishoda iz svih skupova ishoda koji ¢ine zaokruZenu cjelinu unutar pojedinog modula.
Pred svakog se ucenika postavljaju primjereno visoka, pozitivna o¢ekivanja koja uvazavaju individualne razlike, poti¢u
autonomiju i odgovornost za vlastito ucenje te su jasno definirana i uskladena s razvojnim moguc¢nostima ucenika.
Primjenjuju se pristupi ucenju koji omogucuju povezivanje ucenja s prethodnim znanjima i vjeStinama te s osobnim Zivotom,
a ucenika se priprema za cjeloZivotno ucenje. PotiCu se procesi kreativnoga izrazavanja i kriticCkoga misljenja.

Nastavne cjeline se prilagodavaju pojedinoj struci te se biraju neke od ponudenih:
Sluzbeni dopisi

Promidzbeni materijali

Statistika

Vokabular se moze, prema potrebi, prosiriti jezikom odredene struke.

Nastavne
cjeline/teme

Teme/vrste tekstova povezane su s ucenikovom strukom te jezi¢no prilagodene razini B2 ZERO]J-a.

Nacini i primjer vrednovanja

PRIMJER ZADATKA I NACINA VREDNOVAN]JA: Planiranje poslovnih ciljeva
Tijek aktivnosti

Ucenici planiraju pokretanje privatnih tvrtki u skladu sa sektorom/zanimanjem i planiraju ciljeve koje bi htjeli ostvariti u
prvog godini poslovanja. Nakon kratkog samostalnog rada i promisljanja o individualnim ciljevima ucenici Se¢u razredom i
nevezanim razgovorom te postavljanjem pitanja pronalaze suucenike koji imaju sli¢ne zamisli.

Radec¢i u grupama, ucenici formuliraju tri cilja svojih buducih tvrtki i osmisljavaju motivacijsku poruku koja im moze pomoc¢i
pri ostvarivanju ciljeva. Ciljeve i poruku, uz odgovarajuce vizualne elemente, oblikuju kao poster ili infografiku u papirnatom
ili e-obliku. Sve grupe predstavljaju svoje postere i odgovaraju na eventualna pitanja suucenika.

Nakon predstavljanja svih postera, odreduju se klju¢ni ciljevi za poslovanje unutar sektora/zanimanja, koje je potrebno
argumentirati.

Vrednovanje za ucenje:

Nastavnik koristi rubriku za vrednovanje djelatnosti pisanja uz vizualne elemente (kreiranje postera ili infografike).

1 2 3 4

Nekoliko sastavnih
dijelova nedostaje.

Sastavnice Samo su tri (od Cetiri)
traZena sastavna dijela
ukljucena u
prezentaciju (npr. tri
ciljaili dvacilja i
motivacijska poruka).

Prezentacija ukljucuje
sve sastavne dijelove.

Samo su dva (od Cetiri)
traZena sastavna dijela
ukljuCena u
prezentaciju (npr. dva
ciljaili jedan cilj i
motivacijska poruka).




Vizualni elementi

Nema vizualnih

Ukljuceni su vizualni

Ukljuceni su vizualni

Svi vizualni elementi su

elemenata. elementi koji su elementi koji suu u potpunosti povezani s
uglavnom povezani s potpunosti povezanis |temom iimaju naslovi
temom, ali nemaju temom, ali neki od njih |izvor.
naslov i/ili izvor. nemaju naslov i/ili

izvor.

Dopad]ljivost Poster/infografika je Poster/infografika je Poster/infografika je Poster/infografika je
neuredan i lose dopadljiv iako nije dopadljiv jer je uredan i |iznimno dopadljiv jer je
dizajniran. Nije sasvim uredan i nije dobro dizajniran. vrlo uredan i jako
dopadljiv. najbolje dizajniran. dobro dizajniran.

Vokabular Poster/infografika ima |Poster/infografika ima |Poster/infografikaima |Poster/infografika
viSe od Cetiri greSke u  |tri do Cetiri greSke u jednu do dvije greSke u [nema greSaka u
vokabularu. vokabularu. vokabularu. vokabularu.

Gramatika Poster/infografika ima |Poster/infografika ima |Poster/infografika ima |Poster/infografika
vise od Cetiri tri do Cetiri gramaticke |jednu do dvije nema gramatickih
gramaticke greske. greske. gramaticke greske. greSaka.

Prilagodbom ove rubrike iizradom kriterija za pretvaranje bodova u ocjenu moguce je ovu rubriku iskoristiti i za

vrednovanje nauc¢enoga.

Rubrika za vrednovanje grupnog rada:

Element 4 boda 3 boda 2 boda 1 bod
procjene

Doprinos Tijekom rada Tijekom rada uglavnom |Tijekom rada ponekad daje | Tijekom rada rijetko daje
neprestano daje korisne |daje korisne ideje i korisne ideje i sudjeluje u |korisne ideje i sudjeluje u
ideje i aktivno sudjeluje |sudjeluje u razgovoru. |razgovoru. Clan je grupe |razgovoru. Cesto ga drugi
u razgovoru. Voda je koji |Vazan je ¢lan grupe koji |koji €ini ono Sto se trazi. Clanovi tima trebaju
ulaZe najviSe napora. daje sve od sebe. poticati na rad.

Rjesavanje Aktivno trazi moguca Preoblikuje rjeSenja Spreman je iskusati Spreman je saslusati

problema rjeSenja problema, nalazi |koja su predlozili drugi |prijedloge drugih ¢lanova |prijedloge drugih ¢lanova
ih i predlaze ih grupi. ¢lanovi grupe. grupe iako ne predlaze ni |grupe, ali ih rijetko

ne preoblikuje rjesenja. iskusava.

Usredotocenost|Konzistentno je Uglavnom je Ponekad je usredotocen na |Rijetko je usredotocen na

na zadatak usredotocen na zadatak i [usredotocen na zadatak |zadatak i rok izvrSenja. zadatak i rok izvrSenja.
rok izvrSenja. Vrlo je irokizvrSenja. Ostali  |Ostali ¢lanovi grupe Ostali ¢lanovi grupe
samoreguliran. ¢lanovi grupe tijekom |tijekom rada ponekad ga |tijekom rada cCesto ga

rada mogu racunati na |trebaju podsjeéati na trebaju podsjecati na
njega. izvrSenje zadatka. izvrSenje zadatka.

Suradnja Gotovo uvijek aktivno Vecinom aktivno slusa, |Povremeno aktivno slusa, |[Rijetko aktivno slusai
slusa, dijeli ideje i dijeli ideje i podrska je |dijeliideje i pokusava biti |dijeli ideje. Rijetko se
podrska je drugima. drugima. Doprinosi podrska drugima. trudi biti podrska
Povezuje ljude u grupi te |pozitivnom ozracju u drugima.
stvara pozitivno ozracje. |grupi.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagodava stupanj teZine zadataka na individualnoj razini komunikacijske kompetencije uc¢enika. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za ostvarivanje ishoda ucenja umjesto ucenika. Ucenicima s teSko¢ama daju se detaljnije
upute za rjeSavanje zadataka, koje su prilagodene vrsti poteskoc¢e (npr. povecan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen
broj i teZina zadataka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadataka, vizualni materijali za motivaciju i poticanje receptivnih i
produktivnih vjestina i sl.). U¢enike s teSko¢ama preporucljivo je grupirati u parove ili timove s uspjesnijim ucenicima koji ¢e
preuzeti kontrolu i vodenje projektnog zadatka. Ucenicima s teSko¢ama potrebno je dodatno pojasnjavati korake i zadatke
projektnog zadatka ili navedeno dati kao zadatak uspjesnijim u€enicima u parovima ili timovima. Poseban naglasak potrebno
je staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju
motiviranja ucenika, jaCanja samopouzdanja te omoguc¢avanja daljnjeg napretka. Darovitim u¢enicima nuzno je pruziti
mogucnost istrazivanja i proSirenja zadatka u smjeru njihovih interesa u odgovarajucoj struci/podrucju. Moze se provesti i
projektno istrazivanje izvan $kole u odgovarajuéim tvrtkama te izraditi zadatak sa stvarnim podatcima. Preporuca se takvim
ucenicima ponuditi sloZenije zadatke, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u
cilju poticanja motivacije i napretka.




Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam CSVET

Njemacki jezik struke, SIU 16: Poslovni odnosi u neposrednom okruzenju, 2

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Globalno, selektivno i detaljno razumjeti srednje duge i
srednje sloZene autenti¢ne i prilagodene tekstove o
temama iz podrucja struke

Bez dodatne pripreme, globalno, selektivno i detaljno
razumjeti srednje duge i srednje sloZene autenticne i
prilagodene tekstove o temama iz podrucja struke

Usporediti zadane sadrzaje i iznijeti misljenje ili stav o
njima u pisanom i usmenom obliku

Usporediti zadane sadrzaje i iznijeti misljenje ili stav o njima u
pisanom i usmenom obliku uz pogreske koje ne utjecu na lako
razumijevanje teksta

Sporazumijevati se u spontanim svakodnevnim privatnim i
poslovnim komunikacijskim situacijama

Sporazumijevati se u spontanim svakodnevnim privatnim i
poslovnim komunikacijskim situacijama uz pogreske koje ne
utjeCu na lako razumijevanje teksta

Razmijeniti informacije u srednje dugim i jednostavnim
razgovorima karakteristicnim za struku

Razmijeniti informacije u srednje dugim i jednostavnim
razgovorima karakteristicnim za struku uz pogreske koje ne
utjeCu na razumijevanje teksta

Ispravno izgovarati rijeci i intonirati recenice

Ispravno izgovarati rijeci i intonirati recenice uz pogreske koje
ne utjecu na lako razumijevanje teksta

Primijeniti konvencije za oblikovanje kracih i duzih
tekstnih vrsta karakteristi¢nih za komunikaciju u
poslovnom i privatnom okruzenju

Primijeniti konvencije za oblikovanje kracih i duZzih tekstnih
vrsta karakteristi¢nih za komunikaciju u poslovnom i
privatnom okruZenju uz manja odstupanja od zadane forme i
pogreske koje ne utjecu na razumijevanje teksta

Prevladavajuci nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

U skladu s komunikacijskim pristupom u nastavi stranog jezika, vrlo je vazna ucionic¢ka nastava (poucavanje usmjereno na
ucenika) te simuliranje autenti¢ne situacije. Osim toga, preporucuje se primjena raznovrsnih aktivnosti, poput projektne
nastave, u¢enja usmjerenog na rjeSavanje problema, u€enja u izvanskolskome okruzju, istraziva¢koga ucenja i slicno, s
naglaskom na suradnickom i iskustvenom ucenju. U nastavi se preporucuje postaviti primjereno visoka, pozitivna ocekivanja
koja uvazavaju individualne razlike, poticu autonomiju i odgovornost za vlastito ucenje. Takoder se preporucuje primijeniti
pristup ucenju koji omogucuje povezivanje ucenja s prethodnim znanjima i vjeStinama te strukom, uz poticanje kreativnoga

izrazavanja i kritickoga misljenja.

Nastavne

cjeline/teme Rjesavanje konflikta

Pravila i zakoni

Nastavne se cjeline prilagodavaju pojedinoj struci te se biraju neke od ponudenih:
Odnosi u poslovnom i privatnom okruZenju

Suradnja i poteSkoce u poslovnoj i privatnoj svakodnevici

RjeSavanje prituzbi na dogadaj ili uslugu/proizvod

Preporucene jezicne strukture: ponavljanje glagolskih vremena, zavisnosloZene recenice (odnosne
recenice, reCenice s dvodijelnim veznikom...).
Vokabular se moZe, prema potrebi, proSiriti jezikom odredene struke.

Nacini i primjer vrednovanja

Situacija: Za svoju tvrtku narucili ste odredeni proizvod ili uslugu, ali isporu¢enim niste zadovoljni. NapiSite email ili

nazovite nastavnika kako biste iznijeli svoju prituzbu.

Zadatak 1: Napisati email - prituzbu na proizvod ili uslugu.

Primjer vrednovanja za zadatak 1:
Ucenik piSe email u kojemu se tuzi na proizvod ili uslugu.

Vrednovanje nauéenog - rubrika s kriterijima i opisima razine njihove ostvarenosti:

izvrsno dobro zadovoljavajuce

SADRZA]J/ Zadatak je u potpunosti izvrsen, |Zadatak je djelomicno izvrSen, Zadatak je izvrSen manjim
ISPUNJENJE destinacija je detaljno opisana te |destinacija je opisana djelomi¢no, |dijelom, opisan je mali broj
ZADATKA je razraden plan putovanja po izraden je samo okvirni plan znacajki destinacije, plan

danima. putovanja. putovanja nije razraden.

Tekst sadrzi sve elemente tekstne | Nedostaje jedan od elemenata Nedostaje nekoliko elemenata
STRUKTURA vrste [oslovl]'avvan]e, uvod, tekstne vrste. tekstne vrste.

razrada, zakljucak, pozdrav,

potpis).




Prikladno i to¢no koriste se Gramaticke strukture koriste se  |Gramaticke strukture koriste
= odgovarajuce gramaticke djelomicno prikladno, pogreske u |se uglavnom neprikladno,
TOCNOST . e N 1
strukture. uporabi ponekad utjecu na pogreske u uporabi bitno
razumljivost poruke. utjeCu na razumljivost
poruke.
Raspon vokabulara je Sirok i Raspon vokabulara je dobar i Raspon vokabulara je
VOKABULAR o o : . . . .
primjeren zadatku. koristi se uglavnom precizno i ogranicen, uz veci broj
tocno. pogresaka u obliku i uporabi.

Ucenici su u ranijim fazama nastave, tijekom obrade i vjeZbanja, upoznati s ovom rubrikom za vrednovanje te su na temelju
nje od nastavnika dobivali povratnu informaciju o tome koliko su uspjesno ovladali odredenim sadrzajima i vjeStinama te
uputu kako unaprijediti podrucja koja su bila slabije razvijena (vrednovanje za ucenje).

Zadatak 2: Simulirati razgovor putem telefona u kojemu se izrazava prituzba na uslugu ili proizvod.
Primjer vrednovanja za zadatak 2:

Ucenik u simulaciji putem telefona izraZava prituzbu na uslugu ili proizvod.

Vrednovanje kao ucenje - vr$njacko vrednovanje uz pomoc¢ liste za procjenu:

izvrsno dobro zadovoljavajuce

U razgovoru se iznosi prituzba i objasnjava razlog za nju.

Jasno su izrazeni prijedlozi za rjeSavanje problema.

U razgovoru se reagira na ono $to govori sugovornik.
Razgovor zapocinje i zavrSava na primjeren nacin.
Ucenik se koristi Sirokim rasponom vokabulara i struktura.

Ucenik tocno i precizno Koristi vokabular i strukture.

Prilagodba vrednovanja za ucenike s poteSko¢ama u ucenju:

Zadatak 1: Uceniku se nude moguce strukture koje moze primijeniti.

Zadatak 2: Uceniku se postavljaju naucCene fraze na koje odgovara naucenim frazama.
Prilagodba vrednovanja za darovite ucenike:

Zadatak 1: Daroviti ucenici piSu prituzbu i odgovaraju na nju.

Zadatak 2: Daroviti ucenici vode razgovor u trajanju od 10 minuta.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagodava stupanj teZine zadataka na individualnoj razini. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za
dostizanje ishoda u€enja umjesto ucenika. Ucenicima s teSkocama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadataka, koje su
prilagodene vrsti poteSkoce (npr. povecan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i tezina zadatka, objasnjeni koraci
rjeSavanja zadatka, vizualni materijali za motivaciju i poticanje receptivnih i produktivnih vjestina). Ucenike s teSko¢ama
potrebno je grupirati u parove ili timove s uspjeSnijim uc¢enicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje projektnog zadatka.
Ucenicima s teSko¢ama vazno je dodatno pojasnjavati korake i zadatke projektnog zadatka ili navedeno dati kao zadatak
uspjesnijim ucenicima u parovima ili timovima. Poseban je naglasak potrebno staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja u¢enika, ja¢anja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka.Prilagodba vrednovanja za ucenike s teSko¢ama:

Zadatak 1: Uceniku se ponude moguce strukture koje moze primijeniti.
Zadatak 2: Uceniku se postavljaju naucene fraze na koje oni odgovaraju naucenim frazama.

Darovitim u€enicima pruZiti moguénost istrazivanja i proSirenja zadatka u smjeru njihovih interesa u odgovarajucoj
struci/podrucju. MoZe se provesti i projektno istraZivanje izvan Skole u odgovaraju¢im tvrtkama te izraditi zadatak sa
stvarnim podatcima. Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

Prilagodba vrednovanja za darovite ucenike:

Zadatak 1: Daroviti u€enici piSu prituzbu i odgovaraju na nju.

Zadatak 2: Daroviti ucenici vode razgovor u trajanju od 10 minuta.




Skup ishoda ucenja iz

. Njemacki jezik struke, SIU 18: Aktivnosti u poslovanju, 2 CSVET
SK-a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,,dobar”

Globalno, selektivno i detaljno razumjeti srednje duge i srednje | Bez dodatne pripreme, globalno, selektivno i detaljno
sloZene autenticne i prilagodene tekstove o temama iz razumjeti srednje duge i srednje sloZene autenticne i
podrucja struke prilagodene tekstove o temama iz podrucja struke

Sudjelovati u srednje dugim i srednje sloZenim razgovorima o | Sudjelovati u srednje dugim i srednje slozenim
temama iz podrucja struke razgovorima o temama iz podrucja struke uz pogreske
koje ne utjecu na lako razumijevanje teksta

Usporediti sadrZzaje iz raznih medija na temu iz podrucja Usporediti sadrZzaje iz raznih medija na temu iz podrucja

struke struke uz pogreske koje ne utjecu na lako razumijevanje
teksta

[zvijestiti o provedenoj analizi informacija o poslovanju na Izvijestiti o provedenoj analizi informacija o poslovanju na

jasan i strukturiran nacin jasan i strukturiran nacin uz pogreske koje ne utjecu na

lako razumijevanje teksta

Izraziti osobno kriticko misljenje o poznatoj temi Izraziti osobno kriticko misljenje o poznatoj temi uz
pogreske koje ne utjecu na lako razumijevanje teksta

Upotrijebiti preporucena jezi¢na sredstava za proizvodnju Upotrijebiti preporucena jezi¢na sredstava za proizvodnju
novih, neuvjezbanih iskaza novih, neuvjezbanih iskaza uz pogreske koje ne utjecu na
razumijevanje teksta

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Ucionicka nastava u skladu s komunikacijskim pristupom u nastavi stranog jezika (poucavanje usmjereno na ucenika),
simulirati autenti¢ne situacije.

Osim toga preporucuje se primjena raznovrsnih aktivnosti poput projektne nastave, ucenja usmjerenog na rjeSavanje
problema, uc¢enja u izvanskolskome okruzju, istrazivackoga ucenja i slicno, s naglaskom na suradnicko i iskustveno ucenje. U
nastavi se preporucuje postaviti primjereno visoka, pozitivna ocekivanja koja uvazavaju individualne razlike, poticu
autonomiju i odgovornost za vlastito ucenje. Preporucuje se isto tako primijeniti pristup ucenju koji omogucuje povezivanje
ucenja s prethodnim znanjima i vjeStinama te strukom uz poticanje kreativnoga izrazavanja i kritickoga misljenja.

Nastavne se cjeline prilagodavaju pojedinoj struci te se biraju neke od ponudenih:
Graficki prikazi i statisticki podatci o poslovanju unutar struke

Izvjesce o provedenim aktivnostima ili poslovanju

Nastavne Odnos muskaraca i Zena te osoba s invaliditetom unutar struke

cjeline/teme Razlike u poslovanju unutar struke u Hrvatskoj i zemljama njemackog govornog podrudja

Preporucene jeziCne strukture: ponavljanje glagolskih vremena, zavisnosloZene recenice (odnosne
recenice, reCenice s dvodijelnim veznikom...).

Vokabular se moZe, prema potrebi, prosiriti jezikom odredene struke.

Nacini i primjer vrednovanja

Zadatak 1: Ucenici na temelju grafickog prikaza o poslovanju tvrtke piSu IzvjeS¢e o poslovanju.
Primjer vrednovanja za zadatak 1:

Ucenik je napisao izvjesce o poslovanju.

Vrednovanje nauéenog - rubrika s kriterijima i opisima razine njihove ostvarenosti:

3 boda 2 boda 1bod
Ucenik u potpunosti i to¢no Ucenik djelomi¢no prenosi Ucenik prenosi manji broj
SADRZAJ prenosi informacije iz grafickog informacije iz grafickog prikaza | informacija iz grafickog prikaza.
prikaza. koje ponekad pogresno Informacije su ¢esto pogresno
interpretira. interpretirane.
STRUKTURE Ucenik koristi Sirok raspon Ucenik koristi dobar raspon Ucenik koristi uglavnom
gramatickih struktura koje su gramatickih struktura jednostavne strukture.

primjerene zadatku. primjerenih zadatku.




Ucenik precizno Koristi struc¢ni Ucenik koristi dostatan opseg Ucenik rijetko koristi strucni

VOKABULAR T e .
vokabular koji je primjeren stru¢nog vokabulara. vokabular ili vokabular nije
zadatku. primjeren zadatku.

Povremeno se pojavljuju Pogreske u obliku i uporabi Javlja se ve(i broj pogresaka koje

TOCNOST pogreske, ali one ne utjecu na vokabulara i struktura ponekad ' bitno oteZavaju razumljivost
razumljivost. utjeCu na razumljivost teksta. teksta.

Zadatak 2: Ucenici simuliraju telefonski razgovor u kojemu dogovaraju uvoz proizvoda potrebnih polozaj muskaraca, Zena i
osoba s invaliditetom unutar svoje struke.

Primjer vrednovanja za zadatak 2:
Ucenik je obrazloZio polozaj muskaraca, Zena i osoba s invaliditetom unutar svoje struke.

Vrednovanje kao ucenje - lista procjene s kriterijima:

izvrsno dobro zadovoljavajuce

U razgovoru se iznosi i obrazlaze prijedlog uvoza odredenih proizvoda.

Jasno se izrazava misljenje o temi.

U razgovoru se reagira na ono Sto govori sugovornik.
Razgovor zapocinje i zavrSava na primjeren nacin.
Ucenik se koristi Sirokim rasponom vokabulara i struktura.

Ucenik tocno i precizno Kkoristi vokabular i strukture.

Prilagodba vrednovanja za ucenike s poteSko¢ama u ucenju:

Zadatak 1: Uceniku se nude moguce strukture koje moze primijeniti.

Zadatak 2: Uceniku se postavljaju naucene fraze na koje odgovara nauc¢enim frazama.
Prilagodba vrednovanja za darovite ucenike:

Zadatak 1: Daroviti ucenici piSu esej od 200 rijeci.

Zadatak 2: Daroviti ucenici drZe izlaganje u trajanju od 10 minuta.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagodava stupanj teZine zadataka na individualnoj razini. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za
dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika. Ucenicima s teSkocama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadataka koje su
prilagodene vrsti poteskoce (npr. povecan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i tezina zadataka, objasnjeni koraci
rjeSavanja zadataka, vizualni materijali za motivaciju i poticanje receptivnih i produktivnih vjestina). U¢enike s teSko¢ama
potrebno je grupirati u parove ili timove s uspjes$nijim ucenicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje projektnog zadatka.
Ucenicima s teSko¢ama vazno je dodatno pojasnjavati korake i zadatke projektnog zadatka ili navedeno dati kao zadatak
uspjesnijim ucenicima u parovima ili timovima. Poseban naglasak potrebno je staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka.

Prilagodba vrednovanja za ucenike s teSko¢ama:

Zadatak 1: Uceniku se ponude moguce strukture koje moze primijeniti.

Zadatak 2: Uceniku se postavljaju naucene fraze na koje oni odgovaraju naucenim frazama.

Darovitim u€enicima pruZiti moguénost istrazivanja i proSirenja zadatka u smjeru njihovih interesa u odgovarajucoj
struci/podrucju. MoZe se provesti i projektno istrazivanje izvan skole u odgovarajuéim tvrtkama te izraditi zadatak sa
stvarnim podatcima. Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

Prilagodba vrednovanja za darovite ucenike.
Zadatak 1: Daroviti ucenici piSu esej od 200 rijeci.

Zadatak 2: Daroviti ucenici drZe izlaganje u trajanju od 10 minuta.




NAZIV MODULA

SUSTAVI INTEGRIRANOG PRIJEVOZA PUTNIKA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika

Sustav integriranog prijevoz putnika

koji sudjeluju u https://hko.srce.hr/registar /skup-ishoda-ucenja/detalji/11875
realizaciji modula
Obujam modula (CSVET) | 4
Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Naéini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak)
30-50% 40 - 45% 10 - 25%

Status modula )

[zborni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj je modula omoguc¢iti uc¢enicima stjecanje znanja za sustav integriranog prijevoza putnika u
svrhu poboljsanja mobilnosti putnika u cestovnom prometu.

Kljucni pojmovi

tarifni sustavi, mobilnost, mikromobilnost

MPT Uporaba IKT-a

o iktA4.1.
MPT Osobni i socijalni razvoj

Povezanost modula s e osr.B4.2.
medupredmetnim MPT U¢iti kako uciti
temama (ako je e ukuA. 4./5.1.
primjenljivo) e ukuA.4./5.2.

e ukuB.4./54.

e ukuC4./5.1.

e ukuD.4/5.2.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim ucionicama i/ili u prostorima poslodavca. PoZeljno je koristiti projektnu i istrazivacku
nastavu te situacijsko ucenje i poucavanje, odnosno zadatci za ucenje i vjeZbanje trebaju
odgovarati stvarnim radnim situacijama nekog radnog mjesta.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, koji su potrebni
za realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11875

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Sustav integriranog prijevoza putnika, 4 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Protumaciti sustav integriranog prijevoza putnika

Shematski prikazati elemente koji mogu ¢initi sustav
integriranog prijevoza putnika na stvarnom primjeru

Objasniti prednosti integriranog prijevoza putnika

Interpretirati prednosti integriranog prijevoza putnika te
zbog Cega one predstavljaju poboljSanje klasi¢nog sustava
prijevoza putnika na stvarnom primjeru

Protumaciti pojam zajednicke prijevozne karte

Protumaciti prednosti zajednicke prometne karte i njen
utjecaj na poboljSanje sustava prijevoza putnika na stvarnom
primjeru

Koristiti razlicite aplikacije za mobilnost

Koristiti razlicite aplikacije za mobilnost za stvarnu radnu
situaciju

Predloziti optimalnu rutu putovanja putnika

PredloZiti optimalnu rutu putovanja putnika za stvarnu radnu
situaciju

Razlikovati tehnologiju mikromobilnosti

Interpretirati osobine mikromobilnosti te njihove prednosti u
odnosu na klasi¢ni sustav na stvarnom primjeru



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11875
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11875

Dominantan nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi problemska su nastava i u¢enje temeljeno na radu.

Integrirani prijevoz putnika

L. Mikromobilnosti
Nastavne cjeline/teme L .
Aplikacije za mobilnost

Planiranje putovanja

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Problemski zadatak:

Koriste¢i se mreznim stranicama i dostupnom literaturom, potrebno je protumaciti model integriranog prijevoznog sustava
te njegove podsustave. Koriste¢i se nekom od aplikacija, potrebno je probno kupiti zajednicku kartu i objasniti postupak
kupnje te znacenje razli¢itih oznaka i simbola na karti. Koriste¢i internetski preglednik, potrebno je odabrati jednu od
aplikacija integriranog prijevoza putnika i pronadi optimalnu rutu od mjesta A do mjesta B, sa svima znacajkama tog putovanja.
Potrebno je napraviti profil na aplikaciji za mikromobilnosti te temeljem toga objasniti mogu¢nosti mikromobilnosti.
Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik vrsi se temeljem sljedecih elemenata: izvodenje projektnog zadatka, suradnja
s drugim ucenicima u skupini, sudjelovanje u prezentiranju projektnog zadatka, provedba samovrednovanja i vrednovanja.
Vrednovanje kao ucenje provodi se na zavrSetku aktivnosti, tj. prezentacije projektnog zadatka, gdje ucenici pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje) i izvedbu ucenika u drugoj skupini (vr$njacko
vrednovanje).

Vrednovanje naucenog temeljem izvodenja projektnog zadatka provodi se visSedimenzionalnom analitickom rubrikom uz
unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, osim iskazane

brojcane ocjene, ucenik dobiva procjenu postignuca u odnosu na postavljene ciljeve.

Primjer tablice za vrednovanje naucenog:

Kriterij
(sastavnice radnog zadatka)

KoriStenje dostupnih izvora
(biljeske, prezentacije, internet)

Pronalazak sustava integriranoga
prijevoza putnika te, na tom
primjeru, objasnjenje takvog
sustava i njegovih podsustava

Kupovina zajednicke karte preko
neke aplikacije te objasnjenje
postupka i podataka na takvoj karti

Odabir optimalne rute za zadano
putovanje na nekoj aplikaciji za
integrirani prijevoz

Uz poticaj i pomo¢
nastavnika ucenik koristi
internet za pronalazenje
potrebnih podataka.

Uz poticaj i pomo¢
nastavnika ucenik pronalazi
neki sustav integriranog
prijevoza putnika ina
njemu objasnjava sustav i
njegove podsustave.

Uz poticaj i pomo¢
nastavnika ucenik preko
aplikacije kupuje zajednicku
kartu i objasnjava postupak
kupovine i podatke s karte.

Uz poticaj i pomo¢
nastavnika ucenik na nekoj
aplikaciji za integrirani
prijevoz odabire optimalnu
rutu za zadano putovanje.

Razine (bodovi)
2

Uz malu pomo¢ nastavnika
ucenik koristi internet za
pronalaZenje potrebnih
podataka.

Uz malu pomo¢ nastavnika
ucenik pronalazi neki
sustav integriranog
prijevoza putnika te
objasnjava taj sustav i
njegove podsustave.

Uz malu pomo¢ nastavnika
ucenik preko aplikacije
kupuje zajednicku kartu i
objasnjava postupak

kupovine i podatke s karte.

Uz malu pomo¢ nastavnika
ucenik na nekoj aplikaciji
za integrirani prijevoz
odabire optimalnu rutu za
zadano putovanje.

3

Samostalno i to¢no koristi
internet za pronalaZenje
potrebnih podataka.

Samostalno i to¢no
pronalazi neki sustav
integriranog prijevoza
putnika i na njemu
objasnjava sustav i njegove
podsustave.

Samostalno i to¢no kupuje
zajednicku kartu preko
aplikacije i objaSnjava
postupak kupovine i
podatke s karte.

Samostalno i to¢no na nekoj
aplikaciji za integrirani
prijevoz odabire optimalnu
rutu za zadano putovanje.




[zrada profila na nekoj aplikaciji za

mikromobilnost

Izrada prezentacije projektnog

zadatka

Izlaganje projektnog zadatka

Uz poticaj i pomo¢
nastavnika ucenik izraduje
svoj profil na nekoj aplikaciji
za mikromobilnosti.

Uz poticaj i pomo¢
nastavnika ucenik izraduje
prezentaciju projektnog
zadatka.

Cak i uz poticaj i pomo¢
nastavnika ucenik
prezentira projektni zadatak
nepotpuno i nesigurno.

Uz malu pomo¢ nastavnika
ucenik izraduje svoj profil
na nekoj aplikaciji za
mikromobilnosti.

Uz malu pomo¢ nastavnika
ucenik izraduje
prezentaciju projektnog
zadatka.

Uz malu pomo¢ nastavnika
ucenik prezentira

projektni zadatak potpuno.

ali neuvjerljivo.

Samostalno i to¢no izraduje
svoj profil na nekoj aplikaciji
za mikromobilnosti.

Samostalno izraduje
prezentaciju projektnog
zadatka rada.

Ucenik samostalno, jasno,
razumljivo i zanimljivo
prezentira projektni
zadatak.

Bodovi 7-10 11-14 15-18 19-21

Ocjena dovoljan (2) dobar (3) vrlo dobar (4) odlican (5)

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koriste problemska nastava i ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici
stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri podjeli u timove potrebno je voditi racuna da ucenici s
posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim, u kojem ¢e imati svoju ulogu. Na takav
nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jacCe strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi s ¢lanovima tima
razlicitih sposobnosti, sukladno realnom radnom okruZenju. U individualiziranom kurikulu za svakog su u¢enika s posebnim
potrebama navedeni preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak
potrebno je staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije
u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja je razina
pedagoske podrske uceniku potrebna . Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto
ucenika.

Vrednovanje za ucenje:

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA
Elementi procjene
dobro

nezadovoljavajuce zadovoljavajuce

Usvojeno je vise od 70%
nastavnih sadrzaja.

Usvojenost nastavnih sadrzaja  Usvojeno je manje od 50% |Usvojeno je od 50 do 70%

nastavnih sadrzaja. nastavnih sadrzaja.

Razumijevanje uputa vezanih uz | Ucenik ne razumije uputu | U&enik usvaja uputu Ucenik usvaja uputu

zadatke niti uz podrsku nastavnika usporeno, ¢esto uz podrsku samostalno ili uz poticaj i
i nastavnika i podrsku nastavnika/mentora.
vrsnjaka. vrsnjaka.

Uclenik rjeSava zadatak
usporeno, ¢esto uz podrsku
nastavnikai vrsnjaka.

Ucenik rjesava zadatak
samostalno i

tocno, no sloZenije zadatke
rjeSava uz poticaj i podrsku
nastavnika/mentora.

Rjesavanje zadataka Ucenik ne moZe rijeSiti
zadatak niti uz podrsku
nastavnika i

vrsnjaka.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim je ucenicima potrebno omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu)
ili postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Takvim se u¢enicima preporuca
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu, u cilju poticanja
motivacije i napretka.




NAZIV MODULA

INTERMODALNE TEHNOLOGIJE

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

Intermodalne tehnologije
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11727

Obujam modula (CSVET) | 4
o o Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak)
40-60 % 20-30% 20-30%
Status modula ) .
izborni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

[zucavanjem ovog modula ucenici ¢e biti sposobni objasniti i sudjelovati u tehnoloSkom procesu
prijevoza robe integriranim i intermodalnim sustavom. Takoder ¢e biti sposobni koristiti
dodatnu dokumentaciju koja prati navedene vrste i nacine prijevoza.

Kljucni pojmovi

integrirani sustav prijevoza, intermodalni sustav prijevoza, praceni prijevoz tereta, nepraceni
prijevoz tereta

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Odrzivi razvoj
e odrB4.1.
MPT Osobni i socijalni razvoj
e osrB4.2.
MPT Uporaba IKT-a
o iktC.4.1.
MPT U¢iti kako uciti
e ukuAd4./54.
MPT Zdravlje
e zdrB.5.1.A

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realizacijom radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim ucionicama/praktikumima i radom kod poslodavca (gospodarski
subjekti s kojima ustanova u $kolskoj godini ostvaruje poslovnu suradnju u skladu s kurikulom).
PoZeljno je provoditi situacijsko ucenje i poucavanje koje ukljucuje situacije na radnom mjestu
vozaca, tijekom kojih se stjec¢u prakti¢ne vjeStine povezane s prijevozom posebne vrste robe i
suvremenim tehnologijama prijevoza. Neposredni radni zadaci trebaju obuhvacati sudjelovanje
u prijevozu Zivih Zivotinja, opasnih tvari, specijalnog tereta, lakopokvarljive robe te prijevoz robe
integriranim i intermodalnim sustavom.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, koji su potrebni
za realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11727

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljuCuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku wucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca. Ishodi
uCenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za u€enje temeljeno na radu izvan
Skole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Intermodalne tehnologije, 4 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati suvremene tehnologije prijevoza robe

Objasniti obiljeZja suvremenih tehnologija prijevoza robe na
stvarnom primjeru

Protumaciti tehnologiju prijevoza uporabom paleta

Protumaciti obiljeZja tehnologije prijevoza tereta uporabom paleta
te prednosti i nedostatke takvog koristenja na stvarnom primjeru

Protumaciti tehnologiju prijevoza uporabom

kontejnera

Analizirati obiljezja tehnologije prijevoza tereta uporabom
kontejnera na stvarnom primjeru
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Objasniti pojam kombiniranog prijevoza Objasniti tehnologiju kombiniranog prijevoza te prednosti i

nedostatke njegovog koriStenja na stvarnom primjeru

Razlikovati praceni i nepraceni prijevoz Usporediti tehnologiju pra¢enog i nepra¢enog prijevoza tereta na

stvarnom primjeru

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav projektna je nastava.

e Suvremene tehnologije prijevoza
Integrirani transportni sustavi
Paletizacija

Kontejnerizacija

Kombinirani prijevoz

Praceni kombinirani prijevoz
Nepraceni kombinirani prijevoz

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogudih pristupa te se nastavnici poti¢u na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Projektni zadatak:

Ucenici su podijeljeni u skupine te samostalno istrazuju, zapisuju i objasSnjavaju zadanu temu,izraduju prezentaciju i
prezentiraju drugim grupama rezultate svog istrazivanja kako bi o tome proveli raspravu.

1. skupina ucenika: Istrazite tehnologiju prijevoza primjenom paleta. Pri tome opiSite i ilustrirajte vrste paleta, nacin
slaganja robe na palete, nacin slaganja paleta u vagon, potrebnu prekrcajnu mehanizaciju te navedite prednosti i
nedostatke koji se ostvaruju primjenom paleta u prijevozu roba.

2. skupina ucenika: Istrazite tehnologiju prijevoza primjenom kontejnera. Pri tome opiSite i ilustrirajte vrste kontejnera,
nacin slaganja robe u kontejner, nacin slaganja kontejnera na vagon, potrebnu pretovarnu mehanizaciju te navedite
prednosti i nedostatke koji se ostvaruju primjenom kontejnera u prijevozu roba.

3. skupina ucenika: Istrazite tehnologiju kombiniranog prijevoza. Pri tome opiSite i ilustrirajte vrste kombiniranog
prijevoza te navedite prednosti i nedostatke koji se ostvaruju primjenom odredenih vrsta kombiniranog prijevoza.

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik vrsi se na temelju sljedeéih elemenata: priprema ucenika za projektnu
nastavu prema uputama nastavnika, suradnja s drugim ucenicima, pravovremeno izvrsavanje svog dijela zadatka,
sudjelovanje u prezentaciji dobivenih rezultata te provedba samovrednovanja i vrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se na zavrsetku aktivnosti kad ucenici, pomo¢u pripremljenog obrasca, vrednuju svoju
prezentaciju (samovrednovanje) i prezentaciju drugih (vrsnjacko vrednovanje).

Tablica za vr$njacko vrednovanje prezentacije:
Elementi procjene Potrebno doraditi Djelomic¢no Potpuno

Naslovni slajd sadrzi sve elemente.

Uvod obuhvaca predstavljanje autorai teme.

Sadrzaja je prikazan s odmjerenom duljinom teksta,
odgovarajucom bojom i veli¢inom fonta te uz dobar kontrast s
pozadinom.

Sadrzaj je prezentiran na jasan irazumljiv nacin, bez znacajnog

koriStenja biljeski ili monitora.

Usmena je prezentacija dovoljno glasna te su naglaSene sve

vaznije informacije.

Vremensko trajanje prezentacije je u zadanim okvirima.

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se viSedimenzionalnom analiticCkom rubrikom uz unaprijed

utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe projektnog zadatka. Na taj nacin, osim iskazane broj¢ane
ocjene, ucenik dobiva procjenu postignuéa u odnosu na postavljene ciljeve.




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da se u ovom skupu ishoda uc¢enja najcesce koristi projektna nastava u kojoj se ucenici stavljaju u realne radne situacije
tijekom kojih se dijele u timove, pri podjeli u timove potrebno je voditi racuna da polaznici s posebnim potrebama budu
ravnomjerno rasporedeni u svaki tim, u kojem ¢e imati svoju ulogu. Na takav nacin svaki polaznik ima priliku pokazati svoje
jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi s clanovima tima razli¢itih sposobnosti, sukladno realnom radnom
okruzenju. U individualiziranom upitniku za svakog su ucenika s posebnim potrebama navedeni preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak potrebno je staviti na kontinuirano vrednovanje za
ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja uc¢enika, jacanja samopouzdanja
te omogucavanja daljnjeg napretka. Tijekom izvodenja nastave nastavnik ima aktivnu ulogu u pomaganju uceniku oko
izvrSavanja zadanih zadataka, ali ne izvrsava zadatke umjesto ucenika.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA

Elementi procjene
nezadovoljavajuce zadovoljavajuce dobro

Usvojeno je manje od 50% |Usvojeno je od 50 do 70% Usvojeno je vise od 70%

Usvojenost nastavnih sadrzaja ) o . v . . .
nastavnih sadrZaja. nastavnih sadrZaja. nastavnih sadrZaja.

Ucenik usvaja uputu

Ucenik ne razumije uputu  Ucenik usvaja uputu . .
samostalno ili uz poticaj i

Razumijevanje uputa vezanihuz . . " . N .
J Je up niti uz podrsku nastavnika usporeno, ¢esto uz podrsku

zadatke C RSN podrsku nastavnika/mentora.
i vr$njaka. nastavnika i vr$njaka.
Ucenik ne moZe rijeSiti Zadatak rjeSava usporeno, |Zadatak rjeSava samostalno i
o . zadatak Cak niti uz podrsku  Cesto uz podrsku nastavnika toc¢no, a sloZenije zadatke
RjeSavanje zadataka - : oy o “
nastavnika i i rjeSava uz poticaj i podrsku
vrsnjaka. vrsnjaka. nastavnika/mentora.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim je ucenicima potrebno omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu)
ili postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Takvim se u¢enicima preporuca
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu, u cilju poticanja
motivacije i napretka.

NAZIV MODULA UPRAVLJANJE SKUPOM TERETNIH VOZILA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

Upravljanje skupom teretnih vozila
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11724

Obujam modula (CSVET) | 4

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Naéini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak)
20-30% 50-75% 10 - 15%
Status modula . )
izborni

(obvezni/izborni)

Cilj je modula Upravljanje skupom teretnih vozila stjecanje znanja i vjeStina potrebnih za
samostalno upravljanje skupom vozila (kamion + prikolica) u realnim prometnim situacijama na
Cilj (opis) modula javnim prometnicima koje koriste druga vozila i ostali sudionici u prometu. Uz navedeno,
ucenici/polaznici ¢e modi izvrsiti dnevni preventivni pregled vozila, spojiti i odvojiti vucno i
priklju¢no vozilo, izvesti parkiranje vozila te izvrsiti sve radnje upravljanja motornim vozilom.

teretno motorno vozilo, priklju¢no vozilo, upravljanje vozilom, dnevni preventivni pregled

Klju¢ni pojmovi vozila
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Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Odrzivi razvoj

e odrB.4.1.

e odrC4.1.
MPT Osobni i socijalni razvoj

e osrB.4.2.
MPT Uporaba IKT-a

o iktA.4.1.
MPT Uciti kako uciti

e ukuAd4./5.1.

e ukuAd4./54.
MPT Zdravlje

e zdrB.4.1.B.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u program obrazovanja uz prakti¢nu upotrebu teretnog
motornog vozila i priklju¢nog vozila na poligonu voZnje i na prometnicama. Polaznik samostalno
upravlja skupom teretnih vozila (kamion + prikolica) uz izvodenje svih potrebnih radnji, kao sto
su: parkiranje vozila, ukljucivanje i iskljuCivanje vozila u promet, kretanje na uzbrdici, voznja
raskrizjem te voZnja u posebnim uvjetima uz primjenu nacela defenzivne voznje.

Specifi¢ni materijalni

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11724

Za pozitivnu zaklju¢nu ocjenu iz modula Upravljanje skupom teretnih vozila polaznik treba:

uvjeti i okruZenje za
ucenje, koji su potrebni
za realizaciju modula L

e ostvariti sve ishode u¢enja navedene u modulu Upravljanje skupom teretnih vozila
poloziti ispit iz Upravljanja skupom teretnih vozila u ovlastenoj strucnoj organizaciji za
provodenje ispita u autoskolama.

Skup ishoda ucenja iz SK-
a, obujam:

Upravljanje skupom teretnih vozila, 4 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uéenja na razini usvojenosti ,dobar”

Izvrsiti dnevni preventivni pregled skupa teretnih vozila

[zvrsiti dnevni preventivni pregled skupa teretnih vozila i
svih njihovih vitalnih dijelova u stvarnoj radnoj situaciji

Spojiti i odvojiti vu¢no i priklju¢no vozilo

Spojiti i odvojiti vu¢no i priklju¢no vozilo u stvarnoj radnoj
situaciji

Izvesti radnje ukljucivanja u promet i iskljucivanja iz prometa
te polukruznog okretanja i parkiranja skupa teretnih vozila

Izvesti radnje ukljuc¢ivanja u promet i iskljucivanja iz
prometa te polukruznog okretanja i parkiranja skupa
teretnih vozila na poligonu i na javnim prometnicama

Upravljati skupom teretnih vozila tijekom vozZnje konkretnim
prometnim situacijama primjenjuju¢i prometne propise i
sigurnosna pravila

Upravljati skupom teretnih vozila u konkretnim
prometnim situacijama primjenjuju¢i prometne propise i
sigurnosna pravila

Izvesti radnje pretjecanja i obilaZenja skupom teretnih vozila

Izvesti radnje pretjecanja i obilaZenja skupom teretnih
vozila na svim vrstama prometnica

Provesti postupke savladavanja raskrizja skupom teretnih
vozila

Provesti postupke savladavanja svih tipova raskrizja
skupom teretnih vozila

Upravljati skupom teretnih vozila na gradskim i izvangradskim
prometnicama

Upravljati skupom teretnih vozila na gradskim i
izvangradskim prometnicama s razlic¢itim intenzitetom
prometa

Primijeniti naCela defenzivne voznje uz predvidanje opasne
situacije u prometu

Primijeniti naCela defenzivne voznje i eko voznje uz
predvidanje opasne situacije u prometu

Upravljati skupom teretnih vozila tijekom voZnje u posebnim
uvjetima

Upravljati skupom teretnih vozila tijekom voZnje u
posebnim vremenskim uvjetima po svim vrstama
prometnica
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Dominantan nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je uCenje temeljeno na radu.

Spajanje i priprema skupa vozila i dnevni preventivni pregled vozila
Poligonske radnje

Ukljuc¢ivanje u promet i iskljucivanje iz prometa

Voznja skupa vozila

L. Postupanje prema znakovima u prometu

Nastavne cjeline/teme .. ..
VoZnja raskrizjem

Pretjecanje i obilaZenje

Voznja u naselju i izvan naselja

VozZnja u posebnim uvjetima

Defenzivna voznja

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogudih pristupa te se nastavnici poti¢u na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Radna situacija (radni zadatak):

Na skupu vozila teretnog motornog vozila i prikolice u¢enik je prije pocetka spajanja skupa teretnog i priklju¢nog vozila
duzan napraviti preventivni pregled te utvrditi spremnost skupa vozila za uklju¢ivanja u promet.

U samostalnoj voznji skupom teretnog motornog vozila, koristec¢i gradske i izvangradske prometnice, ucenik izvodi radnje:
- spajanjaiodvajanja teretnog i priklju¢nog vozila

- ukljucivanja i isklju¢ivanja iz prometa

- parkiranja vozila

- primjene prometnih propisa i sigurnosnih pravila u prometnim situacijama

- savladavanja raskrizja

- pokretanja vozila na uzbrdici i polukruznog okretanja

- defenzivne vozZnje.

Tijekom voZnje u normalnim i/ili posebnim uvjetima ucenik pri upravljanju vozilom predvida opasne situacije u prometu i
primjenjuje elemente defenzivne voZnje.

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik vrsi se temeljem sljede¢ih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka te provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se na zavrsetku pojedinih dijelova unutar zadatka kad ucenici, pomoc¢u pripremljenog
obrasca, vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje nauc¢enog

Strucni ucitelj-instruktor voznje duzan je voditi knjizicu kandidata u koju za svaku nastavnu jedinicu upisuje odgovarajuce
ocjene, odnosno zabiljeSke o napretku uc¢enika. Na zavrSetku osposobljavanja provjeru dostignute vjeStine voZnje obavlja
povjerenstvo, koje ujedno ocjenjuje i je li u¢enik zadovoljio ili nije zadovoljio na ispitu iz Upravljanja skupom teretnih vozila.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Prilagodba i/ili individualizacija sadrzZaja za ucenike s teSko¢ama nije moguca zbog provodenja vanjskog vrednovanja od
strane ovlastene ustanove za provodenje ispita u autoskolama.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim je u¢enicima potrebno omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu)
ili postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Takvim se u¢enicima
preporuca ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikuluy, s ciljem
poticanja motivacije i napretka.




NAZIV MODULA

INTELIGENTNI TRANSPORTNI SUSTAVI U CESTOVNOM PROMETU

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

Inteligentni transportni sustavi u cestovnom prometu
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11728

Obujam modula (CSVET) | 4
Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak)
20 -30% 50 - 75% 10-15%
Status modula . )
izborni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj je modula Inteligentni transportni sustavi u cestovnom prometu stjecanje znanja o vrstama,
nacinima primjene, na¢inima rada i primjeni umjetne inteligencije u cestovnom prometu
primjenom inteligentnih transportnih sustava. Uéenici Ce ste¢i znanja o sustavima za podrsku
cestovnom prometu, inteligentnim prometnicama, inteligentnim vozilima te primjeni umjetne
inteligencije u cilju poboljsanja odvijanja cestovnog prometa.

Kljuéni pojmovi

inteligentne prometnice, inteligentna vozila, informiranje, umjetna inteligencija u prometu

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Odrzivi razvoj
e odrB.4.1.
e odrC4.1.
MPT Osobni i socijalni razvoj
e osrB4.2.
MPT Uporaba IKT-a
o iktA4.1.
MPT U¢iti kako uciti
e ukuAd4./5.1.
o ukuA4./5.4.
MPT Zdravlje
e zdrB.4.1.B.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u program obrazovanja rjeSavanjem problemskih
zadataka i realizacijom projekata kroz simulacije stvarnih radnih situacija primjene
inteligentnih transportnih sustava u pra¢enju i nadziranju cestovnog prometa.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, koji su potrebni
za realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11728

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguc¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku wucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u€enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za uc¢enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Inteligentni transportni sustavi u cestovnom prometu, 4 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati arhitekturu inteligentnih transportnih sustava u ObrazloZiti arhitekturu inteligentnih transportnih sustava u

cestovnom prometu

cestovnom prometu na stvarnom primjeru

Protumaciti inteligentni transportni sustav za podrsku Protumaciti inteligentni transportni sustav za podrsku
procesu upravljanja cestovnim prometom procesu upravljanja cestovnim prometom na stvarnom

primjeru



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11728
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11728

Protumaciti inteligentni transportni sustav u upravljanju
teretnim motornim vozilom

Protumaciti inteligentni transportni sustav u upravljanju
teretnim motornim vozilom na stvarnom primjeru

Protumaciti inteligentni transportni sustav za informiranje
korisnika cestovnog prometa

Protumaciti inteligentni transportni sustav za informiranje
korisnika cestovnog prometa na stvarnom primjeru

Objasniti prednosti koristenja inteligentnih transportnih
sustava u cestovnom prometu

Objasniti prednosti koriStenja inteligentnih transportnih
sustava u cestovnom prometu na stvarnom primjeru

Opisati moguc¢nosti primjene umjetne inteligencije u
cestovnom prometu

Protumaciti moguc¢nosti primjene umjetne inteligencije u
cestovnom prometu na stvarnom primjeru

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi ovoga modula su problemska nastava i uc¢enje temeljeno na radu.

Arhitektura ITS-a u cestovnom prometu
Inteligentne prometnice

Inteligentna vozila

Inteligentni sustavi informiranja putnika

Nastavne cjeline/teme . ) ] o
Inteligentni transportni terminali i sucelja

Inteligentno upravljanje prometom i transportom
e Autonomna vozila u cestovnom prometu
e Povezana vozila u cestovnom prometu

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja jest samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu na primjenu svojeg
znanje i na kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblicima rada i metodama vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Problemski zadatak:

Protumaciinteligentne transportne sustave u cestovnom prometu koristeéi se dostupnom literaturom ili mreznim stranicama.
Nacrtaj blok dijagram inteligentnog transportnog sustav u cestovnom prometu te pomocu njega uoci i razlikuj razlicite
podsustave. Pomo¢u racunalne aplikacije demonstriraj koriStenje inteligentnih transportnih sustava u cestovnom prometu.

Projektni zadatak:
Ucenici su podijeljeni u skupine i zadatak svake skupine je istraZiti i prezentirati inteligentne transportne sustave ¢ija je
primjena poboljsanje, Sto ukljucuje sljedece:

smanjenje zaguSenja u prometu, smanjenje kapitalnih i operativnih troskova, povecanje sigurnosti, povecanje produktivnosti
transportne infrastrukture i smanjenje oneciS¢enja okolisa.

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik vrsi se na temelju sljede¢ih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka te provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se na zavrsSetku pojedinih dijelova unutar zadatka kad ucenici, pomocu pripremljenog
obrasca, vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZe uciniti.
Primjer kriterijske tablice - vr$njacko vrednovanje prezentacije:

Elementi procjene Potrebno doraditi

Djelomicno Potpuno

Naslovni slajd sadrzi sve elemente.

Uvod obuhvaca predstavljanje autorai teme.

Sadrzaj je prikazan s odmjerenom duljinom teksta, odgovaraju¢om
bojom i velicinom fonta te uz dobar kontrast s pozadinom.

Sadrzaj je prezentiran na jasan i razumljiv nacin, bez znacajnog
koriStenja biljeski ili monitora.

Usmena je prezentacija dovoljno glasna te su naglaSene sve vaznije
informacije.

Vremensko trajanje prezentacije je u zadanim okvirima.




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom skupu ishoda ucenja najcesSce se koristi problemska nastava i ucenje temeljeno na radu. Kod ucenja temeljenog na
radu ucenici se stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove. Tijekom podjele u timove potrebno je voditi
racuna da ucenici s posebnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim, u kojem ¢e imati svoju ulogu. Potrebno
je izraditi nastavne materijale za svakog ucenika, primjerene njegovoj teSko¢i. Na taj nacin svaki u€enik ima priliku pokazati
svoje jaCe strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi s ¢lanovima tima razli¢itih sposobnosti, sukladno realnom
radnom okruZenju.

U individualiziranom upitniku su za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban je naglasak potrebno staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Tijekom izvodenja nastave nastavnik ima aktivnu ulogu u pomoc¢i uceniku oko izvrsavanja
zadanih zadataka, no on ne izvrsava zadatke umjesto ucenika.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim je uc¢enicima potrebno omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu)
ili postavljanje ishoda vise razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Takvim se u¢enicima preporuca
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu, u cilju poticanja
motivacije i napretka.

Primjer zadatka za darovite ucenike: ucenici ¢e provesti dodatno istrazivanje primjene inteligentnih transportnih sustava u
cestovnom prometu.

4.ZAVRSNI RAD

Zavrsni rad provodi se na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine, broj 87/08,86/09,
92/10,105/10,90/11,5/12,16/12,86/12,126/12,94/13, 152/14, 07 /17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Pravilnika o izradbi i obrani zavr$noga rada (Narodne novine, broj 118/09) i Nacionalnog kurikuluma za strukovno obrazovanje
(Narodne novine, broj 62/18).

Strukovni kurikul kojim se stjece kvalifikacija Voza¢ motornog vozila / Vozadica motornog vozila zavrSava provjerom
strukovnog znanja, vjesStina te pripadne samostalnosti i odgovornosti. Provjera se provodi izradom i obranom zavrsnoga rada.
Za kvalifikaciju razine 4.1 zavrsni rad ukljucuje praktic¢ni rad te provjeru ostaloga strukovnog znanja i vjestina predvidenih
ishodima ucenja kurikula.

Zavrsni rad projektni je zadatak u kojemu ucenik treba pokazati samostalnost u analizi problema, izradi mogucéih rjesenja i
izvedbi mogucih rjesenja, primjenjujuci usvojeno znanje i vjestine tijekom cjelokupnoga obrazovanja za stjecanje kvalifikacije
Voza¢ motornog vozila / Vozacica motornog vozila.



