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Zagreb, 30. prosinca 2024.

Na temelju clanka 8. stavka 11. Zakona o strukovnom obrazovanju (Narodne novine, broj 30/09, 24/10, 22/13, 25/1. i
69/22), ministar znanosti, obrazovanja i mladih donosi

ODLUKU
o uvodenju strukovnog kurikula za stjecanje kvalifikacije
TEHNICAR ZA ZRACNI PROMET / TEHNICARKA ZA ZRACNI PROMET (180105) u sektoru PROMET I
LOGISTIKA

L
Ovom Odlukom donosi se strukovni kurikul za stjecanje kvalifikacije TEHNICAR ZA ZRACNI PROMET /
TEHNICARKA ZA ZRACNI PROMET u sektoru PROMET I LOGISTIKA.

II.
Sastavni dio ove Odluke je strukovni kurikul za stjecanje kvalifikacije TEHNICAR ZA ZRACNI PROMET /
TEHNICARKA ZA ZRACNI PROMET u sektoru PROMET I LOGISTIKA iz to¢ke I. ove Odluke.

III.
Pocetkom primjene ove Odluke stavlja se izvan snage Odluka o nastavnom planu i programu za stjecanje srednje strucne
spreme u podrucju rada zra¢ni promet za zanimanje zrakoplovni prometnik (180104), koju je donijelo Ministarstvo
znanosti, obrazovanja i §porta (KLASA: 602-03/06-05/00045; URBROJ: 533-09-06-02) od 14. lipnja 2006. godine.

IV.
Ova Odluka stupa na snagu prvoga dana od dana objave u Narodnim novinama, a primjenjuje se za ucenike . razreda
srednje skole od skolske godine 2025./2026., za ucenike II. razreda srednje skole od Skolske godine 2026./2027., za
ucenike III. razreda srednje Skole od Skolske godine 2027./2028., a za ucenike I'V. razreda srednje skole od Skolske godine
2028./2029.

MINISTAR

prof. dr. sc. Radovan Fuchs



STRUKOVNI KURIKUL
ZA STJECANJE KVALIFIKACIJE
TEHNICAR ZA ZRACNI PROMET /
TEHNICARKA ZA ZRACNI PROMET

Popis kratica

CSVET - Croatian Credit System for Vocational Education and Training / Hrvatski sustav bodova strukovnog obrazovanja i
osposobljavanja

CIP - Carriage and Insurance Paid To / Vozarina i osiguranje plac¢eni do

DHC - Dead Head Crew / Clan posade Kkoji nije na duznosti na tom letu

EASA - European Union Aviation Safety Agency / Agencija Europske unije za sigurnost zracnog prometa

ETOPS - Extended-range Twin-engine Operations Performance Standards / Ogranic¢enja za dvomotorne zrakoplove

HKO - Hrvatski kvalifikacijski okvir

HROO - Hrvatski sustav bodova op¢eg obrazovanja

IATA - International Air Transport Association / UdruZenje civilnih zra¢nih prijevoznika

ICAO - International Civil Aviation Organization / Organizacija za medunarodno civilno zrakoplovstvo

ID 90 - Industry Discount 90 % / Industrijski popust 90 %

[FR - Instrument flight rules / Instrumentalni reZim letenja

IKT - Informacijsko-komunikacijske tehnologije

INF - Infant without a seat / Putnici bebe (u dobi od 0 do 2 godine)

LMC procedure - Last Minute Change / Procedure pri promjenama u posljednji trenutak

METAR - Opis meteoroloskih elemenata promatranih u zrac¢noj luci u odredeno vrijeme

MTOM - Maximum Take off Mass / Najveca dopuStena masa pri polijetanju

PNR - Passenger Name Record / Evidencija koju izraduju zrakoplovni prijevoznici ili njihovi ovlasteni agenti za svako
putovanje koje rezervira putnik

SIGMET - Significant Meteorological Information / Specijalna upozorenja na opasne pojave

SITA - Societe Internationale de Telecommunications Aeronautiques / SITA komunikacijski sustav

SIU -  Skup ishoda ucenja

SPA - Special Prorate Agreement / Specijalni proratni sporazum

SPECI - Posebna vremenska prognoza koja se izdaje kada se znatno pogorsaju ili poboljsaju vremenski uvjeti u zra¢noj luci

TAF - Terminal Aerodrome Forecast / Sazeta izjava o o¢ekivanim meteoroloSkim uvjetima u zracnoj luci tijekom odredenog
razdoblja (obi¢no 24 sata)

ULD - Unit Load Device / Jedini¢no ukrcajno sredstvo

USS - Uzletno-sletna staza

UTC- Coordinated Universal Time / Koordinirano svjetsko vrijeme

VFR - Visual flight rules / Vizualni rezim letenja

Napomena:
Rijeci i pojmovni sklopovi koji imaju rodno znacenje (ukljucujuéi nazive strukovnih kvalifikacija, zvanja i zanimanja) iskoristeni u

ovom dokumentu odnose se jednako na oba roda (muski i Zenski) i na oba broja (jedninu i mnoZinu), bez obzira na to jesu li
upotrijebljeni u muskom ili Zenskom rodu, odnosno u jednini ili mnoZini.




1. OPCI DIO STRUKOVNOG KURIKULA

OPCE INFORMACIJE O STRUKOVNOM KURIKULU

Sektor

Promet i logistika

Naziv kurikula strukovnog
obrazovanja

Strukovni kurikul za stjecanje kvalifikacije tehnicar za zrac¢ni promet / tehnic¢arka za
zracni promet

Kvalifikacija koja se stjece
zavrSetkom obrazovanja

tehnicar za zracni promet / tehnic¢arka za zra¢ni promet

Razina kvalifikacije prema
HKO-u

4.2

Minimalan obujam
kvalifikacije (CSVET)

242 CSVET

Obujam ishoda ucenja na razini 4. ciklus 5. ciklus
ciklusa (CSVET) 60 CSVET 182 CSVET
Pokazatelji na temelju kojih je izraden strukovni kurikul

Popis standarda zanimanja Popis standarda kvalifikacije Sektorski kurikul

Operater u zratnom
prijevoznistvu / operaterka u
zra¢nom prijevoznistvu
https://hko.srce.hr/registar/stan
dard-zanimanja/detalji/128
Operater u zratnom prometu /
operaterka u zracnom prometu
https://hko.srce.hr/registar/stan
dard-zanimanja/detalji/129

Tehnicar za zracni promet / tehnicarka za
zracni promet
https://hko.srce.hr/registar/standard-

kvalifikacije/detalji/429

Promet i logistika

Uvjeti za upis strukovnog
kurikula / programa
obrazovanja

Kvalifikacija na razini 1 HKO-a. Dokaz o nepostojanju zdravstvenih kontraindikacija za
navedenu kvalifikaciju sukladno vaze¢em popisu zdravstvenih zahtjeva izdanom od
strane nadleznoga ministarstva.

Uvjeti stjecanja kvalifikacije
(zavrsetka programa
strukovnog obrazovanja)

SteCenih najmanje 242 CSVET bodova, od cega je 143 CSVET bodova iz strukovnog
dijela kvalifikacije i 99 bodova iz opCeg obrazovanja te izraden i obranjen zavrsni rad.

Uvjeti i nac¢ini obrazovanja u
sklopu obrazovnog programa

Uvjeti u kojima se stje¢u kompetencije propisani su Drzavnim pedagoskim standardom
srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja (Narodne novine, broj 63/08190/10) i
Pravilnikom o nacinu organiziranja, izvodenju i pra¢enju nastave u strukovnim
Skolama (Narodne novine, broj 140/09; 130/20 i 100/24) ili Zakonom o obrazovanju
odraslih (Narodne novine, broj 144/21) i Pravilnikom o standardima i normativima za
izvodenje programa obrazovanja odraslih (Narodne novine, broj 14/23171/24).
Ucenik prelazi u viSu godinu obrazovanja nakon pozitivno ocijenjenih svih skupova
ishoda ucenja/modula u prethodnoj godini obrazovanja. Obrani zavr$snog rada ucenik
pristupa nakon $to je pozitivno ocijenjen iz svih skupova ishoda ucenja/modula u
Cetvrtom razredu. Obrazovanje za stjecanje kvalifikacije tehnicar za zraéni promet /
tehnicarka za zracni promet usmjereno je na:

e ostvarenje ishoda u¢enja nuznih za stjecanje kompetencija odnosno kvalifikacija

za rad
e razvoj kognitivnih, prakti¢nih i socijalnih vjestina te jacanje samostalnosti i
odgovornosti za postupanja u odredenim situacijama

e razvoj organizacijskih i komunikacijskih sposobnosti uc¢enika.
Ucenje se temelji na problemskim situacijama i zadatcima iz stvarnog Zivota, na
provodenju projektnih zadataka te stjecanju kompetencija u stvarnome radnom
procesu koji se izvodi u specijaliziranim u¢ionicama ustanove odnosno na aerodromu
ili kod zra¢nog prijevoznika. Potice se asertivnost ucenika i razvijanje suradnickih
odnosa s ostalim polaznicima u zajednickom radu, ali i razvijanje samostalnosti i
odgovornosti za donosenje odluka.
0d ucenika se ocekuje aktivno sudjelovanje u procesu ucenja i pouc¢avanja te u procesu
vrednovanja i samovrednovanja postignutih ishoda uéenja i redovito pohadanje svih
oblika nastave. Od nastavnika se ofekuje da bude kreator procesa ucenja, da prihvati
odgovornost za ostvarivanje ishoda ucenja te da se koristi novim tehnologijama kako
bi kompetentno mogao voditi proces ucenja u skladu sa stvarnim potrebama trzista
rada. Jednako tako, nastavnik treba prepoznati potrebe i mogu¢nosti ucenika te im
prilagodavati sadrZaje, metode i oblike rada kako bi na uc¢inkovit nacin ostvarili ishode
ucenja, odnosno kako bi polaznici stekli kompetencije izabrane kvalifikacije
primjereno svojim moguénostima i darovitosti.
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Horizontalna prohodnost Ucenici upisuju strukovni kurikul za stjecanje kvalifikacije tehnicar za zracni promet /
(preporuke) tehni¢arka za zraéni promet nakon zavrSene osnovne Skole te stoga ne trebaju polagati

razlikovne sadrZaje. Opceobrazovni nastavni predmeti tijekom obrazovanja za
stjecanje kvalifikacije tehnicar za zracni promet / tehnicarka za zracni promet na razini
su 4 te je omogucena prohodnost u drugu kvalifikaciju iste ili niZe razine uz polaganje
razlikovnih sadrzaja specifi¢nih za pojedinu kvalifikaciju.

Vertikalna prohodnost Nakon stecene kvalifikacije tehnic¢ar za zracéni promet / tehni¢arka za zracni promet
(moguc¢nost obrazovanja na moguc je nastavak $kolovanja na razinama 4.2 i 6 HKO-a u podrucju tehnic¢kih znanosti
viSoj razini) (posebno za studij Promet, smjer: Zra¢ni promet i studij Aeronautike).

Oblici u¢enja temeljenog na Ucenje temeljeno na radu provodi se u dvama oblicima:

radu u sklopu strukovnog e integrirano u strukovni kurikul putem rada na situacijskoj i problemskoj nastavi
kurikula u Skolskim specijaliziranim prostorima (simuliranim objektima)

e ucenje na radnome mjestu (aerodrom / zrac¢ni prijevoznik) za vrijeme prakticne
nastave kod poslodavca, pri ¢emu se polaznici postupno uvode u posao te
sudjeluju u radnom procesu u kontroliranim uvjetima uz mentora. Rad na
radnome mjestu dio je programa strukovnog obrazovanja i osposobljavanja koji
rezultira formalnom kvalifikacijom.

Specifi¢ni materijalni uvjeti i Kako je navedeno u standardu kvalifikacije:
okruZenje za ucenje koji su https: //hko.srce.hr/registar/standard-kvalifikacije /detalji/429
potrebni za izvedbu kurikula OkruZzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se

prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati
licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo),
skolsku ucionicu, specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu
kod poslodavca. Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani
za ucenje temeljeno na radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Ciljevi strukovnog kurikula (15 - 20)
Ucenici ¢e mo¢i:

1.

10.
11.
12.
13.

14.

izvesti potrebne aktivnosti u procesu prihvata i otpreme zrakoplova u skladu s veli¢inom i opremljenos¢u
aerodroma, modelom zrakoplova, posebnim zahtjevima korisnika, vremenskim ogranic¢enjima i prometnim
uvjetima

izvesti potrebne aktivnosti u procesu prihvata i otpreme razlicitih kategorija putnika i prtljage u skladu s veli¢inom
i opremljenos¢u aerodroma, modelom zrakoplova, posebnim zahtjevima korisnika, vremenskim ogranicenjima i
prometnim uvjetima

izvesti potrebne aktivnosti u procesu prihvata i otpreme robe i poSte u skladu s veli¢inom i opremljeno$¢u
aerodroma, modelom zrakoplova, posebnim zahtjevima korisnika, vremenskim ograni¢enjima i prometnim
uvjetima

koristiti se standardima i preporukama za sigurno funkcioniranje zracnog prometa kojima se reguliraju procesi
prihvata i otpreme zrakoplova, putnika, prtljage, robe i poste

izvesti aktivnosti u sklopu pruZanja usluge prijevoza ljudi, robe i poSte zrakom iz svoje mjerodavnosti u skladu sa
standardima i smjernicama za osiguranje kvalitete pruzene usluge

poznavati i pravilno primjenjivati propise medunarodnog i nacionalnog zakonodavstva za podrucéje zracnog
prometa

izraditi odgovaraju¢u dokumentaciju vezanu za odredenu fazu procesa prihvata i otpreme zrakoplova, putnika,
prtljage, robe i poste te ju distribuirati u skladu s definiranim tokovima dokumenata

odrediti i primijeniti tarife u putnickom i robnom prometu pri izradi putnicke karte, odnosno zra¢noga teretnog
lista te se ucinkovito koristiti relevantnim priru¢nikom koji definira uvjete za primjenu tarifa u robnome zracnom
prometu u procesu izrade rezervacije

spoznati vaznost razlicitih izvora prihoda aerodroma i njihovu povezanost s trendom prometa zrakoplova, putnika
irobe

spoznati i razumjeti povezanost poslovnih modela upravljanja aerodromima i zra¢nim prijevoznicima sa
strukturom njihovih troSkova

razlikovati glavne ¢imbenike koji utjeCu na stvaranje potraznje i reakciju sudionika zra¢nog prometa na nju
ucinkovito i odgovorno komunicirati i suradivati u digitalnome okruzenju

odgovorno primjenjivati sigurnosne preporuke radi zastite zdravlja i pri koriStenju digitalnom tehnologijom na
radnome mjestu

samostalno, odgovorno, uc¢inkovito i svrhovito primjenjivati razlic¢ite digitalne tehnologije karakteristi¢ne za
razlicite faze tehnoloSkog procesa prijevoza ljudi, robe i poSte zrakoplovom
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15. odabrati primjeren nacin komunikacije sa suradnicima i korisnicima usluga pri izvodenju radnih zadataka i

rjeSavanju problema

16. koristiti se stru¢nom terminologijom na hrvatskom i stranom jeziku u komunikaciji sa suradnicima i korisnicima

aerodromskih usluga

17. prepoznati i razlikovati razliCite izvore zagadenja izazvane zracnim prometom te razlicite korektivne mjere koje

svaki od sudionika zracnoga prometa moZe implementirati radi ocuvanja okoliSa i osiguranja odrzivog razvoja

zraCnog prometa.

Preporuceni nacini pracenja
kvalitete i uspjesnosti izvedbe
kurikula

Postupci vrednovanja usmjereni su na pracenje i provjeru postignuca prema
ishodima ucenja.
To se provodi u kombinaciji:
¢ hibridnog vrednovanja s pomocu pisanih provjera znanja i vjeStina ucenika,
pri ¢emu institucija osigurava dostupnost sadrzajno i metodoloski
provjerenih zadataka i ispita iz odredenih cjelina, a nastavnici se koriste
pojedinim skupinama zadataka ili cijelim ispitima radi dobivanja povratnih
informacija o rezultatima ucenja ucenika
¢ unutarnjeg vrednovanja koje se provodi u ustanovi i u radnom okruzenju
tijekom cjelokupnoga strukovnog obrazovanja, a provode ga nastavnici i
mentori te polaznici samovrednovanjem svojega rada. Naglasak se stavlja na
provjeru postignuca ishoda ucenja temeljenog na radu s pomoc¢u odredenih
stupnjeva:
+  kompetencije su usvojene
+  kompetencije su djelomi¢no usvojene
+  kompetencije nisu usvojene.
U procesu pracenja kvalitete i uspjesnosti strukovnog kurikula primjenjuju se
sljedece aktivnosti:
e provodi se istrazivanje i anonimno anketiranje ucenika o izvodenju nastave,
literaturi i resursima za ucenje, strategijama potpore polaznicima, izvodenju
i unapredenju procesa ucenja i poucavanja, radnom opterecenju ucenika
(CSVET), provjerama znanja te komunikaciji s nastavnicima
e provodi se istrazivanje i anketiranje nastavnika o pitanjima kao u prosloj
stavci
e provodi se analiza uspjeha, transparentnosti i objektivnosti provjera znanja i
ostvarenosti ishoda ucenja
e provodi se analiza materijalnih i kadrovskih uvjeta potrebnih za izvodenje
procesa ucenja i poucavanja.
Nastavnici putem ankete procjenjuju svoj odnos prema procesu ucenja i
poucavanja, radnoj okolini i polaznicima (samoevaluacija). Podrucja procjene
osobito se odnose na:
¢ uvjete odrzavanja nastave
e stanje postojece i potrebe za novom opremom te odgovaraju¢om
literaturom
® uspjesnost ostvarenja ishoda ucenja
¢ utjecaj metoda i oblika rada na razine ostvarenosti ishoda ucenja
¢ redovitost pohadanja nastave
o aktivnosti i angaZiranosti u¢enika u procesu ucenja i poucavanja.
Usporedbom rezultata anketa medu polaznicima i nastavnicima dobit ¢e se
pregled uspjesnosti izvedbe strukovnog kurikula, a nastavnici ¢e dobiti uvid u
pouzdanost procjene kvalitete svojega rada. Kriteriji za vrednovanje ostvarenosti
ishoda ucenja odredeni su strukovnim kurikulom, a vrednovanje provode
nastavnik u ustanovi i mentor kod poslodavca koji o tome vode propisane
evidencije te polaznici postupcima vrednovanja za ucenje i kao ucenje. Podatci o
pracenju napredovanja ucenika temelje se na provjeri postignuca ishoda u¢enja s
pomocu procjena razvoja odgovornosti, samoinicijativnosti te komunikacije i
suradnje.




2. SASTAVNICE STRUKOVNOG KURIKULA
2.1. POPIS OPCEOBRAZOVNIH NASTAVNIH PREDMETA

Kurikuli op¢eobrazovnih nastavnih predmeta za razinu 4.2 izvode se na temelju Odluke o donoSenju kurikula opéeobrazovnih
predmeta u srednjim strukovnim $kolama na razinama 4.1 i 4.2.

2.2. POPIS OBVEZNIH STRUKOVNIH MODULA

POPIS OBVEZNIH STRUKOVNIH MODULA

Obujam na razini kvalifikacije iskazan bodovimaiu 117 48,34 %
postotcima
CIKLUS U
SIFRA SIFRA SKUPA NAZIV SKUPA OBUJAM KOJEM SE NAPOMENE VAZNE ZA
MODULA NAZIV MODULA ISHODA UCENJA? ISHODA UCENJA MODULA MOZE HORIZONTALNU I/ILI
POHADATI VERTIKALNU PROHODNOST
MODUL
Zracni promet https://hko.srce. | Osnove zra¢nog Omogucena je prohodnost u
hr/registar/skup | prometa drugu kvalifikaciju iste ili
Lo.da- . niZe razine uz polaganje
%’M razlikovnih sadrzaja
— specificnih za pojedinu
https://hko.srce. | Regulativa i 6 4 kvalifikaciju. Nakon steCene
hr/registar/skup | jndustrijski kvalifikacije tehnic¢ar za
-ishoda- standardi u zracni promet / tehnic¢arka
ucenja/detalji/1 | , w00 za zracni promet moguc je
2624 prometu nastavak skolovanja na
razini 6 HKO-a u podrucju
tehnickih znanosti.
Aerodromi i https://hko.srce. | Aerodromska Omogucena je prohodnost u
zrakoplovi hr/registar/skup | infrastruktura na drugu kvalifikaciju iste ili
L"_da' . zracnoj strani niZe razine uz polaganje
%’Mﬂ razlikovnih sadrzaja
— specifi¢nih za pojedinu
https://hko.srce. | Aerodromska kvalifikaciju. Nakon steCene
hr/registar/skup | jnfrastruktura na kvalifikacije tehnicar za
-ishoda- zemaljskoj strani 10 4 zracni promet / tehnic¢arka
ucenja/detalji/1 za zraéni promet mogué je
2640 nastavak skolovanja na
https://hko.srce. | Eksploatacijske razini 6 HKO-a u podrucju
hr/registar/skup | znacajke tehnic¢kih znanosti.
Lo_da— - zrakoplova
ucenja/detalji/1
2641
Komunikacijai | https://hko.srce. | Engleski jezik Omogucena je prohodnost u
oglasavanje na | hr/registar/skup | struke, SIU 5: drugu kvalifikaciju iste ili
engleskom Lo_da‘ - Komunikacija u niZe razine uz polaganje
jeziku %’Mﬁ javnim razlikovnih sadrZaja
- ustanovama specifi¢nih za pojedinu
https://hko.srce. | Engleski jezik 4 4 kvalifikaciju. Nakon stecene
hr/registar/skup | struke, SIU 6: kvalifikacije Tehnicar za
-ishoda- Oglasavanje zracni promet / tehnicarka
ucenja/detalji/1 za zracni promet moguc je
1168 nastavak skolovanja na
razini 6 HKO-a u podrudju
tehnickih znanosti.
Aktivnosti u https://hko.srce. | Njemacki jezik Omogucena je prohodnost u
svakodnevnicii | hr/registar/skup | struke, SIU 1: drugu kvalifikaciju iste ili
neposrednom L"_da‘ - Neposredno niZe razine uz polaganje
okruzenju ﬁm& okruzenje razlikovnih sadrZaja
(njemacki jezik | — specifi¢nih za pojedinu
struke) https://hko.srce. | Njemacki jezik 4 4 kvalifikaciju. Nakon stec¢ene

hr/registar/skup

-ishoda-

ucenja/detalji/1
0930

struke, SIU 2:
Aktivnosti u
svakodnevici

kvalifikacije Tehnicar za
zracni promet / tehnicarka
za zracni promet moguc je
nastavak skolovanja na
razini 6 HKO-a u podrudju
tehnickih znanosti.
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Informacijsko- https://hko.src | Osnove Omogucéena je prohodnost u
komunikacijska | e.hr/registar/s | raunalnog drugu kvalifikaciju iste ili nize
tehnologija kup-ishoda- sustava i internet razine uz polaganje razlikovnih
ucenja/detalii/ sadrzaja specifi¢nih za pojedinu
kvalifikaciju. Nakon steCene
2232 4 kvalifikacije Tehni¢ éni
— je Tehnicar za zracni
https; X hko.srce. | Primjena promet / tehnicarka za zracni
Mglsti&p uredskih promet moguc¢ je nastavak
Lo.da- . aplikacija skolovanja na razini 6 HKO-a u
%@M& podrucdju tehnickih znanosti.
Fizikalne https://hko.srce. | Fizikalne veli¢ine Omogucena je prohodnost u
veli¢ine i hr/registar/skup | j mjerenja u drugu kvalifikaciju iste ili nize
mjerenja -ishoda- mehanici razine uz polaganje razlikovnih
ucenja/detalji/1 sadrzaja specifi¢nih za pojedinu
0855 kvalifikaciju. Nakon stecene
https://hko.srce. | Elektri¢na kvalifikacije Tehnicar za zra¢ni
hr/registar/skup | mjerljiva promet / tehnicarka za zracni
-ishoda- svojstva i 4 pll;olmet moguc je naséavalf)
ucenja/detalji/1 $kolovanja na razini 6 HKO-a u
0856 temperatura podrudju tehnickih znanosti.
https://hko.srce. | Mjerljiva
hr/registar/skup | svojstva zvuka i
zishoda- svjetlosti
ucenja/detalji/1
0857
Prva pomoc i https://hko.srce. | Prva pomo¢u Omogucena je prohodnost u
zastita na radu hr/registar/skup logistici i drugu kvalifikaciju iste ili nize
-ishoda- prometu razine uz polaganje razlikovnih
ucenja/detalji/1 sadrzaja specifi¢nih za pojedinu
1706 3 kvalifikaciju. Nakon stecene
https://hko.srce. | ZaStita na radu i kvalifikacije Tehnicar za zra¢ni
hr/registar/skup | zastita od pozara promet / tehnicarka za zracni
-ishoda- u logistici i pll;olmet moguc je naséavalz)
ucenja/detalji/1 Skolovanja na razini 6 HKO-a u
1707 prometu podrudju tehnickih znanosti.
Tehnologija https://hko.srce. | Oprema za Omogucena je prohodnost u
prihvata i hr/registar/skup prihvat i drugu kvalifikaciju iste ili nize
otpreme -ishoda- otpremu ra(zjine uz pola,;ganjirazlikm:inih
ucenja/detalji/1 sadrzaja specifi¢nih za pojedinu
zrakoplova 2627 zrakoplova kvalifikaciju. Nakon stecene
- - 7 kvalifikacije Tehnicar za zra¢ni
hitps: X hko.srce. | Prihvat i promet / tehnicarka za zra¢ni
_Lg_;phr registar/skup | otprema promet moguc¢ je nastavak
dshoda- zrakoplova $kolovanja na razini 6 HKO-a u
ucenja/detalji/1 podrudju tehnickih znanosti.
2644
Tehnologija https://hko.srce. | Prihvati Omogucena je prohodnost u
putni¢kog hr/registar/skup otprema putnika drugu kvalifikaciju iste ili nize
prometa -ishoda- razine uz polaganje razlikovnih
ucenja/detalji/1 sadrzaja specifi¢nih za pojedinu
2645 kvalifikaciju. Nakon stecene
https://hko.srce. | Posebne kvalifikacije Tehnicar za zracni
hr/registar/skup | kategorije promet / tehnicarka za zracni
-ishoda- putnika 10 promet moguc je nastavak
ucenja/detalji/1 Skolovanja na razini 6 HKO-a u
2663 podrucju tehnickih znanosti.
https://hko.srce. | Prihvati
hrg registarg Sku[! Otprema prtljage
-ishoda-
ucenja/detalji/1
2646
Poslovno https://hko.srce. | Engleski jezik Omogucena je prohodnost u
okruZenje i hr/registar/skup | struke, SIU 7: drugu kvalifikaciju iste ili niZe
sluzbeno -ishoda- Organizacija razine uz polaganje razlikovnih
dopisivanje na ucenja/detalji/1 dogadanja i sadrzaja specifi¢nih za pojedinu
1195 Y . .. kvalifikaciju. Nakon steCene
engleskom sluzbeni dopisi Kvalifikaciie Tehnic Y
. o ——= alifikacije Tehnicar za zra¢ni
jeziku https: X hko.srce. | Engleski jezik 4 promet / tehnicarka za zra¢ni
mmp struke, SIU 9: promet moguc¢ je nastavak
Lolda- . Suzivot u $kolovanja na razini 6 HKO-a u
%’Mﬁ privatnom i podrucdju tehnickih znanosti.
I poslovnom

okruZenju
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Osobni podatci
u pisanom i
usmenom
izricaju i
poslovanje
(njemacki jezik
struke)

https://hko.srce.
hr/registar/skup
-ishoda-

ucenja/detalji/1
0931

Njemacki jezik
struke, SIU 3:
Obrazovanje i
Zanimanje

https://hko.srce.

hr/registar/skup

Njemacki jezik
struke, SIU 4:

Omogucena je prohodnost u
drugu kvalifikaciju iste ili nize
razine uz polaganje razlikovnih
sadrzaja specifi¢nih za pojedinu
kvalifikaciju. Nakon steCene
kvalifikacije Tehnicar za zra¢ni
promet / tehnicarka za zracni
promet moguc¢ je nastavak

7—isho.da- . Ponuda $kolovanja na razini 6 HKO-a u
%@Mﬂﬂ proizvoda i podrudju tehnickih znanosti.
— usluga
Tehnologija https://hko.srce. | Prihvati Omogucena je prohodnost u
robnog hr/registar/skup | otprema robe i drugu kvalifikaciju iste ili niZe
prometa -ishoda- poste razine uz polaganje razlikovnih

ucenja/detalji/1
2628

https://hko.srce. | Jedini¢na
hr/registar/skup ukrcajna
-ishoda- sredstva
ucenja/detalji/1

2647

https://hko.srce. | Posebne

hr/registar/skup

-ishoda-

ucenja/detalji/1
2629

kategorije roba

sadrzaja specifi¢nih za pojedinu
kvalifikaciju. Nakon stecene
kvalifikacije Tehnicar za zracni
promet / tehnicarka za zrac¢ni
promet moguc je nastavak
Skolovanja na razini 6 HKO-a u
podrucju tehnickih znanosti.

Aerodinamika i

https://hko.srce.

Osnove

Omogucena je prohodnost u

uravnoteZenje hr/registar/skup | gerodinamike i drugu kvalifikaciju iste ili nize

zrakoplova -ishoda- mehanike leta ra(ziine uz pola,;ganjirazlikoznih
ucenja/detalji/1 sadrzaja specifi¢nih za pojedinu
2642 zrakoplova kvalifikaciju. Nakon stecene

kvalifikacije Tehnicar za zracni

https: _ hko.srce. | Opterecenje i promet / tehnicarka za zra¢ni
MM uravnoteZenje promet mogu¢ je nastavak
zishoda- zrakoplova Skolovanja na razini 6 HKO-a u
ucenja/detalji/1 podrugju tehni¢kih znanosti.
2643

Informacijsko- https://hko.srce. | Primjena IKT-a Omogucena je prohodnost u

komunikacijski hr/registar/skup | na aerodromima drugu kvalifikaciju iste ili niZe

sustavi -ishoda- i kod zratnih razine uz polaganje razlikovnih

ucenja/detalji/1

sadrZzaja specifi¢nih za pojedinu

2630 prijevoznika kvalifikaciju. Nakon steCene
kvalifikacije Tehnicar za zracni
promet / tehnic¢arka za zrac¢ni
promet moguc¢ je nastavak
Skolovanja na razini 6 HKO-a u
podrucju tehnickih znanosti.

TehnolosKi i https://hko.srce. | Engleski jezik Omogucena je prohodnost u
osobni hr/registar/skup | struke, SIU 13: drugu kvalifikaciju iste ili niZe
napredak u -ishoda- Znanost i razine uz pola?anje razlikovnih
¥ ucenja/detalji/1 ‘s sadrzaja specifi¢nih za pojedinu
zrachom 1202 tehnqlogl] au kvalifillacirj)u. Nakon stegeile
prometu_ .. strucl kvalifikacije Tehnicar za zracni
(engleski jezik https: : hko.srce. | Engleski jezik promet / tehnicarka za zrac¢ni
struke) hr/registar/skup | struke, SIU 15: promet mogu¢ je nastavak

Lo.da- . Prijava i $kolovanja na razini 6 HKO-a u

ucenja/detalji/1 razgovor za podrudju tehnickih znanosti.

1204 posao

Komunikacija i
oglasavanje na
njemackom
jeziku

https://hko.srce.
hr/registar/skup
-ishoda-

ucenja/detalji/1
0933

Njemacki jezik
struke, SIU 5:
Komunikacija u
javnim
ustanovama

https://hko.srce.
hr/registar/skup
-ishoda-

ucenja/detalji/1
0934

Njemacki jezik
struke, SIU 6:
Oglasavanje

Omogucena je prohodnost u
drugu kvalifikaciju iste ili nize
razine uz polaganje razlikovnih
sadrzaja specifi¢nih za pojedinu
kvalifikaciju. Nakon stec¢ene
kvalifikacije Tehnicar za zracni
promet / tehnicarka za zrac¢ni
promet moguc¢ je nastavak
Skolovanja na razini 6 HKO-a u
podrucju tehnickih znanosti.
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Ekologija https://hko.srce. | Ekologija u Omogucena je prohodnost u
hr/registar/skup | zraé¢nom drugu kvalifikaciju iste ili niZe
-ishoda- prometu razine uz polaganje
ucenja/detalji/1 razlikovnih sadrzaja
2639 specificnih za pojedinu
kvalifikaciju. Nakon steCene
kvalifikacije Tehnicar za
zracni promet / tehnicarka za
zracni promet moguc je
nastavak skolovanja na razini
6 HKO-a u podrucju tehnickih
znanosti.
Ljudski https://hko.srce. | Poslovna Omogucena je prohodnost u
¢imbenici i hr/registar/skup | komunikacija u drugu kvalifikaciju iste ili nize
komunikacija | fshoda: 1 7ragnom razine uz polaganje
ucenja/detalji/1 prometu razlikovnih sadrzaja
2648 specificnih za pojedinu
https://hko.srce. | Ljudski kvalifikaciju. Nakon steCene
hr/registar/skup | &mbenici u kva}ifikacije Tehnicar za
_ishoda_d - Zraténom Zra(vzn¥ prome: / tehnll(.:arka za
ucenja/detalji/ zracni promet moguc je
2632 prometu nastavak Skolovanja na razini
6 HKO-a u podrucju tehnickih
znanosti.
Tarife u https://hko.srce. | Tarife u Omogucena je prohodnost u
zraénom hr/registar/skup | putni¢kome drugu kvalifikaciju iste ili nize
prijevozu -ishoda- zratnom razine uz polaganje
ucenja/detalji/1 prijevozu razlikovnih sadrzaja
2633 specifi¢nih za pojedinu
https://hko.srce. | Tarife u robnom kvalifikaciju. Nakon ste¢ene
hr/registar/skup | zraénom kvalifikacije Tehnicar za
-ishoda- prijevozu Zra(::n? promet / tehn{ii.‘,arka za
ucenja/detalji/1 zracni promet moguc je
2650 nastavak $kolovanja na razini
6 HKO-a u podrucju tehnickih
znanosti.
Sigurnost i https://hko.srce. | Sustav Omogucena je prohodnost u
zastitau hr/registar/skup upravljanja drugu kvalifikaciju iste ili nize
zra¢nom -ishoda- sigurno$éu na razine uz pola,;ganjirazlikm(/jnih
ucenja/detalji/1 . sadrzaja specifi¢nih za pojedinu
prometu 2631 aerodromima kvalifillacirj)u. Nakon stegeile
https://hko.srce. | Zastita civilnoga kvalifikacije Tehnicar za zracni
hr/registar/skup | zraénog prometa promet / tehnicarka za zracni
-ishoda- promet moguc je nastavak
ucenja/detalji/1 Skolovanja na razini 6 HKO-a u
2649 podrucju tehnickih znanosti.
Medunarodna https://hko.srce. | Engleski jezik Omogucena je prohodnost u
komunikacija hr/registar/skup | struke, SIU 16: drugu kvalifikaciju iste ili nize

na engleskom
jeziku

-ishoda-

ucenja/detalji/1
1205

Poslovni odnosi
u neposrednom

okruzenju
https://hko.srce. | Engleski jezik
hr/registar/skup | struke, SIU 17:
-ishoda- Medunarodni
ucenja/detalii/1 | ¢ creti

1206

razine uz polaganje razlikovnih
sadrZzaja specifi¢nih za pojedinu
kvalifikaciju. Nakon stec¢ene
kvalifikacije Tehnicar za zracni
promet / tehnic¢arka za zrac¢ni
promet moguc¢ je nastavak
Skolovanja na razini 6 HKO-a u
podrucju tehnickih znanosti.

Aktivnosti u
poslovnom
okruzenju
(njemacki jezik
struke)

https://hko.srce.
hr/registar/skup
-ishoda-

ucenja/detalji/1
0935

Njemacki jezik
struke, SIU 7:
Organizacija
dogadanja i
sluzbeni dopisi

https://hko.srce.
hr/registar/skup
-ishoda-

ucenja/detalji/1
0936

Njemacki jezik
struke, SIU 8:
Volontiranje

Omogucena je prohodnost u
drugu kvalifikaciju iste ili niZe
razine uz polaganje razlikovnih
sadrzaja specifi¢nih za pojedinu
kvalifikaciju. Nakon stecene
kvalifikacije Tehnicar za zracni
promet / tehnic¢arka za zrac¢ni
promet moguc¢ je nastavak
Skolovanja na razini 6 HKO-a u
podrucju tehnickih znanosti.
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Covjek i
zdravlje

https://hko.srce. | OdrZavanje
hr/registar/skup | homeostaze
dshoda- covjeka
ucenja/detalji/1

1248

https://hko.srce. | Naru$avanje
hr/registar/skup | homeostaze
-ishoda- ¢ovjeka

ucenja/detalji/1
1246

https://hko.srce.

hr/registar/skup

-ishoda-

ucenja/detalji/1
1256

Zivotni ciklus
Covjeka

https://hko.srce.
hr/registar/skup
-ishoda-

ucenja/detalji/1
1253

Spolno zdravlje

Omogucena je prohodnost u
drugu kvalifikaciju iste ili nize
razine uz polaganje razlikovnih
sadrzaja specifi¢nih za pojedinu
kvalifikaciju. Nakon steCene
kvalifikacije Tehnicar za zra¢ni
promet / tehnicarka za zra¢ni
promet moguc¢ je nastavak
skolovanja na razini 6 HKO-a u
podrucdju tehnickih znanosti.

1Sifra modula podatak je koji se automatski generira iz baze e-Kurikulum.
*Sifra ishoda ucenja podatak je iz Registra HKO-a.
* U pravilu nastava se izvodi modularno, $to ne iskljuuje moguénost povezivanja s nastavnim predmetima.

2.3. POPIS IZBORNIH STRUKOVNIH MODULA

POPIS IZBORNIH STRUKOVNIH MODULA

Obujam na razini kvalifikacije iskazan bodovima i u postotcima 26 od 52 10,69%
CIKLUS U
o SIFRA SKUPA KOJEM SE NAPOMENE VAZNE ZA
MSJFD?J?, A NAZIV MODULA ISHODA NAZIV SUKCI:;‘? AISHODA ﬁgg]&“: MOZE HORIZONTALNU I/ILI
UCENJAZ POHADATI VERTIKALNU PROHODNOST
MODUL
Osnove mehanike | https://hkosrce. | Rad, energija i Omogucéena je prohodnost u
materiialne mﬁg&i&p snaga drugu kvalifikaciju iste ili
tocke** dshoda- niZe razine uz polaganje
ucenja/detalji/1 . . . s
0860 razh%}(.)vvr}? sadrga(];
; - specifi¢nih za pojedinu
Eitfr:gis}t];{ro EZE;]:' Gravitacija kvalifikaciju. Nakon ste¢ene
_ishoda- kvalifikacije tehnicar za
ucenja/detalji/1 zracni promet / tehnic¢arka
0861 4 5 za zracni promet moguc je
https://hko.srce. | Uvod u kinematiku nastavak $kolovanja na
hr/registar/skup razini 6 HKO-a u podruéju
L‘),da' B tehnickih znanosti.
ucenja/detalji/1
0858
https://hkosrece. | Uvod u dinamiku
hr/registar/skup
-ishoda-
ucenja/detalji/1
0859
Nekonvencionalno | https://hkosrce. | Nekonvencionalno Omogucéena je prohodnost u
zrakoplovstvo** hr/registar/skup | 7 rakoplovstvo drugu kvalifikaciju iste ili
M . niZe razine uz polaganje
%’m’lﬂ razlikovnih sadrzaja
- specifi¢nih za pojedinu
3 5 kvalifikaciju. Nakon stec¢ene
kvalifikacije tehnic¢ar za
zracni promet / tehnicarka
za zracni promet moguc je
nastavak S$kolovanja na
razini 6 HKO-a u podrucju
tehnickih znanosti.
Generalno https://hko.srce. | Generalno Omogucena je prohodnost u
zrakoplovstvo** Qﬂgistiwp zrakoplovstvo drugu kvalifikaciju iste ili nize
-ishoda- razine uz polaganje
ucenja/detalji/1 razlikovnih sadrZaja
2637 specifi¢nih za pojedinu
3 5 kvalifikaciju. Nakon stecene

kvalifikacije tehnicar za
zraéni promet / tehnicarka za
zracni promet moguc je
nastavak Skolovanja na razini
6 HKO-a u podrudju tehnickih
znanosti.
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Kontrola zra¢nog

https://hko.src

Osnove kontrole

Omogucena je prohodnost u

prometa** e.hr/registar/s zraénog prometa drugu kvalifikaciju iste ili
kup-ishoda- niZe razine uz polaganje
ucenja/detalji/ razlikovnih sadrzaja
12657 specifi¢nih za pojedinu
https://hko.src | Zrakoplovna kvalifikaciju. Nakon stec¢ene
e.hr/registar/s navigacija kvalifikacije tehnicar za
kup-ishoda- zracni promet / tehnicarka
ucenja/detalji/ za zracni promet moguc je
12658 nastavak skolovanja na

razini 6 HKO-a u podrucju
tehnickih znanosti.

Poslovanje https://hko.src | Ekonomika Omogucena je prohodnost u

aerodroma*** e.hr/registar/s poslovanja drugu kvalifikaciju iste ili
kup-ishoda- aerodroma niZe razine uz polaganje

ucenja/detalji/
12634

https://hko.src
e.hr/registar/s

Poslovni modeli i
organizacija rada

razlikovnih sadrZaja
specifi¢nih za pojedinu
kvalifikaciju. Nakon stecene
kvalifikacije tehnic¢ar za

kup-ishoda- aerodroma zracni promet / tehnicarka
ucenja/detalji/ za zracni promet moguc je
12651 nastavak Skolovanja na
razini 6 HKO-a u podrucju
tehnickih znanosti.
Poslovanje zra¢nih | https://hko.src | Ekonomika Omogucéena je prohodnost u
priievoznika*** e.hrg registarg S poslovanja Zraénih drugu kvalifikaciju iste ili
kup-ishoda- prijevoznika niZe razine uz polaganje
ucenja/detalji/ razlikovnih sadrZzaja
12635 specifi¢nih za pojedinu
https://hko.src | Poslovni modeli kvalifikaciju. Nakon stecene
ehr/registar/s | zraénih kvalifikacije tehnicar za
kup-ishoda- prijevoznika zracni promet / tehnicarka
ucenja/detalji/ za zracni promet moguc je
12653 nastavak Skolovanja na
razini 6 HKO-a u podrucju
tehnickih znanosti.
Transportne https://hko.src | Transportne Omogucena je prohodnost u
tehnologije*** e.hr/registar/s tehnologije drugu kvalifikaciju iste ili

kup-ishoda-
ucenja/detalji/
12659

niZe razine uz polaganje
razlikovnih sadrzaja
specificnih za pojedinu
kvalifikaciju. Nakon stecene
kvalifikacije tehnicar za
zracni promet / tehnicarka
za zracni promet moguc je
nastavak skolovanja na
razini 6 HKO-a u podrucju
tehnickih znanosti.

Geografijau

https://hko.src

Geografija u

Omogucena je prohodnost u

zraénom ehr/registar/s | zra¢nom prometu drugu kvalifikaciju iste ili
prometu*** kup-ishoda- niZe razine uz polaganje
ucenja/detalji/ razlikovnih sadrzaja
12623 specifi¢nih za pojedinu
kvalifikaciju. Nakon stec¢ene
kvalifikacije tehniéar za
zracni promet / tehnicarka
za zracni promet moguc je
nastavak Skolovanja na
razini 6 HKO-a u podrucju
tehnickih znanosti.
spedicija**** https://hko.src | Osnove Spedicije u Omogucéena je prohodnost u

e.hr/registar/s
kup-ishoda-
ucenja/detalji/
12660

zra¢nom prometu

drugu kvalifikaciju iste ili
niZe razine uz polaganje
razlikovnih sadrzaja
specifi¢nih za pojedinu
kvalifikaciju. Nakon stecene
kvalifikacije tehnic¢ar za
zracni promet / tehnicarka
za zracni promet moguc je
nastavak skolovanja na
razini 6 HKO-a u podrucju
tehnickih znanosti.
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Kvaliteta usluge na | https://hko.src | Kvaliteta usluge na Omogucena je prohodnost u
aerodromu®*** e.hr/registar/s | gerodromu drugu kvalifikaciju iste ili
kup-ishoda- niZe razine uz polaganje
ucenja/detalji/ razlikovnih sadrzaja
12652 specifi¢nih za pojedinu
kvalifikaciju. Nakon stec¢ene
kvalifikacije
tehnicar za zracni promet /
tehnicarka za zracni promet
moguc je nastavak
skolovanja na razini 6 HKO-
a u podrudju tehnickih
znanosti.
Marketing u https://hko.src | Karakteristike Omogucena je prohodnost u
zraénom e.hr/registar/s | tr¥i$ta zraénog drugu kvalifikaciju iste ili
prometu**** kup-ishoda- prometa niZe razine uz polaganje
ucenja/detalji/ razlikovnih sadrZaja
12661 specifi¢nih za pojedinu
https://hko.src | Elementi kvalifikaciju. Nakon steene
e.hr/registar/s | marketinga u kvalifikacije
kup-ishoda- zraénom prometu tehnicar za zracni promet /
ucenja/detalji/ tehnicarka za zracni promet
12662 moguc je nastavak
Skolovanja na razini 6 HKO-
a u podrudju tehnickih
znanosti.
Meteorologija**** | https://hko.src | Osnove Omogucena je prohodnost u
e.hr/registar/s meteorologije i drugu kvalifikaciju iste ili
kup-ishoda- strujanja zraka niZe razine uz polaganje
ucenja/detalji/ razlikovnih sadrZzaja
12655 specificnih za pojedinu
https://hko.src | Meteorologija u kvalifikaciju. Nakon steCene
e.hrg registarg S Zraénom prometu kvalifikaci]'e
kup-ishoda- tehnicar za zracni promet /
ucenja/detalji/ tehnic¢arka za zrac¢ni promet
12656 moguc je nastavak
skolovanja na razini 6 HKO-
a u podrudju tehnickih
znanosti.
Planiranje https://hko.src | Osnove planiranja Omogucena je prohodnost u
zraénog e.hr/registar/s zraénog prijevoza drugu kvalifikaciju iste ili
prijevoza**+* kup-ishoda- niZe razine uz polaganje
ucenja/detalji/ razlikovnih sadrzaja
12654 specifi¢nih za pojedinu
https://hko.src | Opskrba kvalifikaciju. Nakon stecene
e.hr/registar/s | zrakoplova kvalifikacije
kup-ishoda- potro$nim tehnicar za zracni promet /
ucenja/detalji/ materijalom tehnic¢arka za zracni promet
12636 moguc je nastavak
Skolovanja na razini 6 HKO-
a u podrudju tehnickih
znanosti.

1§ifra modula podatak je koji se automatski generira iz baze e-Kurikulum
*Sifra ishoda u¢enja podatak je iz Registra HKO-a.

* U pravilu nastava se izvodi modularno, Sto ne isklju¢uje moguénost povezivanja s nastavnim predmetima.

** U drugom razredu ucenici biraju od ponudenih modula, ukupno 10 CSVET-a.
*** U treCem razredu ucenici biraju od ponudenih modula, ukupno 8 CSVET-a.

*#xk U Cetvrtom razredu ucenici biraju od ponudenih modula, ukupno 8 CSVET-a.
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3. RAZRADA MODULA

3.1. OBVEZNI STRUKOVNI MODULI

1. RAZRED

NAZIV MODULA

INFORMACIJSKO-KOMUNIKACIJSKA TEHNOLOGIJA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

Osnove racunalnog sustava i internet
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5532
Primjena uredskih aplikacija
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5445

Obujam modula (CSVET) | 4
.. L. Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
patinisyecahialshodd poucavanja radu ucenika
ucenja (od - do,
postotak) 5-15% 40-50% 40-50%
Status modula . .
izborni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj je modula osposobiti uc¢enike za upotrebu alata za izradu prezentacija, obradu teksta i
proracunskih tablica u brodostrojarstvu te upotrebu internetskih trazilica i elektronickih
kanala u svrhu pronalaska informacija i poslovne komunikacije.

Kljucni pojmovi

alati za izradu prezentacije, alati za obradu teksta, alati za prorac¢unske tablice, internet, zastita
podataka, internetske trazilice, elektronic¢ka posta

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

MPT U¢iti kako uciti
e ukuA4/5.1.
e ukuA4/54.4.
e ukuB.4/5.2. 2.
e ukuB.4/5.33.
MPT Uporaba IKT-a

o iktAA4.1.
o iktAA4.2.
e iktA.4.3.
o ikt C.4.3.
o ikt C.4.4.
e iktD.4.1.
e iktD.4.3.
e ikt D.5.1.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu realizirat ¢e se u simuliranim uvjetima ili u stvarnome radnom
procesu. Ucenici ¢e na temelju zadanih zadataka ili situacija uvjezbavati administrativne
poslove u brodostrojarstvu primjenjuju¢i digitalne alate na ra¢unalu. Radom na racunalu
razvijat ¢e vlastite sposobnosti upotrebe internetskih trazilica i elektronickih komunikacijskih
kanala.

Specificni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5532
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5445

Za ucenje temeljeno na radu ucenici se dijele u obrazovne skupine koje imaju od 7 do 10
Clanova. OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-
a, obujam

Osnove racunalnog sustava i internet, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Objasniti osnovne komponente racunalnog sustava te se
koristiti racunalnim sustavom primjenjujuc¢i osnovna
pravila kiberneticke sigurnosti

Objasniti osnovne komponente racunalnog sustava te se
Koristiti racunalnim sustavom primjenjujuci osnovna pravila
kiberneticke sigurnosti

Primijeniti osnovne korisnicke programe operacijskog
sustava u radu s mapama i datotekama te za izradu crteza i

obradu fotografije

Primijeniti osnovne korisni¢ke programe operacijskog sustava u
radu s mapama i datotekama te za izradu crteza i obradu
fotografije
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Koristiti se uslugama interneta za pronalaZenje podataka i |Koristiti se uslugama interneta za pronalaZenje podataka i
informacija, odabirati izvore informacija postujuéi informacija, odabirati izvore informacija postujuci autorska
autorska prava i vrste licencija prava i vrste licencija

Odabrati i koristiti se osnovnim moguénostima digitalnog | Odabrati i koristiti se osnovnim mogu¢nostima digitalnog
okruZenja za odgovornu komunikaciju i suradnju okruZenja za odgovornu komunikaciju i suradnju

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav problemska nastava. Nastavnik ¢e upoznati ucenike s pretrazivanjem interneta na siguran
nacin pazeci na autorska prava. Tijekom prakti¢nog rada ucenici ¢e samostalno pretraZzivati internet u vezi sa zadanim
temama primjenjujuci provjerene izvore. Samostalnim radom ucenici Ce istraziti pravila komunikacije na internetu,
medusobno uvjezbavati komunikaciju putem e-maila pazeci na pravila komunikacije i kulturnog ponasanja te uvjezbavati
upotrebu ostalih digitalnih alata.

Nastavne cjeline/teme e Osnovne komponente racunalnog sustava
o Internetske trazilice i elektronicki komunikacijski kanali

Nacini i primjer vrednovanja

Potrebno je istraziti zadanu temu na internetu te sastaviti izvjeS¢e o istraZzenoj temi i poslati dokument/poruku nastavniku
sluzedi se informacijsko-komunikacijskom tehnologijom.
Elementi vrednovanja:

v' upotreba izvora za obradu teme (relevantnost, sigurnost)

v struktura poruke, sadrzaj poruke, upotreba alata za komunikaciju.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da je u ovom skupu ishoda ucenja dominantna problemska nastava u kojoj se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih samostalno rade, ucenicima s teSko¢ama, ako im je potrebno, treba produljiti vrijeme za rjeSavanje
zadatka. Svakom uceniku treba dati priliku da pokaZe svoje moguc¢nosti te mu omoguciti ucenje i rad s ucenicima razlic¢itih
sposobnosti. Takve situacije moguce su i u stvarnome radnom okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje ucenja
upotrebom kvalitetnih, konstruktivnih i poticajnih povratnih informacija radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanjem dodatnim sadrzajima koji se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim uc¢enicima
ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim
kurikulom radi poticanja motivacije i napretka.

s o dcen Bk Primjena uredskih aplikacija, 3 CSVET

a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Urediti tekst, tablicu, sliku uporabom uredske aplikacije za Urediti tekst, tablicu, sliku uporabom uredske aplikacije za
obradu teksta prema zadanim parametrima obradu teksta prema zadanim parametrima

Kreirati jednostavan dokument s pomocu uredske aplikacije za |Kreirati jednostavan dokument s pomo¢u uredske

obradu teksta prema zadanim parametrima aplikacije za obradu teksta prema zadanim parametrima
Oblikovati Celije, tablice i grafikone u uredskoj aplikaciji za Oblikovati Celije, tablice i grafikone u uredskoj aplikaciji za
jednostavni tabli¢ni proracun jednostavni tabli¢ni proracun

Koristiti se formulama i primijeniti osnovne funkcije u uredskoj |Koristiti se formulama i primijeniti osnovne funkcije u

aplikaciji za jednostavni tabli¢ni proracun uredskoj aplikaciji za jednostavni tabli¢ni prora¢un
Kreirati jednostavnu radnu knjigu u uredskoj aplikaciji za Kreirati jednostavnu radnu knjigu u uredskoj aplikaciji za
tabli¢ni prora¢un prema zadanim parametrima tabli¢ni prora¢un prema zadanim parametrima

Urediti tekst, sliku, crtez, tablicu, grafikon, zvuk, video u Urediti tekst, sliku, crtez, tablicu, grafikon, zvuk, video u
prezentaciji prema zadanim parametrima prezentaciji prema zadanim parametrima

Kreirati jednostavnu prezentaciju prema zadanim
parametrima te primijeniti animaciju objekata i efekte
prijelaza slajdova

Kreirati jednostavnu prezentaciju prema zadanim parametrima
te primijeniti animaciju objekata i efekte prijelaza slajdova




Dominantni nastavni sustav i opis na¢ina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav programirana nastava. Nastavnik ¢e upoznati ucenike s alatima za obradu teksta, izradu
prezentacija i alatima za proracunske tablice za vodenje evidencija u brodostrojarstvu. Tijekom prakti¢nog rada ucenici ¢e
samostalno izradivati krace poslovne dopise, prezentacije, proracunske tablice za vodenje evidencija. Samostalnim radom
ucenici ¢e uvjezbavati upotrebu digitalnih alata.

Alati za obradu teksta
e Unos, obrada i pohranjivanje teksta
Uporaba alata za obradu teksta u administrativnim poslovima u brodostrojarstvu
Alati za proracunske tablice za vodenje evidencija u brodostrojarstvu
Unos, obrada i pohranjivanje proracunskih tablica za vodenje evidencije u brodostrojarstvu
Alati za izradu prezentacija
e Uporaba alata za izradu prezentacija u brodostrojarstvu

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Potrebno je popuniti proracunske tablice za vodenje brodostrojarske evidencije na temelju zadanih podataka i izraditi
prezentaciju o brodostrojarskim evidencijama.
Elementi vrednovanja:
v izrada prezentacije (sadrZaj, sastavni dijelovi, upotreba osnovnih i naprednih mogu¢nosti alata za izradu
prezentacija)
v/ popunjavanje proracunske tablice, upotreba zadanih funkcija.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najces$ce primjenjuje programirana nastava tijekom koje ucenici postupno usvajaju
nove sadrzaje i nadograduju prije stecena znanja i vjeStine, ucenicima s teSkocama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i
vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomo¢ ucenicima s teSko¢ama ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Na takav nacin
ucenici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima razlic¢itih sposobnosti. Takve situacije moguce su i u stvarnome radnom
okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje uc¢enja upotrebom kvalitetnih, konstruktivnih i poticajnih povratnih informacija radi
motiviranja ucenika, jaCanja samopouzdanja te omogucéavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja je razina
pedagoske potpore potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto
ucenika. Darovitim uenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanjem dodatnim sadrzajima koji se rijetko
doticu) ili postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi
poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA ZRACNI PROMET

Sifra modula

Osnove zracnog prometa
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12625
Regulativa i industrijski standardi u zra¢nom prometu
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12624

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

Obujam modula (CSVET) 6

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak) 30 - 45 % 40 - 60 % 10 - 15 %
Status modula b .
(obvezni/izborni) obveznl
Cilj je modula osposobiti ucenike da razlikuju pojmove koji se upotrebljavaju u podrucju
civilnog zrakoplovstva, opisu djelokrug medunarodnih konvencija te ¢lanstvo, strukturu i
ulogu medunarodnih organizacija zra¢noga prometa.
Cilj je svrstati i usporediti odredbe upravno-pravnog i imovinskopravnog uredenja zracnog
prometa u Hrvatskoj u letenju zrakoplova i procesima prijevoza u hrvatskome zra¢nom
prostoru.
Cilj (opis) modula Takoder, cilj je modula pruziti znanja i informacije potrebne za razlikovanje standardnih

operativnih procedura - kako aerodroma tako i zra¢nog prijevoznika. Prepoznavanjem
sudionika u zra¢nom prometu i njihovih uloga te kategorizacijom zrakoplovstva prema
namjeni, cilj je analizirati faze tehnoloskog procesa prijevoza putnika, prtljage, robe i poste.
Primjenom fonetske abecede u zrakoplovnoj komunikaciji, cilj je osvijestiti vazZnost
propisanog na¢ina komuniciranja ucenika te ih osposobiti za primjenu fonetske abecede u
zrakoplovnoj komunikaciji.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12625
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pojmovi u zrakoplovstvu, medunarodne organizacije zra¢nog prometa, medunarodne
konvencije u civilnom zrakoplovstvu, izvori zracnog prava u RH, subjekti u zracnoj plovidbi,
hrvatski zracni prostor i pravila letenja, sudionici u zracnom prometu, tehnoloski proces
prijevoza u zracnom prometu, zrakoplovstvo prema namjeni

Kljuéni pojmovi

MPT Osobni i socijalni razvoj
— osrA4.l.
— osrA4.3.
— osrB.4.2.
MPT Poduzetnistvo
— podA4.l.
— podB.4.1.
— podB.4.2.
MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
—  iktA4.1.
- iktC4.1.
— ikt C.4.3.
— ikt C.4.4.
MPT U¢iti kako uciti
— ukuA.4/5.1.
— ukuA.4/5.2.
— ukuA4/5.3.
— ukuB.4/5.2.
— ukuB.4/5.4.

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

Ucenje temeljeno na radu realizira se provodenjem razlicitih problemskih zadataka u skolskim
specijaliziranim u¢ionicama ili (po mogu¢nosti) primjenom izvanucionicke nastave.
Preporucuje se izvodenje problemske nastave, ukljucuju¢i studije slucaja aktualnih ili
recentnih dogadanja. Vjezbe je poZeljno prilagoditi stvarnim situacijama na potencijalnim
radnim mjestima tehnicara / tehnicarke za zra¢ni promet, a zadatke uskladiti s mogu¢im
zadacama na trziStu rada kako bi ucenici razvili poduzetnic¢ku ideju i kako bi ih se motiviralo
na zaposljavanje u podrucju struke.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12625
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Specifi¢ni materijalni Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se

uvjeti i okruZenje za prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
ucenje potrebni za poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
realizaciju modula specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za uc¢enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-

. Osnove zracnog prometa, 3 CSVET
a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Usporediti sudionike i njihove uloge u sustavu zracnog

Razlikovati dionike i njihove uloge u sustavu zra¢nog prometa -
prometa na stvarnom primjeru

Razlikovati faze i nositelje tehnoloSkog procesa prijevoza
putnika i prtljage opisujuéi najmanje 65 % aktivnosti
svake faze

Razlikovati faze i nositelje tehnoloSkog procesa prijevoza putnika
i prtljage

Razlikovati faze prometnih tokova i nositelje tehnoloskih
procesa prijevoza robe, tereta i poStanskih poSiljaka
opisujudi najmanje 65 % aktivnosti svake faze

Razlikovati faze i nositelje tehnoloskog procesa prijevoza robe i
poste

Usporediti zrakoplove i zrakoplovstvo prema namjeni na

Razlikovati zrakoplove i zrakoplovstvo prema namjeni .
stvarnom primjeru

Koristiti se fonetskom abecedom Koristiti se fonetskom abecedom na stvarnom primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav ucenje temeljeno na radu.

e Sudionici u sustavu zra¢nog prometa

Tehnolo$ki proces prijevoza putnika i prtljage u zratnom prometu
TehnoloS$ki proces prijevoza robe i poSte u zra¢nom prometu
Zrakoplovi i zrakoplovstvo prema namjeni

Fonetska abeceda

Nastavne cjeline/teme



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12625
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12624

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucdih pristupa te se potic¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Radni zadatak
Putnik je student koji se vrac¢a u Hrvatsku s inozemnog sveucilista na kojem je dobio stipendiju i studirao. Budu¢i da se radi o
manjem gradu, putnik je poCeo putovanje privatnim zrakoplovom od mjesta polaska (tocka A) do mjesta B. Od tog mjesta pa
do odredista (tocka C) putnik putuje redovitim letom mreznoga zra¢nog prijevoznika odabranim modelom zrakoplova. Zbog
jednogodisnjeg boravka ima veliku koli¢inu prtljage. Zbog toga jedan dio prtljage Salje kao robu u kategoriju prtljage koja se
Salje kao roba (Baggage shipped as Cargo).
Potrebno je:
e izraditi mentalnu mapu u kojoj je potrebno prikazati dionike u zracnom prometu koji sudjeluju u putnikovu
putovanju i opisati ulogu zracnog prijevoznika
o graficki prikazati fazu pripreme tehnoloSkog procesa prijevoza putnika i prtljage (koju putnik nosi sa sobom) te
navesti nositelje aktivnosti koje su dijelom komercijalne pripreme prijevoznog procesa
o graficki prikazati fazu prijevoza u tehnoloSkom procesu prijevoza robe (putnikova prtljaga u kategoriji prtljage koja
se Salje kao roba) te na prikazu oznaciti/zaokruziti aktivnosti u kojima sudjeluje zrac¢na luka
e odrediti kategoriju zrakoplovstva kojoj pripada let zrakoplova na dionici putovanja od tocke B do tocke C i navesti
tri obiljezja te vrste zrakoplovstva
e ime i prezime putnika u putnickoj karti napisati fonetskom abecedom.

Vrednovanje za ucenje

Da bi u€enici mogli poceti rjeSavati problemski zadatak, na pocetku nastavnog sata prisjetit e se usvojenih nastavnih
sadrzaja u odabranoj digitalnoj aplikaciji uz rjeSavanje kratkog kviza s pitanjima za ponavljanje, npr. u aplikaciji Kahoot,
Testmoz itd.

Na temelju odgovora u kvizu nastavnik ¢e prokomentirati odgovore s ucenicima te vrednovati nauceno prema sljede¢em
Kriteriju:

Bodovi Ocjena

0-4 nedovoljan (1)
5-6 dovoljan (2)
7-8 dobar (3)

9 vrlo dobar (4)
10 odlican (5)

Vrednovanje kao ucenje: ucenik samovrednuje doprinos rjeSavanju problemskog zadatka na temelju postavljenih kriterija.

Samoprocjena aktivnosti u skupini

MOJE AKTIVNOSTI ZADOVOLJAN TAKO-TAKO NEZADOVOLJAN

Nabrajam dionike koji sudjeluju
u putnikovu putovanju.

Navodim usluge koje pruzaju
zracni prijevoznici.

Jasna mi je faza pripreme
tehnoloskog procesa prijevoza
putnika i prtljage.

Usporedujem fazu pripreme i
fazu prijevoza u procesu
prijevoza robe i poste.

Odredujem kategoriju
zrakoplova za odredeni let.

Izgovaram podatke o putniku
fonetskom abecedom.

Zadovoljan sam svojom
aktivnosti na satu.

Zadovoljan sam svojim
usvojenim znanjem.




Vrednovanje nau¢enog: nastavnik vrednuje rad ucenika na temelju kriterija koji su unaprijed definirani i kreirani u
odabranome digitalnom alatu. Pitanja su razlicitih tipova i tezine pri vrednovanju.

RAZINE OSTVARENIH KRITERIJA VREDNOVANJA

SASTAVNICE

IZGLED MENTALNE
MAPE

SADRZA]

PREGLEDNOST

IZVRSNO
4 boda

U sredistu umne mape klju¢ni

je pojam i crteZ koji prikazuje pojam i crtez koji prikazuje temu.

temu. Mentalna je mapa
napravljena jasno, u
»granastoj* strukturi,
razli¢itim bojama.

Sadrzaj mentalne mape prema
temi potpuno je ostvaren i
tocan. Zbog slic¢ica koje se
nalaze u njoj, mentalna je
mapa vrlo zanimljiva.

Zbog izgleda slova,
kolic¢ine teksta i slika
mentalna mapa izgleda
uredno i pregledno.

KOREKTNO
3 boda

U sredistu umne mape kljucni je

Rijeci na linijama (granama)
odnose se na Kklju¢nu rijec. Sve
grane nisu razlicite boje.

Sadrzaj mentalne mape nije
potpuno ostvaren.

Mentalnoj mapi nedostaje neka
grana. Sve sli¢ice ne odgovaraju
klju¢nim rije¢ima.

Mentalna mapa nije dovoljno

pregledna. Rukopis je neprecizan.

Ima previse ili
premalo teksta i slicica.

TREBA DORADITI
1 bod

U sredistu mentalne mape
Kljucni je pojam, ali nema
crteza koji prikazuje temu.
Rijeci na linijama (granama)
djelomic¢no se odnose na
kljucnu rijec. Nisu iskoriStene
razlicite boje.

Sadrzaj mentalne mape prema
Kkljucnoj rijeci djelomicno je
ostvaren.

Mentalnoj mapi nedostaju neki
dijelovi.

Sadrzaji u mentalnoj mapi
izgledaju nepregledno i
neuredno.

Na temelju izradene mentalne mape nastavnik ¢e prokomentirati izlaganje tima s u¢enicima te vrednovati mapu prema

sljede¢em Kriteriju:

Bodovi
0-4
5-6
7-8
9-10
11-12

IZVODENJE PROBLEMSKOG ZADATKA

Razina ostvarenosti kriterija

Kriterij

sudionici u prometu i uloga
zracnog prijevoznika

Navodi sve sudionike u
prometu i opisuje ulogu
zra¢nog prijevoznika.

4 boda

faza pripreme tehnoloSkog
procesa prijevoza putnika i

prtljage

faza pripreme tehnoloSkog

procesa prijevoza robe i

poste

kategorija zrakoplovstva

kojoj pripada let na

odredenoj dionici putovanja /

i obiljezja zrakoplovstva

ispisivanje podataka
putnika u putnickoj karti
fonetskom abecedom

Ocjena
nedovoljan (1)
dovoljan (2)
dobar (3)

vrlo dobar (4)
odlican (5)

Navodi veéinu sudionika u

prometu i ve¢inu uloga zra¢nog

prijevoznika.

3 boda

Potpuno navodi i opisuje
najmanje 65 % aktivnosti

pripreme tehnoloskog procesa

prijevoza putnika i prtljage.
3 boda

Potpuno navodi i opisuje
najmanje 65 % aktivnosti

pripreme tehnoloskog procesa

prijevoza robe i poste.
3 boda

Odreduje tip zrakoplova koji
pripada zadanom letu na

odredenoj dionici i odreduje tri

obiljezja zrakoplovstva.
2 boda

Pravilno i to€no izgovara
podatke o putniku u putnickoj
karti fonetskom abecedom s

najmanje 70 %-tnom to¢noscu.

2 boda

Djelomi¢no navodi sudionike i
ulogu zra¢nog prijevoznika.
2 boda

Djelomic¢no navodi i opisuje
najmanje 65 % aktivnosti
pripreme tehnoloskog
procesa prijevoza putnika i
prtljage.

2 boda

Polovi¢no navodi i opisuje
najmanje 65 % aktivnosti
pripreme tehnoloskog
procesa prijevoza robe i
poste.

2 boda

Odreduje tip zrakoplova na
zadanom letu i djelomi¢no
odreduje obiljeZja
zrakoplovstva.

1 bod

Djelomicno izgovara ime i
prezime putnika u putnickoj
karti fonetskom abecedom s
70 %-tnom to¢noscu.

1 bod




Kriterij vrednovanja

Bodovi Ocjena

0-6 nedovoljan (1)
7-8 dovoljan (2)
9-10 dobar (3)
11-12 vrlo dobar (4)
13-14 odlican (5)

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZe uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da je u ovom skupu ishoda u¢enja dominantno ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno, uCenicima s teSko¢ama treba produljiti vrijeme za rjeSavanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje
usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za rjeSavanje zadatka. Na takav nacin svaki u€enik ima priliku
pokazati svoje jace strane, a ostali uc¢enici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije
moguce i u stvarnome radnom okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog
ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne
povratne informacije radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ce
procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje
ishoda uc€enja umjesto ucenika.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA
Elementi procjene

potpuno djelomicno nepotpuno
usvojeni nastavni e : . . L
Y. u vecoj mjeri djelomicno nisu usvojeni
sadrzaji
usporeno, ¢esto uz potporu o
: s . |ne razumije ni uz potporu

.. . . . .. nastavnika, pomoc¢nika u nastavi, . . .
razumijevanje uputa samostalno ili uz poticaj i N R nastavnika, pomo¢nika u nastavi,

. : stru¢noga komunikacijskog . N
vezanih za zadatke potporu nastavnika stru¢noga komunikacijskog

posrednika, vrsnjaka, potreban

poticaj u radu posrednika ili u¢enika

samostalno i to¢no rjeSava usporeno, ¢esto uz potporu ne moze rijesiti ni uz potporu
. . zadatke, zahtjevnije nastavnika, pomo¢nika u nastavi, 'nastavnika, pomo¢nika u nastavi,
rjeSavanje zadataka . L . N N R
zadatke rjeSava uz poticaj i | stru¢noga komunikacijskog stru¢noga komunikacijskog
potporu nastavnika posrednika, vr$njaka posrednika ili u¢enika

SadrZaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK- | Regulativa i industrijski standardi u zracnom prometu, 3 CSVET
a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”
Objasniti ulogu medunarodnih organizacija i institucija u Objasniti ulogu medunarodnih organizacija i institucija
donosenju i provodenju regulative, industrijskih standarda i u donosenju i provodenju regulative, industrijskih
preporucene prakse u civilnom zrakoplovstvu standarda i preporucene prakse u civilnom

zrakoplovstvu uz medusobnu usporedbu

Objasniti konvencije u civilnom zrakoplovstvu koje se odnose na | Objasniti konvencije u civilnom zrakoplovstvu koje se

uredenje zra¢nog prometa, privatno-pravna pitanja te zastitu odnose na uredenje zra¢nog prometa, privatno-pravna
zracnog prometa pitanja te zaStitu zra¢nog prometa uz medusobno
povezivanje

Razlikovati medunarodne industrijske standarde i preporucenu | Protumaciti medunarodne industrijske standarde i
praksu preporucenu praksu na stvarnom primjeru




Izreci znacenja pojmova u sklopu regulative u zracnom prometu

Izreci znacenja pojmova u sklopu regulative u zra¢nom
prometu navodeci primjere

Razlikovati standardne operativne procedure aerodroma

Razlikovati standardne operativne procedure
aerodroma koje se odnose na operacije zrakoplova,
prihvat i otpremu putnika, prtljage, robe i poste

Razlikovati standardne operativne procedure prijevoznika

Razlikovati standardne operativne procedure
prijevoznika uz medusobnu usporedbu

Dati primjere zahtjeva za nadzor (auditiranje) uskladenosti s
primjenjivim propisima

Dati primjere zahtjeva za nadzor (auditiranje)
uskladenosti s primjenjivim propisima

Protumaciti osnovne zahtjeve upravljanja dokumentiranim
informacijama

Protumaciti osnovne zahtjeve upravljanja
dokumentiranim informacijama potrebnim za radni
proces na stvarnom primjeru

Protumaciti djelokrug medunarodnih organizacija u civilnom
zrakoplovstvu

Protumaciti djelokrug medunarodnih organizacija u
civilnom zrakoplovstvu na stvarnom primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustavi egzemplarna nastava.

Nastavne cjeline/teme

Definicije zrakoplovnih pojmova

Medunarodne organizacije zra¢nog prometa

Medunarodne konvencije u civilnom zrakoplovstvu

e Hrvatsko zra¢no prometno pravo

e Upravno-pravno i imovinskopravno uredenje zra¢nog prometa u Hrvatskoj
e Standardne operativne procedure aerodroma i zra¢nog prijevoznika

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa te se poti¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Radni zadatak

Potrebno je izraditi prezentaciju / seminarski rad u kojoj/kojem ¢e se obraditi zadani Aneks zadane konvencije u civilnom

zra¢nom prometu (ucenici su podijeljeni u skupine).
Prezentacija / seminarski rad treba ukljucivati:

— ulogu medunarodnih organizacija i institucija u civilnom zrakoplovstvu u donoSenju i provodenju primjenjive

regulative, industrijskih standarda i preporucene prakse

— poveznicu s temeljnim aktom medunarodnoga civilnog zrakoplovstva i operativnim procedurama
— definicije iskoristenih pojmova u skladu sa Zakonom o zra¢nom prometu

— nacine nadzora uskladenosti s primjenjivim propisima

— osnovne zahtjeve upravljanja dokumentiranim informacijama potrebnima za radne procese.
Vrednovanje za ucenje: provodi se na temelju unaprijed definiranih kriterija za pracenje aktivnosti ucenika za vrijeme

rada.
ELEMENTI PROCJENE

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama
nastavnika.

Ucenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskog rada i
rjeSava svoj dio zadatka.

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata.

Ucenik provodi vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje.

POTPUNO DJELOMICNO

POTREBNO DORADITI

Vrednovanje kao ucenje: ucenik samovrednuje doprinos rjeSavanju zadatka - prezentacije, seminarskog rada na temelju

unaprijed definiranih kriterija.
Samoprocjena aktivnosti u skupini

MOJE AKTIVNOSTI

Uspjesno smo rijesili projektni zadatak.

Svaki ¢lan tima dao je maksimalan doprinos rjesavanju projektnog

zadatka.

Svi smo podjednako sudjelovali.

Zajedno smo donosili odluke.

UvaZavalo se miSljenje svih ¢lanova skupine.
Aktivno sam sudjelovao u ovoj fazi projekta.
Svida mi se ovakav nacin rada.

Zadovoljan sam usvojenim znanjem.

ZADOVOLJAN TAKO-TAKO NEZADOVOLJAN




Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje izradu i prezentaciju zadatka u skladu s unaprijed definiranim kriterijima.
RAZINE OSTVARENOSTI KRITERIJA

SASTAVNICE

organizacija

tema

kontakt o¢ima

govor

IZVRSNO (4)

Informacije i ideje
prezentirane su na
zanimljiv nacin i
logickim slijedom
koji je lako pratiti.
Izlaganje je potpuno
povezano s temom.

Govornik ostvaruje
kontakt oCima s
publikom uz rijetku
upotrebu biljeski.

Govornik govori
jasno i glasno uz

DOBRO (3)

Informacije i ideje
prezentirane su
logickim slijedom.

Izlaganje je uglavnom
povezano s temom.

Govornik uglavnom
ostvaruje kontakt
oCima s publikom uz
povremenu upotrebu
biljeski.

Govornik govori jasno
i dovoljno glasno te

ZADOVOLJAVAJUCE (2)

Izlaganje je teSko pratiti jer
govornik skace s teme na
temu.

Izlaganje je djelomi¢no
povezano s temom.

Govornik ¢ita ve¢inu
izlaganja i samo
povremeno ostvaruje
kontakt o¢ima s publikom.

Govornik govori tiho i ne
sasvim jasno te pogresno

SLABO (1)

Izlaganje je
nerazumljivo i nema
logickog slijeda ideja i
informacija.

Izlaganje nije uopée
povezano s temom.

Govornik ¢ita izlaganje
i ne ostvaruje kontakt
oc¢ima s publikom.

Govornik govori
nejasno, pogresno

tocan i precizan
izgovor.

vrijeme

Govornik se drzi
zadanog vremena.

tocno.

vremena.

vecinu rijeCi izgovara izgovara neke rijeci.

Govornik govori malo Govornik ne govori
dulje od predvidenog dovoljno dugo.

izgovara rijeci i govori
vrlo tiho.

Govornik kaze svega
nekoliko rijeci.

Na temelju prezentacije nastavnik prokomentira izlaganje tima s u¢enicima te moze vrednovati prezentaciju prema

sljede¢em Kkriteriju:

Bodovi
0-9

10-12
13-15
16-18
19-20

Izvodenje problemskog zadatka

Kriterij

uloga medunarodnih
organizacija i institucija u
civilnom zrakoplovstvu

konvencije koje se odnose
na uredenje zracnog
prometa u civilnom
zrakoplovstvu

regulativa u zracnom
prometu

Razina ostvarenosti kriterija

Objasnjava ulogu
medunarodnih organizacija
(ICAO, EASA) i institucija u
civilnom zrakoplovstvu.

4 boda

Ocjena
nedovoljan (1)
dovoljan (2)
dobar (3)

vrlo dobar (4)
odlican (5)

Objasnjava vecinu uloge
medunarodnih organizacija i
institucija u civilnom
zrakoplovstvu.

3 boda

Potpuno razlikuje vrste
konvencija koje se odnose na
uredenje zra¢nog prometa u
civilnom zrakoplovstvu
(Varsavska i Haska
konvencija).

3 boda

Potpuno razlikuje i navodi
znacenje dvije trecine zadanih
pojmova regulative u zracnom
prometu.

3 boda

Djelomicno navodi ulogu
medunarodnih organizacija i
institucija u civilnom
zrakoplovstvu.

2 boda

Djelomicno navodi i razlikuje
vrste konvencija koje se
odnose na uredenje zraénog
prometa u civilnom
zrakoplovstvu.

2 boda

Polovi¢no navodi i razlikuje
znacenje dvije treéine
zadanih pojmova regulative u
zranom prometu.

2 boda




standardne operativne
procedure aerodroma s
obzirom na operacije
zrakoplova

Razlikuje i usporeduje
standardne operativne
procedure aerodroma koje se
odnose na operacije
zrakoplova, prihvat i otpremu
putnika, prtljage, robe i poste.

Djelomicno razlikuje i
usporeduje standardne
operativne procedure
aerodroma koje se odnose na
operacije zrakoplova, prihvat
i otpremu putnika, prtljage,

2 boda robe i poste.

1 bod

Pravilno navodi i daje Djelomic¢no navodi i daje
primjere zahtjeva za nadzor s  primjer zahtjeva za nadzor s

zahtjevi za nadzor
uskladenosti s primjenjivim

propisima najvaznijim primjenjivim najvaznijim primjenjivim
propisima. propisima.
2 boda 1 bod

Kriterij vrednovanja

Bodovi Ocjena

0-4 nedovoljan (1)

5-6 dovoljan (2)

7-8 dobar (3)

9-11 vrlo dobar (4)

12-14 odlican (5)

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljede¢ih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce
informacije o postignutoj razini onoga s$to ucenik zna i moze uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce primjenjuje egzemplarna nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s teSko¢ama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomo¢ takvim ucenicima
ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi ra¢una o tome da ucenici s
teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih u¢enika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na
takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ucenici imaju priliku uciti i raditi s ucenicima
razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA

Elementi procjene ) :
potpuno djelomicno nepotpuno

usvojeni nastavni sadrzaji  u vecoj mjeri djelomic¢no nisu usvojeni

usporeno, ¢esto uz potporu
samostalno ili uz nastavnika, pomo¢nika u nastavi,
poticaj i stru¢noga komunikacijskog
potporu nastavnika posrednika, vr$njaka, potreban
poticaj u radu

ne razumije ni uz potporu
nastavnika, pomo¢nika u nastavi,
stru¢noga komunikacijskog
posrednika ili u¢enika

razumijevanje uputa
vezanih za zadatke

samostalno i

.y usporeno, ¢esto uz potporu ne moze rijesiti ni uz potporu
tocno rjeSava zadatke, . P . . s .
oy . L nastavnika, pomoc¢nika u nastavi, 'nastavnika, pomo¢nika u nastavi,
rjeSavanje zadataka zahtjevnije zadatke " O N N
stru¢noga komunikacijskog stru¢noga komunikacijskog

rjeSava uz poticaj i

potporu nastavnika posrednika, vr$njaka

posrednika ili u¢enika

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim u€enicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko dotic¢u) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucCenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom
radi poticanja motivacije i napretka.




NAZIV MODULA

AERODROMI I ZRAKOPLOVI

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

Aerodromska infrastruktura na zra¢noj strani
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12626
Aerodromska infrastruktura na zemaljskoj strani
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12640
Eksploatacijske znacajke zrakoplova
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12641

Obujam modula (CSVET)

Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od -do, postotak)

10
Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
poucavanja radu ucenika
30-50% 40-55% 10-15%

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilje je modula osposobiti u¢enike u dvama segmentima. Prvi se odnosi na prepoznavanje i
objasnjavanje osnovne namjene i obiljezja aerodromske infrastrukture nuzne za sigurno
funkcioniranje zratnoga prometa na zracnoj i zemaljskoj strani aerodroma. Drugi je cilj
upoznavanje u€enika s vrstama i podjelama zrakoplova u komercijalnoj primjeni te njihovim
osnovnim konstrukcijskim svojstvima povezanima sa stjecanjem kompetencija vezanih za
poslove prihvata i otpreme zrakoplova i tereta te putnika i prtljage.

Kljuéni pojmovi

aerodromska infrastruktura, zracna i zemaljska strana aerodroma, operativne povrsine,
putnicki i robni terminal, odrZavanje aerodroma, vrste i podjela komercijalnih zrakoplova,
osnovni dijelovi i sustavi zrakoplova, specificnosti ukrcaja putnika, prtljage i tereta

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

MPT Odrzivi razvoj
— odrA4.3.
MPT PoduzetniStvo
— pod B.4.2.
MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
- iktA4.1.
— ikt C.4.3.
— ikt C.4.4.
MPT U¢iti kako uciti
— ukuA.4/5.2.
— ukuA4/54.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu realizira se provodenjem razli¢itih problemskih zadataka u Skolskim
specijaliziranim u¢ionicama u kojima se simuliraju stvarne situacije i otkrivanjem u izvornoj
stvarnosti tijekom rada kod poslodavca, odnosno gospodarskih subjekata s kojima ustanova u
Skolskoj godini ostvaruje poslovnu suradnju u skladu s kurikulom ustanove. Ucenici se dijele u
manje skupine u skladu s moguénostima radnog mjesta.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzZenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12626
https: //hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12640
https: //hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12641
Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se

prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za u€enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12626
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12640
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12641
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12626
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12640
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12641

Skup ishoda ucenja iz SK-
a, obujam

Aerodromska infrastruktura na zracnoj strani, 4 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Objasniti namjenu osnovnih dijelova aerodroma na
zracnoj strani

Razlikovati dijelove aerodromske infrastrukture na zracnoj strani
aerodroma uz opisivanje njihove osnovne namjene na stvarnom
primjeru

Klasificirati aerodrome prema namjeni, vrsti prometa,
vrsti zrakoplova i potrebnoj duljini staze za uzlijetanje i
slijetanje

Klasificirati obiljezja aerodroma prema namjeni, vrsti prometa,
vrsti zrakoplova i potrebnoj duljini staze za uzlijetanje i slijetanje
uz opisivanje na stvarnom primjeru

Objasniti fiziCke znacajke aerodromske operativne
povrsine na zracnoj strani

Objasniti fizicke znacajke aerodromske operativne povrsSine na
zracnoj strani uz objasnjenje njihovih specificnosti na stvarnom
primjeru

Protumaciti dnevno i noéno oznacavanje aerodroma i
aerodromskih povrsina

Protumaciti dnevno i no¢no oznacavanje aerodroma i
aerodromskih povrsina s obzirom na uzletno-sletnu stazu za
neprecizni i precizni prilaz na stvarnom primjeru

Objasniti navigacijska sredstva prema klasifikaciji
aerodroma

Objasniti navigacijska sredstva koja se rabe na operativnim
povrsinama uz opisivanje njihove funkcionalnosti i tehnologije
primjene na stvarnom primjeru

Protumaciti infrastrukturne zahtjeve primarno
tehnoloskih sadrZaja u putnickom i robnom terminalu
na zracnoj strani

Protumaciti infrastrukturne zahtjeve primarno tehnoloskih
sadrzaja u putnickom i robnom terminalu na zracnoj strani uz
medusobnu usporedbu na stvarnom primjeru

Objasniti na¢ine odrzavanja aerodromske infrastrukture
na zracnoj strani

Razlikovati vrstu opreme za odrzavanje aerodroma uz objasnjenje
nacina odrzavanja aerodromske infrastrukture na zrac¢noj strani
na stvarnom primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav problemska nastava.

Nastavne cjeline/teme

* Podjela aerodroma

»  Fizic¢ke znacajke aerodroma i njihova funkcionalnost

* Oznacavanje aerodroma i aerodromske infrastrukture

*  Primjena navigacijskih sredstava na aerodromima

» Dijelovi putni¢kih i robnih terminala na zra¢noj strani

* Odrzavanje aerodromske infrastrukture na zracnoj strani

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Problemski zadatak

Nastavnik na papiru predaje ucenicima ispisane specifi¢nosti zrakoplova referentnog slova,C“ sa zadanom polazi$nom i
odredisnom zra¢nom lukom na medunarodnoj liniji. Tijekom podneva u nepovoljnim meteoroloskim uvjetima (magla)
zrakoplov slije¢e na aerodrom zadanoga referentnog koda. Nakon slijetanja zrakoplov napusta uzletno-sletnu stazu te preko
voznih staza dolazi do parkirne pozicije. Nekoliko minuta nakon zaustavljanja zrakoplova na parkirnoj poziciji i spajanja s
aviomostom, putnici su poceli iskrcavanje te kretanje po zra¢noj strani putnickog terminala. U¢enici pregledavaju zadane
parametre te u vremenu koje je odredio nastavnik zajedno razmatraju predmetni scenarij, pri ¢emu je potrebno rijesiti

sljedece zadatke:

— analizirajuci prethodni scenarij, potrebno je klasificirati aerodrom prema namjeni, identificirati osnovne dijelove
aerodroma na zra¢noj strani te mu pridruziti navigacijska sredstva uzimajuci u obzir meteoroloske uvjete

— svaka skupina treba prezentirati jedan dio operativne povrsine kojom se zrakoplov koristio od slijetanja do
parkiranja, i to tako da iznese glavne fizicke znacajke predmetnih povrsina, osnovne informacije o njezinu
odrzavanju te nacrta i objasni horizontalnu i vertikalnu signalizaciju na njoj

— potrebno je navesti koje primarno tehnoloske sadrzaje prolaze putnici na zra¢noj strani putnickog terminala nakon
iskrcaja iz zrakoplova te objasniti njihove glavne znacajke.

Nakon analize ucenici izraduju krac¢u prezentaciju u jednom od prezentacijskih alata, pri ¢emu izlaZu rjeSenja zadatka.

Radna situacija:

Zrakoplov referentnog slova ,,C* na medunarodnoj liniji tijekom podneva po nepovoljnim meteoroloskim uvjetima (magla)
slije¢e na aerodrom zadanog referentnog koda. Po slijetanju, zrakoplov napusta uzletno-sletnu stazu te preko voznih staza
dolazi do parkirne pozicije na stajanci. Nekoliko minuta nakon zaustavljanja zrakoplova na parkirnoj poziciji i spajanja istoga
s aviomostom, putnici su zapoceli iskrcavanje te kretanje po zra¢noj strani putnickog terminala.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

Elementi procjene

Ucenik razumije upute i trudi se napraviti Sto mu je
zadano.

Potpuno

Djelomicno Uopce NE Nije primjenjivo




nacina ucenja.

Elementi procjene

razumijem.

Prezentacija

literaturom.

koje su navedeni izvori.

ucenicima.

Kriterij vrednovanja

Ucenik samostalno pronalazi i odabire informacije
potrebne za rjeSavanje zadatka.

Ucenik ovladava procedurama i usvaja prakti¢ne
vjesStine za rjeSavanje problema.

Ucenik organizira svoje ucenje i ispunjava zadatke u
zadanim vremenskim rokovima.

Ucenik uci iz svojih pogresaka: analizira ih i svjestan
je slabosti u svojoj neuvjezbanosti i slabosti svojeg

Ucenik zna na vrijeme traziti pomoc za ono $to u
tom trenutku jos$ ne moZe razumjeti i uciniti sam.

DA

Samostalno i redovito rjeSavam zadatke.

PomaZem drugim ucenicima u rjeSavanju zadataka.
Drzim se pravila sigurnosti tijekom upotrebe IKT-a.
Vazna mi je kvaliteta i izgled mojih uradaka.

Na vrijeme trazim pomo¢ nastavnika za ono Sto ne

Prezentacija ima naslovni slajd s vidljivim naslovom
teme, autorom, razredom i Skolskom godinom te slajd s

Sadrzaj prezentacije slozen je kronoloski/smisleno.
2/3 svakog slajda ¢ine fotografije, grafikoni, skice za
Tekst je kratak, jasan i ¢itko napisan te vidljiv svim

Prezentacija ima zavrsni slajd s pitanjima i pozdravom
ili zaklju¢cima vezanim za temu prezentacije.

Ocjena odlic¢an (5) - zadovoljeni su svi kriteriji

Vrednovanje kao ucenje: procjena ucenika o vlastitu ucenju.

NE KATKAD

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje izradu i prezentaciju zadatka u skladu s unaprijed definiranim kriterijima.

Samostalno izlaganje

Izlaganje pocinje predstavljanjem ucenika / skupine ucenika koja
je izradila prezentaciju, najavom teme i obrazloZenjem njezina
odabira.

Izlaganje je podijeljeno u manje cjeline prilagodene sadrzaju
prezentacije.

Objasnjena je povezanost fotografija, grafikona i skica s temom
izlaganja.

Ucenik se sluzi pripremljenim biljeSkama i ne Cita sa slajda, gleda
u ostale ucenike i ne okrece im leda, stoji i prezentira primjereno.

Nakon zavrsetka izlaganja uc¢enik odgovara na pitanja kolega ili
provjerava znanje ucenika prema pitanjima koja je unaprijed
pripremio.

Ocjena vrlo dobar (4) - nije zadovoljen jedan kriterij pri izradi/izlaganju
Ocjena dobar (3) - nisu zadovoljena dva kriterija pri izradi/izlaganju
Ocjena dovoljan (2) - nisu zadovoljena tri kriterija pri izradi/izlaganju

Kriterij

klasifikacija aerodroma
prema namjeni

referentni kod
aerodroma

aerodromska
infrastruktura na
zracnoj strani

navigacijska sredstva na
aerodromu

Izvodenje problemskog zadatka

Razina ostvarenosti kriterija
3 boda

Nabraja podjelu civilnih i
mjeSovitih aerodroma prema
namjeni te za svaku podjelu
daje stvarni primjer.

2 boda 1 bod

Nabraja podjelu civilnih i Nabraja osnovu podjelu
mjeSovitih aerodroma prema aerodroma prema namjeni.
namjeni.

PridruZuje referentnu duljinu USS- Navodi elemente od kojih je
a kodnom broju i Sirinu podvozja sastavljen referentni kod.
aviona kodnom slovu.

Aerodromskoj infrastrukturi na Nabraja aerodromsku

zracnoj strani pridruzuje fizicka  infrastrukturu na zrac¢noj
obiljezja. strani.

Opisuje funkcionalnost Raspoznaje osnovna
navigacijskih sredstava i prilaznih navigacijska sredstva u USS-u.
svjetala na USS-u.




meteoroloski uvjeti Raspoznaje i opisuje Opisuje utjecaj nepovoljnih Nabraja nepovoljne

preventivne mjere koje se meteoroloskih uvjeta na zrac¢ni meteoroloske uvjete koji
poduzimaju tijekom razli¢itih promet te povezuje posljedice tog utjecu na zracni promet.
nepovoljnih meteoroloskih utjecaja sa sigurnosti zrakoplovnih
uvjeta na aerodromu. operacija na aerodromu.
tehnologija prihvatai  Navodi i opisuje sve elemente Navodi i opisuje elemente Navodi osnovne elemente
otpreme zrakoplova tehnoloskog procesa prihvatai tehnoloSkog procesa prihvata i tehnoloskog procesa prihvata
otpreme zrakoplova, otpreme zrakoplova i pridruzuje i otpreme zrakoplova.
pridruzuje im specifi¢nu im specificnu aerodromsku
aerodromsku opremu te opremu.

raspoznaje vrstu opreme
prema tehnoloskom razvoju.

primarno tehnoloski Opisuje infrastrukturu na svakom Nabraja primarno tehnoloske
sadrzaji na zracnoj primarno tehnoloskom sadrzaju  sadrzaje unutar prometnog
strani na zracnoj strani putnickog i toka na zracnoj strani

robnog terminala. putnickog i robnog terminala.

Kriterij vrednovanja:

0 - 6 bodova - ocjena nedovoljan (1)

7 - 9 bodova - ocjena dovoljan (2)

10 - 12 bodova - ocjena dobar (3)

13 - 15 bodova - ocjena vrlo dobar (4)
16 - 17 bodova - ocjena odlican (5)

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga $to ucenik zna i moze uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

S obzirom na to da se u ovom skupu ishoda ucenja naj¢esce primjenjuje problemska nastava, pri dijeljenju u timove radi
rjeSavanja zadataka treba voditi raCuna o tome da polaznici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno
rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu prilagodenu njihovim sposobnostima. Na takav nacin svaki ucenik ima
priliku pokazati svoje jaCe strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti i raditi s ¢lanovima tima razlic¢itih sposobnosti u
skladu s realnim radnim okruZenjem. U individualiziranom upitniku za svakog uc¢enika s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak
treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije
radi motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Tijekom izvodenja nastave nastavnik
aktivno pomaZze uceniku u rjeSavanju zadanih zadataka, ali ne rjeSava ih umjesto ucenika.

Vrednovanje za ucenje

ZADOVOLJAVAJUCE DJELOMICNO ZADOVOLJAVAJUCE NEZADOVOLJAVAJUCE

Zadatci iz podrucja aerodromske Zadatke iz podrucja aerodromske Nastavni sadrzaji iz podrucja

infrastrukture na zrac¢noj strani u infrastrukture na zra¢noj strani rjeSava aerodromske infrastrukture na zracnoj

vecoj su mjeri usvojeni, samostalno = usporeno uz potporu ucitelja, pomoé¢nika = strani nisu usvojeni. Zadatke ne moze

i to¢no rjeSava zadatke, zahtjevnije u nastavi, stru¢noga komunikacijskog rijeSiti ni uz potporu uditelja,

zadatke rjeSava uz poticaj i posrednika, vr$njaka. Potreban poticaju  pomo¢nika u nastavi, stru¢noga

potporu ucitelja. radu. komunikacijskog posrednika ili
ucenika.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz

. Aerodromska infrastruktura na zemaljskoj strani, 4 CSVET
SK-a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Objasniti namjenu osnovnih dijelova aerodroma na zemaljskoj
strani uz stavljanje u kontekst proSirenja i dugoro¢nog razvoja
aerodroma na stvarnom primjeru

Objasniti namjenu osnovnih dijelova aerodroma na
zemaljskoj strani




Protumaciti infrastrukturne zahtjeve primarno tehnoloskih
sadrzaja u putnickom i robnom terminalu na zemaljskoj
strani

Protumaciti infrastrukturne zahtjeve primarno tehnoloskih
sadrzaja u putnickom i robnom terminalu na zemaljskoj strani
uz opisivanje nacina automatizacije na stvarnom primjeru

Objasniti infrastrukturne zahtjeve za koristenje razlicitih
modaliteta prijevoza prema zracnoj luci

Objasniti infrastrukturne zahtjeve za upotrebu razlicitih
modaliteta prijevoza prema zrac¢noj luci uz povezivanje s
razvojem intermodalnosti na stvarnom primjeru

Razlikovati vrste parkiraliSta prema strukturi prometa i
vremenu zadrzavanja

Razlikovati vrste parkiraliSta prema strukturi prometa i
vremenu zadrzavanja vozila pridruzujuci razlicite vrste
parkiraliSta razlic¢itim kategorijama aerodroma na stvarnom
primjeru

Razlikovati aerodromske komplementarne sadrzaje na
zemaljskoj strani u skladu s veli¢cinom aerodroma

Razlikovati uz dodatni opis aerodromske komplementarne
sadrzaje na zemaljskoj strani u skladu s velicinom aerodroma s
posebnim osvrtom na razvoj aerotropolisa na stvarnom
primjeru

Objasniti na¢ine odrzavanja aerodromske infrastrukture na
zemaljskoj strani

Razlikovati vrstu opreme za odrzavanje aerodroma uz
objasnjenje nacina odrzavanja aerodromske infrastrukture na
zemaljskoj strani na stvarnom primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav je problemska nastava.

Nastavne cjeline/teme .

*  Aerodromska infrastruktura na zemaljskoj strani

» Dijelovi putnickih i robnih terminala

Aerodromske pristupne prometnice i parkiralista

* Aerodromski komplementarni sadrzaji

* OdrZavanje aerodromske infrastrukture na zemaljskoj strani

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Radni zadatak

Nastavnik daje ucenicima osnovne parametre na temelju kojih moraju rijesiti problemski zadatak. Zadatak se odnosi na
putnika poslovne klase koji odlazi na sluzbeni put na tri tjedna, pri ¢emu na aerodrom dolazi osobnim vozilom. Ulaskom u
zonu aerodroma putnik prolazi pokraj razli¢ite komplementarne infrastrukture koja dopunjuje sadrzaje aerodroma. Tijekom
prilaza aerodromu, na prometnoj signalizaciji nekoliko je informacija o vrstama parkiralista prema kojima putnik odabire
ono koje najviSe odgovara njegovu vremenskom zadrzavanju na putu. Nakon izlaska iz vozila putnik ulazi u putnicki terminal
te odraduje sve potrebne aktivnosti na primarnim tehnoloskim sadrzajima u odlasku na zemaljskoj strani.
*  Ucenici su duzni u skupini raspoznati i objasniti ulogu infrastrukture na zemaljskoj strani, dijelove aerodroma te
objasniti na koji je nacin potrebno odrzavati predmetnu infrastrukturu.
* Natemelju zadanog scenarija, ucenici kategoriziraju vrste parkiraliSta na aerodromu te pridruzuju specifi¢nosti
putnika iz scenarija odgovarajucoj kategoriji parkiraliSta.
*  Ucenici nakon zajednickog promisljanja navode kojim primarno tehnoloskim sadrzajima na zemaljskoj strani
putnickog terminala prolazi putnik iz predmetnog scenarija nakon ulaska u putnicki terminal te objasnjavaju

njihove glavne znacajke.

Nakon izrade scenarija ucenici su duzni ispred ploce individualno ili grupno objasniti rjeSenja predmetnog scenarija.
Vrednovanje za u€enje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

Elementi procjene

Ucenik razumije upute i trudi se napraviti Sto mu je
zadano.

Ucenik samostalno pronalazi i odabire informacije
potrebne za rjeSavanje zadatka.

Ucenik ovladava procedurama i usvaja prakticne
vjeStine za rjeSavanje problema.

Ucenik organizira svoje ucenje i ispunjava zadatke u
zadanim vremenskim rokovima.

Ucenik udi iz svojih pogreSaka: analizira ih i svjestan
je slabosti u svojoj neuvjeZbanosti i slabosti svojeg
nacina ucenja.

Ucenik zna na vrijeme traziti pomo¢ za ono Sto u tom
trenutku jo$ ne moZe razumjeti i u¢initi sam.

Potpuno

Nije

Djelomic¢no Uopce NE P
primjenjivo




Elementi procjene

razumijem.

Vrednovanje nauc¢enog

Kriterij

aerodromska infrastruktura
na zemaljskoj strani

modaliteti
prijevoza

parkiraliSta

primarno tehnoloski
sadrzaji na zemaljskoj
strani

odrzavanje infrastrukture
na zemaljskoj strani

Vrednovanje kao ucenje: procjena ucenika o vlastitu ucenju.

DA

Samostalno i redovito rjeSavam zadatke.

PomaZem drugim uc€enicima u rjeSavanju zadataka.
Drzim se pravila sigurnosti tijekom upotrebe IKT-a.
Vazna mi je kvaliteta i izgled mojih uradaka.

Na vrijeme trazim pomo¢ nastavnika za ono $to ne

Izvodenje problemskog zadatka

Razina ostvarenosti Kkriterija
3 boda

Procjenjuje prednosti i
nedostatke putnickih i robnih
terminala ovisno o njihovoj
konfiguraciji.

Raspoznaje infrastrukturu
potrebnu za razlicite
modalitete prijevoza i
postavlja u kontekst razlicite
modalitete prijevoza i
intermodalni transport.

Opisuje infrastrukturu na
svakom primarno
tehnoloskom sadrzaju na
zemaljskoj strani putnic¢kog i
robnog terminala i raspoznaje
tehnologiju rada.

NE

2 boda

Raspoznaje konfiguracije
putnickih i robnih terminala te
njihove komplementarne
sadrzaje.

Raspoznaje infrastrukturu
potrebnu za razlicite
modalitete prijevoza.

Navodi specifi¢nost i
vremensku raspodjelu
parkiraliSta te podrucje gdje se
ono smjesta.

Opisuje infrastrukturu na
svakom primarno
tehnoloskom sadrzaju na
zemaljskoj strani putnic¢kog i
robnog terminala.

Raspoznaje vremenski okvir
odrzavanja infrastrukture na
zemaljskoj strani.

KATKAD

1 bod

Nabraja aerodromsku
infrastrukturu na zemaljskoj
strani.

Navodi modalitete prijevoza.

Nabraja osnovu podjelu
parkiralisSta na aerodromu.

Nabraja primarno tehnolosSke
sadrzaje unutar prometnog
toka na zemaljskoj strani
putnickog i robnog terminala.

Navodi osnovne elemente
infrastrukture koju je
potrebno obnavljati.

Kriterij vrednovanja

0 - 4 boda - ocjena nedovoljan (1)

5 - 7 bodova - ocjena dovoljan (2)

8 - 9 bodova - ocjena dobar (3)

10 - 11 bodova - ocjena vrlo dobar (4)
12 - 13 bodova - ocjena odlic¢an (5)

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene Kriterije vrednovanja i op¢e informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moze udiniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buducdi da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesS¢e primjenjuje problemska nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucCenicima s teSko¢ama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomoc¢ takvim ucenicima
ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da ucenici s
teSkoéama izlaZu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na
takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali uc¢enici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima
razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.




Vrednovanje za ucenje
ZADOVOLJAVAJUCE
Zadatci iz podrucja aerodromske
infrastrukture na zemaljskoj strani u
vecoj su mjeri usvojeni, samostalno i
tocno rjeSava zadatke, zahtjevnije
zadatke rjeSava uz poticaj i potporu

DJELOMICNO ZADOVOLJAVAJUCE
Zadatke iz podrucja aerodromske
infrastrukture na zemaljskoj strani
rjeSava usporeno uz potporu ucitelja,
pomo¢nika u nastavi, stru¢noga
komunikacijskog posrednika, vr$njaka.

NEZADOVOLJAVAJUCE

Nastavni sadrzaji iz podrucja
aerodromske infrastrukture na
zemaljskoj strani nisu usvojeni.
Zadatke ne mozZe rijeSiti uz potporu
ucitelja, pomo¢nika u nastavi,

ucitelja. Potreban poticaj u radu. stru¢noga komunikacijskog

posrednika ili u¢enika.

Sadrzaji za darovite uc¢enike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda vise razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-

. Eksploatacijske znacajke zrakoplova, 2 CSVET
a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Izdvojiti najcesc¢e iskoristene zrakoplove za svaki kriterij
klasifikacije uz dodatni opis svakog zrakoplova na
stvarnom primjeru

Izdvojiti najceSce koristene zrakoplove za svaki kriterij
klasifikacije

Prepoznati sustave i dijelove strukture zrakoplova koje je
potrebno provijeriti tijekom procesa prihvata i otpreme
zrakoplova

Opisati sustave i dijelove strukture zrakoplova koje je
potrebno provijeriti tijekom procesa prihvata i otpreme
zrakoplova na stvarnom primjeru

Koristiti se relevantnim priru¢nicima u svrhu lociranja
mjesta za upotrebu opreme za prihvat i otpremu za
barem 3 vrste Sirokotrupnih i uskotrupnih zrakoplova
utvrdujudi potencijalne rizike i opasnosti tijekom
spajanja na zrakoplov

Koristiti relevantne prirucnike u svrhu lociranja mjesta za
upotrebu opreme za prihvat i otpremu zrakoplova te
provjeravanja strukturalnih restrikcija

Ustanoviti obiljezja zrakoplova vazna za ukrcaj i iskrcaj putnika,
prtljage i tereta

Opisati obiljezja zrakoplova vazna za ukrcaj i iskrcaj
putnika, prtljage i tereta na stvarnom primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav egzemplarna nastava.

*  Prometno-tehnoloske znacajke zrakoplova komercijalne namjene

» Kilasifikacija zrakoplova komercijalne namjene

»  Zrakoplov u procesu prihvata i otpreme putnika, prtljage, robe i poste
* Relevantni prirucnici za proces prihvata i otpreme zrakoplova

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Radni zadatak

Ucenika se postavlja u ulogu djelatnika Sluzbe koordinacije prometa u zra¢noj luci. Kako bi uspjeSno obavio svoj posao,

nuzno je poznavanje znacajki zrakoplova koji je potrebno prihvatiti i otpremiti u zra¢noj luci. U¢enik od nastavnika dobiva

sliku, shemu zrakoplova u tri dimenzije, opis i svojstva jednog tipa zrakoplova za koji mora rijesiti sljedece zadatke:

— zazadani zrakoplov treba odrediti vrstu/klasu s obzirom na predmet prijevoza, vrstu i broj motora, aerodromski
referentni kod, Sirinu trupa, masu, kapacitet i dolet

— na priloZenoj shemi zrakoplova potrebno je oznaciti sustave i dijelove strukture koje je potrebno provjeriti izmedu
slijetanja i polijetanja zrakoplova. Uz upotrebu izvatka iz priru¢nika zra¢nog prijevoznika za isti zrakoplov potrebno je
upariti mjesta za pozicioniranje opreme za prihvat i opremu zrakoplova s opremom koja je specificirana na priloZenom
popisu. Uz to, treba navesti strukturalna ogranicenja i znacajke koje su relevantne za ukrcaj i iskrcaj tereta u/iz
zadanoga robnog odjeljka.

Ucenik u pisanom obliku na obrascu koji je pripremio nastavnik daje rjeSenja problemskog zadatka. Kriterije vrednovanja

nastavnik definira unaprijed i prezentira ih ucenicima.




Vrednovanje za ucenje: provodi se s pomocu holisticke rubrike koja daje opis cjelokupnog ocekivanja ucenicke izvedbe uz
prije definirane razine postignuca.

Razina
postignuca

Opis razine postignuca

5 Samostalno mozZe klasificirati zadani zrakoplov prema zadanim kriterijima, oznaciti sustave i dijelove
strukture koje je potrebno provjeriti izmedu slijetanja i polijetanja zrakoplova na zadanoj shemi, upariti
mjesta za pozicioniranje opreme za prihvat i opremu zrakoplova sa specificiranom opremom i navesti
strukturalna ogranicenja i znacajke koje su relevantne za ukrcaj i iskrcaj tereta u/iz zadanoga robnog
odjeljka; zadano moze primijeniti i na drugom primjeru.

4 Moze Klasificirati zadani zrakoplov prema zadanim Kriterijima, oznaciti sustave i dijelove strukture koje je
potrebno provjeriti izmedu slijetanja i polijetanja zrakoplova na zadanoj shemi, upariti mjesta za
pozicioniranje opreme za prihvat i opremu zrakoplova sa specificiranom opremom i navesti strukturalna
ogranicenja i znacajke koje su relevantne za ukrcaj i iskrcaj tereta u/iz zadanoga robnog odjeljka uz manje

pogreske.

3 S pomoc¢u nastavnih materijala, interneta ili uz pomo¢ nastavnika moze klasificirati zadani zrakoplov prema
zadanim Kriterijima, oznaciti sustave i dijelove strukture Kkoje je potrebno provjeriti izmedu slijetanja i
polijetanja zrakoplova na zadanoj shemi, upariti mjesta za pozicioniranje opreme za prihvat i opremu
zrakoplova sa specificiranom opremom i navesti strukturalna ogranic¢enja i znacajke koje su relevantne za
ukrcaj i iskrcaj tereta u/iz zadanoga robnog odjeljka.

2 Uz veliku pomo¢ nastavnika mozZe Klasificirati zadani zrakoplov prema zadanim kriterijima, oznaciti sustave i
dijelove strukture koje je potrebno provjeriti izmedu slijetanja i polijetanja zrakoplova na zadanoj shemi,
upariti mjesta za pozicioniranje opreme za prihvat i opremu zrakoplova sa specificiranom opremom i navesti
strukturalna ogranicenja i znacajke koje su relevantne za ukrcaj i iskrcaj tereta u/iz zadanoga robnog

odjeljka.

1 Ne moZe samostalno ni uz pomo¢ nastavnika Klasificirati zadani zrakoplov prema zadanim kriterijima,
oznaciti sustave i dijelove strukture koje je potrebno provjeriti izmedu slijetanja i polijetanja zrakoplova na
zadanoj shemi, upariti mjesta za pozicioniranje opreme za prihvat i opremu zrakoplova sa specificiranom
opremom i navesti strukturalna ogranicenja i znacajke koje su relevantne za ukrcaj i iskrcaj tereta u/iz
zadanoga robnog odjeljka.

Vrednovanje kao ucenje: ucenik samovrednuje moguc¢nost rjeSavanja zadatka na temelju prije definiranih kriterija.

Kriterij

Vrijednost kriterija

Mogu Klasificirati zrakoplove komercijalne namjene u skladu sa zadanim kriterijem. 1

Za svaki kriterij klasifikacije mogu izdvojiti barem jedan zrakoplov. 1
Mogu prepoznati sustave i dijelove strukture koje je potrebno provjeriti tijekom 1
procesa prihvata i otpreme zrakoplova.

Snalazim se u sluzenju priru¢nikom zrac¢nog prijevoznika u svrhu lociranja mjesta za
upotrebu opreme za prihvat i otpremu zrakoplova te provjeravanja strukturalnih 1
restrikcija.

Razlikujem obiljeZja zrakoplova vazna za ukrcaj i iskrcaj putnika, prtljage i tereta. 1

2 3 4 5
2 3 4 5
2 3 4 5
2 3 4 5
2 3 4 5

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje izradu zadatka u skladu s unaprijed definiranim kriterijima.

Izvodenje problemskog zadatka

Kriterij

klasifikacija zrakoplova

sustavi i dijelovi strukture
zrakoplova koje je potrebno
provijeriti izmedu slijetanja i
polijetanja

Razina ostvarenosti kriterija

Klasificira zrakoplov u skladu s Klasificira zrakoplov u skladu

8 zadanih kriterija.
4 boda

sa 6 zadanih kriterija.
3 boda

Potpuno oznacava sustave i
dijelove strukture zrakoplova
koje je potrebno provjeriti

izmedu slijetanja i polijetanja.

2 boda

Klasificira zrakoplov u skladu
s 4 zadana kriterija.
2 boda

Djelomicno oznacava sustave
i dijelove strukture
zrakoplova koje je potrebno
provijeriti izmedu slijetanja i
polijetanja.

1 bod




uparivanje mjesta za Uparuje sva mjesta za Uparuje ve¢inu mjesta za Polovi¢no uparuje mjesta za

pozicioniranje opreme za  pozicioniranje opreme za pozicioniranje opreme za pozicioniranje opreme za
prihvat i opremu prihvat i opremu zrakoplova s prihvati opremu zrakoplova s prihvatiopremu zrakoplova s
zrakoplova s opremom koja opremom koja je specificirana opremom Kkoja je specificirana opremom koja je specificirana
je specificirana na na priloZenom popisu. na priloZenom popisu. na priloZenom popisu.
priloZzenom popisu 6 bodova 4 boda 2 boda
strukturalna ogranicenja i Navodi strukturalna
znacajke koje su relevantne ogranicenja i znacajke koje su
za ukrcaj i iskrcaj tereta relevantne za ukrcaj i iskrcaj
u/iz zadanoga robnog tereta u/iz zadanoga robnog
odjeljka odjeljka.

2 boda

Kriterij vrednovanja

0 - 6, ocjena nedovoljan (1)

7 - 8, ocjena dovoljan (2)

9 - 10, ocjena dobar (3)

11 - 12, ocjena vrlo dobar (4)
13 - 14, ocjena odlican (5)

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljede¢ih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga $to ucenik zna i moze uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

S obzirom na to da je u ovom skupu ishoda u¢enja dominantni nastavni sustav egzemplarna nastava, ucenici se stavljaju u
realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove. Pri dijeljenju u timove treba voditi ra¢una o tome da polaznici s
posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu u skladu
s njihovim moguc¢nostima. Na takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju
priliku uciti i raditi s ¢lanovima tima razlic¢itih sposobnosti u skladu s realnim radnim okruzenjem. U individualiziranom
upitniku za svakog ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Tijekom izvodenja nastave nastavnik aktivno pomaze uceniku u rjeSavanju zadanih
zadataka, ali ne rjeSava ih umjesto ucenika.

Vrednovanje za ucenje

ZADOVOLJAVAJUCE DJELOMICNO ZADOVOLJAVAJUCE NEZADOVOLJAVAJUCE

Zadatci iz podrucja eksploatacijskih = Zadatke iz podrucja eksploatacijskih Nastavni sadrzaji iz podrucja

znacajki zrakoplova u vecoj su mjeri = znacajki zrakoplova rjeSava usporeno eksploatacijskih znacajki zrakoplova

usvojeni, samostalno i tocno rjeSava = uz potporu ucitelja, pomoc¢nika u nisu usvojeni. Zadatke ne moZe rijeSiti uz

zadatke, zahtjevnije zadatke rjeSava | nastavi, stru¢noga komunikacijskog potporu ucitelja, pomoc¢nika u nastavi,

uz poticaj i potporu ucitelja. posrednika, vr$njaka. Potreban poticaj = stru¢noga komunikacijskog posrednika
u radu. ili uCenika.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim uc¢enicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.

NAZIV MODULA KOMUNIKACIJA I OGLASAVANJE NA ENGLESKOM JEZIKU

Sifra modula

Kvalifikacije Engleski jezik struke, SIU 5: Komunikacija u javnim ustanovama
nastavnika koji https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11167
sudjeluju u provedbi Engleski jezik struke, SIU 6: Oglasavanje

modula https: //hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11168
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Obujam modula

(CSVET) 4
.. . Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja pouéavanja radu ucenika
skupova ishoda ucenja
(od - do, postotak) 50-70% 10-20% 20-30%
Status modula .
obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj je modula osposobiti u€enike za pravilno reagiranje na razini osnovne komunikacijske
namjere, tj. osposobiti ih za razumijevanje pisanih ili govorenih naputaka na engleskome jeziku
kako bi bili u moguénosti uspjesno strukturirati razlicite vrste poslovnih dopisa odnosno kako bi
bili sposobni za poslovnu komunikaciju. U receptivnim se djelatnostima rabe kratki tekstovi, od
100 do 300 rijeci, a u produktivnima od 50 do 100 rijeci, ovisno o tekstnoj vrsti. Uz taj, primarni
cilj modula, ucenike je potrebno osposobiti i za razumijevanje i uvazavanje drugih kultura i
drusStvenih normi te za ovladavanje strategijama ucenja i uporabe jezika. Ti se elementi ne
poucavaju zasebno, nego integrirano, s istim jezi¢nim sadrzajima za ovladavanje vjestinama za
upotrebu jezi¢noga znanja u komunikacijskome ¢inu.

Kljuéni pojmovi

poslovna korespondencija, upit, ponuda, racun, reklamacija

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

Preporuka: ovisno o struci, sektoru i sadrzaju, nastavnik odabire odgojno-obrazovna ocekivanja iz
4.i/ili 5. ciklusa iz najmanje dviju ili triju medupredmetnih tema, a prema potrebama procesa
ucenja i poucavanja.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu u nastavi engleskoga jezika povezuje se i implementira putem
strukovnog dijela kurikula pojedinoga sektorskog kurikula / kurikula ustanove. Ishode tog modula
ucenici mogu djelomic¢no ostvariti realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
specijaliziranim i odgovarajuce opremljenim $kolskim uc¢ionicama i praktikumima i/ili u suradnji
nastavnika i Skole s poslodavcem i/ili nacionalnim centrima kompetentnosti. Uenicima je
potrebno omoguciti u€enje u uvjetima u kojima ¢e aktivno uvjezbati odredene situacije. U
simuliranim stvarnim situacijama ucenici s pomocu projektnih i istrazivackih zadataka samostalno
ili u paru rjeSavaju situacijske probleme vezane za ciljeve modula s namjerom ostvarivanja
njegovih ishoda. Odgojno-obrazovni ishodi ostvaruju se u¢enjem temeljenom na radu i razli¢itim
stru¢nim posjetima institucijama i poslovnim subjektima relevantnim za pojedini
sektor/zanimanje gdje je uCenike potrebno ukljuciti u edukativne aktivnosti/projekte koji se
eventualno provode. U¢enjem temeljenom na radu stjecu se specificna znanja i vjeStine potrebne
za samostalan i siguran rad kod poslodavca.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11167
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11168

Specijalizirana ucionica i/ili kabinet za nastavu stranog jezika opremljen racunalom s pristupom
internetu i instaliranom potrebnom programskom potporom, projektorom s projektnim platnom
i/ili interaktivnim ekranom. Preporucuje se da ucionica za poucavanje jezika omogucuje
fleksibilnost u organizaciji prostora, tj. lako pomicanje stolova i stolica kako bi prostor odgovarao
razli¢itim potrebama koje proizlaze iz oblika rada specifi¢nih za nastavu stranih jezika (npr.
podjela ucenika u manje skupine, suradnicko ucenje i sl.). Prostor treba uskladiti s ciljevima
nastave kako bi se stvorili najbolji moguéi materijalni uvjeti za postizanje Zeljenih rezultata.
Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se prilagodavaju
potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog poslodavca,
regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu, specijaliziranu u¢ionicu
ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na radu
izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam

EngleskKi jezik struke, SIU 5: Komunikacija u javnim ustanovama, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Analizirati strukturu poslovnih dopisa karakteristi¢nih za

pojedinu struku

Samostalno analizirati strukturu poslovnih dopisa
karakteristi¢nih za pojedinu struku

Izdvojiti elemente poslovnog dopisa koji ukazuju kulturne
specifi¢nosti zemalja ciljnog jezika

Izdvojiti elemente poslovnog dopisa koji ukazuju na
kulturne specifi¢nosti zemalja ciljnog jezika uz manja
odstupanja

Sudjelovati u kratkoj i jednostavnoj interakciji poznate tematike

Sudjelovati u kratkoj i jednostavnoj interakciji poznate
tematike uz pogreske koje ne utjecu na lako
razumijevanje teksta
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Strukturirati kratak i jednostavan poslovni dopis uz
manja odstupanja od zadane forme i pogreske koje ne
utjeCu na lako razumijevanje teksta

Strukturirati kratak i jednostavan poslovni dopis na temelju
predloska

Sazeti kljucne informacije iz poznatih tekstova za krajnjeg

- SaZeti klju¢ne informacije iz teksta za krajnjeg korisnika
korisnika

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Uz poucavanje usmjereno na ucenika nuzno je osigurati raznolikost iskustava ucenja Sto proizlazi iz organizacije rada.
Primjenjuju se razlicCite aktivnosti: projektna nastava, ucenje usmjereno na rjeSavanje problema, ucenje u izvanskolskome
okruzju, istrazivacko ucenje i slicno, s naglaskom na suradnicko i iskustveno ucenje. Takvi su oblici rada usmjereni
ovladavanju vjeStinama za upotrebu jezi¢noga znanja u komunikacijskome ¢inu. Aktivnosti su usmjerene ostvarivanju ishoda
iz svih skupova ishoda koji ¢ine zaokruZenu cjelinu unutar pojedinog modula. Pred svakog se uc¢enika postavljaju primjereno
visoka, pozitivna ocekivanja koja uvazavaju individualne razlike, poti¢u autonomiju i odgovornost za vlastito ucenje te su
jasno definirana i uskladena s razvojnim moguénostima ucenika. Primjenjuju se pristupi ucenju koji omogucuju povezivanje
ucenja s prethodnim znanjima i vjeStinama te s osobnim Zivotom, i u¢enika se priprema za cjelozivotno ucenje. Poticu se
procesi kreativnoga izrazavanja i kritickoga misljenja.

Nastavne cjeline se prilagodavaju pojedinoj struci te se biraju od ponudenih:

Institucije i ustanove u gradu

Zdravlje i zdravstvene usluge

Nastavne cjeline/teme | Osiguranje

Usluge u banci, posti

Vokabular prosiriti jezikom odredene struke po potrebi.

Teme/vrste tekstova povezane s u¢enikovom strukom, jezi¢no prilagodene razini A2 ZEROJ-a

Nacini i primjer vrednovanja

Zadatak 1: Napisati kratak i jednostavan dopis (e-mail) u kojem se traZe detaljne informacije o osiguranju od
nezgode radi odlaska na ekskurziju.

Vrednovanje za ucenje - lista procjene s kriterijima:

KRATKA PORUKA izvrsno dobro  zadovoljavajuce

STRUKTURA PORUKE
pozdrav, potpis, uvod, glavni dio poruke

SADRZA]/ISPUNJENJE ZADATKA
Jasno je formuliran upit za ugovaranje usluge osiguranja.

VOKABULAR
uporaba obradenog vokabulara, raznovrsnost vokabulara, primjerenost zadatku

TOCNOST

uporaba glagola u prezentu, imenica u nominativu i akuzativu, uporaba ¢lana, red

rijeci u reenici

Nakon povratne informacije dane temeljem ove liste te preporuka za unaprjedenje rezultata ucenja, u kasnijoj fazi nastave
pisani ¢e uradak ucenika biti ocijenjen prema istim kriterijima (vrednovanje naucenog).

Zadatak 2: Ugovoriti termin kod lijecnika ili neke druge usluzne djelatnosti putem telefona te sudjelovati u
simuliranoj komunikaciji.

Vrednovanje nau¢enog - rubrika s kriterijima i opisima razine njihove ostvarenosti:

Odli¢no Dobro zadovoljavajuce

IzvrSenje Ucenik potpuno samostalno Ucenik izvrSava zadatak uz Ucenik tek uz stalnu pomo¢

zadatka izvrsava zadatak i narucCuje se za povremenu pomoc. djelomicno izvrsava zadatak.
pregled u dogovorenom terminu.

Interakcija  Ucenik aktivno sudjeluje u Ucenik uglavnom aktivno sudjeluje u Ucenik ima poteskoce u
razgovoru, primjereno otvara i razgovoru i djelomi¢no primjereno  primjerenom sudjelovanju u
zavrsava razgovor, reagira na otvara i zatvara razgovor te reagira  razgovoru.

izjave sugovornika i daje poticaje na izjave sugovornika.
za nastavak razgovora.

Izgovor i Dobar izgovor i primjerena Izgovor i intonacija ponekad Izgovor i intonacija ¢esto uzrokuju

intonacija intonacija. oteZavaju razumijevanje. poteskoce u razumijevanju.

Tocnost Rijetke pogreske u uporabi Pogreske u uporabi vokabulara i Ceste pogreske u uporabi
vokabulara i gramatickih gramatickih struktura ponekad vokabulara i gramatickih struktura
struktura koje ne uzrokuju uzrokuju poteskoce u razumijevanju. ponekad onemogucavaju

poteskoce u razumijevanju. razumijevanje poruke.




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagodava stupanj tezine zadataka na individualnoj razini komunikacijske kompetencije uc¢enika. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za ostvarivanje ishoda ucenja umjesto ucenika.

Ucenicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadatka koje su prilagodene s obzirom na vrstu poteskoce
(primjerice povecan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i tezina zadatka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadatka,
vizualni materijali za motivaciju i poticanje receptivnih i produktivnih vjestina i sl.). Ucenike s teSko¢ama preporucljivo je
grupirati u parove ili timove s uspjesSnijim ucenicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje projektnog zadatka. Ucenicima s
teSko¢ama potrebno je dodatno pojasnjavati korake i zadatke projektnog zadatka ili navedeno dati kao zadatak uspjes$nijim
ucenicima u parovima ili timovima.

Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne
povratne informacije u cilju motiviranja uc¢enika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka.

Darovitim u¢enicima nuzno je pruziti moguénost istrazivanja i prosirenja zadatka u smjeru njihovih interesa u odgovarajucoj
struci/podrucju. MoZe se provesti i projektno istrazivanje izvan Skole u odgovaraju¢im tvrtkama te izraditi zadatak sa
stvarnim podatcima. Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZenije zadatke, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Engleski jezik struke, SIU 6: Oglasavanje, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Analizirati sadrzaj kratkih i jednostavnih poslovnih dopisa |Samostalno analizirati sadrzaj kratkih i jednostavnih poslovnih
vezanih za struku s posebnim naglaskom na kulturne dopisa karakteristi¢nih za pojedinu struku s posebnim
specifi¢nosti zemalja ciljanog jezika naglaskom na kulturne specificnosti zemalja ciljanog jezika
Prezentirati poznatu temu uz pravilno strukturiranje Prezentirati temu uz pravilno strukturiranje klju¢nih

klju¢nih informacija informacija

Sudjelovati u kratkoj i jednostavnoj interakciji poznate
tematike uz pogreske koje ne utjecu na lako razumijevanje
teksta.

Sudjelovati u kratkoj i jednostavnoj interakciji poznate
tematike

Strukturirati kratki i jednostavni poslovni dopis uz manja
Strukturirati kratak i jednostavni poslovni dopis odstupanja od zadane forme i pogreske koje ne utjecu na lako
razumijevanje teksta.

Prepricati sadrzaj kratkog i jednostavnog teksta

D Prepricati rzaj kratkog i teksta karakteristic¢ ruk
karakteristiénog za struku epricati sadrzaj kratkog i teksta karakteristicnog za struku

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Uz poucavanje usmjereno na ucenika nuzno je osigurati raznolikost iskustava ucenja Sto proizlazi iz organizacije rada.
Primjenjuju se razlicite aktivnosti: projektna nastava, ucenje usmjereno na rjeSavanje problema, uc¢enje u izvanskolskome
okruzju, istrazivacko ucenje i sli¢cno, s naglaskom na suradnicko i iskustveno ucenje. Takvi su oblici rada usmjereni
ovladavanju vjeStinama za upotrebu jezi¢noga znanja u komunikacijskome ¢inu.

Aktivnosti su usmjerene ostvarivanju ishoda iz svih skupova ishoda koji ¢ine zaokruZenu cjelinu unutar pojedinog modula.
Pred svakog se ucenika postavljaju primjereno visoka, pozitivna o¢ekivanja koja uvaZavaju individualne razlike, poticu
autonomiju i odgovornost za vlastito ucenje te su jasno definirana i uskladena s razvojnim moguénostima ucenika.
Primjenjuju se pristupi ucenju koji omogucuju povezivanje ucenja s prethodnim znanjima i vjeStinama te s osobnim zivotom,
i uCenika se priprema za cjelozivotno ucenje. Poticu se procesi kreativnoga izrazavanja i kritickoga misljenja.

Nastavne cjeline se prilagodavaju pojedinoj struci te se biraju od ponudenih:

Oglasavanja proizvoda ili usluge

UsluZne djelatnosti povezane s estetikom

Obrtnici

Nastavne cjeline/teme | Sajam

BroSure

Oglasavanje u medijima

Vokabular prosiriti jezikom odredene struke po potrebi.

Teme/vrste tekstova povezane s u€enikovom strukom, jezi¢no prilagodene razini A2 ZEROJ-a

Nacini i primjer vrednovanja

Zadatak 1: Napisati popratni dopis u svrhu oglaSavanja svoga proizvoda ili usluge.

Zadatak 2: Izraditi video predstavljanje svoga proizvoda ili usluge u svrhu oglasavanja.

Vasa tvrtka Zeli oglasiti svoje proizvode i usluge. U tu svrhu kao tim izradujete video prezentaciju u kojoj isticete sve
prednosti svog proizvoda / svoje usluge razmisljajuéi pritom o ciljnoj publici kojoj taj proizvod ili uslugu nudite. Uz video
prezentaciju tvrtkama s kojima Zelite poslovati Saljete i popratni dopis u svrhu oglasavanja svojih proizvoda i usluga. Svoju
tvrtku i svoj video oglas prezentirate na sajmu. Publika su timovi vasih suucenika koji na tom sajmu predstavljaju svoje
tvrtke.




Primjer vrednovanja za zadatak 1:
Ucenik je napisao popratni dopis uz svoj proizvod ili uslugu, primjerice ponudu.
Vrednovanje kao ucenje - samovrednovanje pomocu liste procjene s Kriterijima:

+/-

Dopis sadrzi sve potrebne dijelove poslovnog pisma (podatci o posiljatelju i primatelju, mjesto i datum,
tema, oslovljavanje, uvod, glavni dio poruke, pozdrav, potpis,)

Razradili smo sve tematske sastavnice (opis proizvoda ili usluge, funkcija, cijena, prednosti, isporuka)
Koristili smo prethodno obradeni stru¢ni vokabular primjeren zadatku.

Tekst je jezi¢no tocan

Kao tim smo dobro suradivali i medusobno smo si pomagali.

Bili smo usmjereni na temu.

Zadatak smo izvrsili u predvidenom roku.

Pri radu u ovom timu najbolje je bilo ...

Sljedeci put mozemo biti i bolji ako ...

Primjer vrednovanja za zadatak 2:

Ucenik je izradio video prezentaciju u kojoj oglasava svoj proizvod ili uslugu.

Vrednovanje kao ucenje - vr$njacko vrednovanje temeljem analiti¢ke rubrike s kriterijima i opisom razine njihove
ostvarenosti:

RAZINE OSTVARENOSTI KRITERIJA

SASTAVNICE
u potpunosti djelomicno treba doraditi
Ideja oglasa je jasna, sadrzaj je Ideja oglasa je uglavnom jasna, o . o

. Ideja i sadrzaj su nejasni,
u skladu sa zadatkom. sadrZaj je uglavnom u skladu sa . g .
v . o 4 obuhvacen je manji dio zadanih
SadrZzaj Obuhvacene su sve zadane zadatkom. Zadane smjernice veéim L .
S . . ) . smjernica. Zadatak je tek
smjernice. Zadatak je u su dijelom obuhvacene, zadatak je . AV
Sy N djelomicno izvrsen.
potpunosti izvrSen. uglavnom izvrSen.

Prezentacijske Tijekom izlaganja govori se Tijekom veceg dijela izlaganja govori Govor tijekom izlaganja je cesto

vjesStine jasno, izlagaci uspostavljaju se jasno, izlagaci uglavnom nejasan. Ne uspostavlja se
kontakt o¢ima i koriste uspostavljaju kontakt o¢ima i koriste kontakt s publikom. Pitanja
primjereni govor tijela. primjereni govor tijela. Na pitanja ostaju neodgovorena.
Samostalno odgovaraju na sva odgovaraju uz pomoc¢ biljezaka.
pitanja slusatelja. Rijetko
koriste biljeSke pri izlaganju.

Jezi¢na sredstva Koristi se Siroki raspon Koristi se dobar raspon prethodno  Koristi se mali broj prethodno
prethodno obradenih jezicnih obradenih jezi¢nih sredstava vezanih obradenih jezi¢nih sredstava.
sredstava i to uglavnom to¢no. uz temu, uz pokoju pogresku koja Pogreske su Ceste i ponekad
Pogreske u upotrebi ne ponekad ometa razumijevanje. ometaju
ometaju razumijevanje. razumijevanje, ali se glavne

misli i/ili dio izlaganja mogu
razumjeti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagodava stupanj teZine zadataka na individualnoj razini komunikacijske kompetencije uc¢enika. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za ostvarivanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika. U¢enicima s teSkocama daju se detaljnije
upute za rjeSavanje zadatka koje su prilagodene s obzirom na vrstu poteSkoce (primjerice poveéan font, produljeno vrijeme
pisanja, smanjen broj i tezina zadatka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadatka, vizualni materijali za motivaciju i poticanje
receptivnih i produktivnih vjestina i sl.). U¢enike s teSko¢ama preporucljivo je grupirati u parove ili timove s uspjesnijim
ucenicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje projektnog zadatka. U¢enicima s teSko¢ama potrebno je dodatno pojasnjavati
korake i zadatke projektnog zadatka ili navedeno dati kao zadatak uspjesSnijim ucenicima u parovima ili timovima. Poseban
naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristec¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne
informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka.

Darovitim u€enicima nuZno je pruziti moguénost istraZivanja i proSirenja zadatka u smjeru njihovih interesa u odgovarajucoj
struci/podrucju. MoZe se provesti i projektno istrazivanje izvan skole u odgovarajué¢im tvrtkama te izraditi zadatak sa
stvarnim podatcima. Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZenije zadatke, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.




NAZIV MODULA

AKTIVNOSTI U SVAKODNEVNICI | NEPOSREDNOM OKRUZEN]JU (NJEMACKI JEZIK
STRUKE)

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
provedbi modula

Njemacki jezik struke, SIU 1: Neposredno okruZenje
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10929
Njemacki jezik struke, SIU 2: Aktivnosti u svakodnevici
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10930

Obujam modula (CSVET) | 4
... . Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nac1n1 st]veczfn]a skupova poucavanja radu ucenika
ishoda ucenja
(el = Gl [ OSEOEL) 50 -70 % 10 - 20 % 20-30%
Status modula )
obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj je modula osposobiti ucenike za izrazavanje, primanje, uvazavanje i razmjenu misljenja, ideja
i stavova u poslovnom okruZenju. Uz te ciljeve sporedni su razumijevanje i uvaZavanje drugih
kultura i drustvenih normi, ovladavanje djelatnostima za upotrebu jezi¢noga znanja u
komunikacijskome €inu te upoznavanje s razli¢itim strategijama i stilova ucenja.

Kljuéni pojmovi

problemi, rjeSavanje problema, prituzbe, isprike, preporuke stranom posjetitelju, statisticki
podatci u poslovanju, odnos muskaraca, Zena i osoba s invaliditetom unutar struke, poslovanje u
Hrvatskoj i inozemstvu

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

UKU

uku C.4/5.3.

3. Interes

Ucenik iskazuje interes za razlic¢ita podrucja, preuzima odgovornost za svoje ucenje i ustraje u
ucenju.

OSR

osr C.5.4.

Analizira vrijednosti svog kulturnog nasljeda u odnosu na multikulturalni svijet.

GOO

goo A.5.2.

Promice ulogu institucija i organizacija u zaStiti ljudskih prava.

POD

pod C.5.2./pod C.5.3.

Objasnjava osnovne namjene i koristi se financijskim uslugama.

IKT

ikt B.5.2.

Ucenik samostalno suraduje s poznatim i nepoznatim osobama u digitalnome okruZju.

ikt C.5.3.

Ucenik samoinicijativno i samostalno kriti¢ki procjenjuje proces i rezultate pretrazivanja te
odabire potrebne informacije medu pronadenim informacijama.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu njemackog jezika povezuje se i implementira putem strukovnog dijela
kurikula pojedinoga sektorskog kurikula / kurikula ustanove. Ishodi tog modula djelomic¢no se
mogu ostvariti realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u Skolskim
(specijaliziranim) u¢ionicama/praktikumima, uz odgovaraju¢u opremu i/ili u suradnji
nastavnika/skole s poslodavcem i/ili nacionalnim centrima kompetentnosti. Potrebno je
omoguciti u¢enje u uvjetima u kojima ¢e se aktivno uvjezbati nauc¢eno gradivo u simuliranom
autenti¢cnom kontekstu radi ostvarivanja odgojno-obrazovnih skupova ishoda ucenja. Oni se
ostvaruju i u¢enjem temeljenom na radu te razli¢itim stru¢nim posjetima institucijama i
poslovnim subjektima relevantnima za pojedini sektor/zanimanje, odnosno ukljuc¢ivanjem u
edukativne aktivnosti/projekte koji se eventualno provode. Time se stjecu specificna znanja i
vjestine potrebne za samostalan i siguran rad kod poslodavca.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10929
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10930

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10929
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10930

Specijalizirana ucionica i/ili kabinet za nastavu stranog jezika opremljen racunalom s pristupom
internetu i instaliranom potrebnom programskom potporom, projektorom s projektnim
platnom i/ili interaktivnim ekranom. Preporucuje se da ucionica za poucavanje jezika
Specifi¢ni materijalni omogucuje fleksibilnost u organizaciji prostora, tj. lako pomicanje stolova i stolica kako bi
uvjeti i okruzenje za prostor odgovarao razli¢itim potrebama koje proizlaze iz oblika rada specifi¢nih za nastavu
stranih jezika (npr. podjela u¢enika u manje skupine, suradni¢ko ucenje i sl.). Prostor treba
uskladiti s ciljevima nastave kako bi se stvorili najbolji moguéi materijalni uvjeti za postizanje
zeljenih rezultata.OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti
koje se prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moze obuhvacati
licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku
ucionicuy, specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za u€enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

ucenje potrebni za
realizaciju modula

Skup ishoda ucenja iz

. Njemacki jezik struke, SIU 1: Neposredno okruZenje, 2 CSVET
SK-a, obujam:

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Samostalno uociti osnovnu poruku u vrlo kratkim i vrlo
jednostavnim tekstovima i interakciji te prepoznati
osnovne namjere sugovornika

Odrediti osnovnu poruku u vrlo kratkim i vrlo jednostavnim
tekstovima te interakciji

Izdvojiti traZzene informacije iz vrlo kratkih i vrlo jednostavnih Izdvojiti trazene informacije iz vrlo kratkih i vrlo

slusanih i pisanih tekstova jednostavnih sluSanih i pisanih tekstova i analizirati ih
Usmeno opisati svoje okruZenje, radnje i dogadaje te

Usmeno opisati svoje okruZenje, radnje i dogadaje te pisano u pisano u vrlo kratkom tekstu uz manja odstupanja od

vrlo kratkom tekstu. zadane forme i pogreske koje ne utjecu na razumijevanje
teksta

Popuniti kratke obrasce uz manja odstupanja od zadane

Popuniti kratke obrasce . « . oy . :
p forme i pogreske koje ne utje¢u na razumijevanje teksta

Sudjelovati u vrlo kratkoj i vrlo jednostavnoj pisanoj i
Sudjelovati u vrlo kratkoj i vrlo jednostavnoj pisanoj i usmenoj usmenoj interakciji poznate tematike uz manja
interakciji poznate tematike odstupanja od zadane forme i pogreske koje ne utjecu na
razumijevanje teksta

Primijeniti intonacijska obiljezja jednostavne recenice uz

Primijeniti intonacijska obiljeZja jednostavne recenice " . . . .
J J jeza) pogreske koje ne utjecu na lako razumijevanje teksta

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Ucionicka nastava u skladu s komunikacijskim pristupom u nastavi stranog jezika (poutavanje usmjereno na ucenika),
simulirati autenti¢ne situacije.

Osim toga preporucuje se primjena raznovrsnih aktivnosti poput projektne nastave, u¢enja usmjerenog na rjeSavanje
problema, uc¢enja u izvanskolskome okruzju, istrazivackoga ucenja i slicno, s naglaskom na suradnicko i iskustveno ucenje. U
nastavi se preporucuje postaviti primjereno visoka, pozitivna oc¢ekivanja koja uvazavaju individualne razlike, poti¢u
autonomiju i odgovornost za vlastito ucenje. Preporucuje se isto tako primijeniti pristup ucenju koji omogucuje povezivanje
ucenja s prethodnim znanjima i vjeStinama te strukom uz poticanje kreativnoga izrazavanja i kritickoga misljenja.

Nastavne cjeline se prilagodavaju pojedinoj struci te se biraju od ponudenih:
Osobni podatci

Obitelj, stanovanje

Popunjavanje obrazaca prilikom prijave prebivalista/boravista, u knjiznici itd. ...
Nastavne cjeline/teme
Preporucene jeziCne strukture: jednostavne upitne i izjavne recenice, prezent ucestalih pravilnih
glagola, prezent glagola sein i haben, osobne i posvojne zamjenice, upitne i pokazne zamjenice,
rodovi u nominativu i akuzativu, negacija nicht, nein, kein u nominativu i akuzativu.

Vokabular proSsiriti jezikom odredene struke po potrebi.

Nacini i primjer vrednovanja

Zadatak 1: Potrebno je popuniti formalni i neformalni obrazac (digitalni i tiskani) osobnim podatcima.

Zadatak 2: Potrebno je usmeno predstaviti sebe i neku drugu osobu, izreéi osnovne podatke.

Zbog putovanja i boravka u jednoj od zemalja njemackoga govornog podrucja morate popuniti obrazac osobnim podatcima
kako biste prijavili boravak, otvorili racun u banci za primanje stipendije, pristupili platformi za dohvacanje nastavnih
sadrzaja, uclanili se u Skolsku knjiZnicu, izvadili mjese¢nu kartu za javni prijevoz. Dobro proucite obrazac kako biste u svako
polje unijeli ispravne i to¢no napisane podatke. S pomoc¢u ispunjenog obrasca kratko se predstavite ovlastenoj osobi u
knjiZnici, banci, uredu za prijavu boravka.
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Primjer vrednovanja za zadatak 1 2:

Ucenik popunjava formalni i neformalni obrazac svojim osobnim podatcima.
Ucenik predstavlja sebe ili neku drugu osobu, govori osnovne podatke.
Vrednovanje za uéenje - analiticka rubrika s opisom kriterija i razina ostvarenosti

Odlic¢no Dobro Zadovoljavajuce

Sadrzaj U sva su polja upisani traZeni Upisana je vecina traZenih Upisan je manji broj trazenih
podatci. podataka. podataka.

Pravopis Sve su rijeCi pravopisno to¢no Vecina je rijeci pravopisno tocno  UcCestale su pravopisne pogreske.
napisane. napisana.

Obavljanje Ucenik se predstavlja potpuno. Ucenika se predstavlja kratko. Ucenik navodi samo od jednog do

dva podatka o sebi.

Izgovor Dobar izgovor i primjeren tempo Poneka pogresno izgovorena Izgovor je Cesto nepravilan, ucenik
govora. rije¢, uCenik zastajkuje u govoru.  cesto zastaje u govoru i radi duge
stanke.

Rubrika se u prilagodenom obliku (pisanje/govorenje) u kasnijim fazama nastave moZe iskoristiti za vrednovanje naucenog.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagodava stupanj teZine zadataka na individualnoj razini. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za
dostizanje ishoda u¢enja umjesto uc¢enika. U¢enicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadatka koje su
prilagodene s obzirom na vrstu poteskoce (primjerice povecan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i tezina
zadatka, objaSnjeni koraci rjeSavanja zadatka, vizualni materijali za motivaciju i poticanje receptivnih i produktivnih
vjestina). UCenike s teSkocama grupirati u parove ili timove s uspjeSnijim ucenicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje
projektnog zadatka. UCenicima s teSko¢ama dodatno pojasnjavati korake i zadatke projektnog zadatka ili navedeno dati kao
zadatak uspjeS$nijim ucenicima u parovima ili timovima. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za
ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka.

Prilagodba vrednovanja za ucenike s teSko¢ama:

Zadatak 1: Uceniku se ponude moguce strukture koje moze primijeniti.

Zadatak 2: Uceniku se postavljaju naucene fraze na koje oni odgovaraju naucenim frazama.

Darovitim u€enicima pruZziti moguénost istrazivanja i prosSirenja zadatka u smjeru njihovih interesa u odgovarajucoj
struci/podrucju. MoZe se provesti i projektno istrazivanje izvan skole u odgovaraju¢im tvrtkama te izraditi zadatak sa
stvarnim podatcima. Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

Prilagodba vrednovanja za darovite ucenike.

Zadatak 1: Daroviti uenici popunjavaju obrasce za druge ucenike tako da im postavljaju pitanja vezana za njihove osobne
podatke.

Zadatak 2: Daroviti u€enici predstavljaju viSe osoba.

Skup ishoda ucenja iz

. Njemacki jezik struke, SIU 2: Aktivnosti u svakodnevici, 2 CSVET
SK-a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Odrediti klju¢ne informacije u tekstu Samostalno odrediti klju¢ne informacije u tekstu

Upotrijebiti preporucena jezi¢na sredstva u usmenim i
pisanim tekstovima uz manja odstupanja od zadane
forme i pogreske koje ne utjecu na razumijevanje teksta

Upotrijebiti preporucena jezi¢na sredstva u usmenim i pisanim
tekstovima

Prepricati sadrzaj kratkih i jednostavnih tekstova uz
Prepricati sadrZaj kratkih i jednostavnih tekstova manja odstupanja od zadane forme i pogreske koje ne
utjeCu na razumijevanje teksta

Oblikovati kratke i jednostavne tekstove prema
Oblikovati kratke i jednostavne tekstove prema poznatom i poznatom i uvjeZbanom predlo$ku uz manja odstupanja
uvjezbanom predlosku od zadane forme i pogreske koje ne utjecu na
razumijevanje teksta

Primijeniti konvencije za oblikovanje odredenih tekstnih

Primijeniti konvencije za oblikovanje odredenih tekstnih vrsta vrsta (npr. formalnih pisama) uz manja odstupanja od
(npr. formalnih pisama) zadane forme i pogreske koje ne utje¢u na razumijevanje
teksta

Sudjelovati u kratkim dijalozima i igrama uloga s
Sudjelovati u kratkim dijalozima i igrama uloga s jednostavnim jednostavnim pitanjima i odgovorima uz manja
pitanjima i odgovorima odstupanja od zadane forme i pogreske koje ne utjecu na
razumijevanje teksta




Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Ucionicka nastava u skladu s komunikacijskim pristupom u nastavi stranog jezika (poucavanje usmjereno na ucenika),
simulirati autenti¢ne situacije.

Osim toga preporucuje se primjena raznovrsnih aktivnosti poput projektne nastave, uenja usmjerenog na rjesavanje
problema, u¢enja u izvanskolskome okruzju, istrazivackoga ucenja i sli¢no, s naglaskom na suradnicko i iskustveno ucenje. U
nastavi se preporucuje postaviti primjereno visoka, pozitivna oc¢ekivanja koja uvazavaju individualne razlike, poti¢u
autonomiju i odgovornost za vlastito ucenje. Preporucuje se isto tako primijeniti pristup ucenju koji omogucuje povezivanje
ucenja s prethodnim znanjima i vjeStinama te strukom uz poticanje kreativnoga izrazavanja i kritickoga misljenja.

Nastavne cjeline se prilagodavaju pojedinoj struci te se biraju od ponudenih:

Svakodnevne aktivnosti

AKktivnosti u virtualnom okruzZenju i u slobodnom vremenu

Usluge i hrana

Nastavne cjeline/teme | Narudzbe putem interneta

Preporucene jezicne strukture: pravilni i ucestali nepravilni glagoli u prezentu, es gibt, ucestali
modalni glagoli, odredeni i neodredeni ¢lan, brojevi, upitne i izjavne recenice, Sie-Form, mdchte +
infinitiv

Vokabular prosiriti jezikom odredene struke po potrebi.

Nacini i primjer vrednovanja

Radna situacija: Tvrtka u kojoj radite Zeli iza¢i na njemacko trzisSte. Za tu potrebu trebate osmisliti novi katalog svojih
proizvoda ili usluga. Promislite kako cete najbolje prezentirati svoje proizvode i/ili usluge i pomocu neke od racunalnih
aplikacija izradite katalog. Pripremite i prezentaciju kataloga.

Zadatak 1: Napraviti katalog svojih proizvoda i usluga.

Zadatak 2: Usmeno predstaviti svoje proizvode, djelatnost, usluge.

Primjer vrednovanja za zadatak 11 2:

Ucenik je izradio katalog svojih proizvoda ili usluga bilo u nekoj racunalnoj aplikaciji ili na papiru.
Ucenik je usmeno predstavio svoje proizvode, djelatnost ili usluge.

Vrednovanje naucenog - analiti¢ka rubrika s kriterijima i opisom razine njihove ostvarenosti

SASTAVNICE RAZINE OSTVARENOSTI KRITERIJA
3 BODA 2 BODA 1BOD

TECNOST Ucenik govori primjerenom  Ucenik govori nesto sporije od Ucenik govori bitno sporije od
brzinom. Izgovor je jasan, prirodne brzine govora i prirodne brzine i ¢esto
intonacija primjerena. povremeno zastajkuje. Izgovor je  zastajkuje. Izgovor je katkad

uglavnom jasan, intonacija nejasan, intonacija katkad
uglavnom primjerena. neprimjerena.

JEZICNA SREDSTVA Ocekivana jezi¢na sredstva  Ocekivana jezi¢na sredstva ucenik Ocekivana jezi¢na sredstva
ucenik upotrebljava upotrebljava uz pokoju pogreSsku  ucenik upotrebljava uz pogreske
uglavnom to¢no. PogreSke u koja katkad ometa koje ometaju razumijevanje, ali
upotrebi uglavnom ne razumijevanje. Uc¢enik rabi dobar  glavne se misli i/ili dio izlaganja
ometaju razumijevanje. raspon jezi¢nih sredstava vezanih mogu razumjeti. Uc¢enik rabi

za temu. zadovoljavaju¢ raspon jezi¢nih
sredstava vezanih za temu.

SADRZA] Ucenik potpuno rjesava Uclenik rjeSava veci dio zadatka. Ucenik manjim dijelom rjeSava
zadatak. Sve su zadane Zadane sadrZajne sastavnice ve¢im zadatak. Zadane sadrzajne
sadrzajne smjernice su dijelom obuhvacene. sastavnice manjim su dijelom
obuhvacene. obuhvacene.

PREZENTACIJSKE Ucenik tijekom cijelog Ucenik vecinu izlaganja govori Ucenik manji dio izlaganja

VJESTINE izlaganja govori jasno i jasno i dovoljno glasno. Uglavnom govori jasno i dovoljno glasno.
dovoljno glasno, uspostavlja uspostavlja kontakt o¢ima i koristi Rijetko uspostavlja kontakt
kontakt o€ima i koristi se se primjerenim govorom tijela ocima, govorom tijela rijetko
primjerenim govorom tijela kojim angazira slusatelje. Uz angazira slusatelje. Uz vecu
kojim angazira slusatelje. manju pomo¢ nastavnika odgovara pomo¢ nastavnika odgovara na
Samostalno odgovara na sva na pitanja slusatelja. Katkad rabi  pitanja sluSatelja. Biljeske rabi
pitanja sluSatelja. biljeske u izlaganju. tijekom vecine ili cijelog

izlaganja.

VIZUALNA U izradi i prezentaciji U izradi i prezentaciji materijala U izradii prezentaciji materijala

ORGANIZACIJA materijala iskoriStene su uglavnom su iskoriStene iskoristene su uglavnom
odgovarajuce aplikacije, odgovarajuce aplikacije, fotografije neodgovarajuce aplikacije,
fotografije i ilustracije. i ilustracije. fotografije i ilustracije koje ¢esto

nisu u funkciji sadrZaja.

Napomena: Ako sastavnica nije ostvarena ni na najnizoj oCekivanoj razini ili ne postoji, za nju se dodjeljuje 0 bodova.




Radna situacija: Za poslovanje svoje tvrtke trebate nabaviti odredene proizvode. Pregledajte ponude iz kataloga i posaljite
dobavljacu upit ili narudzbu.

Zadatak 3: Poslati upit ili online narudzbenicu.

Primjer vrednovanja za zadatka 3:

Ucenik je napisao upit za kupnju nekog proizvoda ili popunio online narudZzbenicu. U¢enici razmjenjuju svoje upite te uz
pomo¢ liste procjene svojim suucenicima (unoSenjem plusa ili kvacice u odgovarajuce polje) daju povratnu informaciju o
uspjesnosti izvrsenja zadatka.

Vrednovanje kao ucenje - lista za procjenu

KRATKA PORUKA [zvrsno Dobro Zadovoljavajuce

STRUKTURA PORUKE
pozdrav, potpis, uvod, glavni dio poruke

SADRZA] / ISPUNJENJE ZADATKA
Razradeni su svi relevantni dijelovi zadatka.

VOKABULAR

uporaba obradenog vokabulara, raznovrsnost vokabulara, primjerenost
zadatku

TOCNOST

uporaba glagola u prezentu, imenica u nominativu i akuzativu, uporaba
¢lana, red rijeci u recenici

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagodava stupanj teZine zadataka na individualnoj razini. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za
dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika. UCenicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadatka koje su
prilagodene s obzirom na vrstu poteskoce (primjerice povecan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i tezina
zadatka, objaSnjeni koraci rjeSavanja zadatka, vizualni materijali za motivaciju i poticanje receptivnih i produktivnih
vjestina). Ucenike s teSko¢ama grupirati u parove ili timove s uspjeSnijim ucenicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje
projektnog zadatka. UCenicima s teSko¢ama dodatno pojasnjavati korake i zadatke projektnog zadatka ili navedeno dati kao
zadatak uspjeS$nijim ucenicima u parovima ili timovima. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za
ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka.

Prilagodba vrednovanja za ucenike s teSko¢ama:

Zadatak 1i 3: UCeniku se ponude moguce strukture koje moze primijeniti.

Zadatak 2: Uceniku se postavljaju naucCene fraze na koje oni odgovaraju naucenim frazama.

Darovitim ucenicima pruZziti moguénost istrazivanja i prosSirenja zadatka u smjeru njihovih interesa u odgovarajucoj
struci/podrucju. MoZe se provesti i projektno istrazivanje izvan skole u odgovaraju¢im tvrtkama te izraditi zadatak sa
stvarnim podatcima. Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

Prilagodba vrednovanja za darovite ucenike.

Zadatak 1 i 3: Daroviti u¢enici usmeno obrazloZe ono $to su napravili ili napisali.

Zadatak 2: Daroviti u€enici predstavljaju viSe svojih proizvoda, djelatnosti ili usluga.

NAZIV MODULA FIZIKALNE VELICINE I MJERENJA

Sifra modula

Fizikalne veli¢ine i mjerenja u mehanici
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10855
Elektri¢na mjerljiva svojstva i temperatura
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10856
Mjerljiva svojstva zvuka i svjetlosti
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10857

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u provedbi
modula

Obujam modula (CSVET) 4

0 . Vodeni proces ucenja i Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova = . —
) o poucavanja radu ucenika
ishoda ucenja
(od - do, postotak) 35-50% 20-30% 25-40%
Status modula .
obvezni

(obvezni/izborni)



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10855
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10856
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10857

Cilj (opis) modula

Cilj je modula osposobiti ucenike za pripremu i provodenje mjerenja odabranih velic¢ina koje
se uCestalo susrecu u svakodnevnom zivotu i odgovaraju¢em podrucju obrazovanja, a
namijenjen je uCenicima koji uce fiziku jednu ili dvije godine. Naglasak je modula na usvajanju
trajnog razumijevanja veli¢ina i njihovih odnosa, provodenju mjerenja i jednostavnih analiza
rezultata putem istrazivackog pristupa rjeSavanju problema, a ne na usvajanju €injeni¢nog
znanja.

Dodatno je cilj razviti svijest ucenika o potrebi stalnog ucenja i prosudivanja svojih
kompetencija, preuzimanja odgovornosti, brige o sebi, drugima i okoliSu te razviti socijalne i
komunikacijske vjestine.

Kljucni pojmovi

tijela, fizikalna svojstva, materijalna tocka, zvuk, svjetlost

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama

MPT Osobni i socijalni razvoj

A.4.3. Razvija osobne potencijale.

B.4.2. Suradnicki u¢i i radi u timu.

B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
C.4.4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.
MPT Zdravlje

B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.
B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.

MPT U¢iti kako uciti

A. 4. UCenik samostalno kriti¢ki promislja i vrednuje ideje.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul u¢enjem u laboratoriju te pripremom i
provodenjem odabranih istrazivanja, pojedinacno, u parovima ili manjim skupinama ucenika.
[strazivanja treba smisliti tako da Sto vise ukljucuju aktivnosti u kontekstu radnih mjesta koja
su povezana s odgovaraju¢im podru¢jem obrazovanja.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10855
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10856
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10857

standardna ucionica s potrebnom IT opremom, laboratorijskom opremom i potrebnim
mjernim uredajima za mjerenje odabranih svojstava iz mehanike, termodinamike,
elektromagnetizma, mehanickih valova i optike

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u€enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi uCenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam

Fizikalne veli¢ine i mjerenja u mehanici, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati osnovne karakteristike tijela s obzirom na agregacijska

stanja

Objasniti osnovne znacajke tijela s obzirom na
agregacijska stanja (kruto, tekude, plinovito)

Opisati sastavnice procesa mjerenja fizikalnih veli¢ina

Demonstrirati sastavnice procesa mjerenja fizikalnih
veli¢ina

Izmjeriti odabrana svojstva tijela u mehanici: geometrijska
svojstva tijela, masu, gusto¢u mase

Mjeriti odabrana svojstva tijela u mehanici: geometrijska
svojstva tijela (duljinu, visinu, Sirinu, polumjer, povrsinu,
obujam, teZiStu), masu, gustoéu mase

Izmjeriti odabrana svojstva u mehanici za materijalnu tocku:
polozaj, brzinu, akceleraciju, odabrane primjere sila (silu teZe,
elasti¢nu siluy, silu pritiska, silu napetosti, silu trenja), kineticku
energiju, koli¢inu gibanja, rad i snagu

Odrediti odabrana svojstva u mehanici za materijalnu
tocku: poloZaj, brzinu, akceleraciju, odabrane primjere
sila (silu teZe, elasti¢nu siluy, silu pritiska, silu napetosti,
silu trenja), kineticku energiju, koli¢inu gibanja, rad i
snagu

Izmjeriti tlak u teku¢inama i plinovima

Odrediti tlak u teku¢inama i plinovima

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Predlaze se istrazivacka nastava u kontekstu svakodnevnog Zivota i odgovarajuéeg podrucja obrazovanja, rad u parovima ili
manjim skupinama ucenika. Uz pomo¢ nastavnika, koji ima ulogu mentora i koordinatora, ucenici usvajaju znanja i vjestine o
odabranim svojstvima tijela i vezama izmedu njih, provode mjerenja tih svojstava te razvijaju razlicite socijalne
kompetencije. Istrazivacka nastava sadrZzava razmatranje svojstava tijela, mjerenja, jednostavne analize, rjeSavanje
jednostavnih numerickih i konceptualnih zadataka za potrebe mjerenja, prikazivanje dobivenih rezultata u tablicnom i
grafickom obliku na primjerima iz svakodnevnog Zivota i odgovarajuéeg podrucja obrazovanja.

Ucenici pri istrazivackoj nastavi polaze od opisa pojave, postavljanja istrazivackog pitanja i hipoteze, smisljaju i izvode
mjerenja, analiziraju mjerene rezultate i dolaze do zakljucka te potvrduju ili opovrgavaju poCetnu hipotezu.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10855
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10856
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10857

U istrazivackoj nastavi uCenici kriticki ocjenjuju svoje kompetencije, razvijaju i preuzimaju odgovornost, razvijaju socijalne i
komunikacijske vjeStine te stjeCu dugotrajna znanja o svojstvima tijela koja ucestalo susre¢u u svakodnevnom zivotu i
potencijalnim radnim mjestima u sklopu odgovarajuceg podrucja obrazovanja.
Opisivanje, odnosno demonstriranje sastavnica procesa mjerenja fizikalnih veli¢ina, ukljucuje pripremu i izvodenje mjerenja,
jednostavnu analizu, rjeSavanje jednostavnih zadataka i prikazivanje dobivenih rezultata u tablicnom i grafickom obliku.
Tijekom poucavanja kontinuirano se provodi vrednovanje, koje je sastavni dio poucavanja.
Preporucuje se nastavni rad u Cetiri ciklusa koji se sastoje od kratkih uvodnih predavanja o odgovarajucoj temi i povezanih
istrazivackih zadataka s uCenicima.
Primjeri istrazivackih zadataka iz svakodnevnog zZivota i potencijalnih radnih mjesta u vezi s odgovaraju¢im podrucjem
obrazovanja:
1. osnovne znacajke tijela iz svakodnevnog Zivota i potencijalnih radnih mjesta
2. mjerenja odabranih svojstava tijela u mehanici - geometrijskih svojstava tijela (duljina, visina, Sirina, polumjer,
povrsina, obujam, teZiSte), mase, gustoCe mase
3. mjerenja odabranih svojstava u mehanici za materijalnu tocku: poloZaj, brzina, akceleracija, odabrani primjeri sila
(sila teze, elasticna sila, sila pritiska, sila napetosti, sila trenja), kineticka energija, koli¢ina gibanja, rad i snaga
4. mjerenje tlaka.
Ucenici trebaju pripremiti cjeloviti izvjestaj, pri cemu mogu iskoristiti obrazac slican onom prikazanom u vrednovanju.

1. Pojam i osnovne znacajke tijela

2. Odabrana svojstva tijela u mehanici

3. Odabrana svojstva materijalne tocke u mehanici
4. Pojam tlaka

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Vrednovanje ucenika - nastavnik vrednuje prema sljede¢im elementima:

e znanje (provjerava znanje o osnovnim konceptima s pomocu vrednovanja pisanih izvjeStaja o mjerenju i usmene
provjere), 20 % ukupne ocjene (20 bodova)

e vjeStine, samostalnost i odgovornost (provodi mjerenja na odabranim primjerima i priprema izvjestaj putem
samostalnih ili grupnih istrazivackih zadataka), 80 % ukupne ocjene (80 bodova, svaka od 4 projektne teme po 20
bodova).

Primjer

U strojarstvu, gradevinarstvu, prometu i mnogim drugim djelatnostima, ukljuc¢uju¢i svakodnevni Zivot, Cesto se susre¢emo s
pripremom smjese boje, ljepila za keramicke plocice te lijepljenjem plocica i bojenjem zidova, upotrebom cekica, elektri¢ne
mijeSalice i sli¢no.

Za navedene alate i materijal (stolarski cekic, elektri¢na mijesalica, boja za zidove, ljepilo za keramicke plocice, keramicke
plocice, posude za mijeSanje smjese i vode) provedite dolje navedena mjerenja i analizu.

e Odredite povrsinu i obujam pojedine keramicke plocice, njezinu masu i gustocu te ih usporedite sa zadanim
specifikacijama.

e Odredite obujam, masu i gusto¢u suhe smjese ljepila za keramicke plocice te ih usporedite sa zadanim
specifikacijama.

e (Odredite obujam, masu i gusto¢u vode koja je potrebna za mijeSanje smjese ljepila za keramicke plocice.

e (Odredite obujam, masu i gusto¢u dobivene smjese ljepila i vode za potrebe lijepljenja.

e Ako je snaga mijeSalice 1500 W, izmjerite vrijeme mijeSanja te odredite energiju koju ste iskoristili za mijeSanje
smjese.

e Tijekom rada ceki¢ mase 500 g pao je s visine od 25 cm i udario u keramicku plocicu koja se razbila. Odredite kojom
je brzinom ¢eki¢ udario u plocicu. Kolika je prenesena energija na plo€icu ako ¢eki¢ nije odskocio od plocice?

e Tijekom rada imali ste potrebu pomaknuti plocicu vodoravno kad je ve¢ bila u dodiru s ljepilom te ste ju uspjeli
pomaknuti za 1 mm uz velik napor. Izmjerite faktor trenja izmedu plocice i ljepila.

e Tijekom rada pokazala se potreba da na jednu plocicu stvorite dodatni pritisak kako bi se svojom plohom poravnala
s ostalim ploc¢icama te ste odlucili objema nogama stati na plocicu. Odredite tlak kojim tako pritiscete ljepilo.

e Zapotrebe cjelovitog izvjeSc¢a izmjerite i tlak zraka u prostoriji u kojoj radite.

e  Kriticki analizirajte opasnosti koje postoje tijekom mjerenja te objasnite i iskoristite nuzne nacine osobne zastite,
zaStite drugih i okolisa te strojeva, alata, pribora i materijala.

e Pripremite izvjeStaj u nekom od digitalnih alata na pripremljenom obrascu, uklju¢ujuéi osvrt na svoje kompetencije i
potrebe daljnjeg ucenja.

Pripremite cjeloviti izvjestaj primjenjujuci zadani obrazac.
Prijedlog obrasca prema kojem se rade izvje$¢a (ukupno na 1 - 2 stranice)

Skola naziv skole, mjesto

Nastavnik ime i prezime nastavnika

Ucenici imena i prezimena ucenika

Naslov zadatka naslov zadatka

Uvjeti mjerenja opis odabranih tijela i uvjeta pod kojima se provodi mjerenje

Mjerni uredaji popis pribora koji se rabi u pripremi i provodenju mjerenja




Mjerenje i analiza Kratki opis mjerenja.
Izbor, prikaz i opis matematickih izraza koji su potrebni za izracunavanja u postupku mjerenja.
Kratka analiza i usporedivanje vrijednosti s pomocu numerickog i grafickog prikaza.

Rizici i zastita opis mogucih opasnosti i potrebne zastite

Potrebe ucenja osvrt na osobna razumijevanja problema, osobne kompetencije i tesSkoce te prikaz potrebe daljnjeg
ucenja

Zakljucak kratki zakljucak

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Za ucenike s teSko¢ama

Za ucenike s teSko¢ama vrednovanje obuhvaca isti zadatak, a prilagodavanje se odnosi na provodenje mjerenja, zadane
vremenske okvire te omogucavanje pomoc¢i u ¢itanju, obrazlaganju, pripremi mjerenja te opsegu i nac¢inu izvjeStavanja.
Ovisno o teSko¢ama, obveze i ogranicenja iz odgovarajucih se sastavnica vrednovanja smanjuju, odnosno prilagodavaju.
Nastavnik prema individualnoj procjeni oblikuje zadatke te ureduje i prilagodava upute ili pisani materijal s obzirom na
vrstu ucenikove teskoce (npr. odgovarajuci font, smanjen opseg zadatka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadatka, produljeno
vrijeme za rjeSavanje).

Tijekom rjeSavanja zadataka nastavnik pomaze usmjeravanjem i savjetovanjem ucenika.

Ucenike s teSkocama potrebno je podijeliti u parove ili timove s uspjesnijim ucenicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje pri
rjeSavanju zadatka.

Za darovite ucenike

Darovitim se uCenicima moze zadati prosirena aktivnost u obliku dodatnoga istrazivackog zadatka, u smjeru njihovih
interesa u odgovarajucoj struci/podrucju.

Daroviti uenici mogu provesti i istrazivanje izvan skole u odgovaraju¢im tvrtkama.

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Elektri¢na mjerljiva svojstva i temperatura, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Izmjeriti elektri¢ni napon, elektri¢nu struju, elektri¢ni otpor, Odrediti elektri¢ni napon, elektri¢nu struju, elektri¢ni
elektricnu otpornost, rad i snagu elektricne struje otpor, elektri¢nu otpornost, rad i snagu elektric¢ne struje
Izmjeriti temperaturu tijela i relativnu vlaznost te promjenu Odrediti temperaturu tijela i relativnu vlaznost te
elektricnih i geometrijskih svojstava tijela zbog promjene promjenu elektricnih i geometrijskih svojstava tijela zbog
temperature i vlage promjene temperature i vlage

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

PredlaZe se istrazivacka nastava u kontekstu svakodnevnog Zivota i odgovarajuceg podrucja obrazovanja, rad u parovima ili
manjim skupinama ucenika. Uz pomo¢ nastavnika, koji ima ulogu mentora i koordinatora, ucenici usvajaju znanja i vjestine o
elektricnim svojstvima i vezama izmedu njih te temperaturi, vlaZnosti, temperaturnoj ovisnosti svojstava tijela, provode
mjerenja tih svojstava te razvijaju razlicite socijalne kompetencije. [straZiva¢ka nastava sadrzava razmatranje elektri¢nih
svojstava, temperature i vlazZnosti, mjerenja, jednostavne analize, rjeSavanje jednostavnih numerickih i konceptualnih
zadataka za potrebe mjerenja i prikazivanje dobivenih rezultata u tablicnom i grafickom obliku na primjerima iz
svakodnevnog zivota i odgovarajuceg podrucja obrazovanja.
Ucenici pri istrazivackoj nastavi polaze od opisa pojave, postavljanja istrazivackog pitanja i hipoteze, smisljaju i izvode
mjerenja, analiziraju mjerene rezultate i dolaze do zakljucka te potvrduju ili opovrgavaju pocetnu hipotezu.
U istrazivackoj nastavi ucCenici kriticki ocjenjuju svoje kompetencije, razvijaju i preuzimaju odgovornost, razvijaju socijalne i
komunikacijske vjeStine te stjeCu dugotrajna znanja o elektricnim svojstvima i temperaturi koja mogu primijeniti u
svakodnevnom zivotu i potencijalnim radnim mjestima u sklopu odgovarajuc¢eg podrucja obrazovanja.
Tijekom poucavanja kontinuirano se provodi vrednovanje, koje je sastavni dio poucavanja.
Preporucuje se nastavni rad u dva ciklusa koji se sastoje od kratkih uvodnih predavanja o odgovarajuc¢oj temi i povezanih
istrazivackih zadataka s ucenicima.
Primjeri istraZzivackih zadataka iz svakodnevnog Zivota i potencijalnih radnih mjesta u vezi s odgovaraju¢im podrucjem
obrazovanja:

1. mjerenja odabranih elektri¢nih svojstava

2. mjerenje temperature tijela i relativne vlaznosti.
Ucenici trebaju pripremiti cjeloviti izvjestaj, pri ¢emu mogu iskoristiti obrazac slican onom prikazanom u vrednovanju.

1. Elektri¢na svojstva tijela

RESETIE 6 R IG/ e 2. Temperatura i vlaZnost




Nacini i primjer vrednovanja

Vrednovanje uc¢enika - nastavnik vrednuje prema sljede¢im elementima:

e znanja (provjerava znanje o osnovnim konceptima s pomo¢u vrednovanja pisanih izvjeStaja o mjerenju i usmene
provjere), 20 % ukupne ocjene (20 bodova)

e vjeStine, samostalnost i odgovornost (provodi mjerenja na odabranim primjerima i priprema izvjestaj putem
samostalnih ili grupnih istrazivackih zadataka), 80 % ukupne ocjene (80 bodova, svaka od 2 projektne teme po 40
bodova).

Primjer
U razli¢itim djelatnostima i svakodnevnom Zivotu cesto se rabe elektri¢ni uredaji kao $to su busilice, mijesalice, pile i drugo.

e Zaodabranu elektri¢nu busilicu odredite elektri¢ni napon na koji je spojena i elektri¢nu struju koja prolazi kabelom
pri razli¢itoj brzini vrtnje glave busilice. Za izmjerene vrijednosti odredite ukupni elektri¢ni otpor busilice pri
razlicitoj brzini vrtnje glave.

e (Odredite rad i snagu busilice za slucaj busenja rupe u drvu zadanim svrdlom i uvjetima, posebno za razlicite
temperature i vlaZnost.

e (Odredite otpornost zadanog vodica elektri¢ne struje te usporedite sa specifikacijama i zakljucite od kojeg je
materijala izraden vodic¢. Dodatno, odredite njegovu otpornost na razlicite uvjete, odnosno razlicite temperature
vodica.

e  Kriticki analizirajte opasnosti koje postoje tijekom mjerenja te objasnite i iskoristite nuzne nacine osobne zaStite,
zaStite drugih i okolisa te strojeva, alata, pribora i materijala.

e Pripremite izvjeStaj u nekom od digitalnih alata na pripremljenom obrascu, ukljucuju¢i osvrt na svoje kompetencije i
potrebe daljnjeg ucenja.

Pripremite cjeloviti izvjeStaj primjenjujuéi zadani obrazac.
Prijedlog obrasca prema kojem se rade izvjeS¢a (ukupno na 1 - 2 stranice)

Skola naziv skole, mjesto
Nastavnik ime i prezime nastavnika
Ucenici imena i prezimena ucenika

Naslov zadatka  naslov zadatka
Uvjeti mjerenja  opis odabranih tijela i uvjeta pod kojima se provodi mjerenje
Mjerni uredaji popis pribora koji se rabi u pripremi i provodenju mjerenja

Mjerenje i analiza Kratki opis mjerenja.
Izbor, prikaz i opis matematickih izraza koji su potrebni za izracunavanja u postupku mjerenja.
Kratka analiza i usporedivanje vrijednosti putem numerickog i grafickog prikaza.

Rizici i zastita opis mogucih opasnosti i potrebne zastite
Potrebe ucenja osvrt na osobna razumijevanja problema, osobne kompetencije i teskoce te prikaz potrebe daljnjeg ucenja

Zakljucak kratki zakljucak

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Za ucenike s teSko¢ama

Za ucenike s teSko¢ama vrednovanje obuhvaca isti zadatak, a prilagodavanje se odnosi na provodenje mjerenja, zadane
vremenske okvire te omogucavanje pomoci u ¢itanju, obrazlaganju, pripremi mjerenja te opsegu i nacinu izvjestavanja.
Ovisno o teSko¢ama, obveze i ogranicenja iz odgovarajucih se sastavnica vrednovanja smanjuju, odnosno prilagodavaju.
Nastavnik prema individualnoj procjeni oblikuje zadatke te ureduje i prilagodava upute ili pisani materijal s obzirom na
vrstu ucenikove teskoce (npr. odgovarajuci font, smanjen opseg zadatka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadatka, produljeno
vrijeme za rjeSavanje).

Tijekom rjesavanja zadataka nastavnik pomaze usmjeravanjem i savjetovanjem ucenika.

Ucenike s teSko¢ama pozeljno je podijeliti u parove ili timove s uspjesnijim uc¢enicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje pri
rjeSavanju zadatka.

Za darovite ucenike

Darovitim se u¢enicima moZze zadati proSirena aktivnost u obliku dodatnoga istraZivackog zadatka, u smjeru njihovih
interesa u odgovarajucoj struci/podrudju.

Daroviti ucenici mogu provesti i istrazivanje izvan $kole u odgovaraju¢im tvrtkama.

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Mjerljiva svojstva zvuka i svjetlosti, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”
Izmjeriti odabrana svojstva zvuka (frekvenciju, valnu duljinu, Odrediti odabrana svojstva zvuka (frekvenciju, valnu
brzina, intenzitet i razinu zvuka) duljinuy, brzina, intenzitet i razinu zvuka)

Izmjeriti odabrana svojstva svjetlosti (brzinu, valnu duljinu, Odrediti odabrana svojstva svjetlosti (brzinu, valnu
frekvenciju, intenzitet, svjetlosni tok) duljinuy, frekvenciju, intenzitet, svjetlosni tok)
Demonstrirati razlaganje i sastavljanje svjetlosti u boje s pomoc¢u | Objasniti razlaganje i sastavljanje svjetlosti u boje s
pokusa pomocu pokusa




Dominantni nastavni sustav i opis na¢ina ostvarivanja SIU-a

Predlaze se istrazivacka nastava u kontekstu svakodnevnog zZivota i odgovarajuc¢eg podrucja obrazovanja, rad u parovima ili
manjim skupinama ucenika. Uz pomo¢ nastavnika, koji ima ulogu mentora i koordinatora, ucenici usvajaju znanja i vjeStine o
svojstvima zvuka i svjetlosti, provode mjerenja tih svojstava te razvijaju razlicite socijalne kompetencije. Istrazivacka
nastava sadrzava razmatranje svojstava, mjerenja, jednostavne analize, rjeSavanje jednostavnih numerickih i konceptualnih
zadataka za potrebe mjerenja i prikazivanje dobivenih rezultata u tablicnom i grafickom obliku na primjerima iz
svakodnevnog zivota i odgovarajuceg podrucja obrazovanja.
Ucenici pri istrazivackoj nastavi polaze od opisa pojave, postavljanja istrazivackog pitanja i hipoteze, smisljaju i izvode
mjerenja, analiziraju mjerene rezultate i dolaze do zakljucka te potvrduju ili opovrgavaju pocetnu hipotezu.
U istrazivackoj nastavi ucenici kriticki ocjenjuju svoje kompetencije, razvijaju i preuzimaju odgovornost, razvijaju socijalne i
komunikacijske vjesStine te stjeCu dugotrajna znanja o zvuku i svjetlosti koja mogu primijeniti u svakodnevnom Zivotu i
potencijalnim radnim mjestima u sklopu odgovarajuéeg podrucja obrazovanja.
Tijekom poucavanja kontinuirano se provodi vrednovanje, koje je sastavni dio poucavanja.
Preporucuje se nastavni rad u dva ciklusa koji se sastoje od uvodnih predavanja o odgovarajucoj temi i povezanih
istrazivackih zadataka s uCenicima.
Primjeri istrazivackih zadataka iz svakodnevnog Zivota i potencijalnih radnih mjesta u vezi s odgovaraju¢im podrucjima
obrazovanja:

e mjeriti odabrana svojstva zvuka iz svakodnevnog zZivota i potencijalnih radnih mjesta

e mjeriti odabrana svojstva svjetlosti iz svakodnevnog zZivota i potencijalnih radnih mjesta

e  kriticki analizirati opasnosti koje postoje tijekom mjerenja te objasniti i iskoristiti nuZne nacine osobne zastite,

zaStite drugih i okoliSa te strojeva, alata, pribora i drugog materijala
e pripremiti izvjeStaj u nekom od digitalnih alata na pripremljenom obrascu, ukljuc¢ujuci osvrt na svoje
kompetencije i potrebe daljnjeg ucenja.

Ucenici trebaju pripremiti cjeloviti izvjestaj, pri ¢emu mogu iskoristiti obrazac slican onom prikazanom u vrednovanju.

1. Odabrana svojstva zvuka

RSt TRl e 2. Odabrana svojstva svjetlosti

Nacini i primjer vrednovanja

Vrednovanje ucenika - nastavnik vrednuje prema sljede¢im elementima:

e znanje (provjerava znanje o osnovnim konceptima s pomocu vrednovanja pisanih izvjeStaja o mjerenju i/ili usmene
provjere), 20 % ukupne ocjene (20 bodova)

e vjeStine, samostalnost i odgovornost (provodi mjerenja na odabranim primjerima i priprema izvjestaj putem
samostalnih ili grupnih istrazivackih zadataka), 80 % ukupne ocjene (80 bodova, svaka od 2 projektne teme po 40
bodova).

Primjer

U razli¢itim djelatnostima i svakodnevnom zZivotu cesto se rabe uredaji, strojevi i alati koji stvaraju izrazitu buku i svjetlost,
$to moze ugroziti zdravlje i zivot radnika i drugih gradana te oStetiti uredaje, strojeve, alate, materijale i druge predmete.
Primjeri su takvih uredaja brusilice, TIG uredaji za zavarivanje i drugi, pa je potrebna profesionalna zastita sebe i drugih.
Nadalje, kad govorimo o uvjetima rada, postoje standardi za potrebno osvjetljenje i buku.

Na primjeru odabranih izvora zvuka (busSilica tijekom razlicitih uvjeta rada) i svjetlosti (odabrane LED Zarulje i laserska
svjetlost) izmjerite:

e frekvenciju, valnu duljinu, brzinu, intenzitet i razinu zvuka

e valnu duljinu, frekvenciju, brzinu, intenzitet i svjetlosni tok. Demonstrirajte spektar navedenih izvora svjetlosti.

Pripremite cjeloviti izvjeStaj primjenjujuci zadani obrazac.
Prijedlog obrasca prema kojem se rade izvjes¢a (ukupno na 1 - 2 stranice)

Skola naziv $kole, mjesto

Nastavnik ime i prezime nastavnika

Ucenici imena i prezimena ucenika

Naslov zadatka naslov zadatka

Uvjeti mjerenja opis odabranih tijela i uvjeta pod kojima se provodi mjerenje
Mjerni uredaji popis pribora koji se rabi u pripremi i provodenju mjerenja
Mjerenje i analiza Kratki opis mjerenja.

Izbor, prikaz i opis matematickih izraza koji su potrebni za izracunavanja u postupku mjerenja.
Kratka analiza i usporedivanje vrijednosti putem numerickog i grafickog prikaza.

Rizici i zaStita opis mogucih opasnosti i potrebne zastite
Potrebe ucenja osvrt na osobna razumijevanja problema, osobne kompetencije i teSkoce te prikaz potrebe daljnjeg
ucenja

Zakljucak kratki zaklju¢ak




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Za ucenike s teSko¢ama

Za ucenike s teSko¢ama vrednovanje obuhvaca isti zadatak, a prilagodavanje se odnosi na provodenje mjerenja, zadane
vremenske okvire te omogucavanje pomodi u ¢itanju, obrazlaganju, pripremi mjerenja te opsegu i nacinu izvjestavanja.
Ovisno o teSko¢ama, obveze i ogranicenja iz odgovarajucih se sastavnica vrednovanja smanjuju, odnosno prilagodavaju.
Nastavnik prema individualnoj procjeni oblikuje zadatke te ureduje i prilagodava upute ili pisani materijal s obzirom na
vrstu ucenikove teskoce (npr. odgovarajuci font, smanjen opseg zadatka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadatka, produljeno
vrijeme za rjeSavanje).

Tijekom rjesavanja zadataka nastavnik pomaze usmjeravanjem i savjetovanjem ucenika.

Ucenike s teSko¢ama pozeljno je podijeliti u parove ili timove s uspjesnijim uc¢enicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje pri
rjeSavanju zadatka.

Za darovite ucenike

Darovitim se uCenicima moze zadati prosirena aktivnost u obliku dodatnoga istrazivackog zadatka, u smjeru njihovih
interesa u odgovarajucoj struci/podrucju.

Daroviti ucenici mogu provesti i istrazivanje izvan skole u odgovarajuc¢im tvrtkama.

NAZIV MODULA PRVA POMOC I ZASTITA NA RADU

Sifra modula

Prva pomo¢ u logistici i prometu
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11706
Zastita na radu i zastita od poZzara u logistici i prometu
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11707

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

Obujam modula (CSVET) | 3

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Naéini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak) 30 - 40 % 45-70 % 5_10%
Status modula )
(obvezni/izborni) obvezni
Cilj je modula omoguc¢iti u¢enicima stjecanje znanja i vjeStina o nac¢inu ¢uvanja zdravlja tijekom
obavljanja poslova u prometu i logistici.
[zuCavanjem tog modula ucenici ¢e biti sposobni prepoznati izvore opasnosti na radnome
Cilj (opis) modula mjestu, odabrati i primijeniti zastitna sredstva pri izvodenju radnih operacija svojstvenih

radnome mjestu, demonstrirati uporabu aparata za gaSenje poZara na simuliranim poZarima,
demonstrirati pruzanje prve pomo¢i pri razli¢itim simuliranim povredama na radu te
primijeniti pravila sigurnog kretanja po operativnim povrsinama.

... . zaStita na raduy, izvori opasnosti, zaStitna sredstva, znakovi opasnosti, gaSenje poZara, prva
Klju¢ni pojmovi . . o . o 45
pomo¢, ozljede na radu, naglo nastupajuce bolesti, sredstva za pruZanje prve pomo¢i

MPT Zdravlje
— zdrC4.2.A
Povezanost modula s - zdrC4.2C
medupredmetnim MPT Osobni i socijalni razvoj
temama (ako je — osrB4.1.
primjenjivo) — osrB4.3.
MPT Odrzivi razvoj
— odrB4.1

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realizacijom zadataka koji simuliraju realne radne
situacije u prometu i logistici, a provodi se u specijaliziranim uc¢ionicama u $kolskoj ustanovi
Preporuke za uéenje i/ili poslovnim prostorima poslodavaca (gospodarski subjekti s kojima ustanova u $kolskoj
temeljeno na radu godini ostvaruje poslovnu suradnju u skladu s kurikulom ustanove).

Usmjerenost na situacijsko ucenje i pouc¢avanje u¢enicima ¢e omogucditi stjecanje znanja i

vjeStina za rad na siguran nacin na budu¢emu radnom mjestu.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11706
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11707

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11706
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11707

Specifi¢ni materijalni Za ucenje temeljeno na radu ucenici se dijele u obrazovne skupine koje imaju od 7 do 10
uvjeti i okruzenje za ¢lanova. OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
ucenje potrebni za prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzZenje moze obuhvacati licenciranog
realizaciju modula poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,

specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-

a, obujam Prva pomoc¢ u logistici i prometu, 1 CSVET

Ishodi uc¢enja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Razlikovati ozljede na radu i bolesti na radnome mjestu Usporediti zna¢ajke ozljeda na radu i bolesti na
radnome mjestu

Opisati sredstva za pruZanje prve pomo¢i i sadrzaj ormarica za Odabrati odgovarajuca sredstva za pruZanje prve

prvu pomo¢ pomoci pri naj¢es¢im vrstama ozljeda i/ili za naglo

oboljele na radnome mjestu

Objasniti pravila pruzanja prve pomo¢i pri ozljedama na radu i

. ) Protumaciti pravila pruzanja prve pomoci za najcesce
bolestima na radnome mjestu

vrste ozljeda i/ili za naglo oboljele na radnome mjestu

Demonstrirati pruzanje prve pomoci pri simuliranim ozljedama

. ] i Primijeniti pravila pruZanja prve pomodi za najcescée
na radu i bolestima na radnome mjestu

vrste ozljeda i/ili za naglo oboljele na radnome mjestu

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni su nastavni sustavi egzemplarna nastava i u¢enje temeljeno na radu.

*  Vaznost prve pomoci

*  0Ozljede na radnome mjestu u prometu i logistici
Nastavne cjeline/teme * Naglo nastupajuce bolesti

*  Sredstva za pruzanje prve pomoci

*  Pravila pruzanja prve pomo¢i

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogudih pristupa te se poti¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja
Problemski zadatak
Zadana je odredena ozljeda/bolest osobe na radnome mjestu u prometu i logistici. Potrebno je:

— protumaciti znacajke zadane ozljede/bolesti

— odrediti redoslijed postupaka tijekom pruzanja prve pomoci

— odabrati sredstva i opremu za pruzanje prve pomoci

— protumacditi pravila pruZanja prve pomoci

— prezentirati i obrazloziti rjeSenje zadatka.
Nakon S$to svi ucenici prezentiraju svoje rezultate treba provesti vodenu raspravu radi kritickog razmatranja rjeSenja.
Vrednovanje za ucenje
Tijekom rasprave, koju vodi nastavnik, uc¢enici dobivaju povratnu informaciju o to¢nosti rjeSenja, ispravnosti postupaka,
predstavljanju rezultata, sudjelovanju u raspravi te o samovrednovanju i vr$njackom vrednovanju.
Vrednovanje kao ucenje
Nakon rasprave ucenici vrednuju svoj uradak s pomoc¢u unaprijed pripremljenog listi¢a koji sadrzava elemente izvedbe
zadatka.
Vrednovanje nauc¢enog na temelju prezentacije rjeSenja zadatka provodi se viSedimenzionalnom analitickom rubrikom uz
unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, uz iskazanu
brojcanu ocjenu, u€enik dobiva procjenu postignuca u odnosu prema postavljenim ciljevima.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11706
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11707

Primjer analiticke rubrike

Kriterij (sastavnice zadatka)

znacajke ozljede/bolesti

redoslijed postupaka tijekom
pruzanja prve pomoci za
zadanu ozljedu/bolest

odabir potrebnih sredstava i
opreme za pruzanje prve
pomoci za zadanu
ozljedu/bolest

obrazloZenje nac¢ina pruzanja
prve pomodi za zadanu
ozljedu/bolest

prezentacija - prikaz rjeSenja
zadatka

Kriterij vrednovanja

Bodovi 8-9

1

Djelomicno to¢no objasnjava
znacajke zadane
ozljede/bolesti.

Djelomicno to¢no prikazuje
redoslijed postupaka tijekom
pruzanja prve pomoci za
zadanu ozljedu/bolest.

Djelomicno ispravno odabire
potrebna sredstva i opremu
za pruzZanje prve pomoci za
zadanu ozljedu/bolest.

Djelomicno tocno obrazlaze
nacin pruzanja prve pomodi
za zadanu ozljedu/bolest.

RjeSenje zadatka prezentira
nesigurno.

10-11

Razine (bodovi)
2

Zadovoljavajuce to¢no
objasnjava znacajke zadane
ozljede/bolesti.

Zadovoljavajuce tocno
prikazuje redoslijed
postupaka tijekom pruzanja
prve pomodi za zadanu
ozljedu/bolest.

Ispravno odabire veéinu
potrebnih sredstva i opreme
za pruzanje prve pomoci za
zadanu ozljedu/bolest.

Zadovoljavajuce obrazlaze
nacin pruzanja prve pomoci
za zadanu ozljedu/bolest.

Rjesenje zadatka prezentira
cjelovito, ali nezanimljivo.

12-13

3

Samostalno i to¢no
objasnjava znacajke zadane
ozljede/bolesti.

Tocno prikazuje redoslijed
postupaka tijekom pruzanja
prve pomoci za zadanu
ozljedu/bolest.

Samostalno i ispravno
odabire sva potrebna
sredstva i opremu za
pruzanje prve pomoci za
zadanu ozljedu/bolest.

Samostalno i to¢no obrazlaze
nacin pruzanja prve pomoci
za zadanu ozljedu/bolest.

Rjesenje zadatka prezentira
jasno, cjelovito i zanimljivo.

14-15

Ocjena dovoljan (2) dobar (3) vrlo dobar (4) odlican (5)

Radna situacija

Simulacijom ozljede na radu u obliku nagnjecenja ekstremiteta potrebno je samostalno zbrinuti ozlijedenu osobu. Tijekom
demonstriranja zbrinjavanja ozljede treba iskoristiti odgovarajuc¢a sredstva i primijeniti pravila pruZanja prve pomoc¢i.
Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljede¢ih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce
informacije o postignutoj razini onoga s$to ucenik zna i moze uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja naj¢esée primjenjuje egzemplarna nastava i u¢enje temeljeno na radu tijekom
kojeg ucenici rade samostalno, ucenicima s teSko¢ama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je
kao pomoc¢ takvim ucenicima ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba
voditi racuna o tome da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih uc¢enika i kako bi imali
viSe vremena za izradu zadatka. Na takav nacin svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ucenici imaju
priliku uciti i raditi s u¢enicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruZenju pa se
ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog u€enika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi
motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucéavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina
pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto
ucenika.




ISHODI UCENJA

nezadovoljavajuce
Ne moZe razlikovati osnovne
znacajke ozljeda na radu uz
znatnu pomo¢ nastavnika.

razlikovati ozljede na radu i
bolesti na radnome mjestu

opisati sredstva za pruZanje
prve pomodi i sadrzaj
ormarica za prvu pomo¢

Ne moZe opisati sredstva za
pruzanje prve pomodi i
sadrzaj ormarica za prvu
pomoc¢ uz pomo¢ nastavnika.

objasniti pravila pruzanja
prve pomod¢i pri ozljedama
naradu i bolestima na
radnome mjestu

Ne moZe objasniti pravila
pruzanja prve pomodi pri
ozljedama na radu i bolestima
na radnome mjestu uz pomo¢
nastavnika.

demonstrirati pruzanje
prve pomoci pri
simuliranim ozljedama na
radu i bolestima na
radnome mjestu

Ne moZe primijeniti pravila
pruzanja prve pomoci pri
simuliranim ozljedama na
radu i bolestima na radnome
mjestu.

Moze razlikovati osnovne
znacajke ozljeda na radu uz
pomo¢ nastavnika.

Moze opisati sredstva za
pruzanje prve pomodi i
sadrzaj ormarica za prvu
pomo¢ uz pomo¢ nastavnika.

Moze objasniti pravila
pruzanja prve pomodi pri
ozljedama na radu i bolestima
na radnome mjestu uz pomo¢
nastavnika.

VREDNOVANJE

zadovoljavajuce dobro

MoZe razlikovati osnovne
znacajke ozljeda na radu uz
malu pomo¢ nastavnika.

Moze opisati sredstva za
pruzanje prve pomoci i
sadrzaj ormarica za prvu
pomo¢ uz malu pomo¢
nastavnika.

Moze objasniti pravila
pruzanja prve pomodi pri
ozljedama na radu i bolestima
na radnome mjestu uz malu
pomoc¢ nastavnika.

Moze primijeniti pravila
pruzanja prve pomodi pri
simuliranim ozljedama na
radu i bolestima na radnome
mjestu bez pomoci
nastavnika.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim u€enicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda vise razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom

radi poticanja motivacije i napretka.

Primjer zadatka: daroviti ¢e ucenici dodatno rjeSavati problemske zadatke uvrstavanjem sloZenijih ozljeda na radu.

Skup ishoda ucenja iz SK-
a, obujam

Zastita na radu i zastita od pozara u logistici i prometu, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Objasniti ulogu i vaznost zastite na radu u prometu i logistici

Povezati ulogu i vaznost zastite na radu u prometu i
logistici s radnim mjestom i radnom situacijom

Interpretirati prava i duZnosti zaposlenika i poslodavca u
procesu zastite na radu

Usporediti prava i duZnosti zaposlenika i poslodavca u
procesu zastite na radu

Prepoznati znakove sigurnosti

Izvesti radnje u skladu sa znakovima sigurnosti u
radnom okruZenju

Primijeniti odgovarajuée zaStitne mjere s obzirom na vrstu izvora
opasnosti

Primijeniti odgovarajuce zaStitne mjere u skladu s
radnom situacijom

Odabrati osobna zaStitna sredstva s obzirom na mjesto rada i
potencijalne izvore opasnosti

Odabrati osobna zaStitna sredstva s obzirom na mjesto
rada i potencijalne izvore opasnosti uz objasnjenje
njihove uloge

Primijeniti pravila sigurnog kretanja po operativnim povrsinama

Primijeniti pravila sigurnog kretanja po operativnim
povrsinama u radnoj situaciji

Demonstrirati upotrebu aparata za gaSenje pozZara na
simuliranim pozarima

Demonstrirati upotrebu aparata za gasenje pozara na
simuliranim poZarima

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni su nastavni sustavi egzemplarna nastava i u¢enje temeljeno na radu.

* Ulogaivaznost zaStite na radu

*  Propisi o za$titi na radu
Nastavne cjeline/teme .

*  Osobna zastitna sredstva

* GaSenje poZara

Izvori opasnosti na radu u prometu i logistici
*  Provedba mjera zaStite na radu u prometu i logistici

*  Znakovi sigurnosti u radnom okruzenju
*  Pravila kretanja po operativnim povrsinama




Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Problemski zadatak
Za pripremljeni opis radnog procesa/radnog mjesta u prometu i logistici potrebno je:

— identificirati izvore opasnosti kojima je zaposlenik izloZen

—  protumaciti prikazane znakove sigurnosti

—  objasniti kako otkloniti opasnost

— odabrati zastitna sredstva koja treba iskoristiti

— protumaciti koja su prava i obveze zaposlenika i poslodavca u procesu zastite na radu

— prezentirati i obrazloziti rjeSenje zadatka.
Nakon $to svi ucenici prezentiraju svoje rezultate treba provesti vodenu raspravu radi kritickog razmatranja rjesenja.
Vrednovanje za ucenje
Tijekom rasprave, koju vodi nastavnik, uc¢enici dobivaju povratnu informaciju o to¢nosti rjeSenja, ispravnosti postupaka,
predstavljanju rezultata, sudjelovanju u raspravi te o samovrednovanju i vr$njackom vrednovanju.
Vrednovanje kao ucenje
Nakon rasprave ucenici vrednuju svoj uradak s pomoc¢u unaprijed pripremljenog listica koji sadrzava elemente izvedbe
zadatka.
Vrednovanje naucenog na temelju prezentacije rjeSenja zadatka provodi se viSedimenzionalnom analitickom rubrikom uz
unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opis pokazatelja kvalitete izvedbe radnog zadatka. Na taj nacin, uz iskazanu
brojcanu ocjenu, uc¢enik dobiva procjenu postignuc¢a u odnosu prema postavljenim ciljevima.

Radna situacija
Simulacijom zadanoga radnog procesa na operativnim povrSinama u prometu i logistici potrebno je demonstrirati
primjenu:

—  pravila sigurnog kretanja

—  pravilne upotrebe zaStitne opreme

—  postupanja prema znakovima sigurnosti.
Nakon izvodenja aktivnosti potrebno je objasniti svrhu primijenjenih pravila i postupaka.
Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljede¢ih elemenata: priprema za izvodenje radne
aktivnosti, izvodenje zadane radne situacije, objaSnjavanje postupka izvodenja i provedba samovrednovanja i vrednovanja.
Vrednovanje kao ucenje provodi se samovrednovanjem i vr$njackim vrednovanjem.

Tablica za samovrednovanje
Elementi procjene Nepotpuno ® Djelomitno ® Potpuno ©

Primijenio sam pravila sigurnog kretanja
operativnom povrSinom.

Pravilno sam iskoristio zaStitnu opremu.

Postupao sam prema znakovima sigurnosti.

UspjeSno sam objasnio svrhu primijenjenih
pravila i postupaka.

Vrednovanje naucenog na temelju izvodenja radne situacije provodi se holisticCkom rubrikom koja za svaku razinu opisuje
ocekivanu ucenicku izvedbu.

Radna situacija
Simulacijom nastanka zapaljenja dijela vilicara/vozila potrebno je:
— odabrati vatrogasni aparat za pocetno gasenje pozara
— demonstrirati aktiviranje vatrogasnog aparata
— demonstrirati rukovanje vatrogasnim aparatom pri gaSenju poZara
samostalno ugasiti poZar.
Nakon izvodenja aktivnosti potrebno je objasniti nacin izbora i upotrebe vatrogasnog aparata u gasenju pozara.

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljede¢ih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce
informacije o postignutoj razini onoga s$to ucenik zna i moze uciniti.




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najces¢e primjenjuju egzemplarna nastava i uc¢enje temeljeno na radu tijekom
kojeg ucenici rade samostalno, u€enicima s teSko¢ama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je
kao pomoc¢ takvim ucenicima ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba
voditi ra¢una o tome da ucenici s teSko¢ama izlaZu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih u¢enika i kako bi imali
viSe vremena za izradu zadatka. Na takav nacin svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ucenici imaju
priliku uciti i raditi s u¢enicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruZenju pa se
ucCenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi
motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina
pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto

ucenika.
Vrednovanje za ucenje

ISHODI UCENJA

Objasniti ulogu i
vaznost zaStite na radu
u prometu i logistici

Interpretirati prava i
duznosti zaposlenika i
poslodavca u procesu
zaStite na radu

Prepoznati znakove
sigurnosti

Primijeniti
odgovarajuce zaStitne
mjere s obzirom na
vrstu izvora opasnosti

Odabrati osobna
zaStitna sredstva s
obzirom na mjesto
rada i potencijalne
izvore opasnosti
Primijeniti pravila
sigurnog kretanja po
operativnim
povrsinama

Demonstrirati
upotrebu aparata za
gaSenje poZara na
simuliranim poZarima

nezadovoljavajuce

Ne moZe objasniti ulogu i
vaznost zaStite na radu u
prometu i logistici

ni uz pomo¢ nastavnika.

Ne moZe interpretirati prava
i duZnosti zaposlenika i
poslodavca u procesu zaStite
na radu ni uz pomo¢
nastavnika.

Ne moZe prepoznati znakove
sigurnosti ni uz pomo¢
nastavnika.

Ne moZe primijeniti
odgovarajuce zastitne mjere
s obzirom na vrstu izvora
opasnosti ni uz pomoc¢
nastavnika.

Ne moZe odabrati osobna
zaStitna sredstva s obzirom
na mjesto rada i potencijalne
izvore opasnosti ni uz pomo¢
nastavnika.

Ne moZe primijeniti pravila
sigurnog kretanja po
operativnim povrSinama ni
uz pomo¢ nastavnika.

Ne moze upotrijebiti aparat
za gaSenje poZara na
simuliranim poZarima ni uz
pomo¢ nastavnika.

VREDNOVANJE
zadovoljavajuce

MozZe objasniti ulogu i vaznost
zastite na radu u prometu i
logistici

uz znatnu pomo¢ nastavnika.

MozZe interpretirati prava i
duZnosti zaposlenika i
poslodavca u procesu zastite na
radu uz znatnu pomo¢
nastavnika.

MoZe prepoznati znakove
sigurnosti uz malu pomo¢
nastavnika.

dobro

MozZe objasniti ulogu i vaznost
zastite na radu u prometu i
logistici

uz malu pomo¢ nastavnika.

MozZe interpretirati prava i
duznosti zaposlenika i
poslodavca u procesu zaStite na
radu uz malu pomoc¢ nastavnika.

Moze prepoznati znakove
sigurnosti bez pomoci
nastavnika.

MozZe primijeniti odgovarajuce
zaStitne mjere s obzirom na
vrstu izvora opasnosti bez
pomoci nastavnika.

MozZe odabrati osobna zastitna
sredstva s obzirom na mjesto
rada i potencijalne izvore
opasnosti bez pomodi
nastavnika.

MoZe primijeniti pravila
sigurnog kretanja po
operativnim povrsSinama bez
pomoci nastavnika.

Moze upotrijebiti aparat za
gasSenje pozara na simuliranim
poZarima bez pomoci
nastavnika.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim

ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom
radi poticanja motivacije i napretka.
Primjer zadatka: daroviti ¢e ucenici istraZiti i prezentirati moguénosti poboljSanja zaStite na radu na radnim mjestima
operativnog osoblja u prometu i logistici.




2.RAZRED

NAZIV MODULA

TEHNOLOGIJA PRIHVATA I OTPREME ZRAKOPLOVA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

Oprema za prihvat i otpremu zrakoplova
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12627
Prihvat i otprema zrakoplova
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12644

Obujam modula (CSVET) 7
Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja na radu ucenika
ucenja (od -do, postotak) 30 - 45 % 40 - 60 % 10-15 %
Status modula .
obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj je modula informirati u¢enike o procesu prihvata i otpreme zrakoplova tako da im se
objasni cjelokupni proces prihvata i otpreme zrakoplova od trenutka pripreme za njegovo
parkiranje na stajanku pa sve do polijetanja. Tijekom objasnjavanja procesa nastavnik ¢e
ucenicima navesti odgovornosti svakog dionika koji sudjeluje u procesu prihvata i otpreme
zrakoplova, pri ¢emu ¢e detaljno objasniti funkcionalnost i obiljeZja aerodromske opreme za
prihvat i otpremu zrakoplova. Tijekom objaSnjavanja procesa prihvata i otpreme zrakoplova
nastavnik ¢e uc¢enike osposobiti za razumijevanje regulatornog i sigurnosnog okvira. S
obzirom na to da je proces prihvata i otpreme zrakoplova sastavni dio viSe razine
cjelokupnog procesa aerodromske operative te da znatno ovisi o ostalim procesima prihvata i
otpreme putnika i prtljage te tereta i poste, uenicima ¢e se istaknuti vaznost sinergije i
meduovisnosti predmetnih procesa.

Kljuéni pojmovi

prihvat i otprema zrakoplova, aerodromska oprema za prihvat i otpremu zrakoplova,
sigurnosni postupci s aerodromskom opremom, koordinacija prometa na aerodromu,
opasnosti pri upotrebi opreme za prihvat i otpremu zrakoplova

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenjivo)

MPT Poduzetnistvo
— podB.4.2.
MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
— iktA4.1.
— ikt C.4.3.
— ikt C.4.4.
MPT Uciti kako uciti
- ukuA4/5.2.
— ukuA4/54.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu realizira se provodenjem razli¢itih problemskih zadataka u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama i otkrivanjem u izvornoj stvarnosti tijekom rada kod
poslodavca (gospodarski subjekt s kojim ustanova u s$kolskoj godini ostvaruje poslovnu
suradnju) radi vizualizacije i percepcije aerodromske opreme te uvida u procese prihvata i
otpreme zrakoplova. Uz prije navedeno, predlaze se ukljucivanje ucenika u radne procese na
aerodromu povezane s poslovima vezanima za prihvat i otpremu zrakoplova uz nadzor
mentora (aerodromskog osoblja). Takvim na¢inom poucavanja teorijskim i prakti¢nim
pristupom, osigurava se da se ucenike rano i postupno uvodi u stvarne radne situacije koje ¢e
ih pripremiti da se nose s istim ili sli¢cnim radnim situacijama i izazovima na budu¢emu
radnom mjestu.

Ucenici se dijele u manje skupine u skladu s mogu¢nostima radnog mjesta.

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12627

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12644

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvaéati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12627
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12644
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12627
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12644

Skup ishoda ucenja iz SK-a,

Oprema za prihvat i otpremu zrakoplova, 3 CSVET

obujam

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Razlikovati pravila i zahtjeve upravitelja aerodroma, Primijeniti pravila i zahtjeve upravitelja aerodroma, pruzatelja
pruzatelja zemaljskih usluga i zracnih prijevoznika vezane |zemaljskih usluga i zra¢nih prijevoznika vezane za upotrebu

za upotrebu zemaljske opreme za prihvat i otpremu zemaljske opreme za prihvat i otpremu zrakoplova na
zrakoplova stvarnom primjeru

Razlikovati tipove zemaljske opreme za prihvat i otpremu | Usporediti tipove zemaljske opreme za prihvat i otpremu
zrakoplova i njihovu funkciju u postupku prihvata i zrakoplova uz opisivanje njihove funkcije u postupku prihvata i
otpreme zrakoplova otpreme zrakoplova na stvarnom primjeru

Odabrati zemaljsku opremu za prihvat i otpremu zrakoplova s
obzirom na tip zrakoplova koji se opsluzuje u stvarnoj radnoj
situaciji uz objasnjenje razloga odabira

Odabrati zemaljsku opremu za prihvat i otpremu
zrakoplova s obzirom na tip zrakoplova koji se opsluzuje

Izdvojiti sigurnosne postupke i mjere pri upotrebi zemaljske
opreme za prihvat i otpremu zrakoplova za zadani tip
zrakoplova na stvarnom primjeru

Opisati sigurnosne postupke i mjere pri upotrebi zemaljske
opreme za prihvat i otpremu zrakoplova

Izdvojiti postupke u zadanom slucaju opasnosti pri upotrebi
zemaljske opreme za prihvat i otpremu zrakoplova na
stvarnom primjeru

Opisati postupke u slucaju opasnosti pri upotrebi zemaljske
opreme za prihvat i otpremu zrakoplova

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav egzemplarna nastava.

*  Pravilaizahtjevi vezani za upotrebu zemaljske opreme za prihvati otpremu
zrakoplova

*  Vrste i specificnosti zemaljske opreme za prihvat i otpremu zrakoplova

»  Sigurnosni postupci i mjere pri upotrebi zemaljske opreme za prihvat i otpremu

Nastavne cjeline/teme zrakoplova

*  Postupci u slucaju opasnosti pri upotrebi zemaljske opreme za prihvat i otpremu
zrakoplova

*  Meduovisnost sudionika i procesa prihvata i otpreme zrakoplova s ostalim
aerodromskim procesima

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Radni zadatak
Nastavnik ucenicima u pismenom obliku dostavlja shemu stajanke aerodroma s ucrtanim zadanim zrakoplovom na poziciji
za parkiranje skicirajuci polozaj potrebne zemaljske opreme za prihvat i otpremu zadanog tipa zrakoplova. Na temelju
dostavljenih skica i parametara, u€enici su duzni napraviti sljedece:
— opisati funkciju transportnog traka, provjeru ispravnosti prije upotrebe i postupak prilaska zrakoplovu
— navesti opremu koja se rabi za prihvat i otpremu samo odredenih tipova zrakoplova
— opisati nacin osiguranja transportnog traka za utovar prtljage od nekontroliranog kretanja
—  opisati postupak u slucaju pozara na zadanom tipu opreme.
Ucenici navedena rjeSenja zadataka prezentiraju cijelom razredu usmeno, i to individualno ili grupno.
Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje izradu zadatka u skladu s kriterijima koji su unaprijed definirani.

[zvodenje zadatka

Kriterij Razina ostvarenosti kriterija
polozaj opreme za prihvati Potpuno skicira polozaj Skicira polozaj vecine Skicira polozaj polovice
otpremu zrakoplova potrebne opreme za prihvati potrebne opreme za prihvati potrebne opreme za prihvat i
otpremu zadanog tipa otpremu zadanog tipa otpremu zadanog tipa
zrakoplova na zadanoj shemi. zrakoplova na zadanoj shemi. zrakoplova na zadanoj shemi.
2 boda
4 boda 3 boda
transportni trak Opisuje funkciju transportnog Opisuje funkciju transportnog Opisuje funkciju transportnog
traka, provjeru ispravnosti traka i provjeru ispravnosti traka.
prije upotrebe i postupak prije upotrebe.
prilaska zrakoplovu. 2 boda 1 bod

3 boda




Navodi svu opremu za prihvat
i otpremu odredenog tipa
zrakoplova.

3 boda

oprema za prihvat i
otpremu odredenog tipa
zrakoplova

osiguranje transportnog
traka za utovar prtljage od
nekontroliranog kretanja

Potpuno opisuje postupak u
slucaju poZara na zadanom
tipu opreme.

3 boda

postupak u slu¢aju pozara

Kriterij vrednovanja

0 - 5 bodova - ocjena nedovoljan (1)
6 - 8 bodova - ocjena dovoljan (2)

9 - 10 bodova - ocjena dobar (3)

11 - 12 bodova - ocjena vrlo dobar (4)
13 - 14 bodova - ocjena odlic¢an (5)

Navodi vec¢inu opreme za
prihvat i otpremu odredenog
tipa zrakoplova.

2 boda

Opisuje postupak u slucaju
poZara na zadanom tipu

opreme uz manje nedostatke.

2 boda

Djelomic¢no navodi opremu za
prihvat i otpremu odredenog
tipa zrakoplova.

1 bod

Opisuje nacin osiguranja
transportnog traka za utovar
prtljage od nekontroliranog
kretanja.

1 bod

Povrsno opisuje postupak u
slu¢aju poZzara na zadanom
tipu opreme.

1 bod

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljede¢ih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.
Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).
Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije

0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZze uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesée primjenjuje egzemplarna nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s teSko¢ama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, pozeljno je kao pomo¢ takvim ucenicima
ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da ucenici s
teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na
takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ucenici imaju priliku uciti i raditi s uenicima
razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik Ce procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

ZADOVOLJAVAJUCE

Zadatci iz podrucja poznavanja
opreme za prihvati otpremu
zrakoplova u vec¢oj su mjeri
usvojeni, samostalno i to¢no rjesava
zadatke, zahtjevnije zadatke rjeSava
uz poticaj i

potporu ucitelja. u radu.

DJELOMICNO ZADOVOLJAVAJUCE
Zadatke iz podrucja poznavanja
opreme za prihvat i otpremu
zrakoplova rjeSava usporeno uz
potporu ucitelja, pomo¢nika u nastavi,
stru¢noga komunikacijskog
posrednika, vr$njaka. Potreban poticaj

NEZADOVOLJAVAJUCE

Nastavni sadrzaji iz podrucja poznavanja
opreme za prihvat i otpremu zrakoplova
nisu usvojeni. Zadatke ne moze rijesiti uz
potporu ucitelja, pomoc¢nika u nastavi,
stru¢noga komunikacijskog posrednika
ili u€enika.

SadrZaji za darovite ucenike

Darovitim uc€enicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim uc¢enicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja

motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a,
obujam

Prihvat i otprema zrakoplova, 3 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Razlikovati pravila i zahtjeve aerodroma i zra¢nih
prijevoznika vezane za prihvat i otpremu zrakoplova

stvarnom primjeru

Primijeniti pravila i zahtjeve aerodroma i zracnih
prijevoznika vezane za prihvat i otpremu zrakoplova na

Objasniti tijek i postupke prihvata i otpreme zrakoplova

Primijeniti tijek i postupke prihvata i otpreme na zadani
zrakoplov u stvarnoj radnoj situaciji

Razlikovati uloge i odgovornosti pojedinih sudionika u
prihvatu i otpremi zrakoplova

stvarnom primjeru

Izdvojiti uloge i odgovornosti pojedinih sudionika u prihvatu
i otpremi zrakoplova u skladu s vrstom i svojstvima leta na




Objasniti specificnosti prihvata i otpreme zrakoplova u
raznim slucajevima nepovoljnih vremenskih uvjeta uz
medusobnu usporedbu na stvarnom primjeru

Objasniti specificnosti prihvata i otpreme zrakoplova u
nepovoljnim vremenskim uvjetima

Protumaciti meduovisnost dionika prihvata i otpreme Protumaciti meduovisnost sudionika prihvata i otpreme
zrakoplova zrakoplova na stvarnom primjeru

Protumaciti meduovisnost procesa prihvata i otpreme
zrakoplova, putnika i prtljage te robe i poste na stvarnom
primjeru

Protumaciti meduovisnost procesa prihvata i otpreme
zrakoplova, putnika i prtljage te robe i poste

Izdvojiti postupke koordinacije i kontrole opsluzivanja
zrakoplova u skladu s vrstom i svojstvima leta na stvarnom
primjeru

Objasniti postupke koordinacije i kontrole opsluzivanja
zrakoplova

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav egzemplarna nastava.

*  Pravilaizahtjevi vezani za prihvat i otpremu zrakoplova

» Tijekipostupci prihvata i otpreme zrakoplova, putnika i prtljage te robe i poste
e Sudionici u prihvatu i otpremi zrakoplova

» Koordinacija i kontrola opsluzivanja zrakoplova

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucdih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Radni zadatak
Na osnovi zadanih podataka iz dnevnog reda letenja i izvatka iz priru¢nika zracnog prijevoznika, treba izraditi graficki prikaz
tijeka prihvata i otpreme zrakoplova na vremenskoj crti (PTS) za sve sudionike prihvata i otpreme zrakoplova, putnika i
prtljage, robe i poste. Potrebno je:

e zasvakog sudionika definirati poslove koje obavlja u prihvatu i otpremi zrakoplova

e naosnoviizradenoga grafickog prikaza odrediti koje aktivnosti moraju zavrsiti da bi druge mogle poceti

e objasniti postupke koordinacije i kontrole prihvata i otpreme zrakoplova na osnovi izradenoga grafickog prikaza

e objasniti na koje poslove iz grafickog prikaza i kako utjecu nepovoljni vremenski uvjeti.

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje izradu zadatka u skladu s kriterijima koji su unaprijed definirani.
Izvodenje zadatka

Kriterij Razina ostvarenosti kriterija
sudionici u prihvatu i otpremi Nabraja sudionike u procesu  Nabraja sudionike u Nabraja sudionike u
zrakoplova prihvata i otpreme zrakoplova, procesu prihvataiotpreme procesu prihvataiotpreme
opisuje njihovu aktivnost te zrakoplova i opisuje zrakoplova.
utvrduje meduovisnost njihovu aktivnost.

procesa prihvata i otpreme
zrakoplova s ostalim
procesima prihvata i otpreme
putnika i robe.

3 boda 2 boda 1 bod
definiranje aktivnosti prihvatai  Definira sve aktivnosti u Definira osnovne Definira osnovne aktivnosti
otpreme zrakoplova procesu prihvata i otpreme aktivnosti u procesu u procesu prihvata i
zrakoplova razlicitih poslovnih prihvata i otpreme otpreme zrakoplova.
modela te prepoznaje kriti¢ni  zrakoplova i prepoznaje
put u aktivnosti opreme. Kkriti¢ni put u aktivnosti
4 boda opreme.
3 boda 2 boda
koordinacija i kontrola prihvatai Raspoznaje i opisuje sve Raspoznaje i opisuje Navodi osnovne postupke
otpreme zrakoplova postupke koordinacije i osnovne postupke koordinacije i kontrole
kontrole prihvata i otpreme koordinacije i kontrole prihvata i otpreme
zrakoplova na osnovi prihvata i otpreme zrakoplova na osnovi
izradenoga grafickog prikaza. zrakoplova na osnovi izradenoga grafickog
izradenoga grafickog prikaza.
prikaza.
3 boda 2 boda

1 bod




nepovoljni vremenski uvjeti

Kriterij vrednovanja

0 - 5 bodova - nedovoljan (1)
6 - 8 bodova - dovoljan (2)

9 - 10 bodova - dobar (3)

Nabraja sve nepovoljne
vremenske uvjete koji utjecu
na proces prihvata i otpreme
zrakoplova, navodi tehnologiju

Nabraja nepovoljne
vremenske uvjete koji

Nabraja nepovoljne
vremenske uvjete koji

utjeCu na proces prihvatai  utjeCu na proces prihvat i

otpreme zrakoplova te

otpreme zrakoplova.

za njihovo detektiranje te
opisuje aktivnosti koje je
potrebno prekinuti tijekom

prihvata i otpreme zrakoplova.

4 boda

11 - 12 bodova - vrlo dobar (4)

13 - 14 bodova - odli¢an (5)

Kriterij (sastavnice
radnog zadatka)

priprema za izvodenje
radne aktivnosti

uporaba sredstava za rad

izvedba radne aktivnosti
provjere radne opreme za
prihvat i otpremu
zrakoplova

samostalnost

odgovornost

vodenje mape prakti¢ne
nastave/vjezbi

Kriterij vrednovanja

0 - 5 bodova - nedovoljan (1)
6 - 9 bodova - dovoljan (2)
10 - 12 bodova - dobar (3)

Razine (bodovi)
1

Djelomi¢no priprema radno
okruzenje, opremu, uredaje i
dokumente za izvodenje
radne aktivnosti.

Uz znatniju pomo¢ prikladno
se koristi sredstvima za rad.

Uz pomo¢, ispravno, u
zadanom vremenu i u skladu
s planiranom

procedurom izvodi neke
aktivnosti provjere opreme za
prihvat i otpremu zrakoplova.

Uz ucestalu pomo¢ mentora
rjeSava radni zadatak i
uglavnom prilagodava vlastito
ponasanje promjenjivim
okolnostima tijekom rada.

Djelomicno preuzima
odgovornost za rjeSavanje
radnog zadatka, za
vrednovanje i unapredenje
aktivnosti.

Ucenik djelomi¢no opisuje i
nepotpuno dokumentira
izvedbu radnog zadatka u
mapi (dnevniku), ali
nesigurno.

13 - 16 bodova - vrlo dobar (4)

16 - 19 bodova - odli¢an (5)

navodi aktivnosti koje je
potrebno prekinuti tijekom

prihvata i otpreme
zrakoplova.

3 boda

2

Zadovoljavajuce priprema
radno okruZenje, opremu,
uredaje i dokumente za
izvodenje radne aktivnosti.

Uz malu pomoc¢ pravilno se
koristi sredstvima za rad.

Uz malu pomo¢, ispravno, u
zadanom vremenu i u
skladu s planiranom
procedurom izvodi radne
aktivnosti provjere opreme
za prihvat i otpremu
zrakoplova.

Uz malu pomo¢ mentora
rjeSava radni zadatak i
prilagodava vlastito
ponasanje promjenjivim
okolnostima tijekom rada.

Preuzima odgovornost za
rjeSavanje radnog zadatka
te dijelom za vrednovanje i
unapredenje aktivnosti.

Ucenik zadovoljavajuce
opisuje i dokumentira
izvedbu radnog zadatka u
mapi (dnevniku).

2 boda

3

Pravodobno i potpuno
priprema radno okruZenje,
opremu, uredaje i
dokumente za izvodenje
radne aktivnosti.

Precizno, pravilnois
paznjom Kkoristi se
sredstvima za rad.

Ispravno, u zadanom
vremenu i u skladu

s planiranom procedurom
izvodi radne aktivnosti
provjere opreme za prihvat i
otpremu zrakoplova.

Samostalno, ali uz nadzor
mentora rjeSava radni
zadatak i uspjesno
prilagodava vlastito
ponasanje promjenjivim
okolnostima tijekom rada.
Preuzima odgovornost za
rjeSavanje radnog zadatka,
za vrednovanje i
unapredenje radne
aktivnosti.

Ucenik uredno, to¢no

i detaljno opisuje te na
odgovarajuéi nacin
dokumentira izvedbu radnog
zadatka u mapi (dnevniku).




Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZe uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce primjenjuju problemska i projektna nastava tijekom koje ucenici rade
samostalno, ucenicima s teskocama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomo¢ takvim
ucenicima ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da
ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu
zadatka. Na takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali u¢enici imaju priliku uciti i raditi s
ucenicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruzenju pa se ucenici navikavaju na
timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za
ucenje primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

ZADOVOLJAVAJUCE DJELOMICNO ZADOVOLJAVAJUCE NEZADOVOLJAVAJUCE

Zadatci iz podrucja poznavanja Zadatke iz podrucja poznavanja Nastavni sadrzaji iz podrucja

procesa prihvata i otpreme procesa prihvata i otpreme zrakoplova = poznavanja procesa prihvata i otpreme

zrakoplova u vecoj su mjeri usvojeni, rjeSava usporeno uz potporu ucitelja, zrakoplova nisu usvojeni. Zadatke ne

samostalno i to¢no rjesava zadatke, pomoc¢nika u nastavi, stru¢noga moze rijesiti uz potporu ucitelja,

zahtjevnije zadatke rjeSava uz poticaj = komunikacijskog posrednika, vrSnjaka. = pomoc¢nika u nastavi, stru¢noga

i potporu ucitelja. Potreban poticaj u radu. komunikacijskog posrednika ili
ucenika.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.

NAZIV MODULA TEHNOLOGIJA PUTNICKOG PROMETA

Sifra modula

Prihvat i otprema putnika
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12645
Posebne kategorije putnika
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /12663
Prihvat i otprema prtljage
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12646

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

Obujam modula (CSVET) 10

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak) 30 - 40 % 40 - 60 % 10-20 %
Status modula )
obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj je modula osposobiti ucenike u trima segmentima. Prvi se odnosi na prepoznavanje i
objasnjavanje osnovnih karakteristika i vrsta putnika, aktivnosti u procesu prihvata i otpreme
putnika te dokumentacije nuZne za normalno funkcioniranje njihova prijevoza. Drugi je cilj
upoznavanje ucenika s posebnim vrstama i kategorijama putnika te posebnom procedurom
prihvata i otpreme te vrste putnika. Tre¢i cilj modula odnosi se na objasnjavanje i primjenu
aktivnosti poslova prihvata i otpreme prtljage u odlasku, dolasku i transferu. Tre¢i modul
odnosi se i na razumijevanje prava putnika s obvezama prijevoznika u skladu s regulativom
relevantnom za nepravilnosti u prijevozu prtljage u zracnom prometu.

Cilj (opis) modula

vrste putnika, prometni tokovi, transfer, tranzit, putnicka dokumentacija, zbrinjavanje
putnika, neregularnosti prijevoza, prava i obveze putnika, kategorije putnika, uvjeti prihvata
Kljucni pojmovi posebne kategorije putnika, ukrcajna sredstva za prtljagu, dopusteni i zabranjeni sadrzaj
prtljage, posebne kategorije prtljage, nepravilnosti prijevoza prtljage, obveze prijevoznika i
regulativa prijevoza



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12645
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12663
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12646

MPT Osobni i socijalni razvoj

— osrA4.l.

— osrA4.3.

— osrB.4.2.

MPT PoduzetniStvo

— podA4.1.

— podB.4.1.

— podB.4.2.
Povezanost modula s
medupredmetnim temama - iktAA4.1.
(ako je primjenjivo) — ikt C.4.1.

— ikt C.4.3.

— ikt C.4.4.
MPT Uciti kako uciti

- ukuA.4/5.1.

- ukuAd4/5.2.

- ukuA4/5.3.

— ukuB.4/5.2.

— ukuB.4/54.

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu provodi se u $koli u specijaliziranim u¢ionicama, pri ¢emu se
rjeSavaju zadatci u kojima se simuliraju stvarne radne situacije vezane za prihvati otpremu
putnika i prtljage te kod poslodavca na radnim mjestima prihvata putnika i prtljage (check-in),
otpreme putnika i prtljage, prijevoza prtljage i usmjeravanja putnika.

https:
https:

hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12645
hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12663
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12646

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za ucenje
potrebni za realizaciju
modula

OKkruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u€enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi uCenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-
a, obujam

Prihvati otprema putnika, 4 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Prikazati slijed i potrebne aktivnosti u procesu prihvata i
otpreme putnika

Prikazati slijed aktivnosti u procesu prihvata i otpreme
putnika upotrebom odgovaraju¢ih dijagrama i opisati
potrebne aktivnosti

Razlikovati putnicke prometne tokove u odlasku, dolasku,
transferu i tranzitu

Usporediti znacajke putnickih prometnih tokova u odlasku,
dolasku, transferu i tranzitu na stvarnom primjeru

Navesti zahtjeve zastite civilnoga zra¢nog prometa u procesu
prihvata i otpreme putnika u segmentu putnickih dokumenata,
putnika i prtljage te Sti¢enih zona

Protumaciti zahtjeve zastite civilnoga zracnog prometa u
procesu prihvata i otpreme putnika u segmentu putnickih
dokumenata, putnika i prtljage te Sti¢enih zona na stvarnom
primjeru

Razlikovati vrste neregularnosti pri prijevozu putnika

Objasniti svaku vrstu neregularnosti pri prijevozu putnika
na stvarnom primjeru

Objasniti procedure zbrinjavanja putnika za svaku vrstu
neregularnosti u prijevozu putnika

Objasniti procedure zbrinjavanja putnika za svaku vrstu
neregularnosti u prijevozu putnika uz prikazivanje
dijagramom toka na stvarnom primjeru

Poznavati prava putnika i obveze prijevoznika u skladu s
regulativom relevantnom za nepravilnosti u prijevozu putnika
u zratnom prometu

Primijeniti regulativu relevantnu za nepravilnosti u
prijevozu putnika u zra¢nom prometu na prava putnika u
stvarnoj radnoj situaciji

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav problemska nastava.

*  Tokovi putnika
Nastavne cjeline/teme .

»  Aktivnosti u procesu prihvata i otpreme putnika

Mjere zaStite civilnoga zra¢nog prometa u procesu prihvata i otpreme putnika
*  Neregularnosti pri prijevozu putnika i procedure zbrinjavanja
*  Prava putnika u zratnom prometu



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12645
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12663
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12646

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Radni zadatak
Potrebno je skicirati putnicke prometne tokove na aerodromu te objasniti slijed i potrebne aktivnosti u procesu prihvata i
otpreme putnika. Potrebno je naznaciti kojih se primarno tehnoloskih sadrzaja putnici oslobadaju tijekom putovanja izmedu
dviju zrac¢nih luka unutar EU i Schengena u odnosu prema treé¢im zemljama. Posebno objasnite zahtjeve zastite civilnoga
zra¢nog prometa u svim segmentima procesa.
Najavljeno je ocekivano kasnjenje zrakoplova u odlasku od 3 h i 15 min. Kasnjenje je uzrokovano tehnic¢kim kvarom
zrakoplova, Sto je dodatno utjecalo na radno vrijeme i aktiviranje dezurne posade. Za let su se registrirali lokalni putnicii 10
transfernih putnika.
Potrebno je:

— odrediti o kojoj se vrsti neregularnosti radi

— odrediti i objasniti procedure zbrinjavanja putnika koje je moguce primijeniti za navedenu neregularnost u prometu

uzimajudi u obzir regulativu.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

. . . . . Nije

Elementi procjene Potpuno Djelomicno Uopc¢e NE e
primjenjivo

Ucenik razumije upute i trudi se napraviti Sto mu je

zadano.

Ucenik samostalno pronalazi i odabire informacije
potrebne za rjeSavanje zadatka.

Ucenik ovladava procedurama i usvaja prakti¢ne
vjestine za rjeSavanje problema.

Ucenik organizira svoje u€enje i ispunjava zadatke u
zadanim vremenskim rokovima.

Ucenik uci iz svojih pogresaka: analizira ih i svjestan
je nedostataka u svojoj neuvjezbanosti i slabosti
svojeg nacina ucenja.

Ucenik zna na vrijeme traziti pomo¢ za ono $to u tom
trenutku joS ne moZe razumjeti i uciniti sam.

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZe uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Budu¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce primjenjuje problemska nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s teSko¢ama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomo¢ takvim ucenicima
ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da ucenici s
teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih u¢enika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na
takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali uc¢enici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima
razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti uc¢enika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA

Elementi procjene
potpuno djelomicno nepotpuno

usvojeni nastavni sadrZaji u vecoj mjeri djelomicno nisu usvojeni




usporeno, ¢esto uz potporu
nastavnika, pomo¢nika u
nastavi, stru¢noga
komunikacijskog
posrednika, vr$njaka,
potreban poticaj u radu

ne razumije ni uz
potporu nastavnika,
pomocnika u nastavi
stru¢noga
komunikacijskog
posrednika ili u¢enika

samostalno ili uz poticaj i
potporu nastavnika

razumijevanje uputa
vezanih za zadatke

usporeno, ¢esto uz
potporu nastavnika,
pomocnika u nastavi,
stru¢noga
komunikacijskog
posrednika, vr$njaka

samostalno i

tocno rjeSava zadatke,
zahtjevnije zadatke
rjeSava uz poticaj i
potporu nastavnika

ne moze rijesiti ni uz potporu
nastavnika, pomoc¢nika u nastavi
stru¢noga komunikacijskog
posrednika ili uc¢enika

rjeSavanje zadataka

Sadrzaji za darovite uc¢enike

Darovitim u€enicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-
a, obujam

Posebne kategorije putnika, 3 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Razlikovati posebne kategorije putnika sukladno vazecoj
regulativi u zratnom prometu

Usporediti obiljeZja posebnih kategorija putnika u skladu s
regulativom u zraCnom prometu

Objasniti procedure prihvata i otpreme posebnih kategorija
putnika

Demonstrirati procedure prihvata i otpreme posebnih
kategorija putnika

[zdvojiti uvjete za prihvat posebnih kategorija putnika na
prijevoz u skladu sa zadanom kategorijom putnika, vrstom
zrakoplova i vrstom leta

Objasniti uvjete za prihvat posebnih kategorija putnika na
prijevoz

Izdvojiti potrebnu dokumentaciju za prijevoz posebnih Primijeniti potrebnu dokumentaciju za prijevoz posebnih
kategorija putnika zrakoplovom kategorija putnika zrakoplovom

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav problemska nastava.

* Posebne kategorije putnika u zracnom prometu

*  Procedure prihvata i otpreme posebnih kategorija putnika

*  Uvjeti za prihvat posebnih kategorija putnika na prijevoz

+  Dokumentacija za prijevoz posebnih kategorija putnika zrakoplovom

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potic¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Problemski zadatak
Prijevoznik Croatia Airlines zaprimio je e-mail rezervaciju za prijevoz posebne kategorije putnika, tzv. slijepog putnika i psa
vodica. Prijevoznik CA obavijestio je djelatnika na check-in Salteru da je obavljena rezervacija za posebnu kategoriju putnika
koji je osoba s invaliditetom (osoba oStec¢ena vida) i psa vodica. Ucenik je u ulozi djelatnika i njegov je zadatak sljededi:

— odrediti o kojoj se posebnoj kategoriji putnika radi s obzirom na IATA rezoluciju

— provjeriti uvjete za prihvacanje navedene kategorije putnika na prijevoz

— provijeriti je li potrebna posebna dokumentacija i navesti koja mu je dokumentacija nuzna u skladu s drzavom u koju

putuje

— objasniti kompletnu proceduru prihvata i otpreme za predmetnu posebnu kategoriju putnika.

Vrednovanje naucenog: provodi se s pomocu kriterijskog vrednovanja, pri ¢emu su Kriteriji unaprijed definirani, kao i

razine njihove ostvarenosti.
Izvodenje zadatka
Kriterij Razina ostvarenosti kriterija

odredivanje kategorije
putnika

Samostalno odreduje
kategoriju putnika prema
zadanom opisu.

1 bod

uvjeti za prihvat putnika

Navodi 3 uvjeta za prihvat
navedene kategorije putnika
na prijevoz.

3 boda

Navodi 2 uvjeta za prihvat
navedene kategorije putnika
na prijevoz.

2 boda

Navodi 1 uvjet za prihvat
navedene kategorije putnika
na prijevoz.

1 bod




dokumentacija za prijevoz | Nabraja i opisuje sve Nabraja sve dokumente za Nabraja polovicu dokumenata

putnika dokumente za prijevoz zadane prijevoz zadane kategorije za prijevoz zadane kategorije

kategorije putnika. putnika i opisuje 1 dokument. putnika i opisuje 1 dokument.
4 boda 2 boda

6 bodova

procedura prihvata i Potpuno opisuje proceduru S manjim nedostatcima opisuje PovrSno opisuje proceduru

otpreme putnika prihvata i otpreme zadane proceduru prihvataiotpreme prihvatai otpreme zadane
kategorije putnika. zadane kategorije putnika. kategorije putnika.
7 bodova 5 bodova 3 boda

Kriterij vrednovanja

Bodovi Ocjena

0-6 nedovoljan (1)

7-9 dovoljan (2)

10-13 dobar (3)

13-14 vrlo dobar (4)

15-17 odli¢an (5)

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga $to ucenik zna i moze uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Budu¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce primjenjuje problemska nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s teSko¢ama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomoc¢ takvim ucenicima
ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da ucenici s
teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih uc¢enika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na
takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ucenici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima
razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
primjenjujudi kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja u¢enika, ja¢anja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA
Elementi procjene
potpuno djelomicno nepotpuno

usvojeni nastavni sadrzaji u vecoj mjeri djelomicno nisu usvojeni

usporeno, ¢esto uz potporu

nastavnika, ne razumije ni uz potporu
.. . . . L pomocnika u nastavi, nastavnika, pomo¢nika u
razumijevanje uputa vezanih 'samostalno ili uz poticaj i \ . v
. stru¢noga nastavi, stru¢noga
za zadatke potporu nastavnika D o .
komunikacijskog komunikacijskog posrednika
posrednika, vr$njaka, ili ucenika

potreban poticaj u radu

usporeno, cesto uz
potporu nastavnika,
pomocnika u nastavi,
stru¢noga
komunikacijskog
posrednika, vr$njaka

samostalno i

to¢no rjeSava zadatke,
rjeSavanje zadataka zahtjevnije zadatke

rjeSava uz poticaj i

potporu nastavnika

ne moZe rijesiti ni uz potporu
nastavnika, pomo¢nika u
nastavi, stru¢noga
komunikacijskog posrednika
ili u¢enika

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim u¢enicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.




Skup ishoda ucenja iz SK-
a, obujam

Prihvat i otprema prtljage, 3 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Prikazati slijed i potrebne aktivnosti u procesu prihvata i
otpreme prtljage

Prikazati slijed primjenjuju¢i graficke prikaze uz opis
potrebnih aktivnosti u procesu prihvata i otpreme prtljage u
stvarnoj radnoj situaciji

Razlikovati aktivnosti u procesu prihvata i otpreme prtljage
u odlasku, dolasku i transferu

Usporediti procese prihvata i otpreme prtljage u odlasku,
dolasku i transferu na stvarnom primjeru

Razlikovati jedini¢na ukrcajna sredstva koja se koriste u
procesu prihvata, otpreme i prijevoza prtljage u zratnom
prometu

Razlikovati jedini¢na ukrcajna sredstva koja se rabe u procesu
prihvata, otpreme i prijevoza prtljage u zra¢nom prometu uz
navodenje prednosti njihove primjene na stvarnom primjeru

Navesti zahtjeve zastite civilnoga zra¢nog prometa u
procesu prihvata i otpreme prtljage

Usporediti zahtjeve zastite civilnoga zracnog prometa u
procesu prihvata i otpreme rucne i predane prtljage na
stvarnom primjeru

Razlikovati vrste prtljage, dopuStene i zabranjene sadrzaje,
posebne kategorije prtljage

Razlikovati vrste prtljage uz izdvajanje dopusStenih i
zabranjenih sadrzaja i usporedbu posebnih kategorija prtljage
na stvarnom primjeru

Razlikovati vrste neregularnosti pri prijevozu prtljage
zrakoplovom

Objasniti vrste neregularnosti pri prijevozu prtljage
zrakoplovom na stvarnom primjeru

Objasniti procedure za svaku vrstu nepravilnosti u prijevozu
prtljage

Protumaciti procedure za svaku vrstu nepravilnosti u
prijevozu prtljage i prikazati dijagramom toka na stvarnom
primjeru

Povezati prava putnika s obvezama prijevoznika u skladu s
regulativom relevantnom za nepravilnosti u prijevozu
prtljage u zra¢nom prometu

Povezati prava putnika s obvezama prijevoznika u skladu s
regulativom relevantnom za nepravilnosti u prijevozu prtljage
u zra¢nom prometu na stvarnom primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav heuristicka nastava.

*  Tokovi prtljage
*  Vrste prtljage

Nastavne cjeline/teme

»  Aktivnosti u procesu prihvata i otpreme prtljage

* Jedini¢na ukrcajna sredstva za prijevoz prtljage zrakoplovom

*  Mjere zaStite civilnoga zra¢nog prometa u procesu prihvata i otpreme prtljage
» Posebne kategorije prtljage

* Neregularnosti u prijevozu prtljage

*  Pravna regulativa u prijevozu prtljage zrakoplovom

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potic¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Radni zadatak

Ucenik je u zra¢noj luci na prihvatu prtljage, a njegov je zadatak skicirati prometne tokove prtljage od dolaska putnika na
aerodrom do njegova odlaska. Pritom objasnjava slijed i potrebne aktivnosti u procesu prihvata i otpreme prtljage. Posebno
je potrebno objasniti zahtjeve zastite civilnoga zra¢nog prometa tijekom svih segmenata procesa te funkciju uparivanja

prtljage u navedenom kontekstu.

Tijekom registracije za let putnik putuje u ekonomskom razredu i ima manju torbu od 6 kg, kofer od 45 kg te kutiju od 7 kg
dimenzija 50 x 70 x 70 cm s lomljivim sadrZajem (keramicka skulptura). Potrebno je:
— odrediti o kojim se vrstama prtljage radi i je li navedeni sadrZaj dopusSten za prijevoz zrakoplovom.
Ako navedena prtljaga spada u posebne kategorije prtljage, potrebno je odrediti odgovarajudi prtljazni privjesak.
Nakon dolaska putnika na odrediste, nije mu stigao veliki kofer, a kutija je stigla oStecena. Kofer ¢e biti pronaden i dostavljen

putniku za tri tjedna. Potrebno je:

— odrediti i objasniti procedure koje je moguce primijeniti za navedene nepravilnosti u prijevozu prtljage uzimajuéi u

obzir regulativu te klasu prijevoza putnika

— identificirati dokumentaciju potrebnu pri predmetnim nepravilnostima u prijevozu prtljage.




KREDA analiza
Cime se moZe$ pohvaliti? (analiziraj i navedi sve dobre S kojim se teSko¢ama svakog dana susrecem? (navedi i

strane svojeg rada) osvijesti s kojim se teSkocama svakog dana susreces, a koje
se odnose na tvoj rad i funkcioniranje)

Koji su tvoji neiskoristeni resursi? (navedi koje neiskoristene Sto te ko¢i na putu prema napretku? (opisi vanjske prepreke

potencijale posjedujes) koje onemogucuju tvoj napredak)

Sto moZes napraviti da budes jo$ bolji/bolja? (na temelju Tko ti moZe pomo¢i u napretku? (imenuj osobe, institucije i
svojih osobina, smisli §to sve mozes uciniti da budes dr. za koje smatras da ti mogu pomoc¢i u tvojem napretku)
bolji/bolja)

Vrednovanje kao ucenje: ucenik samovrednuje doprinos radu na temelju KREDA analize.

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moze uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce primjenjuje heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s teSko¢ama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomo¢ takvim ucenicima
ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da ucenici s
teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih uc¢enika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na
takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali uc¢enici imaju priliku uciti i raditi s ucenicima
razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
primjenjujudi kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja u¢enika, ja¢anja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA
Elementi procjene

potpuno djelomi¢no nepotpuno
usvojeni nastavni sadrzaji u vecoj mjeri djelomicno nisu usvojeni
usporeno, ¢esto uz potporu
nastavnika, pomo¢nika u ne razumije ni uz potporu
razumijevanje uputa samostalno ili uz poticaji | nastavi, stru¢noga nastavnika, pomoc¢nika u nastavi,
vezanih za zadatke potporu nastavnika komunikacijskog posrednika,  stru¢noga komunikacijskog
vr$njaka, potreban poticaj u posrednika ili u¢enika
radu

usporeno, ¢esto uz potporu
nastavnika, pomo¢nika u
nastavi, stru¢noga
komunikacijskog posrednika,
vrsnjaka

samostalno i to¢no rjesava
zadatke, zahtjevnije
zadatke rjeSava uz poticaj i
potporu nastavnika

ne moze rijesiti ni uz potporu
nastavnika, pomoc¢nika u nastavi,
stru¢noga komunikacijskog
posrednika ili uenika

rjeSavanje zadataka

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim uCenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim uc¢enicima
ponuditi slozeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.

NAZIV MODULA POSLOVNO OKRUZENJE I SLUZBENO DOPISIVANJE NA ENGLESKOM JEZIKU
Sifra modula

Kvalifikacije Engleski jezik struke, SIU 7: Organizacija dogadanja i sluzbeni dopisi
nastavnika koji https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11195

sudjeluju u realizaciji | Engleski jezik struke, SIU 9: Suzivot u privatnom i poslovnom okruzenju
modula https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11197

Obujam modula

(CSVET) 4
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Nacini stjecanja
skupova ishoda ucenja
(od - do, postotak)

Samostalne aktivnosti
ucenika

Oblici ucenja temeljenog na
radu

Vodeni proces ucenja i
poucavanja

50-70% 10-20% 20-30%

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula osposobiti ucenike za primjenu znanja i vjestina potrebnih za uspjesnu
interpersonalnu komunikaciju u poslovnom okruzenju i djelotvorno oblikovanje jednostavnih
poruka u javnoj komunikaciji. U receptivnim se djelatnostima rabe tekstovi srednje duZzine, od 300
do 600 rijeci, a u produktivnima od 100 do 200 rijeci. Uz taj, primarni cilj modula, ucenike je
potrebno osposobiti i za razumijevanje i uvazavanje drugih kultura i drustvenih normi te za
ovladavanje strategijama ucenja i uporabe jezika. Ti se elementi ne poucavaju zasebno, nego
integrirano, s istim jezi¢nim sadrzajima za ovladavanje vjeStinama za upotrebu jezi¢noga znanja u
komunikacijskome Cinu.

Kljuéni pojmovi

poslovna komunikacija, strategije, komunikacijske vjestine, interpersonalna komunikacija, klijenti
i suradnici, poruke u poslovnoj komunikaciji

Povezanost modula s

Preporuka: ovisno o struci, sektoru i sadrzaju, nastavnik odabire odgojno-obrazovna ocekivanja iz

medupredmetnim 4.1/ili 5.ciklusa iz najmanje dviju ili triju medupredmetnih tema, a prema potrebama procesa
temama (ako je ucenja i poucavanja.
primjenjivo)

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu u nastavi engleskoga jezika povezuje se i implementira putem
strukovnog dijela kurikula pojedinoga sektorskog kurikula / kurikula ustanove. Ishode tog modula
ucenici mogu djelomic¢no ostvariti realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
specijaliziranim i odgovarajuce opremljenim $kolskim uc¢ionicama i praktikumima i/ili u suradnji
nastavnika i Skole s poslodavcem i/ili nacionalnim centrima kompetentnosti. Uenicima je
potrebno omoguditi u¢enje u uvjetima u kojima ¢e aktivno uvjezbati odredene situacije. U
simuliranim stvarnim situacijama ucenici s pomoc¢u projektnih i istrazivackih

zadataka samostalno ili u paru rjeSavaju situacijske probleme vezane za ciljeve modula s
namjerom ostvarivanja njegovih ishoda. Odgojno-obrazovni ishodi ostvaruju se u¢enjem
temeljenom na radu i razli¢itim stru¢nim posjetima institucijama i poslovnim subjektima
relevantnima za pojedini sektor/zanimanje gdje je uCenike potrebno ukljuciti u edukativne
aktivnosti/projekte koji se eventualno provode. U¢enjem temeljenom na radu stjecu se specificna
znanja i vjeStine potrebne za samostalan i siguran rad kod poslodavca.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11195
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11197

Specijalizirana ucionica i/ili kabinet za nastavu stranog jezika opremljena racunalom s pristupom
internetu i instaliranom potrebnom programskom potporom, projektorom s projektnim platnom
i/ili interaktivnim ekranom. Preporucuje se da ucionica za poucavanje jezika omogucuje
fleksibilnost u organizaciji prostora, tj. lako pomicanje stolova i stolica kako bi prostor odgovarao
razli¢itim potrebama koje proizlaze iz oblika rada specifi¢nih za nastavu stranih jezika (npr.
podjela ucenika u manje skupine, suradnicko ucenje i sl.). Prostor treba uskladiti s ciljevima
nastave kako bi se stvorili najbolji moguéi materijalni uvjeti za postizanje Zeljenih rezultata.
OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se prilagodavaju
potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog poslodavca,
regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu, specijaliziranu uc¢ionicu
ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na radu
izvan Skole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam

EngleskKi jezik struke, SIU 7: Organizacija dogadanja i sluZbeni dopisi, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Analizirati komunikacijske procese i vjeStine

Samostalno analizirati komunikacijske procese i vjestine te
objasniti veéinu osnovnih pojmova vezanih uz interpersonalnu
komunikaciju

Primijeniti znanja i vjeStine poslovnog komuniciranja u
razlic¢itim unaprijed odredenim poslovnim situacijama

Samostalno primijeniti znanja i vjeStine poslovnog komuniciranja
u razli¢itim unaprijed odredenim poslovnim situacijama uz manja
odstupanja od zadane forme

Primijeniti strategije vezane uz primjerenu verbalnu i
neverbalnu komunikaciju te razvoj interpersonalnih
odnosa u poslovnim situacijama

Samostalno primijeniti veéinu strategija vezanih uz primjerenu
verbalnu i neverbalnu komunikaciju te razvoj interpersonalnih
odnosa u poslovnim situacijama

Koristiti suvremene tehnologije i uredaje za prikupljanje
informacija iz razli¢itih izvora za potrebe poslovne

komunikacije

Samostalno koristiti suvremene tehnologije i uredaje za
prikupljanje informacija iz razlicitih izvora za potrebe poslovne
komunikacije

Oblikovati prezentaciju na zadanu temu iz struke

Oblikovati prezentaciju na temu iz struke
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Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Uz poucavanje usmjereno na ucenika nuzno je osigurati raznolikost iskustava ucenja, Sto proizlazi iz organizacije rada.
Primjenjuju se razlicCite aktivnosti: projektna nastava, ucenje usmjereno na rjeSavanje problema, ucenje u izvanskolskome
okruzju, istrazivacko ucenje i slicno, s naglaskom na suradnicko i iskustveno ucenje. Takvi su oblici rada usmjereni na
ovladavanje vjeStinama za upotrebu jezi¢noga znanja u komunikacijskome ¢inu.

Aktivnosti su usmjerene na ostvarivanje ishoda iz svih skupova ishoda koji ¢ine zaokruzZenu cjelinu unutar pojedinog
modula. Svakom se uceniku postavljaju primjereno visoka, pozitivna oc¢ekivanja koja uvazavaju individualne razlike, poti¢u
autonomiju i odgovornost za vlastito uCenje te su jasno definirana i uskladena s razvojnim mogu¢nostima ucenika.
Primjenjuju se pristupi ucenju koji omogucuju povezivanje s prethodnim znanjima i vjeStinama te s osobnim Zivotom, a
ucenika se priprema za cjelozivotno ucenje. Poticu se procesi kreativnoga izrazavanja i kritickoga misljenja.

Nastavne cjeline se prilagodavaju pojedinoj struci te se biraju od ponudenih:

Koncerti

Izlozbe

Manifestacije

Proslave

Worldskills

Vokabular prosiriti jezikom odredene struke po potrebi.

Teme/vrste tekstova povezane s ucenikovom strukom, jezi¢no prilagodene razini A2 ZERO]J-a

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Zadatak 1: Napisati pozivnicu za neko dogadanje i odgovoriti na poziv.

Zadatak 2: Simuliranje nastupa na natjecanju Worldskills: usmeno predstaviti sebe i svoje zanimanje.

U vasu je skolu stigla pozivnica za sudjelovanje na natjecanju Worldskills koje se ove godine odrzava na engleskom jeziku.
Kako biste potvrdili svoje sudjelovanje, kratkim elektronskim pismom odgovorite na poziv. U pripremi za nastup na drzavnoj
razini organizirate $kolsko natjecanje na kojem uvjeZbavate potrebne stru¢ne i prezentacijske vjestine. Saljete pozivnicu
drugim ucenicima da dodu na natjecanje koje organizirate.

Primjer vrednovanja za zadatak 1:
Ucenik piSe pozivnicu i odgovara na poziv.
Vrednovanje kao ucenje - vr$njacko vrednovanje uz listu procjene
KRATKA PORUKA Zadovoljavajuce Dobro Vrlo dobro [zvrsno
1-3 boda 4 -6 bodova 7 -8 bodova 9 - 10 bodova

ORGANIZACIJA
oslovljavanje, pozdrav, potpis

ISPUNJENJE ZADATKA
odgovor na poziv / potvrda dolaska

VOKABULAR

uporaba odgovarajuceg vokabulara,
raznovrsnost vokabulara, primjerenost
zadatku

TOCNOST

Pogreske ne sprjeCavaju razumijevanje.

Ucenici koji su dobili pozivnicu s pomocu liste procjene svojim kolegama daju povratnu informaciju o razini ispunjenosti
zadatka.

Primjer vrednovanja za zadatak 2: Ucenik predstavlja sebe i svoje zanimanje.
Vrednovanje za ucenje

Lose Dobro Izvrsno
Govor Na razini oponasanja, potrebna Potrebna povremena pomoc i Tocan i precizan; samostalan i
stalna pomoc¢ i slusni model. slus$ni model. kreativan.
Sadrzai Pojedine odrednice zadatka nisu  Ispunjene su sve odrednice Sve su odrednice zadatka opSirno
J ispunjene. zadatka, ali vrlo Sturo. ispunjene.
Koristi se jednostavnim leksi¢kim i Koristi se primjerenim leksickimi Koristi se primjerenim leksi¢kim i
Jezik gramatickim strukturama. gramatickim strukturama. gramatickim strukturama.
Pogreske Cesto otezavaju Pogreske povremeno utjecu na Eventualne pogreske samostalno
razumijevanje poruke. razumijevanje poruke. ispravlja.

Prema unaprijed dogovorenim i objaSnjenim kriterijima nastavnik daje u¢eniku povratnu informaciju o uspjesnosti i
preporuke za unaprjedivanje rada. Na temelju tih kriterija u kasnijoj ¢e fazi nastave biti provedeno i vrednovanje naucenog.




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagodava stupanj teZine zadataka na individualnoj razini komunikacijske kompetencije uc¢enika. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za ostvarivanje ishoda ucenja umjesto ucenika.

Ucenicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadatka koje su prilagodene s obzirom na vrstu poteskoce
(primjerice povecan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i tezina zadatka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadatka,
vizualni materijali za motivaciju i poticanje receptivnih i produktivnih vjestina i sl.). U¢enike s teSko¢ama preporucljivo je
grupirati u parove ili timove s uspjeSnijim ucenicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje projektnog zadatka. Ucenicima s
teSko¢ama potrebno je dodatno pojasnjavati korake i zadatke projektnog zadatka ili navedeno dati kao zadatak uspjes$nijim
ucenicima u parovima ili timovima. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci
kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Darovitim uc¢enicima nuzno je pruziti mogucénost istrazivanja i proSirenja zadatka u smjeru
njihovih interesa u odgovarajucoj struci/podrucju. MozZe se provesti i projektno istrazivanje izvan skole u odgovarajué¢im
tvrtkama te izraditi zadatak sa stvarnim podatcima. Preporuca se takvim u€enicima ponuditi sloZenije zadatke, a
vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam

EngleskKi jezik struke, SIU 9: SuZzivot u privatnom i poslovhom okruZenju, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Samostalno sudjelovati u raspravi o unaprijed poznatoj

Sudjelovati u raspravi o unaprijed poznatoj temi temi

Odrzati unaprijed pripremljenu prezentaciju srednje
Odrzati pripremljenu prezentaciju srednje duzine i odgovoriti | duzine i odgovoriti na pitanja o sadrZaju izlaganja uz manja
na pitanja o sadrzaju izlaganja odstupanja od zadane forme i pogreske koje ne utjecu na
lako razumijevanje teksta

Strukturirati razlicite vrste poruka u poslovnoj
komunikaciji uz manja odstupanja od zadane forme i
pogreske koje ne utjecu na lako razumijevanje teksta

Strukturirati razlicite vrste poruka u poslovnoj komunikaciji na
temelju predloska

Primijeniti odgovarajuce strategije u usmenoj i pisanoj Samostalno primijeniti ve¢inu odgovarajucih strategija u
poslovnoj komunikaciji usmenoj i pisanoj poslovnoj komunikaciji

Povezati informacije i argumente iz razlicitih izvora te ih

Povezati informacije i argumente iz razli¢itih izvora . - O .
J & integrirati u koherentan i logicki strukturiran pregled

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Uz poucavanje usmjereno na ucenika nuzno je osigurati raznolikost iskustava ucenja Sto proizlazi iz organizacije rada.
Primjenjuju se razlicite aktivnosti: projektna nastava, ucenje usmjereno na rjeSavanje problema, uc¢enje u izvanskolskome
okruzju, istrazivacko ucenje i sli¢cno, s naglaskom na suradnicko i iskustveno ucenje. Takvi su oblici rada usmjereni
ovladavanju vjeStinama za upotrebu jezi¢énoga znanja u komunikacijskome ¢inu.

Aktivnosti su usmjerene ostvarivanju ishoda iz svih skupova ishoda koji ¢ine zaokruZenu cjelinu unutar pojedinog modula.
Pred svakog se ucenika postavljaju primjereno visoka, pozitivna oCekivanja koja uvaZavaju individualne razlike, poticu
autonomiju i odgovornost za vlastito ucenje te su jasno definirana i uskladena s razvojnim moguénostima ucenika.
Primjenjuju se pristupi ucenju koji omogucéuju povezivanje ucenja s prethodnim znanjima i vjeStinama te s osobnim zivotom,
i uCenika se priprema za cjelozivotno ucenje. Poticu se procesi kreativnoga izrazavanja i kritickoga misljenja.

Nastavne cjeline se prilagodavaju pojedinoj struci te se biraju od ponudenih:

Oblici stanovanja

Podjela troskova

Nastavne cjeline/teme | Vrste prehrane

Reciklaza/razdvajanje otpada

Vokabular prosiriti jezikom odredene struke po potrebi

Teme /vrste tekstova povezane s u¢enikovom strukom, jezi¢no prilagodene razini A2 ZEROJ-a

Nacini i primjer vrednovanja

Zadatak 1: Napisati svoj osobni financijski plan Stednje i raspodjele troskova.
Primjer vrednovanja za zadatak 1:

Ucenik je napisao svoj osobni financijski plan Stednje i raspodjele troskova u obliku eseja.
Vrednovanje kao ucenje - lista procjene za samovrednovanje

KRITERIJI IZVRSENOST
Je li moj financijski plan potpuno razraden?

Jesu li ideje i teze razumljivo prezentirane?

Jesu li argumenti logi¢no obrazlozeni?

Jesu li uzroci i posljedice dobro objasnjeni?




Ima li moj tekst uvod, razradeni glavni dio i zakljucak?

Je li u uvodu objasnjeno koji je povod ovog teksta?

Jesu li reCenice oblikovane razumljivo te smisleno povezane odgovaraju¢im veznicima?
Koristi li se dobar raspon odgovarajuéeg vokabulara bez nepotrebnih ponavljanja?
Jesu li rijeCi napisane pravopisno ispravno?

Ima li gramatickih pogresaka?

Zadatak 2: Ucenici sudjeluju u simuliranom razgovoru o razvrstavanju otpada.
Primjer vrednovanja za zadatak 2:

Ucenik je sudjelovao u simuliranom razgovoru o razvrstavanju otpada.
Vrednovanje za ucenje - lista procjene

[zvrsno Dobro  Potrebno dodatno vjezbati
Ucenik uspjesno sudjeluje u razgovoru vezanom za zadanu temu.
Ucenik u razgovoru iskazuje interes za ono $to mu govori sugovornik.
Ucenik primjereno reagira na izjave sugovornika.

Ucenik moZe izraziti i obrazloziti svoje stavove.

Ucenik izrazava i obrazlaZe svoje misljenje i stav o temi.
Ucenik na primjeren nacin pocinje i zavrSava razgovor.
Ucenik se koristi Sirokim rasponom vokabulara i struktura.

Ucenik to¢no i precizno upotrebljava vokabular i strukture.

Na temelju nastavnikove povratne informacije o uspjesSnosti sudjelovanja u razgovoru o zadanoj temi i primjene savjeta o
unaprjedivanju u¢enja ucenik se priprema za vrednovanje naucenog u kasnijoj fazi nastave.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagodava stupanj tezine zadataka na individualnoj razini komunikacijske kompetencije ucenika. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za ostvarivanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika.

Ucenicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadatka koje su prilagodene s obzirom na vrstu poteskoce
(primjerice povecan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i teZina zadatka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadatka,
vizualni materijali za motivaciju i poticanje receptivnih i produktivnih vjestina i sl.). Ucenike s teSko¢ama preporucljivo je
grupirati u parove ili timove s uspjeSnijim ucenicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje projektnog zadatka. Ucenicima s
teSko¢ama potrebno je dodatno pojasnjavati korake i zadatke projektnog zadatka ili navedeno dati kao zadatak uspjesnijim
ucenicima u parovima ili timovima. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i
kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja uc¢enika, ja¢anja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Darovitim ucenicima nuzno je pruziti moguénost istrazivanja i prosirenja zadatka u smjeru
njihovih interesa u odgovarajucoj struci/podrucju. MoZe se provesti i projektno istraZivanje izvan $kole u odgovarajué¢im
tvrtkama te izraditi zadatak sa stvarnim podatcima. Preporuca se takvim uc¢enicima ponuditi sloZenije zadatke, a
vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

OSOBNI PODATCI U PISANOM I USMENOM IZRICAJU I POSLOVAN]JU

NAZIVMODULA ( NJEMACKI JEZIK STRUKE)

Sifra modula

Njemacki jezik struke, SIU 3: Obrazovanje i zanimanje
Kvalifikacije nastavnika koji | https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10931
sudjeluju u realizaciji modula | Njemacki jezik struke, SIU 4: Ponuda proizvoda i usluga
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10932

Obujam modula (CSVET) 4
v . . . Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti

Nacini stjecanja skupova " . . .
. . . poucavanja radu ucenika
ishoda ucenja
(od - do, postotak) 50-70% 10-20% 20-30%
Status modula )

obvezni

(obvezni/izborni)



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10931
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10932

Cilj (opis) modula

Cilj je modula osposobljavanje za osnovnu razinu pisane i usmene komunikacije na
njemackom jeziku kako bi ucenici bili u mogué¢nosti uspjesno zatraziti i dati osobne
podatke u pisanom i usmenom izric¢aju. Uz te ciljeve sporedni su razumijevanje i
uvaZavanje drugih kultura i drustvenih normi, ovladavanje djelatnostima za upotrebu
jezi¢noga znanja u komunikacijskome ¢inu te upoznavanje s razlic¢itim strategijama i
stilovima ucenja.

Kljuéni pojmovi

osobni podatci, narudzba preko interneta, usluge i hrana, Zivotopis, opis zanimanja,
ponuda

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenjivo)

UKU

uku B.4/5.1. Planiranje

Ucenik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te planira ucenje.
IKT

ikt A.4.2.

Ucenik se koristi drustvenim mrezama i mreznim programima uz upravljanje razlic¢itim
postavkama funkcionalnosti.

ikt C.4.2.

Ucenik samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija u digitalnome okruzju.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu njemackog jezika povezuje se i implementira putem strukovnog
dijela kurikula pojedinoga sektorskog kurikula / kurikula ustanove. Ishodi tog modula
djelomicno se mogu ostvariti realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim (specijaliziranim) u¢ionicama/praktikumima, uz odgovaraju¢u opremu i/ili u
suradnji nastavnika/skole s poslodavcem i/ili nacionalnim centrima kompetentnosti.
Potrebno je omoguciti ucenje u uvjetima u kojima ¢e se aktivno uvjezbati nauceno gradivo
u simuliranom autenti¢nom kontekstu radi ostvarivanja odgojno-obrazovnih skupova
ishoda ucenja. Oni se ostvaruju i u¢enjem temeljenom na radu te razli¢itim stru¢nim
posjetima institucijama i poslovnim subjektima relevantnima za pojedini
sektor/zanimanje, odnosno uklju¢ivanjem u edukativne aktivnosti/projekte koji se
eventualno provode. Time se stjecu specificna znanja i vjestine potrebne za samostalan i
siguran rad kod poslodavca.

Specifi¢ni materijalni uvjeti i
okruzenje za ucenje potrebni
za realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10931
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10932

Specijalizirana ucionica i/ili kabinet za nastavu stranog jezika opremljen rac¢unalom s
pristupom internetu i instaliranom potrebnom programskom potporom, projektorom s
projektnim platnom i/ili interaktivnim ekranom. Preporucuje se da ucionica za poucavanje
jezika omogucuje fleksibilnost u organizaciji prostora, tj. lako pomicanje stolova i stolica
kako bi prostor odgovarao razlicitim potrebama koje proizlaze iz oblika rada specifi¢nih za
nastavu stranih jezika (npr. podjela u¢enika u manje skupine, suradnic¢ko ucenje i sl.).
Prostor treba uskladiti s ciljevima nastave kako bi se stvorili najbolji moguéi materijalni
uvjeti za postizanje Zeljenih rezultata.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati
licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku
ucionicu, specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod
poslodavca.

Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno
na radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a,
obujam:

Njemacki jezik struke, SIU 3: Obrazovanje i zanimanje,2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Izdvojiti klju¢ne informacije iz kratkih i jednostavnih, Samostalno izdvojiti klju¢ne informacije iz kratkih i jednostavnih,
autenti¢nih ili prilagodenih tekstova autentic¢nih ili prilagodenih tekstova

Povezati reCenice jednostavnim linearnim veznicima

Povezati recenice jednostavnim linearnim veznicima uz manje
pogreske koje ne utjecu na razumijevanje teksta

Opisati dosadas$nji tijek obrazovanja uz upotrebu
preporucenih jezi¢nih sredstava

Opisati dosadasnji tijek obrazovanja uz upotrebu preporucenih
jezi¢nih sredstava uz manja odstupanja od zadane forme i
pogreske koje ne utjecu na razumijevanje teksta.

Izraditi Zivotopis prema zadanom predlosku uz manja odstupanja

Izraditi Zivotopis prema zadanom predlosku od zadane forme i pogreske koje ne utjecu na razumijevanje

teksta.

Razmijeniti informacije u kratkim i jednostavnim

razgovorima

Razmijeniti informacije u kratkim i jednostavnim razgovorima uz
manja odstupanja od zadane forme i pogreske koje ne utjecu na
razumijevanje teksta

Pravilno napisati poznate i ucestale rijeci Pravilno napisati poznate i ucestale rije¢i uz manja odstupanja



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10931
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10932

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Ucionicka nastava u skladu s komunikacijskim pristupom u nastavi stranog jezika (poucavanje usmjereno na ucenika),
simulirati autenti¢ne situacije.

Uz to, preporucuje se primjena raznovrsnih aktivnosti poput projektne nastave, uenja usmjerenog na rjeSavanje problema,
ucenja u izvanskolskome okruzju, istrazivackoga ucenja i sli¢no, s naglaskom na suradnicko i iskustveno ucenje. U nastavi se
preporucuje postaviti primjereno visoka, pozitivna oCekivanja koja uvazavaju individualne razlike, poticu autonomiju i
odgovornost za vlastito uCenje. Preporucuje se isto tako primijeniti pristup ucenju koji omogucuje povezivanje s prethodnim
znanjima i vjeStinama te strukom uz poticanje kreativnoga izrazavanja i kritickoga misljenja.

Nastavne cjeline se prilagodavaju pojedinoj struci te se biraju od ponudenih:

Skola

Izobrazba i zanimanje

Popunjavanje zivotopisa u Europass obliku.

Nastavne cjeline/teme | Preporucene jezi¢ne strukture: prezent, preterit glagola haben i sein, imperativ sa Sie, jednostavne
i prosirene izjavne i upitne recenice, nezavisnosloZene recenice s veznicima und, aber, oder, denn,
povratne zamjenice u nominativu i akuzativu, pridjevi kao dio predikata, stupnjevanje ucestalih
pridjeva.

Vokabular prosiriti jezikom odredene struke po potrebi.

Nacini i primjer vrednovanja

Zadatak 1: Popuniti Zivotopis u Europass obliku.
Primjer vrednovanja za zadatak 1:

Ucenik je popunio svoj Zivotopis u Europass obliku.
Vrednovanje kao ucenje - lista samoprocjene:

Zivotopis je strukturiran u pojedine odjeljke u ispravnom redoslijedu.

Upisao/upisala sam sve potrebne osobne podatke (ime i prezime, datum i mjesto rodenja, adresu
stanovanja, kontakte).

Upisao/upisala sam podatke o svojem obrazovanju.
Upisao/upisala sam podatke o dodatnim znanjima i vjestinama.

Podatci su napisani pravopisno toc¢no.

Ucenici jo$ jedanput ¢itaju svoj Zivotopis i s pomocu liste za procjenu provjeravaju jesu li ispravno oblikovali i popunili svoj
Zivotopis. Vrednovanje se moze provesti i tako da u¢enici medusobno razmjene zZivotopise i svatko procjenjuje Zivotopis
nekog kolege (vrsnjacko vrednovanje). Lista sluZi i kao predlozak za vrednovanje naucenog u kasnijoj fazi nastave.

Zadatak 2: Sudjelovati u simuliranom intervjuu za stipendiju ili stru¢nu praksu.

Vasa $kola za grupu od 10 ucenika organizira jednomjesecnu stru¢nu praksu u zemljama njemackog govornog podrucja.
Budu¢i da ima jako puno zainteresiranih kandidata za samo 10 mjesta, organizira se intervju temeljem kojeg ¢e biti odabrani
najbolji kandidati. Pripremite se za razgovor kako biste predstavili sebe kao pravog kandidata za obavljanje stru¢ne prakse u
inozemstvu: napisite svoj Zivotopis u kojem navodite svoje kvalifikacije i vjestine potrebne za obavljanje prakse i snalazenje
u zemljama njemackog govornog podrucja te se predstavite i pripremite za odgovore na dodatna pitanja o sebi te pitanja
kojima Zelite dobiti dodatne informacije o praksi, smjeStaju, naknadi i sl. U razgovoru s osobom koja vodi intervju
predstavite se, odgovorite na pitanja o sebi te postavite dodatna pitanja kako biste dobili potrebne informacije.

Primjer vrednovanja za zadatak 2:

Ucenik je sudjelovao u simuliranom intervjuu za stipendiju ili stru¢nu praksu.

Odli¢no Dobro Zadovoljavajuce

Monolosko Ucenik primjereno i dobro Ucenik dovoljno opSirno i Ucenik govori o sebi vrlo kratko,

govorenje strukturirano govori o sebi. sadrzajno uglavnom primjerenoi nestrukturirano i katkad

strukturirano govori o sebi. neprimjereno situaciji.

Interakcija Ucenik aktivno sudjeluje u Ucenik uglavnom aktivno sudjeluje Ucenik ima teSkoce u
razgovoru, primjereno otvara i u razgovoru i djelomic¢no primjerenom sudjelovanju u
zavr$ava razgovor, reagira na primjereno otvara i zatvara razgovoru.
izjave sugovornika i daje poticaje  razgovor te reagira na izjave
za nastavak razgovora. sugovornika.

Izgovor i Dobar izgovor i primjerena Izgovor i intonacija katkad Izgovor i intonacija Cesto

intonacija intonacija. oteZavaju razumijevanje. uzrokuju teSkoc¢e u

razumijevanju.

Tocnost Rijetke pogreske u uporabi Pogreske u uporabi vokabularai  Ceste pogre$ke u uporabi
vokabulara i gramatickih gramatickih struktura katkad vokabulara i gramatic¢kih
struktura koje ne uzrokuju teSko¢e uzrokuju te§koce u razumijevanju. struktura katkad onemogucavaju
u razumijevanju. razumijevanje poruke.

U fazi obrade i vjeZbanja rubrika sluZi i za vrednovanje za ucenje kao temelj za davanje povratne informacije o postignutom
napretku i o podruc¢jima u kojima je potreban dodatni rad.




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagodava stupanj teZine zadataka na individualnoj razini. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za
dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika. U¢enicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadatka koje su
prilagodene s obzirom na vrstu poteskoce (primjerice povecan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i tezina
zadatka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadatka, vizualni materijali za motivaciju i poticanje receptivnih i produktivnih
vjestina). Ucenike s teSko¢ama grupirati u parove ili timove s uspjeSnijim ucenicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje
projektnog zadatka. U¢enicima s teSko¢ama dodatno pojasnjavati korake i zadatke projektnog zadatka ili navedeno dati kao
zadatak uspjes$nijim ucenicima u parovima ili timovima. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za
ucenje koristec¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka.

Prilagodba vrednovanja za ucenike s teSko¢ama:

Zadatak 1: Uceniku se ponude moguce strukture koje moZze primijeniti.

Zadatak 2: Uceniku se postavljaju naucene fraze na koje oni odgovaraju naucenim frazama.

Darovitim u€enicima pruZziti moguénost istrazivanja i prosirenja zadatka u smjeru njihovih interesa u odgovarajucoj
struci/podrucju. MoZe se provesti i projektno istrazivanje izvan skole u odgovarajué¢im tvrtkama te izraditi zadatak sa
stvarnim podatcima. Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

Prilagodba vrednovanja za darovite ucenike.

Zadatak 1: Daroviti uCenici iz Zivotopis piSu i osobnu poruku s opisom zanimanja.

Zadatak 2: Daroviti ucenici sudjeluju u simuliranom intervjuu za stipendiju ili stru¢nu praksu u duZem trajanju.

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam NjemackKi jezik struke, SIU 4: Ponuda proizvoda i usluga, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”
Pronaci trazZene informacije u autenticnom i prilagodenom Samostalno pronaci trazZene informacije u autenticnom i
tekstu karakteristicnom za struku. prilagodenom tekstu karakteristicnom za struku

Prepricati sadrzaj kratkih i jednostavnih tekstova uz

Prepricati sadrzaj kratkih i jednostavnih tekstova y . Ly . .
p J J pogreske koje ne utjecu na lako razumijevanje teksta

Razmijeniti informacije u kratkim i jednostavnim pisanim i
usmenim interakcijama uz pogreske koje ne utjecu na lako
razumijevanje teksta

Razmijeniti informacije u kratkim i jednostavnim pisanim i
usmenim interakcijama.

Primijeniti prikladan izgovor i intonaciju u govoru i
Primijeniti prikladan izgovor i intonaciju u govoru i razgovoru |razgovoru uz pogreske koje ne utjecu na lako
razumijevanje teksta

Upotrijebiti uvjezbana jezi¢na sredstva za produkciju
neuvjezbanih iskaza uz manja odstupanja od zadane forme
i pogreske koje ne utjecu na razumijevanje teksta

Upotrijebiti uvjezbana jezi¢na sredstva za produkciju
neuvjeZbanih iskaza

Urediti sadrzaj jednostavnog teksta uz manja odstupanja
Urediti sadrzaj jednostavnog teksta od zadane forme i pogreske koje ne utje¢u na
razumijevanje teksta

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Ucionicka nastava u skladu s komunikacijskim pristupom u nastavi stranog jezika (poutavanje usmjereno na ucenika),
simulirati autenti¢ne situacije. Uz to, preporucuje se primjena raznovrsnih aktivnosti poput projektne nastave, ucenja
usmjerenog na rjeSavanje problema, ucenja u izvanskolskome okruzju, istrazivackoga ucenja i slicno, s naglaskom na
suradnicko i iskustveno ucenje. U nastavi se preporucuje postaviti primjereno visoka, pozitivna ocekivanja koja uvazavaju
individualne razlike, poti¢u autonomiju i odgovornost za vlastito ucenje. Preporucuje se isto tako primijeniti pristup uc¢enju
koji omogucuje povezivanje s prethodnim znanjima i vjeStinama te strukom uz poticanje kreativnoga izraZavanja i kritickoga
misljenja.

Nastavne cjeline se prilagodavaju pojedinoj struci te se biraju od ponudenih:

Ponuda

Kupovina

Rasprodaja

Racun

Reklamacija

Preporucene jeziCne strukture: prezent, preterit glagola haben i sein, konjunktiv II. od haben,
sein, mogen / kondicional za izraZavanje Zelja i pretpostavki, glagoli s dativom i akuzatiovom,
stupnjevanje pridjeva

Vokabular prosiriti jezikom odredene struke po potrebi.

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Zadatak 1: Prema predlosku i naucenim frazama potrebno je napisati vodeni tekst: ponudu, upit za kupovinu, dogovor za
obavljanje usluZne djelatnosti ili reklamaciju.

Primjer vrednovanja za zadatak 1:
Ucenik piSe vodeni tekst prema predlosku.




Vrednovanje naucenog - analiticka rubrika s kriterijima i opisima razina njihove ostvarenosti

Izvrsno Dobro Dostatno
“ . ., . Potrebna stalna pomo¢ pri
.. . Ucenik samostalno i potpuno Potrebna povremena pomoc¢ pri . : o .
Razumijevanje o L . . razumijevanju procitanoga i
“ razumije informacije iz razumijevanju dijelova . " o
predloska redlogka rotitanos predlotka uporabi predloska za pisanje
p P &P vlastita teksta.
. . . Uz pomo¢ prepoznaje neke
Prepoznaje namjenu i neke od zb prep )¢ .
: . : " . . . dijelove poslovnoga pisma i
Prepoznaje namjenu i sekcije sekcija poslovnoga pisma, a pri . . "
“ . i . " s njihovu namjenu, a za njihovu
Upotreba predloSka poslovnoga pisma te se njima upotrebi predlo$ka za pisanje OV .
g . . . uporabu pri pisanju vlastita
sluZi u pisanju vlastita teksta. vlastita teksta povremeno mu je .
) teksta potrebna mu je stalna
potrebna pomod¢. .
pomod.
Samostalno prema obrascu Uz povremenu pomo¢ mijenja - . G
oo p PS p mijen) Zadatak rjeSava u manjem dijelu i
g mijenja namjenu poslovnoga namjenu poslovnoga pisma o p
SadrZzaj . s . iy uz kontinuiranu pomo¢
pisma (ponuda, upit) i potpuno  prema obrascu i djelomi¢no .
. o nastavnika.
rjeSava zadatak. rjeSava zadatak.

- . . - Koristi se primjerenim leksickim Koristi se ogranicenim rasponom
Koristi se primjerenim leksickim

. . ) i gramatickim strukturama. leksickih i gramatickih struktura.
Jezik i gramatic¢kim strukturama. " - “ln % g
Pooretke su rifetke Pogreske povremeno utjecuna  Pogreske Cesto otezavaju
& ) ' razumijevanje poruke. razumijevanje poruke.

U ranijim fazama nastave (tijekom obrade i vjezbanja) ucenik na temelju slicne rubrike dobiva nastavnikovu povratnu
informaciju o svojem napretku (vrednovanje za ucenje).

Zadatak 2: Odgovoriti na ponudu ili upit te obrazloziti svoje misSljenje i dati preporuku.

Primjer vrednovanja za zadatak 2:
Ucenik obrazlaze svoje misljenje i daje prema potrebi preporuku na upit ili ponudu.
Vrednovanje kao ucenje - lista procjene

Kako je oblikovan moj odgovor? +/-
Pocinjem odgovaraju¢im oslovljavanjem i zavrSavam pozdravom i potpisom.

U odgovoru iznosim svoje misljenje.

Moje je misljenje obrazloZeno.

Odgovor ima obiljeZja poslovnog pisma.

Koristim se odgovarajué¢im vokabularom.

Tekst je pravopisno to¢no napisan.

Tekst je gramaticki tocan (ispravni oblici glagola, to¢an red rijeci, ispravni rodovi i padezi imenica).

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagodava stupanj teZine zadataka na individualnoj razini. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za
dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika. U¢enicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadatka koje su
prilagodene s obzirom na vrstu poteskoce (primjerice povecan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i teZina
zadatka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadatka, vizualni materijali za motivaciju i poticanje receptivnih i produktivnih
vjestina). Ucenike s teSkocama grupirati u parove ili timove s uspjesnijim ucenicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje
projektnog zadatka. Uc¢enicima s teSko¢ama dodatno pojasnjavati korake i zadatke projektnog zadatka ili navedeno dati kao
zadatak uspjes$nijim uc¢enicima u parovima ili timovima. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za
ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka.

Prilagodba vrednovanja za ucenike s teSko¢ama:

Zadatak 1: Uceniku se daju ponudeni dijelovi teksta i on ih spaja u tekst.

Zadatak 2: Uceniku se postavljaju naucene fraze na koje on odgovara naucenim frazama.

Darovitim ucenicima pruZziti moguénost istrazivanja i prosirenja zadatka u smjeru njihovih interesa u odgovarajucoj
struci/podrucju. MoZe se provesti i projektno istrazivanje izvan skole u odgovarajué¢im tvrtkama te izraditi zadatak sa
stvarnim podatcima. Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

Prilagodba vrednovanja za darovite ucenike.

Zadatak 1: Daroviti u€enici popunjavaju obrasce te ih usmeno predstavljaju i obrazlazu.

Zadatak 2: Daroviti ucenici obrazlazu svoje misljenje koriste¢i sloZenije strukture.




NAZIV MODULA

OSNOVE MEHANIKE MATERIJALNE TOCKE

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

Uvod u kinematiku
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /10858
Uvod u dinamiku
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10859
Rad, energija i snaga
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10860
Gravitacija
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10861

Obujam modula

Nacini stjecanja ishoda
ucenja

4
Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog Samostalne aktivnosti
poucavanja na radu ucenika
35-50% 20-30% 25-40%

Status modula

izborni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula osposobiti ucenike za primjenu osnovnih pojmova i zakona vezanih za
mehaniku materijalne tocke. Cilj je razviti kriticki pogled ucenika na spoznaje o prirodi,
socijalne i komunikacijske vjestine te preuzimanje odgovornosti i brige o sebi, drugima i
okolisu.

Kljucni pojmovi

polozaj, pomak, put, vrijeme, brzina, akceleracija, graf, sila, masa, impuls sile, kolicina gibanja,
trenje, kosina, inercijski sustav, neinercijski sustav, rad, energija, snaga, korisnost, gravitacija

Povezanost modula s
medupredmetnim temama

MPT Osobni i socijalni razvoj

B.4.2. Suradnicki uc¢i i radi u timu.

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

C.4.4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

MPT Zdravlje

B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.

MPT U¢iti kako uéiti:

A. 2. Uenik se koristi razlic¢itim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje pri
ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podrucjima ucenja.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul pripremom i provodenjem odabranih
istraZivanja, pojedinacno, u parovima ili manjim skupinama ucenika. IstraZivanja mogu
ukljucivati aktivnosti u kontekstu radnih mjesta povezanih s odgovaraju¢im podrucjem
obrazovanja.

Specificni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10858
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10859
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10860
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10861

standardna fizikalna ucionica s potrebnom IT opremom, laboratorijskom opremom i
potrebnim mjernim uredajima za mjerenje iz podrucja mehanike materijalne tocke
OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za uc¢enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam

Uvod u kinematiku, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati jednoliko, jednoliko ubrzano i jednoliko usporeno
pravocrtno gibanje, algebarski i graficki

Analizirati jednoliko, jednoliko ubrzano i jednoliko usporeno
pravocrtno gibanje, algebarski i graficki

Graficki prikazati nejednoliko pravocrtno gibanje

Graficki analizirati nejednoliko pravocrtno gibanje

Povezati slobodni pad s jednoliko ubrzanim gibanjem

Primijeniti jednoliko ubrzano gibanje na slobodni pad

Objasniti gibanje sloZeno od dvaju jednolikih gibanja

Analizirati gibanje sloZeno od dvaju jednolikih gibanja

Opisati vertikalni i horizontalni hitac

Primijeniti vertikalni i horizontalni hitac

Opisati jednoliko gibanje po kruZnici

Objasniti jednoliko gibanje po kruZnici



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10858
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10859
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10860
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10861
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10858
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10859
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10860
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10861

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav istrazivacka nastava. PredlaZe se rad u parovima ili manjim skupinama. Radom na
materijalima uz pomo¢ nastavnika, koji ima ulogu mentora i koordinatora, u€enici usvajaju znanja o fizickim veli¢cinama za
opis gibanja te njihovim vezama za pojedinu vrstu gibanja te o slozenim gibanjima i kruZznom gibanju.

Pri poucavanju treba se interpretirati s-t, v-t, a-t graficko prikazivanje jednoliko pravocrtnog i jednoliko ubrzanoga gibanja
(otitavati i odredivati put, brzinu, akceleraciju, odredivati put kao povrsinu u v-t grafickom prikazu, a promjenu brzine kao
povrsinu u a-t grafickom prikazu, iz jednoga grafickog prikaza gibanja nacrtati druge graficke prikaze toga gibanja),
odredivati srednju i trenutac¢nu brzinu i akceleraciju, primjenjivati algebarske izraze za vremensku ovisnost puta i brzine
kod jednolikog, jednoliko ubrzanog (bez i s poCetnom brzinom) i jednoliko usporenoga gibanja, interpretirati slobodni pad
kao jednoliko ubrzano gibanje, primjenjivati neovisnost gibanja kod sloZenih gibanja, povezati translacijske i rotacijske
veliCine na primjeru kruznoga gibanja te na primjeru kinematike translacije izvesti i primjenjivati algebarske izraze za
kinematiku rotacije, analizirati razli¢ite vrste gibanja upotrebom dostupnih digitalnih alata.

U istrazivackoj nastavi ucenici preuzimaju odgovornost, razvijaju socijalne i komunikacijske vjestine, suradnicki uce i rade u
timu te na taj nacin stjecu dugotrajna znanja o gibanjima koja proucavaju, s naglaskom na primjeni u svakodnevnom zivotu i
potencijalnim radnim mjestima u sklopu odgovarajuceg podrucja obrazovanja. [ pri istrazivackom radu ucenici e rjeSavati
numericke i konceptualne zadatke.

Primjeri istrazivanja koje bi uc¢enici mogli provoditi:

e istrazivanje nejednolikoga gibanja (uvodenje trenutacne brzine)

e ovisnost dometa vodoravnog hitca o pocetnoj brzini i visini s koje se tijelo izbacuje

e mjerenje perioda kruZenja i brzine u jednolikom kruzenju

e istrazivanje gibanja s pomocu detektora gibanja ili simulacije.

Tijekom poucavanja kontinuirano se provodi vrednovanje, koje je sastavni dio poucavanja.

Primjere fizikalnih zadataka za ostvarivanje ishoda ucenja potrebno je povezati sa strukom ili svakodnevnim zivotom. Treba
ih prilagoditi zahtjevima struke, odnosno sektora unutar kojega se provodi nastava te se preporucuju konzultacije s
nastavnicima struke.

1. Jednoliko gibanje po pravcu

2. Pravocrtna gibanja sa stalnom akceleracijom
3. SloZena gibanja

4. Jednoliko gibanje po kruznici

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Vrednovanje ucenika - nastavnik vrednuje prema sljede¢im elementima:

e znanje (provjerava znanje o osnovnim konceptima s pomocu vrednovanja pisanih izvjeStaja o mjerenju i/ili usmene
provjere), 20 % ukupne ocjene (20 bodova)

e vjeStine, samostalnost i odgovornost (provodi mjerenja na odabranim primjerima i priprema izvjestaj putem
samostalnih ili grupnih istrazivackih zadataka), 80 % ukupne ocjene (80 bodova, svaka od 4 projektne teme po 20
bodova).

Usvojenost ishoda ucenja provjeravaju se usmeno, pisano, vjezbom, problemskim ili istrazivackim zadatkom.

Primjer

Kako biste poboljsali rad CNC glodalice analizirate gibanje glave stroja kada je u praznom hodu. Da biste analizirali gibanje,
koristite se vrlo preciznim snimanjem gibanja glave.

Analizom snimke gibanja glave CNC stroja dobili ste sljede¢i x,t graf:
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vrijeme, t [s]
a) Na temelju x,t grafa opiSite gibanje glave CNC stroja.
b) Sto moZete reéi o gibanju glave CNC stroja u tockama A i B prikazanim na x,t grafu?
c) Kolika je srednja brzina gibanja glave za to vrijeme?
d) Na temelju x,t grafa nacrtajte v,t graf gibanja glave CNC stroja.




Detaljnijom analizom snimke dobije se v,t graf gibanja glave CNC stroja.

vrijeme, t [s]

e) Usporedite svoj v,t graf s tim grafom. Objasnite razlike!
f) Intervali At1 i Atz prikazani na v,t grafu iznose 0,04 s. S kojim su dijelovima x,t grafa povezani ti intervali?

Usporedite te vrijednosti s akceleracijom slobodnog padal!

Koliko na preciznost rada stroja utjece gibanje tijekom intervala At1 i At2?

Odredite kutnu brzinu, period te frekvenciju kruznoga gibanja vrha glave koja izrezuje kruznicu polumjera
j) Je li gibanje glave CNC stroja neka vrsta slozenoga gibanja? Objasnite!

k) Na temelju v,t grafa nacrtajte g,t graf gibanja glave CNC stroja.
Daljnjom detaljnijom analizom snimke dobije se ag,t graf gibanja glave CNC stroja.
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g) Kolika je srednja akceleracija glave CNC stroja tijekom njezina pokretanja, a kolika tijekom njezina zaustavljanja?
h) Koliki put prijede glava CNC stroja tijekom jednolikoga gibanja, koliki tijekom intervala Ati, a koliki tijekom intervala At2?

i) CNC glodalica moze izradivati i kruzne oblike. U tom slucaju vrh glave opisuje kruznu konturu brzinom od 0,4 m/s.

20 cm!

vrijeme, t [s]
1) Usporedite svoj a,t graf s tim grafom. Objasnite razlike!

vremensku ovisnost akceleracije, a kakav za vremensku ovisnost brzine i polozaja vrha glave CNC stroja?
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m) Analizom a,t grafa zakljucite kakvo je gibanje glave CNC stroja tijekom intervala Ati, odnosno At.. Kakav bi bio izraz za

Ucenici su podijeljeni u parove ili u manje skupine. Svaka skupina dobiva isti zadatak.
Nakon rjeSavanja ucenici prezentiraju rezultate ostalim skupinama.

Na kraju ucenici provode vrSnjacko vrednovanje unutar skupine.

Vrednovanje za ucenje: tablica za pracenje aktivnosti uc¢enika za vrijeme rada

Elementi procjene Potpuno Djelomicno
Ucenik se pripremio za nastavu prema uputama profesora.

Ucenik suraduje s ostalim uc¢enicima tijekom timskog rada.

Ucenik rjeSava svoj dio zadatka.

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata.

Ucenik provodi vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje.

Potrebno doraditi




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Za ucenike s teSko¢ama

Ucenike s teSko¢ama poZeljno je podijeliti u parove ili timove s uspjesnijim uc¢enicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje pri
rjeSavanju zadatka te pomagati u¢enicima s teSko¢ama. Ako je potrebno, nastavnik daje dodatne upute ucenicima s

teSkoc¢ama.

Ucenici s teSko¢ama mogu preskociti rjeSavanje dijela primjera (npr. da ne rjesavaju dijelove zadatka pod tockom h kad se

odreduje put za dio A i B te pod tockama kim).
Za darovite ucenike

Darovitim ucenicima zadaje se zadatak s proSirenim dijelovima ili istrazivacki rad, ovisno o procjeni nastavnika i

sposobnostima darovitih ucenika.

PredloZeni bi primjer daroviti ucenici trebali rijesiti u cijelosti.

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Uvod u dinamiku, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Iskazati Newtonove zakone gibanja

Primijeniti Newtonove zakone gibanja

Opisati silu tezu, elasti¢nu sily, reakciju podloge, napetost niti,
silu trenja te pojam centripetalne sile

Odrediti iznos sile teze, elasticne sile, reakcije podloge,
napetosti niti, sile trenja i centripetalne sile

Zbrojiti sile i rastaviti silu na dvije komponente

Odrediti rezultantnu silu i komponente sile

Objasniti inercijski, akcelerirani sustav i inercijsku silu

Razlikovati inercijski i akcelerirani sustav, uz odredivanje
inercijske sile u primjerima

Opisati impuls sile te kako se odreduje racunski i graficki iz
(F,t) grafa

Odrediti impuls sile, racunski i graficki iz (F,t) grafa

Navesti koli¢inu gibanja te vezu impulsa sile i promjene
koli¢ine gibanja

Analizirati koli¢inu gibanja te vezu impulsa sile i promjene
kolic¢ine gibanja

Iskazati zakon oCuvanja koli¢ine gibanja

Primijeniti zakon oc¢uvanja koliCine gibanja

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav istrazivacka nastava. PredlaZe se rad u parovima ili manjim skupinama. Radom na
materijalima uz pomo¢ nastavnika, koji ima ulogu mentora i koordinatora, u€enici usvajaju znanja o Newtonovim zakonima
gibanja i njihovoj primjeni te o zakonu o o€uvanju koli¢ine gibanja i referentnim sustavima.

Pri poucavanju treba povezati Newtonove zakone sa stvarnim situacijama i u¢enikovim iskustvima, mjeriti silu, odrediti
akceleraciju tijela na koje djelujemo jednom ili s viSe sila, primijeniti drugi Newtonov zakon na gibanje tijela (s i bez trenja,
kad se giba po vodoravnoj plohi i po kosini, kad se giba jednoliko kruzno), odrediti komponente sile (kosina, tijelo ovjeSeno
na niti ili poduprto Stapovima, i sl.), razlikovati inercijski i akcelerirani sustav te odrediti inercijsku silu, odrediti impuls sile
(racunski i graficki), odrediti koli¢inu gibanja, povezati promjenu koli¢ine gibanja i impuls sile te primijeniti zakon oCuvanja
koliCine gibanja na primjerima elasti¢nog i neelasti¢nog sudara.

Preporucuje se primjenjivati zadatke srednje sloZenosti.

U istrazivackoj nastavi ucenici preuzimaju odgovornost, razvijaju socijalne i komunikacijske vjestine, suradnicki uce i rade u
timu te na taj nacin stjecu dugotrajna znanja o Newtonovim zakonima gibanja, primjerima sila, zbrajanju i rastavljanju sila,
referentnim sustavima, impulsu sile i koli¢ini gibanja, s naglaskom na primjeni u svakodnevnom Zivotu i potencijalnim
radnim mjestima u sklopu odgovarajuceg podrucja obrazovanja. Pri istrazivanju ucenici rjeSavaju numericke i konceptualne
zadatke koji se odnose na samo istrazivanje ili na sadrzaj istrazivanja.

Primjeri istrazivanja koje u¢enici mogu provesti:

e istrazivanje gibanja pod djelovanjem stalne sile

e rastavljanje sile na komponente

e istraZivanje elasti¢ne sile i mjerenje konstante opruge

e istraZivanje sile trenja

e istrazivanje centripetalne sile

e istrazivanje zakona oc¢uvanja koli¢ine gibanja.

Tijekom poucavanja kontinuirano se provodi vrednovanje, koje je sastavni dio poucavanja.

Primjere fizikalnih zadataka za ostvarivanje ishoda ucenja potrebno je povezati sa strukom ili svakodnevnim Zivotom. Treba
ih prilagoditi zahtjevima struke, odnosno sektora unutar kojega se provodi nastava te se preporucuju konzultacije s
nastavnicima stru¢nih predmeta.




1. Newtonovi zakoni gibanja

2. Primjeri sila

Nastavne cjeline/teme 3. Zbrajanje i rastavljanje sila

4. Referentni sustavi

5. Impuls sile, kolicina gibanja i ocuvanje koli¢ine gibanja

Nacini i primjer vrednovanja

Vrednovanje u¢enika - nastavnik vrednuje prema sljede¢im elementima:

e znanje (provjerava znanje o osnovnim konceptima s pomocu vrednovanja pisanih izvjeStaja o mjerenju i/ili usmene
provjere), 20 % ukupne ocjene (20 bodova)

e vjeStine, samostalnost i odgovornost (provodi mjerenja na odabranim primjerima i priprema izvjestaj putem
samostalnih ili grupnih istrazivackih zadataka), 80 % ukupne ocjene (80 bodova, svaka od 5 projektnih tema po 16
bodova).

Usvojenost ishoda ucenja provjerava se usmeno, pisano, vjezbom, problemskim ili istrazivackim zadatkom.

Primjer

Kao tehnicar cestovnog prometa analizirate nezgodu dvaju vozila.

Nailaskom na semafor vozac automobila A kasno donosi odluku o kocenju te, da bi se zaustavio do semafora, koci
blokiranjem kotaca. Tako se zaustavi upravo prije semafora. Prema tragovima koc¢enja vidi se da se zaustavio nakon $to je
klizao na putu dugom 12 m.

Vozac automobila B nije dovoljno budno pazio na promet te je bez koc¢enja udario u automobil A, koji je mirovao ispred
njega.

Nakon sudara automobili su se nastave gibati, kao Sto prikazuje crtez. Tragovi kocenja pokazuju da je automobil A do
zaustavljanja preklizao udaljenost od 9,1 m, a automobil B udaljenost od 2,4 m (crtez).

Masa automobila A s putnicima i teretom iznosi 1100 kg, a automobila B 1400 kg.

Faktor trenja klizanja izmedu guma na kotac¢ima i ceste za oba je automobila jednak i iznosi 0,13.

Vo

1Or PRUE
r
S o (4 A B
'_.a.i '.g.i
9,1m
7 2,4m
\ le )

B

A B Ty

([ ] ® &

Pri rac¢unanju zanemarite otpor zraka gibanju automobila.

a) Kolika je brzina automobila A kad pocinje kociti ispred semafora?

b) Kolika je brzina automobila B kada udara u automobil A? Kako ste to odredili?

c) Kolika je promjena koli¢ine gibanja automobila A, a kolika automobila B?

d) Kolikom je srednjom silom automobil B djelovao na automobil A ako je kontakt automobila B s automobilom A pri udarcu
trajao 0,5 s? Nacrtajte graf vremenske ovisnosti te sile!

e) Djeluje li pri sudaru automobil A na automobil B? Ako djeluje, kolikom srednjom silom? Kakva je vremenska ovisnost te
sile?

f) Usporedite povrsine ispod tih dvaju (F,t) grafova s promjenama koli¢ine gibanja koje ste dobili u racunu u dijelu d ovog
primjera!

g) Na retrovizoru automobila A visi zaStitni znak na niti duljine 20 cm. Masa je znaka 50 g, a masa niti zanemariva.
Skicirajte polozaj znaka i niti dok automobil miruje pred semaforom!

Skicirajte polozaj znaka i niti dok automobil koci ispred semafora!

Skicirajte poloZaj znaka i niti nakon sudara!

h) Za svaku od situacija pod g odredite kolika je sila kojom znak napinje nit!

Skicirajte, oznacite i imenujte sile na znak u svakoj od navedenih situacija!




i) Koliki kut u svakoj od navedenih situacija zatvara nit s vertikalom?

j) Pri sudaru, tijekom kontakta, prednji se branik automobila B deformirao tako da se ulubio 1,5 cm. Nakon razdvajanja
automobila deformacija je branika zanemariva. Kolika je konstanta elasti¢nosti prednjeg branika automobila B?

Ucenici rjeSavaju primjer podijeljeni u parove ili manje skupine.

Na Kkraju svaka skupina kratko prezentira svoje rezultate ostatku razreda.
Primjer ocjenjivanja PPT prezentacije:
13 - 15 bodova = 5; 10 - 12 bodova = 4; 6 - 9 bodova = 3; 5 bodova = 2.

ELEMENTI OCJENJIVANJA

JASNOCA PORUKE

KVALITETA SADRZAJA

KREATIVNOST

VIZUALNI DOJAM

IZLAGANJE

UKUPNO

KRITERIJI - BODOVI

3

Cilj je jasno i precizno izloZen.
Naslov je jasan i zanimljiv.

Sadrzaj visoke kvalitete, tehnicki
dotjeran, zanimljiv je i jasan,
optimalan broj slajdova.

Maksimalna kreativnost, rad je
estetski dotjeran, poruka, tekst,
izbor slajdova i boje u sluzbi su
sadrzaja.

Poruka je jasna, vizualno
pregledna, lako se prati i bez
autora, u velikoj mjeri djeluje na
svijest i stavove promatraca.
Ispod svake slike koja se slaze s
tekstom stoji objasnjenje Sto

prikazuje. Slova su dovoljno velika.

Gradivo potpuno povezuje i
primjenjuje. Samostalno izlaze i

odgovara na pitanja to¢no i jasno.

Autor rada i izvori jasno su
istaknuti na odgovaraju¢emu
mjestu.

15

Nije potpuno postignuta
jasnoca cilja.

Naslov je malen, neprikladan,
nakoSen.

Obrada podataka nedovoljno je
atraktivna. SadrZaj nije
dovoljno jasan.

Kreativnost nije dovoljno
izraZena.

Nerazmjer je u koliCini teksta i
slika.

Poruka je relativno jasna, ali
nije dovoljno povezana. Moze
kratkotrajno utjecati na svijest
promatraca.

Malena su slova. Slike se
djelomicno slazu s tekstom.

Reproducira uobicajene
primjere, ali ne snalazi se u
drugim primjerima.
Samostalno izlaze.

Autor rada i izvori istaknuti su,
ali nisu na odgovaraju¢emu
mjestu.

10

OteZano je pracenje
naznacene poruke.
Naslov nije istaknut ili je
vrlo dug.

Niska je razina kvalitete i
obrade podataka.
Premalen ili prevelik broj
slajdova.

LoSe izabrani vizualni i
tekstualni prikazi
upucuju na manjak
kreativnosti.

Vizualno neatraktivan
rad. Djeluje nepovezano i
mozZe se pratiti tek uz
pomo¢ autora. Slike
djelomi¢no odgovaraju
sadrzaju.

Plakat je neuredan, 10§ je
raspored slika.

IzlaZe nesigurno i
potrebna mu je pomo¢.
Autor rada i izvori nisu
istaknuti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Za ucenike s teSkocama

Ucenike s teSko¢ama treba podijeliti u parove ili timove s uspjes$nijim ucenicima koji ée preuzeti kontrolu i vodenje

rjeSavanja zadatka te pomagati ucenicima s teSko¢ama. Ako je potrebno, nastavnik daje dodatne upute ucenicima s

teSkoc¢ama.

Ucenici s teSko¢ama ne moraju rjesavati svaki dio zadatka, npr. ne bi trebali rjeSavati zadatak pod tockama b i h.

Za darovite ucenike

Daroviti u€enici rjeSavaju cijeli primjer, s kritickim osvrtom na modelirane dijelove primjera (npr. tocka j).

Takoder, ovisno o njihovu interesu, darovitim se u¢enicima moze dati da istraZe u kojim zanimanjima inercijska sila ima

poseban utjecaj te kako se taj utjecaj kompenzira ili mogu istraziti primjenu zakona oc¢uvanja koli¢ine gibanja na primjerima

uredaja, procesa, dogadaja (struke ili svijeta oko nas).




Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Rad, energija i snaga, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Opisati rad sile, odrediti rad racunski i graficki iz (F,s) grafate |Odrediti rad sile racunski i graficki iz (F,s) grafa te objasniti
objasniti vezu rada i energije promjenu energije tijela radom

Iskazati kineti¢ku energiju Analizirati kineticku energiju

Iskazati gravitacijsku potencijalnu i elasti¢nu potencijalnu Analizirati gravitacijsku potencijalnu i elasti¢nu

energiju potencijalnu energiju

Objasniti snagu i korisnost Primijeniti snagu i korisnost

Iskazati zakon ocuvanja energije Primijeniti zakon o¢uvanja energije

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav istrazivacka nastava. PredlaZe se rad u parovima ili manjim skupinama. Radom na
materijalima uz pomo¢ nastavnika, koji ima ulogu mentora i koordinatora, uc¢enici usvajaju znanja o radu, energiji i snazi.
Pri poucavanju treba razlikovati zatvoreni i otvoreni sustav, istaknuti razliku izmedu pozitivnog i negativnog rada, odrediti
rad racunski i iz (F,s) grafa, analizirati oCuvanje energije u sudaru, analizirati prelazak kineticke energije u potencijalnu i
obrnuto, analizirati rad sile trenja, odredivati snagu i korisnost uredaja ili strojeva (posebno onih vezanih za danu struku).
Preporucuje se da ucenici eksperimentalno provjere zakon ocuvanja energije na primjerima gibanja (slobodan pad, titranje
utega na opruzi, njihanje utega na niti).

Preporucuje se primjenjivati zadatke srednje sloZenosti.

U istrazivackoj nastavi uCenici preuzimaju odgovornost, razvijaju socijalne i komunikacijske vjestine, suradnicki uce irade u
timu te na taj nacin stjecu dugotrajna znanja o radu, energiji i snazi, s naglaskom na primjeni u svakodnevnom zZivotu i
potencijalnim radnim mjestima u sklopu odgovarajuceg podrucja obrazovanja. RjeSavanje numerickih i konceptualnih
zadatka ugradeno je u istrazivanje.

Tijekom poucavanja kontinuirano se provodi vrednovanje, koje je sastavni dio poucavanja.

1. Rad sile

2. Kineticka energija

Nastavne cjeline/teme 3. Gravitacijska potencijalna energija i elasti¢na potencijalna energija
4. Zakon o¢uvanja energije

5. Snaga i korisnost

Nacini i primjer vrednovanja

Vrednovanje u¢enika - nastavnik vrednuje prema sljede¢im elementima:

e znanje (provjerava znanje o osnovnim konceptima s pomocu vrednovanja pisanih izvjeStaja o mjerenju i/ili usmene
provjere), 20 % ukupne ocjene (20 bodova)

e vjestine, samostalnost i odgovornost (provodi mjerenja na odabranim primjerima i priprema izvjestaj putem
samostalnih ili grupnih istrazivackih zadataka), 80 % ukupne ocjene (80 bodova, svaka od 5 projektnih tema po 16
bodova).

Usvojenost ishoda ucenja provjerava se usmeno, pisano, vjezbom, problemskim ili istrazivackim zadatkom.

Primjer

Odbojnici su opruge koje sluze za amortizaciju udara i zaustavljanje dizala tijekom prekoracenja donjega radnog poloZzaja
dizala. Obi¢no se ugraduju u jamu voznog okna dizala.

Vas$ je tim utvrdio da trenutacno ugradeni odbojnik nije u funkciji te ga morate zamijeniti!

a) Ako kabina dizala ima masu 700 kg, a dizalo nosivost 300 kg, odaberite iz priloZene tablice modele opruge koji
zadovoljavaju uvjet da izdrze silu 4,0 puta vecu od tezZine natovarenog dizala. U okno dizala postavljate Cetiri jednake
opruge. Pretpostavite da je opterecenje jednako rasporedeno na sve Cetiri opruge.

MODEL POCETNA DULJINA GRANICA ELASTICNOSTI OPRUGE (F/N)
(Lo/mm)

ESD14 235 8280

ESD14/320 320 9280

ESD15 210 11650




b) U dokumentaciji pi$e da za maksimalnu deformaciju opruge vrijedi AB = 0,135 - @%.

Kolika je duljina opruge nakon sabijanja ako je najveéa brzina dizala 0,75 m/s?

Izracunajte kona¢nu duljinu opruge nakon $to ju je dizalo sabilo!

c) Koje su se promjene energije morale uzeti u obzir tijekom planiranja zamjene odbojnika?

d) Visina podizanja dizala iznosi 12 m. Kolika je maksimalna energija dizala?

Istrazite koliki su gubitci energije i pokusajte objasniti ¢ime su uzrokovani.

Kolika bi duljina opruge bila nakon sabijanja ako bi se zanemarili gubitci energije?

e) Koliko snagom elektromotor podiZe dizalo ako je brzina podizanja dizala 0,75 m/s?

U obzir uzmite i protuteg, mase 700 kg, koji je ovjeSen na drugi kraj sajle dizala, zbog ¢ega se za pogon dizala moZe iskoristiti
elektromotor manje snage nego da protutega nema.

f) Odredite snagu elektromotora koji pogoni dizalo ako njegova korisnost djelovanja iznosi 57 %!

Ucenici rjeSavaju primjer u parovima ili u manjim skupinama.

Nakon provedenog zadatka ucenici svoje rezultate prezentiraju ostatku razreda te provode samovrednovanje.

Vrednovanje kao ucenje: tablica za samovrednovanje
ELEMENTI PROCJENE POTPUNO DJELOMICNO POTREBNO
DORADITI

Uspjesno smo rijesili zadatak.

Svaki €lan para/tima dao je maksimalan doprinos rjeSenju
zadatka.

Zadatak je zahtijevao sudjelovanje svih ¢lanova para/tima.

Svi €lanovi para/tima medusobno su uvazavali tuda misljenja.

Zadovoljan sam osobnim doprinosom rjeSenju zadatka.
Svida mi se ovakav nacin u€enja i poucavanja.

Vrednovanje za ucenje: tablica za pracenje aktivnosti ucenika za vrijeme rada
Elementi procjene Potpuno Djelomic¢no Potrebno doraditi

Ucenik se pripremio za nastavu prema uputama profesora.
Ucenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskog rada.
Ucenik rjesava svoj dio zadatka.

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata.

Ucenik provodi vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Za ucenike s teSko¢ama

Ucenike s teSko¢ama pozeljno je podijeliti u parove ili timove s uspjesnijim ucenicima koji ¢e preuzeti kontrolu u rjeSavanju
primjera te pomagati uenicima s teSko¢ama. Ako je potrebno, nastavnik daje dodatne upute ucenicima s teSko¢ama.
Ucenici s teSko¢ama rjeSavaju dijelove zadatka, npr. a i c te fkad im se da rezultat iz dijela e.

Za darovite ucenike

Darovitim ucenicima zadaje se zadatak s proSirenim dijelovima ili istrazivacki rad.

Daroviti u€enici mogu izvesti opéi izraz za paralelno i serijsko spajanje opruga te ga provjeriti pokusom.

Skup ishoda ucenja iz

Gravitacija, 1 CSVET
SK-a, obujam ravitacija

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
Opisati Newtonov zakon gravitacije Primijeniti Newtonov zakon gravitacije
Iskazati Keplerove zakone Primijeniti Keplerove zakone

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nacin poucavanja istrazivacka nastava. Nastavnik je organizator koji usmjerava i prema potrebi vodi
aktivnosti u¢enika. Radi se u skupinama ili parovima. Svaki ¢lan skupine ima svoju ulogu. Radom na materijalima uz pomo¢
nastavnika, koji ima ulogu mentora i koordinatora, u¢enici usvajaju znanja o gravitaciji i primjeni Newtonova zakona
gravitacije.

Potrebno je poznavati i uzeti u obzir u¢enikove postojece ideje i znanja jer oni izravno utjecu na kvalitetu i tocnost njegovih
mentalnih modela koji ¢e se formirati u procesu poucavanja.

Pri primjeni Newtonova zakona gravitacije treba analizirati gibanje nebeskih tijela (satelita i planeta), akceleraciju
slobodnog pada i prvu kozmicku brzinu.

Potrebno je uputiti na suglasje Keplerovih zakona s Newtonovim zakonom gravitacije te pokazati da 3. Keplerov zakon
izravno proizlazi iz Newtonova zakona gravitacije.




Tijekom poucavanja ucenici mogu istrazivati gibanja nebeskih tijela s pomoc¢u racunalne simulacije.
Potrebno je povezati gradivo s primjerima iz Zivota, kao Sto je:

Komunikacijski satelit Starlink ima masu 550 kg i kruzi na visini od 550 km iznad Zemljine povrsine.
a) Kolikom silom Zemlja djeluje na satelit?

b) Kolikom brzinom satelit kruzi na visini od 550 km?

¢) Kolikom je brzinom morao biti lansiran satelit da bi dosegnuo visinu od 550 km?

Tijekom poucavanja Kontinuirano se provodi vrednovanje, koje je sastavni dio poucavanja.

Nastavne cjeline/teme ‘ 1. Op¢i zakon gravitacije

Nacini i primjer vrednovanja

Vrednovanje u¢enika - nastavnik vrednuje prema sljede¢im elementima:
e znanje (provjerava znanje o osnovnim konceptima s pomocu vrednovanja pisanih izvjeStaja o mjerenju i/ili usmene
provjere), 20 % ukupne ocjene (20 bodova)
e vjeStine, samostalnost i odgovornost (provodi mjerenja na odabranim primjerima i priprema izvjestaj putem
samostalnih ili grupnih istrazivackih zadataka), 80 %

. Mjesec

ukupne ocjene (80 bodova).
Usvojenost ishoda u¢enja provjerava se usmeno, pisano, Svemirski kabel (Spaceline) se
vjezbom, problemskim ili istrazivatkim zadatkom. pruza °f| povisine Mjeseca do
Primjer geostacionarne staze.
Dosli ste na razgovor za posao buduénosti. Budete li Na crtezu R oznatava polumjer
zadovoljili, pridruZit ¢ete se timu koji dizajnira svemirski Zemlje, Fge=o polumjer
kabel (Spaceline), koji treba izraditi primjenom geos.tacmnarn.e St"sz’ ’ .
najsuvremenijih tehnologija i materijala. Spaceline predstavlja udaljenost Mjeseca i Zemlje.
,kabel“ usidren na Mjesecu, koji doseZe do Zemljine Crte nije crtan u mjerilu.
geostacionarne staze (crtez). Njime bi se omogucio prijenos r=60R
tereta s geostacionarne staze na MjeseCevu povrsinu.
Pitanja za koja se oc¢ekuje da na njih znate odgovoriti sljedeca
su:
a) Kolika je gravitacijska sila izmedu Mjeseca i Zemlje?
b) Kako bi trebala biti raspodijeljena masa uzeta?
¢) U kojoj se tocki ,kabela” poniStavaju gravitacijska
djelovanja Mjeseca i Zemlje?
d) Koliko je gravitacijsko ubrzanje u tocki ,kabela” koja je na o~ ')"""--.,_
udaljenosti od 408 ,? ,-'" ‘\\
e) Kolikom je brzinom potrebno lansirati satelit s povrsine ,’ “\
Zemlje koji bi pratio Spaceline pri samom dnu ,kabela”? 4 p:

f) Raspravite koje bi mogle biti nezgode pri radu i upotrebi

\Y
I i
Spacelinea! r ||.
| R I "gen
\ '
P I

\ Zemlja
Ucenici primjer rjeSavaju u parovima ili u manjim skupinama. \\ /s
Nakon provedenog zadatka ucenici prezentiraju svoje ~ g
rezultate ostatku razreda te provode samovrednovanje.
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Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Za ucenike s teSko¢ama

U skladu s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama, nastavnik prilagodava tezinu zadatka na individualnoj razini.
Naglasak je na kontinuiranom vrednovanju za ucenje primjenjujudi kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne
informacije radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omoguc¢avanja daljnjeg napretka.

Ucenicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute i smjernice za rad (npr. upute gdje pronaci pomo¢ ili smanjeni opseg
zahtjeva). U danome primjeru ucenici s teSkocama rjesavali bi dio a i c.

Za darovite ucenike

Darovitim uCenicima zadaje se zadatak s dodatnim prosirenjima ili projektni zadatak.

Daroviti ucenici trebali bi se posebno angazirati u rjeSavanju dijelova e i fte u istraZivanju povezanosti svemirskog dizala i
Spacelinea.

NAZIV MODULA NEKONVENCIONALNO ZRAKOPLOVSTVO

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

Nekonvencionalno zrakoplovstvo
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12638
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Obujam modula (CSVET)

Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od -do, postotak)

3
Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
poucavanja radu ucenika
40-55% 30-50% 10-15%

Status modula
(obvezni/izborni)

izborni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula upoznati ucenike s pojmom nekonvencionalnog zrakoplovstva i s regulatornim
okvirom koji se odnosi na nekonvencionalno zrakoplovstvo te ih osposobiti da razlikuju vrste
nekonvencionalnih zrakoplova i klju¢ne znacajke koje ih razlikuju od konvencionalnih. Uz to,
cilj je osposobiti u¢enike da razumiju posebne infrastrukturne zahtjeve koji se odnose na
zrakoplove za traganje i spasavanje, za hitnu helikoptersku medicinsku sluzbu i na
protupozarne zrakoplove, kao i njihove osnovne znacajke. S obzirom na to da su bespilotne
letjelice postale sektor zracnog prometa koji se brzo razvija, jedan od ciljeva modula jest
osposobiti uc¢enike da razlikuju performanse bespilotnih letjelica i povezu ih s mogu¢om
primjenom.

Kljucni pojmovi

regulativa za nekonvencionalno zrakoplovstvo, interventni zrakoplovi, zrakoplovi posebne
namjene, performanse nekonvencionalnih zrakoplova, bespilotne letjelice

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenjivo)

MPT Poduzetnistvo
— podB.4.2.
— podC4.1.
MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
— ikt C.4.2.
— iktD.4.2.
MPT Osobni i socijalni razvoj
— osrA.44.
— osrB.4.2.
— osrB4.3.
MPT U¢iti kako uciti
— ukuA.4/5.1.
— ukuA.4/5.2.
— ukuB.4/5.4.
— ukuD.4/5.2.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realizacijom radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama i otkrivanjem u izvornoj stvarnosti tijekom rada kod
poslodavca (gospodarski subjekti s kojima ustanova u Skolskoj godini ostvaruje poslovnu
suradnju u skladu s kurikulom ustanove).

PoZeljno je provoditi situacijsko ucenje i poucavanje te primjenjivati projektne i istraZivacke
zadatke u kojima se simuliraju stvarne situacije odgovarajucega radnog mjesta.

Ucenici se dijele u manje skupine u skladu s moguénostima radnog mjesta.

Specificni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12638

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu uc€ionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a,
obujam

Nekonvencionalno zrakoplovstvo, 3 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Razlikovati regulatorni okvir povezan s nekonvencionalnim

zrakoplovstvom

Povezati regulativu koja se odnosi na nekonvencionalno
zrakoplovstvo s vrstom operacija nekonvencionalnih
zrakoplova na stvarnom primjeru

Klasificirati nekonvencionalne zrakoplove

Usporediti znacajke nekonvencionalnih zrakoplova na
temelju kojih se svrstavaju u odredenu klasu na stvarnom
primjeru

Objasniti pojam interventnog zrakoplovstva

Objasniti pojam interventnog zrakoplovstva uz navodenje
svih vrsta uporabe na stvarnom primjeru

Protumaciti infrastrukturne zahtjeve i obiljezja zrakoplova za

traganje i spaSavanje

Protumaciti infrastrukturne zahtjeve i obiljezja zrakoplova za
traganje i spaSavanje na stvarnom primjeru

Protumaciti infrastrukturne zahtjeve i karakteristike
zrakoplova za hitnu helikoptersku medicinsku sluzbu

Protumaciti infrastrukturne zahtjeve i obiljeZja zrakoplova za
hitnu helikoptersku medicinsku sluZbu na stvarnom primjeru
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Razlikovati znacajke protupoZarnih zrakoplova

Usporediti tehnicko-eksploatacijske znacajke protupozarnih
zrakoplova na stvarnom primjeru

Razlikovati vrste bespilotnih letjelica prema namjeni

Razlikovati vrste bespilotnih letjelica prema namjeni uz
navodenje njihovih osnovnih znacajki na stvarnom primjeru

Usporediti performanse bespilotnih letjelica

Usporediti performanse bespilotnih letjelica uz povezivanje s
mogucénostima primjene na stvarnom primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav problemska nastava.

Nastavne cjeline/teme

*  Pravna regulativa u podrucju nekonvencionalnog zrakoplovstva
* Nekonvencionalni zrakoplovi i njihove znacajke

* Infrastrukturni zahtjevi za nekonvencionalne zrakoplove

»  Bespilotne letjelice

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucdih pristupa te se poti¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja
Problemski zadatak

PRIMJENA NEKONVENCIONALNIH ZRAKOPLOVA I NJIHOVE ZNACAJKE

U sklopu kratkih problemskih zadataka ucenici trebaju odgovoriti odnosno rijesiti zadane probleme i obrazloziti svoj

odgovor. U svakom zadatku potrebno je specificirati Sto odgovor/rjeSenje mora sadrzavati.

Zadana tvrtka bavi se snimanjem terena iz zraka. Potrebno je analizirati kojim bi nekonvencionalnim zrakoplovima takva
aktivnost mogla biti najkvalitetnije odradena te koje je aktivnosti potrebno obaviti radi realizacije takva projekta.

Zadani aerodrom iskoriStava se za interventno zrakoplovstvo. Za zadanog predstavnika interventnog zrakoplovstva
potrebno je navesti i objasniti infrastrukturne zahtjeve prema zadanom aerodromu.
Odabrana tvrtka planira prosiriti djelatnost na upravljanje bespilotnim letjelicama. Radi odabira potrebno je navesti i opisati
vrste bespilotnih letjelica prema namjeni i performansama, s obzirom na to da se radi o snimanju velikog podrucja i da je
potreban dugi dolet, te navesti regulatorni okvir kojim su uredene operacije sustavima bespilotnih letjelica.

Vrednovanje naucenog: provodi se s pomocu kriterijskog vrednovanja na temelju unaprijed pripremljene tablice s popisom

kriterija i bodovima.
Kriterij
vrsta zrakoplova

aktivnosti potrebne za
realizaciju zadaca koje
trebaju biti izvedene
primjenom
nekonvencionalnog
zrakoplova (snimanja
terena iz zraka)

pojam interventnog
zrakoplovstva i moguce
primjene

infrastrukturni zahtjevi
interventnog
zrakoplovstva

Razina ostvarenosti kriterija
Prepoznaje koju vrstu
zrakoplova upotrijebiti za
zadanu namjenu,
argumentira svoj odgovor
navodeci performanse
zrakoplova potrebne za
navedenu aktivnost i
objasnjava zahtijevane
performanse.

3 boda

-nema -

-nema -

-nema -

Prepoznaje koju vrstu
zrakoplova upotrijebiti za
zadanu namjenu i
argumentira svoj odgovor
navodeci performanse
zrakoplova potrebne za
navedenu aktivnost.

2 boda

Prepoznaje, navodi i
objasnjava vecéinu
potrebnih aktivnosti.
2 boda

-nhema -

Navodi i detaljno
objasnjava koje
infrastrukturne zahtjeve
treba ispuniti aerodrom da
bi mogao opsluZivati
zadanog predstavnika
interventnog
zrakoplovstva.

2 boda

Prepoznaje koju vrstu
zrakoplova upotrijebiti za
zadanu namjenu i djelomi¢no
navodi performanse tih
zrakoplova.

1 bod

Prepoznaje i navodi ve¢inu
potrebnih aktivnosti

1 bod

Objasnjava pojam
interventnog zrakoplovstva i
navodi svrhu interventnog
zrakoplovstva.

1 bod

Navodi i djelomi¢no
objasnjava koje
infrastrukturne zahtjeve treba
ispuniti aerodrom da bi
mogao opsluZzivati zadanog
predstavnika interventnog
zrakoplovstva.

1 bod




odabir bespilotnih
letjelica za zadanu
namjenu

regulatorni okvir

Kriterij vrednovanja

Prepoznaje koju vrstu
bespilotne letjelice
upotrijebiti za zadanu
namjenu, argumentira svoj
odgovor navodeci
performanse letjelice
potrebne za navedenu
aktivnost i objasnjava
zahtijevane performanse.

3 boda

-nema -

Prepoznaje koju vrstu
bespilotne letjelice
upotrijebiti za zadanu
namjenu i argumentira svoj
odgovor navodeci
performanse bespilotne
letjelice potrebne za
navedenu aktivnost.

2 boda

Navodi regulatorni okvir
kojim su uredene operacije
sustavima bespilotnih
letjelica i obveze osobe
ukljucene u zadanu
operaciju.

2 boda

Prepoznaje koju vrstu
bespilotne letjelice
upotrijebiti za zadanu
namjenu i djelomi¢no navodi
performanse odabrane
bespilotne letjelice.

1 bod

Navodi regulatorni okvir
kojim su uredene operacije
sustavima bespilotnih
letjelica.

1 bod

0 - 5 bodova - nedovoljan (1)

6 - 7 bodova - dovoljan (2)

8 - 9 bodova - dobar (3)

10 - 11 bodova - vrlo dobar (4)
12 - 13 bodova - odli¢an (5)

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljede¢ih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZze uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesée primjenjuje problemska nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s teSko¢ama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomoc¢ takvim ucenicima
ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da ucenici s
tesSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na
takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali uc¢enici imaju priliku u¢iti i raditi s u¢enicima
razlic¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruZzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja uc¢enika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.
Vrednovanje naucenog: provodi se s pomocu kriterijskog vrednovanja na temelju unaprijed pripremljene tablice s popisom
kriterija i bodovima.
Kriterij Razina ostvarenosti kriterija
Samostalno ili uz manju
potporu nastavnika
prepoznaje koju vrstu
zrakoplova upotrijebiti za
zadanu namjenu,
argumentira svoj odgovor
navodeci performanse
zrakoplova potrebne za

Uz poticaj i potporu
nastavnika prepoznaje koju
vrstu zrakoplova
upotrijebiti za zadanu
namjenu i argumentira svoj
odgovor navodeci
performanse zrakoplova
potrebne za navedenu

Uz poticaj i potporu
nastavnika prepoznaje koju
vrstu zrakoplova upotrijebiti
za zadanu namjenu i
djelomicno navodi
performanse tih zrakoplova.

vrsta zrakoplova 1 bod

navedenu aktivnost i aktivnost.

objasnjava zahtijevane 2 boda

performanse.

3 boda
aktivnosti potrebne za Samostalno ili uz manju Uz poticaj i potporu
realizaciju zadaca koje potporu nastavnika nastavnika prepoznaje i
trebaju biti izvedene prepoznaje, navodi i navodi vecinu potrebnih
primjenom - nema - objasnjava vecinu aktivnosti.
nekonvencionalnog potrebnih aktivnosti.
zrakoplova (snimanja
terena iz zraka). 2 boda 1 bod




pojam interventnog
zrakoplovstva i moguce

Samostalno ili uz manju
potporu nastavnika
objasnjava pojam
interventnog zrakoplovstva i

o - nema - -nema - . .
primjene navodi svrhu interventnog
zrakoplovstva.
1 bod
Samostalno ili uz manju Uz poticaj i potporu
potporu nastavnika navodi = nastavnika navodi i
i detaljno objasnjava koje djelomi¢no objasnjava koje
. . L infrastrukturne zahtjeve infrastrukturne zahtjeve treba
infrastrukturni zahtjevi . . . o :
. treba ispuniti aerodrom da = ispuniti aerodrom da bi
interventnog -nema - . oo oo
bi mogao opsluzivati mogao opsluzivati zadanog
zrakoplovstva . o
zadanog predstavnika predstavnika interventnog
interventnog zrakoplovstva.
zrakoplovstva. 1 bod
2 boda
Samostalno ili uz manju Uz poticaj i potporu Uz poticaj i potporu
potporu nastavnika nastavnika prepoznaje koju = nastavnika prepoznaje koju
prepoznaje koju vrstu vrstu bespilotne letjelice vrstu bespilotne letjelice
bespilotne letjelice upotrijebiti za zadanu upotrijebiti za zadanu
. . . upotrijebiti za zadanu namjenu i argumentira svoj namjenu i djelomi¢no navodi
odabir bespilotnih , . . ’0
o namjenu, argumentira svoj odgovor navodeci performanse odabrane
letjelica za zadanu 1 . . s
namjenu odgovor navodedi performanse bespilotne bespilotne letjelice.

performanse letjelice

letjelice potrebne za

1 bod

navedenu aktivnost.
2 boda

potrebne za navedenu
aktivnost i objasnjava
zahtijevane performanse.

3 boda
Uz poticaj i potporu Uz poticaj i potporu
nastavnika navodi nastavnika navodi regulatorni
regulatorni okvir kojim su | okvir kojim su uredene
uredene operacije operacije sustavima
regulatorni okvir - nema - sustavima bespilotnih bespilotnih letjelica.
letjelica i obveze osobe 1 bod

ukljucene u zadanu
operaciju.
2 boda

Kriterij vrednovanja

0 - 5 bodova - nedovoljan (1)

6 - 7 bodova - dovoljan (2)

8 - 9 bodova - dobar (3)

10 - 11 bodova - vrlo dobar (4)

12 - 13 bodova - odli¢an (5)

SadrZaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim uc¢enicima
ponuditi slozeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.

NAZIV MODULA GENERALNO ZRAKOPLOVSTVO

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

Generalno zrakoplovstvo
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12637

Obujam modula (CSVET) 3

Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od -do, postotak)

Vodeni proces ucenja i
poucavanja

Oblici ucenja temeljenog na
radu

Samostalne aktivnosti
ucenika

40-55%

30-50%

10-15%
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Status modula

. . izborni
(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj je modula upoznati ucenike s pojmom generalnog zrakoplovstva te ih osposobiti da
razlikuju kategorije zrakoplova generalnog zrakoplovstva i osnovne ¢imbenike koji utjecu na
planiranje aerodromske infrastrukture. Cilj je modula osposobiti uc¢enike da ovladaju
postupcima planiranja i organiziranja stajanki namijenjenih zrakoplovima generalnog
zrakoplovstva, prihvata i otpreme zrakoplova i putnika generalnog zrakoplovstva te da
razumiju razinu kvalitete pruZene usluge ovisno o kategoriji leta.

Kljuéni pojmovi

generalno zrakoplovstvo, infrastruktura za generalno zrakoplovstvo, organizacija stajanki za
zrakoplove generalnog zrakoplovstva, hangari za generalno zrakoplovstvo

MPT Poduzetnis$tvo
— podB.4.2.
— podC4.1.

— ikt C.4.2.
— ikt D.4.2.
Povezanost modula s
medupredmetnim temama — osrA4.4.
(ako je primjenjivo) — osrB.4.2.
— osrB.4.3.
MPT U¢iti kako uciti
— ukuA.4/5.1.
— ukuA.4/5.2.
— ukuB.4/5.4.
— ukuD.4/5.2.

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

MPT Osobni i socijalni razvoj

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

radnog mjesta.

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realizacijom radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama i otkrivanjem u izvornoj stvarnosti kod poslodavca
(gospodarski subjekti s kojima ustanova u $kolskoj godini ostvaruje poslovnu suradnju u
skladu s kurikulom ustanove). PoZeljno je provoditi situacijsko uc¢enje i poucavanje te
primjenjivati projektne i istraZivacke zadatke u kojima se simuliraju stvarne situacije
odgovarajucega radnog mjesta. UCenici se dijele u manje skupine u skladu s moguénostima

https:

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12637

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na

radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

Generalno zrakoplovstvo, 3 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Kategorizirati zrakoplove generalnog zrakoplovstva

Odabrati zrakoplov generalnog zrakoplovstva u skladu sa
zahtjevima za prijevoz uz navodenje pripadajuce kategorije na
stvarnom primjeru

Analizirati ¢imbenike koji utje¢u na planiranje
infrastrukture za generalno zrakoplovstvo na zra¢noj i
zemaljskoj strani

Analizirati ¢imbenike koji utje¢u na planiranje infrastrukture za
generalno zrakoplovstvo na zra¢noj i zemaljskoj strani na stvarnom
primjeru

Objasniti postupak planiranja i organizacije stajanke
namijenjene generalnom zrakoplovstvu

Prikazati dijelove stajanke namijenjene generalnom zrakoplovstvu
skicom u skladu s postupkom planiranja i organizacije na stvarnom
primjeru

Razlikovati vrste hangara za zrakoplove generalnog
zrakoplovstva prema veliCini i namjeni

Odabrati vrstu hangara za zrakoplov generalnog zrakoplovstva
prema veli¢ini i namjeni te znac¢ajkama zadanog zrakoplova na
stvarnom primjeru

Analizirati karakteristike terminala generalnog
zrakoplovstva prema zahtjevima korisnika

Analizirati svojstva terminala generalnog zrakoplovstva prema
zahtjevima korisnika na stvarnom primjeru

Poznavati operativne zahtjeve generalnog
zrakoplovstva

Primijeniti operativne zahtjeve generalnog zrakoplovstva na proces
prihvata i otpreme zadanog zrakoplova na stvarnom primjeru

Opisati procedure prihvata i otpreme zrakoplova i
putnika generalnog zrakoplovstva

Skicirati tijek postupaka pri prihvatu i otpremi zrakoplova i putnika
generalnog zrakoplovstva uz obrazloZenje pojedinog postupka na
stvarnom primjeru

Razlikovati razinu kvalitete pruzene usluge u podrucju
generalnog zrakoplovstva s obzirom na obiljeZja leta

Ustanoviti razinu kvalitete pruZene usluge na aerodromu u
podrudju generalnog zrakoplovstva s obzirom na obiljeZja leta na
stvarnom primjeru
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Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav egzemplarna nastava.

o Zrakoplovi generalnog zrakoplovstva

» Infrastruktura za zrakoplove generalnog zrakoplovstva

Nastavne cjeline/teme *  Operativni zahtjevi generalnog zrakoplovstva

*  Prihvati otprema zrakoplova i putnika generalnog zrakoplovstva

* Razina kvalitete pruzene usluge u podrucju generalnog zrakoplovstva

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Radni zadatak
PRIHVAT I OTPREMA POSLOVNIH ZRAKOPLOVA

Ucenici su podijeljeni u manje skupine koje rjesavaju zadani problem. RjeSenje je potrebno predati u pisanom obliku i kao
prezentaciju. Svi ¢lanovi tima sudjeluju u prezentiranju rjeSenja.
Zadan je medunarodni aerodrom koji se ponajprije iskoristava za poslovne zrakoplove. S obzirom na to da je na tome
aerodromu nekoliko privatnih poslovnih zrakoplova, pojavila se potreba za odrzavanjem i garaziranjem zrakoplova.
— Potrebno je analizirati koju je nuznu infrastrukturu na zrac¢noj i zemaljskoj strani potrebno izgraditi radi
ispunjavanja zahtjeva vlasnika poslovnih zrakoplova.
— Natemelju navedenih informacija potrebno je odrediti kakve je tipove hangara i ostale popratne infrastrukturne
elemente potrebno izgraditi za predmetne zrakoplove.
— Potrebno je utvrditi koja se osnovna oprema za prihvat i otpremu zrakoplova rabi u manjim poslovnim
zrakoplovima.
— S obzirom na kategoriju poslovnih putnika, njihovih ocekivanja i specifi¢nih zahtjeva, potrebno je skicirati tijek
kretanja putnika u medunarodnom odlaznom i dolaznom prometnom toku od ulaska na putnicki terminal do
ukrcaja u zrakoplov.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

. , , . , Nije

Elementi procjene Potpuno Djelomicno Uopce NE S
primjenjivo

Ucenik razumije upute i trudi se napraviti sto mu je

zadano.

Ucenik samostalno pronalazi i odabire informacije

potrebne za rjeSavanje zadatka.

Ucenik ovladava procedurama i usvaja prakticne

vjeStine za rjeSavanje problema.

Ucenik organizira svoje ucenje i ispunjava zadatke u

zadanim vremenskim rokovima.

Ucenik uci iz svojih pogresaka: analizira ih i svjestan

je nedostataka u svojoj neuvjeZbanosti i slabosti

svojeg nacina ucenja.

Ucenik zna na vrijeme traZiti pomo¢ za ono $to u tom

trenutku joS ne moZe razumjeti i u¢initi sam.

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomoc¢u
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
o0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZe uciniti.




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesée primjenjuje egzemplarna nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s teSkocama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomo¢ takvim ucenicima
ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da ucenici s
teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na
takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali uc¢enici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima
razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruZzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti u¢enika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA
Elementi procjene

potpuno djelomic¢no nepotpuno
o ) .o u vecoj mjeri djelomi¢no nisu usvojeni
usvojeni nastavni sadrzaji
samostalno ili uz poticaj i usporeno, ¢esto uz potporu ne razumije ni uz potporu
potporu nastavnika nastavnika, nastavnika, pomo¢nika u
.\ . . pomocnika u nastavi, nastavi, stru¢noga
razumijevanje uputa vezanih N o .
stru¢noga komunikacijskog posrednika
za zadatke o IRV
komunikacijskog ili u¢enika

posrednika, vrinjaka,
potreban poticaj u radu

samostalno i usporeno, ¢esto uz ne moZe rijesiti ni uz potporu
tocno rjesava zadatke, potporu nastavnika, nastavnika, pomo¢nika u
. . zahtjevnije zadatke pomocnika u nastavi, nastavi, stru¢noga
rjeSavanje zadataka - o \ L .
rjeSava uz poticaj i stru¢noga komunikacijskog posrednika
potporu nastavnika komunikacijskog ili u¢enika

posrednika, vr$njaka

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.

NAZIV MODULA KONTROLA ZRACNOG PROMETA

Sifra modula

Osnove kontrole zra¢nog prometa
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12657
Zrakoplovna navigacija
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12658

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

Obujam modula (CSVET) 6

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak) 30-55 9% 40 -50 % 10-15%
Status modula . :
izborni

(obvezni/izborni)

Cilj je modula osposobiti u¢enike u dvama segmentima: da mogu nabrojiti i imenovati dijelove
zracnog prostora te njihovu povezanost, objasniti na¢ine razdvajanja zrakoplova te analizirati
Cilj (opis) modula nacine postupanja u izvanrednim dogadajima leta zrakoplova te da opisivanjem i
klasifikacijom podataka o letnoj i navigacijskoj pripremi zrakoplova izracunaju i pripreme
podatke te odrede navigacijske elemente za let zrakoplova.

zracni prostor Republike Hrvatske, vertikalna i horizontalna podjela zra¢nog prostora, sluzbe
kontrole letenja, vizualni rezim letenja (VFR), instrumentalni rezim letenja (IFR), horizontalno
i vertikalno razdvajanje zrakoplova, plan leta, odobrenje za let, slot, izvanredni dogadaji,
zrakoplovna navigacija, pravci i kutovi u zrakoplovnoj navigaciji, kartografska projekcija,
sadrZaj zrakoplovnih karata, navigaciijski instrumenti, navigacijska priprema leta,
zrakoplovne mjerne jedinice

Kljucni pojmovi



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12657
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12658

Povezanost modula s
medu predmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

MPT Uporaba informacijskih tehnologija
- A5.2.
- B.5.2.
MPT U¢iti kako uciti
- C4/5.1.
- C4/53.
MPT Osobni i socijalni razvoj
- B.5.3.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realizacijom radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim uc¢ionicama i otkrivanjem u izvornoj stvarnosti kod poslodavca ili
gospodarskih subjekata s kojima ustanova u skolskoj godini ostvaruje poslovnu suradnju u
skladu s kurikulom ustanove. PoZeljno je provoditi situacijsko ucenje i poucavanje te
primjenjivati projektne i istrazivacke zadatke u kojima se simuliraju stvarne situacije
odgovarajucega radnog mjesta.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12657
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12658

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u€enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za uc¢enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam

Osnove kontrole zra¢nog prometa, 3 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Razlikovati horizontalnu i vertikalnu podjelu zra¢nog

prostora

Primijeniti horizontalnu i vertikalnu podjelu zra¢nog
prostora na zracni prostor Republike Hrvatske na stvarnom
primjeru

Razlikovati zadace aerodromske, prilazne i oblasne kontrole

letenja

Povezati zadace aerodromske, prilazne i oblasne kontrole
letenja na stvarnom primjeru

Razlikovati uvjete za vizualno i instrumentalno letenje

Protumaciti uvjete za vizualno i instrumentalno letenje na
stvarnom primjeru

Razlikovati vrste dokumentacije kontrole letenja

Protumaciti dijelove dokumenata kontrole letenja na
stvarnom primjeru

Prikazati osnovnu infrastrukturu kontrole letenja

Povezati dijelove infrastrukture kontrole letenja i opisati
najvaZnije sustave kontrole letenja na stvarnom primjeru

Prikazati nacine horizontalnog i vertikalnog razdvajanja

zrakoplova

Prikazati naCine horizontalnog i vertikalnog razdvajanja
zrakoplova uz tekstualni opis na stvarnom primjeru

Objasniti postupke prijave leta i dodjeljivanje slotova

Objasniti postupke prijave leta i dodjeljivanja slotova uz
tumacenje pozitivnih i negativnih u¢inaka koji nastaju
alokacijom slotova na stvarnom primjeru

Objasniti nacine postupanja u izvanrednome dogadaju

Istraziti nacine postupanja u odabranom izvanrednom
dogadaju na stvarnom primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav egzemplarna nastava.

Nastavne cjeline/teme

* Definicija i podjela zra¢nog prostora
*  SluZbe u podrudju kontrole letenja

*  Pravilaletenja

* Dokumentacija kontrole letenja

* Infrastruktura kontrole letenja

+  Alokacija slotova u zra¢nim lukama

*  Postupci u izvanrednim situacijama

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa te se potic¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12657
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12658

Primjer vrednovanja

Radna situacija

Kontrola zra¢nog prometa

Zadani tip zrakoplova prilazi aerodromu. Potrebno je navesti kojim zracnim prostorima prolazi u postupku slijetanja i kojoj

se od triju kontrola leta javlja.

Zadani tip zrakoplova leti prema odredenom aerodromu. Na ruti zrakoplov ulazi u veliku naoblaku. Potrebno je navesti i

objasniti u kojim se uvjetima moZe obavljati daljnji let.

Na uzletno-sletnoj stazi u redu za polijetanje dva su zrakoplova razlicite kategorije turbulentnog traga. Prvi zrakoplov koji

polijece najvece je kategorije, a drugi najmanje. Potrebno je navesti i komentirati zahtijevanu separaciju u polijetanju izmedu

dvaju zadanih zrakoplova.

Zrakoplov polije¢e s odabranog aerodroma u Hrvatskoj prema aerodromu u Njemackoj. Potrebno je navesti koju sve

infrastrukturu kontrole zra¢nog prometa rabi na tome letu.

Za svaki komercijalni let mora biti predan plan leta. Potrebno je navesti koje sve informacije treba upisati u plan leta da bi

zrakoplov letio u nekontroliranom zracnom prostoru. Potrebno je objasniti postupke kontrole zracnog prometa u slucaju

otmice zrakoplova.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja. Nastavnik zadaje zadatak s

viSe problemskih pitanja koja treba rijeSiti u pisanom obliku te poslije usmeno obrazloziti i objasniti neke od odgovora.

Elementi procjene Potpuno Djelomi¢no Uopce NE Nl].e D
primjenjivo

Ucenik razumije upute i trudi se napraviti $to mu je zadano.

Ucenik samostalno pronalazi i odabire informacije potrebne za
rjeSavanje zadatka.

Ucenik ovladava procedurama i usvaja prakticne vjestine za
rjeSavanje problema.

Ucenik organizira svoje ucenje i ispunjava zadatke u zadanim
vremenskim rokovima.

Ucenik uci iz svojih pogresaka: analizira ih i svjestan je slabosti u
svojoj neuvjezbanosti i slabosti svojeg nacina ucenja.

Ucenik zna na vrijeme traziti pomo¢ za ono $to u tom trenutku jos ne

moZe razumjeti i uciniti sam.

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZe uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce primjenjuje egzemplarna nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s teSko¢ama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomo¢ takvim ucenicima
ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da ucenici s
teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih u¢enika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na
takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali uc¢enici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima
razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja uc¢enika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA
Elementi procjene
potpuno djelomicno nepotpuno

usvojeni nastavni sadrzaji u vecoj mjeri djelomicno nisu usvojeni

usporeno, ¢esto uz potporu

nastavnika, ne razumije ni uz potporu
.. . . . .. pomoc¢nika u nastavi, nastavnika, pomo¢nika u
razumijevanje uputa vezanih samostalno ili uz poticaj i Y . "
. stru¢noga nastavi, stru¢noga
za zadatke potporu nastavnika . L .
komunikacijskog komunikacijskog posrednika
posrednika, vr$njaka, ili ucenika

potreban poticaj u radu




usporeno, ¢esto uz
potporu nastavnika,
pomocnika u nastavi,
stru¢noga
komunikacijskog
posrednika, vr$njaka

samostalno i

to¢no rjeSava zadatke,
rjeSavanje zadataka zahtjevnije zadatke

rjeSava uz poticaj i

potporu nastavnika

ne moze rijesiti ni uz potporu
nastavnika, pomo¢nika u
nastavi, stru¢noga
komunikacijskog posrednika
ili ucenika

Sadrzaji za darovite uc¢enike

Darovitim uCenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka. Primjer zadatka: daroviti ¢e u¢enici dobiti dopunske zadatke kao Sto su: let zrakoplova iz odabranog
aerodroma u Europi na prekooceanskoj ruti prema odabranom aerodromu na sjevernoamerickom kontinentu; koje sve
kontrole letenja vode zrakoplov, procedure prekooceanskog pracenja zrakoplova, objasniti postupak planiranja leta u
slu¢aju otkazivanja jednog motora prema standardima ,ETOPS“ ogranicenja za dvomotorne zrakoplove.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Zrakoplovna navigacija, 3 CSVET

Ishodi uéenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,,dobar”
Razlikovati osnovne pojmove u navigaciji Razlikovati osnovne pojmove u navigaciji uz potkrepljivanje primjerom
. . . . . ... |Prikazati pravce i kutove u zrakoplovnoj navigaciji na stvarnom
Prikazati pravce i kutove u zrakoplovnoj navigaciji o
primjeru
Izvesti pretvorbu mjernih jedinica osnovnih Izvesti pretvorbu mjernih jedinica svih zadanih fizikalnih veli¢ina
fizikalnih veli¢ina povezanih s navigacijom u povezanih s navigacijom u zratnom prometu na stvarnom primjeru

zracnom prometu

Opisati utjecaj vjetra na let zrakoplova uz skiciranje situacije na

Opisati utjecaj vjetra na let zrakoplova o
stvarnom primjeru

Razlikovati vrste kartografskih projekcija uz tumacenje onih koje se

Razlikovati vrste kartografskih projekcija v v : o L
najce$ce rabe u zrakoplovnoj navigaciji na stvarnom primjeru

Protumaciti sadrzaj zrakoplovnih karata medusobno ih usporedujuci

Protumaciti sadrzaj zrakoplovnih karata .
na stvarnom primjeru

Opisati nacin rada navigacijskih instrumenata uz prikazivanje skicom

Opisati nac¢in rada navigacijskih instrumenata nacina rada i dijelova najvaznijih navigacijskih sustava na stvarnom
primjeru
Razlikovati faze navigacijske pripreme Povezati faze navigacijske pripreme na stvarnom primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav egzemplarna nastava.

*  Pojmovi u zrakoplovnoj navigaciji

*  Pravcii kutovi u zrakoplovnoj navigaciji

*  Mjerne jedinice u zrakoplovnoj navigaciji
Nastavne cjeline/teme *  Vjetar u navigaciji

+ Kartografske projekcije i zrakoplovne karte
*  Osnovni navigacijski instrumenti

* Navigacijska priprema leta

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potic¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja

Radna situacija

Zadan je aerodrom A poznate duljine uzletno-sletne staze na odredenoj lokaciji u ekvatorijalnom podrucju s kojeg zrakoplov
leti prema aerodromu B na kojem pusSe jak bo¢ni vjetar.

Potrebno je odrediti geografske koordinate aerodroma A na zemljovidu i prikazati ih uz odgovarajuée slovo grckog
alfabeta. Duljinu uzletno-sletne staze izraZenu u metrima potrebno je izraziti u stopama te odrediti najpogodniju
kartografsku projekciju, a na karti za instrumentalno prilaZenje za taj aerodrom ocitati ICAO i IATA kodove aerodroma,
frekvenciju za komunikaciju sa zemaljskim osobljem, nadmorsku visinu aerodroma i kurs za zavrsni prilaz uzletno-sletnoj
stazi.

Potrebno je navesti aktivnosti opée faze navigacijske pripreme za let za zrakoplov koji polijece s tog aerodroma, a
zadanu visinu krstarenja izraziti preko razine leta. Potrebno je odrediti kojim bi kursom zrakoplov trebao letjeti od
aerodroma A prema aerodromu B kad bi se kretao pravocrtno te koja je veza izmedu kursa leta zrakoplova i oznake uzletno-
sletne staze na dolaznom aerodromu koju pilot vidi tijekom slijetanja. Potrebno je objasniti nacin slijetanja zrakoplova
(ispravak kursa zbog vjetra) ako puse snazan bocni vjetar u lijevo krilo zrakoplova i vaznost podeSavanja tlaka u zrakoplovu
prema medunarodnom Q-kodu na QFE u skladu s tlakom zraka na dolaznom aerodromu.




Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje rad ucenika na osnovi postotne vrijednosti rijeSenosti zadatka na temelju
unaprijed definiranih kriterija.

Kriterij Opis Kriterija Vrijednost kriterija

geografske koordinate Odreduje geografske koordinate polaznog aerodroma i oznacava ih 2 boda
odgovaraju¢im slovom grékog alfabeta.

mjerne jedinice Duljinu uzletno-sletne staze izraZenu u metrima pretvara u stope 2 boda
ili obrnuto; visinu krstarenja izrazava preko razine leta ili obrnuto.

kartografska projekcija Odreduje i argumentira najpogodniju kartografsku projekciju za 3 boda
podrucje letenja.

karta za instrumentalno Na Karti za instrumentalno prilazenje za zadani aerodrom ocitava 4 boda

prilaZenje ICAO i IATA kodove aerodroma, frekvenciju za komunikaciju sa

zemaljskim osobljem, nadmorsku visinu aerodroma i kurs za
zavrsni prilaz uzletno-sletnoj stazi.

navigacijska priprema za let Navodi do tri aktivnosti zadane faze navigacijske pripreme za let. 3 boda
kurs leta zrakoplova Odreduje kurs leta zrakoplova na zadanoj ruti i povezuje ga s 2 boda
oznakom uzletno-sletne staze dolaznog aerodroma.
let u uvjetima vjetra Ispravku kursa zbog zadanog vjetra prikazuje skicom i 2 boda
argumentira tekstualno.
tlak zraka na dolaznom Definira QFE tlak prema medunarodnom Q-kodu i objasnjava 2 boda
aerodromu vaznost njegova podeSavanja tijekom slijetanja na dolazni
aerodrom,.

Kriterij vrednovanja

Postotna vrijednost rijeSenosti zadatka Ocjena

50 - 64,99 dovoljan (2)
65-79,99 dobar (3)

80 -89,99 vrlo dobar (4)
90-100 odlic¢an (5)

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljede¢ih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZe uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buducdi da se u ovom skupu ishoda ucenja naj¢eS¢e primjenjuje egzemplarna nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s teSko¢ama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomoc¢ takvim ucenicima
ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da ucenici s
teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih u¢enika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na
takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali uc¢enici imaju priliku u¢iti i raditi s u¢enicima
razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja uc¢enika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore potrebna uceniku. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Vrednovanje za uc€enje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

POTPUNO DJELOMICNO NEPOTPUNO

U veéoj mjeri usvojeni sadrzaji, Zadatke rjeSava usporeno, esto uz Nastavni sadrZaji nisu usvojeni. Zadatke
samostalno i to¢no rjesava potporu ucitelja, pomoc¢nika u nastavi, ne moze rijesiti uz potporu ucitelja,
zadatke, zahtjevnije zadatke stru¢noga komunikacijskog posrednika, = pomo¢nika u nastavi, stru¢noga

rjeSava uz poticaj i potporu vrs$njaka. Potreban poticaj u radu. komunikacijskog posrednika ili ucenika.
ucitelja.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka. Primjer zadatka: daroviti ¢e uenici izraditi dopunski zadatak s nesto viSe zadanih parametara
izracuna navigacijske pripreme ukljucuju¢i odredivanje kodova i parametara slijetanja za alternativne aerodrome u slucaju
skretanja s kursa ili izvanrednih situacija i izmjena plana leta zrakoplova.




3. RAZRED

NAZIV MODULA

COVJEK I ZDRAVLJE

Sifra modula

Kvalifikacija
nastavnika koji
sudjeluju u
realizaciji modula

Odrzavanje homeostaze ¢ovjeka
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11248
Naru$avanje homeostaze covjeka
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11246
Zivotni ciklus ¢ovjeka
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11256
Spolno zdravlje
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11253

Obujam modula

(CSVET) 4

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Naéini stjecanja ishoda poudavanja radu uéenika
ucenja (od -do,
postotak) 60-80 % 10-20% 10-20%
Status modula obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je ucenicima omoguciti stjecanje znanja o gradi organa i organskih sustava i njihovoj
ulozi u odrzavanju homeostaze, kao i stjecanje kompetencija za prepoznavanje rizi¢nih
¢imbenika koji mogu narusiti zdravlje organizma te primjenu postupaka prevencije, prve pomoc¢i
i samopomodi. Cilj je takoder razvijati odgovornost za vlastito zdravlje i odgovornost prema
zdravlju zajednice, upoznati Zivotni ciklus ljudskog organizma, gradu i uloge organa muskog i
Zenskog spolnog sustava, metode planiranja obitelji, cimbenike koji odrzavaju i koji mogu
narusiti reproduktivno zdravlje te razvijati odgovorno spolno ponasanje.

Kljuéni pojmovi

Stanica, organski sustav, odrzavanje homeostaze, narusavanje homeostaze, prevencija bolesti,
prva pomo¢ i samopomod¢, Spolni organi, razmnoZavanje covjeka, reproduktivno zdravlje,
odgovorno spolno ponaSanje

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

Uz 5. ciklus:

MT Zdravlje

A.5.3. Razumije vaznost viSedimenzionalnoga modela zdravlja.

B.5.1.A Procjenjuje vaZnost razvijanja i unaprjedivanja komunikacijskih vjeStina i njihove
primjene u svakodnevnome Zivotu.

C.5.2.A Identificira i povezuje razlicite rizike za zdravlje i najces¢e kronicne zdravstvene smetnje
te objasnjava postupke samopomoci/pomodi.

C.5.2.B Navodi kada i gdje potraziti lijecnicku pomo¢ pri najée$¢im zdravstvenim smetnjama i
problemima.

C.5.3.A Povezuje vaZnost sistematskih i preventivnih pregleda s o¢uvanjem zdravlja.

MT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5.2. Suradnicki u¢i i radi u timu.

*U svim odgojno-obrazovnim ishodima Biologije kontinuirano se ostvaruju ocekivanja
medupredmetnih tema Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije i U¢iti kako uciti iz
5. ciklusa

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu u okviru ovog modula moZe se realizirati u $koli, u specijaliziranim
prostorima te u suradnji ustanove s poslodavcem i/ili regionalnim centrima kompetentnosti.
Ucenici kroz projektne i istrazivacke zadatke samostalno ili u paru pronalaze rjeSenja za
problemske situacije. U¢enje temeljeno na radu u okviru ovoga modula moze se realizirati i u
suradnji s razli¢itim institucijama (fakultetima, Zavodom za javno zdravstvo, Institutom za
medicinska istraZivanja, epidemioloSkom sluzbom, sluZbom medicine rada, Crvenim kriZem,
zooloSkim i/ili botani¢kim vrtom, parkom prirode i dr.) u kojima se uéenici ukljucuju kroz
edukativne aktivnosti/projekte koje ove institucije provode. Utenjem temeljenom na radu stjecu
se specificna znanja i vjeStine potrebne za samostalan i siguran rad kod poslodavca.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11248
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11246
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11256
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11253

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11248
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11246
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11256
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11253

Specificni materijalni Ishode ucenja koji se stje¢u prakti¢nim radom u specijaliziranim u¢ionicama te uenjem
uvjeti i okruZenje za temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

ucenje, potrebni za Zastitna odjeca, obuca i oprema

realizaciju modula Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se

prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan SKkole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz

. Odrzavanje homeostaze ¢ovjeka, 1 CSVET
SK-a, obujam:

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Opisati uloge organa i organskih sustava u odrzavanju
homeostaze povezujuci ih s njihovim poloZajem u ljudskom
tijelu i energetskim potrebama organizma pri razli¢itim
aktivnostima.

Navesti uloge organa i organskih sustava u odrzavanju
homeostaze povezujudi ih s njihovim polozajem u ljudskom
tijelu.

Izvesti uz pomo¢ nastavnika i prema uputama mjerenja i/ili | Izvesti prema uputama mjerenja i/ili postupke koji su dio
postupke koji su dio pokusa i/ili aktivnosti i biljeziti pokusa i/ili aktivnosti i biljeziti opazanja uvazavajudi eticnost
opaZanja uvazavajuci eticnost postupka. postupka.

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustavi je istrazivacka nastava.

Ucenici ¢e provesti istrazivanje na zadanu temu te u realizaciji primijeniti mikroskopiranje, mjerenja, izvodenje pokusa i/ili
sekcija. Koristit ¢e racunalne simulacije/animacije funkcioniranja organa i organskih sustava ljudskog organizma na razini
koja je nuzna za daljnje razumijevanje i stvaranje vlastitih bioloSkih koncepata.

Stanica

Organizam

Homeostaza

Energetske potrebe organizma u odrZavanju homeostaze

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogudih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i/ili usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja
radne situacije/projektnih aktivnosti/usmene prezentacije i/ili pisanog rada, temeljem unaprijed definiranih kriterija
vrednovanja (analiti¢ke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Zadatak:

- Navedite pet organa ljudskog organizma koje smatrate najvaznijima za njegovo funkcioniranje. Uz svaki navedeni
organ napiSite zbog Cega pripada u skupinu najvaznijih organa. Usporedite svoj odgovor s drugim u¢enikom /
drugim ucenicima. Koliko imate istih odgovora? Raspravite medusobno vaznost organa koji nisu zajednicki i
napravite zajednicku listu.

- Skicirajte ljudski lik i razmjestite odabrane organe na njihove pozicije (upiSite pojam ili skicirajte organ). Provjerite
u dodatnoj literaturi ili na internetu jeste li to¢no razmjestili odabrane organe.

- Dabi organizam funkcionirao kao cjelina, organi trebaju biti medusobno povezani u cjelinu. Navedite kojim
organskim sustavima pripadaju odabrani organi.

- Zivtaniiendokrini sustav upravljaju radom svih organa i organskih sustava u ljudskom tijelu kako bi se odrzala
homeostaza. OpiSite kako se odrzava homeostaza npr. probavnog sustava. U opisu navedite: a) namirnice/tvari koje
su nuZne za normalan rad probavnog sustava; b) glavne dijelove probavnog sustava poc¢evsi od usta i njihove uloge
u probavi hrane; c) ulogu navedenih namirnica/tvari u odrzavanju homeostaze organizma.

- Metabolicke reakcije koje sudjeluju u odrzavanju homeostaze dogadaju se na razini stanice.

Povezite dijelove eukariotske stanice s njihovim ulogama:

mitohondrij upravlja radom stanice i nosi geneticku uputu
jezgra sakuplja razliCite tvari iz stanice i ,pakira“ ih u mjehurice
Golgijevo tijelo provodi stani¢no disanje kojim stanica dobiva potrebnu energiju
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- Navedite aktivnost koja zahtijeva malo i aktivnost koja zahtijeva puno energije. Sto ée se dogoditi u slu¢aju da osoba
koja uglavnom provodi vrijeme baveci se energetski ne zahtjevnom aktivno$¢u unosi u svoj organizam previse
namirnica poput grickalica, slatkih sokova i slatkiSa? Navedite jednu posljedicu koju takva Zivotna navika moze
imati na jedan od glavnih organa ljudskoga organizma.

- Mladi ljudi ¢esto konzumiraju energetske napitke kako bi mogli izdrzati odredene napore. Proucite sastav
energetskog napitka. Koje tvari pomazu u odrzavanju budnosti? Istrazite zbog ¢ega. Koje tvari mogu biti rizici za
zdravlje osobe koja precesto konzumira takve napitke? Koje osobe ne smiju konzumirati energetske napitke?

Prijedlog rubrike za vrednovanje zadatka:

Odgovor na

pojedino Izvrsno (3 boda) Dobro (2 boda) Zadovoljavajuce (1 bod)

pitanje:

1.1. Navedeno je pet organaitoc¢noje  Navedeno je pet organa, vaznihza Navedeno je pet organa vaznih za
opisana njihova funkciju kao i normalno funkcioniranje ljudskog normalno funkcioniranje ljudskog
znacaj za normalno funkcioniranje | organizma, ali njihove funkcije su  organizma, ali uz njih nema opisa
ljudskog organizma. djelomicno to¢no opisane. njihovih funkcija.

1.2 Na skici ljudskog organizma to¢no | Na skicu ljudskog organizma to¢no Na skicu ljudskog organizma to¢no
su rasporedeni svi organi. je rasporedena veéina organa. su rasporedena samo dva organa

ljudskoga tijela.

1.3 Uz svaki organ to¢no su navedeni | Uz veéinu organa to¢no su navedeni Samo uz dva organa su to¢no
organski sustavi kojemu pripadaju. organski sustavi kojemu pripadaju. navedeni organski sustav kojemu

pripadaju.

1.4 U opisu su to¢no navedene U opisu su ve¢inom to¢no navedene U opisu su ve¢inom to¢no navedene
namirnice koje su nuzne za namirnice koje su nuzZne za namirnice koje su nuzne za
normalan rad probavnog sustava, normalan rad probavnog sustava, normalan rad probavnog sustava I
glavni dijelovi probavnog sustavai glavni dijelovi probavnog sustavai glavni dijelovi probavnog sustava,
njihove uloge te su to¢no navedene njihove uloge te je za dio namirnica ali uloge organa i uloge namirnica u
uloge navedenih namirnica u to¢no navedena njihova uloga u odrzavanju homeostaze su
odrzavanju homeostaze. odrzavanju homeostaze. pogresno opisane.

1.5 Toc¢no su povezani dijelovi stanice s Vecina dijelova stanice to¢no je Samo je jedan dio stanice to¢no
njihovim ulogama. povezana s njihovim ulogama. povezan s njegovom ulogom.

1.6 Navedene su aktivnosti koje Navedene su aktivnosti koje Navedene su aktivnosti koje
zahtijevaju malo i puno energije te  zahtijevaju malo i puno energije te zahtijevaju malo i puno energije.
su to¢no opisane posljedice su uglavnom to¢no opisane
nepravilne prehrane. posljedice nepravilne prehrane.

1.7 Navedene su tvari koje u Navedene su tvari koje u Navedene su tvari koje u

energetskim napitcima pomaZu u
odrzavanju budnosti i uglavnom
tocan opis njihovog djelovanja s
potencijalnim rizicima te je
navedeno koje osobe ne smiju
konzumirati energetske napitke.

Nacin bodovanja:

energetskim napitcima pomazu u
odrzavanju budnosti i djelomi¢no
tocan opis njihovog djelovanja te je
navedeno koje osobe ne smiju
konzumirati energetske napitke.

[zvrsno 17 - 21 boda
Dobro 12 - 16 bodova
Zadovoljavajuce 7 - 11 bodova

Ucenici s teSko¢ama

1.1. Navode pet organa vaZnih za normalno funkcioniranje

ljudskog organizma.

1.2. Na skici ljudskog organizma rasporeduju ve¢inu organa

uz podrsku nastavnika.

1.3. Uz svaki organ navode organske sustave kojemu

pripadaju uz podrsku nastavnika.

Daroviti u¢enici

energetskim napitcima pomazu u
odrzavanju budnosti.

U odabranom digitalnom alatu izraduju poster koji je

koncipiran poput konceptualne mape. U konceptualnoj mapi
trebaju predstaviti organske sustave ¢ovjeka, pojedine

organe i njihove uloge te detaljnije opisati gradu glavnih
organa pojedinih organskih sustava. Konceptualna mapa

treba sadrZavati i primjere ljudskih aktivnosti koji

vracaju u homeostazu.

naru$avaju homeostazu pojedinih organa/organskih sustava
te opise procesa kojima se odabrani organ/organski sustav




1.4. U opisu, uz podsjetnik, navode namirnice koje su nuzne
za normalan rad probavnog sustava, glavne dijelove
probavnog sustava, a njihove uloge navode uz podrsku
nastavnika.

1.5. Povezuju glavne dijelove stanice (jezgra, stani¢na
membrana, mitohondrij, kloroplst) s njihovim ulogama uz
podrsku nastavnika.

1.6. Navode aktivnosti koje zahtijevaju malo i puno energije.

1.7. Navode kofein kao poznatu tvar koja u energetskim
napitcima pomaZe u odrzavanju budnosti.

Kontinuirano se tijekom cijele godine provodi vrednovanje za ucenje, vrednovanje kao ucenje i vrednovanje naucenog.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Skupovi ishoda za ucenike s teSko¢ama u razvoju izraduju se nac¢inima i postupcima propisanim Pravilnikom o
osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teSko¢ama u razvoju (NN 24/2015-510) i Smjernicama
za rad s ucenicima s teSkocama koje je objavilo Ministarstvo znanosti i obrazovanja (Ministarstvo znanosti i obrazovanja -
Smjernice za rad s uéenicima s teSko¢ama (gov.hr) .

Kako se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi istrazivacka nastava u kojoj ucenici dijele u timove, pri cemu treba
voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e
imati svoju ulogu. Na takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, U individualiziranom kurikulu za
svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici
vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i
poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka.
Nastavnik e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Darovitim uc¢enicima treba omogucditi
obogacivanje teme (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko dotic¢u) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u
skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni
rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u cilju poticanja

motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz

. Narusavanje homeostaze covjeka, 1 CSVET
SK-a, obujam:

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati poznate primjere utjecaja razlicitih ekoloskih Raspraviti o utjecaju razlicitih ekoloskih ¢imbenika i Zivotnih
¢imbenika i zivotnih navika na ¢ovjekovo zdravlje isticuéi navika na ¢ovjekovo zdravlje isticu¢i odgovornost za vlastito
odgovornost za vlastito zdravlje te osnovne postupke zdravlje i vaznost poznavanja osnovnih postupaka pruZanja
pruZanja prve pomoc¢i i samopomoci prve pomodi i samopomoci

Izvesti uz pomo¢ nastavnika i prema uputama mjerenja i/ili |Izvesti prema uputama mjerenja i/ili postupke koji su dio
postupke koji su dio pokusa i/ili aktivnosti i biljeziti pokusa i/ili aktivnosti i biljeziti opaZanja uvazavajudi eticnost
opaZzanja uvazavajuci eticnost postupka postupka

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je projektna nastava.

Ucenici ¢e provesti projekt prema uputama te u realizaciji primijeniti mikroskopiranje, mjerenja, izvodenje pokusa i/ili
sekcija. Koristit ¢e racunalne simulacije/animacije funkcioniranja organa i organskih sustava ljudskog organizma na razini
koja je nuzna za daljnje razumijevanje i stvaranje vlastitih bioloskih koncepata.

Racunalne simulacije/animacije funkcioniranja organa i organskih sustava koja ¢e uc¢enicima pribliziti gradu ljudskog
organizma na razini koja je nuZna za daljnje razumijevanje i stvaranje vlastitih bioloskih koncepata.

Naru$avanje homeostaze
Nastavne cjeline/teme | Utjecaj Zivotnih navika na odrZavanje homeostaze
Prevencija bolesti i ozljeda, prva pomo¢ i samopomo¢

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od moguéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i/ili usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja
radne situacije/projektnih aktivnosti/usmene prezentacije i/ili pisanog rada, temeljem unaprijed definiranih kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).



https://mzo.gov.hr/vijesti/smjernice-za-rad-s-ucenicima-s-teskocama/4450
https://mzo.gov.hr/vijesti/smjernice-za-rad-s-ucenicima-s-teskocama/4450

Zadatak:
Projekt: Je li nase tijelo ikad u homeostazi?
Ucenici rade u grupama. Svaka grupa detaljnije ¢e istraziti vanjske utjecaje koji narusavaju homeostazu organizma.
Ucenici pretrazuju informacije, internetske izvore, organiziraju prikupljene podatke te izraduju epidemioloske lance, navode
mjere prevencije ili postupke pruZanja prve pomoci... RjeSenja svojih zadataka uc¢enici mogu izraditi na papiru ili u nekom od
digitalnih alata. Unutar grupe, ucenici komentiraju rezultate svojih istrazivanja, istrazivacko pitanje, postavljenu hipotezu te
donose zakljucke u pisanom obliku.
Svaka grupa predstavlja svoje istrazivanje pred ostalim u€enicima i nastavnikom. Na svojim rezultatima (npr. pomoc¢u
postera) objasnjavaju tijek svog istrazivanja te na temelju povratne informacije raspravljaju kako su se i zasto odlucili za
prikaz te Sto su i kako su mogli uciniti drugacije.
Prijedlog liste za vrednovanje projektnog zadatka:
Sastavnice: U potpunosti Potrebna je dorada (1

(3 boda) bod)

Istrazeni su i to¢no navedeni razli¢iti vanjski utjecaji koji mogu narusiti
homeostazu organizma.

Za odabrani vanjski utjecaj prikupljeni su podaci te je napravljen
epidemioloski lanac, navedene su mjere prevencije i/ili postupci
pruzanja prve pomoci.

Unutar grupe napravljen je pisani osvrt na projektni zadatak:
komentirani su rezultati istrazivanja, istrazivacko pitanje, hipoteza te
zakljucci.

Rezultati istrazivanja samostalno su I to¢no predstavljeni uz digitalni
poster/prezentaciju.

Nacin bodovanja:

Izvrsno 10 - 12 bodova

Dobro 7 - 9 bodova

Zadovoljavajuce 4 - 6 bodova

Ucenici s teSko¢ama Daroviti ucenici

Sudjeluju u grupnom radu tako da vode biljeske u U odrabranom digitalnom alatu izraduju dnevnik u kojem
pripremljen radni listi¢. BiljeZe vanjske utjecaje koji mogu tijekom 7 dana prate situacije koje su u njthovom organizmu
narusiti homeostazu, a u ucrtani epidemioloski lanac uz narusile homeostazu. Usporeduju u parovima osobne
podrsku ostalih u¢enika uvrstavaju njegove dijelove. dnevnike i predlazu aktivnosti/nacine kojima mogu sprijeciti
Prilikom prezentacije rada svojim rije¢ima opisuju postupak neke od tih situacija.

ozivljavanja.

Kontinuirano se tijekom cijele godine provodi vrednovanje za ucenje, vrednovanje kao ucenje i vrednovanje naucenog.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Skupovi ishoda za ucenike s teSko¢ama u razvoju izraduju se nacinima i postupcima propisanim Pravilnikom o
osnovno$kolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju uéenika s teSko¢ama u razvoju (NN 24/2015-510) i Smjernicama
za rad s ucenicima s teSko¢ama koje je objavilo Ministarstvo znanosti i obrazovanja (link: Ministarstvo znanosti i
obrazovanja - Smjernice za rad s uc¢enicima s teSko¢ama (gov.hr).

Kako se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi ucenje projektna nastava u kojoj ucenici u timu rade zadatak prema
uputama, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu
ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu. Na takav nacin svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje
jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi sa ¢lanovima tima razli¢itih sposobnosti sukladno realnom radnom
okruZenju. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano pracenje i
vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika,
jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Darovitim uc¢enicima prosiriti temu, a sve u skladu sa
razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca u€enicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a
vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.



https://mzo.gov.hr/vijesti/smjernice-za-rad-s-ucenicima-s-teskocama/4450
https://mzo.gov.hr/vijesti/smjernice-za-rad-s-ucenicima-s-teskocama/4450

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam:

Zivotni ciklus ¢ovjeka, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati uloge spolnog sustava u zivotnom ciklusu covjeka. Objasniti uloge spolnog sustava u zivotnom ciklusu covjeka.

Izvesti uz pomoc¢ nastavnika i prema uputama mjerenja i/ili |Izvesti prema uputama mjerenja i/ili postupke koji su dio
postupke koji su dio pokusa i/ili aktivnosti i biljeziti pokusa i/ili aktivnosti i biljeziti opaZanja uvazavajuci eticnost
opazanja uvazavajuci eti¢nost postupka. postupka

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je problemska nastava.

Nastavnik navodi stvarne problemske situacije te potice uc¢enike na pronalazenje rjeSenja. Promatraju mjere, izvode pokus
i/ili sekciju te uz pomoc¢ racunalne simulacije/animacije razli¢itih procesa (grada muskih i Zenskih spolnih organa, oplodnja,
razvoj ploda...) opisuju proces nastanka spolnih stanica, zigote i faze razvoja ploda.

Pubertet

Muski spolni organi

Zenski spolni organi
Oplodnja, trudnoéa i porodaj

Nastavne teme/cjeline

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i/ili usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja
radne situacije/projektnih aktivnosti/usmene prezentacije i/ili pisanog rada, temeljem unaprijed definiranih kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).
Zadatak:

- Kombinacija kromosoma XX i XY odreduju primarno spolno obiljezje: muske ili Zenske spolne organe.

- Ulaskom u pubertet djeca zapocinju proces odrastanja. Navedite sekundarna spolna obiljezja djecaka i djevojcica.

Izdvoji zajednicka sekundarna spolna obiljezja.
- Povezi organe muskog spolnog sustava s ulogom:

sjemenik sazrijevanje i pohrana spermija
dosjemenici izlu¢ivanje sekreta za preZzivljavanje spermija
prostata stvaranje muskih spolnih stanica

- Zbog cega je vazno redovito voditi evidenciju menstruacijskog ciklusa? Koji su moguc¢i razlozi izostanka
menstruacije (poremecaja menstruacijskog ciklusa)?

- Plodni dani su dani kada Zena moZze zatrudnjeti. Oznaci ovulaciju, izracunaj i obiljezi plodne dane na brojevnom
pravcu za menstruacijski ciklus koji traje 28 dana i 32 dana.

- Kako bi se osigurao pravilan rast i razvoj ploda i o¢uvalo zdravlje trudnice potrebno je u organizam unijeti sve
potrebne hranjive tvari stoga prehrana mora biti uravnotezena i raznolika. Istrazi koji su neophodni nutrijenti u

trudnodi i koja je njihova uloga u razvoju ploda.

Prijedlog rubrike za vrednovanje zadatka:

Odgovor na

pojedino pitanje 2 boda 1 bod

1. Navode fizicke i fizioloSke promjene koje se dogadaju u Navode fizicke i fizioloske promjene koje se
pubertetu djevojficama i djecacima te promjene koje su dogadaju u pubertetu samo djevoj¢icama ili
zajednicke. samo djecacima ili samo zajednicke promjene.

2. Tocno povezuju gradu muskih spolnih organa s njihovom Djelomicno to¢no povezuju gradu muskih
funkcijom. spolnih organa s njihovom funkcijom.

3. Navode da pracenje menstruacijski ciklusa ukazuje na Djelomi¢no odgovaraju na pitanje; navode ili
vazne promjene. lako nepravilnosti u menstruacijskom samo razloge zbog kojih je vazno pratiti
ciklusu obi¢no nisu ozbiljne, ponekad mogu signalizirati ~ menstruacijski ciklus ili samo uzroke
zdravstvene probleme. Navode da izostanak menstruacije izostanka menstruacije.
moZe biti uzrokovan: trudnoéom, stresom, promjenama
tjelesne mase, poremecajima hormonalnog sustava i
bolestima.

4. Navode da se ovulacija dogada 14 dana prije sljedeceg Navode da se ovulacija dogada 14 dana prije

menstruacijskog ciklusa te da se za plodno razdoblje Zene
racunaju tri dana prije i dva dana poslije ovulacije.

sljede¢eg menstruacijskog ciklusa, ali ne
oznacavaju plodne dane.




5. Navode da prehrana u trudno¢i treba sadrZavati puno vo¢a Navode da prehrana u trudno¢i treba
i povrca, cjelovitih Zitarica, proteina i zdrave masti te folne sadrZzavati puno voéa i povr¢a, cjelovitih
kiseline, kalcija, magnezija, cinka, omega 3 masnih kiselina, Zitarica, proteina i zdrave masti te folne
vitamina D i Zeljeza i opisuju njihovu ulogu u razvoju kiseline, kalcija, magnezija, cinka, omega 3
ploda. masnih Kiselina, vitamina D i Zeljeza bez opisa
uloga ovih tvari u rzavoju ploda.

Nacin bodovanja:

Izvrsno 9-10

Dobro 6-8
Zadovoljavajuce 3-5

Ucenici s teSko¢ama Daroviti u€enici

Uz podrsku nastavnika navode organe muskogi IstraZuje zasto se trudnicama savjetuje izbjegavanje ¢iS¢enja macjeg
Zenskog spolnog sustava. pijeska ili rada u vrtu u kojem se kre¢u macke. Istrazuje sto su TORCH
infekcije i procijenjuje njihov utjecaj na prvo tromjesecje trudnoce.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kako se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi problemska nastava ucenicima s teSko¢ama potrebno je pruziti potporu
u rjeSavanju zadataka. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni
nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak potrebno je staviti na kontinuirano
vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika,
jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku
je potrebna. Darovitim uc¢enicima omoguciti obogacivanje teme i primjenu primjerenih metoda i oblika rada u skladu sa
razlikovnim/individualiziranim kurikulom, a vrednovanje provoditi u cilju poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz

SKea, obujam: Spolno zdravlje, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati nacine ocuvanja spolnog zdravlja, metode planiranja | Povezati nacine ocuvanja spolnog zdravlja i metode planiranje

obitelji te vaznost izgradnje pozitivne slike o sebi u obitelji s izgradnjom pozitivne slike o sebi u kontekstu
kontekstu odgovornog spolnog ponasanja. odgovornog spolnog ponasanja.

Izvesti uz pomo¢ nastavnika i prema uputama mjerenja i/ili |Izvesti prema uputama mjerenja i/ili postupke koji su dio
postupke koji su dio pokusa i/ili aktivnosti i biljeZiti pokusa i/ili aktivnosti i biljeZiti opaZanja uvazavajudi eti¢nost
opaZanja uvaZzavajudi eti¢nost postupka. postupka

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je heuristicka nastava.
Kroz vodeni razgovor ucenici donose zakljuc¢ke o vaznosti prevencije spolno prenosivih bolesti koje mogu narusiti
reproduktivno zdravlje kao i o znacaju odgovornog spolnog ponasanja.

Planiranje obitelji.

.. Spolno prenosive bolesti i bolesti spolnog sustava
Nastavne cjeline " . . ‘.
Ocuvanje spolnog zdravlja i odgovorno spolno ponasanje

Suvremeni aspekti spolnosti

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogudéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i/ili usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja
radne situacije/projektnih aktivnosti/usmene prezentacije i/ili pisanog rada, temeljem unaprijed definiranih kriterija
vrednovanja (analiti¢ke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Zadatak:

Ucenici su podijeljeni u grupe, izvlace kartice s nazivom spolno prenosive bolesti (SPB). Istrazuju zadane internetske izvore i
odgovaraju na pitanja. Donose zakljucke o uzroc¢nicima, simptomima lije¢enju i prevenciji. Predstavnik pojedine grupe
prezentira zakljucke te se isti biljeZe na $kolsku ploc¢u i usporeduju.




Mikoplazma HPV Klamidija Genitalni Gonoreja Ureoplazma HIV
herpes
Sto je uzro¢nik
navedene SPB?
Kako se prenosi
navedena SPB?
Koji su simptomi
zaraze kod djevojaka,
a koji kod mladic¢a?
Kako se lijeci
navedena SPB?
Kako se moze
sprijeciti zaraza
navedenom SPB?
Rubrika za vrednovanje zadatka:
Rezultati istraZivanja: 2 boda 1 bod

Navode vrstu uzroc¢nika spolno prenosive Djelomic¢no navode vrstu uzroc¢nika spolno

bolesti, nacin prijenosa, simptome zaraze za prenosive bolesti, nacin prijenosa, simptome

djevojke i mladice te nacin lijeCenja i prevenciju. zaraze za djevojke i mladice te nacin lijecenja i
prevenciju.

Nacin bodovanja:
[zvrsno 9-10
Dobro 6-8

Zadovoljavajuce 3-5

Ucenici s teSko¢ama Daroviti ucenici

Uz podrsku nastavnika navode znacenje ABC IstraZzuje povezanost HPV-a i razli€itih vrsta malignih oboljenja kod ljudi
strategije o moguénostima zastite i odgovornog poput: karcinoma vrata maternice, vulve, penisa, analnog otvora i grla.
spolnog ponasanja.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kod rada u skupinama voditi ra¢una o heterogenosti te poticajnom okruZenju za ucenike s teSko¢ama. Pri odredivanju
redoslijeda izlaganja treba voditi ra¢una da polaznici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih
ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, a
ostali ucenici imaju priliku u¢iti i raditi s u¢enicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Potrebno je posebno obratiti paznju na formulaciju “uz
pomoc¢ nastavnika”.

NAZIV MODULA AERODINAMIKA 1 URAVNOTEZENJE ZRAKOPLOVA

Sifra modula

Osnove aerodinamike i mehanike leta zrakoplova
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12642
Opterecenje i uravnoteZenje zrakoplova

modula https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12643

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji

Obujam modula (CSVET) 8

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja na radu ucenika
ucenja (od -do, postotak) 30 - 40 % 40 - 65 % 10-15%
Status modula )
obvezni

(obvezni/izborni)



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12642

Cilj (opis) modula

Cilj je modula ste¢i temeljna znanja iz podrucja aerodinamike i mehanike leta zrakoplova
kako bi u¢enik samostalno mogao izvesti proces opterecenja i uravnotezenja odredenog tipa
zrakoplova te izraditi uputu za utovar u skladu sa zahtjevima prijevoznika. Drugi je cilj ste¢i
vjestinu ispisivanja poruke o opterecenju zrakoplova prema medunarodnim standardima.
Konacni je cilj osvijestiti u¢enike o vaznosti pravilnog opterecenja i uravnoteZenja zrakoplova
te o utjecaju na sigurnost leta.

Kljuéni pojmovi

Zemljina atmosfera, fizikalna svojstva zraka, zakoni aerodinamike, opstrujavanje aeroprofila,
geometrijske znacajke aeroprofila, sile na avionu, mehanizacija krila i repnih povrsina
zrakoplova, brzina zvuka, masa zrakoplova, principi uravnotezenja zrakoplova, uputa za
utovar zrakoplova, lista opterecenja i uravnotezenja zrakoplova, poruka o opterec¢enju
zrakoplova

Povezanost modula s medu
predmetnim temama (ako
je primjenjivo)

Uciti kako uciti
- A4/5.1.
- A4/5.2.
- B.4/5.4.
Osobni i socijalni razvoj
- A53.
- A54.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realizacijom radnih zadataka koji se mogu simulirati u
$kolskim specijaliziranim u¢ionicama i otkrivanjem u izvornoj stvarnosti kod poslodavca
(gospodarski subjekti s kojima ustanova u $kolskoj godini ostvaruje poslovnu suradnju u
skladu s kurikulom ustanove).

Pozeljno je provoditi situacijsko ucenje i poucavanje te primjenjivati projektne i istrazivacke
zadatke u kojima se simuliraju stvarne situacije odgovarajucega radnog mjesta.

U ucenju temeljenom na radu ucenici se dijele u manje skupine u skladu s mogu¢nostima
radnog mjesta.

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruZenje za ucenje
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12642
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12643

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u€enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-
a, obujam

Osnove aerodinamike i mehanike leta zrakoplova, 4 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Objasniti svojstva Zemljine atmosfere i fizikalna svojstva

zraka

Protumaditi utjecaj svojstava Zemljine atmosfere i fizikalnih
svojstava zraka na let zrakoplova na stvarnom primjeru

Objasniti osnovne aerodinamicke zakone

Povezati osnovne aerodinamicke zakone s opstrujavanjem
aeroprofila na stvarnom primjeru

Analizirati strujanje zraka oko profila

Analizirati strujanje zraka oko aeroprofila na stvarnom
primjeru

Prikazati geometrijske znacajke aeroprofila i krila

zrakoplova

Prikazati geometrijske znacajke aeroprofila i krila zrakoplova
na stvarnom primjeru

Prikazati sile na avionu u ustaljenom i-horizontalnom letu

Prikazati sile na avionu u ustaljenom horizontalnom letu na
stvarnom primjeru

Objasniti ulogu mehanizacije krila i repnih povrsina

zrakoplova

Demonstrirati ulogu mehanizacije krila i repnih povrsina
zrakoplova na stvarnom primjeru

Prikazati odnos brzine zrakoplova i brzine zvuka

[zraziti brzinu zrakoplova Machovim brojem i obrnuto na
stvarnom primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav problemska nastava.

Nastavne cjeline/teme

*  Zemljina atmosfera

»  Fizikalna svojstva zraka

*  Osnovni zakoni aerodinamike

*  Opstrujavanje aeroprofila

*  Geometrijske znacajke aeroprofila i krila zrakoplova
*  Sile na avionu u ustaljenome horizontalnom letu

*  Mehanizacija krila i repnih povrs$ina zrakoplova

*  Definiranje brzine zrakoplova



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12642
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12643

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucdih pristupa te se potic¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja
Radni zadatak:
Potrebno je izraditi prezentaciju za zadani tip zrakoplova koji leti na odabranoj visini. U prezentaciju je obvezno ukljuciti
sljedece:
— opis zrakoplova i definiranje visine leta
— opis sloja atmosfere u kojem zrakoplov leti i izracun temperature zraka na visini krstarenja
—  prikaz ovisnosti dinamic¢kog tlaka i brzine zrakoplova u skladu s Bernoullijevim zakonom
— opis prelaska iz laminarnog u turbulentno strujanje oko krila zrakoplova ovisno o Reynoldsovu kriticnom broju
— prikaz i definiciju napadnog kuta aeroprofila i oblika krila odabranog zrakoplova
— prikaz djelovanja sila na zrakoplovu i poloZaj teziSta za malu brzinu i veliki napadni kut krila zrakoplova
— opis nacina rada zakrilaca i horizontalnih repnih povrsina zrakoplova u fazi slijetanja
— brzinu polijetanja i krstarenja za odabrani tip zrakoplova izrazenu Machovim brojem
— osobni zakljucak.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja. Nastavnik zadaje
problemski zadatak koji se sastoji od nekoliko pitanja koja treba rijeSiti u matematickom obliku, crtezima, tj. skicom, te
usmenim objasnjenjima, a sve prikazati u kratkoj PWP prezentaciji.

Elementi procjene Potpuno Djelomicno Uopce NE Nije primjenjivo

Ucenik razumije upute i trudi se napraviti $to mu je
zadano.

Ucenik samostalno pronalazi i odabire informacije
potrebne za rjeSavanje zadatka.

Ucenik ovladava procedurama i usvaja prakti¢ne
vjeStine za rjeSavanje problema.

Ucenik organizira svoje ucenje i ispunjava zadatke u
zadanim vremenskim rokovima.

Ucenik uci iz svojih pogresaka: analizira ih i svjestan
je slabosti u svojoj neuvjezbanosti i slabosti svojeg
nacina ucenja.

Ucenik zna na vrijeme traziti pomo¢ za ono $to u tom
trenutku jo$ ne moZe razumjeti i u¢initi sam.

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene Kriterije vrednovanja i op¢e informacije
o postignutoj razini onoga $to ucenik zna i moZze uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buducdi da se u ovom skupu ishoda ucenja najces¢e primjenjuje problemska nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s teSkocama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomo¢ takvim u€enicima
ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da ucenici s
teSkoéama izlaZu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na
takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali uc¢enici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima
razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
primjenjujudi kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, jatanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.




Vrednovanje za u¢enje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA
Elementi procjene
potpuno djelomicno nepotpuno

usvojeni nastavni sadrzaji u vecoj mjeri djelomi¢no nisu usvojeni

usporeno, ¢esto uz potporu

nastavnika, ne razumije ni uz potporu
.. . . . .. pomoc¢nika u nastavi, nastavnika, pomo¢nika u
razumijevanje uputa vezanih samostalno ili uz poticaj i N . «
. stru¢noga nastavi, stru¢noga
za zadatke potporu nastavnika DL o .
komunikacijskog komunikacijskog posrednika
posrednika, vr$njaka, ili u¢enika

potreban poticaj u radu

usporeno, ¢esto uz
potporu nastavnika,
pomocnika u nastavi,
struc¢noga
komunikacijskog
posrednika, vr$njaka

samostalno i

tocno rjeSava zadatke,
rjeSavanje zadataka zahtjevnije zadatke

rjeSava uz poticaj i

potporu nastavnika

ne moze rijesiti ni uz potporu
nastavnika, pomo¢nika u
nastavi, stru¢noga
komunikacijskog posrednika
ili ucenika

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.

Primjer zadatka: daroviti ¢e ucenici dobiti dodatna pitanja za rjeSavanje aerodinamickih proracuna, drugih oblika krila
zrakoplova te opis ostalih primarnih i sekundarnih komandnih povrsina zrakoplova.

slgp ek e bl Opterecenje i uravnotezZenje zrakoplova, 4 CSVET

a, obujam

Ishodi uc¢enja Ishodi u€enja na razini usvojenosti ,dobar”
Klasificirati mase zrakoplova uz tumacenje utjecaja

Klasificirati mase zrakoplova ograniCenja odredenih masa na sigurnost leta zrakoplova

na stvarnom primjeru

Izvesti razlicite principe uravnotezenja zrakoplova na

Objasniti principe uravnoteZenja zrakoplova .
stvarnom primjeru

Objasniti granice konstrukcijske ¢vrstoce zrakoplova i
ogranicCenja teretnog prostora zrakoplova na stvarnom
primjeru

Objasniti granice ¢vrstoce konstrukcije zrakoplova i
ogranicenja teretnog prostora zrakoplova

Izdvojiti potrebne podatke i dokumentaciju za izradu liste

Identificirati potrebne podatke i dokumentaciju za izradu liste Y P
uravnoteZenja i optereéenja zrakoplova na stvarnom

uravnoteZenja i opterec¢enja zrakoplova

primjeru
Izraditi uputu za utovar zrakoplova u skladu sa zahtjevima Izraditi uputu za utovar zrakoplova u skladu sa zahtjevima
zracnog prijevoznika zracnog prijevoznika na stvarnom primjeru

Izraditi listu opterecéenja i uravnotezenja zrakoplova u
skladu sa zahtjevima zra¢nog prijevoznika na stvarnom
primjeru

Izraditi listu opterecenja i uravnoteZenja zrakoplova u skladu
sa zahtjevima zrac¢nog prijevoznika

Izvesti postupak pri promjenama u posljednjem trenutku
(Last Minute Change — LMC procedure) na stvarnom
primjeru

Objasniti vaznost postupka pri promjenama u posljednjem
trenutku (Last Minute Change - LMC procedure)

Sastaviti odlazne poruke o opterecenju i uravnotezenju
zrakoplova u skladu sa zahtjevima zracnog prijevoznika na
stvarnom primjeru

Sastaviti odlazne poruke o opterecenju i uravnoteZenju
zrakoplova u skladu sa zahtjevima zra¢nog prijevoznika

Objasniti posljedice prekoracenja mase i granica teziSta na
sigurnost leta zrakoplova tumacenjem dijagrama
uravnoteZenja na stvarnom primjeru

Objasniti posljedice prekoracenja mase i granica tezista na
sigurnost leta zrakoplova

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav u¢enje temeljeno na radu.

*  Mase zrakoplova

*  Principi uravnoteZenja zrakoplova

Nastavne cjeline/teme *  Dokumentacija za izradu liste uravnoteZenja i optereéenja zrakoplova
* Vjezbe opterecenja i uravnotezenja zrakoplova

»  Poruka o opterecenju zrakoplova




Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucdih pristupa te se poti¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Radna situacija

Na temelju zadanih podataka o letu zrakoplova (tipu zrakoplova, registraciji, broju ¢lanova posade, koli¢ini goriva, odredistu,
broju putnika, koli¢ini robe i poste) i potrebne dokumentacije, potrebno je odrediti polozaj teziSta optere¢enog zrakoplova i
sastaviti potrebne SITA poruke. Potrebno je objasniti moguce pojave na zrakoplovu u letu ili na zemlji kad masa zrakoplova
prelazi najvecu dopustenu masu tijekom polijetanja (MTOM - Maximum Take off Mass).

Vrednovanje naucenog: s obzirom na vaznost pravilnog opterecenja i uravnoteZenja te utjecaj na sigurnost leta,
vrednovanje naucenog provodi se na temelju holisticke rubrike.

Ocjena Opis razine ostvarenosti kriterija

5 Ucenik moZe samostalno i to€no izraditi listu opterecenja i uravnotezenja zrakoplova prema unaprijed zadanim
podatcima.

1 Ucenik ne moze samostalno i to¢no izraditi listu opterecenja i uravnotezZenja zrakoplova prema unaprijed

zadanim podatcima.

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene Kriterije vrednovanja i op¢e informacije
0 postignutoj razini onoga $to ucenik zna i moze uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce primjenjuje ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u
realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna o tome da ucenici s
posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu. Na
takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku u¢iti i raditi s clanovima
tima razlic¢itih sposobnosti u skladu s realnim radnim okruzenjem. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s
posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban
naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za uenje primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne
informacije radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti
koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja
umjesto ucenika.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA
Elementi procjene

potpuno djelomic¢no nepotpuno

usvojeni nastavni sadrzaji u vec¢oj mjeri djelomicno nisu usvojeni
usporeno, ¢esto uz potporu
nastavnika, ne razumije ni uz potporu

.. . . . C pomoc¢nika u nastavi, nastavnika, pomo¢nika u
razumijevanje uputa vezanih samostalno ili uz poticaj i " : «
: stru¢noga nastavi, stru¢noga

za zadatke potporu nastavnika D, L .
komunikacijskog komunikacijskog posrednika
posrednika, vrsnjaka, ili u¢enika

potreban poticaj u radu

usporeno, ¢esto uz
potporu nastavnika,
pomoc¢nika u nastavi,
stru¢noga
komunikacijskog
posrednika, vr$njaka

ne moze rijesiti ni uz potporu
nastavnika, pomo¢nika u
nastavi, stru¢noga
komunikacijskog posrednika
ili ucenika

samostalno i

tocno rjesava zadatke,
rjeSavanje zadataka zahtjevnije zadatke

rjeSava uz poticaj i

potporu nastavnika

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi slozeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.

Primjer zadatka: daroviti ¢e ucenici izraditi listu optereéenja i uravnoteZenja dodatnog tipa zrakoplova.




NAZIV MODULA

TEHNOLOGIJA ROBNOG PROMETA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

Prihvat i otprema robe i poste
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12628
Jedini¢na ukrcajna sredstva
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12647
Posebna kategorije roba
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12629

Obujam modula (CSVET)

Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od -do, postotak)

7
Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog Samostalne aktivnosti
poucavanja na radu ucenika
30-50% 40 -55% 10-15%

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula osposobiti ucenike u trima segmentima. Prvi se odnosi na prepoznavanje i
objasnjavanje osnovnih obiljezja, vrsta tereta/roba i poSte, aktivnosti u procesu prihvata i
otpreme putnika te dokumentacije nuzne za normalno funkcioniranje prijevoza. Drugi je cilj
modula omoguditi u€enicima znanja potrebna za odabir jedini¢nih ukrcajnih sredstava za
prihvat i otpremu robe i poste. Takoder, u ovom modulu ucenici Ce ste¢i znanja i vjestine
potrebne za rukovanje, oznacavanje i nacin utovara tereta u jedini¢na ukrcajna sredstva.
Tredi je cilj ovog modula upoznavanje ucenika s posebnim vrstama i kategorijama roba te
posebnom procedurom pri prihvatu i otpremi roba.

Kljuéni pojmovi

sudionici prijevoza u zratnom prometu, zracni prijevozni priru¢nici, dokumentacija prihvata
i otpreme robe i poste, postupci prihvacanja, otpreme i prihvata robe i poste, vrste ukrcajnih
jedinicnih sredstava - ULD, utovar tereta, oznacavanje ULD-a, skladiStenje, posebne
kategorije roba, prirucnici u prijevozu posebne kategorije roba

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenjivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj
- osrA4.l.
— osrA4.3.
— osrB4.2.
MPT Poduzetnistvo
— podA4.l.
— podB.4.1.
— podB.4.2.
MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
— iktA4.1.
— ikt C.4.1.
- ikt C.4.3.
- ikt C.4.4.
MPT Uciti kako uciti
- ukuA4/5.1.
— ukuA4/5.2.
- ukuA4/5.3.
— ukuB.4/5.2.
— ukuB.4/5.4.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu realizira se provodenjem razli¢itih problemskih zadataka u
Skolskim specijaliziranim uc¢ionicama ili (po moguénosti) u zra¢noj luci. Preporucuje se
izvodenje problemske nastave ukljucujuéi studije slucaja aktualnih ili novijih dogadaja.
Vjezbe je pozeljno prilagoditi stvarnim situacijama na potencijalnim radnim mjestima
tehnicara/tehnicarke za zracni promet, a zadatke uskladiti s mogu¢im zada¢ama na trzistu
rada kako bi se pobudila motivacija u¢enika za zaposljavanjem i napredovanjem u svojoj
struci.

Ucenici se dijele u manje skupine u skladu s mogu¢nostima radnog mjesta.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12628
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12647
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12629

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12628
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12647
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12629

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvaéati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu s$kole i poslodavca.

Specificni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje
potrebni za realizaciju
modula

Skup ishoda ucenja iz SK-a,

. Prihvat i otprema robe i poSte, 3 CSVET
obujam

Ishodi ué¢enja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

. D . s . Primijeniti regulativu u prijevozu robe i poSte na stvarnom
Razlikovati vazecu regulativu u prijevozu robe i poSte

primjeru
Razlikovati dionike i njihove odgovornosti u prihvatu i Razlikovati sudionike i njihove odgovornosti u prihvatu i
otpremi robe i poSte otpremi robe i poSte primjenjujudi ih na stvarnom primjeru

Koristiti priru¢nike zra¢nih prijevoznika i relevantne
industrijske priru¢nike za prihvat i otpremu robe i poSte na
stvarnom primjeru

Koristiti priru¢nike zra¢nih prijevoznika i relevantne
industrijske priruc¢nike za prihvat i otpremu robe i poste

Izvesti popunjavanje osnovne dokumentacije vezanu za Popuniti osnovnu dokumentaciju vezanu za prihvat i otpremu
prihvat i otpremu robe i poste robe i poSte u stvarnoj radnoj situaciji

Usporediti postupke prihvacanja razlicitih vrsta robe i poste

Objasniti postupke prihvacanja robe i poSte na prijevoz i .
na prijevoz na stvarnom primjeru

Usporediti postupke otpreme razli¢itih vrsta robe i poSte na

Objasniti postupke otpreme robe i posSte na zrakoplov zrakoplov na stvarnom primjeru

Usporediti postupke prihvata razlic¢itih vrsta robe i poSte sa

jasniti ke prih r ipos rakopl .
Objasniti postupke prihvata robe i poSte sa zrakoplova arakoplova na stvarnom primjeru

Razlikovati postupke otpreme robe i poste s obzirom na Razlikovati postupke otpreme robe i poste s obzirom na
specifi¢nosti zrakoplova i robe specifi¢nosti zrakoplova i robe na stvarnom primjeru

Protumaciti vrste neregularnosti pri prijevozu robe i poSte | Protumaciti vrste neregularnosti pri prijevozu robe i poste
zrakoplovom zrakoplovom na stvarnom primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni su nastavni sustavi u¢enje temeljeno na radu i egzemplarna nastava.

* Regulativa u prijevozu robe i poste zrakoplovom

*  Sudionici u prihvatu i otpremi robe i poSte

Nastavne cjeline/teme +  Dokumentacija u prijevozu robe i poSte zrakoplovom
*  Prihvati otprema robe i poSte na aerodromu

*  Neregularnosti u prijevozu robe i poSte zrakoplovom

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se poti¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Radni zadatak
U zrac¢noj luci primljena je posiljka koja sadrzava robu i postu. Ta posiljka zahtijeva odredeno rukovanje i nacin prijenosa. Da
bi proces prijenosa posiljke, od posiljatelja do primatelja, mogao normalno teci, potrebno je poznavati cijeli proces rukovanja
posiljkama koje sadrzavaju robu i poStu prema zrac¢noj regulativi.
Zadana posiljka robe prijavljena je za prijevoz do odredenog odredista. U skladu s primjenjivom regulativom potrebno je:

— odrediti sudionike odgovorne za ispravno pakiranje robe u skladu s primjenjivom regulativom

— navesti provjere koje se primjenjuju tijekom prihvaéanja zadane robe na prijevoz

— prikazati shemom proces prijevoza robe i poSte od poSsiljatelja do narucitelja s naglaskom na aktivnosti prihvata i

otpreme

—  ispuniti zrac¢ni tovarni list

— objasniti nacin i ogranicenja za utovar zadane robe u zadani tip zrakoplova

— odrediti nacin osiguranja robe od nekontroliranog pomicanja i izracunati dozvoljenu podnu nosivost

— prikazati nac¢in oznacavanja robe

— objasniti postupak provjere ispravnosti zadane robe u prihvatu sa zrakoplova

—  objasniti postupke u slucaju oSte¢enja zadane robe.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12628
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12647
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12629

Vrednovanje za u¢enje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

: . . oy . Nije

Elementi procjene Potpuno Djelomi¢no  Uopce NE e
primjenjivo

Ucenik razumije upute i trudi se napraviti $to mu je zadano.

Ucenik samostalno pronalazi i odabire informacije potrebne za
rjeSavanje zadatka.

Ucenik ovladava procedurama i usvaja prakti¢ne vjestine za
rjeSavanje problema.

Ucenik organizira svoje ucenje i ispunjava zadatke u zadanim
vremenskim rokovima.

Ucenik uci iz svojih pogresaka: analizira ih i svjestan je svojih
nedostataka u svojoj neuvjezbanosti i slabosti svojeg na¢ina ucenja.

Ucenik zna na vrijeme traziti pomo¢ za ono Sto u tom trenutku jos ne

moze razumjeti i uCiniti sam.

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene Kriterije vrednovanja i op¢e informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZze uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najéesée primjenjuju problemska nastava te uc¢enje temeljeno na radu u kojemu se
ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna o tome da
ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju
ulogu. Na takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jaCe strane, a ostali clanovi tima imaju priliku uciti i raditi s
¢lanovima tima razlicitih sposobnosti u skladu s realnim radnim okruzenjem. U individualiziranom kurikulu za svakog
ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje primjenjujudi kvalitetne, konstruktivne i poticajne
povratne informacije radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e
procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje
ishoda u€enja umjesto ucenika.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA

Elementi procjene : .
potpuno djelomicno nepotpuno

usvojeni nastavni PN . oy : A
. u vecoj mjeri djelomic¢no nisu usvojeni
sadrzaji
usporeno, ¢esto uz potporu
nastavnika, pomo¢nika u nastavi,
stru¢noga komunikacijskog
posrednika, vr$njaka, potreban
poticaj u radu

ne razumije ni uz potporu
nastavnika, pomoc¢nika u nastavi,
stru¢noga komunikacijskog
posrednika ili u¢enika

razumijevanje uputa samostalno ili uz poticaj i
vezanih za zadatke  potporu nastavnika

usporeno, ¢esto uz

potporu nastavnika, pomoc¢nika u
nastavi, stru¢noga
komunikacijskog

posrednika, vrsnjaka.

samostalno i to¢no rjeSava
zadatke, zahtjevnije zadatke
rjeSava uz poticaj i

potporu nastavnika

ne moZe rijesiti ni uz potporu
nastavnika, pomoc¢nika u nastavi,
stru¢noga komunikacijskog
posrednika ili u¢enika

rjeSavanje zadataka

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim u€enicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Jedini¢na ukrcajna sredstva, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
. . ey . Usporediti vrste jedini¢nih ukrcajnih sredstava na stvarnom
Razlikovati vrste jedini¢nih ukrcajnih sredstava prilin jeru ) )

Protumaciti ogranicenja i pravila utovara tereta u jedini¢na

. Protumaciti ogranicenja primjenjujuci pravila utovara tereta u
ukrcajna sredstva

jedini¢na ukrcajna sredstva na stvarnom primjeru

Primijeniti pravila oznacavanja jedini¢nih ukrcajnih Primijeniti pravila oznac¢avanja jedini¢nih ukrcajnih jedinica u
jedinica stvarnoj radnoj situaciji




Ce ey e Rukovati jedini¢nim ukrcajnim jedinicama u stvarnoj radnoj
Rukovati jedini¢nim ukrcajnim jedinicama

situaciji
Izvesti provjeru ispravnosti jedini¢nih ukrcajnih sredstava |Izvesti provjeru ispravnosti jedini¢nih ukrcajnih sredstava za
za ukrcaj u zrakoplov ukrcaj u zrakoplov u stvarnoj radnoj situaciji

Protumaciti nacin skladiStenja jedini¢nih ukrcajnih jedinica | Protumaciti nacin skladistenja jedini¢nih ukrcajnih jedinica

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav u¢enje temeljeno na radu.

*  Vrste jedini¢nih ukrcajnih sredstava

*  Utovar tereta u jedini¢na ukrcajna sredstva
Nastavne cjeline/teme *  Oznake na jedini¢nim ukrcajnim sredstvima

*  Utovar jedini¢nih ukrcajnih sredstava u zrakoplov
+  Skladistenje jedini¢nih ukrcajnih sredstava

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Radni zadatak
Jedini¢no ukrcajno sredstvo (Unit Load Device - ULD) zadane oznake upotrebljava se za ukrcaj zadanog tereta na zadani tip
zrakoplova. Uz upotrebu izvatka iz priru¢nika zra¢nog prijevoznika potrebno je:
— odrediti vrstu ULD-a, protumaciti mogucnost utovara na zadani tip zrakoplova i zadanu poziciju
— odrediti volumen i teZinu robe koju je moguée utovariti u zadani ULD te eventualna ogranicenja za utovar zadane
robe u ULD
— ispuniti priloZenu ULD identifikacijsku karticu
— objasniti elemente oznake zadanog ULD-a
— navesti pravila rukovanja ULD-om
—  provjeriti moguénost utovara zadanog ULD-a u zrakoplov ako metalna stranica ima pukotinu odredene duljine
— odrediti nacin skladiStenja zadanog ULD-a.

KREDA analiza
Cime se moze$ pohvaliti? (analiziraj i navedi sve dobre S kojim se tesko¢ama svakog dana susre¢em? (navedi i
strane svojeg rada) osvijesti s kojim se teSkocama svakog dana susreces, a koje

se odnose na tvoj rad i funkcioniranje)

Koji su tvoji neiskoristeni resursi? (navedi koje neiskoristene Sto te ko¢i na putu prema napretku? (opisi vanjske prepreke

potencijale posjedujes) koje onemogucéuju tvoj napredak)
Sto moZe$ napraviti da bude$ jos bolji? (na temelju svojih Tko ti moZe pomoci u napretku? (imenuj osobe, institucije i
osobina smisli $to sve moZe$ uciniti da budes bolji) dr. za koje smatras$ da ti mogu pomo¢i u tvojem napretku)

Vrednovanje kao ucenje: ucenik samovrednuje doprinos radu na temelju KREDA analize.

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZe uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kako se u ovom skupu ishoda ucenja najcesSce primjenjuje ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne
radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna o tome da ucenici s posebnim
odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu. Na takav nacin
svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti i raditi s clanovima tima razli¢itih
sposobnosti u skladu s realnim radnim okruZenjem. U individualiziranom kurikulu za svakog uenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi
motiviranja ucenika, jaCanja samopouzdanja te omogucéavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja je razina
pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto
ucenika.




Vrednovanje za u¢enje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA
Elementi procjene
potpuno djelomicno nepotpuno

usvojeni nastavni sadrzaji u veéoj mjeri djelomic¢no nisu usvojeni

usporeno, Cesto uz potporu

nastavnika, ne razumije ni uz potporu
.. . . . C . pomoc¢nika u nastavi, nastavnika, pomo¢nika u
razumijevanje uputa vezanih samostalno ili uz poticaj i o . "
) stru¢noga nastavi, stru¢noga
za zadatke potporu nastavnika L o .
komunikacijskog komunikacijskog posrednika
posrednika, vr$njaka, ili u¢enika

potreban poticaj u radu

usporeno, ¢esto uz
potporu nastavnika,
pomoc¢nika u nastavi,
struc¢noga
komunikacijskog
posrednika, vr$njaka

samostalno i

tocno rjesava zadatke,
rjeSavanje zadataka zahtjevnije zadatke

rjeSava uz poticaj i

potporu nastavnika

ne moze rijesiti ni uz potporu
nastavnika, pomoc¢nika u
nastavi, stru¢noga
komunikacijskog posrednika
ili ucenika

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Posebne kategorije roba, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Razlikovati sudionike usporedujuéi njihove odgovornosti u
prihvatu i otpremi razlicitih posebnih kategorija roba na
stvarnom primjeru

Razlikovati dionike i njihove odgovornosti u prihvatu i
otpremi posebnih kategorija roba

Razlikovati posebne kategorije roba uz upotrebu odgovarajuce

Razlikovati posebne kategorije roba IATA kratice za svaku kategoriju na stvarnom primjeru

Razlikovati klase i kategorije opasnih roba uz upotrebu

Razlikovati klase i kategorije opasnih roba odgovarajuce IATA kratice za svaku klasu i kategoriju na
stvarnom primjeru

Koristiti priru¢nike zra¢nih prijevoznika i relevantne Upotrebljavati priru¢nike zra¢nih prijevoznika i relevantne

industrijske prirucnike za prihvat i otpremu posebnih industrijske priru¢nike za prihvat i otpremu posebnih

kategorija roba kategorija roba na stvarnom primjeru

Objasniti postupke prihvacanja posebnih kategorija roba na | Usporediti postupke prihva¢anja razli¢itih posebnih kategorija

prijevoz roba na prijevoz na stvarnom primjeru

Objasniti postupke otpreme posebnih kategorija roba na Usporediti postupke otpreme razli¢itih posebnih kategorija

odlazni let roba na odlazni let na stvarnom primjeru

Objasniti postupke prihvata posebnih kategorija roba s Usporediti postupke prihvata razlicitih posebnih kategorija

dolaznog leta roba s dolaznog leta na stvarnom primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav problemska nastava.

*  Sudionici u prihvatu i otpremi posebnih kategorija roba

*  Posebne kategorije roba u zracnom prometu

Nastavne cjeline/teme * Opasna roba u zra¢nom prometu

*  Dokumenti i priru¢nici za prijevoz posebnih kategorija roba u zra¢nom prometu
*  Prihvati otprema posebnih kategorija roba u zratnom prometu

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucdih pristupa te se potic¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja

Radni zadatak:

PRIJEVOZ ZIVIH ZIVOTINJA ILI OPASNIH ROBA

Djelatnik preko e-maila zaprima od korisnika prijevoza upit za prijevoz posebne kategorije roba s podatcima o vrsti tereta,
polaziStu, odrediStu, mjestu i vremenu preuzimanja tereta na prijevoz te roku isporuke tereta.




Dvije vrste posiljaka (zive zZivotinje i opasna roba) prijavljene su za prijevoz do odredenog odredista. Uz upotrebu izvatka iz
priruc¢nika zrac¢nog prijevoznika potrebno je:
— uskladu s primjenjivom regulativom odrediti sudionike odgovorne za kontrolu ispravnosti robe pri prihvac¢anju

robe na prijevoz

— odrediti o kojoj se klasi i kategoriji opasne robe radi

— opisati provjere koje se primjenjuju tijekom prihvacanja zadane robe na prijevoz

—  provjeriti ograni¢enja za utovar zadane robe u zadani tip zrakoplova

— odrediti potrebu razdvajanja zadanih vrsta posebne robe u teretnom prostoru zrakoplova

— odrediti nacin osiguranja robe od nekontroliranog pomicanja i koli¢inu potrebnih podmetaca i uzadi

— prikazati nacin oznacavanja zadane vrste robe

— objasniti postupak provjere ispravnosti posebnih roba u prihvatu sa zrakoplova

— objasniti postupke u slucaju oStecenja zadane robe.
Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje izradu zadatka u skladu s unaprijed definiranim kriterijima.

[zvodenje zadatka
Kriterij
sudionici odgovorni za

kontrolu ispravnosti robe
pri prihvacanju na prijevoz

klasa i kategorija opasne
robe

provjera tijekom
prihvacanja zadane robe na
prijevoz

ogranicenja za utovar u
zadani zrakoplov

razdvajanje robe u
zrakoplovu

osiguranje robe od
pomicanja

koli¢ina potrebnih
prosirivaca

oznacavanje zadane vrste
robe

postupak provjere

ispravnosti posebnih roba u
prihvatu sa zrakoplova

postupak u slucaju
oSteéenja robe

Razina ostvarenosti Kkriterija

Potpuno opisuje potrebnu
provjeru tijekom prihvacanja
zadane robe na prijevoz.

4 boda

Provjerava nosivost poda
zrakoplova, dimenzije vrata
teretnog prostora i volumen
teretnog prostora.

3 boda

Potpuno opisuje nacin
osiguranja robe od
nekontroliranog pomicanja i
koli¢inu uzadi; navodi jacine
vezanja u odredenim
pravcima.

3 boda

Racuna kontaktnu povrsinu,
stvarno optereéenje poda
zrakoplova i koli¢inu
potrebnih prosirivaca.

3 boda

Navodi 3 vrste naljepnica.
3 boda

Potpuno objasnjava postupak
u slucaju oStecenja i navodi
dokument koji se izdaje.

5 bodova

Odreduje sve sudionike
odgovorne za kontrolu
ispravnosti robe pri
prihvacanju na prijevoz.
2 boda

Odreduje klasu i kategoriju
zadane opasne robe.
2 boda

Opisuje potrebnu provjeru
tijekom prihvacanja zadane
robe na prijevoz uz manje
pogreske.

3 boda

Provjerava nosivost poda
zrakoplova i dimenzije vrata
teretnog prostora.

2 boda

Potpuno opisuje nacin
osiguranja robe od
nekontroliranog pomicanja i
koli¢inu uzadi.

2 boda

Racuna kontaktnu povrsinu i
stvarno opterecenje poda
zrakoplova.

2 boda

Navodi 2 vrste naljepnica.

2 boda

Potpuno objasnjava postupak
provjere ispravnosti posebnih

roba u prihvatu sa zrakoplova.

2 boda

Potpuno objasnjava postupak
u slucaju oStecenja.
4 boda

Djelomic¢no odreduje
sudionike odgovorne za
kontrolu ispravnosti robe pri
prihvacanju na prijevoz.

1 bod

Odreduje klasu zadane
opasne robe.
1 bod

Djelomicno opisuje potrebnu
provjeru tijekom prihvacanja
zadane robe na prijevoz.

2 boda

Provjerava nosivost poda
zrakoplova.
1 bod

Pravilno razdvaja posebne
kategorije roba u robnom
prostoru.

1 bod

Djelomicno opisuje nacin
osiguranja robe od
nekontroliranog pomicanja i
koli¢inu uzadi.

1 bod

Racuna kontaktnu povrsinu.
1 bod

Navodi 1 vrstu naljepnica.
1 bod

Djelomicno objasnjava
postupak provjere ispravnosti
posebnih roba u prihvatu sa
zrakoplova.

1 bod

Polovi¢no objasnjava

postupak u slucaju ostecenja.
2 boda




Kriterij vrednovanja

Bodovi Ocjena

0-11 nedovoljan (1)
12 -17 dovoljan (2)
18-21 dobar (3)
22-24 vrlo dobar (4)
25-128 odlican (5)

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZe uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja naj¢esée primjenjuje problemska nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s teSkocama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomo¢ takvim ucenicima
ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da ucenici s
teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na
takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ucenici imaju priliku uciti i raditi s uenicima
razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruZzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA

Elementi procjene

potpuno djelomicno nepotpuno
usvojeni nastavni PN . oy . Lo
Y. u vecoj mjeri djelomic¢no nisu usvojeni
sadrzaji
usporeno, ¢esto uz potporu
razumijevanje . . .. nastavnika, pomo¢nika u ne razumije ni uz potporu nastavnika,
; samostalno ili uz poticaj i . " e . y
uputa vezanih za ) nastavi, stru¢noga pomoc¢nika u nastavi, stru¢noga
potporu nastavnika o . o o e
zadatke komunikacijskog posrednika, = komunikacijskog posrednika ili u¢enika
vrSnjaka, otreban poticaj u radu
samostalno i to¢no usporeno, ¢esto uz potporu
rjeSava zadatke, nastavnika, pomoc¢nika u ne moze rijesiti ni uz potporu nastavnika,
rjeSavanje zadataka zahtjevnije zadatke nastavi, stru¢noga pomoc¢nika u nastavi, stru¢noga
rjeSava uz poticaj i komunikacijskog posrednika, = komunikacijskog posrednika ili u¢enika
potporu nastavnika vrSnjaka

SadrZaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja

motivacije i napretka.

NAZIV MODULA TEHNOLOSKI I 0SOBNI NAPREDAK U ZRACNOM PROMETU (ENGLESKI JEZIK STRUKE)

Sifra modula

Kvalifikacije Engleski jezik struke, SIU 13: Znanost i tehnologija u struci
nastavnika koji https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11202
sudjeluju u realizaciji | Engleski jezik struke, SIU 15: Prijava i razgovor za posao
modula https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11204
Obujam modula 4
(CSVET)
.. . Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja poucavanja radu uéenika

skupova ishoda ucenja
(od - do, postotak) 50-70% 10-20% 20-30%



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11202
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11204

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni/izborni/fakultativni prema potrebama pojedine kvalifikacije

Cilj (opis) modula

Cilj je modula osvijestiti ucenike i osposobiti ih za iskazivanje tehnoloSkog napretka u svim
sferama Covjekova Zivota, s posebnim naglaskom na razvoj tehnologije u struci, pripremiti ih na
aktivno sudjelovanje u suvremenom trziStu rada te osposobiti za poduzimanje potrebnih koraka
pri zaposljavanju, od javljanja na razgovor za posao do simuliranoga intervjua. U receptivnim se
djelatnostima rabe srednje dugi tekstovi, od 300 do 600 rijeci, a u produktivnima od 100 do 200
rijeci, ovisno o tekstnoj vrsti. Uz taj, primarni cilj modula, ucenike je potrebno osposobiti i za
razumijevanje i uvazavanje drugih kultura i drustvenih normi te za ovladavanje strategijama
uCenja i uporabe jezika. Ti se elementi ne poucavaju zasebno, nego integrirano, s istim jezicnim
sadrzajima za ovladavanje vjeStinama za upotrebu jezi¢noga znanja u komunikacijskome ¢inu.

Kljuéni pojmovi

suvremena tehnika, tehnoloski razvoj u struci, drusStvene mreZze, oglaSavanje, plan osobnoga
razvoja i napredovanja, trziSte rada, sustav obrazovanja, oglas za posao, zamolba za posao,
natjecaj, Zivotopis, razgovor za posao

Povezanost modula s

Preporuka: ovisno o struci, sektoru i sadrzaju, nastavnik odabire odgojno-obrazovna ocekivanja iz

medupredmetnim 4.i/ili 5.ciklusa iz najmanje dviju ili triju medupredmetnih tema, a prema potrebama procesa
temama (ako je ucenja i poucavanja.
primjenjivo)

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu u nastavi engleskoga jezika povezuje se i implementira putem
strukovnog dijela kurikula pojedinoga sektorskog kurikula / kurikula ustanove. Ishode tog modula
ucenici mogu djelomic¢no ostvariti realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
specijaliziranim i odgovarajuce opremljenim Skolskim uc¢ionicama i praktikumima i/ili u suradnji
nastavnika i Skole s poslodavcem i/ili nacionalnim centrima kompetentnosti. UCenicima je
potrebno omoguciti ucenje u uvjetima u kojima ¢e aktivno uvjezbati odredene situacije. U
simuliranim stvarnim situacijama ucenici s pomocu projektnih i istrazivackih

zadataka samostalno ili u paru rjeSavaju situacijske probleme vezane za ciljeve modula s
namjerom ostvarivanja njegovih ishoda. Odgojno-obrazovni ishodi ostvaruju se u¢enjem
temeljenom na radu i razli¢itim stru¢nim posjetima institucijama i poslovnim subjektima
relevantnima za pojedini sektor/zanimanje gdje je uCenike potrebno ukljuciti u edukativne
aktivnosti/projekte koji se eventualno provode. Ucenjem temeljenom na radu stjecu se specificna
znanja i vjeStine potrebne za samostalan i siguran rad kod poslodavca.

Specificni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11202
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11204

Specijalizirana ucionica i/ili kabinet za nastavu stranog jezika opremljen rac¢unalom s pristupom
internetu i instaliranom potrebnom programskom potporom, projektorom s projektnim platnom
i/ili interaktivnim ekranom. Preporucuje se da ucionica za poucavanje jezika omogucuje
fleksibilnost u organizaciji prostora, tj. lako pomicanje stolova i stolica kako bi prostor odgovarao
razli¢itim potrebama koje proizlaze iz oblika rada specifi¢nih za nastavu stranih jezika (npr.
podjela ucenika u manje skupine, suradnicko ucenje i sl.). Prostor treba uskladiti s ciljevima
nastave kako bi se stvorili najbolji mogu¢i materijalni uvjeti za postizanje Zeljenih rezultata.
OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se prilagodavaju
potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moZe obuhvacati licenciranog poslodavca,
regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu, specijaliziranu uc¢ionicu
ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za u€enje temeljeno na radu
izvan Skole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam

EngleskKi jezik struke, SIU 13: Znanost i tehnologija u struci, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Globalno, selektivno i detaljno razumjeti srednje duge i
jednostavne tekstove strukovne tematike

Samostalno globalno, selektivno i detaljno razumjeti srednje
duge i jednostavne tekstove povezane s op¢im temama i sa
strukom.

Govoriti srednje duge i jednostavne tekstove strukovne

tematike

Planirati, oblikovati i govoriti srednje duge i jednostavne
tekstove povezane sa strukom uz manja odstupanja od zadane
forme i pogreSke koje ne utjecu na lako razumijevanje teksta.

Primijeniti pravila pisanja jednostavnih tekstnih vrsta
karakteristi¢nih za struku

Samostalno primijeniti pravila pisanja jednostavnih tekstnih
vrsta karakteristi¢nih za struku uz manja odstupanja od zadane
forme i pogreske koje ne utjecu na lako razumijevanje teksta.

Argumentirati osobne stavove u usmenom i pisanom obliku

Samostalno argumentirati osobne stavove u usmenom i
pisanom obliku uz pogreske koje ne utjecu na lako
razumijevanje teksta.

Sazeti informacije prikupljene iz razlicitih izvora u skladu s
dostignutom razinom komunikacijske kompetencije

Samostalno sazimati i parafrazirati informacije prikupljene iz
razlic¢itih izvora u skladu s dostignutom razinom
komunikacijske kompetencije.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11202
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11204

Dominantni nastavni sustav i opis na¢ina ostvarivanja SIU-a

Uz poucavanje usmjereno na ucenika nuzno je osigurati raznolikost iskustava ucenja, $to proizlazi iz organizacije rada.
Primjenjuju se razlicite aktivnosti: projektna nastava, u¢enje usmjereno na rjeSavanje problema, uc¢enje u izvanskolskome
okruZzju, istrazivacko ucenje i sli¢no, s naglaskom na suradnicko i iskustveno uéenje. Takvi su oblici rada usmjereni na
ovladavanje vjestinama za upotrebu jezi¢noga znanja u komunikacijskome ¢inu.

Aktivnosti su usmjerene na ostvarivanje ishoda iz svih skupova ishoda koji ¢ine zaokruzenu cjelinu unutar pojedinog
modula. Svakom se uceniku postavljaju primjereno visoka, pozitivna oc¢ekivanja koja uvazavaju individualne razlike, poticu
autonomiju i odgovornost za vlastito ucenje te su jasno definirana i uskladena s razvojnim moguénostima ucenika.
Primjenjuju se pristupi u¢enju koji omogucuju povezivanje s prethodnim znanjima i vjeStinama te s osobnim Zivotom, a
ucenika se priprema za cjelozivotno ucenje. PotiCu se procesi kreativnoga izrazavanja i kritickoga misljenja.

Nastavne cjeline prilagodavaju se pojedinoj struci te se biraju od ponudenih:
Suvremena tehnika u svakodnevici

Komunikacijske moguénosti preko interneta

Suvremeni tehnoloski razvoj u struci

Drustvene mreZe i oglaSavanje na druStvenim mreZama vezano za struku.

Nastavne
cjeline/teme

Vokabular se prosSiruje jezikom struke.
Teme/vrste tekstova povezane s ucenikovom strukom, jezi¢no prilagodene razini B1 ZEROJ-a.

Nacini i primjer vrednovanja

Zadatak 1: Provesti upitnik o korisni¢kim potrebama te na osnovi toga izraditi oglas na drustvenim mrezama za
svoju struku uz upotrebu suvremenih alata.

Kako biste se zbog razmjene znanja, iskustava i ideja Sto bolje povezali s drugim ucenicima, ali i sa stru¢njacima iz struke, u
Skoli ste odlucili pokrenuti drustvenu mrezu. Kako bi mreza bila Sto korisnija, Zelite najprije saznati koje su potrebe
korisnika. U tu svrhu izradujete upitnik kojim provodite ispitivanje medu ucenicima svoje struke u svojoj Zupaniji. Na
temelju dobivenih rezultata napravite oglas kojim prezentirate svoju drustvenu mrezu radi privlaCenja Sto veceg broja
korisnika. Za izradu upitnika i oglasa primijenite odgovarajuce digitalne alate.

Primjer vrednovanja za zadatak 1:

Ucenik je proveo upitnik i napisao oglas.

Vrednovanje za ucenje - lista procjene

Razina ostvarenosti kriterija
Popis za provjeru
potpuno djelomi¢no  potrebno doraditi

Upitnikom su obuhvacena sva pitanja potrebna za pripremu sadrzaja
i oblikovanje oglasa.

Svi podatci iz upitnika prikazani su to¢no i jasno.

Oglas je oblikovan u skladu s potrebama korisnika.

U oglasu se primjenjuje Sirok raspon vokabulara vezanog za struku.

Oglas je napisan pravopisno i gramaticki to¢no.

Koristeni su primjereni digitalni alati.

Zadatak 2: Iskazati svoje osobne interese i stavove.

Primjer vrednovanja za zadatak 2:

Ucenik predstavlja sebe, svoje osobne interese i stavove.

Vrednovanje kao ucenje - ucenik prije kratkoga govora s pomocu liste procjene provjerava koliko se dobro pripremio za

svoje izlaganje.

Kratki govor Odli¢no Dobro Potrebno
doraditi

Mogu jasno, opSirno i zanimljivo govoriti o sebi i svojim interesima.
Mogu tec€no i s puno detalja prepricati neki svoj doZivljaj.

Mogu jasno i detaljno predstaviti svoj hobi i neku temu koja me zanima.
Mogu dobro objasniti i obrazloZiti svoj stav o odredenoj temi.

Moije je izlaganje dobro strukturirano: u uvodu najavljujem temu koju razradujem u
glavnom dijelu te na kraju dajem zakljucak.

Na pocetku izlaganja pozdravljam svoje slusatelje, a na kraju im zahvaljujem na
pozornosti.




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagodava tezinu zadataka na individualnoj razini komunikacijske kompetencije ucenika. Nije namjera

da nastavnik odradi dio uvjeta za ostvarivanje ishoda ucenja umjesto ucenika.

Ucenicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadatka koje su prilagodene s obzirom na vrstu teskoce
(primjerice povecan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i tezina zadatka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadatka,
vizualni materijali za motivaciju i poticanje receptivnih i produktivnih vjestina i sl.). U¢enike s teSko¢ama preporucljivo je
podijeliti u parove ili timove s uspjeSnijim ucenicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje projektnog zadatka. U¢enicima s
teSko¢ama potrebno je dodatno objasnjavati korake i zadatke projektnog zadatka ili to odrediti kao zadatak uspjesnijim
ucenicima u parovima ili timovima.

Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne
povratne informacije radi motiviranja u¢enika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka.

Darovitim u¢enicima nuzno je pruziti moguénost istrazivanja i prosirenja zadatka u smjeru njihovih interesa u odgovarajucoj
struci/podrucju. MoZe se provesti i projektno istrazivanje izvan $kole u odgovaraju¢im tvrtkama te izraditi zadatak sa
stvarnim podatcima. Preporucuje se takvim ucenicima ponuditi sloZenije zadatke, a vrednovanje treba provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a,

EngleskKi jezik struke, SIU 15: Prijava i razgovor za posao, 2 CSVET-a

obujam:

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Globalno, selektivno i detaljno razumjeti srednje duge i Samostalno globalno, selektivno i detaljno razumjeti srednje
srednje sloZene tekstove povezane sa strukom duge i srednje sloZene tekstove povezane sa strukom

Razumjeti sadrzaje izgovorene umjerenim tempom, jasnoi |Samostalno razumjeti veéinu sadrzaja izgovorenih umjerenim
razgovjetno tempom, jasno i razgovjetno

Prezentirati poznatu temu iz struke i primijeniti pravila
strukturiranja formalnih dopisa uz manja odstupanja od zadane
forme i pogreske koje ne utjecu na lako razumijevanje teksta

Prezentirati poznatu temu iz struke i primijeniti pravila
strukturiranja formalnih dopisa

Sudjelovati u komunikaciji u sloZenijim simuliranim
komunikacijskim situacijama ili stvarnim situacijama s
govornicima stranoga jezika uz manja odstupanja od zadane
forme i pogresSke koje ne utjecu na lako razumijevanje teksta

Sudjelovati u komunikaciji u sloZenijim simuliranim
komunikacijskim situacijama ili stvarnim situacijama s
govornicima stranoga jezika

Postovati komunikacijske konvencije u formalnim i Postovati komunikacijske konvencije u formalnim i
neformalnim situacijama neformalnim situacijama uz manja odstupanja

Strukturirati razlicite tekstne vrste srednje duzinei srednje
Strukturirati razlicite tekstne vrste srednje duzine i srednje |razine sloZenosti karakteristi¢ne za struku koristeci se

razine sloZenosti karakteristi¢ne za struku koristeci se preporucenim jezi¢nim strukturama uz manja odstupanja od
preporucenim jezi¢nim strukturama zadane forme i pogreske koje ne utjecu na lako razumijevanje
teksta

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Uz poucavanje usmjereno na ucenika nuzno je osigurati raznolikost iskustava ucenja, $to proizlazi iz organizacije rada.
Primjenjuju se razlicite aktivnosti: projektna nastava, u€enje usmjereno na rjeSavanje problema, uc¢enje u izvanskolskome
okruzju, istrazivacko ucenje i sli¢no, s naglaskom na suradnicko i iskustveno ucenje. Takvi su oblici rada usmjereni na
ovladavanje vjeStinama za upotrebu jezicnoga znanja u komunikacijskome ¢inu.

Aktivnosti su usmjerene na ostvarivanje ishoda iz svih skupova ishoda koji ¢ine zaokruzenu cjelinu unutar pojedinog
modula. Svakom se uc¢eniku postavljaju primjereno visoka, pozitivna oc¢ekivanja koja uvazavaju individualne razlike, poti¢u
autonomiju i odgovornost za vlastito u€enje te su jasno definirana i uskladena s razvojnim moguénostima ucenika.
Primjenjuju se pristupi u¢enju koji omogucuju povezivanje s prethodnim znanjima i vjeStinama te s osobnim Zivotom, a
ucenika se priprema za cjeloZivotno uéenje. PotiCu se procesi kreativnoga izraZavanja i kritickoga misljenja.

Nastavne cjeline prilagodavaju se pojedinoj struci te se biraju od ponudenih:

Oglasi za posao

Nastavne Formalni dopisi (zamolba za posao, tekst javljanja na natjecaj, zivotopis)

cjeline/teme Struktura i tijek razgovora za posao.

Vokabular se proSiruje jezikom struke.

Teme/vrste tekstova povezane s u€enikovom strukom, jezi¢no prilagodene razini B1 ZERO]-a.

Nacini i primjer vrednovanja

Zadatak 1: Izdvojiti informacije iz oglasa za posao i napisati prijavu za posao sa svim pripadaju¢im dokumentima
(zamolba, Zivotopis).

Tijekom ljetnih praznika Zeli§ zaraditi neSto novca, ali i steéi prakti¢no iskustvo koje Ce ti koristiti kod buduceg poslodavca.
Na jednom od portala pojavio se zanimljiv oglas za posao iz tvoje struke, a ti ispunjavas sve traZene uvjete. Napisi prijavu za
to radno mjesto u kojoj navodis svoje kvalifikacije, vjestine i dosadasnje iskustvo sa strucne prakse. Prijavi priloZi potrebnu
dokumentaciju. Pripremi se i za razgovor za posao ako tvoja prijava bude izdvojena u uzi krug kandidata.




Primjer vrednovanja za zadatak 1:
Vrednovanje kao ucenje - lista procjene za samovrednovanje

Kriteriji Ispunjenje (+/-)
Razumijem Sto se trazi i kakvi se uvjeti rada nude oglasom.
Zadovoljavam postavljene uvjete.

Zamolba je oblikovana na primjeren nacin (podatci o posiljatelju i primatelju, mjesto i datum,
tema, oslovljavanje, uvod, razradeni glavni dio, pozdrav, potpis).

PriloZeni su svi potrebni dokumenti (zivotopis, svjedodzbe, certifikati...).
Zivotopis je aktualan i dobro strukturiran.

U tekstu nema gramatickih i pravopisnih pogresSaka.
Prije predaje prijave za posao ucenici s pomocu liste za procjenu provjeravaju jesu li sve napisali i oblikovali na ispravan
nacin te je li tekst jezi¢no tocan.

Zadatak 2: Simuliranje razgovora za posao.

Primjer vrednovanja za zadatak 2:

Ucenik predstavlja sebe i svoje zanimanje u simuliranom razgovoru za posao.
Vrednovanje naucenog

Izvrsno Dobro Potrebno dodatno
vjeZbati

Ucenik uspjesno sudjeluje u razgovoru za posao.

Ucenik u razgovoru prezentira sebe kao kandidata za radno mjesto.

Ucenik u razgovoru iskazuje interes za ono $to mu govori sugovornik.

Ucenik primjereno reagira na izjave sugovornika.

Ucenik postavlja dodatna pitanja kako bi dosao do potrebnih informacija.

Ucenik izrazZava i obrazlaZe svoje stavove.

Ucenik na primjeren nacin pocinje i zavrSava razgovor.

Ucenik se koristi Sirokim rasponom vokabulara i struktura.

Ucenik tocno i precizno rabi vokabular i strukture.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagodava tezinu zadataka na individualnoj razini komunikacijske kompetencije ucenika. Nije namjera da
nastavnik odradi dio uvjeta za ostvarivanje ishoda u¢enja umjesto ucenika. U¢enicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za
rjeSavanje zadatka koje su prilagodene s obzirom na vrstu teskoce (primjerice povecan font, produljeno vrijeme pisanja,
smanjen broj i tezina zadatka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadatka, vizualni materijali za motivaciju i poticanje receptivnih i
produktivnih vjestina i sl.). U¢enike s teSko¢ama preporucljivo je podijeliti u parove ili timove s uspjesnijim uc¢enicima koji ¢e
preuzeti kontrolu i vodenje projektnog zadatka. U¢enicima s teSko¢ama potrebno je dodatno objasnjavati korake i zadatke
projektnog zadatka ili to odrediti kao zadatak uspjesnijim ucenicima u parovima ili timovima. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za u€enje primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi
motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Darovitim u¢enicima nuzno je pruziti
mogucnost istrazivanja i prosirenja zadatka u smjeru njihovih interesa u odgovarajucoj struci/podrucju. Moze se provesti i
projektno istrazivanje izvan Skole u odgovaraju¢im tvrtkama te izraditi zadatak sa stvarnim podatcima. Preporucuje se
takvim ucenicima ponuditi sloZenije zadatke, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim
kurikulom radi poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA KOMUNIKACIJA I OGLASAVANJE NA NJEMACKOM JEZIKU

Sifra modula

Njemacki jezik struke, SIU 5: Komunikacija u javnim ustanovama
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10933
Njemacki jezik struke, SIU 6: Oglasavanje

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10934

Obujam modula (CSVET) 4

Naéini stjecanja skupova Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
ishoda uéenja poucavanja radu ucenika

(od - do, postotak) 50-70% 10-20% 20-30%
Status modula obvezni

(obvezni/izborni)



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10933
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10934

Cilj (opis) modula

Cilj je modula osposobljavanje za pravilno reagiranje na razini komunikacijske namjere te
razumijevanje pisanih ili izgovorenih naputaka na njemackom jeziku da bi se mogao uspjesno
napisati poslovni dopis. Uz te ciljeve sporedni su razumijevanje i uvazavanje drugih kultura i
drustvenih normi, ovladavanje djelatnostima za upotrebu jezi¢noga znanja u
komunikacijskome ¢inu te upoznavanje s razli¢itim strategijama i stilovima ucenja.

Kljuéni pojmovi

upit, ponuda, kupovina, rasprodaja, racun, reklamacija, usluge, oglaSavanje proizvoda

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenjivo)

UKU

uku A.4/5.1.

1.Upravljanje informacijama

Ucenik samostalno trazi nove informacije iz razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje i
uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema.

ZDR

Cc4.1.C

Pravilno tumaci upute o lijeku i procjenjuje relevantnost zdravstvene

Informacije.

C.4.3.B

Opisuje usluge e-zdravstva.

POD

Pod C.4.1.14.2.

Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije.

Pod C.4.3.

Objasnjava osnovne namjene financijskih institucija i koristi se financijskim uslugama.
IKT

ikt C.4.3.

Ucenik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja, odabire
potrebne informacije.

ikt D.4.1.

Ucenik samostalno ili u suradnji s drugima stvara nove sadrzaje i ideje ili preoblikuje
postojeca digitalna rjeSenja primjenjujudi razlic¢ite nacine za poticanje kreativnosti.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu njemackog jezika povezuje se i implementira putem strukovnog
dijela kurikula pojedinoga sektorskog kurikula / kurikula ustanove. Ishodi tog modula
djelomicno se mogu ostvariti realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u $kolskim
(specijaliziranim) u¢ionicama/praktikumima, uz odgovaraju¢u opremu i/ili u suradnji
nastavnika/skole s poslodavcem i/ili nacionalnim centrima kompetentnosti. Potrebno je
omoguciti ucenje u uvjetima u kojima ¢e se aktivno uvjezbati nauceno gradivo u simuliranom
autenti¢nom kontekstu radi ostvarivanja odgojno-obrazovnih skupova ishoda ucenja. Oni se
ostvaruju i u¢enjem temeljenom na radu te razli¢itim stru¢nim posjetima institucijama i
poslovnim subjektima relevantnima za pojedini sektor/zanimanje, odnosno ukljuc¢ivanjem u
edukativne aktivnosti/projekte koji se eventualno provode. Time se stjecu specifi¢na znanja i
vjesStine potrebne za samostalan i siguran rad kod poslodavca.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10933
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10934

Specijalizirana ucionica i/ili kabinet za nastavu stranog jezika opremljen racunalom s
pristupom internetu i instaliranom potrebnom programskom potporom, projektorom s
projektnim platnom i/ili interaktivnim ekranom. Preporucuje se da u¢ionica za poucavanje
jezika omogucuje fleksibilnost u organizaciji prostora, tj. lako pomicanje stolova i stolica kako
bi prostor odgovarao razli¢itim potrebama koje proizlaze iz oblika rada specifi¢nih za nastavu
stranih jezika (npr. podjela u¢enika u manje skupine, suradnic¢ko ucenje i sl.). Prostor treba
uskladiti s ciljevima nastave kako bi se stvorili najbolji moguc¢i materijalni uvjeti za postizanje
Zeljenih rezultata.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam:

Njemacki jezik struke, SIU 5: Komunikacija u javnim ustanovama, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Sazeti klju¢ne informacije iz poznatih tekstova za krajnjeg

korisnika

Samostalno sazeti klju¢ne informacije iz poznatih tekstova za
krajnjeg korisnika

Strukturirati kratki i jednostavni poslovni dopis na temelju

predloska

Strukturirati kratki i jednostavni poslovni dopis na temelju
predloska uz pogreske koje ne utjec¢u na lako razumijevanje
teksta



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10933
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10934

Prepricati dogadaj uz upotrebu preporucenih jezi¢nih
sredstava uz pogreske koje ne utjecu na lako razumijevanje
teksta

Prepricati dogadaj uz upotrebu preporucenih jezi¢nih
sredstava

Razmijeniti informacije u kratkom i jednostavnom razgovoru
na temu iz struke uz manja odstupanja od zadane forme i
pogreske koje ne utjecu na razumijevanje teksta

Razmijeniti informacije u kratkom i jednostavnom razgovoru
na temu iz struke

Primijeniti konvencije za oblikovanje odredenih tekstnih Primijeniti konvencije za oblikovanje odredenih tekstnih
vrsta vrsta uz pogreske koje ne utjecu na lako razumijevanje teksta

Izdvojiti trazene informacije u srednje dugim i jednostavnim
Izdvojiti traZzene informacije u srednje dugim i jednostavnim | tekstovima karakteristi¢nim za struku uz manja odstupanja

tekstovima karakteristicnim za struku od zadane forme i pogreske koje ne utjeCu na razumijevanje
teksta

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Ucionicka nastava u skladu s komunikacijskim pristupom u nastavi stranog jezika (poutavanje usmjereno na ucenika),
simulirati autenti¢ne situacije. Osim toga preporucuje se primjena raznovrsnih aktivnosti poput projektne nastave, u€enja
usmjerenog na rjeSavanje problema, u¢enja u izvanskolskome okruzju, istrazivackoga ucenja i sli¢no, s naglaskom na
suradnicko i iskustveno ucenje. U nastavi se preporucuje postaviti primjereno visoka, pozitivna oc¢ekivanja koja uvazavaju
individualne razlike, poticu autonomiju i odgovornost za vlastito ucenje. Preporucuje se isto tako primijeniti pristup ucenju
koji omogucuje povezivanje uCenja s prethodnim znanjima i vjeStinama te strukom uz poticanje kreativnoga izrazavanja i
kritickoga misljenja.

Nastavne cjeline se prilagodavaju pojedinoj struci te se biraju od ponudenih:

Institucije i ustanove u gradu

Zdravlje i zdravstvene usluge

Osiguranje

Usluge u banci, posti

Preporucene jezicne strukture: prezent, perfekt pravilnih i uc¢estalih nepravilnih glagola,
konjunktiv II. glagola haben, sein, mogen / kondicional za izrazavanje Zelja i pretpostavki,
imperativ, vrijeme i vremenski prilozi (um, am, im), lokalni prijedlozi, jednostavne proSirene i
nezavisnosloZene recenice.

Vokabular prosiriti jezikom odredene struke po potrebi.

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Zadatak 1: Potrebno je poslati upit osiguravajucoj ku¢i za ugovaranje usluga.

Primjer vrednovanja za zadatak 1:

Ucenik je napisao kratki i jednostavni dopis (e-mail) u kojem trazi detaljne informacije o osiguranju od nezgode jer ide na
ekskurziju.

Vrednovanje za ucenje - lista procjene s kriterijima

KRATKA PORUKA Izvrsno Dobro Zadovoljavajuce

STRUKTURA PORUKE
pozdrav, potpis, uvod, glavni dio poruke

SADRZA]J/ISPUNJENJE ZADATKA
Jasno je formuliran upit za ugovaranje usluge osiguranja.

VOKABULAR
uporaba obradenog vokabulara, raznovrsnost vokabulara, primjerenost zadatku

TOCNOST

uporaba glagola u prezentu, imenica u nominativu i akuzativu, uporaba ¢lana, red

rijeci u reCenici

Nakon povratne informacije dane na temelju ove liste te preporuka za unaprjedenje rezultata uCenja, u kasnijoj fazi nastave
pisani ¢e uradak ucenika biti ocijenjen prema istim kriterijima (vrednovanje naucenog).

Zadatak 2: Ugovoriti termin kod lije¢nika ili neke druge usluzne djelatnosti putem telefona te sudjelovati u simuliranoj
komunikaciji.

Primjer vrednovanja za zadatak 2:

Ucenik je sudjelovao u simuliranom razgovoru telefonom i narucio se na pregled.

Vrednovanje naucenog - rubrika s kriterijima i opisima razine njihove ostvarenosti

Odli¢no Dobro Zadovoljavajuce

IzvrSenje Ucenik potpuno samostalno Ucenik rjeSava zadatak uz Ucenik tek uz stalnu pomo¢

zadatka rjeSava zadatak i narucuje se na povremenu pomoc. djelomicno rjeSava zadatak.
pregled u dogovorenom terminu.

Interakcija Ucenik aktivno sudjeluje u Ucenik uglavnom aktivno sudjeluje Ucenik ima teSkoce u
razgovoru, primjereno otvara i u razgovoru i djelomic¢no primjerenom sudjelovanju u
zavrsava razgovor, reagira na primjereno otvara i zatvara razgovoru.

izjave sugovornika i daje poticaje  razgovor te reagira na izjave
za nastavak razgovora. sugovornika.




Izgovor i Dobar izgovor i primjerena Izgovor i intonacija katkad Izgovor i intonacija Cesto

intonacija intonacija. oteZavaju razumijevanje. uzrokuju teSkoée u

razumijevanju.

TocCnost Rijetke pogreske u uporabi Pogreske u uporabi vokabularai  Ceste pogre$ke u uporabi
vokabulara i gramatickih gramatickih struktura katkad vokabulara i gramatic¢kih
struktura koje ne uzrokuju teSkoce uzrokuju teSkoce u razumijevanju. struktura katkad onemogucuju
u razumijevanju. razumijevanje poruke.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagodava stupanj teZine zadataka na individualnoj razini. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za
dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika. U¢enicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadatka koje su
prilagodene s obzirom na vrstu poteskoce (primjerice povecan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i tezina
zadatka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadatka, vizualni materijali za motivaciju i poticanje receptivnih i produktivnih
vjestina). Ucenike s teSko¢ama grupirati u parove ili timove s uspjeSnijim ucenicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje
projektnog zadatka. UCenicima s teSko¢ama dodatno pojasnjavati korake i zadatke projektnog zadatka ili navedeno dati kao
zadatak uspjes$nijim ucenicima u parovima ili timovima. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za
ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Prilagodba vrednovanja za ucenike s tesko¢ama:

Zadatak 1: Uceniku se ponude moguce strukture koje moZe primijeniti i spojiti u razgovor.

Zadatak 2: Uceniku se postavljaju naucene fraze na koje oni odgovaraju naucenim frazama.

Darovitim u¢enicima pruziti moguénost istrazivanja i prosirenja zadatka u smjeru njihovih interesa u odgovarajucoj
struci/podrucju. MoZe se provesti i projektno istrazivanje izvan skole u odgovaraju¢im tvrtkama te izraditi zadatak sa
stvarnim podatcima. Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

Prilagodba vrednovanja za darovite ucenike.

Zadatak 1: Daroviti uenici opisuju put javnim prijevozom, taxijem i metroom.

Zadatak 2: Daroviti ucenici obavljaju simulirani razgovor u trajanju od 5-6 minuta.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: | Njemacki jezik struke, SIU 6: Oglasavanje, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Strukturirati kratki i jednostavni poslovni dopis Samostalno strukturirati kratki i jednostavni poslovni dopis
Usporediti informacije o odredenim proizvodima i Samostalno usporediti informacije o odredenim proizvodima i
uslugama uslugama

Prepricati sadrzaj srednje dugog i jednostavnog teksta
karakteristi¢nog za struku uz pogreske koje ne utjec¢u na lako
razumijevanje teksta

Prepricati sadrzaj srednje dugog i jednostavnog teksta
karakteristi¢nog za struku

Analizirati sadrZaj srednje dugih i jednostavnih poslovnih |Analizirati sadrzaj srednje dugih i jednostavnih poslovnih dopisa
dopisa uz pogreske koje ne utjecu na lako razumijevanje teksta

Prezentirati poznatu temu uz pravilno strukturiranje klju¢nih
informacija uz manja odstupanja od zadane forme i pogreske
koje ne utjecu na razumijevanje teksta.

Prezentirati poznatu temu uz pravilno strukturiranje
klju¢nih informacija

Razmijeniti informacije u srednje dugom i jednostavnom | Razmijeniti informacije u srednje dugim i razgovorima uz
razgovoru pogreske koje ne utjecu na lako razumijevanje teksta

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Ucionicka nastava u skladu s komunikacijskim pristupom u nastavi stranog jezika (poutavanje usmjereno na ucenika),
simulirati autenti¢ne situacije. Osim toga preporucuje se primjena raznovrsnih aktivnosti poput projektne nastave, ucenja
usmjerenog na rjeSavanje problema, u¢enja u izvanskolskome okruzju, istrazivackoga ucenja i sli¢no, s naglaskom na
suradnicko i iskustveno ucenje. U nastavi se preporucuje postaviti primjereno visoka, pozitivna o¢ekivanja koja uvazavaju
individualne razlike, poti¢u autonomiju i odgovornost za vlastito ucenje. Preporucuje se isto tako primijeniti pristup uc¢enju
koji omogucuje povezivanje ucenja s prethodnim znanjima i vjeStinama te strukom uz poticanje kreativnoga izrazavanja i
kritickoga misljenja.

Nastavne cjeline se prilagodavaju pojedinoj struci te se biraju od ponudenih:

OglaSavanja proizvoda ili usluge

UsluZne djelatnosti povezane s estetikom

Obrtnici

Sajam

BroSure

Nastavne cjeline/teme | Oglasavanje u medijima

Preporucene jezi¢ne strukture: prezent, perfekt, preterit modalnih glagola, konjunktiv II. glagola
haben, sein, mégen / kondicional za izraZavanje Zelja i pretpostavki, imperativ, pridjevi kao dio
predikata i kao atributi nakon odredenoga i neodredenoga ¢lana, osobne i posvojne zamjenice,
upitne, neodredene i pokazne zamjenice, odnosne zamjenice der/die/das u nominativu i
akuzativu, jednostavne proSirene i nezavisnosloZene recenice.

Vokabular prosiriti jezikom odredene struke po potrebi.




Nacini i primjer vrednovanja

Radna situacija: Vasa tvrtka Zeli oglasiti svoje proizvode i usluge. U tu svrhu kao tim izradujete video prezentaciju u kojoj
istiCete sve prednosti svog proizvoda / svoje usluge razmisljajuci pritom o ciljnoj publici kojoj taj proizvod ili uslugu nudite.
Uz video prezentaciju tvrtkama s kojima Zelite poslovati Saljete i popratni dopis u svrhu oglasavanja svojih proizvoda i
usluga. Svoju tvrtku i svoj video oglas prezentirat ¢ete na sajmu. Publika ¢e biti timovi vasih suuc¢enika koji na tom sajmu
predstavljaju svoje tvrtke.
Zadatak 1: Napisati popratni dopis u svrhu oglasavanja svoga proizvoda ili usluge.
Primjer vrednovanja za zadatak 1:
Ucenik je napisao popratni dopis uz svoj proizvod ili uslugu, primjerice ponudu.
Vrednovanje kao ucenje - samovrednovanje s pomocu liste procjene s kriterijima

+/-
Dopis sadrzava sve potrebne dijelove poslovnog pisma (podatci o posiljatelju i primatelju, mjesto i
datum, tema, oslovljavanje, uvod, glavni dio poruke, pozdrav, potpis).

Razradili smo sve tematske sastavnice (opis proizvoda ili usluge, funkcija, cijena, prednosti, isporuka).
Koristili se smo prije obradenim stru¢nim vokabularom primjerenim zadatku.

Tekst je jezi¢no tocan (glagoli s ispravnim nastavcima, imenice s to¢nim oblikom ¢lana, ispravan red
rijeci u recenici).

Kao tim dobro smo suradivali i medusobno smo si pomagali.

Bili smo usmjereni na temu.

Zadatak smo rijeSili u predvidenom roku.

Pri radu u ovom timu najbolje je bilo...

Sljedeci put mozemo biti jo$ bolji ako...

Zadatak 2: Izraditi video predstavljanje svoga proizvoda ili usluge u svrhu oglasavanja.

Primjer vrednovanja za zadatak 2:

Ucenik je izradio videoprezentaciju u kojoj oglasava svoj proizvod ili uslugu.

Vrednovanje kao ucenje - vr$njacko vrednovanje na temelju analiticke rubrike s kriterijima i opisom razine njihove
ostvarenosti

RAZINE OSTVARENOSTI KRITERIJA

SASTAVNICE
potpuno djelomicno treba doraditi
Ideja je oglasa jasna, sadrzaj je Ideja je oglasa uglavnom jasna, o R
o Ideja i sadrzaj nisu jasni,
u skladu sa zadatkom. sadrZaj je uglavnom u skladu sa s g .
. . S 4 obuhvacen je manji dio zadanih
sadrzaj Obuhvacene su sve zadane zadatkom. Zadane smjernice veéim . .
S . . ) . smjernica. Zadatak je tek
smjernice. Zadatak je potpuno su dijelom obuhvacene, zadatak je . oy .
e L djelomicno rijeSen.
rijeSen. uglavnom rijeSen.
jezi¢na sredstva Rabi se Sirok raspon prije Rabi se dobar raspon prije obradenih Rabi se mali broj prije
obradenih jezi¢nih sredstava, i jezi¢nih sredstava vezanih za temu, obradenih jezi¢nih sredstava.
to uglavnom tocno. Pogreske u uz pokoju pogresku koja katkad Pogreske su Ceste i katkad
upotrebi ne ometaju ometa razumijevanje. ometaju razumijevanje, ali
razumijevanje. glavne se misli i/ili dio izlaganja
mogu razumjeti.
prezentacijske Tijekom izlaganja govori se Tijekom veceg dijela izlaganja govori Govor tijekom izlaganja Cesto je
vjeStine jasno, izlagaci uspostavljaju se jasno, izlagaci uglavnom nejasan. Ne uspostavlja se
kontakt o¢ima i koriste se uspostavljaju kontakt o¢ima i koriste kontakt s publikom. Pitanja
primjerenim govorom tijela. se primjerenim govorom tijela. Na ostaju neodgovorena.

Samostalno odgovaraju na sva pitanja odgovaraju s pomocu
pitanja sluSatelja. Rijetko rabe biljezaka.
biljeSke pri izlaganju.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagodava stupanj teZine zadataka na individualnoj razini. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za
dostizanje ishoda u¢enja umjesto uc¢enika. U¢enicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadatka koje su
prilagodene s obzirom na vrstu poteskoce (primjerice povecan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i teZina
zadatka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadatka, vizualni materijali za motivaciju i poticanje receptivnih i produktivnih
vjestina). Ucenike s teSkoama grupirati u parove ili timove s uspje$nijim ucenicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje
projektnog zadatka. Ucenicima s teSko¢ama dodatno pojasnjavati korake i zadatke projektnog zadatka ili navedeno dati kao
zadatak uspjes$nijim u€enicima u parovima ili timovima. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za
ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka.




Prilagodba vrednovanja za ucenike s tesko¢ama:

Zadatak 1: Uceniku se ponude moguce strukture koje moze primijeniti.

Zadatak 2: Uceniku se postavljaju naucene fraze na koje oni odgovaraju naucenim frazama.

Darovitim u€enicima pruZiti moguénost istrazivanja i proSirenja zadatka u smjeru njihovih interesa u odgovarajucoj
struci/podrucju. MoZe se provesti i projektno istrazivanje izvan Skole u odgovaraju¢im tvrtkama te izraditi zadatak sa
stvarnim podatcima. Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

Prilagodba vrednovanja za darovite ucenike:

Zadatak 1: Daroviti ucenici uz popratni dopis izraduju i izvjestaj o zamisljenoj tvrtki i njenom poslovanju.

Zadatak 2: Daroviti uCenici izraduju video u trajanju od 5 minuta.

NAZIV MODULA

INFORMACIJSKO-KOMUNIKACIJSKI SUSTAVI

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji

Primjena IKT na aerodromima i kod zra¢nih prijevoznika
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12630

modula
Obujam modula (CSVET) | 3

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Naéini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak) 30 - 45 % 40 - 60 % 10-15%

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula upoznati uc¢enike s vrstama informacijskih sustava koji se rabe u zracnom
prometu kao Sto: su rezervacijski sustav zra¢nog prijevoznika, sustav za pracenje prtljage u
zracnom prometu, sustav za registraciju putnika i prtljage, sustav za traganje nepristiglom
prtljagom i sustav za upravljanje teretom u zracnom prometu. Nadalje, cilj je osposobiti ih za
razumijevanje interakcije izmedu pojedinih informacijskih sustava. S obzirom na sveprisutnost
uporabe razlicitih rjeSenja koja se baziraju na komunikacijskim sustavima, cilj je osposobiti
ucenike za razumijevanje osnovnih koncepata rada komunikacijskih mreza kojima se koriste
aerodromi i zra€ni prijevoznici.

Kljucni pojmovi

informacijski sustavi u zracnom prometu, komunikacijski sustavi

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

MPT Poduzetnistvo
— podB.4.2.
MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
— ikt A.4.4.
— iktB.4.1.
- iktC4.2.
— iktD.4.2.
MPT Osobni i socijalni razvoj
— osrA4.4.
— osrB4.2.
— osrB4.3.
MPT U¢iti kako uciti
— ukuA. 4/5.1.
— ukuA. 4/5.2.
— ukuB.4/54.
— ukuD.4/5.2.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

S obzirom na specifi¢nost sadrzaja koji pripada modulu (informacijski i komunikacijski
sustavi), preporuceni je oblik u¢enja temeljenog na radu kod poslodavca. Preporucuje se
ucenike ukljucivati u radne procese koji se temelje na uporabi razlicitih informacijskih i
komunikacijskih sustava kojima se koriste zracni prijevoznici i aerodromi, kako bi se osiguralo
razvijanje kompetencija uc¢enika potrebnih za rad na radnome mjestu te stjecanje prakticnog
iskustva putem izravne ukljuCenosti u radne procese.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzZenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12630

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12630
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12630

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam

Primjena IKT-a na aerodromima i kod zra¢nih prijevoznika, 3 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Objasniti funkcionalnosti rezervacijskog sustava zracnog Objasniti osnovne funkcionalnosti rezervacijskog sustava
prijevoznika, ulogu pojedinih komponenti sustava te zracnog prijevoznika, ulogu pojedinih njegovih komponenti te
njegovu interakciju s drugim sustavima na koji je nacin povezan s drugim informacijskim sustavima na

stvarnom primjeru

Objasniti zadace komponenti sustava za pracenje prtljage u | Objasniti osnovne zada¢e komponenti sustava za pracenje

zratnom prometu i njegovu interakciju s drugim prtljage u zracnom prometu te na koji nacin razmjenjuje

informacijskim sustavima podatke i koje s drugim informacijskim sustavima na
stvarnom primjeru

Objasniti funkcionalnosti modula za registraciju putnika i Objasniti osnovne funkcionalnosti modula za registraciju

prtljage te njegovu interakciju s drugim sustavima putnika i prtljage te njegovu interakciju s drugim sustavima na

stvarnom primjeru

Razlikovati funkcionalnosti sustava za traganje za
nepristiglom prtljagom s obzirom na korisnike sustava

Objasniti kako se moze iskoristiti sustav za traganje za
nepristiglom prtljagom uz navodenje ostalih sustava s kojima
komunicira taj sustav u procesu pronalaZenja trazene prtljage
na stvarnom primjeru

Objasniti ulogu informacijsko-komunikacijskog sustava u
procesu upravljanja teretom u zracnom prometu i u suradnji
sa sudionicima u procesu prihvata i otpreme tereta

Objasniti osnovne funkcionalnosti informacijsko-
komunikacijskog sustava iskoriStenog u procesu prihvata i
otpreme tereta u zracnom prometu i na koji se nacin sustav
rabi za povezivanje sa sudionicima na stvarnom primjeru

Razlikovati vrste komunikacijskih mreza kojima se koriste
aerodromi i zracni prijevoznici

Razlikovati vrste komunikacijskih mreza kojima se koriste
aerodromi i zracni prijevoznici uz objasnjenje osnovnih
principa prijenosa informacija u njima na stvarnom primjeru

Prikazati prednost implementacije naprednih IKT Analizirati prednost implementacije naprednih IKT
tehnologija u procesima prihvata i otpreme zrakoplova, tehnologija u procesima prihvata i otpreme zrakoplova,
putnika, prtljage, robe i poste putnika, prtljage, robe i poSte na stvarnom primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni su nastavni sustavi ucenje temeljeno na radu i egzemplarna nastava.

Nastavne cjeline/teme

* Informacijski sustavi zra¢nih prijevoznika

» Informacijski sustavi na aerodromima

*  Komunikacijski sustavi

+ Inovativna tehnoloska rjeSenja temeljena na naprednim IKT tehnologijama

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Radni zadatak

Tko kome $alje poruke i zasto?

Potrebno je objasniti zadace iskoriStenoga rezervacijskog sustava u procesu izdavanja elektronicke karte putniku i
navesti sve sustave s kojima on komunicira u tom procesu. Identificirajte koje su komunikacijske mreZe iskoristene
u procesu izdavanja elektronicke karte korisniku.

Putnik ima kartu za medunarodni let na zadano odrediste s prekidom putovanja u nekom gradu te je odabrao
obaviti registraciju na Salterima za registraciju putnika ekonomske klase. Putnik ima dvije vrste prtljage (ru¢nu i
predanu). Prikazite funkcionalnosti sustava za registraciju i sustava za pracéenje prtljage te njihovu interakciju u
procesu prihvata i otpreme putnika te njegove prtljage. Navedite s kojim je jo$ sluzbama i njihovim sustavima sustav
za pracenje prtljage u interakciji i koje standardne poruke razmjenjuju.

Putnik na medunarodnom letu nakon slijetanja zrakoplova u odredisnoj je zrac¢noj luci uocio da njegova prtljaga nije
medu pristiglom prtljagom. Objasnite kako putnik moZe pristupiti sustavu za traganje za nepristiglom prtljagom i
upotrijebiti njegove funkcionalnosti. Navedite i ostale sustave s kojima komunicira taj sustav u procesu pronalaZenja
traZene prtljage.

Potrebno je izdvojiti i objasniti funkcionalnosti informacijsko-komunikacijskog sustava dizajniranog za potporu
procesu prihvata i otpreme tereta koje se odnose na zadanog korisnika usluge prijevoza tereta u zracnom prometu.
Potrebno je pripremiti prezentaciju s prikazom inovativnih tehnika i/ili opreme u procesu zastitnog pregleda
putnika. Treba istaknuti prednosti, nedostatke i potencijalne rizike primjene tih rjeSenja.




Vrednovanje za u¢enje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

: . . oy . Nije

Elementi procjene Potpuno Djelomi¢no  Uopce NE e
primjenjivo

Ucenik razumije upute i trudi se napraviti $to mu je zadano.

Ucenik samostalno pronalazi i odabire informacije potrebne za
rjeSavanje zadatka.

Ucenik ovladava procedurama i usvaja prakti¢ne vjestine za
rjeSavanje problema.

Ucenik organizira svoje ucenje i ispunjava zadatke u zadanim
vremenskim rokovima.

Ucenik uci iz svojih pogresaka: analizira ih i svjestan je nedostataka
u svojoj neuvjezbanosti i slabosti svojeg nac¢ina ucenja.

Ucenik zna na vrijeme traziti pomo¢ za ono $to u tom trenutku jos

ne moZze razumjeti i u¢initi sam.

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene Kriterije vrednovanja i op¢e informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZze uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesée primjenjuju egzemplarna nastava te ucenje temeljeno na radu u kojemu
se uCenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna o tome
da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju
ulogu. Na takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jaCe strane, a ostali clanovi tima imaju priliku uciti i raditi s
¢lanovima tima razlicitih sposobnosti u skladu s realnim radnim okruzenjem. U individualiziranom kurikulu za svakog
ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje primjenjujudi kvalitetne, konstruktivne i poticajne
povratne informacije radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e
procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje
ishoda u€enja umjesto ucenika.

Vrednovanje za uc€enje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA

Elementi procjene i »
potpuno djelomic¢no nepotpuno

usvojeni nastavni PN . Ly . L
Y. u vecoj mjeri djelomicno nisu usvojeni

sadrzaji

usporeno, ¢esto uz potporu

nastavnika, pomo¢nika u nastavi,

stru¢noga komunikacijskog

posrednika, vr$njaka, potreban

ne razumije ni uz potporu nastavnika,
pomoc¢nika u nastavi, stru¢noga
komunikacijskog posrednika ili

razumijevanje uputa samostalno ili uz poticaj i
vezanih za zadatke  potporu nastavnika

. ucenika
poticaj u radu
samostalno i to¢no rjeSava usporeno, ¢esto uz potporu ne moZe rijesiti ni uz potporu
.- . zadatke, zahtjevnije nastavnika, pomo¢nika u nastavi, nastavnika, pomo¢nika u nastavi,
rjeSavanje zadataka . e " O N N
zadatke rjeSava uz poticaji stru¢noga komunikacijskog stru¢noga komunikacijskog
potporu nastavnika posrednika, vr$njaka posrednika ili u¢enika

SadrZaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim uc¢enicima
ponuditi slozeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.

NAZIV MODULA POSLOVANJE AERODROMA

Sifra modula

Ekonomika poslovanja aerodroma
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12634
Poslovni modeli i organizacija rada aerodroma
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12651

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12634

Obujam modula (CSVET)

Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od -do, postotak)

6
Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
poucavanja radu ucenika
30-55% 40-50% 10-15%

Status modula
(obvezni/izborni)

izborni (za zanimanje operater u zracnom prometu / operaterka u zracnom prometu)

Cilj (opis) modula

Cilj je modula upoznati uc¢enike sa specificnostima poslovanja aerodroma u operativnom i
ekonomskom smislu. Na temelju navedenoga, u€enicima ¢e biti objaSnjena glavna podjela
izvora prihoda aerodroma, povezanost s trendom prometa zrakoplova, putnika i robe te ¢e im
biti objasnjen nacin izracuna aeronautickih naknada. U sklopu toga ucenike ¢e se informirati o
cjeniku temeljnih usluga aerodroma te osnovnim elementima programa poticaja za razvoj
ruta. S rashodovne strane, ucenici ¢e biti upoznati s osnovnim troskovima aerodroma. Nadalje,
u sklopu modula ucenici ¢e biti obavijeSteni o poslovnim modelima upravljanja aerodromima
te ¢e im se prikazati organizacijska struktura aerodroma s pridodanim aktivnostima. U sklopu
modula ucenike ¢e se upoznati sa sadrzajem Glavnog plana razvoja zra¢ne luke (Masterplan) i
Poslovnim planom zracne luke kao klju¢nim za dugoroc¢no planiranje odrzivog razvoja
poslovanja zracne luke.

Kljuéni pojmovi

aerodromski prihodi i troskovi, aeronauticke i neaeronauticke naknade, strategija poslovanja
aerodroma, vlasnicka i organizacijska struktura aerodroma, Glavni plan razvoja

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

MPT Odrzivi razvoj
— odrAS5.1.
MPT Poduzetnistvo
— podB.5.2.
MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
— ikt A5.1.
— ikt A.5.2.
ikt C.5.4.
MPT U¢iti kako uciti
— ukuA.4/5.1.
— ukuB.4/5.1.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realizacijom radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama i otkrivanjem u izvornoj stvarnosti kod poslodavca
(gospodarski subjekti s kojima ustanova u $kolskoj godini ostvaruje poslovnu suradnju u
skladu s kurikulom ustanove).

Pozeljno je provoditi situacijsko ucenje i poucavanje te primjenjivati projektne i istrazivacke
zadatke u kojima se simuliraju stvarne situacije odgovarajucega radnog mjesta.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12634
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12651

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-
a, obujam

Ekonomika poslovanja aerodroma, 3 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Klasificirati prihode aerodroma

Protumaciti vaznost prihoda aerodroma od aeronautickih i
neaeronauti¢kih naknada

Razlikovati aeronauticke i neaeronauticke naknade na
aerodromima i temelj za njihov izrac¢un u skladu s

regulativom

Usporediti aeronauticke i neaeronauticke naknade na
razli¢itim aerodromima razlikuju¢i temelj za njihov izra¢un u
skladu s regulativom

Izrac¢unati aeronauticke naknade

IzraCunati aeronauticke naknade za zadani zrakoplov

Objasniti najvaZnije troSkove aerodroma

Argumentirati najvaznije troSkove aerodroma na zadanom
aerodromu

Opisati osnovne ekonomske ¢imbenike koji utjecu na

poslovanje aerodroma

Protumaciti osnovne ekonomske ¢imbenike koji utjecu na
poslovanje aerodroma



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12634
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12651

Dominantni nastavni sustav i opis na¢ina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav egzemplarna nastava.

* Izvori prihoda aerodroma
Nastavne cjeline/teme *  Troskovi aerodroma
*  Znacajke uspjeSnog poslovanja aerodroma

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucdih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Radna situacija
Stavke prihoda zracnih luka, koje su zadane u nastavku, potrebno je razvrstati u tri osnovne skupine prema vrsti prihoda
(aeronauticke, neaeronauticke i ostale) te navesti temelj za njihov izrac¢un:

— naknada za slijetanje zrakoplova

— naknada za parkiranje zrakoplova

— naknada za zastitu

— naknada za medunarodni putnicki servis

— naknada za buku

— naknada za putnike sa smanjenom pokretljivos¢u

— naknada za prihvat i otpremu zrakoplova generalne avijacije

— prihodi od koncesija maloprodaje

— prihodi od koncesija od prodaje aviogoriva

— prihodi od upravljanja gotovinom

— prihodi od bescarinskih trgovina

— prihodi od parkinga, rent-a cara i prijevoza.
Na temelju izvatka iz cjenika odabrane zracne luke treba izra¢unati naknadu za slijetanje zrakoplova i naknadu za putnicki
servis ako je njegova najveca dopustena masa uzlijetanja (MTOM) 76 tona, a na odlaznom su letu bila 104 putnika, od cega
dva putnika s industrijskim popustom (ID 90), dva ¢lana posade koja nisu na duznosti na tom letu (DHC), dvoje putnika u
dobi do dvije godine (INF) i dva tranzitna putnika.
Za zadani trosak zracne luke potrebno je objasniti kojoj vrsti troskova pripada, Sto podrazumijeva te o cemu ovisi njegov
udio u ukupnim troskovima zracne luke.

Vrednovanje naucenog: provodi se vrednovanjem prije definiranih kriterija kako je prikazano u prilozenoj tablici.
Kriterij Vrijednost Kkriterija

Razvrstati zadane stavke prihoda zrac¢nih luka u tri osnovne skupine prema vrsti prihoda 3 boda

Navesti temelj za izracun sljedec¢ih naknada: 12 bodova
— naknada za slijetanje zrakoplova
— naknada za parkiranje zrakoplova
— naknada za zaStitu
— naknada za medunarodni putnicki servis
— naknada za buku
— naknada za putnike sa smanjenom pokretljivoséu
— naknada za prihvat i otpremu zrakoplova generalne avijacije
— prihodi od koncesija maloprodaje
— prihodi od koncesija od prodaje aviogoriva
— prihodi od upravljanja gotovinom
— prihodi od bescarinskih trgovina
— prihodi od parkinga, rent-a cara i prijevoza

[zracunati naknadu za slijetanje zrakoplova 2 boda
Izracunati naknadu za putnicki servis 2 boda

Objasniti vrstu zadanog troska aerodroma, $to ukljucuje trosak i o ¢emu ovisi njegov udio 3 boda
u ukupnim tro$kovima aerodroma

Kriterij vrednovanja

0 - 10 bodova - nedovoljan (1)

11 - 14 bodova - dovoljan (2) uz uvjet da su zadovoljeni kriteriji 3.1 4.
15 - 17 bodova - dobar (3) uz uvjet da su zadovoljeni kriteriji 3.1 4.

18 - 19 bodova - vrlo dobar (4) uz uvjet da su zadovoljeni Kkriteriji 3. i 4.
20 - 22 boda - odli¢an (5) uz uvjet da su zadovoljeni kriteriji 3. i 4.




Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZe uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce primjenjuje egzemplarna nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s teSkocama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomo¢ takvim ucenicima
ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da ucenici s
teSkoéama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih uc¢enika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na
takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali uc¢enici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima
razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruZzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Vrednovanje za ucenje

ZADOVOLJAVAJUCE DJELOMICNO ZADOVOLJAVAJUCE NEZADOVOLJAVAJUCE

Zadatci iz podrucja ekonomike Zadatke iz podrudja iz podrucja ekonomike = Nastavni sadrzaji iz podrucja

poslovanja aerodroma u vecoj su poslovanja aerodroma rjesava usporeno uz = ekonomike poslovanja aerodroma

mjeri usvojeni, samostalno ito¢no potporu ucitelja, nisu usvojeni. Zadatke ne moze

rjesava zadatke, zahtjevnije zadatke = pomoc¢nika u nastavi, stru¢noga rijeSiti uz potporu ucitelja,

rjeSava uz poticaj i potporu ucitelja. = komunikacijskog posrednika, vrS$njaka. pomoc¢nika u nastavi, stru¢noga
Potreban poticaj u radu. komunikacijskog posrednika ili

ucenika.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz

. Poslovni modeli i organizacija rada aerodroma, 3 CSVET
SK-a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Prikazati utjecaj osnovnih prometnih i ekonomskih ¢imbenika

Prikazati utjecaj osnovnih prometnih i ekonomskih . yers .
jeca) p na poslovanje aerodroma razlicitih kategorija na stvarnom

¢imbenika na poslovanje aerodroma

primjeru
Razlikovati strategiju poslovanja aerodroma u skladu sa | Diskutirati o strategiji poslovanja aerodroma u skladu sa
specificnostima dominantnih poslovnih modela zra¢nih specificnostima dominantnih poslovnih modela zra¢nih
prijevoznika prijevoznika na stvarnom primjeru

Usporediti vlasnicku i organizacijsku strukturu razlicitih

Objasniti vlasnic¢ku i organizacijsku strukturu aerodroma o
aerodroma na stvarnom primjeru

Razlikovati sluZbe u zrac¢noj luci i njihovu sinergiju u radu na

Razlikovati sluzbe u zra¢noj luci i njihovu sinergiju u radu .
stvarnom primjeru

Objasniti ulogu aerodromskoga operativnog centra u Protumaciti ulogu aerodromskoga operativnog centra u
koordinaciji svih operativnih procesa koordinaciji svih operativnih procesa na zadanom aerodromu
Protumaciti elemente i vaznost Glavnog plana razvoja u Protumaciti elemente i vaznost Glavnog plana razvoja u
dugoro¢nom razvoju aerodroma dugoro¢nom razvoju zadanog aerodroma na stvarnom primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni su nastavni sustavi heuristicka i egzemplarna nastava.

*  Prometnii ekonomski ¢imbenici u poslovanju aerodroma
»  Strategije poslovanja aerodroma

* Vlasnicka i organizacijska struktura aerodroma

*  Dugoroc¢ni razvoj aerodroma

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.




Primjer vrednovanja

Projektni zadatak:

Nastavnik dostavlja u¢enicima u pisanom obliku specifi¢nosti triju zrac¢nih luka (razlicite strukture vlasnistva i dominantni
poslovni modeli zra¢nih prijevoznika). Na temelju navedenih podataka, ucenici ih u skupini analiziraju te rjeSavaju zadatke.

- Unutar skupine potrebno je analizirati koji su glavni pozitivni i negativni ¢imbenici koji utje¢u na trendove u
zrakoplovstvu, a imaju izravan utjecaj na poslovanje aerodroma.

- U odabranom gradu, zbog znatnog razvoja turizma, zadani niskotarifni zrac¢ni prijevoznik postao je dominantni
prijevoznik s udjelom od 75 % u ukupnom prometu putnika. Predmetni zrac¢ni prijevoznik planira dugoro¢no
postaviti bazu svojih zrakoplova na tom aerodromu i planira uvodenje velikog broja novih letova. Potrebno je
navesti i objasniti osnovne smjernice poslovanja takvog aerodroma s obzirom na novonastalu situaciju.

- Potrebno je istraziti modele vlasniStva za minimalno tri aerodroma i opisati njihovu vlasnicku i organizacijsku
strukturu.

- Aerodrom je dosegnuo maksimalni godi$nji kapacitet putni¢kog terminala od 2 milijuna putnika. Uprava aerodroma
odlucila se za gradnju novoga putnickog terminala te je potrebno objasniti povezanost Glavnog plana razvoja
aerodroma s odabirom lokacije za gradnju.

- Nakon provedene analize ucenici grupno prezentiraju rjeSenja zadataka kolegama u razredu s pomoc¢u
prezentacijskog alata prema odabiru.

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje izradu zadatka u skladu s kriterijima koji su unaprijed definirani.
[zvodenje zadatka

Kriterij Razina ostvarenosti kriterija

Ispravno nabraja osnovne
¢imbenike koji utjecu na
poslovanje aerodroma.

1 bod

trendovi u zrakoplovstvu Ispravno nabraja sve
¢imbenike koji utjeCu na
poslovanje aerodroma,
raspoznaje pozitivne i
negativne ¢imbenike koji
utjeCu na trendove u
zrakoplovstvu.

3 boda

[spravno nabraja osnovne
¢imbenike koji utjeCu na
poslovanje aerodroma

i raspoznaje pozitivne i
negativne ¢imbenike koji
utjeCu na trendove u
zrakoplovstvu.

2 boda

odredivanje strategije
aerodroma prema
dominantnom zra¢nom
prijevozniku

vlasniStvo aerodroma

glavni plan razvoja
aerodroma

Kriterij vrednovanja

Objasnjava smjernice razvoja
poslovanja i strategije
aerodroma u skladu s
dominantnim zra¢nim
prijevoznikom te u sinergiji
ostalih poslovnih modela
zracnih prijevoznika.

4 boda

Ispravno navodi 3 modela
vlasni$tva nad aerodromom,
opisuje njihove specifi¢nosti i
navodi dva primjera iz svijeta
za svaki model.

3 boda

Objasnjava dugorocni razvoj
aerodroma u sklopu Glavnoga
plana, navodi fazni razvoj
infrastrukture te predlaze
alternativnu lokaciju u
trenutku dosezanja
maksimalnog kapaciteta na
postojecoj lokaciji.

4 boda

Raspoznaje poslovne modele
zracnih prijevoznika i opisuje
strategiju aerodroma u odnosu
prema poslovnome modelu
dominantnoga zracnog
prijevoznika.

3 boda

Ispravno navodi 3 modela
vlasniS$tva nad aerodromom i
opisuje njihove specifi¢nosti.
2 boda

Raspoznaje osnovne elemente
Glavnoga plana razvoja
aerodroma i opisuje fazni
razvoj na postojecoj lokaciji.

3 boda

Raspoznaje poslovne modele
zracnih prijevoznika.
2 boda

Ispravno navodi 3 modela
vlasniStva nad aerodromom.
1 bod

Raspoznaje osnovne elemente
Glavnoga plana razvoja
aerodroma.

2 boda

0 - 5 bodova - nedovoljan (1)

6 - 8 bodova - dovoljan (2)

9 - 10 bodova - dobar (3)

11 - 12 bodova - vrlo dobar (4)

13 - 14 bodova - odli¢an (5)

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga $to ucenik zna i moze udiniti.




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najc¢esée primjenjuju egzemplarna i heuristi¢ka nastava tijekom koje ucenici rade
samostalno, u¢enicima s teSko¢ama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomo¢ takvim
ucenicima ukljuciti i ostale uc¢enike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da
ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu
zadatka. Na takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoje jaCe strane, a ostali u¢enici imaju priliku uciti i raditi s
ucenicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na
timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za
ucenje primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uc¢eniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.

Vrednovanje za ucenje

ZADOVOLJAVAJUCE DJELOMICNO ZADOVOLJAVAJUCE NEZADOVOLJAVAJUCE

Zadatci vezani za poslovne Zadatke vezane za poslovne modele i Nastavni sadrzaji vezani za poslovne
modele i organizaciju rada organizaciju rada aerodroma rjeSava modele i organizaciju rada aerodroma
aerodroma u vecoj su mjeri usporeno uz potporu ucitelja, pomoc¢nika u nisu usvojeni. Zadatke ne moze rijeSiti
usvojeni, samostalno i to¢no nastavi, stru¢noga komunikacijskog uz potporu ucitelja, pomoénika u
rjeSava zadatke, zahtjevnije posrednika, vr$njaka. Potreban poticaj u nastavi, stru¢noga komunikacijskog
zadatke rjesava uz poticaj i radu. posrednika ili u¢enika.

potporu ucitelja.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim uc¢enicima
ponuditi slozeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.

NAZIV MODULA POSLOVANJE ZRACNIH PRIJEVOZNIKA

Sifra modula

Ekonomika poslovanja zra¢nih prijevoznika
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12635
Poslovni modeli zra¢nih prijevoznika
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12653

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

Obujam modula (CSVET) | 6

Vodeni proces ucenja i Oblici uc¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Naéini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak)
30-50% 40-55% 10-15%
Status modula izborni (za zanimanje operater u zratnom prijevozniStvu / operaterka u zratnom
(obvezni/izborni) prijevoznistvu)

Cilj je modula upoznati uc¢enike sa znacajkama trzista suvremenoga zracnog prometa,
elementima usluge zracnog prijevoza, parametrima koji utjeCu na veli¢inu potraznje za
uslugama zracnog prijevoza te sa strukturom operativnih troskova zra¢nog prijevoznika. Cilj je
i osposobiti ih da mogu napraviti usporedbu potraznje za uslugama, klasificirati prihode
zracnih prijevoznika te izra¢unati osnovne ekonomske pokazatelje u¢inkovitosti zracnih
Cilj (opis) modula prijevoznika.

Nadalje, cilj je modula stjecanje znanja i vjestina potrebnih za razlikovanje klasa i pojavnih
oblika zracnih prijevoznika, poslovah modela te izracun proratnih iznosa.

Cilj je modula omoguciti u¢enicima stjecanje znanja pri izboru zrac¢nih prijevoznika,
razvrstavanju modela zracnog poslovanja te prepoznati i odabrati trendove globalizacije i
oblike suradnje zracnih prijevoznika.

trziSte zracnog prometa, usluge zracnog prijevoza, potraznja za uslugom, prihodi zra¢nih
prijevoznika, ekonomski pokazatelji u¢inkovitosti, operativni troskovi zra¢nih prijevoznika,
vrste zracnih prijevoznika, model poslovanja zrac¢nih prijevoznika, globalizacija i udruzivanje
zracnih prijevoznika, komercijalni sporazumi

Kljucni pojmovi



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12635
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12653

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj
- osrA4.l.
- osrA4.3.
— osrB4.2.
MPT Poduzetnistvo
— podA4.1.
— podB.4.1.
— podB.4.2.
MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
— iktA4.1.
— ikt C.4.1.
— ikt C.4.3.
— ikt C.4.4.
MPT Uciti kako uciti
- ukuA4/5.1.
- ukuAd4/5.2.
— ukuA.4/5.3.
— ukuB.4/5.2.
— ukuB.4/54.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Neovisno o temeljnom obliku ucenja temeljenog na radu (kod poslodavca i/ili u ustanovi za
strukovno obrazovanje), u svrhu smanjivanja razlika izmedu sadrzaja poucavanja i ishoda
ucenja, odnosno krajnjih kompetencija povezanih s ekonomikom poslovanja i poslovnim
modelima zrac¢nih prijevoznika koje se o¢ekuju u stvarnim radnim situacijama, preporucuje se
usmjerenost na situacijsko ucenje i poucavanje, $to podrazumijeva stjecanje kompetencija
(znanja, vjeStina i stavova) za stvarne radne situacije. Takvim na¢inom poucavanja osigurava
se da se ucenike rano i postupno uvodi u stvarne radne situacije koje ¢e ih pripremiti da se
nose s istim ili slicnim radnim situacijama i izazovima na budu¢emu radnom mjestu.

Specificni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12653

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12635

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u€enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za uc¢enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-
a, obujam

Ekonomika poslovanja zrac¢nih prijevoznika, 3 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati znacajke trziSta suvremenoga zracnog prometa i
elemente usluge zra¢nog prijevoza

Protumaciti znacajke trzista suvremenoga zranog prometa i
elemente usluge zra¢nog prijevoza na stvarnom primjeru

Nabrojiti parametre koji utjecu na veli¢inu potraznje za
uslugama zracnog prijevoza

Nabrojiti parametre koji utje¢u na veli¢inu potraZnje za uslugama
zracnog prijevoza uz tumacenje utjecaja na glavne svjetske tokove
u zratnom prometu na stvarnom primjeru

Usporediti znacajke potraznje za uslugama zra¢nog
prijevoza prema svrsi putovanja

Usporediti znacajke potraznje za uslugama zra¢nog prijevoza
prema svrsi putovanja na stvarnom primjeru

Klasificirati prihode zrac¢nih prijevoznika

Usporediti prihode zracnih prijevoznika na stvarnom primjeru

Izracunati osnovne ekonomske pokazatelje u¢inkovitosti
zracnih prijevoznika

IzraCunati osnovne ekonomske pokazatelje u¢inkovitosti zra¢nih
prijevoznika na stvarnom primjeru

Opisati strukturu operativnih troskova zrac¢nih
prijevoznika

Opisati strukturu operativnih troskova zracnih prijevoznika uz
razvrstavanje zadanih troskova u pripadaju¢u kategoriju na
stvarnom primjeru

Razlikovati operativne troskove eksploatacije
zrakoplova s obzirom na promjenu opsega proizvodnje

Razlikovati operativne troskove eksploatacije zrakoplova s
obzirom na promjenu opsega proizvodnje na stvarnom primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav heuristicka nastava.

Nastavne cjeline/teme

*  Znacajke trzista i usluga zra¢nog prometa
»  Pokazatelji poslovanja zrac¢nih prijevoznika



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12653
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12635

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucdih pristupa te se potic¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Radni zadatak
Potrebno je objasniti zadanu znacajku trziSta zracnog prometa te graficki prikazati elemente usluge zracnog prijevoza
uvazavajuci njihov kronoloski slijed. Na grafickom prikazu treba istaknuti osnovne elemente usluge zra¢nog prijevoza.
Nabrojene parametre koji utjecu na veli¢inu potraznje za uslugama zracnog prijevoza potrebno je razvrstati u opée
¢imbenike koji utjeCu na sva trzista i posebne ¢imbenike koji su vazni za specifi¢ne gradove.
Navedene znacajke potraznje (potrebe i razine osjetljivosti na cijenu) potrebno je pridruziti odgovaraju¢em segmentu
putnika s obzirom na svrhu putovanja.
Zadani su podatci o prometnim i financijskim u¢incima zra¢nog prijevoznika u jednoj godini: prevezeni putnici, raspolozivi i
ostvareni putnicki kilometri, raspolozivi i ostvareni tonski kilometri, operativni prihodi, operativni troSkovi, prosjecan broj
zaposlenih.
Potrebno je izraCunati:

— operativni rezultat i operativnu marzu

— jedinicni operativni trosak

— jedini¢ni operativni prihod

— ukupni prinos

—  produktivnost zaposlenih

— objasniti $to sve spada u dodatne prihode zrac¢nih prijevoznika.
Na tortnom grafikonu prikazani su operativni troskovi zrakoplova IATA zrac¢nih prijevoznika na globalnoj razini za proslu
godinu. Nazive dviju najvecih kategorija koji nedostaju potrebno je popuniti i razvrstati prikazane izravne troskove u fiksne i
varijabilne.
Vrednovanje kao ucenje: uc¢enik samovrednuje doprinos rjeSavanju na temelju unaprijed definiranih kriterija.

Samoprocjena aktivnosti

MOJE AKTIVNOSTI ZADOVOLJAN TAKO-TAKO  NEZADOVOLJAN

Uspjesno sam zavrsSio zadani zadatak.

Dao sam maksimalan doprinos rjeSavanju zadatka.
Aktivno sam sudjelovao u ovom zadatku.

Svida mi se ovakav nacin rada.

Zadovoljan sam usvojenim znanjem.

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene Kriterije vrednovanja i op¢e informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moze udiniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buducdi da se u ovom skupu ishoda ucenja naj¢esc¢e primjenjuje heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s teSko¢ama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomo¢ takvim ucenicima
ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da ucenici s
tesSkocama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na
takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali uc¢enici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima
razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
primjenjujudi kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja u€enika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Vrednovanje za u€enje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA

Elementi procjene
potpuno djelomicno nepotpuno

usvojeni nastavni sadrZaji u veéoj mjeri djelomic¢no nisu usvojeni




usporeno, ¢esto uz potporu

nastavnika, ne razumije ni uz potporu
.. . . . .. pomocnika u nastavi, nastavnika, pomoc¢nika u
razumijevanje uputa vezanih samostalno ili uz poticaj i N . <
: stru¢noga nastavi, stru¢noga
za zadatke potporu nastavnika . o .
komunikacijskog komunikacijskog posrednika
posrednika, vr$njaka, ili uc¢enika

potreban poticaj u radu

usporeno, ¢esto uz
potporu nastavnika,
pomocnika u nastavi,
stru¢noga
komunikacijskog
posrednika, vr$njaka

samostalno i

tocno rjeSava zadatke,
rjeSavanje zadataka zahtjevnije zadatke

rjeSava uz poticaj i

potporu nastavnika

ne moze rijesiti ni uz potporu
nastavnika, pomo¢nika u
nastavi, stru¢noga
komunikacijskog posrednika
ili ucenika

Sadrzaji za darovite uc¢enike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-

c Poslovni modeli zra¢nih prijevoznika, 3 CSVET
a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Klasificirati zracne prijevoznike prema velicini, vrsti
prijevoznog supstrata, modelu poslovanja i vrsti prometa uz
usporedivanje njihovih znacajki na stvarnom primjeru

Klasificirati zrac¢ne prijevoznike prema velicini, vrsti
prijevoznog supstrata, modelu poslovanja i vrsti prometa

Protumaciti trend globalizacije i udruzivanja zra¢nih
prijevoznika u alijanse uz medusobno usporedivanje na
stvarnom primjeru

Protumaciti trend globalizacije i udruzivanja zra¢nih
prijevoznika u alijanse

Prepoznati najvaznije tipi¢ne predstavnike pojedinih Predstaviti najvaznije tipicne predstavnike pojedinih
poslovnih modela zrac¢nih prijevoznika poslovnih modela zrac¢nih prijevoznika na stvarnom primjeru

Usporediti znacajke osnovnih pojavnih oblika zracnih
prijevoznika s obzirom na njihovo trziSno poslovanje na
stvarnom primjeru

Usporediti znacajke osnovnih pojavnih oblika zracnih
prijevoznika s obzirom na njihovo trZisno poslovanje

Protumaciti trendove i trziSni udio pojedinih poslovnih
modela zrac¢nih prijevoznika na globalnoj i europskoj razini na
stvarnom primjeru

Protumaciti trendove i trzi$ni udio pojedinih poslovnih
modela zraénih prijevoznika na globalnoj i europskoj razini

Objasniti vrste i sadrZaj komercijalnih sporazuma u zra¢nom | Objasniti vrste i sadrZaj komercijalnih sporazuma u zra¢nom
prijevozu te nacin izracuna proratnih iznosa koji pripadaju | prijevozu uz izvodenje izracuna proratnih iznosa koji
pojedinom prijevozniku pripadaju pojedinom prijevozniku na stvarnom primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav heuristicka nastava.

» Klasifikacija zra¢nih prijevoznika
Nastavne cjeline/teme *  Modeli poslovanja zra¢nih prijevoznika
* Trend globalizacije i oblici suradnje zracnih prijevoznika

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Radni zadatak
Ucenik je u ulozi djelatnika u zracnoj luci. Koriste(i se internetskim preglednikom i uvidom u godis$nja izvje$¢a o poslovanju
zadanih zrac¢nih prijevoznika, potrebno ih je razvrstati s obzirom na vrstu prijevoznog supstrata i model poslovanja te
komentirati razloge za pripadnost odredenoj skupini. Dodatno je potrebno navesti pripadaju li nekoj od vodecih alijansi
zracnih prijevoznika te komentirati prednosti i nedostatke udruzivanja zracnih prijevoznika u alijanse.
Svaki identificirani poslovni model potrebno je povezati sa sljede¢im znac¢ajkama poslovanja:

— besplatna hrana i pi¢e na letu

— manji razmak izmedu dvaju redova sjedala

— unificirana flota

— veca dnevna iskoristivost zrakoplova

— vece vrijeme izmedu slijetanja i polijetanja zrakoplova

— mreZa linija u kojoj su zra¢ne luke povezane posredno preko vecih zracnih luka (¢vorista)

— letovi ,od tocke do tocke"

— sekundarne zracne luke




— moguc¢nost rezervacije sjedala
— medusobno priznavanje prijevoznih dokumenata od pocetne tocke putovanja do krajnjeg odredista bez obzira na to
koliko je prijevoznika uklju¢eno u putovanje

— obracanje svim trziSnim segmentima.
Na tortnim grafikonima koji prikazuju udio tradicionalnih i niskotarifnih zra¢nih prijevoznika na trzistu zracnog prometa
(prema kriteriju raspolozivih putnickih kilometara i kriteriju ponudenih sjedala) na globalnoj razini treba dodati natpise koji
nedostaju. Pritom treba objasniti trendove zastupljenosti pojedinoga poslovnog modela zra¢nog prijevoza. Na temelju
priloZene e-karte i zadanih podataka iz specijalnoga proratnog sporazuma (SPA) i proratnog prirucnika treba odrediti
osnovicu za proratiranje, metodu koju je potrebno primijeniti za obracun podjele prihoda i izra¢unati prihod koji pripada
pojedinim prijevoznicima.
Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.
Elementi procjene Potpuno Djelomi¢no  Uopce NE Nl].e —

primjenjivo

Ucenik razumije upute i trudi se napraviti $to mu je zadano.

Ucenik samostalno pronalazi i odabire informacije potrebne za
rjeSavanje zadatka.

Ucenik ovladava procedurama i usvaja prakticne vjestine za rjeSavanje
problema.

Ucenik organizira svoje ucenje i ispunjava zadatke u zadanim
vremenskim rokovima.

Ucenik uci iz svojih pogresaka: analizira ih i svjestan je nedostataka u
svojoj neuvjezbanosti i slabosti svog nacina ucenja.

Ucenik zna na vrijeme traziti pomo¢ za ono $to u tom trenutku jo$ ne

moZe razumjeti i uciniti sam.

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljede¢ih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
o0 postignutoj razini onoga sto ucenik zna i moze uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce primjenjuje heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s teSkocama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomo¢ takvim u€enicima
ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da ucenici s
teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih u¢enika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na
takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali uc¢enici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima
razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti je koja razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA

Elementi procjene ) )
potpuno djelomicno nepotpuno

usvojeni nastavni sadrzaji u vecoj mjeri djelomic¢no nisu usvojeni

usporeno, ¢esto uz potporu

nastavnika, ne razumije ni uz potporu
.. . . . L pomocnika u nastavi, nastavnika, pomo¢nika u
razumijevanje uputa vezanih samostalno ili uz poticaj i o . "
\ stru¢noga nastavi, stru¢noga
za zadatke potporu nastavnika DL o .
komunikacijskog komunikacijskog posrednika
posrednika, vr$njaka, ili u¢enika

potreban poticaj u radu

usporeno, cesto uz
potporu nastavnika,
pomocnika u nastavi,
stru¢noga
komunikacijskog
posrednika, vrinjaka

samostalno i

to¢no rjeSava zadatke,
rjeSavanje zadataka zahtjevnije zadatke

rjeSava uz poticaj i

potporu nastavnika

ne moZe rijesiti ni uz potporu
nastavnika, pomo¢nika u
nastavi, stru¢noga
komunikacijskog posrednika
ili u¢enika




Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja

motivacije i napretka.

NAZIV MODULA

TRANSPORTNE TEHNOLOGIJE

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

Transportne tehnologije
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12659

Obujam modula (CSVET) 2
Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja na radu ucenika
ucenja (od -do, postotak)
30-50% 40-55% 10-15%
Status modula izborni
(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj je modula osposobiti ucenike za stjecanje znanja i vjestina potrebnih za odredivanje vrsta
transportnih tehnologija u odredenom prijevoznom zadatku.

Kljuéni pojmovi

transportne tehnologije, uzastopni i kombinirani transport, integralni transport, multimodalni
transport

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenjivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj
— osrA4.l.
— osrA4.3.
— osrB4.2.
MPT Poduzetnistvo
— podA4.1.
— podB.4.1.
— podB.4.2.
MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
— iktA4.1.
— ikt C.4.1.
— ikt C.4.3.
— ikt C.4.4.
MPT Uciti kako uciti
— ukuA4/5.1.
— ukuA4/5.2.
- ukuA4/5.3.
— ukuB.4/5.2.
— ukuB.4/5.4.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu realizira se provodenjem razli¢itih problemskih zadataka u skolskim
specijaliziranim uc¢ionicama ili (po moguénosti) u izvornoj stvarnosti kod poslodavca ili
poslovnog subjekta s kojim se ostvaruje suradnja u skladu sa strukovnim kurikulom. Vjezbe je
pozeljno prilagoditi stvarnim situacijama na potencijalnim radnim mjestima
tehnicara/tehnic¢arke za zra¢ni promet, a zadatke uskladiti s moguéim zada¢ama na trzistu
rada kako bi se pobudila motivacija u¢enika za zaposljavanjem i napredovanjem u svojoj
struci.

Pri uCenju temeljenom na radu ucenici se dijele u manje skupine u skladu s mogu¢nostima
radnog mjesta.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzZenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12659

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvaéati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu s$kole i poslodavca.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12659
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12659

Skup ishoda ucenja iz SK-a,
obujam

Transportne tehnologije, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Usporediti transportne tehnologije uz odabir odgovarajuce

Kategorizirati transportne tehnologije tehnologije za zadani prijevozni zadatak

Razlikovati uzastopni i kombinirani transport uz primjenu na

Razlikovati uzastopni i kombinirani transport .
zadanom prijevoznom zadatku

Razlikovati sredstva integralnog transporta i prednosti Odabrati sredstvo integralnog transporta na temelju
njihove uporabe utvrdenih prednosti primjene na stvarnom primjeru

Usporediti tehnologije multimodalnog transporta na

Razlikovati tehnologije multimodalnog transporta .
stvarnom primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav egzemplarna nastava.

*  Vrste transportnih tehnologija

*  Obavljenja prijevoza primjenom uzastopnog i kombiniranog transporta
* Integralni transport

*  Multimodalni transport

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucdih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Radni zadatak
Teret odabrane kategorije potrebno je prevesti na odabranoj relaciji. U¢enici su podijeljeni u skupine. Zadatci za ucenike su
sljededi:

— odabrati jednu tehnologiju za prijevoz tereta od tocke A do tocke B

— argumentirati razloge odabira transportne tehnologije

— analizirati prednosti i nedostatke odabrane tehnologije prijevoza.

— usporedbom i analizom rezultata rada po grupama zakljuciti koja grupa je odabrala najbolje rjeSenje za prijevoz

tereta na zadanoj relaciji

Vrednovanje naucenog: provodi se na temelju udovoljavanja unaprijed zadanim Kriterijima vrednovanja.

Kriterij Opis kriterija

odabir tehnologije za prijevoz tereta od tocke Odabrana je optimalna tehnologija prijevoza izmedu dviju zadanih to¢aka uz

A do tocke B prikaz rute na mapi.

argumentacija odabira tehnologije Odabir transportne tehnologije potkrijepljen je argumentima.

analiza prednosti odabrane tehnologije Analizirane su i predstavljene sve prednosti odabrane transportne
tehnologije.

analiza nedostataka odabrane tehnologije Analizirani su i predstavljeni svi nedostatci odabrane transportne
tehnologije.

donoSenje odluke o najboljem rjeSenju Argumentirano je optimalno rjeSenje za prijevoz tereta na zadanoj relaciji.

Kriterij vrednovanja

Dovoljan (2) - zadovoljena 2 kriterija vrednovanja

Dobar (3) - zadovoljena 3 kriterija vrednovanja

Vrlo dobar (4) - zadovoljena 4 kriterija vrednovanja

Odlic¢an (5) - zadovoljeno 5 kriterija vrednovanja

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljede¢ih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moze udiniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najces¢e primjenjuje egzemplarna nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s teSko¢ama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomo¢ takvim u€enicima
ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da ucenici s
teSko¢ama izlaZu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na
takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali uc¢enici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima
razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruZzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
primjenjujudi kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, jatanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.




Vrednovanje za u¢enje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

Elementi procjene

usvojeni nastavni sadrzaji

razumijevanje uputa vezanih
za zadatke

rjeSavanje zadataka

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA

potpuno djelomicno nepotpuno

u vecoj mjeri djelomicno nisu usvojeni

usporeno, ¢esto uz potporu

nastavnika, ne razumije ni uz potporu
. .. pomoc¢nika u nastavi, nastavnika, pomoc¢nika u
samostalno ili uz poticaj i N . "
) stru¢noga nastavi, stru¢noga
potporu nastavnika DL . .
komunikacijskog komunikacijskog posrednika

posrednika, vr$njaka, ili u¢enika

potreban poticaj u radu

usporeno, ¢esto uz
potporu nastavnika,
pomocnika u nastavi,
struc¢noga
komunikacijskog
posrednika, vr$njaka

samostalno i

tocno rjeSava zadatke,
zahtjevnije zadatke
rjeSava uz poticaj i
potporu nastavnika

ne moze rijesiti ni uz potporu
nastavnika, pomo¢nika u
nastavi, stru¢noga
komunikacijskog posrednika
ili ucenika

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim u¢enicima treba om

oguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili

postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi slozeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja

motivacije i napretka.

NAZIV MODULA

GEOGRAFIJA U ZRACNOM PROMETU

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

Geografija u zratnom prometu
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12623

Obujam modula (CSVET)

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne

Nadéini stjecanja ishoda poucavanja radu aktivnosti ucenika
ucenja (od -do, postotak) 30-50 % 40 - 55 % 10 - 15%
Status modula obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj je modula osposobiti u€enike da prepoznaju kako razli€iti ¢imbenici (geoprometni,
prirodni i drustveni) utje¢u na razvoj i funkcioniranje prometa te pozitivne i negativne ucinke
prometa. Cilj je modula pruziti znanja i informacije potrebne za razumijevanje podjele svijeta
prema Medunarodnom udruzenju zracnih prijevoznika, fazama razvoja zrakoplovne mreZe te
znacajkama zraCne prometne mreZe Republike Hrvatske.

Tim modulom ucenici ée razumjeti utjecaj vremenskih zona na zra¢ni promet i trajanje leta
zrakoplova te ¢e biti osposobljeni za povezivanje geografske udaljenosti s kategorizacijom
zrakoplova prema doletu.

Kljucni pojmovi

razvoj prometa tijekom vremema, utjecajni ¢cimbenici razvoja prometa, geoprometna obiljezja
svijeta, koncentracija svjetskog prometa, promet kao razvojni ¢imbenik, promet i ekologija,
vremenske zone, zra¢na udaljenost, zratna prometna mreza

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenjivo)

MPT Odrzivi razvoj

odr A.4.3.

odr A.4.4.

MPT Poduzetnistvo

pod B.4.2.

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
ikt A.4.1.

itk C.4.1.

ikt C.4.3.

ikt C.4.4.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12623

MPT Uciti kako uciti
- ukuA4/5.1.
- ukuA4/5.2.
— ukuA.4/5.3.
— ukuA4/5.4.
— ukuB.4/5.2.
— ukuB.4/54.
MPT Osobni i socijalni razvoj
- osrA4.l
- osrA4.3.
— osrB4.2.

Ucenje temeljeno na radu realizira se provodenjem razlicitih istrazivackih i problemskih
zadataka te studija slucaja aktualnih ili novijih dogadaja u Skolskim specijaliziranim
Preporuke za ucenje ucionicama ili (po mogu¢nosti) otkrivanjem u izvornoj stvarnosti. Vjezbe je poZeljno
temeljeno na radu prilagoditi stvarnim situacijama na potencijalnim radnim mjestima tehnic¢ara/tehni¢arke za
zracni promet, a zadatke uskladiti s mogu¢im zada¢ama na trziStu rada kako bi se ucenike
motiviralo na zapoS$ljavanje u podrucdju struke.

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12623

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za uc¢enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Specificni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

SanSHod i Cenfatzb R Geografija u zracnom prometu, 2 CSVET

obujam

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Razlikovati ¢cimbenike koji utje¢u na pojavu, razvoj i Razlikovati geoprometne ¢imbenike koji utjecu na pojavu,

funkcioniranje prometa razvoj i funkcioniranje prometa uz objasnjenje ¢cimbenika na
najvaznijim prometnim pravcima na globalnoj razini

Objasniti podjelu svijeta u skladu s Medunarodnim Objasniti podjelu svijeta u skladu s Medunarodnim udruzenjem

udruzenjem zracnih prijevoznika zracnih prijevoznika uz primjenu na zadanim lokacijama

Protumaciti utjecaj vremenskih zona na zra¢ni promet uz

Protumaciti utjecaj vremenskih zona na zra¢ni promet oy .
izracun zonskog vremena na zadanoj lokaciji

Povezati geografsku udaljenost s kategorizacijom

zrakoplova prema doletu Povezati geografsku udaljenost s kategorizacijom zrakoplova

prema doletu

Razlikovati faze razvoja zrakoplovne mreze Razlikovati faze razvoja zrakoplovne mreZze uz medusobnu
usporedbu
Interpretirati zracnu prometnu mrezu Hrvatske Interpretirati zra¢nu prometnu mrezu Hrvatske

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav egzemplarna nastava.

*  Utjecajni ¢Cimbenici na razvoj prometa
*  Promet u ulozi razvojnog ¢imbenika
Nastavne cjeline/teme *  Geografska karta i zra¢ni promet

*  Geografska zra¢na udaljenost

e  Zracna prometna mreza

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa te se potic¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Problemski zadatak
Ucenici podijeljeni u skupine analiziraju sljedeé¢i problem i pripremaju prezentaciju:
Lokalne vlasti odabranoga grada A u drZavi B pokazuju interes za gradnju nove zra¢ne luke na odabranoj lokaciji. Zeljeni
polozaj nove zracne luke potrebno je staviti u geoprometni kontekst i na temelju toga odrediti sljedece:
— povoljne i nepovoljne prirodne predispozicije za gradnju te povoljnost geoprometnog poloZaja
— utjecaj okolnog reljefa i vrste tla na mogucénost gradnje zracne luke
— utjecaj ekonomskih faktora na gradnju zracne luke - odabrati tri faktora i za svaki navesti utjecaj na gradnju
Na kraju izlaganja svake skupine provodi se rasprava.
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Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje izradu i prezentaciju zadatka u skladu s unaprijed definiranim kriterijima.
Prezentacija Samostalno izlaganje

Prezentacija ima naslovni slajd s vidljivim naslovom, autorom, Izlaganje pocinje predstavljanjem ucenika, najavom teme i
razredom i Skolskom godinom te slajd s literaturom. obrazloZenjem odabira.

Sadrzaj prezentacije sloZen je kronoloski/smisleno. Izlaganje je podijeljeno u manje cjeline prilagodene
sadrzaju prezentacije.

2/3 svakog slajda ¢ine fotografije, grafikoni, skice za koje su Objasnjena je povezanost fotografija, grafikona i skica s
navedeni izvori. temom izlaganja.

Tekst je kratak, jasan i ¢itko napisan te vidljiv svim uc¢enicima. Ucenik se sluzi pripremljenim biljeSkama i ne Cita sa slajda,
gleda u ostale ucenike i ne okrece im leda, stoji i prezentira

primjereno.
Prezentacija ima zavrsni slajd s pitanjima i pozdravom ili Nakon zavrsSetka izlaganja u€enik odgovara na pitanja
zaklju¢cima vezanim za temu prezentacije. kolega ili provjerava znanje ucenika prema pitanjima koja

je unaprijed pripremio.
Kriterij vrednovanja
Odlican (5) - zadovoljeni su svi kriteriji
Vrlo dobar (4) - nije zadovoljen jedan kriterij pri izradi/izlaganju
Dobar (3) - nisu zadovoljena dva kriterija pri izradi/izlaganju
Dovoljan (2) - nisu zadovoljena tri kriterija pri izradi/izlaganju

Radna situacija- vjezba
PRIJEVOZ PUTNIKA OD ZRACNE LUKE A DO ZRACNE LUKE B
Putnik se prevozi zrakoplovom izmedu dviju zadanih zrac¢nih luka A i B koje su izvan Hrvatske, pri cemu je tocka A zapadnije
od tocke B. Nastavnik unaprijed definira zadatke za ucenike, kreira ih u odabranom digitalnom alatu te ih dodatno usmeno
objasnjava. Ucenici u definiranom razdoblju smisljaju odgovore na zadatke.
— Potrebno je odrediti IATA zone kojima pripadaju odabrane zrac¢ne luke, kategoriju polazne i odredisSne zrac¢ne luke
(u skladu s velicinom prometa i razvijenoS¢u zracne luke), navesti tri znacajke za svaku te odrediti tri modela
putnickih zrakoplova prema doletu koja bi mogla prometovati na toj relaciji.
— Zazadani let potrebno je odrediti vrijeme polaska i dolaska izrazeno zonskim i univerzalnim svjetskim vremenom te
protumaciti zasto let A-B traje ,krace“ od leta B-A.
—  Ako putnik Zeli nastaviti svoje putovanje do Hrvatske i dalje do jadranske obale, potrebno je protumaciti sljedece:
— ulogu zracne luke glavnoga grada u prometnoj mreZzi Hrvatske
— znacajke pripadajuéih zra¢nih luka ako putnik Zeli ljetovati u juznoj Dalmaciji.

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje rad ucenika na temelju kriterija koji su unaprijed definirani i kreirani u
odabranom digitalnom alatu. Pitanja su razli¢itih tipova i tezine pri vrednovanju.

Pitanje/zadatak Vrsta pitanja u digitalnom alatu Vrijednost pitanja

Odredi IATA zonu polazne zrac¢ne luke. viSestruki odabir 1 bod ili 1 negativan bod za
neto¢no ponuden odgovor

Odredi IATA zonu odredisne zrac¢ne luke. visSestruki odabir 1 bod ili 1 negativan bod za
neto¢no ponuden odgovor

kategorija polazne zracne luke u skladu s otvoreno pitanje 1 bod
veli¢inom prometa

kategorija odredisne zra¢ne luke u skladus otvoreno pitanje 1 bod
veli¢inom prometa

znacajke zracnih luka u skladu s odabranom otvoreno pitanje 6 bodova
kategorijom u proSlom pitanju

odabir prikladnih modela zrakoplova viSestruki odabir s moguénoséu vise tocnih 3 boda
odgovora
izraZavanje vremena leta zonskim otvoreno pitanje 1 bod
vremenom
izraZavanje vremena leta univerzalnim to¢no/netocno 1 bod ili 1 negativan bod za

svjetskim vremenom netoc¢no ponuden odgovor




tumacenje trajanja leta A-B u odnosu prema otvoreno pitanje 2 boda
B-A

uloga zracne luke glavnoga grada u viSestruki odabir s mogu¢noséu vise tocnih 3 boda
prometnoj mrezi RH odgovora

znacajke odabrane zrac¢ne luke u juznoj otvoreno pitanje 2 boda
Dalmaciji

Povratna informacija daje se u¢eniku u obliku sumativnog vrednovanja na temelju sljedeceg Kkriterija:
0 - 49 % = nedovoljan (1)

50 - 64 % =dovoljan (2)

65 - 79 % = dobar (3)

80 -89 % = vrlo dobar (4)

90 - 100 % = odlican (5)

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZe uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

S obzirom na to da se u ovom skupu ishoda ucenja naj¢es¢e primjenjuje egzemplarna nastava u kojoj se ucenici stavljaju u
realne radne situacije, tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi ratuna o tome da polaznici s
posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu. Na
takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti i raditi s clanovima
tima razlic¢itih sposobnosti u skladu s realnim radnim okruzenjem. U dijelovima nastavnog procesa u kojima se primjenjuje
egzemplarna nastava potrebno je za u¢enike s teSko¢ama organizirati nastavu u skladu s njihovim sposobnostima i
mogucnostima. Na takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoje jace strane te se senzibilizirati za rad s osobama
razlic¢itih sposobnosti u skladu s realnim radnim okruzZenjem. U individualiziranom upitniku za svakog ucenika s posebnim
odgojno-obrazovnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici
vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i
poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka.
Tijekom izvodenja nastave nastavnik aktivno pomaze uceniku u rjeSavanju zadanih zadataka, ali ne rjeSava ih umjesto
ucenika.

Vrednovanje za ucenje

POTPUNO DJELOMICNO NEPOTPUNO

U vecoj su mjeri usvojeni sadrzaji u Zadatke iz podrucja geografije u Nastavni sadrzaji iz podrucja geografije
sklopu ishoda ucenja geografije u zracnom prometu rjeSava usporeno, u zratnom prometu nisu usvojeni.
zranom prometu, samostalno i Cesto uz potporu ucitelja, pomoénikau  Zadatke ne moZe rijesiti uz potporu
tocno rjeSava zadatke, zahtjevnije nastavi, stru¢noga komunikacijskog ucitelja, pomo¢nika u nastavi, stru¢noga
zadatke rjeSava uz poticaj i potporu posrednika, vrsnjaka. Potreban poticaj u komunikacijskog posrednika ili uc¢enika.
ucitelja. radu.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim u€enicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.

Primjer zadatka za darovite ucenike: daroviti ¢e ucenici dodatno analizirati prijevoz putnika zrakoplovom izmedu dviju
zadanih zrac¢nih luka A i B koje su izvan Hrvatske, pri ¢emu je tocka A istoc¢nije od tocke B.

4.RAZRED

NAZIV MODULA SIGURNOST I ZASTITA U ZRACNOM PROMETU

Sifra modula

Sustav upravljanja sigurnos¢u na aerodromima

https: //hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12631
Zastita civilnoga zra¢nog prometa

https: //hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12649

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

Obujam modula (CSVET) 6



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12631
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12649

Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od -do, postotak)

Samostalne
aktivnosti uc¢enika

Oblici ucenja temeljenog na
radu

Vodeni proces ucenja i
poucavanja

30-50% 40-55% 10-15%

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Predmetni modul ima dva cilja, pri cemu se prvi odnosi na upoznavanje ucenika sa
sigurnoscu, a drugi sa zasStitom u segmentu civilnoga zra¢nog prometa. U podrucju sigurnosti,
cilj je modula informirati u¢enike o postupcima, standardima, programima i odgovornostima
povezanima sa sigurnosti u civilnome zracnom prometu. Uz to, cilj je upoznati uc¢enike s
prevencijom i detekcijom opasnosti, utjecajem na njihovu sigurnost te utvrdivanjem
korektivnih mjera radi sprjecavanja neZeljenog dogadaja. Drugi cilj odnosi se na zastitu u
civilnome zra¢nom prometu. Svrha je upozoriti u¢enike na vaznost zastite zracnoga prometa,
prikazati regulatorni okvir, razlikovati djela nezakonitog ometanja u zracnom prometu te
razlikovati preventivne mjere zastite zracnog prometa vezane za aerodromsku
infrastrukturu, zrakoplove i Kiberneticke prijetnje.

Kljucni pojmovi

sigurnost civilnoga zracnog prometa, zastita civilnoga zracnog prometa, kretanje po
manevarskim povrSinama i ogranicenja, detekcija i prevencija opasnosti na aerodromu,
regulatorni okvir u podrucju sigurnosti i zastite civilnoga zra¢nog prometa, tehnicko-
tehnoloski elementi u podrudju sigurnosti i zasStite civilnoga zra¢nog prometa, sigurnosne
procedure na aerodromima tijekom nepovoljnih meteoroloskih uvjeta, prevencije oStecenja
zrakoplova i aerodromske infrastrukture

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenjivo)

MPT PoduzetniStvo

B.4.2.

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
A4.1.

MPT U¢iti kako uciti

A4/5.1.

MPT Osobni i socijalni razvoj

A4.3.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realizacijom radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama i otkrivanjem u izvornoj stvarnosti kod poslodavca
(gospodarski subjekti s kojima ustanova u $kolskoj godini ostvaruje poslovnu suradnju u
skladu s kurikulom ustanove).

Pozeljno je provoditi situacijsko ucenje i poucavanje te primjenjivati projektne i istrazivacke
zadatke u kojima se simuliraju stvarne situacije odgovarajucega radnog mjesta.

Ucenici se dijele u manje skupine u skladu s moguénostima radnog mjesta.

Specificni materijalni
uvjeti i okruZenje za ucenje
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12631
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12649

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a,
obujam

Sustav upravljanja sigurnosc¢u na aerodromima, 3 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Objasniti politiku i program sigurnosti pojedinih
sudionika u civilnome zratnom prometu

Protumaciti politiku i program sigurnosti pojedinih sudionika u
civilnome zra¢nom prometu na stvarnom primjeru

Navesti odgovornosti operatera vozila i standarde koje
moraju zadovoljavati vozila koja se krecu na operativnoj

povrsini aerodroma

Navesti odgovornosti operatera vozila i standarde koje moraju
zadovoljavati vozila koja se kre¢u na operativnoj povrsini
aerodroma prepoznajuci aktivnosti neposredno prije i za vrijeme
upotrebe aerodromske opreme i vozila na stvarnom primjeru

Objasniti pravila kretanja pjeSaka i vozila na operativnoj

povrsini aerodroma

Demonstrirati pravila kretanja pjesaka i vozila na operativnoj
povrsini aerodroma

Prepoznati opasnosti na operativnoj povrsini aerodroma i
njihov utjecaj na sigurnost osoba, zrakoplova i
materijalnih sredstava u prihvatu i otpremi

Povezati opasnosti na operativnoj povrsini aerodroma i njihov
utjecaj na sigurnost osoba, zrakoplova i materijalnih sredstava u
prihvatu i otpremi na stvarnom primjeru

Objasniti utjecaj nepovoljnih vremenskih uvjeta na
sigurnost osoba, zrakoplova i materijalnih sredstava u

prihvatu i otpremi

Raspoznati utjecaj nepovoljnih meteoroloskih uvjeta na
sigurnost zra¢nog prometa na stvarnom primjeru



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12631
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12649

Objasniti znacaj i postupke prevencije oStecenja Protumaciti vaznost postupka prevencije ostecenja zrakoplova
zrakoplova uzrokovanih stranim predmetima uzrokovanih stranim predmetima na stvarnom primjeru

Usporediti postupke pri incidentima, nezgodama i nesre¢ama na

Razlikovati postupke kod incidenata, nezgoda i nesreca -
stvarnom primjeru

Protumaciti postupke u slucaju izvanrednog dogadaja na

Protumaciti postupke u slucaju izvanrednog dogadaja .
stvarnom primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav egzemplarna nastava.

»  Definicija, uloga i vaznost sigurnosti zra¢nog prometa

*  Regulatorni okvir, standardi i preporuke u podrucju sigurnosti zracnog prometa
* Odgovornosti i obveze sudionika zra¢noga prometa u podrucju sigurnosti

*  Pravila kretanja osoblja i vozila na aerodromskim povrsinama

*  Utjecaj nepovoljnih vremenskih uvjeta na civilni zra¢ni promet

» Izvanredni dogadaji u zracnom prometu

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Radni zadatak:
Nastavnik zadaje problemski zadatak koji se sastoji od nekoliko elemenata:
1) Nastavnik u slikovnom obliku zadaje primjere koje ucenik treba rijesiti prema priloZenim uputama na zadanom
obrascu:
— Na priloZenoj shemi stajanke aerodroma s ucrtanim zadanim zrakoplovom na poziciji za parkiranje treba skicirati:
— opasne zone zrakoplova i njihove dimenzije
— opasne zone za vrijeme punjenja zrakoplova gorivom i njihove dimenzije
— zone oko zrakoplova koje za vrijeme punjenja gorivom moraju biti slobodne od stvari i opreme
— rutu prilaska opreme do zrakoplova
— rutu odlaska opreme od zrakoplova u slucaju opasnosti.

2) Nastavnik zadaje drugi i tre¢i dio zadatka, a uc¢enici odgovaraju na pitanja esejskog tipa u skladu sa zadanom
situacijom te ih na obrascu u zadanom vremenskom roku predaju nastavniku:

Zadani tip zrakoplova slije¢e na aerodrom u uvjetima smanjene vidljivosti. Isti zrakoplov planiran je za odlazak te se
prihvat i otprema zadanog zrakoplova obavljaju u uvjetima smanjene vidljivosti. Treba objasniti:

— tkoizaSto donosi pravila za obavljanje operacija u uvjetima smanjene vidljivosti

— postupke koji se primjenjuju u uvjetima smanjene vidljivosti i razloge njihove primjene

— postupak u slu¢aju udara opreme u zrakoplov

— postupak u slu¢aju sudara izmedu opreme.

Tijekom pokretanja lijevi je motor zrakoplova usisao strani predmet te se na izlazu iz motora pojavio dim. Potrebno
je:
— objasniti postupak u tom izvanrednom slucaju
— navesti moguce uzroke nastanka stranih predmeta na operativnoj povrsini
— objasniti postupke kontrole operativne povrsine u svrhu pronalaska i uklanjanja stranih predmeta.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

. . . . . Nije

Elementi procjene Potpuno Djelomic¢no Uopce NE e
primjenjivo

Ucenik razumije upute nastavnika i trudi se rijesiti

zadatak.

Ucenik rjeSava zadatak u skladu sa zadanim etapama.

Ucenik rjesava zadatke u zadanom vremenskom
roku.

Ucenik preuzima odgovornost za vlastito uc¢enje (na
vrijeme moli nastavnika za pomo¢ i rjeSava
nejasnoce).

Ucenik predaje rjeSenja nastavniku u zadanom
obliku.




Vrednovanje kao ucenje: samoprocjena ucenika o vlastitu ucenju provodi se na temelju unaprijed pripremljenih elemenata

procjene.
Elementi procjene

Razumijem upute nastavnika i ulazem trud u rjesavanje zadatka.

Zadatak rjeSavam prema zadanim koracima.

Drzim se roka za rjeSavanje zadatka.

Na vrijeme trazim pomo¢ nastavnika za ono $to ne razumijem.

Vazno mi je da zadatak predam u zadanom obliku.

DA

NE

Vrednovanje naucenog: provodi se s pomocu kriterijskog vrednovanja na temelju unaprijed pripremljenih kriterija i

njihove razine ostvarenosti.

Kriterij

opasne zone oko
zrakoplova

ruta prilaska i odlaska
opreme od zrakoplova

pravila za obavljanje
operacija u uvjetima
smanjene vidljivosti

postupci u uvjetima
smanjene vidljivosti i
razlozi njihove primjene

postupak u slucaju udara
opreme u zrakoplov

postupak u slucaju sudara
izmedu opreme

postupak u izvanrednom
slucaju

strani predmeti na
operativnoj povrsini

Razina ostvarenosti kriterija

Oznacava opasne zone
zrakoplova, opasne zone za
vrijeme punjenja zrakoplova
gorivom i njihove dimenzije te
zone oko zrakoplova koje za
vrijeme punjenja gorivom
moraju biti slobodne od stvari
i opreme.

6 bodova

isto

Navodi nositelje pravila i Cetiri
razloga za obavljanje operacija
u uvjetima smanjene
vidljivosti.

6 bodova

Potpuno opisuje postupak
prihvata i otpreme zrakoplova
u uvjetima smanjene
vidljivosti i objasnjava razlog
njegove primjene.

4 boda

Potpuno opisuje postupak u
slucaju udara opreme u
zrakoplov.

3 boda
Potpuno opisuje postupak u

slucaju sudara izmedu opreme.

3 boda

Potpuno opisuje postupak u
izvanrednom slucaju.

3 boda

Navodi 3 razloga nastanka
stranih predmeta na
operativnoj povrsini.

3 boda

Oznacava opasne zone
zrakoplova, opasne zone za
vrijeme punjenja zrakoplova
gorivom i njihove dimenzije.

4 boda

Oznacava rutu prilaska
opreme do zrakoplova i rutu
odlaska opreme od zrakoplova
u slucaju opasnosti.

2 boda

Navodi nositelje pravila i dva
razloga za obavljanje operacija
u uvjetima smanjene
vidljivosti.

4 boda

Potpuno opisuje postupak
prihvata i otpreme zrakoplova
u uvjetima smanjene

Oznacava opasne zone
zrakoplova i njihove
dimenzije.

2 boda

Oznacava rutu prilaska
opreme do zrakoplova.

1 bod

Navodi nositelje pravila za
obavljanje operacija u
uvjetima smanjene vidljivosti.

2 boda

Djelomicno opisuje postupak
prihvata i otpreme zrakoplova
u uvjetima smanjene

vidljivosti i povrsno objasnjava vidljivosti i povrsno

razlog njegove primjene.
3 boda

Opisuje postupak u slucaju
udara opreme u zrakoplov uz
manje nedostatke opisa.

2 boda

Opisuje postupak u slucaju
sudara izmedu opreme uz
manje nedostatke opisa.

2 boda

Opisuje postupak u
izvanrednom slucaju uz manje
nedostatke opisa.

2 boda

Navodi 2 razloga nastanka
stranih predmeta na
operativnoj povrsini.

2 boda

objasnjava razlog njegove
primjene.

2 boda

Povrsno opisuje postupak u
sluc¢aju udara opreme u
zrakoplov.

1 bod

Povrsno opisuje postupak u
slucaju sudara izmedu
opreme.

1 bod
Povrsno opisuje postupak u

izvanrednom slucaju.

1 bod

Navodi 1 razlog nastanka
stranih predmeta na
operativnoj povrsini.

1 bod




Kriteriji vrednovanja

0 - 12 bodova = nedovoljan (1)
13 - 20 bodova = dovoljan (2)
21 - 26 =bodova = dobar (3)
27 - 30 bodova = vrlo dobar (4)
31 - 34 boda = odlican (5)

postupci kontrole Tocno opisuje postupke Opisuje postupke kontrole Djelomicno opisuje postupke

operativne povrsine u kontrole operativne povrSine u operativne povrsine u svrhu  kontrole operativne povrsine
svrhu pronalaska i svrhu pronalaska i uklanjanja pronalaska i uklanjanja stranih 'u svrhu pronalaska i
uklanjanja stranih stranih predmeta. predmeta uz manje uklanjanja stranih predmeta.
predmeta nedostatke. 2 boda

4 boda 3 boda

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZe uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Elementi procjene
potpuno

usvojeni nastavni

. u vecoj mjeri
sadrzaji

razumijevanje uputa  samostalno ili uz poticaj i
vezanih za zadatke potporu nastavnika

samostalno i to¢no rjesava
zadatke, zahtjevnije
zadatke rjeSava uz poticaj i
potporu nastavnika

rjeSavanje zadataka

Buduci da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce primjenjuje heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s teSkocama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomo¢ takvim ucenicima
ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da ucenici s
teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih uc¢enika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na
takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali uc¢enici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima
razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa u¢enja i poucavanja.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA

djelomic¢no nepotpuno

djelomicno nisu usvojeni

usporeno, ¢esto uz potporu
nastavnika, pomo¢nika u nastavi,
stru¢noga komunikacijskog
posrednika, vr$njaka, potreban
poticaj u radu

ne razumije ni uz potporu
nastavnika, pomoc¢nika u nastavi,
stru¢noga komunikacijskog
posrednika ili uenika

usporeno, ¢esto uz potporu ne moZe rijesiti ni uz potporu
nastavnika, pomo¢nika u nastavi,  nastavnika, pomo¢nika u nastavi,
stru¢noga komunikacijskog stru¢noga komunikacijskog
posrednika, vr$njaka posrednika ili uenika

Sadrzaji za darovite ucenike

predmetnih dogadaja u budu¢énosti.

Darovitim u€enicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka. Primjer zadatka: daroviti u€enici mogu prezentirati primjere iz prakse u kojima se narusila sigurnost
pojedinih sudionika u zracnom prometu te se od njih traziti da predloze korektivne mjere radi sprjeCavanja ponavljanja

Skup ishoda ucenja iz SK-a,
obujam

Zastita civilnog zra¢nog prometa, 3 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Objasniti ulogu i znacaj zaStite zratnog prometa

Protumaciti ulogu i vaznost zastite zra¢nog prometa na
stvarnom primjeru

podrucju zastite civilnoga zra¢nog prometa

Razlikovati medunarodni i nacionalni regulatorni okvir u Razlikovati medunarodni i nacionalni regulatorni okvir u

podrudju zastite civilnoga zra¢nog prometa uz medusobno
povezivanje na stvarnom primjeru




Razlikovati djela nezakonitog ometanja u zracnom prometu Razlikovati djela nezakonitog ometanja u zracnom prometu
uz navodenje primjera na stvarnom primjeru

Razlikovati preventivne mjere zastite zracnog prometa vezane | Protumaciti preventivne mjere zastite zracnog prometa

za aerodromsku infrastrukturu, zrakoplove i kiberneticke vezane za aerodromsku infrastrukturu, zrakoplove i

prijetnje kiberneticke prijetnje na stvarnom primjeru

Razlikovati preventivne mjere zastite zracnog prometa vezane | Usporediti preventivne mjere zastite zracnog prometa

za putnike, prtljagu, robu i postu vezane za putnike, prtljagu, robu i poStu na stvarnom
primjeru

Usporediti tradicionalne i suvremene postupke zastite zra¢nog | Usporediti tradicionalne postupke zastite zra¢nog prometa i
prometa opisati suvremene na stvarnom primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav egzemplarna nastava.

» Definicija, uloga i vaznost zastite zracnog prometa

*  Pravna regulativa zastite zra¢nog prometa i djela nezakonitog ometanja
*  Mjere zastite zra¢nog prometa

»  Postupci zaStite zra¢nog prometa

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucdih pristupa te se poti¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Radni zadatak:
ANALIZA ZRAKOPLOVNE NESRECE
Nastavnik pokrece videozapis o istrazivanju zrakoplovne nesrece. Na temelju analize odabrane zrakoplovne nesrece, koja je
posljedica eksplozije bombe u putnickoj prtljazi, u¢enik na obrascu definiranom od nastavnika treba:
— navesti mjere civilnoga zranog prometa koje treba provoditi radi prevencije takvih i slicnih dogadaja
— navesti broj i naziv ICAO dodatka (ICAO Annexa) koji regulira pitanje zastite civilnoga zracnog prometa te ICAO
dodatka koji se bavi istrazivanjem zrakoplovnih nesreca te objasniti ulogu zra¢nih luka u provodenju zastite
civilnoga zra¢nog prometa u sklopu prvog dokumenta
— imenovati djelo nezakonitog ometanja koje je uzrok nesrece u skladu s nazivom u sklopu regulative koja se odnosi
na zastitu civilnoga zra¢nog prometa
— identificirati propuste i odgovornosti sudionika u provodenju preventivnih mjera zastite zracnog prometa koje se
odnose na ulazak u $ti¢enu zonu aerodroma
— identificirati propuste i odgovornosti sudionika u provodenju preventivnih mjera zastite zracnog prometa koje se
odnose na prtljagu putnika
— objasniti mogu¢ utjecaj primjene sustava za uparivanje putnika i prtljage (BRS - Baggage Reconcilliation System) u
kojem su implementirane napredne tehnologije na prevenciju nastanka nesrece.
Vrednovanje za ucenje: provodi se nakon obrade teorijskih sadrzaja s pomoc¢u zadataka objektivnog tipa u digitalnom ili
analognom obliku kojim se utvrduje usvojenost teorijskih znanja potrebnih za provodenje situacijskog ucenja, a povratna
informacija daje se u obliku formativnog vrednovanja. Usvojenost teorijskih sadrzaja izraZava se postotnom vrijednosti
to¢nih odgovora uz navodenje sadrzaja koje je potrebno jos usvojiti.

KREDA analiza
Cime se moZe$ pohvaliti? (analiziraj i navedi sve dobre S kojim se tesko¢ama svakog dana susre¢em? (navedi i
strane svojeg rada) osvijesti s kojim se teSko¢ama svakog dana susreces, a koje

se odnose na tvoj rad i funkcioniranje)

Koji su tvoji neiskoristeni resursi? (navedi koje neiskoristene Sto te ko¢i na putu prema napretku? (opisi vanjske prepreke

potencijale posjedujes) koje onemogucuju tvoj napredak)
Sto moZe$ napraviti da bude$ jos bolji? (na temelju svojih Tko ti moZe pomo¢i u napretku? (imenuj osobe, institucije i
osobina smisli $to sve moZe$ uciniti da budes bolji) dr. za koje smatra$ da ti mogu pomoc¢i u tvojem napretku)

Vrednovanje kao ucenje: ucenik samovrednuje doprinos radu na temelju KREDA analize.
Vrednovanje nauc¢enog: nastavnik vrednuje izradu zadatka ucenika na temelju studije slucaja u skladu s unaprijed
definiranim kriterijima.

Kriteriji vrednovanja
Ucenik navodi mjere civilnoga zra¢nog prometa koje treba provoditi radi prevencije takvih i slicnih dogadaja.

Ucenik navodi broj i naziv ICAO dodatka (ICAO Annexa) koji regulira pitanje zastite civilnoga zra¢nog prometa te ICAO
dodatka koji se bavi istraZivanjem zrakoplovnih nesreca.

Ucenik objasnjava ulogu zrac¢nih luka u provodenju zastite civilnoge zracnog prometa u sklopu prvog dokumenta.
Ucenik imenuje djelo nezakonitog ometanja koje je uzrok nesrece.

Ucenik identificira propuste i odgovornosti sudionika u provodenju preventivnih mjera zastite zratnog prometa koje se
odnose na ulazak u Sticenu zonu aerodroma.




Ucenik identificira propuste i odgovornosti sudionika u provodenju preventivnih mjera zastite zra¢nog prometa koje se
odnose na prtljagu putnika.

Ucenik objasnjava mogu¢ utjecaj primjene sustava za uparivanje putnika i prtljage (RBS - Baggage Reconcilliation System) u
kojem su implementirane napredne tehnologije na prevenciju nastanka nesrece.

Vrednovanje naucenog provodi se na temelju razine ostvarenosti kriterija vrednovanja na sljedec¢i nacin:

4 ostvarena Kkriterija - dovoljan (2)

5 ostvarenih kriterija - dobar (3)

6 ostvarenih kriterija - vrlo dobar (4)

7 ostvarenih kriterija - odli¢an (5).

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZe uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesée primjenjuje heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s teSkocama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomo¢ takvim ucenicima
ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da ucenici s
teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na
takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ucenici imaju priliku uciti i raditi s uenicima
razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA

Elementi procjene : »
potpuno djelomic¢no nepotpuno

usvojeni nastavni PN . Ly . -
g u vecoj mjeri djelomicno nisu usvojeni
sadrzaji
usporeno, ¢esto uz potporu
nastavnika, pomo¢nika u nastavi,
stru¢noga komunikacijskog
posrednika, vr$njaka, potreban
poticaj u radu

ne razumije ni uz potporu
nastavnika, pomo¢nika u nastavi,
stru¢noga komunikacijskog
posrednika ili uenika

razumijevanje uputa samostalno ili uz poticaj i
vezanih za zadatke  potporu nastavnika

samostalno i to¢no rjeSava usporeno, ¢esto uz potporu ne moze rijesiti ni uz potporu
rjefavanje zadataka z-aclatke, zahtjt:zvqije zadatke nastilvnika, pomo-énik-ell u nastavi, nast?vnika, pomo.énik-ell u nastavi,

rjeSava uz poticaj i potporu stru¢noga komunikacijskog stru¢noga komunikacijskog

nastavnika posrednika, vr$njaka posrednika ili uenika

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim u€enicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.

Primjer zadatka: daroviti ¢e ucenici provedenu studiju slucaja staviti u kontekst suvremenih tehnologija zastite zracnog
prometa od nezakonitih djelovanja.

NAZIV MODULA TARIFE U ZRACNOM PRIJEVOZU

Sifra modula

Tarife u putnickome zracnom prijevozu
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12633
Tarife u robnom zra¢nom prijevozu

https: //hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12650

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12633

Obujam modula (CSVET) 5
Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja na radu ucenika
ucenja (od -do, postotak) 30-50% 40 - 55% 10 - 15 %
Status modula .
obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj je modula osposobiti ucenike za stjecanje znanja i vjestina odredivanja i primjene tarifa u
putnickom i robnom prometu te popunjavanja putnicke karte svim potrebnim elementima.
Cilj je modula osposobiti ucenike za izracunavanje volumne mase i odredivanje obracunske
mase posiljke uz primjenu relevantnih priruc¢nika koji definiraju uvjete za primjenu tarifa.

Kljuéni pojmovi

putnicke tarife u zracnom prometu, tarifni proizvod, elementi rezervacije, putnicka karta, e-
karta, pravila izdavanja karata, robni proizvodi, robne tarife, tarifiranje

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenjivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj
- osrA4.l
- osrA4.3.
- osrB4.2.
MPT Poduzetnistvo
— podA4.l.
— podB.4.1.
— podB.4.2.
MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
ikt A.4.1.
ikt C.4.1.
ikt C.4.3.
ikt C.4.4.
MPT Uciti kako uciti
— ukuA4/5.1.
— ukuA4/5.2.
— ukuA4/5.3.
— ukuB.4/5.2.
— ukuB.4/54.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu realizira se provodenjem razli¢itih problemskih zadataka u skolskim
specijaliziranim u¢ionicama i kod poslodavca (u zra¢noj luci ili kod zra¢nog prijevoznika).
Preporucuje se izvodenje problemske nastave, ukljucujudi studije slu¢aja aktualnih ili novijih
dogadaja. Vjezbe je poZeljno prilagoditi stvarnim situacijama na potencijalnim radnim
mjestima tehnicara/tehnic¢arke za zra¢ni promet, a zadatke uskladiti s moguéim zada¢ama na
trzistu rada kako bi se pobudila motivacija u¢enika za zaposljavanjem i napredovanjem u
Svo0joj struci.

Tijekom ucenja temeljenog na radu ucenici se dijele u manje skupine u skladu s moguénostima
radnog mjesta.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12633
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12650

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za uc¢enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a,
obujam

Tarife u putnickome zra¢nom prijevozu, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Klasificirati putnicke tarife s obzirom na klasu prijevoza i

visinu popusta

Usporediti putnicke tarife s obzirom na klasu prijevoza i
visinu popusta razli¢itih zra¢nih prijevoznika na stvarnom
primjeru

Objasniti nacine distribucije tarifa u putnickome zracnom

prijevozu

Protumaciti nacine distribucije tarifa u putnickome zra¢nom
prijevozu na stvarnom primjeru

Navesti elemente tarifnih proizvoda u putnickome zracnom

prijevozu

Interpretirati elemente tarifnih proizvoda u putnickome
zracnom prijevozu na stvarnom primjeru

Opisati obvezne elemente rezervacije za uslugu prijevoza
putnika u rezervacijskom sustavu

Opisati obvezne elemente rezervacije za uslugu prijevoza
putnika u rezervacijskom sustavu uz potkrjepu primjerom na
stvarnom primjeru



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12633

Interpretirati elemente putnicke e-karte u domacem i

Interpretirati elemente putnicke e-karte .
medunarodnom prometu na stvarnom primjeru

Primijeniti osnovna pravila za izdavanje putnickih karata u
zracnom prometu za razlicite kategorije putnika u stvarnoj
radnoj situaciji

Primijeniti osnovna pravila za izdavanje putnickih karata u
zracnom prometu

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni su nastavni sustavi problemska nastava i u€enje temeljeno na radu.

*  Putnicke tarife u zratnom prometu
Nastavne cjeline/teme * Elementi rezervacije i putnicke karte u zratnom prometu
» Vjezbe popunjavanja putnicke karte u zra¢nom prometu

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucdih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Radni zadatak
Na temelju zahtjeva i preferencija putnika potrebno je prikazati raspoloZive opcije putovanja te primjenjive tarife i uvjete
njihove primjene. Nakon kona¢nog odabira svih navedenih elemenata treba izraditi rezervaciju i izdati e-kartu.
Koriste¢i se testnom inacicom rezervacijskog sustava odredite IATA tarifnu zonu za navedene drzave i dvoslovni kod
globalnih indikatora za zadane rute.
Potrebno je otvoriti raspoloZive izravne povratne letove za zadane datume i parove gradova.
Treba napraviti rezervaciju (Passenger Name Record - PNR) za bracni par i njihova sina (17 godina) u ekonomskoj klasi
prijevoza na letu preferiranog prijevoznika. Treba odabrati najnizu primjenjivu tarifu za zadani itinerer, pohraniti je i
isprintati e-karte.
Koriste¢i se prilozenom e-kartom potrebno je odrediti:

— klasui cjenovni razred prijevoza

—  prijevoznika koji je izdao kartu

— operativnog prijevoznika i broj leta

— itinerer s vremenima polaska i dolaska

— ogranicenja u vezi s promjenom rezervacije i povratom sredstava za zrakoplovnu kartu.
Treba skicirati dijagram toka distribucije putnickih tarifa u zra¢nom prometu u kojem su prikazane funkcionalne veze
izmedu globalnoga distribucijskog sustava, sustava za distribuciju putnickih tarifa i prodajnih mjesta.

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje izradu zadatka ucenika na temelju studije sluc¢aja u skladu s unaprijed
definiranim kriterijima.

Kriteriji vrednovanja

Ucenik odreduje IATA tarifnu zonu navedene drzave i dvoslovni kod zadane rute.

Ucenik objaSnjava postupak otvaranja izravnih letova za odredeni datum i zadane gradove.

Ucenik objasnjava postupak rezervacije karata za odredene putnike u odredenoj klasi na navedenom letu.
Ucenik imenuje djelo nezakonitog ometanja koje je uzrok nesrece.

Ucenik identificira najnizu primjenjivu tarifu za zadanu relaciju te ju zna pohraniti.

Ucenik objasnjava postupak popunjavanja e-karte.

Ucenik skicira tok distribucije putnickih tarifa u zra¢nom prometu prikazuju¢i funkcionalne veze izmedu distribucijskih
sustava, sustava distribucije putnic¢kih tarifa i prodajnih mjesta.

Kriterij vrednovanja

Bodovi Ocjena
0-3 nedovoljan (1)
4 dovoljan (2)
5 dobar (3)
6 vrlo dobar (4)
7 odlican (5)

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomoc¢u
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZe uciniti.




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce primjenjuju problemska nastava te ucenje temeljeno na radu u kojemu se
ucCenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna o tome da
ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju
ulogu. Na takav nacin svaki uc¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku u¢iti i raditi s
¢lanovima tima razli¢itih sposobnosti u skladu s realnim radnim okruzenjem. U individualiziranom kurikulu za svakog
ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne
povratne informacije radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e
procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje
ishoda uc€enja umjesto ucenika.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA
Elementi procjene

potpuno djelomicno nepotpuno
usvojeni nastavni sadrzaji u veéoj mjeri djelomic¢no nisu usvojeni
usporeno, Cesto uz potporu
nastavnika, ne razumije ni uz potporu
.. . . . C . pomoc¢nika u nastavi, nastavnika, pomo¢nika u
razumijevanje uputa vezanih samostalno ili uz poticaj i \ . «
. stru¢noga nastavi, stru¢noga
za zadatke potporu nastavnika L o .
komunikacijskog komunikacijskog posrednika
posrednika, vr$njaka, ili u¢enika

potreban poticaj u radu

usporeno, ¢esto uz
potporu nastavnika,
pomoc¢nika u nastavi,
struc¢noga
komunikacijskog
posrednika, vr$njaka

samostalno i

tocno rjesava zadatke,
rjeSavanje zadataka zahtjevnije zadatke

rjeSava uz poticaj i

potporu nastavnika

ne moze rijesiti ni uz potporu
nastavnika, pomoc¢nika u
nastavi, stru¢noga
komunikacijskog posrednika
ili ucenika

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Tarife u robnom zra¢nom prijevozu, 3 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Navesti elemente tarifnih proizvoda u robnom zra¢nom Primijeniti elemente tarifnih proizvoda u robnom zra¢nom
prometu prometu na zadanu vrstu tereta na stvarnom primjeru
Objasniti nacine distribucije tarifa u robnom zra¢nom Objasniti nacine distribucije tarifa u robnom zra¢nom
prometu prometu i redoslijed njihove primjene na stvarnom primjeru
Interpretirati vrste tarifa u robnom zra¢nom prometu i Primijeniti vrste tarifa u robnom zra¢nom prometu na
njihovu primjenjivost zadanu poSiljku na stvarnom primjeru

IzraCunati volumnu masu za posiljku sastavljenu od vise

Izracunati volumnu masu i odrediti obra¢unsku masu Ly . o wils
komada i bac¢vu te odrediti obracunsku masu posiljke na

posiljke o

stvarnom primjeru
Primijeniti relevantni priru¢nik koji definira uvjete za Primijeniti relevantni priru¢nik koji definira uvjete za
primjenu tarifa u robnom zra¢nom prometu u procesu izrade |primjenu tarifa u robnom zratnom prometu u procesu izrade
rezervacije rezervacije razlic¢itih vrsta tereta na stvarnom primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni su nastavni sustavi u¢enje temeljeno na radu i projektna nastava.

* Elementi tarifnih proizvoda u robnome zra¢nom prometu
Nastavne cjeline/teme *  Vrste tarifa u robnome zra¢nom prometu
*  Vjezbe tarifiranja u robnome zra¢nom prijevozu

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucdih pristupa te se potic¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.




Primjer vrednovanja:

Radni zadatak

Ucenik u svojstvu djelatnika kompanije Croatia Airlines zaprima odredenu vrstu robe i njegov je zadatak popuniti Zracni
teretni list svim potrebnim podatcima.

Zadani su podatci o masi, dimenzijama, vrsti robe i izjavljenoj vrijednosti za posiljku deklariranu za prijevoz zrakoplovom.
Potrebno je izracunati volumnu masu i odrediti obracunsku masu posiljke. Uz upotrebu relevantnog prirucnika treba
provijeriti postojanje tarife za specifi¢ne vrste robe te postojanje objavljenih op¢ih tarifa i izracunati iznos primjenjive tarife.
Treba objasniti na koji se nacin distribuiraju robne tarife u zracnom prometu.

Vrednovanje naucenog: temelji se na vrednovanju samostalno popunjenoga Zrac¢noga teretnog lista prema unaprijed
zadanim Kriterijima.

Kriterij Vrijednost kriterija
Pravilno upisuje broj Zracnoga teretnog lista. 1 bod
Pravilno upisuje podatke o posiljatelju, primatelju, ruti i letu za zadanu posiljku. 1 bod
Pravilno upisuje podatke o nacinu plac¢anja, osiguranju i izjavljenoj vrijednosti za posiljku. 1 bod
Pravilno upisuje broj komada i stvarnu masu posiljke. 1 bod
Pravilno odreduje primjenjivu tarifu za zadanu posiljku. 1 bod
Pravilno odreduje obracunsku masu za zadanu posiljku. 1 bod
Pravilno utvrduje osnovni iznos naplate za zadanu posiljku. 1 bod
Pravilno upisuje podatke o posiljci. 1 bod
Pravilno utvrduje ostale naplate i zakljuCuje Zracni teretni list. 1 bod
Pravilno utvrduje ukupnu naplatu za poSiljku. 1 bod

Zracni teretni list potrebno je popuniti za dvije razlicite posiljke.

Kriterij vrednovanja

Bodovi Ocjena
0-4 nedovoljan (1)
5-6 dovoljan (2)
7-8 dobar (3)

9 vrlo dobar (4)
10 odli¢an (5)

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljede¢ih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene Kriterije vrednovanja i op¢e informacije
o0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZze uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najc¢eSc¢e primjenjuju projektna nastava te ucenje temeljeno na radu u kojemu se
ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna o tome da
ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju
ulogu. Na takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku u¢iti i raditi s
¢lanovima tima razlicitih sposobnosti u skladu s realnim radnim okruzenjem. U individualiziranom kurikulu za svakog
ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za u¢enje primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne
povratne informacije radi motiviranja u¢enika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e
procijeniti koja je razina pedagoSke potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje
ishoda ucenja umjesto ucenika.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.




OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA

Elementi procjene

potpuno

usvojeni nastavni
sadrzaji

razumijevanje uputa
vezanih za zadatke

samostalno i

tocno rjesava zadatke,
zahtjevnije zadatke
rjeSava uz poticaj i
potporu nastavnika

rjeSavanje zadataka

u vecoj mjeri

samostalno ili uz poticaj i
potporu nastavnika

djelomicno nepotpuno

djelomicno nisu usvojeni
usporeno, ¢esto uz potporu
nastavnika, pomo¢nika u nastavi,
stru¢noga komunikacijskog
posrednika, vr$njaka, potreban
poticaj u radu

ne razumije ni uz potporu
nastavnika, pomoc¢nika u nastavi,
stru¢noga komunikacijskog
posrednika ili uenika

ne moze rijesiti ni uz potporu
nastavnika, pomoc¢nika u nastavi,
stru¢noga komunikacijskog
posrednika ili uenika

usporeno, ¢esto uz potporu
nastavnika, pomo¢nika u nastavi,
stru¢noga komunikacijskog
posrednika, vr$njaka

Sadrzaji za darovite uc¢enike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja

motivacije i napretka.

NAZIV MODULA

MEDUNARODNA KOMUNIKACIJA NA ENGLESKOM JEZIKU

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u provedbi
modula

Engleski jezik struke, SIU 16: Poslovni odnosi u neposrednom okruzenju
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11205
Engleski jezik struke, SIU 17: Medunarodni susreti
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11206

Obujam modula (CSVET) | 4

Nacini stjecanja skupova Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
ishoda ucenja (od - do, poucavanja radu ucenika
postotak) 50-70% 20-45% 10-15%
Status modula ,

(obvezni/izborni) obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula osposobiti u€enike za izraZavanje, primanje, uvaZavanje i razmjenu misljenja,
ideja i stavova u poslovnom okruzenju. U receptivnim se djelatnostima rabe dugi tekstovi, duzi
od 600 rijeci, a u produktivnima duzi od 200 rijeci. Uz taj, primarni cilj modula, ucenike je
potrebno osposobiti i za razumijevanje i uvazavanje drugih kultura i drustvenih normi te za
ovladavanje strategijama ucenja i uporabe jezika. Ti se elementi ne poucavaju zasebno, nego
integrirano, s istim jezicnim sadrZajima za ovladavanje vjeStinama za upotrebu jezi¢noga znanja
u komunikacijskome ¢inu.

Kljuéni pojmovi

interakcija, izvjeStaj, prezentacija, promidzba, graficki prikaz, statistika

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

Preporuka: ovisno o struci, sektoru i sadrzaju, nastavnik odabire odgojno-obrazovna ocekivanja
iz 4.1i/ili 5. ciklusa iz najmanje dviju ili triju medupredmetnih tema, a prema potrebama procesa
ucenja i poucavanja.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu u nastavi engleskoga jezika povezuje se i implementira putem
strukovnog dijela kurikula pojedinoga sektorskog kurikula / kurikula ustanove. Ishode tog
modula uéenici mogu djelomi¢no ostvariti realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati
u specijaliziranim i odgovarajuée opremljenim $kolskim uc¢ionicama i praktikumima i/ili u
suradnji nastavnika i $kole s poslodavcem i/ili nacionalnim centrima kompetentnosti.
Ucenicima je potrebno omoguciti uCenje u uvjetima u kojima ¢e aktivno uvjezbati odredene
situacije. U simuliranim stvarnim situacijama ucenici s pomocu projektnih i istrazivackih
zadataka samostalno ili u paru rjesavaju situacijske probleme vezane za ciljeve modula s
namjerom ostvarivanja njegovih ishoda. Odgojno-obrazovni ishodi ostvaruju se u¢enjem
temeljenom na radu i razli¢itim stru¢nim posjetima institucijama i poslovnim subjektima
relevantnima za pojedini sektor/zanimanje gdje je u¢enike potrebno ukljuciti u edukativne
aktivnosti/projekte koji se eventualno provode. U¢enjem temeljenom na radu stjecu se
specifi¢na znanja i vjeStine potrebne za samostalan i siguran rad kod poslodavca.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11205
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11206

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11205
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11206

Specijalizirana ucionica i/ili kabinet za nastavu stranog jezika opremljen racunalom s pristupom
internetu i instaliranom potrebnom programskom potporom, projektorom s projektnim
platnom i/ili interaktivnim ekranom. Preporucuje se da ucionica za poucavanje jezika
omogucuje fleksibilnost u organizaciji prostora, tj. lako pomicanje stolova i stolica kako bi
prostor odgovarao razli¢itim potrebama koje proizlaze iz oblika rada specifi¢nih za nastavu
stranih jezika (npr. podjela ucenika u manje skupine, suradni¢ko ucenje i sl.). Prostor treba
uskladiti s ciljevima nastave kako bi se stvorili najbolji moguéi materijalni uvjeti za postizanje
Zeljenih rezultata. Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti
koje se prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati
licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku
ucCionicu, specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu s$kole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam:

EngleskKi jezik struke, SIU 16: Poslovni odnosi u neposrednom okruzenju, , 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Analizirati duZi izvoran ili prilagoden tekst o temama iz struke |Samostalno analizirati duzi izvoran ili prilagoden tekst o

pri slusanju i ¢itanju

vecini tema iz struke pri slusanju i ¢itanju

Govoriti dug tekst o temama iz struke koristeci se slozenim
jezi¢nim strukturama i stilom primjerenim komunikacijskoj

Govoriti dug tekst o temama iz struke koriste(i se slozenim
jezicnim strukturama i stilom primjerenim komunikacijskoj
situaciji uz manja odstupanja od zadane forme i pogreske

situaciji . oy " :
J koje ne utjeCu na lako razumijevanje teksta
Sudjelovati u duZemu neplaniranom i dugome planiranom
Sudjelovati u duZemu neplaniranom i dugome planiranom razgovoru o temama iz struke uz manja odstupanja od
razgovoru o temama iz struke zadane forme i pogreske koje ne utjec¢u na lako
razumijevanje teksta
Pisati dug strukturiran tekst o temama iz struke koristec¢i
Pisati dug strukturiran tekst o temama iz struke koristeci se se sloZzenim jezi¢nim strukturama i stilom primjerenim
sloZenim jezi¢nim strukturama i stilom primjerenim komunikacijskoj situaciji uz manja odstupanja od zadane

komunikacijskoj situaciji

forme i pogreske koje ne utjecu na lako razumijevanje
teksta

Posredovati sloZene koncepte i sloZene stru¢ne tekstove te
posredovati u neformalnim komunikacijskim situacijama u

poslovnom okruzenju

Posredovati sloZene koncepte i sloZene strucne tekstove te
posredovati u neformalnim komunikacijskim situacijama u
poslovnom okruZenju uz pogreske koje ne utjec¢u na lako
razumijevanje teksta

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Uz poucavanje usmjereno na ucenika nuzno je osigurati raznolikost iskustava ucenja, $to proizlazi iz organizacije rada.
Primjenjuju se razlicite aktivnosti: projektna nastava, ucenje usmjereno na rjeSavanje problema, uc¢enje u izvanskolskome
okruzju, istrazivacko ucenje i sli¢no, s naglaskom na suradnicko i iskustveno ucenje. Takvi su oblici rada usmjereni na
ovladavanje vjeStinama za upotrebu jezicnoga znanja u komunikacijskome ¢inu.

Aktivnosti su usmjerene na ostvarivanje ishoda iz svih skupova ishoda koji ¢ine zaokruzenu cjelinu unutar pojedinog
modula. Svakom se uceniku postavljaju primjereno visoka, pozitivna oc¢ekivanja koja uvazavaju individualne razlike, poti¢u
autonomiju i odgovornost za vlastito ucenje te su jasno definirana i uskladena s razvojnim moguénostima ucenika.
Primjenjuju se pristupi u¢enju koji omogucuju povezivanje s prethodnim znanjima i vjeStinama te s osobnim Zivotom, a
ucenika se priprema za cjelozivotno ucenje. Poticu se procesi kreativnoga izrazavanja i kritickoga misljenja.

Nastavne cjeline/teme

Nastavne cjeline prilagodavaju se pojedinoj struci te se biraju od ponudenih:
Raczlic¢ite kulture i nacini Zivota

Gradansko drustvo

Protesti

Rjesavanje sukoba.

Vokabular prosiriti jezikom odredene struke prema potrebi.

Teme/vrste tekstova povezane s u¢enikovom strukom, jezi¢no prilagodene razini B2
ZEROJ-a.
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Nacini i primjer vrednovanja

Vrednuju se znanja i vjeStine definirane odgojno-obrazovnim ishodima unutar skupova ishoda ucenja.

Elementi su vrednovanja jezi¢ne djelatnosti: sluSanje s razumijevanjem, ¢itanje s razumijevanjem, govorenje i pisanje.
Ucenicka se izvedba procjenjuje na temelju kriterija koji se izraduju u skladu s unaprijed odredenim znanjima o jeziku i
vjestinama za upotrebu jezicnoga znanja u komunikacijskome ¢inu koje se ispituju i koje su jasno opisane za svaku razinu
postignuca. Jezicni sadrzaji sastavni su dio djelatnosti i njihova se ovladanost ocjenjuje integrirano, tj. leksicke i gramaticke
strukture smatraju se kriterijima ostvarenosti ishoda za djelatnosti.

Funkcionalni aspekt jezika ima prednost pred formalnim te su zbog toga kriteriji razumljivosti poruke i ostvarenja jezi¢ne
interakcije nadredeni Kriteriju to¢nosti. Pri vrednovanju vodi se racuna o ¢injenici da ovladavanje jezi¢nim zakonitostima
nije samo sebi svrha, ve¢ je sredstvo za ostvarivanje uspjesne komunikacije te da su pogreske u jezicnome izricaju
prihvatljiva i o¢ekivana sastavnica ovladavanja jezikom.

Uc¢inkovito vrednovanje za ucenje ukljucuje nastavnikovo kontinuirano i sustavno prikupljanje i biljeZenje informacija o
ostvarenosti odgojno-obrazovnih ishoda tijekom odgojno-obrazovnoga procesa. Ono je sastavni dio procesa ucenja i
poucavanja koji ne rezultira ocjenama. Usmjereno je na poticanje refleksije o u¢enju, razumijevanje procesa i rezultata
ucenja te na povecanje ucinkovitosti u€enja i poucavanja. Vrednovanje za ucenje ukljucuje razlicite formalne i neformalne
metode te raznolike formate poput postavljanja pitanja, provjere domacih zadaca, kracih pisanih provjera znanja, rubrika,
lista provjere, anegdotskih zabiljeski, portfolija, opazanja itd.

Vrednovanje kao uc¢enje podrazumijeva aktivno ukljucivanje ucenika u proces vrednovanja uz stalnu potporu nastavnika, a
obavlja se sustavnom samorefleksijom, samovrednovanjem i vr§njackim vrednovanjem kako bi se u¢enika poticalo na
samostalnost i samoreguliranje ucenja, tj. na razvoj svijesti o vlastitome ucenju. U tome se procesu vrednovanja rabe
portfolio, autobiografija medukulturnih susreta, dnevnik ucenja, rubrike za samovrednovanje i vr$njacko vrednovanje i
sli¢no. UCenici su ukljuceni u izradu kriterija za vrednovanje i samovrednovanje, $to pridonosi njihovu razumijevanju razine
usvojenosti znanja i razvijenosti vjestina i stavova potrebnih za ostvarivanje odgojno-obrazovnih ishoda. Kao i vrednovanje
za ucenje, ni ovaj proces ne rezultira ocjenama, nego kvalitativnim povratnim informacijama.

Vrednovanje nauc¢enoga ponajprije je sumativno, a moze sluziti i u formativne i u dijagnosticke svrhe, za planiranje daljnjega
ucenja i poucavanja. Ostvarenost odgojno-obrazovnih ishoda unutar pojedinog skupa ishoda ucenja vrednuje se s obzirom
na definiranu razinu usvojenosti odgojno-obrazovnih ishoda. Nastavnik pri vrednovanju za svaki element ocjenjivanja
razraduje opisivace koji odreduju opseg znanja, dubinu razumijevanja i stupanj razvijenosti vjestina potreban za odredenu
ocjenu. Primjenjuju se usmene i pisane provjere znanja, portfolio, u¢enicki projekti, rasprave, debate, eseji, simulacije itd., a
ocjena se temelji na jednoj ili viSe metoda vrednovanja. Metode i sadrzaji provjere odgovaraju zahtjevima jezi¢ne upotrebe u
stvarnim jezi¢nim, situacijskim i kulturnim uvjetima u kojima se trazi upotreba razli¢itih znanja, vjestina i sposobnosti. Pri
tome se vodi racuna o definiranim kriterijima vrednovanja, o izboru valjanih i pouzdanih metoda te sigurnosti i
transparentnosti procesa - svrha vrednovanja, sadrZaji, postupci, oblik, sastavnice i trajanje ispita, nacin i kriteriji bodovanja
i rezultati unaprijed su definirani i jasni nastavniku, u€eniku i roditelju. Pri odredivanju zaklju¢ne ocjene nastavnik uzima u
obzir ostvarenost ishoda provjerenu razlicitim metodama vrednovanja u visSe vremenskih toc¢aka. Tijekom vrednovanja
nuzno je postovati i provoditi odredbe zakona i pravilnika koji su na snazi.

PRIMJER ZADATKA I NACINA VREDNOVANJA: Moj poslovni partner

Tijek aktivnosti

Ucenici rade u skupinama koje imaju od Sest do deset ¢lanova. U prvoj fazi, koja traje od pet do deset minuta, ucenici rade
samostalno; svatko za sebe prouci popis osobina i s njega odabere onih deset koje smatra najvaznijima za svojega
potencijalnoga poslovnog partnera. Istodobno priprema i kratko obrazloZenje svojega stava. Osobine je potrebno poredati
prema vaznosti.

Nakon toga slijedi rad u skupinama u kojima ucenici odreduju deset osobina za koje se svi slazu da su najvaznije i
rasporeduju ih prema vaznosti. Nakon isteka zadanog vremena (30 - 40 minuta, ovisno o velicini grupa), skupine
prezentiraju svoja rjeSenja uz obrazlozZenje odgovora. ObrazloZenje ukljucuje objasnjenje sto za njih pojedina odabrana
osobina s popisa znaci i zasto im je vazna. Potrebno vrijeme za prezentiranje rjesSenja jest oko pet minuta po skupini. Ako se
rjeSenja koja skupine prezentiraju medusobno jako razlikuju, poCinje rasprava i komentiraju se razlike.

Tijekom rada u skupinama, uz razvijanje komunikacijskih i interpersonalnih vjestina, u¢enici argumentiraju vlastite stavove i
pregovaraju s drugima, razvijaju empatiju i u¢e uvazavati tude stavove.

Materijal

Listi¢ s popisom osobina (za svakog ucenika):

Maturity - Openness - Honesty - Integrity - Respect - Independence - Empathy - Affection - Sense of Humour - Sensitivity -
Loyalty - Kindness - Emotional stability - Trustworthiness - Clear communication - Reliability - Shared values

Vrednovanje

Vrednovanje za ucenje

Nastavnik upotrebljava rubriku za vrednovanje djelatnosti govorenja uz procjenu elemenata kvalitete argumentacije. Taj je
oblik prac¢enja usmjeren na nekoliko ¢lanova svake skupine, a ne na sve ucenike.




Nedovoljno dobro Dobro Izvrsno

Izgovor Na razini oponasanja, Potrebna povremena pomoc¢i Tocan i precizan; samostalan i
potrebna stalna pomoc¢ i slu$ni model. kreativan.
slusni model.

Argumentacija Izrice vlastito misljenje i Izrice svoje misljenje i Izrice svoje misljenje i

stavove bez primjera. stavove i nastoji ih stavove i potkrepljuje ih
potkrijepiti primjerima. dokazima i primjerima.

Jezik Koristi se jednostavnim Koristi se primjerenim Koristi se primjerenim
leksickim i gramatickim leksickim i gramatickim leksickim i gramatickim
strukturama. Pogreske Cesto  strukturama. Pogreske strukturama. Eventualne
otezavaju razumijevanje povremeno utjecu na pogreske samostalno
poruke. razumijevanje poruke. ispravlja.

Vrednovanje kao ucenje

Ucenici rabe listu za procjenu rada u skupinama kako bi samovrednovali svoj doprinos radu skupine i vr$njacki vrednovali
ostale ¢lanove. Na listu ucenici upisuju imena ¢lanova skupine i kvac¢icom ili iksi¢em procjenjuju ispunjenost kriterija.

Prije popunjavanja liste za procjenu, tijekom analize kriterija, s u¢enicima treba dogovoriti da razmisle o drugim kriterijima
vrednovanja grupnog rada kako bi se lista modificirala za sljede¢u aktivnost.

Clanovi skupine / kriteriji

Ucenik je imao pripremljene odgovore.

Ucenik je bio usmjeren na zadatak.

Ucenik je iznosio dobre ideje.

Ucenik je sudjelovao u dogovorima.

Ucenik je pomogao prezentirati rjeSenje skupine.

Vrednovanje nau¢enoga moze se provesti modifikacijom rubrike za djelatnost govorenja.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagodava tezinu zadataka na individualnoj razini komunikacijske kompetencije ucenika. Nije namjera

da nastavnik odradi dio uvjeta za ostvarivanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika. Ucenicima s teSko¢ama daju se detaljnije
upute za rjeSavanje zadatka koje su prilagodene s obzirom na vrstu teskoce (primjerice povecan font, produljeno vrijeme
pisanja, smanjen broj i teZina zadatka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadatka, vizualni materijali za motivaciju i poticanje
receptivnih i produktivnih vjeStina i sl.). U¢enike s teSko¢ama preporucljivo je podijeliti u parove ili timove s uspjesSnijim
ucCenicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje projektnog zadatka. U¢enicima s teSko¢ama potrebno je dodatno objasnjavati
korake i zadatke projektnog zadatka ili to odrediti kao zadatak uspjesnijim uc¢enicima u parovima ili timovima. Poseban
naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za uc¢enje primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne
informacije radi motiviranja uc€enika, jatanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Darovitim u¢enicima
nuzno je pruZziti mogucnost istrazivanja i prosirenja zadatka u smjeru njihovih interesa u odgovarajucoj struci/podrucju.
MoZe se provesti i projektno istraZivanje izvan $kole u odgovarajuc¢im tvrtkama te izraditi zadatak sa stvarnim
podatcima. Preporucuje se takvim ucenicima ponuditi sloZenije zadatke, a vrednovanje treba provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz

. EngleskKi jezik struke, SIU 17: Medunarodni susreti, 2 CSVET
SK-a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Analizirati duZi izvoran ili prilagoden tekst o temama iz struke |Samostalno analizirati duZi izvoran ili prilagoden tekst o
pri sluSanju i ¢itanju veclini tema iz struke pri sluSanju i ¢itanju

Govoriti dug tekst o temama iz struke koriste¢i se sloZenim
jezi¢nim strukturama i stilom primjerenim komunikacijskoj
situaciji uz manja odstupanja od zadane forme i pogreske

Govoriti dug tekst o temama iz struke koristed¢i se slozenim
jezi¢nim strukturama i stilom primjerenim komunikacijskoj

situaciji koje ne utjecu na lako razumijevanje teksta

Sudjelovati u duZemu neplaniranom i dugome planiranom
Sudjelovati u duZemu neplaniranom i dugome planiranom razgovoru o temama iz struke uz manja odstupanja od
razgovoru o temama iz struke zadane forme i pogreske koje ne utjec¢u na lako

razumijevanje teksta

Pisati dug strukturiran tekst o temama iz struke koristeéi
Pisati dug strukturiran tekst o temama iz struke koriste¢i se se sloZenim jezi¢nim strukturama i stilom primjerenim
slozenim jezi¢nim strukturama i stilom primjerenim komunikacijskoj situaciji uz manja odstupanja od zadane
komunikacijskoj situaciji forme i pogreske koje ne utjec¢u na lako razumijevanje

teksta




Posredovati sloZene koncepte i sloZene strucne tekstove te
posredovati u neformalnim komunikacijskim situacijama u
poslovnom okruzenju uz pogreske koje ne utjecu na lako
razumijevanje teksta

Posredovati sloZene koncepte i sloZene strucne tekstove te
posredovati u neformalnim komunikacijskim situacijama u
poslovnom okruzenju

Samostalno interpretirati medukulturno iskustvo iz vise
razlicitih glediSta te predlagati rjeSenja potencijalno
problematic¢nih situacija u medukulturnim kontaktima i
(p)odrzavati uspjesne odnose uz manja odstupanja

Interpretirati medukulturno iskustvo iz viSe razlicitih gledista
te predlagati rjeSenja potencijalno problemati¢nih situacija u
medukulturnim kontaktima i (p)odrzavati uspjesSne odnose

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Uz poucavanje usmjereno na ucenika nuzno je osigurati raznolikost iskustava ucenja, Sto proizlazi iz organizacije rada.
Primjenjuju se razlicite aktivnosti: projektna nastava, ucenje usmjereno na rjeSavanje problema, ucenje u izvanskolskome
okruZzju, istrazivacko ucenje i sli¢no, s naglaskom na suradnicko i iskustveno ucenje. Takvi su oblici rada usmjereni na
ovladavanje vjeStinama za upotrebu jezi¢noga znanja u komunikacijskome ¢inu.

Aktivnosti su usmjerene na ostvarivanje ishoda iz svih skupova ishoda koji ¢ine zaokruzZenu cjelinu unutar pojedinog
modula. Svakom se uc€eniku postavljaju primjereno visoka, pozitivna oc¢ekivanja koja uvazavaju individualne razlike, poticu
autonomiju i odgovornost za vlastito uCenje te su jasno definirana i uskladena s razvojnim mogu¢nostima ucenika.
Primjenjuju se pristupi ucenju koji omogucuju povezivanje s prethodnim znanjima i vjeStinama te s osobnim Zivotom, a
ucenika se priprema za cjelozivotno ucenje. Poticu se procesi kreativnoga izrazavanja i kritickoga misljenja.

Nastavne cjeline prilagodavaju se pojedinoj struci te se biraju od ponudenih:
Kulturni dogadaji

Konferencije

Sajmovi

Oglasavanje.

Vokabular prosiriti jezikom odredene struke prema potrebi.

Teme/vrste tekstova povezane s u¢enikovom strukom, jezi¢no prilagodene razini B2
ZERO]J-a.

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Vrednuju se znanja i vjestine definirane odgojno-obrazovnim ishodima unutar skupova ishoda ucenja. Elementi su
vrednovanja jezicne djelatnosti: slusanje s razumijevanjem, Citanje s razumijevanjem, govorenje i pisanje. Uc¢enicka se
izvedba procjenjuje na temelju kriterija koji se izraduju u skladu s unaprijed odredenim znanjima o jeziku i vjeStinama za
upotrebu jezi¢noga znanja u komunikacijskome ¢inu koje se ispituju i koje su jasno opisane za svaku razinu postignuca.
Jezicni sadrzaji sastavni su dio djelatnosti i njihova se ovladanost ocjenjuje integrirano, tj. leksicke i gramaticke strukture
smatraju se Kriterijima ostvarenosti ishoda za djelatnosti.

Funkcionalni aspekt jezika ima prednost pred formalnim te su zbog toga kriteriji razumljivosti poruke i ostvarenja jezi¢ne
interakcije nadredeni kriteriju to¢nosti. Pri vrednovanju vodi se racuna o ¢injenici da ovladavanje jezicnim zakonitostima
nije samo sebi svrha, ve¢ je sredstvo za ostvarivanje uspjeSne komunikacije te da su pogreSke u jezicnome izricaju
prihvatljiva i oCekivana sastavnica ovladavanja jezikom.

Uc¢inkovito vrednovanje za ucenje ukljucuje nastavnikovo kontinuirano i sustavno prikupljanje i biljezenje informacija o
ostvarenosti odgojno-obrazovnih ishoda tijekom odgojno-obrazovnoga procesa. Ono je sastavni dio procesa ucenja i
poucavanja koji ne rezultira ocjenama. Usmjereno je na poticanje refleksije o ucenju, razumijevanje procesa i rezultata
ucenja te na povecanje ucinkovitosti u€enja i pou¢avanja. Vrednovanje za ucenje ukljucuje razli¢ite formalne i neformalne
metode te raznolike formate poput postavljanja pitanja, provjere domacih zadaca, kracih pisanih provjera znanja, rubrika,
lista provjere, anegdotskih zabiljeski, portfolija, opazanja itd.

Vrednovanje kao uc¢enje podrazumijeva aktivno ukljucivanje ucenika u proces vrednovanja uz stalnu potporu nastavnika, a
obavlja se sustavnom samorefleksijom, samovrednovanjem i vr$njackim vrednovanjem kako bi se ucenika poticalo na
samostalnost i samoreguliranje ucenja, tj. na razvoj svijesti o vlastitome uc¢enju. U tome se procesu vrednovanja rabe
portfolio, autobiografija medukulturnih susreta, dnevnik ucenja, rubrike za samovrednovanje i vr$njacko vrednovanje i
sli¢no. UCenici su ukljuceni u izradu kriterija za vrednovanje i samovrednovanje, $to pridonosi njihovu razumijevanju razine
usvojenosti znanja i razvijenosti vjeStina i stavova potrebnih za ostvarivanje odgojno-obrazovnih ishoda. Kao i vrednovanje
za ucenje, ni ovaj proces ne rezultira ocjenama, nego kvalitativnim povratnim informacijama.

Vrednovanje nauc¢enoga ponajprije je sumativno, a moze sluziti i u formativne i u dijagnosticke svrhe, za planiranje daljnjega
ucenja i poucavanja. Ostvarenost odgojno-obrazovnih ishoda unutar pojedinog skupa ishoda ucenja vrednuje se s obzirom
na definiranu razinu usvojenosti odgojno-obrazovnih ishoda. Nastavnik pri vrednovanju za svaki element ocjenjivanja
razraduje opisivace koji odreduju opseg znanja, dubinu razumijevanja i stupanj razvijenosti vjestina potreban za odredenu
ocjenu. Primjenjuju se usmene i pisane provjere znanja, portfolio, u¢enicki projekti, rasprave, debate, eseji, simulacije itd., a
ocjena se temelji na jednoj ili viSe metoda vrednovanja. Metode i sadrZaji provjere odgovaraju zahtjevima jezi¢ne upotrebe u
stvarnim jezi¢nim, situacijskim i kulturnim uvjetima u kojima se trazi upotreba razlicitih znanja, vjestina i sposobnosti. Pri
tome se vodi racuna o definiranim kriterijima vrednovanja, o izboru valjanih i pouzdanih metoda te sigurnosti i
transparentnosti procesa — svrha vrednovanja, sadrzaji, postupci, oblik, sastavnice i trajanje ispita, nacin i kriteriji bodovanja
i rezultati unaprijed su definirani i jasni nastavniku, u€eniku i roditelju. Pri odredivanju zaklju¢ne ocjene nastavnik uzima u
obzir ostvarenost ishoda provjerenu razli¢itim metodama vrednovanja u viSe vremenskih toc¢aka. Tijekom vrednovanja
nuZno je poStovati i provoditi odredbe zakona i pravilnika koji su na snazi.




PRIMJER ZADATKA I NACINA VREDNOVAN]JA: Uéenici na razmjeni

Tijek aktivnosti

Ucenici rade u unaprijed odredenim skupinama po troje. Primjenjujuéi flipped classroom pristup, uCenici provode
istrazivanje o vrstama srednjih skola u nekoj od zemalja engleskoga govornog podrucdja. Biraju skolu u kojoj bi voljeli
provesti neko vrijeme kao ucenici na razmjeni i pripremaju intervju s polaznikom te §kole kako bi prikupili informacije koje
ih zanimaju. Popunjavaju prijavni obrazac i piSu motivacijsko pismo. Sami definiraju kriterije za vrednovanje prijava i
odlucuju tko bi trebao i¢i na razmjenu.

Vrednovanje za ucenje

Nastavnik upotrebljava rubriku za vrednovanje djelatnosti govorenja (interakcija) uz procjenu elemenata kvalitete sadrzaja.
Uz minimalne je prilagodbe takvu rubriku mogudée iskoristiti i za vrednovanje kao ucenje (samovrednovanje i vr$njacko
vrednovanje), ali i za vrednovanje naucenoga.

LosSe Dobro [zvrsno

Na razini oponasanja, potrebna Potrebna povremena pomoc¢islusni Tocan i precizan; samostalan i
Izgovor stalna pomoc¢ i slusni model. Samo  model. Osnovne komunikacijske kreativan. Poznate komunikacijske

osnovne komunikacijske situacije.  situacije. situacije.

Intervju ne sadrzava sve potrebne  Intervju sadrzava vecinu potrebnih . Y
Intervju sadrzava sve potrebne

o dijelove i/ili nije u skladu s dijelova. Uglavnom je u skladu s , . .
Sadrzaj o _ . - O . dijelove. Prati norme za vodenje
pravilima za vodenje intervjua s pravilima za vodenje intervjua s . . -
. v intervjua s vrSnjakom.
vrSnjakom. vrinjakom.
Koristi se jednostavnim leksi¢ckimi  Koristi se primjerenim leksickimi  Koristi se primjerenim leksi¢kim i
Jezik gramatickim strukturama. Pogreske gramatickim strukturama. Pogreske gramatickim strukturama.
Cesto oteZavaju razumijevanje povremeno utjeCu na razumijevanje Eventualne pogreske samostalno
poruke. poruke. ispravlja.

Vrednovanje kao ucenje
Ucenici rabe listu za procjenu rada u skupini. Kvacicom ili iksi¢em procjenjuju ispunjenost kriterija i dopunjavaju recenice.
— Tijekom rjeSavanja zadatka bili smo usmjereni na proces i drzali smo se teme.
— Rijesili smo zadatak u zadanome vremenu.
— Suradivali smo i poticali se medusobno.
— Najbolji smo bili u .
—  Sljedeci put mozemo biti joS bolji ako

Vrednovanje naucenoga
Zadatak pisanja (prijavni obrazac i motivacijsko pismo) moguce je vrednovati s pomocu ove analiticke rubrike.

5 bodova 4 boda 3 boda 2 boda

Pravopis i Pravopis to¢an i Katkad grijesi u Pogreske zahtijevaju Ucestale pogreske u

interpunkcija precizan uz poneku pravopisu, no pogreSke  ponovno citanje na primjeni pravopisnih
manju pogresku; tocno i ne utjecu na mjestima; primjenjuje pravila i interpunkcije;
precizno primjenjuje razumijevanje, uglavnom poneka interpunkcijska  broj i ucestalost
interpunkecijska pravila. to¢no primjenjuje pravila. pogresaka ometaju

interpunkcijska pravila. razumijevanje napisanog.

Organizacija Podatci u obrascu Podatci u obrascu u Podatci u obrascu u ve¢oj Podatci u obrascuu
potpuno odgovaraju uglavnom odgovaraju mjeri odgovaraju manjoj mjeri odgovaraju
trazenome. / trazenome. / trazenome. / trazenome. /
Tekst jasno organiziran Tekst organizira u Pogreske u Naznake organiziranog i
u ulomke, ne grijeSiu  odlomke uz blago strukturiranju teksta, strukturiranog teksta.
organizaciji i strukturi. odstupanje. potrebna Cesta pomoc¢i  Potrebna stalna pomoci

smjernice. smjernice.

Sadrzaj Ideje razradene. Misli  Ideje razradene. Misli Ideje djelomicno Slijed misli ¢esto oteZan.
poredane logi¢nim vecinom logicki razradene; razumljivos  Potrebna stalna pomoc¢i
slijedom i lako su poslozZene i lako ponekim odstupanjem od smjernice.

razumljive. razumljive. logicnog slijeda.




Gramatika i Sirok raspon Dobar raspon Primjenjuje jednostavan Vokabular vrlo

vokabular vokabulara, zanemarive vokabulara, manje vokabular i poneke ogranicen; upotrebljava
pogreske. Tocno pogreske koje ne ometaju gramaticke strukture poneke primjerene
upotrebljava razumijevanje. srednje razine sloZenosti. gramaticke strukture;
raznovrsne gramaticke Gramaticke strukture Ceste pogreske.
strukture srednje srednje razine sloZenosti
razine sloZenosti. uglavnom toc¢ne.

Kriterij vrednovanja

11,121 13 bodova - dovoljan (2)
14115 bodova - dobar (3)
16117 bodova - vrlo dobar (4)
18,191 20 bodova - odli¢an (5)

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagodava tezinu zadataka na individualnoj razini komunikacijske kompetencije u¢enika. Nije namjera da
nastavnik odradi dio uvjeta za ostvarivanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika.

Ucenicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za rjesSavanje zadatka koje su prilagodene s obzirom na vrstu teskoce
(primjerice povecan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i teZzina zadatka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadatka,
vizualni materijali za motivaciju i poticanje receptivnih i produktivnih vjestina i sl.). U¢enike s teSko¢ama preporucdljivo je
podijeliti u parove ili timove s uspje$nijim uc¢enicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje projektnog zadatka. U¢enicima s
teSko¢ama potrebno je dodatno objasnjavati korake i zadatke projektnog zadatka ili to odrediti kao zadatak uspjesnijim
ucenicima u parovima ili timovima.

Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne
povratne informacije radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka.

Darovitim u¢enicima nuzno je pruziti moguénost istrazivanja i prosirenja zadatka u smjeru njihovih interesa u odgovarajucoj
struci/podrucju. MoZe se provesti i projektno istrazivanje izvan s$kole u odgovaraju¢im tvrtkama te izraditi zadatak sa
stvarnim podatcima. Preporucuje se takvim ucenicima ponuditi sloZenije zadatke, a vrednovanje treba provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA AKTIVNOSTI U POSLOVNOM OKRUZEN]JU (NJEMACKI JEZIK STRUKE)

Sifra modula

Njemacki jezik struke, SIU 7: Organizacija dogadanja i sluZbeni dopisi
Kvalifikacije nastavnika koji https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10935
sudjeluju u provedbi modula | Njemacki jezik struke, SIU 8: Volontiranje
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10936

Obujam modula (CSVET) 4

. . Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova poucavanja radu uéenika
ishoda ucenja
(od - do, postotak) 50-70% 10-20% 20-30%
Status modula obvezni
(obvezni/izborni)

Cilj je modula upoznati u¢enike s aktivnostima u kojima mogu sudjelovati kao pojedinci i
gradani, na¢inom prijave na aktivnosti, provedbe aktivnosti te nac¢inom Zivota u zajednici i
Cilj (opis) modula u poslovnom okruZenju. Uz te ciljeve sporedni su razumijevanje i uvaZavanje drugih
kultura i druStvenih normi, ovladavanje djelatnostima za upotrebu jezi¢noga znanja u
komunikacijskome ¢inu te upoznavanje s razli¢itim strategijama i stilovima ucenja.

koncerti, izloZbe, manifestacije, proslave, Worldskills, azil, Zivotinje, klima, okoli$, vrijeme,

Sliuenineimont oblici stanovanja, podjela troSkova, vrsta prehrane, reciklaza / odvajanje otpada

OSR

osr C.4.2.

Upucuje na meduovisnost ¢lanova druStva i proces drustvene odgovornosti.
Povezanost modula s UKU
medupredmetnim temama uku A4/5.1,

(ako je primjenjivo) 1.Upravljanje informacijama

Ucenik samostalno trazi nove informacije iz razlic¢itih izvora, transformira ih u novo znanje
i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10935
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10936

ODR

odr C.4.1. Prosuduje znacaj odrzivoga razvoja za op¢u dobrobit.

odr C.4.3. Analizira i usporeduje uzroke i posljedice socijalnih razlika u nekim drustvima sa
stajaliSta dobrobiti pojedinca.

IKT

ikt C.4.3.

Ucenik samostalno Kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja, odabire
potrebne informacije.

ikt D.4.1.

Ucenik samostalno ili u suradnji s drugima stvara nove sadrZzaje i ideje ili preoblikuje
postojeca digitalna rjeSenja primjenjujuci razlic¢ite nacine za poticanje kreativnosti.
GO0

goo A.4.1.

AKktivno sudjeluje u zastiti ljudskih prava.

goo C.4.2.

Dobrovoljno sudjeluje u drustveno korisnom radu.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu njemackog jezika povezuje se i implementira putem strukovnog
dijela kurikula pojedinoga sektorskog kurikula / kurikula ustanove. Ishodi tog modula
djelomic¢no se mogu ostvariti realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim (specijaliziranim) u¢ionicama/praktikumima, uz odgovarajuéu opremu i/ili u
suradnji nastavnika/skole s poslodavcem i/ili nacionalnim centrima kompetentnosti.
Potrebno je omoguc¢iti ucenje u uvjetima u kojima ¢e se aktivno uvjezbati nauceno gradivo
u simuliranom autenti¢cnom kontekstu radi ostvarivanja odgojno-obrazovnih skupova
ishoda ucenja. Oni se ostvaruju i u¢enjem temeljenom na radu te razli¢itim stru¢nim
posjetima institucijama i poslovnim subjektima relevantnima za pojedini
sektor/zanimanje, odnosno uklju¢ivanjem u edukativne aktivnosti/projekte koji se
eventualno provode. Time se stjecu specificna znanja i vjestine potrebne za samostalan i
siguran rad kod poslodavca.

Specifi¢ni materijalni uvjeti i
okruzenje za ucenje potrebni
za realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10935
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10936

Specijalizirana ucionica i/ili kabinet za nastavu stranog jezika opremljen rac¢unalom s
pristupom internetu i instaliranom potrebnom programskom potporom, projektorom s
projektnim platnom i/ili interaktivnim ekranom. Preporucuje se da u¢ionica za poucavanje
jezika omogucuje fleksibilnost u organizaciji prostora, tj. lako pomicanje stolova i stolica
kako bi prostor odgovarao razli¢itim potrebama koje proizlaze iz oblika rada specifi¢nih za
nastavu stranih jezika (npr. podjela ucenika u manje skupine, suradnicko ucenje i sl.).
Prostor treba uskladiti s ciljevima nastave kako bi se stvorili najbolji mogu¢i materijalni
uvjeti za postizanje Zeljenih rezultata.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati
licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku
ucionicu, specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod
poslodavca.

Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno
na radu izvan Skole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam

Njemacki jezik struke, SIU 7: Organizacija dogadanja i sluzbeni dopisi, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Izdvojiti vazne informacije iz medijskih sadrzaja

Samostalno izdvojiti vazne informacije iz medijskih
sadrZaja

Strukturirati sluZzbeni dopis uz upotrebu jednostavnih veznika

Samostalno strukturirati sluzbeni dopis uz upotrebu
jednostavnih veznika

Opisati tijek odredenog dogadanja uz manja odstupanja

Opisati tijek odredenog dogadanja od zadane forme i pogreske koje ne utjecu na

razumijevanje teksta

Oblikovati prezentaciju na zadanu temu iz struke uz

Oblikovati prezentaciju na zadanu temu iz struke manja odstupanja od zadane forme i pogreske koje ne

utjeCu na razumijevanje teksta

Primijeniti znanja i vjeStine poslovnog komuniciranja u razli¢itim
unaprijed odredenim poslovnim situacijama

Primijeniti znanja i vjestine poslovnog komuniciranja u
razli¢itim unaprijed odredenim poslovnim situacijama uz
pogreske koje ne utjecu na lako razumijevanje teksta

Primijeniti intonaciju koja odgovara komunikacijskom

Primijeniti intonaciju koja odgovara komunikacijskom kontekstu |kontekstu uz pogreske koje ne utjecu na lako

razumijevanje teksta



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10935
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10936

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Ucionicka nastava u skladu s komunikacijskim pristupom u nastavi stranog jezika (poucavanje usmjereno na ucenika),
simulirati autenti¢ne situacije.

Uz to, preporucuje se primjena raznovrsnih aktivnosti poput projektne nastave, uenja usmjerenog na rjeSavanje problema,
ucenja u izvanskolskome okruzju, istrazivackoga ucenja i sli¢no, s naglaskom na suradnicko i iskustveno ucenje. U nastavi se
preporucuje postaviti primjereno visoka, pozitivna ocekivanja koja uvazavaju individualne razlike, poticu autonomiju i
odgovornost za vlastito uCenje. Preporucuje se isto tako primijeniti pristup ucenju koji omogucuje povezivanje s prethodnim
znanjima i vjeStinama te strukom uz poticanje kreativnoga izrazavanja i kritickoga misljenja.

Nastavne cjeline se prilagodavaju pojedinoj struci te se biraju od ponudenih:

Koncerti

Izlozbe

Manifestacije

Proslave

Worldskills

Preporucene jezicne strukture: prezent, perfekt, preterit pomo¢nih i modalnih glagola, upitne,
neodredene i pokazne zamjenice, prilozi vremena, mjesta, nacina, red rijeci u jednostavnim
prosirenim recenicama (TeKaMoLo, glagoli s dva objekta), zavisnosloZene recenice s veznicima
wenn, als, weil, dass

Vokabular prosiriti jezikom odredene struke po potrebi.

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Situacija: U vasu je Skolu stigla pozivnica za sudjelovanje na natjecanju Worldskills koje se ove godine odrzava na
njemackom jeziku. Kako biste potvrdili svoje sudjelovanje, kratkim elektronskim pismom odgovorite na poziv. U pripremi za
nastup na drzavnoj razini organizirajte Skolsko natjecanje na kojem ¢ete uvjezbati potrebne struc¢ne i prezentacijske vjestine.
Posaljite pozivnicu drugim ucenicima da dodu na natjecanje koje organizirate.

Zadatak 1: Napisati pozivnicu za neko dogadanje i odgovoriti na poziv.

Primjer vrednovanja za zadatak 1:

Ucenik piSe pozivnicu i odgovara na poziv.

Vrednovanje kao ucenje - vr$njacko vrednovanje uz listu procjene

KRATKA PORUKA Zadovoljavajuc¢e 1 - 3
boda

Izvrsno
9 - 10 bodova

Vrlo dobro
7 - 8 bodova

Dobro
4 - 6 bodova

STRUKTURA PORUKE
oslovljavanje, pozdrav, potpis

SADRZAJ / ISPUNJENJE ZADATKA
Odgovor na poziv / potvrda dolaska

TOCNOST
uporaba glagola, imenica, recenica...

VOKABULAR

uporaba odgovarajuceg vokabulara,

raznovrsnost vokabulara, primjerenost

zadatku

Ucenici koji su dobili pozivnicu s pomocu liste procjene svojim kolegama daju povratnu informaciju o razini ispunjenosti
zadatka.

Zadatak 2: Simuliranje nastupa na natjecanju Worldskills: usmeno predstaviti sebe i svoje zanimanje.

Primjer vrednovanja za zadatak 2:
Ucenik predstavlja sebe i svoje zanimanje.
Vrednovanje za ucenje - analiticka rubrika s kriterijima i opisom razine njihove ostvarenosti

RAZINE OSTVARENOSTI KRITERIJA

uvjezbane strukture.

struktura.

SASTAVNICE potpuno djelomic¢no treba doraditi
. Ucenik opSirno i detaljno govori o Ucenik dov.oljno Opsirio, .a.h bez Ucenik vrlo kratko govori o sebi
sadrzaj . 1 X . puno detalja govori o sebi i . . . .
sebi i svojem zanimanju. ) . . i svojem zanimanju.
svojem zanimanju.
Ucenik uz samo poneku pogresku Ucenik katkad grijesi u upotrebi  Ucenik uglavnom grijesi u
gramatika upotrebljava odgovarajuce prije  odgovarajuéih prije uvjeZbanih uporabi prije uvjeZbavanih

struktura.




Ucenik Cesto krivo izgovara rijedi,

Ucenik jasno i to¢no izgovara Ucenik krivo izgovara veéinu

izgovor g . " Lo ali moZe se razumjeti o cemu ey . .
rije¢i na njemackom jeziku. . rijeci i teSko ga je razumjeti.
govori.
Ucenik se teSko izraZava i rabi
Ucenik rabi Sirok raspon Ucenik rabi dobar raspon samo ogranicen raspon
vokabular vokabulara i velik broj izraza koji vokabulara i poneke izraze vokabulara i izraza specificnih
se odnose na njegovo zanimanje. specifi¢ne za njegovu struku. za njegovu struku.

Prema unaprijed dogovorenim i objasnjenim kriterijima nastavnik daje u¢eniku povratnu informaciju o uspjesnosti i
preporuke za unaprjedivanje rada. Na temelju tih kriterija u kasnijoj ¢e fazi nastave biti provedeno i vrednovanje naucenog.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagodava stupanj teZine zadataka na individualnoj razini. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za
dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika. U¢enicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadatka koje su
prilagodene s obzirom na vrstu poteskoce (primjerice povecan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i tezina
zadatka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadatka, vizualni materijali za motivaciju i poticanje receptivnih i produktivnih
vjestina). Ucenike s teSko¢ama grupirati u parove ili timove s uspjeSnijim ucenicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje
projektnog zadatka. U¢enicima s teSko¢ama dodatno pojasnjavati korake i zadatke projektnog zadatka ili navedeno dati kao
zadatak uspjes$nijim uc¢enicima u parovima ili timovima. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za
uCenje koristec¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka.

Prilagodba vrednovanja za ucenike s tesko¢ama:

Zadatak 1: U¢eniku se ponude moguce strukture koje moze primijeniti.

Zadatak 2: Uceniku se postavljaju naucCene fraze na koje oni odgovaraju naucenim frazama.

Darovitim u¢enicima pruziti moguénost istrazivanja i prosirenja zadatka u smjeru njihovih interesa u odgovarajucoj
struci/podrucju. MoZe se provesti i projektno istrazivanje izvan skole u odgovaraju¢im tvrtkama te izraditi zadatak sa
stvarnim podatcima. Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

Prilagodba vrednovanja za darovite ucenike:

Zadatak 1: Daroviti ucenici piSu pozivnice za dva dogadanja.

Zadatak 2: Daroviti uenici predstavljaju viSe osoba i razli¢ita zanimanja.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, . . L
Njemacki jezik struke, SIU 8: Volontiranje, 2 CSVET

obujam
Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Oblikovati tekstove srednje duzine i poznate tematike
Oblikovati tekstove srednje duzine i poznate tematike koristeci se preporucenim jezi¢nim strukturama uz manja
koristeci se preporucenim jezi¢nim strukturama odstupanja od zadane forme i pogreske koje ne utjecu na

razumijevanje teksta

Iznijeti kratke i uvjezZbane prezentacije na poznatu temu uz
Iznijeti kratke i uvjezbane prezentacije na poznatu temu manja odstupanja od zadane forme i pogreske koje ne utjecu
na razumijevanje teksta

Samostalno izvoditi zakljucke iz srednje dugih i jednostavnih

Izvoditi zakljucke iz srednje dugih i jednostavnih tekstova
tekstova

Iznijeti osobno misljenje ili stav o poznatoj temi uz pogreske

Iznijeti osobno misljenje ili stav o poznatoj temi i . o .
J Jen) p J koje ne utjeCu na lako razumijevanje teksta

Razmijeniti informacije u srednje dugim i jednostavnim
razgovorima i raspravama uz pogreske koje ne utjecu na lako
razumijevanje teksta.

Razmijeniti informacije u srednje dugim i jednostavnim
razgovorima i raspravama

Primijeniti primjerene komunikacijske obrasce u razli¢itim
medukulturnim susretima uz pogresSke koje ne utjecu na lako
razumijevanje teksta

Primijeniti primjerene komunikacijske obrasce u razlic¢itim
medukulturnim susretima

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Ucionicka nastava u skladu s komunikacijskim pristupom u nastavi stranog jezika (poucavanje usmjereno na ucenika),
simulirati autenti¢ne situacije. Osim toga preporucuje se primjena raznovrsnih aktivnosti poput projektne nastave, u€enja
usmjerenog na rjeSavanje problema, u¢enja u izvanskolskome okruzju, istraZivackoga ucenja i sli¢no, s naglaskom na
suradnicko i iskustveno uc€enje. U nastavi se preporucuje postaviti primjereno visoka, pozitivna o¢ekivanja koja uvazavaju
individualne razlike, poti¢u autonomiju i odgovornost za vlastito uCenje. Preporucuje se isto tako primijeniti pristup ucenju
koji omogucuje povezivanje ucenja s prethodnim znanjima i vjeStinama te strukom uz poticanje kreativnoga izrazavanja i
kritickoga misljenja.




Nastavne cjeline se prilagodavaju pojedinoj struci te se biraju od ponudenih:

Klima / Okoli§

Vrijeme

Prirodni resursi

Zivotinje

Azil

Preporucene jezicne strukture: prezent, perfekt, preterit pomo¢nih i modalnih glagola, povratni
glagoli, konjunktiv II glagola haben, sein, mégen / kondicional za izraZavanje Zelja i pretpostavki,
zamjenica es, prijedlozi s dativom, deklinacija pridjeva nakon odredenog i neodredenog ¢lana,
zavisnosloZene recenice (dass, weil, wenn, als), vremenske recenice, odnosne zamjenice
der/die/das u nominativu i akuzativu

Vokabular prosiriti jezikom odredene struke po potrebi.

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Zadatak 1: Prouciti mogu¢nosti volontiranja u drzavama njemackog govornog podrucja i napisati plan volontiranja.
Zadatak 2: Usmeno u ulozi aktivista za klimu pojasniti utjecaj svoje struke na klimu i okolis.

Primjer vrednovanja za zadatak 1:
Ucenik je napisao plan volontiranja.
Vrednovanje kao ucenje (vr$njacko vrednovanje) - lista procjene

SASTAVNICE OSTVARENOST (+/-)

SADRZA] / ISPUNJENJE ZADATKA
(potpunost, detaljnost, razradenost)

VOKABULAR
(8irok raspon, stru¢ni vokabular, preciznost, to¢nost)

GRAMATICKE STRUKTURE
(8irok raspon, to¢nost uporabe)

Rubrika se moze iskoristiti i kao priprema za vrednovanje naucenog u sljedecoj fazi nastave.
Primjer vrednovanja za zadatak 2:

Ucenik je usmeno predstavio utjecaj svoje struke na klimu i okoli$, naveo sve prednosti i nedostatke.
Vrednovanje naucenog - holisticka rubrika

Potpuno je ispunjen zadatak. Sirok raspon jezi¢nih sredstava upotrebljava se uglavnom to¢no. Uéenik govori bez
5 zastajkivanja, primjerenom intonacijom, izgovor je jasan. Izvrsno prezentira. Audiovizualna sredstva rabe se
ucinkovito.

Zadatak je ispunjen, ali neke od sastavnica nedovoljno su opSirno razradene.
Minimalna zastajkivanja, primjerena brzina i intonacija, jasan izgovor.

Dobar raspon jezi¢nih sredstava uz pogreske koje ne ometaju razumijevanje.

Rabe se uglavnom odgovarajuca audiovizualna sredstva na odgovaraju¢im mjestima.

Ispunjen je veci dio zadatka, ali jedna sastavnica nije obuhvacena.

Katkad zastaje u govoru. Uglavnom primjerena intonacija i uglavnom jasan izgovor.

Dobar raspon jezi¢nih sredstava uz pokoju pogreSku koja katkad ometa razumijevanje.

IskoriStena audiovizualna sredstva uglavnom su odgovarajuc¢a i uglavnom na odgovarajuéim mjestima.

Zadatak je ispunjen polovicno, sastavnice su obuhvaéene tek manjim dijelom. Ucenik u govoru cesto zastajkuje.
Katkad nejasan izgovor i neprimjerena intonacija.

Zadovoljavaju¢ raspon jezi¢nih sredstava. Veéi broj pogreSaka ometa razumijevanje, ali glavne se misli mogu
razumjeti. IskoriStena audiovizualna sredstva ¢esto nisu odgovarajuca.

Obuhvacena je samo jedna od zadanih sastavnica. U¢enik govori vrlo sporo, ¢esto zvuci neprirodno. Dijelovi
teksta nauceni su napamet.

Ogranicen raspon jezi¢nih sredstava. Velik broj pogresaka zbog kojih je ved¢i dio izlaganja nerazumljiv.
Nedostatna i/ili neodgovarajuca audiovizualna sredstva.

Rubrika se primjenjuje za sumativno vrednovanje naucenog nakon $to je u prethodnim fazama vjeZbanja prezentirana
ucenicima i iskoriStena za davanje povratne informacije o napretku (vrednovanje za ucenje).




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagodava stupanj teZine zadataka na individualnoj razini. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za
dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika. U¢enicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadatka koje su
prilagodene s obzirom na vrstu poteskoce (primjerice povecan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i tezina
zadatka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadatka, vizualni materijali za motivaciju i poticanje receptivnih i produktivnih
vjestina). Ucenike s teSko¢ama grupirati u parove ili timove s uspjeSnijim ucenicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje
projektnog zadatka. U¢enicima s teSko¢ama dodatno pojasnjavati korake i zadatke projektnog zadatka ili navedeno dati kao
zadatak uspjes$nijim ucenicima u parovima ili timovima. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za
ucenje koristec¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka.

Prilagodba vrednovanja za ucenike s teSko¢ama:

Zadatak 1: Uceniku se ponude moguce strukture koje moZze primijeniti.

Zadatak 2: Uceniku se postavljaju naucene fraze na koje oni odgovaraju naucenim frazama.

Darovitim u€enicima pruZziti moguénost istrazivanja i prosirenja zadatka u smjeru njihovih interesa u odgovarajucoj
struci/podrucju. MoZe se provesti i projektno istrazivanje izvan skole u odgovarajué¢im tvrtkama te izraditi zadatak sa
stvarnim podatcima. Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

Prilagodba vrednovanja za darovite ucenike.

Zadatak 1: Daroviti u€enici naprave detaljniji plan volontiranja.

Zadatak 2: Daroviti uCenici predstavljaju utjecaj svoga sektora obrazovanja na klimu i okolis.

NAZIV MODULA LJUDSKI CIMBENICI I KOMUNIKACIJA

Sifra modula

Poslovna komunikacija u zra¢nom prometu
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12648
Ljudski ¢imbenici u zra¢nom prometu
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12632

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

Obujam modula (CSVET) | 5

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Naéini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak) 35-509% 40 - 55 % 515
Status modula .
obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj je modula upoznati u¢enike s komunikacijskim procesom i utjecajnim ¢cimbenicima
specificnima za zra¢ni promet. S obzirom na globalnu vaznost i visok stupanj
multikulturalnosti u zratnom prometu, naglasak ¢e biti na osnovnim obiljezjima i razlikama
poslovne kulture i poslovne komunikacije sa suradnicima i korisnicima usluga zracnog
pometa. U skladu s tim, uc¢enicima ¢e se objasniti stilovi komunikacije ovisno o razli¢itim
situacijama i okolnostima tijekom interakcije sa sudionicima u zra¢nom prometu. Nadalje,
ucenicima Ce se izloziti uzroci i utjecaji ljudske pogreske te nacini prevencije u zracnom
prometu, a s posebnim naglaskom na odrzavanje visokog stupnja sigurnosti zra¢nog prometa.

Cilj (opis) modula

komunikacijski proces, multikulturalnost u zracnom prometu, usmena i pisana poslovna
Kljucni pojmovi komunikacija, stilovi komunikacije, ljudske sposobnosti i ogranicenja, prevencija ljudskih
pogresaka, krizno komuniciranje

MPT Odrzivi razvoj

— odrB.5.1.

— odrC5.2.
MPT Poduzetnistvo
Povezanost modula s — podB.5.2.
medupredmetnim MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
temama (ako je — iktA.5.1.
primjenjivo) — iktA.5.2.

— ikt C.5.4.
MPT U¢iti kako uciti

— ukuA4/5.1.

— ukuB.4/5.1.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12648

Ucenje temeljeno na radu realizira se provodenjem razli¢itih problemskih zadataka u skolskim
specijaliziranim u¢ionicama i otkrivanjem u izvornoj stvarnosti. Preporucuje se ucenika
Preporuke za ucenje postaviti u simulirane stvarne radne situacije koje mogu biti grupne i individualne, a za ishode
temeljeno na radu ucenja za koje je to moguce ucenika se stavlja u stvarne radne situacije.

Tijekom ucenja temeljenog na radu ucenici se dijele u manje skupine u skladu s moguénostima
radnog mjesta.

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12648
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12632

Specifi¢ni materijalni Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se

uvjeti i okruZenje za prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
ucenje potrebni za poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
realizaciju modula specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za u€enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz

. Poslovna komunikacija u zra¢cnom prometu, 2 CSVET
SK-a, obujam:

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Demonstrirati komunikacijski proces uz objasnjenje
utjecajnih ¢imbenika specifi¢nih za zra¢ni promet na
stvarnom primjeru

Objasniti komunikacijski proces i utjecajne ¢imbenike specifi¢ne
za zracni promet

Protumaciti osnovne karakteristike i razlike poslovne kulture i Izvesti poslovnu komunikaciju sa suradnicima i
poslovne komunikacije sa suradnicima i korisnicima usluga korisnicima usluga zra¢nog pometa koji pripadaju
zra¢nog pometa koji pripadaju razli¢itim kulturama razli¢itim kulturama

Primijeniti pravila usmene i pisane poslovne komunikacije i Primijeniti pravila usmene i pisane poslovne
poslovne kulture komunikacije i poslovne kulture

Upotrijebiti stilove komunikacije u skladu s razli¢itim
situacijama i okolnostima tijekom interakcije s
korisnicima i suradnicima

Razlikovati stilove komunikacije sukladno razli¢itim situacijama i
okolnostima tijekom interakcije s korisnicima i suradnicima

Izloziti osnove kriznog komuniciranja i potpore Demonstrirati osnove kriznog komuniciranja i potpore

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni su nastavni sustavi heuristicka i egzemplarna nastava.

*  Komunikacijski procesi u zratnom prometu
e Multikulturalnost u zracnom prometu

*  Vrste i stilovi poslovne komunikacije

*  Krizno komuniciranje

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Radna situacija:

Zadan je primjer prituzbe putnika koji je zaprimljen elektronickom postom, poznato je geografsko podrijetlo putnika koje
upucuje na razlic¢itu kulturu. Putniku je bio nedobrovoljno uskracen ukrcaj na let. U razgovoru s kolegom iz odjela za
upravljanje kapacitetom saznali ste da je pogresno izracunata stopa prekapacitiranosti zrakoplova, $to je prouzrocilo
odbijanje ukrcaja za ve¢i broj putnika. Potrebno je sastaviti pisani odgovor uvaZavajuéi nacela poslovne komunikacije i
kulture te objasniti u kojoj bi se mjeri razlikovao usmeni odgovor u slucaju da je prituzba bila izraZena usmeno. Potrebno je
objasniti kada i u kojim bi slucajevima usmeni odgovor ukljucivao elemente pregovaranja i na koje neverbalne znakove u
usmenoj komunikaciji treba obratiti posebnu pozornost. Treba objasniti na koji nacin treba prilagoditi usmenu komunikaciju
ako se navedena situacija uskra¢enog ukrcaja na let dogada u zracnoj luci, a da je putniku izrazito vazno odmah putovati iz
obiteljskih razloga i primjetno je da je osoba u akutnom stresu.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti uc¢enika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

. . . .y . Nije

Elementi procjene Potpuno Djelomicno Uopce NE ] L
primjenjivo

Ucenik razumije upute i trudi se napraviti Sto mu je

zadano.

Ucenik samostalno pronalazi i odabire informacije
potrebne za rjeSavanje zadatka.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12648
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12632

Ucenik ovladava procedurama i usvaja prakti¢ne
vjeStine za rjeSavanje problema.

Ucenik organizira svoje ucenje i ispunjava zadatke u
zadanim vremenskim rokovima.

Ucenik uci iz svojih pogresaka: analizira ih i svjestan
je slabosti u svojoj neuvjezbanosti i slabosti svojeg
nacina ucenja.

Ucenik zna na vrijeme traZziti pomoc¢ za ono $to u tom
trenutku joS ne moZe razumjeti i uciniti sam.

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moze uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce primjenjuje ispitivacka i heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade
samostalno, u¢enicima s teSko¢ama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomo¢ takvim
ucenicima ukljuciti i ostale uc¢enike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da
ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih u¢enika i kako bi imali viSe vremena za izradu
zadatka. Na takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoje jaCe strane, a ostali u€enici imaju priliku uciti i raditi s
ucenicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na
timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za
ucenje primjenjujudi kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uc¢eniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom
radi poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz

SKea, obujam: Ljudski ¢cimbenici u zracnom prometu, 3 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Interpretirati osnove ljudskih sposobnosti i ogranicenja,
psihofiziologije i endokrinog sustava te njihovu
povezanost sa sigurnosc¢u i u¢inkovitoséu te
prilagodbama radnog okruzenja i izvodenja aktivnosti u
zranom prometu na stvarnom primjeru

Objasniti osnove ljudskih sposobnosti i ogranicenja,
psihofiziologije i endokrinog sustava te njihovu povezanost sa
sigurnos¢u i ucinkovitoscu te prilagodbama radnog okruZenja i
izvodenja aktivnosti u zraénom prometu

Interpretirati razlic¢ite konstrukte iz podrucja socijalne
psihologije vezane za izvodenje aktivnosti u zratnom
prometu na stvarnom primjeru

Interpretirati razlic¢ite konstrukte iz podrucja socijalne
psihologije vezane za izvodenje aktivnosti u zracnom prometu

Protumaciti vaznost mentalnog zdravlja provoditelja

Protumaciti vaznost mentalnog zdravlja izvrsitelja aktivnosti u aktivnosti u procesima u zratnom prometu uz
procesima u zratnom prometu povezivanje sa sigurno$cu zra¢nog prometa na stvarnom
primjeru

Izloziti uzroke i utjecaj ljudske pogreske te izloziti nacine
prevencije u zratnom prometu uz otkrivanje na zadanom
slucaju na stvarnom primjeru

Izloziti uzroke i utjecaj ljudske pogreske te nacine prevencije u
zracnom prometu

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni su nastavni sustavi heuristicka i egzemplarna nastava.

*  Osnove ljudskih sposobnosti i ogranic¢enja, psihofiziologije i endokrinog sustava
*  Socijalna psihologija u zra¢nom prometu

*  Utjecaj mentalnog zdravlja na aktivnosti u zracnom prometu

* Detektiranje uzroka pogreske i nacini prevencije

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucdih pristupa te se potic¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.




Primjer vrednovanja:
Radna situacija
Nastavnik dostavlja u€enicima razlicite scenarije utjecaja ljudskih ¢cimbenika u zracnom prometu na sigurnost. Na temelju
toga od ucenika se traZi da objasne utjecaj ljudskih ¢imbenika u zra¢nom prometu na sigurnost koje prepoznaju u sljede¢em
opisu te da navedu na koji bi ih se na¢in moglo prevenirati i koje bi savjete i prijedloge dali kolegi kako bi si olakSao Zivot.
— Vas kolega, koji radi na prihvatu i otpremi zrakoplova, ima viSegodis$nji problem s nesanicom, razvodi se, u
posljednje je vrijeme razdrazljiv i Zali se na pojac¢ano znojenje, nezadovoljan je na poslu jer smatra da nije
uspjesan koliko je zasluzio iskljucivo zato Sto njegove kvalitete nije prepoznala nadredena osoba. U posljednje 3
godina nije sudjelovao u edukacijama i provjerama znanja radi Stednje u poslovanju i sada je tijekom rada
napravio znatnu pogresku s ekonomskog i sigurnosnog aspekta, ali uvjeren je da nije odgovoran za nju i krivi
iskljucivo losu vidljivost signalne lampice u okruzenju nekoliko vizualnih signala slicne boje i intenziteta. U
posljednje vrijeme postoji zamjetna neodlucnost te njegova nedovoljna komunikacija s najuzom radnom
okolinom, osobito u primopredaji smjena i informiranju kolega u najuzem radnom timu o podatcima vaznima za
poslovni proces.
— Potrebno je objasniti utjecaj ljudskih ¢imbenika u zracnom prometu na sigurnost, a koje prepoznajete u gornjem
opisu i navedite nacine prevencije istih.
Vrednovanje nauc¢enog: provodi se vrednovanjem prije definiranih kriterija koje je potrebno protumaciti iz zadanog opisa
(situacije).
Izvodenje zadatka

Kriterij Razina ostvarenosti Kkriterija

psihofizicke znacajke Izdvaja 3 psihofizicke znacajke Izdvaja 2 psihofizicke znacajke Izdvaja 1 psihofizicku

djelatnika koje utjeCu na sigurnost koje utjeCu na sigurnost znacajku koja utjece na
zracnog prometa. zracnog prometa. sigurnost zracnog prometa.
3 boda 2 boda 1 bod

socijalna psihologija Tocno interpretira konstrukte Interpretira konstrukte iz Djelomicno interpretira
iz podrucdja socijalne podrucja socijalne psihologije konstrukte iz podrucja
psihologije koji utjecu na koji utjecu na aktivnost uz socijalne psihologije koji
aktivnost. manju povrsnost. utjecu na aktivnost.
4 boda 3 boda 2 boda

vizualna percepcija Tumacdi 3 elementa vizualne =~ Tumaci 2 elementa vizualne ~ Tumaci 1 element vizualne
percepcije - oCitanje percepcije - oCitanje percepcije - oCitanje
indikacija, iluzije i halucinacije, indikacija, iluzije i halucinacije. indikacija.
fizioloSke prepreke. 4 boda 2 boda
6 bodova

komunikacija Tumaci utjecaj nemogucnosti Tumaci utjecaj nemoguénosti Tumaci utjecaj nemoguénosti
donosSenja odluke, donosenja odluke i donosenja odluke na pojavu
insuficijencije komunikacijei insuficijencije komunikacije na pogreske.
pravilne primopredaje smjene pojavu pogreske. 2 boda
na pojavu pogreske. 4 boda
6 bodova

Kriterij vrednovanja

0 - 6 bodova = nedovoljan (1)

7- 10 bodova = dovoljan (2)

11 - 13 bodova = dobar (3)

14 - 16 bodova = vrlo dobar (4)

17 - 19 bodova = odlican (5)

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljede¢ih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene Kriterije vrednovanja i op¢e informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moze udiniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najces¢e primjenjuje egzemplarna i heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade
samostalno, uc¢enicima s teSko¢ama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomo¢ takvim
ucenicima ukljuciti i ostale uc¢enike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da
ucenici s teSko¢ama izlaZzu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih u€enika i kako bi imali vi§e vremena za izradu
zadatka. Na takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali u¢enici imaju priliku uciti i raditi s
ucenicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruzenju pa se ucenici navikavaju na
timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za
ucenje primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, jaanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uc¢eniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u€enja umjesto ucenika.




Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogaéivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom
radi poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA

EKOLOGIJA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji

Ekologija u zracnom prometu
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12639

modula
Obujam modula (CSVET) | 2

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Naéini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak) 30-55 9% 40 - 50 % 10 - 15 %
Status modula obvezni
(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj je modula upoznati u€enike s utjecajem zracnog prometa na okoli$ ponajprije u segmentu
buke, ispusnih plinova, zagadenja tla i voda. Cilj je modula osposobiti ucenike da prepoznaju i
razlikuju razlic¢ite izvore zagadenja te razlicite korektivne mjere koje svaki od sudionika
zracnoga prometa moze implementirati radi o¢uvanja okolisa i osiguranja odrzivog razvoja
zra¢nog prometa.

Kljucni pojmovi

zracni promet i okoliS, vrste zagadenja, mjere za zaStitu okoliSa, regulatorni okvir zastite
okolisa, buka, ispusni plinovi, zagadenja tla i voda

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

MPT Odrzivi razvoj

— odrAS5.1.

— odrB.5.1.

— odrC5.2.
MPT PoduzetniStvo

— podB.5.1.

— podB.5.2.

— podB.5.3.

— podC.5.1.
MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

— ikt A.5.1.

— ikt A.5.2.

— ikt C.5.4.
MPT U¢iti kako uciti

— ukuA4/5.1.

— ukuB.4/5.1.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realizacijom radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u€ionicama i otkrivanjem u izvornoj stvarnosti kod poslodavca
(gospodarski subjekti s kojima ustanova u skolskoj godini ostvaruje poslovnu suradnju u
skladu s kurikulom ustanove).

Vjezbe je pozeljno prilagoditi stvarnim situacijama na potencijalnim radnim mjestima
tehnicara za zrac¢ni promet / tehnic¢arke za zracni promet, a zadatke uskladiti s moguéim
zadac¢ama na trziStu rada kako bi se ucenike motiviralo na zaposljavanje u podrucdju struke.
Zadatci trebaju simulirati realne prometne situacije i na taj nac¢in ucenika pribliZiti trZistu rada.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12639

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za u€enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12639
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Skup ishoda ucenja iz SK-

. Ekologija u zra¢cnom prometu, 2 CSVET
a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Protumaciti utjecaj zratnog prometa na okolis pri
Objasniti utjecaj zratnog prometa na okoli$ regularnom funkcioniranju prometa i u slu¢aju
izvanrednih situacija na stvarnom primjeru

Kategorizirati vrste zagadenja nastalog zbog sudionika u
zracnom prometu uz medusobnu usporedbu na stvarnom
primjeru

Kategorizirati vrste zagadenja nastalog zbog sudionika u zra¢nom
prometu

Protumaciti korektivne mjere svakog sudionika u
zracnom prometu radi smanjenja zagadenja okoliSa na
stvarnom primjeru

Opisati korektivne mjere svakog sudionika u zracnom prometu u
cilju smanjenja zagadenja okolisa

Diskutirati o nacionalnim i medunarodnim inicijativama i
programima radi o¢uvanja okolisa i odrzivog razvoja na
stvarnom primjeru

Diskutirati o nacionalnim i medunarodnim inicijativama i
programima radi o¢uvanja okolisa i odrzivog razvoja

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni su nastavni sustavi heuristicka i egzemplarna nastava.

* Temeljne odrednice utjecaja zracnog prometa na okoli$

*  Korektivne mjere radi smanjenja zagadenja okolisa

*  Nacionalne i medunarodne inicijative i programi radi o¢uvanja okoli$a i odrzivog
razvoja

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Problemski zadatak:
SluZe(i se relevantnim literaturnim izvorima potrebno je istraziti:

— Cimbenike zagadenja okoliSa s posebnim osvrtom na one generirane zracnim prometom

— na koji nacin zracni prijevoznik utjece na zagadenje okolisa.
Pripremiti prezentaciju / seminarski rad s prikazom rezultata istrazivanja i prikazom korektivnih mjera i rjeSenja kojima
zracni prijevoznik moZe reagirati radi smanjenja predmetnog zagadenja.

Ucenici podijeljeni u skupine imaju zadatak istraziti medunarodne i nacionalne inicijative radi oCuvanja okolisa u podrucju
zra¢noga prometa te usporediti koristi prikazanih inicijativa i komentirati ih.

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje izradu i prezentaciju zadatka u skladu s unaprijed definiranim kriterijima.
Prezentacija Vrednovanje sadrzaja prezentacije
Prezentacija ima naslovni slajd s vidljivim naslovom IstraZeni su ¢imbenici zagadenja okoli$a s osvrtom na one koje

teme, autorom, razredom i Skolskom godinom te slajd generira zra¢ni promet.
s literaturom.

Sadrzaj prezentacije sloZen je kronoloski/smisleno. Analiziran je utjecaj zracnih prijevoznika na zagadenje okolisa.

2/3 svakog slajda ¢ine fotografije, grafikoni, skice za Prikazane su korektivne mjere i rjeSenja radi smanjenja zagadenja
koje su navedeni izvori. okolisa od zra¢nog prijevoznika.

Tekst je kratak, jasan i ¢itko napisan te vidljiv svim Argumentirana je korist od medunarodnih i nacionalnih inicijativa i
ucenicima. programa radi o¢uvanja okolisa.

Prezentacija ima zavrsni slajd s pitanjima i pozdravom Iznesen je osobni zakljucak.
ili zaklju¢cima vezanima za temu prezentacije.

Kriterij vrednovanja

Odlican (5) - zadovoljeni su svi kriteriji

Vrlo dobar (4) - nije zadovoljen jedan kriterij

Dobar (3) - nisu zadovoljena dva kriterija

Dovoljan (2) - nisu zadovoljena tri kriterija

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga $to ucenik zna i moze udiniti.




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najc¢esée primjenjuju egzemplarna i heuristi¢ka nastava tijekom koje ucenici rade
samostalno, u¢enicima s teSko¢ama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomo¢ takvim
ucenicima ukljuciti i ostale uc¢enike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da
ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu
zadatka. Na takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jacCe strane, a ostali uc¢enici imaju priliku uciti i raditi s
ucenicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na
timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za
ucenje primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uc¢eniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.

Vrednovanje za ucenje

ZADOVOLJAVAJUCE DJELOMICNO ZADOVOLJAVAJUCE NEZADOVOLJAVAJUCE

Zadatci iz podrucja ekologije u Zadatke iz podrucja ekologije u zracnom = Nastavni sadrzaji iz podrucja ekologije
zracnom prometu u vecoj su mjeri prometu rjeSava usporeno uz potporu u zraénom prometu nisu usvojeni.
usvojeni, samostalno i to¢no rjeSava = ucitelja, pomo¢nika u nastavi, stru¢noga = Zadatke ne moze rijesiti uz potporu
zadatke, zahtjevnije zadatke rjeSava = komunikacijskog posrednika, vr$njaka. ucitelja, pomo¢nika u nastavi,

uz poticaj i potporu ucitelja. Potreban poticaj u radu. stru¢noga komunikacijskog posrednika

ili u¢enika.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim uc¢enicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.

NAZIV MODULA METEOROLOGIJA

Sifra modula

Osnove meteorologije i strujanja zraka
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12655
Meteorologija u zratnom prometu
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12656

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

Obujam modula (CSVET) | 4

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak) 30-50% 40 - 55 % 10 - 15 %
Status modula izborni
(obvezni/izborni)

Cilj je modula osposobiti u€enike za razumijevanje temeljnih fizi¢kih i dinamickih procesa koji
upravljaju atmosferom u prostornim i vremenskim razmjerima te njihov utjecaj na sigurno
Cilj (opis) modula funkcioniranje zracnog prometa. Cilj je osposobiti u¢enike da mogu razlikovati osnovne
varijable i gibanja u Zemljinoj atmosferi, meteoroloske procese i pojave te pracenjem
redovitih prognoza i izvjeS¢a ustanoviti koje su meteorolo$ke pojave opasne za zra¢ni promet.

meteoroloske varijable Zemljine atmosfere, gibanja u Zemljinoj atmosferi, meteoroloski
procesi, zra¢ne mase, fronte, ciklone, anticiklone, meteorolo$ka motrenja, meteoroloske karte,
meteoroloska izvje$éa, meteoroloski elementi i pojave, opasne meteoroloske pojave,
meteoroloske prognoze, meteorolosko projektiranje i odrzavanje aerodroma

Kljucni pojmovi

Uporaba informacijskih tehnologija

- A5.1.
Povezanost modula s - BS5.1
medupredmetnim U¢iti kako uciti
temama (ako je - C5/53.
primjenjivo) - B.4/5.2.

Osobni i socijalni razvoj
- A53.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12655

Ucenje temeljeno na radu provodi se u ustanovi za strukovno obrazovanje, a realizira se
vjezbama realnih situacija, tj. o¢itavanjima razli¢itih meteoroloskih prognoza i izvjeS¢a koja se
Preporuke za ucenje redovito publiciraju te su dostupna preko javnih portala i sustava izvjesc¢ivanja, kao $to su:
temeljeno na radu aktualni meteoroloski podatci (METAR, SPECI), prognoze vremena (TAF) i specijalna
upozorenja o opasnim pojavama (SIGMET). Ucenici pristupaju podatcima preko internetskih
poveznica primjenjujudi racunala i/ili pametne telefone.

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12655
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12656

Specificni materijalni OkruZenje za ostvarivanje ishoda u¢enja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se

uvjeti i okruZenje za prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
ucenje potrebni za poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
realizaciju modula specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za u€enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Osnove meteorologije i strujanja zraka, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Protumaciti osnovne pojmove iz podrucja meteorologije uz

Objasniti osnovne pojmove iz podrucja meteorologije .. . .S
) Po] p ) &l stavljanje u medusobnu korelaciju na stvarnom primjeru

Izvesti izrac¢un meteoroloskih varijabli Zemljine atmosfere

Razlikovati meteoroloske varijable Zemljine atmosfere . i o
prema zadanim podatcima na stvarnom primjeru

Opisati gibanja u Zemljinoj atmosferi i njihove posljedice na

Opisati gibanja u Zemljinoj atmosferi Ry
stvarnom primjeru

Objasniti mehanizam stvaranja i predvidanja temeljnih
meteoroloskih procesa prepoznajuci ih u realnoj situaciji na
stvarnom primjeru

Objasniti mehanizam stvaranja i predvidanja temeljnih
meteoroloskih procesa

Prepoznati zra¢ne mase, fronte, ciklone i anticiklone u realnoj
situaciji uz razlikovanje nacina njihova obiljeZavanja na
stvarnom primjeru

Razlikovati zra¢ne mase, fronte, ciklone i anticiklone te
nacin njihova obiljezavanja

Opisati nac¢in meteoroloskog motrenja i prikupljanja Primijeniti na¢in meteoroloskog motrenja i prikupljanja
podataka podataka na stvarnom primjeru

Protumaciti meteoroloska izvjes¢a i karte na stvarnom

Protumaciti meteoroloska izvjes¢a i karte o
primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav heuristicka metoda.

*  Osnovni pojmovi u meteorologiji
Nastavne cjeline/teme * Temeljne postavke sinopticke meteorologije
* Uredajii metode za ispitivanje atmosfere

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potic¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Radni zadatak
Na temelju aktualne meteoroloske situacije na dan DD/MM /GG ucenik treba:
— navesti uocljive meteoroloske elemente, objasniti njihovu vrstu i nastanak
—  procijeniti iznos meteoroloskih varijabli na temelju aktualne meteoroloske situacije i pridruZiti odgovarajucu
mjernu jedinicu
— procijeniti smjer i ja¢inu puhanja vjetra i povezati s gibanjima u Zemljinoj atmosferi
— prikazati osnovne meteoroloske pojave i sinoptickoskalne tvorevine u atmosferi odgovaraju¢im simbolom
— protumaciti elemente dostupnoga aktualnoga meteoroloSkog izvjesc¢a i karte.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12655
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12656

Vrednovanje naucenog: provodi se vrednovanjem Kriterija vrednovanja koji su unaprijed definirani.

Izvodenje zadatka
Kriterij

uocavanje meteoroloskih
elemenata

vrsta i nastanak
meteoroloskih elemenata

iznos meteoroloskih
varijabli

vjetar

prikaz meteoroloskih
pojava i sinopti¢ko-skalnih
tvorevina odgovarajuéim
simbolom

tumacenje elemenata
meteoroloskog izvjesca i
karte

riterij vrednovanja
0 - 9 bodova = nedovoljan (1)

Razina ostvarenosti kriterija

Nabraja sve uocljive
meteoroloske elemente.
3 boda

Procjenjuje iznos tlaka i
temperature zraka te
pridruzuje odgovarajuce
razli¢ite mjerne jedinice.

6 bodova

Procjenjuje smjer i jac¢inu
puhanja vjetra i povezuje s
gibanjima u Zemljinoj
atmosferi.

4 boda

Prikazuje zadane pojave i
tvorevine potpuno to¢no.
4 boda

Tumaci sve zadane elemente

meteoroloskog izvjeS¢a i karte.

6 bodova

10 - 15 bodova = dovoljan (2)

16 - 20 bodova = dobar (3)
21 - 24 boda = vrlo dobar (4)
25 - 28 bodova = odlican (5)

Nabraja veéinu uocljivih
meteoroloskih elemenata.
2 boda

Objasnjava vrstu i nastanak
uocljivih meteoroloskih
elemenata.

5 boda

Procjenjuje iznos tlaka i

temperature zraka i pridruzuje

odgovarajuce mjerne jedinice.

4 boda

Procjenjuje smjer i jac¢inu
puhanja vjetra.

2 boda

Prikazuje zadane pojave i
tvorevine s ve¢inskom
toc¢noscu.

3 boda

Tumaci barem 75 % zadanih
elemenata meteoroloskog
izvjesSca i karte.

4 boda

Nabraja polovicu uocljivih
meteoroloskih elemenata.
1 bod

Objasnjava vrstu
meteoroloskih elemenata.
2 boda

Procjenjuje iznos tlaka i
temperature zraka.

2 boda

Procjenjuje smjer puhanja
vjetra.

1 bod

Prikazuje zadane pojave i
tvorevine s polovicnom
toc¢noscu.

2 boda

Tumaci barem polovicu
zadanih elemenata
meteoroloskog izvjesca i
karte.

2 boda

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljede¢ih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,

sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.
Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene Kriterije vrednovanja i op¢e informacije

o0 postignutoj razini onoga Sto

ucenik zna i moZe uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buducdi da se u ovom skupu ishoda ucenja najc¢esce primjenjuje heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,

ucCenicima s teSko¢ama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomoc¢ takvim ucenicima

ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da ucenici s
teSkoéama izlaZu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na
takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali uc¢enici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima
razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U

individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri

individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje

primjenjujudi kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, jatanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.




Vrednovanje za u¢enje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

POTPUNO

U vecoj mjeri usvojeni
sadrzaji, samostalno i
to¢no rjeSava zadatke,
zahtjevnije zadatke
rjeSava uz poticaj i
potporu ucitelja.

DJELOMICNO
Zadatke rjesava
usporeno, ¢esto uz
potporu ucitelja,

stru¢noga
komunikacijskog

pomoc¢nika u nastavi,

NEPOTPUNO

Nastavni sadrzaji nisu usvojeni.
Zadatke ne moZe

rijeSiti uz potporu ucitelja, pomo¢nika
u nastavi,

stru¢nog komunikacijskog posrednika
ili u€enika.

posrednika, vr$njaka. Potreban

poticaj u radu.

Sadrzaji za darovite uc¢enike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja

motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam

Meteorologija u zracnom prometu, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Objasniti djelovanje meteoroloskih elemenata i pojava na
zraCni promet

Analizirati utjecaj meteoroloskih elemenata i pojava na
funkcioniranje i sigurnost zra¢nog prometa na stvarnom
primjeru

Razlikovati meteoroloske pojave opasne za zrakoplovstvo

Prepoznati meteoroloske pojave opasne za zrakoplovstvo u
zadanoj situaciji na stvarnom primjeru

Razlikovati aerodromska meteoroloska motrenja, izvjesc¢a i
prognoze

Protumaciti aerodromska meteoroloska motrenja, izvjeséa i
prognoze na stvarnom primjeru

Opisati utjecaj meteoroloskih uvjeta na funkcioniranje i
sigurnost zra¢nog prometa

Opisati utjecaj meteoroloskih uvjeta na funkcioniranje i
sigurnost zra¢nog prometa na stvarnom primjeru

Objasniti utjecaj meteoroloskih parametara na projektiranje
i odrzavanje aerodroma

Interpretirati utjecaj meteoroloskih parametara na
projektiranje i odrzavanje aerodroma na stvarnom primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav heuristi¢ka nastava.

Djelovanje meteoroloskih elemenata i pojava na zrakoplovstvo
Meteoroloske pojave opasne za zrakoplovstvo
Meteorolosko osiguranje zrakoplovstva

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Radni zadatak

Zadani zrakoplov slije¢e na aerodrom zadane instrumentalne opremljenosti. Podatke o fizickim znacajkama i opremljenosti
aerodroma ucenik moZze pronaci na prilozenoj poveznici. Aerodrom je iznad sjeverne polarnice. Godisnje je doba zima. Na
temelju dobivenih i pronadenih podataka potrebno je:

objasniti utjecaj temperature na odrediSnom aerodromu na duljinu uzletno-sletne staze i stvarnu zra¢nu brzinu
zrakoplova

izdvojiti pojave opasne za zrakoplovstvo koje se odnose na predmetni zrakoplov i objasniti kemijsku zastitu od
zaledivanja zrakoplova

iz aerodromske prognoze u propisanom formatu na dobivenom predlosku za vrijeme od XXXX do YYYY prema UTC-
u na datum DD/MM/GG potrebno je odrediti: iznos i smjer prizemnog vjetra, horizontalnu vidljivost i znacajke
oblacnosti koja se u zadanom razdoblju pojavljuje

protumaciti utjecaj horizontalne i vertikalne vidljivosti na odrediSnom aerodromu na sigurnost leta zrakoplova u
fazi slijetanja

odrediti orijentaciju uzletno-sletne staze u odnosu prema magnetskom sjeveru na temelju oznaka staze i staviti je u
medusobni odnos sa smjerom i ja¢inom vjetra.




Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja. Nastavnik zadaje zadatke

rjeSavanja i opisivanja meteoroloskih izvjesc¢a te njihova utjecaja na letne operacije zrakoplovom. Meteoroloska su izvjesc¢a

dostupna preko internetskih poveznica te ih ucenici trebaju znati potraziti i protumaciti.

. . : oy , Nije

Elementi procjene Potpuno Djelomicno Uopce NE e
primjenjivo

Ucenik razumije upute i trudi se napraviti $to mu je

zadano.

Ucenik samostalno pronalazi i odabire informacije
potrebne za rjeSavanje zadatka.

Ucenik ovladava procedurama i usvaja prakti¢ne
vjesStine za rjeSavanje problema.

Ucenik organizira svoje ucenje i ispunjava zadatke u
zadanim vremenskim rokovima.

Ucenik uci iz svojih pogresaka: analizira ih i svjestan
je nedostataka u svojoj neuvjezbanosti i slabosti
svojeg nacina ucenja.

Ucenik zna na vrijeme traZziti pomoc¢ za ono Sto u tom
trenutku joS ne moZe razumjeti i uciniti sam.

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljede¢ih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga $to ucenik zna i moze uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesée primjenjuje heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s teSko¢ama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomoc¢ takvim ucenicima
ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da ucenici s
tesSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na
takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali uc¢enici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima
razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA
Elementi procjene

potpuno djelomicno nepotpuno

usvojeni nastavni sadrzaji  u vecoj mjeri djelomicno nisu usvojeni

usporeno, ¢esto uz potporu

nastavnika, pomo¢nika u ne razumije ni uz potporu
razumijevanje uputa samostalno ili uz poticaji  nastavi, strucnoga nastavnika, pomoc¢nika u nastavi,
vezanih za zadatke potporu nastavnika komunikacijskog posrednika,  stru¢noga komunikacijskog

vrsnjaka, potreban poticaj u posrednika ili uenika

radu

usporeno, ¢esto uz potporu
nastavnika, pomo¢nika u
nastavi, stru¢noga
komunikacijskog posrednika,
vrsnjaka

samostalno i to¢no rjeSava
zadatke, zahtjevnije
zadatke rjeSava uz poticaj i
potporu nastavnika

ne moze rijesiti ni uz potporu
nastavnika, pomo¢nika u nastavi,
stru¢noga komunikacijskog
posrednika ili u¢enika

rjeSavanje zadataka

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim u¢enicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.

Primjer zadatka za darovite ucenike: ucenici ¢e analizirati i protumaciti viSe razli¢itih vrsta meteoroloskih izvje$ca te
trendove prognoze vremena za iduéa razdoblja za doti¢ni aerodrom.




NAZIV MODULA

MARKETING U ZRACNOM PROMETU

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji

Karakteristike trzista zra¢nog prometa
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12661
Elementi marketinga u zra¢nom prometu

e https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12662
Obujam modula (CSVET) | 4

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacéini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak) 30 -50 % 40-55 % 10-15 %

Status modula
(obvezni/izborni)

izborni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula upoznati uc¢enike s osnovama marketinga u zratnom prometu s posebnim
osvrtom na objasnjavanje sve slozenijih zahtjeva trzista i korisnika usluga. U sklopu toga
modula u¢enicima ¢e biti prikazano na koji ¢e nacin i s pomocu kojih kriterija segmentirati
trziSte zraCnoga prometa te ¢e im biti objasnjeno koji su glavni ¢imbenici koji utje¢u na
stvaranje potraznje i reakciju sudionika zracnog prometa. Uz prije navedeno, uc¢enicima e biti
objasnjen nacin odredivanja cijene usluge u podrucju zra¢noga prometa te kako se s pomocu
upravljanja kvalitetom usluge u zracnom prometu mogu bolje pozicionirati od svojih
konkurenata.

Kljuéni pojmovi

¢imbenici mikrookruzja i makrookruzja u zra¢nom prometu, istrazivanje trzista, zahtjevi
krajnjih korisnika u zratnom prometu, poboljSanje konkurentnosti u podrucju zracnog
prometa

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

MPT Odrzivi razvoj
— odrB.5.1.
— odrC5.2.
MPT Poduzetnistvo
— podB.5.1.
— podB.5.2.
— podC.5.1.
MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
— ikt A5.1.
— ikt A.5.2.
— ikt C.5.4.
MPT Uciti kako uciti
— ukuA4/5.1.
— ukuB.4/5.1.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realizacijom radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama i otkrivanjem u izvornoj stvarnosti kod poslodavca
(gospodarski subjekti s kojima ustanova u $kolskoj godini ostvaruje poslovnu suradnju u
skladu s kurikulom ustanove).

Pozeljno je provoditi situacijsko ucenje i poucavanje te primjenjivati projektne i istrazivacke
zadatke u kojima se simuliraju stvarne situacije odgovarajuega radnog mjesta.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12661
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12662

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam

Karakteristike trzista zracnog prometa, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Navesti ¢imbenike mikrookruZja i makrookruZja podsustava u

zra¢nom prometu

Povezati ¢imbenike mikrookruzja i makrookruzja
podsustava u zracnom prometu na stvarnom primjeru

Objasniti segmentaciju trzista zra¢nog prometa

Protumaciti segmentaciju trZiSta zra¢nog prometa na
stvarnom primjeru



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12661
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12662
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12661
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12662

i1 ee e ey Izdvojiti kriterije za segmentaciju trziSta na stvarnom
Izdvojiti kriterije za segmentaciju trzista J J g J

primjeru
wirr oy : vy Protumaciti vaznost istraZivanja trziSta na stvarnom
Protumaciti vaznost istrazivanja trzista o
primjeru
. . g ey Usporediti metode istraZivanja trzZista na stvarnom
Navesti metode istrazivanja trzista C
primjeru

Raspraviti pojam potrosaca/korisnika usluge u zracnom

Objasniti pojam potrosaca/korisnika usluge L
prometu na stvarnom primjeru

Navesti cimbenike koji utjeCu na potraznju i ponasanje
potrosaca/korisnika usluga uz rangiranje prema znacaju
na stvarnom primjeru

Navesti ¢imbenike koji utje¢u na potraznju i ponasanje
potroSaca/korisnika usluga

Protumaciti pozicioniranje usluge na trzistu zracnog

Objasniti pozicioniranje usluge na trzistu zracnog prometa S
prometa na stvarnom primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni su nastavni sustavi heuristicka i egzemplarna nastava.

*  Marketinski ¢imbenici u segmentu zracnoga prometa

* Nacini i metode istrazivanja trzista zra¢nog prometa

«  Cimbenici koji utje¢u na potraznju i ponasanje krajnjih korisnika usluga u zra¢nom
prometu

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Problemski zadatak
Izraditi seminarski rad o potraznji za zra¢nim prijevozom putnika koji ¢e ukljucivati:
— osvrt na mikro i makrookruZje trzista koje se ispituje
— istrazivanje trziSta (uzorak 50 ispitanika s pomocu besplatnih internetskih alata za anketiranje)
—  kriterije, odabir i obiljezja ciljane skupine
— analizu ¢cimbenika koji utjecu na potraznju i ponasanje korisnika usluge
— dodatne metode istrazivanja trzista (npr. dostupni statisticki podatci)
— utjecaj rezultata istrazivanja trziSta na pozicioniranje usluge na trzistu zracnog prometa.
Vrednovanje naucenog

Izvodenje zadatka
Kriterij Razina ostvarenosti kriterija

Razumije pojmove mikro i
makrookruZja trzista. 1 bod

Razumije pojmove i osnovne
elemente mikro i makrookruzja
trzista i opisuje njihove
znacajke. 2 boda

mikro i makrookruzje
trzista

Razumije pojmove i sve elemente
mikro i makrookruzja trzista i
opisuje njihove znacajke. 3 boda

Razumije nacine ispitivanja
trzista. 1 bod

Razumije nacine ispitivanja
trzista i uz pomo¢ nastavnika

/ izraduje set pitanja za
provodenje istrazivanja trzista.
2 boda

istrazivanje trzista

definiranje kriterija i
odabir metoda

analiza rezultata

Kriterij vrednovanja

Samostalno uspijeva napraviti
analizu podataka istraZivanja,
izraditi prezentaciju rezultata
istrazivanja na racunalu (u
prezentacijskoj aplikaciji) te ih
interpretirati. 3 boda

0 - 3 boda = nedovoljan (1)
4 - 5 bodova = dovoljan (2)

6 - 7 bodova = dobar (3)

8 - 9 bodova = vrlo dobar (4)

10 bodova = odli¢an (5)

Nabraja osnovne metode za
istrazivanje trzista, opisuje
nacine provodenje te definira
kriterije za istrazivanje. 2 boda

Samostalno uspijeva napraviti
analizu podataka istraZivanja i
interpretirati ih. 2 boda

Nabraja osnovne metode za
istrazivanje trzista.
1 bod

Uspijeva uz pomo¢
nastavnika utvrditi rezultate
istrazivanja. 1 bod




Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZe uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce primjenjuju egzemplarna i heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade
samostalno, ucenicima s teSkocama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomo¢ takvim
ucenicima ukljuciti i ostale uc¢enike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da
ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu
zadatka. Na takav nacin svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jacCe strane, a ostali uc¢enici imaju priliku uciti i raditi s
ucenicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruzenju pa se ucenici navikavaju na
timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za
ucenje primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uc¢eniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u€enja umjesto ucenika.

Vrednovanje za ucenje

ZADOVOLJAVAJUCE DJELOMICNO ZADOVOLJAVAJUCE NEZADOVOLJAVAJUCE

Zadatci vezani za znacajke trzista Zadatke vezane za znacajke trzista Nastavni sadrZaji vezani za znacajke
zracnog prometa u vecoj su mjeri zracnog prometa rjesava trzista zraCnog prometa nisu
usvojeni, samostalno i usporeno uz potporu ucitelja, usvojeni. Zadatke ne moze rijesiti uz
tocno rjesava zadatke, zahtjevnije pomoc¢nika u nastavi, stru¢noga potporu ucitelja, pomoc¢nika u
zadatke rjeSava uz poticaj i komunikacijskog posrednika, vr$njaka. | nastavi, stru¢noga komunikacijskog
potporu ucitelja. Potreban poticaj u radu. posrednika ili ucenika.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim uc¢enicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-

. Elementi marketinga u zracnom prometu, 2 CSVET
a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Protumaciti politiku definiranja usluga u zracnom

Objasniti politiku definiranja usluga u zra¢nom prometu o
prometu na stvarnom primjeru

Izdvojiti kriterije odredivanja cijene usluge uz

Izdvojiti kriterije odredivanja cijene usluge L g
medusobno povezivanje na stvarnom primjeru

Protumaciti komunikacijski splet na trzistu zra¢nog

Objasniti komunikacijski splet na trzistu zra¢nog prometa .
prometa na stvarnom primjeru

Protumaciti distribucijski splet na trziStu zracnog

Objasniti distribucijski splet na trzi$tu zracnog prometa o
prometa na stvarnom primjeru

Interpretirati upravljanje kvalitetom usluge zra¢nog

Objasniti upravljanje kvalitetom usluge zra¢nog prometa -
) pravijanj & &P prometa na stvarnom primjeru

Protumaciti utjecaj povezanosti svih triju podsustava
zracnog prometa na uslugu zra¢nog prijevoza na
stvarnom primjeru

Protumaciti utjecaj povezanosti svih triju podsustava zra¢nog
prometa na uslugu zrac¢nog prijevoza

Izdvojiti marketins$ke funkcije osnovnih podsustava zra¢nog Usporediti marketinske funkcije osnovnih podsustava
prometa zracnog prometa na stvarnom primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni su nastavni sustavi heuristicka i egzemplarna nastava.

* Definiranje cijena u podrucju zra¢noga prometa
Nastavne cjeline/teme *  Meduovisnost kvalitete i konkurenata prednosti
»  Struktura marketinSkog sustava

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.




Primjer vrednovanja:
Problemski zadatak:
Tijekom turistiCke sezone i povetane potraznje za letovima prema turistickim odrediStima, na trzistu je jaka konkurencija
stranih zrac¢nih prijevoznika koja ukljucuje i intenzivne marketinske aktivnosti. Na temelju osnovnih inputa koje je nastavnik
dostavio ucenicima u pisanom obliku, oni su duZni napraviti dodatnu analizu te predloziti marketinske aktivnosti domaceg
prijevoznika u funkciji razvoja turizma na temelju analize sljede¢ih utjecajnih ¢imbenika:
—  politike definiranja usluge
—  kriterija koji utjecu na cijenu usluge
— agentske i vlastite prodaje u kontekstu distribucije
— najcescih indikatora ostvarene kvalitete usluge
— nacina oglasavanja kao komunikacije ponude prema korisnicima usluge
povezanosti s ostalim podsustavima zra¢nog prometa u pruzanju usluge zracnog prijevoza.
Nakon izrade zadatka ucenici su duzni individualno ili grupno predstaviti rjeSenja postavljenog zadatka.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

. . . oy , Nije

Elementi procjene Potpuno Djelomi¢no Uopée NE e
primjenjivo

Ucenik razumije upute i trudi se napraviti $to mu je zadano.

Ucenik samostalno pronalazi i odabire informacije potrebne za
rjeSavanje zadatka.

Ucenik ovladava procedurama i usvaja prakti¢ne vjestine za rjeSavanje
problema.

Ucenik organizira svoje ucenje i ispunjava zadatke u zadanim
vremenskim rokovima.

Ucenik uci iz svojih pogresaka: analizira ih i svjestan je slabosti u svojoj
neuvjezbanosti i slabosti svojeg nacina ucenja.

Ucenik zna na vrijeme traziti pomo¢ za ono Sto u tom trenutku jo$ ne

moze razumjeti i u€initi sam.

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene Kriterije vrednovanja i op¢e informacije
0 postignutoj razini onoga $to ucenik zna i moze uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Budu¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce primjenjuju ispitivacka i heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade
samostalno, u¢enicima s teSkocama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomo¢ takvim
ucCenicima ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da
ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih u¢enika i kako bi imali viSe vremena za izradu
zadatka. Na takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali u¢enici imaju priliku uciti i raditi s
ucenicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruzenju pa se ucenici navikavaju na
timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za
ucenje primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uc¢eniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika.

Vrednovanje za ucenje

ZADOVOLJAVAJUCE DJELOMICNO ZADOVOLJAVAJUCE NEZADOVOLJAVAJUCE

Zadatci vezani za elemente marketinga = Zadatke vezane za elemente marketinga = Nastavni sadrzaji vezani za elemente
u zratnom prometu u vecoj su mjeri u zraénom prometu rjeSava usporeno marketinga u zra¢nom prometu nisu
usvojeni, samostalno i to¢no rjeSava uz potporu ucitelja, pomoc¢nika u usvojeni. Zadatke ne mozZe rijesiti uz
zadatke, zahtjevnije zadatke rjeSava uz = nastavi, stru¢noga komunikacijskog potporu ucitelja, pomoénika u
poticaj i posrednika, vr$njaka. Potreban poticaj nastavi, stru¢noga komunikacijskog
potporu ucitelja. u radu. posrednika ili ucenika.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim uéenicima treba omoguciti obogacivanje sadrZaja (proSirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko doti¢u) ili

postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim u¢enicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.




NAZIV MODULA

PLANIRANJE ZRACNOG PRIJEVOZA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

Osnove planiranja zra¢nog prijevoza
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /12654
Opskrba zrakoplova potroSnim materijalom
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12636

Obujam modula (CSVET)

Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od -do, postotak)

4
Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
poucavanja radu ucenika
30-50% 40-55% 10-15%

Status modula
(obvezni/izborni)

izborni (za zanimanje operater u zrachom prijevoznistvu / operaterka u zracnom prijevoznistvu)

Cilj (opis) modula

Cilj je modula upoznavanje ucenika s osnovama planiranja zra¢nog prijevoza te opskrbom
zrakoplova potrosnim materijalom. U prvom dijelu polaznici se upoznaju s osnovama
planiranja zra¢nog prijevoznika na svim razinama koje utjecu na izbor flote zrakoplova, s
izborom mreZe letova, elementima izrade reda letenja i rasporedom poslova te potroSnjom
goriva cijele flote. U konac¢nici ucenici trebaju usvojiti znanja o operativnom planiranju leta
zrakoplova.

U drugom dijelu modula polaznici se upoznaju s vrstama i kategorijama potrosnog materijala,
hrane i pi¢a, postupcima skladiStenja, upotrebom potrebne dokumentacije u procesu opskrbe
te postupcima izbora kolica i razlozima njihova plombiranja.

Kljucni pojmovi

procesi planiranja zra¢nog prijevoznika, parametri zrakoplovne flote, red letenja, raspored
rada poslova, planiranje potro$nje goriva, operativno planiranje leta zrakoplova, proces
opskrbe zrakoplova potrosnim materijalom, kategorije potrosnog materijala, hrane i pi¢a,
radna dokumentacija opskrbe zrakoplova potro$snim materijalom, kolica za opskrbu
zrakoplova, plombiranje kolica

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

Uporaba informacijskih tehnologija
- C54.
- DS5.2.
U¢iti kako uciti
- A4/5.1.
- B.4/5.4.
Osobni i socijalni razvoj
- A54.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realizacijom radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama i otkrivanjem u izvornoj stvarnosti tijekom
izvanucionicke nastave kod poslodavca (gospodarski subjekti s kojima ustanova u $kolskoj
godini ostvaruje poslovnu suradnju u skladu s kurikulom ustanove).

PoZeljno je provoditi situacijsko ucenje i poucavanje te primjenjivati projektne i istrazivacke
zadatke u kojima se simuliraju stvarne situacije odgovaraju¢ega radnog mjesta.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12654
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12636

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za uc¢enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-
a, obujam

Osnove planiranja zra¢nog prijevoza, 3 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Razlikovati procese planiranja zra¢nog prijevoznika na
strategijskoj, taktickoj i operativnoj razini

Povezati procese planiranja zra¢nog prijevoznika na
strategijskoj, taktickoj i operativnoj razini na stvarnom primjeru

Protumaciti parametre izbora zrakoplovne flote

Protumaciti parametre izbora zrakoplovne flote za razlicite
modele poslovanja zra¢nih prijevoznika na stvarnom primjeru



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12654
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12654
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12636

Navesti cimbenike koji utjeCu na dizajniranje mreze letova
Navesti ¢imbenike koji utjeCu na dizajniranje mreZe letova | razli¢itih modela poslovanja zrac¢nih prijevoznika na stvarnom

primjeru
Objasniti faktore koji utjecu na izradu reda letenja i Protumaciti faktore koji utjecu na izradu reda letenja i raspored
raspored rada rada na stvarnom primjeru

Objasniti klju¢na podrucja planiranja potrosnje goriva uz

Objasniti klju¢na podrucja planiranja potrosnje goriva . . L . ..
) J p Jap Jap €8 povezivanje s uvjetima na ruti leta na stvarnom primjeru

Objasniti elemente operativnog planiranja leta zrakoplova na

Navesti elemente operativnog planiranja leta zrakoplova o
stvarnom primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a
Dominantni je nastavni sustav projektna nastava.

* Planiranje procesa zra¢nog prijevoza
Nastavne cjeline/teme *  Cimbenici koji utjeCu na izradu reda letenja
* Planiranje leta zrakoplova

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Projektni zadatak

Uvazavajuci opisanu strategiju razvitka zra¢nog prijevoznika treba izraditi dijagram planiranih aktivnosti zracnog
prijevoznika za rok od pet godina na kojem su prikazane aktivnosti planiranja s obzirom na vremenski horizont do datuma
leta. Za svaku aktivnost potrebno je dodatno posebno prikazati i objasniti sve poslovne funkcije te ¢imbenike koji utjecu na
njezino planiranje.

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje izradu i prezentaciju zadatka u skladu s unaprijed definiranim kriterijima.

Prezentacija Samostalno izlaganje

Prezentacija ima naslovni slajd s vidljivim naslovom Izlaganje pocinje predstavljanjem ucenika, najavom teme i

teme, autorom, razredom i Skolskom godinom te slajd s obrazloZenjem njezina odabira.

literaturom.

Sadrzaj prezentacije slozen je kronoloski/smisleno. Izlaganje je podijeljeno u manje cjeline prilagodene sadrzaju
prezentacije.

2/3 svakog slajda ¢ine fotografije, grafikoni, skice za Objasnjena je povezanost fotografija, grafikona i skica s temom

koje su navedeni izvori. izlaganja.

Tekst je kratak, jasan i ¢itko napisan te vidljiv svim Ucenik se sluzi pripremljenim biljeSkama i ne Cita sa slajda, gleda

ucenicima. u ostale ucenike i ne okrece im leda, stoji i prezentira primjereno.

Prezentacija ima zavrs$ni slajd s pitanjima i pozdravom  Nakon zavrSetka izlaganja u¢enik odgovara na pitanja kolega ili

ili zaklju¢cima vezanim za temu prezentacije. provjerava znanje uc¢enika prema pitanjima koja je unaprijed
pripremio.

Kriteriji vrednovanja

Odlican (5) - zadovoljeni su svi kriteriji

Vrlo dobar (4) - nije zadovoljen jedan kriterij pri izradi/izlaganju

Dobar (3)- nisu zadovoljena dva kriterija pri izradi/izlaganju

Dovoljan (2) - nisu zadovoljena tri kriterija pri izradi/izlaganju

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene Kriterije vrednovanja i op¢e informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moze udiniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najéesée primjenjuje projektna nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s teSkocama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomo¢ takvim u€enicima
ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da ucenici s
teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na
takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ucenici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima
razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruZzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
primjenjujudi kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, jatanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.




Vrednovanje za u¢enje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA
Elementi procjene

potpuno djelomicno nepotpuno

usvojeni nastavni sadrZzaji u vecéoj mjeri djelomicno nisu usvojeni
usporeno, Cesto uz potporu
nastavnika, ne razumije ni uz potporu

.. . . . C .. pomocnika u nastavi, nastavnika, pomoc¢nika u
razumijevanje uputa vezanih samostalno ili uz poticaj i " . "
) stru¢noga nastavi, stru¢noga

za zadatke potporu nastavnika . o .
komunikacijskog komunikacijskog posrednika
posrednika, vr$njaka, ili u¢enika

potreban poticaj u radu

usporeno, ¢esto uz
potporu nastavnika,
pomoc¢nika u nastavi,
stru¢noga
komunikacijskog
posrednika, vr$njaka

samostalno i

tocno rjesava zadatke,
rjeSavanje zadataka zahtjevnije zadatke

rjeSava uz poticaj i

potporu nastavnika

ne moze rijesiti ni uz potporu
nastavnika, pomoc¢nika u
nastavi, stru¢noga
komunikacijskog posrednika
ili ucenika

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.

sasniishod i cenjatziEe Opskrba zrakoplova potro$nim materijalom, 1 CSVET

a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Razlikovati ulogu i odgovornosti sudionika u procesu Razlikovati ulogu i odgovornosti sudionika u procesu opskrbe

opskrbe zrakoplova potro$snim materijalom, picem i zrakoplova potro$nim materijalom, pi¢em i hranom u razli¢itim

hranom modelima poslovanja zra¢nog prijevoznika na stvarnom primjeru
Povezati kategorije potro$Snog materijala, hrane i pica s modelom

Navesti kategorije potroSnog materijala, hrane i pi¢a poslovanja zracnog prijevoznika i udaljenosti leta na stvarnom
primjeru

Povezati skladiSno poslovanje zra¢nog prijevoznika razlic¢itih

Objasniti skladiSno poslovanje zra¢nog prijevoznika . o
modela poslovanja na stvarnom primjeru

Protumaciti radnu dokumentaciju u procesu opskrbe Protumaciti radnu dokumentaciju u procesu opskrbe zrakoplova
zrakoplova potro$nim materijalom, pi¢em i hranom pomo¢énim materijalom, pi¢em i hranom na stvarnom primjeru
Navesti parametre izbora kolica za opskrbu zrakoplova |Izabrati kolica za opskrbu zrakoplova hranom i pi¢em u skladu sa
hranom i pi¢em zadanim podatcima o zrakoplovu i letu na stvarnom primjeru
Objasniti ulogu plombiranja kolica Demonstrirati plombiranje kolica na stvarnom primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav problemska nastava.

*  Sudionici u procesu opskrbe zrakoplova potrosnim materijalom, pi¢em i hranom

*  Upravljanje potroSnim materijalom, hranom i pi¢em

*  Dokumentacija u procesu opskrbe zrakoplova pomo¢nim materijalom, pi¢em i hranom
*  Kolica za opskrbu zrakoplova hranom i pi¢em

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potic¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Radni zadatak

Uvazavajuci priloZeni primjer radne upute zra¢nog prijevoznika, potrebno je za zadani zrakoplov i rutu navesti i objasniti
aktivnosti i sudionike u fazama opskrbe leta potroSnim materijalom, hranom i pi¢em te punjenja i pripreme kolica za let s
ukupno 149 putnika, od kojih ¢etvero putnika u ekonomskoj klasi prijevoza te petero putnika u poslovnoj klasi prijevoza
zahtijeva vegetarijanski obrok, uz to da se tijekom leta posluZuju iskljuc¢ivo bezalkoholna pica.

Nuzno je isplanirati nabavu i naruciti potreban potro$ni materijal i pi¢e u skladisSte za odredeno razdoblje s obzirom na
stanje zaliha, a ocekujuci 10 % vece potrebe u odnosu prema istom razdoblju prosle godine.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja. Nastavnik zadaje
problemski zadatak planiranja opskrbe zrakoplova potro$nim materijalom, hranom i pi¢em prema zadanim kriterijima broja
putnika koji putuju u razli¢itim klasama te razli¢itim osobnim zahtjevima za hranu i pice.




Elementi procjene Potpuno Djelomicno Uopce NE Nl].e. "
primjenjivo

Ucenik razumije upute i trudi se napraviti $to mu je zadano.

Ucenik samostalno pronalazi i odabire informacije potrebne za
rjeSavanje zadatka.

Ucenik ovladava procedurama i usvaja prakticne vjestine za rjeSavanje
problema.

Ucenik organizira svoje ucenje i ispunjava zadatke u zadanim
vremenskim rokovima.

Ucenik uci iz svojih pogresaka: analizira ih i svjestan je slabosti u svojoj
neuvjezbanosti i slabosti svojeg nacina ucenja.

Ucenik zna na vrijeme traZziti pomoc¢ za ono $to u tom trenutku jos ne

moze razumjeti i uCiniti sam.

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZze uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesée primjenjuje problemska nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s teSko¢ama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomoc¢ takvim ucenicima
ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da ucenici s
tesSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na
takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ucenici imaju priliku uciti i raditi s uenicima
razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
primjenjujudi kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja u¢enika, ja¢anja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.

Vrednovanje za u€enje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

POTPUNO DJELOMICNO NEPOTPUNO

U veéoj mjeri usvojeni Zadatke rjeSava Nastavni sadrzaji nisu usvojeni. Zadatke
sadrzaji, samostalno i usporeno, ¢esto uz ne moze

tocno rjeSava zadatke, potporu ucitelja, rijeSiti uz potporu ucitelja, pomo¢nika u
zahtjevnije zadatke pomoc¢nika u nastavi, nastavi,

rjeSava uz poticaj i stru¢noga stru¢nog komunikacijskog posrednika
potporu ucitelja. komunikacijskog ili u¢enika.

posrednika, vr$njaka. Potreban
poticaj u radu.

SadrZaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.

NAZIV MODULA KVALITETA USLUGE NA AERODROMU

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

Kvaliteta usluge na aerodromu
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12652

Obujam modula (CSVET) | 4

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Naéini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak) 30-55 9% 40 -50 % 10-15 %

Status modula

. . . izborni (za zanimanje operater u zrachom prometu / operaterka u zracnom prometu
(obvezni/izborni) ( Je op p /op p )



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12652

Cilj (opis) modula

Cilj je modula upoznati ucenike s osnovama odredivanja kvalitete usluge na aerodromu, s
posebnim osvrtom na putnicki terminal. Unutar modula ucenike se upoznaje s pojmom
kvalitete te metodama za pracenje kvalitete usluge na aerodromima. Na temelju klju¢nih
poslovnih pokazatelja iz segmenta kvalitete ucenici ¢e mod¢i utvrditi razinu zadovoljstva
korisnika te ¢e, na osnovi novih trendova i tehnoloskih rjeSenja, nauciti predlagati mjere radi
osiguravanja optimalne razine kvalitete usluge na aerodromu.

Kljuéni pojmovi

razina kvalitete usluge, zadovoljstvo korisnika u zracnom prometu, metode mjerenja razine
kvalitete usluge, meduovisnost zadovoljstva putnika i prihoda u zra¢nom prometu

MPT Odrzivi razvoj
— odrB.5.1.
— odrC.5.2.
MPT Poduzetnistvo
— podB.5.1.
Povezanost modula s — podB.5.2.
medupredmetnim — podC.5.1.
temama (ako je
primjenjivo) — ikt A5.1.
— ikt A.5.2.
— ikt C.5.4.
MPT UC¢iti kako uciti
— ukuA.4/5.1.
— ukuB.4/5.1.

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realizacijom radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama i otkrivanjem u izvornoj stvarnosti kod poslodavca
(gospodarski subjekti s kojima ustanova u $kolskoj godini ostvaruje poslovnu suradnju u
skladu s kurikulom ustanove). PoZeljno je provoditi situacijsko uc¢enje i poucavanje te
primjenjivati projektne i istraZivacke zadatke u kojima se simuliraju stvarne situacije
odgovarajucega radnog mjesta.

https:
Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

Kako je navedeno u standardu kvalifikacije:
hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12652

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-
a, obujam

Kvaliteta usluge na aerodromu, 4 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Definirati standarde kvalitete usluge i razine zadovoljstva
korisnika uslugom na aerodromu

Interpretirati standarde kvalitete usluge i razine zadovoljstva
korisnika uslugom na aerodromu na stvarnom primjeru

Objasniti metode praéenja zadovoljstva putnika pruZzenom
uslugom na aerodromu

Objasniti metode praéenja zadovoljstva putnika pruzenom
uslugom na aerodromu uz navodenje primjera

Razlikovati klju¢ne pokazatelje uspjesnosti pri mjerenju
kvalitete usluge

Protumaciti klju¢ne pokazatelje uspjesnosti pri mjerenju
kvalitete usluge na stvarnom primjeru

Protumaciti razine kvalitete usluge na aerodromu za
razlic¢ite sudionike

Protumaciti razine kvalitete usluge na aerodromu za razlicite
sudionike na stvarnom primjeru

Objasniti nacine upravljanja korisnickim dozivljajem
kvalitete usluge putnika na aerodromu

Objasniti nac¢ine upravljanja korisnickim dozivljajem kvalitete
usluge putnika na aerodromu na stvarnom primjeru

Objasniti utjecaj zadovoljstva putnika uslugom na prihode
i brend aerodroma

Protumaciti utjecaj zadovoljstva putnika uslugom na prihode i
brend aerodroma na stvarnom primjeru

Analizirati nove trendove u segmentu povecéanja
zadovoljstva korisnika aerodroma

Analizirati nove trendove u segmentu povecanja zadovoljstva
korisnika aerodroma na stvarnom primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni su nastavni sustavi heuristicka i egzemplarna nastava.

Nastavne cjeline/teme

» Standardi kvalitete usluge na aerodromu

*  Klju¢ni pokazatelji uspjesnosti pri mjerenju kvalitete usluge
*  Razine kvalitete usluge na aerodromu

»  Pracenje zadovoljstva korisnika aerodroma
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Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucdih pristupa te se potic¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Radna situacija

Nastavnik pisanim putem dostavlja u¢enicima osnovne parametre odabranog aerodroma za komercijalni promet zadane
drzave. Predmetni aerodrom ima visok udio transfernih putnika koji se koriste putnickim terminalom sa specificnim
zahtjevima i oCekivanjima. U vrSnom dnevnom opterecenju, s obzirom na specifi¢ni red letenja, pojavljuje se mnogo putnika
poslovne i ekonomske klase. Prema dosadasnjim analizama zadovoljstva korisnika, aerodrom je bio ocjenjen kao prosjecan
te je donesena odluka o povecanju kvalitete usluge.

Nakon primitka osnovnih parametara u€enici moraju analizirati studiju slucaja te rijesiti zadatke u skupinama.

— Potrebno je utvrditi koji se sve sudionici koriste uslugama putnickog terminala aerodroma i obrazloziti njihove
zahtjeve i ocekivanja.

— S obzirom na putnike poslovne i ekonomske klase, potrebno je analizirati medunarodne preporuke koje se odnose
na vrijeme ¢ekanja i veli¢inu prostora po putniku za primarno tehnoloski sadrzaj registracija putnika i prtljage te
medusobno komentirati na koji se nacin mogu obaviti mjerenja zadovoljstva korisnika u vezi s tim sadrzajem.

— Potrebno je objasniti na koji je nac¢in moguce upravljati korisnickim iskustvom na aerodromu radi povecéanja
kvalitete usluge i brenda aerodroma.

— Nakon zavrSetku ucenici su duzni prezentirati rjeSenja predmetnog zadatka.

Vrednovanje za u€enje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

. . . .y , Nije

Elementi procjene Potpuno Djelomi¢no Uopce NE S
primjenjivo

Ucenik razumije upute i trudi se napraviti $to mu je zadano.

Ucenik samostalno pronalazi i odabire informacije potrebne za
rjeSavanje zadatka.

Ucenik ovladava procedurama i usvaja prakticne vjestine za
rjeSavanje problema.

Ucenik organizira svoje ucenje i ispunjava zadatke u zadanim
vremenskim rokovima.

Ucenik uci iz svojih pogresaka: analizira ih i svjestan je slabosti u
svojoj neuvjeZbanosti i slabosti svojeg nacina ucenja.

Ucenik zna na vrijeme traziti pomo¢ za ono $to u tom trenutku jo$
ne moZze razumjeti i u¢initi sam.

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomoc¢u
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZe uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce primjenjuju egzemplarna i heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade
samostalno, uc¢enicima s teSko¢ama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomo¢ takvim
ucenicima ukljuciti i ostale uc¢enike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da
ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih uc¢enika i kako bi imali viSe vremena za izradu
zadatka. Na takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jacCe strane, a ostali uc¢enici imaju priliku uciti i raditi s
ucenicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na
timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za
ucenje primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika.




Vrednovanje za ucenje

ZADOVOLJAVAJUCE DJELOMICNO ZADOVOLJAVAJUCE NEZADOVOLJAVAJUCE

Zadatci za odredivanje kvalitete Zadatke iz podrucja odredivanja kvalitete Nastavni sadrzaji iz podrucja

usluge na aerodromu u vecoj su usluge na aerodromu rjesava usporeno uz = odredivanja kvalitete usluge na

mjeri usvojeni, samostalno i potporu ucitelja, pomoénika u nastavi, aerodromu nisu usvojeni. Zadatke ne

tocno rjeSava zadatke, zahtjevnije stru¢noga moze rijesiti uz potporu ucitelja,

zadatke rjesava uz poticaj i komunikacijskog posrednika, vrsnjaka. pomoc¢nika u nastavi, stru¢noga

potporu ucitelja. Potreban poticaj u radu. komunikacijskog posrednika ili
ucenika.

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.

NAZIV MODULA SPEDICIJA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

Osnove Spedicije u zratnom prometu
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12660

Obujam modula (CSVET) | 4

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika
ucenja (od -do, postotak)
40-55% 30-50% 10-15%
Status modula . .
(obvezni/izborni) izborni

Cilj je modula osposobiti ucenike za stjecanje znanja i vjestina potrebnih za obavljanje
zadataka iz domene poslova Spedicije u zratnom prometu upotrebom odredene Spediterske
dokumentacije. Cilj je modula osposobiti u¢enike da ste¢enim znanjem izvode postupak
osiguranja i carinjenja robe u zracnom prometu.

Cilj (opis) modula

Spedicija, Spediteri, medunarodna pravila trgovinskih terminala, Spediterska dokumentacija,

Kljuéni pojmovi . . T
osiguranje robe, carinjenje robe

MPT Osobni i socijalni razvoj
— osrA4.l.
— osrA4.3.
— osrB.4.2.
MPT PoduzetniStvo
— podA4.l.
— podB.4.1.
— podB.4.2.

Povezanost modula s MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
medupredmetnim ikt A.4.1

temama (ako je ik L
primjenjivo) - keG4l
ikt C.4.3.

— ikt C.4.4.
MPT U¢iti kako uciti
— ukuA4/5.1.
- ukuA4/5.2.
-  ukuA.4/5.3.
— ukuB.4/5.2.
— ukuB.4/54.
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Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu realizira se provodenjem razliCitih problemskih zadataka u Skolskim
specijaliziranim uc¢ionicama ili otkrivanjem u izvornoj stvarnosti kod poslodavca. Preporucuje
se izvodenje problemske nastave ukljucujuci i studije slu¢aja aktualnih ili recentnih dogadaja.
VjeZbe je poZeljno prilagoditi stvarnim situacijama na potencijalnim radnim mjestima
tehnicara/tehnic¢arke za zra¢ni promet, a zadatke uskladiti s moguéim zada¢ama na trzistu
rada kako bi se pobudila motivacija ucenika za zaposljavanjem i napredovanjem u svojoj
struci. U uc¢enju temeljenom na radu ucenici se dijele u manje skupine u skladu s
mogucénostima radnog mjesta.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12660

Za ucenje temeljeno na radu ucenici se dijele u obrazovne skupine koje imaju od 7 do 10
¢lanova. Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-
a, obujam

Osnove Spedicije u zracnom prometu, 4 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Razlikovati poslove Speditera u zratnom prometu

Razlikovati poslove Speditera u zracnom prometu uz
medusobno povezivanje na stvarnom primjeru

Objasniti povezanost rada Speditera s komitentima u Objasniti povezanost rada Speditera s komitentima u prijevozu
prijevozu robe u zra¢nom prometu razlic¢itih vrsta robe u zrathom prometu na stvarnom primjeru
Protumaciti medunarodna pravila za tumacenje Primijeniti medunarodna pravila za tumacenje trgovinskih

trgovinskih termina

termina na stvarnom primjeru

Objasniti proces Spedicije u zratnom prometu

Demonstrirati proces Spedicije u zratnom prometu na stvarnom
primjeru

Izdvojiti dokumentaciju koja se rabi u Spediciji u zracnom | Popuniti dokumentaciju koja se rabi u $pediciji u zra¢cnom

prometu

prometu na stvarnom primjeru

Objasniti ulogu Speditera u postupku osiguranja robe u Prikazati ulogu Speditera u postupku osiguranja robe u zra¢cnom

zracnom prometu

prometu na stvarnom primjeru

Protumaciti postupak carinjenja robe u zratnom prometu

Demonstrirati postupak carinjenja robe u zratnom prometu na
stvarnom primjeru

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni je nastavni sustav u¢enje temeljeno na radu.

Nastavne cjeline/teme

*  Poslovi $peditera u zratnom prometu
* INCOTERMS

*  Dokumenti u Spediciji

*  Osiguranje i carinjenje robe

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Radna situacija

Odabrana tvrtka zatrazila je prijevoz transformatora zracnim putem na zadanoj relaciji. S obzirom na to da se radi o teretu
izvangabaritnih dimenzija gotova proizvoda mase vece od 200 tona, za tu svrhu rabio se najveéi zrakoplov na svijetu,
Antonov An-225. Specifi¢nost te otpreme vidljiva je u punoj organizaciji Spedicije od to¢ke preuzimanja robe u skladistu
izvoznika pa sve do iskrcaja robe na odredistu kupca. U skladu s navedenim potrebno je:

— objasniti komunikaciju Speditera i izvoznika o pripremi dokumentacije izvozne procedure

— protumaciti odgovornost prodavatelja i kupca ako je ugovoren trgovinski termin ,vozarina i osiguranje pla¢eni do“ (CIP

- Carriage and Insurance Paid To)
— objasniti na koji se nacin organizira specijalni zracni prijevoz takva tereta s pozicije rezervacija prostora u zrakoplovu
— objasniti nadine vaganja, mjerenja dimenzija i odredivanja mase predmetnog tereta
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— objasniti organizaciju utovara i u¢vrséivanje predmetne robe na kamionsku prikolicu te kamionski prijevoz (specijalni
izvanredni prijevoz) od skladiSta proizvodaca do aerodroma

— prikazati na shemi proces prihvata i otpreme predmetne robe

— objasniti elemente police osiguranja vezane za predmetni teret

— objasniti pruZanje usluge uvoznog carinjenja i zastupanja u uvoznim procedurama.

KREDA analiza

S kojim se teSko¢ama svakog dana susrecem? (navedi i osvijesti s
kojim se teSkocama svakog dana susreces, a koje se odnose na
tvoj rad i funkcioniranje)

Cime se moze$ pohvaliti? (analiziraj i navedi sve dobre
strane svojeg rada)

Koji su tvoji neiskoristeni resursi? (navedi koje Sto te ko¢i na putu prema napretku? (opisi vanjske prepreke koje
neiskorisStene potencijale posjedujes) onemogucuju tvoj napredak)

Sto moZe$ napraviti da budes jos bolji? (na temelju svojih Tko ti moZe pomoéi u napretku? (imenuj osobe, institucije i dr. za
osobina smisli $to sve mozes uciniti da budes bolji) koje smatras da ti mogu pomo¢i u tvojem napretku)

Vrednovanje kao ucenje: ucenik samovrednuje doprinos radu na temelju KREDA analize.

Vrednovanje za ucenje koje provodi nastavnik obavlja se na temelju sljedecih elemenata: priprema za izvodenje zadatka,
sudjelovanje u realizaciji zadatka i provodenje samovrednovanja.

Vrednovanje kao ucenje provodi se nakon zavrsetka pojedinih dijelova unutar zadatka gdje ucenici s pomocu
pripremljenog obrasca vrednuju svoju izvedbu (samovrednovanje).

Vrednovanje naucenog na kraju nastavne cjeline provodi se uz unaprijed utvrdene kriterije vrednovanja i opce informacije
0 postignutoj razini onoga Sto ucenik zna i moZze uciniti.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesée primjenjuje problemska nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s teSkocama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Uz to, poZeljno je kao pomo¢ takvim ucenicima
ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da ucenici s
tesSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na
takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali uc¢enici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima
razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnome radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
primjenjujuci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

OSTVARENOST ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA
Elementi procjene
potpuno djelomicno nepotpuno

usvojeni nastavni

Y. u vecoj mjeri djelomic¢no nisu usvojeni
sadrzaji

usporeno, ¢esto uz potporu
nastavnika, pomo¢nika u nastavi,
stru¢noga komunikacijskog
posrednika, vr$njaka, potreban

ne razumije ni uz potporu nastavnika,
pomoc¢nika u nastavi, stru¢noga
komunikacijskog posrednika ili

razumijevanje uputa samostalno ili uz poticaj i
vezanih za zadatke  potporu nastavnika

- ucenika
poticaj u radu
samostalno i " v wee
" oy usporeno, ¢esto uz potporu ne moZe rijesiti ni uz potporu
tocno rjesava zadatke, . iy . . s :
- . ) . nastavnika, pomo¢nika u nastavi, nastavnika, pomo¢nika u nastavi,
rjeSavanje zadataka zahtjevnije zadatke N o N o
. . stru¢noga komunikacijskog stru¢noga komunikacijskog
rjeSava uz poticaj i . v s o i15 M
posrednika, vr$njaka posrednika ili u¢enika

potporu nastavnika

Sadrzaji za darovite ucenike

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanje ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima
ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja
motivacije i napretka.




4.ZAVRSNI RAD

Zavrsni rad provodi se na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine, broj 87/08,
86/09,92/10,105/10,90/11,5/12,16/12,86/12,126/12,94/13,152/14,07/17,68/18,98/19, 64/20,151/22,155/23,
156/23), Pravilnika o izradbi i obrani zavrSnoga rada (Narodne novine, broj 118/09) i Nacionalnog kurikuluma za strukovno
obrazovanje (Narodne novine, broj 62/18).

Strukovni kurikul kojim se stjece kvalifikacija tehnicar za zracni promet/tehnic¢arka za zraéni promet zavrSava provjerom
strukovnog znanja, vjeStina te pripadne samostalnosti i odgovornosti. Provjera se provodi izradom i obranom zavr$noga rada.
Za kvalifikaciju razine 4.2 zavrsni rad ukljucuje prakti¢ni rad te provjeru ostaloga strukovnog znanja i vjeStina predvidenih
ishodima ucenja kurikula.

Zavrsni rad projektni je zadatak u kojemu ucenik treba pokazati samostalnost u analizi problema, izradi mogucih rjeSenja i
izvedbi mogucih rjesenja, primjenjujuci usvojeno znanje i vjestine tijekom cjelokupnoga obrazovanja za stjecanje kvalifikacije
tehnicar za zracni promet/tehnic¢arka za zracni promet.



