REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO ZNANOSTI, OBRAZOVANIJA I MLADIH
mzom.gov.hr

KLASA: 602-03/24-05/00044
URBROI: 533-05-24-0049

Zagreb, 30. prosinca 2024.

Na temelju ¢lanka 8. stavka 11. Zakona o strukovnom obrazovanju (Narodne novine, broj 30/09, 24/10, 22/13, 25/18 i
69/22), ministar znanosti, obrazovanja i mladih donosi

ODLUKU
o uvodenju strukovnog Kurikula za stjecanje kvalifikacije TEHNICAR ZA VOCARSTVO, VINOGRADARSTVO
I VINARSTVO / TEHNICARKA ZA VOCARSTVO, VINOGRADARSTVO I VINARSTVO (081610) u sektoru
POLJOPRIVREDA, PREHRANA I VETERINA

L
Ovom Odlukom donosi se strukovni kurikul za stjecanje kvalifikacije TEHNICAR ZA VOCARSTVO,
VINOGRADARSTVO I VINARSTVO / TEHNICARKA ZA VOCARSTVO, VINOGRADARSTVO I VINARSTVO u
sektoru POLJOPRIVREDA, PREHRANA [ VETERINA.

I1.
Sastavni dio ove Odluke je strukovni kurikul za stjecanje kvalifikacije TEHNICAR ZA VOCARSTVO,
VINOGRADARSTVO I VINARSTVO / TEHNICARKA ZA VOCARSTVO, VINOGRADARSTVO I VINARSTVO u
sektoru POLJOPRIVREDA, PREHRANA I VETERINA iz tocke 1. ove Odluke.

III.
Pocetkom primjene ove Odluke stavlja se izvan snage Nastavni plan i okvirni program za podrucje poljoprivrede-B za
zanimanje vocar-vinogradar-vinar (081203), objavljen u Glasniku Ministarstva prosvjete i Sporta Republike Hrvatske,
posebno izdanje, broj 18, Zagreb, 1998.

IV.
Ova Odluka stupa na snagu prvoga dana od dana objave u Narodnim novinama, a primjenjuje se za ucenike I. razreda
srednje Skole od skolske godine 2025./2026., za ucenike 1. razreda srednje Skole od Skolske godine 2026./2027., za ucenike
1. razreda srednje Skole od Skolske godine 2027./2028., a za ucenike IV. razreda srednje skole od Skolske godine
2028./2029.

MINISTAR

prof. dr. sc. Radovan Fuchs



STRUKOVNI KURIKUL
ZA STJECANJE KVALIFIKACIJE
TEHNICAR ZA VOCARSTVO, VINOGRADARSTVO I
VINARSTVO / TEHNICARKA ZA VOCARSTVO,
VINOGRADARSTVO I VINARSTVO

Popis kratica

CSVET - Croatian Credit System for Vocational Education and Training (Hrvatski bodovni sustav u strukovnom obrazovanju i
osposobljavanju)

HKO - Hrvatski kvalifikacijski okvir

SIU - Skup ishoda ucenja

VVV - vocarstvo, vinarstvo i vinogradarstvo

Napomena:
Rijeci i pojmovni sklopovi koji imaju rodno znacenje upotrijebljeni u ovom dokumentu (ukljucujuci nazive strukovnih kvalifikacija,

zvanja i zanimanja) odnose se jednako na oba roda (muski i Zenski) i na oba broja (jedninu i mnoZinu), bez obzira na to jesu li
upotrijebljeni u muskom ili Zenskom rodu, odnosno u jednini ili mnoZini.




1. OPCI DIO STRUKOVNOG KURIKULA

OPCE INFORMACIJE O STRUKOVNOM KURIKULU

Sektor

Poljoprivreda, prehrana i veterina

Naziv kurikula strukovnog obrazovanja

Strukovni kurikul za stjecanje kvalifikacije tehnicar za vocarstvo, vinarstvo i
vinogradarstvo / tehnicarka za vocarstvo, vinarstvo i vinogradarstvo

Kvalifikacija koja se stjece zavrsetkom
obrazovanja

Tehnicar za vocarstvo, vinarstvo i vinogradarstvo / Tehnicarka za voc¢arstvo,
vinarstvo i vinogradarstvo

Razina kvalifikacije prema HKO-u 4.2

Minimalan obujam kvalifikacije (CSVET) |240 CSVET

Obujam ishoda uéenja na razini ciklusa 4. ciklus 5. ciklus
(CSVET) 60 180

Pokazatelji na temelju kojih je izraden str

ukovni kurikul

Popis standarda zanimanja

Popis standarda kvalifikacije Sektorski kurikul

Tehnicar za vocarstvo, vinogradarstvo i
vinarstvo / tehnicarka za vocarstvo,
vinogradarstvo i vinarstvo
https://hko.srce.hr/registar/standard-

zanimanja/detalji/501

Tehnicar za vocarstvo, vinogradarstvo i
vinarstvo / tehnicarka za vocarstvo,
vinogradarstvo i vinarstvo (standard
strukovnog dijela kvalifikacije)
https://hko.srce.hr/registar/standard-
kvalifikacije/detalji/517

Poljoprivreda, prehrana, veterina

Uvjeti za upis strukovnog kurikula

Kvalifikacija na 1. razini HKO-a. Dokaz o nepostojanju zdravstvenih kontraindikacija
za navedenu kvalifikaciju sukladno vazecem popisu zdravstvenih zahtjeva izdanom od
strane nadleznoga ministarstva

Uvjeti stjecanja kvalifikacije (zavrsetka
strukovnog obrazovanja)

SteCeno najmanje 240 CSVET bodova od kojih najmanje 141 CSVET boda iz
strukovnog dijela kvalifikacije i 99 bodova iz opceg obrazovanja te izraden i obranjen
zavr$ni rad.

Uvjeti i nacini obrazovanja u okviru
strukovnog kurikula

Uvjeti u kojima se stjecu kompetencije propisani su Drzavnim pedagoskim
standardom srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja (Narodne novine, broj
63/08190/10) i Pravilnikom o nacinu organiziranja, izvodenju i pra¢enju nastave u
strukovnim S$kolama (Narodne novine, broj 140/09, 130/20 i 100/24) ili Zakonom o
obrazovanju odraslih (Narodne novine, broj 144/21) i Pravilnikom o standardima i
normativima za izvodenje programa obrazovanja odraslih (Narodne novine, broj
14/23171/24).
Obrazovanje za stjecanje kvalifikacije usmjereno je na:

- postizanje ishoda ucenja koji omogucuju stjecanje potrebnih kompetencija i

kvalifikacija za rad,
- razvoj kognitivnih, prakti¢nih i socijalnih vjestina te jacanje samostalnosti i
odgovornosti u razli¢itim situacijama,

- unaprjedenje organizacijskih i komunikacijskih sposobnosti ucenika.
Ucenik je obvezan aktivno sudjelovati u svim planiranim aktivnostima te pravodobno
izraditi i predati vjezbe i projektne zadatke prema uputama. Ucenje se temelji na
problemskim situacijama i zadacima iz stvarnog Zivota, provedbi projektnih zadataka
te stjecanju kompetencija kroz stvarne radne procese. Ucenici se poti¢u na asertivnost
i suradnicki rad s kolegama, kao i na razvijanje samostalnosti i odgovornosti u
donoSenju odluka. U¢enje temeljeno na radu moze se provoditi u specijaliziranim
ucCionicama, praktikumima, $kolskim radionicama, regionalnim centrima
kompetentnosti ili kod poslodavca. Klju¢ni preduvjeti za uspjesnu provedbu ovog
oblika ucenja ukljucuju osiguranje materijalno-tehnickih uvjeta, odgovarajuce opreme
i alata potrebnih za ostvarenje ishoda ucenja definiranih za svaki modul i skup ishoda
ucenja. Ucenik prelazi u viSu godinu obrazovanja kada ostvari predvidene ishode
ucenja, stekne znanja i vjestine definirane modulima te uspjesno zavrsi sve obvezne,
izborne i fakultativne module predvidene kurikulom ustanove. Obrazovanje zavrSava
ostvarivanjem 240 CSVET boda za razinu 4.2 prema HKO te izradom i obranom
zavr$nog rada. Tijekom druge i tre¢e godine obrazovanja, u€enik bira izmedu
ponudenih izbornih modula, ¢ime se kurikul prilagodava specifi¢nim interesima i
profesionalnim ciljevima ucenika. ZavrSavanje izbornog modula odvija se pod
jednakim uvjetima kao i zavrSavanje obveznih modula.

Horizontalna prohodnost (preporuke)

Horizontalna prohodnost omogucena je na razini podsektora poljoprivrede za sve
kvalifikacije na razini 4.2 i 4.1 prema HKO-u u kvalifikaciju iste ili niZe razine uz
polaganje razlikovnih sadrzaja specificnih za pojedinu kvalifikaciju. U podsektoru
poljoprivrede svi strukovni kurikuli su povezani zajedni¢kim strukovnim sadrzajima

Sto omogucava horizontalnu prohodnost.
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Vertikalna prohodnost (mogucnost Vertikalna prohodnost unutar Sektora omogucuje ucenicima napredovanje kroz
obrazovanja na vis$oj razini) kvalifikacije, pruzaju¢i im priliku da predu s razine 4.1 na viSu razinu prema HKO-u.

Po zavrsetku kvalifikacije na razini 4.2, uz polaganje drZzavne mature, u¢enici mogu
nastaviti obrazovanje na razinama 6 i 7.1 prema HKO-u, ¢ime se otvara put prema
visokim ucilistima i sveuciliStima. Istovremeno, ucenici imaju i mogucénost
usavrsavanja svojih vjeStina i kompetencija kroz razlicite oblike neformalnog i
informalnog ucenja. Vertikalna prohodnost potice profesionalni razvoj, omogucujuci
ucCenicima da napreduju u karijeri, ostvare visi profesionalni status te se specijaliziraju
prema vlastitim interesima ili potrebama trzista rada. Fleksibilnost u odabiru
karijernih putova dodatno podrzava njihov osobni i profesionalni rast unutar sektora.

Oblici ucenja temeljenog na radu u Ucenje temeljeno na radu integrirano je u strukovni kurikul kroz rjeSavanje stvarnih
okviru strukovnog kurikula radnih situacija ili simuliranih zadataka u skolskim specijaliziranim ucionicama,

praktikumima, radionicama, regionalnom centru kompetentnosti ili kod poslodavca.
Zadatci su osmisljeni na nac¢in da odgovaraju stvarnim radnim situacijama radnog
mjesta te prilagodeni uc¢enicima s teSko¢ama koji poslove obavljaju po uputi i uz
nadzor.

Specifi¢ni materijalni uvjeti i okruzenje | https://hko.srce.hr/registar/standard-kvalifikacije/detalji/517
za uéenje koji su potrebni za izvedbu Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
kurikula prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moze obuhvacati

licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo),
Skolsku ucionicu, specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i ucenje temeljeno na
radu kod poslodavca. Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razli¢ite oblike aktivnosti, a oni
vezani za ucenje temeljeno na radu izvan skole uskladuju se izmedu skole i
poslodavca. Ishode ucenja koji se stjecu prakticnim radom u specijaliziranim
ucionicama te uenjem temeljenom na radu potrebno je izvoditi u odgojno-
obrazovnim skupinama. Zastitna odjeca, obuca i oprema.

Ciljevi strukovnog kurikula (15 - 20). Ucenici ¢e mo¢i:
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provoditi zakonske propise o zastiti na radu i zastiti okolisa

planirati poslove u voc¢arskoj, vinogradarskoj i vinarskoj proizvodnji
organizirati poslove pri podizanju vo¢njaka i vinograda te proizvodnji vina
primijeniti razli¢ite nac¢ine razmnozavanja u vocarstvu i vinogradarstvu
provoditi pripreme za sadnju voc¢aka i vinove loze

provoditi rezidbu i mjere njege u voénjacima i vinogradima

identificirati simptome bolesti i napada Stetnika na vockama i vinovoj lozi
provoditi zastitu vo¢njaka i vinograda od Stetocina

odrediti zrelost plodova prema namjeni

. provoditi berbu tehnoloski zrelih plodova

. pripremiti podrumski prostor i opremu za preradu grozda i proizvodnju vina

. provoditi tehnoloske procese u proizvodnji vina

. provoditi mjere njege vina

. provoditi postupke punjenja, pakiranja i distribucije vina

. voditi evidencije o tijeku proizvodnje i zalihama repromaterijala u vocarstvu, vinogradarstvu i vinarstvu
. provoditi marketinske aktivnosti u VVV proizvodnji

. uspostavljati poslovnu komunikaciju sa sudionicima vocarsko, vinogradarske i vinarske proizvodnje

. prilagodavati proizvodnju potrebama trzista

. primijeniti poljoprivrednu tehniku i nove tehnologije u vocarskoj, vinogradarskoj i vinarskoj proizvodnji
20.

provjeravati kvalitetu robe prema vazZe¢im propisima u vocarskoj, vinogradarskoj i vinarskoj proizvodnji

Preporuceni nacini pracenja kvalitetei | U procesu pracenja kvalitete i uspjesnosti izvedbe programa obrazovanja primjenjuju
uspjesnosti izvedbe kurikula se sljedece aktivnosti: provodi se anonimno anketiranje ucenika o izvodenju nastave,

literaturi i resursima za ucenje, strategijama podrske ucenicima, izvodenju i
unapredenju procesa ucenja i pouc¢avanja, radnom optereéenju ucenika (CSVET),
provjerama znanja te komunikaciji s nastavnicima; provodi se anketiranje nastavnika
o istim pitanjima navedenim u prethodnoj stavci; provodi se analiza uspjeha,
transparentnosti i objektivnosti provjera i ostvarenosti ishoda ucenja; provodi se
analiza materijalnih i kadrovskih uvjeta potrebnih za izvodenje procesa ucenja i
poucavanja.

Dobivenim rezultatima anketa dobiva se pregled uspjeSnosti izvedbe programa, kao i
procjena kvalitete nastavnickog rada. Postupci vrednovanja usmjereni su na pracenje i
provjeru postignuc¢a prema ishodima ucenja. Ono se provodi usmenim i pisanim
provjerama znanja te provjerama steCenih vjestina ucenika projektnim i problemskim
zadacima te radnim situacijama, a temeljem unaprijed odredenih kriterija
vrednovanja postignuca.
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2. STRUKOVNI MODULI

2.1 POPIS OPCEOBRAZOVNIH NASTAVNIH PREDMETA
Kurikuli op¢eobrazovnih nastavnih predmeta za razinu 4.2 izvode se na temelju Odluke o donosenju kurikula op¢eobrazovnih
predmeta za srednje strukovne Skole na razinama 4.1 i 4.2.

2.2. POPIS OBVEZNIH STRUKOVNIH MODULA

POPIS OBVEZNIH STRUKOVNIH MODULA

Obujam na razini kvalifikacije iskazan u postotcima 124 CSVET 54 %
NAPOMENE
SIFRA l‘ég;;‘;,lss% VAZNE ZA
SIFRA NAZIV MODULA SKUPA NAZIV SKUPA ISHODA UCENJA OBUJAM MOZE HORIZONTALNU
MODULA! ISHODA MODULA POHAPATI I/ILI
UCENJA2 MODUL VERTIKALNU
PROHODNOST
1. GODINA UCENJA
Rad na siguran nacin Mjere zastite na radu 1 CSVET 4.
Obiljezja zivog svijeta i grade biljnog
Agrobotanika organizma 4 CSVET 4
& Razlilitost biljnog svijeta u biocenozi i )
agrobiocenozi
Agroekologki Ze.mljiéni Ije?li.rSi u p(.)liopriv?ednloj proiz.vodnji
.. .. Klimatoloski ¢imbenici u poljoprivrednoj 6 CSVET 4.
¢imbenici . "
proizvodnji
Informacijsko . i,
o Osnove racunalnog sustava i internet
komumkfalcuska Primjena uredskih aplikacija 4 CSVET 4.
tehnologija
) L Uzgojne mjere i zahvati u zasti¢enim
Uzgojne mjere i .
. prostorima
zahvati u . o Co .. |6 CSVET 4.
. , Uzgojne mjere i zahvati u biljnoj proizvodnji na
poljoprivredi
otvorenom
Terenska i Rad u laboratoriju i praktikumu
laboratorijska Dijagnostika i mjerenje agroekoloskih 6 CSVET 4.
istrazivanja ¢imbenika
Utjecaj poljoprivredne prakse na stanje okolisa
Poljoprivreda i Gospodarenje i zbrinjavanje otpadnih tvari i
oy N C . 4 CSVET 4.
okolis§ ambalaZe u poljoprivredi
Obnovljivi izvori energije u poljoprivredi
Koroviu
R ) Korovne vrste 1 CSVET 4,
poljoprivredi
Poljoprivredna Primjena alata i opreme u radnim zahvatima 3 CSVET 4
tehnika Principi rada poljoprivrednih strojeva i tehnike '
2. Godina ucenja
Bioraznolikost Bioraznolikost globalnog i lokalnog podruc¢ja |3 CSVET 5.
Stetni organizmi u Fitopatologija
. .g . P o g']. S . 4 CSVET 5.
poljoprivredi Stetne Zivotinjske vrste u poljoprivredi
Fitof: ij
Fitomedicina rolammacha o 3CSVET| 5.
Integrirana zastita bilja
Ustrojstvo i ljanje OPG-
Ruralni razvoj s rojstvo i uprav ]an_]e om 3 CSVET 5
Mjere ruralnog razvoja
Botanicka obiljezja Morfologija vo¢aka
T s s oo o . 3 CSVET 5.
vocaka i vinove loze Morfologija i razvojni ciklus vinove loze

1 Sifra modula je podatak koji se automatski generira iz baze e-Kurikul.

2 Sifra ishoda ucenja je podatak iz Registra HKO-a.




Planiranje i
organizacija poslova

Planiranje i organiziranje vocarske

, ) proizvodnje
u vocarskoj, o e
. . Planiranje i organiziranje vinogradarske 3 CSVET
vinogradarskoj i . .
) , proizvodnje
vinarskoj o L . .
) .. Planiranje i organiziranje vinarske proizvodnje
proizvodnji
RazmnozZavanje Proizvodnja sadnog materijala u vocarstvu
. o . o 4 CSVET
vocaka i vinove loze Proizvodnja cijepova
Podizanje Podizanje vo¢njaka
. o o 4 CSVET
viSegodis$njih nasada Podizanje vinograda
Sistematika u 3 .
, ) Vocne vrste i sorte
vocarstvu i . . 3 CSVET
. Podjela sorata vinove loze
vinogradarstvu
3. Godina ucenja
Stroievi i prikliucei
r,0] evil p.rl jucetu Primjena strojeva u vocarskoj i vinogradarskoj
vocarstvu i . .. 2 CSVET
. proizvodnji
vinogradarstvu
Agrotehnicki zahvati Mjere njege u vinogradu
. . i 5 CSVET
u vinogradarstvu Rezidba vinove loze
Berba i postupanje s Berba i skladiStenje voca
P y 4 CSVET
voéem i grozdem Berba grozda
Sustavi zaStite protiv
vremenskih Protugradna i protumrazna zaStita 2 CSVET
nepogoda
Vinski podrum i Pod-rumi i .pro.stori za preradu grozda i
proizvodnju vina 4 CSVET
oprema ) .
Oprema i posude u podrumima
Odrzavanje homeostaze Covjeka
. ) Naru$avanje homeostaze Covjeka
Covjek i zdravlje .. . . . 4 CSVET
Zivotni ciklus ¢ovjeka
Spolno zdravlje
Sugen .
Preradai dorada usene voc,a
voca Prerada voca u sokove 3 CSVET
Konzerviranje voca
Agrotehnicki i
grote nlcw ! l Mjere njege u vo¢njaku
pomotehnicki s . . 5 CSVET
) i Pomotehnicki zahvati u voénjacima
zahvati u vocarstvu
Uzeoini oblici
Z{gO]nl © _ICI 4 Uzgojni oblici u vocarstvu
vocarstvu i e 4 CSVET
) Uzgojni oblici u vinogradarstvu
vinogradarstvu
4. Godina ucenja
Prerada grozda
Prerada grozda, . & -
o, Proizvodnja vina 6 CSVET
masulja i mosta . y . "
Evidencije u proizvodnji
Zastit ¢njaka i
.as 1t \(/jocniiaball ’ Zastita vo¢njaka od bolesti i Stetnika & CSVET
vinograda od bolesti
. 5 ) Zastita vinograda od bolesti i Stetnika
i Stetnika
. . Bolesti, mane i nedostatci vina
Njega vina 3 CSVET

Kemijska analiza vina




Proizvodni Proizvodnja pjenuSaca
roizvodnja

. _] . Proizvodnja desertnih, likerskih i 4 CSVET 5.
specijalnih vina o

aromatiziranih vina

Punjenje i pakiranje AmbalaZza za punjenje i pakiranje vina

.]]p ) p.]-].p ) 3 CSVET 5.
vina Punjenje i pakiranje vina
Poduzetnistvo i
marketing u Marketing u vocéarstvu, vinogradarstvu i
vocarskoj, vinarstvu 5 CSVET 5.
vinogradarskoj i Poslovno planiranje
vnarskoj proizvodnji

* Nastava se izvodi modularno, $to ne iskljuuje moguénost povezivanja s op¢eobrazovnim nastavnim predmetima.
2.3. POPIS IZBORNIH STRUKOVNIH MODULA

POPIS IZBORNIH STRUKOVNIH MODULA

Obujam na razini kvalifikacije iskazan u postotcima 17 CSVET 6%
NAPOMENE
SIFRA SIFRA l(égi;ll\Jllsslé VAZNE ZA
MODULA NAZIV MODULA SRULS NAZIV SKUPA ISHODA UCENJA peuian MOZE AL PEASY
. lSvHODA MODULA POHAPATI I/ILI
UCENJA# MODUL VERTIKALNU
PROHODNOST
Prilagodba
ljoprivred Mj ilagodbe poljoprivred
po. ]oprlv.re e ].ere prl. ago e'po joprivrede 3 CSVET 5.
klimatskim klimatskim promjenama
promjenama
Odrzivo vocarstvo i Ekolosko vocarstvo i vinogradarstvo
: . . . 2 CSVET 5.
vinogradarstvo KruZna i precizna poljoprivreda
Specifi¢nosti u Vocarstvo mediterana
. . . 3 CSVET 5.
vocarstvu Samoniklo voée
Osnove pcelarstva Pcelarstvo 2 CSVET 5.
Osnove Fitonematologija 1 CSVET 5
fitonematologije gl '
Hrana i vino Hrana i vino 1 CSVET 5.
Degustacija vina Degustacija vina 2 CSVET 5.
Vjezbenicka tvrtka Vjezbenicka tvrtka 3 CSVET 5.
Biologija i patologija pcelinje zajednice i
Osnove pcelarstva osnove pcelarstva 3 CSVET 5
Pcelinji proizvodi
Proizvodnja i prodaja Konvencionalno péelarenje
%eliniih ivod EkoloSko pclelarenje 5 CSVET 5.
peelinjih proizvoda Marketing u péelarstvu
Ampelografija Ampelografija 3 CSVET 5.
Korisni kukci u o . o .
L . Korisni kukci u ekoloskoj poljoprivredi 3 CSVET 5.
poljoprivredi
Napomena:

* Nastava se izvodi modularno, $to ne isklju¢uje moguénost povezivanja s opeobrazovnim nastavnim predmetima.
** U 5. ciklusu:
- u2.godini uenja obvezan je odabir jednog izbornog modula od ponudenih u ukupnom obujmu od minimalno 5 CSVET bodova,
ovisno o materijalnim i kadrovskim uvjetima ustanove.

- u 3.godini uenja obvezan je odabir jednog izbornog modula od ponudenih u ukupnom obujmu od minimalno 4 CSVET bodova,
ovisno o materijalnim i kadrovskim uvjetima ustanove

- u 3. godini u€enja obvezan je odabir dva izborna modula od ponudenih u ukupnom obujmu od minimalno 8 CSVET bodova, ovisno

o materijalnim i kadrovskim uvjetima ustanove

3 Sifra modula je podatak koji se automatski generira iz baze e-Kurikul.

4 Sifra ishoda uéenja je podatak iz Registra HKO-a




3. RAZRADA MODULA

3.1. OBVEZNI STRUKOVNI MODULI

1. RAZRED

NAZIV MODULA RAD NA SIGURAN NACIN

Sifra modula

e https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6012

koji sudjeluju u
realizaciji modula

Obujam modula
(CSVET)

1 CSVET bod
Mjere zaStite na radu u poljoprivrednoj i prehrambenoj proizvodnji i u uzgoju i drzanju zivotinja
(1 CSVET bod)

Nacini stjecanja ishoda Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
ucenja (od - do, poucavanja radu ucenika/polaznika
postotak) 70-75% 10 - 20% 10 - 20%
Status modula .

Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omoguc¢iti uc¢enicima stjecanje kompetencija organiziranja radnog mjesta na
siguran nacin, osvjescivanja vaznosti uporabe osobnih zastitnih sredstava i utjecaja slabe
prehrane i ovisnosti na radnu sposobnost i sigurnost rada, uocavanja razlicitih opasnosti, te
njihovog sprjecavanja na pravilan nacin i pruzanja prve pomoci ukoliko dode do povreda na
radnom mjestu.

Kljuéni pojmovi

Zastita na radu, vrste opasnosti, radni prostor, osobna zaStitna sredstva, pozar, higijena,
profesionalne bolesti, prehrana, ovisnost, prva pomo¢

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT U¢iti kako uciti

uku C.4/5.1. 1. Vrijednost ucenja U¢enik moZe objasniti vrijednost ucenja za svoj zivot.

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

osr C.4.1. Prepoznaje i izbjegava rizicne situacije u drustvu i primjenjuje strategije samozastite.
MPT Zdravlje

A.4.2.C Primjenjuje prehranu prilagodenu godisnjem dobu i podneblju u svakodnevnome
Zivotu.

A.4.2.D Prepoznaje vaznost odrzavanja tjelesnih potencijala na optimalnoj razini.

A.4.3. Objasnjava utjecaj pravilne osobne higijene i higijene okoline na o¢uvanje zdravlja

B.4.3. Analizira uzroke i posljedice odredenih rizi¢nih ponasSanja i ovisnosti.

C.4.1.B Procjenjuje i predvida opasnosti kojima je izloZen s naglaskom na opasnosti koje su
karakteristi¢ne za mlade.

C.4.2.A Primjenjuje postupke pruzanja prve pomo¢i pri naj¢e$¢im hitnim zdravstvenim stanjima.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u specijaliziranim
ucionicama i stvarnim uvjetima kod poslodavca i regionalnim centrima kompetentnosti.
Preporuka je teorijska znanja primijeniti u realnim i simuliranim situacijama provodenjem nacela
zastite na radu, koriStenjem osobnih zastitnih sredstava u obavljanju poslova.

Specificni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6012

Standardna ucionica opremljena s osnovnom opremom za pruzanje prve pomo¢i (kutija prve
pomodi, lutka za vjezbu), opremom za osobnu zastitu (za zastitu glave, oCiju i lica, sluha, disnih
organa, ruku, tijela, nogu), sa specificnim alatima i priborom za poljoprivredu, sa racunalom za
nastavnika, zaslonom i projektorom, pristupom internetu i lokalnoj mrezi.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se prilagodavaju
potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog poslodavca,
regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu, specijaliziranu u¢ionicu
ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.

Zastitna odjeca, obuca i oprema.

Skup ishoda ucenja iz SK-a,

obujam

Mjere zastite na radu u poljoprivrednoj i prehrambenoj proizvodnji i u uzgoju i
drzanju zivotinja, 1 CSVET bod

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,,dobar”

Analizirati osnovna nacela rada na siguran nacin

Analizirati ulogu i znacenje zastite na radu u poljoprivredi



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6012
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6012

Povezati nacine provedbe zastite na radu s radnom

: : ; : Analizirati nacine provedbe zaStite na radu u poljoprivredi
okolinom i radnim zadacima

Utvrditi izvore opasnosti i mjere zastite na radnom Dati primjer organiziranog radnog prostora i radne okoline u
mjestu poljoprivredi prema specifi¢nosti zanimanja

Protumaciti zastitu od poZara u poljoprivredi i prema specifi¢nosti

Procijenit rizik od nastanka i Sirenja poZara. . .
zanimanja

Izdvojiti vrste opasnosti koje su Ceste u poljoprivredi prema

Analizirati higijenu rada i profesionalne bolesti oy ) . :
specifi¢nosti ovog zanimanja

Procijeniti posljedice loSe prehrane i ovisnosti na

. . Identificirati ovisnosti i loSu prehranu koja utjece na sigurnost i
sigurnost i radnu sposobnost

radnu sposobnost radnika u poljoprivredi

Demonstrirati postupak pruzanja prve pomoci Pokazati upotrebu osobnih zastitnih sredstava u poljoprivredi
unesrec¢enoj osobi prema specifi¢nosti zanimanja

Primijeniti propisane mjere zastite na radu i osobna Demonstrirati pruzanje prve pomoci za najcesce povrede i ozljede
zastitna sredstva u radnom procesu u poljoprivredi

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni sustav u ovom skupu ishoda ucenja je problemska nastava. Nastavnik ima ulogu pomoénika/mentora koji vodi
ucenika kroz nastavni proces na nacin da ga postavlja u stvarne situacije koje bi mogle izazvati promjene vaZne za zdravlje,
zZivot i okolis. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja, ucenici ¢e u specijaliziranim uc¢ionicama i/ili
regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada.
Mentor organizira i usmjerava aktivnosti ucenika te ih poti¢e na primjenu stecenih znanja i vjestina.

Uloga i znacdenje zastite na radu
Nacini provedbe zastite na radu
Siguran radni prostor i radna okolina
Higijena rada i profesionalne bolesti
Nastavne cjeline/teme Zastita od pozara

Osobna zaStitna sredstva

LoSa prehrana i ovisnost

Prva pomo¢

Vrste opasnosti

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

Za definirano zanimanje, radno mjesto i radnu situaciju treba istraziti moguce opasnosti na radu te, propisane mjere zastite.
Treba ukljuciti osnovna pravila zastite na radu, osiguranje od udara elektri¢ne struje, sprjeCavanje nastanka pozara i
eksplozije, osiguranje radne povrsine i radnog prostora, osiguravanje puteva za prolaz, prijevoz i evakuaciju, osiguranje
Cistoce, potrebne temperature, rasvjete, ogranicenja buke i vibracije te posebno osiguranje od Stetnih tvari. Treba izraditi
plakat/broSuru s pravilima za rad na siguran nacin za definirano radno mjesto te isto prezentirati. Na modelu lutke treba
demonstrirati pruZanje prve pomo¢i unesre¢enome.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovome modulu obraduju teme koje su vazne za ucenikovu sigurnost i zdravlje, potrebno je u
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika, ovisno o njegovim posebnim odgojno-obrazovnim potrebama, preporucditi
nacin rada i vrednovanja usmjerenih na ostvarivanje ishoda ucenja u podrucju zastite na radu.

U planiranju rada u skupinama treba kreirati heterogenu skupinu u kojoj ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
mogu imati potporu ostalih ucenika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s poteSko¢ama
izlaZzu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki u¢enik moZe pokazati svoje jaCe strane, a
ostali u¢enici mogu uditi i raditi s u¢enicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije mogucée i u stvarnom radnom okruZzju
pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost
kontinuiranog vrednovanja za ucenje koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi
motiviranja ucenika, jatanja samopouzdanja te omogucéavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja je razina
pedagoske potpore potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda
ucenja. Darovitim uéenicima treba omoguciti proSirivanje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom.
Vrednovanjem za ucenje treba prikupiti informaciju o njihovu napretku, a sloZenost zadataka odrediti na temelju rezultata
formativnog vrednovanja darovitih ucenika.




NAZIV MODULA AGROBOTANIKA
Sifra modula
Loalliilion o msia el https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /5993

koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /5994

Obujam modula

4 CSVET boda
Obiljezja zivog svijeta i grade biljnog organizma (2 CSVET boda)

(CSVET) Razlicitost biljnog svijeta u biocenozi i agrobiocenozi (2 CSVET boda)

Natini stjecanja ishoda Vodeni proces L-léenja i | Oblici uc¢enja temeljenog na Sanilos_talne aktivr_losti
ucenja (od -do, poucavanja radu ucenika/polaznika
postotak) 20-30% 40 - 60% 20-30%

Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj je modula uc¢enicima omoguciti stjecanje strucnih znanja i vjestina o gradi i funkcijama biljne
stanice i njezinih dijelova, osnovama histologije biljaka, anatomijom i morfologijom biljnih organa
te sistematikom bilja s posebnim osvrtom na Zivotne procese u biljnim organizmima i vrstama
koje su vaZne za poljoprivredu. Specifi¢ni je cilj modula razumijevanje kompleksnosti biljnog
svijeta na razli¢itim organizacijskim razinama koji imaju utjecaj na uzgoj biljaka u poljoprivrednoj
proizvodnji.

Kljuéni pojmovi

Biljna stanica, biljna tkiva, anatomija, histologija, morfologija, fiziologija, Zivotni procesi,
poljoprivreda

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Odrzivi razvoj

A.4.2. Objasnjava vaznost uspostavljanja prirodne ravnoteZze.

A.4.3. Procjenjuje kako stanje ekosustava utjece na kvalitetu Zivota.

B.4.3. Sudjeluje u aktivnostima u $koli i izvan nje za opce dobro.

B.4.1. Djeluje u skladu s nacelima odrzivog razvoja radi zastite prirode i okolisa.

MPT Osobni socijalni razvoj

A 4.2. Upravlja svojim emocijama.

B 4.2. Suradnicki udi i radi u timu.

MPT Informacijske i komunikacijske tehnologije

A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.

C.4.2. Ucenik samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija u digitalnom okruzju.

C 4. 4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

MPT Poduzetnistvo

B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

MPT U¢iti kako uciti

A 4.1. Ucenik samostalno trazi nove informacije iz razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje.
A.3.4. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja - sazima i primjenjuje razli¢ite
tehnike u izradi zadatka koje osiguravaju razvoj kreativnosti.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu provodit e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u specijaliziranim
ucionicama i stvarnim (realnim) uvjetima kod poslodavca i u regionalnim centrima
kompetentnosti. Preporucuje se teorijska znanja primijeniti u stvarnim (realnim) i zamisljenim
(simuliranim) situacijama provodenjem nacela zaStite na radu, uporabom osobnih zastitnih
sredstava u obavljanju poslova.

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se izvodenjem radnih zadataka koji ukljuc¢uju analizu
morfologije organa raznih vrsta biljaka, uzimanje uzoraka i izradu preparata. Tijekom izvodenja
radnih zadataka posebno istaknuti rad na siguran nacin.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5993
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5994

Ishode ucenja koji se stjeCu prakticnim radom u specijaliziranim u¢ionicama te ucenjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se prilagodavaju
potrebama ucenika i kvalifikacija.

To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je
primjenjivo), Skolsku ucionicu, specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na
radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

ZaStitna odjeca, obuca i oprema.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5993
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5994
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5993
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5994

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Obiljezja zivog svijeta i grade biljnog organizma, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Analizirati principe raspodjele zivih bi¢a u taksonomske |Analizirati specifi¢nosti carstva biljaka
kategorije

Kategorizirati organizaciju stanice prokariota Kategorizirati organizaciju stanice prokariota na primjeru
fitopatogene bakterije

Obrazloziti gradu i ulogu organela u strukturi eukariotske |Povezati gradu organela sa funkcijama koje obavljaju
stanice

Razvrstati biljna tkiva prema gradi i funkciji Povezati gradu biljnog tkiva sa funkcijom koju obavlja

Protumaciti gradu i funkciju biljnih organa Istaknuti morfolosku razliku organa kod biljaka iz razli¢itih
sistematskih kategorija - porodica

Analizirati osnovne fizioloske procese biljaka Analizirati fizioloske procese biljaka koji znatnije utje¢u na
prinos

Ras¢laniti osnovne etape i procese razvoja biljnog Rasc¢laniti osnovne etape i procese razvoja biljnog organizma kod

organizma drvenastih kultura

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav ovog modula je projektna nastava.

Tijekom realizacije modula nastavnik istice klju¢ne pojmove i temeljne postavke grade biljnih tkiva i organa.

U ostvarivanju projektne nastave naglasSava se planiranje i izrada projekta. Projektna nastava usmjerena je na ucenika kao
aktivnog sudionika u procesu ucenja. Ucenicima omogucuje ucenje s razumijevanjem te podrazumijeva uravnotezenost
kognitivnog ucenja sa razvojem manualnih sposobnosti, stjecanje emocionalnog i socijalnoga iskustva. Nakon provedenog
vodenog procesa ucenja i poucavanja, uenici e u specijaliziranim uc¢ionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti
i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava
aktivnosti ucenika te ih potice na primjenu stecenih znanja i vjestina.

Uvod u botaniku

Stanica

Prokarioti - obiljezja i podjela

Grada i osobine biljne stanice

Nastavne cjeline/teme |Podjela i osobine biljnih tkiva

Anatomska i morfolo$ka grada biljnih organa
Fizioloski procesi u biljnom organizmu

Rast i razvoj biljke

RazmnoZavanje biljaka

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Radni zadatak 1: Grada prokariotske i eukariotske stanice

Treba pripremiti preparate za mikroskopsku analizu prokariotske i eukariotske stanice.

Uzorak: uzgojene bakterije iz rije¢ne vode na hranjivoj podlozi, pokoZica luka (Allium cepa).

Postupak: Upotrebom digitalnog mikroskopa treba prepoznati stani¢ne organele prokariotske i eukariotske stanice te
utvrditi sli¢nosti i razlicitosti.

Pokus: Usvajanje vode putem Kkorijena

Uzorak: 5 presadnica razlicitih povrtnih kultura s razli¢itim stupnjem vlaznosti supstrata.

Postupak: u staklene ¢aSe zapremnine 200 ml treba uliti 50 ml vode i uroniti korijen presadnica. Treba pratiti i biljeZiti
vrijeme potrebno za usvajanja 50 ml vode putem korijena.

Radni zadatak 2: Identifikacija procesa rasta i razvoja biljke i utjecaja okoliSnih ¢imbenika na rast i razvoj biljnog
organizma

Na skolskom pokusalistu treba izvesti sjetvu kukuruza te pratiti i biljeziti fenofaze razvoja kukuruza i ¢cimbenike okolisa te
njihov utjecaj na rast i razvoj kukuruza.

Radni zadatak 3: Osmisliti i provesti kratko istraZivanje te pripremiti izvjeSée o provedenom istraZivanju.

Prijedlog: s koje se strane lista nalaze puci (stome) kod drvenastih vrsta, a s koje kod zeljastih?

Pomoc¢u metode otiska ucenici rade mikroskopske preparate epiderme listova na deset razlic¢itih vrsta biljaka. Na temelju
mikroskopskog promatranja donose zakljucak.




Analiticka rubrika za vrednovanje istrazivanja:

SASTAVNICE

tijek istrazivanja

prikupljanje podataka

prikaz podataka

rasprava

zakljucak

literatura

RAZINE OSTVARENOSTI KRITERIJA

u potpunosti

U projektu je u potpunosti i
pravilnim redoslijedom proveden
proces istrazivanja.

ZabiljezZeni su i obradeni svi
odgovarajuci podatci
(sistematizirano, jasno prikazana
opazanja, mjerne jedinice s

odgovarajuéim brojem decimalnih

mjesta, srednja vrijednost,
postotci...).

Podatci su jasno prikazani za
interpretaciju (tablice, oznake,
imenovani stupci, mjerne jedinice

stupcima ili recima, a ne iza svakog

podatka, graficki prikazi s
naslovom i objasnjenjima,
numerirani...).

U raspravi su komentirani svi

dobiveni rezultati i graficki prikazi

koji su navedeni u istrazivanju.

Zakljucak je ispravan i na temelju
tocne interpretacije rezultata.
U izradi izvjeSca koriStena je i
pravilno navedena literatura.

djelomicno

U projektu je tijek istrazivanja
djelomic¢no proveden prema
redoslijedu.

ZabiljeZen je i obraden samo
dio podataka, nisu jasno
odvojena zapazanja od
zakljucaka, neuskladeni su,
samo je dio podataka s
mjernim jedinicamaili je sve
bez mjernih jedinica.

u Prikupljeni su i obradeni

samo neki podatci.

U raspravi je komentiran
samo dio podataka i grafickih
prikaza prikupljenih
istrazivanjem.

Zakljucak je samo djelomic¢no
valjan.

U izradi izvjesca koristena je
literatura, ali nije u
potpunosti navedena.

treba popraviti

Samo je u nekim etapama
pracen tocan redoslijed
istrazivanja.

Nisu zabiljeZeni odgovarajuci
podatci, prikupljeni podatci
nisu obradeni ili ima vec¢ih
gresaka u obradi.

Podatci nisu prikupljeni ili
nisu prikazani na
odgovarajuci nacin
(neoznaceno ili pogresno
oznaceno).

U raspravi uopce nisu
koristeni rezultati prikupljeni
istrazivanjem.

Zakljucak nije povezan s
rezultatima.

U izradi izvjeS¢a nije koriStena
literatura ili je navedena
potpuno pogresno.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U planiranju rada u skupinama kreirati heterogenu skupinu u kojoj ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
mogu imati potporu ostalih ucenika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s pote§ko¢ama izlazu
na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane,
a ostali ucenici imaju priliku uciti i raditi s uenicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristec¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jaCanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske
uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima omoguc¢iti proSirivanje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Kroz vrednovanje
za ucenje prikupiti informaciju o njihovom napretku, a sloZenost zadataka odrediti se na osnovu rezultata formativnog
vrednovanja darovitih ucenika.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam

Razli¢itost biljnog svijeta u biocenozi i agrobiocenozi, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Protumaciti znacenje biljaka za zZivot na Zemlji

Protumaciti znacenje biljaka za zivot i aktivnosti covjeka

Rasporediti karakteristi¢ne biljne vrste u pripadajuce

sistematske skupine

Rasporediti najcesce biljne vrste koje se uzgajaju u poljoprivredi
u pripadajuce sistematske kategorije

Kategorizirati organizaciju jednosupnica

(monokotiledona)

Kategorizirati jednosupnice prema zastupljenosti na lokalnom

podrucju

Kategorizirati organizaciju dvosupnica (dikotiledona)

Kategorizirati organizaciju dvosupnica prema zastupljenosti na

lokalnom podrucju

Analizirati porodice biljaka agrobiocenoze lokalnog

podrucdja

Analizirati gospodarski najvaznije porodice biljaka u
agrobiocenozi na lokalnom podrudju




Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi ovog modula su heuristicka i projektna nastava. Tijekom provedbe nastave nastavnik vodenim
procesom poucavanja istice klju¢ne pojmove i temeljne postavke grade biljnih tkiva i organa. Nakon toga se dio ishoda ucenja
ostvaruje u projektnoj nastavi.

U ostvarivanju projektne nastave naglaSava se planiranje i izrada projekta. Projektna nastava usmjerena je na ucenika kao
aktivnog sudionika u procesu ucenja, u¢enicima omogucuje da uce s razumijevanjem, podrazumijeva uravnotezenost
kognitivnog uCenja s razvojem manualnih sposobnosti, stjecanje emocionalnog i socijalnog iskustva.

Znacaj biljaka za Zivot na Zemlji

Principi imenovanja i sistematike biljaka
Sistematika golosjemenjaca
Sistematika kritosjemenjaca
Jednosupnice

Dvosupnice

Vaznije biljne porodice u agrobiocenozi

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruzZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak: Analiza morfoloskih i bioloskih svojstava biljaka

Na skolskom pokusalistu uzgojiti biljne vrste iz razlic¢itih sistematskih skupina i po dvije biljne vrste iz iste porodice te
usporediti morfoloska i bioloSka svojstva biljnih vrsta iz iste porodice i ostalih sistematskih skupina. Izraditi taksonomsku
hijerarhiju za svaku od uzgojenih biljnih vrsta u obliku kartica napravljenih u nekom digitalnom alatu. Pripremiti i provesti
pokus tijekom kojega ce biti usporedeno vrijeme i ¢initelji koji utjecu na klijanje sjemenki prikupljenih biljaka i usporedba
vremena klijanja s krupnoc¢om sjemendki.

Zadatak vrednovati prema rubrici za vrednovanje pokusa.

Radni listi¢ s latinskim i hrvatskim nazivljem koji u¢enici moraju ispravno rijesiti. Potrebno je razvrstati navedene vrste u
definirane sistematske kategorije

Analiticka rubrika za vrednovanje ucenickog pokusa:

RAZINE OSTVARENOSTI KRITERIJA
SASTAVNICE

urednost radnog stola

spretnost rada

oprema

obrada podataka i prikaz
rezultata

obrazloZenje pokusa

izvrsno

Radni stol je uredan, odli¢no
organiziran i pregledan.

Spretnost rada s posudem i
aparaturom je velika.

Izabrani pribor i materijali
prikladni su za izvodenje
zadanog pokusa.

Rezultati su sistemati¢no
obradeni te to¢no, jasno i

kreativno prikazani (tabli¢no,

graficki i/ili slikovno).

ObrazloZenje pokusa je to¢no,
jasno je napisano i proizlazi iz

dobivenih rezultata.

odgovarajuce

Radni stol je uredan, no
mogao bi biti bolje
organiziran i pregledniji.

Spretnost rada s posudem i
aparaturom je dobra.

[zabrani pribor i materijali
djelomicno su prikladni za
izvodenje zadanog pokusa.

Rezultati su dobro obradeni,
ali nisu jasno prikazani.

ObrazloZenje pokusa
djelomicno je to¢no. Ne
proizlazi potpuno iz
dobivenih rezultata.

u razvoju

Radni stol je neuredan i/ili
nedovoljno organiziran i
pregledan.

Spretnost rada s posudem i
aparaturom mogla bi biti
bolja.

[zabrani pribor i materijali
nisu posve prikladni za
izvodenje zadanog pokusa.

Rezultati nisu obradeni, a
prikaz je nejasan i/ili
nepregledan i/ili necitljiv.

ObrazloZenje pokusa je
netocno. Ne proizlazi iz
dobivenih rezultata i/ili ih
krivo tumaci.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U planiranju rada u skupinama kreirati heterogenu skupinu u kojoj ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

mogu imati potporu ostalih uc€enika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi rac¢una da ucenici s poteSko¢ama izlazu
na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na takav nacin svaki uc¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane,
a ostali ucenici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.




Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeéi kvalitetne, konstruktivne i poticajne
povratne informacije u cilju motiviranja uc¢enika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ée
procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje
ishoda uCenja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima omogucditi prosirivanje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Kroz vrednovanje
za ucenje prikupiti informaciju o njihovom napretku, a slozenost zadataka odrediti se na osnovi rezultata formativnog
vrednovanja darovitih ucenika.

Prilikom vrednovanja prakti¢nog zadatka kod ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama potrebno je prilagoditi
metodu vrednovanja na nacin da ucenik/polaznik treba ispuniti manji broj zadataka vezano za prikupljanje biljaka i analizu
klijanja. U taksonomskoj hijerarhiji treba koristiti narodno nazivlje.

Posebno motiviranim uc¢enicima omoguciti izvodenje sloZenijih pokusa i istrazivanja u podrucju agrobotanike, kroz suradnju
sa visokoskolskim ustanovama koje posjeduju specijalitirane praktikume i laboratorijie za analizu morfoloskih i bioloskih
osobina biljaka.

NAZIV MODULA AGROEKOLOSKI CIMBENICI

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5999
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6000

6 CSVET bodova
Obujam modula (CSVET) |ZemljiSni resursi u poljoprivrednoj proizvodnji (3 CSVET boda)
Klimatoloski ¢cimbenici u poljoprivrednoj proizvodnji (3 CSVET boda)

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog Samostalne aktivnosti
Naéini stjecanja ishoda poucavanja na radu ucenika/polaznika
ucenja (od -do, postotak)
20-30% 40-60% 20-30%
Status modula .
obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj je modula uc¢enicima omoguciti stjecanje op¢ih kompetencija za pracenje i razumijevanje
utjecaja klime i vremenskih prilika te osnovnih agroekoloskih ¢imbenika topline, vode, zraka,
Cilj (opis) modula svjetlosti i tla na poljoprivrednu proizvodnju. Stecene specificne kompetencije omogucit ¢e
ucCenicima odabir kulture na odredenom podrucju prema zahtjevima za agroekoloskim
¢imbenicima i prilagodbu poljoprivredne proizvodnje trenuta¢nim klimatskim promjenama.

klima, vrijeme, agroekoloski ¢imbenici, tlo, pedogeneza, svojstva tla, sistematika tla,

Kljuéni pojmovi . . " -
J Poj instrumenti za meteoroloska pracenja

MPT Odrzivi razvoj

4.A.3. Procjenjuje kako stanje ekosustava utjece na kvalitetu Zivota.

4.B.3. Sudjeluje u aktivnostima u $koli i izvan nje za op¢e dobro.

B.4.1. Djeluje u skladu s nacelima odrzivog razvoja radi zastite prirode i okolisa.

MPT Informacijske i komunikacijske tehnologije

A. 4. 3. Ulenik se koristi drustvenim mreZama i mreZnim programima uz upravljanje razli¢itim
postavkama funkcionalnosti.

C 4. 2. Ucenik samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija u digitalnom okruzju.

C 4. 4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

D 4. 1. Ucenik samostalno ili u suradnji s drugima stvara nove sadrzaje i ideje ili preoblikuje
postojeca digitalna rjeSenja primjenjujuci razlic¢ite nacine za poticanje kreativnosti.

MPT U¢iti kako uditi

A.1.4./5. Ucenik samostalno trazi nove informacije iz razlicitih izvora, transformira ih u novo
znanje i uspjeSno primjenjuje pri rjeSavanju problema.

A.3.4./5. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja.

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u specijaliziranim
ucionicama i stvarnim (realnim) uvjetima kod poslodavca i u regionalnim centrima
kompetentnosti. Preporucuje se teorijska znanja primijeniti u stvarnim (realnim) i zamisljenim
(simuliranim) situacijama provodenjem nacela zastite na radu, uporabom osobnih zastitnih
Preporuke za ucenje sredstava u obavljanju poslova.

temeljeno na radu Ucenici analiziraju klimatske prilike i tipove tla lokalnog podrucja te procjenjuju njihov utjecaj
na poljoprivrednu proizvodnju. Prate meteoroloske podatke na mjernim instrumentima, biljeze
dnevne temperature zraka i tla, koli¢inu oborina, prate jac¢inu i smjer vjetra, biljeZe podatke o
naoblaci i vrstama oblaka te ih usporeduju s viSegodi$njim prosjekom lokalnog podrucdja.
Procjenjuju tip tla na temelju pedoloskog profila i jednostavnih analiza.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5999
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6000

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5999
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6000

Ishode ucenja koji se stjecu prakti¢nim radom u specijaliziranim u¢ionicama te u¢enjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za u€enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Zastitna odjeca, obuca i oprema

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Zemljisni resursi u poljoprivrednoj proizvodnji, 3 CSVET boda

Ishodi uc¢enja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
Protumaciti definiciju tla i utjecaj pedogenetskih ¢imbenika |Protumaciti utjecaj mati¢nog supstrata i klime na stvaranje
i procesa u nastanku tla razlic¢itih tipova tla, uz uspredbu ¢ernozema i crvenice

Obrazloziti morfoloska i fizikalna svojstva tla automorfnih i

Obrazloziti morfoloska i fizikalna svojstva tla hidromorfnih tala

Istraziti utjecaj kemijskih svojstava tla na pristupacnost i Istraziti utjecaj kemijskih svojstava tla na pristupacnost i

usvajanje hranjiva usvajanje dusika, fosfora, kalija, aluminija i mangana
Istaknuti utjecaj bioloskih svojstva tla na plodnost tla Istaknuti utjecaj nematoda u tlu na plodnost tla
Analizirati slojeve pedoloskog profila Analizirati slojeve pedoloskog profila na lokalnom podrucju

Kategorizirati bonitetne klase zemljiSta za prema pogodnosti za

Kategorizirati bonitetne klase zemljista .
uzgoj vinove loze

Klasificirati tipove tala lokalnog podrucja prema digitalnoj

Klasificirati tla u sistematske kategorije pedolodkoj karti

Protumaciti vrste i osobine tala lokalnog podrucja/Zupanije,

Protumaciti vrste i osobine tala prema pedoloskim kartama ol
prema pedoloskim kartama

Odabrati tip tla za odredeni oblik poljoprivredne

proizvodnje Odabrati tipove tla prema zahtjevu zadane kulture

Izdvojiti mjere za poboljSanje proizvodnih osobina

poljoprivrednih tala [zdvojiti mjere za neutralizaciju kiselosti tla

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nacin rada je heuristicka nastava, koja se kombinira s u¢enjem temeljenim na radu. Nakon provedenog vodenog
procesa ucenja i poucavanja, ucenici ¢e u specijaliziranim uc¢ionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod
poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti u¢enika
te ih potice na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Pojam i znaCenje tla

Pedogenetski ¢cimbenici i procesi

Morfoloske znacajke tla

Svojstva tla - fizikalna, kemijska i bioloSka
Nastavne cjeline/teme Pedoloski profil

Sistematika tla

Tipovi tla na lokalnom podrucju

Cinitelji koji utje¢u na plodnost tla

Mjere za poboljSanje proizvodnih svojstava tla

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogudéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

U Skolskom vrtu treba odrediti mjesto za kopanje pedoloske jame, iskopati pedolosku jamu, analizirati pedoloski profil,
protumaciti unutarnju morfologiju tla i prema izgledu i rasporedu slojeva, odrediti tip tla. Izdvojiti fizikalne, kemijske i
bioloske osobine determiniranog tipa tla. Treba predloZiti nekoliko kultura koje su pogodne za uzgoj na analiziranom
lokalitetu. Na pedoloskoj karti treba istraziti zastupljenost sli¢nih tipova tla na lokalnom i Sirem podrucju.

Koriste¢i pedoloSku kartu, u grafickom ili digitalnom obliku (Digitalna pedoloSka karta Hrvatske (tlo-i-biljka.eu), analizirajte
tipove tala u vasoj Zupaniji. Izdvojite i imenujte tipove i klase tala, obrazloZite njihova pedoloska i proizvodna svojstva,
predloZite odgovarajuée oblike poljoprivredne proizvodnje i mjere za poboljSanje proizvodnih svojstava tala.

Suradnik ste sluZbe koja ima zadatak izraditi razvojni plan poljoprivrede za naredno razdoblje.
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Bududi da je tlo jedan od najvaZznijih ¢imbenika koji utjece na izbor i prinos usjeva, vas zadatak je provesti analizu tla
lokalnog podrucja, prema dostupnim podacima (graficka i/ili digitalna pedoloska karta (link: Digitalna pedoloSka karta
Hrvatske (tlo-i-biljka.eu)). Prikazite tabli¢no tipove tla, obrazloZite svojstva tla koje je najzastupljenije, povrSine i prema
dostupnim podacima u literaturi (npr. Analiza pogodnosti zemljiSnih resursa istocne Hrvatske funkcijskim modelom (tlo-i-
biljka.eu)) predlozite koje su kulture pogodne za uzgoj. Tijekom rasprave usporedite rezultate istraZivanja i obranite vas

zakljucak.

Vrednovanje se provodi prema analiti¢koj rubrici za vrednovanje.
Analiticka rubrika za vrednovanje mini-projekta:

SASTAVNICE

tijek istrazivanja

prikupljanje podataka

prikaz podataka

rasprava

zakljucak

literatura

RAZINE OSTVARENOSTI KRITERIJA

u potpunosti

U projektu je u potpunosti i
pravilnim redoslijedom proveden
proces istrazivanja.

ZabiljezZeni su i obradeni svi
odgovarajuéi podatci

Podatci su jasno prikazani za
interpretaciju (tablice, oznake,
imenovani stupci, ...)

U raspravi su komentirani svi
dobiveni rezultati i graficki prikazi
koji su navedeni u istraZivanju.

Ispravan je zakljucak i na temelju
toCne interpretacije rezultata.
U izradi izvjeSc¢a koriStena je i
pravilno navedena literatura.

djelomicno

U projektu je tijek istrazivanja
djelomic¢no proveden prema
redoslijedu.

ZabiljeZen je i obraden samo
dio

Prikupljeni su i obradeni
samo neki podatci.

U raspravi je komentiran
samo dio podataka i grafickih
prikaza prikupljenih
istrazivanjem.

Zakljucak je samo djelomic¢no
valjan.

U izradi izvjeS¢a koriStena je
literatura, ali nije u
potpunosti navedena.

treba popraviti

Samo je u nekim etapama
pracen tocan redoslijed
istrazivanja.

Nisu zabiljeZeni odgovarajuci
podatci

Podatci nisu prikupljeni ili
nisu prikazani na
odgovarajuci nacin
(neoznaceno ili krivo
oznaceno).

U raspravi uopce nisu
koristeni rezultati prikupljeni
istrazivanjem.

Zakljucak nije povezan s
rezultatima.

U izradi izvje$éa nije koriStena
literatura ili je navedena
potpuno pogresno.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom se skupu ishoda ucenja najceSc¢e primjenjuje uz ucenje temeljeno na radu, heuristicka nastava tijekom koje ucenici
rade samostalno pa ucenicima s poteSko¢ama treba posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. PoZeljno je u pomoc¢ ukljuciti i
ostale ucenike, a posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s
poteskoc¢ama izlazu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki ucenik moze pokazati svoje
jace strane, a ostali uc¢enici mogu uciti i raditi s u¢enicima razli¢itih sposobnosti, $to se i dogada u stvarnom radnom okruzju.
U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje
koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, ja¢anja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoSke potpore potrebna
uceniku. Nije namjera da nastavnik umjesto u¢enika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.
Darovitim u€enicima treba omoguciti prosirivanje teme te ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka. Slozenost zadataka odreduje se na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih ucenika.
Uvjeti u okruZju trebaju za svakog uc¢enika odgovarati njegovim individualnim snagama, interesima i potrebama u ucenju.
Potrebno je u individualiziranom kurikulu za svakog ucenika, ovisno o njegovim posebnim odgojno-obrazovnim potrebama,
preporuciti nacin rada i vrednovanja usmjerenih na ostvarivanje ishoda ucenja u podrudju tloznanstva.
Prijedlog prilagodbe za ucenike s potesko¢ama:

- objasniti jednostavnim rje¢nikom $to je tlo

- opisati vaznija svojstva tla

- pokazati analizu mehanickog sastava tla ili jednostavniju kemijsku analizu.
Posebno motiviranim uc¢enicima treba omogucditi da sistematiziraju tla lokalnog podrucja prema digitalnoj pedoloskoj karti.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam

Klimatoloski ¢imbenici u poljoprivrednoj proizvodnji, 3 CSVET boda

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Protumaciti osnovne klimatoloske i agroklimatoloSke pojmove

elemenata

Prezentirati meduodnos klimatoloskih i agroklimatoloSkih

Obrazloziti utjecaj klimatoloskih ¢imbenika na biljni i

zZivotinjski svijet

klimatske promjene

Prezentirati nacine prilagodbe biljaka i Zivotinja na



http://tlo-i-biljka.eu/iBaza/DPK-HR_2021/index.html#2/44.5/16.6
http://tlo-i-biljka.eu/iBaza/DPK-HR_2021/index.html#2/44.5/16.6
http://tlo-i-biljka.eu/GIS/Analiza_pogodnosti_tala.pdf
http://tlo-i-biljka.eu/GIS/Analiza_pogodnosti_tala.pdf

Analizirati tipove klime i klimatske pojaseve na Zemlji Analizirati klimatske prilike lokalnog podrucja

Odabrati mjerne instrumente za mjerenje meteoroloskih oo . “ . .
o . Odabrati mjerne instrumente za agrometeoroloska mjerenja
¢imbenika

Prezentirati rezultate meteoroloskih mjerenja i motrenja na Izraditi graficki prikaz temperatura i koli¢ina oborina za
lokalnom podrucdju proteklu vegetaciju na lokalnom podrucju

Povezati kratkoro¢nu i dugoro¢nu vremensku prognozu s Povezati kratkoro¢nu i dugoro¢nu vremensku prognozu s
uzgojnim zahvatima zaStitom od mraza, bolesti i Stetnika

Analizirati utjecaj klimatoloskih /vremenskih ekstrema na Analizirati utjecaj pojave mraza i tuce u prethodnoj godini
poljoprivredne kulture na lokalnom podrudju na prinose poljoprivrednih kultura

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je heuristicka nastava, koji se kombinira s u¢enjem temeljenim na radu. Nastavnik upoznaje
ucenike s osnovama agroekoloskih ¢cimbenika. U¢enje temeljeno na radu se odvija na terenu ukljuc¢ivanjem ucenika u
rjeSavanje radnih situacija koje se pojavljuju na terenu, povrSinama Skolskog gospodarstva, OPG-ova i gospodarskih
subjekata s kojima je uspostavljena suradnja. Radom u timovima prate i analiziraju meteorolosSke podatke, usporeduju sa
viSegodi$njim prosjekom, istrazuju klimatske prilike lokalnog podrucdja, koriste statisti¢ke i znanstvene Cinjenice,
raspravljaju, istrazuju i zakljucuju koja su rjeSenja optimalna i prihvatljiva. Nastavnik koordinira aktivnosti ucenika.

Vrijeme i klima

Klimatoloski ¢imbenici

Utjecaj klimatoloskih ¢imbenika na zivi svijet
Tipovi klime

Osnovni meteoroloski pojmovi

Meteoroloski instrumenti i mjerenja
Vremenska prognoza

Agrometeorologija

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak 1:

Treba analizirati izvjestaj mjerenih i algoritamskih izracunatih veli¢ina: tocan datum i vrijeme izmjere, temperatura i
relativna vlaga zraka, temperatura i vremensko razdoblje vlaznosti lista, temperatura i vlaga tla, koli¢ina oborina, brzina
vjetra i smjer vjetra, tlak zraka, globalno suncevo zracenje, tocka rosista, evapotranspiracija, vjerojatnost i postotak, i/ili
trenutak nastupa infekcije (ovisno o prognoznom modelu), trajanje i stadij inkubacije (ovisno o prognoznom modelu).
Zadatak 2: Pra¢enjem i mjerenjem agroekoloskih ¢cimbenika lokalnog podrudja, treba istraZziti njihov utjecaj na stanje usjeva
tijekom vegetacije, komponente prinosa zasijane kulture i procijeniti pogodnost lokalnog podrucja za uzgoj zasijane kulture
Zadatak 3: Na Skolskom gospodarstvu provodi se analiza klimatoloskih/vremenskih ¢imbenika na stanje i komponente
prinosa zadane kulture. Potrebno je prikupiti podatke o klimatskim prilikama lokalnog podrucja i podatke viSegodiSnjeg
prosjeka temperature i oborina, te istraziti pogodnost lokalnog podrucja za uzgoj predloZene kulture. Kao izvor podataka za
istrazivanje mogu se koristiti podaci HDMZ,

https://meteo.hr/podaci.php?section=podaci agro&param=mjesecni agro bilten

Tijekom vegetacije uzgajane kulture potrebno je biljeziti meteoroloske podatke: dnevnu temperaturu i koli¢inu oborina,
relativnu vlagu zraka, vjetar, naoblaku, pojavu tuce te procijeniti njihov utjecaj na stanje kultura i komponente prinosa. Na
uzorku usjeva je potrebno pratiti vizualno stanje, pojavu bolesti, Stetnikai oSte¢enja izazvana ekstremnim vremenskim
prilikama. Usporedbu i prezentiranje dobivenih rezultata, uz donosenje zakljucka o utjecaju meteoroloskih ¢cimbenika na
uzgajanu kulturu treba predstaviti u vidu postera, umne mape ili prezentacije.

Analizirati izvjeStaj mjerenih i algoritamskih izracunatih velicina: tocan datum i vrijeme izmjere, temperatura i relativna
vlaga zraka, temperatura i vremensko razdoblje vlaZnosti lista, temperatura i vlaga tla, koli¢ina oborina, brzina vjetra i smjer
vjetra, tlak zraka, globalno suncevo zracenje, tocka rosista, evapotranspiracija, vjerojatnost i postotak, i/ili trenutak nastupa
infekcije (ovisno o prognoznom modelu), trajanje i stadij inkubacije (ovisno o prognoznom modelu).

Analiticka rubrika za vrednovanje istraZivackog pristupa

RAZINE OSTVARENOSTI KRITERIJA

SASTAVNICE
Izvrsno (3 boda) Djelomicno (2 boda) Potrebno uvjezbati (1 bod)
U zadanom vremenskom
. . . U zadanom vremenskom U zadanom vremenu
s .. razdoblju prikuplja potrebne o . : . : .

OpaZanje i prikupljanje v - razdoblju djelomi¢no prikuplja  prikuplja premalo podataka.

podatke. SluZi se razli¢itim " s " - .
podataka . . Y podatke. Sluzi se razli¢itim Sluzi se osjetilima. Koristi

osjetilima. Koristi dva ili viSe - L . . .

osjetilima. Koristi jedan izvor. jedan izvor.

izvora.



https://meteo.hr/podaci.php?section=podaci_agro&param=mjesecni_agro_bilten

Prikupljeni podatci su prikazani Prikupljeni podatci su
pomocu tablice, grafikona i/ili prikazani na nejasan i
crteza, ali nisu u potpunosti nepregledan nacin pomoc¢u
pregledni. tablice, grafikona i/ili crteza.

Prikupljeni podatci su prikazani
jasno i pregledno pomocu tablice,
grafikona i/ili crteza.

Prikazivanje dobivenih
rezultata

Zakljucak je jasno izrecen i
DonoSenje zakljucaka temelji se na prikupljenim i
prikazanim rezultatima.

Zakljucak nije izreCen potpuno  Dolazi do zakljucka uz
jasno, ali se naslucuje. pomod.

Primjer rubrike za samovrednovanje, nakon provedbe radnog zadatka:

Radni zadatak DA DJELOMICNO NE

Razlikujem agroekoloske ¢imbenike
Razumijem utjecaj agroekoloskih ¢imbenika na Zivo bice
Razlikujem mjerne instrumente

Mogu predloziti kulture pogodne za uzgoj lokalnog podrucja

Opis radnog zadatka: Ucenik na temelju istrazivackog rada izraduje poster ,Svjetlost kao agroekoloski ¢cimbenik*“

Radni zadatak:

Na srednjem dijelu postera treba biti istaknuta tema, a pri dnu naziv Skole, ime i prezime ucenika, razred, izvori literature i
fotografija. Potrebno je prikazati elemente svjetlosti: vrsta i kakvoca svjetla, intenzitet svjetla, trajanje dnevnog svjetla i
utjecaj svjetla na biljke. PoZeljno je koristiti vlastite fotografije. Tekst treba biti gramaticki i pravopisno valjan. Svi izvori
literature pravilno navedeni.

Vrednovanje se provodi prema unaprijed definiranim kriterijima.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U planiranju rada u skupinama treba kreirati heterogenu skupinu u kojoj ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
mogu imati potporu ostalih ucenika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s poteSko¢ama
izlaZu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki uc¢enik moze pokazati svoje jaCe strane, a
ostali u€enici mogu uciti i raditi s uenicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruZzju
pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost
kontinuiranog vrednovanja za ucenje koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi
motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina
pedagoske potpore potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda
ucenja.

Darovitim ucenicima treba omoguciti prosirivanje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Vrednovanjem
za ucenje treba prikupiti informaciju o njihovu napretku, a sloZenost zadataka odrediti na temelju rezultata formativnog
vrednovanja darovitih ucenika.

Uvjeti u okruzju za svakoga ucenika moraju odgovarati njegovim individualnim snagama, interesima i potrebama u ucenju.
Potrebno je u individualiziranom kurikulu za svakog ucenika, ovisno o njegovim posebnim odgojno-obrazovnim potrebama,
preporuciti nacin rada i vrednovanja usmjerenih na ostvarivanje ishoda ucenja u podrucju agroekoloskih ¢imbenika.
Posebno motiviranim ucenicima treba osigurati provodenje sloZenijih meteoroloskih mjerenja u meteoroloskim stanicama
lokalnog podrucja ili DHMZ-a.

NAZIV MODULA INFORMACIJSKO-KOMUNIKACIJSKA TEHNOLOGIJA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /5532
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /5818

4 CSVET
Obujam modula (CSVET) |Osnovne racunalnog sustava i Internet (1 CSVET)
Primjena uredskih aplikacija (3 CSVET)

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika/polaznika
ucenja
20-30 % 40-50 % 20-40 %

Status modula Obvezni



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5532
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5818

Cilj (opis) modula

Cilj je modula ucenicima omoguciti stjecanje digitalnih kompetencija rjeSavanjem raznih
jednostavnijih i sloZenijih zadataka na racunalu. Ucenici ¢e usvojiti osnovne pojmove ra¢unalnog
sustava te vjeStine rada na racunalu koriStenjem moguénosti operacijskog sustava, samostalnom
upotrebom racunala pri pisanju i obradi teksta, radu na proracunskim tablicama, izradi
prezentacija, pretrazivanju i primjeni interneta te suradnji u digitalnom okruzenju.

Kljucni pojmovi

sklopovlje racunala, operacijski sustav, programska potpora, korisnicki programi, organizacija
podataka, autorsko pravo, internet, email, sigurnost na internetu, pravila ponasanja na internetu,
obrada teksta, proracunske tablice, grafikoni, formule, funkcije, prezentacije

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama

MPT Osobni i socijalni razvoj

A. 4. 1. Razvija sliku o sebi.

A. 4. 2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem

B. 4. 1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova / postupaka / izbora.

B. 4. 3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

A. 4. 1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.

A. 4. 3. UCenik stvara pozitivne digitalne tragove vodec¢i se nacelom sigurnosti

B. 4. 1. Ucenik samostalno komunicira s poznatim i nepoznatim osobama u sigurnome
digitalnom okruzju.

B. 4. 3. Ucenik kriti¢ki procjenjuje svoje ponasanje i ponasanje drugih u digitalnome okruzju.
C. 4. 3. Ucenik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja te odabire
potrebne informacije.

D. 4. 4. UCenik tumaci zakonske okvire za zastitu intelektualnoga vlasnistva i odabire nacine
dijeljenja vlastitih sadrzaja i proizvoda.

MPT Zdravlje

B. 4. 1. a - Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

B. 4. 1. b - Razvija tolerantan odnos prema drugima

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul uz uporabu simulacija i stvarnih projektnih
zadataka radnog mjesta. Provodi se u specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima ustanove ili u
Regionalnim centrima kompetentnosti. Zadaci su osmisljeni na temelju primjera iz prakse,
suvremenom pristupu rjeSavanja zadanog zadatka i razvoju kreativnosti u¢enika. Nastavnik
zadaje problemsku situaciju, a u€enici koriste¢i se steCenim znanjem i vjeStinama, rjeSavaju
zadani zadatak.

Provodi se rjeSavanjem radnih i projektnih zadataka samostalno, u paru, timu ili grupi u
programima uredskog paketa. UCenici uce kako napisati poslovni tekst, povezati i uvesti podatke
iz drugih programa i interneta, zastititi dokument i pripremiti ga za slanje drugima te izraditi
specijalizirane tablice i prezentacije na ra¢unalu.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5532

https: //hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5818

Specijalizirana ucionica opremljena racunalom za nastavnika s instaliranom potrebnom
programskom potporom i pristupom internetu, oprema za odrzZavanje nastave (interaktivna
ploca, projektor, projektno platno), racunala za ucenike s instaliranom potrebnom programskom
potporom i pristupom internetu. Rad u malim odgojno - obrazovnim skupinama kontinuirano u
specijaliziranoj ucionici. Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar
mogucnosti koje se prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzZenje moze
obuhvacati licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo),
Skolsku ucionicu, specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod
poslodavca. Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje
temeljeno na radu izvan $kole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam

Osnovne racunalnog sustava i Internet, 1 CSVET bod

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Objasniti osnovne komponente racunalnog sustava, koristiti
racunalni sustav primjenjujuci osnovna pravila kiberneticke
sigurnosti

Objasniti komponente racunalnog sustava, koristiti racunalni
sustav primjenjujuci pravila kiberneticke sigurnosti

Primijeniti osnovne korisnicke programe operacijskog
sustava u radu s mapama i datotekama i za izradu crteza i
obradu fotografije

Primijeniti korisnicke programe operacijskog sustava u radu
s mapama i datotekama i za izradu crteza i obradu fotografija

Koristiti usluge interneta za pronalazZenje podataka i
informacija, odabirati izvore informacija postuju¢i autorska
prava i vrste licenci

Koristiti usluge interneta za pronalaZenje podataka i
informacija, kriticki odabirati pouzdane izvore informacija
postujuci autorska prava i vrste licenci

Odabrati i koristiti osnovne mogucnosti digitalnog okruzenja
za odgovornu komunikaciju i suradnju

Odabrati i koristiti mogucnosti digitalnog okruZenja za
odgovornu komunikaciju i u¢inkovitu suradnju



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5532
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5818

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav jest heuristicka nastava temeljena na problemskim zadatcima kroz individualni rad, rad u paru,
skupini i timu. Radom na jednostavnijim i sloZenijim problemskim zadatcima i vjeZbama te istrazivanjem, uz pomo¢
nastavnika koji ima ulogu mentora i koordinatora aktivnosti, u€enici stjecu vjesStine prakticnog rada na rac¢unalu, pronalaze
potrebne informacije na internetu, komuniciraju u digitalnom okruZenju postujuci pravila ponasanja na internetu i autorska
prava. Ucenici suraduju na zajednickom zadatku u oblaku. Nakon odradenih zadataka i vjezbi ucCenici Ce biti informirani o
razini uspjesnosti izrade zadatka ili vjezbe.

Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim ucionicama i/ili regionalnim centrima
kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada.

Mentor organizira i usmjerava aktivnosti u¢enika te ih potice na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Racunalno sklopovlje

Programska podrska

Rad s podatcima

Kiberneticka sigurnost

Internet

Zastita privatnosti i opasnosti na internetu
Komunikacija i suradnja u digitalnom okruZenju
Eticki izazovi u primjeni IKT-a

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak: ,Nacrtaj“ i poSalji!

BliZi se Crni petak i prodavaonice nude velike popuste na racunalnu opremu. Marko Zeli kupiti novo racunalo, popusti kratko
traju, a on ne Zeli propustiti priliku za povoljnu kupnju. Stoga Zeli napraviti podsjetnik u obliku crteza. Pomozi Marku izraditi
crtez sa svim komponentama racunala.

Ucenici ¢e u alatu za izradu umne mape organizirati umnu mapu tako da sredi$nji pojam mape bude racunalo. Prisjetit ¢e se
$to su sve ucili o sklopovlju racunala i prema tome razgranati svoju umnu mapu (ulazne jedinice, izlazne jedine, memorija i
sredi$nja jedinca). Nastojat ¢e pojmove obogatiti crtezom (umetnuti slike/fotografije dijelova racunala). Vazno je obuhvatiti
sve dijelove racunala, pravilno ih povezati u umnoj mapi te da sve bude pregledno i to¢no napisano. Veli¢inu fonta u umnoj
mapi treba prilagoditi tako da tekst bude ¢itljiv. Spremljenu sliku umne mape ucenici Salju nastavniku kao privitak
elektronicke poste uz popratni tekst prema dogovoru s nastavnikom.

Vrednovanje naucenog:

) BODOVI
Sastavnice : ) i . i i
vrednovanja U potpunosti zadovoljava Djelomic¢no zadovoljava Ne zadovoljava
(2 boda) (1 bod) (0 bodova)

svi kljuéni pojmovi, grane i
STRUKTURA UMNE podgrane smisleno su povezane

klju¢ni pojmovi, grane i podgrane

klju¢ni pojmovi, grane i “ o
pogresno su organizirani te

podgrane povezani su uz manje

MAPE u cjelinu te pokazuju upucuju na nerazumijevanje
i . nedostatke
razumijevanje strukture strukture
PREGLEDNOST UMNE umna mapa potpuno je umna mapa djelomicno je umna mapa je nepregledna i
MAPE pregledna i lako ju je pratiti pregledna i teZe ju je pratiti teSko ju je pratiti
u potpunosti sadrzi sve sadrzi gotovo sve pojmove sadrZi premalo pojmova vaznih

pojmove vazne za

SADRZAJ UMNE MAPE razumijevanje teme prema
zadanim smjernicama, vidljivo
je potpuno razumijevanje teme

vazne za razumijevanje teme za razumijevanje teme,
prema smjernicama, vidljivo je obuhvaceni sadrZaj nije dostatan
djelomi¢no razumijevanje teme za razumijevanje teme

ELEKTRONICKA elektronicka pOI'l.lk.a sa.dr21 elektronicka porgka sadrzi elektroni¢ka poruka ne sadrzi
umnu mapu u privitku i umnu mapu u privitku, no ne .

PORUKA o . ve o .. umnu mapu u privitku
primjeren popratni tekst sadrzi primjeren tekst

Zadatak: ,NE“ racunalnim virusima

Na Markovu racunalu tijekom pretrazivanja i preuzimanja sadrzaja s interneta na ekranu se pojavila njegova slika s porukom
da je njegovo raCunalo zaraZeno i da treba platiti otkupninu za svoje podatke. Marku nije bilo jasno zaSto se to dogodilo.
Posumnjao je na problem sa zlonamjernim programima. Kako bi upozorio svoje prijatelje u razredu da im se to ne dogodi,
odlucio je zajedno s njima izraditi strip.




Ucenici ¢e izraditi strip o detekciji i zastiti od zlonamjernih programa u obliku plakata/postera za ucionicu o navedenoj temi.
Kroz kreativnu pricu trebaju spomenuti barem jedan antivirusni program, nac¢in kako prepoznati zlonamjerni program,
kakvu Stetu moZe nanijeti racunalu i $to uciniti kako bismo se zastitili. Koristiti se programima za izradu crteza i plakata
(npr. Paint i/ili Canva). Plakat/poster spremiti u razli¢itim formatima. Uratke (datoteke) potrebno je spremiti u mapu te tu
mapu komprimirati i poslati na dogovorenu ucenicku platformu. Ucenike podijeliti u skupine. Podijeliti im pripremljene
upute i radne materijale. Podijeliti zadatke i zaduZenja ¢lanovima skupine: istraZivanje informacija o zadanoj temi,
osmisljavanje i izrada price, izrada crteza u odabranom programu, dizajn plakata/postera (raspored). Zadati rok za izradu
projekta i dogovoriti termin predaje i izlaganja.

Vrednovanje kao ucenje - vrednovanje ¢lanova skupine prema tablici kriterija.

BODOVI
Kriterij
3 2 1
Ucevmk daje korisne .1<.ie]e BrUPL 1wk esto predlaze korisne Ucenik odrﬁdu]e samo o.n?] dio -
. UlaZe puno truda pri izradi o . 9 . . . zadatka koji su mu ostali ¢lanovi
Doprinos . ideje grupi, zalaZe se i trudi pri f s . " .
zadatka. Preuzima ulogu vode . ; dodijelili. Odraduje povrsno svoj
izradi zadataka. .
grupe. dio zadatka.
Ucenik daje kreativne i
zanimljive ideje, vodi grupu. . . . Ucenik izvrsava samo one
. . . o Ucenik daje poneke originalne . o
Kreativnost [znosi kreativne primjere Sy .o zadatke koji su mu dodijelili
. . ideje i zamisli. y .
zlonamjernih programa i ¢lanovi grupe.
prijetnji za raCunalni sustav.
Ucenik ve¢im dijelom osmisljava Sudjeluje u kreiranju sadrzajai Ucenik povrsno sudjeluje u izradi
Sadrzajirealizacija  sadrzaj stripa i sudjeluje u izradi slika. sadrzaja.
zadatka izradi. Razlikuje zlonamjerne Razlikuje zlonamjerne Prepoznaje neke zlonamjerne

programe i prijetnje. programe i prijetnje. programe.

Zadatak: Strah od novog

Markova majka strepi od gubitka posla zbog modernizacije i uvodenja novih autonomnih uredaja u poslovanje. lako Marko
voli tehnologiju, zabrinut je i on te se pita kako ¢e tehnologija utjecati na budu¢nost. O tome Zeli raspraviti s prijateljima iz
razreda.

U nekom od dostupnih open source alata ucenici ée izraditi animaciju (npr. Animoto) ili videomaterijal (npr. Moovly) o temi
etickih pitanja koja proizlaze iz primjene IKT-a. UCenike podijeliti u skupine ili u parove. Zadati im upute za uporabu zadanog
alata i navesti kriterije prema kojima ¢e biti ocijenjeni. Svaka od skupina prezentirat ¢e svoje uratke pred ostalim ucenicima
u razredu.

Vrednovanje kao ucenje: ucenici se samovrednuju i vrednuju doprinos ostalih ¢lanova tima pri rjeSavanju zadatka.

Lista za procjenu:

Elementi : DA Treba popraviti

Jesmo li uspjesno izvrsili zadatak?

Je li svaki ¢lan grupe dao maksimalan doprinos izvrSenju zadatka?
Je li za tebe koristan ovakav nacin ucenja i poucavanja?

Jesu li ¢lanovi grupe medusobno uvaZavali tuda miSljenja?

MozZes li nakon ovog oblika rada na satu uspjesno objasniti $to si naucio/la?

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Preporuka je da se za ucenike s teSko¢ama primijene prilagodbe opisane u dokumentu Smjernice za rad s ucenicima s
teSko¢ama. Nastavnik prilagodava stupanj tezine zadatka na individualnoj razini. U¢enicima s teSko¢ama podijeljene su
detaljnije upute za rjeSavanje zadatka, koje su prilagodene s obzirom na vrstu poteskoce (primjerice povecan font, smanjen
obujam zadatka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadatka, dodatne upute za koriStenje programa). Preporuka je da se za darovite
ucenike primijene upute opisane u dokumentu Smjernice za rad s darovitom djecom i u€enicima.

Darovitim ucenicima zadan je sloZeniji zadatak ,Nacrtaj“ i posalji!, u kojem je glavni pojam npr. racunalni sustav. Izraduju
umnu mapu sa slikama te je prezentiraju ostalim uc¢enicima. Dodatni zadatak moZe biti prona¢i komponente za konfiguraciju
svojeg novog racunala i dodati ih u umnu mapu s pripadajuéim cijenama i fotografijama. Darovitim u¢enicima zadan je
sloZeniji zadatak ,NE“ racunalnim virusima (npr. primjena nekih drugih sloZenijih alata za izradu crteza kao $to je Blender)
ili izrada teme u nekom drugom obliku (npr. videoanimacija), moZe im se takoder skratiti rok za predaju zadatka.

Darovitim uéenicima proSiriti zadatak ,Strah od novog*, primjerice saznati viSe o umjetnoj inteligenciji i strojnom ucenju te
mogucnostima njihove primjene.

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Primjena uredskih aplikacija, 3 CSVET boda

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,,dobar”

urediti tekst, tablicu, sliku uporabom uredske aplikacije za urediti tekst, tablicu, sliku uporabom uredske aplikacije za
obradu teksta prema zadanim parametrima obradu teksta




kreirati jednostavan dokument pomocu uredske aplikacije za |kreirati dokument pomoc¢u uredske aplikacije za obradu
obradu teksta prema zadanim parametrima teksta

oblikovati Celije, tablice i grafikone u uredskoj aplikaciji za oblikovati Celije, tablice i grafikone u uredskoj aplikaciji za
jednostavni tabli¢ni prorac¢un tabli¢ni prorac¢un

koristiti formule i primijeniti osnovne funkcije u uredskoj koristiti formule i primijeniti funkcije u uredskoj aplikaciji za
aplikaciji za jednostavni tabli¢ni proracun tabli¢ni prorac¢un

kreirati jednostavnu radnu knjigu u uredskoj aplikaciji za kreirati radnu knjigu u uredskoj aplikaciji za tabli¢ni
tabli¢ni proracun prema zadanim parametrima proracun

urediti tekst, sliku, crtez, tablicu, grafikon, zvuk, video u urediti tekst, sliku, crtez, tablicu, grafikon, zvuk, video u
prezentaciji prema zadanim parametrima prezentaciji

kreirati jednostavnu prezentaciju prema zadanim kreirati prezentaciju te primijeniti animaciju objekata i
parametrima te primijeniti animaciju objekata i efekte efekte prijelaza slajdova

prijelaza slajdova

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav jest demonstracijska metoda i vjezbanje, a temelji se na problemskim zadatcima uz aktivno
sudjelovanje ucenika kroz samostalni rad i suradnicko ucenje. Ucenik izraduje tekstualni dokument obogacen slikama i
tablicama te njegov sadrzaj oblikuje koriste¢i se uredskom aplikacijom za obradu teksta prema nastavnikovim uputama.
Ucenik izraduje razlicite tabli¢ne proracune koriste¢i se uredskom aplikacijom za tabli¢ne proracune. Pri izradi proracuna
koristi se formulama i funkcijama prema nastavnikovim uputama. Podatke iz tablica prikazuje i interpretira graficki. U¢enik
izraduje prezentaciju o zadanoj temi sluze¢i se uredskom aplikacijom za izradu prezentacija. Ureduje slajdove isticuéi
vizualno vazne dijelove prezentacije, dodaje animacije na slajd. Priprema prezentaciju za ispis i sprema je. Potrebno je
izmjenjivati razlicite oblike rada (individualni, rad u paru, grupni i timski rad) kako bi razvijao osje¢aj odgovornosti za svoja
postignuca i ponasanje kao i za postignuca drugih ucenika istodobno razvijajuci samostalnost i kooperativnost. U organizaciji
rada u paru, grupnog i timskog rada posebnu pozornost treba obratiti na integraciju ucenika s teSko¢ama. Nakon
provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim uc¢ionicama i/ili regionalnim centrima
kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i
usmjerava aktivnosti u¢enika te ih potice na primjenu naucenih znanja i vjeStina.

Oblikovanje teksta i odlomaka u uredskoj aplikaciji za obradu teksta
Oblikovanje tablica u uredskoj aplikaciji za obradu teksta

Oblikovanje slika i ilustracija u uredskoj aplikaciji za obradu teksta
Oblikovanje dokumenta u uredskoj aplikaciji za obradu teksta

Skupna (cirkularna) pisma

Oblikovanje ¢elija i radnih listova u uredskoj aplikaciji za tabli¢ni proracun
Nizovi podataka u uredskoj aplikaciji za tabli¢ni proracun

Formule i funkcije u uredskoj aplikaciji za tabli¢ni proracun

Umetanje i oblikovanje grafikona u uredskoj aplikaciji za tabli¢ni prora¢un
Filtriranje i sortiranje u uredskoj aplikaciji za tabli¢ni prorac¢un

Izrada i oblikovanje prezentacije

Umetanje grafike, crteZa, slike, zvuka i videa u prezentaciju

Dizajn i animacija u prezentaciji

[zvodenje prezentacije

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svojeg radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak: Moj Zivotopis

Pronaci oglas za radno mjesto na kojem bi u€enik htio raditi na nekom od portala (npr. Moj posao ili burzarada.hzz.hr).
Sastaviti u uredskoj aplikaciji za obradu teksta primjer Zivotopisa tako da odgovora onome S$to se trazi u zadanom oglasu.
Vjezba sastavljanja Zivotopisa ne mora odgovarati stvarnom trenutku u kojem se ucenik nalazi. Pripaziti na odabir fonta,
oblikovanje odlomka i stranice. Oblikovati Zivotopis kao formu u obliku tablice, izraditi i oblikovati tablicu za ,Ostale
vjeStine” te dodati svoju fotografiju odgovarajuéih dimenzija. Fotografiji dodati obrub i postaviti je usporedno s tekstom u
gornji desni kut. Savjet za pisanje Zivotopisa moZe se pronaci na stranicama HZZ, Moj posao te predloZak ispunjenog
Zivotopisa na Europass CV. Obrazac za izradu Zivotopisa mora biti samostalno izraden s pomocu uredske aplikacije za
uredivanje teksta (ne Koristiti se predloScima iz uredske aplikacije). Nakon izrade predloska ucenici je trebaju i popuniti.
Potrebno je pripaziti na pravopis i izrazavanje. Nakon izrade zadatka ucenici samostalno prezentiraju svoj Zivotopis i unutar
razreda odabiru najboljeg kandidata za posao na osnovi sljedeéih kriterija: sadrZaj Zivotopisa, oblikovanje dokumenta u
uredskoj aplikaciji za oblikovanje dokumenta (font, raspored stranice, uredivanje slike, oblikovanje i izrada tablice,
numeriranje stranice, itd.), pravopis i gramatika te prezentacija i izlaganje pred ostalim ucenicima u razredu.

Izraditi u drugom dokumentu tablicu s popisom ucenika razreda/skupine i spremiti je pod imenom imenik.docx. Od
izradenog predloska Zivotopisa kreirati skupno pismo ¢ija ¢e podatkovna polja biti ime i prezime, a popis primatelja povuci
iz dokumenta imenik.docx.




Kriterij Razina ostvarenosti kriterija

Oblikovanje obrazac za Zivotopis izraden  obrazac za Zivotopis djelomi¢no  obrazac za Zivotopis u manjoj
predloska prema predlosku izraden prema predlosku mjeri izraden prema predlosku
. . sadrzajno obuhvaca sve u vecini sadrzajno obuhvaca sve  djelomi¢no sadrzajno obuhvaca
Sadrzaj Zivotopisa - . "
zadane dijelove zadane dijelove sve zadane dijelove

tablica uredena, promijenjena
Oblikovanje tablice  boja Celija, font teksta ureden,

e uredeni svi elementi
obrubi dizajnirani

slika s obrubom, primjerenih

umetnuta slika, smjestena u

tablica je ve¢im dijelom bez

tablica je polovi¢no uredena, nisu dizajna, nedostaju komponente

kao $to su obrub i/ili boja
pozadine cCelija

Oblikovanje slike dimenzija i smjeStena u zadani . Y umetnuta slika u dokument
v zadani polozaj
poloZaj
SKUDNo DiSmo kreirano i spojeno skupno kreirano skupno pismo i kreirana kreirana je tablica s popisom
pnop pismo sa zadanim poljima tablica s popisom ucenika ucenika.
Bodovi 5 3 1

Zadatak: Idemo na Vis

Markova obitelj voljela bi ljetovati na Visu te su odlucili voditi evidenciju o primitcima i izdatcima. Marko im je odlucio

pomoci.

Ukupni primitci obitelji u sijeCnju su iznosili 1500,00 €, u veljaci 1800,00 €, u ozujku 1400,00 €, u travnju 1550,00 €, u

svibnju 1700,00 € i u lipnju 1650,00 €. Izdatci za stanovanje iznosili su 1/5, a izdatci za prehranu 25% od ukupnih mjese¢nih

primitaka. Podatke je potrebno unijeti u tablicu u uredskoj aplikaciji za tabli¢ni proracun i oblikovati ih kao valutnu

vrijednost.

Izracunati mjeseCne iznose izdataka za stanovanje, mjesecCne iznose izdataka za prehranu, ukupne mjesecne iznose izdataka
za stanovanje i prehranu, mjesec¢ne iznose koji obitelji ostaju za podmirenje ostalih potreba, ukupan polugodisnji iznos
primitaka obitelji, ukupan polugodisnji iznos izdataka za stanovanje i prehranu.

Koristeci funkcije ispod tablice prikazati najveci iznos izdataka za prehranu i najmanji mjesecni iznos primitaka za sve

mjesece te prosjecan iznos izdataka za stanovanje za prva tri mjeseca.

Graficki prikazati ukupne primitke obitelji za svih 6 mjeseci. Grafikon urediti prema uputama.
Tablicu kopirati na drugi i treéi radni list. U prvoj kopiji podatke razvrstati (sortirati) od mjeseca s najve¢im do mjeseca s
najmanjim iznosom ukupnog mjesec¢nog primitka. U drugoj kopiji prikazati sve mjesece u kojima su ukupni izdatci za

prehranu i stanovanje iznosili manje od 1000,00 €.
Vrednovanje naucenog:

Elementi vrednovanja: 1 bod

Oblikovanije tablice tablica je oblikovana s 3 11.1 viSe mogucénosti
(obrub, ispuna, poravnanje, font)

Oblikovanje podataka kao podatci su oblikovani kao valutna

valutne vrijednosti vrijednost

Formula za izra¢un mjese¢nih  koriStenjem formule dobiveni su svi to¢ni
izdataka za stanovanje mjesecni izdatci za stanovanje

Formula za izracun mjese¢nih  Kkoristenjem formule dobiveni su svi to¢ni

izdataka za prehranu mjesecni izdatci za prehranu
Formula za izra¢un ukupnih koriStenjem formule dobiveni su svi to¢ni
mjesecnih izdataka ukupni mjesecni izdatci

Formula za izracun preostalog Kkoristenjem formule dobiveni su svi to¢ni
mjesecnog iznosa ukupni mjesecni izdatci

Formula/funkcija za izracun
ukupnih vrijednosti (primitaka,
izdataka za stanovanje, izdataka
za prehranu, ukupnih izdataka i
ukupan preostali iznos)

koristenjem formule ili funkcije dobiveni su
svi to¢ni rezultati

Funkcija za prikaz najvece primjenom funkcije prikazan je to¢an iznos
vrijednosti najvece vrijednosti

Funkcija za prikaz najmanje primjenom funkcije prikazan je to¢an iznos
vrijednosti najmanje vrijednosti

Funkcija za prikaz prosjecne primjenom funkcije prikazan je to¢an iznos

vrijednosti prosjecne vrijednosti

0 bodova

tablica nije oblikovana ili je oblikovanas 1 - 2
mogucénosti

podatci nisu oblikovani kao valutna
vrijednost

pri izracunu nije koriStena formula i/ili
rezultat nije tocan

pri izracunu nije koristena formula i/ili
rezultat nije to¢an

pri izracunu nije koriStena formula i/ili
rezultat nije tocan

pri izracunu nije koristena formula i/ili
rezultat nije to¢an

pri izracunu nije koriStena formula ili
funkcija i/ili rezultat nije to¢an

pri izracunu nije koriStena funkcija i/ili
rezultat nije tocan
pri izracunu nije koriStena funkcija i/ili
rezultat nije tocan
pri izracunu nije koriStena funkcija i/ili
rezultat nije to¢an




Graficki prikaz mjesecnih
primitaka

Uredivanje grafikona

Kopiranje tablica
Sortiranje podataka u tablici

Filtriranje podataka u tablici

umetnut je odgovarajuci grafikon

grafikon ima barem tri elementa (naslov
grafikona, naziv osi x, naziv osi y, nazivi
skupova podataka)

tablica je kopirana
podatci u tablici pravilno su sortirani

podatci u tablici pravilno su filtrirani

grafikon nije umetnut

grafikon nije umetnut ili ima manje od 3
zadana elementa

tablica nije kopirana

podatci u tablici nisu pravilno sortirani

podatci u tablici nisu pravilno filtrirani

Zadatak: Posao iz snova

Jednom, kada zavrs$im srednju strukovnu skolu, radit ¢u posao iz snova. Isto tako zanima me Koji je tvoj posao iz snova.
Svaki ucenik treba urediti jedan slajd u dijeljenoj prezentaciji u kojem ¢e opisati svoj posao iz snova i umetnuti oglednu
fotografiju koja to opisuje. Da bi prezentacija bila pregledna, potrebno je urediti slajdove na podjednak nacin (fotografija,
tekst, boja pozadine, font, veli¢ina fonta, prijelaz i animacije) u dogovoru s nastavnikom. Svaki u€enik prezentirat ¢e svoj
posao iz snova, a na kraju ¢ée se tajnim glasanjem odabrati tko je bio najkreativniji.
Vrednovanje kao ucenje - ucenici vrednuju svoj doprinos rjeSavanju zadatka:
Elementi vrednovanja DA NE
naslov slajda

sadrzaj slajda - opis posla

dogovoreno oblikovanje teksta

umetnuta fotografija

oblikovana fotografija

dogovorena boja pozadine

animacija objekata na slajdu

prijelaz slajda

matrica slajda

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Preporuka je da se za ucenike s teSkocama primijene prilagodbe opisane u dokumentu Smjernice za rad s ucenicima s
teSko¢ama. Nastavnik prilagodava stupanj tezine zadatka na individualnoj razini. U¢enicima s teSko¢ama podijeljene su
detaljnije upute za rjeSavanje zadatka koje su prilagodene s obzirom na vrstu poteskoce (primjerice poveéan font, smanjen
obujam zadatka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadatka, dodatne upute za koristenje programa). Ucenicima s teSko¢ama u
zadatku Moj Zivotopis posebno izdvojiti poveznicu s popisom radnih mjesta i uruciti im izradene obrasce koje trebaju samo
popuniti. UCenicima s tesko¢ama u zadatku Idemo na Vis dati predlozak tablice s unesenim podatcima, izostaviti sortiranje i
filtriranje. UCenicima s teSko¢ama u zadatku Posao iz snova moze se prilagoditi zadatak tako da se izostave animacije i
prijelazi. Preporuka je da se za darovite ucenike primijene upute opisane u dokumentu Smjernice za rad s darovitom djecom
i u¢enicima. Darovitim ucenicima prosiriti zadatak Moj zivotopis (npr. izrade motivacijskog pisma uz Zivotopis ili izrade
zZivotopisa u nekom drugom alatu npr. Canva). Darovitim ucenicima proSiriti zadatak Idemo na Vis tako da koriste apsolutne
adrese, oblikovati grafikon - boje, obrub, pripremiti dokument za ispis. Darovitim u¢enicima prosiriti zadatak Posao iz snova
na nacin da se na slajd umetne video.

NAZIV MODULA UZGOJNE MJERE 1 ZAHVATI U POLJOPRIVREDI

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

https: //hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /6038
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/13247

6 CSVET bodova
Uzgojne mjere i zahvati u biljnoj proizvodnji na otvorenom (3 CSVET boda)
Uzgojne mjere i zahvati u zaSticenim prostorima (3 CSVET boda)

Obujam modula (CSVET)

oL . Vodeni proces ucenjai |Oblici u¢enja temeljenog Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova poucavanja na radu ucenika/polaznika
ishoda ucenja
(od - do, postotak) 20-30% 40-60% 20-30%
Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6038
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/13247

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omoguéiti uc¢enicima stjecanje kompetencija sastavljanja plodoreda, izvodenja
obrade tla, primjene gnojiva, te razlikovanje sjemenskog i sadnog materijala, procjenjivanje
optimalnih rokova za izvodenje sjetve/sadnje, mjera njege, Zetve i berbe,

pripremanje jednostavnijih oruda za osnovnu i dopunsku obradu tla, gnojidbu,
sjetvu/sadnju, njegu, Zetvu, pripremanje, organiziranje (uz nadzor) jednostavnijih
agrotehnickih zahvata, prezentiranje pracenja biljno uzgojnih zahvata na otvorenom i u
zaSti¢enim prostorima.

Kljucni pojmovi

Proizvodne povrsine, uzgojni zahvati, uzgojne mjere, obrada tla, gnojiva, sjetva, sadnja, njega,
Zetva

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Odrzivi razvoj

0dr A.4.3. Povezanost - procjenjuje kako stanje ekosustava utjeCe na kvalitetu Zivota.

Odr B.4.1. Djelovanje - djeluje u skladu s nacelima odrzivog razvoja radi zastite prirode i
okoliSa.

Odr C.4.1. Dobrobit - prosuduje vaznost odrzivog razvoja za op¢u dobrobit.

MPT U¢iti kako uciti

Uku A.4./5.1. Upravljanje informacijama - uc¢enik samostalno trazi nove informacije iz
razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju
problema.

Uku A.4./5.2. Kreativno misljenje - ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podruc¢jima ucenja.
Uku D.4/5.2. Suradnja s drugima - ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno
suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

MPT Poduzetnistvo

Pod A.4.1. Promisljaj poduzetnicki - primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.

Pod A.4.3. Promisljaj poduzetnicki - upoznaje i kriticki sagledava moguénosti razvoja karijere
i profesionalnog usmjeravanja.

Pod C.4.1. Ekonomska i financijska pismenost - sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do
provedbe.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u
specijaliziranim u¢ionicama i stvarnim (realnim) uvjetima kod poslodavca i u regionalnim
centrima kompetentnosti. Preporucuje se teorijska znanja primijeniti u stvarnim (realnim) i
zamisljenim (simuliranim) situacijama provodenjem nacela zaStite na radu, uporabom
osobnih zastitnih sredstava u obavljanju poslova.

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6038
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/13247

Ishode ucenja koji se stjecu prakticnim radom u specijaliziranim u¢ionicama te ucenjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Zastitna odjeca, obuca i oprema. Zasticeni prostori opremljeni s osnovnom opremom za uzgoj
poljoprivrednih kultura, uredajima za mjerenje klimatoloskih i pedoloskih ¢imbenika.

Skup ishoda ucenja iz SK-a,
obujam

Uzgojne mjere i zahvati u biljnoj proizvodnji na otvorenom, 3 CSVET boda

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

ObrazlozZiti vrste i znaCenje uzgojnih mjera i zahvate u biljnoj
poljoprivrednoj proizvodnji na otvorenom

Obrazloziti vrste i znaCenje uzgojnih mjera i zahvate u
uzgoju voca na otvorenom

Ustanoviti utjecaj biotskih i abiotskih ¢imbenika na rast, razvoj i
prinos poljoprivrednih kultura

Analizirati utjecaj temperatura i oborina na rast, razvoj i
prinos poljoprivrednih kultura

Kreirati plodored za uzgoj poljoprivrednih kultura

Kreirati ¢etveropoljni plodored za ratarske i povrtne
kulture

Analizirati izvodenje radnih zahvata obrade tla

Analizirati izvodenje radnih zahvata obrade tla u
reduciranoj obradi tla

Kreirati plan gnojidbe poljoprivrednih kultura

IzraCunati potrebne koli¢ine gnojiva za zadane
poljoprivredne kulture

Provesti biljnu reprodukciju.

Provesti biljnu reprodukciju generativnim i vegetativnim
razmnozavanjem, za zadane vrste

Analizirati pomotehnicke zahvate u viSegodi$njim nasadima

Analizirati pomotehnicke zahvate u visSegodisnjim
nasadima, prema specificnostima uzgojnih oblika



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6038
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/13247

Primijeniti zahvate njege jednogodisnjih i viSegodisnjih
poljoprivrednih kultura i ukrasnog bilja, prema
specifi¢nostima uzgoja.

Primijeniti zahvate njege jednogodisnjih i viSegodisnjih
poljoprivrednih kultura i ukrasnog bilja.

Provesti postupak ubiranja i sortiranja plodina za trziste i

Provesti postupke organizacije i ubiranja plodina uz nadzor. . .
p p & J jap prodaju na vlastitom gospodarstvu.

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nacin rada je problemska nastava i uenje temeljeno na radu. U¢enici radom u timovima istrazuju kategorije
usjeva za slaganje plodoreda, dobre i loSe predusjeve, slazu usjeve prema snosljivosti, istrazuju ulogu pojedinog oruda,
izracunavaju koli¢inu gnojiva prema zahtjevu kulture, pripremaju gnojivo, sudjeluju u primjeni gnojiva i mjera njege uz
nadzor. Nastavnik mentorira i koordinira aktivnosti u¢enika u provedbi radnih zadataka u ucionici i u proizvodnim uvjetima.
Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim ucionicama i/ili u regionalnim
centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor
organizira i usmjerava aktivnosti ucenika te ih potice na primjenu ste€enih znanja i vjestina.

Plodored

Obrada tla

Gnojidba

Nastavne cjeline/teme Biljna reprodukcija

Pomotehnicki zahvati

Utjecaj ¢cimbenika na rast poljoprivrednih kultura
Zahvati njege poljoprivrednih kultura

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruzZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak 1:

Planirate uzgoj zadane poljoprivredne kulture, tipi¢ne za lokalno podrucje. Izradite tehnoloski plan agrotehnickih zahvata:
predvidite trogodisnji plodored, odredite vrste i vrijeme izvodenja zahvata obrade tla, isplanirajte koli¢ine i vrste gnojiva za
jednu vegetaciju, izracunajte potrebne koli¢ine sjemena, odaberite sortu (hibrid), graficki prikazite plan sjetve/sadnje,
izradite kalendar provodenja zahvata njege (prihrana, zastita, navodnjavanje,...), te predvidite vrijeme i nacin Zetve /berbe.
Treba primijeniti mehanicke, kemijske i bioloSke zahvate njege ozimih i jarih poljoprivrednih kultura na povrsinama
Skolskog gospodarstva (oranice, vo¢njaci, vinogradi, povrtnjaci). Ukoliko na Skolskom gospodarstvu nisu zastupljene skupine
kultura (ratarske, industrijske, viSegodi$nje, povrtne,..) primjeniti mjere njege na povrSinama gospodarstava sa kojim skola
ima dogovorenu suradnju. Analizirati utjecaj nebioloskih ¢imbenika na rast promatranih poljoprivrednih kultura tijekom
vegetacije.

U Skolskom vrtu treba primijeniti mehanicke, kemijske i bioloske zahvate njege ozimih i jarih poljoprivrednih kultura, te
analizirati utjecaj nebioloSkih ¢imbenika na rast promatranih poljoprivrednih kultura tijekom vegetacije.

Lista samoprocjene

DA NE DJELOMICNO
Mogu prepoznati ozime kulture
Mogu prepoznati jare kulture
Znam izraditi plan njege ozimih kultura
Znam izraditi plan njege jarih kultura

Mogu primijeniti mjere njege ozimih kultura

Mogu primijeniti mjere njege jarih kultura

Razumijem S$to su nebioloski ¢cimbenika koji utjecu na rast
promatranih kultura

Razumijem utjecaj nebioloskih ¢imbenika na rast promatranih
kultura

Vrednovanje kao ucenje:

Ucenici analiziraju kategorije usjeva u sloZzenom plodoredu i njihov slijed. Zadatak je pronaci uljeza, kulturu koja nije
prikladna te je zamijeniti drugom, odgovaraju¢om kulturom. Ucenici rade u timovima od pet ucenika. Svaki ucenik iz tima
mora pronaci uljeza u jednom redu te ga zamijeniti odgovaraju¢om kulturom. Svi ucenici sudjeluju te pridonose uspjehu
tima, ali svaki u€enik vrednuje i svoj rad. Timovi takoder vrednuju rad drugog tima.




Plodored 1 Plodored 2 Plodored 3 Plodored 4 Plodored 5
bijela djetelina pSenica Setgrna repa Krumpir jeCam
bijela djetelina kukuruz uljana repica kupus kukuruz

Neprikladna zob zob kukuruz uljana repica krumpir

kultura l l
u plodoredu psEnica tritikal soja djetelina soja

J

kukuruz lucerna pSenica kukuruz grah
Druga prikladna

kultura

Vrednovanje naucenog:

Vrednovanje naucenog moze biti pisana ili digitalna provjera znanja (testmoz) i izrada ratarskog/povrtlarskog plodoreda.
Zadatak 2:

Radom u paru popunimo tablicu slijede¢i uputu o prostornoj i vremenskoj izmjeni usjeva!l
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Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom se skupu ishoda ucenja najcesc¢e primjenjuju problemska nastava i ucenje temeljeno na radu tijekom kojih ucenici
rade samostalno. U¢enicima s poteSko¢ama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme te je poZeljno ukljuciti i ostale
ucenike, a posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s poteSko¢ama
izlazu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki u¢enik moze pokazati svoje jace strane, a
ostali u€enici mogu uciti i raditi s u¢enicima razli¢itih sposobnosti, Sto se i dogada u stvarnom radnom okruzju. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje
koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, ja¢anja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja je razina pedagoSke potpore potrebna
uceniku. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim uCenicima treba omoguciti prosirivanje teme te ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu
s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka. SloZenost zadataka odreduje se na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih ucenika.

Uvjeti u okruzju za svakog ucenika moraju odgovarati njegovim individualnim snagama, interesima i potrebama u ucenju.
Procesom vrednovanja potrebno je omogudéiti pomo¢ druge osobe u izvodenju aktivnosti. Prilikom odredivanja ocjene
potrebno je vrednovati ishod ucenja, ali i trud koji su ucenici ulozili. Posebno motiviranim ucenicima treba omoguciti
izvodenje kompleksnijih mjera i zahvata u biljnoj proizvodnji na otvorenom, uz primjenu suvremenih, ali i alternativnih
metoda koje usporeduje, vrednuje i implementira u proces proizvodnje/uzgoja u poljoprivredi. Uvjeti u okruzenju za svakoga
ucenika moraju odgovarati njegovim individualnim snagama, interesima i potrebama u ucenju.

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Uzgojne mjere i zahvati u zaSticenim prostorima, 3 CSVET boda

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Analizirati tipove i funkcije zaSti¢enih prostora, prema vrsti

Analizirati tipove i funkciju zasSti¢enih prostora. R o . . . .
i nac¢inu poljoprivredne proizvodnje koja se provodi.

Razlikovati tehnologije uzgoja presadnica u zasticenim
prostorima.

Obrazloziti uzgojne mjere i zahvate u proizvodnji
presadnica povr¢a i cvijeca u zasti¢enim prostorima.

Odabrati odgovarajucéu tehnologiju uzgoja presadnica u

ObrazloZiti uzgojne mjere i zahvate u zasti¢enim prostorima vis s .
zasticenim prostorima za zadanu kulturu




Utvrditi uvjete mikroklime po grupama kultura s obzirom na

- . . . Analizirati mikroklimatske uvjete i vrste supstrata u
njihove zahtjeve po fenofazama i za odabranu tehnologiju J P

zasticenim prostorima za specificne skupine kultura

uzgoja
Primijeniti oblik i potrebne koli¢ine gnojiva ovisno o kulturii  |Primijeniti odgovarajuce vrste i koli¢ine gnojiva u
tehnologiji uzgoja ekoloSkom uzgoju zadane kulture u zasti¢enim prostorima

Predloziti metodu navodnjavanja ovisno o tehnologiji uzgojai |Primijeniti odgovaraju¢u metodu navodnjavanja prema
kulturi vrsti i tehnologiji uzgoja kulture

Primijeniti odgovarajucu tehnologije uzgoja povréa i cvije¢a

Primijeniti uzgojne mjere i zahvate u zasticenim prostorima weis .
u zasti¢enim prostorima

Primijeniti tehnoloske zahvate u hidroponskom uzgoju uz Primijeniti tehnoloske zahvate u hidroponskom uzgoju
nadzor po pravilima struke povrca, uz nadzor po pravilima struke

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nacin rada je problemska nastava i u¢enje temeljeno na radu. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i
poucavanja, ucenici ¢e u specijaliziranim ucionicama i/ili u regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca
provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti ucenika te ih potice
na primjenu stecenih znanja i vjesStina. U¢enici uz mentoriranje nastavnika, provode radne zadatke u uzgoju povréa i
ukrasnog bilja, samostalno, u paru ili u grupi: kontroliraju i podeSavaju mikroklimatske parametre, odabiru repromaterijal,
provode sjetvu/sadnju, navodnjavanje i zahvate njege u zasticenim prostorima.

Vrste zasti¢enih prostora

Uzgojne mjere i zahvati u zaSti¢enim prostorima
Repromaterijali i oprema u zasti¢enim prostorima
Nastavne cjeline/teme Navodnjavanje

Uzgoj povréa u zasticenim prostorima

Uzgoj ukrasnog bilja u zasSticenim prostorima
Odrzavanje mikroklime u zaSticenim prostorima

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Zadatak: Na pripremljenim gredicama (duljine 300 cm, Sirine 120 cm) treba primijeniti sjetvu salate za uzgoj presadnica
gologa korijena. Sjetvu salate treba primijeniti u stiroporni kontejner s 209 sjetvenih mjesta za uzgoj presadnica s grudom
supstrata oko korijena te usporediti izgled presadnica nakon Cetiri tjedna.
Analiticka rubrika za pracenje i vrednovanje aktivnosti ucenika tijekom prakti¢nog zadatka

Potrebno vise

El . . P Djelomic . .
ementi procjene otpuno Djelomi¢no aktivnosti

Ucenik se pripremio za prakti¢nu nastavu prema nastavnikovim uputama (alat,
pribor, odgovarajuca odjec¢a i obuca za prakti¢ni rad)

Ucenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskog rada i izraduje svoj dio zadatka
Ucenik marljivo i savjesno odraduje dodijeljene zadatke

Ucenik obrazlaze provedene radnje i iznosi zakljucke nakon promatranja

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom se skupu ishoda ucenja najceS¢e primjenjuje problemska nastava i ucenje temeljeno na radu tijekom kojih ucenici
rade samostalno pa je uCenicima s poteskocama potrebno posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. PoZeljno je u pomo¢
ukljuciti i ostale ucenike, a posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s
poteskocama izlazu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki uc¢enik moze pokazati svoje
jace strane, a ostali u¢enici mogu uciti i raditi s u¢enicima razli¢itih sposobnosti, $to se i dogada u stvarnom radnom okruzju.
U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje
koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja uc¢enika, ja¢anja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore potrebna
uceniku. Nije namjera da nastavnik umjesto u¢enika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim u€enicima treba omoguciti prosirivanje teme te ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu
s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka. SloZenost zadataka odreduje se na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih ucenika. Uvjeti u okruzju za svakoga ucenika moraju odgovarati njegovim
individualnim snagama, interesima i potrebama u ucenju.

Potrebno je u individualiziranom kurikulu za svakog ucenika, ovisno o njegovim posebnim odgojno-obrazovnim potrebama,
preporuciti nacin rada i vrednovanja usmjerenih na ostvarivanje ishoda ucenja u podrucju uzgojnih mjera i zahvata u
zaSti¢enim prostorima.




NAZIV MODULA

TERENSKA I LABORATORIJSKA ISTRAZIVANJA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/13556
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6039

Obujam modula (CSVET)

6 CSVET bodova
Rad u laboratoriju i praktikumu (3 CSVET boda)
Dijagnostika i mjerenje agroekoloskih ¢cimbenika (3 CSVET boda)

Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od -do, postotak)

Samostalne aktivnosti
ucenika/polaznika

Vodeni proces ucenja i
poucavanja

Oblici ucenja temeljenog
na radu

20-30% 40 - 60% 20-30%

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula razvijanje kompetencija rada u laboratoriju, uz upotrebu laboratorijske opreme
i uredaja, u postupcima analiziranja biljnog materijala za dobivanje informacija vezanih za
fiziologiju biljaka i patogena; uzorkovanja i analiza svojstava tla za planiranje odgovarajucih
tehnoloskih postupaka te upotrebe mjernih uredaja radi mjerenja klimatskih ¢imbenika koji
imaju veliki utjecaj na fiziologiju biljaka i agrotehnicke zahvate.

Klju¢ni pojmovi

laboratorij, analize, uzorkovanje, mjerenja, mjerni instrumenti, biljni materijal, tlo, klimatski
¢imbenici

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Odrzivi razvoj

4.A.3. Procjenjuje kako stanje ekosustava utjeCe na kvalitetu Zivota.

4.B.3. Sudjeluje u aktivnostima u $koli i izvan Skole za opée dobro.

MPT: Informacijske i komunikacijske tehnologije

A. 4. 3. Ucenik se koristi drustvenim mrezama i mreznim programima uz upravljanje
razli¢itim postavkama funkcionalnosti.

C 4. 4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

MPT: U¢iti kako uciti

A.1.4./5. Ucenik samostalno trazi nove informacije iz razli¢itih izvora, transformira ih u novo
znanje i uspjeSno primjenjuje pri rjeSavanju problema

A.3.4./5. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podruc¢jima ucenja

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u
specijaliziranim u¢ionicama i stvarnim (realnim) uvjetima kod poslodavca i u regionalnim
centrima kompetentnosti. Preporucuje se teorijska znanja primijeniti u stvarnim (realnim) i
zamisljenim (simuliranim) situacijama provodenjem nacela zastite na radu, uporabom
osobnih zastitnih sredstava u obavljanju poslova.

Ucenici prema propisanoj proceduri samostalno uzimaju uzorke, pripremaju mikroskopske
preparate, namjeStaju mikroskope, analiziraju preparate i povezuju rezultate analiza s
fizioloSkim procesima i patoloskim pojavama. Planiraju i postavljaju pokuse za analizu
fizioloSkih procesa biljaka. Za analize tla i vode pripremaju potreban pribor i materijale,
uzimaju i oznacavaju uzorke, provode postupke analize tla i vode te tumace rezultate. Na
razli¢itim lokacijama izvode meteoroloska mjerenja i motrenja klimatskih pojava i ¢imbenika,
evidentiraju i analiziraju rezultate i predvidaju njihov utjecaj na poljoprivrednu proizvodnju.

Specifi¢cni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/13556
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6039

Ishode ucenja koji se stje¢u prakticnim radom u specijaliziranim u¢ionicama te u¢enjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

ZaStitna odjeca, obuca i oprema.

Laboratorij i/ili fitopatoloski praktikum s 10 - 14 radnih mjesta, opremljeni s osnovnom
laboratorijskom opremom, mikroskopima, uredajima za mjerenje klimatoloskih i pedoloskih
¢imbenika.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6039
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/13556
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6039

LI L eI PUPANICE) Rad u laboratoriju i praktikumu, 3 CSVET boda

obujam

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
Primijeniti pravila za rad na siguran nacin u laboratoriju i Primijeniti odgovarajucu zastitnu opremu za rad sa
praktikumu prilikom rukovanja s uredajima i opremom. kiselinama i luZinama.

Prilagoditi digitalni mikroskop za rad na srednjem

Prilagoditi parametre mikroskopa za analizu biljnih preparata. s . :
uvecanju, za promatranje bojanog preparata.

Pripremiti preparate biljnih stanica, biljnih tkiva, dijelova

biljnih organa i preparate gljiva iz razlic¢itih sistematskih Pripremiti preparatza promatranje biljne stanice sa
kategorija za mikroskopsku analizu stani¢nih histoloskih vidljivim stani¢nim strukturama.

struktura.

Analizirati strukturu biljnih stanica, dijelove biljnih organa i Ustanoviti razliku izmedu septiranih i neseptiranih hifa
specificnosti gljiva iz razlic¢itih sistematskih kategorija na gljiva kao pokazatelja pripadnosti gljive skupini nizih ili
preparatima. visih gljiva u sistematskoj kategorizaciji.

Utvrditi promjene u gradi biljnih stani¢nih struktura koje Povezati promjene u strukturi stanice sa prisutnoscu
upucuju na aktivnost patogena. patogenog uzrocnika.

Procijeniti zagadenost voda lokalnog podrucja mjerenjem i

Procijeniti zagadenost voda lokalnog podrudja. . vl . . iy .
J § &P J analizom Kkolicine nitrata u uzorcima vode sa vise lokaliteta.

Provesti pokuse za analizu fizioloskih procesa biljaka
fotosinteze, disanja, transpiracije, utjecaja ekoloskih faktora
i ishrane na rast i razvoj biljaka iz razlicitih sistematskih
kategorija.

Provesti pokuse za analizu fizioloskih procesa biljaka
fotosinteze, disanja, transpiracije, utjecaja ekoloskih faktora i
ishrane na rast i razvoj biljaka.

Voditi dnevnik rada u laboratoriju i praktikumu, sa
Evidentirati rezultate rada u laboratoriju i praktikumu. evidencijom i opisom radnih zadataka i rezultata
istrazivanja.

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je egzemplarna nastava i u¢enje temeljeno na radu. Nastavnik navodi primjere te pokazuje
laboratorijsko posude i pribor, odabire, objasnjava i demonstrira postupke rada s mikroskopom i izrade preparata. Ucenici,
kroz obavljanje i analizu preparata jednostavnijih struktura (stanica), dolaze do spoznaja o sloZenijim organizacijskim
strukturama (tkiva, organizmi), te razlikuju pojavu patogenih elemenata.

Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja, ucenici ¢e u specijaliziranim u¢ionicama i/ili regionalnim centrima
kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i
usmjerava aktivnosti ucenika te ih potice na primjenu stecenih znanja i vjestina.

Pravila postupanja tijekom boravka i rada u praktikumu/laboratoriju
Rad sa mikroskopom

Izrada i analiza mikroskopskih preparata

Cinitelji koji utje¢u na zagadenost voda na lokalnom podruéju
Priprema i provodenje pokusa iz podrucja fiziologije bilja

Planiranje i izvodenje pokusa u kontroliranim uvjetima i na otvorenom

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak: Vidjeti oku nevidljivo

Ucenici ¢e pripremiti, analiziratii usporediti preparate dijelova stanice uz koriStenje razli¢itih tehnika.

Na pocetku vjezbe treba potaknuti ucenike da navedu neka od istrazivanja koja su imala veliki utjecaj na razvoj znanosti, te
ona koja su primjenjiva u agronomiji. Treba istaknuti mogu¢nosti primjene mikroskopa u agronomiji, a nakon stvarnog i
virtualnog pregleda mikroskopa, predstaviti radni zadatak:

Svaki od timova izraduje preparat razlicitih biljnih dijelova: Skrobna zrnca krumpira, epidermu africke ljubicice i ploda
kruske. Stanice najprije treba promotriti bez bojanja, zatim ih obojati. Usporedo sa radom, ucenici opisuju i crtaju promjene
koje se deSavaju kada mijenjaju uvecanje, intenzitet osvjetljenja, pomicu preparat i bojaju preparate. Potrebno je izracunati
uvecanje i oznaciti vidljive dijelove stanice na preparatu, te objasniti njihovu funkciju u nekom od fizioloskih procesa. Sliku
na mikroskopu potrebno fotografirati ili, ako postoji mogu¢nost kod novijih mikroskopa, spremiti u digitalnom obliku.
Takoder opisati kojim dijelovima mikroskopa su se koristili tijekom rada. Tijekom rada treba primijeniti mjere rada na
siguran nacin.

Aktivnost mikroskopiranja uéenici mogu izvesti u paru kako bi u¢enici s oSteéenjem vida ili motori¢kim poteSko¢ama dobili
pomo¢ ucenika. Za ucenike koji Zele znati viSe moguce je organizirati posjet nekoj od institucija koje posjeduju elektronski
mikroskop te organizirati predavanje ili radionicu sa znanstvenicima koji ih upotrebljavaju kako bi u¢enicima poblize opisali
tehnike pripremanja preparata za mikroskopiranje elektronskim mikroskopom.

Zadatak: Identifikacija biljnih plastida




Uzorak: Listovi Kalanchoe daigremontiana

Pripremiti uzorak za mikroskopsku analizu kloroplasta tankim tangencijalnim prerezom lista i utvrditi koji tip plastida se
nalazi u:

a)epidermalnim stanicama,

b)stanicama zapornicama puci,

c)stanicama susjedicama,

d)stanicama parenhima lista (mezofil).

Zadatak: Identifikacija biljnog patogena

Uzorak: Listovi je¢ma zaraZeni pepelnicom strnih Zitarica

Pripremiti uzorak za mikroskopsku analizu prikupljanjem zaraZenih listova je¢ma.

Usporediti zdrave i zarazene listove je¢ma vizualnom metodom i mikroskopiranjem upotrebom digitalnog mikroskopa.
Zadatak: Prikupiti uzorke vode s razlicitih lokaliteta (regionalni vodovod, vodotoci, kanali, akumulacije), na razlic¢itim
udaljenostima od poljoprivrednih povrsina, analizirati i usporediti pH i sadrzaj nitrata.

Vrednovanje kao ucenje: provodenje samovrednovanja na kraju zadatka.

SVE RAZUMIJEM I
PRIMJENJUJEM BEZ TESKOCA

TESKO RAZUMLJIVO,

DJELOMICNO RAZUMIEM ' pTREBAN DODATNI RAD

DIJELOVI MIKROSKOPA
RAD SA MIKROSKOPOM
IZRADA PREPARATA
OZNACAVANJE PREPARATA

Prijedlog sumativnog vrednovanja zadataka u laboratoriju i praktikumu:
OCJENA OPIS ELEMENATA VREDNOVANJA
U cijelosti je svladao/la tehniku laboratorijskog rada i mjere opreza.

Samostalno izraduje preparate, provodi analize i biljezi podatke.
Na preparatima i/ili uzorcima su jasno vidljive strukture koje su predmet analize.

Odlican (5) Izvodi zakljucke na temelju zadanih zadataka.
BiljeSke su toCne, precizne, crtezi uredni i opisani.
Objektivan/na u vrednovanju tudega i samovrednovanju osobnog rada, kad se primjenjuje.
Savladao/la tehnike laboratorijskog rada i mjere opreza, povremeno izostavi jedan ili dva koraka
postupanja tijekom pripreme.
Samostalno izraduje preparate, provodi analize, povremeno trazi pojasnjenje postupka.
Vrlo dobar (4) Na preparatima /uzorcima nisu jasno vidljive sve strukture koje su predmet analize.

BiljeSke su tocne, ali postoji potreba da ih dopuni (u biljeSkama nisu obuhvacena sva potrebna opazanja i iz
tog razloga nedostaje i dio zakljucka).

Povremeno odstupa u objektivnosti u vrednovanju tudega i samovrednovanju osobnog rada, kad se
primjenjuje.

Savladao/la samo osnove tehnika laboratorijskog rada, ponekad previdi mjere opreza.

Preparate izraduje prema naputku, potrebno je stalno poticati interes, djelomicno provodi analize, koje
nisu cjelovite i biljeZi dio podataka.

Dobar (3) Nije samostalan/na, oslanja se na pomo¢ drugih, prilikom donosenja zakljucaka na temelju navedenih
opazanja, teZe povezuje rezultate opazanja s prakticnim radom.

Biljeske su nepotpune, djelomi¢no tocne.

Povremeno objektivan/na u vrednovanju drugih i samovrednovanju, povremeno nezainteresiran/na.

Povrsno provodi tehnike laboratorijskog rada, vrlo Cesto ne poStuje mjere opreza, nezainteresiran/na za

rad. Preparate i analize provodi uz stalno poticanje i pracenje, vrlo cesto se koristi pogresnim i povrSnim
Dovoljan (2) postupcima izrade, Sturo biljeZi podatke i neuredno izraduje crteze.

BiljeSke su neuredne i samo djelomi¢no evidentirane.

Vrlo rijetko objektivno procjenjuje tudi i vlastiti rad.

Nije savladao/la osnovne tehnike laboratorijskog rada, ne provodi mjere opreza i zastite tijekom rada.
Ne izraduje preparate niti provodi analize.
Nedovoljan (1) Nije zainteresiran/na za diskusije i donosenje zakljucaka.
Nema biljezaka o radu.
Ne sudjeluje u vrednovanju ili samovrednovanju.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom se skupu ishoda ucenja najceSc¢e primjenjuju egzemplarna nastava i ucenje temeljeno na radu tijekom kojih ucenici
rade samostalno pa je ucenicima s potesSkocama potrebno posvetiti dodatnu pozornosti vrijeme.

PoZeljno je u pomo¢ ukljuditi i ostale ucenike, a posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu
o tome da ucenici s poteSko¢ama izlaZu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka.




Na taj nacin svaki u¢enik moze pokazati svoje jace strane, a ostali u¢enici mogu uciti i raditi s uenicima razlic¢itih
sposobnosti, $to se i dogada u stvarnom radnom okruzju. U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba
naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim
informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omoguc¢avanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti
koja je razina pedagoske potpore potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za
postizanje ishoda ucenja. Darovitim uc¢enicima treba omogucditi prosirivanje teme te ponuditi slozeniji zadatak, a
vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka.
SloZenost zadataka odreduje se na temelju rezultata formativnog vrednovanja darovitih u¢enika. Uvjeti u okruzju za svakog
ucenika moraju odgovarati njegovim individualnim snagama, interesima i potrebama u u¢enju. Potrebno je u
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika, ovisno o njegovim posebnim odgojno-obrazovnim potrebama, preporuciti
nacin rada i vrednovanja usmjerenih na ostvarivanje ishoda uc¢enja u podrucju rada u laboratoriju. U aktivnostima
mikroskopiranja, fotografiranja i snimanja uz usmjeravanje mogu se ukljuciti gotovo svi ucenici osim ucenika s ometajuc¢im
motorickim poremecéajima i slijepih ucenika. U¢enicima s oSte¢enjima vida potrebno je omoguditi taktilno upoznavanje
preparata/modela ako se to moZze, a ono $to se gleda mikroskopom, opisuje im se, kao i rezultati gledanja, tj. opisuju se
odabrani preparati za fotografiranje.
Prijedlog prilagodbe za ucenike s intelektualnim poteskoc¢ama:

- namjestiti osvjetljenje i uvecanje mikroskopa

- izraditi jednostavne preparate stanice (pokozice luka), nacrtati i oznaciti osnovne dijelove stanice.
Zadatci za darovite ucenike sadrzavat Ce sloZenije elemente i zadatke, u sklopu iste cjeline ili teme. Tijekom rada s
mikroskopom neki moguéi ishodi za darovite u¢enike mogu biti:

- istraziti vaznost i znacenje selektivne propusnosti membrana

- izraditi preparat polena biljke i odrediti kojoj vrsti pripada

- odrediti koliko se kromosoma nalazi u stanici biljke (luka) tijekom svake faze mitoze.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam |Dijagnostikai mjerenja agroekoloskih ¢cimbenika, 3 CSVET boda

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Prikupiti uzorke tla za analizu prema pravilima struke, za potrebe

Prikupiti uzorke tla za analizu prema pravilima struke. i . . L R
p p p tekuce proizvodnje i podizanja viSegodiSnjih nasada.

Pripremiti uzorak tla za analizu. Pripremiti uzorak tla za elektrometrijsku analizu reakcije tla.

Analizirati kemijska, fizikalna i bioloska svojstva tla sa

Analizirati svojstva tla. o P v
J neobradivanih i obradivanih povrsina.

Usporediti svojstva tla u ekoloskoj i konvencionalnoj

Povezati svojstva tla s primjenom mineralnih gnojiva. L . ) -
poljoprivrednoj proizvodnji.

Odrediti sistematsku pripadnost tla uz koristenje Svrstati tlo lokalnog podrucja u odgovarajuci odjel tala, prema
pedoloskih karata. digitalnoj pedoloskoj karti.

Izmjeriti meteoroloske ¢cimbenike koriStenjem Izmjeriti meteoroloske ¢imbenike koji utje¢u na poljoprivrednu
odgovarajucih uredaja. proizvodnju, za periodi¢no razdoblje na lokalnom podrucju.
Evidentirati rezultate meteoroloskih mjerenja u Evidentirati rezultate agrometeoroloskih mjerenja u odgovaraju¢em
odgovaraju¢em obliku i mjernim jedinicama. obliku i mjernim jedinicama.

Pripremiti uzorak vode za jednostavne analize i slanje u

Pripremiti uzorak vode za analizu. . .
specijalizirane laboratorije.

Analizirati, uz usporedbu rezultata, uzorak vode sa poljoprivrednih i

Analizirati uzorak vode. L ; "
nepoljoprivrednih povrsina

Preporuciti mjere za optimalizaciju agroekoloskih

¢imbenika u poljoprivredi. Preporuciti mjere za poboljSanje strukture tla.

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je problemska nastava i u¢enje temeljeno na radu. U nastavnom procesu polazi se od definicije
problema u eko sustavu pri ¢emu ucenici aktivno sudjeluju individualnim definiranjem vlastitog videnja problema,
uocavanjem suprotnosti onoga $to znaju o odredenim pojavama i onoga Sto opaZaju, kao utjecaj covjeka na biosferu. Nakon
definiranja problemske situacije predlaZzu se i dogovaraju nacini postupanja za analizu postojeéeg stanja, izvode analize i
mjerenja tla i vode, usporeduju podaci i donose zakljucci. Oblici rada su timski rad, rad u parovima i samostalno istraZivanje
ucenika. Rjesavanje potencijalnih problemskih situacija ostvaruje se osmisljavanjem i provodenjem projektnih zadataka, u
skoli i lokalnoj zajednici.

Osnove i faze istrazivackog rada

Uzorkovanje i analiza tla

Analiza pedoloskih karata

Uzorkovanja i analize vode

Meteoroloska mjerenja

Evidentiranje, pohrana i primjena rezultata mjerenja i analiza

Nastavne cjeline/teme




Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak 1:

Na lokalnom podrucju potrebno je istraziti utjecaj primjene mineralnih gnojiva na bioloska, fizikalna i kemijska svojstva tla.
Kako bi se provelo istrazivanje nuzno je detektirati odgovarajuce povrsine za analizu. Usporeduju se neobradivane povrsine,
povrsine pod ekoloskom poljoprivrednom proizvodnjom i povrsine pod konvencionalnom proizvodnjom. Tijekom analize
potrebno je provesti opaZanja biljnog pokrova, terenska uzorkovanja tla i vode, analize uzoraka, meteoroloska mjerenja, te
usporedbu i prezentiranje rezultata, uz donosenje zakljucka o utjecaju primjene mineralnih gnojiva na svojstva tla.
Istrazivanja i analize se provode u timovima ucenika, a rezultati analize prikazuju u obliku prezentacije.

Zadatak 2:

U skolskom gospodarstvu planira se podizanje novog viSegodiSnjeg nasada. Potrebno je ispitati kemijsko, mikrobiolosko i
fizikalno stanje proizvodne povrsine za podizanje nasada analizom tla. Prikupite uzorke tla za formiranje prosjecnog uzorka
tla, formirajte prosjecni uzorak tla, napravite jednostavnu analizu tla i pripremite uzorak za slanje u specijalizirani laboratorij
za sloZeniju analizu. Prema rezultatima analize, koristedi digitalni kalkulator izracunajte potrebnu koli¢inu gnojiva. Analizom
klimatoloskih uvjeta i meteoroloSkih podataka odaberite vrstu i sortiment kulture. Analizom vode u okruzenju provjerite
stanje i pogodnost vode za navodnjavanje nasada. PredloZite uzgojne mjere za optimalizaciju agroekoloskih ¢cimbenika.

Rubrika za praéenje aktivnosti u¢enika tijekom terenskog rada:

Potrebno viSe

El . . P Djelomic . .
ementi procjene otpuno jelomic¢no aktivnosti

Ucenik se pripremio za terensku nastavu prema nastavnikovim
uputama (pribor, odgovarajuca odjec¢a i obuca za terensku nastavu)

Ucenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskog rada i izraduje
svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u izradi i prezentaciji rezultata

Primjer vrednovanja istrazivackog rada:
OCJENA OPIS ELEMENATA VREDNOVANJA

Odlican (5) Pravilno, u cijelosti detektirane povrsine za analizu
Samostalno uzorkuje, provodi analize pokrova, tla i vode, te biljezi podatke
Izvodi zakljucke na temelju zadanih zadataka
Prezentacije napravljene i prezentirane prema svim elementima rubrike za vrednovanje

Vrlo dobar (4) Vecim dijelom pravilno detektirao/la povrsine za analizu
Samostalno uzorkuje, provodi analize pokrova, tla i vode, te biljezi podatke, povremeno trazi pojasnjenje
postupka
Biljeske su tocne, ali postoji potreba da ih dopuni (u biljeSkama nisu obuhvacena sva potrebna opazanja i
iz tog razloga nedostaje i dio zakljucka)
Prezentacije napravljene ve¢im dijelom prema zadanim elementima rubrike za vrednovanje

Dobar (3) Djelomicno ispravno detektirane povrsine za analizu
Uzorkovanja i analize radi prema naputku, potrebno je stalno poticati interes, analize nisu cjelovite
i biljezi dio podataka
Nije samostalan/na, oslanja se na pomo¢ drugih, prilikom donoSenja zaklju¢aka na temelju navedenih
opaZanja, teZe povezuje rezultate opaZanja s prakticnim radom

Dovoljan (2) Povrsno provodi odabir povrsina i materijala za analizu
Uzorkovanja i analize provodi uz stalno poticanje i pracenje, vrlo Cesto se koristi pogresnim i povr$nim
postupcima izrade, Sturo biljeZi podatke
Zakljuéci su samo manjim dijelom to¢ni, doneseni uz pomo¢ i stalno poticanje

Nedovoljan (1) | Nije savladao/la osnovne tehnike uzorkovanja
Ne provodi analize
Nije zainteresiran/na za diskusije i donoSenje zakljucaka
Nema biljeZaka o radu

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama




U ovom se skupu ishoda ucenja najcesce primjenjuju problemska nastava i u¢enje temeljeno na radu tijekom kojih ucéenici
rade samostalno, pa u€enicima s poteSko¢ama treba posvetiti dodatnu paznju i vrijeme. PoZeljno je u pomo¢ ukljuditi i ostale
ucenike, a posebno darovite ucenike. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi rac¢una da ucenici s poteSkoéama
izlazu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na takav nacin svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace
strane, a ostali u€enici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima razlicitih sposobnosti $to se i dogada u stvarnom radnom
okruzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za
ucenje koristeéi kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ée procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je
potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti prosirivanje teme te ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi
sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka. SloZzenost zadataka odreduje se
na osnovu rezultata formativnog vrednovanja darovitih ucenika.

Uvjeti u okruZenju za svakoga ucenika moraju odgovarati njegovim individualnim snagama, interesima i potrebama u ucenju.
Potrebno je u individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika ovisno o njegovim posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
preporuciti nacin rada i vrednovanja usmjerenih na ostvarivanje ishoda uc¢enja u podrucju terenskog rada.

Prijedlog prilagodbi za ucenike sa intelektualnim potesko¢ama: uzeti uzorak tla i pravilno ga oznaciti

provesti jednostavne analize na terenu (reakcija i sadrzaj karbonata), izmjeriti temperaturu tla i zraka, te koli¢inu oborina,
uzeti uzorak vode za analizu, analizirati organolepticka svojstva vode (boju, zamucenost i miris).

Posebno motiviranim uc€enicima, osigurati provodenje sloZenijih analiza tla i vode u specijaliziranim laboratorijima i RCK-
ovima.

NAZIV MODULA POLJOPRIVREDA I OKOLIS

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika |https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5995
koji sudjeluju u realizaciji |https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5996
modula https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6044

4 CSVET boda
Utjecaj poljoprivredne prakse na stanje okolisa (2 CSVET boda)

UBIETREi T A (B 1) Gospodarenje i zbrinjavanje otpadnih tvari i ambalaZe u poljoprivredi (1 CSVET bod )
Obnovljivi izvori energije u poljoprivredi (1 CSVET bod )

Natini stjecanja skupova | Vodeni proces ucenja i | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti

ishoda ucenja poucavanja radu ucenika/polaznika

(od - do, postotak) 20-30% 40 - 60% 20-30%

Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj je modula razvijanje op¢ih i specificnih kompetencija koje su podloga razumijevanju
utjecaja poljoprivrede na okoli$, primjene odgovaraju¢ih mjera u skladu s klimatskim
promjenama i zahtjevima poljoprivredne proizvodnje. Ucenici ¢e moci odabrati ekoloski i
ekonomski najprihvatljivije nacine zbrinjavanja otpadnih tvari i ambalaZe u poljoprivredi te
isplanirati upotrebu obnovljivih izvora energije, vodeci brigu o zdravlju, zastiti okolisa,
ekonomicnosti i o¢uvanju bioraznolikosti.

Cilj (opis) modula

poljoprivreda, okolis, klimatske promjene, otpadne tvari, obnovljivi izvori energije,

[l aset e bioraznolikost

MPT Odrzivi razvoj

A.4.2. Objasnjava vaznost uspostavljanja prirodne ravnoteze -

A.4.3. Procjenjuje kako stanje ekosustava utjece na kvalitetu Zivota

A.4.4. Prikuplja, analizira i vrednuje podatke o utjecaju gospodarstva, drZzavne politike i
svakodnevne potroSnje gradana na odrZzivi razvoj

B.4.3. Sudjeluje u aktivnostima u $koli i izvan $kole za op¢e dobro

Povezanost modula s o “ s " . o s . . oy
B.4.1. Djeluje u skladu s nacelima odrzivoga razvoja s ciljem zastite prirode i okolisa

medupredmet_nlm MPT: Osobni socijalni razvoj
temama (ako je . . ‘. .

s A 4.2. Upravlja svojim emocijama i
primjenljivo)

A4.3. Razvija osobne potencijale

B 4.2. Suradnicki u¢iiradi u timu

MPT: Informacijske i komunikacijske tehnologije

A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju

C 4. 2. Ucenik samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija u digitalnome okruzju
C 4. 4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5995
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5996
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6044

MPT: Poduzetnistvo

B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima

MPT: U¢iti kako uciti

A 4.1. Ucenik samostalno traZzi nove informacije iz razlicitih izvora, transformira ih u novo
znanje

A.3.4. Ucenik kreativno djeluje u razlic¢itim podrucjima ucenja - sazZima i primjenjuje razlicite
tehnike u izradi zadatka koje osiguravaju razvoj kreativnosti

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u specijaliziranim
uCionicama i realnim uvjetima kod poslodavca i regionalnim centrima kompetentnosti.
Preporuka je teorijska znanja primijeniti u realnim i simuliranim situacijama provodenjem
nacela zastite na radu, koriStenjem osobnih zastitnih sredstava u obavljanju poslova.

Ucenici provode radne zahvate u poljoprivredi koji su optimalni za ocuvanje okoli$a, istrazuju
stupanj zagadenosti okoliSa tvarima koje potjecu iz poljoprivredne proizvodnje, razvrstavaju
otpad prema moguc¢nostima zbrinjavanja i oporabe, sudjeluju u akcijama zastite okolisa.

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5995
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5996
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6044

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

temeljenim na radu potrebno je

Ishodi uc€enja ostvaruju se kroz
radu izvan $kole uskladuju se iz
Zastitna odjeca, obuca i oprema

Ishode ucenja koji se stjecu prakti¢nim radom u specijaliziranim ucionicama te uc¢enjem

izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

OkruZzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
medu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam

Utjecaj poljoprivredne prakse na stanje okoliSa, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja

Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Identificirati poljoprivredne aktivnosti koje imaju znacajan
utjecaj na kakvocu vode, ukljucujudi i povecanje taloZzenja u
vodotocima zbog erozije

Identificirati poljoprivredne aktivnosti koje imaju znacajan
utjecaj na kakvocu vode, usporedbom kakvoce vode u blizini
poljoprivrednih povrSina i na nepoljoprivrednim povrsinama

Obrazloziti upotrebu sredstava za zastitu bilja na odrziv
nacin

Prezentirati, uz navodenje primjera, upotrebu sredstava za
zastitu bilja na odrziv nacin

Analizirati posljedice nepravilne primjene umjetnih gnojiva
na okolinu

Istaknuti, na primjerima, Stetne posljedice prekomjerne
primjene mineralnih gnojiva na kvalitetu tla

Izracunati godis$nju bilancu dusika na odredenoj parceli

Izracunati godis$nje bilance dusika kod razlicitih nacina uzgoja u
poljoprivrednoj proizvodnji

Analizirati utjecaj poljoprivrede na emisiju staklenickih
plinova

Izdvojiti zahvate u poljoprivredi koji najvise utjeCu na emisiju
ugljik dioksida u atmosferu

Protumaciti deforestaciju uzrokovanu poljoprivrednim
aktivnostima

Usporediti povrSine pod Sumama i pod poljoprivrednim
povrSinama u zadanom periodu na lokalnoj i drZzavnoj razini

Analizirati djelovanje ,,pametnih sela“

Analizirati Akcijski plan EU-a za pametna sela

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je problemska nastava. U¢enici u

skupinama, uz nastavnikovo mentoriranje, analiziraju aktualne,

stvarne (realne) ili zamisljene (simulirajuce) situacije (probleme) utjecaja razlicitih aspekata poljoprivredne proizvodnje na
okolis. Planiraju faze procesa ucenja, komentiraju i predlazu moguéa rjeSenja. Koriste(i se statisti¢kim i znanstvenim
¢injenicama skupine raspravljaju, istraZuju i zakljucuju koja su rjeSenja optimalna i prihvatljiva. Samostalno predlazu

aktivnosti za poboljSanje stanja. Nastavnik prati i nadzire rad

skupina te pomaZe kad se pojavi problem tijekom poucavanja.

Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim u¢ionicama i/ili regionalnim centrima

kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese

u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i

usmjerava aktivnosti uc¢enika te ih poti¢e na primjenu stecenih znanja i vjeStina.

Nastavne
cjeline/teme

Znacaj i razvoj ,pametnih sela“

Utjecaj poljoprivrednih aktivnosti na stanje okolisa

Oneciscenje okolisa izazvano neadekvatnom primjenom gnojiva
Odrziva upotreba sredstava za zastitu bilja

Utjecaj poljoprivrede na emisiju staklenickih plinova u atmosferu
Deforestacija, reforestacija i poljoprivreda

Nacini i primjer vrednovanja



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5995
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5996
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6044

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Opis radnog zadatka: opisati utjecaj poljoprivredne proizvodnje na stanje lokalnog podrucja i predloziti rjeSenja za

poboljsanje
Zadatak 1:

Suradnik ste agencije koja radi strategiju za razvoj ,, pametnih sela" na lokalnom podrucju. Vas zadatak je analizirati utjecaj
poljoprivredne prakse na stanje okoliSa lokalnog podrudja. [zdvojite poljoprivredne aktivnosti koje utje¢u na zagadenje,
analizirajte, prema dostupnim podacima prodaju gnojiva i sredstava za zastitu bilja, te prema prikupljenim podacima i
provedenim anketama o primijenjenoj tehnologiji i kolicinama gnojiva izracunajte bilance dusika na nekoliko parcela.
Prezentirajte rezultate, uz iznosenje negativnih posljedica utjecaja poljoprivredne prakse na emisiju staklenickih plinova.
Ako postoje dostupni podaci o povrsini Suma na lokalnom podrucju u proteklom vremenskom periodu (10-20 godina),
prezentirajte ih u sklopu izlaganja.

Zadatak 2:

Objavljen je natjecaj za dodjelu bespovratnih sredstava, financiran u cijelosti iz EU fondova, za o€uvanje okoliSa od Stetnih
tvari koje potjecu iz poljoprivredne proizvodnje. Prihvatljivi korisnici su OPG-ovi koji provode mjere za ocuvanje okolisa. Za
pripremu natjecaja potrebno je prikupiti podatke o zagadenosti povrsina i voda lokalnog podrucja, o potros$nji mineralnih
gnojiva i sredstava za zastitu bilje, te izraditi plan djelovanja i predloziti mjere za poboljsanje stanja.

Zadatak 3:

U lokalnoj zajednici provodi se akcija ,Zasadi drvo, ne budi panj*“. Za promidzbu akcije potrebno je izraditi promidzbeni
plakat za web stranicu $kole i ulazni pano u $kolskom hodniku. Za analizu i promidzbu prikupite podatke o znacaju Suma,
emisiji staklenickih plinova i deforestaciji, te uputite poziv za ukljucivanje ucenika u sadnju drveca.

Provedene aktivnosti i dobivene rezultate u pripremi projekta potrebno je prikazati na plakatu napravljenom u jednom
digitalnom alatu. Plakat se ocjenjuje prema rubrici za vrednovanje plakata.
Rubrika za vrednovanje plakata:

Elementi vrednovanja

Predstavljena tema

Organizacija plakata

Stil plakata

Koristenje teksta

Poruka plakata

3 boda

2 boda

Tema je predstavljena u cijelosti sa Tema je predstavljena

svim elementima

Naslov je istaknut bojom i
veli¢inom slova. Tekstovi i

ilustracije su smisleno i pregledno

rasporedeni

Stil plakata je moderan i atraktivan,

privlaci pozornost

Tekst je saZet, jasno vidljiv,

gramaticki i pravopisno ispravan

Poruka plakata je jasno vidljiva,
izaziva emocije i poziva na
djelovanje

djelomicno, nedostaje 1-2
elementa

Plakat je djelomicno pregledan.

Tekstovi i ilustracije

su djelomicno pregledno i
uredno rasporedeni. Naslov se
nedovoljno istice.

Stil plakata je klasi¢an,
korektan, ali nedovoljno
atraktivan

Tekst je saZet, postoje manje
gramaticke i pravopisne
pogreske

Poruka plakata je vidljiva, ne

izaziva emocije i ne poziva na
djelovanje

1 bod

Nedostaje vetina mjerenih
elemenata

[lustracije i tekstovi
besmisleno su i neuredno
rasporedeni. Nema naslova ili
se ne primjecuje. Plakat je
nepregledan

Plakat nema stila, sadrzaj je
koncipiran nasumic¢no

Tekst je opsiran, postoje
znacajne gramaticke i
pravopisne pogreske

Plakat nema vidljivu poruku

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama,

U ovom se skupu ishoda ucenja najceS¢e primjenjuje problemska nastava tijekom koje uéenici rade samostalno pa je
uCenicima s poteskocama potrebno posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. PoZeljno je u pomoc¢ ukljuciti i ostale ucenike, a
posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s poteSko¢ama izlaZu na
kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki u¢enik moze pokazati svoje jaCe strane, a ostali
uCenici mogu uciti i raditi s u¢enicima razlicitih sposobnosti, Sto se i dogada u stvarnom radnom okruzju. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaZznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje
koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja uc¢enika, ja¢anja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoSke potpore potrebna
uceniku. Nije namjera da nastavnik umjesto u¢enika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim ucenicima treba omogucditi prosirivanje teme te ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu
s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka. SloZenost zadataka odreduje se na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih ucenika.

Potrebno je u individualiziranom kurikulu za svakog ucenika, ovisno o njegovim posebnim odgojno-obrazovnim potrebama,
preporuciti nacin rada i vrednovanja usmjerenih na ostvarivanje ishoda ucenja u podrudéju zastite bilja.

Prijedlog rada za posebno motivirane ucenike:




Treba provesti istraZivanje o koli¢cinama po skupinama (herbicidi, fungicidi, zoocidi) i ukupnim prodanim koli¢cinama
sredstava za zaStitu bilja na lokalnom podrudju u proteklih pet godina te istraZiti podatke u poljoprivrednim ljekarnama i
privrednim subjektima koji se bave prodajom sredstava za zastitu bilja. Rezultate treba prikazati u obliku tablice ili grafikona
te obrazloZiti Stetno djelovanje pesticida na zdravlje ¢covjeka. Rezultate treba predstaviti u razredu i na internetskoj stranici
skole.

Eeanleuoaiceni iz e Gospodarenje i zbrinjavanje otpadnih tvari i ambalaze u poljoprivredi, 1 CSVET bod

obujam

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Analizirati skupine otpadnih tvari, opasnih tvari i ambalaZe |Analizirati skupine otpadne tvari u poljoprivredi prema

u poljoprivredi Stetnosti za organizme, bioraznolikost, zdravlje i okolis

Procijeniti potencijalne opasnosti po okoli$ uzrokovane Procijeniti potencijalne opasnosti po okoli$ istrazivanjem

opasnim tvarima i ambalazom moguce zagadenosti voda lokalnog podrucja sa tvarima koje
potjecu iz poljoprivrede

Predloziti nacine pravilnog zbrinjavanja otpadnih tvari Provesti zadane nacine zbrinjavanja otpadnih tvari

Rangirati poljoprivredni otpad s obzirom na moguénost [zdvojiti otpadne tvari u poljoprivredi koje su pogodne za

daljnjeg zbrinjavanja kompostiranje

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi su projektna i problemska nastava. Ucenici, uz nastavnikovo mentoriranje, uo¢avaju probleme
koji su posljedica zastupljenosti otpadnih i opasnih tvari u okoliSu, kao i neodgovarajuc¢eg postupanja s ambalazom. Nakon
definiranja problema smisljaju i planiraju faze djelovanja i projekte za provedbu aktivnosti. U timovima provode postupke
demonstracije, simulacije i djelovanja u stvarnim uvjetima u poslovima zbrinjavanja ambalaze, kompostiranja pogodnih
otpadnih tvari i postupanja s opasnim tvarima. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u
specijaliziranim ucionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu
sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti uc¢enika te ih potice na primjenu stecenih znanja i
vjeStina.

Opasne tvari u poljoprivredi

Nastavne Otpadne tvari u poljoprivredi

cjeline/teme Postupanje sa ambalazom sredstava za zastitu bilja
Zbrinjavanje i oporaba otpadnih tvari u poljoprivredi

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Zadatak: Zbrinjavanje ambalaZe sredstava za zastitu bilja
Poljoprivredna ljekarna ima organizirano zbrinjavanje otpadnih tvari i ambalaZe od sredstava za zastitu bilja zahvaljujuci
suradnji s udrugom i tvrtkom koje se bave navedenim poslovima. Klijent poljoprivredne ljekarne dostavio je praznu
ambalaZu sredstava za zastitu bilja. Potrebno je prikazati cijeli postupak zbrinjavanja ambalaZe sredstava za zastitu bilja
(pratiti raspored odvoza prazne ambalaZe na mreznim stranicama odabranih poslovnih subjekata), ispuniti prateci list,
sortirati praznu ambalazu od ambalaZe s ostacima sredstava za zastitu bilja, odrediti koli¢inu prazne ambalaZe sredstava za
zastitu bilja, ustanoviti koli¢inu: ambalaZe s ostacima sredstava za zastitu bilja, sredstva za zastitu bilja kojima je istekao rok
valjanosti, sredstava za zastitu bilja kojima je istekla registracija ili dopusSteno razdoblje za primjenu zaliha.
Faze rada i bodovanje:

- Pracenje rasporeda odvoza - 1 bod

- Popunjavanje prateceg lista - 2 boda

- Sortiranje prazne ambalaze - 2 boda

- Provjera isteka roka i valjanosti sredstava za zastitu bilja prema vrsti i koli¢ini - 2 boda

- Evidentiranje rezultata - 1 bod
Faze rada prikazati u racunalnoj prezentaciji. Vrednovati prema rubrici za vrednovanje prezentacije

Razine ostvarenosti elemenata

Elementi
4- 5 BODOVA 2-3 BODA 1-2 BODA
Svi prikazani sadrzaji su Postoje manje pogreske u Postoje znacajnije pogreske u
razumljivi i odabrani u skladu  prikazanim sadrzajima i/ili neki prikazanim sadrzajimai /ili
sa zadanom temom te sadrzaji nisu u potpunosti odabrani vecina sadrzaja nije odabrana
Sadrzaj omogucuju donosenje u skladu sa zadanom temom $to u skladu s temom $to oteZava
zakljucka. moZe oteZati donoSenje zaklju¢aka. donoSenje zakljucaka.
Prezentacija je stilski Prezentacija je stilski nedovoljno Prezentacija je minimalno
prepoznatljiva, inovativna i prepoznatljiva te samo djelomi¢no stilski prepoznatljiva i

Graficki dizajn privlaci pozornost publike. privlaci pozornost. vizualno neadekvatna.




Slikovni prikazi su pazljivo Slikovni prikazi nisu u potpunosti u  Slikovni prikazi odabrani su

odabrani. Koristene su razlicite funkciji sadrzaja. Koristene boje, bez puno promisljanja o

boje, prevladavaju najvise 2 slova i efekti nisu u potpunosti sadrzajima koje trebaju

vrste i 3 veli¢ine fonta, s uskladeni, a vazni sadrzaji su predstaviti. Boja, slova i efekti

minimalnim efektima, s djelomicno istaknuti ¢ime je su neprikladni (mnogo

istaknutim bitnim sadrzajima  smanjen vizualni dojam. razliCitog), a vazni sadrzaji u

S$to daje vizualni dojam, a pravilu nisu istaknuti pa je

ujedno je u sluzbi zadatka cijeli prikaz samo minimalno
u sluzbi zadatka.

Izlaganje je jasno i razumljivo  Izlaganje ukazuje da je ucenik Prezentacija ukazuje da

Izlaganje ukazuje da je ucenik sadrzaje sadrzaje ve¢im usvojio i da ih ucenik nije u zadovoljavajucoj

usvojio i da ih u potpunosti djelomic¢no razumije. mjeri usvojio sadrzaje te da

razumije. izostaje njihovo
razumijevanje.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom se skupu ishoda ucenja najcesce primjenjuju projektna i problemska nastava tijekom kojih ucenici rade samostalno
pa ucenicima s poteSko¢ama treba posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. PoZeljno je u pomo¢ ukljuciti i ostale uc¢enike, a
posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s poteSko¢ama izlazu na
kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki u¢enik moze pokazati svoje jaCe strane, a ostali
uCenici mogu uciti i raditi s u¢enicima razlicitih sposobnosti, Sto se i dogada u stvarnom radnom okruzju. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje
koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja uc¢enika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore potrebna
uceniku. Nije namjera da nastavnik umjesto u¢enika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim ucenicima treba omogucditi prosirivanje teme te ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu
s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka. SloZenost zadataka odreduje se na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih ucenika. Uvjeti u okruzju za svakog ucenika moraju odgovarati njegovim
individualnim snagama, interesima i potrebama u ucenju. Potrebno je u individualiziranom kurikulu za svakog ucenika,
ovisno o njegovim posebnim odgojno-obrazovnim potrebama, preporuciti nacin rada i vrednovanja usmjerenih na
ostvarivanje ishoda uc¢enja u podrucju zastite okolisa.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Obnovljivi izvori energije u poljoprivredi, 1 CSVET bod

Ishodi uc¢enja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Interpretirati moguénost primjene odredbi Zakona o obnovljivim
izvorima energije i visokoucinkovitoj kogeneraciji u
poljoprivrednoj praksi

Interpretirati osnovne odredbe Zakona o obnovljivim
izvorima energije i visoko ucinkovitoj kogeneraciji

vrs . ey .. Izdvojiti obnovljive izvore energije koji se mogu koristiti u
Obrazloziti oblike obnovljivih izvora energije ) ) &l ) &

poljoprivredi
IstraZiti moguénosti upotrebe solarne energije u Istraziti moguénost primjene solarnih panela u staklenickoj
poljoprivrednoj proizvodnji proizvodnji

Analizirati rentabilnost proizvodnje energetskih kultura za

Analizirati rentabilnost proizvodnje energetskih kultura |, .
biomasu

Izracunati smanjenje troskova proizvodnje koriStenjem |Usporediti troSkove proizvodnje u staklenickoj proizvodnji
geotermalne energije u stakleni¢koj proizvodnji koristenjem geotermalne energije i elektri¢ne energije

Identificirati izravne i neizravne benefite koriStenja

N . Identificirati izravne benefite koristenja bioplina u poljoprivredi
obnovljivih izvora energije

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi su heuristicka i problemska nastava. Nastavnik uvodi u¢enike u probleme i posljedica
proizvodnje i koriStenja neobnovljivih i obnovljivih izvora energije, iznosi moguce nacine dobivanja i koristenja energije iz
obnovljivih izvora, s naglaskom na proizvodnju i koriStenje u poljoprivredi, energije iz obnovljivih izvora. Nakon definiranja
mogucih izazova i problema ucenici u timovima istrazuju, raspravljaju i zakljucuju o zadanim temama, te predlazu
prezentiraju zakljucke.

Zakonski propisi o obnovljivim izvorima energije
Oblici obnovljivih izvora energije

Nastavne Znacaj i upotreba solarne energije

cjeline/teme Biomasa - energija iz poljoprivrede

Proizvodnja energetskih kultura

Koristenje geotermalne energije u poljoprivredi

Nacini i primjer vrednovanja



https://www.google.com/search?sca_esv=566872717&sxsrf=AM9HkKk_kXSb5J3rKKxY1SX6UmSxz3Axwg:1695199881642&q=Zakona+o+obnovljivim+izvorima+energije+i+visokou%C4%8Dinkovitoj+kogeneraciji&spell=1&sa=X&ved=2ahUKEwjk0pLW57iBAxVEwAIHHVM_C7AQBSgAegQIDRAB
https://www.google.com/search?sca_esv=566872717&sxsrf=AM9HkKk_kXSb5J3rKKxY1SX6UmSxz3Axwg:1695199881642&q=Zakona+o+obnovljivim+izvorima+energije+i+visokou%C4%8Dinkovitoj+kogeneraciji&spell=1&sa=X&ved=2ahUKEwjk0pLW57iBAxVEwAIHHVM_C7AQBSgAegQIDRAB

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak 1:

Izracunajte godiSnju potrosnju energije za Skolski plastenik, ili drugi oblik zasti¢enog prostora u $koli ili na vlastitom
gospodarstvu. Predlozite nacine koristenja energije, proizvedene iz obnovljivih izvora. Analizirajte moguénost primjene na
konkretnom primjeru.

Zadatak 2: [zrada plana uzgoja energetskog usjeva

U tvrtku Agrokonzalting je stigao je upit OPG-a ,Biomasa“ koji se Zeli baviti proizvodnjom energetskih usjeva za potrebe
biogoriva. Potrebno je: izraditi plan uzgoja energetskog usjeva s najekonomicnijim tro§kovima proizvodnje. U izboru
energetskog usjeva potrebo se voditi ¢injenicom da ima niske zahtjeve tijekom uzgoja i visok prinos lignocelulozne biomase
na tlu losije kvalitete. Plan i analizu je potrebno izraditi u obliku pisanoga rada. Uradak se vrednuje prema rubrici za
vrednovanje.

RAZINA OSTVARENOSTI KRITERIJA

SASTAVNICE IZVRSNO DOBRO POTREBNO DORADITI
BODOVI 3 2 1
Seminar sadrzi sve traZene Seminar sadrzi vecinu ¢injenica  Odabir kultura i
ISTRAZIVANJE I TOCNOST ¢injenice zadane u zadatku, nuznih za razumijevanje teme. izracuni minimalno
CINJENICA mogu¢ manji nedostatak u Nisu uvrstene neke kulture, omogucuje razumijevanje
preciznosti. Prijedlozi i zakljucci izracuni nisu detaljni. materije
konkretni i pravilni
Veze izmedu pojmova Veze izmedu pojmova su ve¢im
POVEZANOST POJMOVA  odrazavaju razumijevanje dijelom dobro postavljene, samo Veze izmedu pojmova
povezanosti pojmova. Zaklju¢ci neke manje doprinose minimalno prikazuju
i preporuke saZzeti i jasni. razumijevanju pojmova. Zaklju¢ak mogucénost uzgoja

i preporuke su pravilne, ali nisu ~ energetskih kultura
dovoljno razumljive.

FORMA SEMINARA Seminar je napisan sa svim Manji dio sastavnica seminara Ve¢i dio sastavnica
(naslov, broj stranica, font, sastavnicama, u odgovaraju¢oj nisu pravilno napisane seminara nisu dobro
izvori literature, formi, prema zadanim napisane

struktura) kriterijima

NAPOMENA: Ako sastavnica nije niti na najnizoj ocekivanoj razini, ili ne postoji, tada se njoj dodjeljuje 0 bodova. Za
pozitivnu ocjenu, svaka sastavnica mora biti vrednovana sa minimalno jednim bodom.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom se skupu ishoda ucenja najceSc¢e primjenjuju heuristicka i problemska nastava tijekom kojih ucenici rade samostalno
pa ucenicima s potesko¢ama treba posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. PoZeljno je u pomo¢ ukljuciti i ostale ucenike, a
posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s poteSko¢ama izlaZu na
kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nac¢in svaki u¢enik moZe pokazati svoje jaCe strane, a ostali
uCenici mogu uditi i raditi s u¢enicima razli¢itih sposobnosti, Sto se i dogada u stvarnom radnom okruzju. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.

Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim
povratnim informacijama radi motiviranja uc¢enika, ja¢anja samopouzdanja te omogucéavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e
procijeniti koja je razina pedagoske potpore potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta
za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim ucenicima treba omogucditi prosirivanje teme te ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu
s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka. SloZenost zadataka odreduje se na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih ucenika.

Uvjeti u okruZju za svakog ucenika moraju odgovarati njegovim individualnim snagama, interesima i potrebama u ucenju.
Potrebno je u individualiziranom kurikulu za svakog ucenika, ovisno o njegovim posebnim odgojno-obrazovnim potrebama,
preporuciti nacin rada i vrednovanja usmjerenih na ostvarivanje ishoda ucenja u podrucju obnovljivih izvora energije.
Prijedlog prilagodbe za iznimno motivirane u¢enike

Istrazite i predlozite i druge oblike uporabe alternativnih izvora energije te uvodenje u plodored i objaSnjenje tehnologije
proizvodnje energetskih kultura koje prije nisu uzgajane na lokalnom podrucju.

IzraCunajte godiSnju potro$nju energije za Skolski plastenik ili drugi oblik zasti¢enog prostora u skoli ili na vlastitom
gospodarstvu. PredloZite nacine uporabe energije proizvedene iz obnovljivih izvora. Analizirajte moguc¢nost primjene na
konkretnom primjeru.




NAZIV MODULA POLJOPRIVREDNA TEHNIKA
Sifra modula
o lbiihe o s il https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6001

koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6036

Obujam modula

3 CSVET
Primjena alata i opreme u radnim zahvatima (1 CSVET bod )

(B0 Principi rada poljoprivrednih strojeva i tehnike (2 CSVET boda)

oL o Vodeni proces ucenjai | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika/polaznika
ucenja (od -do,
postotak) 20-30% 40-60% 20-30%
Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj je modula uc¢enicima omoguciti razumijevanje nacela rada i namjene poljoprivrednih
strojeva, tehnike i uredaja te razvijanje vjeStina odabira, primjene i odrzavanja alata i opreme u
radnim zahvatima u poljoprivrednoj proizvodnji gdje je to primjenjivo, u skladu s pravilima
struke te uz primjenu radnih mjera na siguran nacin.

Kljuéni pojmovi

Poljoprivredni strojevi, tehnika, alati, uredaji, nacela rada, namjena, primjena, radni zahvati,
poljoprivreda

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Odrzivi razvoj

odr A.4.3. Procjenjuje kako stanje ekosustava utjece na kvalitetu Zivota.

odr B.4.1. Djeluje u skladu s nacelima odrzivog razvoja radi zastite prirode i okolisa.

odr C.4.1. Prosuduje znacenje odrzivog razvoja za op¢u dobrobit.

MPT Informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.

ikt B.4.3. Ucenik kriticki procjenjuje svoje ponasanje i ponasanje drugih u digitalnom okruzju.
ikt C.4.3. UCenik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja, odabire
potrebne informacije.

ikt D.4.1. Ucenik samostalno ili u suradnji s drugima stvara nove sadrzaje i ideje ili preoblikuje
postojeca digitalna rjeSenja primjenjujuci razlic¢ite nacine za poticanje kreativnosti.

MPT U¢iti kako uciti

uku A.4/5.1. UCenik samostalno trazi nove informacije iz razlicitih izvora, transformira ih u novo
znanje i uspjeSno primjenjuje pri rjeSavanju problema.

uku A.4/5.2. UCenik se koristi razliitim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje u
ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podruc¢jima ucenja.

uku A.4/5.4. U¢enik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u specijaliziranim
ucionicama i stvarnim (realnim) uvjetima kod poslodavca i u regionalnim centrima
kompetentnosti. Preporucuje se teorijska znanja primijeniti u stvarnim (realnim) i zamisljenim
(simuliranim) situacijama provodenjem nacela zastite na radu, uporabom osobnih zastitnih
sredstava u obavljanju poslova.

Ucenici ¢e namjestiti, odrZavati i upotrebljavati alate, opremu i uredaje koji se rabe u izvodenju
odredenih radnih zahvata te, tamo gdje mogu, jednostavnije strojeve u poljoprivrednoj
proizvodnji uz nadzor stru¢ne osobe, pri ¢emu poStuju pravila o radu na siguran nacin.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6001
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6036

Ishode ucenja koji se stjecu prakti¢nim radom u specijaliziranim u¢ionicama te u¢enjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za u€enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

ZaStitna odjeca, obuca i oprema



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6001
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6036
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6001
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6036

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam |Primjena alata i opreme u radnim zahvatima, 1 CSVET bod

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Analizirati alate prema tehnoloskim zahtjevima skupina kultura u

Analizirati alate prikladne za poljoprivrednu proizvodnju poljoprivrednoj proizvodnji

Klasificirati opremu prema namjeni za odredene zahvate |Klasificirati opremu prema namjeni za odredene zahvate prema
u poljoprivrednoj proizvodnji specificnostima uzgoja zadanih kultura

Odabrati opremu i alate za specificne radne operacije, prema
tehnoloskim zahtjevima pojedinih skupina poljoprivrednih
kultura

Odabrati opremu potrebnu u odredenim radnim
operacijama poljoprivredne proizvodnje

Primijeniti alate potrebne za izvodenje odredenih

L . . 9 Primijeniti alate u skladu sa specifi¢cnostima tehnoloskih procesa
zahvata u poljoprivrednoj proizvodnji.

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi su heuristicka i projektna nastava. Tijekom provedbe nastavnik poucava ucenike teorijskim
znanjima o alatima i opremi potrebnima za obavljanje razli¢itih operacija u poljoprivrednoj proizvodnji uz upotrebu
prezentacija i primjenu alata i opreme. Ucenici analiziraju upotrebu razlicitih alata i opreme u zadanim fazama proizvodnje i
primjenjuju alate i opremu uz nastavnikov nadzor na $kolskom dobru. Nastavnik kontinuirano vrednuje i daje povratnu
informaciju uceniku te mu pomaze u svladavanju poteskoéa. Na kraju modula u¢enik individualno rjeSava projektni zadatak -
identificira i primjenjuje odgovaraju¢i alat i opremu za zadani radni zahvat. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i
poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim uc¢ionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi
radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti ucenika te ih potice na
primjenu stecenih znanja i vjestina.

Alati u poljoprivrednoj proizvodnji

Uloga i primjena razlic¢itih alata u poljoprivrednoj proizvodnji
Oprema u poljoprivrednoj proizvodnji

Uloga i primjena opreme u poljoprivrednoj proizvodnji

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak 1:

Treba analizirati i primijeniti alate i opremu za izvodenje rezidbe vocaka.

U rezidbi mladog voénjaka treba upotrebljavati kvalitetni alat i opremu. Treba prepoznati alat i opremu za rezidbu i poslati
upit u poljoprivrednu ljekarnu, vrtni centar ili tvrtku registriranu za prodaju profesionalnog alata i opreme te usporediti
cijene proizvoda i pripremiti i poslati narudzbu. Po primitku treba primijeniti alat za odgovaraju¢u namjenu.

Holisticka rubrika za samoprocjenu uspjesnosti uc¢enja na kraju sata

RAZINE OSTVARENOSTI

KRITERIJA

(staviti ,X“ uz tvrdnju koja odgovara
procjeni)

OPISNICE

Razumijem sve o ¢emu smo danas ucili. Sve aktivnosti sam uspjesno izvodio/izvodila.
Mogu o tome $to sam saznao/saznala pouciti i ostale ucenike u razredu.

Cini mi se da dobro razumijem sve $to smo danas ucili. Nakon vjeZbanja uspje$no sam
izvodio/izvodila sve aktivnosti.

Razumijem vecinu, ali ne sve $to smo danas ucili. Jo$ uvijek sam nesiguran/nesigurna
u izvodenju aktivnosti kojima smo se danas bavili.

Vecinu sadrzaja koje smo danas ucili ne razumijem i ne mogu ponoviti. U aktivnostima
sam sudjelovao/sudjelovala uz pomo¢ drugih uéenika i nastavnika.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom se skupu ishoda ucenja najcesS¢e primjenjuju heuristicka i projektna nastava tijekom kojih ucenici rade samostalno.
Ucenicima s poteSko¢ama potrebno je posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme te je pozeljno ukljuciti i ostale ucenike, a
posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s poteSko¢ama izlazu na
kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki u¢enik moze pokazati svoje jaCe strane, a ostali
ucenici mogu uciti i raditi s u¢enicima razlicitih sposobnosti, $to se i dogada u stvarnom radnom okruZju. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaZznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje
koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja uc¢enika, ja¢anja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore potrebna
uceniku. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.




Darovitim u€enicima treba omoguciti prosirivanje teme te ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka. SloZenost zadataka odreduje se na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih uc¢enika.

Prilikom vrednovanja prakti¢nog zadatka kod ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama potrebno je prilagoditi
metodu vrednovanja tako da ucenik/polaznik uz potporu opise najvaznije alate i opremu, a prilikom upotrebe alata i opreme
treba osigurati pomo¢ druge osobe u izvodenju aktivnosti.

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Principi rada poljoprivrednih strojeva i tehnike, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Razlikovati strojeve za izvodenje pojedinih radnih operacija,

Razlikovati strojeve prema namjeni. prema skupinama poljoprivrednih kultura

Analizirati radne prikljucke potrebne za odredene radne Preporuciti radne prikljucke potrebne za odredene radne

zahvate zahvate
Pripremiti stroj i/ili uredaj prema zahtjevima radne Pripremiti stroj i/ili uredaj prema specificnim zahtjevima radne
operacije operacije, za razliCite vrste poljoprivrednih kultura.

lzvesti pomoc¢ne radove pri uporabi transportnih sredstava

L . . Izvesti pripremu transportnih sredstava za razliCite namjene.
prema namjeni i odgovaraju¢em kapacitetu uz nadzor

Analizirati principe rada pametnih traktora opremljenima |Procijeniti povecanje radnog uc¢inka upotrebom traktora s

GPS-om i telematskim sustavom. GPS-om
Analizirati princip rada autonomnih poljoprivrednih Analizirati princip rada i moguénost primjene robotai dronova
robota u pojedinim granama poljoprivredne proizvodnje

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je kombinacija heuristicke i problemske nastave. Tijekom provedbe nastavnik poucava ucenike
teorijskim znanjima o nacelima rada strojeva i uredaja potrebnih za obavljanje razlic¢itih operacija u poljoprivrednoj
proizvodnji uz upotrebu prezentacija i demonstraciju rada strojeva i uredaja. Ucenici analiziraju nacela rada poljoprivrednih
strojeva i uredaja na Skolskom dobru, u regionalnim centrima kompetentnosti, posjetom poljoprivrednim sajmovima i
tvrtkama za distribuciju poljoprivrednih strojeva. Ucenici razvijanju vjesStine upravljanja jednostavnim strojevima i
uredajima uz nastavnikov nadzor. U samostalnom radu u projektnim zadatcima ucenici istraZzuju implementaciju
sofisticiranih strojeva i uredaja u poljoprivrednoj proizvodnji i procjenjuju produktivnost poljoprivredne proizvodnje.

Strojevi u poljoprivrednoj proizvodnji

Uloga strojeva u poljoprivrednoj proizvodnji

Primjena strojeva u poljoprivrednoj proizvodnji

Prikljucci u poljoprivrednoj proizvodnji

Uloga prikljucaka u poljoprivrednoj proizvodnji

Primjena priklju¢aka u poljoprivrednoj proizvodnji
Suvremene tehnike i tehnologije u poljoprivrednoj proizvodnji
GPS sustavi u poljoprivredi

Roboti u poljoprivrednoj proizvodnji

Primjena dronova u poljoprivredi

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak 1: Treba provesti istraZivanje o rentabilnost proizvodnje zadane poljoprivredne kulture upotrebom visoko
sofisticiranih poljoprivrednih strojeva

U istrazivanju Ce biti obuhvaceni: traktori s GPSi tehnologijom autonomnog upravljanja vozilom razli¢itih proizvodaca.
Potrebno je istraziti performanse autonomnog traktora, nacin rada i tehnologiju koja ga pokrece, prednosti i nedostatke
koriStenja ovakvog modela poljoprivrednog stroja.

Zadatak 2: Treba predstaviti strojeve i prikljuc¢ke Skolskog gospodarstva; prezentirati namjenu, pokazati glavne dijelove,
obrazloZiti princip rada i na¢ine odrZavanja.

Zadatak 3: Treba odabrati odgovarajuti stroj i prikljuc¢ak za izvedbu obrade tla.

Opis radnog zadatka: Na povrsini od 1 ha potrebno je izvrsiti osnovnu obradu tla strojem i priklju¢cima za osnovnu obradu
tla. Ucenici odabiru stroj i priklju¢ak za izvodenje osnovne obrade tla i analiziraju ulogu i nacin rada prikljucka.

Elementi vrednovanja: odabir stroja, odabir prikljucka, uloga i princip rada prikljucka.

Razina ostvarenosti ishoda Strojevi Prikljucci
(bodovi) (bodovi)
Jasno i precizno daje odgovore i povezuje ¢injenice 10 10

Daje odgovore ali nesiguran u povezivanju ¢injenica 8 8




Djelomicno raspoznaje tehniku prema zahtjevima radne operacije 6 6

Povrsno odabire ili ne povezuje svu odgovarajucu tehniku prema zahtjevima radne operacije 4 4

Pogresno odabire sve strojeve i prikljucke 0 0
Zadatak 4: Primjena drona u kontroli nasada od stetnih organizama

Opis zadatka: Na povrsini od 5 ha potrebno je utvrditi postojanje bolesti i Stetnika pSenice. U tu svrhu ucenici ¢e pripremiti i
primijeniti dron za snimanje usjeva pSenice i analizirati podatke snimanja.

Elementi vrednovanja: priprema drona, primjena drona, analiza podataka.

Analiticka rubrika za vrednovanje istrazivackog pristupa:

RAZINE OSTVARENOSTI KRITERIJA

SASTAVNICE
izvrsno djelomicno potrebno uvjezbati
U zadanom vremenskom U zadanom vremenu dron nije
U zadanom vremenskom . . oy . . .
. . . . razdoblju dron djelomi¢no pripremljen za primjenu.
Priprema drona razdoblju dron pripremljen za . . o R
rimienu pripremljen za primjenu. Potrebna su ponavljanja
primjent. Potrebna je nastavnikova pomo¢. postupka nekoliko puta.
U zadanom vremenskom U zadanom vremenskom U zadanom vremenskom
Primjena drona razdoblju dron primijenjen razdoblju dron primijenjen uz razdoblju dron nije
samostalno. malu pomo¢ nastavnika. primijenjen.

Prikupljeni podatci su prikazani  Prikupljeni podatci su
pomocu tablice, grafikona i/ili prikazani na nejasan i
crteza, ali nisu u potpunosti nepregledan nac¢in pomocu
pregledni. tablice, grafikona i/ili crteza.

Prikupljeni podatci su prikazani
Analiza podataka jasno i pregledno pomocu tablice,
grafikona i/ili crteZa.

Zakljucak je jasno izreCen i
DonoSenje zaklju¢aka  temelji se na prikupljenim i
prikazanim rezultatima.

Zakljucak nije izrecen potpuno  Dolazi do zakljucka uz pomo¢
jasno, ali se naslucuje. nastavnika.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom se skupu ishoda ucenja najcesce primjenjuju heuristi¢ka i problemska nastava tijekom kojih ucenici rade samostalno.
Ucenicima s poteSko¢ama je potrebno posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme te je poZeljno ukljuciti i ostale ucenike, a
posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s potesko¢ama izlazu na
kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki ucenik moze pokazati svoje jace strane, a ostali
uCenici mogu uciti i raditi s u¢enicima razlicitih sposobnosti, Sto se i dogada u stvarnom radnom okruzju. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje
koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja uc¢enika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja je razina pedagoSke potpore potrebna
uceniku. Nije namjera da nastavnik umjesto u¢enika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim ucenicima treba omoguciti prosirivanje teme te ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu
s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka. SloZenost zadataka odreduje se na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih ucenika.

NAZIV MODULA KOROVI U POLJOPRIVREDI

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika koji

. . e . https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/7487
sudjeluju u realizaciji modula

. 1 CSVET bod
Obujam modula (CSVET) Korovne vrste (1 CSVET bod )
Nac¢ini stjecanja skupova Vodeni proces ucenja i Oblici uc¢enja temeljenog Samostalne aktivnosti
ishoda uéenja poucavanja na radu ucenika/polaznika
(od - do, postotak) 20-30% 40 - 60% 20-30%
Status modula Obvezni
(obvezni/izborni)

Cilj je modula razvijanje kompetencija detektiranja i spre¢avanja Steta na poljoprivrednim
Cilj (opis) modula kulturama, ukrasnim i dendroloskim vrstama, izazvanim korovni vrstama, kao i
planiranje uc¢inkovitih mjera integrirane zastite bilja u suzbijanju korova.

Kljucni pojmovi Stete, usjevi, biljne bolesti, korovi, organizmi Zivotinjskog podrijetla, zaStita, simptmomi



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/7487

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni socijalni razvoj

A 4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem.

A4.3. Razvija osobne potencijale.

B 4.2. Suradnicki uci i radi u timu.

MPT Odrzivi razvoj

A.4.3. Procjenjuje kako stanje ekosustava utjeCe na kvalitetu Zivota.

B.4.3. Sudjeluje u aktivnostima u $koli i izvan nje za opce dobro.

B.4.1. Djeluje u skladu s nacelima odrzivog razvoja radi zastite prirode i okolisa.
MPT Informacijske i komunikacijske tehnologije

A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.

A 4. 2. UCenik se koristi drustvenim mrezama i mreznim programima uz upravljanje
razli¢itim postavkama funkcionalnosti.

B.4.2. Ucenik samostalno suraduje s poznatim i nepoznatim osobama u sigurnom
digitalnom okruzju.

C 4. 2. Ucenik samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija u digitalnom okruzju.
C 4. 4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

D 4. 1. Ucenik samostalno ili u suradnji s drugima stvara nove sadrzaje i ideje ili
preoblikuje postojeca digitalna rjeSenja primjenjujuci razlicite nacine za poticanje
kreativnosti.

MPT Poduzetnistvo

B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

MPT U¢iti kako uciti

A 4.1. UCenik samostalno traZi nove informacije iz razlicitih izvora, transformira ih u novo
znanje i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema.

A.3.4. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja.

B.4.2. Ucenik prati uc¢inkovitost ucenja i svoje napredovanje tijekom ucenja.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

UcCenje temeljeno na radu provodit ¢e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u
specijaliziranim u¢ionicama i stvarnim (realnim) uvjetima kod poslodavca i u regionalnim
centrima kompetentnosti. Preporucuje se teorijska znanja primijeniti u stvarnim
(realnim) i zamiSljenim (simuliranim) situacijama provodenjem nacela zastite na radu,
uporabom osobnih zastitnih sredstava u obavljanju poslova.

Tijekom izvodenja radnih zadataka nastavnik vodi u¢enike koji uoc¢avaju pojavu korova,
Stetnika i biljnih bolesti na terenu, determiniraju uzrocnika analizom simptoma na
usjevima, u stvarnim situacijama. Nakon okvirne determinacije, ako je moguce, u
specijaliziranim ustanovama, i/ili RCK-ovima s odgovaraju¢om opremom, sudjeluju u
preciznoj determinaciji uzroc¢nika. Nakon determinacije planiraju i sudjeluju u provodenju
odgovarajucih zastitnih mjera na skolskom gospodarstvu ili kod drugih proizvodnih
gospodarstava s kojima skola suraduje.

Specifi¢ni materijalni uvjeti i
okruzenje za ucenje, potrebni
za realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /7487

Ishode ucenja koji se stje¢u prakti¢nim radom u specijaliziranim u¢ionicama te uenjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati
licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku
ucionicu, specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod
poslodavca.

Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje
temeljeno na radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Zastitna odjec¢a, obuca i oprema

Skup ishoda ucenja iz SK-a,
obujam

Korovne vrste, 1 CSVET bod

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

identificirati Stete na usjevima od korovnih vrsta

razvrstati korovne vrste u poljoprivrednim kulturama prema
morfoloskim karakteristikama i sistematskim kategorijama

Klasificirati korovne vrste prema razli¢itim Kkriterijima Klasificirati korove prema botanickoj pripadnosti

analizirati morfologiju i ekologiju korovnih vrsta

analizirati morfologiju i ekologiju korovnih vrsta u
viSegodi$njim nasadima

analizirati korovne vrste lokalnog podrucja

analizirati korovne vrste lokalnog podrucja koji su uzroc¢nici
alergija

predloZiti mjere suzbijanja korovnih vrsta provesti suzbijanje korova mehanickim metodama



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/7487

preispitati korovne vrste kao indikatore opskrbljenosti tla

biogenim elementima

povrSinama

preispitati zastupljenost korovnih vrsta koje su indikatori
opskrbljenosti tla biogenim elementima na odabranim

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav bit ¢e heuristicka nastava. Nastavnik vodenom diskusijom, analizom povezanosti ekoloskih
¢imbenika s mehanizmima pojave i Sirenja bolesti vodi ucenike do novih spoznaja. PoZeljno je dio ishoda realizirati u
suradnji sa savjetodavnom i prognoznom sluzbom. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja, ucenici ¢e u
specijaliziranim uc¢ionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu
sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti u€enika te ih potice na primjenu naucenih znanja i

vjestina.

Nastavne cjeline/teme

Podjela korova
Ekologija korova

Pojam i gospodarsko znacenje korovnih vrsta
Morfologija i biologija korova

Klasifikacija korovnih zajednica
Mjere za suzbijanje korova

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Zadatak:

Na povrsini Skolskog vrta izvrsiti sjetvu usjeva na povrsini od 100 m2. Na povrsini od 20 m?2 primijeniti ¢e se mjere
integrirane zastite od korovnih vrsta za potrebe analize utjecaja korovnih vrsta na prinos strnih Zitarica, a na ostatku
povrsine biti ¢e primijenjeni herbicidi.. Potrebno je: identificirati korovne vrste, izraditi herbarij korovnih vrsta, te predloziti
mjere suzbijanja korova. Usporedite prinos na povrsini na kojoj su primijenjeni herbicidi i povrsini gdje su primijenjene

mjere integrirane zaStite od korova. Analizirajte rezultate.

Na odabranom lokalitetu provedite monitoring biljnih vrsta. Prema zastupljenosti vrsta, odredite svojstva tla (Biljke
indikatori kiselosti ili alkalnosti tla (tlo-i-biljka.eu) .

Istrazivacki projekt: korovi na javnim povrsinama
Ucenici ¢e na temelju istrazivackog promatranja i analize utvrditi da li u mjestu/ulici postoje korovne vrste, koliko su one
zastupljene, kako utjecu na kvalitetu Zivota stanovnika mjesta/ulice, te predloziti rjeSenja problema zakorovljenosti javnih
povrsina. U razrednom odjelu su ucenici iz razliCitih mjesta/Cetvrti stanovanja. Svako podrucje, uz svoje redovne
stanovnike, ima i one doseljene pratioce, neZeljene biljke. Tijekom istrazivanja potrebno je evidentirati, graficki i
fotografijama, ucestalost i vrste korovnih vrsta koje se pojavljuju na definiranom podrucju, te obrazloziti kako korovi utjecu
na estetiku prostora i kvalitetu Zivota. Nakon istrazivanja potrebno je prikazati i objasniti rezultate, predloziti rjeSenja i
napisati izvjeSc¢e u skladu sa rubrikom za vrednovanje. Rezultati e biti prikazani kao pisano izvjesce.

AKtivnosti:

- utvrditi postojanje neZeljenih biljaka (korova)
- prikazati rasprostranjenost korova u ulici/kvartu/mjestu
- evidentirati i dokumentirati korovne vrste
- analizirati utjecaj korovnih vrsta na estetiku prostora i kvalitetu Zivota
- predloziti rjeSenja problema korova u naselju
Rubrika za vrednovanje manjeg istrazivackog rada:

SASTAVNICE

TIJEK ISTRAZIVANJA

METODE RADA

PRIKAZ PRIKUPLJENIH
PODATAKA

ZAKLJUCAK

POTPUNO

Detaljno je objasnjen tijek
istrazivanja prema uputama.

Dobro su odabrane u odnosu
na hipotezu te su pravilno i
to¢no primijenjene.

Podatci su jasno prikazani i
opisani.

Zakljucak je jasan i tocan te
izveden na temelju rezultata
dobivenih istraZivanjem.

RAZINA OSTVARENOSTI ISHODA

POTREBNI MAN]JI ISPRAVCI

Objasnjen je tijek istrazivanja
prema uputama.

Djelomicno su dobro
odabrane u odnosu na
hipotezu.

Podatci su uglavnom jasno
prikazani i opisani, uz manje
pogreske.

Zakljucak je uglavnom tocan i
uglavnom se temelji na
rezultatima dobivenima
istrazivanjem.

POTREBNI VECI ISPRAVCI

Povrsno je objasnjen tijek
istrazivanja prema uputama.

Nisu dobro odabrane u odnosu
na hipotezu ili su nepotpune.

Podatci su prikazani i opisani
nejasno i/ili uz vece pogreske.

Zakljucak je izveden pogresno
i/ili se ne temelji na rezultatima
dobivenima istraZivanjem.



https://tlo-i-biljka.eu/Gnojidba/Zanimljivosti/Zanimljivosti_04-2015.pdf
https://tlo-i-biljka.eu/Gnojidba/Zanimljivosti/Zanimljivosti_04-2015.pdf

LITERATURA U izradi izvjesca
upotrijebljena je i pravilno
navedena literatura u tekstu i
u popisu literature na kraju

rada.

U izradi izvjesca U izradi izvjesc¢a literatura je
upotrijebljena je literatura, ali navedena pogresno i/ili je
nije potpuno pravilno djelomi¢no navedena samo u
navedena. tekstu / na kraju rada.

Formirajte Cetiri skupine u razredu. Svaka skupina provesti ¢e jednu od mjera suzbijanja korova na skolskom gospodarstvu.
Zbog pracenja i usporedbe rezultata, suzbijanje korova treba provesti na pribliZzno istoj povrsini i u istoj kulturi. Jedna
skupina provodi suzbijanje korova malc¢iranjem (prekrivanjem prostora izmedu redova) sa biljnim mal¢em, druga skupina
provodi prekrivanje prostora izmedu reda sa folijom, treca skupina ¢e provoditi mehanicko unistavanje korova, a Cetvrta
skupina ¢e evidentirati rezultate primjene herbicida. Jedan dio povrsine potrebno ostaje za usporedbu, bez zastite. Potrebno
je pratiti i evidentirati pojavu korova na pocetku zastite, tijekom vegetacije i prije ubiranja plodina, kao i na netretiranoj
povrsini. Rezultate prikaZzite graficki, usporedite efikasnost pojedinih metoda. Usporedite i odnos pojave korovnih vrsta s
primjenom herbicida kao i korovne vrste kao indikatore opskrbljenosti tla biogenim elementima.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U planiranju rada u skupinama treba kreirati heterogenu skupinu u kojoj ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama mogu imati potporu ostalih ucenika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s
poteskocama izlaZzu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki ucenik moze pokazati svoje
jace strane, a ostali u¢enici mogu uciti i raditi s u€enicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom
radnom okruZju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba
naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje koristec¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim
informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti
koja je razina pedagoske potpore potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik umjesto uc¢enika odradi dio uvjeta za
postizanje ishoda ucenja.
Darovitim u€enicima treba omoguditi prosirivanje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom.
Vrednovanjem za ucenje treba prikupiti informacije o njihovu napretku, a slozenost zadataka odrediti na temelju rezultata
formativnog vrednovanja darovitih ucenika.
Uvjeti u okruzju za svakoga ucenika moraju odgovarati njegovim individualnim snagama, interesima i potrebama u ucenju.
Potrebno je u individualiziranom kurikulu za svakog ucenika, ovisno o njegovim posebnim odgojno-obrazovnim potrebama,
preporuciti nacin rada i vrednovanja usmjerenih na ostvarivanje ishoda ucenja u podrudju postupanja s korovnim vrstama.
Prijedlog prilagodbe za ucenike s potesko¢ama:

- razlikovati korove od ostalih biljaka

- razvrstati korove prema obliku lista

- provesti mjere mehanickog suzbijanja korova.
Prijedlog zadatka za posebno motivirane ucenike:

- istraziti zastupljenost korovnih vrsta uporabom suvremenih tehnologija - uporaba drona i digitalnih aplikacija za

determiniranje biljaka
- izraditi zbirku recepata i prijedloga za iskoriStavanje korova kao lijekova i hrane.

2. RAZRED

NAZIV MODULA BIORAZNOLIKOST

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5997

3 CSVET boda

ghujanieeu i CSIED) Bioraznolikost globalnog i lokalnog podrucja (3 CSVET boda)
Naéini stjecanja ishoda Vodeni proces I}éenja i | Oblici ucenja temeljenog na Sanvlos.talne aktiv1_msti
ucenja (od -do, poucavanja radu ucenika/polaznika
postotak) 40 -50 % 30 - 40 % 20 -30 %
Status modula .

obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj je modula u¢enicima omoguciti razvijanje kompetencija detektiranja i oCuvanja autohtonih
vrsta flore i faune na lokalnoj i globalnoj razini, spre¢avanja degradacije okolisa koji za posljedice
ima poremecaj u prirodnoj ravnotezi i bioraznolikosti. U o¢uvanju bioraznolikosti naglasak ¢e
biti stavljen na o¢uvanje autohtonih vrsta sudjelovanjem u prikupljanju i pohranjivanju
ekosjemena autohtonih sorti.

Cilj (opis) modula

Kljucni pojmovi bioraznolikost, autohtone vrste, invazivne vrste, prirodna ravnoteza, ekosjeme



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5997

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Odrzivi razvoj

Odr A.4.3. Povezanost - procjenjuje kako stanje ekosustava utjece na kvalitetu Zivota.

Odr B.4.1. Djelovanje - djeluje u skladu s nacelima odrZivog razvoja radi zastite prirode i okolisa.
Odr C.4.1. Dobrobit - prosuduje vaznost odrzivog razvoja za op¢u dobrobit.

Odr B.4.2. Djeluje u skladu s nacelima odrzivog razvoja radi promoviranja socijalne pravde.

MPT Osobni socijalni razvoj

Odr A 4.2. Upravlja svojim emocijama.

Odr A4.3. Razvija osobne potencijale

Odr B 4.2. Suradnicki ucii radi u timu.

MPT Informacijske i komunikacijske tehnologije

Odr A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.

Odr C 4. 2. Ucenik samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija u digitalnom okruzju.
Odr C 4. 4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

MPT PODUZETNISTVO

Odr B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

MPT U¢iti kako uciti

Odr A 4.1. Ucenik samostalno trazi nove informacije iz razlicitih izvora, transformira ih u novo
znanje.

0dr A.3.4. Ucenik kreativno djeluje u razlicitim podrucjima ucenja - sazima i primjenjuje razlicite
tehnike u izradi zadatka koje osiguravaju razvoj kreativnosti.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u specijaliziranim
ucionicama i stvarnim (realnim) uvjetima kod poslodavca i u regionalnim centrima
kompetentnosti. Preporucuje se teorijska znanja primijeniti u stvarnim (realnim) i zamisljenim
(simuliranim) situacijama provodenjem nacela zasStite na radu, uporabom osobnih zastitnih
sredstava u obavljanju poslova.

Tijekom izvodenja radnih zadataka uz nadzor procjenjuju bioraznolikost podrucja skupljanjem
biljnih vrsta, sudjeluju u aktivnostima zaStite okoliSa i prikupljaju ekosjeme autohtonih sorti koje
promoviraju, izlaZu i razmjenjuju na izlozbama i sajmovima.

Specificni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5997

Ishode ucenja koji se stjeCu prakticnim radom u specijaliziranim u¢ionicama te u¢enjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u€enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za uc¢enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Zastitna odjeca, obuca i oprema

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam |Bioraznolikost globalnog i lokalnog podrucja, 3 CSVET boda

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Analizirati ciljeve i mjere Strategije EU-a za bioraznolikost u |Izdvojiti mjere Strategije EU-a za bioraznolikost koje se odnose

obuhvaéenom razdoblju

na poljoprivredu

Identificirati razloge gubitka bioraznolikosti globalnog Kategorizirati uzroke koji utje¢u na smanjenje bioraznolikosti

podrudja.

na globalnom podrucju

Protumaditi utjecaj invazivnih biljnih vrsta

Procijeniti Stetnost invazivnih biljnih vrsta na lokalnom
podrudju.

IstraZiti bioraznolikost lokalnog podrucja Kategorizirati uzroke koji utjecu na smanjenje bioraznolikosti

na lokalnom podrudju.

Prikazati endemske biljne vrste lokalnog podrucja

Izraditi u digitalnom obliku prikaz vrsta i zastupljenosti
endemskih vrsta na lokalnom podrudju.

Objasniti pojam bioraznolikosti

Objasniti vaznost ekosustava i njihovu povezanost s prirodnim

staniStem
Identificirati posljedice i glavne razloge gubitka Prikazati na konkretnom primjeru vezu izmedu zagadenja
bioraznolikosti lokalnog podrucja. okoliSa i posljedica na bioraznolikost.

Usporediti bioraznolikost i agrobioraznolikost.

Usporediti broj i zastupljenost biljnih vrsta na prirodnom
staniStu i poljoprivrednoj povrsini.

Objasniti uzroc¢no-posljedi¢ni odnos degradacije okolisa i Objasniti posljedice degradacije okoli$a na zastupljenost

bioraznolikosti.

endemskih biljnih vrsta



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/5997

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi poucavanja su problemska i projektna nastava. Nastavnici organiziraju timove ucenika,
pripremaju radne zadatke i situacije, razraduju etape djelovanja, prate i po potrebi usmjeravaju rad timova i vrednuju
ostvarene rezultate. Naglasak se stavlja na sudjelovanje u radnim akcijama zastite okolisa na lokalnom podrudju. Uéenici, uz
osobnu odgovornost, dio aktivnosti provode kroz samostalni rad na prikupljanju biljnih vrsta i eko sjemena autohtonih
sorti.

Bioraznolikost - pojam i znacCenje

Zakonska regulativa u podrucju bioraznolikosti

Bioraznolikost globalnog i lokalnog podrucja

Ugrozene biljne i Zivotinjske vrste na podrucju Republike Hrvatske
Nastavne cjeline/teme EkoloSka mreza - Natura 2000.

Cimbenici koji utje¢u na smanjenje i gubitak bioraznolikosti
Endemske vrste

Invazivne vrste

Utjecaj poljoprivrede na bioraznolikost

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak 1:

Na poveznici (karti) ekoloSke mreze Natura 2000. (http://www.bioportal.hr/gis ) analizirajte podrucje vaSe Zupanije i
utvrdite lokacije koje pripadaju ekoloSkoj mreZzi Natura 2000. Obidite dio jednog od lokaliteta, prikupite 20 biljnih vrsta
karakteristicnih za lokalno podrucje, izradite herbar i determinirajte vrste. Izdvojite, ukoliko ih pronadete, endemske i
invazivne vrste, te ih zasebno oznacite.

Vrednovanje herbara - prema rubrici za vrednovanje:

BRO] BODOVA
Sastavnice 4 3 2 1
Biljke su suhe i lijepo Biljke su u potpunosti Biljke nisu u potpunosti Vise od trecine biljaka nije
rasirenih dijelova. Uredno suheilijepo rasirenih suhe i lijepo rasirenih  potpuno suha i lijepo,
su malim komadi¢ima dijelova. U¢vrscene se dijelova. U¢vrS¢ene se  pregledno rasporedena.
ljepljive trake uc¢vrséene na ljepljivom trakom veéih ljepljivom trakom vecih Biljke su uc¢vrséene se
bijele listove A4 papira. dimenzija $to daje dojam dimenzija Sto daje ljepljivom trakom vec¢ih
Suhe biljke ne vire izvan neurednosti. Biljke su dojam neurednosti. dimenzija $to daje dojam
dimenzija papira. Svaki ucvrséene na slobodne  Biljke su u¢vrS¢enena neurednosti ili nekim drugim
Vizualni herbarijski list ima listove A4 papira. Poneka neodgovarajucoj ljepilom. Veéina biljka viri
dojam herbarijsku etiketu ili biljka viri izvan podlozi. Ve¢ina biljka izvan dimenzija papira. Svaki
tablicu koja je uredno dimenzija papira. Svaki  viri izvan dimenzija herbarijski list nema ima
napisana rukom ili herbarijski list ima papira. Svaki herbarijsku etiketu/ tablicu i
racunalom i nalazi se u herbarijsku etiketu ili herbarijski list ima neuredno su i necitko
donjem desnom dijelu tablicu koja je neuredno  herbarijsku etiketu koja napisane rukom i ne nalaze se
herbarijskog lista. Svaka napisana rukom ili je neuredno napisana  u donjem desnom dijelu
herbarijska etiketa sadrzi  racunalominalaziseu rukomilirac¢unalomi herbarijskog lista.
podatke o imenu biljke, donjem desnom dijelu nalazi se u donjem Herbarijske etikete nisu
njenom stanistu i nalazistu, herbarijskog lista. desnom dijelu jednoobrazne. Svaka etiketa
nadnevku prikupljanja i Herbarijske etikete nisu  herbarijskog lista. ne sadrzi podatke o imenu
imenu i prezimenu osobe jednoobrazne. Svaka Herbarijske etikete nisu biljke, njenom stanistu i
koja je biljku prikupila. herbarijska etiketa sadrZi jednoobrazne. Svaka nalazi$tu, nadnevku
podatke o imenu biljke,  etiketa ne sadrZzi prikupljanja i imenu i
njenom stanistu i podatke o imenu biljke, prezimenu osobe koja je
nalazistu, nadnevku porodici kojoj pripada, biljku prikupila.
prikupljanjaiimenu i njenom stanistu i
prezimenu osobe koja je nalaziStu, nadnevku
biljku prikupila. prikupljanja i imenu i
prezimenu osobe koja
je biljku prikupila.
Broj biljaka Maksimalan broj biljaka ili 'Manji broj biljaka od Maniji broj biljaka od Uéenik ima oko 50 % biljaka.

viSe od zadanog. zadanog ( 80 %). zadanog (60 - 70 %).



http://www.bioportal.hr/gis

Ucenik razlikuje i imenuje
sve biljke na hrvatskom i
latinskom jeziku te kroz
nekoliko recenica opisuje
odnosno predstavlja
njihove znacajke i
zanimljivosti. Sigurno
odgovara na pitanja

Ucenik ne razlikuje jednu Ucenik ne razlikuje tri
do dvije biljke tj. do pet biljaka tj.
neispravno ih imenuje, a neispravno ih imenuje,
one koje razlikuje a one koje razlikuje
imenuje na hrvatskomi imenuje na hrvatskom
latinskom jeziku. Ne jeziku. Ne moZe ni
mozZe sve imenovane jednu imenovanu biljku
biljke opisati s nekoliko  opisati s nekoliko

Ucenik ne razlikuje peti vise
biljaka tj. neispravno ih
imenuje. Ne moZe sve
imenovane biljke opisati s
nekoliko recenica i
predstaviti njihove
prilagodbe i zanimljivosti.
Uopc¢e ne odgovara na

Prezentacija nastavnika vezano za recenica i predstaviti recenica i predstaviti nastavnikova pitanja vezano
staniSte, nalaziSte, na¢ine  njihove prilagodbe i njihove prilagodbe i za staniSte, nalaziSte, nacine
presanja i oblikovanja zanimljivosti. Nesigurno zanimljivosti. presanja i oblikovanja
herbarija. odgovara na pitanja Nesigurno odgovara na herbarija.

nastavnika vezano za pitanja nastavnika

staniSte, nalaziSte, na¢ine vezano za staniSte,

presanja i oblikovanja nalaziSte, nacine

herbarija. presanja i oblikovanja
herbarija.

Zadatak 2:

viv 7

Tijekom obiljezavanja Svjetskog dana zaStite okolisa, 05. lipnja, pokrenuta je akcija ¢iSéenja lokaliteta u naselju. Organizirajte
grupe (timove) koji ¢e obiéi i ocistiti podrucje u blizini poljoprivrednih povrsina od ostataka ambalaze, nepotrebnih
predmeta i invazivnih korovnih vrsta. Fotografirajte i dokumentirajte provedbu akcije te je u obliku plakata ili brosure
predstavite u Skoli i lokalnoj zajednici.

Vrednovanje i pra¢enje aktivnosti - prema zadanoj rubrici:

Rubrika za praéenje aktivnosti u¢enika tijekom prakti¢nog zadatka:

Potrebno je

Elementi procjen oy . .
ementi procjene viSe aktivnosti

Potpuno Djelomi¢no

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama profesora (pribor,
odgovarajuca odjeca i obuca za terensku nastavu)

Ucenik suraduje s ostalim u€enicima tijekom timskog rada i obavlja svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u izradi plakata i prezentaciji rezultata

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U planiranju rada u skupinama treba kreirati heterogenu skupinu u kojoj ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
mogu imati potporu ostalih ucenika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s poteSko¢ama
izlaZu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki uc¢enik moze pokazati svoje jaCe strane, a
ostali u€enici mogu uciti i raditi s uenicima razlic¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruZzju
pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.

Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim
povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka.

Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik umjesto uc¢enika
odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim ucenicima treba omoguciti prosirivanje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Vrednovanjem
za ucenje treba prikupiti informaciju o njihovu napretku, a sloZenost zadataka odrediti na temelju rezultata formativnog
vrednovanja darovitih ucenika.

NAZIV MODULA STETNI ORGANIZMI U POLJOPRIVREDI

Sifra modula

https: //hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /7485
https: //hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /7486

Kvalifikacije nastavnika koji
sudjeluju u realizaciji modula

4 CSVET boda
Fitopatologija (2 CSVET boda)
Stetne Zivotinjske vrste u poljoprivredi (2 CSVET boda)

Obujam modula (CSVET)

Samostalne aktivnosti

Nacini stjecanja skupova
ishoda ucenja
(od - do, postotak)

Vodeni proces ucenja i
poucavanja

Oblici ucenja temeljenog
na radu

ucenika/polaznika

60-70%

20-30%

10-20%



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/7485
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/7486

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula ucenicima omoguciti stjecanje kompetencija uocavanja Steta na
poljoprivrednim kulturama, ukrasnim i dendroloSkim vrstama, determinacije uzrocnika,
kao i planiranje u¢inkovitih mjera integrirane zastite bilja. Tijekom ucenja steci ¢e
specificne kompetencije razumijevanja etiologije, epidemiologije i simptomatologije
biljnih bolesti i prepoznavanja organizama zivotinjskog podrijetla koji Cine Stete na
usjevima.

Kljuéni pojmovi

Stete, usjevi, biljne bolesti, korovi, organizmi zZivotinjskog podrijetla, zaStita, simptomi

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenjivo)

MPT Osobni socijalni razvoj

A 4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem.

A4.3. Razvija osobne potencijale.

B 4.2. Suradnicki ucii radi u timu.

MPT Odrzivi razvoj

A.4.3. Procjenjuje kako stanje ekosustava utjece na kvalitetu Zivota.

B.4.3. Sudjeluje u aktivnostima u $koli i izvan nje za opce dobro.

B.4.1. Djeluje u skladu s nacelima odrzivog razvoja radi zastite prirode i okolisa.
MPT Informacijske i komunikacijske tehnologije

A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.

A 4. 2. Ucenik se koristi dru$tvenim mreZama i mreznim programima uz upravljanje
razli¢itim postavkama funkcionalnosti.

B.4.2. Ucenik samostalno suraduje s poznatim i nepoznatim osobama u sigurnom
digitalnom okruzju.

C 4. 2. Ucenik samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija u digitalnom okruzju.
C 4. 4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

D 4. 1. Ucenik samostalno ili u suradnji s drugima stvara nove sadrzaje i ideje ili
preoblikuje postojeca digitalna rjeSenja primjenjujudi razli¢ite nacine za poticanje
kreativnosti.

MPT Poduzetnistvo

B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

MPT U¢iti kako uciti

A 4.1. UCenik samostalno traZi nove informacije iz razlicitih izvora, transformira ih u novo
znanje i uspjeSno primjenjuje pri rjeSavanju problema.

A.3.4. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja.

B.4.2. Ucenik prati uc¢inkovitost ucenja i svoje napredovanje tijekom ucenja.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u
specijaliziranim u¢ionicama i stvarnim (realnim) uvjetima kod poslodavca i u regionalnim
centrima kompetentnosti. Preporucuje se teorijska znanja primijeniti u stvarnim
(realnim) i zamiSljenim (simuliranim) situacijama provodenjem nacela zaStite na radu i
uporabom osobnih zastitnih sredstava u obavljanju poslova.

Specifi¢ni materijalni uvjeti i
okruzje za ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/7485
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/7486

Ishode ucenja koji se stjecu prakti¢nim radom u specijaliziranim u¢ionicama te u¢enjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati
licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku
ucionicu, specijaliziranu uéionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod
poslodavca. Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za
uCenje temeljeno na radu izvan skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

ZaStitna odjeca, obuca i oprema.

Skup ishoda ucenja iz SK-a,
obujam

Fitopatologija, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Identificirati najvaZnije uzrocnike biljnih bolesti

Identificirati najvaZnije biotske uzrocnike biljnih bolesti

Protumaciti morfologiju i Zivotni ciklus uzrocnika

biljnih bolesti

Protumaciti morfologiju i Zivotni ciklus fitopatogenih gljiva

Klasificirati sistematske jedinice gljiva

Klasificirati sistematske jedinice visih gljiva

Razlikovati nacine i mehanizme infekcije, prenoSenja

i Sirenja biljnih bolesti

Razlikovati na¢ine i mehanizme infekcije, prenoSenja i Sirenja biljnih
bolesti izazvanih virusima
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Prepoznati skupine simptoma kod bolesnih biljaka zarazenih

Prepoznati skupine simptoma kod bolesnih biljaka bakterijskim uzro¢nicima

Analizirati utjecaj ekoloskih ¢imbenika na pojavu i Analizirati utjecaj specifi¢nih ekoloskih ¢imbenika na pojavu i Sirenje
Sirenje biljnih bolesti biljnih bolesti

Identificirati obrambene reakcije biljaka na napad Identificirati oblike pasivnih obrambenih reakcija biljaka na napad
biljnih patogena biljnih patogena

Isplanirati mjere zastite biljaka od biljnih patogena Isplanirati preventivne mjere zastite biljaka od viroza

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav bit ¢e egzemplarna nastava. Ucenici obilaze, promatraju, detektiraju biljke, zdrave i sa
simptomima biljnih bolesti. [zdvajaju pojedinacne primjere, analiziraju simptome, svrstavaju ih u skupine i odreduju, tamo
gdje je moguce, osnovnu etiolosku pripadnost (gljiva, bakterija, virus). Postupnim i vodenim poucavanjem, izvodenjem
vjezbi, istrazivanjima i predstavljanjem rezultata ostvaruju se pojedinacni ishodi koji se usustavljuju i kategoriziraju radi
stjecanja planiranih kompetencija.

Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim ucionicama i/ili regionalnim centrima
kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i
usmjerava aktivnosti uc¢enika te ih poti¢e na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Biljna bolest - pojam i znacenje

Etiologija biljnih bolesti - Zivi i nezivi uzroc¢nici
Fitopatogene gljive

Nastavne cjeline/teme Obiljezja ostalih uzro¢nika biljnih bolesti
Razvoj i Sirenje biljnih bolesti

Otpornost biljaka na bolesti

Mjere zastite biljaka od bolesti

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razlicitih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, postujuci relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak 1:

Vlasnik OPG-a ,Vinko“ donosi listove vinove loze sorte grasevina ¢iji se rubovi uvijaju prema nali¢ju, a listovi imaju kopljast
izgled, nepravilno su zuti, kruti i na dodir se lome. PotraZi savjet kako otkloniti navedene simptome da moze uzivati u svojem
vinu. Potrebno je analizirati simptome i identificirati uzroc¢nika bolesti i vektora uzroc¢nika te preporuciti mjere zastite.
Rezultate analize i preporuke mjera zastite treba izraditi u obliku brosure ili prezentacije u nekom digitalnom alatu.
Zadatak 2:

Na primjeru zateCene bolesti u vo¢njaku skolskoga gospodarstva (plamenjaca, pepelnica ili sl.) usmeno objasnite pojam i
vrste zatecenih simptoma, moguce nacine infekcije i Sirenja mikoza, morfoloska obiljezja gljiva te utjecaj ekoloskih
¢imbenika na pojavu i Sirenje bolesti.

Zadatak 3: IZRADA RACUNALNE PREZENTACIJE

Racunalna prezentacija treba sadrzavati 12 - 15 slic¢ica (slajdova). Na pocetnoj slicici (slajdu) treba biti istaknuta tema, naziv
Skole, ime i prezime ucenika, razred. Na posljednjoj slicici (slajdu) trebaju biti izvori literature i fotografija. Na slicicama
(slajdovima) prezentacije potrebno je prikazati promjene na biljci i odrediti vrstu simptoma. [zmedu sli¢ica (slajdova)
potrebno je ugraditi prijelaze, a na sli¢icama (slajdovima) animacije. PoZeljno je Kkoristiti se vlastitim predloScima slicica
(slajdova). Tekst treba biti gramaticki i pravopisno valjan, a svi izvori literature pravilno navedeni. Elementi prezentacije se
boduju, a vrednovanje moze biti formativno ili sumativno.

RUBRIKA ZA VREDNOVANJE RACUNALNE PREZENTACIJE - vrednovanje kao uéenje

ELEMENTI

VREDNOVANJA 3 boda 2 boda 1 bod

Elementi prezentacije:  Prezentacija sadrzava sve Prezentacija sadrzava vecinu Prezentacija sadrzava manje od 3

naslov/tema, $kola, navedene elemente. elemenata. elementa.

autor, zadani sadrzaj,

popis izvora i literature

Broj sli¢ica (slajdova)i  Svi elementi prezentacije Elementi su uglavnom Broj sli¢ica (slajdova) uvelike

redoslijed organizirani su jasno i prikazani pravilnim odstupa od zadanoga (viSe od 10
izmjenjuju se pravilnim redoslijedom. Broj sli¢ica %). Struktura prezentacije nije
redoslijedom. Broj sli¢ica (slajdova) maniji je ili ve¢i od prikazana zadanim redoslijedom.
(slajdova) je u skladu sa zadanoga (+/- 10 %).
zadanim.

Koristenje predloScima  Ucenik se koristi vlastitim Ucenik kombinira predloSke Ucenik se koristi samo
umetnutim predloScima. sustava s vlastitim predloScima sustava (ne izraduje

umetnutim predloScima. nista samostalno).




Raspored i valjanost Raspored teksta je Citljiv, Raspored teksta u Raspored teksta u prezentaciji

teksta gramaticki i pravopisno prezentaciji prikazan je u prikazan je tako da uc¢enik

ispravan. obliku recenica, nije Citljivs upotrebljava ¢itave reCenice u
vece udaljenosti, postoje izvornom obliku iz nekog teksta,
pravopisne i gramaticke bez citiranja. Postoje gramaticke i
pogreske. pravopisne pogreske.

Izvori sadrzaja Svi materijali koji su preuzetis Vecina materijala koji su Vecina materijala koji su preuzeti
interneta imaju jasno prikazan preuzetis interneta ima s interneta nema jasno prikazan
izvor u obliku poveznice. jasno prikazan izvor u obliku izvor.

poveznice.

Broj vlastitih fotografija U prezentaciji su ve¢inom (viSe U prezentaciji su djelomicno U prezentaciji su upotrijebljene
od 80 %) upotrijebljene vlastite (viSe od 50 - 80 %) samo fotografije s interneta.
fotografije. upotrijebljene vlastite

fotografije.

Prijedlog za darovite ucenike:

Ucenik na temelju uocenih simptoma i nakon provedenog dodatnog istrazivanja, koristec¢i se digitalnom tehnologijom,
odreduje vrstu i specifi¢nosti uzro¢nika.

Zadatak 4: Rijesi kviz testmoz.

Testu mozes pristupiti s pomocu poveznice i lozinke. U test upisujes puno ime i prezime. Testu moZe$ pristupiti viSe puta.
Pomodi Ce ti da procijenis i vrednujes svoje znanje. Da biste vidjeli vrijeme, dva puta kliknite na zeleno polje s vremenom u
dnu testa ,click to hide“. Link za provjeru znanja (primjer): testmoz.com /3570936

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesée primjenjuje egzemplarna nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s poteSko¢ama treba posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme te je pozeljno u pomo¢ ukljuciti i ostale ucenike, a
posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s potesko¢ama izlazu na
kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki u¢enik moze pokazati svoje jace strane, a ostali
ucenici mogu uciti i raditi s u¢enicima razlic¢itih sposobnosti, Sto se i dogada u stvarnom radnom okruzju. U
individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje
koristedi se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uc¢eniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.
Darovitim u€enicima treba omoguciti prosirivanje teme te ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu
s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka. SloZenost zadataka odreduje se na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih ucenika.
Uvjeti u okruZzju za svakog u¢enika moraju odgovarati njegovim individualnim snagama, interesima i potrebama u ucenju.
Potrebno je u individualiziranom kurikulu za svakog ucenika, ovisno o njegovim posebnim odgojno-obrazovnim potrebama,
preporuciti nacin rada i vrednovanja usmjerenih na ostvarivanje ishoda ucenja u podrucju rada u fitopatologiji.
Zadatci za uc¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama:

- razlikovati zdravu i bolesnu biljku

- opisati simptome bolesti

- imenovati puteve Sirenja infekcije

- opisati jednostavnije metode zaStite od biljnih bolesti.
Zadatci za posebno motivirane ucenike:

- istraziti koje su epidemije biljnih bolesti znatno utjecale na ljudsku povijest

- primijeniti digitalne tehnologije u detekciji i determinaciji biljnih bolesti.

Skup ishoda ucenja iz

e Stetne Zivotinjske vrste u poljoprivredi, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Analizirati ulogu kukaca u biocenozi i agrobiocenozi za

Analizirati ulogu kukaca u biocenozi i agrobiocenozi <
lokalno podrucje

Analizirati morfologiju, anatomiju i fiziologiju kukaca pet

Analizirati morfologiju, anatomiju i fiziologiju kukaca v . o v : . . o
&Y J &Y Cesto prisutnih Stetnih kukaca na proizvodnim povrSinama

Rasclaniti razvojne faze holometabolnih i heterometabolnih

Rasc¢laniti razvojne faze kukaca : N
kukaca na konkretnim primjerima

Prikazati povezanost fizioloskih procesa insekata s ekoloskim | Prikazati povezanost minimalnih, optimalnih i maksimalnih
¢imbenicima temperatura za fizioloSkim procesima kukaca

Klasificirati kukce u sistematske jedinice prema morfoloskim

Klasificirati kukce u sistematske jedinice ey
obiljezjima
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s - . . Analizirati karakteristike podredova kukaca iz reda
Analizirati karakteristike redova Stetnih kukaca P
homoptera
Razlikovati skupine Zivotinjskih vrsta koje Cine Stete u Razlikovati skupine Zivotinjskih vrsta koje ¢ine Stete u
poljoprivredi poljoprivredi prema izgledu i opisu ucinjene Stete
Provesti primjerene mjere zastite od kukaca i Stetnih Provesti mjere bioloske zastite od kukaca i Stetnih Zivotinja u
zZivotinja u poljoprivredi poljoprivredi

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi su heuristicka i istrazivac¢ka nastava. Nastavnik iznosi znacenje i obiljeZja kukaca i ostalih
Stetnih Zivotinja na usjevima i u okoliSu. Nakon usvajanja osnovnih ¢injenica nastava se izvodi na terenu, iskustvenim
ucenjem, na Skolskom gospodarstvu, poljoprivrednim i drugim povrSinama lokalnog podrucja. Uéenici uocavaju Stete od
kukaca, prikupljaju primjerke, izraduju mape i determiniraju vrste, i/ili porodice kukaca. Tijekom samostalnog istrazivackog
projekta ucenici Ce pratiti pojavu i brojnost insekata na usjevima $kolskoga gospodarstva, analizirati Stete i planirati mjere
zaStite. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim ucionicama i/ili regionalnim
centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor
organizira i usmjerava aktivnosti u¢enika te ih potice na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Gospodarsko znacenje kukaca

Morfologija kukaca

Fiziologija kukaca

Nastavne cjeline/teme Ekologija kukaca

Sistematika kukaca

Ostali Stetni organizmi u poljoprivredi Zivotinjskog podrijetla
Mjere zaStite

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak 1:

U skolskom povrtnjaku na gredicama na kojima se uzgaja salata nalazi se veliki broj puzeva golaca. Upotrebom nekemijskih
mjera zastite utvrditi koja je od nekemijskih mjera najucinkovitija. Rezultate istrazivanja prikazati u obliku brosure izradene
u nekom od digitalnih alata.

Zadatak 2:

U Skolskom ruzi¢njaku ustanovljeno je da su listovi i izboji ruZa poprimili neobican izgled, prepuni su ljepljive tekucine na
kojoj se nalaze nakupine tamnosive boje. Vizualnom metodom ustanovljeni su sitni organizmi, zelene, ruzicaste i
crvenkastosmede boje, veli¢ine od 0.7 do 3.6 milimetara. Potrebno je identificirati vrstu i sistematsku pripadnost Stetnika
proucavanjem morfoloskih obiljezja i upotrebom interneta, ustanoviti kako ekoloski ¢cimbenici utjecu na pojavu zatecenih
Stetnika, preporuciti nekemijske mjere zastite, primijeniti jednu od nekemijskih mjera zastite te postaviti ljepljive ploce za
pracenje jacine populacije Stetnika. Rezultate prikazati u obliku videozapisa napravljenog u nekom digitalnom alatu.
Zadatak 3: SARENI SVIJET KUKACA

Svijet oko nas prepun je Zivota. Vrlo brojne, razlicite vrste pripadaju svijetu kukaca. Tijekom timskog rada na terenu uociti,
izdvojiti, prikupiti, analizirati i navesti kukce lokalnog podrucja.

a. Zajedno s ucenicima, na terenu, s pomocu entomoloskih mreza, prikupiti razlicite vrste kukaca. Moguce je
vrednovanje ucenika u pripremi za terensku projektnu nastavu. Ako ne mogu uloviti kukce, ucenici ih mogu
fotografirati. Aktivnosti se provode u timovima od 3 do 4 ucenika, uz nastavnikov nadzor. Vrednuje se rad svakog
¢lana tima prema dogovorenim kriterijima.

b. Prikupljene kukce potrebno je u praktikumu (specijaliziranoj ucionici) preparirati i sacuvati. Pripremljeni kukce
pazljivo se fiksiraju na stiropor s entomoloskim iglama. Treba oznaciti naziv vrste i red kojemu pripadaju te upisati
narodne i latinske nazive na pripremljene etikete (obrasce). Upute za izradu i prepariranje kukaca dostupne su na

linku Edutorij » Detaljni prikaz materijala (e-skole.hr).
c. Unekom od mreZnih alata (alati se mogu prouciti na CARNET e-Laboratorij / Digitalni alati i sadrZaji na dohvat

ruke) timovi ¢e u Skolskom praktikumu izraditi i predstaviti plakate o prikupljenim vrstama. Treba izdvojiti i
imenovati vrste koje su u€enicima poznate po nekim obiljeZjima. Nepoznate vrste treba svrstati u viSe sistematske
jedinice (redove). Vrednovanje se moze provesti prema rubrici za vrednovanje plakata.

Rubrika za vrednovanje plakata:

Elementi vrednovanja 3 boda 2 boda 1 bod

Obradena tema Tema je potpuno Tema je djelomicno Nedostaje vecina kukaca.
obradena, sa svim obradena, prikazano je 3 - Prikazano je manje od tri
potrebnim elementima. 5 sistematskih redova sistematska reda.

Prikazano je viSe od pet  kukaca.
redova kukaca.



https://edutorij.e-skole.hr/share/page/document-details?nodeRef=workspace://SpacesStore/8ee62a45-f5b9-4280-b566-4d788a185b40
https://e-laboratorij.carnet.hr/
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Organizacija plakata Naslov je istaknut bojom Plakat je djelomi¢no [lustracije i tekstovi su

i veli¢inom slova. pregledan. Tekstovi i bez smisla i neuredno

Tekstovi i ilustracije ilustracije djelomi¢no su rasporedeni. Nema

smisleno su i pregledno pregledno i uredno naslova ili se ne

rasporedeni. rasporedeni. Naslov se ne  primjecuje. Plakat je
istice dovoljno. nepregledan.

Stil plakata Stil plakata je moderani Stil plakata je Klasican, Plakat nema stila, sadrzaj
atraktivan, privlaci korektan, ali nedovoljno je koncipiran nasumic¢no.
pozornost. atraktivan.

Koristenje tekstom Tekst je saZet, jasno Tekst je saZet, postoje Tekst je opSiran, postoje
vidljiv, gramaticki i manje gramaticke i znatne gramaticke i
pravopisno ispravan. pravopisne pogreske. pravopisne pogreske.

Vrednovanje pripreme ucenika za terensku projektnu nastavu

Potrebno vise

Elementi procjene pripreme ucenika za terensku nastavu Potpuno Djelomicno aktivnosti

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema nastavnikovim uputama (pribor,
odgovarajuca odjeca i obuca za terensku nastavu).

Ucenik suraduje s ostalim u€enicima tijekom timskog rada i obavlja svoj dio
zadatka.

Ucenik sudjeluje u predstavljanju dobivenih rezultata.

Vrednovanje ¢lanova tima tijekom timskog rada (primjer liste vr$snjackog vrednovanja)
Vr$njacko vrednovanje timskog rada Clan 1 Clan2 Clan3 Clan4

Radom pridonosi zajedni¢kom obavljanju zadataka.
Postuje misljenja ostalih ¢lanova tima.
Dogovara se i suraduje sa svim ¢lanovima tima.

Odgovorno i marljivo pristupa obavljanju zadataka.

Za svaki redak (rubriku) moze se dodijeliti 1 - 3 plusa. Ocjenjivanje moZe biti sumativno - prema broju sakupljenih pluseva
ili formativno.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Uvjeti u okruZju za svakog uc¢enika moraju odgovarati njegovim individualnim snagama, interesima i potrebama u ucenju.
Potrebno je u individualiziranom kurikulu za svakog ucenika, ovisno o njegovim posebnim odgojno-obrazovnim potrebama,
preporuciti nacin rada i vrednovanja usmjerenih na ostvarivanje ishoda uc¢enja u podrucju postupanja s kukcima i
zZivotinjskim vrstama.
Za ucenike s poteskocama opcenito je dobro predvidjeti rad u paru ili u skupini kako bi, primjerice, suucenik po potrebi
mogao usmjeravati u€enika s odredenim osteéenjem ili poremecajem ili mu pomagati (npr. ueniku s motori¢kim
poremecajima, oStecenjima vida) u prikupljanju i prepariranju kukaca. Tijekom rada u paru ili skupini vaZzno je voditi brigu o
tome da ucenik s poteSko¢ama aktivno sudjeluje u svim aktivnostima te da nikako ne bude dio skupine kao pasivni
promatrac. Zbog toga je potrebno prilagoditi vrijeme izvodenja vjezbi ako u¢enik ima problema s motorikom ili
poremecajem pozornosti. Ucenicima s poteSko¢ama potrebno je prilagoditi i broj kukaca koje trebaju pronaci i predstaviti,
zajedno s ostalima u skupini.
Prijedlog zadataka za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama:

- razlikovati kukce od ostalih Zivotinjskih vrsta

- uoditi i na jednostavan nacin opisati Stete od kukaca

- prepoznati puZeve, glodavce i ptice kao uzrocnike Steta na usjevima.
Prijedlog zadatka za darovite ucenike:

- istraziti zastupljenost razlicitih vrsta leptira na lokalnom podrucju

- izdvojiti leptire (gusjenice) koji ¢ine Stete na vockama.
Prijedlog zadataka za posebno motivirane ucenike:

- istraziti zastupljenost razlicitih vrsta leptira na lokalnom podrucju

- izdvojiti leptire (gusjenice) koji ¢ine Stete na vockama.

NAZIV MODULA FITOMEDICINA

Sifra modula

Kvalifikacije

nastavnika koji https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/13573

sudjeluju u realizaciji |https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/7521
modula



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/13573
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/7521

Obujam modula
(CSVET)

3 CSVET boda
Fitofarmacija (2 CSVET boda)
Integrirana zastita bilja (1 CSVET bod)

Nacini stjecanja Vodeni proces ucenja i Oblici uéenja temeljenog na . RV
skupova ishoda poucavanja radu Samostalne aktivnosti ucenika
ucenja 50— 60 % 0-20% "
(od - do, postotak)
Status modula .

obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj je modula razvijanje kompetencija odabira i primjene konvencionalnih i ekolo$kih metoda
zastite poljoprivrednih kultura, pravilnog postupanja sa sredstvima za zastitu bilja u
poljoprivrednoj proizvodnji uz o¢uvanje bioraznolikosti i okoliSa te primjena mjera rada na siguran
nacin.

Kljucni pojmovi

fitomedicina, metode zastite bilja, zdravlje, ekonomicnost, zastita okolisa, bioraznolikost

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

MPT Odrzivi razvoj

A.4.2. Objasnjava vaznost uspostavljanja prirodne ravnoteZe - odabire sredstva za zastitu bilja
(SZB) koja imaju minimalan ili nikakav Stetan utjecaj na organizme u okolisu.

A.4.3. Procjenjuje kako stanje ekosustava utjecCe na kvalitetu Zivota - promislja o vaznosti kukaca u
biosustavu.

A.4.4. Prikuplja, analizira i vrednuje podatke o utjecaju gospodarstva, drzavne politike i
svakodnevne potros$nje gradana na odrzivi razvoj - prikuplja podatke o prodaji i upotrebi pesticida.
B.4.3. Sudjeluje u aktivnostima u $koli i izvan nje za op¢e dobro - planira i sudjeluje u akcijama
prikupljanja ambalaZnog otpada SZB-a.

B.4.1. Djeluje u skladu s nacelima odrzivog razvoja radi zastite prirode i okolisa - suraduje s
institucijama i ustanovama koje vode brigu za zastitu okolisa lokalnog podrucja.

MPT Osobni socijalni razvoj

A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem - izgraduje pozitivan odnos prema struci i drugim
ucenicima.

A.4.3. Razvija osobne potencijale - dopunjuje i nadograduje znanja i vjeStine u razli¢itim podrucjima
bioznanosti.

B.4.2. Suradnicki u€i i radi u timu - dijeli iskustva, pomaze ¢lanovima tima u provedbi zajednicke
ideje.

MPT Informacijske i komunikacijske tehnologije

A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju - odabire primjerene digitalne
uredaje i programe za samostalni i timski rad.

C 4. 2. Ucenik samostalno provodi sloZeno pretraZivanje informacija u digitalnom okruzju -
pretrazuje digitalno okruZzje i odabire potrebne informacije i podatke.

C 4. 4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama - kriti¢ki i odgovorno
upotrebljava prikupljene podatke i informacije, uz postovanje licenci i autorskih prava.

MPT Poduzetnistvo

B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima - smislja projekt na zadanu temu.

MPT Uc¢iti kako uciti

A 4.1. Ucenik samostalno trazi nove informacije iz razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje i
uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema povezanih s pojavom Steta od Zivotinjskih vrsta u
poljoprivredi.

A.3.4. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja - sazima i primjenjuje razli¢ite
tehnike u obavljanju zadatka koje osiguravaju razvoj kreativnosti.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u specijaliziranim
ucionicama i stvarnim (realnim) uvjetima kod poslodavca i u regionalnim centrima kompetentnosti.
Preporucuje se teorijska znanja primijeniti u stvarnim (realnim) i zamisljenim (simuliranim)
situacijama provodenjem nacela zasStite na radu te uporabom osobnih zastitnih sredstava u
obavljanju poslova.

Ucenici samostalno pregledavaju usjeve, postavljaju odgovarajuce uredaje i materijale za pracenje
pojave i brojnosti Stetnih organizama, izracunavaju kriti¢ni broj i ekonomski prag Stetnosti,
uocavaju Stete, analiziraju i determiniraju uzrocnike, pripremaju odgovarajuce pripravke te
sudjeluju u provodenju preventivnih i izravnih mjera zastite bilja u uzgoju poljoprivrednih kultura

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/13573
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/7521

Ishode ucéenja koji se stje¢u prakti¢nim radom u specijaliziranim u¢ionicama te u¢enjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.
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OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se prilagodavaju
potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog poslodavca,
regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu, specijaliziranu u¢ionicu
ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca. Ishodi ucenja ostvaruju se kroz
razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na radu izvan skole uskladuju se
izmedu Skole i poslodavca. Zastitna odjeca, obu¢a i oprema.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

Fitofarmacija, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Objasniti primjenu sredstava za zastitu bilja prema nacelima
integrirane zastite bilja

Objasniti primjenu sredstava za zaStitu bilja prema nacelima
integrirane zastite bilja u republici hrvatskoj i zemljama EU

Analizirati toksikoloSke osobine kemijskih sredstava za
zastitu bilja

Analizirati toksikoloSke osobine kemijskih sredstava za
zastitu bilja od biljnih bolesti

Kategorizirati sredstva za zastitu bilja prema vrsti Stetnih
organizama

Kategorizirati sredstva za zastitu bilja prema vrsti Stetnih
organizama, za viSegodiSnje nasade

Voditi evidenciju o nabavi i primjeni sredstava za zastitu bilja

Voditi evidenciju o nabavi i primjeni sredstava za zastitu bilja
uz koriStenje odgovarajucih digitalnih alata

Procijeniti vrste i koliCine potrebnih sredstava te nacine
skladistenja sredstava za zastitu bilja prema vazec¢im
zakonskim propisima

Procijeniti vrste i koli¢ine potrebnih sredstava te nacine
skladistenja sredstava za zastitu bilja prema vazeéim
zakonskim propisima za obiteljsko gospodarstvo

Odabrati strojeve, uredaje i sredstva za zastitu bilja ovisno o
Stetnom organizmu i fenofazi razvoja poljoprivredne kulture

Odabrati strojeve, uredaje i sredstva za zaStitu bilja u
viSegodi$njim nasadima

Primijeniti zamjensko sredstva za zastitu bilja prema uputi

Primijeniti zamjenska sredstva za zaStitu bilja, u formulaciji
vodotopivih granula, prema uputi

Isplanirati zbrinjavanje prazne ambalaZe i ostataka sredstava
za zastitu bilja

Isplanirati zbrinjavanje prazne ambalaze i ostataka sredstava
za zastitu bilja za obiteljsko gospodarstvo

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je heuristicka nastava. Nakon vodene rasprave koju moderira nastavnik ucenici rjesavaju
zadane problemske situacije uz primjenu specijaliziranih mreznih portala (FIS portal), izracunima i samostalnim radom, uz
stalni nastavnikov nadzor. U ostvarivanju ishoda naglasak je na odabiru ekoloski i ekonomski prihvatljivih sredstava za
zastitu bilja, uporabi zastitne opreme tijekom rada i brizi o okoliSu.

Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim u¢ionicama i/ili regionalnim centrima
kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i
usmjerava aktivnosti ucenika te ih poti¢e na primjenu naucenih znanja i vjestina

Toksikoloska svojstva pesticida

Nastavne cjeline/teme

Podjela sredstava za zastitu bilja

VaZnost fitofarmacije u poljoprivrednoj proizvodnji

Nabava, skladiStenje i prodaja sredstava za zastitu bilja
Priprema i primjena sredstava za zaStitu bilja

Opasnosti i rizici pri uporabi sredstava za zastitu bilja
Postupanje s ostatcima i ambalazom sredstava za zastitu bilja

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogudih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Zadatak:

Proizvodac¢ krumpira treba savjet za preventivnu zastitu krumpira od plamenjace. Potrebno je preporucditi preventivne
fungicide za zaStitu krumpira, provjeriti imaju li preporuceni fungicidi uporabnu dozvolu u Republici Hrvatskoj na FIS
portalu Ministarstva poljoprivrede Trazilica — Fitosanitarni informacijski sustav (mps.hr), izracunati potrebnu koli¢inu

fungicida i okvaSivaca za primjenu na 10 hektara, preporuciti uporabu zastitne opreme na pravilan nacin prema oznakama
na etiketi ambalaze sredstva za zastitu bilja, preporuciti provjeru ispravnosti rada prskalice uporabom ciste vode, isplanirati
zbrinjavanje ostataka Skropiva i ambalaZe sredstva za zastitu bilja, ispuniti Evidenciju o upotrebi sredstva za zastitu bilja
prema Zakonu o sredstvima za zastitu bilja (NN 70/05) i Pravilniku o uputama koje su obvezni poStovati korisnici sredstava
za zastitu bilja te uvjetima kojima moraju udovoljavati (NN 135/08 i 73/10,55/12).

Redoslijed i faze izvodenja zadatka:

- odabir odgovarajuceg fungicida; odabire se na temelju preporucenih programa zastite krumpira i provjerom na FIS
portalu Ministarstva poljoprivrede; provjerava se ima li odabrano sredstvo uporabnu dozvolu te koji su parametri

koje treba procijeniti prije nabave sredstva

- izracunati potrebnu koli¢inu fungicida za primjenu na 5 ha



https://fis.mps.hr/fis/javna-trazilica-szb/

- pripremiti (demonstrirati pripremu na neotrovnim tvarima) skropivo prema propisanom redoslijedu
- upotrebljavati zaStitnu opremu
- provjeriti ispravnost rasprsivaca na prskalici uporabom ciste vode
- pravilno zbrinuti ostatke Skropiva i ambalazu sredstva za zastitu bilja
- popuniti Evidencijski list.
Vrednovanje kao ucenje:
RAZINA OSTVARENOSTI ISHODA

SASTAVNICE POTPUNO POTREBNI MANJI ISPRAVCI ~ POTREBNI VECI ISPRAVCI
BODOVI 3 2 1
Redoslijed rada potpunojei | Djelomicno je proveden Radni zadatak nije proveden
REDOSLIJED RADA pravilno proveden. redoslijed postupaka. pravilnim redoslijedom.
Odabrano sredstvo potpuno | Odabrano sredstvo odgovara Pogresno je odabrano
ODABIR SREDSTVA ZA odgovara namjeni, provjerena namjeni. Nije provjerena sredstvo za zaStitu bilja.
ZASTITU BILJA je dozvola na FIS portalu. dozvola na FIS portalu.
IZRACUN I ODVAGA DOZE Doze su to¢no izraCunate, u Doze su to¢no izraCunate, Doze sredstva nisu to¢no
odgovaraju¢im mjernim nisu odgovarajuce mjerne izraCunate.
jedinicama. Odvaga je jedinice. Nije moguca to¢na
precizna. odvaga.
REDOSLIJED U PRIPRAVI Skropivo je pripremljeno Skropivo je djelomi¢no Skropivo je pripremljeno na
SKROPIVA pravilnim redoslijedom. pripremljeno pravilnim pogreSan nacin.
redoslijedom.
UPORABA ZASTITNE Upotrijebljeni su i pravilno Zastitna je oprema veéim Tijekom rada nije
OPREME primijenjeni svi elementi dijelom upotrijebljena upotrijebljena vecina zastitne
zastitne opreme. ispravno. opreme.
PROVJERA UREDAJA ZA Obavljena je provjera Obavljena je provjera Nije obavljena provjera
PRIMJENU rasprsivaca, spremnika i rasprsivaca, ali nije provjeren uredaja za primjenu.

POSTUPANJE S AMBALAZOM
TIJEKOM I NAKON PRIPRAVE

POPUNJAVANJE
ODGOVARAJUCE
DOKUMENTACIJE

ostalih dijelova uredaja.

AmbalaZza je pravilno isprana
i odloZena na pravilno
pripremljeno mjesto.

Tocno je i precizno popunjen
Evidencijski list o uporabi
SZB-a.

ostatak uredaja.

AmbalaZza je djelomic¢no
isprana, mjesto za odlaganje
nije potpuno pripremljeno.
Evidencijski je list djelomi¢no
to¢no popunjen.

AmbalaZza nije isprana i
zbrinuta.

Evidencijski list ve¢im
dijelom nije pravilno
popunjen.

Primjer vrednovanja za ucenje:
rijeSiti vjezbu na linku https://learningapps.org/view16950826 i/ili na linku https:
Primjer rubrike za samovrednovanje nakon provedbe zadatka:

Radni zadatak

learningapps.org/view12490588.

DA DJELOMICNO NE
Znam se sluziti mreznim portalima (FIS portal) za odabir sredstva za zastitu bilja (SZB).

Mogu pravilno odabrati sredstva za zastitu bilja.

Znam tocno izracunati potrebnu dozu i koncentraciju.

Pravilno upotrebljavam mjerne jedinice.

Znam namjestiti, ukljuciti i upotrebljavati vagu.

Mogu pripremiti Skropivo pravilnim redoslijedom.

Tijekom rada upotrebljavam kompletnu zastitnu opremu.

Znam pravilno postupiti s ambalazom i ostatcima SZB-a.

Znam popuniti Evidencijski list.

Prijedlog SIU-a za darovite ucenike:
e provesti istraZivanje o ukupnim prodanim koli¢inama i koli¢inama po skupinama (herbicidi, fungicidi, zoocidi)
sredstava za zaStitu bilja na lokalnom podrudju u proteklih pet godina
e istraziti podatke u poljoprivrednim ljekarnama i privrednim subjektima koji se bave prodajom sredstava za zaStitu
bilja
e rezultate prikazati graficki u obliku tablice i grafikona
e rezultate predstaviti u razredu i na internetskoj stranici Skole.



https://learningapps.org/view16950826
https://learningapps.org/view12490588

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Potrebno je uCenicima s potesSkocama posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme te je poZeljno u pomoc¢ ukljuciti i ostale ucenike,
a posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s potesko¢ama izlazu na
kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki u¢enik moze pokazati svoje jaCe strane, a ostali
ucenici mogu uciti i raditi s u€enicima razli¢itih sposobnosti, Sto se i dogada u stvarnom radnom okruzju. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje
koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.
Darovitim u¢enicima treba omoguciti prosirivanje teme te ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu
s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka. SloZenost zadataka odreduje se na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih u¢enika.
Uvjeti u okruzju za svakog ucenika moraju odgovarati njegovim individualnim snagama, interesima i potrebama u ucenju.
Potrebno je u individualiziranom kurikulu za svakog ucenika, ovisno o njegovim posebnim odgojno-obrazovnim potrebama,
preporuciti nac¢in rada i vrednovanja usmjerenih na ostvarivanje ishoda ucenja u podrucju zastite bilja. Uenici s
potesko¢ama u provedbi modula sudjeluju uz nadzor i pomo¢.
Prijedlog zadataka za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama:
- objasniti pojam integrirane zastite bilja
- klasificirati sredstva za zastitu bilja prema vrsti uzro¢nika
- odabrati osobna zastitna sredstva za rad sa sredstvima za zastitu bilja
- pripremiti Skropivo
- pravilno zbrinuti ostatke sredstva za zastitu bilja i praznu ambalazu.
Posebno motiviranim uéenicima treba osigurati sloZeniji zadatak:
- istraziti i prezentirati plan sakupljanja ambalaznog otpada pesticida u Zupaniji, za teku¢u godinu, uz pratedi listi
deklaraciju o fizikalnim i kemijskim svojstvima otpada,
- provesti istrazivanje o ukupnim prodanim koli¢inama i koli¢inama po skupinama (herbicidi, fungicidi, zoocidi)
sredstava za zastitu bilja na lokalnom podrucju, u proteklih pet godina,
- istraziti podatke u poljoprivrednim ljekarnama i privrednim subjektima koji se bave prodajom sredstava za zastitu
bilja,
- rezultate prikazati u obliku tablice i grafikona,
- rezultate predstaviti u razredu i na internetskoj stranici $kole.

Skup ishoda ucenja iz SK-a,

p Integrirana zastita bilja, 1 CSVET bod
obujam

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Razlikovati mjere integrirane zastite bilja i njihov utjecaj na
bioraznolikost

Razlikovati mjere integrirane zastite bilja i njihov utjecaj na
bioraznolikost globalnog podrudja

Analizirati potrebu implementacije mjera integrirane zastite
bilja u sustav odrzive poljoprivrede s ciljem smanjenja
potros$nje pesticida

Analizirati potrebu implementacije mjera integrirane zaStite
bilja u sustav odrZive poljoprivrede

Utvrditi pojavu i brojnost Stetnih organizama u poljoprivredi
razli¢itim metodama pracenja

Utvrditi pojavu i brojnost Stetnih organizama u poljoprivredi
postavljanjem feromonskih zamki u vinogradima

IzraCunati ekonomski prag Stetnosti i prag odluke (kriti¢ni
broj)

Izracunati ekonomski prag Stetnosti i prag odluke (kriti¢ni
broj) za zemlji$ne Stetnike

Preporuciti mjere integrirane zastite bilja s obzirom na
kulturu u uzgoju i stanje usjeva

Preporuciti mjere integrirane zastite bilja s obzirom na
kulturu u uzgoju i stanje usjeva na skolskom gospodarstvu

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je heuristicka nastavna. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i pouc¢avanja ucenici ¢e u
specijaliziranim uc¢ionicama i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor
organizira i usmjerava aktivnosti ucenika te ih potice na primjenu stecenih znanja i vjestina.

Utjecaj pesticida na okolis

Nastavne cjeline/teme N " e 11t
) / Vaznost prevencije u zastiti bilja

Pracenje pojave i brojnosti Stetnika

Pojam, znacenje i vaZnost integrirane zastite bilja

Neizravne (indirektne) metode zastite bilja: uzgoj otpornih kultivara, administrativne mjere
Izravne (direktne) metode zaStite: mehanicke, fizikalne, bioloSke, biotehnicke, kemijske

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od moguéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, posStujuci relevantne propise te
specifi¢nosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.




Primjer vrednovanja:
Zadatak 1:
U vinogradu Skolskoga ili drugoga poljoprivrednoga gospodarstva potrebno je provesti integriranu zastitu od Stetnika.
Pratite pojavu i brojnost stetnika postavljanjem zutih ljepljivih ploca i feromonskih zamki. Treba utvrditi pojavu Stetnika
analizom ploca te prema podatcima iz strucne literature izracunajte kritican broj Stetnika. Odaberite, koriste(i se
Tehnoloskim uputama za integriranu proizvodnju grozda, optimalne mjere integrirane zastite za suzbijanje Stetnika u
vinogradu.
Zadatak 2:
Napravite promidzbeni letak za poljoprivredne proizvodace u kojemu Ce biti prikazane prednosti i mjere integrirane zastite
bilja te naglaSen pozitivan utjecaj tih mjera na bioraznolikost.
Zadatak 3:
TraZite posao kod poslodavca koji se bavi plantaznim uzgojem treSanja. Tijekom razgovora za posao poslodavac vam daje
zadatak da napravite plan za ekonomski i ekoloski prihvatljivu (integriranu) zastitu tresnje. Dopustena vam je primjena
digitalne tehnologije i mreZnih portala, a imate pristup podatcima koji se prate i biljeze na meteoroloskoj stanici postavljenoj
na plantazi. Vas je zadatak izraditi plan programa zastite tresnje.
Faze (etape) izrade zadatka - bodovi:
- provjera klimatskih podataka, pojava kasnih mrazova - preporuka zastite: 1 - 3 boda
- provjera osiguranja od tuce: 1 - 3
- preporuka agrotehnickih i pomotehnickih preventivnih mjera (optimalna gnojidba dusikom, rezidba, odstranjivanje
zaraZenih dijelova i mumificiranih plodova): 1 - 3 boda
- preporuka za unistavanje korova (mehanicke mjere, navesti koje): 1 - 3 boda
- preporuka fizikalnih metoda (postavljanje ljepljivih ploca, preventivno djelovanje protiv Steta od ptica; postavljanje
uredaja za zvucno rastjerivanje ptica): 1 - 3 boda
- izrada programa zastite protiv bolesti i Stetnika (prag odluke, odabir sredstva, vrijeme i nacin primjene, broj
tretiranja, cijena): 1 - 10 bodova.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce primjenjuje heuristicka nastava tijekom koje je potrebno ucenicima s
poteSkocama posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme, poZeljno je u pomo¢ ukljuciti i ostale ucenike, a posebno one darovite.
Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s poteSko¢ama izlazu na kraju kako bi imali vise
vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki u¢enik moze pokazati svoje jace strane, a ostali u¢enici mogu uciti i raditi s
ucenicima razlicitih sposobnosti, Sto se i dogada u stvarnom radnom okruzju. U individualiziranom kurikulu za svakog
ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim
povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e
procijeniti koja je razina pedagoSke potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto uc¢enika odradi dio uvjeta
za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim ucenicima treba omoguciti prosirivanje teme te ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu
s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka. SloZenost zadataka odreduje se na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih u¢enika.

Uvjeti u okruZju za svakog uc¢enika moraju odgovarati njegovim individualnim snagama, interesima i potrebama u ucenju.
Potrebno je u individualiziranom kurikulu za svakog ucenika, ovisno o njegovim posebnim odgojno-obrazovnim potrebama,
preporuciti nacin rada i vrednovanja usmjerenih na ostvarivanje ishoda uc¢enja u podrucju zastite bilja. UCenici s
potesko¢ama u provedbi modula sudjeluju uz nadzor i pomoc.

Preporuke zadataka za darovite ucenike

U analizi usjeva koristiti se digitalnim aplikacijama, primijeniti uredaje za preciznu aplikaciju sredstava za zaStitu bilja,
provesti analizu rezidua pesticida i prikazati tijek provedbe u digitalnom obliku na internetskoj stranici Skole.

NAZIV MODULA RURALNI RAZVO]

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /13557
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/7489

3 CSVET boda
Obujam modula (CSVET) |Mjere ruralnog razvoja (1 CSVET bod)
Ustrojstvo i upravljanje poljoprivrednim gospodarstvom (2 CSVET boda)

Nadini stjecanja ishoda Vodeni prvoces ucenja i Oblici ucenja fiemel]enog na Sanvlos_tlilne a:(tlv?li)stl
uéenja (od - do, poucavanja radu ucenika/polaznika
postotak) 40-50% 20-30% 20-30%
Status modula .

obvezni

(obvezni/izborni)



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/13557
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/7489

Cilj (opis) modula

Cilj je modula ucenicima omoguciti stjecanje kompetencija za registraciju poljoprivrednoga
gospodarstva. Ucenici ¢e prikupiti i pravilno popuniti potrebnu dokumentaciju za registraciju
poljoprivrednoga gospodarstva, isplanirati pripremu povrsina i objekata za proizvodnju na OPG-
u te provesti faze od registracije poljoprivrednoga gospodarstva do certifikacije. Cilj je i
uspostavljanje suradnje s razvojnim stru¢nim sluzbama i institucijama, prijava i provedba mjera
ruralnog razvoja, a steCenim ¢e kompetencijama ucenici plasirati vlastite proizvode na trziste i
primijeniti pravila poslovnoga komuniciranja te razvijati timski rad.

Kljuéni pojmovi

zakonitosti, ruralna politika, mjere ruralnog razvoja, LEADER, LAG, trendovi i komuniciranje,
ustrojstvo i vodenje OPG-a, poslovni plan, ARKOD

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

MPT Odrzivi razvoj

B.4.3. Sudjeluje u aktivnostima u $koli i izvan nje za opce dobro - planira i sudjeluje u akcijama
prikupljanja ambalaznog otpada SZB-a.

B.4.1. Djeluje u skladu s nacelima odrzivog razvoja radi zastite prirode i okoliSa - suraduje s
institucijama i ustanovama koje vode brigu o zastiti okoliSa lokalnog podrucja.

MPT Osobni socijalni razvoj

A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem - izgraduje pozitivan odnos prema struci i
drugim ucenicima.

A.4.3. Razvija osobne potencijale - dopunjuje i nadograduje znanja i vjeStine u razlic¢itim
podruéjima bioznanosti.

B.4.2. Suradnicki u¢i i radi u timu - dijeli iskustva, pomaZe ¢lanovima tima u provedbi zajednicke
ideje.

MPT Informacijske i komunikacijske tehnologije

A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju - odabire primjerene digitalne
uredaje i programe za samostalni i timski rad.

C.4.2. UcCenik samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija u digitalnom okruzju -
pretrazuje digitalno okruZzje i odabire potrebne informacije i podatke.

C.4.4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama - kriticki i
odgovorno upotrebljava prikupljene podatke i informacije, uz postovanje licenci i autorskih
prava.

MPT PoduzetniStvo

B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima - smislja projekt na zadanu temu

MPT U¢iti kako uciti

A.4.1. Ucenik samostalno trazi nove informacije iz razlic¢itih izvora, transformira ih u novo znanje
i uspjes$no primjenjuje pri rjeSavanju problema povezanih s pojavom Steta od Zivotinjskih vrsta u
poljoprivredi.

A.3.4. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podrudjima u€enja - saZima i primjenjuje razlic¢ite
tehnike u obavljanju zadatka koje osiguravaju razvoj kreativnosti.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u program obrazovanja uz uporabu simulacija i stvarnih
projektnih zadataka, a provodi se u specijaliziranim uc¢ionicama $kole. U¢enik samostalno na
racunalu rjeSava projektne i problemske zadatke iz struke u odabranom programu, analizira
Cestice u ARKODU, istraZuje obrasce za prijavu na natjecaj. U¢enje temeljeno na radu provodi se
izvodenjem prakti¢nih elemenata izrade poslovnog plana, ispunjavanjem obrazaca i prijave na
natjecaj ruralnog razvoja u suradnji s OPG-ovima, privrednim subjektima, poduzetnickim
inkubatorima, razvojnim agencijama i stru¢nim sluzbama.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/13557
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/7489

Ishode ucenja koji se stje¢u prakti¢nim radom u specijaliziranim u¢ionicama te u¢enjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

ZaStitna odjeca, obuca i oprema.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam

Mjere ruralnog razvoja, 1 CSVET bod

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,,dobar”

Raspraviti o Programu ruralnog razvoja RH i
Pravilniku o provedbi mjera Programa ruralnog
razvoja Republike Hrvatske za tekuce razdoblje te o

pripadaju¢im mjerama

Raspraviti o Programu ruralnog razvoja RH i Pravilniku o provedbi
mjera Programa ruralnog razvoja Republike Hrvatske za tekuce
razdoblje te izdvojiti mjere za o¢uvanje bioraznolikosti



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/13557
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/7489

Odabrati mjere Programa ruralnog razvoja RH Odabrati mjere Programa ruralnog razvoja RH zanimljive mladim

zanimljive mladim poljoprivrednicima poljoprivrednicima za pokretanje novih linija proizvodnje
Analizirati postupke za ostvarivanje potpore iz Analizirati faze u postupku podnosenja zahtjeva za ostvarivanje
programa izravnih pla¢anja za Integrirani potpore iz programa izravnih pla¢anja za Integrirani administrativni
administrativni i kontrolni sustav (IAKS) mjere i kontrolni sustav (IAKS) mjere ruralnog razvoja iz programa
ruralnog razvoja iz programa ruralnog razvoja ruralnog razvoja

Prouciti IAKS mjere ruralnog razvoja za poljoprivredu, okolis i

Prouciti prijavu za IAKS mjere ruralnog razvoja Klimatske promjene

Analizirati potrebnu dokumentaciju za prijavu na Analizirati potrebnu dokumentaciju za prijavu na Agronet aplikaciju
Agronet aplikaciju putem e-iskaznice

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je istrazivacka nastava. Nastavnik iznosi klju¢ne pojmove i temeljne postavke vezane za ruralni
razvoj. Nakon toga potice ucenike na individualne aktivnosti ispitivanja, istrazivanjai analiziranja programa i mjera
ruralnog razvoja te otvorenih natjecaja za razvoj. Ucenici istrazuju ¢estice OPG-a u ARKODU, ispunjavaju obrasce i
dokumentaciju te uporabom AGRONET aplikacije demonstriraju prijavu na natjecaje. Nakon provedenog vodenog procesa
ucenja i poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim ucionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca
provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti ucenika te ih potice
na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Pojmovi u ruralnom i regionalnom razvoju

Regionalna ruralna politika EU-a

Ruralna politika Republike Hrvatske

Nastavne cjeline/teme Program ruralnog razvoja za tekuce razdoblje

Uporaba AGRONET aplikacija

Program LEADER-nacela i implementacija u RH

Uloga razvojnih agencija u programiranju lokalnog razvoja i lokalne razvojne strategije

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razlicitih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, postujuci relevantne propise te
specifitnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Zadatak:
Otvoren je natjecaj za tip operacije 6.1.1. ,Potpora mladim poljoprivrednicima“ u sklopu Programa ruralnog razvoja
Republike Hrvatske za tekuce razdoblje. Predmetni natjecaj iz Mjere 6.1 otvoren je za mlade poljoprivrednike. Istom je
Mjerom 6.1. moguce ostvariti 50.000 eura bespovratnih sredstava s intenzitetom potpore od 100 % povrata od ukupnih
prihvatljivih troskova.
Prouciti Vodic za korisnike potpora iz europskog poljoprivrednog fonda za ruralni razvoj Mjera 06 ,Razvoj poljoprivrednih
gospodarstava i poslovanja“, Podmjera 6.1. Potpora za pokretanje poslovanja mladim poljoprivrednicima, Operacija 6.1.1.
Potpora mladim poljoprivrednicima.
Istraziti kriterije bodovanja i uvjete Natjecaja. Simulirati stvarne uvjete, napraviti poslovni plan i podnijeti zahtjev za
potporu.
Vrednovanje zadatka provodi se pracenjem pojedinih elemenata izvedbe i dodjeljivanjem pripadaju¢ih bodova, pri ¢emu se 3
boda dodjeljuje ako je aktivnost potpuno provedena, 2 boda ako je aktivnost djelomi¢no provedena, a 1 bod ako su potrebni
veci ispravci. Ako nista nije napravljeno u sklopu pojedinog elementa, bodovi se ne dodjeljuju, potreban je dopunski rad za
provedbu ishoda ucenja.
Elementi/faze izrade zadatka:

- uporaba odgovarajucih alata i mreZnih stranica za pristup aktivnim natjec¢ajima u podrucju ruralnog razvoja, 1 - 3

boda

- izrada plana prihvatljivih aktivnosti za prijavu na natjecaj, 1 - 3 boda

- odabir odgovarajuce mjere i natjecaja za planiranu aktivnost, 1 - 3 boda

- popunjavanje rubrika u odgovarajuéim obrascima prijave, 1 - 3 boda

- prikupljanje i dostava potrebne dokumentacije za prijavu na natjecaj, 1 - 3 boda

- postovanje zadanih rokova za prijavu na natjecaj, 1 - 3 boda

- dostavljanje dopunske dokumentacije prema potrebi.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesée primjenjuje problemska nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s poteSko¢ama treba posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Osim toga, poZeljno je u pomo¢ takvim ucenicima
ukljuditi i ostale ucenike, a posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s
poteskocama izlaZu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih u¢enika i kako bi imali viSe vremena za obavljanje
zadatka. Na taj nacin svaki ucenik moze pokazati svoje jaCe strane, a ostali u€enici mogu uciti i raditi s uenicima razlicitih
sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruZzju pa se uc¢enici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.




Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim
povratnim informacijama radi motiviranja uc¢enika, ja¢anja samopouzdanja te omoguéavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ée
procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto u¢enika odradi dio uvjeta
za postizanje ishoda ucenja.

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Ustrojstvo i upravljanje poljoprivrednim gospodarstvom, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Razlikovati poljoprivredno gospodarstvo i obiteljsko
poljoprivredno gospodarstvo (OPG) sukladno Zakonu o
obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu, prema
specificnostima djelatnosti koje obavljaju

Razlikovati poljoprivredno gospodarstvo i obiteljsko
poljoprivredno gospodarstvo (OPG) sukladno Zakonu o
obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu

Analizirati osnovne i dopunske djelatnosti koje se mogu
obavljati na poljoprivrednom gospodarstvu i OPG-u, s
obzirom na potrebne resurse za obavljanje gospodarskih
djelatnosti

Analizirati djelatnosti koje se mogu obavljati na
poljoprivrednom gospodarstvu i OPG-u, s obzirom na
potrebne resurse za obavljanje gospodarskih djelatnosti

Popuniti dokumentaciju potrebnu za vodenje i tekuce
poslovanje poljoprivrednoga gospodarstva i OPG-a, vezanu za
rashode i prihode

Popuniti dokumentaciju potrebnu za vodenje i tekuce
poslovanje poljoprivrednoga gospodarstva i OPG-a

Protumaciti nacine poslovanja i pruzanja usluga na
poljoprivrednom gospodarstvu/OPG-u koje se bavi
ekoloskom proizvodnjom

Protumaciti nacine poslovanja i pruzanja usluga na
poljoprivrednom gospodarstvu/OPG-u

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je problemska nastava. Nastavnik iznosi klju¢ne pojmove i temeljne postavke vezane za OPG,
zakonodavstvo, upisnike, djelatnosti, knjigovodstvo OPG-a, poslovni plan, natjecaje za razvoj OPG-a te potice ucenike na
individualne, istrazivacke aktivnosti u organizaciji i prac¢enju rada poljoprivrednoga gospodarstva. Ucenici prate poslovanje,
popunjavaju dokumentaciju u teku¢em poslovanju, sudjeluju u pisanju jednostavnog poslovnog plana, promociji i prodaji
proizvoda. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim ucionicama i/ili
regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada.
Mentor organizira i usmjerava aktivnosti uc¢enika te ih potic¢e na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Organizacijski oblici poljoprivrede

Djelatnosti kojima se mogu baviti PG-ovi/OPG-ovi
Pokretanje poslovanja

Resursi u pokretanju poslovanja

Samostalno vodenje PG-ai OPG-a

Menadzment poljoprivrednoga gospodarstva

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Zadatak:
Proucite Pravilnik o upisu u Upisnik poljoprivrednih gospodarstava i utvrdite kako izgleda zahtjev za upis i ostala
dokumentacija koja se prilaze zahtjevu. Istrazite koja tijela pruZaju institucionalnu i administrativnu potporu. Simulirajte
djelatnost kojom ¢e se baviti vase obiteljsko poljoprivredno gospodarstvo, popunite zahtjev za upis u Upisnik
poljoprivrednih gospodarstava i prilozite potrebnu propisanu dokumentaciju. Navedite koji su vam resursi potrebni za
registraciju i obavljanje djelatnosti na vaSem gospodarstvu.
Vrednovanje zadatka provodi se pra¢enjem pojedinih elemenata izvedbe i dodjeljivanjem pripadaju¢ih bodova, pri ¢emu se 3
boda dodjeljuje ako je aktivnost potpuno provedena, 2 boda ako je aktivnost djelomi¢no provedena, a 1 bod ako su potrebni
ve(i ispravci. Ako niSta nije napravljeno u sklopu pojedinog elementa, bodovi se ne dodjeljuju, potreban je dopunski rad za
provedbu ishoda ucenja.
Elementi/faze izrade zadatka:

- prikupljanje potrebne dokumentacije za upis poljoprivrednoga gospodarstva u Registar,

- definiranje osnovne i dopunske djelatnosti kojom ¢e se OPG baviti,

- prikaz potrebnih resursa za rad OPG-a,

- odabir odgovarajuce institucije za administrativnu potporu,

- popunjavanje zahtjeva i dokumentacije za upis gospodarstva,

- odabir nacina dostave cjelovite dokumentacije.




Rubrika za vrednovanje radnog zadatka:

ISHOD UCENJA

Prikupljanje potrebne
dokumentacije za upis
poljoprivrednoga
gospodarstva u Registar

Definiranje osnovne i
dopunske djelatnosti
kojom ce se OPG baviti

Prikaz potrebnih resursa
zarad OPG-a

Odabir odgovarajuée
institucije za
administrativnu potporu

Popunjavanje zahtjeva i
dokumentacije za upis
gospodarstva

POTPUNO ODRADENO
- 3BODA
Odabrana je i prikupljena sva
potrebna dokumentacija za
upis OPG-a u Registar,
samostalno.

Definirana je i obrazlozena
osnovna i dopunska djelatnost
OPG-a.

Svi su resursi navedeni,
potkrijepljeni primjerima i
to¢no imenovani.

Odabrane su i kontaktirane
odgovarajuce institucije za
administrativnu potporu,
uspostavljena je suradnja.

Sva dokumentacija i zahtjev za
upis precizno su popunjeni.

VREDNOVANJE
DJELOMICNO ODRADPENO
- 2 BODA

Vecim je dijelom odabrana i
prikupljena sva potrebna
dokumentacija za upis OPG-a
u Registar, uz nastavnikove
prijedloge i ispravke.
Definirana je djelatnost OPG-
3, nije navedena dopunska
djelatnost.

Naveden je samo dio resursa,
nisu obrazloZeni.

Odabrane su institucije za
administrativnu potporu, nije
uspostavljen kontakt i
suradnja.

Dokumentacija je djelomicno
tofno popunjena.

POTREBNE VECE DORADE
-1BOD
Prikupljen je samo mali dio
dokumentacije, uz
nastavnikovu pomo¢.

Nisu definirane osnovne i
dopunske djelatnosti, samo
je navedeno okvirno
podrucje rada.

Naveden je samo jedan
resurs, bez obrazloZenja.

Pogresno su odabrane
institucije za potporu i
suradnju.

Dokumentacija je
djelomi¢no popunjena, uz
mnogo pogresaka.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja primjenjuje problemska nastava tijekom koje ucenici rade samostalno, potrebno je
ucenicima s potesko¢ama posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. Osim toga, poZeljno je u pomo¢ takvim uc¢enicima ukljuciti i
ostale ucenike, a posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s
poteskocama izlazu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki u¢enik moze pokazati svoje
jace strane, a ostali u¢enici mogu uciti i raditi s u€enicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom
radnom okruzju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba
naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje koristec¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim
informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti
koja je razina pedagos$ke potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za

postizanje ishoda ucenja.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje teme, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Takvim

se u¢enicima preporucuje ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s

razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA

BOTANICKA OBILJEZJA VOCAKA I VINOVE LOZE

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9414

https:

hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9415

3 CSVET boda

Obujam modula (CSVET) |Morfologija vo¢aka (2 CSVET boda)
Morfologija i razvojni ciklus vinove loze (1 CSVET bod)
0 o - Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda = . — .
2 e poucavanja radu ucenika/polaznika
ucenja (od - do,
postotak) 30 - 40 % 30-35 % 20 -30 %
Status modula :
obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj je modula da polaznici steknu znanja o gradi vo¢aka i vinove loze te njihovim osnovnim

morfoloskim obiljeZjima.

Klju¢ni pojmovi

grada vocaka, grada vinove loze, morfologija, vegetativni organi, generativni organi



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9414
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9415

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.5.3. Razvija osobne potencijale.

pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do provedbe.

uku A.4/5.1. 1. Upravljanje informacijama - ucenik samostalno trazi nove informacije iz
razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema.
uku A.4/5.4. 4. Kriticko misljenje - uc¢enik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

uku B.4/5.1. 1. Planiranje - u¢enik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup uc¢enju
te planira ucenje.

uku C.4/5.3. 3. Interes - ucenik pokazuje interes za razli¢ita podrucja, preuzima odgovornost za
svoje ucenje i ustrajava u ucenju.

uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima - ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno
suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

ikt A.5.1. Ucenik analiti¢ki odlucuje o odabiru odgovarajuce digitalne tehnologije.

ikt C.5.2. Ucenik samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija u digitalnom okruzju.
ikt C.5.4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

odr A.5.1. Kriticki promislja o povezanosti vlastitog nacina Zivota s utjecajem na okolis i ljude.
odr B.5.1. Kriticki promislja o utjecaju naseg djelovanja na Zemlju i covjeCanstvo.

odr B.5.2. Smislja i koristi se inovativnim i kreativnim oblicima djelovanja radi odrzivosti.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u specijaliziranim
uCionicama i stvarnim (realnim) uvjetima kod poslodavca i u regionalnim centrima
kompetentnosti. Preporucuje se teorijska znanja primijeniti u stvarnim (realnim) i zamisljenim
(simuliranim) situacijama provodenjem nacela zastite na radu te uporabom osobnih zastitnih
sredstava u obavljanju poslova.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzje za ucenje
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9414
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9415

Ishode ucenja koji se stje¢u prakti¢nim radom u specijaliziranim u¢ionicama te u¢enjem

temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za uc¢enje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.

Zastitna odjeca, obuca i oprema.

Skup ishoda ucenja iz SK-
a, obujam

Morfologija vocaka, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Razlikovati vegetativne organe voéaka

Nabrojiti vegetativne organe

Izdvojiti generativne organe vocaka

Prepoznati generativne organe

Analizirati ulogu vegetativnih organa voc¢aka

Navesti uloge vegetativnih organa

Objasniti ulogu generativnih organa voc¢aka

Opisati ulogu generativnih organa

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je heuristicka nastava. Nastavnik upoznaje ucenike s vanjskim izgledom voc¢aka, podjelom
organa na vegetativne i generativne, ulogom i znaCenjem vegetativnih organa te ulogom i znacenjem generativnih organa.
Nastavnik poti¢e u¢enike na individualne aktivnosti istraZivanja i proucavanja slika i modela organa voc¢aka radi
upoznavanja s njihovom gradom, poloZajem i ulogom. Tijekom samostalnog rada ucenik istrazuje i crta dijelove biljaka i
prepoznaje njihovu ulogu u zivotu vocke. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u
specijaliziranim u¢ionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu
sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti ucenika te ih potice na primjenu naucenih znanja i

vjesStina.

Nastavne cjeline/teme

Vegetativni organi vocaka i njihova uloga
Korijen

Stablo

List

Vegetativni pupovi i izboji

Generativni organi vocaka i njihova uloga
Cvijet

Plod

Sjeme

Generativni pupovi



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9414
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9415

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, posStujuci relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak : Izraditi poster s vegetativnim i generativnim organima te njihovom ulogom.

Potrebno je na crtezu oznaciti vegetativne i generativne organe vocke te objasniti ulogu svakog organa.

Elementi vrednovanja: prepoznavanje organa vocke, razvrstavanje organa vocke u vegetativne i generativne, uloga organa
vocke.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Ucenicima s poteSko¢ama potrebno je dati produljeno vrijeme za obavljanje zadatka. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja
treba voditi brigu o tome da ucenici s potesko¢ama izlazu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj
nacin svaki ucenik moze pokazati svoje jace strane, a ostali ucenici mogu uciti i raditi s u¢enicima razlic¢itih sposobnosti.
Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruZzju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom
kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i
oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje koriste¢i se kvalitetnim,
konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja
daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik
umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja. Darovitim ucenicima treba omoguc¢iti obogacivanje teme, a
sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom.

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Morfologija i razvojni ciklus vinove loze, 1 CSVET bod

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Izdvojiti vegetativne organe vinove loze Izdvojiti vegetativne organe

Razlikovati generativne organe vinove loze Prepoznati generativne organe

Objasniti ulogu vegetativnih organa vinove loze Opisati ulogu vegetativnih organa

Analizirati ulogu generativnih organa vinove loze Objasniti ulogu generativnih organa

Razlikovati zivotni i godis$nji ciklus razvoja vinove loze Istaknuti razliku izmedu zZivotnog i godiSnjeg ciklusa razvoja
Objasniti faze Zivotnog ciklusa razvoja vinove loze Navesti faze Zivotnog ciklusa razvoja

Identificirati faze razvoja vinove loze u jednoj vegetaciji Interpretirati obiljeZja svake fenofaze vinove loze

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je heuristicka nastava. Nastavnik upoznaje ucenike s vanjskim izgledom vinove loze, podjelom
organa na vegetativne i generativne, ulogom i znaCenjem vegetativnih organa te ulogom i znacenjem generativnih organa.
Nakon toga heuristickim pristupom potice ucenike na individualne aktivnosti istrazivanja otkrivanja, prouc¢avanja slika i
modela organa vinove loze, gradom, poloZajem i ulogom. Tijekom samostalnog rada ucenik istrazuje i crta dijelove biljaka i
prepoznaje njihovu ulogu u Zivotu vinove loze. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u
specijaliziranim ucionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu
sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti ucenika te ih potice na primjenu naucenih znanja i
vjestina.

Vegetativni organi vinove loze i njihova uloga
Korijen

Stablo s krakovima i ograncima

Mladica - rozgva

List

Generativni organi vinove loze i njihova uloga
Cvijet

Cvat

Bobica

Grozd

Sjemenka

Vitica

Pupovi

Razvojni ciklusi vinove loze

Veliki ili zivotni ciklus razvoja

Mali ili godiSnji ciklus razvoja

Nastavne cjeline/teme




Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Zadatak:
Na crtezu vinove loze oznaciti:
- vegetativne organe vinove loze
- generativne organe vinove loze
- objasniti ulogu svakog organa.
Elementi vrednovanja: prepoznavanje organa vinove loze, razvrstavanje organa vinove loze, uloga organa vinove loze
Tablica vrednovanja:
Razumije i povezuje uloge Djelomi¢no razumije i povezuje uloge organa Ne razumije uloge organa
organa

Vegetativni organi

korijen

Stablo s krakovima

rozgva

list

Generativni organi

cvijet

cvat

plod

sjemenka

vitica

Ishodi ucenja provjeravaju se usmeno i/ili pisano i/ili vjezbom i/ili problemskim zadatkom i/ili projektnim zadatkom.
Primjeri zadataka za provjeru:

1. Nabrojiti vegetativne organe vinove loze.

2. Navesti podjelu i ulogu generativnih organa vinove loze.
3. Objasniti ulogu vegetativnih organa vinove loze.

4. Navesti fenofaze.

Ucenici dobivaju zadatak da istraze izgled vinove loze u vinogradu tijekom dvaju tjedana i procijene fazu razvoja. Potrebno je
uocene promjene evidentirati, navesti promjene koje ¢e uslijediti nakon uocene faze razvoja i prezentirati ostalim ucenicima.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Ucenicima s potesko¢ama potrebno je dati viSe vremena za obavljanje zadatka. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba
voditi brigu o tome da ucenici s poteSko¢ama izlazu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin
svaki ucenik moze pokazati svoje jace strane, a ostali u¢enici mogu uciti i raditi s u¢enicima razlic¢itih sposobnosti. Takve su
situacije moguce i u stvarnom radnom okruzju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za
svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici
vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i
poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja uc¢enika, jacanja samopouzdanja te omogucéavanja daljnjeg napretka.
Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika
odradi dio uvjeta za postizanje ishoda uc¢enja. Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje teme, a sve u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom.

PLANIRANJE I ORGANIZACIJA POSLOVA U VOCARKO], VINOGRADARSKOJ I VINARSKO]

NAZIV MODULA PROIZVODN]I
Sifra modula
Kvalifikacije nastavnika https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9416
koji sudjeluju u realizaciji |https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9458
modula https: //hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9417

3 CSVET boda

. Planiranje i organiziranje vocarske proizvodnje (1 CSVET bod)

(Dl v e (st Planiranje i organiziranje vinogradarske proizvodnje (1 CSVET bod)

Planiranje i organiziranje vinarske proizvodnje (1 CSVET bod)

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti

Nacini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika/polaznika

ucenja (od - do, postotak) 30 - 40 % 30 - 35 % 20-30 %



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9416
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9458
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9417

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula ucenike pripremiti za samostalno planiranje i organiziranje vocéarske,
vinogradarske i vinarske proizvodnje.

Kljucni pojmovi

resursi, sortiment, podizanje nasada, uzorkovanje, analiza tla, vinski podrum, strojevi za
preradu grozda

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenjivo)

osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.5.3. Razvija osobne potencijale.

osr C.5.3. Ponasa se drustveno odgovorno.

pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesSenja.

pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do provedbe.

uku A.4/5.1. 1. Upravljanje informacijama - ucenik samostalno trazi nove informacije iz
razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju
problema.

uku A.4/5.4. 4. Kriticko misljenje - u¢enik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.
uku B.4/5.1. 1. Planiranje - u¢enik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup
ucenju te planira ucenje.

uku C.4/5.3. 3. Interes - ucenik pokazuje interes za razli¢ita podrucja, preuzima odgovornost
za svoje ucenje i ustrajava u ucenju.

uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima - ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima,
uspjesno suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

ikt A.5.1. Ucenik analiti¢ki odlucuje o odabiru odgovarajuce digitalne tehnologije.

ikt C.5.2. Ucenik samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija u digitalnom okruzju.
ikt C.5.4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

odr B.5.1. Kriticki promislja o utjecaju naseg djelovanja na Zemlju i covjeCanstvo.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u
specijaliziranim u¢ionicama i stvarnim (realnim) uvjetima kod poslodavca i u regionalnim
centrima kompetentnosti. Preporucuje se teorijska znanja primijeniti u stvarnim (realnim) i
zamisljenim (simuliranim) situacijama provodenjem nacela zastite na radu i uporabom
osobnih zastitnih sredstava u obavljanju poslova.

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruzje za ucenje potrebni
za realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9416
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9458
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9417

Ishode ucenja koji se stje¢u prakti¢nim radom u specijaliziranim u¢ionicama te uenjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za uc¢enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca. Zastitna odjeca, obuca i oprema.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

Planiranje i organiziranje vocarske proizvodnje, 1 CSVET bod

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

analizirati potrebne resurse u vocarskoj proizvodnji

istraziti na internetu uvjete potrebne za voc¢arsku
proizvodnju

samostalno planirati prikladan sortiment prema potrebama

trzista

navesti potreban sortiment za svoje podrucje

planiranje podizanja nasada

nacrtati nasad u mjerilu, odrediti razmake, broj redova i
broj sadnica

odrediti prikladnost terena na osnovu analize tla

objasniti vaznost analize tla pri podizanju visegodiSnjih
nasada

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je projektna nastava. Nastavnik ée upoznati u€enike s potrebnim resursima u voéarskoj
proizvodnji, prikladnim sortimentom, planiranjem podizanja nasada te s metodama uzorkovanja tla za poljoprivrednu
proizvodnju, a demonstrirat ¢e uzorkovanje tla. Projektnim ¢e zadatcima ucenici na temelju zadanih parametara (veli¢ina
parcele, razmak izmedu redova, razmak u redu, nagib terena, kemijski sastav tla...) planirati podizanje nasada, skicirati
nasade, uzorkovanje tla. Tijekom samostalnog rada ucenici ¢e produbljivati znanja o potrebnim resursima, planiranju
nasada, sortimentu u vocarskoj proizvodnji prema literaturi i izvorima po nastavnikovoj preporuci. Nakon provedenog
vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim uc¢ionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti
i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava
aktivnosti ucenika te ih poti¢e na primjenu naucenih znanja i vjestina.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9416
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9458
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9417

Resursi za vocarsku proizvodnju

Planiranje sortimenta

Planiranje podizanja nasada

Uredenje terena

Analiza tla

Obiljezavanje putova, parcela, redova, sadnih mjesta

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogudéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, posStujuci relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak: Napraviti plan podizanja vo¢njaka za povrsinu od 1 ha.

Na nacrtu buducéeg voénjaka oznaciti rubove parcele, razmak izmedu redova i u redu, oznaciti sporedne i glavne putove,
odrediti sortiment te navesti redoslijed izvodenja radnih zahvata.

Elementi vrednovanja: posStovanje zadanih parametara, elementi vo¢njaka, sortiment, radni zahvati.

Ishodi ucenja provjeravaju se usmeno i/ili pisano, vjezbom, problemskim zadatkom i/ili projektnim zadatkom.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Ucenicima s poteSko¢ama potrebno je dati viSe vremena za obavljanje zadatka. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba
voditi brigu o tome da ucenici s poteSko¢ama izlazu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin
svaki ucenik moZze pokazati svoje jace strane, a ostali u¢enici mogu uciti i raditi s u€enicima razli¢itih sposobnosti. Takve su
situacije moguce i u stvarnom radnom okruZzju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za
svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici
vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i
poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka.
Nastavnik e procijeniti koja je razina pedagoSke potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto uc¢enika
odradi dio uvjeta za postizanje ishoda uc¢enja. Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje teme, a sve u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom.

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Planiranje i organiziranje vinogradarske proizvodnje, 1 CSVET bod

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Analizirati potrebne resurse u vinogradarskoj proizvodnji

Analizirati potrebne resurse u vinogradarskoj proizvodnji .
uz primjere

Planirati prikladan sortiment za vinogradarsku proizvodnju PredloZiti sortiment za uzgoj u svojem podneblju
Samostalno isplanirati podizanje nasada uz nacrt nasada u

Samostalno isplanirati podizanje nasada mjerilu, odredenim razmacima, brojem redova i brojem
sadnica

Odrediti prikladnost terena na osnovi analize tla uz plan

Odrediti prikladnost terena na osnovu analize tla . . . . .
pripreme tla i gnojidbe na osnovi analize tla

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je projektna nastava. U projektnim ¢e zadatcima ucenici na temelju zadanih parametara
(veli¢ina parcele, razmak izmedu redova, razmak u redu, nagib terena, kemijski sastav tla...) planirati podizanje nasada,
skicirati nasade i uzorkovati tla, produbljivati znanja o potrebnim resursima, planiranju nasada, sortimentu u voc¢arskoj
proizvodnji prema literaturi i izvorima po nastavnikovoj preporuci. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja
ucenici ¢e u specijaliziranim u¢ionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne
procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti u¢enika te ih potice na primjenu
naucenih znanja i vjestina.

Resursi za vinogradarsku proizvodnju

Planiranje sortimenta

Planiranje podizanja nasada

Uredenje terena

Analiza tla

Obiljezavanje putova, parcela, redova, sadnih mjesta

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogudéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruZja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:




Napraviti plan podizanja vinograda za povrsinu od 1 ha. Na nacrtu buduéeg vinograda oznaciti rubove parcele, razmak
izmedu redova i u redu, oznaciti sporedne i glavne putove.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U planiranju rada u skupinama treba kreirati heterogenu skupinu u kojoj ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama mogu imati potporu ostalih ucenika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s
poteskoc¢ama izlazu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki uc¢enik moze pokazati svoje
jace strane, a ostali u¢enici mogu uciti i raditi s u€enicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom
radnom okruZju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba
naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje koristec¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim
informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti
koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto uc¢enika odradi dio uvjeta za
postizanje ishoda ucenja.

Darovitim ucenicima treba omoguciti prosirivanje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom.
Vrednovanjem za ucenje treba prikupiti informaciju o njihovu napretku, a slozenost zadataka odrediti na temelju rezultata
formativnog vrednovanja darovitih ucenika.

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Planiranje i organiziranje vinarske proizvodnje, 1 CSVET bod

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Analizirati prikupljene podatke i potrebe s trzista
Analizirati potrebne resurse za vinarsku proizvodnju (proizvodaci, povrSine sortimenta, koli¢ina) za vinarsku
proizvodnju u regiji

Pripremiti i osposobiti strojeve za preradu grozda te

Pripremiti rum rih T0Z . . . .
ipremiti podrum za prihvat grozda provesti dezinfekciju podruma i opreme

Planirati berbu groZzda Procijeniti koli¢inu grozda i isplanirati daljnju preradu

Odabrati strojeve za preradu grozda, masulja i mosta i

Odabrati strojeve za preradu grozda, masulja i mosta . ; Y
drugo potrebno za pripremu i preradu grozda

IzraCunati potreban kapacitet posuda i podruma za prihvat

Pripremiti podrum za prihvat i njegu vina vina

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je projektna nastava. Nastavnik ¢e upoznati u¢enike s potrebnim resursima u vinarskoj
proizvodnji, pripremi podruma i strojeva, planiranju kapaciteta podruma i posuda. U projektnim ¢e zadatcima ucenici na
temelju zadanih parametara (koli¢ina uroda grozda...) planirati pripremu podruma, strojeva i opreme za proizvodnju vina,
produbljivati znanja o potrebnim resursima, planiranju vinarske proizvodnje kroz zadanu literaturu, izvorima po
nastavnikovoj preporuci i suradnjom s proizvodacima vina. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici
¢e u specijaliziranim u¢ionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u
skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti u¢enika te ih potice na primjenu naucenih
znanja i vjestina.

Resursi za vinarsku proizvodnju
Planiranje vinarske proizvodnje
Nastavne cjeline/teme |Priprema podruma

Priprema strojeva

Planiranje prijema i prerade grozda

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogudih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuci relevantne propise te
specifi¢nosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

Na temelju uroda od 10 tona groZda na svojem OPG-u napraviti plan vinarske proizvodnje.

Izracunati potrebne kapacitete podrumskog prostora i posuda za preradu i vrenje.

Napraviti plan i raspored strojeva i opreme za prihvat i preradu groZda, masulja i mosta do kona¢nog proizvoda.

Elementi vrednovanja: izracun kapaciteta podruma i posuda, plan i raspored strojeva i opreme.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U planiranju rada u skupinama treba kreirati heterogenu skupinu u kojoj u€enici s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama mogu imati potporu ostalih ucenika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s
poteskoc¢ama izlaZu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nac¢in svaki u¢enik moZe pokazati svoje
jace strane, a ostali uc¢enici mogu uciti i raditi s u€enicima razlic¢itih sposobnosti.




Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruzju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom
kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i
oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje koriste(i se kvalitetnim,
konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja
daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik
umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim u¢enicima treba omoguciti prosirivanje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom.
Vrednovanjem za ucenje treba prikupiti informaciju o njihovu napretku, a slozenost zadataka odrediti na temelju rezultata
formativnog vrednovanja darovitih ucenika.

NAZIV MODULA

RAZMNOZAVANJE VOCAKA 1 VINOVE LOZE

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika

Koii sudieluiu u https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9418
) . ] ) https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9419
realizaciji modula
4. CSVET boda

Obujam modula (CSVET)

Proizvodnja sadnog materijala u vocarstvu (2 CSVET boda)
Proizvodnja cjepova (2 CSVET boda)

Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od - do,
postotak)

Samostalne aktivnosti
ucenika/polaznika

Vodeni proces ucenja i
poucavanja

Oblici ucenja temeljenog na
radu

10-30% 60 - 65 % 20-30%

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula u¢enicima omoguciti stjecanje znanja o na¢inima razmnoZavanja vo¢aka i vinove
loze te stjecanje vjesStina potrebnih za izvodenje generativnog i vegetativnog razmnoZzavanja
vocaka i vinove loze.

Kljucni pojmovi

razmnozavanje vo¢aka, razmnozavanje vinove loze, generativno razmnozavanje, vegetativno
razmnozavanje

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.5.3. Razvija osobne potencijale.

pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesSenja.

pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do provedbe.

uku A.4/5.1. 1. Upravljanje informacijama - u¢enik samostalno traZi nove informacije iz
razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje i uspje$no primjenjuje pri rjeSavanju problema.
uku A.4/5.4. 4. Kriticko misljenje - ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

uku B.4/5.1. 1. Planiranje - u¢enik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup uc¢enju
te planira ucenje.

uku C.4/5.3. 3. Interes - ucenik pokazuje interes za razli¢ita podrucja, preuzima odgovornost za
svoje ucenje i ustrajava u ucenju.

uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima - ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjeSno
suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

ikt A.5.1. Ucenik analiti¢ki odlucuje o odabiru odgovarajuce digitalne tehnologije.

ikt C.5.2. U¢enik samostalno provodi sloZeno pretraZivanje informacija u digitalnom okruzju.
ikt C.5.4. U¢enik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

odr A.5.1. Kriticki promislja o povezanosti vlastitog nacina Zivota s utjecajem na okolis i ljude.
odr B.5.1. Kriti¢ki promislja o utjecaju nasSeg djelovanja na Zemlju i ¢ovjecanstvo.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu provodit e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u specijaliziranim
ucionicama i stvarnim (realnim) uvjetima kod poslodavca i u regionalnim centrima
kompetentnosti. Preporucuje se teorijska znanja primijeniti u stvarnim (realnim) i zamisljenim
(simuliranim) situacijama provodenjem nacela zaStite na radu i uporabom osobnih zastitnih
sredstava u obavljanju poslova.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzje za ucenje
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9418
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9419

Ishode ucenja koji se stjeCu prakticnim radom u specijaliziranim u¢ionicama te u¢enjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca. Zastitna odjeca, obuca i oprema.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9418
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9419

Skup ishoda ucenja iz

. Proizvodnja sadnog materijala u voéarstvu, 2 CSVET boda
SK-a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Provoditi razmnoZavanje u vocarskoj proizvodnji; tumacenje

Provoditi razmnozavanje u vocarskoj proizvodnji o v . ) . . .
nacina razmnozavanja u voéarskoj proizvodnji

Razlikovati vegetativne i generativne nacine razmnoZzavanje uz

Razlikovati vegetativne i generativne naCine razmnozavanje “ .
tumacenje grade i uloge

Provesti cijepljenje u svrhu proizvodnje sadnica Protumaciti postupke dvaju nacina cijepljenja voénog sadnog

materijala
Rasclaniti postupke proizvodnje sadnog materijala Izdvojiti postupke u proizvodnji sadnog materijala
Klasirati proizvedeni sadni materijal Razvrstati sadni materijal po klasama

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi su heuristicka nastava. Tijekom vodene rasprave ucenici uocavaju elemente voéne sadnice,
glavne nacine cijepljenja u rasadniku pri proizvodnji vo¢nih sadnica, vaznost kontroliranih uvjeta i ekoloskih sorti kod
proizvodnje vo¢nih sadnica te demonstriraju nacine cijepljenja i okuliranja. Ucenik s pomoc¢u prakti¢nog rada u rasadniku ili
simuliranih uvjeta u rasadniku uvjezbava razli¢ite nacine cijepljenja kod razlicitih vo¢nih vrsta dok ne stekne kompetencije
za samostalni rad. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim uc¢ionicama i/ili
regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada.
Mentor organizira i usmjerava aktivnosti ucenika te ih potice na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Razmnozavanje voéaka

Podloge u vocarstvu

Generativno razmnoZavanje

Vegetativno razmnoZavanje

Cijepljenje

Proizvodnja sadnog materijala u vocarstvu

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Zadatak:

- pokaznim radom objasniti postupak cijepljenja okuliranjem kosti¢avih vo¢nih vrsta

- pokaznim radom pojasniti postupak cijepljenja na spoj jabucastih vo¢nih vrsta

- pokaznim radom prikazati postupak cijepljenja na raskol kod lupinastih voénih vrsta

- prikazati postupak razmnoZavanja reznicama kod grmolikog voca.
Uz tumacenje nacina razmnozavanja vo¢aka i nac¢ine dobivanja podloga u voc¢arstvu te postupanja u proizvodnji sadnog
materijala.
Elementi vrednovanja: odabir podloge i plemke, priprema podloge i plemke za cijepljenje, izvedba cijepljenja, tehnika
cijepljenja (tehnika okuliranja, tehnika cijepljenja na prosti spoj, tehnika cijepljenja na raskol), izbor reznica za
razmnozavanje.

Prilagodba iskustava uc¢enja za uc¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buducdi da se u ovom skupu ishoda ucenja najceS¢e primjenjuje heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucCenicima s poteskocama treba posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme te je pozeljno u pomo¢ ukljuciti i ostale ucenike, a
posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s potesko¢ama izlazu na
kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nac¢in svaki u¢enik moZe pokazati svoje jace strane, a ostali
ucenici mogu uciti i raditi s u¢enicima razli¢itih sposobnosti, Sto se i dogada u stvarnom radnom okruZzju. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje
koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim u¢enicima treba omoguciti prosirivanje teme te ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu
s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka. SloZenost zadataka odreduje se na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih uéenika.




Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Proizvodnja cjepova, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Provoditi razmnozavanje u vinogradarskoj proizvodnji uz

Provoditi razmnozavanje u vinogradarskoj proizvodnji “ .
tumacenje

. . . . . . v : Protumaciti vegetativne i generativne nacine
Razlikovati vegetativne i generativne nafine razmnoZavanja

razmnozavanja
Provesti cijepljenje u svrhu proizvodnje cjepova Pokazati cijepljenje engleskim spojem s jezickom
Povezati postupke proizvodnje cjepova Izdvojiti postupke u proizvodnji cjepova
Klasirati proizvedene cjepove Razvrstati sadni materijal po klasama

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je heuristi¢ka nastava. Tijekom vodene rasprave ucenici otkrivaju nac¢ine razmnozavanja,
prednosti cijepljenja, elemente loznog cijepa, glavne nacine cijepljenja u rasadniku pri proizvodnji loznih cjepova, vaznost
parafiniranja, vaznost i pripremu hladnjace, stratifikale, prporista u proizvodnji loznih cjepova te demonstriraju nacine
cijepljenja - omega spoj i engleski spoj na jezicak i parafiniranje. Ucenici tijekom prakti¢nog rada u rasadniku ili simuliranim
uvjetima u rasadniku uvjezbavaju razli¢ite nacine cijepljenja i parafiniranja loznih cjepova dok ne steknu kompetencije za
samostalni rad. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim u¢ionicama i/ili
regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada.
Mentor organizira i usmjerava aktivnosti ucenika te ih potice na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Nacdini razmnoZzavanja u vinogradarstvu

Generativno razmnoZavanje

Nastavne cjeline/teme |Vegetativno razmnozavanje

Cijepljenje

Postupak proizvodnje sadnog materijala u vinogradarstvu

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Zadatak:

- pokaznim radom objasniti cijepljenje engleskim spojem s jezickom

- pokaznim radom objasniti omega cijepljenje

- nakon cijepljenja primijeniti parafiniranje

- pripremiti stratifikalu za prihvat cjepova i stratificiranje.
Uz tumacenje nacina razmnozavanja vinove loze, nacina cijepljenja u proizvodnji loznih cjepova, kao i znacenja vegetativnog
nacina razmnozavanja vinove loze opisati cijepljenje vinove loze u ruci, engleskim spojem s jezickom te navodenje
optimalnih uvjeta u stratifikali i prpori$tu za proizvodnju loznih cjepova.
Elementi vrednovanja: odabir podloge i plemke, priprema podloge i plemke za cijepljenje, izvedba cijepljenja, tehnike
cijepljenja (engleskim spojem s jezickom, tehnika cijepljenja omega spojem) tehnika parafiniranja.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buducdi da se u ovom skupu ishoda ucenja najceS¢e primjenjuje heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s poteSko¢ama treba posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme te je poZeljno u pomoc¢ ukljuciti i ostale ucenike, a
posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s potesko¢ama izlazu na
kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki uenik moze pokazati svoje jaCe strane, a ostali
ucenici mogu uciti i raditi s u¢enicima razli¢itih sposobnosti, Sto se i dogada u stvarnom radnom okruzju. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje
koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uc¢eniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja. Darovitim u¢enicima
treba omoguciti proSirivanje teme te ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka. SloZenost zadataka odreduje se na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih ucenika.

NAZIV MODULA PODIZANJE VISEGODISNJIH NASADA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9422
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14190
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Obujam modula (CSVET)

4 CSVET boda
Podizanje vo¢njaka (2 CSVET boda)
Podizanje vinograda (2 CSVET boda)

Nacini stjecanja ishoda

ucenja (od - do,
postotak)

Samostalne aktivnosti
ucenika/polaznika

Vodeni proces ucenja i
poucavanja

Oblici ucenja temeljenog na
radu

10-30% 60 - 65 % 20-30%

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula da polaznici steknu kompetencije za podizanje viSegodisnjih nasada, planiraju
potrebne operacije pri podizanju nasada, planiraju potrebne strojeve i alate koji se
upotrebljavaju pri sadnji vo¢aka i vinove loze te da steknu vjeStine sadnje.

Kljucni pojmovi

podizanje visSegodisnjih nasada, sadnja, strojevi i alati

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.5.3. Razvija osobne potencijale.

pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.

pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do provedbe.

uku A.4/5.1. 1. Upravljanje informacijama - ucenik samostalno traZi nove informacije iz
razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje i uspjes$no primjenjuje pri rjeSavanju problema.
uku A.4/5.4. 4. Kriticko miSljenje - uc¢enik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

uku B.4/5.1. 1. Planiranje - ucenik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te
planira ucenje.

uku C.4/5.3. 3. Interes - ucenik pokazuje interes za razli¢ita podrucja, preuzima odgovornost za
svoje ucenje i ustrajava u ucenju.

uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima - ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno
suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

ikt A.5.1. Ucenik analiticki odlucuje o odabiru odgovarajuce digitalne tehnologije.

ikt C.5.2. U¢enik samostalno provodi sloZeno pretraZivanje informacija u digitalnom okruzju.
ikt C.5.4. U¢enik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

odr A.5.1. Kriticki promislja o povezanosti vlastitog nacina zZivota s utjecajem na okolis i ljude.
odr B.5.1. Kriticki promislja o utjecaju naSeg djelovanja na Zemlju i covjecanstvo.

odr B.5.2. Smislja i koristi se inovativnim i kreativnim oblicima djelovanja radi odrZivosti.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvarit ¢e se u stvarnim ili simuliranim uvjetima povrsina za
podizanje vo¢njaka ili vinograda uz uporabu strojeva i alata za pripremu povrsine za sadnju,
izvodenje sadnje i postavljanje armature u voénjacima i vinogradima. Ucenici ¢e uvjeZbavati
planiranje nasada sa svim parametrima, pripremati sadnju, obaviti predradnje za sadnju,
provoditi sadnju.

Specifi¢ni materijalni

uvjeti i okruzje za ucenje

potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /9422
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Ishode ucenja koji se stjeCu prakticnim radom u specijaliziranim u¢ionicama te u¢enjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u€enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Zastitna odjeca, obuca i oprema. Povrsine za podizanje vo¢njaka i vinograda.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam |Podizanje vo¢njaka, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Planirati obradu tla za podizanje vo¢njaka

Planirati obradu tla za podizanje vo¢njaka uz tumacenje koraka
koji se provode

Analizirati potrebe za gnojidbom prema preporukama

dobivenim analizom tla

PredloZiti potrebna gnojiva pri pripremi tla za podizanje voénjaka

Isplanirati parcelu, redove i sadna mjesta za vocke

Skicirati vo¢njak sa svim sastavnicama

Pripremiti sadna mjesta za vocke

Opisati pripremu sadnog mjesta

Provesti sadnju vo¢aka prema pravilima struke

Prezentirati sadnju vo¢aka prema pravilima struke

Odrediti armaturu u vo¢njaku

Navesti potrebnu armaturu u voé¢njaku
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Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je projektna nastava. Nastavnik upoznaje ucenike s postupcima pripreme za podizanje vo¢njaka,
planiranjem parcela i izvodenjem sadnje voc¢aka. Projektnim zadatkom izrade plana podizanja voénjaka ucenici samostalno
analiziraju veé formirane vo¢njake, prave plan i nacrt novog voénjaka i navode korake pri njegovom formiranju. Nakon
provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim uc¢ionicama i/ili regionalnim centrima
kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i
usmjerava aktivnosti uc¢enika te ih potic¢e na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Podizanje vo¢njaka

Agrotehnicki zahvati pri podizanju vo¢njaka
Planiranje povrsine za podizanje vo¢njaka
Planiranje parcela, putova, redova i sadnih mjesta
Nastavne cjeline/teme Sadnja vocéaka

Priprema sadnih mjesta

Priprema sadnica

Sadnja

Armatura u vo¢njaku

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razlicitih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, postujuci relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

Izraditi plan i nacrt buduéeg vo¢njaka jabuka, uzgojnog oblika vretenasti grm, na povrsini 1 ha prema zadanim parametrima
i agroekoloskim uvjetima, navesti zahvate u pripremi tla i postupak sadnje.

Elementi vrednovanja: elementi vo¢njaka (razmak izmedu redova, razmak u redu, sadna mjesta, glavni i sporedni putovi),
rasporedenost elemenata, urednost i preglednost, ekspozicija, odabir zahvata za pripremu tla za podizanje vo¢njaka, izracun
potrebnog broja stupova i Zice.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce primjenjuje projektna nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s potesko¢ama treba posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme te je pozeljno u pomoc¢ ukljuciti i ostale ucenike, a
posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s poteSko¢ama izlazu na
kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nac¢in svaki u¢enik moze pokazati svoje jace strane, a ostali
ucenici mogu uciti i raditi s u¢enicima razli¢itih sposobnosti, Sto se i dogada u stvarnom radnom okruzju. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje
koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uc¢eniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim ucenicima treba omoguciti prosirivanje teme te ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu
s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka. SloZenost zadataka odreduje se na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih ucenika.

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Podizanje vinograda, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Planirati obradu tla za podizanje vinograda uz tumacenje

Planirati obradu tla za podizanje vinograda redoslijeda zahvata pri pripremi tla za podizanje vo¢njaka

Analizirati potrebe za gnojidbom prema preporukama Izracunati potrebne koliCine gnojiva prema preporukama
dobivenim analizom tla dobivenima analizom tla

Skicirati vinograd sa smjerom redova, razmakom izmedu

Isplanirati parcelu, redove i sadna mjesta za vinovu lozu .
redovaiuredu

Pripremiti sadna mjesta za vinovu lozu Pripremiti sadna mjesta za vinovu lozu uz tumacenje
Provesti sadnju cjepova prema pravilima struke Prezentirati sadnju cjepova prema pravilima struke
Odrediti armaturu u vinogradu Odrediti armaturu u vinogradu uz tumacenje

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je projektna nastava. Nastavnik upoznaje ucenike s postupcima pripreme za podizanje
vinograda, planiranjem parcela i izvodenjem sadnje cjepova. Projektnim zadatkom izrade plana podizanja vinograda ucenici
samostalno analiziraju ve¢ formirane nasade, prave plan i nacrt novog vinograda i navode korake pri njegovom formiranju.




Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim u¢ionicama i/ili regionalnim centrima
kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i
usmjerava aktivnosti uc¢enika te ih poti¢e na primjenu nauéenih znanja i vjestina.

Podizanje vinograda

Agrotehnicki zahvati pri podizanju vinograda
Planiranje povrsine za podizanje vinograda
Planiranje parcela, putova, redova i sadnih mjesta
Sadnja cjepova

Priprema sadnih mjesta

Priprema cjepova

Sadnja

Armatura u vinogradu

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

Izraditi plan i nacrt buduceg vinograda od 1 ha prema zadanim parametrima i agroekoloskim uvjetima, navesti zahvate u
pripremi tla i postupak sadnje.

Elementi vrednovanja: elementi vinograda (razmak izmedu redova, razmak u redu, sadna mjesta, glavni i sporedni putovi),
rasporedenost elemenata, urednost i preglednost, ekspozicija, odabir zahvata za pripremu tla za podizanje vinograda.

U nasadu je potrebno postaviti armaturu te izra¢unati potrebnu koli¢inu betonskih stupova i Zice ako uzgojni oblik zahtijeva
tri reda Zice, s time da su u dva reda dvostruke Zice za provlacenje mladica.

Elementi vrednovanja: odabrana armatura, koli¢ina stupova, koliina Zice.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesée primjenjuje projektna nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s poteSko¢ama treba posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme te je pozeljno u pomo¢ ukljuciti i ostale ucenike, a
posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s potesko¢ama izlazu na
kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki u¢enik moze pokazati svoje jace strane, a ostali
ucenici mogu uciti i raditi s u¢enicima razlic¢itih sposobnosti, Sto se i dogada u stvarnom radnom okruzju. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje
koristedi se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uc¢eniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim u€enicima treba omoguciti prosirivanje teme te ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu
s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka. SloZenost zadataka odreduje se na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih u¢enika.

NAZIV MODULA SISTEMATIKA U VOCARSTVU I VINOGRADARSTVU

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9413
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3 CSVET boda
Voéne vrste i sorte (2 CSVET boda)
Podjela sorata vinove loze (1 CSVET bod)

Obujam modula (CSVET)

Nadéini stjecanja ishoda Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
uéenja (od - do, poucavanja radu ucenika/polaznika
postotak) 40-50% 20-35% 20-30%
Status modula .

obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj je modula da ucenik stekne znanja o klasifikaciji vrsta i sorata vo¢aka i vinove loze, razlikuje

Cilj (opis) modula p . e : Y
i (opis) vocne vrste i sorte te upozna razlicite vinske i stolne sorte grozda.

Kljucni pojmovi vrste voca, sorte voca, sorte vinove loze

osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.
osr A.5.3. Razvija osobne potencijale.
pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.

Povezanost modula s
medupredmetnim
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temama (ako je pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do provedbe.

primjenjivo) uku A.4/5.1. 1. Upravljanje informacijama - u¢enik samostalno traZi nove informacije iz
razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje i uspjes$no primjenjuje pri rjeSavanju problema.
uku B.4/5.1. 1. Planiranje - ucenik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju
te planira ucenje.

uku C.4/5.3. 3. Interes - ucenik pokazuje interes za razlicita podrucja, preuzima odgovornost za
svoje ucenje i ustrajava u uc¢enju.

uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima - ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno
suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

ikt A.5.1. Ucenik analiticki odlucuje o odabiru odgovarajuce digitalne tehnologije.

ikt C.5.2. Uc¢enik samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija u digitalnom okruzju.

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u specijaliziranim
ucionicama i stvarnim (realnim) uvjetima kod poslodavca i u regionalnim centrima
kompetentnosti. Preporucuje se teorijska znanja primijeniti u stvarnim (realnim) i zamisljenim
(simuliranim) situacijama provodenjem nacela zaStite na radu i uporabom osobnih zastitnih
sredstava u obavljanju poslova.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9413
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Ishode ucenja koji se stjecu prakticnim radom u specijaliziranim u¢ionicama te ucenjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

OKkruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u€enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi uCenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Zastitna odjeca, obuca i oprema.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzje za ucenje
potrebni za realizaciju
modula

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam |Voéne vrste i sorte, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Nabrojiti vo¢ne vrste Nabrojiti vo¢ne vrste uz navodenje karakteristika

Objasniti uvjete za uzgoj jabuke, kruske i dunje u svojoj regiji Objasniti povoljne uvjete za uzgoj pojedinih vrsta voc¢a

Razlikovati sorte jezgricavog voca Razlikovati vodece sorte jezgricavog voca
Analizirati uvjete za uzgoj kosticavog voca u svojoj regiji Interpretirati potrebne uvjete za uzgoj kosticavog voca
Razlikovati sorte kosti¢avog voca Razlikovati vodece sorte kosti¢avog voca

Analizirati povoljne uvjete za uzgoj lupinastog vo¢a uz

Analizirati uvjete za uzgoj lupinastog voca . .
) §0) fup 8 tumacenje

Razlikovati sorte lupinastog voca Izdvojiti vodece sorte lupinastog voca

Analizirati potrebne uvjete za uzgoj grmolikog voc¢a uz

Analizirati uvjete za uzgoj grmolikog voca . .
J 80) 8 8 tumacenje

Razlikovati sorte grmolikog voca i jagoda Razlikovati vodece sorte grmolikog voca i jagoda

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je heuristicka nastava. Nastavnik iznosi klju¢ne pojmove vezane za podjelu voca na vrste i
sortiment pojedinih vo¢nih vrsta te upucuje ucenike u dostupne podatke i daje smjernice za bolje upoznavanje sorti i njihov
odabir za odredeno uzgojno podrucje. Nakon dobivenih informacija o klju¢nim pojmovima ucenici samostalno istrazuju
kriterije podjele sorti, njihova svojstvai rasirenost u pojedinim podrucjima, iznose zakljucke, a nastavnik daje povratnu
informaciju.

Ucenici ¢e samostalno napraviti prezentaciju o najzastupljenijim vo¢nim vrstama i vode¢im sortama te o njihovim svojstvima
u njihovom uzgojnom podrucdju. Uéenici ¢e izraditi mapu sa slikama i opisima i prikupiti uzorke plodova sorti vo¢aka. Nakon
provedenog vodenog procesa ucenja i pouc¢avanja ucenici ¢e u specijaliziranim uc¢ionicama i/ili regionalnim centrima
kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i
usmjerava aktivnosti uc¢enika te ih potice na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Podjele voc¢aka

Vrste i sorte

Prakti¢na vocarska podjela

Botanicka podjela

Podjela vo¢aka ovisno o rasprostranjenosti

Nastavne
cjeline/teme
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Sorte jabucastog voca
Sorte koSti¢avog voca
Sorte lupinastog voca
Sorte grmolikog voca
Sorte juznog voca

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogudéih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak: [straZiti vodece sorte za zadanu voc¢nu vrstu.

Ucenici u skupinama dobivaju zadatak da istraze zastupljenost pojedinih vo¢nih vrsta (npr. jabuke, kruske, sljive, marelice,
visnje, lijeska, orah, jagoda) u svojem kraju i najzastupljenije sorte zadanih vrsta. Na temelju dobivenih rezultata izraduju
prezentaciju i predstavljaju je ostalim ucenicima.

Elementi vrednovanja: voéne vrste, identificiranje vodeéih sorti jabucastog, kosticavog, lupinastog, grmolikog voca.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U planiranju rada u skupinama treba kreirati heterogenu skupinu u kojoj ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama mogu imati potporu ostalih ucenika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s
poteskoc¢ama izlazu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki u¢enik moze pokazati svoje
jace strane, a ostali u¢enici mogu uciti i raditi s u¢enicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom
radnom okruzju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba
naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje koristec¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim
informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti
koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za
postizanje ishoda u¢enja. Darovitim ucenicima treba omoguditi prosirivanje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim
kurikulom. Vrednovanjem za ucenje treba prikupiti informaciju o njihovu napretku, a sloZenost zadataka odrediti na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih ucenika.

Skup ishoda ucenja

. . Podjela sorata vinove loze, 1 CSVET bod
iz SK-a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”
Objasniti pojam ampelografija i podjelu vinove loze prema o y
Jasnitl boj pelogratija 1pod] p Objasniti podrijetlo zadane sorte
podrijetlu
Razlikovati sorte prema boji, namjeni i vremenu e . L iy .
o . Klasificirati sorte prema boji, namjeni i vremenu dozrijevanja
dozrijevanja
Izdvojiti vinske sorte Izdvojiti preporucene vinske sorte i njihove karakteristike
Identificirati stolne sorte Izdvojiti stolne sorte

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je projektna nastava. Nastavnik iznosi i objasnjava klju¢ne pojmove vezane za sorte vinove loze
te upucuje ucenike u prikladnost sorte za odredenu namjenu i geografska podrudja.

Ucenici ¢e u paru tijekom projektnog zadatka istraziti najzastupljenije i preporucene sorte za odredeno podrucje, napraviti
prezentaciju o rezultatima istrazivanja za stolne i vinske sorte grozda. Tijekom samostalnog rada polaznici ¢e produbljivati
znanja o sortama u vinogorju svojega kraja. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u
specijaliziranim ucionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu
sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti ucenika te ih potice na primjenu naucenih znanja i
vjeStina.

Podrijetlo vinove loze
Nastavne Podjela sorata vinove loze
cjeline/teme Stolne sorte grozda
Vinske sorte grozda

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogudéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specifitnosti svojeg radnog okruZja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak: [straziti preporucene vinske i stolne sorte grozda za odredeno geografsko podrucje.

Ucenici podijeljeni u skupine dobivaju zadatak da istraze zastupljenost pojedinih sorti vinove loze na svojem geografskom
podrudju te da naprave prezentaciju koja ¢e sadrzavati razloge odabira i svojstva sorte.

Prilagodba iskustava u¢enja za uc¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama




Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesée primjenjuje projektna nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s potesko¢ama treba posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme te je pozZeljno u pomo¢ ukljuditi i ostale uc¢enike, a
posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s poteSko¢ama izlazu na
kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki ucenik moze pokazati svoje jace strane, a ostali
ucenici mogu uciti i raditi s u¢enicima razlicitih sposobnosti, Sto se i dogada u stvarnom radnom okruZzju.

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje
koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim u€enicima treba omoguciti prosirivanje teme te ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu
s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka. SloZenost zadataka odreduje se na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih ucenika.

3. RAZRED

NAZIV MODULA

STROJEVI I PRIKLJUCCI U VOCARSTVU I VINOGRADARSTVU

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /9420

2 CSVET boda

LRl U E (B9 50 Primjena strojeva u vocarstvu i vinogradarstvu (2 CSVET boda)
Vodeni proces ucenjai | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja radu uéenika/polaznika
ucenja (od - do, postotak)
30-40% 30-45% 20-30%
Status modula )
obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj je modula u¢enicima omoguciti stjecanje kompetencija o uporabi strojeva i alata koji se
upotrebljavaju u vocarskoj i vinogradarskoj proizvodnji te stjecanje vjeStine u rukovanju
strojevima i opremom.

Kljuéni pojmovi

strojevi, oprema, alati, uporaba strojeva, uporaba alata, rukovanje

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.5.3. Razvija osobne potencijale.

pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.

Pod A.5.2. Snalazi se s neizvjesnosc¢u i rizicima koje donosi.

pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do provedbe.

uku A.4/5.1. 1. Upravljanje informacijama - u¢enik samostalno traZi nove informacije iz
razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje i uspjes$no primjenjuje pri rjeSavanju problema.
uku A.4/5.2. 2. Primjena strategija ucenja i rjeSavanje problema - ucenik se koristi razli¢itim
strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje u ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju
problema u svim podrucjima ucenja.

uku A.4/5.4. 4. Kriticko misljenje - ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

uku B.4/5.1. 1. Planiranje — u¢enik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te
planira ucenje.

uku C.4/5.3. 3. Interes - ucenik pokazuje interes za razli¢ita podrucja, preuzima odgovornost za
svoje ucenje i ustrajava u ucenju.

uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima - ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno
suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

ikt A.5.1. U¢enik analiti¢ki odlucuje o odabiru odgovarajuce digitalne tehnologije.

ikt C.5.2. Ucenik samostalno provodi sloZeno pretraZivanje informacija u digitalnom okruZju.
ikt C.5.4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

odr A.5.1. Kriticki promislja o povezanosti vlastitog nacina zZivota s utjecajem na okolis i ljude.
odr B.5.1. Kriticki promislja o utjecaju naseg djelovanja na Zemlju i ¢ovjecanstvo.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u stvarnim ili simuliranim uvjetima vo¢njaka i
vinograda uz uporabu strojeva i opreme nuznih pri rezidbi, berbi, prorjedivanju cvjetova,
podrezivanju korijena. Ucenici ¢e uz uporabu alata i strojeva provoditi rezidbu, berbu,
prorjedivanje cvjetova i podrezivanje korijena.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzje za ucenje
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potrebni za realizaciju Ishode ucenja koji se stjecu prakti¢nim radom u specijaliziranim u¢ionicama te u¢enjem
modula temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

OkruZenje za o

stvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se prilagodavaju potrebama
ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moze obuhvacati licenciranog poslodavca, regionalni centar
kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu, specijaliziranu ucionicu ili praktikum,
kao i uc¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za uenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Zastitna odjeca, obuca i oprema.

Skup ishoda ucenja iz

. Primjena strojeva u vocarstvu i vinogradarstvu, 2 CSVET boda
SK-a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Nabrojiti strojeve i opremu prema namjeni u voc¢arskoj i

Razlikovati strojeve i opremu prema namjeni . . . ..
J P P J vinogradarskoj proizvodnji

Odabrati odgovarajudi stroj, orude i/ili uredaj za specificnu

. Izdvojiti odgovarajuéi stroj za npr. Berbu vocéa ili grozda
radnu operaciju

Provesti pripremu stroja za obavljanje odredene radne

Pripremiti stroj i/ili uredaj prema zahtjevima radne operacije .
operacije

Izracunati kapacitet prikolice za berbu zadanog voca ili

Planirati transport voca i grozda nakon berbe Y
grozda

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav ovog modula je heuristicka nastava. Nastavnik iznosi ¢injenice o strojevima i priklju¢cima koji su
potrebni za izvodenje radnih zahvata u vocarskoj i vinogradarskoj proizvodnji, uz upotrebu prezentacija te pokazivanje
strojeva, alata te uz demonstriranje njihove uporabe. Nakon toga nastavnik potice u¢enike da postupno upotrebljavaju alate,
strojeve i opremu za zadane zadatke pri izvodenju rezidbe, berbe i specificnih mjera njege u voénjaku i vinogradu uz
nastavnikov nadzor. Tijekom samostalnog rada ucenici ¢e se poticati da u vlastitoj okolini istrazuju i opisuju strojeve i
opremu Kkoja se upotrebljava u vocarskoj i vinogradarskoj proizvodnji. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i
poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim uc¢ionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca
provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti ucenika te ih
potice na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Alati i strojevi u vocarskoj i vinogradarskoj proizvodnji

Oprema u vocarskoj i vinogradarskoj proizvodnji

Uloga i primjena razlicitih strojeva i opreme u voéarskoj, vinogradarskoj i vinarskoj
proizvodnji

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Zadatak:
Potrebno je organizirati berbu vinskih sorti groZzda u vinogradu povrsine 5 ha. S obzirom na kratke rokove za berbu treba
organizirati $to ekonomic¢niji i najucinkovitiji na¢in berbe.
Ishodi u¢enja provjeravaju se usmeno, problemskim i/ili projektnim zadatkom.
Treba navesti i opisati potrebne strojeve i opremu za berbu i transport grozda:
- navesti strojeve koji su potrebni za berbu grozda
- navesti potrebnu opremu za berbu
- opisati nacin transporta grozda nakon berbe.
Elementi vrednovanja: strojevi i oprema za berbu, nacin transporta i objaSnjenje odabranog transporta.

Prilagodba iskustava uc¢enja za uc¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Ucenicima s poteSko¢ama potrebno je dati viSe vremena za obavljanje zadatka. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba
voditi brigu o tome da ucenici s poteSko¢ama izlazu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin
svaki ucenik moze pokazati svoje jace strane, a ostali u¢enici mogu uciti i raditi s u€enicima razlic¢itih sposobnosti. Takve su
situacije moguce i u stvarnom radnom okruzju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za
svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici
vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaZznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje koristeéi se kvalitetnim, konstruktivnim i
poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jatanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka.
Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika
odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja. Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje teme, a sve u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom.




NAZIV MODULA

AGROTEHNICKI ZAHVATI U VINOGRADARSTVU

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /9426
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /9427

Obujam modula (CSVET)

5 CSVET bodova
Mjere njege u vinogradu (2 CSVET boda)
Rezidba vinove loze (3 CSVET boda)

Naéini stjecanja ishoda Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
ucenja (od - do, poucavanja radu ucenika/polaznika
postotak) 10-25% 55-60 % 20-30%
Status modula obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj je modula ucenicima omoguciti stjecanje kompetencija o mjerama njege u vinogradu,
vremenu izvodenja i potrebnim zahvatima njege, procjeni potrebe za razli¢itim na¢inima
obrade tla i gnojidbom u vinogradima te stjecanje vjestine u rukovanju strojevima i alatima pri
izvodenju mjera njege u vinogradima.

Kljucni pojmovi

mjere njege, obrada tla, gnojidba, vjeStine, rukovanje strojevima, rukovanje alatima

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.5.3. Razvija osobne potencijale.

pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.

pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do provedbe.

uku A.4/5.1. 1. Upravljanje informacijama - u¢enik samostalno trazi nove informacije iz
razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema.
uku A.4/5.4. 4. Kriticko misljenje - ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

uku B.4/5.1. 1. Planiranje - u¢enik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup uc¢enju
te planira ucenje.

uku C.4/5.3. 3. Interes - ucenik pokazuje interes za razliCita podrucja, preuzima odgovornost za
svoje ucenje i ustrajava u ucenju.

uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima - ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno
suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

ikt C.5.2. Ucenik samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija u digitalnom okruzju.
ikt C.5.4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

odr A.5.1. Kriticki promislja o povezanosti vlastitog nacina Zivota s utjecajem na okolis i ljude.
odr A.5.2. Analizira nacela odrZive proizvodnje i potrosnje.

odr B.5.1. Kriti¢ki promislja o utjecaju naseg djelovanja na Zemlju i ovjecanstvo.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u stvarnim (realnim) ili zamisljenim (simuliranim)
uvjetima vinograda kroz pripremu strojeva i alata za izvodenje mjera njege u vinogradu, kao i
provodenje mjera njege, obrade tla i gnojidbe u skolskom vinogradu, OPG-u ili drugim
proizvodnim povrsinama.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzje za ucenje
potrebni za realizaciju
modula
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Ishode ucenja koji se stje¢u prakti¢nim radom u specijaliziranim u¢ionicama te u¢enjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.

Zastitna odjeca, obuca i oprema.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam

Mjere njege u vinogradu, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Razlikovati fenofaze razvoja vinove loze i potrebne mjere njege |Povezati fenofaze i potrebne mjere njege u vinogradu

Primijeniti mjere njege mladog nasada Predloziti mjere njege u odrzavanju mladog nasada

Procijeniti potrebe za gnojidbom

Izracunati potrebnu koli¢inu gnojiva u odredenim fazama
razvoja



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9426
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9427
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9426
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9427

Povezati zahvate obrade tla s gnojidbom u pojedinim

Planirati obradu tla i gnojidbu vinograda o
fazama razvoja vinove loze

Razlikovati zahvate odrZavanja tla u vinogradu Navesti na¢ine odrZavanja tla u vinogradu

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je heuristicka nastava. Nastavnik iznosi klju¢ne pojmove vezane za mjere njege u vinogradu.
Nakon dobivenih informacija o klju¢nim pojmovima ucenici heuristickim pristupom u paru istrazuju kriterije podjele mjera
njege, nacine obavljanja mjera njege i poStovanje mjera zastite na radu u vinogradu. Ucenici rjeSavaju zadatke i prate
izvodenje mjera njege, a nastavnik daje povratnu informaciju. U¢enik samostalno provodi mjere njege u vinogradu (npr.
suzbijanje korova, priprema i izvodenje obrade i gnojidbe u vinogradu...) i povezuje razloge primjene mjera njege u
vinogradu s fazama razvoja vinove loze, a nastavnik je mentor u tom procesu. Tijekom samostalnog rada ucenici ¢e vjezbati
primjenu mjera njege te snimanjem videouradaka prikazati u¢injeno.

Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim u¢ionicama i/ili regionalnim centrima
kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i
usmjerava aktivnosti uc¢enika te ih poti¢e na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Odrzavanje tla u vinogradu

Obrada tla izmedu redova, unutar redova - oranje , tanjuranje, plitko frezanje, kultiviranje
Zatravljivanje

Malciranje

Integrirani sustavi

Gnojidba

Makroelementi i mikroelementi bitni za vocke

Vrste gnojiva

Nacini gnojidbe u vinogradu

Navodnjavanje vinograda

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razlicitih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, postujuci relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

Odabrati odgovarajuce gnojivo i izracunati koli¢inu gnojiva za dopunsku gnojidbu za povrsinu vinograda od 1 ha na temelju
zadanih parametara.

Elementi vrednovanja: odabir gnojiva, vrijeme gnojidbe u odnosu na fazu razvoja vinove loze, koli¢ina gnojiva, postovanje
parametara pri planiranju odabira gnojiva i kolicine.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U planiranju rada u skupinama treba kreirati heterogenu skupinu u kojoj ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama mogu imati potporu ostalih u€enika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s
poteskocama izlazu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki u¢enik moze pokazati svoje
jace strane, a ostali u¢enici mogu uciti i raditi s u¢enicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom
radnom okruZzju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba
naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim
informacijama radi motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omoguc¢avanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti
koja je razina pedagoske potpore uc¢eniku potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za
postizanje ishoda ucenja.

Darovitim ucenicima treba omoguciti prosirivanje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom.
Vrednovanjem za ucenje treba prikupiti informaciju o njihovu napretku, a sloZenost zadataka odrediti na temelju rezultata
formativnog vrednovanja darovitih u¢enika. Treba omoguciti i obogaéivanje teme, a sve u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom.

Skup ishoda ucenja iz

. Rezidba vinove loze, 3 CSVET boda
SK-a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”
Razlikovati vrijeme i nacine rezidbe vinove loze Navesti vrijeme i nacine rezidbe vinove loze

Odrediti vrijeme rezidbe vinove loze PredloZiti nacin rezidbe u odgovarajucoj fazi razvoja
Provesti rezidbu u vrijeme mirovanja Demonstrirati rezidbu vinove loze u vrijeme mirovanja
Navesti nacine zelene rezidbe vinove loze Objasniti zahvate zelene rezidbe vinove loze
Primijeniti rezidbu tijekom vegetacije u vinogradu Provesti zelenu rezidbu vinove loze




Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je uCenje temeljeno na radu. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e
u specijaliziranim uc¢ionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u
skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti u¢enika te ih potice na primjenu naucenih
znanja i vjeStina.

Rezidba vinove loze
Nastavne cjeline/teme |Rezidba u vrijeme mirovanja
Rezidba tijekom vegetacije

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

- provesti rezidbu vinove loze u fazi mirovanja

- provesti zelenu rezidbu.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja dominantno primjenjuje ucenje temeljeno na radu tijekom kojega je ucenicima s
poteskocama potrebno posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme, poZeljno je u pomo¢ ukljuciti i ostale ucenike, a posebno one
darovite. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za
ucenje koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim ucenicima treba ponuditi slozeniji zadatak ili zadatak koji ¢e prosiriti njihova znanja i vjestine, a vrednovanje
treba provoditi radi poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA BERBA I POSTUPANJE S VOCEM I GROZDEM

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula
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4 CSVET boda
Obujam modula (CSVET) |Berba i skladiStenje voca (2 CSVET boda)
Berba groZzda (2 CSVET boda)

Nadini stjecanja ishoda Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
ucenja (od - do, poucavanja radu ucenika/polaznika
postotak) 10-25% 55-60% 20-30%
Status modula obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj je modula da ucenik stekne potrebne kompetencije za odredivanje zrelosti vo¢a i grozda na
Cilj (opis) modula temelju kojih ¢e procijeniti i odrediti vrijeme berbe, kao i vjeStine potrebne za obavljanje berbe
voca i grozda.

Kljucni pojmovi zrelost voca, zrelost grozda, berba voéa, berba grozda, vrijeme berbe

osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.5.3. Razvija osobne potencijale.

pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesSenja.

pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do provedbe.

uku A.4/5.1. 1. Upravljanje informacijama - ucenik samostalno trazi nove informacije iz
razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje i uspjes$no primjenjuje pri rjeSavanju problema.

et GO uku A.4/5.4. 4. Kriticko miSljenje - uc¢enik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

medupredme?nlm uku B.4/5.1. 1. Planiranje - u€enik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup u¢enju
temama (ako je . o

RN te planira ucenje.
primjenjivo)

uku C.4/5.3. 3. Interes - ucenik pokazuje interes za razli¢ita podrudja, preuzima odgovornost za
svoje ucenje i ustrajava u ucenju.

uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima - ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno
suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

ikt A.5.1. Uc¢enik analiticki odlucuje o odabiru odgovarajuce digitalne tehnologije.

ikt C.5.2. Ucenik samostalno provodi sloZeno pretraZivanje informacija u digitalnom okruZju.
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ikt C.5.4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.
odr A.5.1. Kriti¢ki promislja o povezanosti vlastitog nacina Zivota s utjecajem na okolis i ljude.
odr B.5.1. Kriti¢ki promislja o utjecaju nasSeg djelovanja na Zemlju i ¢ovjecanstvo.

Ucenje temeljeno na radu obavljat ¢e se odredivanjem zrelosti voéa i grozda odgovaraju¢im
instrumentima (ru¢nim refraktometrom, jodno-skrobnom metodom) i obavljanjem berbe u
Skolskom vo¢njaku, Skolskom vinogradu, na OPG-u, u vinogradima i vo¢njacima u okolini.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9428
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Ishode ucenja koji se stjecu prakticnim radom u specijaliziranim uc¢ionicama te ucenjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za uenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.

Zastitna odjeca, obuca i oprema.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzje za ucenje
potrebni za realizaciju
modula

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Berba grozda, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Objasniti vaznost pravovremene berbe i navesti parametre

Razlikovati parametre zrelosti grozda prema namjeni . : Y
s obzirom na namjenu groZzda

Demonstrirati subjektivne i objektivne metode u

Odrediti optimalno vrijeme berbe grozda odredivanju zrelosti groda

Napraviti plan berbe s obzirom na parametre zrelosti i

Planirati berbu grozda .
vremenske uvjete

Izracunati potrebne kapacitete za transport, skladiStenje i
Planirati transport, skladistenje i preradu preradu grozda (traktor, prikolica, muljace, runjace...) S
obzirom na prinos

Obrati grozde prema pravilima struke Demonstrirati berbu grozda

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je u¢enje temeljeno na radu. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e
u specijaliziranim uc¢ionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u
skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti u¢enika te ih potice na primjenu naucenih
znanja i vjeStina.

Odredivanje zrelosti grozda prema namjeni
Berba grozda

Strojna berba

Rucna berba

Transport grozda do mjesta prerade
Transport grozda do skladista

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogudih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak 1:

Odrediti vrijeme berbe GraSevine u nasadu od 2 ha s odli¢nim urodom jednom od metoda odredivanja zrelosti, primjerice,
ru¢nim refraktometrom, na temelju zadane namjene grozda.

Elementi vrednovanja: odredivanje kolic¢ine Se¢era u grozdu, rukovanje ru¢nim refraktometrom, odredivanje vremena berbe
za navedenu sortu.

Zadatak 2:

Berba grozda - ucenici dobivaju zadatak pripremiti potrebne alate i opremu za berbu, organizirati transport i obaviti berbu
uz pravilno postupanje s grozdovima.

Vrednuju se nacin uporabe alata i opreme za berbu, postupanje s grozdovima pri berbi i nakon berbe, priprema transporta
grozda do prerade.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
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Bududi da se u ovom skupu ishoda u¢enja dominantno primjenjuje ucenje temeljeno na radu tijekom kojega je u¢enicima s
potesko¢ama potrebno posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme, poZeljno je u pomo¢ ukljuciti i ostale u¢enike, a posebno one
darovite. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za
ucenje koristec¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim ucenicima treba ponuditi sloZeniji zadatak ili zadatak koji ¢ée prosiriti njihova znanja i vjeStine, a vrednovanje
treba provoditi radi poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam |Berba i skladiStenje voca, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Predloziti vrijeme berbe na osnovi poznatih parametara

Navesti parametre zrelosti voc¢a .
zrelosti

Demonstrirati odredivanje zrelosti jodno - Skrobnim

Odrediti optimalno vrijeme berbe pojedinih vrsta vo¢a
testom

Napraviti plan berbe zadane vrste voéa prema redoslijedu

Planirati berbu voc¢a .. . .
dozrijevanja sorti

Planirati transport i skladiStenje IzraCunati potrebne transportne i skladi$ne prostore

Obavljati berbu voca Demonstrirati berbu voca

Razlikovati skladiSne objekte prema vrsti sirovina Nabrojiti skladiSne prostore za voce

Planirati postupke pri preuzimanju voca u skladistu i hladnjac¢i | Navesti postupanje s vo¢em pri skladiStenju

Identificirati potrebne uvjete za Cuvanje pojedinih vrsta voca Normirati uvjete za Cuvanje zadane vrste voca

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je ucenje temeljeno na radu. Ucenici upotrebljavaju instrumente i kemikalije za odredivanje
zrelosti uz nastavnikov nadzor, a zatim obavljaju berbu i pakiranje voca za transport i skladistenje. Nakon provedenog
vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim u¢ionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti
i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava
aktivnosti u¢enika te ih poti¢e na primjenu naucenih znanja i vjeStina.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce primjenjuje ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u
stvarne (realne) radne situacije, pri dijeljenju u timove treba voditi brigu o tome da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ¢e imati svoju ulogu. Na taj nacin svaki uenik moze
pokazati svoje jaCe strane, a ostali ¢lanovi tima mogu uciti raditi s ¢lanovima tima razlic¢itih sposobnosti u skladu sa stvarnim
(realnim) radnim okruzjem. U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost
kontinuiranog vrednovanja za ucenje koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi
motiviranja ucenika, jatanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina
pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto uc¢enika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda
ucenja. Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko
doticu) ili ostvarivanje ishoda na vi$oj razini, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Takvim se
ucCenicima preporucuje ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA SUSTAVI ZASTITE PROTIV VREMENSKIH NEPOGODA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula
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2 CSVET

Chujaniedulaie  Ey) Protugradna i protumrazna zaStita (2 CSVET)

Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od -do, postotak)

Vodeni proces ucenja i
poucavanja

Oblici ucenja temeljenog na
radu

Samostalne aktivnosti
ucenika/polaznika

30-35%

30-40 %

20-30 %
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Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula omoguéiti u¢enicima razvijanje kompetencija nuznih za planiranje i provodenje
mjera zasStite nasada protiv vremenskih nepogoda. Ucenici ¢e steéi znanja o sustavima
protugradne zastite i vjeStine postavljanja protugradne mreze, razlikovati strojeve i opremu za
zastitu nasada od ranih proljetnih mrazova, te planiranja i sudjelovanja u provodenju mjera
protugradne i protumrazne zastite.

Kljuéni pojmovi

Sustavi protugradne zasStite, protugradne mrezZe, kiSenje nasada, grijanje nasada

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.5.3. Razvija osobne potencijale

pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.

pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije

uku A.4/5.1. 1.Upravljanje informacijama ucenik samostalno trazi nove informacije iz razlicitih
izvora, transformira ih u novo znanje i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema.

uku A.4/5.4. 4. Kriticko miSljenje Ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

uku B.4/5.1. 1. Planiranje Uc¢enik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te
planira ucenje.

uku C.4/5.3. 3. Interes Ucenik iskazuje interes za razli¢ita podrucja, preuzima odgovornost za
svoje ucenje i ustraje u ucenju.

uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno
suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

ikt A.5.1. Ucenik analiti¢ki odlucuje o odabiru odgovarajuce digitalne tehnologije

ikt C.5.2. U¢enik samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija u digitalnome okruzju.
ikt C.5.4. U¢enik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

odr A.5.1. Kriticki promislja o povezanosti vlastitoga nacina Zivota s utjecajem na okolis i ljude.
odr B.5.1. Kriticki promislja o utjecaju nasSega djelovanja na Zemlju i Covjecanstvo

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu realizirat e se u stvarnim ili simuliranim uvjetima voénjaka i
vinograda kroz pripremu i primjenu razlicitih sustava zastite nasada protiv vremenskih
nepogoda, odabirom prikladnog sustava za zastitu od tuce i mraza, koriste¢i dostupne strojeve
i alate, pripremu mreZe za protugradnu zastitu, primjenu antifrost sustava.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9434

Ishode ucenja koji se stjeCu prakticnim radom u specijaliziranim u¢ionicama te u¢enjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za uc¢enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

ZaStitna odjeca, obuca i oprema

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam

Protugradna i protumrazna zastita, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Identificirati sustave protugradne zaStite

Navesti dijelove sustava protugradne zastite

Planirati izgradnju sustava protugradne zastite

Demonstrirati postavljanje protugradne mreze

Razlikovati strojeve i opremu za zastitu vinograda i vo¢njaka od | Navesti moguce nacine zastite voénjaka i vinograda od

ranih proljetnih mrazova

ranih proljetnih mrazova

Analizirati zastitu od mraza kiSenjem

Objasniti primjenu uredaja za kiSenje u protumraznoj
zastiti

Opisati zastitu od mraza direktnim grijanjem

Navesti dijelove sustava za zastitu od mraza grijanjem

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je heuristicka nastave. Nastavnik upoznaje ucenike s razli¢itim oblicima protugradne i
protumrazne zastite, njihovim djelovanjem i na¢inima postavljanja u nasadima. U¢enici ¢e uz pomo¢ nastavnika te koristeéi
video uratke i slike pratiti nac¢in djelovanja protugradne i protumrazne zaStite. Kroz samostalni rad ucenici ¢e istrazivati
nacine protugradne i protumrazne zastite u svojoj okolini. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja, ucenici
¢e u specijaliziranim ucionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u
skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti ucenika te ih potice na primjenu naucenih

znanja i vjeStina.
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Sustavi protugradne zastite

Strojevi i oprema za zastitu vinograda i vo¢njaka od ranih proljetnih mrazova
ZaStita nasada od mraza kiSenjem

Zastita nasada od mraza direktnim grijanjem nasada

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogudéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

Ucenici Ce istraziti vrste sustava protugradne zastite, objasniti zakonsku podlogu koristenja istih, koli¢inu i nacine njihove
uporabe. Na osnovi usvojenih ¢injenica predlozit ¢e jedan od sistema protugradne zastite.

Elementi vrednovanja : slijedenje uputa, to¢nost izvrSenja zadatka, prikladnost izbora sustava obrane od tuce, pridrzavanje
vazeceg Zakona o sustavu obrane od tuce, nacin istrazivanja i pouzdanost koriStene literature.

Skup ishoda uc¢enja provjerava se usmenim ili pisanim ispitivanjem polaznika i vrednovanjem istrazivackog rada.
Nastavnik priprema pitanja koja obuhvacaju: sustave protugradne zastite, primjena strojeva i opreme za zastitu vinograda i
voc¢njaka od ranih proljetnih mrazova

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U planiranju rada u skupinama kreirati heterogenu skupinu u kojoj ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
mogu imati potporu ostalih ucenika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi ra¢una da ucenici s teSko¢ama izlazu
na kraju kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na takav nacin svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a
ostali u€enici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima razlic¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju
motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina
pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto
ucenika. Darovitim ucenicima omoguditi proSirivanje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Kroz
vrednovanje za ucenje prikupiti informaciju o njihovom napretku, a sloZenost zadataka odrediti se na osnovi rezultata
formativnog vrednovanja darovitih ucenika.

NAZIV MODULA VINSKI PODRUM I OPREMA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula
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4 CSVET
Obujam modula (CSVET) |Podrumi i prostori za preradu grozda i proizvodnju vina (2 CSVET)
Oprema i posude u podrumima (2 CSVET)

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika/polaznika
ucenja (od -do, postotak)
30-35% 30-45 % 20-30 %
Status modula b .
(obvezni/izborni) obvezni
Cilj je modula omoguc¢iti uc¢enicima stjecanje kompetencija o tipovima vinskih podruma i
njihovom odrzavanju, o specifi¢nostima podrumske mikroklime, posudama i opremi kao
Cilj (opis) modula sastavnom dijelu vinskog podruma te usvajanje potrebnih znanja i vjeStina koja ¢e im
omoguciti prepoznavanje vaznosti odrzavanja higijene vinskog podruma i opreme u proizvodnji
vina.

vinski podrum, tip podruma prema nacinu izgradnje, mikroklima vinskog podruma, oprema i

RUuenipSjmon posude u vinskom podrumu

osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.
osr A.5.3. Razvija osobne potencijale
pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.

O AL T LS pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije

:23?;;;‘}2?:?:‘“‘ uku A.4/5.1. 1.Upravljanje informacijama ucenik samostalno traZi nove informacije iz razli¢itih
nama taxoj izvora, transformira ih u novo znanje i uspjesSno primjenjuje pri rjeSavanju problema.
primjenljivo)

uku A.4/5.4. 4. Kriticko misljenje ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.
uku B.4/5.1. 1. Planiranje ucenik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te
planira ucenje.
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uku C.4/5.3. 3. Interes ucenik iskazuje interes za razli¢ita podrucja, preuzima odgovornost za
svoje ucenje i ustraje u ucenju.

uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno
suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

ikt A.5.1. Ucenik analiticki odlucuje o odabiru odgovarajuce digitalne tehnologije

ikt C.5.2. Ucenik samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija u digitalnome okruzju.
ikt C.5.4. Uenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

odr A.5.1. Kriti¢ki promislja o povezanosti vlastitoga nacina zZivota s utjecajem na okolis i ljude.
odr B.5.1. Kriti¢ki promislja o utjecaju nasSega djelovanja na Zemlju i covjeCanstvo

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu realizirat ¢e se u stvarnim ili simuliranim uvjetima vinskog podruma
kroz istrazivacku nastavu i praktican rad. [strazivanje specifi¢nosti vinskog podruma kroz
uocavanje karakteristika vinskog podruma ( temperatura, vlaga, ventilacija, plocice....).
Uvjezbati planiranje podrumskih prostora te planiranje razlicite vinske opreme i posuda u
podrumu.

Specificni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula
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Ishode ucenja koji se stjeCu prakti¢nim radom u specijaliziranim u¢ionicama te uenjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u€enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu skole i poslodavca. Zastitna odjeca, obuca i oprema.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam

Podrumi i prostori za preradu grozda i proizvodnju vina, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Kategorizirati podrume prema gradnji i namjeni Nabrojati podjelu vinskih podruma
Odrediti prostore za preradu grozda Opisati prostore za preradu grozda
Razlikovati prostorije za proizvodnju vina Navesti potrebne uvjete u prostorima za proizvodnju vina

Povezati redoslijed radnih operacija s rasporedom prostorija

Skicirati raspored prostorija prema redoslijedu radnih
operacija

Procijeniti potreban kapacitet podruma

IzraCunati potreban kapacitet podruma prema kolic¢ini
ubranog grozda

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je heuristicka nastava. Uéenici kroz vodenu diskusiju spoznaju karakteristike pojedinih vinskih
podruma, Nastavnik poticCe polaznike na uocavanje prednosti i nedostataka vinskog podruma s obzirom na nacin izgradnje
podruma. Kroz samostalan rad polaznik istrazuje i crta dijelove vinskog podruma, te uocava specifikacije koje podrum mora
zadovoljiti da bi se proizvodnja vina nesmetano odvijala. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja, ucenici ¢e
u specijaliziranim uc¢ionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u
skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti u€enika te ih potice na primjenu naucenih

znanja i vjestina.

Nastavne cjeline/teme

Podjela podruma prema nacinu izgradnje
Podzemni

Nadzemni

Kombinirani

Podjela podruma prema namjeni
Preradivacki

Doradivacki

Kombinirani

Specijalizirani

Uvjeti u podrumu

Temperatura

Vlaga

Ventilacija

Tekuca voda, elektri¢na energija, podovi i zidovi, kanalizacija

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
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Primjer vrednovanja:
Zadatak:
Na temelju povrsina pod vinogradima:
- Odabrati izgradnju vinskog podruma s obzirom na financije i kapacitet podruma
- Objasniti vaznost ventilacije pri fermentaciji mosta tijekom prerade
- Objasniti vaznost odrzavanje higijene tijekom proizvodnje vina
Elementi vrednovanja: razlikovanje vinskih podruma s obzirom na namjenu i nacin izgradnje, uvjeti koje vinski podrum
mora zadovoljavati, potrebni uvjeti u vinskom podrumu.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najc¢esée koristi heuristicka nastava tijekom kojih u¢enici rade samostalno.
Potrebno je u€enicima s teSko¢ama posvetiti dodatnu paznju i vrijeme te je poZeljno u pomo¢ im ukljuciti i ostale ucenike, a
posebno darovite ucenike. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju
kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na takav nacin svaki uc¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali
ucenici imaju priliku uditi i raditi s u€enicima razli¢itih sposobnosti $to se i dogada u stvarnom radnom okruzenju. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti prosirivanje teme te ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi
sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka. SloZzenost zadataka odreduje se
na osnovu rezultata formativnog vrednovanja darovitih ucenika.

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Oprema i posude u podrumima, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Navesti potrebnu opremu u podrumima Nabrojati potrebnu popratnu opremu u proizvodnji vina
Navesti posude i cisterne za proizvodnju vina Opisati svojstva cisterni koje se koriste u proizvodnji vina
Planirati cisterne prema veli¢ini i namjeni za vrenje mosta i Navesti karakteristike cisterni koje se koriste za vrenje
masulja mosta i masulja

Izdvojiti posude za ¢uvanje vina Opisati posude za ¢uvanje vina

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je heuristicka nastava. UCenici uocavanju prednosti i nedostataka pojedinih vinskih posuda,
potrebom za pojedinom opremom pri obavljanju proizvodnje vina. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja,
ucenici Ce u specijaliziranim ucionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne
procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti uc¢enika te ih potice na primjenu
naucenih znanja i vjestina.

Oprema u vinskom podrumu
Oprema za pretakanje
Vrelnjace

Filter za vino

Punilica za vino

Cepilica za boce

Etiketirka

Posude u vinskom podrumu
Podjela posuda prema materijalu od kojeg su izradene
Zatvoreni spremnici za vino
Otvoreni spremnici za vino
Bacve za vino

Vinifikatori

Kace

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Zadatak:
Na fotografiji ili izvornoj stvarnosti:

- Razlikovati opremu

- Navesti princip rada pojedine opreme u vinskom podrumu

- Pokazati nacin odrzavanja higijene vinskih posuda

- Pokazati nacin odrzavanja higijene opreme u vinskom podrumu.




Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U planiranju rada u skupinama kreirati heterogenu skupinu u kojoj ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
mogu imati potporu ostalih ucenika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi ra¢una da ucenici s tesko¢ama izlazu
na kraju kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na takav nacin svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a
ostali ucenici imaju priliku uditi i raditi s u¢enicima razlic¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguée i u stvarnom radnom
okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje Koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju
motiviranja ucenika, jaCanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja razina
pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto
ucenika. Darovitim ucenicima omoguciti prosSirivanje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Kroz
vrednovanje za ucenje prikupiti informaciju o njthovom napretku, a slozenost zadataka odrediti se na osnovi rezultata
formativnog vrednovanja darovitih ucenika.

NAZIV MODULA COVJEK I ZDRAVLJE

Sifra modula

Kvalifikacije https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11248

nastavnika koji https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11246

sudjeluju u realizaciji |https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11256

modula https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11253
4 CSVET

Odrzavanje homeostaze covjeka(1 CSVET)

ghuamimudeld Narusavanje homeostaze covjeka (1 CSVET)

(CSVET) Zivotni ciklus Covjeka (1 CSVET)
Spolno zdravlje (1 CSVET)
v s s . . Vodeni proces ucenjai | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda 2 . et .
. . poucavanja radu ucenika/polaznika
ucenja (od -do,
postotak) 60-80% 10-20% 10-20%
Status modula :
obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj modula je u¢enicima omoguciti stjecanje znanja o gradi organa i organskih sustava i njihovoj
ulozi u odrzavanju homeostaze, kao i stjecanje kompetencija za prepoznavanje rizi¢nih ¢imbenika
koji mogu narusiti zdravlje organizma te primjenu postupaka prevencije, prve pomo¢i i

Cilj (opis) modula samopomodi. Cilj je takoder razvijati odgovornost za vlastito zdravlje i odgovornost prema
zdravlju zajednice, upoznati Zivotni ciklus ljudskog organizma, gradu i uloge organa muskog i
Zenskog spolnog sustava, metode planiranja obitelji, cimbenike koji odrzavaju i koji mogu narusiti
reproduktivno zdravlje te razvijati odgovorno spolno ponasanje.

Stanica, organski sustav, odrZavanje homeostaze, naruSavanje homeostaze, prevencija bolesti,
Kljuéni pojmovi prva pomo¢ i samopomo¢, Spolni organi, razmnoZzavanje ¢ovjeka, reproduktivno zdravlje,
odgovorno spolno ponasanje

Uz 5. ciklus:

MPT Zdravlje

A.5.3. Razumije vaznost viSedimenzionalnoga modela zdravlja.

B.5.1.A Procjenjuje vaznost razvijanja i unaprjedivanja komunikacijskih vjestina i njihove
primjene u svakodnevnome Zivotu.

C.5.2.A Identificira i povezuje razlicite rizike za zdravlje i najces¢e kronicne zdravstvene smetnje

Povezanost modula s v . .
te objaSnjava postupke samopomo¢i/pomoci.

medupredme?nlm C.5.2.B Navodi kada i gdje potraziti lijecnicku pomo¢ pri najéeS¢im zdravstvenim smetnjama i
temama (ako je .
primjenljivo) problemima.

C.5.3.A Povezuje vaznost sistematskih i preventivnih pregleda s ocuvanjem zdravlja.

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5.2. Suradnicki u¢i i radi u timu.

*U svim odgojno-obrazovnim ishodima Biologije kontinuirano se ostvaruju oc¢ekivanja

medupredmetnih tema Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije i U¢iti kako uciti iz 5.

ciklusa

Ucenje temeljeno na radu u okviru ovog modula moZe se realizirati u $koli, u specijaliziranim
Preporuke za ucenje prostorima te u suradnji ustanove s poslodavcem i/ili regionalnim centrima kompetentnosti.
temeljeno na radu Ucenici kroz projektne i istrazivacke zadatke samostalno ili u paru pronalaze rjeSenja za

problemske situacije.
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Ucenje temeljeno na radu u okviru ovoga modula moZe se realizirati i u suradnji s razli¢itim
institucijama (fakultetima, Zavodom za javno zdravstvo, Institutom za medicinska istrazivanja,
epidemioloskom sluzbom, sluzbom medicine rada, Crvenim kriZem, zooloSkim i/ili botani¢kim
vrtom, parkom prirode i dr.) u kojima se ucenici ukljucuju kroz edukativne aktivnosti/projekte
koje ove institucije provode. UCenjem temeljenom na radu stjecu se specificna znanja i vjesStine
potrebne za samostalan i siguran rad kod poslodavca.
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Specificni materijalni | Ishode ucenja koji se stjecu prakti¢nim radom u specijaliziranim u¢ionicama te u¢enjem

uvjeti i okruzenje za temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.
ucenje, potrebni za Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se prilagodavaju
realizaciju modula potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZze obuhvacati licenciranog poslodavca,

regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu, specijaliziranu ucionicu
ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za u€enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz

. Odrzavanje homeostaze ¢ovjeka, 1 CSVET
SK-a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Opisati uloge organa i organskih sustava u odrZavanju
homeostaze povezujuci ih s njihovim poloZajem u ljudskom
tijelu i energetskim potrebama organizma pri razli¢itim
aktivnostima.

Navesti uloge organa i organskih sustava u odrzavanju
homeostaze povezujuci ih s njihovim poloZajem u ljudskom
tijelu.

Izvesti uz pomo¢ nastavnika i prema uputama mjerenjai/ili |Izvesti prema uputama mjerenja i/ili postupke koji su dio
postupke koji su dio pokusa i/ili aktivnosti i biljeziti opazanja | pokusa i/ili aktivnosti i biljeziti opazanja uvazavajuci eti¢nost
uvazavajuci eti¢nost postupka. postupka.

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi je istrazivacka nastava.

Ucenici Ce provesti istrazivanje na zadanu temu te u realizaciji primijeniti mikroskopiranje, mjerenja, izvodenje pokusa i/ili
sekcija. Koristit ¢e racunalne simulacije/animacije funkcioniranja organa i organskih sustava ljudskog organizma na razini
koja je nuzna za daljnje razumijevanje i stvaranje vlastitih bioloSkih koncepata.

Stanica
Nastavne Organizam
cjeline/teme Homeostaza
Energetske potrebe organizma u odrzavanju homeostaze

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Prijedlog zadataka za vrednovanje SIU-a: Odrzavanje homeostaze ¢ovjeka
1.1. Navedite pet organa ljudskog organizma koje smatrate najvaznijima za njegovo funkcioniranje. Uz svaki navedeni organ
napiSite zbog ¢ega pripada u skupinu najvaZznijih organa. Usporedite svoj odgovor s drugim uc¢enikom / drugim ucenicima.
Koliko imate istih odgovora? Raspravite medusobno vaznost organa koji nisu zajednicki i napravite zajednicku listu.
1.2. Skicirajte ljudski lik i razmjestite odabrane organe na njihova mjesta (upisite pojam ili skicirajte organ). Provjerite u
dodatnoj literaturi ili na internetu jeste li tono razmjestili odabrane organe.
1.3. Da bi organizam funkcionirao kao cjelina, organi trebaju biti medusobno povezani u cjelinu. Navedite kojim organskim
sustavima pripadaju odabrani organi.
1.4. Ziv¢ani i endokrini sustav upravljaju radom svih organa i organskih sustava u ljudskom tijelu kako bi se odrzala
homeostaza. OpiSite kako se odrzava homeostaza, npr. probavnog sustava. U opisu navedite: a) namirnice/tvari koje su
nuZne za normalan rad probavnog sustava, b) glavne dijelove probavnog sustava pocevsi od usta i njihove uloge u probavi
hrane, c) ulogu navedenih namirnica/tvari u odrzavanju homeostaze organizma.
1.5. Metabolicke reakcije koje sudjeluju u odrzavanju homeostaze dogadaju se na razini stanice. Povezite dijelove
eukariotske stanice s njihovim ulogama:

mitohondrij upravlja radom stanice i nosi geneticku uputu

jezgra sakuplja razliCite tvari iz stanice i ,pakira“ ih u mjehurice

Golgijevo tijelo provodi stani¢no disanje kojim stanica dobiva potrebnu energiju
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1.6. Navedite aktivnost koja zahtijeva malo i aktivnost koja zahtijeva puno energije. Sto ¢e se dogoditi u slu¢aju da osoba koja
uglavnom provodi vrijeme bavedi se energetski nezahtjevnom aktivno$¢u unosi u svoj organizam previSe namirnica poput
grickalica, slatkih sokova i slatkiSa? Navedite jednu posljedicu koju takva Zivotna navika moZe imati na jedan od glavnih
organa ljudskoga organizma.
1.7. Mladi ljudi ¢esto konzumiraju energetske napitke kako bi mogli izdrzati odredene napore. Proucite sastav energetskog
napitka. Koje tvari pomaZzu u odrzZavanju budnosti? Istrazite zbog ¢ega. Koje tvari mogu biti rizici za zdravlje osobe koja
precesto konzumira takve napitke? Koje osobe ne smiju konzumirati energetske napitke?

Prijedlog rubrike za vrednovanje zadatka:

Odgovor na
pojedino pitanje:

1.1.

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

Nacin bodovanja:

Izvrsno (3 boda)

Navedeno je pet organaiuz
vecinu organa tocno je opisana
njihova funkciju i vaznost za
normalno funkcioniranje
ljudskog organizma.

Na skicu ljudskog organizma
tocno su rasporedeni svi
organi.

Uz svaki organ to¢no su
navedeni organski sustavi
kojemu pripada.

U opisu su to¢no navedene
namirnice koje su nuzne za
normalan rad probavnog
sustava, glavni dijelovi
probavnog sustava i njihove
uloge te su ve¢inom to¢no
navedene uloge navedenih
namirnica u odrzavanju
homeostaze.

Toc¢no su povezani dijelovi
stanice sa svojim ulogama.

Navedene su aktivnosti koje
zahtijevaju malo i puno
energije te su tono opisane
posljedice nepravilne
prehrane.

Navedene su tvari koje u
energetskim napitcima
pomazu u odrzavanju budnosti
i uglavnom tocan opis njihova
djelovanja s potencijalnim
rizicima te je navedeno koje
osobe ne smiju konzumirati
energetske napitke.

izvrsno 17 - 21 boda
dobro 12 - 16 bodova
zadovoljavajuce 7 - 11 bodova

Ucéenici s teSkocama

Dobro (2 boda)

Navedeno je pet organa, vaznih za
normalno funkcioniranje ljudskog
organizma, ali njihove funkcije su
djelomice pogreSno opisane.

Na skicu ljudskog organizma tocno
je rasporedena vecina organa.

Uz vetinu organa to¢no su navedeni
organski sustavi kojima pripadaju.

U opisu su ve¢inom to¢no navedene
namirnice koje su nuzne za
normalan rad probavnog sustava,
glavni dijelovi probavnog sustava i
njihove uloge te je za dio namirnica
to¢no navedena njihova uloga u
odrzavanju homeostaze.

Vecina dijelova stanice toc¢no je
povezana sa svojim ulogama.

Navedene su aktivnosti koje
zahtijevaju malo i puno energije te
su uglavnom to¢no opisane
posljedice nepravilne prehrane.

Navedene su tvari koje u
energetskim napitcima pomazu u
odrzavanju budnosti i djelomi¢no
tocan opis njihova djelovanja te je
navedeno koje osobe ne smiju
konzumirati energetske napitke.

Daroviti ucenici

Zadovoljavajuce (1 bod)

Navedeno je pet organa vaznih
za normalno funkcioniranje
ljudskog organizma, ali uz njih
nema opisa njihovih funkcija.

Na skicu ljudskog organizma
to¢no su rasporedena samo dva
organa.

Samo uz dva organa tocno su
navedeni organski sustav
kojima pripada.

U opisu su ve¢inom to¢no
navedene namirnice koje su
nuzne za normalan rad
probavnog sustava I glavni
dijelovi probavnog sustava, ali
uloge organa i uloge namirnica
u odrzavanju homeostaze su
pogresno opisane.

Samo je jedan dio stanice tocno
povezan sa svojom ulogom.

Navedene su aktivnosti koje
zahtijevaju malo i puno
energije.

Navedene su tvari koje u
energetskim napitcima pomazu
u odrZavanju budnosti.

1.1. Navode pet organa vaZnih za normalno funkcioniranje
ljudskog organizma.

1.2. Na skici ljudskog organizma rasporeduju ve¢inu organa
uz podrsku nastavnika.

1.3. Uz svaki organ navode organski sustav kojemu pripada
uz podrsku nastavnika.

U odabranom digitalnom alatu izraduju poster koji je
koncipiran poput konceptualne mape. U posteru trebaju
predstaviti organske sustave ¢ovjeka, pojedine organe i
njihove uloge te detaljnije opisati gradu glavnih organa
pojedinih organskih sustava. Poster treba sadrzavati i
primjere ljudskih aktivnosti koji narusavaju homeostazu




1.4. U opisu, uz podsjetnik, navode namirnice koje su nuzne pojedinih organa/organskih sustava te opise procesa kojima
za normalan rad probavnog sustava, glavne dijelove se odabrani organ/organski sustav vracaju u homeostazu.
probavnog sustava, a njihove uloge navode uz podrsku

nastavnika.

1.5. Povezuju glavne dijelove stanice (jezgra, stani¢na
membrana, mitohondrij, kloroplst) s njihovim ulogama uz
podrsku nastavnika.

1.6. Navode aktivnosti koje zahtijevaju malo i puno energije.

1.7. Navode kofein kao poznatu tvar koja u energetskim
napitcima pomaZze u odrzavanju budnosti.

Kontinuirano se tijekom cijele godine provodi vrednovanje za ucenje, vrednovanje kao ucenje i vrednovanje naucenog.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kako se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi istrazivacka nastava u kojoj ucenici dijele u timove, pri cemu treba
voditi ra¢una da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e
imati svoju ulogu. Na takav nacin svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane, U individualiziranom kurikulu za
svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici
vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i
poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka.
Nastavnik e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Darovitim uc¢enicima treba omogucditi
obogacivanje teme (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko dotic¢u) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u
skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim u¢enicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni
rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u cilju poticanja
motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz

. Naru$avanje homeostaze ¢ovjeka, 1 CSVET
SK-a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Opisati poznate primjere utjecaja razlicitih ekoloskih Raspraviti o utjecaju razlicitih ekoloskih ¢cimbenika i Zivotnih
¢imbenika i zivotnih navika na ¢ovjekovo zdravlje isticuéi navika na ¢ovjekovo zdravlje isticu¢i odgovornost za vlastito
odgovornost za vlastito zdravlje te osnovne postupke zdravlje i vaznost poznavanja osnovnih postupaka pruzanja
pruZanja prve pomoci i samopomoci prve pomoci i samopomoci

Izvesti uz pomo¢ nastavnika i prema uputama mjerenjai/ili |Izvesti prema uputama mjerenja i/ili postupke koji su dio
postupke koji su dio pokusa i/ili aktivnosti i biljeziti opaZanja | pokusa i/ili aktivnosti i biljeziti opazanja uvazavajuci eticnost
uvazavajuci eti¢nost postupka postupka

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je projektna nastava.

Ucenici ¢e provesti projekt prema uputama te u realizaciji primijeniti mikroskopiranje, mjerenja, izvodenje pokusa i/ili
sekcija. Koristit ¢e racunalne simulacije/animacije funkcioniranja organa i organskih sustava ljudskog organizma na razini
koja je nuZna za daljnje razumijevanje i stvaranje vlastitih bioloskih koncepata.

Racunalne simulacije/animacije funkcioniranja organa i organskih sustava koja ¢e u€enicima pribliziti gradu ljudskog
organizma na razini koja je nuzna za daljnje razumijevanje i stvaranje vlastitih bioloSkih koncepata.

Naru$avanje homeostaze
Nastavne cjeline/teme Utjecaj zivotnih navika na odrzZavanje homeostaze
Prevencija bolesti i 0zljeda, prva pomo¢ i samopomo¢

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svojeg radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Prijedlog zadataka za vrednovanje SIU-a:

Narusavanje homeostaze covjeka

Projekt: Je li nase tijelo ikad u homeostazi?

Ucenici rade u grupama. Svaka grupa detaljnije ¢e istraziti vanjske utjecaje koji narusavaju homeostazu organizma.

Ucenici pretrazuju informacije, internetske izvore, organiziraju prikupljene podatke te izraduju epidemioloske lance, navode
mjere prevencije ili postupke pruZanja prve pomoci... RjeSenja svojih zadataka u¢enici mogu izraditi na papiru ili u nekom od
digitalnih alata. Unutar grupe, ucenici komentiraju rezultate svojih istraZivanja, istraZivacko pitanje, postavljenu hipotezu te
donose zaklju¢ke u pisanom obliku.




Svaka grupa predstavlja svoje istrazivanje pred ostalim uc¢enicima i nastavnikom. Na svojim rezultatima (npr. pomoc¢u
postera) objaSnjavaju tijek svojeg istrazivanja te na temelju povratne informacije raspravljaju kako su se i zasto odlucili za
prikaz te Sto su i kako su mogli uciniti drukdije.

Prijedlog “check liste” vrednovanja projektnog zadatka:

sastavnice: u potpunosti (3 boda) potrebna je dorada(1 bod)
Istrazeni su i to¢no navedeni razlic¢iti vanjski utjecaji koji mogu narusiti
homeostazu organizma.

Za odabrani vanjski utjecaj prikupljeni su podaci te je napravljen
epidemioloski lanac, navedene su mjere prevencije i/ili postupci
pruzanja prve pomoci.

Unutar grupe napravljen je pisani osvrt na projektni zadatak:
komentirani su rezultati istrazivanja, istrazivacko pitanje, hipoteza te
zakljucci.

Rezultati istraZivanja samostalno su i to¢no predstavljeni s pomocu
digitalnog postera/prezentacije.

Nacin bodovanja:

izvrsno 10 - 12 bodova
dobro 7 - 9 bodova
zadovoljavajuce 4 - 6 bodova
Ucenici s teSko¢ama Daroviti ucenici
Sudjeluju u grupnom radu tako da vode biljeske u U odabranom digitalnom alatu izraduju dnevnik u kojem

pripremljenom radnom listi¢u. BiljeZe vanjske utjecaje koji ~ tijekom 7 dana prate situacije koje su u njihovu organizmu
mogu narusiti homeostazu, a u ucrtani epidemioloskilanac  narusile homeostazu. Usporeduju u parovima osobne

uz podrsku ostalih ucenika uvrstavaju njegove dijelove. dnevnike i predlazu aktivnosti/nacine kojima mogu sprijeciti
Tijekom prezentacije rada svojim rijeCima opisuju postupak neke od tih situacija.
ozivljavanja.

Kontinuirano se tijekom cijele godine provodi vrednovanje za ucenje, vrednovanje kao ucenje i vrednovanje naucenog.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kako se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi uCenje projektna nastava u kojoj ucenici u timu rade zadatak prema
uputama, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu
ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu. Na takav nacin svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje
jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi sa ¢lanovima tima razli¢itih sposobnosti sukladno realnom radnom
okruzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano pracenje i
vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika,
jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Darovitim ucenicima prosiriti temu, a sve u skladu sa
razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a
vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz

e Zivotni ciklus covjeka, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati uloge spolnog sustava u zZivotnom ciklusu ¢ovjeka. Objasniti uloge spolnog sustava u Zivotnom ciklusu Covjeka.

Izvesti uz pomo¢ nastavnika i prema uputama mjerenjai/ili |Izvesti prema uputama mjerenja i/ili postupke koji su dio
postupke koji su dio pokusa i/ili aktivnosti i biljeZiti opazanja | pokusa i/ili aktivnosti i biljeziti opazanja uvazavajuci eti¢nost
uvazavajuci eticnost postupka. postupka

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je problemska nastava.

Nastavnik navodi stvarne problemske situacije te potice u¢enike na pronalaZenje rjeSenja. Promatraju mjere, izvode pokus
i/ili sekciju te uz pomo¢ racunalne simulacije/animacije razli¢itih procesa (grada muskih i Zenskih spolnih organa, oplodnja,
razvoj ploda...) opisuju proces nastanka spolnih stanica, zigote i faze razvoja ploda.

Pubertet

Muski spolni organi

Zenski spolni organi
Oplodnja, trudnoca i porodaj

Nastavne teme/cjeline




Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svojeg radnog okruZzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Prijedlog zadataka za vrednovanje SIU-a:

Zivotni ciklus ¢ovjeka

1. Kombinacija kromosoma XX i XY odreduju primarno spolno obiljezje: muske ili Zenske spolne organe.

Ulaskom u pubertet djeca pocinju proces odrastanja. Navedite sekundarna spolna obiljezja djecaka i djevojcica. Izdvoji
zajednicka sekundarna spolna obiljeZja.

2. Povezi organe muskog spolnog sustava s ulogom:

sjemenik sazrijevanje i pohrana spermija
dosjemenici izluCivanje sekreta za prezivljavanje spermija
prostata stvaranje muskih spolnih stanica

3. Zbog Cega je vazno redovito voditi evidenciju menstruacijskog ciklusa? Koji su moguci razlozi izostanka

menstruacije (poremecaja menstruacijskog ciklusa)?

4. Plodni dani su dani kada Zena moze zatrudnjeti. Oznaci ovulaciju, izracunaj i obiljezi plodne dane na brojevnom pravcu za
menstruacijski ciklus koji traje 28 dana i 32 dana.

5. Kako bi se osigurao pravilan rast i razvoj ploda i ocuvalo zdravlje trudnice potrebno je u organizam unijeti sve potrebne
hranjive tvari, pa zato prehrana mora biti uravnotezZena i raznolika. Istrazi koji su nuzni nutrijenti u trudnoc¢i i koja je njihova
uloga u razvoju ploda.

Prijedlog rubrike za vrednovanje zadatka:
Odgovor na pojedino

pitanje 2 boda 1 bod

1. Navode fizicke i fizioloske promjene koje se  Navode fizicke i fizioloSke promjene koje se
dogadaju u pubertetu djevojcicama i dogadaju u pubertetu samo djevojcicama ili
djeCacima te promjene koje su zajednicke. samo djecacima ili samo zajednicke promjene.

2. Toc¢no povezuju gradu muskih spolnih Djelomicno to¢no povezuju gradu muskih
organa s njihovom funkcijom. spolnih organa s njihovom funkcijom.

3. Navode da pracenje menstruacijski ciklusa  Djelomi¢no odgovaraju na pitanje; navode ili
upucuje na vazne promjene. lako samo razloge zbog kojih je vazno pratiti
nepravilnosti u menstruacijskom ciklusu menstruacijski ciklus ili samo uzroke izostanka
obi¢no nisu ozbiljne, ponekad mogu menstruacije.

signalizirati zdravstvene probleme. Navode
da izostanak menstruacije moze biti
uzrokovan: trudno¢om, stresom,
promjenama tjelesne mase, poremecajima
hormonalnog sustava i bolestima.

4. Navode da se ovulacija dogada 14 dana prije Navode da se ovulacija dogada 14 dana prije
sljedeteg menstruacijskog ciklusa te da se za sljedeceg menstruacijskog ciklusa, ali ne
plodno razdoblje Zene racunaju tri dana prije oznacavaju plodne dane.

i dva dana poslije ovulacije.

5. Navode da prehrana u trudno¢i treba Navode da prehrana u trudno¢i treba sadrzavati
sadrzavati puno voca i povr¢a, cjelovitih puno voca i povr¢a, cjelovitih zZitarica, proteina i
Zitarica, proteina i zdrave masti te folne zdrave masti te folne kiseline, kalcija, magnezija,

kiseline, kalcija, magnezija, cinka, omega 3 cinka, omega 3 masnih kiselina, vitamina D i
masnih kiselina, vitamina D i Zeljeza i opisuju Zeljeza bez opisa uloga ovih tvari u razvoju

njihovu ulogu u razvoju ploda. ploda.
Nacin bodovanja:
izvrsno 9-10
dobro 6-8
zadovoljavajuce 3-5
Ucenici s teSko¢ama Daroviti ucenici

Uz podrsku nastavnika navode organe muSkogi IstraZuju zaSto se trudnicama savjetuje izbjegavati ¢iS¢enje macjeg
zenskog spolnog sustava. pijeska ili rada u vrtu u kojem se kre¢u macke. Istrazuju $to su TORCH
infekcije i procjenjuje njihov utjecaj na prvo tromjesecje trudnoce.




Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kako se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi problemska nastava ucenicima s teSkocama potrebno je pruziti potporu
u rjeSavanju zadataka. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni
nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak potrebno je staviti na kontinuirano
vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja uc¢enika,
jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku
je potrebna. Darovitim ucenicima omoguciti obogacivanje teme i primjenu primjerenih metoda i oblika rada u skladu sa
razlikovnim/individualiziranim kurikulom, a vrednovanje provoditi u cilju poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Spolno zdravlje, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati nacine ocuvanja spolnog zdravlja, metode planiranja |Povezati nacine oCuvanja spolnog zdravlja i metode
obitelji te vaznost izgradnje pozitivne slike o sebi u kontekstu | planiranje obitelji s izgradnjom pozitivne slike o sebi u
odgovornog spolnog ponasanja. kontekstu odgovornog spolnog ponasanja.

Izvesti uz pomo¢ nastavnika i prema uputama mjerenjai/ili | Izvesti prema uputama mjerenja i/ili postupke koji su dio
postupke koji su dio pokusa i/ili aktivnosti i biljeziti opazanja | pokusa i/ili aktivnosti i biljeziti opaZanja uvazavaju¢i eti¢nost
uvazavajuci eti¢nost postupka. postupka

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je heuristicka nastava.
Kroz vodeni razgovor ucenici donose zakljucke o vaznosti prevencije spolno prenosivih bolesti koje mogu narusiti
reproduktivno zdravlje kao i o znac¢aju odgovornog spolnog ponasanja.

Planiranje obitelji.

Spolno prenosive bolesti i bolesti spolnog sustava
Ocuvanje spolnog zdravlja i odgovorno spolno ponasanje
Suvremeni aspekti spolnosti

Nastavne cjeline

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Prijedlog zadataka za vrednovanje SIU- a:

Spolno zdravlje

Ucenici su podijeljeni u 7 grupa i izvlace kartice s nazivom spolno prenosive bolesti (SPB) te je razraduju prema zadanim
pitanjima. Predstavnik pojedine grupe u razredu predstavlja rezultate svojih istrazivanja. Rezultati istrazivanja biljeZe se na
Skolsku plocu te usporeduju.

Genitalni

Mikoplazma HPV Klamidija
herpes

Gonoreja Ureoplazma HIV

Sto je uzro¢nik
navedene SPB?

Kako se prenosi
navedena SPB?

Koji su simptomi
zaraze kod djevojaka,
a koji kod mladica?

Kako se lijeci
navedena SPB?

Kako se moze
sprijeciti zaraza
navedenom SPB?

Rubrika za vrednovanje zadatka:
Rezultati istrazivanja: 2 boda 1 bod

Navode vrstu uzroc¢nika spolno prenosive Djelomi¢no navode vrstu uzroc¢nika spolno

bolesti, nacin prijenosa, simptome zaraze za prenosive bolesti, nacin prijenosa, simptome

djevojke i mladiée te nacin lijeCenja i prevenciju. zaraze za djevojke i mladice te nacin lije¢enja i
prevenciju.




Nacin bodovanja:

izvrsno 9-10

dobro 6-8

zadovoljavajuce 3-5

Ucenici s teSko¢ama Daroviti ucenici

Uz podrsku nastavnika navode znacenje ABC Istrazuju povezanost HPV-a i razlic¢itih vrsta malignih oboljenja kod ljudi,

strategije o moguc¢nostima zastite i odgovornog poput karcinoma vrata maternice, vulve, penisa, analnog otvora i grla.
spolnog ponasanja.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kod rada u skupinama voditi racuna o heterogenosti te poticajnom okruZenju za ucenike s teSkocama. Pri odredivanju
redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da polaznici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih
ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, a
ostali ucenici imaju priliku u¢iti i raditi s u¢enicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguée i u stvarnom radnom
okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jaCanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Potrebno je posebno obratiti paznju na formulaciju “uz
pomoc¢ nastavnika”.

NAZIV MODULA PRERADA I DORADA VOCA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika |https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9439

koji sudjeluju u https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9440
realizaciji modula https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9441
3 CSVET boda
. SuSenje voca (1 CSVET bod)
Zhianpuo Nlaie S ED) Prerada voca u sokove (1 CSVET bod)
Konzerviranje voca (1 CSVET bod)
Nacini stjecanja ishoda Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
ucenja (od - do, poucavanja radu ucenika/polaznika
postotak) 10-20% 60-70% 20-30%
Status modula obvezni
(obvezni/izborni)

Cilj je modula u¢enicima omoguciti razvijanje kompetencija nuznih za planiranje i provodenje
razlicitih tehnoloskih postupaka u preradi i doradi vo¢a, provodenju proizvodnog procesa

Cilj (opis) modula bioloSkoga konzerviranja prema vrsti sirovine, planiranju vaznih parametara susare, pravilnom
odabiru prirodnih ili kemijskih dodataka pri konzerviranju dodatcima, u¢incima pasterizacije i
sterilizacije na trajnost i kvalitetu voca, provodenju postupaka hladenja i zamrzavanja.

tehnoloski postupci, biolosko konzerviranje, suSenje voca, prirodni i kemijski konzervansi,

Kljucni pojmovi - S ) . :
J poj pasterizacija, sterilizacija, hladenje, zamrzavanja, sokovi

osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.5.3. Razvija osobne potencijale.

pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.

pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do provedbe.

uku A.4/5.1. 1. Upravljanje informacijama - u¢enik samostalno traZi nove informacije iz
razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje i uspjes$no primjenjuje pri rjeSavanju problema.
uku A.4/5.4. 4. Kriticko misljenje - ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

Povezanost modula s uku B.4/5.1. 1. Planiranje - ucenik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju
medupredmetnim te planira ucenje.

temama (ako je uku C.4/5.3. 3. Interes - u¢enik pokazuje interes za razlicita podrucja, preuzima odgovornost za
primjenjivo) svoje ucenje i ustrajava u uc¢enju.

uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima - ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjeSno
suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

ikt A.5.1. U¢enik analiti¢ki odlucuje o odabiru odgovarajuce digitalne tehnologije.

ikt C.5.2. U¢enik samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija u digitalnom okruzju.
ikt C.5.4. Uc¢enik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

odr A.5.1. Kriticki promislja o povezanosti vlastitog nacina zZivota s utjecajem na okolis i ljude.
odr B.5.1. Kriti¢ki promislja o utjecaju naSeg djelovanja na Zemlju i ¢ovjecanstvo.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9439
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9440
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9441

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u specijaliziranim
ucionicama i stvarnim (realnim) uvjetima kod poslodavca i u regionalnim centrima
kompetentnosti. Preporucuje se teorijska znanja primijeniti u stvarnim (realnim) i zamisljenim
(simuliranim) situacijama provodenjem nacela zasStite na radu i uporabom osobnih zastitnih
sredstava u obavljanju poslova.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9439
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9440
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9441
Ishode ucenja koji se stjecu prakticnim radom u specijaliziranim uc¢ionicama te ucenjem

Specifi¢ni materijalni temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

uvjeti i okruzje za ucenje | OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucénosti koje se
potrebni za realizaciju prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
modula poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,

specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

ZaStitna odjeca, obuca i oprema.

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam SusSenje voca, 1 CSVET bod

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Izdvojiti vrste vo¢a pogodne za susenje Izdvojiti vrste voc¢a pogodne za suSenje

Planirati glavne parametre za susenje pojedinih vrsta voca

N " . Navesti glavne parametre za suSenje pojedinih vo¢nih vrsta
(temperatura, vlazZnost, vrijeme suSenja)

Objasniti pripremu pojedinih vrsta voca za suSenje Opisati pripremu pojedinih vrsta voéa za susSenje

Navesti nacine ¢uvanja i moguc¢nosti pakiranja susenog

Navesti nacine ¢uvanja i pakiranja susenog voca voca

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je egzemplarna nastava. Nastavnik iznosi primjere o osnovama prerade, susenja i konzerviranja
voca, kao i nacine pakiranja, postujuci propisane standarde te zadaje problemske zadatke kroz individualni rad, rad u paru,
skupini ili timu. Ucenici odabiru svoje voce i prikladne postupke tehnoloske pripreme te planiraju postupke prerade, dorade
i pakiranja dobivenih proizvoda. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim
ucionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima
kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti u¢enika te ih poti¢e na primjenu naucenih znanja i vjestina.

SuSenje voca

Vrste voca za susSenje

VaZzni parametri suSenja voc¢a
Priprema voca za suSenje
Tehnoloski postupci suSenja voca
Uporaba osusenog voca

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specifitnosti svojeg radnog okruZja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

Izraditi shematski prikaz procesa susenja jabuke ukljucujuéi tehnoloske postupke pripreme sirovine (probiranje,
razvrstavanje, pranje, guljenje prema potrebi, uklanjanje sjemene loZe, rezanje na ploske, blanSiranje ili uranjanje u otopinu
kiseline), odabir raspona temperature na pocetku i kraju susenja, vrijeme trajanja te pakiranje.

Ucenici ¢e prezentirati odabir i tijek tehnoloSkih postupaka. Vrednovanje se provodi prema unaprijed odredenim kriterijima
(slijedenje uputa, to¢nost obavljanja zadatka, opis obiljeZja i prikladnost odabranih tehnoloskih postupaka za suSenje
jabuke).

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja naj¢esée primjenjuju egzemplarna i istrazivacka nastava tijekom kojih ucenici rade
samostalno, u¢enicima s poteSko¢ama treba posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme te je poZeljno u pomo¢ ukljuditi i ostale
ucenike, a posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s poteSko¢ama
izlazu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki u¢enik moze pokazati svoje jace strane, a
ostali u€enici mogu uciti i raditi s u¢enicima razlicitih sposobnosti, Sto se i dogada u stvarnom radnom okruzju. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
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Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje koristec¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim
povratnim informacijama radi motiviranja uc¢enika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ée
procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta
za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim ucenicima treba omoguciti prosirivanje teme te ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu
s razlikovnim/individualiziranom kurikulom radi poticanja motivacije i napretka. SloZenost zadataka odreduje se na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih u¢enika.

Skup ishoda ucenja iz

. Prerada voca u sokove, 1 CSVET bod
SK-a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”
Razlikovati preradu razlicitih vrsta voca Pripremiti zadane vrste voca za preradu

Objasniti nacine prerade voca Predloziti primjeren nacin prerade voca

Provoditi preradu voca u sokove Preraditi zadanu vrstu voca u sok

Opisati nacine ¢uvanja, pakiranja i skladistenja preradenog Zapakirati gotov proizvod i pripremiti za cuvanje i
voca skladistenje

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je u¢enje temeljeno na radu. Ucenici tijekom vodene rasprave pod nastavnikovim nadzorom
spoznaju nacine prerade voca, kao i nacine ¢uvanja, pakiranja i skladistenja. Slijedi planiranje prikladnog nacina i postupka
tehnoloske pripreme, ovisno o vrsti voéa, primjena odgovarajucih postupaka obrade i prerade voéa, proizvodnje sokova,
Cuvanja, pakiranja i skladiStenja uz nastavnikovo mentoriranje. Napravit ¢e plan prerade zadanog voéa, pripremiti voce za
preradu, sudjelovati u preradi, pakiranju, skladistenju voca i preradevina. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i
poucavanja ucenici e u specijaliziranim ucionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca
provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti uc¢enika te ih
potice na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Voce kao sirovina za preradu (jabuke, kruske, nektarine, sljive)
Proizvodi od voca

Nastavne cjeline/teme Prerada voca u sok

Ambalaza za ¢uvanje i pakiranje preradevina od voc¢a
Tehnologija skladiStenja

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogudih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujudi relevantne propise te
specifitnosti svojeg radnog okruZja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

Polaznici ¢e sudjelovati u proizvodnji bistrog soka od jabuke, pripremi uredaja za presSanje, pasterizaciju i punjenje.
IzraCunat ¢e potrebne koli¢ine enzima za bistrenje prema uputama proizvodaca. Odabrat ¢e potrebno vrijeme i temperaturu
pasterizacije, izraCunati potrebnu koli¢inu jabuka za pripremu 100 litara soka te ¢e napraviti shematski prikaz procesa.
Elementi vrednovanja:

Vrednovanje se provodi prema unaprijed odredenim kriterijima: pra¢enje uputa, to¢nost obavljanja zadatka, odabir
tehnoloskih postupaka pripreme, priprema uredaja za presanje, pasterizaciju i punjenje, izracun potrebne koli¢ine enzima za
bistrenje i odabir temperature i vremena pasterizacije.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduéi da se u ovom skupu ishoda u¢enja dominantno primjenjuje ucenje temeljeno na radu tijekom kojega je u¢enicima s
potesko¢ama potrebno posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme, poZeljno je u pomo¢ ukljuciti i ostale u¢enike, a posebno one
darovite. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za
ucenje Kkoristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim uéenicima treba ponuditi sloZeniji zadatak ili zadatak koji ¢e proSiriti njihova znanja i vjeStine, a vrednovanje
treba provoditi radi poticanja motivacije i napretka.

Zadatak za darovite ucenike: ucenici ¢e smisliti proces prerade i proizvodnje, samostalno ¢e izracunati potrebnu koli¢inu
vitamina C koja se dodaje na proizvedenu koli¢inu soka radi zadrzavanja boje, a rezultate proizvodnje predstavit ¢e u obliku
elaborata.




Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Konzerviranje voca, 1 CSVET bod

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”
Opisati proizvodni proces bioloskog konzerviranja voéa Predloziti voce prikladno za biolosko konzerviranje
Analizirati tijek tehnoloskog procesa konzerviranja voca Navesti prirodne i kemijske dodatke u tehnoloskom
dodatcima procesu konzerviranja vo¢a dodatcima

Razlikovati principe termicke obrade pri proizvodnji dZzemova,

pekmeza, marmelada Opisati razliku u pripremi dZemova, pekmeza, marmelada
)

Primijeniti postupke konzerviranja voca niskim i visokim Navesti postupke konzerviranja voca niskim i visokim
temperaturama temperaturama

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je heuristicka nastava. Nastavnik iznosi klju¢ne pojmove o nacelima konzerviranja, preradevina
te dodatcima za ¢uvanje hrane. U¢enici ¢e upoznati razli¢ite prirodne i kemijske dodatke za konzerviranje voéa te prednosti i
nedostatke pojedinih dodataka, kao i mehanizam djelovanja kemijskih konzervansa. Takoder ¢e upoznati ucenike s nacelima
konzerviranja voca, visokim i niskim temperaturama, njihovim u¢incima na trajnost i kvalitetu proizvoda te tehnoloskim
postupcima pripreme sirovine kao $to su: pranje, razvrstavanje, kalibriranje, rezanje, pasiranje, blansiranje sirovina. Opisat
¢e nacela hladenja i zamrzavanja voca te trajnost proizvoda konzerviranih niskim temperaturama. Zatim ¢e tijekom
heuristicke nastave planirati tijek tehnoloskih postupaka konzerviranja vo¢a dodatcima te usporediti prirodne i kemijske
konzervanse i njihov utjecaj na kvalitetu i trajnost preradevina od voca.

Tijekom samostalnog rada ucenici ¢e planirati postupke priprema sirovine za zamrzavanje (pranje, razvrstavanje,
kalibriranje, rezanje, pasiranje i blanSiranje te pripremu i vodenje postupaka zamrzavanja. Nakon provedenog vodenog
procesa ucenja i poucavanja ucenici e u specijaliziranim uc¢ionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod
poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti
ucenika te ih potice na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Dodatci za konzerviranje voca

Prirodni i kemijski dodatci

Konzerviranje voc¢a visokim i niskim temperaturama
Konzerviranje vo¢a hladenjem i zamrzavanjem
Konzerviranje voca termickom obradom
Konzerviranje voc¢a sterilizacijom i pasterizacijom

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

Ucenici Ce istraziti tehnoloske postupke konzerviranja voc¢a, pasterizacije i sterilizacije, visinu temperature za oba postupka
te istraziti utjecaj pasterizacije i sterilizacije na prehrambenu vrijednost preradevina od voca, kao i utjecaj na njihovu
trajnost. Navest ¢e primjere pasteriziranih i steriliziranih preradevina od voca. Ucenici ¢e prezentirati tijek istrazivanja i
objasniti ucinke pasterizacije i sterilizacije na prehrambenu vrijednost i trajnost namirnica te Ce istraziti vrste prirodnih i
kemijskih dodataka koji se upotrebljavaju u konzerviranju voca, objasniti zakonsku podlogu uporabe prirodnih i kemijskih
dodataka, koli¢inu i nacin njihove uporabe. Vrednovanje se provodi prema unaprijed odredenim kriterijima.

Prilagodba iskustava u¢enja za uc¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U planiranju rada u skupinama treba kreirati heterogenu skupinu u kojoj ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama mogu imati potporu ostalih u¢enika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s
poteskocama izlazu na kraju kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka.

Na taj nacin svaki u¢enik moZe pokazati svoje jace strane, a ostali u¢enici mogu uciti i raditi s uenicima razlic¢itih
sposobnosti. Takve su situacije moguée i u stvarnom radnom okruZju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje
koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda.

Darovitim u€enicima treba omoguciti prosirivanje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Vrednovanje
za ucenje treba prikupiti informaciju o njihovu napretku, a sloZenost zadataka odrediti na temelju rezultata formativnog
vrednovanja darovitih ucenika.




NAZIV MODULA

AGROTEHNICKI I POMOTEHNICKI ZAHVATI U VOCARSTVU

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9424

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9425

Obujam modula (CSVET)

5 CSVET bodova

Mjere njege u vo¢njaku (2 CSVET boda)
Pomotehnicki zahvati u voénjacima (3 CSVET boda)

Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od - do,
postotak)

Vodeni proces ucenja i
poucavanja

Oblici ucenja temeljenog na
radu

Samostalne aktivnosti
ucenika/polaznika

10-20%

55-60%

20-30%

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula u¢enicima omoguciti stjecanje kompetencija o mjerama njege u vo¢njaku,
vremenu izvodenja i zahvatima njege, procjeni potrebe za razli¢itim nacinima obrade tla i
gnojidbom u vo¢njacima da steknu vjestine u rukovanju strojevima i alatima pri izvodenju
mjera njege u vocnjacima.

Kljucni pojmovi

mjere njege, pomotehnicki zahvati, obrada tla, gnojidba, rukovanje strojevima i alatima

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

MPT Odrzivi razvoj

odr B.4.1. Djeluje u skladu s nacelima odrzivog razvoja radi zastite prirode i okolisa.

odr C.4.1. Prosuduje vaznost odrzivog razvoja za opc¢u dobrobit.

MPT Informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.

ikt B.4.3. Ucenik kriticki procjenjuje svoje ponasanje i ponasanje drugih u digitalnom okruzju.
ikt C.4.3. Ucenik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja, odabire
potrebne informacije.

MPT Uciti kako uciti

uku A.4/5.2. Ucenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje u
ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podrucjima ucenja.

uku A.4/5.3. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podruc¢jima ucenja.

uku B.4/5.4. Ucenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni
napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.

uku C.4/5.2. Ucenik pokazuje pozitivna i visoka ocekivanja i vjeruje u svoj uspjeh u ucenju.
uku D.4/5.2. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim
situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

MPT Poduzetnistvo

pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.

pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvarit ¢e se kroz pripremu strojeva i alata za izvodenje mjera njege,
kao i provodenje razlicitih zahvata njege, obrade i gnojidbe u Skolskom vo¢njaku, OPG-u ili
drugim proizvodnim povrsinama.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzje za ucenje
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9424
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9425

Ishode ucéenja koji se stje¢u prakticnim radom u specijaliziranim u¢ionicama te u¢enjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

ZaStitna odjeca, obuca i oprema.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam

Mjere njege u vo¢njaku, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Primijeniti mjere njege mladog nasada

Primijeniti mjere njege u mladom vo¢njaku

Identificirati potrebe vo¢aka za vodom, hranjivima i obradom u
zadanim fazama razvoja voc¢aka

Identificirati potrebu vo¢aka za vodom i hranjivima i
obradom u pojedinim fazama razvoja uz tumacenje
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Predloziti odgovaraju¢i zahvat obrade tla i koli¢inu gnojiva

Planirati obradu tla i gnojidbu voénjaka . : .
prema fazi razvoja voéaka

Razlikovati zahvate odrZavanja tla u voénjaku Navesti nacine odrzavanja tla u vo¢njaku

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je ucenje temeljeno na radu. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e
u specijaliziranim ucionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u
skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti ucenika te ih potice na primjenu naucenih
znanja i vjestina.

Odrzavanje tla u vo¢njaku

Obrada tla izmedu redova, unutar redova - oranje , tanjuranje, plitko frezanje, kultiviranje
Zatravljivanje

Malciranje

Integrirani sustavi

Gnojidba

Makroelementi i mikroelementi bitni za vocke

Vrste gnojiva

Nacini gnojidbe u vo¢njaku

Navodnjavanje

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razlicitih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, postujuci relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

U Skolskom voénjaku treba primijeniti mjere njege mladog nasada kroz sve faze razvoja uz obradu tla i gnojidbu i
odrzavanje.

Vrednovanje svih faza rada provodi se prema unaprijed odredenim kriterijima.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda u¢enja dominantno primjenjuje ucenje temeljeno na radu tijekom kojeg je ucenicima s
poteskocama potrebno posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme, poZeljno je u pomo¢ ukljuciti i ostale ucenike, a posebno one
darovite. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za
ucenje koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim ucenicima treba ponuditi sloZeniji zadatak ili zadatak koji ¢e prosiriti njihova znanja i vjeStine, a vrednovanje
treba provoditi radi poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz

. Pomotehnicki zahvati u voénjacima, 3 CSVET boda
SK-a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”
Razlikovati vrijeme i nacine rezidbe vo¢aka Navesti vrijeme i nacine rezidbe vo¢aka
Identificirati potrebu za rezidbom Obrazloziti nacin rezidbe u odgovarajucoj fazi razvoja

Prezentirati (demonstrirati) rezidbu odredene vrste voéa u

Provesti rezidbu u vrijeme mirovanja - . :
vrijeme mirovanja

Provesti rezidbu tijekom vegetacije u vo¢njaku (ili navesti

Primijeniti rezidbu tijekom vegetacije u vo¢njaku .
J J & J J zahvate zelene rezidbe)

Identificirati potrebu za prorjedivanjem plodova Objasniti svrhu prorjedivanja plodova

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je ucenje temeljeno na radu. Nastavnik prati izvodenje rezidbe i daje povratnu informaciju.
Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim u¢ionicama i/ili regionalnim centrima
kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i
usmjerava aktivnosti uc¢enika te ih poti¢e na primjenu nauéenih znanja i vjestina.

Rezidba vocaka

Rezidba u vrijeme mirovanja
Rezidba tijekom vegetacije
Prorjedivanje plodova
Rezidba jabucastih vrsta voca
Rezidba kosticavih vrsta voca
Rezidba lupinastog voca
Rezidba ostalih vrsta voéa

Nastavne cjeline/teme




Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

Provesti rezidbu jabuke u fazi mirovanja, kao i rezidbu kosticavog voca uz odabir alata te prorjedivanja plodova na primjeru
breskve.

Vrednovanje se provodi prema unaprijed odredenim kriterijima vrednovanja izvedbe u skladu s pravilima struke.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda u¢enja dominantno primjenjuje ucenje temeljeno na radu tijekom kojeg je ucenicima s
poteskocama potrebno posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme, poZeljno je u pomo¢ ukljuciti i ostale ucenike, a posebno one
darovite. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za
ucenje koristedéi se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja uc¢enika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim ucenicima treba ponuditi sloZeniji zadatak ili zadatak koji ¢e prosiriti njihova znanja i vjestine, a vrednovanje
treba provoditi radi poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA UZGOJNI OBLICI U VOCARSTVU I VINOGRADARSTVU

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14191
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9433

4 CSVET boda
Obujam modula (CSVET) |Uzgojni oblici u vocarstvu (2 CSVET boda)
Uzgojni oblici u vinogradarstvu (2 CSVET boda)

Nacini stjecanja ishoda Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
uéenja (od - do, poucavanja radu ucenika/polaznika
postotak) 10-20% 60 - 65 % 20-30%
Status modula obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj je modula ste¢i znanja o uzgojnim oblicima u voéarstvu i vinogradarstvu i njihovim
Cilj (opis) modula sastavnim elementima, najpogodnijim uzgojnim oblicima za odredeno klimatsko podrucje te
razviti vjestine o nac¢inima odrzavanja tih oblika.

Kljucni pojmovi uzgojni oblici u vocarstvu, uzgojni oblici u vinogradarstvu, elementi uzgojnih oblika

osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.5.3. Razvija osobne potencijale.

odr A.5.1. Kriticki promislja o povezanosti vlastitog nacina Zivota s utjecajem na okolis i ljude.
pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.

pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do provedbe.

uku A.4/5.1. 1. Upravljanje informacijama - ucenik samostalno trazi nove informacije iz
razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje i uspje$no primjenjuje pri rjeSavanju problema.

Povezanost modula s uku A.4/5.4. 4. Kriticko misljenje - ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.
medupredmetnim uku B.4/5.1. 1. Planiranje - u¢enik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup uc¢enju
temama (ako je te planira ucenje.

primjenjivo) uku C.4/5.3. 3. Interes - u¢enik pokazuje interes za razlicita podrucja, preuzima odgovornost za

svoje ucenje i ustrajava u ucenju.

uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima - ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno
suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

ikt A.5.1. U¢enik analiti¢ki odlucuje o odabiru odgovarajuce digitalne tehnologije.

ikt C.5.2. Ucenik samostalno provodi sloZeno pretraZivanje informacija u digitalnom okruZju.
ikt C.5.4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

odr B.5.1. Kriticki promislja o utjecaju naSeg djelovanja na Zemlju i covjecanstvo.

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u stvarnim uvjetima voénjaka i vinograda ili na
modelima voc¢aka i vinove loze na kojima ¢e ucenici vjezbati rezidbu i formiranje zadanih
uzgojnih oblika.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14191
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9433

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14191
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9433

Ishode ucenja koji se stjecu prakticnim radom u specijaliziranim uc¢ionicama te ucenjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za uenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu s$kole i poslodavca.

Zastitna odjeca, obuca i oprema.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzje za ucenje
potrebni za realizaciju
modula

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Uzgojni oblici u voc¢arstvu, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”
Navesti podjelu uzgojnih oblika Nabrojiti uzgojne oblike
Razlikovati uzgojne oblike u vocarstvu Identificirati najrasirenije uzgojne oblike svoga kraja

Opisati plosne uzgojne oblike (ili odabrati prikladan plo$ni
Identificirati ploSne uzgojne oblike uzgojni oblik s obzirom na podlogu, sortu, primjenu
mehanizacije...)

Navesti karakteristike prostornih uzgojnih oblika Opisati prostorne uzgojne oblike

Analizirati uzgojni oblik u pravcu Opisati uzgojne oblike u pravcu

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je heuristicka nastave. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i pouc¢avanja ucenici ¢e u
specijaliziranim u¢ionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu
sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti ucenika te ih potice na primjenu naucenih znanja i
vjestina.

Uzgojni oblici

Podjela uzgojnih oblika
Rasprostranjenost uzgojnih oblika
Plo$ni uzgojni oblici

Prostorni uzgojni oblici

Uzgojni oblici u pravcu

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogudih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak: Nacrtati tri razlic¢ita uzgojna oblika u vocarstvu i oznaciti njihove dijelove.

Elementi vrednovanja: elementi uzgojnog oblika, raspored elemenata, imenovanje elemenata i uzgojnih oblika.

Prilagodba iskustava uc¢enja za uc¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buducdi da se u ovom skupu ishoda ucenja najceSce primjenjuje heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucCenicima s poteskocama treba posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme te je pozeljno u pomo¢ ukljuciti i ostale ucenike, a
posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s potesko¢ama izlazu na
kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nac¢in svaki u¢enik moZe pokazati svoje jace strane, a ostali
ucenici mogu uciti i raditi s u¢enicima razli¢itih sposobnosti, Sto se i dogada u stvarnom radnom okruZzju. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje
koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim u¢enicima treba omoguciti prosirivanje teme te ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu
s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka. SloZenost zadataka odreduje se na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih uéenika.
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Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Uzgojni oblici u vinogradarstvu, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Navesti uzgojne oblike Imenovati glavne dijelove uzgojnih oblika

Identificirati uzgojne oblike u vinogradarstvu Identificirati najrasirenije uzgojne oblike na svom podrucju
Razlikovati uzgojne oblike prema visini stabla Navesti podjelu uzgojnih oblika prema visini stabla

Opisati uzgojne oblike koji su najrasireniji u tvojoj regiji Navesti odlike 2 najzastupljenija uzgojna oblika

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je heuristicka nastava. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u
specijaliziranim u¢ionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu
sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti ucenika te ih potice na primjenu naucenih znanja i
vjestina.

Uzgojni oblici vinove loze
Nastavne cjeline/teme Podjela uzgojnih oblika prema visini stabla
Najzastupljeniji uzgojni oblici u RH

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razlicitih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, postujuci relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak: Nacrtati tri razlic¢ita uzgojna oblika u vinogradarstvu i oznaciti njihove dijelove.

Elementi vrednovanja: elementi uzgojnog oblika, raspored elemenata, imenovanje elemenata i uzgojnih oblika.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce primjenjuje heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s poteSko¢ama treba posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme te je pozeljno u pomoc¢ ukljuciti i ostale ucenike, a
posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s potesko¢ama izlazu na
kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nac¢in svaki ucenik moze pokazati svoje jace strane, a ostali
ucenici mogu uciti i raditi s u¢enicima razli¢itih sposobnosti, Sto se i dogada u stvarnom radnom okruzju. U
individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje
koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uc¢eniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim ucenicima treba omoguciti prosirivanje teme te ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu
s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka. SloZenost zadataka odreduje se na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih u¢enika.

4.RAZRED

NAZIV MODULA PRERADA GROZPA, MASULJA I MOSTA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika |https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9435

koji sudjeluju u https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9436
realizaciji modula https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9437
6 CSVET bodova
. Prerada grozda (2 CSVET boda)
(Ol frm T ({1300 Proizvodnja vina (3 CSVET boda)
Evidencije u proizvodnji (1 CSVET bod)
Nacini stjecanja ishoda Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
uéenja (od - do, poucavanja radu ucenika/polaznika
postotak) 10-20% 60-70 % 20-30%
Status modula obvezni
(obvezni/izborni)

Cilj je modula ucenike upoznati s procesom vinifikacije, od prerade do gotovog proizvoda i
Cilj (opis) modula omoguciti uceniku stjecanje znanja i vjeStina za provodenja procesa prerade grozda i
proizvodnje vina.

Klju¢ni pojmovi vinifikacija, prerada grozda, proizvodnja vina



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9435
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9436
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9437

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

MPT Odrzivi razvoj

odr B.4.1. Djeluje u skladu s nacelima odrzivog razvoja radi zaStite prirode i okolisa.

odr C.4.1. Prosuduje vaznost odrZivog razvoja za op¢u dobrobit.

MPT Informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.

ikt C.4.3. Uc¢enik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja, odabire
potrebne informacije.

MPT U¢iti kako uciti

uku A.4/5.2. Ucenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje u
ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim podrucjima ucenja.

uku A.4/5.3. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podruc¢jima ucenja.

uku B.4/5.4. UCenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni
napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.

uku C.4/5.2. U¢enik pokazuje pozitivna i visoka ocekivanja i vjeruje u svoj uspjeh u ucenju.
uku D.4/5.2. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim
situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

MPT Poduzetnistvo

pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u specijaliziranim
ucionicama i stvarnim (realnim) uvjetima kod poslodavca i u regionalnim centrima
kompetentnosti. Preporucuje se teorijska znanja primijeniti u stvarnim (realnim) i zamisljenim
(simuliranim) situacijama provodenjem nacela zaStite na radu i uporabom osobnih zastitnih
sredstava u obavljanju poslova.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzje za ucenje
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9435
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /9436
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /9437

Ishode ucenja koji se stjeCu prakticnim radom u specijaliziranim u¢ionicama te u¢enjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za uc¢enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Zastitna odjeca, obuca i oprema.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam

Prerada grozda, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Pripremiti muljacu, runjacu i presu za preradu grozda

Demonstrirati pustanje u pogon muljace, runjace, prese te
pratiti kvalitetu rada

Razlikovati mehanicku, hidrauli¢nu i pneumatsku presu

Navesti karakteristike pojedinih presa i njihov utjecaj na
kvalitetu mosta

Odrediti potrebnu koli¢inu sumpora s obzirom na zdravstveno |Objasniti zaSto se veca koli¢ina sumpora dodaje kod

stanje grozda

bolesnoga grozda

Pratiti kvalitetu dobivenog mosta Procijeniti kvalitetu mosta na temelju izgleda

Samostalno provesti prvi pretok mosta s grubog taloga

Demonstrirati pravilan pretok mosta s grubog taloga u novi
spremnik

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je u¢enje temeljeno na radu.

Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim ucionicama i/ili regionalnim centrima
kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i
usmjerava aktivnosti ucenika te ih potice na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Nastavne cjeline/teme

Prerada grozda
Muljaca, runjaca, masulj
Sumporenje masulja
Prese

Postupanja s mostom



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9435
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9436
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9437

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogudéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, posStujuci relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Zadatak:

Pripremiti strojeve za preradu grozda do dobivanja mosta prema pravilima struke; na raspolaganju su strojevi za preradu i
sumpor. Vrednovanje se provodi prema unaprijed odredenim kriterijima za izvodenje pripreme prema pravilima struke:
odabir strojeva, redoslijed izvodenja operacija u preradi, raspored strojeva, dezinfekcija i priprema strojeva.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja dominantno primjenjuje ucenje temeljeno na radu tijekom kojeg je ucenicima s
potesko¢ama potrebno posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme, poZeljno je u pomo¢ ukljuciti i ostale u¢enike, a posebno one
darovite. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,

primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.

Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim
povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e
procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta

za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim ucenicima treba ponuditi slozeniji zadatak ili zadatak koji ¢e prosiriti njihova znanja i vjestine, a vrednovanje

treba provoditi radi poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Proizvodnja vina, 3 CSVET boda

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Provjeriti vrenje moSta

Navesti faze vrenja mosta

Pratiti vrenje masulja

Objasniti razliku izmedu vrenja mosta i masulja

Razlikovati proizvodnju crnih, bijelih i rose vina

Navesti razlike u postupku dobivanja crnih, bijelih i
ruzicastih vina

Analizirati koli¢inu Secera i kiselina u mostu

Pravilno uzeti uzorak mosta i ocitati koli¢inu Secera i
odrediti kiseline u mostu

Odrediti potrebnu koli¢inu enoloskih sredstva pri proizvodnji
vina na osnovu analize moSta

IzraCunati pravilnu dozu pojedinog enoloskog sredstva s
obzirom na koli¢inu vina koje ¢emo tretirati

Samostalno odrediti vrijeme i nacin pretoka vina i pretociti
vino

Objasniti razlike izmedu otvorenog i zatvorenog pretoka
vina

Razlikovati nacine filtriranja vina.

Navesti i prepoznati vrste filtera za vino

Provesti stabilizaciju vina prije punjenja u boce

Objasniti vaznost pravilne stabilizacije vina i moguce
posljedice neadekvatne stabilizacije

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je uCenje temeljeno na radu.

Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim u¢ionicama i/ili regionalnim centrima
kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i
usmjerava aktivnosti ucenika te ih poti¢e na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Vrenje mosta i masulja

Nastavne cjeline/teme Proizvodnja bijelih vina
Proizvodnja crnih vina
Proizvodnja rose vina

Njega vina

Odredivanje koliCine Secera i kiselina u mostu
Uloga kvasaca i sumpora u procesu vrenja

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogudéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te

specifitnosti svojeg radnog okruZja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Zadatak:

- pratiti tijek vrenja mosta i masulja te sadrzaj Secera tijekom vrenja, kao i temperaturu vrenja mosta i masulja, sorte

grozda za dobivanje crnih, bijelih i rose vina,

- pratiti tijeka vrenja masulja, provodenje maceracije uz tumacenje razlika izmedu divljih i selekcioniranih kvasaca,
- nakon zavrSene fermentacije provesti mjere njege u proizvodnji vina,
- natemelju dobivenih parametara u vinu donijeti odluku o kupaZiranju vina iste sorte i istoga godista.




Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja dominantno primjenjuje ucenje temeljeno na radu tijekom kojega je uCenicima s
potesko¢ama potrebno posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme, poZeljno je u pomo¢ ukljuciti i ostale u¢enike, a posebno one
darovite. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za
ucenje koristec¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim ucenicima treba ponuditi sloZeniji zadatak ili zadatak koji ¢e prosiriti njihova znanja i vjestine, a vrednovanje
treba provoditi radi poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a,

. Evidencije u proizvodnji, 1 CSVET bod
obujam

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Voditi evidenciju o svim postupcima kroz koje prolazi sirovina

od zaprimanja do distribucije finalnog proizvoda Opisati evidenciju o tijeku proizvodnje

Evidentirati postupanja i promjene u vinarskoj proizvodnji Navesti evidencijske dokumente u vinarskoj proizvodnji

Popunjavati evidencijske dokumente u vocarskoj proizvodnji Navesti evidencijske dokumente u vocarskoj proizvodnji

Popunjavati evidencijske dokumente u vinogradarskoj Navesti evidencijske dokumente u vinogradarskoj
proizvodnji proizvodnji

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav ovog modula je u€enje temeljeno na radu. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i
poucavanja ucenici e u specijaliziranim ucionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca
provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti uc¢enika te ih
potice na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Evidencije u voc¢arskoj proizvodnji

Evidencije u vinogradarskoj proizvodnji

Evidencije u vinarskoj proizvodnji

Evidencijski dokumenti u zastiti vo¢njaka i vinograda

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razlicitih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, postujuci relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

Popuniti plan zastite vinograda od bolesti, Stetnika i korova za jednu kalendarsku godinu na temelju danih parametara te
izraditi popratnu dokumentaciju (evidenciju o primjeni sredstava za zastitu bilja i evidenciju za zbrinjavanja ambalaZe

sredstava za zaStitu bilja).
EVIDENCIJA O UPORABI SREDSTAVA ZA ZASITU BILJA NA OTVORENOM TE U ZATVORENOM I ZASTICENOM PROSTORU ZA GODINU

KORISNIK SREDSTAVA:

(prevna ik fizickz osaba kod koje |2 obavljeio tretiranje]

MIBPG:

Podaci v puljoprivrednuj parceli
Tretirana kaltura na kojoj se izvrsilo tretiranje
odnasno biljni proizvod

Trgovacki naziv Podaci o datumu i vremenu tretiranja | Kolifina primjenjenog
sredstva za zaStitu sredstva

domaéi naziv arkod ID broj | povrgina (ha) bilja datum pegesl (sat) |zavrienak (sati) | (doza, koncentracija)

Rb.

Napomena: Evidencija se mora ¢uvati najmanje pet godina i nazahtjev nadlezne uprave mora se dostaviti Ministarstvu poljoprivrede (Pravilnik)




Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja dominantno primjenjuje ucenje temeljeno na radu tijekom kojega je uCenicima s
potesko¢ama potrebno posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme, poZeljno je u pomo¢ ukljuciti i ostale u¢enike, a posebno one
darovite. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za
ucenje koristec¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim ucenicima treba ponuditi sloZeniji zadatak ili zadatak koji ¢e prosiriti njihova znanja i vjestine, a vrednovanje
treba provoditi radi poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA

ZASTITA VOCNJAKA I VINOGRADA OD BOLESTI I STETNIKA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9446

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9447

Obujam modula (CSVET)

5 CSVET bodova

Zastita vo¢njaka od bolesti i Stetnika (3 CSVET boda)
Zastita vinograda od bolesti i Stetnika (2 CSVET boda)

Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od - do,
postotak)

Vodeni proces ucenja i
poucavanja

Oblici ucenja temeljenog na
radu

Samostalne aktivnosti
ucenika/polaznika

30-35%

30-35%

20-30%

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula upoznati polaznike s ekonomski najvaznijim bolestima i Stetnicima u vocarstvu i
vinogradarstvu, razviti vjeStine prepoznavanja simptoma bolesti i Stetnika te primijeniti
odgovarajuce mjere zastite.

Kljuéni pojmovi

simptomi, bolesti, Stetnici

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

MPT Odrzivi razvoj

A.4.2. Objasnjava vaznost uspostavljanja prirodne ravnoteZe (analizira ¢cimbenike koji mogu
narusiti prirodnu ravnotezu).

MPT IKT

A.3.1. Ucenik samostalno odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.

MPT U¢iti kako uciti

A.3.1. Upravlja informacijama.

A.3.2. Primjenjuje strategije ucenja i rjeSavanja problema.

A.3.4. Kriticko miSljenje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u specijaliziranim
ucionicama i stvarnim (realnim) uvjetima kod poslodavca i u regionalnim centrima
kompetentnosti. Preporucuje se teorijska znanja primijeniti u stvarnim (realnim) i zamisljenim
(simuliranim) situacijama provodenjem nacela zaStite na radu te uporabom osobnih zastitnih
sredstava u obavljanju poslova.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzje za ucenje
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9446
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9447

Ishode ucenja koji se stjeCu prakticnim radom u specijaliziranim u¢ionicama te u¢enjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvaéati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu sSkole i poslodavca.

ZaStitna odjeca, obuca i oprema.

Skup ishoda ucenja iz SK-
a, obujam

Zastita vocnjaka od bolesti i Stetnika, 3 CSVET boda

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati naj¢eSce ili najznacajnije bolesti u voénjaku.

Navesti najvaZnije bolesti u vo¢njaku

Identificirati simptome bolesti u voénjaku

Opisati simptome bolesti u voénjaku
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Opisati naj¢eSce Stetnike u vo¢njaku Navesti najvaznije Stetnike u voénjaku

Ustanoviti prisustvo Stetnika u vo¢njaku Opisati simptome napada Stetnika u vo¢njaku

Predloziti mjere zastite vo¢njaka od bolesti i Stetnika Izraditi plan zasStite vo¢njaka od bolesti i Stetnika

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je heuristi¢ka nastava. Tijekom vodene rasprave uéenici upoznaju klju¢ne pojmove o
gospodarski vaznim bolestima i Stetnicima razlicitih vo¢nih vrsta. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja
ucenici ¢e u specijaliziranim u¢ionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne
procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti ucenika te ih potice na primjenu
naucenih znanja i vjestina.

Bolesti i Stetnici jabucastog voéa
Bolesti i Stetnici kosticavog voca
Bolesti i Stetnici breskve i marelice
Bolesti i Stetnici Sljive

Nastavne cjeline/teme Bolesti i Stetnici viSnje i treSnje

Bolesti i Stetnici lijeske, oraha, badema
Bolesti i Stetnici grmolikog voca
Bolesti i Stetnici juznog voca

Bolesti i Stetnici ostalih voénih vrsta

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

U skolskom voénjaku ucenici proucavaju razlicite kosticave vocéne vrste. Svaka skupina dobiva jednu vrstu kosticavog voca
(1. 8ljive, 2. breskve, 3. marelice). Promatranjem na terenu uocavaju promjene na vockama, usporeduju bolesne i zdrave
vegetativne i generativne dijelove pojedinih vrsta. Svaka skupina za svoju vrstu u tablice upisuje uoCene promjene na listu,
grancicama, cvijetu ili plodu, povezuje s teorijskim znanjima i determinira bolest. Predstavnik skupine ostalima predstavlja
uocene promjene i bolesti koje su se pojavile, razmjenjuju informacije, usporeduju s informacijama s interneta i donose
zakljucke o pojavi odredene bolesti i uo¢enim simptomima.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U planiranju rada u skupinama treba kreirati heterogenu skupinu u kojoj ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama mogu imati potporu ostalih u¢enika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s
poteskocama izlazu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki u¢enik moze pokazati svoje
jace strane, a ostali u¢enici mogu uciti i raditi s u€enicima razlic¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom
radnom okruZju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba
naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim
informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti
koja je razina pedagoske potpore u¢eniku potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto uc¢enika odradi dio uvjeta za
postizanje ishoda ucenja. Darovitim uc¢enicima treba omogucéiti proSirivanje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim
kurikulom. Vrednovanjem za ucenje treba prikupiti informaciju o njihovu napretku, a sloZenost zadataka odrediti na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih uc¢enika.

Skup ishoda ucenja iz

. Zastita vinograda od bolesti i Stetnika, 2 CSVET boda
SK-a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
Nabrojiti najceSce ili najvaznije bolesti vinograda Navesti najvaznije bolesti vinograda

Identificirati simptome bolesti u vinogradu Opisati simptome bolesti u vinogradu

Opisati naj¢eSée Stetnike u vinogradu Navesti najvaZnije Stetnike u vinogradu

Ustanoviti prisustvo Stetnika u vinogradu Opisati simptome napada Stetnika u vinogradu
Predloziti mjere zastite vinove loze od bolesti i Stetnika Izraditi plan zastite vinove loze od bolesti i Stetnika

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je heuristi¢ka nastava. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i pouc¢avanja ucenici ¢e u
specijaliziranim uc¢ionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu
sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti u€enika te ih poti¢e na primjenu naucenih znanja i
vjestina.

Bolesti vinove loze

Nastavne cjeline/teme = . .
) / Stetnici vinove loze




Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak: Na uzorcima/fotografijama s prikazanim karakteristi¢cnim simptomima bolesti vinove loze i Steta od Stetnika ili na
uzorcima prepoznati uzroc¢nika nastalih simptoma te opisati simptome i predloziti mjere zastite.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja naj¢esée primjenjuje heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
ucenicima s potesko¢ama treba posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme te je pozeljno u pomo¢ ukljuditi i ostale ucenike, a
posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s poteSko¢ama izlazu na
kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki ucenik moze pokazati svoje jace strane, a ostali
ucenici mogu uciti i raditi s u¢enicima razlic¢itih sposobnosti, Sto se i dogada u stvarnom radnom okruzju. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje
koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja uc¢enika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uc¢eniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja. Darovitim ucenicima
treba omoguciti prosirivanje teme te ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka. SloZenost zadataka odreduje se na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih uéenika.

NAZIV MODULA NJEGA VINA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula
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3 CSVET boda
Obujam modula (CSVET) |Bolesti, mane i nedostatci vina (1 CSVET bod)
Kemijska analiza vina (2 CSVET boda)

. . Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda pouéavanja radu uéenika/polaznika
ucenja (od - do, postotak)

30-40% 30-35% 20-30%
Status modula b .
(obvezni/izborni) obvezni
Cilj je modula da ucenici steknu znanja o postupcima njege vina, naj¢eS¢im bolestima i manama
Cilj (opis) modula koje se mogu pojaviti u vinu te o potrebi za kemijskom analizom vina kao postupkom kontrole
kvalitete.
Kljucni pojmovi njega vina, bolesti vina, mane vina, kemijska analiza vina
osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.
osr A.5.3. Razvija osobne potencijale.
pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.
pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do provedbe.
uku A.4/5.1. 1. Upravljanje informacijama - u¢enik samostalno trazi nove informacije iz
razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema.
uku A.4/5.4. 4. Kriticko misljenje - uc¢enik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.
Povezanost modula s uku B.4/5.1. 1. Planiranje - u¢enik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju
medupredmetnim te planira ucenje.
temama (ako je uku C.4/5.3. 3. Interes - ucenik pokazuje interes za razli¢ita podrucja, preuzima odgovornost
primjenjivo) za svoje ucenje i ustrajava u ucenju.

uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima - ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno
suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

ikt A.5.1. Ucenik analiticki odlucuje o odabiru odgovarajuce digitalne tehnologije.

ikt C.5.2. U¢enik samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija u digitalnom okruzju.
ikt C.5.4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

odr A.5.1. Kriti¢ki promislja o povezanosti vlastitog nacina Zivota s utjecajem na okolis i ljude.
odr B.5.1. Kriti¢ki promislja o utjecaju naSeg djelovanja na Zemlju i ¢ovjecanstvo.

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u
specijaliziranim u¢ionicama i stvarnim (realnim) uvjetima kod poslodavca i u regionalnim
centrima kompetentnosti. Preporucuje se teorijska znanja primijeniti u stvarnim (realnim) i
zamiSljenim (simuliranim) situacijama provodenjem nacela zasStite na radu i uporabom
osobnih zastitnih sredstava u obavljanju poslova.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu
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Ishode ucenja koji se stjecu prakti¢nim radom u specijaliziranim u¢ionicama te u¢enjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za u€enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Zastitna odjeca, obuc¢a i oprema.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzje za ucenje
potrebni za realizaciju
modula

Skup ishoda ucenja iz

. Bolesti, mane i nedostatci vina, 1 CSVET bod
SK-a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,,dobar”

Razlikovati razlicite bolesti vina Navesti bolesti vina koje se mogu pojaviti u proizvodnji
Identificirati razlic¢ite mane vina Nabrojiti mane vina koje se mogu pojaviti u proizvodnji
Preporuciti metode uklanjanja bolesti vina Navesti nacine uklanjanja bolesti vina

Preporuciti metode uklanjanja mana vina Demonstrirati metode uklanjanja mana vina

Analizirati sredstva i postupke u lijeCenju bolesti i mana vina Nabrojiti sredstva i postupke u lijeCenju bolesti i mana vina

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi su egzemplarna nastava i u¢enje temeljeno na radu. Nastavnik iznosi primjere o razlikama,
simptomima i na¢inima lijecenja bolesti i manama vina. Nakon dobivenih informacija o klju¢nim pojmovima ucenici u
stvarnim ili simuliranim situacijama prepoznaju bolesti i mane vina i na¢ine njihova otklanjanja. Nakon provedenog vodenog
procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim uc¢ionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod
poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti
ucenika te ih potice na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Bolesti vina

Mane vina

Otklanjanje mana vina
Lijecenje bolesti vina

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak: Uodciti bolest vina - vinski cvijet

Rad u skupinama. Svaka je skupina dobila shemu vinskog podruma s pripadaju¢im vinskim posudama u kojima je vino.
Njihov je zadatak ocitati koli¢inu vina u svakoj posudi te provjeriti je li se na povrsini vina pojavio vinski cvijet. Dobivene
rezultate upisuju u shemu pa daju preporuke za daljnje postupanje s vinom. Ako je napad vinskog cvijeta tek u zacetku,
preporucuje se nadopuna posude vinom iste kategorije i sorte te dodavanje sumpora. Ako je ja¢i napad vinskog cvijeta, vino
treba profiltrirati u manju posudu te dodati sumpor.

Zadatak: Uociti manu vina - miris na H,S (sumporovodik)

Rad u skupinama. Svaka je skupina dobila shemu vinskog podruma s pripadaju¢im vinskim posudama u kojima je vino.
Njihov je zadatak provjeriti je li se u vinu javio vrlo neugodan miris na sumporovodik. Dobivene podatke treba upisati u
shemu kako bismo imali to¢ne podatke za daljnje postupanje. U¢enici moraju objasniti uzrok nastanka sumporovodika u
vinu te preporuciti otklanjanje mane vina (preporuka je otvoreni pretok uz dodatak sumpora).

Zadatak: Na pet uzoraka vina utvrditi postoje li oksidativne promjene u vinu

Samostalan rad. Uzorci vina natoce se u vinske ¢aSe te se promatra boja vina; nakon promatranja boje vina provjerava se
mirisna komponenta vina i okus samog vina.

Ucenici nakon promatranja uzorka utvrduju postoji li oksidacija u vinu, predlaZu preventivne mjere i izravne mjere
suzbijanja mane vina.

Vrednovanje se provodi na temelju kriterijske tablice u kojoj su opisnice detaljno razradene.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduéi da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesée primjenjuju egzemplarna nastava i u¢enje temeljeno na radu tijekom

kojih ucenici rade samostalno, u¢enicima s poteSko¢ama treba posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme te je poZeljno u pomo¢
ukljuciti i ostale ucenike, a posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s
poteskocama izlazu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki u¢enik moze pokazati svoje
jace strane, a ostali u¢enici mogu uciti i raditi s ucenicima razlicitih sposobnosti, $to se i dogada u stvarnom radnom okruzju.
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U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje
koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim u€enicima treba omoguciti prosirivanje teme te ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu
s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka. SloZenost zadataka odreduje se na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih u¢enika.

Skup ishoda ucenja iz

. Kemijska analiza vina, 2 CSVET boda
SK-a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”
Odrediti slobodni i ukupni SO2 u vinu Samostalno odrediti slobodni i ukupni SO2 u vinu
Odrediti ukupne kiseline u vinu Samostalno odrediti ukupne kiseline u vinu
Izmjeriti postotak alkohola u vinu Samostalno odrediti % alkohola u vinu
. . . . Demonstrirati pripremu uzorka i pravilno rukovanje
Provesti analizu vina na zadanom uredaju . . .
uredajem za analizu vina

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi su egzemplarna nastava i u¢enje temeljeno na radu.

Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici e u specijaliziranim ucionicama i/ili regionalnim centrima
kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i
usmjerava aktivnosti u¢enika te ih potice na primjenu naucenih znanja i vjeStina.

Kemijska analiza vina
Utvrdivanje slobodnog SO,
Nastavne cjeline/teme Odredivanje ukupnog SO,
Odredivanje kiselina u vinu
Odredivanje alkohola

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razlicitih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, postujuci relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

Provesti utvrdivanje slobodnog SO, u vinu.

Ucenici rade u paru.

Ucenici pravilno uzimaju uzorak za analizu, pripremaju potrebnu opremu i kemikalije. Potrebno je voditi brigu o mjerama
zaStite na radu.

U tikvicu se otpipetira 50 ml vina. Vinu se doda 10 ml H,SO, i 2 ml Skroba.

Ta se mjesavina titrira s N/50 jodom do modroljubicaste boje koja mora biti postojana oko 30 sekundi.

Racuna se tako da se utrosak mililitara otopine joda mnozi faktorom 12,8 i dobije se podatak o koli¢ini slobodnog sumpora
izrazenoga u mg/1 vina ili se slobodni SO, ocita iz tablice na temelju utroska joda.

Slobodni SO, = utrosak ml N/50 jodax 12,8

U bijelim vinima max. slobodni SO, 40 mg/1

U crnim vinima max. slobodni SO, 30 mg/1

Na temelju dobivenih podataka treba preporuciti daljnje mjere u njezi vina.

Rubrika za vrednovanje:

ELEMENTI OCJENA
5 4 3 2

IstraZenost Ucenik je pronaSao sve = Ucenik je dobro istraZio = Ucenik nije pronasao Ucenik nije

teme relevantne podatke za = temu, upotrebljava viSe = dovoljan broj podataka; dovoljno istrazio
temu, kontaktira izvora, katkad se sluzi upotrebljava mali broj izvora = temu svojeg rada
stru¢njake iz svoje spoznajama koje nisu koji nisu znanstveno Sto se negativno
lokalne i Sire primjerene - provjereni. odrazilo na tijek
zajednice, presloZene su i previse istraZivanja.
upotrebljava razne strucne.

izvore.




Metoda rada

Prikaz i obrada
rezultata

Prezentacija
plakata ili
prezentacija u
PowerPointu

Vaznost rada

Ucenik je odabrao
najprikladniju metodu,
u izboru pribora i
materijala pokazuje
inovativnost.

Rezultati su
usustavljeni na pravi
nacin; slike i tablice
propisno su oznaceni;
izdvojeni su najvazniji
zakljucci.

Ucenik s lako¢om
izlaze; lako
uspostavlja
komunikaciju s
nastavnikom i
ucenicima.

Ucenik je ulozio
izniman trud i vrijeme;
pokazuje inovativnost
i zanimanje za
znanstveni rad.

Ucenik je odabrao
pravu metodu, ali je
imao propusta u izboru
materijala ili tijekom
rada.

Slike i tablice nisu
propisno oznaceni ili su
nejasni, zakljucci (kojih
ima premalo/previse)
se izvode iz rezultata.

Ucenik pokazuje
nesigurnost u
komunikaciji s
nastavnikom i
ucenicima.

Ucenik je ulozio
dovoljan trud; u
pojedinim etapama
rada nedostaje
inovativnosti.

Ucenik je odabrao metodu
koja je
prejednostavna/presloZena;
postoje pogreske u izvodenju
postupka.

Slike i tablice postoje, ali ne
prikazuju rezultate na pravi
nacin, zakljucci se ne izvode
iz rezultata.

Ucenik tijekom izlaganja ¢ita
sa slicice (slajda) ili plakata,
izbjegava komunikaciju.

Ucenik je kratko radio na
istrazivanju i uz prosjecno
zalaganje.

Ucenik je odabrao
metodu koja i nije
prikladna temi;
postoje vece
pogreske u
izvodenju
postupka; manjak
pribora i
materijala.

Rezultati nisu
obradeni na pravi
nacin, nedostaju
slike i tablice,
zakljucci su
nejasni ili ih nema.

Ucenik se nije
pripremio za
izlaganje; ne zna
odgovoriti na
pitanja nastavnika
i uCenika.

Ucenik je proveo
istrazivanje uz
veliku
nastavnikovu
pomociuz
minimalno
zalaganje.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesée primjenjuju egzemplarna nastava i u¢enje temeljeno na radu tijekom
kojih ucenici rade samostalno, u¢enicima s potesko¢ama treba posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme te je pozeljno u pomo¢
ukljuciti i ostale ucenike, a posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s
poteskoc¢ama izlazu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki ucenik moze pokazati svoje
jace strane, a ostali u¢enici mogu uciti i raditi s ucenicima razlic¢itih sposobnosti, $to se i dogada u stvarnom radnom okruzju.
U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje
koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uc¢eniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.
Darovitim u€enicima treba omoguciti prosirivanje teme te ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu
s razlikovnom/individualiziranom kurikulom radi poticanja motivacije i napretka. SloZenost zadataka odreduje se na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih u¢enika.

NAZIV MODULA

PROIZVODN]JA SPECIJALNIH VINA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika

koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9412

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9438

4 CSVET boda
Obujam modula (CSVET) |Proizvodnja pjenusaca (2 CSVET boda)

Proizvodnja desertnih, likerskih i aromatiziranih vina (2 CSVET boda)
Naéini stjecanja ishoda Vodeni proces I}éenja i Oblici ucenja temeljenog na San}os_talne aktivr_losti
utenja (od - do, poucavanja radu ucenika/polaznika
postotak) 30-40% 20-25% 30-40%
Status modula .

obvezni

(obvezni/izborni)



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9412
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9438

Cilj (opis) modula

Cilj je modula ucenike upoznati s kategorijom specijalnih vina, na¢inima i specifi¢cnostima
proizvodnje pjenuSaca, aromatiziranih, likerskih i desertnih vina, od berbe do gotovog
proizvoda i omoguditi im stjecanje znanja i vjeStina za provodenja procesa proizvodnje
specijalnih vina.

Kljuéni pojmovi

specijalna vina, pjenusci, aromatizirana vina, likerska vina, desertna vina, specificna
proizvodnja

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.5.3. Razvija osobne potencijale.

pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesSenja.

pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do provedbe.

uku A.4/5.1. 1. Upravljanje informacijama - ucenik samostalno traZi nove informacije iz
razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje i uspjes$no primjenjuje pri rjeSavanju problema.
uku A.4/5.4. 4. Kriticko miSljenje - ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

uku B.4/5.1. 1. Planiranje - u¢enik samostalno odreduje ciljeve uenja, odabire pristup uc¢enju
te planira ucenje.

uku C.4/5.3. 3. Interes - ucCenik pokazuje interes za razlicita podrucja, preuzima odgovornost za
svoje ucenje i ustrajava u ucenju.

uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima - ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno
suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

ikt A.5.1. Ucenik analiti¢ki odlucuje o odabiru odgovarajuce digitalne tehnologije.

ikt C.5.2. U¢enik samostalno provodi sloZeno pretraZivanje informacija u digitalnom okruzju.
ikt C.5.4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

odr A.5.1. Kriticki promislja o povezanosti vlastitog nacina Zivota s utjecajem na okolis i ljude.
odr B.5.1. Kriticki promislja o utjecaju naSeg djelovanja na Zemlju i covjecanstvo.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u specijaliziranim
ucionicama i stvarnim (realnim) uvjetima kod poslodavca i u regionalnim centrima
kompetentnosti. Preporucuje se teorijska znanja primijeniti u stvarnim (realnim) i zamisljenim
(simuliranim) situacijama provodenjem nacela zaStite na radu te uporabom osobnih zastitnih
sredstava u obavljanju poslova.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzje za ucenje
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /9412
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9438

Ishode ucenja koji se stjeCu prakticnim radom u specijaliziranim u¢ionicama te u¢enjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u€enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za uc¢enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Zastitna odjeca, obuca i oprema.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam

Proizvodnja pjenusaca, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Definirati pjenusava vina

Opisati karakteristike pjenusaca

Razlikovati prirodna i gazirana pjenuSava vina

Navesti razlike prirodnih i gaziranih pjenusaca

Nabrojiti korake u proizvodnji pjenusavih vina

Opisati proces proizvodnje pjenusavih vina

Opisati degorZiranje u proizvodnji pjenusaca

Objasniti vaznost pravilnog degorZiranja pjenusca

Objasniti razliku izmedu Sampanjca i pjenusca

Navesti razlike izmedu pjenusaca i Sampanjaca

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je heuristicka nastava. Tijekom vodene rasprave ucenici upoznaju postupke proizvodnje
pjenusaca i razlike izmedu Sampanjca, prirodnih i gaziranih pjenusaca. Nakon dobivenih informacija o klju¢nim pojmovima
ucenici ¢e sudjelovati u procesu proizvodnje pjenusavih vina pratedi tijek vrenja i uo¢avajudéi specificnosti te proizvodnje.
Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim ucionicama i/ili regionalnim centrima
kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i
usmjerava aktivnosti ucenika te ih potice na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Nastavne cjeline/teme

Pjenusci i Sampanjci

Podjela pjenusaca

Postupak proizvodnje gaziranih pjenusaca
Postupak proizvodnje prirodnih pjenuSaca



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9412
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9438

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogudéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

Ucenici istrazuju proizvodnju pjenusaca i biljeZe razlike u proizvodnji prirodnih i gaziranih pjenusaca. Na temelju podataka
dobivenih istrazivanjem treba napraviti prezentaciju s usporedbom proizvodnih postupaka u proizvodnji prirodnih i
gaziranih pjenusSaca.

Ucenici ¢e samostalno napraviti prezentaciju o slijedu faza u procesu proizvodnje specijalnih vina s osnovnim obiljeZjima
svake faze.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U planiranju rada u skupinama treba kreirati heterogenu skupinu u kojoj u€enici s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama mogu imati potporu ostalih ucenika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s
poteskoc¢ama izlazu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nac¢in svaki u¢enik moze pokazati svoje
jace strane, a ostali uc¢enici mogu uciti i raditi s u¢enicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom
radnom okruzju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.

Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim
povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omoguéavanja daljnjeg napretka.

Nastavnik e procijeniti koja je razina pedagoSke potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika
odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim uCenicima treba omoguciti prosirivanje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Vrednovanje
za ucenje treba prikupiti informaciju o njihovu napretku, a sloZenost zadataka odrediti na temelju rezultata formativnog
vrednovanja darovitih ucenika.

Skup ishoda ucenja iz

. Proizvodnja desertnih, likerskih i aromatiziranih vina, 2 CSVET boda
SK-a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”
Definirati specijalna vina Navesti podjelu specijalnih vina
Razlikovati desertna, aromatizirana i likerska vina Opisati desertna, aromatizirana i likerska vina

Opisati postupak proizvodnje likerskih, aromatiziranih i

. Nabrojiti svjetski poznata specijalna vina
desertnih vina ) ) p peci)

Identificirati desertna vina prema kvalitativnim kategorijama |Razvrstati desertna vina prema kategorijama

Razvrstati aromatizirana vina prema kvalitativnim

.. Razvrstati aromatizirana vina prema kategorijama
kategorijama

Izdvojiti likerska vina prema kvalitativnim kategorijama Razvrstati likerska vina prema kategorijama

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi su egzemplarna i istrazivacka nastava. Nastavnik navodi primjere postupaka i razlika u
proizvodnji desertnih, likerskih i aromatiziranih vina. Nakon dobivenih informacija o klju¢nim pojmovima ucenici istrazuju
procese proizvodnje specijalnih vina uo¢avajuci specifi¢nosti te proizvodnje. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i
poucavanja ucenici e u specijaliziranim ucionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca
provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti ucenika te ih
potice na primjenu naucenih znanja i vjeStina.

Specijalna vina - podjela
Desertna vina
Aromatizirana vina
Likerska vina

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogudéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specifitnosti svojeg radnog okruZja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

Ucenike dijelimo u tri skupine. Svaka skupina istrazuje nacine i postupke proizvodnje jedne kategorije specijalnih vina
(desertna, aromatizirana i likerska). U¢enici biljeZe rezultate istraZivanja, razmjenjuju unutar skupine dobivene rezultate i
rade izvjeStaj u obliku prezentacije. Predstavnik svake skupine izlaZe rezultate i zakljucke istraZivanja. Na kraju ¢e svi ucenici
napraviti usporedbu proizvodnje svih triju kategorija specijalnih vina i uo¢iti razlike u njihovoj proizvodnji.




Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U planiranju rada u skupinama treba kreirati heterogenu skupinu u kojoj ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama mogu imati potporu ostalih ucenika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s
poteskoc¢ama izlazu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nac¢in svaki uc¢enik moze pokazati svoje
jace strane, a ostali u¢enici mogu uciti i raditi s u€enicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom
radnom okruzju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba
naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje koristec¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim
informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti
koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto uc¢enika odradi dio uvjeta za
postizanje ishoda ucenja.

Darovitim u¢enicima treba omoguciti prosirivanje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom.
Vrednovanjem za ucenje treba prikupiti informaciju o njihovu napretku, a sloZenost zadataka odrediti na temelju rezultata
formativnog vrednovanja darovitih ucenika.

NAZIV MODULA PUNJENJE I PAKIRANJE VINA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9444
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14192

3 CSVET boda
Obujam modula (CSVET) |Ambalaza za punjenje i pakiranje vina (1 CSVET bod)
Punjenje i pakiranje vina (2 CSVET boda)

o . . Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda pouéavanja radu ucenika/polaznika
ucenja (od - do,
postotak) 10-20 % 50 - 55 % 20 -30 %
Status modula .

obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj je modula stec¢i znanja o ambalazi za vino te specificnostima punjenja vina u razlic¢itu
Cilj (opis) modula ambalaZzu, usvojiti potrebna znanja i vjestine koja ¢e polazniku omoguc¢iti izbor odgovarajuce
ambalaZe s obzirom na tip vina, kategoriju vina.

Kljucni pojmovi ambalaZa za vino, staklena ambalaza, PET, bag in box, tetrapak

osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.5.3. Razvija osobne potencijale.

pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do provedbe.

uku A.4/5.1. 1. Upravljanje informacijama - ucenik samostalno trazi nove informacije iz
razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje i uspjes$no primjenjuje pri rjeSavanju problema.
uku A.4/5.4. 4. Kriticko misljenje - ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

Povezanost modula s uku B.4/5.1. 1. Planiranje - u¢enik samostalno odreduje ciljeve u¢enja, odabire pristup uc¢enju
medupredmetnim te planira ucenje.

temama (ako je uku C.4/5.3. 3. Interes - ucenik pokazuje interes za razli¢ita podrudja, preuzima odgovornost za
primjenjivo) svoje ucenje i ustrajava u ucenju.

uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima - ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno
suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

ikt A.5.1. Ucenik analiti¢ki odlucuje o odabiru odgovarajuce digitalne tehnologije.

ikt C.5.2. Ucenik samostalno provodi sloZeno pretraZivanje informacija u digitalnom okruZju.
ikt C.5.4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

odr A.5.1. Kriti¢ki promislja o povezanosti vlastitog nacina Zivota s utjecajem na okolis i ljude.
odr B.5.1. Kriti¢ki promislja o utjecaju nasSeg djelovanja na Zemlju i ¢ovjecanstvo.

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u specijaliziranim
ucionicama i stvarnim (realnim) uvjetima kod poslodavca i u regionalnim centrima
kompetentnosti. Preporucuje se teorijska znanja primijeniti u stvarnim (realnim) i zamisljenim
(simuliranim) situacijama provodenjem nacela zasStite na radu i uporabom osobnih zastitnih
sredstava u obavljanju poslova.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Specifi¢ni materijalni https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9444
uvjeti i okruzje za ucenje |https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14192
potrebni za realizaciju Ishode ucenja koji se stjecu prakticnim radom u specijaliziranim u¢ionicama te ucenjem

modula temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9444
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14192
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9444
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14192

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvaéati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.

Zastitna odjeca, obuca i oprema.

Skup ishoda ucenja iz SK-
a, obujam

Ambalaza za punjenje i pakiranje vina, 1 CSVET bod

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Razlikovati razlicite vrste ambalaZe za punjenje vina

Navesti vrste ambalaZe koje se koriste za punjenje vina

Odabrati prikladnu ambalaZzu za punjenje vina

Izdvojiti prikladnu ambalazu za odgovarajuéu vrstu vina

Procijeniti utjecaj ambalaze na kvalitetu vina

Opisati kako ambalaZa utjeCe na kvalitetu vina

Pripremiti ambalazu za punjenje i pakiranje vina

Demonstrirati pripremu boca za punjenje i pakiranje vina

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je u¢enje temeljeno na radu. Ucenici razlikuju i uo€avaju obiljeZja ambalaze za vino te njihovu
pripremu i primjenu. Tijekom samostalnog rada ucenik istrazuje i crta razlicite tipove vinskih boca, uo¢ava razliku u
volumenu i boji boca. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim ucionicama i/ili
regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada.
Mentor organizira i usmjerava aktivnosti ucenika te ih potice na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Podjela ambalaze
Primarna

Sekundarna

Tercijarna

Funkcija ambalaze
Zastitna
SkladiSno-transportna
Prodajna

Uporabna

Sastavnice ambalaze vina
Posuda

Zatvarac

Informacije na boci
Transportno pakovanje

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogudih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak: Za zadano vino odabrati prikladnu ambalaZu uz analizu podataka na etiketi. Pri odabiru se voditi prednostima i
nedostatcima staklene ambalaZe u odnosu na bag in box ambalaZu.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda u¢enja dominantno primjenjuje uc¢enje temeljeno na radu tijekom kojeg je ucenicima s
potesko¢ama potrebno posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme, poZeljno je u pomo¢ ukljuciti i ostale ucenike, a posebno one
darovite. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaZznost kontinuiranog vrednovanja za
ulenje koristedi se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja uc¢enika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim ucenicima treba ponuditi sloZeniji zadatak ili zadatak koji ¢e prosiriti njihova znanja i vjestine, a vrednovanje
treba provoditi radi poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Punjenje i pakiranje vina, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Razlikovati ru¢no, automatsko i poluautomatsko punjenje vina

Opisati na¢ine punjenja vina na punilicama

Pripremiti punilicu za vino

Demonstrirati pripremu punilice za vino

Razlikovati navojne i plutene ¢epove

Navesti prednosti i mane navojnih i plutenih cepova

Samostalno napuniti vino u bocu

Demonstrirati punjenje vina




Provoditi ¢epljenje i etiketiranje vina u bocama Objasniti nacine ¢epljenja i etiketiranja

Samostalno spakirati vino u transportnu ili ukrasnu ambalazu | Demonstrirati pakiranje vina u transportnu ambalazu

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je u¢enje temeljeno na radu. Upotrebljavaju opremu za punjenje vina u boce, provode punjenje
vina u boce, Cepljenje i etiketiranja boce te punjenje vina u bag in box ambalazu. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i
poucavanja ucenici e u specijaliziranim ucionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca
provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti ucenika te ih
potice na primjenu naucenih znanja i vjeStina.

Linije za punjenje vina

Rucne

Poluautomatske

Automatske

Punjenje vina u boce

Pranje boca

Sterilizacija boca

Ulijevanje stabilnog vina u boce
Cepljenje boca

Kapsuliranje boca

Etiketiranje boca

Slaganje boca u transportnu ambalazu
Ostala ambalaZa za punjenje vina
Bag in box

PET ambalaza

Metalna ambalaza

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razlicitih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, postujuci relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

Na ruc¢noj punilici izvesti postupke punjenja vina u boce, ¢epljenja i etiketiranja boce te pakiranja boca u transportnu
ambalazu. Na kraju sloziti pakiranja na transportnu paletu.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduéi da se u ovom skupu ishoda u¢enja dominantno primjenjuje ucenje temeljeno na radu tijekom kojega je u¢enicima s
poteskocama potrebno posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme, poZeljno je u pomo¢ ukljuciti i ostale u¢enike, a posebno one
darovite. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za
ucenje koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto uc¢enika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim ucenicima treba ponuditi sloZeniji zadatak ili zadatak koji ¢e prosiriti njthova znanja i vjeStine, a vrednovanje
treba provoditi radi poticanja motivacije i napretka.

PODUZETNISTVO I MARKETING U VOCARSKOJ, VINOGRADARSKOJ I VINARSKO]

NAZIV MODULA PROIZVODN]JI

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14193
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9449

5 CSVET bodova
Obujam modula (CSVET) Marketing u voéarstvu, vinogradarstvu i vinarstvu (2 CSVET boda)
Poslovno planiranje (3 CSVET boda)

.. . . 2 ishod Vodeni proces ucenja i Oblici uc¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
N?cn_n B poucavanja radu ucenika/polaznika
ucenja (od - do, postotak)

20-30% 40-45% 20-30%
Status modula .
obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj je modula upoznati polaznike s na¢inom prodaje i promocijom voca, grozda i vina,
elementima marketinga te promidzZbom gospodarstva, osposobiti ih za pronalazak izvora
financiranja na lokalnoj i medunarodnoj razini, izradu poslovnog plana, procjenu resursa za
poslovanje i potrebnu dokumentaciju za registraciju i uspostavu gospodarstva.

Cilj (opis) modula



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14193
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9449

promidzba, prodaja, promocija, marketing mix, izvori financiranja, dokumentacija,

L) ) registracija, poljoprivredno gospodarstvo, poslovni plan

MPT Poduzetnistvo

A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.

B.4.1. Razvija poduzetnic¢ku ideju od koncepta do provedbe.

C.4.1.14.2. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do provedbe.

C.4.3. Objasnjava osnovne namjene financijskih institucija i koristi se financijskim uslugama.
MPT IKT

C.4.3. Ucenik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja, odabire
potrebne informacije.

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenjivo)

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u
specijaliziranim u¢ionicama i stvarnim (realnim) uvjetima kod poslodavca i u regionalnim
centrima kompetentnosti. Preporucuje se teorijska znanja primijeniti u stvarnim (realnim) i
zamiSljenim (simuliranim) situacijama provodenjem nacela zastite na radu i uporabom
osobnih zastitnih sredstava u obavljanju poslova.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

https: //hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/14193
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9449

Ishode ucenja koji se stjecu prakti¢nim radom u specijaliziranim u¢ionicama te u¢enjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za uc¢enje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Zastitna odjeca, obuc¢a i oprema.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzje za ucenje
potrebni za realizaciju
modula

shanpiiliac g ik S, Marketing u vocarstvu, vinogradarstvu i vinarstvu, 2 CSVET boda

obujam
Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”
Provesti promidzbu voéa, grozda i vina Navesti primjere promocije voca, grozda i vina

Planirati prodaju voca, grozda i vina definiranim kanalima

. Navesti nacine prodaje voéa, grozda i vina
prodaje

Odabrati reklamni materijal prikladan za promociju

Pri e . . il .
ripremiti jednostavnu promociju proizvoda i/ili gospodarstva proizvoda/gospodarstva

Poznavati sastavnice marketing mix-a Razlikovati sastavnice marketing mix-a

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je projektna nastava. Nastavnik upoznaje polaznike s marketingom, promocijom, nacinima
prodaje i odabirom odgovaraju¢eg nacina prodaje voc¢a, grozda i vina. Polaznici ¢e tijekom projektnog zadatka odabrati
proizvod, obrazloziti nacin prodaje i pripremiti promociju proizvoda/gospodarstva kroz izradu reklamnog materijala. Nakon
provedenog vodenog procesa ucenja i pouc¢avanja ucenici ¢e u specijaliziranim uc¢ionicama i/ili regionalnim centrima
kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i
usmjerava aktivnosti uc¢enika te ih poti¢e na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Osnove marketinga

Elementi marketing mixa
Asortiman proizvoda

Marketinski plan prodaje

Digitalni marketing

Prodaja poljoprivrednih proizvoda
Priprema proizvoda za prodaju
Prodajni kanali

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specifitnosti svojeg radnog okruZja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak: Polaznici ¢e za izabrani proizvod izraditi reklamni materijal odabirom digitalnog alata i smisliti marketinski nacin
prodaje proizvoda.

Elementi vrednovanja: odabir digitalnog alata, izgled i funkcionalnost reklamnog materijala, sadrzaj reklamnog materijala,
vizualni identitet, odabir nacina prodaje proizvoda. Nastavnik priprema pitanja koja obuhvacaju marketing, elemente
marketing mixa (proizvod, cijenu, distribuciju i promociju) asortiman proizvoda voc¢a, groZda i vina, na¢ine prodaje
proizvoda, odabir prodajnoga kanala, nacine promocije i pojam digitalnog marketinga.
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Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U planiranju rada u skupinama treba kreirati heterogenu skupinu u kojoj ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama mogu imati potporu ostalih ucenika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s
poteskoc¢ama izlazu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nac¢in svaki uc¢enik moze pokazati svoje
jace strane, a ostali u¢enici mogu uciti i raditi s u€enicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom
radnom okruzju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba
naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje koristec¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim
informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti
koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto uc¢enika odradi dio uvjeta za
postizanje ishoda ucenja.

Darovitim u¢enicima treba omoguciti prosirivanje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom.
Vrednovanjem za ucenje treba prikupiti informaciju o njihovu napretku, a sloZenost zadataka odrediti na temelju rezultata
formativnog vrednovanja darovitih ucenika.

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Poslovno planiranje, 3 CSVET boda

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Izraditi mjesecni i godis$nji poslovni plan Navesti mjesecne i godiSnje radne operacije

Usporediti poslovne opcije Navesti opcije ulaska u poduzetnistvo

Razlikovati poduzetni¢ku infrastrukturu Nabrojiti vrste poduzetnicke infrastrukture

Objasniti pokretanje poduzetnickog projekta Prepoznati mogu¢nosti pokretanja poduzetnickog projekta

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je heuristicka nastava. Ucenici ¢e u vodenoj raspravi upoznati pojmove poduzetnistva,
poduzetnicke infrastrukture i njegovog utjecaja na poduzetnika te opcije ulaska u poduzetnistvo.

Predstavit ¢e nacine i moguc¢nosti pokretanja poduzetnickog projekta za poljoprivredno gospodarstvo, od ucenika ¢e traziti
da istraZe mjesecne i godiSnje radne operacije te da s pomocu projektnog zadatka izrade plan rada za navedene operacije.
Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim u¢ionicama i/ili regionalnim centrima
kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i
usmjerava aktivnosti ucenika te ih potice na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Poduzetnistvo

Poslovne opcije

Poduzetnicki proces

Poduzetnicka infrastruktura

Pokretanje poduzetnic¢kog projekta

Poslovno planiranje

Izrada poslovnog plana

Planiranje radnih operacije na poljoprivrednom gospodarstvu

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

IstraZiti mjesecne i godiSnje radne operacije za odredenu proizvodnju i samostalno napraviti plan rada za odredenu
proizvodnju.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U planiranju rada u skupinama treba kreirati heterogenu skupinu u kojoj ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama mogu imati potporu ostalih ucenika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s
poteskoc¢ama izlaZu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nac¢in svaki u¢enik moZze pokazati svoje
jace strane, a ostali uc¢enici mogu uciti i raditi s u€enicima razlic¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom
radnom okruzju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba
naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje koristec¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim
informacijama radi motiviranja u¢enika, ja¢anja samopouzdanja te omogucéavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti
koja je razina pedagoske potpore uc¢eniku potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto uc¢enika odradi dio uvjeta za
postizanje ishoda ucenja.

Darovitim uéenicima treba omoguciti prosSirivanje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom.
Vrednovanjem za ucenje treba prikupiti informaciju o njihovu napretku, a sloZenost zadataka odrediti na temelju rezultata
formativnog vrednovanja darovitih ucenika.




3.2. IZBORNI MODULI

NAZIV MODULA

PRILAGODBA POLJOPRIVREDE KLIMATSKIM PROMJENAMA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika

koji sudjeluju u realizaciji

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6016

modula
. 3 CSVET boda
UL O E N (B 5 Mjere prilagodbe poljoprivrede klimatskim promjenama (3 CSVET boda)
R . Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda = : S .
et poucavanja na radu ucenika/polaznika
ucenja (od - do,
postotak) 20-30% 40 - 60 % 20-30%
Status modula : .
izborni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj je modula stjecanje kompetencija nuznih za prilagodbe poljoprivrednih tehnologija
klimatskim promjenama. Specifiéne kompetencije odnose se na razumijevanje zelene tranzicije,
Europskog zelenog plana i uc¢inkovito djelovanje u sakupljanju i umnozavanju autohtonih sorti
kao vaznog elementa bioraznolikosti i prilagodbe klimatskim promjenama.

Klju¢ni pojmovi

zelena tranzicija, strategija Europskog zelenog plana, klimatske promjene, autohtone sorte,
prilagodba poljoprivrede

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

MPT Odrzivi razvoj

A.5.3. Analizira odnose mo¢i na razli¢itim razinama upravljanja i objasnjava njihov utjecaj na
odrzivi razvoj.

C.5.2. Predlaze nacine unapredenja osobne i op¢e dobrobiti.

MPT Osobni socijalni razvoj

A.5.3. Razvija svoje potencijale.

B.5.2. Suradnicki u¢i i radi u timu.

MPT Informacijske i komunikacijske tehnologije

A.5.2. UcCenik se samostalno sluzi drustvenim mreZama i racunalnim oblacima za potrebe ucenja
i osobnog razvoja.

B.5.1. U¢enik samostalno komunicira u digitalnom okruZju.

C.5.4.Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

MPT Poduzetnistvo

A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

A.5.2. Samostalno se sluzi makroekonomskim pokazateljima i procjenjuje dosege proizvoda i
usluga.

B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima.

B.5.3. Prepoznaje vaZnost odgovornog poduzetni$tva za rast i razvoj pojedinca i zajednice.
MPT U¢iti kako uciti

A.4/5.1. U¢enik samostalno trazi nove informacije iz razlicitih izvora, transformira ih u novo
znanje i uspjesSno primjenjuje pri rjeSavanju problema.

B.4/5.3. UCenik regulira svoje u¢enje mijenjajuci prema potrebi plan ili pristup ucenju.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu provodi se u specijaliziranoj u¢ionici opremljenoj ra¢unalima s
pristupom internetu i na Skolskom gospodarstvu, na orani¢nim povrsSinama i u vo¢njaku. U
specijaliziranoj uc¢ionici ucenici samostalno izraduju prezentacije i seminarske radove, a u
Skolskom vo¢njaku vegetativno razmnozavaju stare sorte. U proizvodnji provode radne zahvate
u proizvodnji biomase i pokrovnih usjeva.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzje za ucenje
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6016

Ishode ucenja koji se stjecu prakti¢nim radom u specijaliziranim u¢ionicama te u¢enjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za u€enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

ZaStitna odjeca, obuca i oprema.
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Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Mjere prilagodbe poljoprivrede klimatskim promjenama, 3 CSVET boda

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Protumaciti znacenje zelene tranzicije Protumaciti znacenje zelene tranzicije za poljoprivredu

Obrazloziti EU tranziciju prema konkurentnoj odrzivosti

Obrazloziti ciljeve i strategiju Europskog zelenog plana ,od polja do stola”

Istraziti uzroke klimatskih promjena koji potjecu iz

IstraZziti uzroke klimatskih promjena L
poljoprivrede

Analizirati posljedice klimatskih promjena u okolisu Analizirati posljedice klimatskih promjena na

poljoprivredu
Istraziti moguce odgovore za smanjenje negativnih utjecaja Istraziti kako gospodarenje vodom u tlu prilagoditi
klimatskih promjena na usjeve klimatskim promjenama
Istaknuti znacenje biomase u zelenoj tranziciji Istaknuti izvore biomase i nacine konverzije u energiju
Obrazloziti znacenje, karakteristike i moguénosti koristenja Obrazloziti znacenje, karakteristike i mogu¢nosti koriStenja
biodizela biodizela u poljoprivredi

Napraviti plan sjetve pokrovnih usjeva u ekoloskoj

Odabrati pokrovne usjeve kao mjeru odrZive proizvodnje . .
proizvodnji

Istraziti mogucénost primjene multispektralnih analiza u uzgoju i|Istraziti moguénost primjene multispektralnih analiza u
zastiti bilja pracenju pojave bolesti i Stetnika na usjevima

Obrazloziti vaznost selekcije i oplemenjivanja bilja u prilagodbi |Odabrati sorte i hibride koji su selekcijski prilagodeni
klimatskim promjenama klimatskim promjenama

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je heuristicka nastava. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i pouc¢avanja ucenici ¢e u
specijaliziranim uc¢ionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu
sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti ucenika te ih potic¢e na primjenu naucenih znanja i
vjestina.

Klimatske promjene - uzroci i posljedice

Zelena tranzicija

Prilagodbe klimatskim promjenama u poljoprivredi

Nastavne cjeline/teme |Biogoriva

Pokrovni usjevi

Alternativne mjere za prilagodbu poljoprivrede klimatskim promjenama
Selekcija i oplemenjivanje bilja za prilagodbu klimatskim promjenama

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, postujuci relevantne propise te
specifi¢nosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

Analizirajte europske planove i strategije za razdoblje do 2030. godine. Izdvojite dijelove planova i strategije koji naglasavaju
prilagodbu klimatskim promjenama i mjerama za njihovo ublazavanje. Napravite seminarski rad na zadanu temu.
Najuspjesnije radove objavite na internetskoj stranici $kole. Vrednovanje kao ucenje provodi se prema analitickoj rubrici za
vrednovanje seminara. Sumativno vrednovanje provodi se prema ostvarenim bodovima i unaprijed dogovorenim
pridruZenim ocjenama, za odredeni broj bodova.

RUBRIKA ZA VREDNOVAN]JE SEMINARSKOG RADA

RAZINA OSTVARENOSTI KRITERIJA
SASTAVNICE

IZVRSNO DOBRO POTREBNO DORADITI
BODOVI 3 2 1
Seminar sadrzava sve traZene Seminar sadrZava ve¢inu  Odabir kultura i izrac¢uni
ISTRAZIVANJE I TOCNOST Cinjenice zadane u zadatku, ¢injenica nuznih za minimalno omoguéuju
CINJENICA moguc je manji nedostatak u razumijevanje teme. razumijevanje materije.

preciznosti. Prijedlozi i
zakljucci su konkretni i
pravilni.




Veze izmedu pojmova Veze izmedu pojmova

POVEZANOST POJMOVA odrazavaju razumijevanje vec¢im su dijelom dobro Veze izmedu pojmova
povezanosti pojmova. postavljene, samo neke minimalno prikazuju moguénost
Zakljucci i preporuke sazeti  manje pridonose uzgoja energetskih kultura.
su i jasni. razumijevanju pojmova.
Zakljucak i preporuke su
pravilne, ali nisu dovoljno
razumljive.
FORMA SEMINARA (naslov, Seminar je napisan sasvim  Manji dio sastavnica Vedi dio sastavnica seminara

sastavnicama, u
odgovarajucoj formi, prema
zadanim Kriterijima.

broj stranica, font, izvori
literature, struktura)

seminara nije pravilno
napisan.

nije dobro napisan.

NAPOMENA: Ako sastavnica nije ni na najnizoj ocekivanoj razini ili ne postoji, tad joj se dodjeljuje 0 bodova. Za pozitivnhu
ocjenu svaka sastavnica mora biti vrednovana minimalno jednim bodom.

Sumativno vrednovanje moZe biti i prema drugim kriterijima koje odredi nastavnik.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja naj¢eS¢e primjenjuje heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
uCenicima s poteskocama treba posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme te je poZeljno u pomo¢ ukljuciti i ostale ucenike, a
posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s potesSko¢ama izlazu na
kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki ucenik moze pokazati svoje jace strane, a ostali

ucenici mogu uditi i raditi s u¢enicima razli¢itih sposobnosti, Sto se i dogada u stvarnom radnom okruzju. U
individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje
koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto uc¢enika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim u€enicima treba omoguciti prosirivanje teme te ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu
s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka. SloZenost zadataka odreduje se na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih ucenika.

NAZIV MODULA

ODRZIVO VOCARSTVO I VINOGRADARSTVO

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9452
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9453

Obujam modula (CSVET)

2 CSVET boda
Ekolosko vocarstvo i vinogradarstvo (1 CSVET bod)
Kruzna i precizna poljoprivreda (1 CSVET bod)

Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od - do,
postotak)

Samostalne aktivnosti
ucenika/polaznika

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na
poucavanja radu

20-30% 40-60% 20-30%

Status modula
(obvezni/izborni)

izborni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula uc¢enicima omoguciti stjecanje znanja o pomotehnic¢kim i ampelotehnic¢kim
zahvatima u ekoloSkoj proizvodnji voc¢a i vinove loze, omoguditi u¢enicima razvijanje
kompetencija nuznih za planiranje gospodarenja otpadom, razvijanje kruznoga gospodarstva i
provodenje kompostiranja.

Klju¢ni pojmovi

ekolosko vocarstvo, ekolosko vinogradarstvo, sorte voc¢a, sorte vinove loze, kruzno
gospodarstvo, gospodarenje otpadom, kompostiranje, biomasa

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

osr B.5.1. Uvida posljedice svojih i tudih stajaliSta/postupaka/izbora.

osr B.5.2. Suradnicki udi i radi u timu.

osr B.5.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

osr C.5.1. Sigurno se ponasa u drustvu i suocava s ugrozavajucim situacijama koristeci se
prilagodenim strategijama samozastite.

osr C.5.2. Preuzima odgovornost za posStovanje zakonskih propisa te drustvenih pravila i normi.
osr C.5.3. Ponasa se drustveno odgovorno.

odr A.5.1. Kriti¢ki promislja o povezanosti vlastitog nacina Zivota s utjecajem na okolis i ljude.
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odr A.5.2. Analizira nacela odrZive proizvodnje i potroSnje.

odr A.5.3. Analizira odnose mo¢i na razli¢itim razinama upravljanja i objaSnjava njihov utjecaj
na odrZzivi razvoj.

odr B.5.1. Kriticki promislja o utjecaju naSeg djelovanja na Zemlju i covjecanstvo.

odr B.5.2. Smislja i koristi se inovativnim i kreativnim oblicima djelovanja radi odrzivosti.

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u specijaliziranim
ucionicama i stvarnim (realnim) uvjetima kod poslodavca i u regionalnim centrima
kompetentnosti. Preporucuje se teorijska znanja primijeniti u stvarnim (realnim) i zamisljenim
(simuliranim) situacijama provodenjem nacela zasStite na radu i uporabom osobnih zastitnih
sredstava u obavljanju poslova.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9452
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9453

Ishode ucenja koji se stjecu prakticnim radom u specijaliziranim u¢ionicama te uc¢enjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za uenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Zastitna odjeca, obuca i oprema.

Specificni materijalni
uvjeti i okruzje za ucenje
potrebni za realizaciju
modula

Skup ishoda ucenja iz

. Ekolosko vocéarstvo i vinogradarstvo, 1 CSVET bod
SK-a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Preporuciti sorte voca za ekoloski uzgoj Navesti sorte voca pogodne za ekolosku proizvodnju
Preporuciti sorte vinove loze za ekoloSki uzgoj Navesti sorte vinove loze pogodne za ekolosku proizvodnju
Analizirati zakonsku regulativu o ekoloskoj proizvodnji i Istraziti na internetu i prezentirati zakon o ekoloskoj
oznacivanju ekoloskih proizvoda proizvodnji i oznacavanju ekoloskih proizvoda

Razlikovati postupanja u ekoloSkom i konvencionalnom uzgoju |Navesti dozvoljene postupke u ekoloSkoj proizvodnji

Opisati zahtjeve i ograni¢enja pri odrzavanju tla u ekoloskoj

Odrzavati tlo u ekoloSkom uzgoju vocéaka i vinove loze . L i
proizvodnji vo¢aka i vinove loze

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je problemska nastava. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u
specijaliziranim uc¢ionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu
sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti ucenika te ih potice na primjenu naucenih znanja i
vjeStina.

Sorte vinove loze prikladne za ekolo$ki uzgoj
Sorte vocaka prikladne za ekoloski uzgoj

Sustavi odrZavanja tla u ekoloskom voénjaku
Sustavi odrzavanja tla u ekoloskom vinogradu
Uzgojni sustavi u ekoloskom vocarstvu

Uzgojni sustavi u ekoloSkom vinogradarstvu
Nastavne cjeline/teme Ekoloska zastita vo¢njaka od StetoCina

Ekoloska zastita vinograda od Stetocina
Zakonska regulativa u ekoloSkom voéarstvu
Zakonska regulativa u ekoloskom vinogradarstvu

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuci relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruZja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

Postaviti u odgovaraju¢im terminima ljepljive lovke (ferotrapove) za pracenje pojave i brojnosti leta muzjaka pepeljastoga
grozdanog moljca. Nakon analize i prebrojavanja uhvaéenih leptira odrediti ekonomski prag Stetnosti i kriticni broj.
Napraviti plan zastite. Odabrati odgovarajuca sredstva (sredstva za zastitu bilja dopustena u ekoloskoj proizvodnji, prirodne
pripravke, prirodne neprijatelje) i sudjelujte u pripremi i primjeni mjera zastite uz primjenu odgovaraju¢ih mjera rada na
siguran nacin.
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Rubrika za vrednovanje radnog zadatka

SASTAVNICE RAZINA OSTVARENOSTI ISHODA
POTPUNO POTREBNI MANJI ISPRAVCI =~ POTREBNI VECI ISPRAVCI
BODOVI 3 2 1
Redoslijed rada potpunojei = Djelomicno je proveden Radni zadatak nije proveden
REDOSLIJED RADA pravilno proveden. redoslijed postupaka. pravilnim redoslijedom.
ODREDPIVANJE KRITICNOG Kriti¢ni je broj to¢no Kriti¢ni je broj priblizno Kriti¢ni broj nije to¢no
BROJA odreden. to¢no odreden. odreden.
ODABIR ODGOVARAJUCIH Odabrana su odgovarajuca Sredstva za zastitu Nisu odabrana odgovarajuca
SREDTAVA ZA ZASTITU sredstva za zastitu bilja. djelomicno su to¢no sredstva za zaStitu.
odabrana.
UPORABA ZASTITNE Pravilno su upotrijebljeni Zastitna je oprema vec¢im Tijekom rada nije
OPREME svi elementi zaStitne dijelom upotrijebljena upotrijebljena vecina
opreme. ispravno. zastitne opreme.
PRIPREMA I PRIMJENA Pripravci su pravilno Pripravci su djelomi¢no Pripravci nisu pravilno
PRIPRAVAKA pripremljeni, uCenik je pravilno pripremljeni, pripremljeni.
sudjelovao u primjeni. ucenik nije sudjelovao u
primjeni.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Budu¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce primjenjuje problemska nastava i ucenje temeljeno na radu tijekom kojih
ucenici rade samostalno, ucenicima s poteSko¢ama treba posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme te je pozeljno u pomo¢
ukljuciti i ostale ucenike, a posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s
poteskocama izlazu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki u¢enik moze pokazati svoje
jace strane, a ostali u¢enici mogu uciti i raditi s ucenicima razlicitih sposobnosti, $to se i dogada u stvarnom radnom okruzju.
U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje
koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uc¢eniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim ucenicima treba omoguciti prosirivanje teme te ponuditi slozZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu
s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka. SloZenost zadataka odreduje se na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih uéenika.

Prijedlog zadatka za darovite ucenike

Isplanirati izradu feromonskih klopki kao biotehnickih mjera borbe u zastiti od jabu¢nog savijaca.

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Kruzna i precizna poljoprivreda, 1 CSVET bod

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
Analizirati ciljeve i kriterije kruznoga gospodarenja Navesti ciljeve kruznoga gospodarstva

Objasniti pravilno gospodarenja otpadom Navesti nacela pravilnoga gospodarenja otpadom
Navesti razli¢ite nac¢ine kompostiranja Opisati na¢ine kompostiranja

Objasniti postupke uspjeSnoga kompostiranja Navesti korake za uspjeSno kompostiranje
Analizirati moguénosti upotrebe komposta Navesti moguénosti upotrebe komposta
Identificirati izvore biomase i moguénosti koristenja Opisati karakteristike razli¢itih izvora biomase

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je projektna nastava. UCenici e tijekom projektne nastave upoznati funkcioniranje kruznoga
gospodarstva i nacela gospodarenja otpadom, nac¢ine kompostiranja i obnovljive izvore energije, kao i izradu komposta.
Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim u¢ionicama i/ili regionalnim centrima
kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i
usmjerava aktivnosti uc¢enika te ih poti¢e na primjenu naucenih znanja i vjestina.

KruZno gospodarstvo
Gospodarenje otpadom
Kompostiranje
Obnovljivi izvori energije

Nastavne cjeline/teme




Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

Pronadite u svojem kuéanstvu plasticnu bocu obujma 2 1i odreZite njezin gornji dio kako biste dobili otvor Sireg promjera, a
u bocu tijekom nekoliko dana skupljajte otpatke iz ku¢anstva narezane na sitne komadice (ljuske krumpira, luka, jaja i sl.).
Fotografirajte svoju posudu prvi dan punjenja i nakon dva mjeseca. Dobiveni kompost mozete upotrijebiti u vrtu ili
cvjetnjaku.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U planiranju rada u skupinama treba kreirati heterogenu skupinu u kojoj ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama mogu imati potporu ostalih ucenika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s
potesko¢ama izlaZzu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki ucenik moze pokazati svoje
jace strane, a ostali u¢enici mogu uciti i raditi s u€enicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom
radnom okruZju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba
naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje koristec¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim
informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti
koja je razina pedagoske potpore uc¢eniku potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto uc¢enika odradi dio uvjeta za
postizanje ishoda ucenja.

Darovitim u€enicima treba omoguditi prosirivanje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom.
Vrednovanjem za ucenje treba prikupiti informaciju o njihovu napretku, a sloZenost zadataka odrediti na temelju rezultata
formativnog vrednovanja darovitih ucenika.

NAZIV MODULA SPECIFICNOSTI U VOCARSTVU

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula
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3 CSVET boda
Obujam modula (CSVET) |Vocarstvo Mediterana (1 CSVET bod)
Samoniklo voce (2 CSVET boda)

Naéini stjecanja ishoda Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
ucenja (od - do poucavanja radu ucenika/polaznika
postotak) 20-30% 40-60% 20 -30 %
Status modula ) :

izborni

(obvezni/izborni)

Cilj je modula da ucenici steknu znanja o mediteranskim i samoniklim vrstama voc¢a, njihovoj
Cilj (opis) modula morfologiji i fiziologiji te odnosu prema okolnim ¢imbenicima koji utje€u na njihovu
rasprostranjenost $to je temelj za njihovo bolje iskoriStavanje.

Kljucni pojmovi mediteranske voéne vrste, samonikle vrste voc¢a, okolni ¢imbenici, rasprostranjenost

osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.5.3. Razvija osobne potencijale.

pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.

pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do provedbe.

uku A.4/5.1. 1. Upravljanje informacijama - ucenik samostalno trazi nove informacije iz
razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje i uspjes$no primjenjuje pri rjeSavanju problema.

Povezanost modula s uku B.4/5.1. 1. Planiranje - u¢enik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup uc¢enju
medupredmetnim te planira ucenje.

temama (ako je uku C.4/5.3. 3. Interes - u€enik pokazuje interes za razlicita podrucja, preuzima odgovornost za
primjenjivo) svoje ucenje i ustrajava u ucenju.

uku C.4/5.3. 3. Interes - u¢enik pokazuje interes za razlicita podrucja, preuzima odgovornost za
svoje ucenje i ustrajava u ucenju.

uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima - ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjeSno
suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

ikt A.5.1. U¢enik analiti¢ki odlucuje o odabiru odgovarajuce digitalne tehnologije.

ikt C.5.2. Uc¢enik samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija u digitalnom okruzju.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9450
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9451

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u specijaliziranim
ucionicama i stvarnim (realnim) uvjetima kod poslodavca i u regionalnim centrima
kompetentnosti. Preporucuje se teorijska znanja primijeniti u stvarnim (realnim) i simuliranim
situacijama provodenjem nacela zasStite na radu i uporabom osobnih zastitnih sredstava u
obavljanju poslova.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu
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Ishode ucenja koji se stjecu prakticnim radom u specijaliziranim uc¢ionicama te ucenjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.

ZaStitna odjeca, obuca i oprema.

Specificni materijalni
uvjeti i okruzje za ucenje
potrebni za realizaciju
modula

Skup ishoda ucenja iz

. Vocéarstvo mediterana, 1 CSVET bod
SK-a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”
Razlikovati juzno voce i voée suptropske klime Nabrojiti juzno i suptropsko voce

Navesti vrste agruma Opisati vrste agruma

Identificirati uvjete potrebne za uzgoj agruma Navesti uvjete potrebne za uzgoj agruma

Objasniti uvjete za uzgoj maslina Navesti uvjete potrebne za uzgoj maslina

Analizirati uvjete za uzgoj ostalog juznog voca Navesti uvjete potrebne za uzgoj ostalog juznog voca

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je heuristicka nastava. UCenici tijekom vodene rasprave upoznavaju klju¢ne pojmove vezane za
podjelu mediteranskog voca na vrste i sortiment pojedinih vrsta i njihov odabir za odredeno uzgojno podrucje. Nakon
dobivenih informacija o klju¢nim pojmovima ucenici samostalno istrazuju mediteranske vo¢ne vrste, njihova svojstva i
rasirenosti u pojedinim podrucjima, a nastavnik daje povratnu informaciju. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i
poucavanja ucenici e u specijaliziranim ucionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca
provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti ucenika te ih
potice na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Podjela juznog voca
Maslina

Nastavne cjeline/teme Agrumi

Ostalo juZno voce

Podjela suptropskog voca

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogudih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujudi relevantne propise te
specifitnosti svojeg radnog okruZja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

[straziti u svojem uzgojnom podrucju juZne vocne vrste te zabiljeziti podatke istrazivanja. Usporediti s ostalim dobivenim
podatcima i napraviti prezentaciju dobivenih rezultata.

Prilagodba iskustava uc¢enja za uc¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U planiranju rada u skupinama treba kreirati heterogenu skupinu u kojoj ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama mogu imati potporu ostalih u¢enika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s
poteskocama izlazu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki ucenik moze pokazati svoje
jace strane, a ostali uc¢enici mogu uciti i raditi s u¢enicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom
radnom okruZju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba
naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje koristeéi se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim
informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucéavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti
koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za
postizanje ishoda ucenja.

Darovitim uéenicima treba omoguciti prosirivanje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom.
Vrednovanjem za ucenje treba prikupiti informaciju o njihovu napretku, a sloZenost zadataka odrediti na temelju rezultata
formativnog vrednovanja darovitih u¢enika.
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Skup ishoda ucenja iz

. Samoniklo voce, 2 CSVET boda
SK-a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”
Klasificirati samonikle vo¢ne vrste Navesti podjelu samoniklog voca

Determinirati samonikle vo¢ne vrste Razlikovati najvaznije vrste samoniklog voca
Planirati berbu i cuvanje samoniklih vrsta Opisati nacine berbe i ¢uvanja samoniklog vo¢a
Koristiti samoniklo voée u prehrani i voc¢arskoj proizvodnji Navesti koristi samoniklog voc¢a za ljudsku uporabu

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je istrazivacka nastava.

Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici e u specijaliziranim ucionicama i/ili regionalnim centrima
kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i
usmjerava aktivnosti uc¢enika te ih potice na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Podjela samoniklog voca
Samonikle jezgricave vocke
Nastavne cjeline/teme Samonikle kosticave vocke
Samonikle lupinaste voéke
Samonikle jagodaste vocke

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razlicitih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, postujuci relevantne propise te
specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

Prepoznati samoniklo voce u svojem uzgojnom podrucju s pomocu klju¢a za determinaciju samoniklih vo¢nih vrsta te
zabiljeziti podatke istrazivanja. Usporediti s podatcima koje su dobili ostali ucenici, napraviti prezentaciju dobivenih
rezultata i prezentirati.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U planiranju rada u skupinama treba kreirati heterogenu skupinu u kojoj ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama mogu imati potporu ostalih u¢enika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s
poteskoc¢ama izlazu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki uc¢enik moze pokazati svoje
jace strane, a ostali uc¢enici mogu uciti i raditi s uenicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom
radnom okruZju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba
naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim
informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti
koja je razina pedagoske potpore uc¢eniku potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto uc¢enika odradi dio uvjeta za
postizanje ishoda ucenja.

Darovitim u€enicima treba omoguciti prosirivanje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom.
Vrednovanjem za ucenje treba prikupiti informaciju o njihovu napretku, a sloZenost zadataka odrediti na temelju rezultata
formativnog vrednovanja darovitih ucenika.

NAZIV MODULA OSNOVE PCELARSTVA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9454
realizaciji modula

. 3 CSVET boda
Dl EL (e ) Pcelarstvo (2 CSVET boda)
Nadini stjecanja ishoda Vodeni proces 1_1cenja i Oblici ucenja tiemelienog na Sanvlos_tlilne a:(tiw_ll(()sti
utenja (od - do, poucavanja radu ucenika/polaznika
postotak) 20-30% 40-60% 20-30%
Status modula . :
izborni

(obvezni/izborni)

Cilj je modula u¢enike upoznati s vaznoséu i koristima pcelarstva te osnovama morfologije,

Shlepimeduld biologije i tehnologije pcelarstva, medonosnog bilja, oprasivanja i bolesti pcela.

Klju¢ni pojmovi pasmine pcela, radilica, trut, matica, pribor i oprema za pcelarenje
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Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.5.3. Razvija osobne potencijale.

pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.

pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do provedbe.

uku A.4/5.1. 1. Upravljanje informacijama - ucenik samostalno traZi nove informacije iz
razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje i uspjes$no primjenjuje pri rjeSavanju problema.
uku A.4/5.4. 4. Kriticko miSljenje - ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

uku B.4/5.1. 1. Planiranje - u¢enik samostalno odreduje ciljeve uenja, odabire pristup uc¢enju
te planira ucenje.

uku C.4/5.3. 3. Interes - ucenik pokazuje interes za razlicita podrucja, preuzima odgovornost za
svoje ucenje i ustrajava u ucenju.

uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima - ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno
suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

ikt A.5.1. U¢enik analiti¢ki odlucuje o odabiru odgovarajuce digitalne tehnologije

ikt C.5.2. U¢enik samostalno provodi sloZeno pretraZivanje informacija u digitalnom okruzju.
ikt C.5.4. UCenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

odr A.5.1. Kriticki promislja o povezanosti vlastitog nacina Zivota s utjecajem na okoli$ i ljude.
odr B.5.1. Kriticki promislja o utjecaju naSeg djelovanja na Zemlju i covjecanstvo.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u specijaliziranim
ucionicama i stvarnim (realnim) uvjetima kod poslodavca i u regionalnim centrima
kompetentnosti. Preporucuje se teorijska znanja primijeniti u stvarnim (realnim) i zamisljenim
(simuliranim) situacijama provodenjem nacela zastite na radu i uporabom osobnih zastitnih
sredstava u obavljanju poslova.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzje za ucenje
potrebni za realizaciju
modula
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Ishode ucenja koji se stjecu prakticnim radom u specijaliziranim u¢ionicama te ucenjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u€enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Zastitna odjeca, obuca i oprema.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam

Pcelarstvo, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

definirati izravne i neizravne koristi od pcela

objasniti utjecaj pcela na proizvodnju hrane

nabrojiti pasmine péela s obzirom na proizvodne odlike

opisati pasmine pcela zastupljene u Hrvatskoj

objasniti funkcioniranje pcelinjih zajednica

opisati vaznost radilice, truta i matice u pcelinjim zajednicama

opisati specificnosti grade pcela

prepoznati radilicu, maticu, truta s obzirom na gradu tijela

navesti opremu i pribor potrebnu za pcelarenje

opisati vaznost pojedine pcelarske opreme

suzbijati bolesti i Stetnike u pcelinjim zajednicama

objasniti nacine suzbijanja bolesti i Stetnika u skladu sa
zakonskom regulativom RH

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je projektna nastava. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u
specijaliziranim u¢ionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu
sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti u€enika te ih potice na primjenu naucenih znanja i

vjesStina.

Nastavne cjeline/teme

Opcenito o pcelinjem drustvu

Morfologija i biologija

Zivot i rad péela radilica, sporazumijevanje
KoS$nice

Pcelinjak

Rojenje

Nektar

Uloga u oprasivanju poljoprivrednih kultura
Pcelinji proizvodi

Bolesti pcela, Stetocine, otrovanja
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Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogudéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specificnosti svog radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

U Skolskom pcelinjaku pregledati stanje zajednice prema pravilima struke uz primjenu mjera zastite na radu i mjera zastite
zdravlja. Vrednovanje za u€enje provodi se prema unaprijed odredenim kriterijima za sve faze rada.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U planiranju rada u skupinama treba kreirati heterogenu skupinu u kojoj ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama mogu imati potporu ostalih ucenika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s
poteskoc¢ama izlazu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nac¢in svaki u¢enik moze pokazati svoje
jace strane, a ostali u¢enici mogu uciti i raditi s u€enicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom
radnom okruZju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba
naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje koristec¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim
informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti
koja je razina pedagoske potpore u€eniku potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto uc¢enika odradi dio uvjeta za
postizanje ishoda ucenja.

Darovitim u€enicima treba omoguditi prosirivanje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom.
Vrednovanjem za ucenje treba prikupiti informaciju o njihovu napretku, a sloZenost zadataka odrediti na temelju rezultata
formativnog vrednovanja darovitih ucenika.

NAZIV MODULA OSNOVE FITONEMATOLOGIJE

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula
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1 CSVET boda

Zhianpuo Nlaie S ED) Fitonematologija (1 CSVET bod)

Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od - do,
postotak)

Vodeni proces ucenja i

Oblici ucenja temeljenog na

Samostalne aktivnosti

poucavanja radu ucenika/polaznika

20-30% 40-60% 20-30%

Status modula
(obvezni/izborni)

izborni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula u¢enicima omoguciti razvijanje kompetencija za identificiranje nematoda,
osposobiti ih za izdvajanje nematoda iz uzorka tla te ih upoznati s vaznos¢u nematoda kao
bioindikatora.

Kljuéni pojmovi

nematode, vektori virusa, bioindikatori

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.5.3. Razvija osobne potencijale.

pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.

pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do provedbe.

uku A.4/5.1. 1. Upravljanje informacijama - u¢enik samostalno traZi nove informacije iz
razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje i uspjes$no primjenjuje pri rjeSavanju problema.
uku A.4/5.4. 4. Kriticko misljenje - ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

uku B.4/5.1. 1. Planiranje - u¢enik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup uc¢enju
te planira ucenje.

uku C.4/5.3. 3. Interes - u¢enik pokazuje interes za razlicita podrucja, preuzima odgovornost za
svoje ucenje i ustrajava u ucenju.

uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima - ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjeSno
suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

ikt A.5.1. U¢enik analiti¢ki odlucuje o odabiru odgovarajuce digitalne tehnologije

ikt C.5.2. Uc¢enik samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija u digitalnom okruzju.
ikt C.5.4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

odr A.5.1. Kriticki promislja o povezanosti vlastitog nacina Zivota s utjecajem na okolis i ljude.
odr B.5.1. Kriti¢ki promislja o utjecaju nasSeg djelovanja na Zemlju i ¢ovjecanstvo.
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Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u specijaliziranim
ucionicama i stvarnim (realnim) uvjetima kod poslodavca i u regionalnim centrima
kompetentnosti. Preporucuje se teorijska znanja primijeniti u stvarnim (realnim) i zamisljenim
(simuliranim) situacijama provodenjem nacela zasStite na radu i uporabom osobnih zastitnih
sredstava u obavljanju poslova.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9455

Ishode ucenja koji se stjecu prakticnim radom u specijaliziranim u¢ionicama te ucenjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.

Zastitna odjeca, obuca i oprema.

Specificni materijalni
uvjeti i okruzje za ucenje
potrebni za realizaciju
modula

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Fitonematologija (1 CSVET)

Ishodi ucenja Ishodi uéenja na razini usvojenosti ,dobar”

Objasniti gradu nematoda Opisati morfoloske osobine nematoda

Analizirati biologiju i Zivotni ciklus nematoda Opisati zivotni ciklus nematoda

Identificirati najvaznije fitoparazitne nematode Prepoznati najvaZnije fitoparazitne nematode

Opisati simptome napada nematoda na biljci Navesti simptome napada nematode na biljci

Identificirati nematode vektore virusa Navesti najznacajnije viroze prenoSene nematodama

Objasniti ulogu nematoda u prirodi Opisati koristenje nematoda kao bioindikatora

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je projektna nastava. Kroz projektnu aktivnost ucenici stjecu znanja o morfoloskim osobinama
nematoda, Zivotnom ciklusu, vrstama fitopatogenih nematoda i Stetama koje Cine u poljoprivredi te o najznacajnijim
entomopatogenim nematodama koje se primjenjuju u ekoloskoj zastiti bilja. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i
poucavanja, ucenici Ce u specijaliziranim ucionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca
provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti ucenika te ih
potice na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Morfoloske osobine nematoda
Zivotni ciklus nematoda

Podjela fitoparazitnih nematoda
Stete od nematoda u poljoprivredi
Nematode kao prenosioci virusa
Entomopatogene nematode
Nematode kao bioindikatori

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak 1: Uzeti uzorak tla za nematolo$ku analizu, obraditi ga i pod mikroskopom izdvojiti nematode.

Elementi vrednovanja: pravilno uzimanje uzorka tla, pravilna obrada tla, pravilno koristenje mikroskopa pri izdvajanju
nematoda

Zadatak 2: Na zadanim internetskim stranicama istraziti zadanu vrstu entomopatogene nematode te izraditi prezentaciju u
odabranom digitalnom alatu sa svim zadnim elementima.

Ucenici, u grupama, dobivaju zadatak istraZiti entomopatogene nematode u ekoloskoj zastiti bilja. Na osnovu dobivenih
rezultata izraduju poster i prezentiraju ostalim ucenicima.

Primjer vrednovanja prezentacije:

odli¢an (5)

Ucenik je pronasao sve

Elementi vrednovanja Vrlo dobar (4)

Ucenik je dobro

Dobar (3)

Ucenik nije pronasao

Dovoljan (2)

Istrazenost teme Ucenik nije dovoljno

relevantne podatke za
traZzenu temu iz svoje
lokalne zajednice i
medunarodne razine
koristi razne izvore.

istrazio temu, koristi
viSe izvora, sluzi se
spoznajama koje nisu
primjerene,
presloZene i previse
strucne..

dovoljan broj
podataka, koristi mali
broj izvora koji nisu
provjereni

istrazio temu svog
rada Sto se
negativno odrazilo
na tijek istraZivanja.
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TocCnost podataka Svi podaci su to¢ni, iz Vecina podataka je Vecina podataka je Izvori su djelomic¢no

potvrdenih izvora tocna toc¢na, ali izvori nisu provjereni
provjereni
Nacin prezentacije Samostalno, to¢no, Samostalno Nedostaje Prezentira uz pomo¢
dobro vlada sadrzajem, @ prezentira temu, ali samostalnosti kod nastavnika
povezuje ne odaje dojam prezentiranja teme,
sigurnosti nije potpuno ovladao
sadrzajem

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U planiranju rada u skupinama kreirati heterogenu skupinu u kojoj ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
mogu imati potporu ostalih ucenika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi ra¢una da ucenici s teSko¢ama izlazu
na kraju kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na takav nacin svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a
ostali u€enici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima razlic¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristec¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju
motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina
pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto
ucenika. Darovitim ucenicima omogucditi prosirivanje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Kroz
vrednovanje za ucenje prikupiti informaciju o njihovom napretku, a sloZenost zadataka odrediti se na osnovi rezultata
formativnog vrednovanja darovitih ucenika

NAZIV MODULA DEGUSTACIJA VINA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula
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. 2 CSVET boda
QLI e BTEN (13 ) Degustacija vina (2 CSVET boda)
Nacini stjecanja ishoda Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
utenja (od - do, poucavanja radu ucenika/polaznika
postotak) 20-30% 40-60% 20-30%
Status modula izborni
(obvezni/izborni)
Cilj (opis) modula Cilj je modula stjecanje kompetencija za ocjenjivanje vina kroz degustaciju-
Kljucni pojmovi ocjenjivanje vina, degustacija, odabir vina
osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.
osr A.5.3. Razvija osobne potencijale.
pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.
pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do provedbe.
uku A.4/5.1. 1. Upravljanje informacijama - ucenik samostalno trazi nove informacije iz
razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje i uspjes$no primjenjuje pri rjeSavanju problema.
uku A.4/5.4. 4. Kriticko misljenje - ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.
Povezanost modula s uku B.4/5.1. 1. Planiranje - u¢enik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup u¢enju
medupredmetnim te planira ucenje.
temama (ako je uku C.4/5.3. 3. Interes - ucenik pokazuje interes za razli¢ita podrudja, preuzima odgovornost za
primjenjivo) svoje ucenje i ustrajava u ucenju.

uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima - ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno
suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

ikt A.5.1. Uc¢enik analiticki odlucuje o odabiru odgovarajuce digitalne tehnologije.

ikt C.5.2. Ucenik samostalno provodi sloZeno pretraZivanje informacija u digitalnom okruZju.
ikt C.5.4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

odr A.5.1. Kriti¢ki promislja o povezanosti vlastitog nacina Zivota s utjecajem na okolis i ljude.
odr B.5.1. Kriticki promislja o utjecaju naSeg djelovanja na Zemlju i covjecanstvo.

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u specijaliziranim
ucionicama i stvarnim (realnim) uvjetima kod poslodavca i u regionalnim centrima
kompetentnosti. Preporucuje se teorijska znanja primijeniti u stvarnim (realnim) i zamisljenim
(simuliranim) situacijama provodenjem nacela zasStite na radu i uporabom osobnih zastitnih
sredstava u obavljanju poslova.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu
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Specifi¢ni materijalni https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9456

uvjeti i okruzje za ucenje |Ishode ucenja koji se stjecu prakticnim radom u specijaliziranim uc¢ionicama te ucenjem
potrebni za realizaciju temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

modula Zastitna odjeca, obuca i oprema

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Degustacija vina, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,,dobar”

Pripremiti odgovarajuce ¢aSe i posude za degustaciju

Pripremiti uzorke vina, ¢ase i posude s .
razlicitih vrsta vina

Opisati nacin izvodenja degustacije Opisati slijed degustacije razlicitih vrsta vina

Objasniti vaznost degustacije pri ocjeni kvalitete vina Protumaciti parametre koji se ocjenjuju degustacijom vina
Navesti organolepticke parametre bitne pri degustaciji Opisati organolepticke parametre

Provesti degustaciju vina Provesti degustaciju razlicitih uzoraka vina

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je egzemplarna nastava. Nastavnik navodi primjere elemenata degustacije pri ocjenjivanju
kvalitete vina te parametre i svojstva koja se ocjenjuju degustacijom. Demonstrira pripremu uzoraka, ¢asa i posuda za
degustacije, kao i sam postupak degustacije. U¢enici rade na svojim primjerima degustacije i ocjenjivanja uzoraka vina uz
nastavnikov nadzor. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i pouc¢avanja ucenici ¢e u specijaliziranim ucionicama i/ili
regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada.
Mentor organizira i usmjerava aktivnosti ucenika te ih potice na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Degustacija vina

Izbor mjesta degustacije (ambijent)
Uvjeti za degustaciju

Izbor case

Redoslijed vina

Odgovarajuca temperatura posluzivanja
Senzorna svojstva vina

Boja

Bistroc¢a

Nastavne cjeline/teme | Miris

Okus

Opip

Faze degustacije vina

Ogledanje

Njusenje

Kusanje

Metode ocjenjivanja vina

DA - NE metoda

Metoda 100 bodova

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujudi relevantne propise te
specifitnosti svojeg radnog okruZja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

Ucenici su podijeljeni u parove. Svaki par priprema degustaciju jedne sorte vina viSe razlicitih proizvodaca (npr. Traminci
Vukovarsko-srijemske Zupanije).

Odabrati prostor za degustaciju, pripremiti odgovarajuce case, bijele podloske za vino, ohladiti vino na prikladnu
temperaturu posluzivanja, odrediti pravilan redoslijed posluZivanja vina, pripremiti kruh za neutraliziranje okusa,
pripremiti liste za ocjenjivanje. Nakon provedene degustacije dobiveni se rezultati prezentiraju u PowerPointu.

Ucenici objaSnjavaju specifi¢nosti subjektivne metode u odnosu na objektivnu kemijsku analizu vina.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U planiranju rada u skupinama treba kreirati heterogenu skupinu u kojoj ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama mogu imati potporu ostalih ucenika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s
poteskoc¢ama izlaZu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nac¢in svaki u¢enik moZze pokazati svoje
jace strane, a ostali uc¢enici mogu uciti i raditi s u€enicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom
radnom okruZzju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
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Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje koristec¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim
povratnim informacijama radi motiviranja uc¢enika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ée
procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto uc¢enika odradi dio uvjeta

za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim uCenicima treba omoguciti prosirivanje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Vrednovanje
za ucenje treba prikupiti informaciju o njihovu napretku, a sloZzenost zadataka odrediti na temelju rezultata formativnog
vrednovanja darovitih ucenika.

NAZIV MODULA

HRANA1VINO

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9457

Obujam modula (CSVET)

1 CSVET bod
Hranaivino (1 CSVET boda)

Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od - do,
postotak)

Samostalne aktivnosti
ucenika/polaznika

Vodeni proces ucenja i
poucavanja

Oblici ucenja temeljenog na
radu

20-30% 40 -60 % 20-30%

Status modula
(obvezni/izborni)

izborni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula stjecanje kompetencija za odabir odgovarajuceg vina uz pojedina jela te
razumijevanje osnovnih ¢injenica iz enologije.

Kljuéni pojmovi

hrana, odabir vina

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.5.3. Razvija osobne potencijale.

pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do provedbe.

uku A.4/5.1. 1. Upravljanje informacijama - uc¢enik samostalno traZi nove informacije iz
razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje i uspjes$no primjenjuje pri rjeSavanju problema.
uku A.4/5.4. 4. Kriticko misljenje - ucenik samostalno kriticki promislja i vrednuje ideje.

uku B.4/5.1. 1. Planiranje - ucenik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup uc¢enju
te planira ucenje.

uku C.4/5.3. 3. Interes - ucenik pokazuje interes za razli¢ita podrudja, preuzima odgovornost za
svoje ucenje i ustrajava u ucenju.

uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima - ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjeSno
suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

ikt A.5.1. Ucenik analiti¢cki odlucuje o odabiru odgovarajuce digitalne tehnologije.

ikt C.5.2. U¢enik samostalno provodi sloZeno pretraZivanje informacija u digitalnom okruzju.
ikt C.5.4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

odr A.5.1. Kriticki promislja o povezanosti vlastitog nacina Zivota s utjecajem na okolis i ljude.
odr B.5.1. Kriti¢ki promislja o utjecaju nasSeg djelovanja na Zemlju i ¢ovjecanstvo.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu provodit e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u specijaliziranim
ucionicama i stvarnim (realnim) uvjetima kod poslodavca i u regionalnim centrima
kompetentnosti. Preporucuje se teorijska znanja primijeniti u stvarnim (realnim) i zamisljenim
(simuliranim) situacijama provodenjem nacela zaStite na radu i uporabom osobnih zastitnih
sredstava u obavljanju poslova.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzje za ucenje
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9457

Ishode ucenja koji se stjecu prakti¢nim radom u specijaliziranim u¢ionicama te u¢enjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

ZaStitna odjeca, obuca i oprema.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9457
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9457

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Hranaivino, 1 CSVET bod

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Izdvojiti hrvatske vinske regije Opisati osobitosti hrvatskih vinskih regija

Razlikovati okuse crnih, bijelih i rose vina Opisati osobitosti crnih, bijelih i rose vina

Nabrojiti klju¢ne okuse hrane Objasniti kako okus hrane utjece na izbor vina
Analizirati tri $kole sljubljivanja vina i hrane }I;I:;;esti specificnosti pojedinih $kola sljubljivanja vina i

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustavi su heuristicka i projektna nastava.

Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim ucionicama i/ili regionalnim centrima
kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i
usmjerava aktivnosti uc¢enika te ih poti¢e na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Hrvatske vinske regije

Podjela vina prema boji

Okusi hrane

Nastavne cjeline/teme Skole sljubljivanja hrane i vina
Engleska skola

Francuska Skola

Talijanska Skola

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te
specificnosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

Istraziti hrvatske vinske regije i sortiment vinove loze zastupljen na pojedinim proizvodnim podrucjima. Za turisticku
zajednicu izraditi broSuru o najzastupljenijim sortama vina vinarske regije u kojoj zivite u odabranom digitalnom alatu.
Projektni zadatak:

Posjetiti proizvodaca vina te napraviti anketu o karakteristikama sorata vina i njihovoj proizvodnji te fotografirati sve faze
proizvodnje, kao i proces degustacije i ocjenjivanja.

Rezultate ankete i proizvodni proces prezentirati razredu.

Vrednovanje se provodi prema unaprijed odredenim kriterijima.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buducdi da se u ovom skupu ishoda ucenja najc¢eSc¢e primjenjuju heuristicka i projektna nastava tijekom kojih ucenici rade
samostalno, u¢enicima s potesko¢ama treba posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme te je poZeljno u pomo¢ ukljuciti i ostale
ucenike, a posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s potesko¢ama
izlazu na kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nac¢in svaki u¢enik moze pokazati svoje jace strane, a
ostali uCenici mogu uciti i raditi s u¢enicima razlicitih sposobnosti, $to se i dogada u stvarnom radnom okruzju. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje
koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uc¢eniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.

Darovitim ucenicima treba omoguciti prosirivanje teme te ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu
s razlikovnom/individualiziranom kurikulom radi poticanja motivacije i napretka. SloZenost zadataka odreduje se na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih ucenika.

NAZIV MODULA VJEZBENICKA TVRTKA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8218
realizaciji modula

Obujam modula 3 CSVET boda
(CSVET) Vjezbenicka tvrtka (3 CSVET boda)



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8218

0 .. Vodeni proces ucenjai | Oblici uc¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda = . ent .
S poucavanja radu ucenika/polaznika
ucenja (od - do,
postotak) 20-30 % 40 - 60 % 20 -30 %
Status modula : .
izborni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj je modula stjecanje op¢ih, struc¢nih i socijalnih kompetencija za samostalno obavljanje svih
radnih zadataka i procesa u poslovnoj organizaciji te vjeStina timskog rada, prezentiranja,
odgovornog odlucivanja, medusobnog posStovanja i rjeSavanja nesuglasica mirnim putem
simuliranjem osnivanja, vodenja i poslovanja poslovne organizacije kako bi s pomo¢u obavljanja
svih radnih zadataka mogli bolje razumjeti sustav trziSnoga gospodarstva te razviti osobnu
kreativnost vaznu za poticanje poduzetnickog duha i interes za samostalno vodenje i obavljanje
posla u stvarnom poslovnom svijetu.

Kljucni pojmovi

administracija, nabava, prodaja i marketing, financije i racunovodstvo, gospodarstvo,
poduzetnistvo

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenjivo)

MPT Odrzivi razvoj

B.5.3. Sudjeluje u aktivnostima u Skoli i izvan nje za opée dobro.

C.5.2. Predlaze nacine unapredenja osobne i op¢e dobrobiti.

MPT Osobni i socijalni razvoj

A.5.3. Razvija svoje potencijale.

B.5.2. Suradnicki udi i radi u timu.

MPT Informacijske i komunikacijske tehnologije

A.5.2. UcCenik se samostalno sluzi drustvenim mrezama i racunalnim oblacima za potrebe ucenja
osobnog razvoja.

B.5.1. Ucenik samostalno komunicira u digitalnom okruzju.

C.5.4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

MPT PoduzetniStvo

A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

A.5.2. Samostalno se sluzi makroekonomskim pokazateljima i procjenjuje dosege proizvoda i
usluga.

B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima.

B.5.3. Prepoznaje vaznost odgovornog poduzetnistva za rast i razvoj pojedinca i zajednice.
MPT U¢iti kako uciti

A.4/5.1. Ucenik samostalno trazi nove informacije iz razlicitih izvora, transformira ih u novo
znanje i uspjeSno primjenjuje pri rjeSavanju problema.

B.4/5.3. Ucenik regulira svoje u¢enje mijenjajuci prema potrebi plan ili pristup ucenju.

i

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u specijaliziranim
ucionicama i stvarnim (realnim) uvjetima kod poslodavca i u regionalnim centrima
kompetentnosti. Preporucuje se teorijska znanja primijeniti u stvarnim (realnim) i zamisljenim
(simuliranim) situacijama provodenjem nacela zastite na radu i uporabom osobnih zaStitnih
sredstava u obavljanju poslova.

Suradnja $kola i poslovnih organizacija kroz oblik partnerstva - za uspjesnu simulaciju rada u
vjezbenickoj tvrtki stvarna partnerska tvrtka daje potrebne informacije, stru¢ne konzultacije i
druge oblike pomo¢i prema svojim moguénostima. Osigurava se stvarnija veza svijeta
gospodarstva i skole $to je vazno za osvjeS¢ivanje potreba za odredenim zanimanjima, a mogu se
ukljuciti komore, ministarstva, sindikati i druge institucije. Ja¢a spona izmedu $kola i lokalne
zajednice Sto dovodi do boljeg iskoriStavanja svih raspoloZivih moguénosti i $kolovanja prema
potrebama zajednice.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8218

Ishode ucenja koji se stje¢u uenjem temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-
obrazovnim skupinama.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

ZaStitna odjeca, obuca i oprema.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8218

Skup ishoda ucenja iz

. Vjezbenicka tvrtka, 3 CSVET boda
SK-a, obujam

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

popuniti potrebne Obrasce i Prijave za osnivanje i

analizirati faze osnivanja vjezbenicke tvrtke R oy
jav] registriranje vjeZbenicke tvrtke

kreirati poslovnu ideju za razvoj novog proizvoda u

kreirati poslovnu ideju ekologkom uzgoju

Osmisliti ime, logotip i poslovni plan vjezbenicke tvrtke kreirati logotip vjezbenicke tvrtke u digitalnom alatu
protumaciti korake u postupku registracije u Sredisnji ured kategorizirati organizacijske jedinice i usluge SrediSnjeg
vjezbenickih tvrtki (SUVT) ureda vjezbenickih tvrtki

analizirati tekuce poslove u vjezbenickoj tvrtki vezane za

analizirati tekuce poslove u vjezbenickoj tvrtki N ) o
upravljanje ljudskim potencijalima

primijeniti tekuce poslove u vjezbenickoj tvrtki vezane za

primijeniti tekuce poslove u vjeZbenickoj tvrtki upravljanje ljudskim potencijalima

analizirati poslove vodenja vjezbenicke tvrtke prikazati shemu vodenja vjeZbenicke tvrtke

primijeniti poslove vodenja vjezbenicke tvrtke provesti postupak zaposljavanja u vjezbenickoj tvrtki

kreirati marketinsku strategiju vjezbenicke tvrtke za

kreirati marketinsku strategiju vjezZbenicke tvrtke y y
drustvene mreZe

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nacin rada bit ¢e problemska nastava. Nastavnik tijekom razvojnog razgovora iznosi klju¢ne pojmove i temeljne
postavke vezane za poduzetnicki plan i tehnike s naglaskom na poduzetnistvo u agraru.

Nakon toga problemskim pristupom nastavnik potice uc¢enike na timske aktivnosti analiziranja uvjeta trzista, cimbenika
rizika te smisljanje i razradu poslovnih ideja, do komercijalizacije, za ekoloSko gospodarstvo.

Ucenici ¢e uz neposredno sudjelovanje u u¢ionickoj nastavi pratiti i provoditi odredene aktivnosti s pomo¢u mreznih
aplikacija i alata za virtualno ucenje na odgovaraju¢im platformama i u odgovaraju¢im programskim alatima. Ovakav nacin
priprema ucenike za svijet rada u kojemu se primjenjuju i ovakvi oblici komunikacije, suradnje i promidzbe, a takoder
omogucuje provedbu nastavnog procesa u moguc¢im nepredvidivim uvjetima.

Osnivanje vjezbenicke tvrtke
Organizacija rada vjezbenicke tvrtke
Sredi$nji ured vjezbenicke tvrtke
Nastavne cjeline/teme | Poslovna ideja

Poslovni plan

Poslovanje vjezbenicke tvrtke
Marketing vjezbenicke tvrtke

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene

svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, poStujuéi relevantne propise te

specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

Predloziti i razraditi poslovnu ideju prema sljedeéim kriterijima: izvedivost, prihvatljivost, zakonitost,

kvaliteta/svrsishodnost i razumljivost poslovne ideje. Nakon kreiranja poslovne ideje napraviti poslovni plan prema

sljedec¢im kriterijima: Sto Zelimo postici, zasto to Zelimo, kako ¢emo to posti¢i. Uenici se dijele u nekoliko skupina (4 - 5).

Svaka od njih odabire svoju ideju i razraduje ju prema prethodno navedenim kriterijima.

Primjer kriterija za odabir poslovne ideje:

Izvedivost: procjenjuje se je li izabrana ideja (bududi proizvod ili usluga) tehnicki i ekonomski izvediva, promatra se ukupna

raspoloZzivost stru¢nog znanja, moguci krediti, struc¢ne savjetodavne potpore i sl.

Prihvatljivost: promatra se do koje je mjere ideja drusStveno prihvatljiva, je li moderna, napredna, poStuje li ekoloske

standarde, utjece li na nezaposlenosti sl.

Zakonitost: razmatra se je li ideja u skladu s pravnim, kulturnim i eti¢kim normama.

Kvaliteta/svrsishodnost: promislja se je li ideja u skladu s postoje¢im standardima i zahtjevima na trzistu, tj. zadovoljava li

konkretan proizvod ili usluga potrebe kupaca.

Razumljivost: Postavlja se pitanje je li ideja lako objasnjiva onim sudionicima koji sudjeluju u procesu njezina ostvarivanja.

Svaka skupina ostalima predstavlja zamisao svoje poslovne ideje, a ostale skupine ocjenjuju ideju koja se prezentira ocjenom

od 1 do 5 prema istim kriterijima.

Nakon odabira najbolje poslovne ideje ucenici dobivaju zadatak da smisle poslovni plan prema navedenim kriterijima.
Odabir djelatnosti (proizvodne, trgovacke, usluzne) ovisi ne samo o poduzetnickim

Sto Zelimo postiéi? sposobnostima, znanju i iskustvu, ve¢ i o situaciji na trziStu. Odlucuje se o tome Sto plasirati, na
koja trziSta i u kojim koli¢inama. Pritom je vaZno uzeti u obzir i analizu konkurencije.




Zasto to zelimo? Odabir ciljanog trzista podrazumijeva prikupljanje informacija o budu¢im kupcima, o njihovim
potrebama, Zeljama, navikama.

Kako ¢emo to postic¢i? Donosi se odluka o tome kako pribaviti financijska sredstva, iz vlastitih ili tudih izvora.
Poduzetnik mora procijeniti Sto je za njega sigurnije i jeftinije, a Sto isplativije.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce primjenjuje problemska nastava tijekom koje ucenici rade samostalno,
potrebno je ucenicima s poteSkocama posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme te je poZeljno u pomoc¢ ukljuciti i ostale ucenike,
a posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s potesko¢ama izlazu na
kraju kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na taj nacin svaki ucenik moze pokazati svoje jace strane, a ostali
ucenici mogu uciti i raditi s u¢enicima razli¢itih sposobnosti, Sto se i dogada u stvarnom radnom okruzju. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Posebno treba naglasiti vaznost kontinuiranog vrednovanja za ucenje
koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama radi motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik umjesto ucenika odradi dio uvjeta za postizanje ishoda ucenja.
Zadatci za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama:

- nabrojiti postupke pri osnivanju vjezbenicke tvrtke

- opisati organizaciju rada vjezbenicke tvrtke

- objasniti pojam poslovna ideja i poslovni plan

- nabrojiti postupke u marketingu vjeZbenicke tvrtke.
Darovitim ucenicima treba omoguciti prosirivanje teme te ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu
s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i napretka. SloZenost zadataka odreduje se na temelju
rezultata formativnog vrednovanja darovitih u¢enika.

NAZIV MODULA OSNOVE PCELARSTVA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6045
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6048

3 CSVET boda

Obujam modula Pcelinja zajednica i medonosno bilje (2 CSVET boda)

(NN Pcelinji proizvodi (1 CSVET bod)
Nadini stjecanja Vodeni proces l_u':enia i Oblici uc¢enja tdemelienog na Sanvlostlne a:(tiVI'IESti
skupova ishoda uéenja poucavanja radu ucenika/polaznika
(od - do, postotak) 20-30% 40 - 60 % 20-30%
Status modula ) .

izborni

(obvezni/izborni)

Cilj je modula omoguc¢iti uc¢enicima stjecanje znanja o medonosnom bilju, anatomiji, fiziologiji,
ekologiji i patologiji pcelinjih zajednica, vrstama pcelinjih proizvoda, te razvijanje kompetencija
Cilj (opis) modula za prikupljanje pcelinjih proizvoda - meda, voska, propolisa, mati¢ne mlijeci, pCelinjeg otrova,
proizvodnu i postproizvodnu manipulaciju s proizvodima, opremom i ambalaZom, uz uporabu
zaStitne opreme i pridrZavanja pravila rada na siguran nacin.

medonosno bilje, anatomija i fiziologija pcela, patologija plela, pCelinji proizvodi, oprema,

Klju¢ni pojmovi ambalasa

MPT Odrzivi razvoj

B.5.3. Sudjeluje u aktivnostima u Skoli i izvan Skole za op¢e dobro.
C.5.2. PredlaZe nacine unapredenja osobne i opée dobrobiti.

MPT: Osobni socijalni razvoj

A.5.3. Razvija svoje potencijale.

Povezanost modula s B.5.2. Suradnicki u¢i i radi u timu.

medupredmetnim MPT: Informacijske i komunikacijske tehnologije

temama (ako je A.5.2. Uc¢enik se samostalno sluzi dru§tvenim mreZama i racunalnim oblacima za potrebe ucenja i
primjenljivo) osobnoga razvoja.

B.5.1. U¢enik samostalno komunicira u digitalnome okruzju.

C.5.4.Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.
MPT: Poduzetnistvo

A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.

B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6045
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6048

MPT: U¢iti kako uciti

ZDRAVLJE

odgovarajucu tjelesnu aktivnost.

A.4/5.1. Ucenik samostalno trazi nove informacije iz razlicitih izvora, transformira ih u novo
znanje i uspjeSno primjenjuje pri rjeSavanju problema.
B.4/5.3. Ucenik regulira svoje ucenje mijenjajuci prema potrebi plan ili pristup ucenju.

A.5.2. Opisuje i primjenjuje zdrave stilove Zivota koji podrazumijevaju pravilnu prehranu i

B.1.1.A Razlikuje primjereno od neprimjerenog ponasanja.
B.1.3.B Opisuje i nabraja aktivnosti koje doprinose osobnom razvoju.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

koristeni u pcelinjaku.

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u proces nastave, a realizira se u S$kolskom praktikumu,
specijaliziranim prostorima koji su opremljeni p¢elarskom opremom, u regionalnim centrima
kompetentnosti i u pcelinjaku. Uenici samostalno istrazuju i prikupljaju medonosno bilje,
izraduju herbar/mapu medonosnog bilja, te prikupljaju i razvrstavaju pcelinje proizvode,
skladiste ih na odgovarajuci nacin i provode sanitarno-higijenske mjere u pcelinjaku -
dezinfekciju, sterilizaciju, odlaganje otpada i ambalaze od veterinarskih pripravaka koji su

https:
https:

S S obrazovnim skupinama.
Specificni materijalni

uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

Zastitna odjeca, obuca i oprema

hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6045
hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6048
Ishode ucenja koji se stjecu u€enjem temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u€enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz
SK-a, obujam

Péelinja zajednica i medonosno bilje, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

izdvojiti rase pcele medarice na europskom prostoru te
karakteristike kranjske pcele

izdvojiti rase pcele medarice na prostoru republike hrvatske i
na lokalnom podrucju

razlikovati fenotipske karakteristike i ulogu ¢lanova u
pcelinjoj zajednici

razlikovati fenotipske karakteristike i ulogu ¢lanova u
pcelinjoj zajednici kranjske pcele

analizirati stadije u razvoju legla, rojenje i zimovanje te
anatomiju i fiziologiju pCelinjih organa i organskih sustava

analizirati anatomiju i fiziologiju te razvojne stadije na
primjeru pcele radilice

objasniti polozaj pcela u zooloskoj sistematici i povijesni
razvoj apikulture

graficki prikazati sistematiku pcela

protumaciti nacine snalaZenja pcela u prirodi i njihovu
komunikaciju unutar zajednice

protumaciti komunikaciju pcela plesom

protumaciti vaznost solitarnih pcela i bumbara kao
oprasivaca u poljoprivredi

protumaciti vaznost solitarnih pcela u oprasivanju vo¢njaka

razlikovati nac¢ine pcelarenja, tipove kosnica te propisane
elemente pregleda pcelinje zajednice

razlikovati tipove kosnica u konvencionalnom,
biodinamic¢kom i ekoloskom pcelarenju

usporediti vrijeme cvatnje medonosnog bilja na podrucju rh i
¢imbenike koji utjecu na medenje

usporediti vrijeme cvatnje ozimog i jarog medonosnog bilja
na primorskom, gorskom i ravni¢arskom podrudju rh

izdvojiti simptome, uzro¢nike i mjere sprecavanja i
suzbijanja pcelinjih bolesti koje se suzbijaju po zakonu

izdvojiti simptome, uzro¢nike i mjere sprecavanja i suzbijanja
europske gnjiloca pcelinjeg legla

procijeniti opasnosti prilikom pristupa i rada u pcelinjaku te
vazZnost koriStenja zaStitne pcelarske opreme, pribora i alata
na pravilan nacin

procijeniti opasnosti pri podizanju podizanja koSnica

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustavi su egzemplarna i problemska nastava. Tijekom realizacije nastave nastavnik s pomoc¢u
prezentacija, videa i drugih radnih materijala poucava ucenike teorijskim znanjima o medonosnom bilju, pelama, njihovim
anatomskim i fizioloskim osobinama, o njihovu razvoju i znacenju za gospodarstvo i ekosustav te o najvaZnijim bolestima i
Stetnicima koji ugrozavaju pcele. Nakon toga demonstrira tipove koSnica i sastavnice zastitne opreme. Ucenici/polaznici
dobivaju radne probleme i zadatke vezane za izloZene sadrZaje, u simuliranim ili stvarnim radnim situacijama. U paru, timu
ili samostalno predlazu i provode rjeSenja, izvode radne zahvate. Vrednovanje rjeSenja i rada ucenika provodi se koriStenjem
analitickih i holistickih rubrika za vrednovanje, prema jasnim i prezentiranim Kriterijima.
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Uvod u pcelarstvo

Rasprostranjenost pcela

Pasmine pcela

Biologija pcela

Sastav pcelinje zajednice

Anatomija, fiziologija i razvoj pcela

Pcelinji stan

Zivotirad péela

Komunikacija i orijentacija pcela

Rojenje, zimovanje i proljetni razvoj
Medonosno bilje

Patologija pCelinje zajednice

Bolesti pcelinje zajednice

Stetnici péelinje zajednice

Preventivne i kurativne mjere u zastiti pcela
ZaStitna oprema i rad na siguran nacin u pcelarstvu

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznovrsnih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Ucenici podijeljeni u skupine uz pomoc¢ recentnih izvora izraduju organizatore pojmova (konceptualne mape) za pojedino
podrucje te metodom galerije prezentiraju ostalim ucenicima u razredu. U sljede¢em koraku izraduju edukativni materijal s
unaprijed dogovorenim sastavnicama te kartice za ponavljanje iz istog dodijeljenog im podrucja. Videomaterijali se spajaju u
zajednicki razredni uradak kao i kartice za ponavljanje nakon Cega slijedi rjeSavanje kviza koji izraduje nastavnik.
Vrednovanje se provodi analitickom rubrikom za vrednovanje konceptualnih mapa - vrednovanje kao ucenje. Sumativno
vrednovanje moZe se provesti ako se sastavnicama rubrike dodaju bodovi, a bodovima ocjene.

Analiticka rubrika za vrednovanje konceptualne mape:

RAZINE OSTVARENOSTI KRITERIJA

SASTAVNICE
Izvrsno (3 boda) Dobro (2 boda) potrebno doraditi (1 bod)

Mapa sadrzava gotovo sve

pojmove potrebne za prikaz  Mapa sadrzava veéinu

usvojenosti odredenog pojmova potrebnih za prikaz Odabir pojmova minimalno
pojmovi koncepta te vrlo mali broj usvojenosti koncepta, ali i omogucuje prikaz usvojenosti

pojmova koji nisu nuzni za odredeni broj pojmova koji ~ odredenog koncepta.

prikaz, ali ne umanjuju nisu nuZni za prikaz.

razumljivost mape.

Vecina veza izmedu pojmova
je opravdana i to¢na, a samo
neke manje pridonose
prikazu razumijevanja odnosa
izmedu pojmova.

Veze izmedu pojmova
minimalno prikazuju
razumijevanje koncepta i/ili
nisu u potpunosti opravdane.

Veze izmedu pojmova
odraZavaju razumijevanje
odnosa izmedu navedenih
pojmova.

veze sistematizacije

Mapa je oblikovana tako da ju Mapa je oblikovana tako da ju Mapa je oblikovana tako da ju

\ " , . je uglavnom lako pratiti te je teZe pratiti te upucuje na
.. . je lako pratiti te prikazuje . . . A "
razumijevanje .. . prikazuje osnovnu usvojenost vece pogreske u
sveobuhvatno razumijevanje . . . .
) koncepta uz minimalne razumijevanju prikazanog
prikazanog koncepta. "
pogreske. koncepta.

Prilagodba iskustava uc¢enja za uc¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U planiranju rada u skupinama kreirati heterogenu skupinu u kojoj ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
mogu imati potporu ostalih u¢enika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu
na kraju kako bi imali visSe vremena za izradu zadatka. Na takav nacin svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a
ostali u€enici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima razlic¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruZju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje s pomocu kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja
ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske
potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika.
Darovitim ucenicima omoguciti prosirivanje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. S pomo¢u
vrednovanja za ucenje prikupiti informaciju o njihovu napretku, a sloZenost zadataka odrediti na osnovi rezultata
formativnog vrednovanja darovitih ucenika.




Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam |Pcelinji proizvodi, 1 CSVET bod

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

organizirati prikupljanje i izradu pcelinjih proizvoda po
protokolu uz osiguranje kvalitete i zdravstvene ispravnosti
proizvoda

organizirati prikupljanje i izradu pcelinjih proizvoda, koji su
svrstani u kategoriju dodataka prehrani, po protokolu uz
osiguranje kvalitete i zdravstvene ispravnosti proizvoda

provesti postupke prikupljanja meda, peludi, propolisa,
mati¢ne mlijeci, voska i pCelinjeg otrova koristenjem alata i
apitehnike na siguran nacin uz osiguranje kvalitete i
zdravstvene ispravnosti proizvoda

odabrati alat za prikupljanje meda i propolisa na siguran
nacin i uz osiguranje kvalitete i zdravstvene ispravnosti
proizvoda

uzgojiti rojeve i matice po pravilima struke

uzgojiti rojeve i matice kranjske pcele, po pravilima struke

zbrinuti otpad te ambalaZu veterinarsko medicinskih
preparata u skladu s propisima

zbrinuti otpad i ambalazu veterinarsko medicinskih
preparata na neSkodljiv i ekoloski prihvatljiv nacin u skladu
sa zakonskim propisima

izvesti postupke sterilizacije i dezinfekcije voStanih okvira
prema smjernicama dobre pcelarske prakse

izvesti postupak dezinfekcija voStanih okvira koriStenjem
natrijevog hidroksida, prema smjernicama dobre pcelarske
prakse

razlikovati postupke skladiStenja pcelinjih proizvoda na
pravilan nadin radi o¢uvanja zdravstvene ispravnosti i
kvalitete

razlikovati postupke skladiStenja meda s razlicitim
dodatcima na pravilan nacin radi o€uvanja zdravstvene
ispravnosti i kvalitete

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustavi su egzemplarna nastava i projektna nastava. Nastavnik s pomocu razli¢itih metoda i materijala
poucava ucenike teorijskim znanjima o vrstama pcelinjih proizvoda, njihovu prikupljanju i skladiStenju, te o postupanju s
priborom, opremom i ambalazom prema pravilima pcelarske struke. U nastavku poucavanja slijedi demonstracija nastavnika
i samostalan rad uc¢enika na zadanim ili samostalno osmisljenim primjerima i projektima. Ucenici u timovima planiraju i
sudjeluju u prikupljanju razlic¢itih pcelinjih proizvoda, koje skladisSte na pravilan nacin i pripremaju za pakiranje i transport.

Vrste pcelinjih proizvoda

Med

Vosak

Propolis

Ostali pcelinji proizvodi

Prikupljanje pcelinjih proizvoda
Odlaganje otpada i ambalaze u pcelarstvu
Uzgoj rojeva i matica
Sanitarno-higijenske mjere u pcelinjaku
SkladiStenje pcelinjih proizvoda

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznovrsnih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak 1: Izvesti radne zadace u proizvodnji pcelinjih proizvoda prema pravilima struke i protokolu uz nadzor.
Vrednovanje se provodi na temelju izvedenosti propisanih koraka na pravilan nacin.

Zadatak 2: Virtualni edukacijski pcelinjak

Za potrebe promidzbe i suradnje sa zainteresiranim udrugama i pojedincima potrebno je pripremiti edukaciju s nazivom
»,Mali edukacijski pcelinjak".

Za potrebe izrade online edukacije, u naravi, na Skolskom gospodarstvu provedite i snimite prakti¢ne zahvate koji se provode
u pCelinjaku, uz uporabu zastitne opreme, te predstavite pcelinju zajednicu, najvaznije medonosne biljke i proizvode od
meda koji se plasiraju na trzisSte preko skolske zadruge. Radni zadatak odradite u timovima, po fazama, uz mentoriranje
nastavnika.

Vrednovanje se provodi prema broju pridruzenih bodova, prema prethodno dogovorenim kriterijima.

Faze izrade radnog zadatka:

- pripremiti plan edukacije

- provesti i snimiti postupak vrcanja meda, skupljanja peludi i drugih pcelinjih proizvoda

- pravilna uporaba zaStitne opreme

- predstavljanje pcelinje zajednice

- predstavljanje medonosnih biljaka

- predstavljanje proizvoda od meda

- primjena odgovarajucih digitalnih alata.

Svaki elemenat (faza) izrade zadatka boduje se s 1 - 3 boda, pri ¢emu se 3 boda dodjeljuju kad su svi elementi odradeni u
cijelosti, dva boda ako su elementi odradeni djelomicno, a jedan bod ako su elementi odradeni povrsno, uz nedostatke i
pogreske. Nastavnik vrednuje elemente i ocjenjuje prema broju bodova.




Nakon provedenog zadatka provodi se vrSnjac¢ko vrednovanje timskog rada prema rubrici:

Rubrika za vr$njacko vrednovanje timskog rada:

Svakom timu moZe se dodijeliti 15 - 30 bodova. Bodovima koji su dodijeljeni timovima pridruzuje se broj¢ana ocjena, koja je
unaprijed dogovorena i definirana.

Oznaka tima Bodovi Kratko objasnjenje dodijeljenih bodova
Tim broj 1
Tim broj 2
Tim broj 3
Tim broj 4

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U planiranju rada u skupinama kreirati heterogenu skupinu u kojoj ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
mogu imati potporu ostalih ucenika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi ra¢una da ucenici s teSko¢ama izlazu
na kraju kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na takav nacin svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a
ostali ucenici uciti i raditi s u¢enicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruzju pa se
ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na
kontinuirano vrednovanje za uc¢enje s pomocu kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja
ucenika, jatanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske
potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika.
Darovitim ucenicima omoguciti prosirivanje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. S pomo¢u
vrednovanja za ucenje prikupiti informaciju o njihovu napretku, a sloZenost zadataka odrediti na osnovi rezultata
formativnog vrednovanja darovitih ucenika.

NAZIV MODULA PROIZVODNJA I PRODAJA PCELINJIH PROIZVODA

Sifra modula

Kvalifikacije
nastavnika koji
sudjeluju u realizaciji
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modula

5 CSVET bodova
Obujam modula Osnove pcelarenja (2 CSVET boda)
(CSVET) EkoloSko pcelarenje (2 CSVET boda)

Marketing u pcelarstvu (1 CSVET bod)
Nacini stjecanja Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
skupova ishoda poucavanja radu ucenika/polaznika
ucenja 20 -30 % 40 - 60 % 20 - 30 %
(od - do, postotak) B - 0 Tov
Status modula . .

izborni

(obvezni/izborni)

Cilj je modula razvijanje opcih i specificnih kompetencija za prikupljanje, proizvodnju i prodaju
pcelinjih proizvoda. Op¢e kompetencije obuhvaéaju podrucje konvencionalnog pcelarenja -
pripremanje kos$nica i terena, postavljanje pcelinjaka, odrZavanje higijene pcelinjaka, pribora i
opreme, planiranje pase, provodenje mjera zastite prema pravilima struke i drugih potrebnih radnji
u konvencionalnom pcelarenju. Specificne kompetencije usmjerene su na izvodenje istih ili slicnih
radnji prema ekoloskim nacelima. Uz razvijanje kompetencija u podrucju konvencionalnog i
ekoloskog pcelarenja, cilj je modula i razvijanje marketinskih vjestina za promidzbu i prodaju
pcelinjih proizvoda.

Cilj (opis) modula

pcelinji proizvodi, konvencionalno pcelarenje, ekolosko pcelarenje, pcelinjak, kosnice, pasa, pribor,

RnenipSimon oprema, marketing

MPT Odrzivi razvoj

A.5.1. Kriticki promislja o povezanosti vlastitoga nacina zivota s utjecajem na okolis i ljude.
B.5.3. Sudjeluje u aktivnostima u Skoli i izvan Skole za op¢e dobro.

Povezanost modulas |C.5.2. PredlaZe nacine unapredenja osobne i opée dobrobiti.

medupredmetnim MPT: Osobni socijalni razvoj
temama (ako je A.5.3. Razvija svoje potencijale.
primjenljivo) B.5.2. Suradnicki uci i radi u timu.

MPT: Informacijske i komunikacijske tehnologije
A.5.2. U¢enik se samostalno sluzi dru$tvenim mreZama i racunalnim oblacima za potrebe ucenja i
osobnoga razvoja.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6046
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6047
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6049

MPT: Poduzetnistvo

MPT: Uciti kako uditi

MPT: Zdravlje

B.5.1. U¢enik samostalno komunicira u digitalnome okruzju.
C.5.4.Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesSenja.
B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima.

A.4/5.1. Ucenik samostalno trazi nove informacije iz razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje
i uspjeSno primjenjuje pri rjeSavanju problema.

B.4/5.3. Ucenik regulira svoje u¢enje mijenjajuci prema potrebi plan ili pristup ucenju.

B.5.1. Razlikuje primjereno od neprimjerenog ponasanja.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u proces nastave, a realizira se u Skolskom praktikumu,
specijaliziranim prostorima koji su opremljeni pcelarskom opremom, u regionalnim centrima
kompetentnosti i u pcelinjaku. Ucenici samostalno, uz nadzor nastavnika/mentora obavljaju radne
zahvate u ekoloSkom i konvencionalnom pcelarenju: pripremaju teren i postavljaju kosnice,
odrzavaju higijenu pcelinjaka, pribora i opreme, izvode postupke razvoja pcelinjih zajednica,
zimovanja i rojenja, tretiraju pcele zaStitnim sredstvima. Svi zahvati i radnje provode se uz uporabu
odgovarajuce zaStitne opreme. Kombiniraju se simulacije, demonstracije i stvarni radni zadatci.
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Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

Zastitna odjeca, obuca i oprema.

Ishode ucenja koji se stjecu u¢enjem temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim
skupinama. OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguc¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na radu
izvan Skole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

Osnove pcelarenja, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

izdvojiti osobitosti u gradi i obliku kos$nica pogodnih za
stacionarno i sele¢e konvencionalno pcelarenje

izdvojiti osobitosti langstrotovih kosnica

pripremiti odgovarajuce kosnice s obzirom na tip
pcelarenja za prihvat pCelinjih zajednica

pripremiti odgovarajuce koSnice za prihvat pcelinjih zajednica u
seleci pcelinjak

izvesti postupke pripreme terena te postavljanja
pcelinjaka i pojilica po pravilima struke

izvesti postupke pripreme terena te postavljanja pcelinjaka i
pojilica po pravilima struke u ravni¢arskom podrucju

odrZzavati higijenu pcelinjaka i pojilica te higijenu
pcelarskog pribora i opreme odgovarajuéim sredstvima za
konvencionalni uzgoj pcela

odrzavati higijenu pcelinjaka i pojilica te higijenu pcelarskog
pribora i opreme primjenom kausticne i kristalne sode (naoh)

razlikovati vrste, karakteristike i rasprostranjenost
medonosnog bilja u RH

razlikovati vrste, karakteristike i rasprostranjenost medonosnog
bilja na lokalnom podrucju

izvesti propisane postupke razvoja pcelinjih zajednica,
zimovanja i rojenja te kontrole stanja po pravilima struke

izvesti propisane postupke razvoja pcelinjih zajednica,
zimovanja i rojenja te kontrole stanja po pravilima struke uz
uzimanje i analizu uzoraka uginulih jedinki

planirati paSu te postupke dohrane prikladnim sredstvima
za konvencionalno pcelarenje postujuci smjernice dobre
pcelarske prakse

planirati pasu za konvencionalno selece pcelarenje za cijelu
uzgojnu sezonu te postupke dohrane prikladnim sredstvima
postujuci smjernice dobre pcelarske prakse

tretirati pcele uporabom odobrenih veterinarsko
medicinskih preparata za prevenciju i suzbijanje bolesti i
StetoCina u konvencionalnom pcelarenju prema uputi i
preporuci veterinara

tretirati pcele uporabom odobrenih veterinarsko medicinskih
preparata za prevenciju i suzbijanje bolesti i Stetoc¢ina u
konvencionalnom pcelarenju prema uputi i preporuci veterinara
uz demonstriranje postupaka koji se provode kod americke
gnjiloce legla

primijeniti zastitnu pcelarsku opremu, pcelarski alat i
pribor te pravila zastite na radu, zastite okolisa i
zbrinjavanja otpada po pravilima struke

primijeniti zastitnu pcelarsku opremu, pcelarski alat i pribor te
pravila zaStite na radu, zastite okoli$a i zbrinjavanja otpada po
pravilima struke uz naglasak na infektivni otpad

komunicirati s poljoprivrednicima zbog pravovremenog
zatvaranja ko$nica tijekom tretiranja njihovih nasada
pesticidima

komunicirati s poljoprivrednicima zbog pravovremenog
zatvaranja koSnica tijekom tretiranja nasada uljane repice



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6046
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6047
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6049

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nacin rada je ucenje temeljeno na radu. Dio ishoda ostvaruje se vodenim procesom poucavanja u kojem
nastavnik upoznaje ucenike s osnovama konvencionalnog pcelarenja. U realizaciji projektne i problemske nastave koristi se
suradnicko ucenje (rad u skupini, timski, rad, rad u parovima), terenska nastava, posjeti i suradnja s lokalnim proizvodacima.
Ucenici radom u paru, timu ili samostalno, predlazu i provode propisane postupke i radnje u konvencionalnom pcelarenju.
Vrednovanje rjeSenja i rada ucenika provodi se uporabom analiti¢kih i holistickih rubrika za vrednovanje, prema jasnim i
prezentiranim kriterijima.

Vrste ko$nica - dizajn i znacajke

Pripremanje kosSnica

Pripremanje terena za postavljanje pcelinjaka

Planiranje pase

Radovi na pcelinjaku

Kontrola i odrzavanje dobrog zdravstvenog stanja pcelinjih zajednica
Rad na siguran nacin u péelarstvu

Sprecavanje trovanja pcela sredstvima za zastitu bilja

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznovrsnih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

Ucenici u parovima obavljaju radne zadace u pcelinjaku ustanove i/ili partnerske organizacije uz nadzor. Obavljaju pregled
pcCelinje zajednice prema pravilima struke te sezonske pcelarske radove od postavljanja pcelinjaka, prosirivanja legla,
prihrane, higijene pcelinjaka, pojilica, pcelarskog alata i pribora te pripremu za zimovanje u skladu s dobrom pcelarskom
praksom. Vrednovanje se provodi na temelju unaprijed definiranih kriterija.

Svakom elementu zadatka dodaje se 1 - 3 boda, pri ¢emu se tri boda dodjeljuje ako su elementi realizirani u cijelosti, dva
boda ako su realizirani djelomic¢no, a jedna bod ako su potrebne vece korekcije. Prema ostvarenim bodovima i definiranim
kriterijima provodi se sumativno ocjenjivanje.

Elementi radnog zadatka (1 - 3 boda za svaki elemenat):

- priprema terena

- priprema kosnica i pojilica

- postavljanje pcelinjaka

- radovi na pcelinjaku

- provodenje zdravstvenih, sanitarnih i higijenskih mjera na pcelinjaku

- uporaba zastitne opreme i rad na siguran nacin.

Vrednovanje se provodi vrednovanjem izvedbe pojedinih faza rada i/ili analitickom rubrikom za vrednovanje prakti¢nog
rada - vrednovanje kao ucenje. Sumativno vrednovanje moZe se provesti ako se sastavnicama rubrike dodaju bodovi, a
bodovima ocjene. Rubrika za vrednovanje ucenja temeljenim na radu:

STRUCNE OSOBNE KOMPETENCIJE METODICKE KOMPETENCIJE = SOCIJALNE KOMPETENCIJE
KOMPETENCIJE
Manualne vjeStine Inicijativa i Zelja za radom Planiranje Odnos prema drugim
Izvrsne (3 boda) Izvrsna (3 boda) Izvrsno (3 boda) ucenicima:
Dobre (2 boda) Dobre (2 boda) Dobro (2 boda) Izvrstan (3 boda)
Potrebno Slabo izrazena (1 bod) Radi bez plana i kampanjski Dobar (2 boda)
uvjezbavanje (1 bod) (1 bod) Potrebno je poboljsati (1 bod)
Razina znanja Angazman Urednost Odnos prema nastavniku:
Visoka (3 boda) Visok (3 boda) U potpunosti odrZzavana osobna Izvrstan (3 boda)
Zadovoljavajuéa Zadovoljavaju¢i (2 boda) higijena i uredenost pcelinjaka Dobar (2 boda)
(2 boda) Ucenik nerado sudjeluje u (3 boda) Potrebno je poboljsati (1 bod)
Potrebno  dodatno aktivnostima (1 bod) Djelomic¢no odrzavana osobna
uciti (1 bod) higijena i uredenost pcelinjaka

(2 boda)

Nije zadovoljavajuca (1 bod)
Kvaliteta rezultata Fleksibilnost Upravljanje vremenom Timski rad:
rada Lako se prilagodava situacijama Dobro organizirano (3 boda) Suraduje s timom, uvazava
Visoka (3 boda) i osobama (3 boda) Djelomicno organizirano druge ¢lanove tima, pomaze u
Zadovoljavajuéa Relativno dobro se prilagodava (2 boda) potrebi (3 boda)
(2 boda) radnoj atmosferi i zadatcima Kasni, ne obavlja radne zadatke =~ Povremeno suraduje s timom,

Nisu zadovoljavajuci
rezultati (1 bod)

(2 boda)
Tesko se prilagodava okolini i
zadatcima (1 bod)

na vrijeme (1 bod)

uvaZava druge ¢lanove tima,
katkad pomaZe u potrebi
(2 boda)




Radi samostalno, bez
uvazavanja drugih ¢lanova
tima (1 bod)

3 -9 bodova 3 -9 bodova 3 -9 bodova 3 -9 bodova
Prema procjeni nastavnika, uz dogovorene kriterije, provodi se sumativno ocjenjivanje prema ostvarenim bodovima.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom se skupu ishoda uc¢enja dominantno primjenjuje ucenje temeljeno na radu tijekom kojeg je ucenicima s teskocama
potrebno posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. PoZeljno im je u pomo¢ ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje s
pomocu kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te
omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske potpore uceniku potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika.

Darovitim uCenicima treba ponuditi sloZeniji zadatak ili zadatak kojim e se prosiriti njihova znanja i vjesStine, a vrednovanje
treba provoditi radi poticanja motivacije i napretka.

Uvjeti u okruZju za svakoga ucenika moraju odgovarati njegovim individualnim snagama, interesima i potrebama u ucenju.
Pri procesu vrednovanja potrebno je omoguciti pomo¢ druge osobe u izvodenju aktivnosti. Potrebno je u individualiziranom
kurikulu za svakog ucenika ovisno o njegovim posebnim odgojno-obrazovnim potrebama preporuciti nacin rada i
vrednovanja usmjerenih na ostvarivanje ishoda ucenja u podrucju pcelarstva.

Skup ishoda ucenja iz

SK-a, obujam Ekolosko pcelarenje, 2 CSVET boda

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Analizirati propisane postupke u tranziciji konvencionalnog | Analizirati propisane postupke u tranziciji konvencionalnog u
u ekoloski pcelinjak. ekoloski pcelinjak s razradom plana za odabrani pcelinjak.

Protumaciti osobitosti i profitabilnost ekoloskog i

Protumaciti osobitosti ekoloskog i biodinamicko L. . " : -
8 & biodinami¢kog pcelarenja u odnosu na konvencionalno

pcelarenja u odnosu na konvencionalno pcelarenje.

pcelarenje.
Odabrati odgovarajuce mjesto za postavljanje ekoloskog Odabrati odgovarajuce mjesto za postavljanje ekoloskog
pcelinjaka u skladu s pravilima struke i pravnom pcelinjaka uz pomoc¢ digitalnih preglednika u skladu s
regulativom. pravilima struke i pravnom regulativom.
Pripremiti ekoloski prihvatljive koSnice za prihvat pcelinjih | Pripremiti ekoloski prihvatljive koSnice za prihvat pcelinjih
zajednica uz koriStenje alata i pribora za ekolosko zajednica uz koristenje alata i pribora od odgovarajuceg
pcCelarenje. materijala za ekolosko pcelarenje.
Tretirati plele uporabom odobrenih veterinarsko Tretirati plele uporabom odobrenih veterinarsko medicinskih
medicinskih preparata za prevenciju i suzbijanje bolesti i preparata za prevenciju i suzbijanje bolesti i Stetoc¢ina u
Stetoc¢ina u ekoloskom pcelarenju prema uputii preporuci |ekoloskom pcelarenju prema uputi i preporuci veterinara uz
veterinara. demonstriranje postupaka koji se provode kod varoe.
Interpretirati prikupljene podatke sa senzora u pcelinjaku | Interpretirati prikupljene podatke sa senzora u pcelinjaku uz
uz pomo¢ IK tehnologije. pomoc¢ IK tehnologije uz analizu ponasanja pcela.
Primijeniti pravila zastite na radu, zaStite okolisa i Primijeniti pravila zastite na radu, zastite okolisa i
zbrinjavanja otpada na pravilan nacin. zbrinjavanjem infektivnog otpada na pravilan nacin.

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nacin rada je uc¢enje temeljeno na radu. Dio ishoda ostvaruje se vodenim procesom poucavanja u kojem
nastavnik upoznaje ucenike s osnovama ekoloskog pcelarenja te usporeduje konvencionalno i ekoloSko pcelarenje, izdvaja i
naglaSava razlike i sli¢nosti. U realizaciji projektne i problemske nastave koristi se suradnicko ucenje (rad u skupini, timski,
rad, rad u parovima), terenska nastava, posjeti i suradnja s lokalnim proizvodac¢ima. U¢enici radom u paru, timu ili
samostalno predlazu i provode propisane postupke i radnje u ekoloskom pcelarenju. Vrednovanje rjeSenja i rada ucenika
provodi se uporabom analitickih i holistickih rubrika za vrednovanje prema jasnim i prezentiranim kriterijima.

Zakonska regulativa u ekoloskom pcelarenju

Ekolosko i biodinamicko pcelarenje

Radovi u ekoloskom pcelinjaku

Zastita pcelinjih zajednica prema ekoloskim nacelima

Primjena IK tehnologije u ekoloS8kom pcelarenju

Uporaba zaStitne opreme i rad na siguran nacin u ekoloSkom péelarenju

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznovrsnih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svojeg radnog okruZja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:




Zadatak:

Ucenici u parovima obavljaju radne zadaée u ekoloskom pcelinjaku ustanove i/ili partnerske organizacije uz nadzor. Prije
odlaska u pcelinjak istrazuju zakonsku regulativu i pravila koja su propisan za ekolosko dobivanje pcelinjih proizvoda. U
pcelinjaku obavljaju pregled pcelinje zajednice prema pravilima struke te sezonske pcelarske radove od postavljanja
pcelinjaka, prosirivanja legla, prihrane, higijene pcelinjaka, pojilica, pcelarskog alata i pribora te pripremu za zimovanje u
skladu s dobrom pcelarskom praksom i prema ekoloskim nacelima. Vrednovanje se provodi na temelju unaprijed definiranih
kriterija. Nakon provedenog zadatka moZe se provesti samovrednovanje ucenickih postignucéa.

Svakom elementu zadatka dodaje se 1 - 3 boda, pri ¢emu se tri boda dodjeljuje ako su elementi realizirani u cijelosti, dva
boda ako su realizirani djelomicno, a jedna bod ako su potrebne vece korekcije. Prema ostvarenim bodovima i definiranim
kriterijima provodi se sumativno ocjenjivanje.

Elementi radnog zadatka (1 - 3 boda za svaki elemenat):

- istrazivanje propisa i zakonske regulative u podrucju ekoloskog pcelarenja

- priprema terena

- priprema koS$nica i pojilica

- postavljanje pcelinjaka

- radovi na pcelinjaku

- provodenje zdravstvenih, sanitarnih i higijenskih mjera na pcelinjaku

- uporaba zastitne opreme i rad na siguran nacin.

Vrednovanje se provodi vrednovanjem izvedbe pojedinih faza rada i/ili analiticCkom rubrikom za vrednovanje prakti¢nog
rada - vrednovanje kao ucenje. Sumativno vrednovanje moZze se provesti ako se sastavnicama rubrike dodaju bodovi, a
bodovima ocjene.

VREDNOVANJE KAO UCENJE: provodenje samovrednovanja na kraju vjezbe.

SVE RAZUMIJEM I DJELOMICNO RAZUMIJEM i TESKO RAZUMLJIVO,
PRIMJENJUJEM BEZ TESKOCA PRIMJENJUJEM UZ POTREBAN DODATNI RAD
POVREMENU POMOC

Propisi i zakoni u podrucju
ekoloskog pcelarenja

Pripremanje terena za
postavljanje kosnica

Postavljanje pcelinjaka
Radovi na pcelinjaku
Zastita pcelinjih zajednica

Uporaba zaStitne opreme

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom se skupu ishoda u¢enja dominantno primjenjuje ucenje temeljeno na radu tijekom kojeg je uenicima s teSko¢ama
potrebno posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. PoZeljno im je u pomo¢ ukljuciti i ostale uc¢enike, a posebno darovite. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje s
pomocu kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja u€enika, ja¢anja samopouzdanja te
omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoSke potpore uc¢eniku potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika. Darovitim ucenicima treba ponuditi slozeniji
zadatak ili zadatak kojim ¢e se proSiriti njihova znanja i vjestine, a vrednovanje treba provoditi radi poticanja motivacije i
napretka. Uvjeti u okruzju za svakoga uc¢enika moraju odgovarati njegovim individualnim snagama, interesima i potrebama u
ucenju. Pri procesu vrednovanja potrebno je omoguciti pomo¢ druge osobe u izvodenju aktivnosti.

Potrebno je u individualiziranom kurikulu za svakog ucenika ovisno o njegovim posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
preporuciti nacin rada i vrednovanja usmjerenih na ostvarivanje ishoda ucenja u podrucju ekoloskog pcelarstva.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam |Marketing u pcelarstvu, 1 CSVET bod

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
planirati promociju i marketinSke aktivnosti pcelinjih planirati promociju i marketinSke aktivnosti za nove, ekoloske
proizvoda uz kreiranje trZiSno prihvatljive cijene pcCelinje proizvode uz kreiranje trziSno prihvatljive cijene

osigurati plasman pcelinjih proizvoda s oznakama i
deklaracijom na EU trZiste i trziSte susjednih zemalja u skladu
s propisima, uz izradenu deklaraciju i etiketu

osigurati plasman pcelinjih proizvoda s oznakama i
deklaracijom na trziSte u skladu s propisima

komunicirati s kupcima i korisnicima proizvoda usmeno, komunicirati s kupcima i korisnicima proizvoda putem
pisano te putem digitalnih alata primjenjujuci pravila elektronicke poste i videokonferencija, primjenjujuci pravila
poslovnog bontona poslovnog bontona

prezentirati autohtone pcelinje proizvode te znacaj pcelinjih |prezentirati autohtone pcelinje proizvode lokalnog podrucja
zajednica u ocuvanju ekosustava korisnicima na podrucju EU




voditi radni dnevnik pcelinjaka kao i sve propisane voditi radni dnevnik pcelinjaka kao i sve propisane evidencije
evidencije u digitalnom obliku

provesti postupak prijave i seljenja pcelinjaka uz poStovanje |provesti postupak prijave i seljenja pcelinjaka na podrucje
pravne regulative druge drzave, uz poStovanje pravne regulative

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nacin rada je projektna nastava. Nastavnik usmjerava ucenike na suradnic¢ko ucenje, timski rad i individualne
aktivnosti. Formiraju se timovi ucenika koji uz mentoriranje nastavnika osmisljavaju projekte predstavljanja i promidzbe
pcCelinjih proizvoda. Vrednovanje projekata provodi nastavnik, ali se primjenjuju i vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje.
Ucenici ¢e uz neposredno sudjelovanje u ucionickoj nastavi pratiti i provoditi odredene aktivnosti online s pomo¢u aplikacija
i alata za virtualno ucenje na odgovaraju¢im platformama i odgovarajué¢im programskim alatima (npr. Zoom, Microsoft
Teams, Google Meet i sl) te provoditi promidzbu s pomoc¢u digitalnih alata i drustvenih mreza.

Marketinske aktivnosti za pcelinje proizvode

Sastavnice i dizajn deklaracije pcelinjih proizvoda

Trziste za pcelinje proizvode

Poslovna komunikacija u konvencionalnom ii ekoloSkom pcéelarenju
Promidzba i prezentiranje autohtonih pcelinjih proizvoda

Prijava i seljenje pCelinjaka

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznovrsnih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

Na odabranom pcelinjaku polaznici ispunjavaju propisane evidencije o nabavljenim koli¢cinama hrane za pcele, prodaji
pcelinjih proizvoda te o nabavljenim i utroSenim veterinarsko medicinskim preparatima. [zraduju jednostavan plan
marketinskih aktivnosti te prijedlog organizacije promocije proizvoda na manifestaciji u lokalnoj zajednici uz predlaganje
trzi$no prihvatljive cijene. Imaju uvid u protokol prijave i seljenja pcelinjaka uz postovanje pravne regulative. Radne zadace
obavljaju prema unaprijed dogovorenim koracima, a realizacija se vrednuje prema unaprijed definiranim kriterijima,
holistickim i analitickim rubrikama.

Radni zadatak:

Na vlastitom OPG-u bavite se péelarstvom prema ekoloskim nacelima. Odlucili ste proizvesti novi proizvod, med s dodatkom
aromaticnih trava, koji potom treba plasirati na trziste. Prije pokretanja tehnoloskog postupka dobivanja aromatiziranog
meda potrebno je provesti testiranje ciljanog trzista i izraditi plan promidzbe proizvoda. Rezultate testiranja trzista
potrebno je prikazati grafom i/ili tabli¢no, a za potrebe promidzbe izraditi digitalnu reklamu i slogan i podijeliti ih na
druStvenim mreZama.

Nacini vrednovanja provedbe zadatka:

- sumativno, prema dodijeljenim bodovima

- formativno, vr$njacko vrednovanje timskog rada.

Elementi vrednovanja:

- odabir metode za testiranje ciljanog trzista

- provedba testiranja (analize) trzista

- prikaz rezultata

- promidZbena reklama

- slogan

- dijeljenje promidzbe ciljanim skupinama na drustvenim mrezama.
Svaki elemenat (faza) izrade zadatka boduje se s 1 - 3 boda, pri ¢emu se tri boda dodjeljuju kad su svi elementi odradeni u
cijelosti, dva boda ako su elementi odradeni djelomicno, a jedan bod ako su elementi odradeni povrsno, uz nedostatke i
pogreske. Nastavnik vrednuje elemente i ocjenjuje prema broju bodova.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U planiranju rada u skupinama kreirati heterogenu skupinu u kojoj ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
mogu imati potporu ostalih ucenika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi ra¢una da ucenici s teSko¢ama izlazu
na kraju kako bi imali visSe vremena za izradu zadatka. Na takav nacin svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a
ostali ucenici uciti i raditi s u¢enicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruzju pa se
ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.

Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje s pomoc¢u kvalitetne, konstruktivne i poticajne
povratne informacije radi motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e
procijeniti koja je razina pedagoSke potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje
ishoda uCenja umjesto ucenika.




Darovitim ucenicima omoguciti prosirivanje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. S pomo¢u
vrednovanja za ucenje prikupiti informaciju o njihovu napretku, a sloZenost zadataka odrediti na osnovi rezultata
formativnog vrednovanja darovitih ucenika.

Uvjeti u okruzju za svakoga u¢enika moraju odgovarati njegovim individualnim snagama, interesima i potrebama u ucenju.
Pri procesu vrednovanja potrebno je omoguciti pomo¢ druge osobe u izvodenju aktivnosti.

Potrebno je u individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika ovisno o njegovim posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
preporuciti na¢in rada i vrednovanja usmjerenih na ostvarivanje ishoda uc¢enja u podruc¢ju marketinga konvencionalnog
ekoloskog pcelarstva.

NAZIV MODULA AMPELOGRAFIJA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9043
realizaciji modula

3 CSVET boda

Obujam modula (CSVET) |, 00 afiija (3 CSVET)
Nacini stjecanja ishoda Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
ucenja (od -do, poucavanja radu ucenika/polaznika
postotak) 20-30% 40-60% 20-30%
Status modula izborni
(obvezni/izborni)
Cilj je modula omoguc¢iti u€enicima stjecanje kompetencija o ampelografiji kao znanstvenoj
Cilj (opis) modula disciplini. Ucenici ¢e razviti vjestine identifikacije sorata vinove loze na osnovi morfoloskih
karakteristika.
Kljuéni pojmovi ampelografija, podloge za vinovu lozu, sorte vinove loze

MPT: OSOBNI I SOCIJALNI RAZVO]

osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasSanjem. TraZi i primjenjuje uspjesna iskustva u
rjeSavanju problema.

osr B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu. Suraduje, sudjeluje u donosenju odluka, razgovara,
pregovara, dogovara se i poStuje dogovore.

osr C.4.3. Prihvaca drustvenu odgovornost i aktivno pridonosi drustvu. Donosi odluke i
djelovanjem pridonosi zajednici i drustvu.

MPT: UCITI KAKO UCITI

a.1.4./5. Ucenik samostalno trazi nove informacije iz razlic¢itih izvora, transformira ih u novo
znanje i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema

a.3.4./5. UCenik kreativno djeluje u razlic¢itim podrucjima ucenja.

MPT: ZDRAVLJE

B.4.1. Razvija tolerantan odnos prema drugima. Primjereno komunicira s vrSnjacima i odraslima.
Postuje integritet druge osobe. Suraduje s vr$njacima i ostalima. Ukljucuje se u drustvene i
humanitarne akcije.

MPT: PODUZETNISTVO

pod A.4.2. Snalazi se s neizvjesnosc¢u i rizicima koje donosi. Preuzima razuman rizik i snalazi se u
neizvjesnim situacijama.

MPT: INFORMACIJSKE [ KOMUNIKACIJSKE TEHNOLOGIJE

ikt A.4.3. Ucenik stvara pozitivne digitalne tragove vodeci se nacelom sigurnosti. Razvija vjeStinu
sustavnoga vodenja evidencije o svojim postignu¢ima i praéenja svojih i tudih digitalnih tragova.

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

Ucenje temeljeno na radu provodit ¢e se u ustanovi za strukovno obrazovanje u specijaliziranim
Preporuke za ucenje ucionicama i realnim uvjetima kod poslodavca i regionalnim centrima kompetentnosti.
temeljeno na radu Preporuka je teorijska znanja primijeniti u realnim i simuliranim situacijama provedbom nacela
zastite na radu te uporabom osobnih zastitnih sredstava u obavljanju poslova.

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9043

Ishode ucenja koji se stjecu prakti¢nim radom u specijaliziranim u¢ionicama te uenjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

Specifi¢ni materijalni Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se

uvjeti i okruZenje za prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
ucenje, potrebni za poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
realizaciju modula specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.

Zastitna odjeca, obuca i oprema
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Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam |Ampelografija, 3 CSVET boda

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”
. . . analizirati ulogu ampelografije kao znanstvene discipline uz
analizirati ulogu ampelografije kao znanstvene discipline " . J petogratl p
tumacenje
g . e . izvrsiti ampelografsku identifikaciju organa vinove loze na
izvrsiti ampelografsku identifikaciju organa vinove loze primjerima

odabrati odgovarajuce podloge za vinovu lozu za pojedina povezati odgovarajuce podloge za vinovu lozu za pojedina tla

tla
identificirati sorte vinove loze temeljem morfoloskih istraziti sorte vinove loze temeljem njihovih morfoloskih
karakteristika karakteristika

usporediti razlike izmedu najvaznijih svjetskih i hrvatskih sorata

analizirati najvaZnije svjetske i hrvatske sorte vinove loze | .
vinove loze

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav jest projektna nastava.

Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e u specijaliziranim ucionicama i/ili regionalnim centrima
kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i
usmjerava aktivnosti ucenika te ih potic¢e na primjenu naucenih znanja i vjestina.

Povijest ampelografije

Metode opisa sorte i metode prepoznavanja sorte
Metode ampelografskog opisa

Prepoznavanje sorata vinove loze

Metode identifikacije sorata vinove loze
Ampelografske kolekcije

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svojeg radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

Prikupiti grozdove 10 sorata vinove loze i identificirati ih prema morfoloSkim karakteristikama grozda.

Vrednovanje za ucenje:

RAZINE OSTVARENOSTI KRITERIJA

u potpunosti djelomicno potrebno doraditi
SASTAVNICE
(3 boda) (2 boda) (1 bod)

Provedba uvazava i slijedi upute na radnom djelomi¢no uvazava i slijedi upute upute na radnom listi¢u slijedi uz
prakti¢nog rada listi¢u na radnom listi¢u vece pogreske ili nepravilnosti

rezultati prakti¢nog rada to¢no su rezultati prakti¢nog rada rezultati prakti¢nog rada

. i jasno prikazani tabli¢no i/ili uglavnom su toc¢no i jasno prikazani su i opisani uz vece

Prikaz rezultata . L : . A - "

graficki te su opisani prikazani tabli¢no i/ili grafickite pogreske

su opisani

zabiljezeni su i obradeni svi zabiljeZena je i obradena vec¢ina  zabiljeZeni su i obradeni samo

potrebni podatci, rezultati potrebnih podataka, rezultati neki podatci i/ili prikupljeni
Obrada podataka opaZanja opisani su kvalitetnoi  opazanja opisani su uz manje podatci obradeni su uz vece

temeljito pogreske pogreske, rezultati opaZanja

opisani su uz vece pogreske

zaklju¢ak/zakljucci temelji se na  zakljucak/zakljucci uglavnom se  zakljuc¢ak/zakljucci vrlo se slabo

prikupljenim podatcimaisadrzi  temelji na prikupljenim temelji na prikupljenim
Zakljutak detaljno objasnjen odgovor na podatcima i sadrzi dobro podatcima i/ili nije s njima
postavljeno istraZivacko pitanje = objaSnjen odgovor na postavljeno povezan te sadrzi Sturo objaSnjen
istrazivacko pitanje odgovor na postavljeno
istrazivacko pitanje
navedena su najmanje tri navedena su dva literaturna navedena je jedan literaturni
Literatura literaturna izvora koja su izvora koja su posluZzila za izvor koji je posluZio za
posluZila za odgovaranje na odgovaranje na pitanja u dijelu odgovaranje na pitanja u dijelu
pitanja u dijelu istrazivanja istrazivanja istrazivanja
Napomene:

Prilagodba iskustava u¢enja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U planiranju rada u skupinama sastaviti heterogenu skupinu u kojoj ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
mogu imati potporu ostalih u¢enika. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna o tome da ucenici s teSko¢ama
izlaZu na kraju kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka.




Na takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali u¢enici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima
razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruZenju, pa se ucenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije za motivaciju ucenika, jacanje samopouzdanja te
poticanje daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske uceniku potrebna. Nije namjera da
nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima omoguditi prosirenje teme u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Vrednovanjem za
ucenje prikupiti informacije o njihovu napretku, a sloZenost zadataka odrediti na osnovi rezultata formativnog vrednovanja

darovitih ucenika.

NAZIV MODULA

KORISNI KUKCI U POLJOPRIVREDI

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika

koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6033

Obujam modula (CSVET)

3 CSVET boda
Korisni kukci u ekoloskoj poljoprivredi (3 CSVET boda)

Nacini stjecanja skupova

ishoda ucenja
(od - do, postotak)

Samostalne aktivnosti
ucenika/polaznika

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na
poucavanja radu

20-30% 40 -60 % 20-30%

Status modula
(obvezni/izborni)

izborni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula omoguc¢iti u¢enicima razvijanje kompetencija za identificiranje vrsta korisnih
kukaca, razvijanje i unapredenje svijesti o vaznosti korisnih kukaca i entomofaune za
poljoprivredu i ekosustav, stjecanje vjestina u integriranju korisne entomofaune u biolosku
zaStitu usjeva kako bi se o¢uvala bioraznolikost, ekosustav i unaprijedila odrziva poljoprivreda.
Modul omogucuje i stjecanje znanja u podrucju morfologije i biologije pcela i razvijanje vjesStina
obavljanja radnih zahvata u pcelarstvu.

Kljuéni pojmovi

korisni kukci, entomofauna, bioloska zastita, morfologija, pcele, radni zahvati pcelarstvo

Povezanost modula s

medupredmetnim

temama (ako je
primjenjivo)

MPT Odrzivi razvoj

B.5.3. Sudjeluje u aktivnostima u $koli i izvan $kole za opce dobro.

C.5.2. Predlaze nacine unapredenja osobne i opée dobrobiti.

MPT: Osobni socijalni razvoj

A.5.3. Razvija svoje potencijale.

B.5.2. Suradnicki u¢i i radi u timu.

MPT: Informacijske i komunikacijske tehnologije

A.5.2. Ucenik se samostalno sluzi dru$tvenim mreZama i racunalnim oblacima za potrebe uéenja
i osobnoga razvoja.

B.5.1. U¢enik samostalno komunicira u digitalnome okruzju.

C.5.4.Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

MPT: Poduzetnistvo

A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima.

MPT: U¢iti kako uciti

A.4/5.1. U¢enik samostalno trazi nove informacije iz razli€itih izvora, transformira ih u novo
znanje i uspjeSno primjenjuje pri rjeSavanju problema.

B.4/5.3. Ucenik regulira svoje u€enje mijenjajuci prema potrebi plan ili pristup ucenju.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u proces nastave, a realizira se u Skolskom praktikumu i
na drugim proizvodnim i neproizvodnim povrsinama u okruzju. U¢enici samostalno istrazuju i
prikupljaju korisne kukce, implementiraju ih, gdje je moguce, u provodenje bioloske zastite
usjeva, planiraju, izraduju i postavljaju kuéice za kukce te obavljaju radne zahvate u pcelarstvu
uz uporabu zastitne opreme. Kombiniraju se simulacije, demonstracije i stvarni radni zadatci.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6033

Ishode ucenja koji se stjecu u€enjem temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-
obrazovnim skupinama. OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar
mogucnosti koje se prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze
obuhvacati licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo),
Skolsku ucionicu, specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod
poslodavca. [shodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje
temeljeno na radu izvan $kole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.

ZaStitna odjeca, obuca i oprema



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/6033
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Skup ishoda ucenja iz SK-a,
obujam

Korisni kukci u ekolo$koj poljoprivredi, 3 CSVET boda

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

sistematizirati korisne kukce oprasivace i korisne kukce za
biolosku zastitu usjeva

izdvojiti vaZnije sistematske jedinice korisnih kukaca, za
primjenu u zasti¢enim prostorima

navesti primjere vaznijih oprasivaca i kukaca za biolosko
suzbijanje

navesti primjere vaznijih oprasivaca i kukaca za bioloSku
zaStitu tijekom uzgoja povrca i cvijeca u zasti¢enim
prostorima

prezentirati ulogu oprasivaca, predatora i parazitoida

prezentirati ulogu oprasivaca, predatora i parazitoida u
ekoloskom uzgoju povrca

razlikovati klasi¢nu, konzervacijsku i augmentativnu metodu
bioloSkog suzbijanja Stetnih organizama primjenom korisnih
kukaca

nabrojiti modele i primjere za klasi¢nu, konzervacijsku i
augmentativnu metodu bioloSkog suzbijanja Stetnih
organizama korisnim kukcima

obrazloziti moguénost primjene korisnih kukaca u zasti¢enim
prostorima i na otvorenim povrSinama

obrazloziti moguénost i nacine primjene korisnih kukaca u
ekoloskoj zastiti bilja, u zasti¢enim prostorima i na
otvorenim povrSinama

analizirati znacaj i ulogu solitarnih pcela (rod osmia) za
oprasivanje biljaka

analizirati vaznost i ulogu solitarnih pcela (rod osmia) za
oprasivanje biljaka u razli¢itim sustavima poljoprivredne
proizvodnje i za razlilite vrste kultura

prikazati vrste i raspored nastambi solitarnih pcela

graficki prikazati vrste i raspored nastambi solitarnih pcela
na Skolskom gospodarstvu

analizirati vaznost bumbara u oprasSivanju kultura uzgajanih u
zaSticenim prostorima

analizirati vaznost bumbara u oprasivanju kultura uzgajanih
u zasti¢enim prostorima, usporedbom prinosa u prostorima
gdje se koriste i onih gdje se ne koriste bumbari u
oprasivanju

provesti mjere za oCuvanje korisnih kukaca

provesti, na Skolskom gospodarstvu sjetvu/sadnju razlicitih
biljnih vrsta koje su skroviste za korisne kukce

izgraditi staniSta za korisne kukce/hotele za kukce

izgraditi nastambu za solitarne pcele za Skolski voénjak i
hotel za korisne kukce za Skolski vrt

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav bit ¢e egzemplarna nastava. Nakon provedenog vodenog procesa ucenja i poucavanja ucenici ¢e
u specijaliziranim ucionicama i/ili regionalnim centrima kompetentnosti i/ili kod poslodavca provoditi radne procese u
skladu sa standardima kvalitete rada. Mentor organizira i usmjerava aktivnosti ucenika te ih poti¢e na primjenu stecenih

znanja i vjestina.

Solitarne pcele

\ e .
astavne cjeline/teme |, . .

StaniSta za korisne kukce

Znacenje korisnih kukaca za ekosustav i poljoprivredu
Sistematika korisnih kukaca i ostale entomofaune
VaZnost i primjena oprasivaca i prirodnih neprijatelja Stetnih organizama u poljoprivredi

Metode primjene korisnih kukaca u poljoprivredi
Mjere za ocuvanje korisnih kukaca

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogudih pristupa te se nastavnici poticu da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznovrsnih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svojeg radnog okruzja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Zadatak:

Vas razred ima mogu¢nost predstavljati $kolu na stru¢nom skupu u povodu obiljeZavanja 22. svibnja, Medunarodnog dana
bioraznolikosti. Zadana tema je , Korisni kukci u biocenozi i agrobiocenozi“. Za pripremu izlaganja, u radnim skupinama,
obidite razlicite poljoprivredne i nepoljoprivredne povrsine, evidentirajte vrste korisnih kukaca koji su prisutni na terenima
lokalnog podrucdja te predstavite mjere za njihovo oCuvanje. Izradite kucice (hotele) za kukce, postavite ih na predvidena
mjesta. Sve aktivnosti evidentirajte i na stru¢nom skupu predstavite u obliku izlaganja i racunalne prezentacije.
Vrednovanje pripreme ucenika za terensku projektnu nastavu:

Elementi procjene pripreme ucenika za terensku nastavu

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama
nastavnika (pribor, odgovarajuca odjeéa i obuca za
terensku nastavu)

Potrebno vise

Djelomicno . .
) aktivnosti

Potpuno




Ucenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskog
rada, predlaZe rjeSenja i samostalno pridonosi
ucinkovitosti izvedbe

Ucenik predlaze i sudjeluje u izgradnji i postavljanju
hotela za kukce

Evidentiranje aktivnosti i izrada prezentacije

Prezentiranje rezultata

Vrednovanje ¢lanova tima tijekom timskog rada (primjer liste vr$snjackog vrednovanja):
Vr$njacko vrednovanje timskog rada Clan1 Clan2 Clan3 Clan4

Radom pridonosi zajednickom obavljanju zadataka
UvaZzava misljenja ostalih ¢lanova tima.
Dogovara se i suraduje sa svim ¢lanovima tima.

Odgovorno i marljivo pristupa obavljanju zadataka.

Formativno, za ucenje: npr. tijekom rada ucenik se odgovorno ponasa, pripremio se za terensku nastavu, dogovara se s
¢lanovima tima, vidljiva je marljivosti i urednost u prakti¢cnom radu, prezentira pred ve¢im brojem osoba i sl..

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom se skupu ishoda uc€enja najcesce primjenjuje egzemplarna nastava tijekom koje ucenici rade samostalno. Potrebno je
ucenicima s teSko¢ama posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme te je poZeljno u pomo¢ im ukljuciti i ostale uc¢enike, a posebno
darovite u¢enike. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi
imali viSe vremena za izradu zadatka. Na takav nacin svaki uc¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ucenici uciti
i raditi s ucenicima razlic¢itih sposobnosti s$to se i dogada u stvarnom radnom okruzju. U individualiziranom kurikulu za
svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici
vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje s pomocu kvalitetne, konstruktivne i
poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka.
Nastavnik e procijeniti koja je razina pedagoSke potpore uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za
dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika. Darovitim u¢enicima treba omoguciti prosirivanje teme te ponuditi slozZeniji
zadatak, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom radi poticanja motivacije i
napretka. SloZenost zadataka odreduje se na osnovi rezultata formativnog vrednovanja darovitih ucenika.

4.ZAVRSNI RAD

Zavrsni rad provodi se na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine, broj 87/08,
86/09,92/10,105/10,90/11,5/12,16/12,86/12,126/12,94/13,152/14,07/17,68/18,98/19, 64/20, 151/22,155/23,
156/23), Pravilnika o izradbi i obrani zavrSnoga rada (Narodne novine, broj 118/09) i Nacionalnog kurikuluma za strukovno
obrazovanje (Narodne novine, broj 62/18).

Strukovni kurikul kojim se stjece kvalifikacija tehnicar za vocarstvo, vinogradarstvo i vinarstvo / tehnicarka za vocarstvo,
vinogradarstvo i vinarstvo zavrs$ava provjerom strukovnog znanja, vjestina te pripadne samostalnosti i odgovornosti. Provjera
se provodi izradom i obranom zavr$noga rada. Za kvalifikaciju razine 4.2 zavrsni rad ukljucuje prakti¢ni rad te provjeru
ostaloga strukovnog znanja i vjeStina predvidenih ishodima ucenja kurikula.

Zavrsni rad projektni je zadatak u kojemu ucenik treba pokazati samostalnost u analizi problema, izradi mogucih rjesenja i
izvedbi mogucih rjesenja, primjenjujuci usvojeno znanje i vjestine tijekom cjelokupnoga obrazovanja za stjecanje kvalifikacije
tehnicar za volarstvo, vinogradarstvo i vinarstvo / tehni¢arka za voéarstvo, vinogradarstvo i vinarstvo.



