REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO ZNANOSTI, OBRAZOVANJA I MLADIH
mzom.gov.hr

KLASA: 602-03/24-05/00044
URBRO/J: 533-05-24-0020

Zagreb, 30. prosinca 2024.

Na temelju ¢lanka 8., stavka 11. Zakona o strukovnom obrazovanju (Narodne novine, broj 30/09, 24/10, 22/13, 25/18 i
69/22, ministar znanosti, obrazovanja i mladih donosi

ODLUKU
o uvodenju strukovnog kurikula za stjecanje kvalifikacije
GRADEVINSKI RADNIK U ODRZIVOJ GRADNJI/GRADEVINSKA RADNICA U ODRZIVOJ GRADNJI
(135904) u sektoru GRADITELJSTVO, GEODEZIJA I ARHITEKTURA

L.
Ovom Odlukom donosi se strukovni kurikul za stjecanje kvalifikacije GRADEVINSKI RADNIK U ODRZIVOJ
GRADNIJI/GRADEVINSKA RADNICA U ODRZIVOJ GRADNII u sektoru GRADITELJSTVO, GEODEZIJA 1
ARHITEKTURA.

II.
Sastavni dio ove Odluke je strukovni kurikul za stjecanje kvalifikacije GRADEVINSKI RADNIK U ODRZIVOJ
GRADNII/GRADEVINSKA RADNICA U ODRZIVOJ GRADNII u sektoru GRADITELJSTVO, GEODEZIJA 1
ARHITEKTURA iz tocke I. ove Odluke.

I1I.
Pocetkom primjene ove Odluke stavlja se izvan snage Nastavni plan i program za stjecanje srednje stru¢ne spreme u
podrucju graditeljstva za zanimanje monter suhe gradnje (133833), donesen Odlukom Ministarstva prosvjete i Sporta
(KLASA: UP/1°-602-03/01-01/72, URBROJ: 532-02-02/6-01-1) od 11. lipnja 2001.

Iv.
Ova Odluka stupa na snagu prvoga dana od dana objave u Narodnim novinama, a primjenjuje se za ucenike I. razreda
srednje Skole od Skolske godine 2025./2026., za ucenike II. razreda srednje Skole od Skolske godine 2026./2027., a za
ucenike III. razreda srednje Skole od skolske godine 2027./2028.

MINISTAR

prof. dr. sc. Radovan Fuchs



STRUKOVNI KURIKUL
ZA STJECANJE KVALIFIKACIJE
GRADEVINSKI RADNIK U ODRZIVOJ GRADN]JI /
GRAPEVINSKA RADNICA U ODRZIVOJ GRADN]JI

Popis kratica

CSVET - Croatian Credit System for Vocational Education and Training (Hrvatski bodovni sustav u
strukovnom obrazovanju i osposobljavanju)

HKO - Hrvatski kvalifikacijski okvir

SIU - skup ishoda ucenja

IKT - informacijsko-komunikacijska tehnologija

CV - Zivotopis (lat. curriculum vitae)

2D - u dvije dimenzije

3D - u tri dimenzije

Napomena:
Rijeci i pojmovni sklopovi koji imaju rodno znacenje koristeni u ovom dokumentu (ukljucujuéi nazive strukovnih kvalifikacija,

zvanja i zanimanja) odnose se jednako na oba roda (muski i Zenski) i na oba broja (jedninu i mnoZinu), bez obzira na to jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu, odnosno u jednini ili mnoZini.




1. OPCI DIO STRUKOVNOG KURIKULA

OPCE INFORMACIJE O STRUKOVNOM KURIKULU

Sektor Graditeljstvo, geodezija i arhitektura
Naziv kurikula strukovnog Strukovni kurikulum za stjecanje kvalifikacije gradevinski radnik u odrZivoj
obrazovanja gradnji / gradevinska radnica u odrzivoj gradnji

Kvalifikacija koja se stjece sa
zavrSetkom obrazovanja

gradevinski radnik u odrzivoj gradnji / gradevinska radnica u odrzivoj gradnji

Razina kvalifikacije prema HKO-u

4.1

Minimalan obujam kvalifikacije

(CSVET) 184 CSVET
Obujam ishoda ucenja na razini 4. ciklus 5. ciklus
ciklusa (CSVET) 61 CSVET 123 CSVET

Pokazatelji na temelju kojih je izraden

strukovni kurikulum

Popis standarda zanimanja

Popis standarda kvalifikacije Sektorski kurikulum

MontaZer zelene gradnje/MontaZerka
zelene gradnje
https://hko.srce.hr/registar/standard-
zanimanja/detalji/394

Monter suhe gradnje/Monterka suhe
gradnje
https://hko.srce.hr/registar/standard-
zanimanja/detalji/413

Standard kvalifikacije Gradevinski
radnik u odrzivoj gradnji / Gradevinska
radnica u odrzivoj gradnji
https://hko.srce.hr/registar/standard-
kvalifikacije/detalji/441

Graditeljstvo, geodezija i arhitektura

Uvjeti za upis strukovnog kurikula

Kvalifikacija na 1. razini HKO-a

Dokaz o nepostojanju zdravstvenih kontraidikacija za navedenu kvalifikaciju
sukladno vazeéem popisu zdravstvenih zahtjeva izdanom od strane nadleznoga
ministarstva.

Uvjeti stjecanja kvalifikacije
(zavrsetka strukovnog obrazovanja)

Stecenih najmanje 184 CSVETova, od cega je 142 CSVETova iz strukovnog dijela
kvalifikacije i 42 bodova iz opéeg obrazovanja te izraden i obranjen zavrsni rad

Uvjeti i nacini obrazovanja u sklopu
strukovnog kurikula

Uvjeti u kojima se stjeCu kompetencije propisani su Drzavnim pedagoskim
standardom srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja (Narodne novine, broj
63/08190/10) i Pravilnikom o nacinu organiziranja, izvodenju i pra¢enju
nastave u strukovnim $kolama (Narodne novine, broj 140/09, 130/201100/24)
ili Zakonom o obrazovanju odraslih (Narodne novine, broj 144/21) i Pravilnikom
o standardima i normativima za izvodenje programa obrazovanja odraslih
(Narodne novine, broj 14/23i71/24) kao i posebnim propisima kojima je
uredena provedba naukovanja

U drugi odnosno treéi razred ucenik prelazi nakon pozitivno ocijenjenih svih
skupova ishoda u¢enja/modula u prvom odnosno drugom razredu. Obrani
zavrsnog rada ucenik pristupa nakon $to je pozitivno ocijenjen iz svih skupova
ishoda ucenja/modula u tre¢em razredu.

Obrazovanje za stjecanje kvalifikacije gradevinski radnik u odrZivoj gradnji /
gradevinska radnica u odrzivoj gradnji usmjereno je na:

ostvarenje ishoda ucenja prijeko potrebnih za stjecanje kompetencija odnosno
kvalifikacija za rad

razvoj kognitivnih, prakti¢nih i socijalnih vjeStina te jaanje samostalnosti i
odgovornosti za postupanja u odredenim situacijama

razvoj organizacijskih i komunikacijskih sposobnosti uc¢enika.

Ucenje se temelji na problemskim situacijama i zadatcima iz stvarnog zZivota, na
obavljanju projektnih zadataka te stjecanju kompetencija u stvarnom radnom
procesu. Kod ucenika se potice asertivnosti razvijanje suradnickih odnosa s
ostalim ucenicima u zajedni¢kom radu, ali i razvijanje samostalnosti i
odgovornosti za donoSenje odluka. Od ucenika se oc¢ekuje aktivno sudjelovanje u
procesu ucenja i poucavanja kao i u procesu vrednovanja i samovrednovanja
postignutih ishoda ucenja te redovito pohadanje svih oblika nastave.

0d nastavnika se ocekuje da bude kreator procesa ucenja te da prihvati
odgovornost za ostvarivanje ishoda ucenja, da se koristi novim tehnologijama
kako bi kompetentno mogao voditi proces ucenja u skladu sa stvarnim
potrebama trziSta rada. Jednako tako, nastavnik treba prepoznati potrebe i
mogucnosti uCenika te im prilagodivati sadrzaje, metode i oblike rada kako bi na
ucinkovit nacin ostvarili ishode uc¢enja odnosno kako bi ucenici stekli
kompetencije izabrane kvalifikacije primjereno svojim moguénostima i
darovitosti.
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Horizontalna prohodnost
(preporuke)

Ucenici koji upiSu program obrazovanja za stjecanje kvalifikacije razine 4.1 u
sektoru graditeljstvo, geodezija i arhitektura imaju isti sadrzaj prvog razreda te
odredene sadrZaje drugog i treceg razreda. Na takav nac¢in omogucena je
prohodnost u drugu kvalifikaciju iste razine uz polaganje razlikovnih sadrzaja
specifi¢nih za pojedinu kvalifikaciju.

Vertikalna prohodnost (mogu¢nost
obrazovanja na visoj razini)

Ucenici koji zavrSe program obrazovanja za stjecanje kvalifikacije gradevinski
radnik u odrzivoj gradnji / gradevinska radnica u odrZivoj gradnji imaju
moguénost nastavka obrazovanja za stjecanje kvalifikacije razine 4.2 u sektoru
graditeljstvo, geodezija i arhitektura.

Oblici u¢enja temeljenog na radu u
sklopu strukovnog kurikula

Ucenje temeljeno na radu provodi se naukovanjem kod licenciranog poslodavca,
a moze se provoditi i kod poslodavca, u Regionalnom centru kompetentnosti
(gdje je primjenjivo) ili u ustanovi. Navedenim su obuhvacene sve moguc¢nosti
ucenja temeljenog na radu ¢ime se osigurava obrazovanje za kvalifikacije
potrebne trzistu rada.

Najmanje 70 CSVETova potrebno je ostvariti u¢enjem temeljenim na radu kod
licenciranog poslodavca, kod poslodavca, u Regionalnom centru kompetentnosti
ili u ustanovi gdje se ucenici postupno uvode u posao te u ograni¢enom obujmu
sudjeluju u radnom procesu u kontroliranim uvjetima uz mentora i/ili
nastavnika. U¢enje temeljeno na radu dio je programa strukovnog obrazovanja i
osposobljavanja koji vodi do formalne kvalifikacije.

Specifi¢ni materijalni uvjeti i
okruzenje za ucenje koji su potrebni
za izvedbu kurikula

Materijalni uvjeti:
https://hko.srce.hr/registar/standard-kvalifikacije/detalji/441

Potrebno je razredni odjel podijeliti u odgojno-obrazovne skupine kako bi se
ucenicima osigurao siguran rad.

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje
se prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moze
obuhvacati licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je
primjenjivo), Skolsku ucionicu, specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i ucenje
temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se Kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje
temeljeno na radu izvan skole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.

Ciljevi strukovnog kurikula (15 - 20)
Ucenici ¢e moci:

Primjenjivati propisane mjere za zastitu zdravlja i zastitu okoliSa
Planirati, pripremati i organizirati rad u domeni zelene gradnje
Planirati, pripremati i organizirati rad u suhoj gradnji

Obavljati poslove montera suhe gradnje

Voditi administrativne poslove i dokumentaciju na gradilistu

Poslovno komunicirati sa suradnicima i strankama

Kontrolirati kvalitetu radova u suhoj gradnji

Kontrolirati kvalitetu radova u zelenoj gradnji

Izvoditi ravne, zakrivljene i modularne spustene stropove u suhoj gradnji
Izvoditi podove u suhoj gradnji (suhi estrih, mokri estrih, poviSeni podovi)
Izvoditi oblaganja u suhoj gradnji (suha Zbuka, potkrovlja, ventilacijski kanali i Sahtovi)
Izvoditi ravne i zakrivljene montaZne zidove

Izvoditi montaZu elemenata u zelenoj gradnji

Pratiti nova tehnoloska rjeSenja u suhoj i zelenoj gradnji

Voditi se nacelima kruznog gospodarstva pri planiranju radnih zadataka
Razumjeti efekt klimatskih promjena u segmentu graditeljstva

Preporuceni nacini pracenja
kvalitete i uspjesnosti izvedbe
kurikula

Postupci vrednovanja usmjereni su na praéenje i provjeru postignuéa prema
ishodima ucenja. Isto se provodi u kombinaciji:

- hibridnog vrednovanja pisane provjere znanja i vjeStina ucenika, gdje
ustanova osigurava dostupnost sadrZajno i metodoloski provjerenih
zadataka i ispita iz odredenih cjelina, a nastavnici se koriste pojedinim
skupinama zadataka ili cijelim ispitima radi dobivanja povratnih
informacija o rezultatima ucenja ucenika

- unutarnjeg vrednovanja koje se provodi u ustanovi i u radnom
okruzenju tijekom cjelokupnog strukovnog obrazovanja, a provode ga
nastavnici i mentori te u€enici samovrednovanjem svojeg rada.



https://hko.srce.hr/registar/standard-kvalifikacije/detalji/441

Kriteriji za vrednovanje ostvarenosti ishoda uc¢enja odredeni su strukovnim
kurikulom, a vrednovanje provode nastavnik u ustanovi i mentor kod poslodavca
koji o tome vode propisane evidencije te ucenici postupcima vrednovanja za
ucenje i kao ucenje. Podatci o praéenju napredovanja ucenika temelje se na
provjeri postignuéa ishoda u¢enja kontrolnim ispitom te procjenom razvoja
odgovornosti, samoinicijativnosti, komunikacije i suradnje.

U procesu pracenja kvalitete i uspjesnosti strukovnog kurikula primjenjuju se
sljedece aktivnosti:

- provodi se istrazivanje i anonimno anketiranje ucenika o izvodenju
nastave, literaturi i resursima za ucenje, strategijama podrske ucenicima,
izvodenju i unapredenju procesa ucenja i poucavanja, radnom
optereéenju ucenika (CSVET), provjerama znanja te komunikaciji s
nastavnicima

- provodi se istrazivanje i anketiranje nastavnika o istim pitanjima kao u
prethodnoj stavci

- provodi se analiza uspjeha, transparentnosti i objektivnosti provjera
znanja i ostvarenosti ishoda ucenja

- provodi se analiza materijalnih i kadrovskih uvjeta potrebnih za
izvodenje procesa ucenja i poucavanja.

Nastavnici putem ankete procjenjuju svoj odnos prema procesu ucenja i
poucavanja, radnoj okolini i u¢enicima (samoevaluacija). Podrudja procjene
osobito se odnose na:

- uvjete odrzavanja nastave i radnog procesa kod poslodavca ili u
regionalnom centru kompetentnosti

- stanje postojece opreme i potrebe za novom opremom i odgovaraju¢om
literaturom

- uspjeSnost ostvarenja ishoda ucenja

- utjecaj metoda i oblika rada na razine ostvarenosti ishoda ucenja

- redovitost pohadanja nastave
aktivnosti i angaziranosti u¢enika u procesu ucenja i poucavanja.

Usporedbom rezultata anketa medu ucenicima i nastavnicima dobit ¢e se pregled
uspjesnosti izvedbe strukovnog kurikula, a nastavnici ¢e dobiti uvid u
pouzdanost procjene kvalitete svoga rada.

2. SASTAVNICE STRUKOVNOG KURIKULA
2.1 POPIS OPCEOBRAZOVNIH NASTAVNIH PREDMETA

Kurikuli op¢eobrazovnih nastavnih predmeta za razinu 4.1 izvode se na temelju Odluke o donoSenju kurikula opéeobrazovnih
predmeta za srednje strukovne $kole na razinama 4.1 i 4.2.

2.2 POPIS OBVEZNIH STRUKOVNIH MODULA

POPIS OBVEZNIH STRUKOVNIH MODULA

Obujam na razini kvalifikacije iskazan bodovima i u postotcima 141 CSVET (76,63 %
S
SIFRA 2 | cxwusy | NEDNERE
SIFRA SKUPA - © | KOJEM SE
MODULA NAZIV MODULA ISHODA NAZIV SKUPA ISHODA UCENJA é MOZE HORIZI(/)II\[IIALNU
UCENJA = P&%‘:)DUI}JT' VERTIKALNU
8 PROHODNOST
1. razred
Graditeljstvo kao gospodarska grana 1 4
Graditeljstvo kao zanimanje Grad.en].e i organizacija radnih mjesta u 2 4
graditeljstvu
Komunikacija u vezi sa zaposljavanjem 1 4
Tehnicko crtanje u graditeljstvu 2 4
Gradevinski projekti Projektna dokumentacija u tehnikama 2 4
gradenja
Racunalstvo u eraditelistvu Primjena racunalstva u graditeljstvu 2 4
5 J Racunalno crtanje u graditeljstvu 2 4




Zastita na radu u
graditeljstvu

Zastita na radu u poslovima tehnike
gradenja

Zastita od poZara u poslovima tehnike
gradenja

ZaStita okoliSa i prirode u poslovima
tehnike gradenja

S

Zgrade

Vrste i dijelovi zgrada

S

Gradevni materijal i proizvodi

Objekti niskogradnje

Gradevine niskogradnje

Grubi gradevinski radovi

Strojevi, alati i oprema za izvodenje
gradevinskih radova

[zvodenje grubih gradevinskih radova

Zavrsni gradevinski radovi

Strojevi, alati i oprema za zavrsne radove

[zvodenje zavrsnih gradevinskih radova

Osnove matematike

Realni brojevi i potencije

Linearna jednadzba

SO NSO SO SO RO O I TR

2. razred

Komunikacija i primjena
IKT-a kod radova u
graditeljstvu

Poslovna komunikacija i primjena IKT-a
kod radova u graditeljstvu

w

ol

Materijal, proizvodi i alati
za suhu gradnju

Materijali kod izvodenja suhe gradnje

Proizvodi kod izvodenja suhe gradnje

[zolacijski materijali u suhoj gradnji

)Alati, strojevi, pribor i pomagala u suhoj
gradnji

Materijal i proizvodi za
zelenu gradnju

Materijal kod izvodenja zelene gradnje

Proizvodi kod izvodenja zelene gradnje

Izolacijski materijali u zelenoj gradnji

Oblaganje u suhoj gradnji

Tehnologije oblaganja u suhoj gradnji

[zvodenje suhe zbuke

Izvodenje oblaganja potkrovlja

[zvodenje obloge ventilacijskih kanala i
Sahtova

Oblaganje eksterijera

Tehnologija oblaganja eksterijera

[zvodenje oblaganja eksterijera

Vatrozastitno oblaganje

Vatrozastitno oblaganje elemenata

[zvodenje vatrozastitnog oblaganja
elemenata
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Podovi u suhoj gradnji

)Alati, strojevi, pribor i pomagala za
podove

vl

Tehnologija izvedbe podova u suhoj
gradnji

[zvodenje suhog estriha

[zvodenje tekuceg estriha

[zvodenje poviSenih podova

Kontrola kvalitete suhe
gradnje

Normativi, standardi i osiguranje
kvalitete suhe gradnje

Tehnicka dokumentacija u suhoj gradnji

Planiranje i organizacija aktivnosti u
suhoj gradnji
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Regulacija mikroklime stambenih
prostora u suhoj gradnji

vl

Geometrija ravnine i

trigonometrija

Geometrija ravnine

Trigonometrija




3. razred

Osnove poslovanja u graditeljstvu 5
Gradevinsko poslovanje
Izrada planova radova u graditeljstvu 5
Kalkulacije radova u graditeljstvu 5
Obracun radova u
graditeljstvu [zrada kalkulacija radova u graditeljstvu | 3 5
Tehnologija izvedbe montaznih zidova 2 5
Zidovi u suhoj gradnji Izvodenje ravnih montaZnih zidova 4 5
Izvodenje zakrivljenih montaZnih zidova | 3 5
Tehnologija izvedbe spustenih stropova | 2 5
Spusteni stropovi u suhoj Izvodenje ravnih spustenih stropova 4 5
gradnji [zvodenje zakrivljenih spustenih 4 5
stropova
Modularni stropovi u suhoj Tehnologija izvedbe modularnih 2 5
radnii stropova
5 Izvodenje modularnih spustenih stropova 5
)Alat, strojevi, pribor i pomagala u zelenoj 5
gradnji
Zelena gradnja Tehno.l.ogua montaZe elemenata u zelenoj 5
gradnji
[zvodenje montaze elemenata u zelenoj 5
gradnji
Zelena gradnja i energetska Energetska ucinkovitost u zelenoj gradnji 5
ucinkovitost
3D modeliranje i Vizualizacije prostora u suhoj i zelenoj 5
vizualizacije gradnji
Planiranje i organizacija aktivnosti u 5
zelenoj gradnji
Kontrola kvalitete zelene Regulacija mlkrok.llme Stﬁ mbenih 5
radnje prostora u zelenoj gradnji
5 Tehnicka dokumentacija u zelenoj gradnji 5
Normativi, standardi i osiguranje 5
kvalitete zelene gradnje
Napomena:
Sifra modula je podatak koji se automatski generira iz baze e-Kurikul.
Sifra ishoda ucenja je podatak iz Registra HKO-a.
2.2 POPIS IZBORNIH STRUKOVNIH MODULA
POPIS IZBORNIH STRUKOVNIH MODULA
Obujam na razini kvalifikacije iskazan bodovima i u postotcima 1 CSVET 0,54 %
SIFRA s < CIKLUS U N‘;‘:Z?VBEEZIXE
SIFRA SKUPA - = | KOJEM SE
< =
MODULA NAZIV MODULA ISHODA NAZIV SKUPA ISHODA UCENJA = :g MOZE HORIZI(/):\[IIALNU
¢ mn O
UCENJA S = |POUADATI| VERTIKALNU
PROHODNOST
3. razred (minimalno odabrati 1 izborni modul ukupnog obujm,a 1 CSVET)
Nova tehnoloska rjesenja Nova tehnoloska rjesenja i inovacije u 5
u zelenoj gradnji zelenoj gradnji
Tendencije u modernoj Tendencije u modernoj arhitekturi i 5
arhitekturi ocCuvanje okoliSa
Nova tehnoloska rjeSenja Nova tehnoloska rjeSenja i inovacije u 5

u suhoj gradnji

suhoj gradnji

Napomena:

Sifra modula je podatak koji se automatski generira iz baze e-Kurikul.
Sifra ishoda ucenja je podatak iz Registra HKO-a.




3. RAZRADA MODULA

1. RAZRED

NAZIV MODULA GRADITELJSTVO KAO ZANIMAN]JE

Sifra modula

Kvalifikacije https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11763

nastavnika koji
sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11764
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8758

Obujam modula
(CSVET)

4 CSVET

Graditeljstvo kao gospodarska grana, 1 CSVET

Gradenje i organizacija radnih mjesta u graditeljstvu, 2 CSVET
Komunikacija u vezi sa zaposljavanjem, 1 CSVET

Nacini stjecanja

Vodeni proces ucenja i Oblici u¢enja temeljena na Samostalne aktivnosti

skupova ishoda poucavanja radu ucenika/polaznika
:zzi‘;i‘a(k")d =t 30-40 % 40-60 % 10-20 %
Status modula obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj je modula u¢enicima omoguciti uvid u vaznost graditeljstva kao gospodarske grane, razlikovati
vrste objekata, radova i sudionika u gradenju te ulogu i vaznost svog zanimanja u procesu gradenja.
Osim toga, ovaj modul omogucuje polaznicima razumijevanje organizacije gradilista, redoslijed
izvodenja radova, zadatke svih sudionika u gradenju i nacin izvjeséivanja nadredenih o tijeku rada.
Ucenici ¢e dobiti uvid u povijesni razvoj zanimanja u graditeljstvu i arhitekturi, Sto ¢e im omoguditi
bolje razumijevanje konteksta i evolucije ovoga sektora. Ucenici ¢e ste¢i i komunikacijske vjesStine
potrebne za zapoSsljavanje u graditeljstvu i biti bolje pripremljeni za buducu karijeru u ovoj
industriji.

Kljuéni pojmovi

graditeljstvo, gradevinski objekti, zavrsni radovi na objektu, sudionici u gradenju, radni prostor,
izvjestaji nadredenima.

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale

osr B.4.2. Suradnic¢ki uci i radi u timu

MPT U¢iti kako uciti

uku A.4/5.1. Upravljanje informacijama

uku A.4/5.2. Primjena strategija uCenja i rjeSavanje problema

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/samoprocjena

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima

MPT Uporaba informacijskih i komunikacijskih tehnologija

ikt A.4.2. Ucenik se koristi drustvenim mreZama i mreznim programima uz upravljanje razli¢itim
postavkama funkcionalnosti

ikt C.4.4. Uenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama
ikt A.4.1. U¢enik analiti¢ki odlucuje o odabiru odgovarajuce digitalne tehnologije

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu obuhvaca projektnu i istrazivacku nastavu te situacijsko ucenje u
simuliranim uvjetima i u $kolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima gdje ¢e u upoznati
grane graditeljstva. S pomocu razlicitih digitalnih izvora ucenici istrazuju i stvaraju digitalne
sadrzaje. Projektne aktivnosti su poveznica izmedu teorije i prakse u rjeSavanju zadanog problema.
Rjesavajudi projektne zadatke ucenici stjecu samostalnost, samopouzdanje, odgovornost i
poduzetnost. Timski rad na projektnim aktivnostima u online okruzenju potice razvoj digitalnih,
druStvenih i komunikacijskih vjeStina.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11763
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11764
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8758

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

| Graditeljstvo kao gospodarska grana, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati vaZnost graditeljstva i djelatnosti koje ga prate

Opisati vaznost graditeljstva kao tehnicke struke te usporediti s
ostalim tehnickim strukama

Opisati razlicite vrste gradevnih objekata

Opisati razlicite vrste gradevnih objekata i postaviti u vremensko
razdoblje

Opisati sve vrste zavr$no-obrtnickih radova na objektu

Opisati razlicite faze i tehnicke aspekte zavrSno-obrtnic¢kih radova
na gradevinskim objektima



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11763
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11764
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8758

Objasniti polozaj i funkciju svog zanimanja u Objasniti poloZaj i funkciju svog zanimanja u graditeljstvu i utjecaj
graditeljstvu na gospodarstvo RH

Opisati povijesni razvoj svog zanimanja u graditeljstvu | Opisati povijesni razvoj svog zanimanja u graditeljstvu i arhitekturi
i arhitekturi te prepoznati namjenu pojedinih gradevina.

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je heuristicka nastava s naglaskom na individualni rad, suradnju u parovima i grupni rad.
Ucenici su aktivno ukljuceni u rjeSavanje razliitih problemskih zadataka, vjezbi te u istrazivanja, dok nastavnik djeluje kao
mentor i koordinator aktivnosti. Ovim pristupom potice se razvoj kreativnih kompetencija ucenika, posebno u vezi s
razumijevanjem povijesnog razvoja graditeljstva i sposobnosSc¢u prepoznavanja svrhe, materijala i vcemenskog konteksta
razlicitih gradevina. Aktivne metode poucavanja omogucuju interaktivno ucenje, poticu kriticko razmisljanje i samostalnost
ucenika te ih pripremaju za prakti¢nu primjenu graditeljskih vjestina u stvarnom svijetu.

Povijest graditeljstva

Zavrsni radovi u graditeljstvu

Podjela graditeljstva

Graditeljstvo i gospodarstvo

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Zadatak: Investitor gradi trgovacki centar i pristupne ceste s parkiraliStem. Tri obrtnika (jedan specijaliziran za objekte
visokogradnje, drugi za objekte niskogradnje a tre¢i za zavrsne radove) dobila su zadatak da svaki razmotri svoju ulogu, u
skladu sa svojom djelatnosti.

Ucenike podijeliti u timove od 3 ¢lana. Svaki tim predstavlja trojicu obrtnika. Na kraju timovi prezentiraju svoje radove.

Vrednovanje za u€enje: nastavnik prati aktivnosti uCenika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljSanju.

Vrednovanje kao ucenje: vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim Kriterijskim
rubrikama.

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje rjeSenja radnih zadataka s pomocu definiranih elemenata

Kriterij Razina ostvarenosti kriterija
Vasnost eraditelistva Nabraja sve znacajke Nj‘k;z:f}es‘i]}f :nizgliltfl‘as ltlvrcl)in Nabraja samo neke znacajke
& J graditeljstva (4 boda) 1(32 bod a]) & J graditeljstva (1 bod)
Vrste gradevinskih nema Razlikuje sve vrste zgrada Nabraja samo objekte
objekata (3 boda) visokogradnje (1 bod)
“ : . . Nabraja sve zavrSne radove u Nabraja samo neke zavrsne

Zavrsni radovi u Nabraja sve zavrSne radove u N S Ly -

raditeljstvu graditeljstvu (5 bodova) graditeljstvu, ali ne i njihovu radove, bez njihovih funkcija
& funkciju (3 boda) (1bod)

Bodovi:

0 - 5 nedovoljan

6 - 7 dovoljan

8 -9 dobar

10 - 11 vrlo dobar
12 odlican

Radna situacija: Renovacija povijesne gradevine
Jakov sudjeluje u timu za renovaciju povijesne gradevine u gradu Sibeniku. Budu¢i da zgrada ima bogatu povijest i kulturnu
vrijednost, Jakov se uklju¢io u obnovu kako bi sa¢uvao kulturnu bastinu svoga grada.

Koraci u izvedbi zadatka:
Proucditi povijest gradevine i objasniti zaSto je vazno sudjelovati u obnovi. Identificirati glavne djelatnosti tijekom renovacije

povijesnih gradevina.

Objasniti posebnosti povijesnih gradevina i usporediti ih s modernim gradevinama. Objasniti kako se razlikuju po izgledu,
strukturi i funkciji.

Opisati zavrsno-obrtnicke radove koji ¢e biti potrebni za obnovu ove povijesne zgrade, ukljucujuci obnovu proocelja,
rekonstrukciju stolarije, povrat originalnih detalja i sli¢no.

Objasniti polozaj i funkciju svog zanimanja u graditeljstvu te ulogu u obnovi ove povijesne gradevine i kako ono pridonosi
ocuvanju njezine kulturne vrijednosti.

IstraZiti kako se zanimanje razvijalo kroz povijest s naglaskom na obnovu povijesnih gradevina. Prouciti kako su se mijenjali

standardi i tehnike u restauraciji i obnovi.




Vrednovanje naucenog moZze se provesti prema tablici:

Kriteriji vrednovanja

3 boda

2 boda

1 bod

Razumijevanje
povijesne vaznosti i
kulturne vrijednosti

Ucenik pokazuje duboko
razumijevanje povijesne vaznosti i
kulturne vrijednosti gradevine,
pruzajuci bogate i relevantne
informacije.

Ucenik razumije povijesnu
vaznost i kulturnu vrijednost
gradevine, pruzajuci dobar
opis s odgovaraju¢im
primjerima.

Ucenik ima tek osnovno
razumijevanje povijesne
vaznosti i kulturne vrijednosti
gradevine, dajuci nepotpune ili
netocne informacije.

Razumijevanje
razlicitih vrsta
gradevnih objekata

Ucenik precizno opisuje razlicite
vrste gradevnih objekata i pruza
detaljne karakteristike povijesne
gradevine.

Ucenik opisuje razlicite vrste
gradevnih objekata, ali
karakteristike povijesne
gradevine nisu uvjerljivo
izradene ili su nepotpune.

Ucenik ima tek osnovno
razumijevanje razlicitih vrsta
gradevnih objekata i ne navodi
detaljne karakteristike
povijesne gradevine.

Identificiranje
potrebnih
renovacijskih mjera

Ucenik identificira sve potrebne
renovacijske mjere za povijesnu
gradevinu i pruza detaljan plan
akcije.

Ucenik identificira veéinu
potrebnih renovacijskih
mjera, ali plan akcije moze
biti nepotpun ili nedostaju
detalji.

Ucenik identificira samo
nekoliko potrebnih
renovacijskih mjera i je tek
osnovni ili nepotpun plan
akcije.

Opcenito
razumijevanje

Ucenik pokazuje izvanredno
razumijevanje povijesne vaznosti,
vrsta gradevnih objekata i
potrebnih mjera za renovaciju
povijesne gradevine.

Ucenik dobro razumije, ali
moZe poboljsati
karakteristike povijesne
gradevine i potrebne mjere
za renovaciju.

Ucenik ima osnovno
razumijevanje/razumije
osnove, ali treba znatno
poboljsati opis karakteristika i
identifikaciju mjera za

renovaciju.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom skupu ishoda u¢enja organizira se heuristicka nastava, tj. u¢enici rade samostalno. Zbog toga je potrebno ucenicima s
poteskocama posvetiti dodatnu paznju i vrijeme. PoZeljno je ukljuciti i ostale ucenike, posebno darovite, kako bi pomogli
ucenicima s potesko¢ama. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja prezentacije treba voditi brigu o tome da ucenici s
poteskoc¢ama izlazu posljednji kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za rjeSavanje
zadatka. Na takav nacin svaki uc¢enik ima priliku pokazati svoju jacu stranu, a ostali ucenici uciti i raditi s uenicima razlicitih
sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s
posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban
naglasak nastavnik treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste(i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim
povratnim informacijama u cilju motiviranja ucenika, jatanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik
¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje
ishoda u€enja umjesto ucenika.

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje rjeSenja radnih zadataka s pomocu definiranih elemenata - prema predocenoj
tablici. U¢enici rade uz pomo¢ nastavnika.

Sadrzaji za darovite ucenike/visoko motivirane uc¢enike: Ucenici Ce rijesiti zadatak, u odabranom digitalnom alatu, u
kojem ¢e nabrojiti objekte, navesti materijal od kojega su izgradeni te ih smjestiti u vremensko razdoblje.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam ‘ Gradenje i organizacija radnih mjesta u graditeljstvu, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi ué¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati vrste i redoslijed radova u nastajanju gradevine navodeci

Opisati vrste i redoslijed radova u nastajanju gradevine o
primjere

Opisati zadatke svih sudionika u gradenju i njthovu medusobnu

Opisati zadatke svih sudionika u gradenju
povezanost.

Opisati radni prostor i ustanoviti redoslijed izvodenja radova

Ustanoviti redoslijed izvodenja radova u radnom prostoru . AT s .
osiguravajuci njihov logicki redoslijed

Izvjestavati nadredene o tijeku procesa rada i predlagati

IzvjeStavati nadredene o tijeku procesa rada s
poboljSanja.

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je projektna nastava. Ucenici ¢e aktivno sudjelovati u prakti¢nim vjezbama na stvarnim
projektima kako bi naucili razumjeti razliCite faze gradevinskih radova i redoslijed kojim se izvode. Tijekom interaktivnih
radionica, ucenici ¢e preuzimati razlicite uloge u gradevinskim timovima kako bi bolje razumjeli zadatke i odgovornosti svih
sudionika. Prakti¢nim demonstracijama ucenici ¢e se upoznati s organizacijom radnog prostora i planiranjem izvodenja
radova. VjeZbe u komunikaciji potaknut ¢e ucenike da stjecu vjeStine izvjeStavanja i komunikacije o napretku rada.

Vrste radova u graditeljstvu
Sudionici u gradenju
Organizacija izvodenja radova

Nastavne cjeline/teme




Nacini i primjer vrednovanja

Radna situacija: Investitor planira gradnju urbane vile. Potrebno je opisati vrste i redoslijed radova na izvedbi objekta,
ustanoviti pocetak radova i zadatke svih sudionika u gradenju. Demonstrirati oblike komunikacije i suradnje s nadredenim i
ostalim sudionicima u gradnji.

Ucenike podijeliti u timove te odrediti vodu tima. Svaki tim treba nacrtati plan raspodjele radova na urbanoj vili i potrebnu
mehanizaciju. Svaki ¢lan tima je svoje /razliCite struke i opisuje vrste radova koje moze izvoditi na objektu.

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje mapu s popisom potrebnih vrsta radova, redoslijed radova, javnu prezentaciju
rada, uporabom unaprijed definiranih pokazatelja

Kriteriji
' 0bodova 1 bod 2 boda 3 boda 4 boda
vrednovanja
Nema dokaza o . o . . o : : .
o R Demonstrira osnovno Planiraiorganizira Detaljno planira i Iznimno precizno i
Planiranjei  planiranjui o . i . . o
N N planiranje, ali bez vecinu aspekata organizira sve kreativno planira i
organizacija organizaciji . o
detalja. radova. aspekte radova. organizira radove.
radova.
. Nema . 4 Detaljno
Poznavanje . . . . Poznaje vecinu . .
razumijevanja Poznaje samo osnovni SN razumijeva/poznaje
gradevnog o " ‘o materijala i v nema
Ny materijala koji se | materijal. . Sirok spektar
materijala . . iy karakteristike. "
koriste u izgradniji. gradevnog materijala.
. . Nema pokazatelja Pokazuje minimalnu Demonstrira Iznimno kreativan i
Kreativnost i . C : . . A . .
. . kreativnosti ili kreativnost ili nekoliko kreativnih inovativan pristup nema
inovativnost . . . . . A .
inovativnosti. inovativnost. ideja. gradenju.
Prezentira jasno i
. organizirano,
. .. |Prezentira s g. 2
Izlaganje i Nema prezentacije v . ... . Koristecise
I P : ograniCenom jasnoS¢ui . : nema nema
prezentacija ili izlaganja. o vizualnim
organizacijom. "
materijalom po
potrebi.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom skupu ishoda ucenja koristi se heuristicka nastava, tj. u¢enici rade samostalno. Zbog toga je potrebno ucenicima s
poteSkocama posvetiti dodatnu paznju i vrijeme. PoZeljno je ukljuciti i ostale ucenike, posebno darovite, kako bi pomogli
ucenicima s potesko¢ama,. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja prezentacije treba voditi brigu o tome da ucenici s
poteskoc¢ama izlazu posljednji kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka.
Na takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoju jacu stranu, a ostali ucenici uciti i raditi s uenicima razlicitih
sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s
posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban
naglasak nastavnik treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim
povratnim informacijama u svrhu motiviranja ucenika, jatanja samopouzdanja te omoguéivanja daljnjeg napretka. Nastavnik
e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje
ishoda ucenja umjesto ucenika.

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje izradenu mapu s popisom potrebnih vrsta radova, redoslijed radova, javnu
prezentaciju rada, doprinos ucenika radu tima primjenom definiranih pokazatelja, uz odgovaraju¢u pomo¢ nastavnika.
Sadrzaji za darovite ucenike/visoko motivirane ucenike: Ucenici izraduju umnu mapu podjele svih radova u
graditeljstvu te im pridruzuju potreban alat i strojeve.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Komunikacija u vezi sa zaposljavanjem, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Analizirati elemente ugovora o provedbi ucenja temeljenog | Objasniti elemente ugovora o ucenju temeljenom na radu i
na radu i ugovora o radu ugovora o radu

Razlikovati faze selekcijskog postupka pri zaposljavanju Opisati faze selekcijskog postupka pri zapoSljavanju

iti dok ij k - " - .
Sastaviti dokumentaciju povezanu s postupkom Izraditi dokumentaciju povezanu s postupkom zaposljavanja

zapos$ljavanja

Povezati poslovnu etiku s eti¢ckim kodeksom gospodarskog Tumaciti poslovnu etiku s etickim kodeksom gospodarskog
subjekta subjekta

Primijeniti pravila poslovnog bontona u komunikaciji sa PridrZavati se pravila poslovnog bontona u komunikaciji sa

suradnicima i nadredenima suradnicima i nadredenima




Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav SIU Komunikacija u vezi sa zaposljavanjem jest problemska nastava, tijekom koje ucenici
usvajaju teorijska znanja na predavanjima i simulacijama stvarnih situacija. Ucenje temeljeno na radu realizira se u
ucionicama, specijaliziranim uc¢ionicama/praktikumima i kod poslodavca ili u regionalnom centru kompetentnosti gdje ¢e
ucenici primjenjivati usvojene vjeStine komunikacije.

U razli¢itim oblicima rada, poseban naglasak stavlja se na iskustveno ucenje sudjelovanjem ucenika u simulacijama situacija i
analizama prezentiranih primjera.

UcCenici samostalno pretrazuju literaturu po preporuci nastavnika i dostupne mrezne stranice o temama iz podrucja bontona
kako bi se uspjesno pripremili za rad u grupama u skoli te uvjezbavaju vjestine u razli¢itim situacijama u skoli i izvan nje
kako bi ih $to uspjesnije svladali.

Selekcijski postupak pri zaposljavanju
Dokumentacija prijave za posao
Poslovna etika

Poslovni bonton

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Radni zadatak:
Ucenici dobivaju zadatak napisati svoj Zivotopis u sukladu s dobivenim smjernicama.
Nakon obavljenog zadatka ucenici, ¢itaju svoj zivotopis i uz pomoc liste za procjenu provjeravaju jesu li ispravno oblikovali i
popunili svoj Zivotopis. Vrednovanje se moZe provesti i tako da uc¢enici medusobno zamijene svoj zivotopis i svatko
procjenjuje zivotopis nekog suucenika (vr$njacko vrednovanje). Lista sluzi i kao predlozak za vrednovanje naucenog u
kasnijoj fazi nastave.
Vrednovanje kao ucenje - lista samoprocjene:
Kriteriji vrednovanja + +/- -
Zivotopis je strukturiran u pojedine odjeljke u ispravnom redoslijedu.
Upisala / upisao sam sve potrebne osobne podatke (ime i prezime, datum i mjesto rodenja, adresu
stanovanja, kontakte).
Upisala / upisao sam podatke o svom obrazovanju.
Upisala / upisao sam podatke o dodatnim znanjima i vjestinama.
Podatci su napisani pravopisno toc¢no.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom skupu ishoda ucenja dominanta je heuristicka nastava. Pri uenju temeljenom na radu ucenici se stavljaju u realne
radne situacije tijekom kojih rade samostalno, a ucenicima s potesko¢ama treba dati produljeno vrijeme za rjeSavanje
zadatka. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi brigu o tome da ucenici s potesko¢ama izlazu posljednji kako bi
mogli bolje usvojiti rad ostalih uc¢enika i kako bi imali viSe vremena za rjeSavanje zadatka. Na takav nacin svaki ucenik ima
priliku pokazati svoju jaCu stranu, a ostali ucenici uciti i raditi s uenicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i
u stvarnom radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad.

U individualiziranom upitniku za svakog u¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
davanjem kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucivanja daljnjeg napretka. Tijekom izvodenja nastave, nastavnik ima aktivnu ulogu u pomaganju u¢eniku oko
izvrSavanja zadanih zadataka ali ne izvrSava zadatke umjesto ucenika

NAZIV MODULA GRADEVINSKI PROJEKTI

Sifra modula

Kvalifikacije
nastavnika koji
sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11765
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11767

4 CSVET
Tehnicko crtanje u graditeljstvu, 2 CSVET
Projektna dokumentacija u tehnikama gradenja, 2 CSVET

Obujam modula
(CSVET)

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti

Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od -do,
postotak)

poucavanja

radu

ucenika/polaznika

20-50 %

30-60 %

20-30 %



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11765
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11767

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula omoguc¢iti uc¢enicima stjecanje kompetencija potrebnih za izradu i Citanje tehnickih
crteza u gradevinarstvu, kao i tumacenje tehnicke dokumentacije. U¢enici ¢e mo¢i izraditi ili
tumaciti tehnicku dokumentaciju i nacrte u svrhu edukacije, informiranja i unaprjedenja
poslovanja. Mo¢i ¢e prezentirati svoje ideje te obaviti sitne preinake kod narucitelja prema
njegovim Zeljama.

Kljuéni pojmovi

Dimenzije papira, mjerila, pribor za crtanje, graficke oznake, tehnicko pismo, vrste projekcija,
projektna dokumentacija, glavni i izvedbeni projekt, tehnicka dokumentacija.

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT U¢iti kako uciti

Uku B.4/5.4. Samovrednovanje/samoprocjena

Uku D.4/5.2. Suradnja s drugima

MPT Poduzetnistvo

Pod B.4.1. Razvija poduzetnicku ideju od koncepta do realizacije
MPT Osobni i socijalni razvoj

Osr B.4.2. Suradnicki u¢i i radi u timu

Osr A.4.3. Razvija osobne potencijale

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima. PoZeljno je organizirati projektnu i
istrazivaCku nastavu te situacijsko ucenje i poucavanje, odnosno zadatci za ucenje i viezbanje
trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekog radnog mjesta. Isto tako, gdje god je to
moguce, ishode ucenja kojima ucenik stjece prakti¢ne vjesStine treba ostvariti u realnim uvjetima
kod poslodavca (gospodarski subjekt s kojim ustanova u $kolskoj godini ostvaruje poslovnu
suradnju u skladu s kurikulom ustanove). Radni zadatci trebaju biti stvarne radne situacije kako bi
ucCenici stekli iskustvo za daljnji rad koji ¢e im omoguc¢iti napredak u poslu ili samozaposljavanje.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11765
hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11767

https:
https:

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam ‘ Tehnicko crtanje u graditeljstvu, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Primijeniti zadana mjerila i pravila kotiranja pri izradi

tehnickih crteza

Navesti vrste mjerila i kotirati tehnicki crtez

Identificirati graficke oznake materijala i konstrukcija

Prepoznati graficke oznake materijala i konstrukcija na tehni¢kim
crteZzima

Koristiti pribor, opremu, tehnicko pismo i norme pri
izradi tehnickih crteza i kreiranja sastavnica

Demonstrirati vjeStine koriStenja tehnickog pribora, opreme te
pravila tehnickog pisanja i normi pri izradi tehnickih crteza i
sastavnica

Prikazati jednostavni element objekta u ortogonalnoj

projekciji

Izraditi ortogonalnu projekciju jednostavnog elementa objekta na
tehni¢kom crtezu

Konstruirati razli¢ite geometrijske likove i kompozicije

Konstruirati i objasniti razli¢ite geometrijske likove i kompozicije
na tehnickim crtezima

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je ucenje temeljeno na radu (projektna nastava), samostalno ili u timovima na rjeSavanju
zadataka kojima ¢e ucenici savladati osnove pojmove vezane za izradu tehni¢kog nacrta (mjerila, kotiranje, tehni¢ko pismo).
Nastavnik u ulozi mentora organizira i usmjerava aktivnosti u¢enika. Mogucée je koristiti i rad u paru ili timovima na naéin da
se s uCenicima definiraju zadatci, rokovi izvrSenja i uloge unutar tima.

Nastavne cjeline/teme

Pribor

Norme i tehnicko pismo

Mjerila i kotiranje

Tehnicki crtez

Ortogonalno projiciranje

Konstruiranje geometrijskih likova i kompozicija

Nacini i primjer vrednovanja

Radna situacija: Djedji vrti¢ zatraZio je ponudu za oblaganje igraonice prikazom didaktickih modela jednostavnih
geometrijskih tijela. Nacrtati kompoziciju kvadra i valjka i kocke 3D prikazom prema zadanim dimenzijama. Pri izradi crteza
kompozicije primijeniti konstrukciju geometrijskih likova i krivulja. Za istu kompoziciju potrebno je nacrtati ortogonalnu
projekciju - nacrt, tlocrt, bokocrt, uz primjenu standardiziranih pravila za izvedbu tehnic¢kog crteza. Tehnicki crteZ nacrtati u
prikladnom mjerilu prema formatu papira.

Moguce je ucenike podijeliti u timove ili parove i odabrati vodu tima. Svaki tim osmisljava odredeno idejno rjesenje za
izvedbu problemskog zadatka. Na kraju, voda tima prezentira idejno rjeSenje ostalim ucenicima.
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Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti uCenika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem pobolj$anju

Elementi procjene Potpuno Djelomicno Potrebno doraditi

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama nastavnika

Ucenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskog rada

Ucenik obavlja svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik provodi vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje izradeni nacrt prema definiranim kriterijima:
nacrt kompozicije geometrijskih tijela

ortogonalna projekcija

mjerilo i format papira

konstrukcija geometrijskih likova

primjena standardiziranih pravila.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U navedenom skupu ishoda ucenja tijekom projektne i heuristicke nastave ucenici rade samostalno. Zbog toga je potrebno
ucenicima s potesko¢ama posvetiti dodatnu paznju i vrijeme. PoZeljno je ukljuciti i ostale ucenike, posebno darovite, kako bi
pomogli ucenicima s potesko¢ama, a. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja prezentacije treba se pobrinuti da ucenici s
poteskoc¢ama izlazu posljednji kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za rjeSavanje
zadatka. Na takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoju jacu stranu, a ostali ucenici uciti i raditi s u¢enicima razlicitih
sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s
posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban
naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za u¢enje davanjem kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne
informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti
koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja
umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak,i vrednovti ga u skladu s razlikovnim/ individualiziranim kurikulom u svrhu poticanja
motivacije i napretka. Pa tako daroviti u¢enici mogu umjesto klasi¢ne prezentacije pripremiti izlaganje putem prezentacije.
Takoder, daroviti u€enici mogu biti mentori ucenicima s potesko¢ama i time ih vodenim aktivnostima usmjeriti na realizaciju
ishoda ucenja.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Projektna dokumentacija u tehnikama gradenja, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Prepoznati i objasniti razlicite vrste projekata visokogradnje,

Razlikovati vrste, namjenu i sadrzaj projekta visokogradnje . . . s
njihovu namjenu i sadrzaj

Analizirati sastavnice glavnog i izvedbenog projekta
obiteljske kuce, identificirati njihove klju¢ne elemente i
medusobne razlike

Analizirati sastavnice glavnog i izvedbenog projekta
obiteljske kuce

Objasniti potrebu izrade tehnicke dokumentacije za izvedbu | Obrazloziti vaznost i svrhu izrade tehnicke dokumentacije za
radova izvedbu gradevinskih radova

Opisati detalj u izvedbenom projektu Opisati detalj i njegovu svrhu u izvedbenom projektu

Izraditi i objasniti graficki prikaz detaljnog nacrta u

Graficki prikazati detaljni nacrt u ortogonalnoj projekciji ortogonalnoj projekciji na tehnickom crtezu

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav je uc¢enje temeljeno na radu (projektna nastava), samostalno ili u timovima na rjeSavanju
zadataka kojima ¢e ucenici savladati osnove pojmove vezane za izradu projekata. Nastavnik u ulozi mentora organizira i
usmjeruje aktivnosti u¢enika. Mogué je i rad u paru ili timovima tako da se s u¢enicima definiraju zadatci, rokovi izvrSenja i
uloge unutar tima. Od ucenika se oc¢ekuje aktivno sudjelovanje u uc¢enju, poucavanju i vrednovanju postignuca, redovito
pohadanje svih oblika nastave i obavljanje aktivnosti.

Glavni projekt

Izvedbeni projekt

Nastavne cjeline/teme Izrada tehnicke dokumentacije za izvedbu radova
Oznacivanje detalja i njihovo opisivanje
Ortogonalno projiciranje




Nacini i primjer vrednovanja

Problemski zadatak: Investitor stambene zgrade dostavio je dokumentaciju objekta po kojoj se trebaju izvoditi radovi.
Razlikovati sastavnice glavnog i izvedbenog projekta, definirati detalje radova potrebnih za izvedbu i graficki ih prikazati.
Ucenici se mogu podijeliti u timove ili parove i odabrati vodu tima. Svaki tim rjeSava problemski zadatak. Na kraju, voda
tima prezentira tehnicku dokumentaciju ostalim ucenicima.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti u€enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljSanju

Elementi procjene Potpuno Djelomi¢no | Potrebno doraditi

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama nastavnika

Ucenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskog rada

Ucenik izvrSava svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik provodi vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje kao ucenje: vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim Kriterijskim
rubrikama

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje irijeSeni zadatak uporabu skladu s definiranim pokazateljima:

razlikovanje glavnog i izvedbenog projekta

navodenje tehnickih aspekata povezanih s izvodenjem gradevinskih radova

graficki prikaz detalja radova

kvaliteta tehnickih crteza u ortogonalnoj projekciji

prezentacija dokumentacije.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U navedenom skupu ishoda ucenja tijekom projektne i heuristicke nastave ucenici rade samostalno. Zbog toga je potrebno
ucenicima s poteskocama posvetiti dodatnu paznju i vrijeme. PoZeljno je ukljuciti i ostale ucenike, posebno darovite, kako bi
pomogli ucenicima s potesko¢ama. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja prezentacije treba se pobrinuti da ucenici s
poteskocama izlazu posljednji kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih u¢enika i kako bi imali viSe vremena za rjeSavanje
zadatka. Na takav nacin svaki u¢enik ima priliku pokazati svoju jacu stranu, a ostali ucenici uciti i raditi s u¢enicima razlicitih
sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s
posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban
naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristenjem kvalitetnih, konstruktivnih i poticajnih povratnih
informacija u svrhu motiviranja ucenika, jaCanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti
koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja
umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak i vrednovati ga u skladu s razlikovnim/ individualiziranim kurikulom u svrhu poticanja
motivacije i napretka. Pa tako, daroviti u¢enici mogu umjesto klasi¢ne prezentacije, pripremiti izlaganje putem prezentacije.
Takoder, daroviti u€enici mogu biti mentori ucenicima s potesko¢ama i time ih vodenim aktivnostima usmjeriti na realizaciju
ishoda ucenja.

NAZIV MODULA RACUNALSTVO U GRADITELJSTVU

Sifra modula

Kvalifikacije

nastavnika koji https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11766
sudjeluju u realizaciji | https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11748
modula

4 CSVET

poujamipedes Primjena raCunalstva u graditeljstvu, 2 CSVET

(CSVET) Racunalno crtanje u graditeljstvu, 2 CSVET

v s . . Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
!\lacml st]veca!n]a poucavanja radu ucenika/polaznika
ishoda ucenja (od -
do, postotak) 20-40 % 30-60 % 10-20 %
Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)
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Cilj modula je omoguciti ucenicima stjecanje kompetencija potrebnih za uspjesno snalazenje i
Cilj (opis) modula sluzenje racunalnim programima potrebnim za primjenu i koriStenje racunala i racunalnih
programa u graditeljskoj struci.

Racunalo, racunalni programi, slojevi, tablice, grafikoni, prezentacije, obrada fotografije, 2D i 3D

Kljucni pojmovi prikaz

MPT Uporaba informacijskih i komunikacijskih tehnologija
Ikt A.4.2. Ucenik se koristi drustvenim mrezama i mreZnim programima uz upravljanje razlicitim
Povezanost modula s |postavkama funkcionalnosti

medupredmetnim Ikt C.4.4. UCenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama
temama (ako je Ikt A.4.1. Ucenik analiticki odlucuje o odabiru odgovarajuce digitalne tehnologije
primjenljivo) MPT U¢iti kako uéiti

Uku B.4/5.1 1.Planiranje Ucenik samostalno odreduje ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te
planira uéenje

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se obavljanjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima. PoZeljni su projektna i istrazivacka nastava te
situacijsko ucenje i poucavanje odnosno zadatci za ucenje i vjezbanje trebaju odgovarati stvarnim
Preporuke za ucenje |radnim situacijama nekog radnog mjesta. Gdje god je to moguce, ishode ucenja kojima ucenik stjece
temeljeno na radu praktic¢ne vjesStine treba ostvariti u realnim uvjetima kod poslodavca (gospodarski subjekt s kojim
ustanova ostvaruje poslovnu suradnju u skladu s kurikulom ustanove). Radni zadatci trebaju biti
stvarne radne situacije kako bi ucenici stekli iskustvo za daljnji rad koji ¢e im omoguditi napredak u
poslu ili samozaposljavanje.

Specificni materijalni
uvjeti i okruzenje za | https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11766
ucenje, potrebni za https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11748
realizaciju modula

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Primjena racunalstva u graditeljstvu, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”
Izraditi tekstualne dokumente u skladu sa zahtjevima Opisati izgled tekstualnog dokumenta i napisati ga u skladu
graditeljske struke sa zahtjevima graditeljske struke
Razlikovati razlicite racunalne programe namijenjene za
Razlikovati ra¢unalne programe za izradu dokumenata izradu dokumenata te opisati njihove karakteristike i
funkcionalnosti

Opisati postupak izrade i izraditi organigram, grafikon i
proracunsku tablicu u skladu sa zahtjevima graditeljske
struke

Izraditi organigrame, grafikone i proracunske tablice u skladu
sa zahtjevima graditeljske struke

Koristiti ra¢unalne programe za obradu fotografija Upotrijebiti raCunalne programe za obradu fotografija

Izraditi prezentaciju u racunalnom programu prema zadanoj |Samostalno pripremiti prezentaciju u racunalnom programu
temi prema zadanoj temi

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav jest ucenje temeljeno na radu (projektna nastava), samostalno ili u timovima na rjeSavanju
zadataka s pomocu kojih ¢e ucenici, uporabom racunalnih alata i programa, steéi vjeStine potrebne za izradu i obradu
dokumenata, kao i za kreiranje profesionalnih prezentacija u graditeljskoj struci. Nastavnik u ulozi mentora organizira i
usmjeruje aktivnosti u¢enika. Mogu¢ je i rad u paru ili timovima tako da se s u¢enicima definiraju zadatci, rokovi izvrSenja i
uloge unutar tima.

Racunalni programi

Tekstualni dokumenti

Organigrami, grafikoni i proracunske tablice
Obrada fotografija

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Zadatak: [zraditi tekstualni dokument prema zadatku s pripadaju¢im zaglavljem i podnoZjem, numeracijom stranica,
grafickim elementima i tablicama u skladu s dokumentima primjenjivima u graditeljstvu. [zraditi dokument prema zadatku s
proracunskim tablicama, s pripadaju¢im zaglavljem i podnoZjem, grafickim elementima i grafikonima u skladu s
dokumentima primjenjivim u graditeljstvu. Pripremiti prezentaciju zadane teme s pomocu tekstualnih i grafickih elemenata
uz dodavanje govornikovih biljeski.

Radna situacija: Investitor koji planira izgradnju moderne stambene zgrade treba pripremiti niz dokumenata i prezentacija
koji ¢e mu sluziti kao komunikacijski alat za prezentaciju i upravljanje projektom. To ukljucuje izradu tekstualnih
dokumenata, proracunskih tablica i prezentacija u skladu s relevantnim standardima i tehnickim smjernicama u podrudju
graditeljstva.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11766
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11748

Kriteriji i elementi vrednovanja:

1. Izrada tekstualnog dokumenta:

a) Ispravno oblikovanje i struktura dokumenta s odgovarajué¢im zaglavljem i podnozjem.
b) To¢na numeracija stranica.

c) Kvaliteta i preciznost teksta u dokumentu.

d) Ukljucivanje grafickih elemenata i tablica relevantnih za projekt.

2.Izrada dokumenta s proracunskim tablicama

A) Pravilno formatiranje i struktura tablica.

B) Toc¢nost proracunskih podataka i matematickih operacija.

C) Povezanost tablica s glavnim dokumentom.

D) Pravilna uporaba grafickih elemenata i grafikona unutar tablica.

3. Priprema prezentacije:

A) Kvaliteta vizualnog sadrzaja prezentacije, ukljucujuci slike i grafikone.

B) Jasna organizacija sadrzaja i struktura prezentacije.

C) Dodane govornikove biljeske koje pomazu pri tumacenju sadrzaja.

D) VjeStine prezentiranja, ukljuc¢ujuéi jasnoc¢u i samopouzdanje.

4. Uskladenost s tehnickim standardima:

A) Pridrzavanje tehnickih standarda primjenjivih u podrucju graditeljstva.

B) KoriStenje odgovarajuc¢ih formata dokumenata i prezentacija.

C) Osiguravanje da svi materijali budu profesionalni i primjereni za komunikaciju s relevantnim stru¢njacima i investitorima.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U navedenom skupu ishoda ucenja tijekom projektne i heuristicke nastave ucenici rade samostalno. Zbog toga je potrebno
ucenicima s potesko¢ama posvetiti dodatnu paznju i vrijeme. PoZeljno je ukljuciti i ostale ucenike, posebno darovite, kako bi
pomogli u¢enicima s potesko¢ama. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja prezentacije treba voditi brigu da ucenici s
poteskoc¢ama izlazu posljednji kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka.
Na takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoju jacu stranu, a ostali uciti i raditi s u¢enicima razlic¢itih sposobnosti.
Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruZenju. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak
treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje davanjem kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u
cilju motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omoguc¢ivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina
pedagoske podrske uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto
ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucCenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovati treba u skladu s razlikovnim/ individualiziranim kurikulom u svrhu
poticanja motivacije i napretka. Takoder, daroviti u¢enici mogu biti mentori u¢enicima s potesko¢ama i time ih vodenim
aktivnostima usmjeriti na realizaciju ishoda ucenja.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Racunalno crtanje u graditeljstvu, 2 CSVET
Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”
Pripremiti osnovne korisnicke postavke u ra¢unalnom Odabrati korisni¢ke postavke u ra¢unalnom programu za
programu za tehnicko crtanje tehnicko crtanje

L s o Samostalno ispisati nacrte zadanih likova u odredenom
Ispisati izradene nacrte zadanih likova u odredenom mjerilu mierilu
Koristiti osnovne naredbe za izradu nacrta u ra¢unalnom Upotrijebiti naredbe za izradu nacrta u racunalnom
programu programu
Izraditi slojeve (layere) potrebne za izradu arhitektonskih Organizirati ucinkovito slojeve (layere) potrebne za izradu
nacrta arhitektonskih nacrta
Izraditi primjere simbola arhitektonskih nacrta Izraditi simbole arhitektonskih nacrta
Kotirati zadani lik prema graditeljskim standardima Kotirati lik prema graditeljskim standardima

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav jest uCenje temeljeno na radu (projektna nastava) u kombinaciji s interaktivnim ucenjem,
vjezbama i simulacijama kako bi se omogucilo u¢enicima stjecanje prakti¢nih vjestina u koristenju racunalnih programa za
tehnicko crtanje u tehnikama gradenja te ih primijene u stvarnim scenarijima u graditeljskoj struci. Nastavnik u ulozi
mentora organizira i usmjeruje aktivnosti u¢enika. Mogu¢ je i rad u paru ili timovima tako da se s u¢enicima definiraju
zadatci, rokovi izvrSenja i uloge unutar tima. Od ucenika se ocekuje aktivno sudjelovanje u procesu ucenja, poucavanja i
vrednovanja postignuéa, redovito pohadanje svih oblika nastave i izvr§avanje aktivnosti.

Racunalni program za tehnicko crtanje

Izrada (kreiranje) simbola arhitektonskih nacrta
Kotiranje zadanog lika

Ispisivanje tehnickih nacrta

Nastavne cjeline/teme




Nacini i primjer vrednovanja

Zadatak: U racunalnom programu izraditi biblioteku simbola arhitektonskih nacrta i pripremiti ih za koriStenje u
arhitektonskim nacrtima. U ra¢unalnom programu izraditi nacrt lika prema zadatku. Kotirati zadani lik prema pravilima
kotiranja arhitektonskih nacrta. Koristiti kote i tekstualne opise za razinu razrade nacrta u mjerilu 1:100. Pri izradi nacrta
koristiti slojeve (layere). Pripremiti nacrt za ispis u mjerilu 1:100. Ispisati nacrt. U racunalnom programu izraditi nacrt lika
prema zadatku. Kotirati zadani lik prema pravilima kotiranja arhitektonskih nacrta. Koristiti kote i tekstualne opise za razinu
razrade nacrta u mjerilu 1:50. Pri izradi nacrta koristiti slojeve (layere). Pripremiti nacrt za ispis u mjerilu 1:50. Ispisati
nacrt.

Radna situacija: Arhitektonski ured Kreativa ima zahtjev za izradu arhitektonskog nacrta za novu stambenu zgradu.
Potrebno je izraditi dvije inacice nacrta za procelje zgrade s obzirom na mjerilo i razinu razrade nacrta.

Vrednovanje nau¢enog: nastavnik vrednuje rijeSeni zadatak uporau skladu s definiranim pokazateljimaa.

3 boda 2 boda 1 bod

Elementi ocjenjivanja

Izrada biblioteke
simbola arhitektonskih
nacrta

Nacrti simbola izradeni su
vrlo precizno i strukturirano.

Nacrti simbola izradeni su
precizno, ali mozda nedostaje
nekoliko simbola.

Nacrti simbola izradeni su
neprecizno i/ili nestrukturirano.

Izrada arhitektonskih

Oba nacrta su izradena

Oba nacrta izradena su

Barem jedan od nacrta nije to¢no

ispravno, ali mozda nedostaje
nekoliko detalja.

detaljno i to¢no prema

izraden prema zadatku.
zadatku. z p z u

nacrta prema zadatku

Kotiranje i tekstualni opisi su
vrlo jasni, precizni i prate
pravila kotiranja
arhitektonskih nacrta.

Kotiranje i tekstualni opisi su
nejasni i/ili ne prate pravila
kotiranja.

Kotiranje i tekstualni opisi su
jasni, ali moZe biti nekoliko
nepreciznosti.

Kotiranje i tekstualni
opisi u nacrtima

Koristeni slojevi su odabrani ili
organizirani nespretno i
neorganizirano.

Koristeni slojevi su odabrani i
organizirani funkcionalno, ali
moze biti nekoliko nespretnosti.

Koristeni slojevi su odabrani i
organizirani na vrlo
funkcionalan nacin.

Koristenje slojeva
(layere) u programu

Nacrti su spremni za ispis, ali
moze biti nekoliko tehnickih
poteskoca.

Nacrti nisu spremni za ispis u
trazenom mijerilu i formatu.

Priprema nacrta za
ispis

Nacrti su spremni za ispis u
trazenom mjerilu i formatu.

Nacrti su kvalitetno ispisani, ali
moZe biti nekoliko manjih
problema.

Ispis nacrta je loSe kvalitete i/ili
nacrte je tesko Citati.

Nacrti su vrlo kvalitetno

Ispis nacrta e GiTee s
ispisani i vrlo Citljivi.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U navedenom skupu ishoda ucenja tijekom projektne i heuristicke nastave ucenici rade samostalno. Zbog toga je potrebno
ucenicima s teSko¢ama posvetiti dodatnu paznju i vrijeme. PoZeljno je ukljuciti i ostale ucenike, posebno darovite, kako bi
pomogli ucenicima s teSko¢ama,. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja prezentacije treba voditi brigu o tome da ucenici s
poteskocama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih uc¢enika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka.
Na takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoju jacu stranu, a ostali uciti i raditi s u¢enicima razlic¢itih sposobnosti.
Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulumu za svakog uc¢enika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak
treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u
cilju motiviranja uc¢enika, ja¢anja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja razina
pedagoske podrske je u¢eniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u€enja umjesto
ucenika.

Darovitim u€enicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulumom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulumu
u cilju poticanja motivacije i napretka. Takoder, daroviti u¢enici mogu biti mentori uc¢enicima s teSkocama i time ih vodenim
aktivnostima usmjeriti na realizaciju ishoda ucenja.

NAZIV MODULA ZASTITA NA RADU U GRADITELJSTVU

Sifra modula

Kvalifikacije
nastavnika koji
sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11768
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11769
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11770
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Obujam modula
(CSVET)

3 CSVET

Zastita na radu u poslovima tehnike gradenja, 1 CSVET

Zastita od pozara u poslovima tehnike gradenja, 1 CSVET
Zastita okoliSa i prirode u poslovima tehnike gradenja, 1 CSVET

Nacini stjecanja
skupova ishoda
ucenja

(od - do, postotak)

Samostalne aktivnosti
ucenika/polaznika

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na
poucavanja radu

20-40% 40-60 % 10-20 %

Status modula
(obvezni/izborni)

Obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj modula je upoznati u¢enike s pravilima zastite na radu, vrstama opasnosti i Stetnosti na radu,
kao i naCinima zastite okolisa i zbrinjavanja otpada na gradilistu. Potrebno je pripremiti ucenike da
primijene steCena znanja u mjerama zastite na radu, zastiti od pozara, pruzanju prve pomodi i
zastiti okolisa tijekom gradnje.

Kljuéni pojmovi

Zastita na radu, opasnost na radnom mjestu, zastita radnog okoliSa, osobna zastitna sredstva, prva
pomo¢, ozljeda na radu, mjere protupozarne zastite, zbrinjavanje otpada

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale

osr B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu

MPT U¢iti kako uciti

uku A.4/5.1. Upravljanje informacijama

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/samoprocjena

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima

MPT Zdravlje

z C.4.1.B Procjenjuje i predvida opasnosti kojima je izloZen
z C.4.2.A Primjenjuje postupke pruzanja prve pomoc¢i pri hitnim zdravstvenim stanjima
MPT Odrzivi razvoj

odr B.4.2. Djeluje u skladu s nacelima odrzivoga razvoja

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima ili u regionalnim centrima kompetentnosti.
Pozeljno je organizirati projektnu i istrazivacku nastavu te situacijsko ucenje i poucavanje,
odnosno zadatci za ucenje i vjezbanje trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama na nekom
radnom mjestu. Isto tako, gdje god je to moguce, ishode ucenja kojima ucenik stjece prakticne
vjestine treba posti¢i u realnim uvjetima kod poslodavca (gospodarski subjekt s kojim ustanova u
Skolskoj godini ostvaruje poslovnu suradnju u skladu s kurikulom ustanove).

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11768
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11769
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Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

Zastita na radu u poslovima tehnike gradenja, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Razlikovati vrste opasnosti i Stetnosti za ¢ovjeka tijekom

gradnje

Navesti odgovarajuée postupke zastite na radu za pojedine
opasnosti tijekom gradnje

Opisati postupke zastite na radu tijekom gradnje

Objasniti pravila i nacine otklanjanja opasnosti tijekom
gradnje

Nabrojiti osobna zaStitna sredstva i opremu tijekom gradnje

Navesti osobna zaStitna sredstva i opremu, kao i uvjete koji
se odnose na sigurnost i zdravlje radnika

Objasniti pravila, obveze i odgovornosti poslodavaca i
radnika u sustavu zastite na radu

Navesti odgovornosti, prava i obveze poslodavaca i radnika u
ZNR-u

Demonstrirati osnovne postupke pruZanja prve pomoci

Objasniti uz prakti¢nu izvedbu osnovne postupke pruzanja
prve pomoc¢i kod ozljeda na radu

Dominantan nastavni sustav i opis ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav jest uenje temeljeno na radu u timovima pri analiziranju i utvrdivanju opasnosti i mjera zaStite
na radu na gradilistu, kao i utvrdivanja duZnosti, prava i obveza pojedinih sudionika u zastiti na radu. Nastavnik u ulozi
mentora pomaZze polaznicima u analizama i istrazivanjima u podrucju zastite na radu te usmjerava aktivnosti u scenariju
organizacije aktivnosti ZNR-a na gradilistu. Organizirati rad u paru ili timovima tako da se s u¢enicima definiraju zadatci,
rokovi izvrSenja i uloge unutar tima.




Nastavne
cjeline/teme

Osnove zastite na radu i zakonska regulativa
Organiziranje i provedba zastite na radu
Opasnosti i Stetnosti na mjestima rada u graditeljstvu i ispitivanje radnog okolisa
Osobna zaStitna sredstva i oprema za radove u graditeljstvu
Pametna zaStitna sredstva, senzorske tehnologije

Postupci pruzanja prve pomoc¢i na radu

Nacini i primjer vrednovanja

Situacijski scenarij poucavanja - aktivnosti: Na gradili$tu je radnik pao sa skele. Buduci da je tesko ozlijeden, prije
dolaska hitne medicinske sluzbe potrebno mu je pruziti prvu pomo¢.

Zadatak: Za zadanu radnu situaciju na gradilistu opisati moguce opasnosti i Stetnosti za radnika. Navesti obveze i
odgovornosti radnika i poslodavca vezane za zastitu na radu na gradiliStu. Opisati postupke zastite na radu za radnu
situaciju prema zadatku te navesti osobna zastitna sredstva i opremu potrebnu za rad u zadanoj situaciji. Za zadanu vrstu
ozljede na radu demonstrirati postupke pruzanja prve pomoci.

Ucenike grupirajte u timove od 3 ¢lana. Voda predstavlja i koordinira tim, a svaki ¢lan tima obavlja svoj dio projektnog

zadatka. Svaki tim treba napraviti analizu na primjeru projektnog zadatka. Svaki clan tima tijekom svake etape usporeduje
rezultate s ostalim ¢lanovima svog tima.
Na kraju, voda tima javno prezentira rad pred ostalim timovima i nastavnikom.

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje kvalitetu provedene analize opasnosti i mjera zastite na radu za zadanu radnu
situaciju, poznavanje duznosti i obveza pojedinih sudionika, poznavanje potrebnih zastitnih sredstava na radu i mjera
pruzanja prve pomoci u slucaju nezgode ili ozljede u skladu s definiranim pokazateljima:

Primjer vrednovanja

Kriterij

Razina ostvarenosti kriterija

Analiza opasnosti i
mjera zastite na radu za
zadanu radnu situaciju

U potpunosti analizira sve
moguce opasnosti i mjere koje
je potrebno provesti na
gradilistu

(40 bodova)

Vecinom analizira moguce
opasnosti i mjere koje je
potrebno provesti na gradilistu
(25 bodova)

Ne poznaje opasnosti i mjere
koje je potrebno provesti na
gradilistu

(0 bodova)

Poznavanje obveza i
odgovornosti pojedinih
sudionika u pogledu
ZNR-a

Potpuno poznaje sve obveze i
odgovornosti pojedinih
sudionika u pogledu ZNR-a
(15 bodova)

Vecéinom poznaje obveze i
odgovornosti pojedinih
sudionika u pogledu ZNR-a
(10 bodova)

Ne poznaje obveze i
odgovornosti pojedinih
sudionika u pogledu ZNR-a
(0 bodova)

Poznavanje potrebnih
osobnih zastitnih
sredstava na radu i kako
se Kkoriste

Potpuno poznaje sva potrebna
osobna zastitna sredstava
(15 bodova)

Vecinom poznaje potrebna
osobna zastitna sredstava
(10 bodova)

Ne poznaje potrebna osobna
zasStitna sredstava
(0 bodova)

PruZanje prve pomoc¢i u
slucaju nezgode/ozljede

U potpunosti izvodi postupke
pruZanja prve pomodi u slucaju
nezgode/ozljede

(30 bodova)

U potpunosti izvodi postupke
pruzanja prve pomoci u slucaju
nezgode/ozljede

(15 bodova)

U potpunosti izvodi postupke
pruZanja prve pomodi u slucaju
nezgode/ozljede

(0 bodova)

Bodovi:

0 - 44 nedovoljan
45-59 dovoljan
60 - 74 dobar

75 - 89 vrlo dobar
90 - 100 odlican

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom modulu ucenje najces¢e temelji na raduy, tj. ucenici se stavljaju u realne radne situacije i dijele u timove,,
treba voditi brigu o tome da budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu. Tako svaki u¢enik
moZe pokazati svoje umijece i znanje, a ostali ¢lanovi tima uditi raditi s lanovima tima razli¢itih sposobnosti u skladu s
realnim radnim okruzenjem. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama u svrhu
motiviranja ucenika, jaCanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka.
Vrednovanje naucenog: prema prethodno navedenom primjeru vrednovanja (gornja tablica)
Sadrzaji za darovite ucenike/visoko motivirane ucenike: Ucenici mogu prepoznati rijetke potencijalne rizike opasnosti i
znaju odabrati adekvatne metode i sredstva za zaStitu na radu.




Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

Zastita od poZara u poslovima tehnike gradenja, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Objasniti prava, duznosti i odgovornosti pojedinaca u zastiti
od poZara

Predoditi prava, duznosti i odgovornosti pojedinaca u
prevenciji pozara i sigurnom postupanju u slucaju pozara

Opisati specifi¢ne zahtjeve i standarde koji se primjenjuju pri
projektiranju i izgradnji objekata zbog povecanja sigurnosti u
slucaju poZara

Opisati zahtjeve za projektiranje i gradenje objekata u slucaju
pojave poZara

Opisati procedure i mjere zastite od pozara koje se
primjenjuju tijekom izgradnje objekata te u njihovoj kasnijoj
uporabi

Opisati postupke zastite od poZara tijekom gradnje i upotrebe
gradevine

Razluditi razlicite vrste opasnosti od poZara koje se pojavljuju
tijekom gradevinskih radova i u svakodnevnom koriStenju
objekta

Razlikovati vrste opasnosti od pozara tijekom gradnje te pri
uporabi gradevine

Dominanatn nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav jest uCenje temeljeno na radu uz vjezbe i simulacije, studije slucaja i rasprave koje ¢e omoguciti
ucenicima razumijevanje vaznosti sigurnosti od pozara, od pravnih okvira i propisa do prakticnih vjestina za projektiranje,
gradenje i odrzavanje sigurnih gradevina. Rade¢i u timovima na analiziranju i utvrdivanju opasnosti i mjera zastite od pozara
u poslovima gradnje, kao i utvrdivanju duznosti, prava i obveza pojedinih sudionika u zastiti od pozara, ucenici stjecu
potrebna znanja i vjeStine u ovom podrucju. Nastavnik u ulozi mentora pomaze polaznicima u izradi analiza i istrazivanja u
podrucdju zastite od pozara te usmjerava aktivnosti u scenariju organizacije zastite od pozara na gradilistu.

Osnove sigurnosti i zastite od pozara i eksplozija na gradilistu

Organizacijske i tehnicke mjere zaStite od pozara na gradilistu

Potencijalno opasna mjesta i radnje za nastanak i Sirenje pozara na gradiliStima
Nacini postupanja i uzbunjivanja u slu¢aju pozara

Oprema i sredstva za gaSenje pocetnih poZara, te mjere za njihovo odrzavanje
GaSenje pozara na objektima s fotonaponskim pokrovom

Nastavne
cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Situacijski scenarij poucavanja - aktivnosti:

Ucenicima predstaviti projektni zadatak:

Na gradilisStu je potrebno obaviti sve pripreme i poduzeti mjere zastitu od pozara pri gradni drvene krovne konstrukcije. Za
zadanu radnu situaciju istraziti i analizirati moguce opasnosti, adekvatne postupke zastite od pozara kao i svu potrebnu
opremu i sredstva za zastitu od pocetnih pozara. Za zadanu radnu situaciju istraziti moguca mjesta od nastanka i Sirenja
pozara, te odgovarajuce nacine postupanja u slucaju pozara.

Ucenike grupirajte u timove od 3 ¢lana. Voda predstavlja i koordinira tim, a svaki clan tima obavlja svoj dio projektnog
zadatka. Svaki tim treba napraviti analizu na primjeru projektnog zadatka. Svaki €lan tima tijekom svake etape usporeduje
rezultate s ostalim ¢lanovima svog tima. Na kraju, voda tima javno prezentira rad pred ostalim timovima i nastavnikom.
Vrednovanje za uc€enje: tablica za pracenje aktivnosti ucenika za vrijeme rada:

Tablica vrednovanja nastavnika:

Elementi procjene Potpuno Djelomicno |Potrebno doraditi

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama nastavnika

Ucenik suraduje s ostalim u€enicima tijekom timskog rada

Ucenik izvrSava svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik provodi vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje kvalitetu analize opasnosti i mjera zastite od pozara za zadanu radnu situaciju,
poznavanje duZnosti i obveza pojedinih sudionika, poznavanje postupaka, potrebne opreme i sredstava za gaSenje u slucaju
poZara.

Primjer vrednovanja

Kriterij Razina ostvarenosti kriterija

Analiza opasnosti i
mjera zastite od poZara

U potpunosti analizira sve
moguce opasnosti i mjere koje

Vecinom analizira moguce

S . Ne poznaje opasnosti i mjere
opasnosti i mjere koje se

za zadanu radnu
situaciju

se provode u zaStiti od poZara
(40 bodova)

primjenjuju u zastiti od poZara
(25 bodova)

koje je potrebno provesti u
zastiti od pozara (0 bodova)




Poznavanje obveza i Potpuno poznaje sve obveze i . . . . .
Co . " Veéinom poznaje obveze i Ne poznaje obveze i
odgovornosti pojedinih |odgovornosti u svrhu zastite od : s v
L v odgovornosti u svrhu zaStite od |odgovornost u vezo sa zaStitom
sudionika u svrhu pozara oZara (10 bodova) od poZara (0 bodova)
zastite od pozara (15 bodova) p p
Poznavanje potrebnih L . . . .
. Potpuno poznavanje svih Vecéinom poznaje potrebne Ne poznaje potrebne radnje,
postupaka, opreme i i . . . ; :
sredstava za potrebnih radnji, opreme i radnje, opremu i sredstva za opremu i sredstva za
Ly g sredstava za sprjecavanje sprjecavanje Sirenja poZara sprjecavanje Sirenja pozara
sprjecavanje Sirenja w o Y
s Sirenja poZara (15 bodova) (10 bodova) (0 bodova)
poZara
. . Potpuno primjenjuje sve Veéim dijelom provodi Ne izvodi nijedan postupak
Provedba aktivnosti u b primjenjuje sve jelom p “ . s jedan p p
“ ‘ postupke zastite u slucaju postupke zastite u slucaju zastite u slucaju nastanka
slu€aju poZara N N v
nastanka pozara (30 bodova) |nastanka poZara (15 bodova) |poZara (0 bodova)

Bodovi:

0 - 44 nedovoljan,
45-59 dovoljan,
60 - 74 dobar,

75 - 89 vrlo dobar,
90 - 100 odlican

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kako se u ovom modulu najcesée koristi u¢enje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije
tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi ra¢una da polaznici s posebnim potrebama budu
ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu/ Budu¢i da se u ovom modulu ucenje najcesce temelji na
raduy, tj. ucenici se stavljaju u realne radne situacije i dijele u timove,, treba voditi brigu o tome da budu ravnomjerno
rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu. Tako svaki u€enik ima priliku pokazati svoju jacu stranu, a ostali
Clanovi tima imaju priliku uciti raditi s clanovima tima razlicitih sposobnosti sukladno realnom radnom okruzenju. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje s
pomocu kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u svrhu motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucivanja daljnjeg napretka.

Vrednovanje nauc¢enog: prema prethodno navedenom primjeru vrednovanja

Sadrzaji za darovite uc¢enike/visoko motivirane ucenike: Ucenici mogu detaljnije analizirati opasnosti od pozZara na
mjestima gradnje i znaju odabrati odgovaraju¢e metode i sredstva za zastitu od poZara.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Zastita okolisa i prirode u poslovima tehnike gradenja, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Identificirati razliite instrumente i mjere zastite okolisa i

N ii Stite okolisa i pri ijek j ) . . X .
avesti instrumente zastite okoli$a i prirode tijekom gradnje prirode Koji se koriste pri gradnji

Opisati utjecaj gradevinskog otpada i njegove obrade na Opisati kako gradevinski otpad moZe utjecati na ljudsko

Covjeka i okoli$ zdravlje i okoli$ te metode obrade koje se primjenjuju
Predloziti nacine i strategije za ucinkovito zbrinjavanje

Predloziti nacin zbrinjavanja gradevinskog otpada gradevinskog otpada u svrhu smanjenja negativnih utjecaja
na okoli$

Objasniti temeljne pojmove i nacela zastite okolisa i prirode

Objasniti osnovne pojmove zastite okoliSa i prirode . L Y y . oy
) Po] p kako bi se osvijestila vaznost ocuvanja okolisa

Izraditi elaborat koji opisuje planiranje i zbrinjavanje

[zraditi elaborat zbrinjavanja gradevinskog otpada gradevinskog otpada u skladu s ekoloskim standardima

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav temelji se na radu u radionicama i projektnim zadatcima te obilasku terena. Ucenici u timovima
analiziraju i provjeravaju mjere zastite okoliSa i prirode tijekom gradnje, te vode brigu o zbrinjavanju nastalog gradevinskog
otpada.

Osnove ekologije i zastite okolisa

Utjecaj pojedinog materijala i tehnologija na okoli$ pri gradnji

Nastavne Mjere zaStite okoliSa pri projektiranju, gradenju i koristenju gradevine

cjeline/teme Pravilnici, sudionici i obveze sudionika u gospodarenju otpadom

Vrste i kategorizacija gradevinskog otpada

Postupci odrzivog gospodarenja otpadom, pripadajuci tehnoloski procesi i koli¢ine otpada




Nacini i primjer vrednovanja

Situacijski scenarij poucavanja - aktivnosti:

Ucenicima predstaviti projektni zadatak.

Na gradiliStu se priprema rusenje postojece stare zgrade koja je obloZena azbestno-cementnim plo¢ama. Potrebno je zbrinuti
gradevinski otpad u skladu sa Zakonom o odrZivom gospodarenju otpadom. Zadatak je prije rusenja prikupiti informacije o
materijalu, tj. identificirati i klasificirati otpadni materijal te istraziti utjecaj azbestno-cementnog otpada na zdravlje i okolis .
Potom napraviti detaljni plan za njegovo odvajanje i uklanjanje nakon ruSenja, metode odvajanja, vrste materijala, nac¢ina
skladistenja i prijevoza na odlagaliSte, s analizom utjecaja na okoli$ uz ispunjene svih uvjeta propisanih Pravilnikom za
zbrinjavanje opasnog otpada.

Ucenike podijelite u timove od 4 ¢lana. Voda predstavlja i koordinira tim, a svaki ¢lan tima obavlja svoj dio projektnog
zadatka. Svaki tim treba napraviti plan zbrinjavanja azbestno-cementnog gradevinskog otpada. Svaki €lan tima tijekom etapa
izrade usporeduje rezultate s ostalim ¢lanovima svog tima.

Na kraju, voda tima javno prezentira rad pred ostalim timovima i nastavnikom.
Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje postupak prikupljanja informacija o materijalu, identifikaciju i klasifikaciju
otpadnog materijala, prijedloge nac¢ina njegova odvajanja i uklanjanja. Razradenost i sistemati¢nost plana zbrinjavanja
otpada od rusenja, metode odvajanja, nacina skladiStenja i prijevoza na odlagaliste do metode obrade, s analizom utjecaja na
okolis. Zavrsno je potrebno napraviti plan rusenja i zbrinjavanja nastalog otpada.

Primjer vrednovanja

Kriterij

Razina ostvarenosti Kriterija

Identifikacija i
klasifikacija otpadnog
materijala

Potpuno identificira i to¢no
klasificira otpadni materijal
(20 bodova)

Uglavnom toc¢no identificira i
klasificira otpadni materijal
(15 bodova)

Ne zna identificirati ni
Kklasificirati otpadni materijali
(0 bodova)

Prijedlog odvajanja i
uklanjanja azbestno-
cementnog otpada

Daje sveobuhvatan prijedlog
odvajanja i uklanjanja
otpadnog materijala

(25 bodova)

Daje djelomican prijedlog
odvajanja i uklanjanja otpadnog
materijala

(15 bodova)

Nema prijedlog odvajanja i
uklanjanja otpadnog
materijala

(0 bodova)

Izrada nacrta prostornog
razmjeStaja pri uklanjanju
otpada

U potpunosti planiran
prostorni razmjestaj
uklanjanja otpada

(25 bodova)

Vecim dijelom dobro planiran
prostorni razmjestaj uklanjanja
otpada

(15 bodova)

Nema plan prostornog
razmjestaja uklanjanja otpada
(0 bodova)

Razrada plana rusenja i
zbrinjavanja otpada

Potpuno razraden plan
rusenja i zbrinjavanja otpada
(30 bodova)

Djelomicno razraden plan
rusenja i zbrinjavanja otpada
(15 bodova)

Nema prijedlog aktivnosti
plana rusenja i zbrinjavanja
otpada

(0 bodova)

Bodovi:

0 - 44 nedovoljan
45-59 dovoljan
60 - 74 dobar

75 - 89 vrlo dobar
90 - 100 odlican

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kako se u ovom modulu najcesce koristi ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije
tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi ra¢una da polaznici s posebnim potrebama budu
ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu/ Buduci da se u ovom modulu ucenje najcesce temelji na
radu, tj. ucenici se stavljaju u realne radne situacije i dijele u timove, treba voditi brigu o tome da budu ravnomjerno
rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu. Tako svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje umijece i znanje, a ostali
Clanovi tima uciti raditi s ¢lanovima tima razli¢itih sposobnosti u skladu s realnim radnim okruZenjem. U individualiziranom
kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i
oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za uc¢enje s pomocu kvalitetne,
konstruktivne i poticajne povratne informacije u svrhu motiviranja ucenika, jatanja samopouzdanja te omoguéivanja

daljnjeg napretka.

Vrednovanje naucenog: prema prethodno navedenom primjeru vrednovanja
Sadrzaji za darovite /visoko motivirane u¢enike: Ucenici znaju na kompleksnijim primjerima prepoznati potencijalne
ekoloske opasnosti. Isto tako znaju odabrati odrzive metode zbrinjavanja otpada pri gradnji krovova, vodeci se nacelima

kruZne ekonomije.




NAZIV MODULA

ZGRADE

Sifra modula

Kvalifikacije
nastavnika koji
sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11792
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11790

Obujam modula
(CSVET)

5 CSVET
Vrste i dijelovi zgrada, 2 CSVET
Gradevini materijali i proizvodi, 3 CSVET

Nacini stjecanja
skupova ishoda
ucenja

(od - do, postotak)

Samostalne aktivnosti
ucenika/polaznika

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na
poucavanja radu

30-60 % 20-50 % 10-20 %

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Svrha je modula ovladavanje suvremenim sklopovima jednostavnijih zgrada sagledavanjem cjeline
zgrade, materijal i tehnologiju izvedbe pojedinih dijelova te upoznavanje s osnovnim vrstama
gradevinskog materijala, postupcima proizvodnje, svojstvima i primjeni, te nac¢inima zaStite,
funkcionalnog i ekoloski prihvatljivog materijala.

Kljuéni pojmovi

Konstruktivni (nosivi) elementi, nekonstruktivni (nenosivi) elementi, konstruktivni sustavi,
monolitna, montazna i polumontazna izvedba elemenata, temelji, zidovi, serklazi, beton,
komponente betona, Celik, kamen, drvo, prefabricirani elementi, keramicki proizvodi, prefabrikati,
organska veziva, boje i lakovi, staklo, polimerni i izolacijski materijal

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.4.2. Suradnicki u¢i i radi u timu

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale

MPT U¢iti kako uditi

uku A.4/5.1. Upravljanje informacijama

uku A.4/5.2. Primjena strategija uCenja i rjeSavanje problema
uku B.4/5.4. Samovrednovanje/samoprocjena

uku C.4/5.1. Vrijednost ucenja

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima

MPT Poduzetnistvo

pod B.4.1. Razvija poduzetnicku ideju od koncepta do realizacije
pod B.4.2. Planira aktivnosti i upravlja njima

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu obuhvaca projektnu i istrazivacku nastavu, te situacijsko ucenje u
simuliranim uvjetima i u Skolskim specijaliziranim uc¢ionicama/praktikumima. Projektne
aktivnosti su poveznica izmedu teorije i prakse u rjeSavanju zadanog problema. Rjesavajuci
projektne zadatke ucenici stje¢u samostalnost, samopouzdanje, odgovornost i poduzetnost. Timski
rad na projektnim aktivnostima u online okruZenju potice razvoj digitalnih, drustvenih i
komunikacijskih vjestina.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11792
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11790

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

‘ Vrste i dijelovi zgrada, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Prepoznati gradevine visokogradnje (zgrade)

Prepoznati gradevine visokogradnje (zgrade) uz primjere

Razlikovati konstruktivne sustave zgrada

Razlikovati konstruktivne sustave zgrada uz usporedbu

Ras¢laniti zgrade na sklopove i elemente

Razluciti razlicite sklopove i elemente u strukturi zgrade,
identificirajudi njihova karakteristike i funkcije

Odrediti ulogu pojedinih elemenata zgrade i njihov nacin

izvodenja

Odrediti ulogu i poloZaj pojedinih elemenata zgrade i njihov
nacin izvodenja

Sastaviti smisleno osnovne elemente zgrade u jednu cjelinu

Povezati osnovne elemente zgrade tako da tvore koherentnu i
funkcionalnu cjelinu, uzimajuci u obzir njihove
meduovisnosti i svrhu



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11792
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11790
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11792
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11790

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav jest heuristicka nastava temeljena na individualnom radu, radu u paru i radu u grupama.
Ucenici rade na jednostavnim i sloZenijim problemskim zadatcima i vjezbama i istrazivanjima, uz pomo¢ nastavnika koji ima
ulogu mentora i koordinatora aktivnosti. Aktivnim metodama poucavanja omogucuje se ucenicima stjecanje kompetencija u
podrucju kreativnih vjesStina vezanih za konstruktivne sustave, dijelove zgrada, njihovu ulogu i nacin izvodenja. Naglasak je
na interaktivnom ucenju, obilasku terena, radionicama, analizama i istrazivackim projektima kako bi se postigli postavljeni
ishodi ucenja

Zgrada kao cjelina i njezini prostori
Elementi (dijelovi) zgrada
Konstruktivni elementi
Nekonstruktivni elementi
Konstruktivni sustavi zgrada
Nacini izvodenja zgrada

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Analiza konstrukcijskog sustava stambene zgrade

Radna situacija: Ucenik treba prouciti konstrukcijski sustav stambene zgrade i povezati kako su razli¢iti dijelovi i sklopovi
medusobno povezani kako bi osigurali stabilnost i funkcionalnost zgrade.

Koraci izvodenja zadatka:

Identifikacija konstrukcijskih dijelova: Potrebno je prepoznati i navesti razlicite dijelove konstrukcije, kao Sto su temelji,
nosivi zidovi, stropovi, krovna konstrukcija, i otvori za prozore i vrata.

Razumijevanje funkcije dijelova: Za svaki identificirani dio, treba objasniti njegovu klju¢nu ulogu u konstrukciji zgrade. Na
primjer, kako temelji podrzavaju ukupnu tezinu zgrade, kako nosivi zidovi sluze kao potporne strukture, i tako dalje.
Specificiranje materijala: Treba navesti materijal koji se koristi za izradu svakog dijela konstrukcije i opisati kako pridonosi
¢vrstoci i izdrzljivosti.

Povezanost dijelova: Objasniti kako su razliciti dijelovi konstrukcije medusobno povezani kako bi zajedno tvorili ¢vrstu i
stabilnu zgradu.

Sastavljanje cjeline: Kombinirati sve prikupljene informacije kako bi se stvorila sveobuhvatna analiza konstrukcijskog
sustava stambene zgrade.

Kriteriji vrednovanja:

Ispravno identificirani dijelovi konstrukcije

Jasno razumijevanje funkcije svakog dijela u konstrukciji

Tocna specifikacija materijala za svaki dio konstrukcije

Precizno objasnjenje povezanosti izmedu razlic¢itih dijelova konstrukcije

Kvalitetna analiza i smisleno sastavljanje informacija u cjeloviti opis konstrukcijskog sustava stambene zgrade

Problemski zadatak:

Na zadanoj grafickoj shemi zgrade oznaciti nosive i nenosive elemente zgrade i odrediti njihovu ulogu i nacin izvodenja.
Odrediti konstruktivni sustav. Izraditi umnu mapu podjele svih elemenata i njihova nacina izvodenja. Moguca je podjela u
timove ili parove.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti uc¢enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem pobolj$anju
Vrednovanje kao ucenje: vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim
rubrikama

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje rjeSenja radnih zadataka (izradeni nacrt i umnu mapu) u skladu s definiranim
elementima:

Kriterij Razina ostvarenosti kriterija

Nisu oznaceni i imenovani svi
nosivi elementi zgrade (nedostaju
neki) (2 boda)

Nosivi elementi Oznaceni i imenovani svi nosivi
zgrade elementi zgrade (3 boda)

PogreSno oznaceni nosivi
elementi (0 bodova)

Nisu oznaceni i imenovani svi

Nenosivi elementi |Oznaceni i imenovani svi nenosivi .. .
nenosivi elementi zgrade

Pogresno oznaceni nenosivi

zgrade elementi zgrade (3 boda) (nedostaju neki) (2 boda) elementi (0 bodova)
v s . |Ispravno navedeni nacini Ispravno navedeni nacini . C e .
Nacdini izvodenja o o . Nisu navedeni nacini izvodenja
postavljanja svih elemenata postavljanja samo nekih

elemenata (0 bodova)

(3 boda) elemenata (2 boda)




Uloga pojedinog |Ispravno odredene uloge svih Ispravno odredene uloge nekih  |Nisu odredene uloge pojedinih

elementa zgrade |elemenata zgrade (3 boda) elemenata zgrade (2 boda) elemenata (0 bodova)
Umna mapa Jasno izraden dokument s tocnom | To¢na podjela ali nejasno izraden |Nejasno i neto¢no izraden

p podjelom (3 boda) dokument (2 boda) dokument (0 bodova)
Bodovi:

0 - 7 nedovoljan

8 - 9 dovoljan

10 - 11 dobar

12 - 13 vrlo dobar
14 - 15 odlican

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom skupu ishoda ucenja organizira se heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade samostalno. Zbog toga je potrebno
ucenicima s teSkocama posvetiti dodatnu paznju i vrijeme. PoZeljno je ukljuciti i ostale ucenike, posebno darovite kako bi
pomogli ucenicima s teSko¢ama,. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja prezentacije treba voditi brigu o tome da ucenici s
teSkoéama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih uc¢enika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na
takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoju jacu stranu, a ostali u€enici uciti i raditi s u¢enicima razlicitih
sposobnosti. Takve su situacije moguée i u stvarnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika s
posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban
naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje s pomocu kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne
informacije u svrhu motiviranja ucenika, jaCanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti
koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja
umjesto ucenika.

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje izradeni nacrt i umnu mapu (uz odgovaraju¢u pomo¢ nastavnika) uporabou
skladu s definiranim pokazateljima.
SadrZaji za darovite /visoko motivirane ucenike: UCenici mogu prezentirati svoj zadatak.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Gradevni materijal i proizvodi, 3 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”
Pr nati osnovne gr ne materijale i proi - .
epoz .atl osnovne gradevne materijale i proizvode u Opisati vrste gradevnog materijala
graditeljstvu
Objasniti upotrebu gradevnog materijala i proizvoda u Objasniti i usporediti uporabu gradevinskog materijala i
graditeljstvu proizvoda

Opisati fizikalna svojstva te odnos poroznosti, gustoce i

Opisati osnovna svojstva gradevnog materijala i proizvoda . . . Ny
p ) & 5 J p vodoupojnosti gradevinog materijala

Usporediti razliciti materijal i proizvode za izvedbu istih Analizirati prednosti i nedostatke razli¢itog materijala za
konstrukcijskih elemenata istovjetne konstruktivne elemente

Navesti postupke zastite i odrzavanja gradevnog materijalai |Objasniti postupke i vaznost zaStite i odrzavanja gradevnog
proizvoda materijala i proizvoda

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je heuristicka nastava temeljena na korisStenju razlic¢itih empirijskih procesa, odnosno strategija
koje se temelje na iskustvu, praksi i promatranju ¢injenica kako bi se postiglo uc¢inkovito rjeSenje danog problema
postupcima koji vode prema otkric¢u ili ga poti¢u. Raznim metodama aktivnog u¢enja kombinira se teorijsko znanje s
prakti¢nim iskustvom kako bi se osiguralo razumijevanje materijala i proizvoda u graditeljstvu.

Beton i komponente
Celik

Kamen

Drvo

Prefabricirani elementi
Nastavne cjeline/teme | Keramicki proizvodi
Organska veziva

Boje i lakovi

Staklo

Polimerni materijal

[zolacijski materijal




Nacini i primjer vrednovanja

Radna situacija: Projektant pri projektiranju treba odabrati gradevinski proizvod za zidove, a koji zadovoljava bitne
zahtjeve za gradevinu propisane posebnim zakonom i propisima.

Zadatak: Istraziti gradevne proizvode za zidane zidove na zgradi, odabrati prikladan proizvod i prezentirati njegova
svojstva, prednosti i mane te ga usporediti s ostalim proizvodima za istu namjenu.

Ucenike podijeliti u timove od 3 do 4 ¢lana. Svaki tim istrazuje gradevne proizvode za zidane zidove na zgradi, usporeduje ih
i odabire najprikladniji. Na kraju, svaki tim javno prezentira svoj rad pred ostalim timovima i nastavnikom.

Vrednovanje za ucenje: tablica za pracenje timskog rada ucenika:

Potrebno

Elementi procjene Potpuno Djelomi¢no doraditi

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama nastavnika

Ucenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskog rada

Ucenik obavlja svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik provodi vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje kao ucenje: ucenici vrednuju doprinos rjeSavanju zadatka u timu i usredotocenost na zadatak.

Elementi procjene |Izvrstan Vrlo dobar Dobar Dovoljan

Tijekom rada rijetko
daje korisne ideje i
sudjeluje u razgovoru.
Cesto ga drugi ¢lanovi
trebaju poticati na rad.

Tijekom rada stalno Tijekom rada uglavnom
daje korisne ideje i daje korisne ideje i
Doprinos aktivno sudjeluje u sudjeluje u razgovoru.
razgovoru. Voda je koji |VaZzan je ¢lan tima koji
ulaze najviSe napora. |daje sve od sebe.

Tijekom rada katkad daje
korisne ideje i sudjeluje u
razgovoru. Clan je tima
koji ¢ini ono Sto se trazi.

. - . O Spreman je iskusati Spreman je saslusati
o . Aktivno trazi moguéa |Preoblikuje rjesenja - oy o .
RjeSavanje e Cas . s . |prijedloge drugih ¢lanova |prijedloge drugih
rjeSenja, nalazi ih i koja su predloZili drugi |. . y . s
problema v o L tima, ne predlaze i ne ¢lanova tima, ali ih
predlaZe timu. Clanovi tima. L y C
preoblikuje rjeSenja. rijetko iskusava.
Uglavnom je Katkad je usredotocen na |Rijetko je usredotoCen
. " usredotocen na zadatak (zadatak i rok. Ostali na zadatak i rok
“ Stalno je usredotocen |, o . . . AV oy .
Usredotocenost na . i rok izvr$avanja. Ostali |¢lanovi tima katkad ga izvrSenja. Ostali ¢lanovi
na zadatak i rok " - . . . S -
zadatak izvréavania ¢lanovi tima tijekom tijekom rada moraju tima Cesto ga tijekom
ja. rada mogu raCunati na |podsjecati na izvrSavanje |rada moraju podsjecati
njega. zadatka. na izvrSenje zadatka.

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje analizu svojstava gradevnog materijala te njegovu usporedbu, javnu
rezentaciju rada, doprinos ucenika radu tima u skladu s definiranim pokazateljima.

Kriterij Razina ostvarenosti kriterija

Opisati fizikalna svojstva te
odnos poroznosti, gustoce i
vodoupojnosti gradevinskog
materijala

Toc¢no opisana svojstva i
objasnjen odnos poroznosti i
vodoupojnosti (3 boda)

Uglavnom to¢no opisana Pogresno opisana svojstva
svojstva (1 bod) (0 bodova)

Pogresno objasnjene
Toc¢no nabrojene prednosti  |prednosti i nedostatci

Analizirati prednosti i

s Toc¢no analizirane prednosti i
nedostatke razlic¢itog p

nedostatci razli¢itog materijala

materijala za istovjetne (7 bodova) (3 boda) razli¢itog materijala
konstruktivne elemente (0 bodova)
Objasniti i razumjeti vaznost " S e s . e s “ . -
jasiii 1 ra JS Toc¢no objasnjena zastita i Nabrojena zastita i Pogresno nabrojena zastita
zaStite i odrzavanja N : y y . LT .
G odrzavanja gradevnog materijala |odrZavanje gradevnog i odrzavanje gradevnog
gradevnog materijala i , "
. (4 boda) materijala (2 boda) materijala (0 bodova)
proizvoda
G . .. |Prezentacijaiizlaganje su Prezentacija i izlaganje su
Prezentacija i izlaganje sujasni, |. . A : L -5 .
L . . ) jasni, uredni, ali bez svih nejasni, neuredni i bez svih
Prezentiranje uredni i sa svim potrebnim ) .
potrebnih elemenata potrebnih elemenata

elementima (5 bodova)

(3 boda) (0 bodova)




Bodovi:

0 - 11 nedovoljan
12 - 14 dovoljan
15-17 dobar

18 - 20 vrlo dobar
21 - 24 odlican

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Ostvarenje ishoda ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama treba biti usko povezano sa stvarnim
radnim situacijama koje se mogu realizirati projektnom i/ili istrazivackom nastavom. Svakako je potrebno voditi brigu o
tome da se u individualiziranom kurikulu za svakog ucenika, ovisno o njegovim posebnim odgojno-obrazovnim potrebama,
preporuci nacin rada i vrednovanja usmjeren na ostvarenje ishoda ucenja u podrucju odredivanja gradevnog materijala i
proizvoda.

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
davanjem kvalitetnih, konstruktivnih i poticajnih povratnih informacija u svrhu motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja
te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije
namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.

Prijedlog aktivnosti uz prilagodbu iskustava ucenja za ucenike s teSkocama: Istraziti, prezentirati i raspraviti temeljna
svojstva gradevinskog materijala i proizvoda, uz suradnicku podrsku i poticajna pitanja.

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje javnu prezentaciju rada, doprinos ucenika radu tima u skladu s definiranim
okazateljima:

VREDNOVANJE

ISHODI UCENJA -
zadovoljavajuce dobro

Opisati fizikalna svojstva|Opisati osnovna fizikalna svojstva gradevnog |Opisati fizikalna svojstva gradevnog materijala uz
gradevnog materijala materijala uz pomo¢ nastavnika pomo¢ nastavnika

Nabrojiti prednosti i
nedostatke razlic¢itog
materijala za istovjetne
konstruktivne elemente

Nabrojiti prednosti i nedostatke razlicitog Opisati prednosti i nedostatke razli¢itog materijala
materijala za istovjetne konstruktivne za istovjetne konstruktivne elemente uz pomo¢
elemente uz pomo¢ nastavnika nastavnika ili u¢enika u timu

Opisati nacine zastitei |Opisati nacine zastite gradevnog materijalai |Opisati nacine zastite i odrzavanja gradevnoh
odrzavanja gradevnog |proizvoda uz pomo¢ nastavnika ili uCenika u |[materijala i proizvoda uz pomo¢ nastavnika ili
materijala i proizvoda |timu ucenika u timu

Sadrzaji za darovite uc¢enike/visoko motivirane ucenike: Ucenicima se zadaje viSe vrsta materijala koje moraju
usporediti.

NAZIV MODULA OBJEKTI NISKOGRADN]JE

Sifra modula

Kvalifikacije

nastavnika koji https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11791

sudjeluju u realizaciji

modula

Obujam modula 1 CSVET

(CSVET) Gradevine niskogradnje, 1 CSVET

Naéini stjecanja Vodeni proces ucenja i Oblici uc¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
skupova ishoda poucavanja radu ucenika/polaznika
ucenja 00 400 500
(0d - do, postotak) 30-60 % 20-40 % 10-20 %

Status modula

. s . obvezni
(obvezni/izborni)

Svrha ovog modula je rasc¢laniti i prepoznati objekte niskogradnje, prepoznati osnovne elemente

(i) (ol e ilen gradevina niskogradnje, znati nacrtati odredene objekte i njihovu primjenu na terenu.

Objekti niskogradnje, elementi gradevina niskogradnje, vrste parkinga, rampe, petlje, benzinske

Kljucni pojmovi . .
J poj crpke, tuneli, mostovi.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11791

MPT Poduzetnistvo
pod B.4.1. Razvija poduzetnicku ideju od koncepta do realizacije

U TOSETOE LS pod B.4.2. Planira aktivnosti i njima upravlja

medupredme?mm MPT Osobni i socijalni razvoj
temama (ako je o . "

s . . osr. A. 4. 3. Razvija svoje potencijale
primjenljivo)

osr. B. 4. 1. Uvida posljedice svojih i tudih stajaliSta/postupaka/izbora.
osr.B. 4. 2.Suradnicki u€i i radi u timu

Ucenje temeljeno na radu obuhvaca projektnu i istrazivacku nastavuy, te situacijsko ucenje u
Preporuke za ucenje |simuliranim uvjetima i u $kolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima. Projektne aktivnosti
temeljeno na radu su poveznica izmedu teorije i prakse u rjeSavanju zadanog problema. RjeSavaju¢i projektne zadatke
ucCenici stjeCu samostalnost, samopouzdanje, odgovornost i poduzetnost.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11791

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Gradevine niskogradnje, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Analizirati i klasificirati razlicite objekte niskogradnje,

Rasc¢laniti objekte niskogradnj . . . .
aStlaniti objekte niskogradnje identificiraju¢i njihove glavne elemente i funkcionalnosti

Navesti primjere razlicitih objekata niskogradnje, pruzajuci

Navesti primjere objekata niskogradnje dodatne informacije o njihovoj svrsi

Nacrtati tehnicke crteze raznovrsnih objekata niskogradnje i

Nacrtati razlicite objekte niskogradnje N e .
) 5 J objasniti njihovu konstrukciju i svrhu

Prouciti svrhu i namjenu pojedinih gradevina niskogradnje te

Odrediti namjenu pojedinih gradevina niskogradnje ih Klasificirati prema njihovim specifi¢nim funkcionalnostima

Identificirati osnovne elemente gradevina niskogradnje i Prepoznati klju¢ne elemente i materijale nuzne za
materijal za njihovu izvedbu konstrukciju objekata niskogradnje

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav jest heuristicka nastava temeljena na individualnom radu, radu u paru i radu u grupama. Radom
na jednostavnim i sloZenijim problemskim zadatcima i vjezbama, istrazivanjem, uz pomo¢ nastavnika, koji ima ulogu
mentora i koordinatora aktivnosti, u€enici razvijaju razumijevanje objekata niskogradnje i njihovu ulogu u urbanom okolisu.
Naglasak je na promatranju, analizi, kreativnom razmisljanju i razumijevanju veza izmedu razlicitih aspekata niskogradnje.
Ucenici suraduju na zajednickom dokumentu u oblaku, te su im definirani rokovi iobavljanja zadataka i uloge u grupi ili timu.

Objekti niskogradnje

Elementi gradevina niskogradnje
ParkiraliSta, rampe, autobusne postaje
Raskrizja

Benzinske crpke

Tuneli, mostovi

Obale i luke

Materijal za izgradnju objekata niskogradnje

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Radna situacija: Na grafickom prikazu zemljane povrsine ispred trgovackog centra treba ucrtati ulaz u parkiraliste i izlaz s
njega te parkirna mjesta postujuci odredene normative.

Koraci izrade zadatka:

- Priprema:

Prouciti priloZene normative i smjernice koji se odnose na raspored parkirnih mjesta, dimenzije ulaza i izlaza.
Pregledati graficki prikaz zemljane povrsSine ispred trgovackog centra kako bi se steklo jasno razumijevanje terena.
- Identifikacija zona:

Oznacditi podrucja na zemljanoj povrsini koja e sluziti kao ulaz na parkiraliste i izlaz s njega.

Razmotriti prakti¢nost i prometne tokove kako biste odredili najbolje lokacije za ulaze i izlaze.

- Planiranje rasporeda parkirnih mjesta:

Razmisliti o broju parkirnih mjesta i rasporedu na zemljanoj povrsini.

Prilagoditi raspored tako da bude u skladu s normativima i smjernicama.
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- Ucrtavanje ulaza i izlaza:

Koristiti se grafickim programom ili alatom za crtanje.

Pripaziti na pravilno orijentiranje ulaza i izlaza u odnosu na smjerove prometa.

- Ucrtavanje parkirnih mjesta:

Ucrtati parkirna mjesta prema normativima i smjernicama, uzimajuci u obzir dimenzije i oblik svakog parkirnog mjesta.
Osigurajte dovoljno prostora izmedu parkirnih mjesta za manevriranje vozilom.

Mjerilo i detalji:

Pri crtanju upotrijebiti odgovarajuée mjerilo.

Dodati detalje kao Sto su oznake, strelice za smjer kretanja i drugi elementi koji olak$avaju razumijevanje plana.

Slojevi (layere):

Organizirati crteZe na slojevima kako bi se omogucilo jednostavno iskljucivanje i ukljucivanje razlicitih elemenata na crtezu.
Ispis i priprema za ispis:

Pregledati nacrt.

Pripremiti nacrt za ispis u zadanom mjerilu.

Ispis nacrta:

Ispisati nacrt u odgovaraju¢em mjerilu.

Vrednovanje za ucenje: tablica za pracenje aktivnosti ucenika za vrijeme rada.
Vrednovanje kao ucenje: ucenici vrednuju doprinos rjeSavanju zadatka u timu i usredotocenost na zadatak.

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje ucrtavanje ulaza na parkiralisSte i izlaza s njega te nacin ucrtavanja parkirnih
mjesta.

Elementi Razine ostvarenosti kriterija
ocjenjivanja 8 -10 bodova 4 -6 bodova 0 -2 boda

- Proucio priloZene normative i

- Temeljito proucio prilozene - Nedovoljno proucio normative i

Priprema S smjernice, ali s manjim L
normative i smjernice. . smjernice.
propustima.
- Tocno i jasno oznacio podrucja - Oznacio podrucja za ulaze i - Netoc¢no oznacio podrudja za
Identifikacija zona za ulaze i izlaze te razmotrio izlaze, ali s manjim nejasno¢ama ulaze i izlaze te zanemario
prakti¢nost i prometne tokove. ili propustima. prakti¢nost i prometne tokove.

- Temeljito razmislio o broju i
Planiranje rasporeda rasporedu parkirnih mjesta te ih

- Nedovoljno razmislio o broju i

- Razmisli rojuir r R .
azmislio o broju i rasporedu rasporedu parkirnih mjesta te ih

parkirnih mjesta, ali s manjim

parkirnih mjesta prilagodio normativima i R v . nije prilagodio normativima i
Lo propustima ili nesavrsenostima. o
smjernicama. smjernicama.
- Precizno se koristio grafickim - .

. . . . -Iscrtao ulaze i izlaze koriste¢i “ s .
Ucrtavanje ulaza i programom ili alatom za crtanje - . - Netoc¢no iscrtao ulaze i izlaze i
. . e . se grafickim programom, ali s o . !
izlaza te pravilno orijentirao ulaze i . y orijentirao ih neprecizno.

. manjim greSkama.
izlaze.
- Tocno ucrtao parkirna mjesta . . " .

: _ PR, pariirna fhyes - Ucrtavao parkirna mjesta s - Netocno ucrtavao parkirna
Ucrtavanje parkirnih poStujuéi normative i smjernice, . " oo . . :

. . . manjim greskama, ali i dalje mjesta i zanemario prostor
mjesta uz dovoljno prostora izmedu v . . "
. postujuci normative. izmedu njih.
njih.
- Pravilno se koristio
odgovaraju¢im mjerilom pri - Pravilno se koristio mjerilom, . e
L " L L . D - Nepravilno se koristio mjerilom
Mjerilo i detalji crtanju i dodao sve potrebne ali izostavio neke detalje ili - . N .
; o i izostavio vazne detalje.
detalje, oznake, strelice i druge  elemente.
elemente.

- Organizirao crteze na slojevima
kako bi omogucio jednostavno
ukljucivanje razlic¢itih elemenata
na crtezu.

- Organizirao crteZe na
slojevima, ali s manjim
potesko¢ama u kontroli slojeva.

- Nije se koristio slojevima ili se

Uporaba slojeva L o o
koristio na neprimjeren nacin.

- Pregledao nacrt i pripremio ga - Pregledao nacrti pripremio ga
Priprema za ispis za ispis tako da zadovoljava za ispis, ali s nekim manjim
standarde. nesavrsenostima.

- Nije odgovarajuée pregledao
nacrt niti ga pripremio za ispis.

- Ispisao nacrt u odgovaraju¢em
mjerily, ali s manjim
kvalitativnim nedostatcima.

- Ispisao nacrt u odgovarajucem
mjerilu i visokoj kvaliteti.

- Ispisao nacrt u neprikladnom

Ispis nacrta mjerilu ili niskoj kvaliteti.




Vrednovanje i izvedba zadatka moze biti jednostavnija i manje zahtjevna:

Kriterij Razina ostvarenosti kriterija

Tocno ilogi¢no ucrtan ulaz na
parkiraliSte i izlaz s njega zajedno
sa svim potrebnim elementima
(8 bodova)

Toc¢no ucrtana parkirna mjesta u
skladu s normativima
(7 bodova)

Prezentacija i izlaganje su jasni,
uredni i sa svim potrebnim
elementima

(5 bodova)

Netoc¢no ucrtan ulaz na
parkiraliste i izlaz s njega
(0 bodova)

Ucrtati ulaz na
parkiraliste i izlaz s
njega

Ucrtan ulaz na parkiraliSte i izlaz
s njega s manjim gresSkama
(6 bodova)

Ucrtana parkirna mjesta s
manjim greSkama
(5 bodova)

Neto¢no ucrtana parkirna mjesta.
(0 bodova)

Ucrtavanje
parkirnog mjesta

Prezentacija i izlaganje su
nejasni, neuredni i bez svih
potrebnih elemenata

(0 bodova)

Prezentacija i izlaganje su jasni,
uredni, ali bez svih potrebnih
elemenata (3 boda)

Prezentiranje

Bodovi:

0 - 9 nedovoljan
10 - 13 dovoljan
14 - 15 dobar

16 - 18 vrlo dobar
19 - 20 odlican

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da se u ovom skupu ishoda ucenja najéesée odrzava heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade samostalno, potreb
ucenicima s teSko¢ama treba posvetiti dodatnu paznju i vrijeme. Osim toga, poZeljno je u pomoc¢ takvim ucenicima ukljuciti i
ostale ucenike, a posebno one darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi rabrigu o tome da ucenici s
tesko¢ama izlazu posljednji kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka.
Tako svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje umijece i znanje, a ostali ucenici uciti i raditi s u€enicima razlicitih sposobnosti.
Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom
kurikulumu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te
nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje s pomocu kvalitetnih,
konstruktivnih i poticajnih povratnih informacija u svrhu motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja
daljnjeg napretka. Potrebno je posebno obratiti paznju na formulaciju ,,uz pomo¢ nastavnika”. Nastavnik ¢e procijeniti koja je
razina pedagoske pomoci potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto
ucenika.

VREDNOVANJE

ISHODI UCENJA
dobro

Prepoznati i rasclaniti objekte niskogradnje uz
manju pomo¢ nastavnika

zadovoljavajuce

Prepoznati i ras¢laniti objekte niskogradnje
uz veéu pomo¢ nastavnika

Prepoznati i ras¢laniti
objekte niskogradnje

Navesti neke vaznije primjere objekata
niskogradnje

Navesti primjere objekata

niskogradnje Navesti viSe primjera objekata niskogradnje

Nacrtati i objasniti razlicite
objekte niskogradnje

Nacrtati i objasniti razli¢ite objekte
niskogradnje uz pomo¢ nastavnika

Nacrtati i objasniti razli¢ite objekte
niskogradnje uz manju pomo¢ nastavnika

Navesti osnovne grupe
radova u niskogradnji i
podijeliti ih na podgrupe

Navesti osnovne grupe radova u
niskogradnji i podijeliti ih na podgrupe
Uz veéu pomo¢ nastavnika

Navesti osnovne grupe radova u niskogradnji i
podijeliti ih na podgrupe
Uz manju pomo¢ nastavnika

Odrediti namjenu pojedinih
objekata niskogradnje

Odrediti namjenu vecine objekata
niskogradnje uz pomo¢ nastavnika

Odrediti namjenu pojedinih objekata
niskogradnje uz manju pomo¢ nastavnika

Identificirati osnovne
elemente gradevina
niskogradnje i materijal za
njihovu izvedbu

Identificirati osnovne elemente gradevina
niskogradnje i materijal za njihovu izvedbu
uz veéu pomo¢ nastavnika

Identificirati osnovne elemente gradevina
niskogradnje i materijal za njihovu izvedbu uz
manju pomo¢ nastavnika

Sadrzaji za darovite ucenike/visoko motivirane ucenike: Darovitim uc¢enicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja
(prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak i vrednovati ga u
skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom u svrhu poticanja motivacije i napretka.




NAZIV MODULA

GRUBI GRADEVINSKI RADOVI

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11756
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11757

Obujam modula (CSVET)

10 CSVET
Strojevi, alat i oprema za izvodenje gradevinskih radova, 2 CSVET
Izvodenje grubih gradevinskih radova, 8 CSVET

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika/polaznika
ucenja (od -do, postotak)
10-40 % 30-70 % 5-10 %
Status modula Obavezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Svrha je modula upoznati ucenike s vrstama strojeva, alata i opremom za gradevinske radove te
omoguciti ucenicima stjecanje kompetencija potrebnih za sudjelovanje u iz jednostavnim
tesarskim, zidarskim, betonskim i armirackim radovima .

Kljuéni pojmovi

Alat, oprema, tesarski radovi, betonski i armiracki radovi, zemljani radovi, zidarski radovi, skele

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale

MPT U¢iti kako uciti

uku A.4/5.1. Upravljanje informacijama

uku A.4/5.2. Primjena strategija u€enja i rjeSavanje problema
uku B.4/5.4. Samovrednovanje/samoprocjena

uku C.4/5.1. Vrijednost ucenja

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima

MPT Poduzetnistvo

pod B.4.1. Razvija poduzetnicku ideju od koncepta do realizacije
pod B.4.2. Planira aktivnosti i upravlja njima

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu sastoji se od radnih zadataka koji se mogu simulirati u Skolskim
specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima ili u radionicama/tvrtkama. PoZeljno je organizirati
projektnu i istrazivacku nastavu te situacijsko ucenje i poucavanje, odnosno zadatci za ucenje i
vjeZbanje trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekog radnog mjesta. Gdje god je to
moguce, ishode ucenja kojima ucenik stjece prakti¢ne vjeStine treba ostvariti u realnim
uvjetima, tj. kod poslodavca (gospodarski subjekt s kojim ustanova ostvaruje poslovnu
suradnju u skladu s kurikulumom ustanove). Radni zadatci trebaju biti stvarne radne situacije
kako bi ucenici stekli iskustvo za daljnji rad koji ¢e im omoguc¢iti napredak u poslu ili
samozaposljavanje.

Specificni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11756
hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11757

https:
https:

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

Strojevi, alati i oprema za izvodenje gradevinskih radova, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Razlikovati strojeve, alat i opremu za izvedbu tesarskih

radova

Imenovati i navesti podrucje primjene strojeva, alata i
opreme za izvedbu tesarskih radova

Razlikovati strojeve, alat i opremu za izvedbu betonskih i

armirackih radova

Imenovati i navesti podrucje primjene strojeva, alata i
opreme za izvedbu betonskih i armirackih radova

Razlikovati strojeve, alat i opremu za izvedbu zemljanih

radova

Imenovati i navesti podrucje primjene strojeva, alata i
opreme za izvedbu zemljanih radova

Razlikovati strojeve, alat i opremu za izvedbu zidarskih

radova

Imenovati i navesti podrucje primjene strojeva, alata i
opreme za izvedbu zidarskih

Opisati vrste i uporabu skela kod gradevinskih radova

Opisati vrste i uporabu skela kod gradevinskih radova



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11756
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11757

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav je ucenje temeljeno na radu (projektna nastava), samostalno ili u timovima na rjeSavanju
zadataka kojima ¢e ucenici savladati osnove izvedbe svih grubih gradevinskih radova. Nastavnik u ulozi mentora organizira i
usmjerava aktivnosti u¢enika. Radi se u paru ili timovima tako da se s u¢enicima definiraju zadatci, rokovi izvrsenja i uloge
unutar tima.

Zemljani radovi

Tesarski radovi

Betonski i armiracki radovi
Zidarski radovi

Skele

Nastavne
cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Radna situacija: Investitor na gradevnoj Cestici planira graditi obiteljsku kuéu. Kako bi obrtnik mogao dati ponudu za grube
gradevinske radove, treba provjeriti posjeduje li sve potrebne strojeve, alat i pribor za njihovo izvodenje.

Vrednovanje za ucenje: tablica za pracenje aktivnosti ucenika za vrijeme rada.
Tablica vrednovanja nastavnika:

Elementi procjene Potpuno Djelomi¢no | Potrebno doraditi

Ucenik se drzi pravila zastite na radu i pripremio se za obavljanje radnog
zadatka prema uputama

Ucenik suraduje s ostalim sudionicima

Ucenik obavlja svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik provodi vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje kao ucenje: ucenici vrednuju doprinos rjeSavanju zadatka u timu i usredotocenost na zadatak.

Elementi procjene |Izvrstan Vrlo dobar Dobar Dovoljan

Uglavnom aktivno

o o U izobavljanje zadatka U obavljanje zadatka
sudjeluje u obavljanju

ukljucuje se povremeno. |ukljucuje se samo uz

Aktivno sudjeluje u
obavljanju zadatka.

Doprinos g AR zadatka. VaZan je ¢lan R e : gy .
p Voda je koji ulaze . - vazan) Clan je tima koji radi uz poticaj drugih ¢lanova
oy tima koji daje sve od L R .
najvise napora. sebe poticaj. tima ili nastavnika.
. . . . . e Spreman je ¢uti
.- . Aktivno trazi mogucéa |Uglavnom aktivno trazi |Spreman je ¢uti prijedloge pr J .
Rjesavanje . Ca PR . oy . prijedloge drugih
rjeSenja, nalazi ih i moguca rjeSenja, nalazi |drugih ¢lanova tima, " . .
problema . .. o v . .. v ¢lanova tima, ali sam ne
predlaze timu. ih i predlaze timu. rijetko predlaze rjeSenja

predlaZe rjeSenja.

. . |Uglavnom je usredotocen |Rijetko je usredotocen
Uglavnom je usredotocen

" . " . . na zadatak i rok. Ostali na zadatak i rok. Ostali
Usredotocenost na |Stalno je usredotoCen |na zadatakirok. Ostali |, o " S
. N C L . ¢lanovi tima katkad ga, ¢lanovi tima Cesto ga,
zadatak na zadatak i rok. ¢lanovi tima tijekom rada |, .. . .. i
mogu ratunati na njega tijekom rada, moraju tijekom rada, moraju
" |podsjecati na zadatak. podsjecati na zadaatk.

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje postignuéa pri obavljanju radnih zadataka uu skladu s definiranim elementima:

Kriterij Razina ostvarenosti kriterija
Uglavnom to¢no imenovani i “ . s
Ce . . o - L : Pogresno imenovani i
Imenovati i opisati strojeve, Tocno imenovani i opisani opisani strojevi, alat i oprema opisani stroievi. alat i
alati opremu za tesarske strojevi, alat i oprema za za tesarske radove (potrebni p JeVL,
o : . oprema za tesarske radove.
radove tesarske radove. (3 boda) manji ispravci uz pomo¢
. (0 bodova)
nastavnika). (2 boda)
Uglavnom to¢no imenovani i “ L
o G o L : Pogres$no imenovani i
Ce . Tocno imenovani i opisani opisani strojevi, alati oprema| "~ ™" - ;
Imenovati i opisati strojeve, L : . L opisani strojevi, alat i
; ) strojevi, alat i oprema za za betonske i armiracke .
alati opremu za betonske i : v . i oprema za betonske i
oy betonske i armiracke radove. |radove (potrebni manji Ly
armiracke radove . ; , armiracke radove.
(3 boda) ispravci uz pomo¢ (0 bodova)
nastavnika). (2 boda)




Imenovati i opisati strojeve,
alati opremu za zemljane
radove

Toc¢no imenovani i opisani
strojevi, alat i oprema za
zemljane radove. (3 boda)

Uglavnom to¢no imenovani i
opisani strojevi, alat i oprema
za zemljane radove (potrebni
manji ispravci uz pomo¢
nastavnika). (2 boda)

Pogresno imenovani i
opisani strojevi, alat i
oprema za zemljane
radove. (0 bodova)

Imenovati i opisati strojeve,
alat i opremu za zidarske
radove

Toc¢no imenovani i opisani
strojevi, alati oprema za
zidarske radove. (3 boda)

Uglavnom to¢no imenovani i
opisani strojevi, alati oprema
za zidarske radove(potrebni
manji ispravci uz pomoc¢
nastavnika). (2 boda)

Pogresno imenovani i
opisani strojevi, alat i
oprema za zidarske radove.
(0 bodova)

Prezentacija (umna mapa ili
plakat) i izlaganje

Svi podatci su to¢ni, jasno
prikazani i prikladno odabrani,
sadrzaj je sistematican.

Izlaze samostalno, to¢no i
jasno. (3 boda)

Svi podatci su tocni, ali su na
nekim mjestima nejasno
prikazani. Nije samostalan
pri izlaganju. (2 boda)

Postoje bitne pogreske u
prikazanim podatcima.
Nije samostalan pri
izlaganju. (0 bodova)

Bodovi:

0 - 7 nedovoljan

8 -9 dovoljan

10 - 11 dobar

12 - 13 vrlo dobar
14 - 15 odlican

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da se u ovom modulu naj¢esce uci u stvarnim radnim uvjetima, pri cemu se ucenici rasporeduju u timove,posebno
treba voditi brigu o tome da polaznici s posebnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati
svoju ulogu. PozZeljno je ukljuciti i ostale ucenike, posebno darovite, kako bi pomogli u¢enicima s potesko¢ama. Pri

odredivanju redoslijeda izlaganja prezentacije treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje
usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Tako svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje
umijece i znanje, a ostali u¢enici mogu uciti i raditi s uenicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom
radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini
rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za
ucenje davanjem kvalitetnih, konstruktivnih i poticajnih povratnih informacija u svrhu motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna
uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak i vrednovati ih u skladu s razlikovnim/ individualiziranim kurikulom u svrhu poticanja,
motivacije i napretka. Takoder, daroviti ucenici mogu biti mentori ucenicima s teSko¢ama i time ih vodenim aktivnostima
usmjeriti na realizaciju ishoda ucenja.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Izvodenje grubih gradevinskih radova, 8 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Sudjelovati u pripremnim radovima na gradilistu, ukljucuju¢i

Sudjelovati u pripremnim radovima na gradilistu ) .. )
procjenu terena i pripremu potrebnih resursa

Pripremiti alat i pribor za izvodenje grubih gradevinskih Samostalno pripremiti alat i pribor za grube gradevinske

radova radove uz primjenu relevantnih tehnickih specifikacija

. L o . . Sudjelovati u jednostavnim tesarskim radovima uz
Sudjelovati u izvodenju jednostavnih tesarskih radova . i : o )
pridrzavanje standardnih tehnika i propisa

Sudjelovati u jednostavnim zidarskim radovima uz

Sudjelovati u izvodenju jednostavnih zidarskih radovima N . .
pridrZavanje standardnih postupaka

Sudjelovati u jednostavnim betonskim i armirackim Sudjelovati u i jednostavnim betonskim i armirackim

radovima radovima uz primjenu ispravnih tehnika i uputa

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav jest uCenje temeljeno na radu (projektna nastava), pri ¢emu ucéenici samostalno ili u timovima
rjeSavaju zadatke i tako svladavaju osnove i grubih gradevinskih radova. Nastavnik u ulozi mentora organizira i usmjerava
aktivnosti uc¢enika. Radi se u paru ili timovima tako da se s u¢enicima definiraju zadatci, rokovi i uloge unutar tima.




Pripremni radovi
Nastavne Tesarski radovi
cjeline/teme Zidarski radovi

Betonski i armiracki radovi

Nacini i primjer vrednovanja

Radna situacija: Investitor angaZzira poduzece za i grube gradevinske radove na gradilistu obiteljske kuce.

Koraci izvodenja zadatka:

Pri dolasku u skladiSte treba prepoznati odgovarajudi alat i pribor za grube gradevinske radove, provjeriti njthovu
ispravnost i demonstrirati upotrebu.

Pripremiti materijal za pripremne radove i pomo¢i pri njihovu izvodenju.

Pripremiti materijal za betonske i armiracke radove i pomo¢i pri njihovu izvodenju.

Pripremiti materijal za zidarske radove i pomo¢i majstoru pri njihovu izvodenju.

Pravilno primjenjivati mjere zasStite na radu.

Vrednovanje za u¢enje: nastavnik prati aktivnosti ucenika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem pobolj$anju
Vrednovanje kao ucenje: vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim Kkriterijskim
rubrikama

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje obavljanje radnih zadataka u skladu s definiranim elementima za navedeni
zadatak:

Prepoznavanje odgovarajuceg alata i pribora

Priprema materijala za pripremne radove

Priprema materijala za betonske i armiracke radove

Priprema materijala za zidarske radove

Pravilna primjena mjera zaStite na radu

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Budud¢i da se u ovom modulu najcesce uci u stvarnim radnim uvjetima, pri ¢emu se ucenici rasporeduju u timove, posebno
treba voditi brigu o tome da polaznici s posebnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati
svoju ulogu.

Pozeljno je ukljuciti i ostale uc¢enike, posebno darovite, kako bi pomogli u¢enicima s poteSko¢ama. Pri odredivanju
redoslijeda izlaganja prezentacije treba paziti da ucenici s teSkocama izlazu posljednji kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih
ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Tako svaki ucenik ima priliku pokazati svoje umijece i znanje, a ostali
ucenici mogu uciti i raditi s u¢enicima razlic¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruzenju. U
individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak nastavnik treba staviti na kontinuirano vrednovanje za
ucenje koristenjem kvalitetnih, konstruktivnih i poticajnih povratnih informacija kako bismo ucenike motivirali,, jacali im
samopouzdanje i omogudili im daljnji napredak. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku.
Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u€enja umjesto ucenika.

Darovitim u€enicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak i vrednovati ih u skladu s razlikovnim/ individualiziranim kurikulom u svrhu poticanja,
motivacije i napretka. Takoder, daroviti uenici mogu biti mentori ucenicima s teSko¢ama i time ih vodenim aktivnostima
usmjeriti na realizaciju ishoda ucenja.

NAZIV MODULA ZAVRSNI GRAPEVINSKI RADOVI

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11795
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11758

10 CSVET

Obujam modula
J Strojevi, alat i oprema za izvodenje zavrsnih radova, 2 CSVET

CSVET

( ) Izvodenje zavrsnih gradevinskih radova, 8 CSVET

Nadini sti - ishod Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
XL B e G poucavanja radu ucenika/polaznika

ucenja (od -do,
postotak) 10-40 % 30-70 % 5-10 %



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11795
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11758

Status modula
(obvezni/izborni)

Obavezni

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omoguc¢iti uc¢enicima stjecanje kompetencija potrebnih za sudjelovanje u zavrSnim
gradevinskim radovima. Ucenici ¢e usvojiti nacela sudjelovanja u suhomontaznim, izolaterskim,
fasaderskim i oblagac¢kim radovima na gradiliStu.

Kljuéni pojmovi

Suha gradnja, izolacije, skele, procelja, oblaganje zidova i podova

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale

MPT Uciti kako uciti

uku A.4/5.1. Upravljanje informacijama

uku A.4/5.2. Primjena strategija uenja i rjeSavanje problema
uku B.4/5.4. Samovrednovanje/samoprocjena

uku C.4/5.1. Vrijednost ucenja

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima

MPT Poduzetnistvo

pod B.4.1. Razvija poduzetnicku ideju od koncepta do realizacije
pod B.4.2. Planira aktivnosti i upravlja njima

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu sastoji se od radnih zadataka koji se mogu simulirati u skolskim
specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima ili u radionicama/tvrtkama. PoZeljno je organizirati
projektnu i istrazivacku nastavu te situacijsko ucenje i poucavanje, odnosno zadatci za ucenje i
vjeZbanje trebaju odgovarati stvarnim radnim uvjetima nekog radnog mjesta. Gdje god je to
moguce, ishode ucenja kojima ucenik stjece prakti¢ne vjeStine treba ostvariti u rstvarnim
uvjetima kod poslodavca (gospodarski subjekt s kojim ustanova ostvaruje poslovnu suradnju u
skladu s kurikulumom ustanove). Radni zadatci trebaju biti stvarne radne situacije kako bi
ucCenici stekli iskustvo za daljnji rad koji ¢e im omoguc¢iti napredak u poslu ili samozaposljavanje.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11795
hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11758

https:
https:

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

Strojevi, alat i oprema za zavrsne radove, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Razlikovati strojeve, alat i opremu za izvedbu suhomontaznih

radova

Razlikovati strojeve, alat i opremu za suhomontazne radove s
obzirom na svrhu i primjenu

Razlikovati strojeve, alat i opremu za izvedbu izolaterskih

radova

Razlikovati strojeve, alat i opremu za izolaterske radove s
obzirom na svrhu i primjenu

Opisati vrste i uporabu skela kod zavrsnih radova

Opisati vrste i uporabu skela kod zavrsnih radova s obzirom
na svrhu i primjenu

Razlikovati strojeve, alat i opremu za izvedbu oblagackih

radova

Razlikovati strojeve, alate i opremu za oblagacke radove s
obzirom na svrhu i primjenu

Razlikovati strojeve, alat i opremu za izvedbu fasaderskih

radova

Razlikovati strojeve, alat i opremu za ifasaderske radove s
obzirom na svrhu i primjenu

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav jest ucenje temeljeno na radu (projektna nastava), samostalno ili u timovima na obavljanju

zadataka kojima ¢e ucenici savladati osnove izvedbe svih zavrsnih radova. Nastavnik u ulozi mentora organizira i usmjerava

aktivnosti ucenika. Radi se u paru ili timovima tako da se s uenicima definiraju zadatci, rokovi i uloge unutar tima. Od

ucenika se ocekuje aktivno sudjelovanje u procesu ucenja, poucavanja i vrednovanja postignuéa, redovito pohadanje svih
oblika nastave i obavljanje aktivnosti.

Nastavne cjeline/teme

Alati oprema za suhu gradnju
Alat za izolatorske radove
Skele

Alat za fasaderske radove
Alat za oblagacke radove



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11795
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Nacini i primjer vrednovanja

Radna situacija: Nakon grubih gradevinskih radova na obiteljskoj ku¢i, investitor angaZzira poduzece za zavrSne radove.

Zadatak 1: Pri dolasku u skladisSte treba prepoznati odgovaraju¢i alat i pribor za zavr$ne radove, provjeriti njegovu
ispravnost i demonstrirati njegovu uporabu.

Zadatak 2: Pripremiti materijal za izolaterske radove i pomoc¢i pri njihovu izvodenju.

Zadatak 3: Pripremiti materijal za oblagacke radove i pomo¢i pri njihovu izvodenju.

Zadatak 4: Pripremiti materijal za fasaderske radove i pomoc¢i pri njihovu izvodenju.
Pravilno primijeniti mjere zastite na radu u svim zadatcima

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti u¢enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljsanju
Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema zadanim

kriterijima

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje rjeSenja radnih zadataka u skladu s definiranim elementima:

Element Razina ostvarenosti
- S Nisu imenovani svi alati i . . Ce
Lo Imenovani svi alati i pribor . PogreSno imenovani alati i pribor
Alati pribor (3 boda) pribor (0 bodova)
(2 boda)

[zolaterski radovi

Tocno opisani materijali, aktivno
sudjeluje u izolaterskim radovima
(3 boda)

Opisani i imenovani
materijali za izolaterske
radove uz pomoc¢ nastavnika
(2 boda)

Pogresno opisani i imenovani
materijali za izolaterske radove
(0 bodova)

Oblagacki radovi

Tocno opisani materijali, aktivno
sudjeluje u oblagackim radovima
(3 boda)

Opisani i imenovani
materijali za oblagacke
radove uz pomoc¢ nastavnika
(2 boda)

Pogresno opisani i imenovani
materijali za oblagacke radove
(0 bodova)

Fasaderski radovi

Tocno opisani materijali, aktivno
sudjeluje u fasaderskim radovima
(3 boda)

Opisani i imenovani
materijali za fasaderske
radove uz pomoc¢ nastavnika
(2 boda)

Pogresno opisani i imenovani
materijali za fasaderske radove
(0 bodova)

Umna mapa

Jasno izraden dokument s tocnom
podjelom
(3 boda)

Toc¢na podjela ali nejasno
izraden dokument
(2 boda)

Nejasno i neto¢no izraden dokument
(0 bodova)

Bodovi: 0 - 7 nedovoljan, 8 - 9 dovoljan, 10 - 11 dobar, 12 - 13 vrlo dobar, 14 - 15 odli¢an

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U navedenom skupu ishoda ucenja koristi se u€enje temeljeno na radu (projektna nastava) tijekom koje ucenici rade
samostalno, u paru ili grupi. Zbog toga je potrebno ucenicima s teSko¢ama posvetiti dodatnu paznju i vrijeme. PoZeljno je
ukljuciti i ostale ucenike, posebno darovite, kako bi pomogli u¢enicima s teSko¢ama. Na takav nacin svaki u¢enik ima priliku
pokazati svoju jaCu stranu, a ostali ucenici uciti i raditi s u¢enicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u
stvarnom radnom okruZenju. U individualiziranom kurikulumu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje koriStenjem kvalitetnih, konstruktivnih i poticajnih povratnih informacija u svrhu
motiviranja ucenika, jacanja njihova samopouzdanja te omoguc¢ivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je
razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja

umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulumom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovati treba u skladu s razlikovnim/ individualiziranim kurikulom u cilju
poticanja motivacije i napretka. Takoder, daroviti u¢enici mogu biti mentori u¢enicima s teSko¢ama i time ih vodenim
aktivnostima usmjeriti na realizaciju ishoda ucenja.
Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje rjeSenja radnih zadataka s pomoc¢u u definiranih elemenata (doprinos
ucenika radu tima) - prema navedenoj tablici. UCenici rade uz pomo¢ nastavnika/mentora.

Sadrzaji za darovite ucenike/visoko motivirane ucenike: Ucenici mogu analizirati i usporediti na¢in odrzavanja
strojeva kod zavrsnih radova u graditeljstvu.




Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam | Izvodenje zavrsnih gradevinskih radova, 8 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti,dobar”

Pripremiti alat i pribor za zavrsne radove i osigurati da su svi

Pripremiti alat i pribor za izvodenje zavrsnih radova : . .
potrebni resursi na raspolaganju

Sudjelovati u izolaterskim radovima na gradiliStu uz strogo

Sudjelovati u izvodenju izolaterskih radova na gradilistu . . .
pridrZavanje uputa i standarda

Sudjelovati u ifasaderskim radovima na gradilistu uz postovanje

Sudjelovati u izvodenju fasaderskih radova na gradilistu sigurnosnih protokola i tehni¢kih smjernica

Sudjelovati u oblagackim radovima na gradilistu uz pridrzavanje

Sudjelovati u izvodenju oblagackih radova na gradiliStu uputa i uporabu odgovarajuih alata i opreme

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav je ucenje temeljeno na radu (projektna nastava), samostalno ili u timovima na rjeSavanju
zadataka kojima ¢e ucenici savladati osnove izvedbe svih zavrsnih radova. Nastavnik u ulozi mentora organizira i
usmjeravuje aktivnosti u¢enika. Radi se u paru ili timovima tako da se s u€enicima definiraju zadatci, rokovi izvrSenja i uloge
unutar tima. Od ucenika se oCekuje aktivno sudjelovanje u procesu ucenja, poucavanja i vrednovanja postignuéa, redovito
pohadanje svih oblika nastave i izvrSavanje aktivnosti.

Zavrsni radovi
Izolaterski radovi
Fasaderski radovi
Oblagacki radovi

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Radna situacija: Nakon grubih gradevinskih radova na obiteljskoj ku¢i, investitor angazira poduzece za za zavrsne radove.
Zadatak 1: Pri dolasku u skladiSte treba prepoznati odgovarajuci alat i pribor za zavr$ne radove, provjeriti njegovu
ispravnost i demonstrirati njegovu uporabu.

Zadatak 2: Pripremiti materijal za izolaterske radove i pomoc¢i pri njihovu izvodenju.

Zadatak 3: Pripremiti materijal za oblagacke radove i pomo¢i pri njihovu izvodenju.

Zadatak 4: Pripremiti materijal za fasaderske radove i pomoc¢i pri njihovu izvodenju.

Pravilno primijeniti mjere zaStite na radu u svim zadatcima.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljSanju
Vrednovanje kao ucenje: vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema zadanim
kriterijima

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje rjeSenja radnih zadataka u skladu s definiranim elementima:

Prepoznavanje odgovarajuceg alata i pribora

Provjera ispravnosti alata i pribora

Demonstracija uporabe alata

Priprema materijala

Pomo¢ pri izvodenju radova

Primjena mjera zaStite na radu

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U navedenom skupu ishoda ucenja koristi se u€enje temeljeno na radu (projektna nastava) tijekom kojeg ucenici rade u
paru ili grupi. Zbog toga je potrebno ucenicima s teSko¢ama posvetiti dodatnu paznju i vrijeme. PoZeljno je ukljuciti i ostale
ucenike, posebno darovite, kako bi pomogli u¢enicima s teSkocama. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja prezentacije treba
voditi brigu o tome da ucenici s teSkocama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali
viSe vremena za izradu zadatka. Tako svaki u€enik ima priliku pokazati svoju jaCu stranu, a ostali mogu uciti i raditi s
ucenicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu
za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici
vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje davanjem kvalitetnih, konstruktivnih i
poticajnih povratnih informacija u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka.
Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za
dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak i vrednovati ih u skladu s razlikovnim/ individualiziranim kurikulom u cilju poticanja
motivacije i napretka. Takoder, daroviti u¢enici mogu biti mentori u€enicima s teSko¢ama i time ih vodenim aktivnostima
usmjeriti na realizaciju ishoda ucenja.

Vrednovanje nauc¢enog: nastavnik vrednuje rjeSenja radnih zadataka spomu skladu s definiranim elementima. Ucenici
rade uz pomo¢ nastavnika/mentora.

SadrZaji za darovite ucenike/visoko motivirane ucenike: Ucenici mogu analizirati i usporediti nacin izolacije od
razliCitog materijala kod zavrsnih radova u graditeljstvu




NAZIV MODULA

OSNOVE MATEMATIKE

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9057
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9058

4 CSVET

Obujam modula (CSVET) | Realni brojevi i potencije, 2 CSVET

Linearna jednadzba, 2 CSVET

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Naéini stjecanja ishoda poucavanja radu ucenika/polaznika
ucenja (od -do, postotak)
40-70% 10-30% 10-20%

Status modula :

obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je u€enicima omoguciti razvijanje kompetencija matematic¢ke pismenosti
rjeSavanjem razlicitih jednostavnijih i sloZenijih matematickih zadataka i problema iz struke i
svakodnevnog zZivota. UCenici ¢e usvojiti osnovna matematicka znanja iz domena Brojevi,
Algebra i funkcije, Mjerenje i Podatci koji su im nuzni za pra¢enje nastave strukovnih modula i
snalaZenje u svakodnevnom Zivotu tijekom i nakon zavrSenog obrazovanja.

Ucenici ¢e razvijati kompetencije analitickog rasudivanja, kritickog i kreativnog misljenja te
algoritamskog i konceptualnog razmisljanja. Takoder ¢e razvijati samopouzdanje i svijest o
vlastitim matematickim sposobnostima, preciznost i to¢nost, upornost, poduzetnost,
odgovornost, uvazavanje i pozitivan odnos prema matematici i radu opcenito. Rjesavat ce
problemske situacije odabirom relevantnih podataka, analizom moguc¢ih strategija i
provodenjem optimalne strategije te preispitivanjem procesa i rezultata, po potrebi uz
ucinkovitu uporabu odgovarajucih alata i tehnologija.

Kljucni pojmovi

Realni brojevi i racunske operacije, potencije, znanstveni zapis broja, mjerne jedinice, omjeri i
proporcionalnost, postotci, linearna jednadzba i nejednadzba, sustavi linearnih jednadzbi, drugi
korijen

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT U¢iti kako uciti

uku A.4/5.2. Primjena strategija u€enja i rjeSavanje problema. UCenik se koristi razli¢itim
strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje pri ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju
problema u svim podrucjima ucenja.

uku A.4/5.3. Kreativno misljenje. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podruc¢jima ucenja.
uku A.4/5.4. Kriti¢cko miSljenje. U¢enik samostalno kriti¢ki promislja i vrednuje ideje.

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/Samoprocjena. U¢enik samovrednuje proces u€enja i svoje
rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno
suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponaSanjem

osr B.4.2. Suradnicki udi i radi u timu.

osr B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.

ikt C.4.3. Ucenik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja te
odabire potrebne informacije.

MPT Poduzetnistvo

pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

pod C.4.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije (nadovezuje se i ukljucuje
elemente ocekivanja iz 3. ciklusa)

MPT Zdravlje

zdr B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

zdr B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.

zdr B.4.2.C Razvija osobne potencijale i socijalne uloge.
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Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul uz uporabu stvarnih projektnih zadataka i
rjeSavanjem stvarnih matematickih problema iz struke. Provodi se u u¢ionicama ustanove i
samostalnim radom na domacim zadacama. Zadatci za ucenike osmisljeni su na temelju
primjera/problema iz struke i svakodnevnog Zivota, na suvremenom pristupu rjeSavanja
Preporuke za ucenje problema i razvoju kreativnosti u€enika. Nastavnik zadaje problemsku situaciju, a u€enici
temeljeno na radu koriste(i se ste¢enim znanjem i vjeStinama osmisljavaju i rjeSavaju zadani zadatak. Takoder,
nastavnik potiCe ucenike da u svojoj okolini uo¢avaju matematicke probleme te promisljaju o
mogucim strategijama njihova rjesavanja.

Ucenje temeljeno na radu provodi se rjeSavanjem projektnih zadataka samostalno, u paru ili
skupini, a za vrednovanje takvih zadataka koriste se rubrike.

Specificni materijalni
uvjeti i okruZenje za https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9057
ucenje, potrebni za https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9058
realizaciju modula

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam | Realni brojevi i potencije, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Izracunati vrijednost jednostavnih s realnim brojevima usporedujuci realne
brojeve razli¢itih zapisa te primjenjivati racunanje s realnim brojevima pri
rjeSavanju jednostavnih problema

Izracunati vrijednost jednostavnih izraza s
realnim brojevima

Izracunati vrijednost jednostavnih brojevnih izraza s potencijama

Izracunati vrijednost potencije g . : . .
J p ) pretvarajuci standardni zapis realnog broja u znanstveni i obratno

Preracunati mjerne jedinice za duljinu, masu, |Preracunati mjerne jedinice za povrsinu i volumen primjenjujuc¢i mjerne
tekuc¢inu, vrijeme i novac jedinice pri rjesavanju jednostavnih problema

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je heuristicka nastava temeljena na individualnom radu, radu u paru i radu u grupama. Radom
na jednostavnim i sloZenijim problemskim zadatcima uz pomo¢ nastavnika koji ima ulogu mentora i koordinatora aktivnosti
ucenici stjeCu znanja o racunskim operacijama s brojevima i potencijama, znanstvenom zapisu i mjernim jedinicama te stjecu
vjestine primjene u realnim Zivotnim situacijama.

Preporuke za ostvarenje SIU-a:

Ne treba inzistirati na sloZenim zadatcima, ve¢ na razumijevanju pojma potencije s cjelobrojnim eksponentom. Negativni
eksponent posebno naglasiti kod potencija s bazom 10. Kod rac¢unskih operacija ne treba inzistirati na formulama, nego na
njihovom provodenju u elementarnim zadatcima. Kod znanstvenog zapisa koristiti primjere iz svakodnevnog Zivota.
Povezati potencije s mjernim jedinicama i njihovim predmetcima.

Primjere matematickih zadataka za ostvarivanje ishoda ucenja povezati sa strukom ili svakodnevnim Zivotom. Prilagoditi ih
zahtjevima struke, odnosno sektora i podsektora unutar kojega se odrzava nastava matematike.

Skup realnih brojeva i racunske operacije s realnim brojevima
Potencije i ra¢unanje s potencijama

Znanstveni zapis realnog broja

Mjerne jedinice

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Ovdje prikazani primjeri vrednovanja obuhvacaju vise razine ostvarenosti ishoda ucenja. Preporucuje se da nastavnik prema
potrebi prilagodi vrednovanje svojim u¢enicima uz nastojanje da zadatci obuhvacaju primjenu steCenih znanja i vjestina u
matemati¢kim problemima vezanima za struku ili svakodnevni Zivot.

Primjeri zadataka za vrednovanje pisanom provjerom

1. Zaposlili ste se na poslu koji od vas zahtjeva rad na razli¢itim lokacijama:

- N 1 v .

- ponedjeljkom i srijedom ste S vremenau uredu, 30 % vremena u skladiStu i polovicu vremena na terenu
2 VS

- utorkom ste 3 Vremenau uredu, 40 % vremena u skladiStu i ; Vremena na terenu

. : 1 v, 1 oL
- Cetvrtkom i petkom ste , vremenau uredu, 25 % vremena u skladistu, ; yremena na blagajni i 30 % vremena na terenu.

a) Ako radite 8 sati svaki dan, koliko vremena tjedno radite na svakoj od lokacija?

b) Ako ste za rad u uredu placeni 30 €/h, za rad u skladistu 15 €/h, za rad na terenu 20 €/h i za rad na blagajni 18 €/h, koji
dan u tjednu éete zaraditi najvise?

2. List papira ima debljinu desetinke milimetra.

a) Koliko iznosi debljina lista papira u metrima, a koliko u kilometrima?

b) Ako list papira presavinemo 8 puta, kolika ¢e biti njegova debljina u centimetrima?

c) Kad bi taj list mogli presavinuti 50 puta, kolika bi bila njegova debljina u kilometrima?

Polaznu debljinu papira i sve rezultate zapiSite u znanstvenom obliku.

Zadatak se moZe vrednovati bodovnom shemom ili rubrikom za vrednovanje kojoj su sastavnice pojedini dijelovi zadataka.
Ucenike je potrebno unaprijed upoznati s na¢inom vrednovanja.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9057
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9058

Primjeri zadataka koji obuhvacaju viSe razine ostvarenosti ishoda ucenja, a usmjereni su na primjenu stecenih
znanja i vjeStina u matematickim problemima vezanima za struku ili svakodnevni Zivot:

1. Josip je 1. svibnja imao 205.25 € na rac¢unu. 7. svibnja platio je reZije (voda, struja, plin) 182.50 €. 10. svibnja na racun mu
je sjela pla¢a od 1500 €. 12. svibnja platio je rac¢un za internet, mobitel i televiziju 105.50 €. 15. svibnja na naplatu mu je
dosla rata kredita od 284.32 €. Ako su mu mjesecni troskovi za hranu 327.54 €, za benzin 232.76 € i za osobne potrebe
(teretana, utakmice...) 100 €, moze li si Josip na kraju mjeseca priustiti kupnju novog televizora? Cijene novih televizora koji

se svidaju Josipu se kre¢u izmedu 500 €1 1000 €.

2.Za odredivanje ukupnog otpora paralelnog spoja otpornika koristi se izraz - = — + — + — + --- . Koliki je ukupni otpor
: 2; Bz B3

paralelnog spoja otpornika od 20 €, 30 Qi 60 Q?

3. Pekara ispece svaku no¢ 1200 komada kruha. Ako svaki kruh ima masu % kg, kolika je ukupna masa ispecenog kruha u
jednom tjednu?

4. Na poljoprivrednom gospodarstvu planiraju posaditi % povrsine kupusom, 11—0 povrsine salatom i % povrsine grahom, a ako

ostane prostora ostatak bi zasadili lukom. Hoée 1i biti mjesta za luk? Ako da, koliko?

5. Limarski obrt u svom godi$njem planu ima predvideno 16 000 € godisSnje za troSkove nabave materijala koji se
rasporeduju na dvanaest mjeseci, ali na samom pocetku godine pokvario se stroj za obradu. Cijena popravka stroja je 3 300 €
,amoguc je i dodatni trosak od 1 600 € . Koliki bi trebali biti maksimalni mjesecni troSkovi nabavke materijala kako bi se u
sklopu planiranog budZzeta osigurala sredstva za popravak stroja?

6.a) Zemlja je od Sunca udaljena 150 milijuna km. ZapiSite taj broj u znanstvenom zapisu.

b) Molekula glukoze ima promjer 8 - 10-10m. ZapiSite taj broj u decimalnom obliku.

7.1z drvene letve duljine 3.4 metra treba izraditi male letvice duljina 16 cm. Koliko takvih letvica mozemo dobiti piljenjem
ako je debljina reza pile 2 mm?

Pri pretvaranju mjernih jedinica za duljinu, masu i tekuc¢inu kao pomo¢ se moze koristiti tablica pretvorbe (ili neka sli¢na
graficka pomoc):

10° 10° 10 10! 10* 107 10°
OSNOWNA
JEDINICA
kilo hekto | deka deci centi mili mikro
mnoZenje
dijeljenje

+

Uputa za koriStenje tablice: U prvi redak tablice upiSe se mjera tako da je decimalna tocka u ¢eliji sa zadanim predmetkom. U
drugi redak tablice prepisSu se znamenke, a decimalna tocka se pomakne u ¢eliju s trazenim predmetkom, po potrebi se upisu
0 u prazne cCelije ispred decimalne tocke.

10° 10° 10" | OSNOVNA | 10° 10? 107 10°
JEDINICA:
kilo hekto deka metar deci centi mili mikro
3 4, 5
0 0 0 0 3 4 5

34.5 cm = 0.000345 km
Pri pretvaranju kvadratnih mjernih jedinica svaki stupac podijeliti na dva, a pri pretvaranju kubnih na tri dijela.
Svrhovito koristiti dZepno ra¢unalo.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagoduje stupanj teZine zadataka na individualnoj razini.

Ucenicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadatka koje su prilagodene s obzirom na vrstu poteskoce
(primjerice povecan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i tezina zadatka, objaSnjeni koraci rjeSavanja zadatka).
Darovitim ucenicima u prvom primjeru vrednovanja (rad na vise lokacija) pitanje b) postaviti u sloZenijem obliku, npr. kako
bi cijenu rada od 15 €/h, 18 €/h, 20 €/h i 30 €/h rasporedili po lokacijama tako da tjedna zarada bude najve¢a moguca. U
drugom primjeru vrednovanja (potencije, znanstveni zapis i mjerne jedinice) potaknuti uc¢enike na istraZivanje tema iz
svijeta i rada koje obuhvacaju jako velike ili jako male brojeve (npr. svemirske udaljenosti) te izradu prezentacije i izlaganje
rada ostalim ucenicima.




Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Linearna jednadzba, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
Rijesiti jednostavne linearne jednadzbe i Rijesiti linearne jednadzZbe i nejednadzbe za jednostavne probleme
nejednadzbe zadane rije¢ima

Izracunati vrijednost omjera te odrediti koeficijent Izracunati vrijednost omjera te odrediti koeficijent proporcionalnosti
proporcionalnosti kod jednostavnih zadataka rije¢ima

Izracunati postotni iznos, postotak i osnovnu

.\ Primijeniti postotni racun za rjeSavanje jednostavnih problema
vrijednost

Rijesiti jednostavan sustav dviju linearnih jednadzbi | Postaviti sustav linearnih jednadzbi s dvije nepoznanice u rjeSavanju
s dvije nepoznanice jednostavnih problema

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav je heuristicka nastava u kombinaciji s projektnom nastavom. PredlaZe se rad u parovima ili
skupinama do tri u¢enika. Uz pomo¢ udzbenika, radnih materijala i nastavnika koji ima ulogu mentora i koordinatora ucenici
usvajaju znanja o omjerima, proporcionalnosti, postotnom rac¢unu, linearnim jednadzbama i nejednadzbama, linearnim
sustavima dvije jednadzbe s dvije nepoznanice te njihovoj primjeni. Kroz projektnu nastavu ucenici preuzimaju odgovornost,
razvijaju socijalne i komunikacijske vjestine te stjecu dugotrajna znanja o primjeni omjera, postotka i rjeSavanju
jednostavnijih problema uz pomo¢ linearne jednadzbe.

Preporuke za ostvarenje SIU:

Primjere matematickih zadataka za ostvarivanje ishoda ucenja povezati sa strukom ili svakodnevnim Zivotom. Prilagoditi ih
zahtjevima struke, odnosno sektora i podsektora unutar kojega se provodi nastava matematike. Nastavnik s u¢enicima koji
Zele viSe radi na prikazu rjeSenja linearnih nejednadzbi uz pomo¢ intervala.

Linearna jednadzba i linearna nejednadzba
Omijeri i proporcionalnost

Postotni racun

Sustavi jednadzbi

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Primjer vrednovanja naucenog projektnim zadatkom

Ucenici su podijeljeni u parove koji trebaju pomo¢i malom obrtu za izradu kruha i peciva.

Projektni zadatak: Obrt ,Zagrizi me“ proizvodi kruh i razna peciva. U svojoj proizvodnji koriste nekoliko glavnih sastojaka:
brasno, kvasac, sol, mlijeko i Seéer. Za pocetak proizvodnje obrt je nabavio 1500 kg brasna, 100 kg kvasca, 50 kg soli, 50 1
mlijeka i 50 kg Secera.

Tijekom prvog tjedna potrosili su 250 kg brasna, 20 kg kvasca, 5 kg soli, 15  mlijeka i 15 kg Secera. Tijekom drugog tjedna
potrosili su iste koli¢ine kao i prvog tjedna. Zalihe se smanjuju i treba planirati nabavu koja je povoljnija ukoliko se naruci
viSe namirnica.

Zadatak:

1. Izrac¢unajte kada ¢ete potrositi brasno, kvasac, sol, mlijeko i Secer.

2. Predlozite vrijeme nabave svih sastojaka zajedno ili odvojeno.

3. Razmotrite situaciju povecanja prodaje za 25% i povecanje zaliha. Za ove situacije podatke predloZite sami i na temelju
toga izradite izracun.

4. Obrt je odlucCio prodavati mjesavinu dvije vrste Kiflica u zajednickom pakiranju mase 5 kg. 1 kg slanih kiflica je 7€,a 1 kg
slatkih 8€. Cijena pakovanja bila bi 37€. Koliko ¢e u pakovanju biti slanih, a koliko slatkih kiflica?

Vas rad treba sadrzavati:

a) tabli¢ni prikaz zadanih podataka

b) izracun i prijedlog vremena za nabavu novih sastojaka

c) opis aktivnosti uc¢enika koje su poduzete u cilju rjeSavanja problema

d) zakljucak.

Rad treba izraditi u nekom od digitalnih alata za prezentiranje.

Vrednovanje naucenog - nastavnik vrednuje projektni zadatak i izlaganje prema sljede¢im elementima:

RAZINE OSTVARENOSTI

SASTAVNICE
2 boda 1 bod 0 bodova

Sve provedene aktivnosti su  |Aktivnosti su opisane, ali bez
jasno opisane s navedenim precizno opisanih postupaka
postupkom. provedbe.

Plan rada (opis
aktivnosti)

Aktivnosti su djelomi¢no opisane s
nedorecenim postupkom.




Matematicki izracun

Tocno i detaljno prikazan
izracun za sve sastojke

Tocan izracun za dio sastojaka.

Postoje rezultati, ali bez izracuna.

Zakljucak i osvrt na
rad

Zakljucak je jasno napisan i
proizlazi iz dobivenih
rezultata. Sadrzava osvrt na
zadatak (eventualne pogreske
i/ili prijedlozi poboljsanja).

Zakljucak djelomicno proizlazi
iz dobivenih rezultata. Sadrzi
djelomican osvrt na zadatak.

Zakljucak je preopcenit i ne
proizlazi iz dobivenih rezultata i/ili
ih krivo tumaci. Ne sadrzi osvrt na
zadatak.

Prezentacija rada

Rad je prezentiran jasno i
sistematic¢no. Koristeni su
matematicki zapisi. Oba
ucenika jednako sudjeluju u
izlaganju.

Rad je prezentiran jasno, ali
nedovoljno sistematicno.
Djelomicno su koristeni
matematicki zapisi. Oba uc¢enika
sudjeluju u izlaganja, ali ne
jednako.

Rad nije prezentiran jasno i
sistemati¢no. Nisu koristeni
matematicki zapisi. Samo jedan
ucenik izlaze.

Ucenike je potrebno unaprijed upoznati sa sastavnicama rubrike i na¢inom dodjeljivanja bodova, odnosno ocjene.

Slijede primjeri zadataka koji obuhvacéaju viSe razine ostvarenosti ishoda ucenja, a usmjereni su na primjenu
stecenih znanja i vjestina u matematickim problemima vezanima za struku ili svakodnevni Zivot:

1. Na katastarskom planu ucrtana je meda izmedu dvije Cestice za koju smo mjerenjem utvrdili da je 10 cm. Plan je u omjeru
1:10 000. Odredite duljinu mede.
2.Za kremu je potrebno pomijesati Secer i maslac u omjeru 1 : 3. U posudi je 300 g Seéera. Koliko maslaca treba dodati kako
bi krema bila u zadanom omjeru sastojaka?
3. Pronadite recept za palacinke. Isprobajte ga i provjerite koliko palacinki mozete ispeci uz koli¢inu sastojaka iz recepta.
Zatim odredite koli¢inu sastojaka za palacinke kojima cete pocastiti cijeli razred.
4. Automobil prosjecno trosi 5 litara benzina na 100 km. Koliko benzina treba za putovanje tim automobilom od Osijeka do

Opatije i natrag?

5. U trgovini se priprema ljetno sniZenje odjevnim predmetima i sve cijene ¢e biti niZze za 30 %. Ako je cijena hlaca 55 €, koju
novu snizenu cijenu treba oznaciti na hla¢ama?
6. Krovopokrivac je izracunao da je za zamjenu krovista potrebno 600 komada crijepa. Proizvodac crijepa naglasava da

postoji moguénost da 5 % crijepova u narudzbi bude oSteéeno. Koliko crijepova majstor treba naruciti kako bi imao dovoljan
broj neostecenih crijepova za to kroviste?

7.1z zice duljine 16 cm Zelimo napraviti model pravokutnika tako da mu jedna stranica bude 1.5 cm dulja od druge. Kolika je
duljina krace stranice?

8. Nabavili smo lje$njake po cijeni 15 € za 1 kg i orahe po cijeni 10 € za 1 kg. Zelimo napraviti mje$avinu lje$njaka i oraha od
400 kg koju éemo prodavati za 11 € po kilogramu. Koliko je kilograma ljeSnjaka, a koliko oraha u mjesavini?

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagoduje stupanj tezine zadataka na individualnoj razini.

Ucenicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadatka koje su prilagodene s obzirom na vrstu teskoce
(primjerice povecan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i teZina zadatka). Grupirati ih u parove ili timove s
uspjesnijim ucenicima koji ée preuzeti kontrolu i vodenje projektnog zadatka. U¢enicima s teSko¢ama dodatno pojasnjavati
korake i zadatke projektnog zadatka ili zadati da projektni zadatak odrade u paru ili skupini s uspjesnijim ucenicima.
Darovitim ucenicima pruziti mogucnost istrazivanja i proSirenja zadatka u smjeru privlac¢enja kupaca akcijom 2 + 1 uz
povecanje troSkova. MozZe se provesti i istrazivanje u pekari te izraditi zadatak sa stvarnim podatcima.

2. RAZRED

NAZIV MODULA KOMUNIKACIJA I PRIMJENA IKT-A KOD RADOVA U GRADITELJSTVU

Sifra modula

Kvalifikacije
nastavnika koji
sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11786

3 CSVET
Poslovna komunikacija i primjena IKT-a kod radova u graditeljstvu, 3 CSVET

Obujam modula
(CSVET)

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti

Natini stjecanja poucavanja radu ucéenika/polaznika
ishoda ucenja (od -do,
postotak) 10-30 % 20-50 % 20-30 %



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11786

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omoguciti ucenicima stjecanje kompetencija potrebnih za poslovno komuniciranje u
gradevinarstvu. Ucenici ¢e se koristiti digitalnom tehnologijom u provedbi poslova narudzbe i
promidzbe kao i u svrhu edukacije, informiranja, unaprjedenja poslovanja. U€enici ¢e analizirati
nacela poslovne komunikacije te na temelju izradene poslovne prezentacije na poslovnom
sastanku izloziti projektno rjeSenje.

Kljuéni pojmovi

Nacela poslovnog komuniciranja, Europass, motivacijsko pismo, verbalna komunikacija,
neverbalna komunikacija, poslovni sastanak, ponuda za poslove gradenja, tehnicka dokumentacija,
glavni projekt

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5.4. Uc¢enik kriticki prosuduje utjecaj tehnologije na zdravlje i okolis

ikt B.5.1. Ucenik samostalno komunicira u digitalnome okruzju

ikt C.5.1. UcCenik samostalno provodi sloZeno istrazivanje s pomocu IKT-a

MPT Zdravlje

zdr B.5.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5.2. Suradnicki uci i radi u timu

MPT U¢iti kako uciti

uku A.4/5.1. Samostalno trazi nove informacije iz razlicitih izvora, transformira ih u novo znanje i
uspjesSno primjenjuje pri rjeSavanju problema

uku D.4/5.2. Ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim situacijama i
spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima. PoZeljno je organizirati projektnu i
istrazivaCku nastavu te situacijsko ucenje i poucavanje, odnosno zadatci za ucenje i vjezbanje
trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekog radnog mjesta. Isto tako, gdje god je to
moguce, ishode ucenja kojima ucenik stjece praktic¢ne vjestine treba ostvariti u realnim uvjetima
kod poslodavca (gospodarski subjekt s kojim ustanova u $kolskoj godini ostvaruje poslovnu
suradnju u skladu s kurikulumom ustanove). Radni zadatci trebaju biti stvarne radne situacije kako
bi ucenici stekli iskustvo za daljnji rad koji ¢e im omoguditi napredak u poslu ili samozaposljavanje.

Specificni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11786

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

Poslovna komunikacija i primjena IKT-a kod radova u graditeljstvu, 3 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Utvrditi nacela poslovne komunikacije u poslovanju i
izvodenju radova

Analizirati nacela poslovne komunikacije s klijentima u
poslovanju i izvodenju radova

Koristiti digitalnu tehnologiju u provedbi poslova narudzbe i
promidzbe

Integrirati digitalnu tehnologiju u provedbi poslova narudzbe
i promidZzbe

Izraditi e-portfelj, e-Zivotopis i motivacijsko pismo

Kreirati e-portfelj, e-Zivotopis i motivacijsko pismo

Odabrati odgovarajucu digitalnu podrsku za izradu tehnicke
dokumentacije

Preispitati odabrati odgovarajucu digitalnu podrsku za izradu
tehni¢ke dokumentacije

Koristiti digitalne tehnologije za prezentaciju i komunikaciju
s dobavljacima i klijentima

Predvidjeti komunikacijske kanale u komunikaciji s
poslovnim partnerima vodeci se poslovnom etikom

Koristiti digitalne tehnologije u svrhu edukacije, informiranja,
unaprjedenja poslovanja

Preispitati digitalne tehnologije u svrhu edukacije,
informiranja, unaprjedenja poslovanja

Primijeniti nacela poslovne komunikacije u poslovanju i
izvodenju radova

Simulirati nacela poslovne komunikacije u poslovanju i
izvodenju radova

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je projektna nastava. U¢enicima se kroz projektne zadatke i stvarne radne situacije omogucuje
razvoj digitalnih i ekonomskih kompetencija koje su im potrebne za ostvarenje poslovnog rezultata, i to kroz izradu
digitalnih poslovnih dokumenata, pripremanje poslovne prezentacije i njezino izlaganje a sve u cilju poslovnog uspjeha. Od
ucenika se oc¢ekuje aktivno sudjelovanje u procesu ucenja, poucavanja i vrednovanja postignuca, redovito pohadanje svih

oblika nastave i izvrSavanje aktivnosti.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11786

Nastavne cjeline/teme

Poslovni sastanak

Nacela poslovne komunikacije

Nacini komuniciranja s poslovnim partnerima
Dokumentacija natjecaja za posao

Zivotopis, motivacijsko pismo

Digitalna podrska za izradu dokumentacije
Verbalna i neverbalna komunikacija

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Problemski zadatak:
Medunarodna tvrtka je raspisala natjecCaj za izvedbu zavrsnih radova. Treba izraditi e-ponudu, reference i motivacijsko
pismo za zavrsne radove na hrvatskom i stranom jeziku.
Moguce je ucenike podijeliti u timove ili parove i odabrati vodu tima. Svaki tim izraduje e-ponudu za izvedbu zavrsnih
radova kao i motivacijsko pismo. Na kraju, voda tima prezentira ponudu ostalim ucenicima.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti u€enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljSanju
Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim

rubrikama

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje izradenu umnu mapu s popisom vrsta projekata, njihovom svrhom i
rezentaciju rada, doprinos ufenika radu tima uporabom unaprijed definiranih pokazatelja:

elementima, javnu

Kriterij Razina ostvarenosti Kriterija
Tocnost sadrzaja |Vrste i opis sadrzaja e-ponude V.rste L OPIS saiirza]a e-ponudv.a Vrs,,'te 1 OIS saflrza]a e-ponudc.e
e-ponude toéno rasporedeni (5 bodova) djelomicno to¢no rasporedeni veéinom netoc¢no rasporedeni
(3 boda) (1 bod)

Jasnoca Sadrzaj motivacijskog pisma je u |Sadrzaj motivacijskog pisma je Sadrzaj motivacijskog pisma je
motivacijskog potpunosti jasno prikazan djelomicno jasno prikazan nejasno prikazan
pisma (5 bodova) (3 boda) (1 bod)

Jasno, sigurno i to¢no prezentiran |Djelomicno jasno, sigurno i to¢no |Nejasno i nesigurno prezentiran
Prezentacija sadrzaj prezentiran sadrzaj sadrZzaj

(5 bodova) (3 boda) (1 bod)
Bodovi:

0 - 7 nedovoljan

8 - 9 dovoljan

10 - 11 dobar

12 - 13 vrlo dobar
14 — 15 odli¢an

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U navedenom skupu ishoda ucenja se koristi projektna i heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade samostalno. Zbog toga
je potrebno ucenicima s teSko¢ama posvetiti dodatnu paznju i vrijeme. PoZeljno je ukljuciti i ostale ucenike, posebno
darovite, kako bi pomogli u€enicima s poteskocama. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja prezentacije treba voditi racuna da
ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih uc¢enika i kako bi imali viSe vremena za izradu
zadatka. Na takav nacin svaki u¢enik ima priliku pokazati svoju jacu stranu, a ostali ucenici uciti i raditi s u¢enicima razlicitih
sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulumu za svakog ucenika
s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristec¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne
povratne informacije u cilju motiviranja uc¢enika, ja¢anja samopouzdanja te omogucéivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ée
procijeniti koja razina pedagoske podrske je u¢eniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje
ishoda ucenja umjesto ucenika.
Darovitim ucenicima treba omoguditi obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulumom. Preporucuje se takvim
ucCenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulumu
u cilju poticanja motivacije i napretka. Pa tako, daroviti u¢enici mogu umjesto klasi¢ne prezentacije, pripremiti izlaganje
putem prezentacije. Takoder, daroviti uenici mogu biti mentori u¢enicima s teSko¢ama i time ih vodenim aktivnostima
usmjeriti na realizaciju ishoda ucenja.




NAZIV MODULA

MATERIJAL, PROIZVODI I ALAT U SUHOJ GRADN]JI

Sifra modula

Kvalifikacije
nastavnika koji
sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12915
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12916
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12914
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12920

Obujam modula
(CSVET)

4 CSVET

Materijali kod izvodenja suhe gradnje, 1 CSVET

Proizvodi kod izvodenja suhe gradnje, 1 CSVET
Izolacijski materijali u suhoj gradnji, 1 CSVET

Alat, strojevi, pribor i pomagala za suhu gradnju, 1 CSVET

Nacini stjecanja
skupova ishoda
ucenja

(od - do, postotak)

Samostalne aktivnosti
ucenika/polaznika

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na
poucavanja radu

30-50 % 20-40 % 20-30 %

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omoguc¢iti u€enicima stjecanje kompetencija potrebnih za radove u suhoj gradnji.
Ucenici ¢e razlikovati materijal i proizvode prema svojstvima i podruc¢jima uporabe, upoznat ée se s
tehnologijom izvedbe radova i postupcima kontrole kvalitete u skladu s tehnickim uputama
proizvodaca i normama te vrstama i na¢inom primjene radnog alata, strojeva i uredaja.

Kljuéni pojmovi

Gips, gips ploce, izolacijski materijal, vrste izolacija, specijalne vrsta ploc¢a, montazni zidovi i
stropovi, spojni pribor, profili, ovjesi

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr. A. 5. 3. Razvija svoje potencijale

osr. B. 5. 1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora

osr.B. 5. 2. Suradnicki u¢i i radi u timu

MPT U¢iti kako uciti

uku A. 4/5.1. Upravljanje informacijama

uku A. 4/5.2. Primjena strategija ucenja i rjeSavanje problema

uku B. 4/5.4.Samovrednovanje/ samoprocjena

uku C.4/5.1.Vrijednost ucenja

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5.1. U¢enik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju

ikt A.5.2. Ucenik se koristi druStvenim mreZama i mreZnim programima

MPT Odrzivi razvoj

odr A.5.2. Analizira nacela odrZive proizvodnje i potrosnje

odr B.5.1. Kriticki promislja o utjecaju nasega djelovanja na Zemlju i covjeCanstvo.

odr C.5.1. Objasnjava povezanost potrosnje resursa i pravedne raspodjele za osiguranje opce
dobrobiti

odr B.5.2. OsmiSljava i koristi se inovativnim i kreativnim oblicima djelovanja s ciljem odrZivosti.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu obuhvaca projektnu i istrazivacku nastavu u Skolskim specijaliziranim
ucCionicama/praktikumima gdje se ucenici upoznaju sa svojstvima drveta i drvene grade. Projektne
aktivnosti predstavljaju poveznicu izmedu teorije i prakse u rjeSavanju zadanog problema.
Rjesavajuci projektne zadatke ucenici stjecu samostalnost, samopouzdanje, odgovornost i
poduzetnost.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12915
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12916
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12914
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12920

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam ‘ Materijali kod izvodenja suhe gradnje, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati fizikalno-mehanicka svojstva prirodnog gipsa
obzirom na ulogu u suhoj gradnji

Ispitati mehanicka svojstva prirodnog gipsa.

Nabrojiti materijal koji primjenjujemo u suhoj gradnji za
izradu finalnih gotovih proizvoda.

Kategorizirati materijale koje primjenjujemo u suhoj gradnji
za izradu finalnih gotovih proizvoda.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12915
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12916
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https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12920
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12915
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Opisati fizikalno-mehanicka svojstva izolacijskog materijala s | Analizirati fizikalno-mehanicka svojstva razlicitih izolacijskih
obzirom na ulogu u suhoj gradnji materijala.

Usporediti materijale prema grafickom oznacivanju i

Razlikovati materijale prema grafickom oznacivanju. . .
jalep & ) nabrojiti glavne proizvodace istih.

Prepoznati vrste i primjenu gips ploca prema oznakama i Za odredenu vrstu radova odabrati gips plo¢u, prema
podrucju primjene oznakama.

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Aktivnim metodama poucavanja (heuristicka metoda ucenje temeljena na koriStenju razlicitih empirijskih procesa, odnosno
strategija koje se temelje na iskustvu, praksi i promatranju ¢injenica, kako bi se postiglo u¢inkovito rjeSenje danog problema,
postupcima koji vode prema otkricu ili ga poticu), omogucuje se uc¢enicima razvoj kompetencija u podrucju kreativnih
vjestina.

Vrste materijala za suhu gradnju
Fizikalno-mehanicka svojstva materijala

Vrste i ugradnja proizvoda u suhoj gradnji
Izolacijski materijali, vrste i ugradnja

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogudéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Radna situacija:

Investitor planira izgradnju obiteljske kuce.

Zadatak: Odrediti materijale za izvodenje unutarnje obloge zidova, opisati razli¢ite nac¢ine oblaganja obzirom na podlogu i
zahtjeve investitora.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti u€enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljSanju

Vrednovanje kao ucenje: vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim
rubrikama

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje rjesenja radnih zadataka uporabom unaprijed definiranih elemenata

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Ostvarenje ishoda ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama treba biti usko povezano sa stvarnim
radnim situacijama koje se mogu realizirati projektnom i/ili istrazivackom nastavom. Svakako je potrebno voditi brigu o
tome da se u individualiziranome kurikulu za svakoga ucenika ovisno o njegovim posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
preporuci nacin rada i vrednovanja usmjeren na ostvarenje ishoda ucenja.

Prijedlog aktivnosti uz prilagodbu iskustava u¢enja za ucenike s teSko¢ama: Istraziti, prezentirati i raspraviti temeljna
svojstva materijala koji se koriste u suhoj gradnji uz suradni¢ku podrsku i poticajna pitanja.

Vrednovanje nau¢enog: nastavnik vrednuje izradeni zadatak (uz odgovaraju¢u pomo¢ nastavnika) uporabom unaprijed
definiranih pokazatelja

VREDNOVANJE

zadovoljavajuce dobro

ISHODI UCENJA

Navesti karakteristike i primjer
uporabe masivnih, savitljivih i

Navesti karakteristike i primjer uporabe

Navesti karakteristike masivnih i tvrdih masivnih, savitljivih i tvrdih gipskartonskih

Qo : N ipskartonskih ploca. " , .
tvrdih gipskartonskih ploca. &P p ploca uz pomo¢ nastavnika.
Navesti svojstva gipskartonske |Navedena svojstva gipskartonske ploce s Navedena svojstva gipskartonske ploce s
ploce s perforacijama perforacijama perforacijama uz poticaj i pomo¢ nastavnika

PredloZiti vrstu

gipskartonskeplote za izvodenje PredloZene vrste gipskartonskih ploca za PredloZene vrste gipskartonskihploca za

N izvodenje obloge unutarnjih zidova izvodenje obloge unutarnjih zidova
obloge unutarnjih zidova oo N oy o - , L -
o s s obiteljske kuce djelomi¢no zadovoljavaju obiteljske kuée zadovoljavaju zahtjevima.
obiteljske kuce i obrazloziti T S N . .
odabir zahtjevima. Odabir je obrazloZen uz pomo¢ nastavnika.

Sadrzaji za darovite uc¢enike/visoko motivirane ucenike: Istraziti postupke provjere kvalitete nakon izvedenih radova u
suhoj gradnji. Rezultate prikazati u nekom od digitalnih alata (powerpoint, canva...).




Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Proizvodi kod izvodenja suhe gradnje, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Nabrojiti osnovne i specijalne vrste ploca, njihovu namjenui | Prepoznati i imenovati osnovne vrste ploca, njihovu namjenu
osnovne dimenzije i osnovne dimenzije

Razlikovati izjavu o svojstvima i tehnicku uputu za ugradnju | Prezentirati izjavu o svojstvima i tehnicku uputu za ugradnju
proizvoda u suhoj gradnji proizvoda u suhoj gradnji uz pomo¢ IKT-a

Nacrtati u presjeku karakteristi¢ne oblike uzduznih rubova Izraditi tehnicki nacrt karakteristi¢nih oblika uzduznih
montaznih ploca rubova montaznih ploc¢a

Nacrtati u presjeku drvene i metalne profile za montazne Izraditi tehnicki nacrt presjeka drvenog i metalnog profila za
zidove i stropove montaZzne zidove i stropove.

Objasniti razliku izmedu profila za izvedbu montaznih zidova | Analizirati razliku izmedu profila za izvedbu montaznih

i stropova obzirom na Klasifikaciju prema pozaru zidova i stropova obzirom na Klasifikaciju prema pozaru
Razlikovati spojni pribor, ovjese i pricvrsni pribor za izvedbu | Prepoznati i imenovati spojni pribor, ovjese i pri¢vrsni pribor
montaznih zidova i stropova za izvedbu montaznih zidova i stropova

Nabrojiti proizvode za ispunu spojeva i obradu povrsina Usporediti proizvode, razli¢itih proizvodaca, za ispunu
gipskartonskih ploca spojeva i obradu povrsina gipskartonskih ploca

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Aktivnim metodama poucavanja (heuristicka metoda ucenje temeljena na koristenju razlicitih empirijskih procesa, odnosno
strategija koje se temelje na iskustvu, praksi i promatranju ¢injenica, kako bi se postiglo u¢inkovito rjeSenje danog problema,
postupcima koji vode prema otkricu ili ga poticu), omogucuje se u¢enicima razvoj kompetencija u podrucju kreativnih
vjestina.

Vrste ploca

Vrste profila

Nastavne cjeline/teme | [zrada i Citanje nacrta

Pribor

Proizvodi za ispunu spojeva i obradu povrsina

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Radna situacija:

Radna situacija: Investitor planira izgradnju obiteljske kuce.

Zadatak: Odrediti proizvode za izvodenje unutarnje obloge zidova, opisati razliite nacine oblaganja obzirom na podlogu i
zahtjeve investitora.

Vrednovanje za uc€enje: tablica za pracenje aktivnosti ucenika za vrijeme rada.

Tablica vrednovanja nastavnika:

Vrednovanje kao ucenje: ucenici vrednuju doprinos rjeSavanju zadatka u timu i usredotocenost na zadatak.

Elementl [zvrstan Vrlo dobar Dobar Dovoljan

procjene
Tijekom rada stalno daje Tijekom rada uglavnom Tijekom rada ponekad Tijekom rada rijetko daje
korisne ideje i aktivno daje korisne ideje i daje korisne ideje i korisne ideje i sudjeluje u

Doprinos sudjeluje u razgovoru. sudjeluje u razgovoru. sudjeluje u razgovoru. razgovoru. Cesto ga drugi
Voda je koji ulaZe najviSe Vazan je ¢lan tima koji Clan je tima koji ¢ini ono  ¢lanovi trebaju poticati
napora. daje sve od sebe. Sto se trazi. narad.

oy . Aktivno trazi moguca Preoblikuje rjeSenja koja Sp.r.eman Je 1skqsa:cl Sp.r.eman Je SaSl.US?tl

Rjesavanje S s ol . prijedloge drugih ¢lanova prijedloge drugih ¢lanova
rjeSenja, nalazi ih i su predlozili drugi . Y . A

problema . o . tima, ne predlaZe ni ne tima, ali ih rijetko
predlaZe timu. ¢lanovi tima.

preoblikuje rjesSenja. iskusava.

Uglavnom je usredotocen
Uglavnom je usredotocen na zadatakirok
na zadatak i rok izvrSavanja. Ostali
izvrsavanja. Ostali ¢lanovi tima ga ponekad
¢lanovi tima tijekom rada tijekom rada moraju
mogu racunati na njega. podsjecati na izvrSavanje
zadatka.
Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje rjeSenja radnih zadataka uporabom unaprijed definiranih elemenata

Rijetko je usredotocen na
zadatak i rok izvrsenja.
Ostali clanovi tima ga
Cesto tijekom rada
moraju podsjecéati na
izvrSenje zadatka.

Usredotocenost Stalno je usredotoCen na
na zadatak zadatak i rok izvrSavanja.




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce Kkoristi ispitivacka i heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade
samostalno, potrebno je ucenicima s teSkocama posvetiti dodatnu paznju i vrijeme. Osim toga, pozeljno je u pomoc¢ takvim
ucenicima ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite ucenike. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da
ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih u¢enika i kako bi imali viSe vremena za izradu
zadatka. Na takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoju jacu stranu, a ostali uciti i raditi s uenicima razlic¢itih
sposobnosti. Takve su situacije moguée i u stvarnom radnom okruzenju pa se uéenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulumu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nac¢ini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulumom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulumu

u cilju poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

Izolacijski materijali u suhoj gradnji, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati tehnicku dokumentaciju proizvodaca za polaganje
izolacije.

Analizirati tehni¢cku dokumentaciju proizvodaca za polaganje
izolacije.

Objasniti funkciju i svojstva toplinske, zvucne i hidroizolacije,
mjesta i nacine ugradnje

Analizirati funkciju i svojstva toplinske, zvucne i
hidroizolacije, mjesta i nac¢ine ugradnje

Upotrijebiti materijale i tehnologiju izvedbe hidroizolacije,
toplinske i zvucne izolacije

Usporediti materijale i tehnologiju izvedbe hidroizolacije,
toplinske i zvucne izolacije razlicitih proizvodaca

Razlikovati izjavu o svojstvima i tehni¢ku uputu proizvodaca
izolacijskih materijala u suhoj gradnji

Objasniti izjavu o svojstvima i tehnicku uputu proizvodaca
izolacijskih materijala u suhoj gradnji

Nacrtati karakteristi¢ne detalje izvedbe hidroizolacije i
termoizolacije na spoju montaznih obloga, zidova i stropova

Izraditi tehnicki nacrt karakteristi¢nog detalja izvedbe
hidroizolacije i termoizolacije na spoju montaznih obloga,
zidova i stropova

Kontrolirati kvalitetu izvedbe izolacije u skladu s tehnickim
uputama proizvodaca i normama

Analizirati rezultate kontrole kvalitete izvedbe izolacije u
skladu s tehni¢kim uputama proizvodaca i normama

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav je heuristicka nastava temeljena na individualnom radu, radu u paru i radu u grupama. Ucenici

rade na jednostavnim i sloZenijim problemskim zadatcima i vjezbama i istrazivanjima, uz pomo¢ nastavnika koji ima ulogu

mentora i koordinatora aktivnosti. Aktivnim metodama poucavanja omogucuje se ucenicima razvoj.

Vrste izolacija
Ugradnja izolacija
Nastavne cjeline/teme

Kontrola kvalitete izvedbe

Nacrt karakteristi¢nog detalja

Tehnicka dokumentacija proizvodaca

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poti¢u da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Problemski zadatak:

Radna situacija: Investitor zeli posebno dobro izolirati drvenu obiteljsku kuéu najkvalitetnijim izolacijskim materijalima.
Zadatak: Za razne materijale zvuc¢ne i toplinske izolacije na internetu nac¢i tehni¢ku dokumentaciju, usporediti njihova
svojstva, predloZiti najkvalitetnije materijale i prezentirati tehnologiju ugradnje.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti uc¢enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljSanju
Vrednovanje kao ucenje: vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim Kriterijskim
rubrikama




Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje rjeSenja radnih zadataka pomocu unaprijed definiranih elemenata

Kriterij Razina ostvarenosti kriterija

Analiza tehnicke Analizirana tehnicka Nepotpuna analiza tehnicke Tehnicka dokumentacija
dokumentacije dokumentacija viSe razlicitih dokumentacije izolacijskih izolacijskih materijala nije
izolacijskih materijala |izolacijskih materijala. (4 boda) |materijala. (2 boda) analizirana. (0 bodova)

Odabrani materijal zadovoljava |Odabrani materijal ne
ne zadovoljava sve uvijete. (2 |zadovoljava postavljene uvijete.
boda) (0 bodova)

Prezentacija Toc¢no prezentirana tehnologija |Djelomi¢no tocno prezentirana |Tehnologija ugradnje nije
tehnologije ugradnje |ugradnje. (4 boda) tehnologija ugradnje. (2 boda) |prezentirana. (0 bodova)

Bodovi:

0 - 5 nedovoljan
6 dovoljan

7 — 8 dobar

9 - 10 vrlo dobar
11 - 12 odlican

Odabir izolacijskog Odabrani materijal zadovoljava
materijala. sve postavljene uvijete. (4 boda)

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce organizira ispitivacka i heuristi¢ka nastava tijekom koje ucenici rade
samostalno, potrebno je ucenicima s teSkocama posvetiti dodatnu paznju i vrijeme. Osim toga, poZeljno je u pomoc¢ takvim
ucCenicima ukljuciti i ostale ucenike, a posebno darovite. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s
teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih u¢enika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na
takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoju jacu stranu, a ostali u€enici uciti i raditi s u¢enicima razlicitih
sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U
individualiziranom kurikulumu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulumom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulumu
u cilju poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Alati, strojevi, pribor i pomagala u suhoj gradnji, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Razlikovati radne alate, strojeve i uredaje za izvodenje svih Odabrati i imenovati radne alate, strojeve i uredaje za

sustava suhe gradnje. izvodenje svih sustava suhe gradnje.

Opisati primjenu pojedinih alata, strojeva, uredaja, priborai |Primijeniti alate, strojeve, uredaje, pribor i pomagala u suhoj
pomagala u suhoj gradnji. gradnji.

Pridrzavati se preporuka o odrzavanju i servisnim Usvojiti preporuke o odrZavanju i servisnim intervalima
intervalima strojeva i uredaja u suhoj gradniji. strojeva i uredaja u suhoj gradnji.

Provjeriti ispravnost alata i uredaja za rad postujuci mjere Samostalno provjeriti ispravnost alata i uredaja za rad
sigurnosti i zastite na radu. postujuci mjere sigurnosti i zastite na radu.

Navesti slicnosti u primjeni alata, uredaja i pomagala u Usporediti primjenu alata, uredaja i pomagala u suhoj gradnji
srodnim zanimanjima. i srodnim zanimanjima.

Prevladavajuci nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU

Aktivnim metodama poucavanja (situacijska didaktika - ucenje temeljeno na radu, projektna nastava, problemski rad,
istrazivacki rad, iskustveno ucenje/kreativne vjezbe i sl.) omogucuje se ucenicima razvoj kompetencija u podrucju primjene i
poznavanja opreme, alata, strojeva, pribora i pomagala.

Nastavne Vrste i primjena alata, strojeva i pomagala za izvodenje suhe gradnje
cjeline/teme OdrZavanje i provjera ispravnosti alata, strojeva i pomagala




Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogudéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir releventne

propise te specificnosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Radna situacija:

Majstor te posalje u skladiste alata po alat i pribor za izvodenje suhe gradnje.
Zadatak: Pri dolasku u skladiSte, treba prepoznati odgovaraju¢i alat, provjeriti njegovu ispravnost i demonstrirati njegovu

uporabu.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem pobolj$anju
Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim

rubrikama

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje odabir razlic¢itih alata, strojeva i pomagala, razradu njihove namjene i

funkcionalnosti, analizu nacina uporabe pojedinih alata i strojeva, kao i nacin njihovog odrzavanja.

Primjer vrednovanja

Kriterij

Razina ostvarenosti Kkriterija

Odabir alata, pribora
i pomagala

U potpunosti to¢no odabire alate,
pribor i pomagala (20 bodova)

Uglavnom to¢no odabire alate,
pribor i pomagala (15 bodova)

Ne zna odabrati alate, pribor i
pomagala (0 bodova)

Opis primjene alata,
pribora i pomagala

Toc¢no opisuje primjenu alata,
pribora i pomagala (25 bodova)

Djelomicno toc¢no opisuje
primjenu alata, pribora i
pomagala (15 bodova)

Ne poznaje podrucje primjene
alata, pribora i pomagala
(0 bodova)

Demonstracija
uporabe alata,
pribora i pomagala

U potpunosti to¢na demonstracija
uporabe alata, pribora i pomagala
(30 bodova)

Djelomicno tona demonstracija
uporabe alata, pribora
(15 bodova)

Ne poznaje nacin uporabe
alata, pribora i pomagala
(0 bodova)

Opis postupka
odrzavanja alata,
opreme i strojeva

U potpunosti opisuje postupke
odrzavanja alata pribora i
pomagala (25 bodova)

Djelomi¢no opisuje postupke
odrzavanja alata, pribora i

pomagala (15 bodova)

Ne poznaje postupke
odrzavanja alata, pribora i
pomagala (0 bodova)

Bodovi:

0 - 44 nedovoljan,
45 - 59 dovoljan,
60 - 74 dobar,

75 - 89 vrlo dobar,
90 - 100 odlican

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buducdi da je u ovom skupu ishoda uc¢enja dominanto u¢enje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne

situacije tijekom kojih rade samostalno ucenicima s tesko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvrsavanje zadatka. Pri

odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvrSavanje zadatka. Na takav nacin svaki uc¢enik ima priliku pokazati svoju
jacu stranu, a ostali uCenici uciti i raditi s ucenicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulumu za svakog ucenika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak

treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u
cilju motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ée procijeniti koja razina
pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto
ucenika. Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrZaja (proSirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko
doticu) ili postavljanjem ishoda visSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulumom. Preporucuje se

takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno

razlikovnom/ individualiziranom kurikulumu u cilju poticanja motivacije i napretka.




NAZIV MODULA

MATERIJALI I PROIZVODI U ZELENOJ GRADN]JI

Sifra modula

Kvalifikacije
nastavnika koji
sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12917
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12918
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12919

Obujam modula
(CSVET)

3 CSVET

Materijali kod izvodenja zelene gradnje, 1 CSVET
Proizvodi kod izvodenja zelene gradnje, 1 CSVET
[zolacijski materijali u zelenoj gradnji, 1 CSVET

Nacini stjecanja
skupova ishoda
ucenja

(od - do, postotak)

Samostalne aktivnosti
ucenika/polaznika

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na
poucavanja radu

30-50 % 20-40 % 20-30 %

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj modula je da ucenici savladaju osnovne pojmove zelene gradnje te steknu vjestine koje ¢e im
omoguciti sudjelovanje u odrzivim gradevinskim projektima. Ucenici ¢e razlikovati materijale i
proizvode s obzirom na svojstva i podrucje uporabe u zelenoj gradnji, upoznat ¢e se s tehnologijom
izvedbe radova izolacijskim materijalima te postupcima kontrole kvalitete u skladu s tehnickim
uputama proizvodaca i normama.

Kljucni pojmovi

Zelena gradnja, materijali, obnovljivi izvori, pri¢vrsna sredstva, konstruktivni elementi, izjava o
svojstvima, tehnicke upute, izolacijski materijali, kontrola kvalitete

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr. A. 5. 3. Razvija svoje potencijale

osr. B. 5. 1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora

osr.B. 5. 2. Suradnicki uc¢i i radi u timu

MPT Uciti kako uciti

uku A. 4/5.1. Upravljanje informacijama

uku A. 4/5.2. Primjena strategija uCenja i rjeSavanje problema

uku B. 4/5.4.Samovrednovanje/ samoprocjena

uku C.4/5.1.Vrijednost ucenja

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju

ikt A.5.2. Ucenik se koristi drustvenim mrezama i mreznim programima

MPT Odrzivi razvoj

odr A.5.2. Analizira nacela odrZive proizvodnje i potro$nje

odr B.5.1. Kriti¢ki promislja o utjecaju nasSega djelovanja na Zemlju i covjecanstvo.

odr C.5.1. Objasnjava povezanost potrosnje resursa i pravedne raspodjele za osiguranje opce
dobrobiti

odr B.5.2. OsmiSljava i koristi se inovativnim i kreativnim oblicima djelovanja s ciljem odrZzivosti.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu obuhvaca projektnu i istrazivacku nastavu u skolskim specijaliziranim
ucionicama/praktikumima gdje se ucenici upoznaju s vrstama proizvoda i materijala u zelenoj
gradnji te tehnologijom izvedbe radova. Projektne aktivnosti predstavljaju poveznicu izmedu
teorije i prakse u rjeSavanju zadanog problema. RjeSavajuéi projektne zadatke ucenici stjecu
samostalnost, samopouzdanje, odgovornost i poduzetnost.

Specificni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12917
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12918
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12919

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

Materijali kod izvodenja zelene gradnje, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati fizikalno-mehanicka svojstva prirodnih materijala
obzirom na ulogu u zelenoj gradnji

Usporediti fizikalno-mehanicka svojstva prirodnih materijala
obzirom na ulogu u zelenoj gradnji

Nabrojati materijale koje koristimo u zelenoj gradnji za
izradu finalnih gotovih proizvoda

Analizirati materijale koje koristimo u zelenoj gradnji za
izradu finalnih gotovih proizvoda



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12917
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12918
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12919
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12917
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12918
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12919

Opisati fizikalno-mehanicka svojstva izolacijskih materijala | Usporediti fizikalno-mehanicka svojstva razlicitih izolacijskih
obzirom na ulogu u zelenoj gradnji materijala obzirom na ulogu u zelenoj gradnji.

Prepoznati i imenovati materijale prema grafickom

Razlikovati materijale prema grafickom oznacivanju e cps . e
oznacivanju i nabrojiti glavne proizvodace istih.

Prepoznati vrste obnovljivih izvora prema oznakama i Prezentirati vrste obnovljivih izvora prema oznakama i
podrucju primjene podrudju primjene uz pomo¢ IKT-a

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Aktivnim metodama poucavanja (heuristicka metoda ucenje temeljena na koriStenju razlicitih empirijskih procesa, odnosno
strategija koje se temelje na iskustvu, praksi i promatranju ¢injenica, kako bi se postiglo u¢inkovito rjeSenje danog problema,
postupcima koji vode prema otkricu ili ga poticu), omogucuje se uc¢enicima razvoj kompetencija u podrucju kreativnih
vjestina.

Vrste materijala i svojstva u zelenoj gradnji
Nastavne cjeline/teme | Vrste i ugradnja proizvoda u zelenoj gradnji
Izolacijski materijali u zelenoj gradnji

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogudéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir releventne
propise te specificnosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Radna situacija:

Investitor planira izgradnju niskoenergetske obiteljske kuce.

Zadatak: Odrediti materijale za izvodenje montaznih elemenata prema zahtjevima energetske ucinkovitosti i zelene gradnje.
Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljSanju
Vrednovanje kao ucenje: vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim
rubrikama

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje rjeSenja radnih zadataka uporabom unaprijed definiranih elemenata

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi ispitivacka, heuristic¢ka i projektna nastava te ucenje temeljeno
na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba
voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e
imati svoju ulogu. Na takav nacin svaki u¢enik ima priliku pokazati svoju jacu stranu, a ostali clanovi tima uciti raditi sa
¢lanovima tima razli¢itih sposobnosti sukladno realnom radnom okruZzenju. U individualiziranom kurikulumu za svakog
ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristec¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne
povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ce
procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje
ishoda u€enja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulumom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulumu
u cilju poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Proizvodi kod izvodenja zelene gradnje, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Nabrojiti i navesti podrucje uporabe osnovnih vrsta
dekorativnih, zastitnih i pri¢vrsnih sredstava za montazu
elemenata zelene gradnje.

Razlikovati spojna, dekorativna. zastitna i pri¢vrsna sredstva
za montaZu elemenata zelene gradnje

Nacrtati u tlocrtu i presjeku konstruktivne elemente u Izraditi tehnicki nacrt tlocrta i presjeka konstruktivnih
montaznoj zelenoj gradnji elemenata u montaZnoj zelenoj gradnji

Protumaciti tehnologiju obrade drvenih proizvoda za izradu | Analizirati tehnologiju obrade drvenih proizvoda za izradu
drvenih konstrukcija u zelenoj gradnji drvenih konstrukcija u zelenoj gradnji

Opisati postupak provodenja kontrole kvalitete proizvoda pri | Analizirati postupak provodenja kontrole kvalitete proizvoda
isporuci i ugradnji materijala. opreme i tehnologije pri isporuci i ugradnji materijala. opreme i tehnologije

Opisati i imenovati proizvode za spajanje, pricvrsc¢ivanje,
izoliranje i ispunu spojeva, dekoraciju i zastitu u zelenoj
gradnji

Nabrojiti proizvode za spajanje, pri¢vrséivanje, izoliranje i
ispunu spojeva, dekoraciju i zastitu u zelenoj gradnji

Razlikovati izjavu o svojstvima i tehni¢ku uputu za ugradnju | Protumaciti tehnicku uputu za ugradnju proizvoda u zelenoj
proizvoda u zelenoj gradnji gradnji




Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Aktivnim metodama poucavanja (heuristicka metoda ucenje temeljena na koriStenju razlicitih empirijskih procesa, odnosno
strategija koje se temelje na iskustvu, praksi i promatranju ¢injenica, kako bi se postiglo u¢inkovito rjeSenje danog problema,

postupcima koji vode prema otkri¢u ili ga poticu), omoguéuje se ucenicima razvoj kompetencija u podrucju kreativnih

vjestina.

Nastavne cjeline/teme

Dekorativna, zasStitna i pricvrsna sredstva
Nacrt konstruktivnih elemenata
Provodenje kontrole kvalitete

Izjava o svojstvima i tehnicke upute

Nacini i primjer

vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogudéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Radna situacija:

Radna situacija: Investitor planira izgradnju niskoenergetske obiteljske kuce.
Zadatak: Odrediti proizvode za izvodenje vanjskih zidova prema zahtjevima energetske uc¢inkovitosti i zelene gradnje, te
izraditi tehnicki nacrt.

Vrednovanje za ucenje: tablica za pracenje aktivnosti ucenika za vrijeme rada.
Tablica vrednovanja nastavnika:

Vrednovanje kao ucenje: ucenici vrednuju doprinos rjeSavanju zadatka u timu i usredotocenost na zadatak.

Elem'entl Izvrstan Vrlo dobar Dobar Dovoljan
procjene
Tijekom rada stalno daje |Tijekom rada uglavnom |Tijekom rada ponekad Tijekom rada rijetko daje
korisne ideje i aktivno daje korisne ideje i daje korisne ideje i korisne ideje i sudjeluje u
Doprinos sudjeluje u razgovoru. sudjeluje u razgovoru. sudjeluje u razgovoru. razgovoru. Cesto ga drugi
Voda je koji ulaze najvise |Vazan je clan tima koji Clan je tima koji ¢ini ono |clanovi trebaju poticati
napora. daje sve od sebe. Sto se trazi. na rad.
. " . oy . reman je iskusati reman j lusati
- . Aktivno traZi moguca Preoblikuje rjeSenja koja Sp“e anjets ulsa:a Sp"e anje sas .usiitl
Rjesavanje e s it Dy .| prijedloge drugih ¢lanova |prijedloge drugih ¢lanova
rjeSenja, nalazi ih i su predlozili drugi ¢lanovi |, v . . A
problema . . tima, ne predlaZe ni ne tima, ali ih rijetko
predlaze timu. tima. R C s
preoblikuje rjeSenja. iskuSava.
) . |Uglavnom je usredotoCen |Rijetko je usredotocen na
Uglavnom je usredotocen . . e
. na zadatak i rok zadatak i rok izvrSenja.
" . " na zadatak i rok N . . . sy L
Usredotocenost|Stalno je usredoto¢enna |, . . . |izvrSavanja. Ostali ¢lanovi | Ostali ¢lanovi tima ga
, N . |izvrSavanja. Ostali ¢lanovi |, , M "
na zadatak zadatak i rok izvrSavanja. | . . tima ga ponekad tijekom |Cesto tijekom rada
tima tijekom rada mogu . R . C o
N . . rada moraju podsjecati na|moraju podsjecati na
racunati na njega. N . f e
izvrSavanje zadatka. izvrSenje zadatka.

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje rjeSenja radnih zadataka uporabom unaprijed definiranih elemenata

Sastavnice

Razine ostvarenosti (broj bodova)

Izvrsno (5)

Odgovarajuce (3)

Treba doraditi (1)

Odabir materijala za
izolaciju vanjskog zida

Odabrani materijal zadovoljava
svim zahtjevima zelene gradnje

Odabrani materijal djelomicno
zadovoljava zahtjevima zelene
gradnje

Odabrani materijal ne
zadovoljava zahtjevima zelene
gradnje

Odabrani proizvodi za
spajanje i pri¢vrséivanje

Svi proizvodi za spajanje i
pric¢vrscivanje su pravilno
odabrani.

Svi proizvodi za spajanje i
pric¢vrscivanje su pravilno

odabrani uz pomo¢ nastavnika.

Proizvodi za spajanje i
pricvrsc¢ivanje nisu pravilno
odabrani niti uz pomo¢
nastavnika

Odabir materijala za
ispunu spojeva i zastitu

Odabrani materijali za ispunu
spojeva i zastitu zadovoljavaju
sve zahtjeve zelene gradnje

Odabrani materijali za ispunu
spojeva i zastitu zadovoljavaju
samo neke zahtjeve zelene
gradnje

Materijali za ispunu spojeva i
zaStitu nisu odabrani.




Tehnicki nacrt tlocrta i
presjeka izraden uredno i
precizno, zadovoljava sve
zahtjeve.

Izraditi tehnicki nacrt
tlocrta i presjeka
elemenata vanjskog zida u
montaznoj zelenoj gradnji

Te

uredno i precizno, zadovoljava
sve zahtjeve.

hnicki nacrt tlocrta izraden
Tehnicki nacrt nije izraden.

Ukupan broj bodova: 20

0-9: nedovoljan, 10-12: dovoljan, 13-15: dobar 16-18:vrlo dobar, 19-20:0dlican

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce Kkoristi ispitivacka, heuristicka i projektna nastava te ucenje temeljeno
na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba
voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e
imati svoju ulogu. Na takav nacin svaki u¢enik ima priliku pokazati svoju jacu stranu, a ostali ¢lanovi tima uciti raditi sa
Clanovima tima razli¢itih sposobnosti sukladno realnom radnom okruZenju. U individualiziranom kurikulumu za svakog
ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.

Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za

ucenje koristec¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne

povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e

procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna.

Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje

ishoda uc€enja umjesto ucenika. Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim

sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda vise

razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim

kurikulumom. Preporucuje se takvim u¢enicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/ individualiziranom kurikulumu u cilju poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

Izolacijski materijali u zelenoj gradnji, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Objasniti funkciju i svojstva toplinske, zvucne i hidroizolacije,
mjesta i nacine ugradnje

Usporediti svojstva toplinske, zvucne i hidroizolacije
razlicitih proizvodaca uz pomoc¢ IKT-a

Opisati tehnicku dokumentaciju proizvodaca izolacijskih
materijala prema razli¢itim vrstama i sustavima

Analizirati tehnicku dokumentaciju proizvodaca izolacijskih
materijala prema razli¢itim vrstama i sustavima

Razlikovati izjavu o svojstvima i tehni¢ku uputu proizvodaca
izolacijskih materijala u zelenoj gradnji

Analizirati izjavu o svojstvima i tehnicku uputu proizvodaca
izolacijskih materijala u zelenoj gradnji

Upotrijebiti materijale i tehnologiju izvedbe hidroizolacije,
toplinske i zvuc¢ne izolacije

Usporediti materijale i tehnologiju izvedbe hidroizolacije,
toplinske i zvuc¢ne izolacije razlic¢itih proizvodaca uz pomo¢
IKT-a

Nacrtati karakteristi¢ne detalje izvedbe hidroizolacije i
termoizolacije u objektima zelene gradnje

Izraditi tehnicki nacrt izvedbe hidroizolacije i termoizolacije
u objektima zelene gradnje

Kontrolirati kvalitetu izvedbe izolacije u skladu s tehni¢kim

uputama proizvodaca i normama

Analizirati dobro i loSe izvedene izolacije koristeci se
tehnickom uputama proizvodaca.

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je heuristicka nastava temeljena na individualnom radu, radu u paru i radu u grupama. Ucenici
rade najednostavnim i sloZenijim problemskim zadatcima i vjezbama i istraZivanjima, uz pomo¢ nastavnika koji ima ulogu
mentora i koordinatora aktivnosti. Aktivnim metodama poucavanja omogucuje se uenicima razvoj kompetencija u podrucju
kreativnih vjeStina koje su vezane za izolacijske materijale u zelenoj gradnji.

Nastavne cjeline/teme
Nacrt karakteristi¢nog detalja
Kontrola kvalitete izvedbe

Vrste i svojstva izolacijskih materijala
Ugradnja hidroizolacije, toplinske i zvuc¢ne izolacije
Izjava o svojstvima i tehnic¢ke upute proizvodaca

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogudéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir releventne

propise te specifi¢nosti svog radnog okruZenja i odgojno-obraz

ovne skupine.




Radna situacija:

Investitor Zeli posebno dobro izolirati drvenu obiteljsku kuc¢u najkvalitetnijim izolacijskim materijalima.

Zadatak: Za razne materijale zvucne i toplinske izolacije na internetu naci tehnicku dokumentaciju, usporediti njihova
svojstva, predloZiti najkvalitetnije materijale i prezentirati tehnologiju ugradnje.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti uc¢enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljSanju
Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim
rubrikama

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje rjeSenja radnih zadataka pomocu unaprijed definiranih elemenata

Kriterij Razina ostvarenosti kriterija
Analiza tehn}f:ke Analizirana t.?h“fka v Nepotpuna analiza tehnicke Tehnicka dokumentacija
dokumentacije dokumentacija viSe razlicitih N o . N o "
. 1 . o . dokumentacije izolacijskih izolacijskih materijala nije
izolacijskih izolacijskih materijala. materijala. (2 boda) analizirana. (0 bodova)
materijala (4 boda) jaia. '
.Odabl.r. Odabrani materijal zadovoljava |Odabrani materijal zadovoljava ne Odabrar.u materijal ne .
izolacijskog . . . Ny zadovoljava postavljene uvijete.
o sve postavljene uvijete. (4 boda) |zadovoljava sve uvijete. (2 boda)

materijala. (0 bodova)
Prezenta.c.l]a Tocno prezentirana tehnologija |Djelomicno to¢no prezentirana Tehnologija ugradnje nije
tehnologije : o . .

. ugradnje. (4 boda) tehnologija ugradnje. (2 boda) prezentirana. (0 bodova)
ugradnje
Bodovi:
0 - 5 nedovoljan
6 dovoljan
7-8  dobar

9 - 10 vrlo dobar
11 - 12 odli¢an

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom skupu ishoda ucenja se koristi heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade samostalno ili u paru. Zbog toga je
potrebno ucenicima s teSko¢ama posvetiti dodatnu paznju i vrijeme. PoZeljno je ukljuciti i ostale uc¢enike, posebno darovite,
kako bi pomogli ucenicima s potesko¢ama, a. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja prezentacije treba voditi racuna da
ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih uc¢enika i kako bi imali viSe vremena za izradu
zadatka. Na takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoju jacu stranu, a ostali ucenici uciti i raditi s u¢enicima razlicitih
sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulumu za svakog ucenika
s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne
povratne informacije u cilju motiviranja uc¢enika, jatanja samopouzdanja te omogucéivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ée
procijeniti koja razina pedagoske podrske je uceniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje
ishoda u¢enja umjesto u¢enika. Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje rjeSenja radnih zadataka pomocu unaprijed
definiranih elemenata (javnu prezentaciju rada, doprinos uc¢enika radu tima) - prema gore navedenoj tablici. UCenici rade uz
pomo¢ nastavnika. SadrZzaji za darovite ucenike/visoko motivirane ucenike: Ucenici mogu istraziti nove tehnologije
postavljanja hidroizolacijskih i termoizolacijskih materijala kod zelene gradnje te rezultate istraZivanja prezentirati
kolegama u razredu.

NAZIV MODULA OBLAGAN]JE U SUHOJ GRADN]JI

Sifra modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12921
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12922
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12923
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12924

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

10 CSVET

Tehnologije oblaganja u suhoj gradnji, 2 CSVET

Obujam modula (CSVET) |Izvodenje suhe Zbuke, 3 CSVET

Izvodenje oblaganja potkrovlja, 3 CSVET

Izvodenje obloge ventilacijskih kanala i $ahtova, 2 CSVET



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12921
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12922
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12923
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12924

Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od -do, postotak)

Samostalne aktivnosti
ucenika/polaznika

Vodeni proces ucenja i
poucavanja

Oblici ucenja temeljenog
na radu

20-40 % 30-60 % 10-20 %

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omoguc¢iti ucenicima stjecanje vjestina izvodenja radova oblaganja u suhoj
gradnji. Uenici ¢e modi izvoditi suhu zbuku, oblagati potkrovlja i ventilacijske kanale i Sahtove.

Kljuéni pojmovi

Suha gradnja, obloge u suhoj gradniji, alati za suhu gradnju, suha zbuka, ventilacijski kanal,
potkrovlje

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT U¢citi kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija u¢enja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ucenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju

MPT Odrzivi razvoj

odr B.5. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima. PoZeljno je koristiti projektnu i
istrazivacku nastavu te situacijsko ucenje i poucavanje odnosno zadatci za ucenje i vjezbanje
trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekog radnog mjesta. Isto tako, gdje god je to
moguce, ishode ucenja kojima ucenik stjece prakticne vjestine treba ostvariti u realnim
uvjetima kod poslodavca (gospodarski subjekt s kojim ustanova u $kolskoj godini ostvaruje
poslovnu suradnju u skladu s kurikulumom ustanove). Radni zadatci trebaju biti stvarne radne
situacije kako bi ucenici stekli iskustvo za daljnji rad koji ¢e im omoguditi napredak u poslu ili
samozaposljavanje.

Specifi¢ni materijalni

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12921
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12922

uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https:
https:

hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12923
hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12924

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam ‘ Tehnologije oblaganja u suhoj gradnji, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Nabrojiti potreban materijal, sredstva rada, alat i pomagala za
izvodenje oblaganja u suhoj gradnji

Usporediti materijale, sredstva rada, alat i pomagala razlic¢itih
proizvodaca za izvodenje oblaganja u suhoj gradnji

Izracunati potrebnu koli¢inu materijala, trajanje aktivnosti i
potrebnu radnu snagu

Za konkretan primjer izraditi dokaznicu mjera i izracunati
potrebnu koli¢inu materijala, trajanje aktivnosti i potrebnu
radnu snagu

Opisati tehnoloski redoslijed aktivnosti izvedbe suhe Zbuke
prema standardu suhe gradnje

Demonstrirati tehnoloski redoslijed aktivnosti izvedbe suhe
Zbuke prema standardu suhe gradnje

Usporediti nacine izvodenja mokre i suhe Zbuke te navesti
njihove prednosti i/ili nedostatke

Demonstrirati nacine izvodenja mokre i suhe Zbuke te navesti
njihove prednosti i/ili nedostatke

Opisati tehnoloski redoslijed aktivnosti kod izvodenja
oblaganja potkrovlja

Demonstrirati tehnoloSki redoslijed aktivnosti kod izvodenja
oblaganja potkrovlja

Objasniti potrebu uredenja potkrovlja u stambeni prostor uz
primjenu radova oblaganja u suhoj gradnji

Analizirati potrebu uredenja potkrovlja u stambeni prostor
uz primjenu radova oblaganja u suhoj gradnji

Opisati tehnoloski redoslijed aktivnosti kod izvodenja
oblaganja ventilacijskih kanala i instalacijskih Sahtova

Dati primjer tehnoloskog redoslijeda aktivnosti kod
izvodenja oblaganja ventilacijskih kanala.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12921
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12922
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12923
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12924

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Aktivnim metodama poucavanja (situacijska didaktika - uc¢enje temeljeno na radu, projektna nastava, problemski rad,

iskustveno ucenje/kreativne vjeZbe i sl.) omogucuje se ucenicima lakse stjecanje vjeStina, sagledavanje i definiranje

problema.

Nastavne cjeline/teme

Suha Zbuka

Alati i oprema za radove u suhoj gradnji
Dokaznica mjera za suhu gradnju

Tehnologija oblaganja potkrovlja
Tehnologija oblaganja instalacijskih vodova

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogudéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Radna situacija:

Investitor Zeli adaptirati stan i obloziti zidove gips-kartonskim plo¢ama.

Zadatak: Treba izracunati povrsinu oblaganja i izraCunati potreban materijal za suhu zbuku.

Vrednovanje za u€enje: nastavnik prati aktivnosti u€enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljSanju

Elementi procjene

Potpuno

Potrebno

Djelomic¢no
) doraditi

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama nastavnika

Ucenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskog rada

Ucenik izvrSava svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik provodi vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje kao ucenje: vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim

rubrikama

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje izraden zadatak uporabom unaprijed definiranih pokazatelja.

Kriterij

Razina ostvarenosti Kkriterija

[zraCun povrsine za
oblaganje

IzraCun povrsine za oblaganje je
tocan (5 bodova)

Izracun povrsine za oblaganje je
djelomicno toc¢an (3 boda)

Ucenik niti uz pomo¢
nastavnika ne moze izracunati
to¢nu povrsinu za oblaganje
(0 bodova)

[zracun potrebnog
materijala za suhu
Zbuku

IzraCun potrebnog materijala za
suhu Zbuku je toc¢an (5 bodova)

Izracun potrebnog materijala za
suhu zbuku je djelomi¢no toc¢an
(dobra koli¢ina ploca, ali pogresna
koli¢ina veziva) (3 boda)

Ucenik niti uz pomo¢
nastavnika ne moze izra¢unati
to¢nu koli¢inu materijala za
suhu zbuku (0 bodova)

Prezentacija
zadatka uz pomo¢
digitalnih

alata (powerpoint,
canva...)

Sadrzaj visoke razine, ureden,
zanimljiv i jasan. U radu su prisutni
svi potrebni elementi i sadrzaji su
u njima pravilno rasporedeni.
Izlaganje je jasno i precizno.

(5 bodova)

Razrada problema na visokoj
razini, ali izlaganje nije dovoljno
jasno i precizno (3 boda)

Rad ne sadrzi potrebne
elemente i sadrzaji nisu
prezentirani na primjeren
nacin. Izlaganje je nejasno i
neprecizno. (0 bodova)

Bodovi:

0 - 7 nedovoljan
8 - 9 dovoljan
10-11 dobar

12 - 13 vrlo dobar
14 - 15 odlican




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U navedenom skupu ishoda ucenja se koristi projektna i heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade samostalno. Zbog toga
je potrebno ucenicima s teSko¢ama posvetiti dodatnu paznju i vrijeme. PoZeljno je ukljuciti i ostale ucenike, posebno
darovite, kako bi pomogli u€enicima s potesko¢ama. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja prezentacije treba voditi racuna da
ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu
zadatka. Na takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoju jacu stranu, a ostali ucenici uciti i raditi s u¢enicima razlicitih
sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulumu za svakog ucenika

s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne
povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e
procijeniti koja razina pedagoske podrske je u¢eniku potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje
ishoda uc€enja umjesto ucenika. Darovitim uc¢enicima treba omoguditi obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim
sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim
kurikulumom. Preporucuje se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/ individualiziranom kurikulumu u cilju poticanja motivacije i napretka. Pa tako, daroviti uc¢enici mogu umjesto
klasi¢ne prezentacije, pripremiti izlaganje putem prezi prezentacije. Takoder, daroviti ucenici mogu biti mentori ucenicima s
teSko¢ama i time ih vodenim aktivnostima usmjeriti na realizaciju ishoda ucenja.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

Izvodenje suhe zbuke, 3 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Pregledati radni prostor, polozaj instalacija i pripremiti alat,
opremu i materijal uz pridrZavanje pravila ZNR-a

Procijeniti radni prostor, poloZaj instalacija i pripremiti alat,
opremu i materijal uz pridrzavanje pravila ZNR-a

Pripremiti podlogu i ljepilo za oblaganje prema tehnickim
uputama proizvodaca te provjeriti ravnost i vertikalnost
povrsina za oblaganje

Samostalno pripremiti podloge i ljepila za oblaganje prema
tehnickim uputama proizvodaca te provjeriti ravnost i
vertikalnost povrsina za oblaganje

Ocistiti radni prostor po zavrSetku aktivnosti i ekoloski
zbrinuti otpadni materijal

Samostalno odistiti radni prostor po zavrSetku aktivnosti i
ekoloski zbrinuti otpadni materijal

Demonstrirati pravilnu upotrebu alata, strojeva i pomagala za
izvedbu suhe Zbuke i obradu povrsina

Upotrebljavati alate, strojeve i pomagala za izvedbu suhe
Zbuke i obradu povrSina

Demonstrirati nacine krojenja, rezanja, bruSenja, lijepljenja i
izrade $tednih otvora kod suhe Zbuke

Krojiti, rezati, brusiti, lijepiti i izraditi Stedne otvore kod suhe
zbuke

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav je uCenje temeljeno na radu (projektna nastava), samostalno ili u timovima na rjeSavanju
zadataka kojima ¢e ucenici savladati osnove izvedbe suhe Zbuke..

Nastavne cjeline/teme Suha Zbuka

Priprema radnog mjesta
Priprema materijala

Cis¢enje nakon radova
Proces oblaganja otvora

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir releventne
propise te specificnosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Radna situacija:

Investitor Zeli adaptirati stan i obloZiti zidove gips-kartonskim plotama
Zadatak: Potrebno je izvesti oblogu zidova tehnologijom suhe Zbuke.
Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljSanju

Elementi procjene

Potpuno |Djelomi¢no |Potrebno doraditi

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama nastavnika

Ucenik suraduje s ostalim u€enicima tijekom timskog rada

Ucenik izvrsava svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik provodi vrSnjacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim

rubrikama

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje izradeni zadatak uporabom unaprijed definiranih pokazatelja




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kako se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi u¢enje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu. Na takav nacin svaki ucenik
ima priliku pokazati svoju jaCu stranu, a ostali ¢lanovi tima uciti raditi sa ¢lanovima tima razlicitih sposobnosti sukladno
realnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulumu za svakog u¢enika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jaCanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja razina pedagoske podrske
uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulumom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/
individualiziranom kurikulumu u cilju poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam | Izvodenje oblaganja potkrovlja, 3 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Prenijeti pozicije iz nacrta u prostor prema projektnoj Samostalno izmjeriti i prenijeti pozicije iz nacrta u prostor
dokumentaciji prema projektnoj dokumentaciji

Demonstrirati upotrebu alata, strojeva i pomagala za izvedbu | Upotrebljavati alate, strojeve i pomagala za izvedbu obloge
obloge kosih, ravnih i vertikalnih povrsina kosih, ravnih i vertikalnih povrsina

Demonstrirati nac¢in krojenja, rezanja, izvedbu Krojiti, rezati, izvesti potkonstrukciju i izolaciju kod oblaganja
potkonstrukcija i izolacije kod oblaganja potkrovlja potkrovlja

Pregledati radni prostor, polozaj instalacija i pripremiti alat, |Provjeriti radni prostor, poloZaj instalacija i pripremiti alat,
opremu i materijal uz pridrZavanje pravila ZNR-a opremu i materijal uz pridrzavanje pravila ZNR-a

Ocistiti radni prostor po zavrsetku aktivnosti i ekoloski Ocistiti radni prostor po zavrsetku aktivnosti i ekoloski
zbrinuti otpadni materijal zbrinuti otpadni materijal uz postivanje ekoloskih standarda

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav je uc¢enje temeljeno na radu (projektna nastava), samostalno ili u timovima na rjeSavanju
zadataka kojima ¢e ucenici savladati osnove oblaganja potkrovlja.

Priprema radnog mjesta
Priprema materijala
Ci$¢enja nakon radova
Oblaganja potkrovlja

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir releventne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Radna situacija: Investitor Zeli adaptirati potkrovlje i urediti ga u stambeni prostor.

Zadatak: Potrebno je izvesti oblogu parapetnih zidova, kosina i stropa tehnologijom suhe Zbuke na drvenoj potkonstrukciji.

Vrednovanje za u€enje: nastavnik prati aktivnosti u€enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljSanju

Potrebno

Elementi procjene Potpuno Djelomi¢no doraditi

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama nastavnika

Ucenik suraduje s ostalim uCenicima tijekom timskog rada

Ucenik izvrSava svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik provodi vrSnjacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje kao ucenje: vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim Kriterijskim
rubrikama
Vrednovanje nauc¢enog: nastavnik vrednuje izraden zadatak uporabom unaprijed definiranih pokazatelja.




Kriterij Razina ostvarenosti kriterija

Pregled, priprema Ucenik je pravilno pregledao |Ucenik je pravilno pregledao radno |Ucenik niti uz pomo¢ nastavnika ne

i i pripremio radno mjesto mjesto ali je pogrijeSio u pripremi |moZe pravilno pregledati i pripremiti
radnog mjesta : ,
(5 bodova) istog (3 boda) radno mjesto (0 bodova)
Izvedba . .. . |UcCenik je pravilno postavio Ucenik niti uz pomo¢ nastavnika ne
.. . |Potkonstrukcijaiizolacijaje |, .. .. I Y . . . ..
potkonstrukcija i .. izolaciju, ali je pogrijeSio s moZe pravilno izvesti potkonstrukciju
. N tocno izvedena (5 bodova) . .. ..
izolacija potkonstrukcijom (3 boda) i izolaciju (0 bodova)
Niti ¢ nastavnika obl j
) Oblaganje je izvedeno u Oblaganje nije u potpunosti _1, 1 Uz pomoc na.s. avnika oblaganje
Oblaganje : n . L nije u potpunosti izvedeno po
, potpunosti po pravilima izvedeno po pravilima struke o
potkrovlja struke (5 bodova) (3 boda) pravilima struke
(0 bodova)
Bodovi:

0 - 7 nedovoljan
8 -9 dovoljan

10 - 11 dobar

12 - 13 vrlo dobar
14 - 15 odlican

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kako se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi u¢enje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu. Na takav nacin svaki uc¢enik
ima priliku pokazati svoju jaCu stranu, a ostali ¢lanovi tima im uciti raditi sa ¢lanovima tima razlic¢itih sposobnosti sukladno
realnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulumu za svakog u¢enika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jaCanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja razina pedagoske podrske
uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulumom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/
individualiziranom kurikulumu u cilju poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Izvodenje obloge ventilacijskih kanala i Sahtova, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
Demonstrirati pravilan nacin oblaganja ventilacijskih Oblagati ventilacijske kanale i Sahtova u skladu sa standardom
kanala i Sahtova u skladu sa standardom struke struke

i ) . .. o . Samostalno pregledati radni prostor, polozaj instalacija i
Pregledati radni prostor, polozaj instalacija i pripremiti alat, | . » ) . L ; ,

) .. N , , pripremiti alat, opremu i materijal uz pridrzavanje pravila
opremu i materijal uz pridrZavanje pravila ZNR-a

ZNR-a
Demonstrirati pravilnu upotrebu alata, strojeva i pomagala | Upotrebljavati alate, strojeve i pomagala za izvedbu obloge
za izvedbu obloge ventilacijskih kanala i $ahtova ventilacijskih kanala i $ahtova
Ocistiti radni prostor po zavrSetku aktivnosti i ekoloski Ocistiti radni prostor po zavrsetku aktivnosti i ekoloski
zbrinuti otpadni materijal zbrinuti otpadni materijal u skladu s ekoloSkim standardima

Demonstrirati na¢ine krojenja, rezanja, izvedbu D . : .. .
Krojiti, rezati, izvesti potkonstrukciju kod oblaganja

potkonstrukcija kod oblaganja ventilacijskih kanala i ventilacijskih kanala i $ahtova

Sahtova

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je uc¢enje temeljeno na radu (projektna nastava), samostalno ili u timovima na rjeSavanju
zadataka kojima ¢e ucenici savladati osnove izvedbe obloge ventilacijskih kanala i $ahtova.

Priprema radnog mjesta

e Priprema materijala

Nastavne cjeline/teme v.vr,) . :
Cis¢enja nakon radova

Oblaganja ventilacijskih kanala i $ahtova




Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir releventne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Radna situacija:
Investitor stambene zgrade treba izvesti protupoZarno oblaganje ventilacijskih kanala.

Zadatak: Potrebno je izvesti oblogu ventilacijskih kanala protupozarnim plo¢ama na metalnoj potkonstrukciji.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti u€enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljSanju

Potrebno

Bl i . Pot Djelomic
ementi procjene otpuno jelomi¢no doraditi

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama nastavnika

Ucenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskog rada

Ucenik izvrSava svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik provodi vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim
rubrikama

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje izradeni zadatak uporabom unaprijed definiranih pokazatelja

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da je u ovom skupu ishoda u¢enja dominanto ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno ucenicima s teSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvrSavanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s tesko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvrSavanje zadatka. Na takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoju
jacu stranu, a ostali u€enici uciti i raditi s u¢enicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulumu za svakog ucenika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak
treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u
cilju motiviranja uc¢enika, ja¢anja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ée procijeniti koja razina
pedagoske podrske ucCeniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto
ucenika. Darovitim ucenicima treba omogucditi obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko
doticu) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulumom. Preporucuje se
takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/ individualiziranom kurikulumu u cilju poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA OBLAGAN]JE EKSTERIJERA

Sifra modula

Kvalifikacije

nastavnika koji https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12925
sudjeluju u realizaciji | https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12926
modula

5 CSVET
Tehnologija oblaganja eksterijera, 2 CSVET
Izvodenje oblaganja eksterijera, 3 CSVET

Obujam modula
(CSVET)
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Nacini stjecanja Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
skupova ishoda poucavanja radu ucenika/polaznika
ucenja
(od - do, postotak) 20-40 % 30-60 % 10-20 %
Status modula .

Obavezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je da ucenici usvoje potrebna znanja o radovima u oblaganju eksterijera, da razlikuju
pojedine elemente zgrade, podloge i materijale za oblagacke radove. U konacnici ¢e ucenici
samostalno izvoditi oblaganje eksterijera uz korisStenje svih potrebnih alata, rukovodedi se
nacelima racionalnog koriStenja materijala i ekoloSkog zbrinjavanja otpada.

Kljuéni pojmovi
ekolosKi pristup

Eksterijer , tehnoloski slijed, fasada, zelena fasada, ovjeSena ventilirana fasada, sanacija,
renoviranje fasada, suha gradnja, GK i GV ploce, podkonstrukcija, nadogradnja, nadstre$nica,

MPT Osobni i socijalni razvoj
osr. A. 5. 3. Razvija svoje potencijale

MPT Uciti kako uciti

Povezanost modula s

osr. B. 5. 1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora
osr.B. 5. 2.Suradnicki uci i radi u timu

uku A. 4/5.1. Upravljanje informacijama
uku A. 4/5.2. Primjena strategija u¢enja i rjeSavanje problema

:nedupredr;ne?nim uku B. 4/5.4.Samovrednovanje/ samoprocjena
emarma (a oJe uku D.4/5.2. Suradnja s drugima
primjenljivo)

MPT Poduzetnistvo

MPT Zdravlje

pod B.5.1. Razvija poduzetnicku ideju od koncepta do realizacije
pod B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima.

z C.5.1.B Procjenjuje i predvida opasnosti kojima je izloZen
z C.5.1.B Analizira opasnosti iz okoline, prepoznaje rizi¢ne situacije i izbjegava ih.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

komunikacijskih vjeStina.

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima ili u Regionalnim centrima kompetentnosti.
Pozeljno je koristiti projektnu i istrazivacku nastavu te situacijsko ucenje i poucavanje odnosno
zadatci za uCenje i vjezbanje trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama. Projektne aktivnosti
predstavljaju poveznicu izmedu teorije i prakse u rjeSavanju zadanog problema. Rjesavajuci
projektne zadatke ucenici stjeCu samostalnost, samopouzdanje, odgovornost i poduzetnost. Timski
rad na projektnim aktivnostima u online okruzenju potice razvoj digitalnih, drustvenih i

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za

https:

hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12925
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12926

realizaciju modula

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

Tehnologija oblaganja eksterijera, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Nabrojiti potreban materijal, sredstva rada, alat i pomagala za
izvodenje oblaganja eksterijera u suhoj gradnji

Predloziti potreban materijal, sredstva rada, alat i pomagala
za izvodenje oblaganja eksterijera u suhoj gradnji

Usporediti svojstva ploca za vanjske radove s GK i GV
plo¢ama, navesti njihove sli¢nosti i razlike

Ustanoviti slicnosti i razlike svojstva ploca za vanjske radove
s GKi GV plo¢ama

Opisati tehnoloski redoslijed aktivnosti izvedbe vanjskih
zidova i stropova prema standardu suhe gradnje

Poznavati tehnoloSki redoslijed aktivnosti izvedbe vanjskih
zidova i stropova prema standardu suhe gradnje

Opisati tehnoloski redoslijed aktivnosti kod primjene u
poljoprivrednim sistemima i nadstre$nicama

Poznavati tehnoloski redoslijed aktivnosti kod primjene u
poljoprivrednim sistemima i nadstre$nicama

Opisati tehnoloski redoslijed aktivnosti kod izvodenja
renoviranja starih fasada i krovnih nadogradnji

Poznavati tehnolo$ki redoslijed aktivnosti kod izvodenja
renoviranja starih fasada i krovnih nadogradnji

Opisati tehnoloski redoslijed aktivnosti kod izvedbe
ovjeSenih ventiliranih fasada u suhoj gradnji

Poznavati tehnoloski redoslijed aktivnosti kod izvedbe
ovjeSenih ventiliranih fasada u suhoj gradnji
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Prevladavajuci nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je projektna nastava. Ucenicima se kroz radne zadatke i stvarne radne situacije omogucuje
razvoj kompetencija u podrucju u podrucju tehnologije oblaganja eksterijera u suhoj gradnji . Od ucenika se ocekuje aktivno
sudjelovanje u procesu ucenja, poucavanja i vrednovanja postignuca, redovito pohadanje svih oblika nastave i izvrSavanje
aktivnosti

Vrste i svojstva materijala za oblaganja eksterijera
Vrste izvedbi zidnih fasada, zelene fasade
Nastavne cjeline/teme | Konstrukcija ovjeSene ventilirane fasade
Tehnoloski slijed sanacija i renoviranja fasada
Tehnoloski slijed izvedbe suhe gradnje

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir releventne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Situacijski scenarij poucavanja - aktivnosti:

Radna situacija: Investitor obiteljske kuce renovira postojec¢u klasi¢nu fasadu od Zbuke.

Radni zadatak: Treba prezentirati investitoru nacin i postupak renoviranja, predloZziti materijale i izracunati potrebne
kolicine.

Preporucuje se grupirati ucenike u timove ili parove. Voda predstavlja i koordinira tim, a svaki ¢lan tima radi svoj dio
projektnog zadatka. Svaki ¢lan tima tijekom etapa izrade usporeduje rezultate sa ostalim ¢lanovima svog tima. Na kraju,
svaki tim javno prezentira svoj rad pred ostalim timovima i nastavnikom

Vrednovanje za u€enje: nastavnik prati aktivnosti ucenika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljSanju
Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim
rubrikama

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje planiranje i analizu postupka renoviranja, odabir i analizu materijala za
oblaganje, te izracun potrebnog materijala i opreme. Na kraju, svaki tim zavrsno prezentira i izlaze prijedlog rjeSenja pred
ostalim timovima i nastavnikom.

Primjer vrednovanja

Kriterij Razina ostvarenosti kriterija

Planiranje i analiza |Detaljno planiran i analiziran |Veéim dijelom planiran i analiziran

o . . Nema plan i anali k
postupka renoviranja|postupak renoviranja fasade |postupakrenoviranja fasade ema plan 1analizu postupka

renoviranja fasade (0 bodova)

fasade (20 bodova) (15 bodova)
Odabir i analiza Detaljno analizirani i odabrani |[Razmatrani i odabrani potrebni .

" : s o Nema odabir potrebnog
materijala za potrebni materijali materijali materijala (0 bodova)
oblaganje (30 bodova) (15 bodova) J
Kalkulacija i fzracun Potpuno to¢no izracunat Vecim dijelom toc¢no izracunat o .
potrebnog materijala . I . N Nema izraCunat potrebni
i opreme potrebni materijal i oprema |potrebni materijal i oprema materijal i opremu (0 bodova)

(30 bodova) (15 bodova)
Prezentiranje i izlaganje je e . . |Prezentacija i izlaganje je
" . ) . Prezentiranje i izlaganje jasno, ali )
Prezentacija jasno, sa svim potrebnim . . nejasno, nepotpuno, bez
S : bez svih potrebnih elemenata i
rjeSenja elementima potrebnih elemenata

(15 bodova)

(20 bodova) (0 bodova)

Bodovi: 0 - 44: nedovoljan, 45 - 59: dovoljan, 60 - 74: dobar, 75 - 89: vrlo dobar, 90 - 100: odlican

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda uc¢enja najcesce koristi heuristicka i problemska nastava te ucenje temeljeno na radu
u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi
racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati
svoju ulogu. Na takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoju jacu stranu, a ostali ¢lanovi uciti raditi sa ¢lanovima tima
razlicitih sposobnosti sukladno realnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulumu za svakog u€enika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak
treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u
cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina
pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto
ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogaéivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulumom. Preporucuje se takvim
ucCenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulumu
u cilju poticanja motivacije i napretka.




Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

Izvodenje oblaganja eksterijera, 3 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Pregledati radni prostor, polozaj instalacija i pripremiti alat,
opremu i materijal uz pridrZzavanje pravila ZNR-a

Analizirati radni prostor, polozaj instalacija i odabrati
potrebni alat, opremu i materijal

Demonstrirati pravilnu upotrebu alata, strojeva i pomagala za
obradu cementnih ploc¢a u podrué¢jima primjene

Upotrebljavati alate, strojeve i pomagala za obradu
cementnih plo¢a u podrudjima primjene

Demonstrirati nacine krojenja, rezanja, pri¢vrsc¢enja i izvedbu
podkonstrukcija prema projektnoj dokumentaciji

Izvoditi radove na krojenju, rezanju, pri¢vrs$éenju i izvedbi
podkonstrukcije

Demonstrirati pravilan nac¢in oblaganja podnozja, renoviranja
fasada i krovnih nadogradnji

Izvoditi radove oblaganja podnoZzja, renoviranja fasada i
krovnih nadogradnji po pravilima struke

Demonstrirati pravilan nacin oblaganja vanjskih zidova,
stropova i nadstresSnica

Izvoditi radove oblaganja vanjskih zidova, stropova i
nadstresnica po pravilima struke

Ocistiti radni prostor po zavrsetku aktivnosti i ekoloski
zbrinuti otpadni materijal

Samostalno ocistiti radni prostor po zavrsetku aktivnosti i
ekoloski zbrinuti otpadni materijal

Prevladavajuéi nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je projektna nastava. Ucenicima se kroz radne zadatke i stvarne radne situacije omogucuje
razvoj kompetencija u izvedbi oblaganja eksterijera, uz racionalno koristenju resursa i primjenu ekoloskih kriterija.

Nastavne cjeline/teme

Postupci izvedbe suhe gradnje

Pripremni radovi za oblaganje eksterijera

Postupci izvedbe oblaganja povrsina eksterijera

Postupci izvedbe konstrukcija ovjeSene ventilirane fasade
Postupci izvedbe sanacija i renoviranja fasada

Kontrole i izmjere tijekom izvedbe oblaganja

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Radna situacija:

Investitor obiteljske kuée renovira postojecu klasi¢nu fasadu od zbuke.
Projektni zadatak: Treba izvesti pripremne radove, dopremu elemenata H skele te montazu skele sukladno pravilima struke i

ZNR-a.

Vrednovanje za u€enje: nastavnik prati aktivnosti u€enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljSanju

Elementi procjene

Potrebno

Potpuno doraditi

Djelomicno

Polaznik se pripremio za zadatak prema uputama

Primjenjuje pravilai slijed izrade zadataka

Primjenjuje raspolozive alate I opremu

Provodi vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danoj Kriterijskoj

tablici

Elementi procjene

Potrebno

Djelomicno doraditi

Potpuno

UspjesSno sam izvrsio zadatak

Koristio sam se raspoloZivim alatima i opremom

Zadovoljan sam svojim radom

Svida mi se ovakav nacin ucenja i poucavanja

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje provedbu pripremnih radova za fasadne radove, radova na dopremi i
montazi skele, te provedbu i primjenu sigurnosnih mjera i pravila ZNR-a.




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da je u ovom skupu ishoda u¢enja dominanto u¢enje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno ucenicima s teSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvrsavanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvrSavanje zadatka. Na takav nacin svaki u¢enik ima priliku pokazati svoju
jacu stranu, a ostali ucenici uciti i raditi s u€enicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulumu za svakog ucenika s posebnim
potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak
treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u
cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja razina
pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto
ucenika. Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko
doticu) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulumom. Preporucuje se
takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/ individualiziranom kurikulumu u cilju poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA VATROZASTITNO OBLAGANJE

Sifra modula

Kvalifikacije
nastavnika koji
sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12927
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12928

5 CSVET

Obujam modula Vatrozastitno oblaganje elemenata, 2 CSVET

E51E) Izvodenje vatrozastitnog oblaganja elemenata, 3 CSVET

Nacini stjecanja Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
skupova ishoda poucavanja radu ucenika/polaznika
ucenja

(od - do, postotak) 20-40 % 30-60 % 10-20 %
Status modula Obavezni

(obvezni/izborni)

Cilj modula je da ucenici usvoje potrebna znanja i vjeStine u radovima vatrozastitnih oblaganja, da
razlikuju pojedine vatrootporne materijale. U¢enici ¢e na osnovi stecenih kompetencija mo¢i
samostalno izvoditi radove rukovodeci se nacelima izvedbe protupoZarnih sustava i mjerama
zaStite od poZara.

Cilj (opis) modula

VatrozaStita, suha gradnja, montazni zidovi, dokaznica mjera, protupoZarni sustav, protupoZarni

Kljué¢ni pojmovi . o » : o .
) pPoj propisi, ventilacijski kanal, protupoZarna dilatacija, vatrootpornost, vatropostojanost

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr. A. 5. 3. Razvija svoje potencijale

osr. B. 5. 1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora
osr.B. 5. 2.Suradnicki u¢i i radi u timu

MPT U¢iti kako uciti

uku A. 4/5.1. Upravljanje informacijama

OO O LS uku A. 4/5.2. Primjena strategija ucenja i rjeSavanje problema

medupredmanlm uku B. 4/5.4.Samovrednovanje/ samoprocjena
temama (ako je . .

. e uku D.4/5.2. Suradnja s drugima
primjenljivo)

MPT Poduzetnistvo

pod B.5.1. Razvija poduzetnicku ideju od koncepta do realizacije

pod B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima.

MPT Zdravlje

z C.5.1.B Procjenjuje i predvida opasnosti kojima je izloZzen

z C.5.1.B Analizira opasnosti iz okoline, prepoznaje rizicne situacije i izbjegava ih.

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima ili u Regionalnim centrima kompetentnosti.
PoZeljno je koristiti projektnu i istraZivacku nastavu te situacijsko ucenje i poucavanje odnosno
Preporuke za ucenje |zadatci za uCenje i vjezZbanje trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama. Projektne aktivnosti
temeljeno na radu predstavljaju poveznicu izmedu teorije i prakse u rjeSavanju zadanog problema. RjesSavajuéi
projektne zadatke ucenici stjeCu samostalnost, samopouzdanje, odgovornost i poduzetnost. Timski
rad na projektnim aktivnostima u online okruzenju potice razvoj digitalnih, drustvenih i
komunikacijskih vjestina.
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Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za | https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12927
ucenje, potrebni za https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12928
realizaciju modula

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Vatrozastitno oblaganje elemenata, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Objasniti vaznost i svrhu zastite od vatre u graditeljstvu Prouciti i prezentirati ulogu zastite od vatre u graditeljstvu uz

primjenom tehnoloskih rjeSenja suhe gradnje primjenu tehnoloskih rjeSenja suhe gradnje

Razlikovati svojstva materijala i proizvoda prema razredima |Usporediti svojstva materijala i proizvoda prema razredima

zapaljivosti i vatrootpornosti zapaljivosti i vatrootpornosti

Razlikovati razrede zapaljivosti i razrede pozZarne otpornosti |Svrstati sustave suhe gradnje u razrede prema zapaljivosti i

sustava u suhoj gradnji poZzarnoj otpornosti

Nabrojiti klasificirane vrste gradnje prema zahtjevima Usporediti klasificirane vrste gradnje prema zahtjevima

vatrootpornosti i vatropostojanosti vatrootpornosti i vatropostojanosti

Nabrojiti vrste, nacine i sustave zastite od poZara Opisati vrste, nacine i sustave zastite od pozZara

konstruktivnih elemenata u stambenim i javnim objektima konstruktivnih elemenata u stambenim i javnim objektima

Nacrtati detalje izvedbe protupoZarnih sustava prema Izraditi tehnicki nacrt protupozarnih sustava prema

tehni¢kim uputama, standardu struke i PP propisima tehnickim uputama, standardu struke i PP propisima

Izraditi dokaznicu mjera i izraCunati potrebnu kolicinu Izradi?i dokazr.lia.l mjer.a : pr(.)c.ijeniti potrebnu kolicinu

materijala, trajanje aktivnosti i potrebnu radnu snagu materijala, trzfl]a'n] e aktivnosti i potrebnu radnu snagu za
konkretan primjer

Prevladavajuci nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je projektna nastava, kroz projektne zadatke i stvarne radne situacije. UCenici rade na
jednostavnim i sloZenijim problemskim zadatcima i vjezbama, uz pomo¢ nastavnika koji ima ulogu mentora i koordinatora
aktivnosti. Aktivnim metodama poucavanja omogucuje se uCenicima razvoj kompetencija vezanih za izvedbu vatrozastitnih
obloga s naglaskom na materijale i konstrukcije za vatrootporno oblaganje, te njihov nacin izvedbe. Od ucenika se oc¢ekuje
aktivno sudjelovanje u procesu ucenja, poucavanja i vrednovanja postignuca, redovito pohadanje svih oblika nastave i
izvrSavanje aktivnosti.

Razredba sustava gradnje prema vatrootpornosti i vatropostojanosti
Vrste i svojstva materijala za vatrozastitna oblaganja

Nastavne Vrste izvedbi protupozarnih konstrukcija zgrada

cjeline/teme Tehnologija izvedbe protupoZarnih konstrukcija

Zahtjevi vatrootpornosti i vatropostojanosti za obloge

Dokaznica mjera, analiza radnih resursa i vremena rada

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogucéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir releventne
propise te specifi¢nosti svog radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Situacijski scenarij poucavanja - aktivnosti:

Radna situacija: Investitor stambene zgrade treba izvesti protupoZzarno oblaganje ventilacijskih kanala.

Zadatak: Investitoru treba prezentirati moguca tehnicka rjeSenja za protupozarnu oblogu ventilacijskih kanala, uz prikaz
ukupnih troskova.

Vrednovanje naucenog: nastavnik analizu i prijedlog tehnoloskih rjeSenja povrsina vatrozastite ventilacijskog sustava
zgrade, odabir materijala za vatrooblaganje, te izradu troSkovnika radova i materijala.

Primjer vrednovanja
Kriterij . S
tery) Razina ostvarenosti kriterija

L . Detalj liziran i i sk o . . o .

Odabiri analiza etaljno ana 121ravn ! odabran Vecim dijelom analiziran i Nema analizu niti odabir
- postupak vatrozastite v v
postupka vatrozastite o odabran postupak vatrozaStite |postupka vatrozastite
ventilacijskog kanala ventilacijskog kanala (15 bodova) (0 bodova)
(30 bodova)
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Odabir i analiza Detaljno analizirani i odabrani |Razmatranii odabrani potrebni |Nema odabir nitii analizu

materijala za materijali za vatrooblaganje materijali za vatrooblaganje materijala za vatrooblaganje
vatrooblaganje (25 bodova) (15 bodova) (0 bodova)
Izrada troskovnika Tocno izraden troSkovnik Djelomicno izraden troSkovnik  |Nije izraden troSkovnik
radova izvodenja radova radova izvodenja radova

(25 boda) (15 boda) (0 bodova)

Prezentacija i izlaganje je
nejasno, nepotpuno, bez
potrebnih elemenata

(0 bodova)

Bodovi: 0 - 44 :nedovoljan, 45 - 59 :dovoljan, 60 - 74: dobar, 75 - 89: vrlo dobar, 90 - 100 : odlican

Prezentiranje i izlaganje je jasno, | Prezentiranje i izlaganje jasno, ali
Prezentacija rjeSenja |sa svim potrebnim elementima |bez svih potrebnih elemenata
(20 bodova) (15 bodova)

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda uc¢enja najcesce koristi ispitivacka, heuristicka i projektna nastava te ucenje temeljeno
na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba
voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e
imati svoju ulogu. Na takav nacin svaki u¢enik ima priliku pokazati svoju jacu stranu, a ostali ¢clanovi tima uciti raditi sa
¢lanovima tima razlicitih sposobnosti sukladno realnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulumu za svakog
ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Poseban naglasak nastavnik treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i
poticajnim povratnim informacijama u cilju motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omoguc¢ivanja daljnjeg napretka.
Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za
dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulumom. Preporucuje se takvim
uCenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulumu
u cilju poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Izvodenje vatrozastitnog oblaganja elemenata, 3 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Pregledati radni prostor, polozaj instalacija, pripremiti alat, | Provjeriti radni prostor, polozaj instalacija, pripremiti alat,
opremu i materijal uz pridrzavanje pravila ZNR-a opremu i materijal prema pravilima ZNR-a

Demonstrirati tehnoloski redoslijed aktivnosti izvodenja Izvoditi radove protupozarnih spustenih stropova prema
protupoZzarnih spustenih stropova odozdo i odozgo tehnoloskom redosljedu.

Demonstrirati nacin vatrozastitnog oblaganja konstruktivnih |Izvoditi radove vatrozastitnog oblaganja konstruktivnih
stupova i greda montaznih ku¢a stupova i greda montaznih kuca

Demonstrirati nacin vatrozastitnog oblaganja ventilacijskih | Izvoditi radove vatrozastitnog oblaganja ventilacijskih
kanala, elektrokanala i pregrada Sahtova kanala, elektrokanala i pregrada Sahtova

Demonstrirati izvodenje protupoZarnih dilatacija u Izvoditi radove na protupoZarnim dilatacijama u montaznim
montaznim zidovima i stropovima zidovima i stropovima

Prevladavajuéi nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav je projektna nastava. U¢enicima se kroz radne zadatke i stvarne radne situacije omogucuje
razvoj kompetencija u izvedbi vatrozastitnih oblaganja u gradnji, uz racionalno koriStenju resursa i primjenu ekoloskih
kriterija.

Pripremni radovi za vatrooblaganje prema pravilima ZNR-a

Postupci izvedbe vatrooblaganja povrSina

Postupci izvedbe protupozarnih dilatacija u montaZnim izvedbama

Kontrole i izmjere tijekom izvedbe oblaganja Zastitne mjere
i zastitna sredstva kod vatrozastitnog oblaganja

Nastavne
cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja je samo jedan od mogudéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svog radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.




Radna situacija:

Investitor stambene zgrade prema troskovniku treba izvesti protupozarno oblaganje ventilacijskih kanala.

Zadatak; Treba izvesti oblogu ventilacijskih kanala protupozarnim plo¢ama na metalnoj potkonstrukciji.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti u¢enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem pobolj$anju

Potrebno

Elementi procjene Potpuno Djelomi¢no doraditi

Polaznik se pripremio za zadatak prema uputama

Primjenjuje pravilai slijed izrade zadataka

Primjenjuje raspolozive alate i opremu

Provodi vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danoj Kriterijskoj
tablici
Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje izraden zadatak prema unaprijed definiranim kriterijima:

Ucenik:

Elementi vrednovanja Moguc¢i bodovi Ostvareni
bodovi

Odabir alata 0-10

Redoslijed i ispravnost postupaka postavljanja potkonstrukecije ventilacijskog kanala 0-30

Redoslijed i ispravnost postupaka postavljanja obloge ventilacijskog kanala 0-30

Primjena mjera za rad na siguran nacin 0-10

Komunikacija u radnome prostorui procesu rada 0-10

Ci$¢enje radnog prostora i odlaganje otpada 0-10

Broj bodova i ocjena: 0 - 49 nedovoljan (1), 50 - 66 dovoljan (2), 67 - 80 dobar (3), 81 - 91, vrlo dobar (4),92 - 100 -

odlican (5),

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kako se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi u¢enje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne
radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu. Na takav nacin svaki ucenik
ima priliku pokazati svoju jaCu stranu, a ostali ¢lanovi tima uciti raditi sa ¢lanovima tima razli¢itih sposobnosti sukladno
realnom radnom okruZenju. U individualiziranom kurikulumu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak nastavnik treba staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci se kvalitetneim konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama u cilju
motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja razina
pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto
ucenika. Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko
doticu) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulumom. Preporucuje se
takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/ individualiziranom kurikulumu u cilju poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA PODOVI U SUHOJ GRADN]JI

Sifra modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /12937
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12938
https: //hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12939
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12940

Kvalifikacije
nastavnika koji
sudjeluju u realizaciji

modula https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12941
12 CSVET
Alati, strojevi, pribor i pomagala za podove, 1 CSVET

Obujam modula Tehnologija izvedbe podova u suhoj gradnji, 2 CSVET

(CSVET) Izvodenje suhog estriha, 3 CSVET

Izvodenje tekuceg estriha, 3 CSVET
Izvodenje poviSenih podova, 3 CSVET
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Nacini stjecanja
ishoda ucenja (od -
do, postotak)

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
poucavanja radu ucenika/polaznika
20-40% 30-60% 10-20 %

Status modula
(obvezni/izborni)

Obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula omoguc¢iti uenicima stjecanje kompetencija potrebnih za postavljanje podova u
suhoj gradnji.

Kljucni pojmovi

Podovi u suhoj gradnji, suhi estrih, teku¢i estrih, kompjutorski podovi, plivajuéi podovi, poviSeni
podovi

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5.2. Suradnicki uci i radi u timu

osr A.5.3. Razvija osobne potencijale

MPT Uciti kako uciti

uku A.4/5.1. Upravljanje informacijama

uku A.4/5.2. Primjena strategija ucenja i rjeSavanje problema
uku B.4/5.4. Samovrednovanje/samoprocjena

uku C.4/5.1. Vrijednost u¢enja

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima

MPT Poduzetni$tvo

pod B.5.1. Razvija poduzetnicku ideju od koncepta do realizacije
pod B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se obavljanjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
skolskim specijaliziranim uc¢ionicama/praktikumima. PoZeljno je organizirati projektnu i
istrazivacku nastavu te situacijsko ucenje i poucavanje, odnosno zadatci za ucenje i viezbanje
trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekoga radnog mjesta. Takoder, gdje god je to
moguce, ishode ucenja kojima ucenik stjece prakti¢ne vjestine treba ostvariti u realnim uvjetima
kod poslodavca (gospodarski subjekt s kojim ustanova u $kolskoj godini ostvaruje poslovnu
suradnju u skladu s kurikulumom ustanove). Radni zadatci trebaju biti stvarne radne situacije kako
bi uCenici stekli iskustvo za daljnji rad koji ¢e im omoguc¢iti napredak u poslu ili samozaposljavanje.

Specificni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12937
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12938
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12939
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12940
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12941

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

Alati, strojevi, pribor i pomagala za podove, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Nabrojiti radne alate i uredaje za pripremu podloge za
oblaganje materijalima za postavljanje podova u suhoj

gradnji

Odabrati radne alate i uredaje za pripremu podloge za
oblaganje materijalima za postavljanje podova u suhoj
gradnji

Razlikovati radne alate, uredaje i pribor za stavljanje suhog i

tekuceg estriha

Odabrati i navesti podrucje primjene alata, uredaja i pribora
za stavljanje suhog i tekuceg estriha

Razlikovati radne alate, uredaje i pribor za postavljanje
plivaju¢ih i poviSenih podova

Odabrati i navesti podrucje primjene alata, uredaja i pribora
za postavljanje plivajucih i poviSenih podova

Navesti slicnosti u primjeni alata, uredaja i pomagala u

srodnim zanimanjima

Usporediti primjenu alata, uredaja i pomagala u srodnim
Zanimanjima

Provjeriti ispravnost alata i uredaja za rad poStujuci mjere
sigurnosti i zastite na radu

Samostalno provijeriti ispravnost alata i uredaja za rad
postujuci mjere sigurnosti i zaStite na radu

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav ucenje je temeljeno na radu (projektna nastava), samostalno ili u timovima na rjeSavanju

zadataka kojima ¢e ucenici svladati upotrebu alata i pribora za postavljanje svih oblika podova u suhoj gradnji.

Nastavne cjeline/teme

Alati i uredaji za pripremu podova

Alati i uredaji za stavljanje suhoga i tekuéega estriha
Alati i uredaji za postavljanje plivaju¢ih podova
Provjeravanje ispravnosti alata i uredaja
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Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa pa se nastavnici poti¢u da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svojega radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Problemski zadatak: majstor uc¢enika Salje u veliko skladiste alata po alati pribor za postavljanje podova.

Pri dolasku u skladiSte treba prepoznati odgovarajuci alat, provjeriti njegovu ispravnost i demonstrirati njegovu upotrebu.
Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljsanju.
Vrednovanje kao ucenje: vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim Kriterijskim

rubrikama.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje izradeni zadatak prema unaprijed definiranim pokazateljima:

Clan tima (ime i prezime):

Elementi vrednovanja Moguci bodovi Ostvareni bodovi
Samostalnost u planiranju tijeka rada i izrade uratka 0-10
UtroSeno vrijeme za planiranje i izradu 0-10
Pravilan odabir alata 0-30
Provjera ispravnosti alata 0-20
Demonstracija upotrebe alata 0-20
Primjena mjera za rad na siguran nacin 0-5
Komunikacija u radnome prostoru i procesu rada 0-5

Broj bodova: 0 - 49: nedovoljan (1), 50 - 66: dovoljan (2), 67 - 80: dobar (3), 81 - 91: vrlo dobar (4), 92 - 100: odli¢an (5)

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da je u ovom skupu ishoda u¢enja dominanto ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije i rade samostalno, ucenicima s poteskocama treba se produljiti vrijeme za obavljanje zadatka. Pri odredivanju
redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s poteSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih
ucenika i kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na takav nacin u€enik moze pokazati svoju jacu stranu, a ostali
ucenici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima razlic¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama u
svrhu motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina
pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto
ucenika. Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko
doticu) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se
takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak i individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/ individualiziranom kurikulumu u svrhu poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

Tehnologija izvedbe podova u suhoj gradnji, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Nabrojiti osnovnu podjelu podova u suhoj gradnji prema
materijalu, vrstama i na€inu rada

Prouciti i prezentirati osnovnu podjelu podova u suhoj
gradnji prema materijalu, vrstama i na€inu rada

Opisati tehnoloski redoslijed aktivnosti pri postavljanju i
suhog estriha

Analizirati tehnoloski redoslijed aktivnosti pri postavljanju
suhog estriha

Opisati tehnoloski redoslijed aktivnosti pri postavljanju
tekucéeg estriha

Analizirati tehnoloski redoslijed aktivnosti pri postavljanju
tekucéeg estriha

Opisati tehnoloski redoslijed aktivnosti pri postavljanju
poviSenih kompjutorskih podova

Analizirati tehnoloski redoslijed aktivnosti pri postavljanju
poviSenih kompjutorskih podova

Opisati tehnoloski redoslijed aktivnosti pri postavljanju
plivaju¢ih podova rasterom za podno grijanje

Analizirati tehnoloski redoslijed aktivnosti pri postavljanju
plivaju¢ih podova rasterom za podno grijanje

Analizirati primjenu klasi¢noga mokrog estriha i suhog
estriha

Dati primjer primjene klasi¢cnoga mokrog estriha i suhog
estriha

Izraditi dokaznicu mjera i izraCunati potrebnu kolic¢inu
materijala, trajanje aktivnosti i potrebnu radnu snagu

Izraditi dokaznicu mjera i izracunati potrebnu koli¢inu
materijala, trajanje aktivnosti i potrebnu radnu snagu za
konkretan primjer




Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav ucenje je temeljeno na radu (projektna nastava), samostalno ili u timovima na rjeSavanju
zadataka kojima ¢e ucenici svladati tehnologiju postavljanja podova u suhoj gradnji.

Nastavne cjeline/teme

Podjela podova u suhoj gradnji
Tehnoloski redoslijed u postavljanju suhog estriha

Tehnoloski redoslijed u postavljanju tekuéeg estriha

Tehnoloski redoslijed u postavljanju povisenih kompjutorskih podova
Tehnoloski redoslijed u postavljanju plivaju¢ih podova

Troskovnik za postavljanje podova u suhoj gradnji

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa pa se nastavnici poti¢u da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svojega radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Problemski zadatak
Investitor stambene zgrade treba zbog postovanja terminskih planova ubrzati zavrSetak cementnih glazura mokrog estriha.
Treba odabrati alati i pribor za postavljanje mokrog estriha, odabrati tehnologiju postavljanja kako bi investitor poStovao

terminski plan o zavrsetku podopolagackih radova.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljsanju.

Elementi procjene

Potpuno

Djelomicno

Potrebno
doraditi

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama nastavnika

UcCenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskoga rada

Ucenik obavlja svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik primjenjuje vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje kao ucenje: vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim

rubrikama.
Elementi .
i Izvrstan Vrlo dobar Dobar Dovoljan
procjene
Tijekom rada stalno ima |Tijekom rada uglavnom Tijekom rada rijetko ima
) i ... ) ] ) ] g ) Tijekom rada katkad ima ] i . ]__
korisne ideje i aktivno ima korisne ideje i . . korisne ideje i rijetko
) o L korisne ideje i sudjeluje u .
Doprinos sudjeluje u razgovoru. sudjeluje u razgovoru. . sudjeluje u razgovoru.
) o o A . .. razgovoru. Clan je tima “ Y )
Voda je koji ulaZe najviSe |Vazan je ¢lan tima koji e . .. |Cesto ga drugi ¢lanovi
) koji ¢ini ono Sto se traZi. : N
napora. daje sve od sebe. trebaju poticati na rad.
Spreman je provijeriti Spreman je saslusati
. ) Aktivno trazi moguca Preoblikuje rjeSenja koja p“ Jep ) : " p" ) Ly
RjeSavanje e . . . .|prijedloge drugih ¢lanova |prijedloge drugih ¢lanova
rjeSenja, nalazi ih i su predlozili drugi ¢lanovi| . . i o
problema L. . tima, ne predlaze tima, ali ih rijetko
predlaze timu. tima. .. L
rjeSenja. iskusava.
) . Katkad je usredotocen na |Rijetko je usredotocen na
Uglavnom je usredotocen ) i , i
. . |zadatak i dogovoreni rok. |zadatak i dogovoreni rok.
. . . na zadatak i dogovoreni . . . . .
Usredotocenost|Stalno je usredotocen na . L Ostali ¢lanovi tima Ostali ¢lanovi tima ¢esto
. . rok. Ostali ¢lanovi tima . . . .
na zadatak zadatak i dogovoreni rok. | moraju ga tijekom rada  |ga tijekom rada moraju
tijekom rada mogu S, . o, .
. ) ) podsjecati na obavljanje |podsjecati na obavljanje
racunati na njega.
zadatka. zadatka.




Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje rjeSenja radnih zadataka prema unaprijed definiranim elementima za

navedeni zadatak.

Kriterij
S;aggi:‘ll?fc;nl.sl;l;?;i Tocno odabran alat i pribor
DS jan] § za obavljanje radova (3 boda) radova (1 bod)
estriha
Odabran tehnoloski

Toc¢no odabran redoslijed
aktivnosti tijekom obavljanja
radova (7 bodova)

redoslijed aktivnosti za
postavljanje mokrog
estriha

Tocno izraden troskovnik za
obavljanje radova (4 boda)

Izrada troskovnika za
obavljanje radova

Prezentacija i izlaganje jasno
je, uredno i sa svim
elementima (5 bodova)

Prezentiranje

Bodovi:

0 - 11 nedovoljan
12 - 14 dovoljan
15-17 dobar

18 - 20 vrlo dobar
21 - 24 odlican

Nije odabran sav alat za obavljanje

Uglavnom to¢no odabran redoslijed
aktivnosti tijekom obavljanja
radova (3 boda)

Djelomicno izraden troSkovnik za
radove (2 boda)

Prezentacija i izlaganje jasni su i
uredni, ali bez svih potrebnih
elemenata (3 boda)

Razina ostvarenosti kriterija

Pogresno odabran alat za
obavljanje radova (0 bodova)

Pogresno odabran redoslijed
obavljanja radova (0 bodova)

Nije to¢no izraden troskovnik
za obavljanje radova
(0 bodova)

Prezentacija i izlaganje nejasni
su, neuredni i bez svih
potrebnih elemenata

(0 bodova)

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Za navedeni skupi ishoda u€enja organizira se projektna i heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade samostalno. Zbog
toga je potrebno ucenicima s poteSko¢ama posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. PoZeljno je ukljuciti i ostale ucenike kako
bi pomogli uc¢enicima s potesko¢ama, a posebno darovite ucenike. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja prezentacije treba
voditi racuna da ucenici s potesko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti radove ostalih ucenika i kako bi imali vise
vremena za izradu zadatka. Na takav nacin svaki uc¢enik ima moguénost pokazati svoju jacu stranu, a ostali uCenici imaju
priliku uciti i raditi s u€enicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruZzenju. U
individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama u svrhu motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna
uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda vi$u razinu, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucCenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba obavljati sukladno razlikovnom individualiziranom kurikulu u
svrhu poticanja motivacije i napretka. Daroviti u€enici takoder mogu biti mentori u¢enicima s potesko¢ama i tako ih

vodenim aktivnostima usmjeriti na realizaciju ishoda ucéenja.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

Izvodenje suhog estriha, 3 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Pregledati radni prostor, polozaj instalacija i pripremiti alat,
opremu i materijal, poStuju¢i pravila ZNR-a

Samostalno pregledati radni prostor, polozaj instalacija i
pripremiti alat, opremu i materijal poStujué¢i pravila ZNR-a

Prenijeti visine suhog estriha iz tlocrta u prostoriju preko
vagrisa i cijevne vage ili lasera

Samostalno izmjeriti i prenijeti visine suhog estriha iz tlocrta
u prostoriju preko vagrisa i cijevne vage ili lasera

Demonstrirati tehnolo3ki redoslijed izvedbe suhog nasipa
kod neravnih povrs$ina i montaZu plo¢a suhog estriha

Obaviti radove za suhi nasip u slu¢aju neravnih povrsina i
montaZu ploca suhog estriha

Demonstrirati izvedbu dvoslojnog oblaganja plo¢ama suhog
estriha

Obaviti radove za dvoslojno oblaganje plocama suhog estriha

Demonstrirati tehnoloski redoslijed kod izvedbe suhog
estriha na podnom grijanju

Postaviti suhi estrih na podnom grijanju

Ocistiti radni prostor po zavrSetku aktivnosti i ekoloski
zbrinuti otpadni materijal

Samostalno ocistiti radni prostor poslije zavrsetka aktivnosti
i ekoloski zbrinuti otpadni materijal

Procijeniti kvalitetu izvedenih radova i izvesti neophodne
popravke

Analizirati kvalitetu radova i obaviti nuZne popravke




Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav ucenje je temeljeno na radu (projektna nastava), samostalno ili u timovima na rjeSavanju
zadataka kojima ¢e ucenici svladati postavljanje suhog estriha.

Mjerenje i prenoSenje visine suhog estriha
Tehnoloski redoslijed za postavljanje suhog estriha
Dvoslojno oblaganje plocama suhog estriha
Postavljanje suhog estriha na podnom grijanju

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogudéih pristupa pa se nastavnici poticu da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svojega radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Problemski zadatak

Investitor stambene zgrade treba zbog poStovanja terminskih planova ubrzati zavrSetak radova na glazurama kako bi se u
roku zavrsilo postavljanje zavrSne obloge podova.

Nakon $to je prihva¢ena ponuda treba postaviti suhi estrih u prostorijama dnevnog boravka i spavaéih soba.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti u¢enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem pobolj$anju.
Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim
rubrikama.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje rjeSenja radnih zadataka prema unaprijed definiranim elementima za
navedeni zadatak.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kako se za ovaj skup ishoda ucenja najceSc¢e organizira ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne
radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ¢e imati svoj zadatak. Na takav nacin svaki
ucenik moZze pokazati svoju jacu stranu, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi s clanovima tima razlic¢itih sposobnosti
sukladno realnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog su uc¢enika s posebnim potrebama navedeni
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje koristec¢i se kvalitetnim, konstruktivnom i poticajnim povratnim informacijama u svrhu
motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina
pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto
ucenika. Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko
doticu) ili postavljanjem ishoda vise razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se
takvim uCenicima ponuditi sloZeniji zadatak i individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u svrhu poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Izvodenje tekuceg estriha, 3 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Prenijeti visinu tekuceg estriha iz tlocrta prostorije preko
vagrisa i cijevne vage ili lasera

Samostalno izmjeriti i prenijeti visine tekuceg estriha iz
tlocrta u prostoriju preko vagrisa i cijevne vage ili lasera

Demonstrirati tehnolo8ki redoslijed izvedbe tekuceg estriha
kod neravnih povrsina i montazu ploca suhog estriha

Obavljati radove na postavljanju tekuceg estriha u slucaju
neravnih povrsina i montazu ploc¢a suhog estriha

Demonstrirati tehnolo8ki redoslijed kod izvedbe tekuceg

estriha na podnom grijanju Postavljati teku¢i estrih na podnom grijanju

Ocistiti radni prostor po zavrsetku aktivnosti i ekoloski
zbrinuti otpadni materijal

Samostalno ocistiti radni prostor poslije zavrsetka aktivnosti
i ekoloski zbrinuti otpadni materijal

Samostalno pregledati radni prostor, poloZaj instalacija,

Pregledati radni prostor, polozaj instalacija i pripremiti alat, . .. . .. . v .
& P p J Jaiprip pripremiti alat, opremu i materijal te pritom postovati

opremu i materijal uz pridrZavanje pravila zastite na radu

pravila zaStite na radu

Procijeniti kvalitetu izvedenih radova i izvesti neophodne
popravke

Analizirati kvalitetu zavr$enih radova i obaviti nuzne
popravke

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav ucenje je temeljeno na radu (projektna nastava), samostalno ili u timovima na rjeSavanju
zadataka kojima ¢e ucenici svladati postavljanje tekuceg estriha.




Mjerenje i prenoSenje visine tekuceg estriha
Tehnoloski redoslijed za postavljanje tekuceg estriha
Postavljanje tekuceg estriha na podnom grijanju

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa pa se nastavnici poticu da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specificnosti svojega radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Problemski zadatak

Investitor stambeno-poslovne zgrade u poslovnom dijelu namjerava postaviti podno grijanje.

Treba postaviti teku¢i estrih s podnim grijanjem u rasteru i poslije polaganja PEX cijevi postaviti izolaciju i teku¢i estrih.
Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti u¢enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem pobolj$anju.
Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim

rubrikama.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje rjeSenja radnih zadataka prema unaprijed definiranim elementima za

navedeni zadatak.

Razine ostvarenosti (broj bodova)

Sastavnice

Izvrsno (5)

Odgovarajuce (3)

Treba doraditi (1)

[zmjeriti i prenijeti visine
tekuceg estriha iz tlocrta u
prostoriju preko vagrisa.

Tocno odredene i oznacene
visine tekuceg estriha iz
tlocrta u prostoriju preko
vagrisa.

Nisu sve visine to¢no
prenijete iz tlocrta u
prostoriju preko vagrisa.

Visine nisu to¢no prenijete iz
tlocrta u prostoriju preko
vagrisa.

Postavljanje tekuéeg estriha
prije polaganja cijevi, u
rasteru.

Tekudi estrih postavljen je
prema svim pravilima struke.

Postoje manje pogreske pri

postavljanju tekuceg estriha.

Tekuci estrih nije postavljen
prema pravilima struke.

Postavljanje izolacije.

Izolacija je postavljena i
prema svim pravilima struke.

Uocene su manje pogreske u
postavljanju izolacije

Izolacija nije postavljena
prema pravilima struke.

Postavljanje tekuceg estriha
nakon polaganja cijevi.

Tekucdi estrih je postavljen
prema svim pravilima struke.

Uocene manje pogreske u

postavljanju tekuceg estriha.

Teku¢i estrih nije postavljen
prema pravilima struke.

Postovanje pravila zastite na
radu pri obavljanju radova.

Ucenik postuje pravila zastite
na radu tijekom obavljanja
radova.

-nema-

Ucenik ne poStuje pravila
zastite na radu pri obavljanju
radova

Ukupan broj bodova: 25

0 - 11: nedovoljan, 12- 15: dovoljan, 16 - 19: dobar 20 - 22: vrlo dobar, 23 - 25: odli¢an

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kako se za ovaj skupu ishoda ucenja najceSc¢e organizira ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne
radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ¢e imati svoj zadatak. Na takav nacin svaki

ucenik moze pokazati svoju jacu stranu, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi s ¢lanovima tima razli¢itih sposobnosti
sukladno realnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama u svrhu
motiviranja ucenika, jatanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja je razina
pedagoske podrske potrebna uc¢eniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto
ucenika. Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko
doticu) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se
takvim uCenicima ponuditi sloZeniji zadatak i individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u svrhu poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Izvodenje povisenih podova, 3 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Pregledati radni prostor, poloZzaj instalacija i pripremiti alat,
opremu i materijal uz pridrzavanje pravila ZNR-a

Samostalno pregledati radni prostor, poloZaj instalacija i
pripremiti alat, opremu i materijal i poStovati pravila ZNR-a




Prenijeti zadanu visinu gotovoga kompjutorskog poda iz
tlocrta prostorije preko vagrisa i cijevne vage ili lasera

Samostalno izmjeriti i prenijeti zadanu visinu gotovoga
kompjutorskog poda iz tlocrta prostorije preko vagrisa i
cijevne vage ili lasera

Demonstrirati postupak izvedbe povisenih podova na
razli¢itim podlogama konstruktivnih elemenata

Postavljati poviSene podove na razli¢itim podlogama
konstruktivnih elemenata

Demonstrirati izvedbu rastera i spajanja poviSenih
kompjuterskih podova na montazne pregradne zidove

Obavljati radove na izvedbi rastera i spajanja poviSenih
kompjutorskih podova na montazne pregradne zidove

Ocistiti radni prostor poslije zavrsSetka aktivnosti i ekoloski
zbrinuti otpadni materijal

Samostalno ocistiti radni prostor poslije zavrsetka aktivnosti
i ekoloski zbrinuti otpadni materijal

Procijeniti kvalitetu izvedenih radova i izvesti neophodne
popravke

Analizirati kvalitetu obavljenih radova i obaviti nuzne
popravke

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav ucenje je temeljeno na radu (projektna nastava), samostalno ili u timovima na rjeSavanju
zadataka kojima ¢e ucenici svladati postavljanje poviSenih podova.

Mjerenje i prenoSenje visine kompjutorskoga poda
Nastavne cjeline/teme | Postupak postavljanja poviSenih podova
Spajanje kompjutorskih podova na montazne zidove

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa pa se nastavnici poticu da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razlicitih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svojega radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Problemski zadatak:

Investitor u sklopu trgovackog centra prema projektu treba izgraditi tzv. ,server room*“ podrsku, odnosno serversku sobu.
Treba postaviti poviseni kompjutorski pod ispod kojega ¢e se provesti sve potrebne instalacije za serversku sobu.
Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljsanju.
Vrednovanje kao ucenje: vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim Kriterijskim
rubrikama

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje rjeSenja radnih zadataka prema unaprijed definiranim elementima za
navedeni zadatak.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kako se za ovaj skup ishoda ucenja najceSce organizira uéenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne
radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ¢e imati svoj zadatak. Na takav nacin svaki
ucenik moze pokazati svoju jacu stranu, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi s ¢lanovima tima razli¢itih sposobnosti
sukladno realnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnom i poticajnim povratnim informacijama u svrhu
motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina
pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto
ucenika. Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko
doticu) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se
takvim uCenicima ponuditi sloZeniji zadatak i individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/ individualiziranom kurikulu sa svrhom poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA KONTROLA KVALITETE SUHE GRADNJE

Sifra modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12942
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12948
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12949
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12950

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12942
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12948
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12949
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12950

Obujam modula (CSVET)

4 CSVET

Normativi, standardi i osiguranje kvalitete suhe gradnje, 1 CSVET
Tehnicka dokumentacija u suhoj gradnji, 1 CSVET

Planiranje i organizacija aktivnosti u suhoj gradnji, 1 CSVET
Regulacija mikroklime stambenih prostora u suhoj gradnji, 1 CSVET

Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od -do, postotak)

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog Samostalne aktivnosti
poucavanja na radu ucenika/polaznika

40-50% 20-40% 10-20%

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula omoguciti ucenicima stjecanje kompetencija potrebnih za ¢itanje dokumentacije
vezane za suhu gradnju, ali i primjenjivati normative i standarde suhe gradnje. Ucenici ¢e
usvojiti nacela ucinkovitog koordiniranja sudionika u gradnji.

Kljucni pojmovi

Normativi i standardi, proracun koli¢ine radova u suhoj gradnji, tehnicka dokumentacija,
dnevnik rada, sudionici u gradnji, efekt klimatskih promjena, energetska ucinkovitost

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT: Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT: Uc¢iti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija uCenja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ucenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT : Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT : PoduzetnisStvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT: Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju

MPT: Odrzivi razvoj

odr B.5. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima. PoZeljno je primijeniti projektnu i
istrazivacku nastavu te situacijsko ucenje i poucavanje, odnosno zadatci za ucenje i vjeZbanje
trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekoga radnog mjesta. Gdje god je to moguce,
ishode ucenja kojima ucenik stjece prakti¢ne vjesStine treba ostvariti u realnim uvjetima kod
poslodavca (gospodarski subjekt s kojim ustanova ostvaruje poslovnu suradnju u skladu s
kurikulom ustanove). Radni zadatci trebaju biti stvarne radne situacije kako bi ucenici stekli
iskustvo za daljnji rad koji ée im omogucditi napredak u poslu ili samozapoSljavanje.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12942
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12948
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12949

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12950

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

Normativi, standardi i osiguranje kvalitete suhe gradnje, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Sudjelovati u kontroli kvalitete pri isporuci materijala,

opreme i tehnologije

Kontrolirati kvalitetu pri isporuci materijala, opreme i
tehnologije

Primijeniti normative i standarde za planiranje rada, opreme

i materijala

Samostalno primijeniti normative i standarde za planiranje
rada, opreme i materijala

Sudjelovati u kontroli kvalitete pri ugradnji materijala,

opreme i tehnologije

Kontrolirati kvalitetu pri ugradnji materijala, opreme i
tehnologije

Imati pozitivno stajaliSte prema preciznosti i pravodobnom

obavljanja radnih zadataka

Stvarati prikladno fizi¢cko okruzje sa svrhom pravodobnog
obavljanja radnih
zadataka

Poznavati gradevinske norme za Zbukanje i radove sustava

suhe gradnje

Upotrebljavati gradevinske norme za zbukanje i radove
sustava suhe gradnje



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12942
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12948
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12949
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12950

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Aktivnim metodama poucavanja (situacijska didaktika - ucenje temeljeno na radu, projektna nastava, problemski rad,
iskustveno ucenje/kreativne vjezbe i sl.) omogucuje se uCenicima lakse stjecanje vjestina, sagledavanje i definiranje

problema.

Nastavne cjeline/teme

Normativi i standardi u suhoj gradnji
Kontrola kvalitete pri postavljanju suhe gradnje
Gradevinske norme za Zbukanje

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa pa se nastavnici poti¢u da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svojega radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Radna situacija

Izvodac je odabran za obavljanje radova suhe gradnje u viSestambenoj zgradi.
Zadatak: koriste¢i se normativima za suhu gradnju, izraditi plan za dinamiku dostave materijala u svrhu pravodobnog
zavrSetka radova.
Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljsanju.

Elementi procjene

Potpuno Djelomicno

Potrebno
doraditi

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama nastavnika

Ucenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskoga rada

Ucenik obavlja svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik primjenjuje vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje kao ucenje: vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim

rok.

tijekom rada mogu

N . . podsjecati na obavljanje
racunati na njega.

zadatka.

rubrikama.
Elementi .
. Izvrstan Vrlo dobar Dobar Dovoljan
procjene
Tijekom rada stalno |,.... " " .
Y . ... |Tijekom rada uglavnom iy . Tijekom rada rijetko ima
ima korisne ideje i . . o Tijekom rada katkad ima . . S
. Lo ima korisne ideje i . Sy . korisne ideje i sudjeluje u
. aktivno sudjeluje u o korisne ideje i sudjeluje u ~ .
Doprinos : sudjeluje u razgovoru. A .. |[razgovoru. Cesto ga drugi
razgovoru. Voda je A : .. 1. |razgovoru. Clan je tima koji|, . . .
1 oy Vazan je ¢lan tima koji daje | .. . " v Clanovi trebaju poticati na
koji ulaze najvise Cini ono Sto se trazi.
sve od sebe. rad.
napora.
. - . PV . Spreman je provjeriti . ‘s
o . Aktivno trazi moguca | Preoblikuje rjesenja koja - J€ provjet Spreman je saslusati
Rjesavanje e o . Dy . |prijedloge drugih ¢lanova . N
rjeSenja, nalaziihi |su predlozili drugi ¢lanovi |, S prijedloge drugih ¢lanova
problema . . . tima, ne predlaZe, niti ne . A C oy
predlaZe timu. tima. oy tima, ali ih rijetko iskuSava.
preoblikuje rjeSenja.
. o Katkad je usredoto¢en na |Rijetko je usredotocen na
, Uglavnom je usredotocen ) . . .
Stalno je . : zadatak i dogovoreni rok. |zadatak i dogovoreni rok.
" " na zadatak i dogovoreni Ly A sy AR
Usredotocenost|usredotocen na y L Ostali ¢lanovi tima katkad |Ostali ¢lanovi tima Cesto ga
. . |rok. Ostali ¢lanovi tima L . . .
na zadatak zadatak i dogovoreni |, .. ga tijekom rada moraju tijekom rada moraju
tijekom rada mogu o o . I
rok. radunati na nieea podsjecati na obavljanje podsjecati na obavljanje
1e8 zadatka. zadatka.
. o Katkad je usredoto¢en na |Rijetko je usredotocen na
. Uglavnom je usredotocen ) . . .
Stalno je . . zadatak i dogovoreni rok. |zadatakidogovoreni rok.
" " na zadatak i dogovoreni Ly A sy e
Usredotocenost|usredotocen na y L Ostali ¢lanovi tima katkad |Ostali ¢lanovi tima Cesto ga
. . |rok. Ostali ¢lanovi tima L . . .
na zadatak zadatak i dogovoreni ga tijekom rada moraju tijekom rada moraju

podsjecati na obavljanje
zadatka.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje izradeni zadatak prema unaprijed definiranim pokazateljima.

Kriterij

Razina ostvarenosti Kriterija

gradnje

Odabir normativa s
obzirom na vrstu
elementa od suhe

(5 bodova)

Odabrana normativ
zadovoljava sve zahtjeve

Odabrana normativ zadovoljava s
obzirom na vrstu elementa od suhe
gradnje, ali ne i za geometriju
elementa (3 boda)

Odabrani normativ ne
zadovoljava (0 bodova)




Plan dinamike dostave
materijala ne osigurava
pravodobni zavrSetak radova i
nema sve potrebne materijale
(0 bodova)

Rad ne sadrzava potrebne
elemente i sadrzaji nisu
primjereno prezentirani.
Izlaganje je nejasno i
neprecizno. (0 bodova)

Plan dinamike dostave
materijala zadovoljavaju sve
zahtjeve (5 bodova)

Plan dinamike dostave materijala ne
osigurava pravodobni zavrsetak
radova. (3 boda)

Plan dinamike
dostave materijala

Razrada problema na visokoj razini,
ali izlaganje nije dovoljno jasno i
precizno (3 boda)

Sadrzaj visoke razine, ureden,
zanimljiv i jasan. U radu su
nabrojeni svi potrebni
elementi, a sadrzaji u njima
pravilno su rasporedeni.
Izlaganje je jasno i precizno.
(5 bodova)

Prezentacija zadatka
s pomocu digitalnih
alata (powerpoint,
canva...)

Bodovi:

0 - 7:nedovoljan,
8 - 9: dovoljan,

10 - 11: dobar,

12 - 13: vrlo dobar,
14 - 15: odlican

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Za navedeni skup ishoda ucenja organizira se projektna i heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade u paru ili u grupi.
Zbog toga je potrebno ucenicima s teSkocama posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. PoZeljno je ukljuciti i ostale uc¢enike
kako bi pomogli u¢enicima s tesko¢ama, a posebno darovite uc¢enike. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja prezentacije treba
voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti radove ostalih uc¢enika i kako bi imali vise
vremena za izradu zadatka. Na takav nacin svaki u¢enik moze pokazati svoju jacu stranu, a ostali u¢enici imaju priliku uciti i
raditi s u€enicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruzenju. U individualiziranom
kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i
oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci se kvalitetnom,
konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama u svrhu motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucéivanja
daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik
odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu sa
svrhom poticanja motivacije i napretka. Daroviti uCenici takoder mogu biti mentori ucenicima s potesko¢ama i tako ih
vodenim aktivnostima usmijeriti na realizaciju ishoda ucenja.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Tehnicka dokumentacija u suhoj gradnji, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Samostalno se snalaziti u nacrtima iz podrucja graditeljstva

Samostalno analizira nacrte iz podrucja graditeljstva

Razlikovati vrste situacija i na¢ine naplate obavljenih radova

Primijeniti vrste situacija i nacine naplate obavljenih radova

Voditi evidenciju o obavljenim radovima, utrosku radnog
vremena i materijala

Samostalno voditi evidenciju obavljenih radova, utroska
radnog vremena i materijala

Voditi dnevnik rada i napisati izvjestaj o radu

Samostalno voditi dnevnik rada i napisati izvjestaj o radu

Izraditi narudZbu potrebnog materijala na temelju premjera
ili troSkovnika

Samostalno izraditi narudZbu potrebnog materijala na
temelju premjera ili troSkovnika

Koristiti se tehnickom terminologijom u komunikaciji s
klijentima kad je rije¢ o narucivanju i predaji poslova

Primijeniti tehnicku terminologiju u komunikaciji s klijentima
kad je rije¢ o narucivanju i predaji poslova

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Aktivnim metodama poucavanja (situacijska didaktika - ucenje temeljeno na radu, projektna nastava, problemski rad,
iskustveno ucenje/kreativne vjezbe i sl.) omogucuje se uCenicima lakse stjecanje vjestina, sagledavanje i definiranje

problema.

Nacrti u graditeljstvu

RESETIE 6 R IG/ e Dnevnik rada, izvjeStaj o radu

Vrste situacija i nacin naplate radova

Narudzba materijala na temelju premjera ili troskovnika




Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa pa se nastavnici poti¢u da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svojega radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Radna situacija
Odabran je izvodac na natjecCaju za obavljanje zavrsnih radova suhe gradnje kao podizvodac glavnoga.

Zadatak: treba voditi dnevnik rada i evidenciju o nabavljenim koli¢inama, utroSenom materijalu i radnim satima kako bi se
situirali obavljeni radovi.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti u¢enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem pobolj$anju.

Elementi procjene

Potpuno

Djelomicno

Potrebno
doraditi

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama nastavnika

Ucenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskoga rada

Ucenik obavlja svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik primjenjuje vrSnjacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim

rok.

tijekom rada mogu
racunati na njega.

podsjecati na obavljanje
zadatka.

rubrikama.
Elementi .
. [zvrstan Vrlo dobar Dobar Dovoljan
procjene
Tijekom r In " .y " .
| jexom adé.l st.a 10 Tijekom rada uglavnom iy . Tijekom rada rijetko ima
ima korisne ideje i . . o Tijekom rada katkad ima . Sy
. L ima korisne ideje i : e oo korisne ideje i rijetko
. aktivno sudjeluje u o korisne ideje i sudjeluje u o
Doprinos : sudjeluje u razgovoru. Lo .. |sudjeluje u razgovoru.
razgovoru. Voda je iy ; .. .. |razgovoru. Clan je tima koji | x S .
oy - Vazan je ¢lan tima koji daje | .. . " v Cesto ga drugi ¢lanovi
koji ulaze najvise ¢ini ono Sto se trazi. . o
sve od sebe. trebaju poticati na rad.
napora.
. v . ey . Spreman je provjeriti Spreman je saslusati
o . Aktivno trazi moguca |Preoblikuje rjesenja koja - J€ provjet pr ) oy
Rjesavanje e oo M. Dy . |prijedloge drugih ¢lanova prijedloge drugih ¢lanova
rjeSenja, nalaziihi |su predlozili drugi ¢lanovi |;. S . e
problema v . tima, ne predlaZe, niti ne tima, ali ih rijetko
predlaZe timu. tima. oy S
preoblikuje rjeSenja. iskusava.
. . Katkad je usredotoCen na Rijetko je usredotocen na
. Uglavnom je usredotocen ) . ) .
Stalno je . . zadatak i dogovoreni rok. zadatak i dogovoreni rok.
" " na zadatak i dogovoreni Ly A Ly A
Usredotocenost|usredotocen na y L Ostali ¢lanovi tima katkad ga |Ostali ¢lanovi tima cesto
i . |rok. Ostali ¢lanovi tima , ) . .
na zadatak zadatak i dogovoreni | .. tijekom rada moraju ga tijekom rada moraju
tijekom rada mogu o I o o
rok. raunati na nieea podsjecati na obavljanje podsjecati na obavljanje
1e8 zadatka. zadatka.
. o Katkad je usredotocen na Rijetko je usredotocen na
, Uglavnom je usredotocen ) . . .
Stalno je . : zadatak i dogovoreni rok. zadatak i dogovoreni
" " na zadatak i dogovoreni Ly A Ly .
Usredotocenost|usredotocen na y L Ostali ¢lanovi tima katkad ga |rok.. Ostali lanovi tima
. . |rok. Ostali ¢lanovi tima , . y "
na zadatak zadatak i dogovoreni tijekom rada moraju Cesto ga tijekom rada

moraju podsjecati na
obavljanje zadatka.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje izradeni zadatak prema unaprijed definiranim pokazateljima.

Kriterij

Razina ostvarenosti kriterija

Dnevnik rada

Vodeni dnevnik rada zadovoljava
sve zahtjeve. (6 bodova)

Vodeni dnevnik rada ne
zadovoljava sve zahtjeve. (3 boda)

Ni uz pomoc¢ nastavnika ucenik ne
moZe voditi dnevnik rada
(0 bodova)

Evidencija o
potroSenim
koli¢cinama

Vodena evidencija o potroSenim
koli¢inama zadovoljava sve

zahtjeve. (5 bodova)

Vodena evidencija o potroSenim
koli¢inama ne zadovoljava sve
zahtjeve. (3 boda)

Ni uz pomoc¢ nastavnika ucenik ne
moZe voditi evidenciju o
potrosenim koli¢inama. (0 bodova)




Evidencijao |Vodena evidencija o utroSenom Vodena evidencija o utroSenom Ni uz pomo¢ nastavnika ucenik ne
utroSenom vremenu zadovoljava sve zahtjeve. |vremenu ne zadovoljava sve moZe voditi evidenciju o

vremenu (5 bodova) zahtjeve. (3 boda) utrosenom vremenu. (0 bodova)
Evidencijao |Vodena evidencija o utroSenom Vodena evidencija o utroSenom Ni uz pomoc¢ nastavnika ucenik ne
utroSenom materijalu zadovoljava sve materijalu ne zadovoljava sve moze voditi evidenciju o
materijalu zahtjeve. (5 bodova) zahtjeve. (3 boda) utroSenom materijalu. (0 bodova)
Bodovi:

0 - 9: nedovoljan,
10 - 12: dovoljan,
13 - 15: dobar,

16 - 18: vrlo dobar,
19 - 21: odli¢an

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Za navedeni skup ishoda ucenja organizira se projektna i heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade u paru ili u grupi.
Zbog toga je potrebno ucenicima s teSkocama posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. PoZeljno je ukljuciti i ostale uc¢enike
kako bi pomogli u¢enicima s teSko¢ama, a posebno darovite ucenike. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja prezentacije treba
voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti radove ostalih uc¢enika i kako bi imali vise
vremena za izradu zadatka. Na takav nacin svaki ucenik moze pokazati svoju jacu stranu, a ostali u¢enici imaju priliku uciti i
raditi s uCenicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruzenju. U individualiziranom
kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i
oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristedi se kvalitetnim,
konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama u svrhu motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omoguéivanja
daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik
odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi slozeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulumu
u svrhu poticanja motivacije i napretka. Daroviti uc¢enici takoder mogu biti mentori ucenicima s potesko¢ama i tako ih
vodenim aktivnostima usmjeriti na realizaciju ishoda ucenja.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam | Planiranje i organizacija aktivnosti u suhoj gradnji, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”
Uoditi kriti¢ne probleme i uzroke kasnjenja na radnome Analizirati kriticne probleme i uzroke kasnjenja na radnome
mjestu i racionalizirati koriStenu radnu snagu mjestu i racionalizirati koriStenu radnu snagu

Samostalno koordinirati i kontrolirati rad radnika,

Koordinirati rad radnika, podizvodaca, dobavljaca i ostalih . . oy . . L o
P ) podizvodaca, dobavljaca i ostalih vanjskih sudionika na

vanjskih sudionika na gradilistu

gradilistu
Pratiti potro$nju i narucivati materijal i ostale resurse za Voditi evidenciju o potro$nji i narucivati materijal i ostale
gradiliSte resurse za gradiliste

Pravodobno informirati suradnike i nadredene o

Informirati suradnike i nadredene o odstupanjima od
ban odstupanjima od dobivenih zadataka, sklonost prema

dobivenih zadataka, sklonost prema timskom radu .
timskom radu

Nadzirati racionalno koriStenje materijala i opreme na Primjenjivati racionalno koriStenje materijala i opreme na
gradilistu gradilistu

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Aktivnim metodama poucavanja (situacijska didaktika - ucenje temeljeno na radu, projektna nastava, problemski rad,
iskustveno ucenje/kreativne vjezbe i sl.) omogucuje se uCenicima lakse stjecanje vjestina, sagledavanje i definiranje
problema.

Problemi i uzroci kasnjenja pri obavljanju radova

Nastavne cjeline/teme | Koordinacija sudionika u gradnji
Kontrola rada radnika i potro$nje materijala




Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa pa se nastavnici poti¢u da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svojega radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja
Radna situacija: investitor ima u planu gradnju apartmanskoga turistickog kompleksa.

Zadatak 1: Objasniti tko odreduje ciljeve u planiranju gradenja i navesti koji su to ciljevi.

Zadatak 2: Navesti koji podatci sluze kao podloga za izradu projekta za organizaciju gradenja. Rasclaniti projekt za

organizaciju gradenja na osnovne elemente.

Zadatak 3: Izraditi jednostavni vremenski plan gradenja prema zadatku.

Zadatak 4: Izraditi jednostavni plan radne snage i materijala prema zadatku.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti u€enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljSanju

Elementi procjene

Potpuno

Djelomicno

Potrebno
doraditi

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama nastavnika

UcCenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskoga rada

Ucenik obavlja svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik primjenjuje vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim

rubrikama
Elementi
i Izvrstan Vrlo dobar Dobar Dovoljan
procjene
Tijekom rada stalno ima |Tijekom rada uglavnom Tijekom rada rijetko ima
: , L ) : ) , g ) Tijekom rada katkad ima : . ]
korisne ideje i aktivno ima korisne ideje i . . korisne ideje i rijetko
) . . korisne ideje i sudjeluje u .
Doprinos sudjeluje u razgovoru. sudjeluje u razgovoru. < L sudjeluje u razgovoru.
) o o L ; .. razgovoru. Clan je tima |, L ,
Voda je koji ulaZe najviSe |VaZan je ¢lan tima koji e . .. |Cesto ga drugi ¢lanovi
) koji ¢ini ono Sto se traZi. , o
napora. daje sve od sebe. trebaju poticati na rad.
Spreman je provijeriti Spreman je saslusati
. ) Aktivno trazi moguca Preoblikuje rjeSenja koja p“ ep . : " p“ : .
Rjesavanje . o s i prijedloge drugih ¢lanova |prijedloge drugih ¢lanova
rjeSenja, nalazi ih i su predlozili drugi i . i o .
problema .. . L tima, ne predlaZe, niti ne |tima, ali ih rijetko
predlaze timu. ¢lanovi tima. L .
preoblikuje rjesSenja. iskusava.
) . |Katkad je usredotocen na |Rijetko je usredotocen na
Uglavnom je usredotocen ) ] ) ]
. . |zadatak i dogovoreni rok. |zadatak i dogovoreni rok.
. . . na zadatak i dogovoreni . . . . .
Usredotocenost |Stalno je usredotoCen na . L Ostali ¢lanovi tima Ostali ¢lanovi tima Cesto
) : rok.. Ostali ¢lanovi tima .. . .
na zadatak zadatak i dogovoreni rok. | . katkad ga tijekom rada  |ga tijekom rada moraju
tijekom rada mogu . L . L
. : ) moraju podsjecati na podsjecati na obavljanje
racunati na njega. .
obavljanje zadatka. zadatka.
, . |Katkad je usredotocen na |Rijetko je usredotocen na
Uglavnom je usredotocen , , , ,
) . |zadatak i dogovoreni zadatak i dogovoreni rok.
. . . na zadatak i dogovoreni . . . . .
Usredotocenost |Stalno je usredotoCen na . o rok.. Ostali ¢lanovi tima |Ostali ¢lanovi tima ¢esto
. . rok. Ostali ¢lanovi tima . . .
na zadatak zadatak i dogovoreni rok. | . katkad ga tijekom rada  |ga tijekom rada moraju
tijekom rada mogu . L . L
. , , moraju podsjecéati na podsjecati na obavljanje
raCunati na njega. L
obavljanje zadatka. zadatka.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje izradeni zadatak prema unaprijed definiranim pokazateljima.




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Za navedeni skup ishoda ucenja organizira se projektna i heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade u paru ili u grupi.
Zbog toga je potrebno ucenicima s poteSko¢ama posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. PoZeljno je ukljuciti i ostale ucenike
kako bi pomogli u¢enicima s poteSko¢ama, a posebno darovite uc¢enike. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja prezentacije
treba voditi racuna da ucenici s potesko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti radove ostalih ucenika i kako bi
imali viSe vremena za izradu zadatka. Na takav nacin svaki ucenik moZze pokazati svoju jacu stranu, a ostali u€enici imaju
priliku uciti i raditi s ucenicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruZenju. U
individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama u svrhu motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ée procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna
uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u
svrhu poticanja motivacije i napretka. Daroviti uCenici takoder mogu biti mentori uc¢enicima s poteSsko¢ama i tako ih

vodenim aktivnostima usmjeriti na realizaciju ishoda ucenja.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

Regulacija mikroklime stambenih prostora u suhoj gradnji, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Identificirati najbolje materijale, tehnologije, alate i strojeve
za dobiveni radni zadatak

Odabrati najbolje materijale, tehnologije, alate i strojeve za
dobiveni radni zadatak

Objasniti uc¢inak klimatskih promjena u segmentu
graditeljstva na ekonomiju, ljude i prirodu

Analizirati u¢inak klimatskih promjena u segmentu
graditeljstva na ekonomiju, ljude i prirodu

Prilagoditi plan rada zahtjevima energetske ucinkovitosti i
upotrebe recikliranih materijala

Predloziti plan rada u skladu sa zahtjevima energetske
ulinkovitosti i upotrebe recikliranih materijala

Identificirati najbolje materijale i sustave prilagodene
korisniku za sigurnost i kvalitetu unutarnjega i vanjskoga
prostora

Odabrati najbolje materijale i sustave prilagodene korisniku
za sigurnost i kvalitetu unutarnjega i vanjskoga prostora

Prilagoditi plan rada zahtjevima stambenih i javnih objekata
prema konceptu suhe gradnje

Samostalno prilagoditi plan rada zahtjevima stambenih i
javnih objekata i prema konceptu suhe gradnje

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Aktivnim metodama poucavanja (situacijska didaktika - u€enje temeljeno na radu, projektna nastava, problemski rad,
iskustveno ucenje/kreativne vjezbe i sl.) omogucuje se uCenicima laksSe stjecanje vjestina, sagledavanje i definiranje

problema.

Uc¢inak klimatskih promjena
Energetska ucinkovitost

Nastavne cjeline/teme Uporaba recikliranih materijala

Sigurnost i kvalitetu unutarnjega i vanjskoga prostora

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa pa se nastavnici poticu da primjene

svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne

propise te specificnosti svojega radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Radna situacija

Izvodac¢ na stambeno-poslovnoj zgradi podiZe razdjelne zidove izmedu stanova.
Zadatak: treba analizirati i identificirati najbolje materijale, tehnologije, alate i strojeve za dobiveni radni zadatak.
Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljSanju

Elementi procjene

Potpuno |Djelomi¢no| Potrebno doraditi

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama nastavnika

Ucenik suraduje s ostalim u€enicima tijekom timskoga rada

Ucenik obavlja svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik primjenjuje vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim
rubrikama




Elementi
i Izvrstan Vrlo dobar Dobar Dovoljan
procjene
Tijekom rada stalno ima |Tijekom rada uglavnom . ) Tijekom rada rijetko ima
i ... ) ) . Tijekom rada katkad ima i .
korisne ideje i aktivno ima korisne ideje i i . . korisne ideje i rijetko
. . . korisne ideje i sudjeluje u .
Doprinos sudjeluje u razgovoru. sudjeluje u razgovoru. S sudjeluje u razgovoru.
) o o L . .. razgovoru. Clan je tima “ Y )
Voda je koji ulaZe najviSe |Vazan je ¢lan tima koji e . .. |Cesto ga drugi ¢lanovi
) koji ¢ini ono Sto se trazi. ) e
napora. daje sve od sebe. trebaju poticati na rad.
Spreman je provijeriti Spreman je saslusati
. ) Aktivno trazi moguca Preoblikuje rjeSenja koja p“ Jep ) ) . p” J o
Rjesavanje . o " . .| prijedloge drugih ¢lanova |prijedloge drugih ¢lanova
rjeSenja, nalazi ih i su predlozili drugi ¢lanovi| | . . 2
problema . . . tima, ne predlaZze ni ne tima, ali ih rijetko
predlaZe timu. tima. . .
preoblikuje rjesenja. iskusava.
. . Ponekad je usredotocen |Rijetko je usredotocen na
Uglavnom je usredotocen , , .
. . |nazadatakirok zadatak i rok izvrSenja.
. . . na zadatak i dogovoreni |, . . . . .
Usredotocenost|Stalno je usredotoCen na .y L. izvrSavanja. Ostali ¢lanovi | Ostali €lanovi tima ga
. . rok. Ostali ¢lanovi tima . . . .
na zadatak zadatak i dogovoreni rok. | tima ga ponekad tijekom |cesto tijekom rada
tijekom rada mogu . O ) L
. ) ) rada moraju podsjecati na|moraju podsjecati na
racunati na njega. o ) .
izvrSavanje zadatka. izvrSenje zadatka.
: . Katkad je usredotocCen na |Rijetko je usredotocen na
Uglavnom je usredotocen , , , i
. . |zadatak i dogovoreni rok. |zadatak i dogovoreni rok.
. . . na zadatak i dogovoreni . . . . .
Usredotocenost|Stalno je usredotoCen na .y L. Ostali ¢lanovi tima katkad |Ostali ¢lanovi tima cesto
, i rok. Ostali ¢lanovi tima . , .. ,
na zadatak zadatak i dogovoreni rok.. | . ga tijekom rada moraju  |ga tijekom rada moraju
tijekom rada mogu . L L o
. ) ) podsjecati na obavljanje |podsjecati na obavljanje
racunati na njega.
zadatka. zadatka.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje izradeni zadatak prema uporabom unaprijed definiranim pokazateljima.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se za ovaj skup ishoda ucenja najcesce organizira heuristicka i problemska nastava te ucenje temeljeno na
radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba

voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ce
imati svoj zadatak. Na takav nacin svaki ucenik moze pokazati svoju jacu stranu, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi
s lanovima tima razli¢itih sposobnosti sukladno realnom radnom okruZenju. U individualiziranom kurikulu za svakog
ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristec¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim
povratnim informacijama u svrhu motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik
e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje
ishoda ucenja umjesto ucenika. Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim
sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim
kurikulom. Preporucuje se takvim uc¢enicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/ individualiziranom kurikulumu u svrhu poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA GEOMETRIJA RAVNINE I TRIGONOMETRIJA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9072
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10177

3 CSVET
Geometrija ravnine, 1 CSVET

Obuj dula (CSVET
ujam modula ( ) Trigonometrija, 2 CSVET



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9072
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10177

Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od -do,
postotak)

Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
poucavanja radu ucenika/polaznika

50-70% 10-30% 10-20%

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Svrha modula je uCenicima omoguciti razvijanje kompetencija matematicke pismenosti
rjeSavanjem razlicitih jednostavnijih i sloZenijih matematickih zadataka i problema iz struke i
svakodnevnog zivota. UCenici ¢e usvojiti osnovna matematicka znanja iz domena Oblik i prostor
te Mjerenje koji su im nuzni za praéenje nastave strukovnih modula i snalazenje u
svakodnevnom zivotu tijekom obrazovanja i poslije zavrSenog skolovanja.

Ucenici ¢e razvijati kompetencije analitickog rasudivanja, kritickog i kreativnog misljenja te
algoritamskog i konceptualnog razmisljanja. Takoder ¢e razvijati samopouzdanje i svijest o
vlastitim matematickim sposobnostima, preciznost i to¢nost, upornost, poduzetnost,
odgovornost, uvazavanje i pozitivan odnos prema matematici i radu opcenito. RjeSavat ¢e
problemske situacije odabirom relevantnih podataka, analizom moguc¢ih strategija i primjenom
optimalne strategije te preispitivanjem procesa i rezultata, prema potrebi uz uc¢inkovitu
uporabu odgovarajucih alata i tehnologija.

Kljuéni pojmovi

Geometrijski likovi, opseg i povrsina, slicnost trokuta, trigonometrijski omjeri, trigonometrija
pravokutnoga i kosokutnoga trokuta

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT: U¢iti kako uciti

uku A.4/5.2. Primjena strategija uCenja i rjeSavanje problema. Ucenik se koristi razli¢itim
strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje pri ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju
problema u svim podrucjima ucenja.

uku A.4/5.3. Kreativno misljenje. Ucenik kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja.
uku A.4/5.4. Kriticko misljenje. Ucenik samostalno kriti¢ki promislja i vrednuje ideje.

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/Samoprocjena. Ucenik samovrednuje proces ucenja i svoje
rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima. Ucenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno
suraduje u razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

MPT: Osobni i socijalni razvoj

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi

osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponaSanjem

osr B.4.2. Suradnicki uc¢i i radi u timu

osr B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

MPT : Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju

ikt C.4.3. Ucenik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretraZivanja te
odabire potrebne informacije

MPT : Poduzetni$tvo

pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjesenja.

pod C.4.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije (nadovezuje se i ukljucuje
elemente ocekivanja iz 3. ciklusa)

MPT : Zdravlje

zdr B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju

zdr B.4.1.B Razvija tolerantni odnos prema drugima

zdr B.4.2.C Razvija osobne potencijale i socijalne uloge

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul uz uporabu stvarnih projektnih zadataka i
rjeSavanjem stvarnih matematic¢kih problema iz struke. Primjenjuje se u u€ionicama ustanove i
samostalnim radom na domacim zada¢ama. Zadatci za ucenike osmisljeni su na temelju
primjera/problema iz struke i svakodnevnog Zivota, na suvremenom pristupu rjeSavanja
problema i razvoju kreativnosti u¢enika. Nastavnik zadaje problemsku situaciju, a u€enici,
koriste(i se steCenim znanjem i vjeStinama, osmisljavaju i rjeSavaju zadani zadatak. Nastavnik
takoder potice ucenike da u svojoj okolini uo¢avaju matematicke probleme te promisljaju o
mogucdim strategijama njihova rjeSavanja.

Ucenje temeljeno na radu primjenjuje se tako da se samostalno rjeSavaju projektni zadatci, ili u
paru ili u skupini, a za vrednovanje takvih zadataka koriste se rubrike.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https: //hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /9072
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10177
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Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Geometrija ravnine, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”
Izracunati opseg i povrsinu trokuta, pravokutnika, IzraCunati opseg i povrsinu geometrijskih oblika
paralelograma, trapeza i kruga sastavljenih od osnovnih geometrijskih likova

Odrediti koeficijent slicnosti trokuta Rjesavati jednostavne probleme rabedi sli¢nost trokuta

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav heuristicka je nastava u kombinaciji s problemskom nastavom, uz koristenje programa
dinami¢ne geometrije i interaktivnih digitalnih sadrzaja iz geometrije. Predlaze se rad u parovima i u skupinama do 4
ucenika. Radom na interaktivnim digitalnim materijalima i prema potrebi uz pomo¢ nastavnika, ucenici istrazuju odnose
medu promatranim matematickim objektima, otkrivaju pravila, poucke i formule, vizualno prikazuju problemske situacije i
provjeravaju dobivena rjeSenja. Zahvaljujuci problemskoj nastavi u¢enike se poucava razli¢itim strategijama rjeSavanja
problema, razvija se logicno razmisljanje, upornost, sistemati¢nost i stjecCe za zivot vrlo vazna kompetencija rjeSavanja
problema.

Za struke kojima je potrebno preporucuje se u sklopu ovoga skupa ishoda ucenja obraditi Cetiri karakteristicne tocke trokuta
ili samo neke, npr. teZiste.

Opseg i povrsina geometrijskih likova

Nastavne cjeline/teme Sli¢nost trokuta

Nacini i primjer vrednovanja

Ovdje prikazani primjeri vrednovanja obuhvacaju viSe razine ostvarenosti ishoda ucenja. Preporucuje se da nastavnik prema
potrebi prilagodi vrednovanje svojim ucenicima uz nastojanje da zadatci obuhvacaju primjenu stecenih znanja i vjestina u
matemati¢kim problemima vezanima za struku ili svakodnevni zivot.

Primjeri zadataka za vrednovanje nauc¢enoga pisanom provjerom

1. Poljoprivredna parcela za sadnju kupusa pravokutnog je oblika duljine 40 m i Sirine 15 m.

a) Kolika je povrsina toga zemljista?

b) Za zastitu od divljaci privremeno je stavljena ograda oko cijele parcele. Kolika je duljina te ograde?

c) Prinos kupusa na toj parceli je 5,4 kg/m2. Ako je otkupna cijena kupusa 0,65 €/kg, kolika je ukupna vrijednost kupusa na
taj parceli?

2. Naslici je tlocrt velike dvorane za vjen€anja (u mreZi 5 m x 5 m).

i

W ™

/ \

a) Kolika je povrsina tlocrta dvorane? Uputa: razdijeli je na jednostavnije povrSine

b) Pod dvorane obnavlja se ugradnjom novog parketa i rubnim lajsnama

Cijena parketa je 35,82 €/m?, a cijena rubne lajsne 3,15 €/m. Parketa treba uzeti 8 % viSe zbog otpada pri rezanju. Koliko ¢e
stajati parket, a koliko rubne lajsne?

3. Slika prikazuje tri oblika zemljiSta s geografske karte u mjerilu 1 : 400.

2
1 gm”

a) Kolika je stvarna povrsina tih zemljista?
b) Koliko je metara ograde potrebno za ograditi svako od tih zemljista?




Preporuke za ostvarenje SIU-a:
Primjere matematickih zadataka za ostvarivanje ishoda ucenja povezati sa strukom ili svakodnevnim zZivotom. Prilagoditi ih

zahtjevima struke, odnosno sektora i podsektora unutar kojega je i nastava matematike.
Primjeri zadataka koji obuhvacaju vise razine ostvarenosti ishoda ucenja, a usmjereni su na primjenu ste¢enih znanja i
vjeStina u matematickim problemima vezanima za struku ili svakodnevni Zivot. Pri rjeSavanju zadataka koristiti se
programima dinami¢ne geometrije, interaktivnim digitalnim sadrzajima, geografskim kartama i sli¢no.
1. slika prikazuje oblik bazena i njegove mjere. Na dno bazena treba postaviti ploCice koje stoje 11,2 €/m?2. Ako je zbog
rezanja i otpada potrebno kupiti 10 % viSe plocica, koliko Ce stajati ploCice za bazen?

9 1m

3.5m

2. Koliki se put prijede biciklom veli¢ine gume 28" (promjer) ako se kotac okrene 3000 puta? (1" = 2,54 cm)

3. Tijekom sunc¢ana vremena visinu stabla na livadi moZemo odrediti mjerenjem duljina sjene ¢ovjeka i sjene stabla. Mladi¢
visine 176 cm izmjerio je duljinu svoje sjene od 2,2 metra, a duljina sjene stabla iznosila je 9,5. Kolika je visina stabla? Je li
moguce da je istodobno i na istome mjestu djevojka visine 163 cm izmjerila da je njezina sjena duga 1,8 metara? ObrazloZite
svoj odgovor.

4. Zrakoplov uzlijece s piste i zadrzava isti smjer kretanja dok ne dosegne visinu od 3500 metara. Od uzlijetanja do trenutka
kada se nalazi na visini od 650 metara zrakoplov je preletio 8 km. Koliko jo$ kilometara treba prije¢i da bi dosegnuo visinu
od 3000 metara?

5. Na geografskoj karti u mjerilu 1 : 50 000 prikazano je Sire podrucje oko jednog jezera. Na karti se moZe procijeniti da je
prikazano jezero povrsine oko 22 cm?. Kolika je povrsina toga jezera u stvarnosti?

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se za ovaj skup ishoda ucenja najcesce organizira heuristicka i problemska nastava te ucenje temeljeno na
radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba
voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ¢e
imati svoj zadatak. Na takav nacin svaki ucenik moze pokazati svoju jacu stranu, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi
s ¢lanovima tima razlicitih sposobnosti sukladno realnome radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog
ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim
povratnim informacijama u svrhu motiviranja u¢enika, ja¢anja samopouzdanja te omoguc¢ivanja daljnjeg napretka. Nastavnik
¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje
ishoda uc€enja umjesto ucenika.

Primjeri se ucenicima s teSko¢ama daju s detaljnijim uputama za rjeSavanje koje su prilagodene s obzirom na vrstu
poteskoce (primjerice, povecani font, produljeno vrijeme pisanja, smanjeni broj i teZzina zadatka, objasnjeni koraci za
rjeSavanja zadatka). Treba im dati viSe slikovnih zadataka (npr., u kvadratnoj mrezi 1 x 1) te ih poticati da prebrojavanjem
kvadrati¢a odreduju pribliznu vrijednost povrsine lika, a zatim da je izracunaju uz koristenje formula. Kod zadataka bez slike
birati ,jednostavnije brojeve“ kako bi se mogli nesmetano fokusirati na geometrijske koncepte.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u
svrhu poticanja motivacije i napretka Na primjer darovitim ucenicima treba pruZziti moguénost istrazivanja
sloZenijih likova, poticati ih da traZe neobic¢ne oblike u svojoj okolini, na geografskim kartama i sli¢no, te da na njima
primjenjuju steena znanja.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Trigonometrija, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Zapisati vrijednost sinusa, kosinusa i tangensa kao omjer IzraCunati mjeru kuta pravokutnog trokuta iz zadanih
duljina stranica u pravokutnom trokutu vrijednosti sinusa, kosinusa i tangensa

Izracunati vrijednosti sinusa, kosinusa i tangensa dZepnim Koristiti se dZepnim ra¢unalom za izracun nepoznatog
racunalom elementa pravokutnog trokuta (duljina stranice, mjera kuta)

IzraCunati nepoznati element trokuta (duljina stranice, mjera
kuta) na temelju triju zadanih veli¢ina odabiruc¢i poucak
prema zadanim podatcima)

IzraCunati duljinu stranice trokuta primjenom poucka o
kosinusu

Izracunati opseg i povrsinu pravokutnog trokuta ako je Izracunati opseg i povrsinu trokuta ako su zadane dvije
zadana jedna stranica i jedan kut stranice i kut izmedu njih




Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav heuristi¢ka je nastava u kombinaciji s projektnom nastavom uz koristenje programa dinamicne

geometrije i interaktivnih digitalnih sadrzaja koji podrzavaju trigonometriju. PredlaZe se rad u parovima. Radom na

interaktivnim digitalnim materijalima i prema potrebi uz pomo¢ nastavnika, ucenici istrazuju odnose medu promatranim

matemati¢kim objektima (duljinama stranica, mjerama kutova), otkrivaju pravila i poucke, vizualno prikazuju problemske

situacije i provjeravaju dobivena rjesenja.
Zahvaljujuci projektnoj nastavi ucenici preuzimaju odgovornost, razvijaju socijalne i komunikacijske vjestine te stjecu
dugotrajna, i na stvarne probleme, primjenjiva znanja iz trigonometrije.
Preporuke za ostvarenje SIU-a

Primjere matematickih zadataka za ostvarivanje ishoda ucenja povezati sa strukom ili svakodnevnim zZivotom. Prilagoditi ih
zahtjevima struke, odnosno sektora i podsektora unutar kojega se odrzava nastava.

Nastavne cjeline/teme

Poucak o sinusima
Poucak o kosinusu

Trigonometrijski omjeri u pravokutnom trokutu
Koristenje dZepnog racunala

Nacini i primjer vrednovanja

Primjer vrednovanja naucenoga zahvaljujuci projektnom zadatku
Ucenici rade samostalno ili u paru (ovisno o interesima i sklonostima u razrednoj skupini). Svaki ucenik, odnosno par,
odabire jedan autenti¢ni problem iz svoje okoline (struke, Zivota). Zadatak za ucenike glasi:

a) Odaberite autenti¢ni problem iz svoje okoline (struke, zivota)

b) Razmislite o strategiji rjeSavanja problema (kako primijeniti trigonometriju)
c) Skicirajte situaciju (i fotografirajte je)
d) Obavite potrebna mjerenja

e) Procijenite rezultat

f) IzraCunajte traZzeno pa usporedite s vaSom procjenom

g) Opisite postupak rjeSavanja problema (rad prikazite u pisanom obliku)
h) Pripremite izlaganje, odnosno prezentaciju za ostale ucenike

Za mjerenje se mogu sluZiti metrom ili uredajima iz svoje struke ili aplikacijama za mobitele (kutomjer, visinomjer).

Vrednovanje se obavlja primjenom rubrike za vrednovanje.

. Razine ostvarenosti kriterija
Sastavnice : - .
Potpuno (2 boda) Djelomicno (1 bod) Potrebna pomo¢
Odabir . . Ucenik samostalno odabire Uceniku je potrebna pomoc i za
) Ucenik samostalno odabire : ; , : . .
problema i S " problem, ali mu je potrebna pomo¢ |odabir problema i za odabir

. problem i ima jasnu strategiju kako . . .. : Gy .
strategije A Fiietiti za odabir valjane strategije valjane strategije rjeSavanja toga
rjeSavanja gam ' rjeSavanja. problema.

Skica je ispravna i pregledna. Skica je ispravna, ali nisu nacrtani |Skica je pogresna i nepregledna.
Skica Nacrtani su i oznaceni svi potrebni |svi elementi, ili ako jesu, nisu Nedostaju elementi bitni za
elementi. dobro oznaceni. rjeSavanje problema.
Odabir i Ucenik ciljano odabire velic¢ine Ucenik mjeri razli¢ite dostupne Uceniku je potrebna pomo¢ za
mjerenje kojima treba odrediti mjeru. veli¢ine, no ne razmislja o tome odabir velicina koje ¢e mjeriti ili
poznatih Potpuno samostalno obavlja sva koje su mu veli¢ine doista pomoc¢ u vezi s natinom mjerenja
veli¢ina mjerenja. potrebne za rjeSavanje problema. |neke veli¢ine.
- . Ucenik na temelju odabrane o , :
" . Uclenik na temelju odabrane na temeiu oc cy: Uceniku je potrebna pomo¢ kako bi
Racunanje N . cy strategije i izmjerenih veli¢ina . .
) strategije i izmjerenih veli¢ina . . “ na temelju odabrane strategije i
nepoznatih . . dobiva rezultat uz manje pogreske |. . . Cy . .
s dobiva rezultat u skladu s time. . ; izmjerenih veli¢ina dobio trazeni
veli¢ina L u postupku. Rezultat ima veca
Rezultat je tocan. . " rezultat.
odstupanja od to¢noga.
Obrazlozenje |Ucenikjasno i precizno obrazlaze |Ucenik obrazlaze odabir strategijei|,,, .. . ” o
. G oy . Ucenik ima vecih poteSkoca s
odabrane odabir strategije i postupak postupak rjesavanja problema uz . : "

o o : v . “ . oy N obrazlaganjem kako je doSao do
strategije i rjeSavanja problema. To¢no manje pogreske. Djelomi¢no to¢no rezultata. Ne zna opisati
postupka opisuje matematicku pozadinu opisuje matematicku pozadinu . b

oy . matematicku pozadinu problema.
rjeSavanja problema. problema.

Za prolaznu ocjenu potrebno je barem 5 bodova.
Ucenike je potrebno unaprijed obavijestiti o sastavnicama rubrike i na¢inom dodjeljivanja bodova, odnosno ocjene.




Slijede primjeri zadataka koji obuhvacaju viSe razine ostvarenosti ishoda ucenja, a usmjereni su na primjenu stecenih znanja
i vjestina u matematickim problemima vezanima za struku ili svakodnevni zZivot. Pri rjeSavanju zadataka koristiti se
programima dinamic¢ne geometrije i interaktivnim digitalnim sadrzajima, online servisima i aplikacijama koji podrzavaju
trigonometriju.

1. Sto na prometnom znaku opasnosti (trokut s crvenim okvirom) znaci 12 %?

Koliki je nagib ceste ako se nakon 400 m kretanja po kosini prevali visinska razlika od 25 m?

2. S udaljenosti od 30 m vrh zgrade vidi se pod kutom mjere 23° 15'. Kolika je visina zgrade?

3. Minimalni nagib krova za crijep Kontinental Plus (uz sekundarni krov s visokoparapropusnom folijom) jest 22°. Kolika je
minimalna visina krova (na dvije vode) ako je Sirina kuce 11,5 metara?

Istrazite koliko je crijepa potrebno kupiti za pokrov kuce tlocrta 11,5 m x 11,5 m, uzevsi u obzir napust greda izvan tlocrta
prema tehnic¢kim zahtjevima gradnje krova.

4. Ljestve na vatrogasnome vozilu duge su 14 metara, a njihovo se podnozje nalazi na vozilu na visini od metra i pol (1,5 m)
od tla. Ako je maksimalni nagib ljestvi prema horizontalnoj ravnini 48°, do koje maksimalne visine one dosezu?

5. Motorni ¢amac je isplovio iz luke, vozio ravno pa nakon 2,4 nauticke milje promijenio smjer kretanja za 53° i nastavio
ploviti ravno jos 3,5 milja dok nije stao i spustio sidro. Koliko je mjesto na kojemu se usidrio udaljeno od luke? Rezultat
iskazite i u nautickim miljama i u kilometrima.

6. Na slici je oblik zemljista i neke njegove mjere (duljine su prikazane u metrima).

D

©/

264

205

118°
B 152 c

a) Kolika je udaljenost krajnjih to¢aka zemljista A i C?

b) Kolika je povrsina zemljista sa slike?

c) Vlasnik Zeli ograditi ovo zemljiSte elektricnom ogradom protiv divljaci. Cijena elektri¢ne Zice je 0,04 € po metru ograde, a
uredaj s napajanjem stoji 165 €. Koliko stoji ogradivanje toga zemljiSta, ukljucujuci Zicu i jedno napajanje?

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se za ovaj skup ishoda ucenja najcesce organizira heuristi¢ka i problemska nastava te ucenje temeljeno na
radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba
voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ce
imati svoj zadatak. Na takav nacin svaki u¢enik moze pokazati svoju jacu stranu, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi
s ¢lanovima tima razlicitih sposobnosti sukladno realnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog
ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za uéenje koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim
povratnim informacijama u svrhu motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik
e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje
ishoda u€enja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
uCenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u
svrhu poticanja motivacije i napretka. Na primjer darovitim u€enicima treba dati moguc¢nost istrazivanja i
prosirenja zadatka na sloZenije likove i s viSestrukom primjenom trigonometrijskih omjera i poucaka za rjeSavanje
kosokutnog trokuta.

3.RAZRED

NAZIV MODULA GRADEVINSKO POSLOVAN]JE

Sifra modula

Kvalifikacije
nastavnika koji https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11784
sudjeluju u realizaciji | https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11787
modula



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11784
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11787

Obujam modula

3 CSVET
Osnove poslovanja u graditeljstvu, 2 CSVET

(CSVET) Izrada planova radova u graditeljstvu, 1 CSVET
Nacini stjecanja Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
skupova ishoda poucavanja radu ucenika/polaznika
ucenja
(od - do, postotak) 30-50% 30-50% 10-20 %
Status modula .

obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj je modula ucenicima objasniti pravne oblike malog poduzeca od registracije, ugovora i
financiranja do pokretanja poslovanja. Ste¢i ¢e znanja potrebna za izradu vremenskih planova,
planova za radnu snagui za materijal.

Klju¢ni pojmovi

Poduzetni$tvo, poduzece, financiranje, projekti

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT: Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT: U¢iti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija ucenja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ucenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT: Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT: Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT: Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju

MPT: Odrzivi razvoj

odr B.5. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih situacija i zadataka koji se mogu
ostvariti u stvarnim uvjetima kod poslodavca ili simulirati u $kolskim specijaliziranim racunalnim
ucionicama. Zadatci za ucenje i vjeZbanje trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekoga
malog poduzeca.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11784
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11787

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Osnove poslovanja u graditeljstvu, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Objasniti pravne oblike malog poduzeca

Objasniti pravne oblike malog poduzeca na osnovi Zakona o
trgovackim drustvima

Opisati osnove poduzetniStva Analizirati osnove poduzetnistva

Opisati nacin registracije malog poduzeca

Opisati nacin registracije malog poduzeca i potrebne

predradnje
e . Izraditi primjer ugovora za gradenje uz poveznice iz
[zraditi primjer ugovora za gradenje o
Pravilnika
Opisati nacin financiranja malog poduzeca Analizirati moguénosti financiranja malog poduzeca

Identificirati potrebne resurse i procijeniti potrebna sredstva |Identificirati potrebne resurse i procijeniti potrebna sredstva

za pokretanje poslovanja

za pokretanje poslovanja uz navodenje primjera

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Heuristicka nastava (vodeno ucenje) temeljena na stvarnim radnim situacijama i problemskim zadatcima tijekom
individualnog rada, te rada u paru, grupi i timu. Radom na jednostavnijim i sloZenijim problemskim zadatcima i vjezbama te
istrazivanjem, uz pomo¢ nastavnika koji ima ulogu mentora i koordinatora aktivnosti, u€enici stjecu znanja i vjeStine
istrazivanja potencijalnog trZista prije pokretanja ideje i poslije toga, odabir naziva poduzeca i financijska sredstva za

poKkretanje poslovanja.




Oblici poduzeca
Poduzetnistvo u graditeljstvu
Nacini financiranja
Graditeljstvo i poslovanje

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogudéih pristupa te se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specificnosti svojega radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Scenarij poucavanja

Majstor zbog povecane potrebe trzista rada planira otvoriti malo poduzece i zaposliti radnike.

Ucenici ¢e demonstrirati otvaranje malog poduzeéa, odrediti potrebne resurse i napraviti poslovni plan.

Ucenici su podijeljeni u grupe, a svaka grupa imat ¢e svojeg voditelja koji ¢e komunicirati s drugima kao potencijalnim
zaposlenicima i dati prijedloge za promociju svojih usluga.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem pobolj$anju

Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim
rubrikama.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje rjeSenja radnih zadataka prema unaprijed definiranim elementima (javna
rezentacija rada):

Kriterij Razina ostvarenosti kriterija
Oblici Nabraja sve vrste poduzeca. Nabra]a} SY}T vrste pmli.uzeca, aline Nabraja samo neka poduzeca.
oduzeéa (4 boda) povezuje ih s graditeljstvom. (1 bod)
p (2 boda)
Financiranje Nabra]a,sve hacine flnanc1ran]a Razlikuje nacine financiranja u Nabraja samo neke nacine
oduzeca poduzeca u graditeljstvu, graditeljstvu. (3 boda) financiranja u graditeljstv. (1 bod)
p (5 bodova) ' '
Trotkovnik Nabraja sve elemente troskovnika |Nabraja sve elemente troSkovnika. |Nabraja samo neke elemente
uz objasnjenje. (5 bodova) (3 boda) troskovnika. (1 bod)
Bodovi:

0 -, 6: nedovoljan
7 - 8: dovoljan

9 - 10: dobar

11 - 12: vrlo dobar
13 - 14: odlican

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da se za ovaj skup ishoda ucenja najcesce organizira ispitivacka, heuristicka i projektna nastava te ucenje
temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u
timove treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki
tim u kojem ¢e imati svoj zadatak. Na takav nacin svaki u¢enik moZe pokazati svoju jacu stranu, a ostali ¢lanovi tima imaju
priliku uciti raditi s ¢lanovima tima razlic¢itih sposobnosti sukladno realnome radnom okruzenju. U individualiziranom
kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i
oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci se kvalitetnim,
konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama u svrhu motiviranja uc¢enika, jacanja samopouzdanja te omogucéivanja
daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio
uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u
svrhu poticanja motivacije i napretka.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje rjeSenja radnih zadataka prema unaprijed definiranim elementima (javna
prezentacija rada) - prema gore navedenoj tablici. U¢enici rade uz pomo¢ nastavnika.

Sadrzaji za darovite ucenike/visoko motivirane ucenike: darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja
(prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Daroviti ucenici ¢e za vlastitu ideju ili proizvod osmisliti marketinSku kampanju.




Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Izrada planova radova u graditeljstvu, 1CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Odrediti elemente projekta za obavljanje radova Samostalno odrediti elemente projekta za obavljanje radova
Izraditi financijski plan za obavljanje radova u racunalnom Samostalno izraditi financijski plan za obavljanje radova u
programu racunalnom programu

Samostalno izraditi plan radne snage i materijala u

Izraditi plan radne snage i materijala u racunalnom programu | .
racunalnom programu

Izraditi vremenske planove za obavljanje radova u Samostalno izraditi vremenske planove za obavljanje radova
racunalnom programu u racunalnom programu

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav heuristicka je nastava temeljena na individualnom radu, radu u paru i radu u grupama. Ucenici
rade na jednostavnim i sloZenijim problemskim zadatcima i vjeZbama te istrazivanjima, uz pomo¢ nastavnika koji ima ulogu
mentora i koordinatora aktivnosti. Aktivnim metodama poucavanja omoguduje se uenicima razvoj kompetencija u podrucju
kreativnih vjeStina vezanih za grupe i podgrupe svih radova u graditeljstvu i izradi financijskoga plana, te plana radne snage i
materijala i sve to smjesteno u vremensko razdoblje trajanja radova.

Elementi projekta
Nastavne cjeline/teme Financijski plan
Plan radne snage, materijala i trajanja izgradnje

Nacini i primjer vrednovanja

Radna situacija
Mali izvodac dogovorio je posao za izgradnju obiteljske kuce. Financijska sredstva za izgradnju potrebno je pomno
isplanirati i poStovati rokove navedene u ugovoru.
Koraci izrade zadatka
Na temelju izvedbenog projekta obiteljske kuce, troskovnika i normativa u graditeljstvu, te u skladu sa zadanim vremenskim
rokom treba pripremiti:

- financijski i vremenski plan gradenja

- plan o potrebnoj radnoj snazi

- plan o potrebnom materijalu.

Vrednovanje za uc€enje: nastavnik prati aktivnosti ucenika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem pobolj$anju.

Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim
rubrikama.

Vrednovanje nau¢enoga: nastavnik vrednuje rjeSenja radnih zadataka prema unaprijed definiranim kriterijima:
- izradu financijskoga i vremenskoga plana gradenja

- izradu plana o potrebnoj radnoj snazi

- izradu plana o potrebnom materijalu.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da se za ovaj skup ishoda ucenja najce$ce organizira ispitivacka, heuristicka i projektna nastava te ucenje
temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u
timove treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki
tim u kojemu ¢e imati svoj zadatak. Na takav nacin svaki u¢enik moZze pokazati svoju jacu stranu, a ostali ¢lanovi tima imaju
priliku uditi raditi s ¢lanovima tima razli¢itih sposobnosti sukladno realnome radnom okruzenju. U individualiziranom
kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i
oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci se kvalitetnim,
konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama u svrhu motiviranja uc¢enika, jacanja samopouzdanja te omogucéivanja
daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik
odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogaéivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u
svrhu poticanja motivacije i napretka.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje izradenu umnu mapu s popisom potrebnih vrsta radova, redoslijed radova,
javnu prezentaciju rada, doprinos ucenika radu tima uporabom unaprijed definiranih pokazatelja, uz odgovaraju¢u pomo¢
nastavnika.

Sadrzaji za darovite ucenike/visoko motivirane uc¢enike: ucenici mogu izraditi umnu mapu podjele svih planova radova
u graditeljstvu.




NAZIV MODULA

OBRACUN RADOVA U GRADITELJSTVU

Sifra modula

Kvalifikacije
nastavnika koji
sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11788
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11789

Obujam modula

4 CSVET
Kalkulacije radova u graditeljstvu, 1 CSVET

(CSVET) Izrada kalkulacija radova u graditeljstvu, 3 CSVET

Nacini stjecanja Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog Samostalne aktivnosti
ishoda ucenja (od - poucavanja na radu ucenika/polaznika
do, postotak) 20-40% 30-60% 10-20%
Status modula obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj je modula omoguciti ucenicima stjecanje kompetencija potrebnih za ¢itanje dokumentacije
vezane uz izracun materijala i ukupnih troskova izgradnje, ali i za samostalno kreiranje izracuna.
Ucenici ¢e usvojiti principe proracunavanja, konstruiranja i oblikovanja nacrta u skladu sa
zahtjevima investitora.

Kljuéni pojmovi

Proracun koli¢ine radova, formiranje cijene, troskovnik, normativ, tehnicka dokumentacija

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT: Osobni i socijalni razvoj

osr A.5.3. Razvija osobne potencijale

osr B.5.2. Suradnicki u¢i i radi u timu

MPT: U¢iti kako uciti

uku A.4/5.1. Upravljanje informacijama

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/samoprocjena

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima

MPT: Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju

ikt D.5.1. Ucenik samostalno ili u suradnji s drugima stvara nove ideje
ikt D.5.3. UCenik predocava, stvara i dijeli ideje i uratke s pomocu IKT-a.
MPT: Odrzivi razvoj

odr B.5.2. OsmisSljava i koristi se inovativnim i kreativnim oblicima djelovanja s ciljem odrzivosti

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima. PoZeljno je koristiti se projektnom i
istrazivackom nastavom te situacijskim u¢enjem i pouc¢avanjem, odnosno zadatci za ucenje i
vjezbanje trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekoga radnog mjesta. Gdje god je to
moguce, ishode ucenja kojima ucenik stjece prakti¢ne vjestine treba ostvariti u realnim uvjetima
kod poslodavca (gospodarski subjekt s kojim ustanova ostvaruje poslovnu suradnju u skladu s
kurikulom ustanove). Radni zadatci trebaju biti stvarne radne situacije kako bi ucenici stekli
iskustvo za daljnji rad koji ¢e im omogucditi napredak u poslu ili samozaposljavanje.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11788
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11789

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Kalkulacije radova u graditeljstvu, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Poznavati normative za radove u graditeljstvu

Objasniti ulogu i koristiti se normativima za radove u

graditeljstvu
Objasniti nacin racunanja koli¢ine radova u graditeljstvu Samostalno izrac¢unati koli¢inu radova za zadani primjer
Formirati jedini¢nu cijenu radova u graditeljstvu Samostalno formirati jedini¢nu cijenu radova u graditeljstvu

Objasniti troSkovnik s obzirom na fazu ili segment radova

Izraditi troskovnik grubih gradevnih radova za zadani
primjer

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav ucenje je temeljeno na radu (projektna nastava), samostalno ili u timovima na rjeSavanju
zadataka kojima ¢e ucenici savladati osnove kalkulacije radova u graditeljstvu koriste¢i se valjanim normativima prema
kojima ¢e prilagodavati troskovnik pojedinim vremenskim intervalima gradnje.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11788
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11789
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11788
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11789

Normativi radova u graditeljstvu

Izracun radova u graditeljstvu

Formiranje cijene radova u graditeljstvu

Razlike u troSkovniku s obzirom na tijek radova u graditeljstvu

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogudéih pristupa pa se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specificnosti svojega radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Problemski zadatak

Investitor za potrebe planiranja troskova gradnje obiteljske kuce od projektnoga ureda narucuje troskovnik.

Koraci izrade zadatka:

prouciti predlozak projektne dokumentacije

izraditi izracun koli¢ine radova u skladu s normativima u graditeljstvu za jednostavni zadatak prema predlosku

izraditi analizu cijene u skladu s normativima u graditeljstvu za jednostavni zadatak prema predlosku

izraditi troSkovnicku stavku za jednostavni zadatak prema predlosku.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti u€enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljSanju

Potrebno
doraditi

Elementi procjene Potpuno Djelomicno
Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama nastavnika

Ucenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskoga rada

Ucenik obavlja svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik primjenjuje vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje kao ucenje: vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim Kriterijskim
rubrikama.
Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje svaki segment zadatka prema unaprijed definiranim pokazateljima.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Za navedeni skup ishoda ucenja organizira se projektna i heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade samostalno. Zbog
toga je potrebno ucenicima s teSko¢ama posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. PoZeljno je ukljuciti i ostale ucenike kako bi
pomogli ucenicima s teSko¢ama, a posebno darovite ucenike. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja prezentacije treba voditi
racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti radove ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena
za izradu zadatka. Na takav nacin svaki ucenik moze pokazati svoju jacu stranu, a ostali uc¢enici imaju priliku uciti i raditi s
ucenicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu
za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici
vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim
i poticajnim povratnim informacijama u svrhu motiviranja uéenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg
napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio
uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.

Darovitim uc€enicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u
svrhu poticanja motivacije i napretka. Daroviti u€enici takoder mogu biti mentori u¢enicima s teSko¢ama i tako ih vodenim
aktivnostima usmjeriti na realizaciju ishoda ulenja.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam | Izrada kalkulacija radova u graditeljstvu, 3 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Izraditi dokaznicu mjera (kolic¢inskog dijela troSkovnika) za

o Izracunati dokaznicu mjera za konkretan primjer
obavljanje radova

L . N Upotrijebiti normative za izra¢un radova na konkretnom
Primijeniti normative za izraun radova

primjeru
Izraditi analizu cijena za obavljanje radova Izracunati analizu cijenu za obavljanje radova
Izraditi ponudu za obavljanje radova na temelju tehnicke Izraditi i prezentirati ponudu na temelju tehnicke
dokumentacije dokumentacije
Izraditi troskovnik za obavljanje radova na temelju Izraditi i prezentirati troSkovnik za obavljanje radova na

predmjera temelju predmjera




Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav ucenje je temeljeno na radu (projektna nastava), samostalno ili u timovima na rjeSavanju
zadataka kojima ¢e ucenici svladati osnove izracuna troSkovnika na osnovi postoje¢e dokumentacije ili kreiranje
dokumentacije na temelju gotovih izracuna troskovnika. Nastavnik u ulozi mentora organizira i usmjerava aktivnosti
ucenika. MoZe organiziratii rad u paru ili timovima tako da s u€enicima definira zadatke, rokove za zavrSetak radova i
zadace unutar tima. Od ucenika se ocekuje aktivno sudjelovanje u procesu ucenja, poucavanja i vrednovanja postignuca,
redovito pohadanje svih oblika nastave i obavljanje aktivnosti.

Normativi za izracun radova

Dokaznica mjera

Nastavne cjeline/teme Cijena obavljanja radova

Troskovnik za obavljanje radova na temelju predmjera

Ponuda za obavljanje radova na temelju tehni¢ke dokumentacije

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogudéih pristupa pa se nastavnici poti¢u da primijene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svojega radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Problemski zadatak

Investitor je raspisao javnu nabavu za armirano-betonske radove na stambenoj zgradi. Treba opisati stavke radova,
izracunati dokaznicu mjera, odrediti potrebne resurse (radne grupe i materijal), izraditi analizu cijena i troskovnik te
terminski plan radova u svrhu dobivanja posla javne nabave.

Ucenici izraduju zadatak, samostalno ili u paru, na osnovi izvedbenog projekta.

Vrednovanje za u€enje: nastavnik prati aktivnosti u€enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljSanju.

Potrebno

Elementi procjene Potpuno | Djelomi¢no doraditi

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama nastavnika

Ucenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskog rada

Ucenik obavlja svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik primjenjuje vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim
rubrikama.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje svaki segment zadatka prema unaprijed definiranim Kriterijima:
- odrediti stavke za armirano-betonske radove
- izraditi dokaznicu mjera za armirano-betonske radove
- izracunati koli¢inu potrebnog materijala za armirano-betonske radove
- odrediti broj i sastav radnih grupa
- izraditi analizu cijena i troSkovnik za armirano-betonske radove
- izraditi terminski plan za armirano-betonske radove

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buducdi da je u ovom skupu ishoda uc¢enja dominanto ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno, ucenicima s teSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za obavljanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti
radove ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na takav nacin svaki u¢enik moze pokazati svoju
jacu stranu, a ostali u€enici imaju priliku uciti i raditi s u€enicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguée i u
stvarnom radnom okruzenju, pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s
posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban
naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim
povratnim informacijama u svrhu motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik
e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje
ishoda ucenja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogaéivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak i individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/
individualiziranom kurikulu u svrhu poticanja motivacije i napretka.




NAZIV MODULA

ZIDOVI U SUHOJ GRADNJI

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12929
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12930
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12931

Obujam modula (CSVET)

9 CSVET

Tehnologija izvedbe montaznih zidova, 2 CSVET
Izvodenje ravnih montaznih zidova, 4 CSVET
Izvodenje zakrivljenih montaznih zidova, 3 CSVET

Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od -do, postotak)

Vodeni proces ucenja i
poucavanja

Oblici u¢enja temeljenog
na radu

Samostalne aktivnosti
ucenika/polaznika

20-40%

30-60%

10-20%

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omoguc¢iti ucenicima stjecanje kompetencija i vjestina za izvedbu montaznih
zidova, ravnih i zakrivljenih u skladu s pravilima struke i uz postovanje svih pravila ZNR-a

Kljuéni pojmovi

Suha gradnja, montaZzni zidovi, zidovi u suhoj gradnji, ravni zidovi, zakrivljeni zidovi u suhoj
gradnji

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT: Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT: U¢iti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija ucenja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ucenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruZzja za ucenje

MPT: Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT: Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT: Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju

MPT: Odrzivi razvoj

odr B.5. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim uc¢ionicama/praktikumima. PoZeljno je primijeniti projektnu i
istrazivacku nastavu te situacijsko ucenje i poucavanje, odnosno zadatcima za ucenje i
vjezbanje trebaju odgovarati stvarne radne situacije nekoga radnog mjesta. Takoder, gdje god
je to moguce, ishode ucenja kojima ucenik stjece prakti¢ne vjestine treba ostvariti u realnim
uvjetima kod poslodavca (gospodarski subjekt s kojim ustanova u Skolskoj godini ostvaruje
poslovnu suradnju u skladu s kurikulom ustanove). Radni zadatci trebaju biti stvarne radne
situacije kako bi ucenici stekli iskustvo za daljnji rad koji ¢e im omoguditi napredak u poslu ili
samozaposljavanje.

Specificni materijalni
uvjeti i okruzZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12929
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12930
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12931

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

Tehnologija izvedbe montaznih zidova, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Opisati svrhu i tehnologiju gradnje protupozarnih zidova
prema zahtjevima vatrootpornosti i vatropostojanosti

Komentirati svrhu i tehnologiju gradnje protupozarnih
zidova prema zahtjevima vatrootpornosti i vatropostojanosti



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12929
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12930
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12931
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12929
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12930
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12931

Opisati svrhu i tehnologiju gradnje specijalnih
protuprovalnih i zidova za zastitu od zracCenja

Analizirati svrhu i tehnologiju gradnje specijalnih
protuprovalnih i zidova za zastitu od zracCenja

Opisati svrhu i tehnologiju postavljanja instalacijskih zidova
od gipsanih kartonskih ploca

Komentirati svrhu i tehnologiju postavljanja instalacijskih
zidova od gipsanih kartonskih ploc¢a

Opisati vrste montaZnih zidova prema namjeni, vrsti ploca,
potkonstrukciji i na¢inu oznacavanja

Nabrojiti vrste montaznih zidova prema namjeni, vrsti ploca,
potkonstrukciji i na¢inu oznacavanja

Razlikovati tehnologiju i nacin gradnje zakrivljenih
montaznih zidova od fleksibilnih profila i ravnih zidova

Analizirati tehnologiju i nac¢in gradnje zakrivljenih montaznih
zidova od fleksibilnih profila i ravnih zidova

Izraditi dokaznicu mjera prema nacrtu i izracunati potrebnu
koli¢inu materijala, trajanje aktivnosti i potrebnu radnu
snagu

IzraCunati dokaznicu mjera prema nacrtu i izraCunati
potrebnu koli¢inu materijala, trajanje aktivnosti i potrebnu
radnu snagu za konkretan primjer

Opisati montazu potkonstrukcija za gotove sanitarne
elemente, konzolne terete i razne prikljucke strojeva u
domacinstvu

Analizirati faze pri montazi potkonstrukcija za gotove
sanitarne elemente, konzolne terete i razne prikljucke
strojeva u domadinstvu

Razlikovati redoslijed i nac¢in ugradnje dovratnika s
nadsvjetlom i bez nadsvijetla, kliznih vrata i revizijskih okana

Analizirati redoslijed i nacin ugradnje dovratnika s
nadsvjetlom i bez nadsvijetla, kliznih vrata i revizijskih okana

Objasniti potrebu ugradnje kliznih spojeva, revizija, dilatacija
i protupozarnih spojeva

Dati primjer ugradnje kliznih spojeva, revizija, dilatacija i
protupozarnih spojeva

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Aktivnim metodama poucavanja (situacijska didaktika - ucenje temeljeno na radu, projektna nastava, problemski rad,
iskustveno ucenje/kreativne vjezbe i sl.) omogucuje se uCenicima lakse stjecanje vjestina, te sagledavanje i definiranje

problema.

RSt TRl e Potkonstrukcija suhe gradnje

Ugradnja dovratnika
Ugradnja kliznih spojeva

Alati i oprema za specijalne zidove u suhoj gradnji
Izbor materijala i dokaznica mjera za suhu gradnju
Tehnologija radova vatrootporne suhe gradnje

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa pa se nastavnici poticu da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razlicitih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svojega radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Radna situacija

U troskovnickim stavkama obrtnickih radova predvideni su pregradni zidovi na metalnoj potkonstrukciji.
Zadatak: potrebno je za ogledne stanove izracunati koli¢inu potrebnoga materijal za montazne pregradne zidove prema vrsti

ploca, tipu i debljini.

Moguce je ucenike podijeliti u timove ili parove i odabrati vodu tima. Svaki tim izraduje odredeno idejno rjeSenje potrebno
za obavljanje problemskog zadatka. Na kraju voda tima prezentira idejno rjeSenje ostalim ucenicima.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti u€enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljSanju

Elementi procjene

Potpuno Djelomic¢no | Potrebno doraditi

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama nastavnika

Ucenik suraduje s ostalim u€enicima tijekom timskoga rada
Ucenik obavlja svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik primjenjuje vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim

rubrikama.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje izradeni zadatak prema unaprijed definiranim pokazateljima.

Kriterij

Izracun povrsine
montaznoga
pregradnog zida

IzraCun povrsine zida je tocan.
(5 bodova)

Izracun povrsine zida je djelomi¢no
tocan. (3 boda)

Razina ostvarenosti kriterija

Ucenik ni uz pomo¢ nastavnika
ne moZe izracunati to¢nu
povrsinu zida. (0 bodova)




Izracun potrebnog
materijala za
montazni
pregradni zid

[zraCun potrebnog materijala za
montaZzni pregradni zid je
tocan. (5 bodova)

Sadrzaj visoke razine, ureden,

Prezentacija zanimljiv i jasan. U radu se
zadatka s pomoCu  palaze svi potrebni elementi i
digitalnih glata sadrzaji u njima pravilno su
(powerpoint, rasporedeni. Izlaganje je jasno i
canva...) precizno. (5 bodova)

Bodovi:

0 - 7:nedovoljan
8 - 9: dovoljan

10 - 11: dobar

12 - 13: vrlo dobar
14 - 15: odlican

Izracun potrebnog materijala za
montazni pregradni zid djelomi¢no
je tocan (dobra koli¢ina ploca, ali
pogresna koli¢ina profila.) (3 boda)

Razrada problema na visokoj razini,
ali izlaganje nije dovoljno jasno i
precizno. (3 boda)

Ucenik ni uz pomoc¢ nastavnika
ne moZe izracunati to¢nu
koli¢inu materijala za montaZni
pregradni zid. (0 bodova)

Rad ne sadrzava potrebne
elemente i sadrzaji nisu
primjereno prezentirani.
Izlaganje je nejasno i
neprecizno. (0 bodova)

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Za navedeni skup ishoda ucenja organizira se projektna i heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade samostalno. Zbog
toga je potrebno ucenicima s teSko¢ama posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. PoZeljno je ukljuciti i ostale u¢enike kako bi
pomogli u¢enicima s teSko¢ama, a posebno darovite uc¢enike. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja prezentacije treba voditi
racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti radove ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena
za izradu zadatka. Na takav nacin svaki u¢enik moZe pokazati svoju jacu stranu, a ostali ucenici imaju priliku uciti i raditi s
ucenicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu
za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici
vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim
i poticajnim povratnim informacijama u svrhu motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg
napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio

uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
uCenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u
svrhu poticanja motivacije i napretka. Pa tako, daroviti u¢enici mogu umjesto klasicne prezentacije pripremiti izlaganje
putem prezentacije. Daroviti u¢enici mogu takoder biti mentori u¢enicima s poteSko¢ama i tako ih vodenim aktivnostima

usmjeriti na realizaciju ishoda ucenja.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

Izvodenje ravnih montaznih zidova, 4 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Definirati tehnoloski redoslijed ugradnje tipskih montaZnih
zidova s obzirom na opterecenja i zahtjeve investitora

Izloziti tehnoloski redoslijed ugradnje tipskih montaznih
zidova s obzirom na opterecenja i zahtjeve investitora

Demonstrirati ugradnju tipskih montaznih zidova prema
tehni¢kim uputama proizvodaca

Ugraditi tipske montaZzne zidova prema tehnickim uputama
proizvodaca

Pregledati radni prostor, polozaj instalacija i pripremiti alat,
opremu i materijal poStuju¢i pravila ZNR-a

Samostalno pregledati radni prostor, poloZaj instalacija i
pripremiti alat, opremu i materijal postuju¢i pravila ZNR-a

Demonstrirati redoslijed ugradnje dovratnika s nadsvjetlom i
bez nadsvjetla i revizijskih okana

Ugraditi dovratnike s nadsvjetlom i bez nadsvijetla i
revizijskih okana

Ocistiti radni prostor poslije zavrSetka aktivnosti i ekoloski
zbrinuti otpadni materijal

Samostalno ocistiti radni prostor poslije zavrSetka aktivnosti
i ekoloski zbrinuti otpadni materijal

Prenijeti pozicije montaznih zidova iz nacrta u prostor prema
projektnoj dokumentaciji

Samostalno izmjeriti i prenijeti pozicije montaZnih zidova iz
nacrta u prostor prema projektnoj dokumentaciji

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav ucenje je temeljeno na radu (projektna nastava), samostalno ili u timovima na rjeSavanju

zadataka kojima ¢e ucenici svladati osnove izvedbe ravnih montaZnih zidova.




Priprema radnog mjesta

Priprema materijala

Cis¢enje poslije zavrietka radova
Ugradnja ravnih montaznih zidova

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa pa se nastavnici poticu da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specificnosti svojega radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Radna situacija
Investitor stambene zgrade u trosSkovnic¢kim stavkama obrtnickih radova predvidio je pregradne zidove na metalnoj
potkonstrukciji.

Zadatak: potrebno je prenijeti tlocrtne pozicije pregradnoga zida, oznaciti ih na podu i stropu te postaviti metalnu
potkonstrukciju s izolacijom i dvoslojno obloZiti.

Moze se ucenike podijeliti u timove ili parove i odabrati vodu tima. Svaki tim izraduje odredenu dokumentaciju za obavljanje
problemskih radova. Na kraju voda tima prezentira tehnicku dokumentaciju ostalim ucenicima.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti u€enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljSanju

Elementi procjene Potpuno Djelomi¢no |Potrebno doraditi

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama nastavnika

UcCenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskoga rada

Ucenik obavlja svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik primjenjuje vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim
rubrikama.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje izradeni nacrt, plan radova i postupke odabira alata i tehnoloskog postupka
odrade prema unaprijed definiranim pokazateljima.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kako se za ovaj skup ishoda ucenja najceSce organizira uéenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne
radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ¢e imati svoj zadatak. Na takav nacin svaki
ucenik moZe pokazati svoju jacu stranu, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uditi raditi s ¢lanovima tima razlicitih sposobnosti
sukladno realnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeéi se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama u svrhu
motiviranja ucenika, jaCanja samopouzdanja te omogucéivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina
pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto
ucenika. Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko
doticu) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se
takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak i individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u svrhu poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Izvodenje zakrivljenih montaznih zidova, 3 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Definirati tehnoloski redoslijed izvedbe zakrivljenih

v . s . Postaviti zakrivljeni montazni zid s obzirom na opterecenja
montaznih zidova s obzirom na opterecenja i zahtjeve

investitora

i zahtjeve investitora

Pregledati radni prostor, poloZaj instalacija i pripremiti alat,
opremu i materijal postujuci pravila ZNR-a

Samostalno pregledati radni prostor, polozaj instalacija i
pripremiti alat, opremu i materijal postujuci pravila ZNR-a

Demonstrirati izvedbu zakrivljenih montaznih zidova prema
tehni¢kim uputama proizvodaca

Postaviti zakrivljene montaZne zidove prema tehnickim
uputama proizvodaca

Ocistiti radni prostor poslije zavrSetka aktivnosti i ekoloski
zbrinuti otpadni materijal

Samostalno odistiti radni prostor poslije zavrSetka
aktivnosti i ekoloski zbrinuti otpadni materijal




Demonstrirati redoslijed ugradnje dovratnika s i bez nadsvjetla | Ugraditi dovratnik s nadsvjetlom i bez nadsvjetla i

i revizijskih okana kod zakrivljenih montaznih zidova revizijskih okana

Prenijeti pozicije iz nacrta u prostor prema projektnoj Samostalno izmjeriti i prenijeti pozicije iz nacrta u prostor
dokumentaciji prema projektnoj dokumentaciji

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav ucenje je temeljeno na radu (projektna nastava), samostalno ili u timovima na rjeSavanju
zadataka kojima ¢e ucenici svladati osnove postavljanja zakrivljenih montaznih zidova.

Priprema radnog mjesta
Priprema materijala

Nastavne cjeline/teme Tipski montazni zidovi

Cis¢enje poslije obavljenih radova
Postavljanje montaznih zidova

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa pa se nastavnici poti¢u da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svojega radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Radna situacija

U troskovnickim stavkama obrtni¢kih radova predvideni su pregradni zidovi na metalnoj potkonstrukeciji.

Zadatak: potrebno je prenijeti tlocrtne pozicije pregradnoga zida, oznaciti ih na podu i stropu te ugraditi metalnu
potkonstrukeciju s izolacijom i dvoslojno obloziti.

Moze se ucenike podijeliti u timove ili parove i odabrati vodu tima. Svaki tim izraduje odredenu dokumentaciju za obavljanje
problemskih radova. Na kraju voda tima prezentira tehni¢ku dokumentaciju ostalim ucenicima.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljsanju.

Potrebno

Elementi procjene Potpuno Djelomicno doraditi

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama nastavnika

Ucenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskoga rada

Ucenik zavrsava svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik primjenjuje vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim
rubrikama.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje izradeni nacrt, plan radova i postupke odabira alata i tehnoloskog postupka
odrade prema unaprijed definiranim pokazateljima.

Clan tima (ime i prezime):

Elementi vrednovanja Moguci bodovi Ostvareni bodovi
Samostalnost u planiranju tijeka rada i izradbe uratka 0-5

Tocnost prenesene tlocrtne pozicije pregradnoga zida na pod i strop 0-20

Redoslijed i ispravnost postupaka i rukovanje alatima 0-20

Preciznost u ugradnji metalne potkonstrukcije s izolacijom 0-20

Pravilno obavljeno dvoslojno oblaganje 0-20

Primjena mjera za rad na siguran nacin 0-10

Komunikacija u radnome prostoru i u procesu rada 0-5

Broj bodova:

0 - 49: nedovoljan (1)
50 - 66: dovoljan (2)
67 - 80: dobar (3)

81 -91: vrlo dobar (4),
92 -100: odli¢an (5)




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kako se za ovaj skup ishoda ucenja najcesce organizira ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne
radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoj zadatak. Na takav nacin svaki
ucenik moZe pokazati svoju jacu stranu, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi s ¢lanovima tima razlicitih sposobnosti
sukladno realnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama u svrhu
motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja je razina
pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto
ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak i individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/
individualiziranom kurikulu u svrhu poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA SPUSTENI STROPOVI U SUHOJ GRADN]JI

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika | https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12932

koji sudjeluju u https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12933

realizaciji modula https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12934
10 CSVET

Obujam modula (CSVET) Tehnologija izvedbe spustenih stropova, 2 CSVET

[zvodenje ravnih spustenih stropova, 4 CSVET
Izvodenje zakrivljenih spustenih stropova, 4 CSVET

Nacini stjecanja ishoda Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
ucenja (od -do, poucavanja radu ucenika/polaznika
postotak) 10 -40 % 40 -60% 10-20%
Status modula b .

(obvezni/izborni) obvezni

Cilj je modula omoguc¢iti ucenicima stjecanje kompetencija potrebnih za postavljanje ravnih i

Gl (Rt meciie zakrivljenih spustenih stropova u suhoj gradnji.

Kljuéni pojmovi Spusteni stropovi, ravni stropovi, zakrivljeni stropovi

MPT: Osobni i socijalni razvoj

osr B.4.2. Suradnicki uc¢i i radi u timu
osr A.4.3. Razvija osobne potencijale
MPT: U¢iti kako uciti

Povezanost modula s uku A.4/5.1. Upravljanje informacijama

medupredmetnim uku A.4/5.2. Primjena strategija u€enja i rjeSavanje problema
temama (ako je uku B.4/5.4. Samovrednovanje/samoprocjena

primjenljivo) uku C.4/5.1. Vrijednost ucenja

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima

MPT: Poduzetnistvo

pod B.4.1. Razvija poduzetnicku ideju od koncepta do realizacije
pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima. PoZeljno je organizirati projektnu i
istrazivacku nastavu te situacijsko ucenje i poucavanje. odnosno zadatci za ucenje i viezbanje
trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekoga radnog mjesta. Takoder, kad god je to
moguce, ishode ucenja kojima ucenik stjece prakti¢ne vjestine treba ostvariti u realnim uvjetima
kod poslodavca (gospodarski subjekt s kojim ustanova u $kolskoj godini ostvaruje poslovnu
suradnju u skladu s kurikulumom ustanove). Radni zadatci trebaju biti stvarne radne situacije
kako bi ucenici stekli iskustvo za daljnji rad koji ¢e im omoguditi napredak u poslu ili
samozaposljavanje.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzZenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12932
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12933
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12934



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12932
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12933
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12934
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12932
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12933
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12934

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Tehnologija izvedbe spustenih stropova, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Opisati vrste spustenih stropova prema namjeni, Istraziti i prezentirati vrste spustenih stropova prema
protupozarnim zahtjevima, vrsti potkonstrukcije i nacinu namjeni, protupozarnim zahtjevima, vrsti potkonstrukcije i
oznacavanja nacinu oznacavanja

Nabrojiti potrebna sredstva rada, materijala, vrste profila, Analizirati potrebna sredstva rada, materijala, vrste profila,
spojni, pri¢vrsni i ovjesni pribor spojni, pri¢vrsni i ovjesni pribor

Objasniti tehnoloski redoslijed aktivnosti pri postavljanju Dati primjer tehnoloskog redoslijeda aktivnosti pri
stropova na metalnoj i drvenoj potkonstrukciji postavljanju stropova na metalnoj i drvenoj potkonstrukciji

Dati primjer tehnoloskog redoslijeda aktivnosti i materijala
kad je rije¢ o zahtjevnoj obradi povrsina prema standardu
struke

Opisati tehnoloski redoslijed aktivnosti i materijala kad je
rije¢ o zahtjevnoj obradi povrsSina prema standardu struke

Dati primjer tehnoloskog redoslijeda aktivnosti pri
postavljanju zakrivljenih, segmentnih, kupolastih, stepenastih
stropova

Opisati tehnoloski redoslijed aktivnosti pri postavljanju
zakrivljenih, segmentnih, kupolastih, stepenastih stropova

Opisati nacine postavljanja dekorativnih elemenata, kliznih Usporediti nacine postavljanja dekorativnih elemenata,
spojeva, revizija i indirektne rasvjete kliznih spojeva, revizija i indirektne rasvjete

Razlikovati graficke oznake i poloZaj raznih instalacija u
nacrtu i timskim radom s izvodacem instalacija napraviti
otvore

Tumaciti graficke oznake i poloZaj raznih instalacija u nacrtu i
timskim radom s izvodacem instalacija napraviti otvore

Izraditi dokaznicu mjera prema nacrtu i izracunati potrebnu | Izraditi dokaznicu mjera prema nacrtu i izracunati potrebnu
koli¢inu materijala, trajanje aktivnosti i potrebnu radnu koli¢inu materijala, trajanje aktivnosti i potrebnu radnu
snagu snagu za konkretan primjer

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav ucenje je temeljeno na radu (projektna nastava), samostalno ili u timovima na rjeSavanju
zadataka kojima ¢e ucenici svladati upotrebu alata i pribora za izvedbu svih oblika spustenih stropova.

Spusteni stropovi

Materijali i pribor za postavljanje spustenih stropova
Vrste potkonstrukcija za ugradnju spustenih stropova
Nastavne cjeline/teme | Vrste spustenih stropova

Dekorativni elementi spustenih stropova

Polozaj instalacija kod spustenih stropova

Dokaznica mjera pri postavljanju spustenih stropova

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa pa se nastavnici poti¢u da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specificnosti svojega radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Problemski zadatak

Investitor stambeno-poslovne zgrade u poslovnom prostoru gradi kinodvoranu i traZi izvodaca za spusteni strop od gipsano-
kartonskih ploca.

Treba izracunati potreban materijal za spusteni strop prema projektu na metalnoj potkonstrukciji s protupozarnim
zahtjevom F 60 i zavr$nom obradom povrsina K2.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem pobolj$anju.

Vrednovanje kao ucenje: vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim Kriterijskim
rubrikama.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje izradeni zadatak prema unaprijed definiranim pokazateljima




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se za ovaj skup ishoda ucenja najces¢e organizira ispitivacka, heuristicka i projektna nastava te ucenje
temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u
timove treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki
tim u kojemu ¢e imati svoj zadatak. Na takav nacin svaki u¢enik moZe pokazati svoju jacu stranu, a ostali ¢lanovi tima imaju
priliku uciti raditi s ¢lanovima tima razlicitih sposobnosti sukladno realnom radnom okruzenju. U individualiziranom
kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i
oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristedéi se kvalitetnim,
konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama u svrhu motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omoguc¢ivanja
daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik
odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u€enja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u
svrhu poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Izvodenje ravnih spustenih stropova, 4 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Pregledati radni prostor, polozaj instalacija i pripremiti alat, |Analizirati radni prostor, polozaj instalacija i pripremiti alat,
opremu i materijal poStujuéi pravila ZNR-a opremu i materijal poStujuci pravila ZNR-a

Prenijeti pozicije spustenoga stropa iz nacrta u prostor Samostalno izmjeriti i prenijeti pozicije spustenoga stropa iz
prema projektnoj dokumentaciji nacrta u prostor prema projektnoj dokumentaciji
Demonstrirati prenoSenje visine potkonstrukcije kod ravnih i | Prenijeti visine potkonstrukcije kod ravnih i stepenastih
stepenastih spustenih stropova spustenih stropova

Demonstrirati postavu i uc¢vrséenje rubnih profila te profila | Postaviti i u¢vrstiti rubne profile te profile jednorazinske i
jednorazinske i dvorazinske potkonstrukcije dvorazinske potkonstrukcije

Demonstrirati postavljanje kutija, uvlaka, otvora, lukova, Postaviti kutije, uvlake, otvore, lukove, revizije i indirektne
revizija i indirektne rasvjete rasvjete

Montirati i demontirati sve vrste certificiranih skela, Montirati i demontirati sve vrste certificiranih skela,
platformi i ostalih pomo¢nih objekata platformi i ostalih pomo¢nih objekata

Ocistiti radni prostor poslije zavrSetka aktivnosti i ekoloski Samostalno ocistiti radni prostor poslije zavrSetka aktivnosti
zbrinuti otpadni materijal i ekoloski zbrinuti otpadni materijal

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav ucenje je temeljeno na radu (projektna nastava), samostalno ili u timovima na rjeSavanju
zadataka kojima ¢e ucenici svladati postavljanje ravnih spustenih stropova..

Alat, oprema i materijal zapostavljanje spuStenih stropova
Postavljanje potkonstrukecija pri postavljanju spustenih stropova
Postavljanje kutija, uvlaka, otvora, lukova, revizija i indirektne rasvjete
Skele i pomo¢ni objekti potrebni za postavljanje pustenih stropova

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa pa se nastavnici poticu da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svojega radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Problemski zadatak

Investitor stambeno-poslovne zgrade u poslovnom prostoru gradi kinodvoranu i traZi izvodaca za spusteni strop od gipsano-
kartonskih ploca.

Treba pripremiti alat, opremu i pomagala za postavljanje spustenoga stropa prema projektu na metalnoj potkonstrukciji s
protupozarnim zahtjevom F 60 i zavrSnom obradom povrsina K2.

Vrednovanje za u€enje: nastavnik prati aktivnosti u¢enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljSanju.

Elementi procjene Potpuno |Djelomi¢no| Potrebno doraditi

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama nastavnika

Ucenik suraduje s ostalim u€enicima tijekom timskoga rada

Ucenik zavrsava svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik primjenjuje vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje




Vrednovanje kao ucenje: vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim Kriterijskim

rubrikama.
Elem_entl Izvrstan Vrlo dobar Dobar Dovoljan
procjene
Tijekom rada stalno ima |Tijekom rada uglavnom . . Tijekom rada rijetko daje
. e . . N Tijekom rada katkad ima . o o
korisne ideje i aktivno ima korisne ideje i : o S korisne ideje i sudjeluje u
. o o korisne ideje i sudjeluje u > .
Doprinos sudjeluje u razgovoru. sudjeluje u razgovoru. PR razgovoru. Cesto ga drugi
. oo, ey ey ; . razgovoru. Clan je tima |, . . L
Voda je koji ulaZe najvisSe |VaZan je ¢lan tima koji RV y .. |Clanovi trebaju poticati
. koji ¢ini ono Sto se trazi.
napora. daje sve od sebe. na rad.
. y: . sy . |Spreman je provjeriti Spreman je saslusati
- . Aktivno trazi moguca Preoblikuje rjesenja koja P J€ Prov] . pr ) oy
Rjesavanje s g it Cy .|prijedloge drugih ¢lanova |prijedloge drugih ¢lanova
rjeSenja, Nalazi ih i su predloZili drugi ¢lanovi| ;. 9 . o
problema v . tima, ne predlaze tima, ali ih rijetko
predlaze timu. tima. S .
rjeSenja. provjerava.
. o Katkad je usredotocCen na |Rijetko je usredotocen na
Uglavnom je usredotocen . . . :
. . |zadatak i dogovoreni rok. |zadatak i dogovoreni rok..
“ . " na zadatak i dogovoreni sy - sy .
Usredotocenost|Stalno je usredotocen na Cy L Ostali ¢lanovi tima Ostali ¢lanovi tima
. . rok. Ostali ¢lanovi tima . e . " .
na zadatak zadatak i dogovoreni rok. | .. moraju ga tijekom rada  |moraju ga Cesto tijekom
tijekom rada mogu e o o
radunati na nieea podsjecati na obavljanje |rada podsjecati na
1e8 zadatka. obavljanje zadatka.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje postavljanje ravnoga spustenoga stropa te javnu prezentaciju rada, doprinos
ucenika radu tima prema unaprijed definiranim pokazateljima:

Kriterij

Razina ostvarenosti Kkriterija

PrenoSenje pozicije
spustenoga stropa iz
nacrta u prostor
prema dokumentaciji

Tocno prenijete pozicije
spustenoga stropa prema
dokumentaciji (3 boda)

Uglavnom to¢no prenijete
pozicije spustenoga stropa.
(1 bod)

Pogresno prenijete pozicije
spustenoga stropa. (0 bodova)

PrenosSenje visine
potkonstrukcije
spustenog stropa

Tocno prenijete visine
potkonstrukcije spustenoga
stropa. (7 bodova)

Uglavnom toc¢no prenijete visine
potkonstrukcije spustenoga
stropa. (3 boda)

Pogresno prenijete visine
potkonstrukcije spustenoga
stropa. (0 bodova)

Montiranje i
demontiranje skele i
platforme za
postavljanje stropa

Pravilnim redoslijedom
montirana i demontirana skela i
platforma za postavljanje
stropa. (4 boda)

Nepravilnim redoslijedom
montirana i demontirana skela i
platforma za postavljanje stropa.
(2 boda)

Nije to¢no i sigurno montirana i
demontirana skela i platforma za
postavljanje stropa. (0 bodova)

Prezentiranje Prezentacija i izlaganje jasni su, | Prezentacija i izlaganje jasno sui |Prezentacija i izlaganje nejasno
uredni i sa svim elementima. uredni, ali bez svih potrebnih je, neuredno i bez svih potrebnih
(5 bodova) elemenata. (3 boda) elemenata. (0 bodova)

Bodovi:

0 -11: nedovoljan,
12 - 14: dovoljan,
15 -17: dobar,

18 - 20: vrlo dobar,
21 - 24: odlican

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kako se za ovaj skup ishoda ucenja najc¢eSce organizira u¢enje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne
radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ¢e imati svoj zadata. Na takav nacin svaki

ucenik moZze pokazati svoju jacu stranu, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi s clanovima tima razlic¢itih sposobnosti
sukladno realnom radnom okruZenju. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama u svrhu
motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina
pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto
ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak i individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/individualiziranom kurikulu u svrhu poticanja motivacije i napretka.




Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Izvodenje zakrivljenih spustenih stropova, 4 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Pregledati radni prostor, polozaj instalacija i pripremiti alat,
opremu i materijal poStujuéi pravila ZNR-a

Analizirati radni prostor, poloZaj instalacija i pripremiti alat,
opremu i materijal poStuju¢i pravila ZNR-a

Prenijeti pozicije iz nacrta u prostor prema projektnoj
dokumentaciji

Samostalno izmjeriti i prenijeti pozicije iz nacrta u prostor
prema projektnoj dokumentaciji

Demonstrirati postavljanje i u¢vrscenje rubnih profila,
zakrivljene potkonstrukcije prema radijusu savijanja GK
ploca

Postaviti i u¢vrstiti rubne profile, zakrivljene potkonstrukcije
prema radijusu savijanja GK ploc¢a

Demonstrirati redoslijed aktivnosti tijekom zavrsne obrade

. ) v N g Zavrs$no obraditi spojeve i povrSine kod zakrivljenih povrSina
spojeva i povrsina kod zakrivljenih povrSina

Demonstrirati postavljanje kutija, uvlaka, otvora, lukova,
revizija i indirektne rasvjete

Postaviti kutije, uvlake, otvore, lukove, revizije i indirektnu
rasvjetu

Montirati sve vrste certificiranih skela, platformi i ostalih
pomoc¢nih objekata

Montirati i demontirati sve vrste certificiranih skela,
platformi i ostalih pomo¢nih objekata

Ocistiti radni prostor poslije zavrSetka aktivnosti i ekoloski
zbrinuti otpadni materijal

Samostalno ocistiti radni prostor poslije zavrSetka aktivnosti
i ekoloski zbrinuti otpadni materijal

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav ucenje je temeljeno na radu (projektna nastava), samostalno ili u timovima na rjeSavanju
zadataka kojima ¢e ucenici svladati postavljanje zakrivljenih spustenih stropova.

Prenosenje pozicija u prostor kod zakrivljenih spustenih stropova
Ucvrscenje profila zakrivljene potkonstrukcije

Zavrsna obrada povrsina zakrivljenih stropova

Radovi na kutovima, uvlakama, lukovima i revizija zakrivljenih stropova

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa pa se nastavnici poticu da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razlicitih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specificnosti svojega radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Problemski zadatak

Investitor stambeno-poslovne zgrade u poslovnom prostoru gradi kinodvoranu i trazi izvodaca za zakrivljeni spusteni strop
od akusti¢nih gipsano-kartonskih ploca.

Treba pripremiti materijal, profile, ovjesni i pri¢vrsni pribor za ugradnju zakrivljenoga spusStenog stropa prema projektu na
metalnoj potkonstrukciji.

Vrednovanje za u€enje: nastavnik prati aktivnosti ucenika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljSanju.
Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim

rubrikama.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje rjeSenja radnih zadataka prema unaprijed definiranim elementima za

navedeni zadatak.

Kriterij

Razina ostvarenosti Kkriterija

Izvrsno (5)

Odgovarajuce (3)

Treba doraditi (1)

PrenoSenje pozicije
spustenog stropa iz
nacrta u prostor

Tocno prenijete pozicije
spustenoga stropa prema nacrtu

Uglavnom to¢no prenijete
pozicije spustenoga stropa

Pogresno prenijete pozicije
spustenog stropa

Prenosenje visine
potkonstrukcije
spustenoga stropa

Tocno prenijete visine
potkonstrukcije spustenoga
stropa

Uglavnom to¢no prenijete visine
potkonstrukcije spustenoga
stropa

Pogresno prenijete visine
potkonstrukcije spuStenog stropa

Montiranje i
demontiranje skele
i platforme za
postavljanje stropa

Pravilnim redoslijedom
montirana i demontirana skela i
platforma za postavljanje stropa

Nepravilnim redoslijedom
montirana i demontirana skela i
platforma za postavljanje stropa

Nije to¢no i sigurno montirana i
demontirana skela i platforma za
postavljanje stropa

Priprema
materijala, ovjesa i
pri¢vrsnog pribora

Pripremljen je sav materijal,
ovjes i pri¢vrsni pribor

Pripremljena je ve¢ina materijala,
ovjesa i pri¢vrsnog pribora

Materijal, ovjes i pri¢vrsni pribor
nisu pripremljeni

Postavljanje
potkonstrukcije

Potkonstrukcija je precizno
postavljena

Potkonstrukcija je uglavnom
precizno postavljena

Potkonstrukcija nije postavljena
dovoljno precizno




Ugrao!lvu a- Sve akusti¢ne gipsano-kartonske Vecina alquthl’}lh glpsano- Akusti¢ne gipsano-kartonske
akusticnih gipsano- loce su pravilno postavljene kartonskih plota pravilno je loCe nisu pravilno postavljene
kartonskih ploca p p p J postavljena P P p J

Kutije za indirektnu rasvjetu
uglavnom su pravilno
postavljene

Postavljanje kutija
za indirektnu
rasvjetu

Kutije za indirektnu rasvjetu nisu
pravilno postavljene

Kutije za indirektnu rasvjetu
pravilno su postavljene

Ukupan broj bodova: 35
0 -15: nedovoljan, 16 - 20: dovoljan, 21 -25: dobar 26 - 30: vrlo dobar, 31- 35: odlican

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kako se za ovaj skup ishoda ucenja najcesce organizira uéenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne
radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoj zadatak. Na takav nacin svaki
ucenik moZe pokazati svoju jacu stranu, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi s ¢lanovima tima razlicitih sposobnosti
sukladno realnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama u svrhu
motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja je razina
pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto
ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak i individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/individualiziranom kurikulu u svrhu poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA MODULARNI STROPOVI U SUHOJ] GRADN]JI

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u
realizaciji modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12935
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12936

6 CSVET

Obujam modula Tehnologija izvedbe modularnih stropova, 2 CSVET

(B3] Izvodenje modularnih spustenih stropova, 4 CSVET

e . . . Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
N?cn_n R poucavanja radu ucenika/polaznika
ucenja (od -do,
postotak) 20-40% 30-60% 10-20%
Status modula b .
(obvezni/izborni) obvezni

Cilj je modula da ucenici usvoje potrebna znanja i vjeStine o vrstama i materijalima za
postavljanje modularnih stropova, nacinu obrade i izracunu dokaznica mjera te postupcima
Cilj (opis) modula montaZe i demontaZze. U konacnici ¢e ucenici samostalno montirati i demontirati razlic¢ite vrste
modularnih stropova koriste¢i se svim potrebnim alatima, na temelju racionalnog koristenja
materijala i ekoloskog zbrinjavanja otpada.

Kljuéni pojmovi Modularni strop, materijali, pribor, dokaznica mjera, ugradnja profila

MPT: Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt C.5.3. Samoinicijativno i samostalno kriticki procjenjuje proces i rezultate pretrazivanja te
odabire potrebne informacije medu ponudenim informacijama

ikt D.5.3. Ucenik samostalno ili u suradnji s kolegama predocava, stvara i dijeli nove ideje i uratke
s pomoc¢u IKT-a.

POVeZANOSLMOCUIAS | MPT: Uciti kako uéiti
medupredmetnim uku A.4/5.1. Upravljanje informacijama
temama (ako je o Gy .
S uku A.4/5.2. Primjena strategija uc¢enja i rjeSavanje problema
primjenljivo)

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/samoprocjena

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima

MPT: Poduzetnistvo

pod B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima

pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12935
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12936

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5.2. Suradnicki u¢iiradi u timu

osr A.5.3. Razvija osobne potencijale

MPT: Odrzivi razvoj

odr A.5.2. Analizira nacela odrZive proizvodnje i potroSnje

odr B.5.1. Kriticki promislja o utjecaju nasega djelovanja na Zemlju i covjecanstvo

odr C.5.1. Objasnjava povezanost izmedu potros$nje resursa i pravedne raspodjele za osiguranje
opce dobrobiti

odr B.5.2. OsmiSljava i koristi se inovativnim i kreativnim oblicima djelovanja sa svrhom
odrzivosti

Ucenje temeljeno na radu obuhvaca projektnu i istrazivacku nastavu te situacijsko ucenje u
simuliranim uvjetima i u $kolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima. Projektne
aktivnosti poveznica su izmedu teorije i prakse. Rjesavajuci projektne zadatke ucenici stjecu
samostalnost, samopouzdanje, odgovornost i poduzetnost. Timski rad na projektnim
aktivnostima potice razvoj digitalnih, drustvenih i komunikacijskih vjestina.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Specificni materijalni
uvjeti i okruzZenje za https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12935
ucenje, potrebni za https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12936
realizaciju modula

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Tehnologija izvedbe modularnih stropova, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Razlikovati materijale, pri¢vrsni i ovjesni pribor, nacin Dati primjer uporabe materijala, pri¢vrsnog i ovjesnog
obrade, transporta i uskladiStenja pribora, nacina obrade, transporta i uskladistenja

Definirati redoslijed ugradnje i nabrojiti nazive dijelova Opisati redoslijed ugradnje i nabrojiti nazive dijelova
modularnih stropova modularnih stropova

Razlikovati graficke oznake i poloZaj raznih elektroinstalacija | Tumaciti graficke oznake i polozaj raznih elektroinstalacija i
i strojarskih instalacija u nacrtu strojarskih instalacija u nacrtu

Izraditi dokaznicu mjera i izracunati potrebnu koli¢inu
materijala, trajanje aktivnosti i potrebnu radnu snagu na
konkretnom primjeru

Izraditi dokaznicu mjera i izraCunati potrebnu koli¢inu
materijala, trajanje aktivnosti i potrebnu radnu snagu

Opisati tehnoloski redoslijed ugradnje profila razlicitih tipova | Usporediti tehnoloski redoslijed ugradnje profila razli¢itih
potkonstrukcija za ploce i lamele tipova potkonstrukcija za ploce i lamele

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav ucenje je temeljeno na radu (projektna nastava), samostalno ili u timovima na rjeSavanju
zadataka kojima ¢e ucenici steéi vjeStine potrebne za postavljanje razli¢itih vrsta modularnih stropova.

Materijali i pribor

Ugradnja modularnih stropova
Dokaznica mjera

Ugradnja profila

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa pa se nastavnici poti¢u da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svojega radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Problemski zadatak

Radna situacija: investitor stambeno-poslovne zgrade u poslovnom prostoru gradi teretanu i trazi izvodaca za spusteni strop
od mineralnih ploca.

Zadatak: treba izraditi dokaznicu mjera i izracunati potrebnu koli¢inu materijala za modularni spuSteni strop na vidljivoj
potkonstrukciji ispunom od mineralnih ploca.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti u¢enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem pobolj$anju.

Elementi procjene Potpuno Djelomi¢no |Potrebno doraditi

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama nastavnika

Ucenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskoga rada

Ucenik zavrSava svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik primjenjuje vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje
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Vrednovanje kao ucenje: vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim Kriterijskim

rubrikama.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje izradeni zadatak prema unaprijed definiranim kriterijima.
Primjer vrednovanja:

Kriterij Razina ostvarenosti Kriterija

Izraditi dokaznicu mjera i
izraCunati konstrukcijsku visinu.

Tocno izradena dokaznica
mjera i izracunata
konstrukcijska visina.

(30 bodova)

.Uglavnom to¢no izradena
dokaznica mjera i izraCunata
konstrukcijska visina.

(15 bodova)

Ne zna klasificirati i izraditi
dokaznicu mjera i izracunati
konstrukcijsku visinu.

(0 bodova)

Iz kataloga proizvodaca odabrati
vrstu ploce i izra¢unati potrebnu
koli¢inu

Toc¢no odabrana vrsta
ploce i izrac¢unata kolic¢ina.
(20 bodova)

Djelomi¢no toc¢no odabrana
vrsta ploCe i izracunata
koli¢ina. (10 bodova)

Ne zna odabrati vrstu ploce i
izracunati kolicinu.
(0 bodova)

Iz kataloga proizvodaca odabrati
vrstu ovjesa i izraCunati
potrebnu koli¢inu (vodeci
racuna o konstrukcijskoj visini i
dopusStenom rasponu)

Toc¢no odabrana vrsta
ovjesaiizracunata
potrebna kolicina.
(20 bodova)

Djelomicno to¢no odabrana
vrsta ovjesa i izraCunata
potrebna kolicina.

(10 bodova)

Ne zna odabrati vrstu ovjesa i
izracunati potrebnu kolic¢inu.
(0 bodova)

Iz kataloga proizvodaca odabrati
vijke za pri¢vrs¢ivanje i vrstu
profila te izraCunati potrebnu
koli¢inu

Tocno odabrana vrsta
vijaka i profila te
izraCunata potrebna
koli€ina. (25 bodova)

Djelomicno to¢no odabrana
vrsta vijaka i profil te
izra¢unata potrebna kolic¢ina.
(15 bodova)

Ne zna odabrati vrstu vijaka i
profila te izracunati potrebnu
koli¢inu. (0 bodova)

Prezentirati i obrazloZiti izradeni
zadatak

Prezentacija i izlaganje
jasni su, uredni i sa svim
potrebnim elementima.
(25 bodova)

Prezentacija i izlaganje jasni
su i uredni, ali bez svih
potrebnih elemenata.

(15 bodova)

Prezentacija i izlaganje nejasni
su, neuredni i bez svih
potrebnih elemenata.

(0 bodova)

Bodovi:

0 - 50: nedovoljan
51 - 62: dovoljan
63 - 74: dobar

75 - 86: vrlo dobar
87 - 100: odlican

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Za navedeni skup ishoda ucenja organizira se projektna i heuristicka nastava tijekom koje ucenici rade samostalno. Zbog
toga je potrebno ucenicima s teSko¢ama posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. PoZeljno je ukljuciti i ostale ucenike kako bi
pomogli u¢enicima s teSko¢ama, a posebno darovite uc¢enike. Pri odredivanju redoslijeda izlaganja prezentacije treba voditi
racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti radove ostalih uc¢enika i kako bi imali viSe vremena
za izradu zadatka. Na takav nacin svaki ucenik moZe pokazati svoju jacu stranu, a ostali u€enici imaju priliku uciti i raditi s
ucenicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu
za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici
vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeéi se kvalitetnim, konstruktivnim
i poticajnim povratnim informacijama u svrhu motiviranja ucenika i ja¢anja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg
napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagos$ke podrske potrebna uc¢eniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio
uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.
Darovitim uc€enicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u
svrhu poticanja motivacije i napretka., Daroviti u¢enici takoder mogu biti mentori ucenicima s poteSsko¢ama i tako ih
vodenim aktivnostima usmjeriti na realizaciju ishoda ucenja.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

Izvodenje modularnih spustenih stropova, 4 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

Demonstrirati redoslijed izvedbe i nabrojiti nazive dijelova

modularnih spustenih stropova

dokumentacijom

Demonstrirati redoslijed ugradnje i nabrojiti nazive dijelova
modularnih spustenih stropova u skladu s projektnom

Demonstrirati tehnoloski redoslijed ugradnje profila
razlicitih tipova potkonstrukcija za ploce i lamele

Demonstrirati tehnolo$ki redoslijed ugradnje profila
razlicitih tipova potkonstrukcija za ploce i lamele u skladu s
projektnom dokumentacijom




Montirati sve vrste certificiranih skela, platformi i ostalih Montirati i demontirati sve vrste certificiranih skela,
pomoc¢nih objekata platformi i ostalih pomoc¢nih objekata

Pregledati radni prostor, polozaj instalacija i pripremiti alat, |Samostalno pregledati radni prostor, polozaj instalacija i
opremu i materijal poStujuéi pravila ZNR-a pripremiti alat, opremu i materijal postuju¢i pravila ZNR-a
Ocistiti radni prostor poslije zavrSetka aktivnosti i ekoloski Samostalno ocistiti radni prostor poslije zavrSetka aktivnosti
zbrinuti otpadni materijal i ekoloski zbrinuti otpadni materijal

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Aktivnim metodama poucavanja (heuristicka metoda ucenje je temeljeno na koriStenju razli¢itih empirijskih procesa,
odnosno strategija koje se temelje na iskustvu, praksi i promatranju ¢injenica kako bi se postiglo uc¢inkovito rjesenje danog
problema postupcima koji vode prema otkricu ili ga poticu), omogucuje se ucenicima razvoj kompetencija u podrucju
kreativnih vjestina.

Postavljanje modularnog stropa
Ugradnja profila

Montaza i demontaZza skela
Zbrinjavanje otpada

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogudéih pristupa pa se nastavnici poticu da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svojega radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Radna situacija

Investitor stambeno-poslovne zgrade u poslovnom prostoru gradi teretanu.

Zadatak: treba u prostoru teretane postaviti modularni spusteni strop na vidljivoj potkonstrukciji ispunom od mineralnih
ploca.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljsanju.
Vrednovanje kao ucenje: vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim Kriterijskim
rubrikama.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje izradeni zadatak prema unaprijed definiranim pokazateljima.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kako se za ovaj skup ishoda ucenja najceSc¢e organizira ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne
radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoj zadatak. Na takav nacin svaki
ucenik moze pokazati svoju jacu stranu, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi s clanovima tima razlic¢itih sposobnosti
sukladno realnom radnom okruZenju. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeéi se kvalitetnom konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama u svrhu
motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina
pedagoske podrske potrebna uc¢eniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto
ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak i individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/individualiziranom kurikulu u svrhu poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA ZELENA GRADNJA

Sifra modula

Kvalifikacije
nastavnika koji
sudjeluju u realizaciji

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12943
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12944
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12945

modula

7 CSVET
Obujam modula Alati, strojevi, pribor i pomagala u zelenoj gradnji, 1 CSVET
(CSVET) Tehnologija montaze elemenata u zelenoj gradnji, 2 CSVET

Izvodenje montaZe elemenata u zelenoj gradnji, 4 CSVET
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Nacini stjecanja Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
skupova ishoda poucavanja radu ucenika/polaznika
ucenja

(od - do, postotak) 20-40% 40-60% 10-20%

Status modula

o/ . obvezni
(obvezni/izborni) vez

Cilj (opis) modula

Cilj je modula da ucenici usvoje potrebna znanja i vjeStine u obavljanju radova prema nacelima
zelene gradnje. To podrazumijeva poznavanje smjernica za izgradnju odrzivih i ekoloski
prihvatljivih zgrada s minimalnim negativnim utjecajem na okolis. U konacnici ¢e ucenici
samostalno obavljati pojedine radove zelene gradnje uz koriStenje svih potrebnih alata, vode¢i se
nacelima racionalnog koriStenja materijala i ekoloSkog zbrinjavanja otpada.

Kljucni pojmovi

Zelena gradnja, zeleni odrzivi materijali, zelene fasade i krovovi, energetska ucinkovitost, ,ral“
ugradnja prozora i vrata, infrastruktura, zakonski okvir zelene gradnje, dokaznica mjera

MPT: Osobni i socijalni razvoj

MPT: Uciti kako uciti

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima
MPT; Poduzetnistvo
MPT: Odrzivi razvoj

odrzivosti
MPT: Zdravlje

osr. A. 5. 3. Razvija svoje potencijale
osr. B. 5. 1. Shvaca posljedice svojih i tudih stajalisSta/postupaka/izbora
osr.B. 5. 2.Suradnicki u¢i i radi u timu

uku A. 4/5.2. Primjena strategija ucenja i rjeSavanje problema

uku B. 4/5.4.Samovrednovanje/ samoprocjena

pod B.5.1. Razvija poduzetnicku ideju od koncepta do realizacije

pod B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima

odr B.5.2. OsmiSljava i koristi se inovativnim i kreativnim oblicima djelovanja sa svrhom

z C.5.1.B Procjenjuje i predvida opasnosti kojima je izloZen
z C.5.2.B Analizira opasnosti iz okoline, prepoznaje rizi¢ne situacije i izbjegava ih

PoZeljno je organizirati projektnu i
Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

komunikacijskih vjestina.

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima ili u Regionalnim centrima kompetentnosti.

istrazivacku nastavu te situacijsko ucenje i poucavanje,

odnosno zadatci za uCenje i vjezbanje trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama. Projektne
aktivnosti poveznica su izmedu teorije i prakse u rjeSavanju zadanog problema. Rjesavajuci
projektne zadatke ucenici stje¢u samostalnost, samopouzdanje, odgovornost i poduzetnost. Timski
rad na projektnim aktivnostima u online okruzenju potice razvoj digitalnih, drustvenih i

Specifi¢ni materijalni

https://hko.srce.hr/registar/skup-

ishoda-ucenja/detalji/12943

uvjeti i okruZenje za

https://hko.srce.hr/registar/skup-

ishoda-ucenja/detalji/12944

ucenje, potrebni za

g https:
realizaciju modula

hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12945

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

Alati, strojevi, pribor i pomagala u zelenoj gradnji, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Opisati primjenu pojedinih alata, strojeva, uredaja, pribora i
pomagala u zelenoj gradnji

Dati primjer primjene alata, strojeva, uredaja, pribora i
pomagala u zelenoj gradnji

Razlikovati radne alate, uredaje i pomagala za gradnju,
transport i montaZu u zelenoj gradnji

Demonstrirati koristenje alata, uredaja i pomagala za
izvedbu, transport i montaZzu u zelenoj gradnji

Nabrojiti pomagala za rad na visini i opisati na¢in montaZze,
demontaZe i transporta

Opisati pomagala za rad na visini te pokazati nacin njihove
montaze, demontaZze i transporta

PridrZavati se preporuka o odrzavanju i servisnim
intervalima strojeva za montazu elemenata u zelenoj gradnji

Primijeniti preporuke o odrzavanju i servisnim intervalima
strojeva za montazu elemenata u zelenoj gradnji

Navesti slicnosti u primjeni alata, uredaja i pomagala u
srodnim zanimanjima

Usporediti primjenu alata, uredaja i pomagala u srodnim
Zanimanjima

Provjeriti ispravnost alata i uredaja za rad postujuci mjere
sigurnosti i zaStite na radu

Samostalno provjeriti ispravnost alata i uredaja za rad

postujuci mjere sigurnosti i zastite na radu
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Prevladavajuc¢i nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU-a

Aktivnim metodama poucavanja (situacijska didaktika - ucenje temeljeno na radu, projektna nastava, problemski rad,
istrazivacki rad, iskustveno ucenje i sl.) omogucuje se ucenicima razvoj kompetencija u podrucju primjene i odrzavanja
opreme, alata i strojeva za radove u zelenoj gradnji. Od uc¢enika se oc¢ekuje aktivno sudjelovanje u procesu ucenja,
poucavanja i vrednovanja postignuca, redovito pohadanje svih oblika nastave i izvr§avanje aktivnosti.

Podjela alata, strojeva i uredaja za zelenu gradnju
Nastavne Kontrola i rukovanje alatima, strojevima i uredajima
cjeline/teme Pomagala za rad na visini - rukovanje, montaza, transport
Servisni planovi za strojeve i uredaje u zelenoj gradnji

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa pa se nastavnici poti¢u da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svojega radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Situacijski scenarij poucavanja - aktivnosti:

Radna situacija: majstor trazi od pomo¢nika da ode u veliko skladiste alata po alat i pribor za montazu elemenata drvene
kuce u zelenoj gradnji.

Zadatak: pri dolasku u skladiste pomo¢nik treba prepoznati odgovarajuci alat, provjeriti njegovu ispravnost i demonstrirati
upotrebu.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti u€enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem

poboljsanju.

Vrednovanje kao ucenje: vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim Kriterijskim
rubrikama.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje identifikaciju i klasifikaciju razlic¢itih alata i njihove namjene i
funkcionalnosti, provjeru njihove ispravnosti i funkcionalnosti te primjenu pojedinih alata uz poStovanje pravila za siguran
rad.

Primjer vrednovanja

Kriterij Razina ostvarenosti Kriterija

Identifikacija i U cijelosti identificira i to¢no Uglavnom toc¢no identificira i Ne zna identificirati. ni klasificirati
klasifikacija alatai |klasificira alate i opremu. Kklasificira alate i opremu. alate i opremu.

opreme (25 bodova) (15 bodova) (0 bodova)

Opis namjene i Tocan opis namjene i Vecinom toc¢an opis namjene i Ne poznaje namjenu i
funkcionalnosti funkcionalnosti alatai opreme. |funkcionalnosti alatai opreme. |funkcionalnost alata i opreme.
alata i opreme (25 bodova) (15 bodova) (0 bodova)

Analiza ispravnosti|To¢no analizira i definira Djelomicno definira ispravnosti |Ne poznaje nacin uporabe alata i
i uporabe alatai |ispravnostiuporabu alatai nacin uporabe alata i opreme. opreme. (0 bodova)

opreme opreme. (25 bodova) (15 bodova)

Rukovanje alatima |U cijelosti poStuje pravila Vecéinom postuje pravila Ne postuje pravila sigurnoga

na pravilan i sigurnoga rukovanja alatima. |sigurnoga rukovanja alatima. rukovanja alatima. (0 bodova)
siguran nacin (25 bodova) (15 bodova)

Bodovi: 0 - 44: nedovoljan, 45 - 59: dovoljan, 60 - 74: dobar, 75 - 89: vrlo dobar, 90 - 100: odlican

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da je u ovom skupu ishoda u¢enja dominanto ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno ucenicima s tesko¢ama treba dati produljeno vrijeme za obavljanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti
radove ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za obavljanje zadatka. Na takav nacin svaki u¢enik moze pokazati svoju
jacu stranu, a ostali u€enici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u
stvarnom radnom okruzenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s
posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban
naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim
povratnim informacijama u svrhu motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik
e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje
ishoda uCenja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogaéivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak i individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/individualiziranom kurikulu u svrhu poticanja motivacije i napretka.




Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Tehnologija montaZe elemenata u zelenoj gradnji, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Odrediti elemente projekta za montazne radove u zelenoj Analizirati elemente projekta za montazne radove u zelenoj
gradnji gradnji za dobiveni radni zadatak

Definirati elemente zelene gradnje i moguénost prikljucaka | Analizirati elemente zelene gradnje i moguénosti prikljucaka
na potrebnu infrastrukturu na potrebnu infrastrukturu

Identificirati najbolje materijale, tehnologije. alate i strojeve |Izabrati materijale, tehnologije. alate i strojeve za montazne
za dobiveni radni zadatak radove za dobiveni radni zadatak

Definirati plan rada sa zahtjevima koncepta zelene gradnje, Usporediti plan rada sa zahtjevima koncepta zelene gradnje,
energetske ucinkovitosti i obnovljivih izvora energije energetske uc¢inkovitosti i obnovljivih izvora energije
Primijeniti propise o specijalnim zahtjevima iz domene Primjenjivati odgovarajuce propise iz domene zelene gradnje
zelene gradnje i zaStite od poZara i zaStite od pozara

Opisati tehnologiju ral ugradnje prozora i vrata zelenih Demonstrirati tehnologiju ral ugradnje prozora i vrata
fasada i krovova zelenih fasada i krovova

Samostalno izraditi dokaznicu mjera i procijeniti potrebnu
koli¢inu materijala, trajanje aktivnosti i potrebnu radnu
snagu za dobiveni radni zadatak

Izraditi dokaznicu mjera i izraCunati potrebnu koli¢inu
materijala, trajanje aktivnosti i potrebnu radnu snagu

Prevladavajuéi nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav projektna je nastava. UCenicima se na temelju radnih zadataka i stvarne radne situacije
omogucuje razvoj kompetencija u podrucju tehnologija montaze elemenata u zelenoj gradnji, racionalnom koristenju resursa
u radu, uz visoku primjenu sigurnosnih propisa i zastite od poZara.

Koncepti i elementi zelene gradnje

Propisi iz domene zelene gradnje i zastite od pozara
Tehnologija ugradnje montaznih radova u zelenoj gradnji
Nastavne cjeline/teme Materijali, alati i strojevi za montazne radove
Tehnologija ral ugradnje otvora

Tehnologija rada na zelenim fasadama i krovovima
Dokaznica mjera, analiza radnih resursa i vremena rada

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa pa se nastavnici poticu da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razlicitih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specificnosti svojega radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Situacijski scenarij poucavanja - aktivnosti

Radna situacija: odabran je izvodac za radova na zelenoj gradnji montazne niskoenergetske obiteljske kuce.

Zadatak: treba definirati sastavne elemente montazne zelene gradnje, mogu¢nosti prikljucka na potrebnu infrastrukturu i
identificirati najadekvatnije i odrzive materijale.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem

poboljsanju.

Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim
rubrikama.

Vrednovanje nau¢enoga: nastavnik vrednuje raS¢lambu sastavnih elemenata montazne zelene gradnje, identifikaciju
potrebnih odrzivih zelenih materijala i procjenu mogu¢ih prikljucka na infrastrukturu.

Primjer vrednovanja

Kriterij Razina ostvarenosti kriterija

Ra$¢lamba sastavnih  [Potpuna i detaljna raS¢lamba Djelomicna raSclamba sastavnih |Nije provedena ras¢lamba
elemenata montazne |sastavnih elemenata montazne |elemenata montazne zelene sastavnih elemenata montaZne
zelene gradnje zelene gradnje (35 bodova). gradnje. (20 bodova) zelene gradnje. (0 bodova)

Identifikacija i odabir

. e . Tocno identificira i odabire Djelomicno identificira i odabire [Nema odabir potrebnih
potrebnih odrzivih v y v o vi s o
o potrebne odrZive materijale za |potrebne odrZive materijale za |odrZivih materijala za zelenu
materijala za zelenu : . .
gradnju zelenu gradnju. (35 bodova) zelenu gradnju. (20 bodova) gradnju. (0 bodova)

Detaljna procjena svih

Procjena mogucih moguénosti za prikliutenie na Vec¢im dijelom procijenjene Nema procjenu moguénosti za
prikljucka na potrebnu pot%ebnu infrasl‘zruk'guru J mogucnosti za priklju¢enje na |priklju¢enje na potrebnu
infrastrukturu (30 bodova) ' infrastrukturu. (20 bodova) infrastrukturu. (0 bodova)

Bodovi: 0 - 44: nedovoljan, 45 - 59: dovoljan, 60 - 74: dobar, 75 - 89: vrlo dobar, 90 - 100: odli¢an




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se za ovaj skup ishoda ucenja najces¢e organizira ispitivacka, heuristi¢ka i projektna nastava te ucenje
temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u
timove treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki
tim u kojem ¢e imati svoj zadatak. Na takav nacin svaki u¢enik moZze pokazati svoju jacu stranu, a ostali ¢lanovi tima imaju
priliku uditi raditi s ¢lanovima tima razlic¢itih sposobnosti sukladno realnom radnom okruzenju. U individualiziranom
kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i
oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci se kvalitetnim,
konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama u svrhu motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja
daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik
odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u
svrhu poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam | Izvodenje montaZe elemenata u zelenoj gradnji, 4 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Pregledati radni prostor. pripremiti sredstva za rad, opremu i | Samostalno pregledati radni prostor, odabrati sredstva za

materijal postujuci pravila zastite na radu rad, opremu i materijal poStujuci nacela zastite na radu
Pripremiti podlogu za ugradnju elemenata zelene gradnje u | Urediti podlogu za ugradnju elemenata zelene gradnje u
skladu s projektnom dokumentacijom skladu s projektnom dokumentacijom

Demonstrirati izmjeru i prenoSenje pozicija montaze iz Obaviti izmjeru i prenoSenje pozicija montaZze iz nacrta u
nacrta u prostor prema projektnoj dokumentaciji prostor prema projektnoj dokumentaciji

Demonstrirati ispunjavanje spojeva lijepljenjem, kitanjem, Ispuniti spojeve lijepljenjem, kitanjem, silikoniranjem
silikoniranjem koristec¢i se odgovaraju¢im materijalima koristec¢i se odgovaraju¢im materijalima prema uputama
prema uputama proizvodaca proizvodaca

Demonstrirati montazu i demontazu svih vrsta certificiranih | Montirati i demontirati sve vrste certificiranih skela,
skela, platformi i ostalih pomoc¢nih objekata platformi i ostalih pomo¢nih objekata

Demonstrirati montazu drvenih kucica i stambenih jedinica | Obaviti montaZu drvenih ku¢ica i stambenih jedinica od
od prirodnih materijala ili recikliranih materijala prirodnih materijala ili recikliranih materijala

Demonstrirati montazu zastitnih i dekorativnih elemenata te

. e i .. Obaviti montazu zastitnih i dekorativnih elemenata te
izradivati revizijske otvore za potrebe instalacija prema

cvr . napraviti revizijske otvore za instalacije
tehnickoj dokumentaciji P ) J

Demonstrirati ral ugradnju prozora i vrata, zelenih fasada i Primijeniti ral ugradnju prozora i vrata, zelenih fasada i
zelenih krovova zelenih krovova

Ocistiti radni prostor poslije zavrsetka aktivnostii ekoloski | Urediti radni prostor poslije zavrsetka aktivnosti i ekoloski

zbrinuti otpadni materijal zbrinuti otpadni materijal

Prevladavajuci nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantni nastavni sustav projektna je nastava. UCenicima se na temelju radnih zadataka i stvarne radne situacije
omogucuje razvoj kompetencija u montazi elemenata u zelenoj gradnji, uz racionalno koristenje resursa i primjenu ekoloskih
Kkriterija.

Tehnologija izvedbe montaznih radova u zelenoj gradnji
Postupci u pripremi sredstava za rad i, materijala

Postupci u pripreme podloga za zelenu gradnju

Postupci u pripremi skela i platformi

Metode izmjerei prenoSenja mjera

Tehnologija ral ugradnje otvora, zelenih fasada i krovova
Zastitne mjere i zaStitna sredstva tijekom montaznih radova
EkoloSko zbrinjavanje otpadnog materijala

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa pa se nastavnici poti¢u da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne
propise te specificnosti svojega radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.




Situacijski scenarij poucavanja - aktivnosti

Radna situacija: odabran je izvodac za radove na zelenoj gradnji montazne niskoenergetske obiteljske kuce.

Zadatak: treba pripremiti podlogu za ugradnju montaznih elemenata zelene gradnje i prenijeti pozicije gabarita zidova iz
nacrta na pripremljenu podlogu.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti u€enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem
poboljsanju.
Tablica vrednovanja nastavnika

Potrebno

Elementi procjene Potpuno Djelomi¢no doraditi

Polaznik se pripremio za zadatak prema uputama

Primjenjuje pravilai slijed izradu zadataka

Primjenjuje raspolozive alate i opremu

Primjenjuje vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danoj Kriterijskoj
tablici.
Tablica samovrednovanja:

Potrebno

Elementi procjene Potpuno Djelomicno doraditi

Uspjesno sam obavio zadatak

Koristio sam se raspoloZzivim alatima i opremom

Zadovoljan sam svojim radom

Odgovara mi takav nacin ucenja i poucavanja

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje pripremu podloge za ugradnju montaznih elemenata zelene gradnje te
preciznost i tonost prenoSenja pozicije gabarita zidova iz nacrta na pripremljenu podlogu.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U navedenom skupu ishoda ucenja ucenje se uglavnom temelji na radu tijekom kojega ucenici djeluju u paru ili u grupi. Zbog
toga je potrebno ucenicima s teSko¢ama posvetiti dodatnu pozornost i vrijeme. PoZeljno je ukljuciti i ostale u¢enike kako bi
pomogli u¢enicima s teSko¢ama, a posebno darovite ucenike. Na takav nacin svaki u€enik moze pokazati svoju jacu stranu, a
ostali u€enici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima razlic¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruZenju. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za
ucenje koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama u svrhu motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna
uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.

Darovitim u€enicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim aktivnostima koje se rjede izvode) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u
svrhu poticanja motivacije i napretka. Daroviti u€enici takoder mogu biti mentori u¢enicima s potesSko¢ama i tako ih
vodenim aktivnostima usmjeriti na realizaciju ishoda ucenja.

NAZIV MODULA ZELENA GRADNJA I ENERGETSKA UCINKOVITOST

Sifra modula

Kvalifikacije

nastavnika koji https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12946

sudjeluju u realizaciji

modula

Obujam modula 2 CSVET

(CSVET) Energetska uc¢inkovitost u zelenoj gradnji, 2 CSVET

Naéini sti . Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
CXELIL I CI LI ) poucavanja radu ucenika/polaznika

ishoda ucenja (od -do,
postotak) 40-50% 20-40% 10-30%



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12946

Status modula
(obvezni/izborni)

obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula omoguc¢iti uc¢enicima stjecanje kompetencija potrebnih za energetski ucinkovite
radove tijekom zelene gradnje.

Kljuéni pojmovi

Zelena gradnja, ravni krovovi, energetski u¢inkoviti materijali

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT: Osobni i socijalni razvoj

osr B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale

MPT: U¢iti kako uciti

uku A.4/5.1. Upravljanje informacijama

uku A.4/5.2. Primjena strategija ucenja i rjeSavanje problema
uku B.4/5.4. Samovrednovanje/samoprocjena

uku C.4/5.1. Vrijednost ucenja

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima

MPT: Poduzetnistvo

pod B.4.1. Razvija poduzetnicku ideju od koncepta do realizacije
pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima. PoZeljno je organizirati projektnu i
istrazivacku nastavu te situacijsko ucenje i poucavanje, odnosno zadatci za ucenje i vieZbanje
trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekoga radnog mjesta. Takoder, kad god je to
moguce, ishode ucenja kojima ucenik stjece prakti¢ne vjestine treba ostvariti u realnim uvjetima
kod poslodavca (gospodarski subjekt s kojim ustanova u $kolskoj godini ostvaruje poslovnu
suradnju u skladu s kurikulumu ustanove). Radni zadatci trebaju biti stvarne radne situacije kako
bi ucenici stekli iskustvo za daljnji rad koji ¢e im omoguciti napredak u poslu ili samozaposljavanje.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12946

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

Energetska ucinkovitost u zelenoj gradnji, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Provjeriti odstupanja od radnog zadatka, nacrta ili
troskovnika zelene gradnje te identificirati moguce
prilagodbe zahtjevima zelene gradnje

Komentirati odstupanja od radnog zadatka, nacrta ili
troSkovnika zelene gradnje te identificirati moguce
prilagodbe zahtjevima zelene gradnje

Primijeniti propise o specijalnim zahtjevima iz domene
zelene gradnje, zaStite od poZzara, potresa, poplave, e-
mobilnosti i bioraznolikosti

Dati primjer primijene propisa o specijalnim zahtjevima iz
domene zelene gradnje, zaStite od poZara, potresa, poplave, e-
mobilnosti i bioraznolikosti

Sudjelovati u primjeni zakonske regulative povezane sa

zelenom gradnjom

Dati primjer primjene zakonske regulative povezane sa
zelenom gradnjom

Identificirati najbolje materijale, tehnologije, alate i strojeve
za dobiveni radni zadatak

Analizirati i identificirati najbolje materijale, tehnologije,
alate i strojeve za dobiveni radni zadatak

Izraditi prijedlog primjene materijala i proizvoda sukladno
ponudi i rokovima dostave proizvodaca na trzistu

Samostalno izraditi prijedlog primjene materijala i proizvoda

sukladno ponudi i rokovima dostave proizvodaca na trzistu

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav u€enje temeljeno na radu (projektna nastava), samostalno ili u timovima na rjeSavanju

zadataka kojima ¢e ucenici svladati upotrebu energetski ucinkovitih materijala za zelenu gradnju.

Nastavne cjeline/teme

Energijska uc¢inkovitost

Propisi iz domene zelene gradnje
Materijali za zelenu gradnju
Tehnologija zelene gradnje



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12946

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa pa se nastavnici poti¢u da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svojega radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Problemski zadatak
Izvodac na stambeno-poslovnoj zgradi postavlja zeleni ravni krov.
Treba analizirati i identificirati najbolje materijale, tehnologije, alate i strojeve za dobiveni radni zadatak.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti u¢enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem pobolj$anju.
Vrednovanje kao ucenje: vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim Kkriterijskim

rubrikama.
Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje zadatak prema unaprijed definiranim pokazateljima.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se za ovaj skup ishoda ucenja najcesce organizira ispitivacka, heuristi¢ka i projektna nastava te ucenje
temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u
timove treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki
tim u kojem ¢e imati svoj zadatak. Na takav nacin svaki u¢enik moze pokazati svoju jacu stranu, a ostali ¢lanovi tima imaju
priliku uciti raditi s ¢lanovima tima razlicitih sposobnosti sukladno realnome radnom okruzenju. U individualiziranom
kurikulu za svakog u¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i
oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristedéi se kvalitetnim,
konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama u svrhu motiviranja uc¢enika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja
daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik
odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika. Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja
(prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim u¢enicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje
treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u svrhu poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA 3D MODELIRANJE I VIZUALIZACIJE

Sifra modula

Kvalifikacije
nastavnika koji https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12947
sudjeluju u realizaciji
modula

Obujam modula 1 CSVET
(CSVET) Vizualizacije prostora u suhoj i zelenoj gradnji, 1 CSVET

Nacini stjecanja Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
skupova ishoda poucavanja radu ucenika/polaznika

ucenja

- 0, - 0 - 0,
(od - do, postotak) 20-40% 40 -50 % 10-30 %

Status modula

< . obvezni
(obvezni/izborni)

Cilj je modula usavrsiti i izgraditi vjestine uporabe racunalnih aplikacijskih programa za 3D

- . oblikovanje, vizualizacije i trodimenzionalni prikaz prostora. Takvi prikazi imaju svrhu i namjenu

Cilj (opis) modula e ] oo . . .
prezentiranja objekata u okolnom prostoru. Korisni su takoder za analizu objekata, Sto ubrzava

proces od dizajna do izrade.

3D modeliranje i vizualizacija, prostorni prikazi, odabir materijala i tekstura, renderiranje,

Kljuéni pojmovi
J pol simulacija svijetla, kamere, virtualni prikazi



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12947

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT: Osobni i socijalni razvoj

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale

osr B.4.2. Suradnicki u¢i i radi u timu

MPT: Uc¢iti kako uciti

uku A.4/5.1. Upravljanje informacijama

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/samoprocjena

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima

MPT: Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.4.1. U¢enik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju

ikt D.4.1. UCenik samostalno ili u suradnji s drugima stvara nove ideje
ikt D.4.3. UCenik predocava, stvara i dijeli ideje i uratke s pomoc¢u IKT-a.
MPT: Odrzivi razvoj

odr B.5.2. OsmiSljava i koristi se inovativnim i kreativnim oblicima djelovanja sa svrhom odrZivosti
MPT: Poduzetnistvo

pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima ili u Regionalnim centrima kompetentnosti.
PozZeljno je organizirati projektnu i istrazivacku nastavu te situacijsko ucenje i poucavanje, odnosno
zadatci za ucenje i vjeZbanje trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekoga radnog
mjesta.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12947

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam

Vizualizacije prostora u suhoj i zelenoj gradnji, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Objasniti znacaj potrebe izvedbe ogledne sobe u

projektiranju

Analizirati zasto je potrebna ogledna soba u projektiranju

Nabrojiti racunalne programe i njihove moguénosti
grafickoga oblikovanja prostora

Koristiti se raCunalnom programima i njihovim,
mogucnostima za graficko oblikovanje prostora

Izraditi za investitora idejno rjeSenje buduceg prostornog
rjeSenja interijera u ra¢unalnom programu

U racunalnom programu izraditi za investitora idejno
rjeSenje buducega prostornog rjeSenja interijera za zadani
zadatak

Prezentirati elemente ogledne sobe ili oglednog stana

potencijalnom kupcu

Prezentirati potencijalnom kupcu elemente ogledne sobe ili
oglednoga stana s pomo¢u IKT-a

[lustrirati graficki rjeSenja detalja spojeva zidova i stropova
kod izvodenja dekorativnih elemenata

Ilustrirati graficki detaljno rjeSenja spojeva zidova i stropova

pri postavljanju dekorativnih elemenata

Prevladavajuci nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Aktivnim metodama poucavanja (situacijska didaktika - ucenje temeljeno na radu, projektna nastava, problemski rad,
iskustveno ucenje/kreativne vjezbe i sl.) omogucuje se ucenicima lakse snalazZenje, sagledavanje i definiranje problema u
izradi prostornog modela objekata.

Nastavne
cjeline/teme

Osnovne i napredne tehnike kreiranja 3D modela

Izrada prostornih modela i pregled 3D crteza
Formiranje i pridruZivanje tekstura, materijala, pozadine
Kretanje kroz virtualni prostor

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa pa se nastavnici poti¢u da primjene

svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne

propise te specifi¢nosti svojega radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Radna situacija: investitor Zeli graditi obiteljsku kucu.

Zadatak: treba u racunalnom programu izraditi za investitora idejno rjeSenje buduéega prostornog rjesenja interijera.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12947

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljsanju.
Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim

kriterijskim rubrikama.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje postupak izrade 3D prostornog modela kuce za odmor, formiranje i
pridruZivanje materijala, tekstura i svjetla, renderiranje scene i virtualni prikaz prohoda prostorom.

Primjer vrednovanja

Kriterij

Razina ostvarenosti kriterija

Izrada osnovnog 3D
modela dnevnog
boravka

Detaljna i potpuna izrada 3D
modela dnevnog boravka.
(30 bodova)

Djelomicna detaljna izrada 3D
modela dnevnog boravka.
(20 bodova)

Nema izraden 3D model dnevnog
boravka. (0 bodova)

Formiranje i
pridruzivanje materijala,
tekstura i pozadine

Detaljno i potpuno
pridruZeni materijali,
tekstura i pozadina.
(30 bodova)

Djelomicno pridruZeni

materijali, tekstura i pozadina.

(20 bodova)

Nema pridruZene materijale,
teksture i pozadine. (0 bodova)

Simulacija svjetla i
renderiranje scene 3D
modela

Vrlo kvalitetno aplicirano
svjetlo i renderirana scena
3D modela. (20 bodova)

Dobro aplicirano svjetlo i
renderirana scena 3D modela.
(10 bodova)

Nema apliciranog svjetla i
renderirane scene 3D modela.
(0 bodova)

Virtualni prikaz Setnje
prostorom

Detaljan i cjelovit virtualni
prohod prostorom.

(20 bodova)

Vecinom cjelovito izveden
virtualni prohod prostorom.
(10 bodova)

Nema virtualni prohod prostorom.
(0 bodova)

Bodovi:

0 - 44: nedovoljan,
45 - 59: dovoljan,
60 - 74: dobar,

75 - 89: vrlo dobar,
90 - 100: odlican

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se za ovaj skup ishoda ucenja najcesce organizira heuristi¢ka i problemska nastava te ucenje temeljeno na
radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba

voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ce
imati svoj zadatak. Na takav nacin svaki ucenik moze pokazati svoju jacu stranu, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi
s ¢lanovima tima razlicitih sposobnosti sukladno realnome radnom okruZzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog
ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim
povratnim informacijama u svrhu motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik
e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna uc¢eniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje
ishoda ucenja umjesto ucenika. Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim
sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim
kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/individualiziranom kurikulu u svrhu poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA KONTROLA KVALITETE ZELENE GRADNJE

Sifra modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12952
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12953
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12951

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji

modula https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12954

5 CSVET

Planiranje i organizacija aktivnosti u zelenoj gradnji, 2 CSVET
Obujam modula (CSVET) | Regulacija mikroklime stambenih prostora u zelenoj gradnji, 1 CSVET

Tehnicka dokumentacija u zelenoj gradnji, 1 CSVET
Normativi, standardi i osiguranje kvalitete zelene gradnje, 1 CSVET



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12952
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12953
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12951
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12954

e .. . Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog Samostalne aktivnosti
zg::i‘; ?gscf;(:a;:zl;::tik) poucavanja na radu ucenika/polaznika
’ 40-50% 20-40% 10-30%
Status modula .
(obvezni/izborni) obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula omoguciti ucenicima stjecanje kompetencija potrebnih za ¢itanje dokumentacije
vezane za zelenu gradnju, ali i primjenjivati normative i standarde zelene gradnje. Ucenici ¢e
usvojiti nacela ucinkovitog koordiniranja sudionika u gradnji.

Kljuéni pojmovi

Zelena gradnja, mikroklima, normativi i standardi zelene gradnje, kvaliteta zelene gradnje,
odrziva gradnja, proracun koli¢ine radova u suhoj gradnji, tehni¢ka dokumentacija, dnevnik
rada, sudionici u gradnji, ,u¢inak klimatskih promjena®“, energetska ucinkovitost

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT: Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT: Uc¢iti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija uCenja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ucenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT: Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT: Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT: Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju

MPT: Odrzivi razvoj

odr B.5. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima. PoZeljno je organizirati projektnu i
istrazivaCku nastavu te situacijsko ucenje i poucavanje, odnosno zadatci za ucenje i vjezbanje
trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekoga radnog mjesta. Takoder, kad god je to
moguce, ishode ucenja kojima ucenik stjece prakti¢ne vjestine treba ostvariti u realnim
uvjetima kod poslodavca (gospodarski subjekt s kojim ustanova u $kolskoj godini ostvaruje
poslovnu suradnju u skladu s kurikulu ustanove). Radni zadatci trebaju biti stvarne radne
situacije kako bi ucenici stekli iskustvo za daljnji rad koji ¢e im omoguditi napredak u poslu ili
samozapoS$ljavanje.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12952
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12953
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12951
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12954

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Planiranje i organizacija aktivnosti u zelenoj gradnji, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Koordinirati rad radnika, podizvodaca, dobavljaca i ostalih
vanjskih sudionika na gradilistu u zelenoj gradnji

Samostalno koordinirati i kontrolirati rad radnika,
podizvodaca, dobavljaca i ostalih vanjskih sudionika na

gradili$tu
Informirati suradnike i nadredene o odstupanjima od Pravodobno informirati suradnike i nadredene o
dobivenih zadataka, sklonost timskom radu odstupanjima od dobivenih zadataka, sklonost timskom radu

Izraditi vremenski plan izvodenja radova, radne snage i
materijala u zelenoj gradnji

U racunalnom programu izraditi vremenski plan za
obavljanje radova, radne snage i materijala za zadani radni
zadatak

Uoditi kriti¢ne probleme i uzroke kasnjenja na radnom
mjestu i racionalizirati koriStenu radnu snagu u zelenoj

gradnji

Uoditi kriti¢ne probleme i uzroke kasnjenja na radnome
mjestu i racionalizirati koriStenu radnu snagu

Nadzirati racionalno koriStenje materijala i opreme na Nadzirati i voditi evidenciju koriStenja materijala i opreme na

gradili$tu u zelenoj gradnji

gradili$tu
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https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12953
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12951
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12954

Planirati resurse potrebne za provedbu radnih zadataka na

radnome mjestu

Planirati i osigurati resurse potrebne za provedbu radnih
zadataka na radnome mjestu

Planirati radne zadatke prema prioritetima i zahtjevima
kruznog gospodarstva i zelene gradnje

Planirati radne zadatke prema prioritetima i zahtjevima
kruznog gospodarstva i zelene gradnje

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Aktivnim metodama poucavanja (situacijska didaktika - u¢enje temeljeno na radu, projektna nastava, problemski rad,
iskustveno ucenje/kreativne vjezbe i sl.) omogucuje se ucenicima lakse stjecanje vjeStina, sagledavanje i definiranje

problema.

Nastavne cjeline/teme

Vremenski plan za obavljanje radova, radnu snagu i materijale
Kontrola kvalitete zelene gradnje
Racionalno Kkoristenje resursa
Odredivanje prioriteta pri gradnji
Kruzno gospodarstvo i zelena gradnja

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa pa se nastavnici poticu da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specificnosti svojega radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Problemski zadatak

Investitor ima u planu gradnju apartmanskog turistickog kompleksa
Zadatak 1 - objasniti tko odreduje ciljeve u planiranju gradenja i navesti koji su to ciljevi
Zadatak 2 - navesti koji podatci sluze kao podloga za izradu projekta organizacije gradenja, rasc¢laniti taj projekt na osnovne

elemente

Zadatak 3 - izraditi jednostavni vremenski plan gradenja prema zadatku
Zadatak 4 - izraditi jednostavni plan radne snage i materijala prema zadatku
Moguce je ucenike podijeliti u timove ili parove i odabrati vodu tima. Svaki tim priprema odredeno idejno rjeSenje za
provedbu problemskog zadatka. Na kraju, voda tima prezentira idejno rjeSenje ostalim ucenicima.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljsanju.

Elementi procjene

Potpuno

Potrebno

Djelomicno doraditi

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama nastavnika

Ucenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskoga rada

Ucenik zavrSava svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik primjenjuje vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim

rubrikama.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje planove rada, materijala, radne snage prema unaprijed definiranim

pokazateljima

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje zadatak prema unaprijed definiranim pokazateljima.

Kriterij

Razina ostvarenosti Kkriterija

Navesti koji podatci
sluZe kao podloga za
izradu projekta

Ucenik je naveo sve podatke koji
sluZe kao podloga za izradu
projekta. (5 bodova)

Ucenik nije naveo sve podatke
koji sluZe kao podloga za izradu
projekta. (3 boda)

Ucenik niti uz pomo¢ nastavnika
nije naveo polovicu podataka
koji sluze kao podloga za izradu
projekta. (0 bodova)

Vremenski plan
gradenja

Vremenski plan gradenja
zadovoljava sve zahtjeve.
(5 bodova)

Vremenski plan gradenja ne
zadovoljava sve zahtjeve
zadatka (3 boda)

Ucenik niti uz pomo¢ nastavnika
nije izradio vremenski plan
gradenja. (0 bodova)

Prezentacija zadatka
s pomocu digitalnih
alata (powerpoint,
canva...)

Sadrzaj visoke razine, ureden,
zanimljiv i jasan. U radu se nalaze
svi potrebni elementi i sadrzaji su
u njima pravilno rasporedeni.
Izlaganje je jasno i precizno.

(5 bodova)

Razrada problema na visokoj
razini, ali izlaganje nije dovoljno
jasno i precizno. (3 boda)

Rad ne sadrZava potrebne
elemente i sadrzaji nisu
primjereno prezentirani.
Izlaganje je nejasno i neprecizno.
(0 bodova)




Bodovi:

0 - 7: nedovoljan,
8-9: dovoljan,
10 - 11: dobar,

12 - 13: vrlo dobar,
14 - 15: odlican

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se za ovaj skup ishoda ucenja najcesce organizira heuristicka i problemska nastava te ucenje temeljeno na
radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba
voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e
imati svoj zadatak ulogu. Na takav nacin svaki ucenik moze pokazati svoju jacu stranu, a ostali clanovi tima imaju priliku uciti
raditi s clanovima tima razli¢itih sposobnosti sukladno realnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog
ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeéi se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim
povratnim informacijama u svrhu motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik
e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje
ishoda uc€enja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulumu
u svrhu poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam | Regulacija mikroklime stambenih prostora u zelenoj gradnji, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Dati prijedlog prilagodbe plana rada zahtjevima energetske
ucinkovitosti, obnovljivih izvora energije i upotrebe
recikliranih materijala

Prilagoditi plan rada zahtjevima energetske ucinkovitosti,
obnovljivih izvora energije i upotrebe recikliranih materijala

Osigurati postivanje sociokulturoloskih elemenata zelene Postovati sociokulturoloske elemente zelene gradnje i
gradnje i medunarodnih certifikata zelene gradnje medunarodnih certifikata zelene gradnje

Prilagoditi plan rada zahtjevima stambenih i javnih objekata i | Prilagoditi plan rada zahtjevima stambenih i javnih objekata i
koncepata zelene gradnje koncepata zelene gradnje za zadani radni zadatak

Objasniti korisniku hladne mostove, termalnu udobnost, Objasniti korisniku hladne mostove, termalnu udobnost,
zrakonepropusnost, zvucnu i toplinsku izolaciju zrakonepropusnost, zvu¢nu i toplinsku izolaciju na primjeru
Objasniti u¢inak klimatskih promjena u segmentu Istraziti i prezentirati ucinak klimatskih promjena u
graditeljstva na ekonomiju, ljude i prirodu segmentu graditeljstva na ekonomiju, ljude i prirodu
Identificirati najbolje materijale i sustave prilagodene Istraziti i prezentirati najbolje materijale i sustave
korisniku za sigurnost i kvalitetu unutarnjega i vanjskoga prilagodene korisniku za sigurnost i kvalitetu unutarnjega i
prostora vanjskoga prostora

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Aktivnim metodama poucavanja (situacijska didaktika - ucenje temeljeno na radu, projektna nastava, problemski rad,
iskustveno ucenje/kreativne vjezbe i sl.) omogucuje se ucenicima lakse stjecanje vjestina, sagledavanje i definiranje
problema.

Energetska ucinkovitost
Certifikati zelene gradnje
Tehnologija zelene gradnje
EkoloS$ki prihvatljivi materijali

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa pa se nastavnici poti¢u da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svojega radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Radna situacija

Izvodac na stambeno-poslovnoj zgradi postavlja zeleni ravni krov, potrebno je analizirati i identificirati najbolje materijale,
tehnologije, alate i strojeve za dobiveni radni zadatak.

Ucenike se moZe podijeliti u timove ili parove i odabrati vodu tima. Svaki tim priprema odredenu dokumentaciju za
obavljanje problemskih radova. Na kraju voda tima prezentira radnu situaciju ostalim ucenicima.




Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem pobolj$anju

Elementi procjene

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama nastavnika

Ucenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskoga rada

Ucenik zavrsava svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik primjenjuje vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje

Potpuno

Djelomi¢no

Potrebno
doraditi

Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim

rubrikama.
Elementi .
. Izvrstan Vrlo dobar Dobar Dovoljan
procjene
Tl]e.kom.rac.la.stalr.lo ima Tl]ekom radzljl ugla.vnom Tijekom rada katkad daje T1]e.kom.ra(.ia .rljlgtko ima
korisne ideje i aktivno  ima korisne ideje i . o D korisne ideje i rijetko
. S S korisne ideje i sudjeluje u S
Doprinos sudjeluje u razgovoru.  sudjeluje u razgovoru. . o sudjeluje u razgovoru.
. Ty vy ; .. ;. razgovoru. Clan je tima ~ S ;
Voda je koji ulaze Vazan je ¢lan tima koji daje , .2.. . “ ..  Cesto ga drugi ¢lanovi
ey koji ¢ini ono $Sto se trazi. : o
najvise napora. sve od sebe. trebaju poticati na rad.
. v . IV . Spreman je provjeriti Spreman je saslusati
- . Aktivno trazi moguca Preoblikuje rjeSenja koja - Je provjer pr ) -
RjeSavanje S o Yo Dy . prijedloge drugih ¢lanova prijedloge drugih ¢lanova
rjeSenja, nalazi ih i su predlozili drugi ¢lanovi . . e . S
problema N . tima, ne predlaze, niti ne tima, ali ih rijetko
predlaZe timu. tima. R Sy
preoblikuje rjeSenja. iskusava.
; " Katkad je usredotocen na Rijetko je usredotocen na
Uglavnom je usredotocen . . . .
. " . . zadatak i dogovoreni rok. zadatak i dogovoreni rok.
" Stalno je usredotocen na na zadatak i dogovoreni Ly . -y A
Usredotocenost . . Cy C Ostali ¢lanovi tima ga Ostali ¢lanovi tima Cesto
zadatak i dogovoreni rok. Ostali ¢lanovi tima . - .
na zadatak katkad tijekom rada ga tijekom rada moraju

rok.

tijekom rada mogu
racunati na njega.

moraju podsjecati na
obavljanje zadatka.

podsjecati na obavljanje
zadatka.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje izradeni zadatak prema unaprijed definiranim pokazateljima.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se za ovaj skup ishoda ucenja najcesce organizira heuristicka i problemska nastava te ucenje temeljeno na
radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba

voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e
imati svoju ulogu. Na takav nacin svaki u¢enik moZe pokazati svoju jacu stranu, a ostali lanovi tima imaju priliku uditi raditi
s lanovima tima razli¢itih sposobnosti sukladno realnom radnom okruZenju. U individualiziranom kurikulu za svakog
ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim
povratnim informacijama u svrhu motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik
¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje
ishoda ucenja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
uCenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u
svrhu poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam | Tehnicka dokumentacija u zelenoj gradnji, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

Samostalno se snalaziti u nacrtima iz podrucja graditeljstva | Samostalno tumaci nacrte iz podrucja graditeljstva

Analizirati cijene za obavljanje radova u zelenoj gradnji za

Izraditi analize cijena za izvodenje radova u zelenoj gradnji . .
) ) 18 J zadani radni zadatak

Evidentirati izvrSenje radova, utrosak radnog vremena i
materijala

Samostalno evidentirati obavljanje radova, te utroSak radnog
vremena i materijala

Izraditi troskovnik izvodenja radova u zelenoj gradnji
temeljem premjera

Izraditi troskovnik za obavljanje radova na temelju premjera
kao zadani radni zadatak




Provjeriti odstupanje troSkovnika od zahtjeva zelene gradnje
te identificirati moguce prilagodbe zahtjevima zelene gradnje

Uociti odstupanje od troskovnika kad je rijec o zahtjevima
zelene gradnje te identificirati moguce prilagodbe tim
zahtjevima

Primijeniti normative i standarde za planiranje rada, opreme
i materijala u zelenoj gradnji

Primijeniti normative i standarde za planiranje rada, opreme
i materijala za zadani radni zadatak

Izraditi ponudu za izvodenje radova u zelenoj gradnji
temeljem tehnicke dokumentacije

IzraCunati ponudu za obavljanje radova na temelju tehnicke
dokumentacije za zadani radni zadatak

Razlikovati vrste situacija i nacine naplate izvrSenih radova

Analizirati vrste situacija i nacine naplate obavljenih radova

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Aktivnim metodama poucavanja (situacijska didaktika - ucenje temeljeno na radu, projektna nastava, problemski rad,
iskustveno ucenje/kreativne vjezbe i sl.) omogucuje se uCenicima lakse stjecanje vjestina, sagledavanje i definiranje

problema.

Nacrti u graditeljstvu

LSO G R/ Dnevnik rada, izvjeStaj o radu

Vrste situacija i na¢in naplate radova

Narudzba materijala na temelju premjera ili troSkovnika

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa pa se nastavnici poti¢u da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svojega radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Radna situacija
Odabran je izvodac na natjecaju za izgradnju obiteljske kuce.

Zadatak: treba voditi dnevnik rada i evidenciju koli¢ina materijala, utroSenog materijala i radnih sati kako bi se situirali

obavljeni radovi.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti ucenika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljsanju.

Elementi procjene

Potrebno

Potpuno doraditi

Djelomi¢no

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama nastavnika

UcCenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskoga rada

Ucenik zavrsava svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik primjenjuje vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim

rubrikama.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje izradeni zadatak prema unaprijed definiranim pokazateljima.

Kriterij

Razina ostvarenosti kriterija

Dnevnik rada

Vodeni dnevnik rada zadovoljava
sve zahtjeve. (6 bodova)

Vodeni dnevnik rada ne
zadovoljava sve zahtjeve (3 boda)

Ni uz pomo¢ nastavnika ucenik ne
moZe voditi dnevnik rada
(0 bodova)

Evidencija o
nabavljenim
kolicinama

Vodena evidencija o nabavljenim
koli¢inama zadovoljava sve
zahtjeve. (5 bodova)

Vodena evidencija o nabavljenim
koli¢inama ne zadovoljava sve
zahtjeve. (3 boda)

Ni uz pomo¢ nastavnika ucenik ne
mozZe voditi evidenciju o
nabavljenimkoli¢inama.

(0 bodova)

Evidencija o

Vodena evidencija o utroSenom

Vodena evidencija o utroSenom

Ni uz pomoc¢ nastavnika ucenik ne

utrosenom vremenu zadovoljava sve zahtjeve. |vremenu ne zadovoljava sve moZe voditi evidenciju o
vremenu (5 bodova) zahtjeve. (3 boda) utroSenom vremenu. (0 bodova)
Evidencija Vodena evidencija o utroSenom Vodena evidencija o utroSenom Ni uz pomo¢ nastavnika ucenik ne
utrosenog materijalu zadovoljava sve materijalu ne zadovoljava sve moZe voditi evidenciju o
materijala zahtjeve. (5 bodova) zahtjeve. (3 boda) utroSenom materijalu. (0 bodova)




Bodovi:

0 - 9: nedovoljan,
10 - 12: dovoljan,
13 - 15: dobar,

16 - 18: vrlo dobar,
19 - 21: odlican

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se za ovaj skup ishoda ucenja najcesce organizira heuristicka i problemska nastava te ucenje temeljeno na
radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba
voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ce
imati svoj zadatak. Na takav nacin svaki ucenik moze pokazati svoju jacu stranu, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi
s (lanovima tima razli¢itih sposobnosti sukladno realnome radnom okruZzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog
ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeéi se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim
povratnim informacijama u svrhu motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik
e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje
ishoda uc€enja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u
svrhu poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam | Normativi, standardi i osiguranje kvalitete zelene gradnje, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”
Sudjelovati u kontroli kvalitete pri isporuci materijala, Kontrolirati kvalitetu pri isporuci materijala, opreme i
opreme i tehnologije za zelenu gradnju tehnologije

Primijeniti normative i standarde za planiranje rada, opreme | Primijeniti normative i standarde za planiranje rada, opreme
i materijala za zelenu gradnju i materijala na zadanom radnom zadatku

Sudjelovati u kontroli kvalitete pri ugradnji materijala, Sudjelovati u kontroli kvalitete pri ugradnji materijala,
opreme i tehnologije za zelenu gradnju opreme i tehnologije

Imati pozitivan stav o preciznosti i pravodobnom obavljanju |Imati pozitivno stajaliSte o preciznosti i pravodobnom
radnih zadataka obavljanju radnih zadataka

Sudjelovati u primjeni zakonske regulative povezane sa Protumaciti zakonsku regulativu povezanu sa zelenom
zelenom gradnjom gradnjom u primjeni

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Aktivnim metodama poucavanja (situacijska didaktika - uc¢enje temeljeno na radu, projektna nastava, problemski rad,
iskustveno ucenje/kreativne vjezbe i sl.) omogucuje se uCenicima lakse stjecanje vjestina, te sagledavanje i definiranje
problema.

Normativi i standardi u zelenoj gradnji
Nastavne cjeline/teme Kontrola kvalitete tijekom zelene gradnje
Unapredenje propisa vezanih uz zelenu gradnju

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucéih pristupa pa se nastavnici poticu da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svojega radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Radna situacija

Izabran je izvodac za radove na zelenoj gradnji montazne kuce.

Zadatak: koristeci se normativima za suhu gradnju izraditi plan dinamike dostave materijala u svrhu pravodobnog
obavljanja radova,

Ucenike se moZe podijeliti u timove ili parove i odabrati vodu tima. Svaki tim izraduje odredenu dokumentaciju za obavljanje
problemskih radova. Na kraju voda tima prezentira radnu situaciju ostalim u¢enicima.

Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnosti u¢enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem pobolj$anju.

Elementi procjene Potpuno Djelomi¢no |Potrebno doraditi

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama nastavnika

Ucenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskoga rada

Ucenik izvrSava svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik primjenjuje vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje




Vrednovanje kao ucenje: vrsnjacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim Kriterijskim

rubrikama

Elementi procjene

Izvrstan

Vrlo dobar

Dobar

Dovoljan

Tijekom rada stalno ima
korisne ideje i aktivno

Tijekom rada uglavnom
ima korisne ideje i

Tijekom rada katkad ima
korisne ideje i sudjeluje

Tijekom rada rijetko ima
korisne ideje i rijetko

predlaZe timu.

¢lanovi tima.

predlaze, niti ne
preoblikuje rjeSenja.

Doprinos sudjeluje u razgovoru. |sudjeluje u razgovoru. . sudjeluje u razgovoru.
) o . ~ ., . |urazgovoru.Clan je tima | 4 Y ,
Voda je koji ulaze Vazan je ¢lan tima i daje e . .. |Cesto ga drugi ¢lanovi
o koji ¢ini ono $to se trazi. , o
najviSe napora. sve od sebe. trebaju poticati na rad.
Spreman je provjeriti S . lugati
reman je saslusati
. ) Aktivno trazi moguca Preoblikuje rjesenja koja |prijedloge drugih p“ ) )
RjeSavanje . . . . . ) prijedloge drugih
rjeSenja, nalazi ih i su predlozili drugi Clanova tima, ne . ) ..
problema ¢lanova tima, ali ih

rijetko primjenjuje.

Usredotocenost na
zadatak

Stalno je usredotocen na
zadatak i dogovoreni
rok.

Uglavnom je
usredotocen na zadatak i
dogovoreni rok. Ostali
¢lanovi tima tijekom
rada mogu racunati na
njega.

Katkad je usredotocen
na zadatak i dogovoreni
rok. Ostali ¢lanovi tima
katkad ga tijekom rada
moraju podsjecati na
obavljanje zadatka.

Rijetko je usredotocen
na zadatak i dogovoreni
rok. Ostali ¢lanovi tima
Cesto ga tijekom rada
moraju podsjecati na
obavljanje zadatka.

Usredotocenost na
zadatak

Stalno je usredotocen na
zadatak i dogovoreni
rok.

Uglavnom je
usredotocen na zadatak i
dogovoreni rok. Ostali
¢lanovi tima tijekom
rada mogu racunati na
njega.

Katkad je usredotocen
na zadatak i dogovoreni
rok.. Ostali ¢lanovi tima
katkad ga tijekom rada
moraju podsjecati na
obavljanje zadatka.

Rijetko je usredotocen
na zadatak i dogovoreni
rok. Ostali ¢lanovi tima
ga Cesto tijekom rada
moraju podsjecati na
obavljanje zadatka.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje izradeni zadatak prema unaprijed definiranim pokazateljima.

Kriterij

Razina ostvarenosti kriterija

Odabir normativa s
obzirom na vrstu
elemenata za zelenu
gradnju

Odabrani normativ zadovoljava
sve zahtjeve.
(5 bodova)

Odabrani normativ zadovoljava
s obzirom na vrstu elemenata za
zelenu gradnju, ali ne i za
geometriju elementa. (3 boda)

Odabrani normativ ne
zadovoljava. (0 bodova)

Plan za dinamiku
dostave materijala

Plan dinamike za dostavu
materijala zadovoljava sve
zahtjeve. (5 bodova)

Plan dinamike za dostavu
materijala ne osigurava
pravodobni zavrsetak. radova.
(3 boda)

Plan za dinamiku dostave
materijala ne osigurava
pravodobni zavrSetak radova i
ne sadrzava sve potrebne
materijale. (0 bodova)

Prezentacija zadatka s
pomocu digitalnih
alata (powerpoint,
canva...)

Sadrzaj visoke razine, ureden,
zanimljiv i jasan. U radu se
nalaze svi potrebni elementi i
sadrZaji su u njima pravilno
rasporedeni. [zlaganje je jasno i
precizno. (5 bodova)

Razrada problema na visokoj
razini, ali izlaganje nije dovoljno
jasno i precizno. (3 boda)

Rad ne sadrzava potrebne
elemente i sadrzaji nisu
primjereno prezentirani.
Izlaganje je nejasno i
neprecizno. (0 bodova)

Bodovi:

0 - 7: nedovoljan,
8 - 9: dovoljan,

10 - 11: dobar,

12 - 13: vrlo dobar,
14 - 15: odli¢an




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se za ovaj skup ishoda ucenja najces¢e organizira, heuristicka i problemska nastava te uc¢enje temeljeno na
radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba
voditi ra¢una da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ¢e
imati svoj zadatak. Na takav nacin svaki u¢enik moze pokazati svoju jacu stranu, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi
s (lanovima tima razli¢itih sposobnosti sukladno realnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog
ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim
povratnim informacijama u svrhu motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik
e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje
ishoda u€enja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u
svrhu poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA NOVA TEHNOLOSKA RJESENJA U ZELENOJ GRADN]JI

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji | https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12955
modula

Obujam modula (CSVET)

1 CSVET

Nova tehnoloska rjeSenja i inovacije u zelenoj gradnji, 1 CSVET

Nacini stjecanja ishoda

Vodeni proces ucenja i

Oblici uc¢enja temeljenog

Samostalne aktivnosti

o, poucavanja na radu ucenika/polaznika
ucenja (od -do, postotak) 30 - 40 % 30 - 40 % 20 - 40 %
Status modula . .

(obvezni/izborni) izborni

Cilj je modula omoguciti ucenicima stjecanje kompetencija potrebnih za pra¢enje novih

I IRt U tehnologija vezanih uz poslove zelene gradnje

Kljucni pojmovi Tehnologije, trziste, inovacije, celuloza, papir, karton

MPT: Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt C.5.3. Samoinicijativno i samostalno kriti¢ki procjenjuje proces i rezultate pretrazivanja te
odabire potrebne informacije medu ponudenima

ikt D.5.3. UCenik samostalno ili u suradnji s kolegama predocava, stvara i dijeli nove ideje i
uratke s pomoc¢u IKT-a.

MPT: U¢iti kako uciti

Povezanost modula s uku A.4/5.1. Upravljanje informacijama

medupredmetnim uku A.4/5.2. Primjena strategija ucenja i rjeSavanje problema
temama (ako je uku B.4/5.4. Samovrednovanje/samoprocjena
primjenljivo) uku D.4/5.2. Suradnja s drugima

MPT: Poduzetnistvo

pod B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima

pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije
MPT: Osobni i socijalni razvoj

osr B.5.2. Suradnicki uci i radi u timu

osr A.5.3. Razvija osobne potencijale

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima. PoZeljno je organizirati projektnu i
istrazivacku nastavu te situacijsko ucenje i zapaZanje, odnosno zadatci za ucenje i vjeZbanje
trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekoga radnog mjesta. Takoder, gdje god je to
moguce ishode ucenja kojima ucenik stjece prakti¢ne vjestine treba ostvariti u realnim
uvjetima kod poslodavca (gospodarski subjekt s kojim ustanova u $kolskoj godini ostvaruje
poslovnu suradnju u skladu s kurikulom ustanove). Radni zadatci trebaju biti stvarne radne
situacije kako bi ucenici stekli iskustvo za daljnji rad koji ¢e im omoguéiti napredak u poslu ili
samozaposljavanje.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzZenje za
ucenje potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12955



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12955
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12955

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Nova tehnoloska rjeSenja i inovacije u zelenoj gradnji, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”
Predlagati inovativna rjeSenja za unapredenje poslovanja Dati primjer inovativnog rjeSenja za unapredenje poslovanja
organizacije organizacije

[strazivati trziSte i pratiti trendove u podrucju zelene gradnje

Istrazivati trziSte i pratiti trendove u podrucju zelene gradnje ,
p P ) 5 J s pomocu IKT-a

Redovito se educirati iz podrucja zelene gradnje i prenositi Redovito se educirati iz podrucja zelene gradnje i prenositi

znanje na suradnike znanje na suradnike

Imati pozitivno stajaliste pema cjelozivotnom ucenju, Imati pozitivno stajaliSte prema cjelozivotnom ucenju,
inovacijama i novim tehnologijama inovacijama i novim tehnologijama

Pratiti nova rjeSenja u primjeni celuloze, papira i kartona u Pratiti i primjenjivati nova rjeSenja u primjeni celuloze,
gradnji objekata papira i kartona u gradnji objekata

Fleksibilno se prilagoditi promjenama u unutarnjoj i vanjskoj

Prilagodavati se promjenama u unutarnjoj i vanjskoj okolini

okolini

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav projektna je nastava. U¢enicima se na temelju projektnih zadataka i stvarne radne situacije
omogucuje razvoj kompetencija koje su im potrebne za analizu i primjenu novih tehnoloskih rjeSenja i inovacija pri
obavljanju radova na zelenoj gradnji. Od ucenika se ocekuje aktivno sudjelovanje u procesu ucenja, poucavanja i vrednovanja
postignuca, redovito pohadanje svih oblika nastave i obavljanje aktivnosti.

Nove tehnologije i materijali
Nastavne cjeline/teme Inovacije i trendovi u zelenoj gradnji
Celuloza, papir i karton u zelenoj gradnji

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa pa se nastavnici poti¢u da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razlicitih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specificnosti svojega radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Radna situacija
Raspisan je natjecaj EU-a (fondovi) za dodjelu nepovratnih sredstava za inovativne poduzetnicke tvrtke.

Zadatak: treba izraditi elaborat s prijedlozima kako unaprijediti obavljanje radova, poboljsati alate i uredaje, osmisliti
estetske kompozicije uz pomoc¢ programskih alata i osmisliti mreznu stranicu u svrhu promocije i javljanja na natjeca;j.

Vrednovanje za u€enje: nastavnik prati aktivnosti ucenika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljSanju.

Potrebno

Elementi procjene Potpuno Djelomic¢no
proq P ) doraditi

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama nastavnika

Ucenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskoga rada

Ucenik zavrsava svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik primjenjuje vrS$njacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim
rubrikama.

Elem.entl Izvrstan Vrlo dobar Dobar Dovoljan
rocjene
Tijekom rada stalno ima [Tijekom rada uglavnom |... . Tijekom rada rijetko ima
: S : . o Tijekom rada katkad ima . S
korisne ideje i aktivno ima korisne ideje i : o . . [korisne ideje i rijetko
. o S korisne ideje i sudjeluje u S
Doprinos sudjeluje u razgovoru. sudjeluje u razgovoru. PR sudjeluje u razgovoru.
. oo Ly ; .. [razgovoru. Clan je tima [ S )
Voda je koji ulaZe najviSe [VaZan je ¢lan tima koji VA « .. |Cesto ga drugi ¢lanovi
. koji ¢ini ono Sto se trazi. : Co
napora. daje sve od sebe. trebaju poticati na rad.
-~ . IAktivno trazi moguca Preoblikuje rjeSenja koja Sp.r.eman Je prlmu?mtl Sp.r.eman Je SaSl.uS?tl
Rjesavanje e s . Dy .|prijedloge drugih ¢lanova jprijedloge drugih ¢lanova
rjeSenja, nalazi ih i su predloZili drugi ¢lanovi| . . i o
problema .. . tima, ne predlaZe niti ne [tima, ali ih rijetko
predlaZe timu. tima. ey L
preoblikuje rjeSenja. primjenjuje.




Usredotocenost na
zadatak

Stalno je usredotocen na
zadatak i dogovoreni rok.

Uglavnom je usredotocen
na zadatak i dogovoreni
rok. Ostali ¢lanovi tima
tijekom rada mogu
racunati na njega.

Katkad je usredotoCen na
zadatak i dogovoreni rok.
Ostali ¢lanovi tima katkad
ga tijekom rada moraju
podsjecati na obavljanje
zadatka.

Rijetko je usredotocen na
zadatak i dogovoreni rok.
Ostali ¢lanovi tima Cesto
ga tijekom rada moraju
podsjecati na

obavljanje zadatka.

Usredotocenost na
zadatak

Stalno je usredotocen na
zadatak i dogovoreni rok.

Uglavnom je usredotocen
na zadatak i dogovoreni
rok. Ostali ¢lanovi tima
tijekom rada mogu

Katkad je usredotoCen na
zadatak i dogovoreni rok.
Ostali clanovi tima katkad
ga tijekom rada moraju
podsjecati na obavljanje

Rijetko je usredotocen na
zadatak i dogovoreni rok.
Ostali clanovi tima Cesto
ga tijekom rada moraju
podsjecati na obavljanje

racunati na njega.

zadatka.

zadatka.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje zadatak/elaborat prema unaprijed definiranim pokazateljima.

Kriterij

Razina ostvarenosti kriterija

PoboljSanja u

Ucenik je zadovoljavajuce

Ucenik je djelomic¢no zadovoljavajuce

Ni uz pomoc¢ nastavnika
ucenik nije predlozio

alata i uredaja

predloZzio poboljsanja za alate
i uredaje. (5 bodova)

uredaje.
(3 boda)

obavljanju predlozio poboljsanja u predlozio poboljsanja u obavljanju djelomic¢no zadovoljavajuce
radova obavljanju radova. (6 bodova) | radova. (3 boda) poboljSanje u obavljanju
radova. (0 bodova)
Ni ¢ nastavnik
. L, Ucenik je djelomicno zadovoljavajuce i UZ-pOI:I.IOC nas af’_m a
. Ucenik je zadovoljavajuce .. . . ucenik nije predloZio
PoboljSanje predloZio poboljSanje za alate i

djelomicno zadovoljavajuce
poboljsanje za alate i uredaje.
(0 bodova)

Ucenik je zadovoljavajuce

Ucenik je djelomi¢no zadovoljavajuce

Ni uz pomo¢ nastavnika

Estetske osmislio estetske kompozicije | osmislio estetske kompozicije ucenik nije osmislio estetske

kompozicije oblaganja. (5 bodova) oblaganja (dobra kompozicija, losa kompozicije oblaganja, a i

oblaganja upotreba programskih alata). upotreba programskih alata
(3 boda) jelosa. (0 bodova)

Ucenik je zadovoljavajuce Ucenik je djelomic¢no zadovoljavaju¢e | Niuz pomo¢ nastavnika

MreZna osmislio mreZnu stranicu. (5 osmislio mreznu stranicu (dobra ucenik nije osmislio mreznu

stranica bodova) upotreba programskih alata, lose stranicu. (0 bodova)
odradena promocija).(3 boda)

Bodovi:

0 - 9: nedovoljan,
10 - 12: dovoljan,
13 - 15: dobar,

16 - 18: vrlo dobar,

19 - 21: odli¢an

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da se za ovaj skup ishoda ucenja najcesce organizira heuristicka i problemska nastava te ucenje temeljeno na
radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba
voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ce

imati svoj zadatak Na takav nacin svaki u€enik moze pokazati svoju jacu stranu, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uditi raditi

s ¢lanovima tima razlicitih sposobnosti sukladno realnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog

ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristec¢i se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim
povratnom informacijama u svrhu motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka.

Nastavnik e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za
dostizanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika.
Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili

postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u
svrhu poticanja motivacije i napretka.




NAZIV MODULA

TENDENCIJE U MODERNOJ ARHITEKTURI I OCUVANJE OKOLISA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12956

Obujam modula (CSVET)

1 CSVET
Tendencije u modernoj arhitekturi i oCuvanje okolisa, 1 CSVET

Nacini stjecanja ishoda
ucenja (od -do, postotak)

Samostalne aktivnosti
ucenika/polaznika

Vodeni proces ucenja i
poucavanja

Oblici ucenja temeljenog
na radu

30-40% 30-40% 20-40 %

Status modula
(obvezni/izborni)

izborni

Cilj (opis) modula

Cilj je modula omoguc¢iti ucenicima stjecanje kompetencija potrebnih za praéenje novih
tehnologija u zelenoj gradnji.

Kljuéni pojmovi

Inovacije, istrazivanje, zelena gradnja, kruzno gospodarstvo, klimatske promjene

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT: Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt C.5.3. Samoinicijativno i samostalno kriti¢ki procjenjuje proces i rezultate pretrazivanja te
odabire potrebne informacije medu ponudenim informacijama

ikt D.5.3. UCenik samostalno ili u suradnji s kolegama predocava, stvara i dijeli nove ideje i
uratke s pomoc¢u IKT-a.

MPT: U¢iti kako uciti

uku A.4/5.1. Upravljanje informacijama

uku A.4/5.2. Primjena strategija ucenja i rjeSavanje problema

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/samoprocjena

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima

MPT: Poduzetnistvo

pod B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima

pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije

MPT: Osobni i socijalni razvoj

osr B.5.2. Suradnicki uc¢i i radi u timu

osr A.5.3. Razvija osobne potencijale

MPT: Odrzivi razvoj

odr A.5.2. Analizira nacela odrzive proizvodnje i potro$nje

odr B.5.1. Kriti¢ki promisSlja o utjecaju naSega djelovanja na Zemlju i ¢ovjecanstvo.

odr C.5.1. Objasnjava povezanost potroSnje resursa i pravedne raspodjele za osiguranje opce
dobrobiti

odr B.5.2. OsmiSljava i koristi se inovativnim i kreativnim oblicima djelovanja sa svrhom
odrzivosti.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima. PoZeljno je organizirati projektnu i
istrazivacku nastavu te situacijsko ucenje i pouc¢avanje, odnosno zadatci za ucenje i vjeZbanje
trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekoga radnog mjesta. Takoder, gdje god je to
moguce, ishode ucenja kojima ucenik stjece prakti¢ne vjestine treba ostvariti u realnim
uvjetima kod poslodavca (gospodarski subjekt s kojim ustanova u $kolskoj godini ostvaruje
poslovnu suradnju u skladu s kurikulumom ustanove). Radni zadatci trebaju biti stvarne radne
situacije kako bi ucenici stekli iskustvo za daljnji rad koji ¢e im omoguditi napredak u poslu ili
samozaposljavanje.

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12956
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Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam | Tendencije u modernoj arhitekturi i ocuvanje okolisa, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Imati pozitivno stajaliste prema cjelozZivotnom ucenju,
inovacijama i novim tehnologijama

Imati pozitivno stajaliSte prema cjeloZivotnom ucenju,
inovacijama i novim tehnologijama

Uz pomoc¢ digitalnih alata izraditi prijedlog za poboljsanje

Istrazivati trziSte i pratiti trendove u podrucju zelene gradnje e . .
p P ) 5 J energetske ucinkovitosti zgrade

Dati primjer planiranja radnih zadataka sa svrhom
prenamjene i produljenja trajanja zgrade prema zahtjevima
zelene gradnje

Planirati radne zadatke prema prioritetima i zahtjevima
kruznoga gospodarstva i zelene gradnje

Razumijeti ucinak klimatskih promjena u segmentu
graditeljstva na ekonomiju, ljude i prirodu

Razumjeti uc¢inak klimatskih promjena u segmentu
graditeljstva na ekonomiju, ljude i prirodu

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav projektna je nastava. U¢enicima se na temelju projektnih zadatak i stvarne radne situacije
omogucuje razvoj kompetencija koje ¢e im omoguditi praéenje novih trendova u zelenoj gradnji. Od ucenika se ocekuje
aktivno sudjelovanje u procesu ucenja, poucavanja i vrednovanja postignuca, redovito pohadanje svih oblika nastave i
obavljanje aktivnosti.

Pracenje novih trendova u zelenoj gradnji
Kruzno gospodarstvo i zelena gradnja
Utjecaj klimatskih promjena na ekonomiju ljude i prirodu

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa pa se nastavnici poti¢u da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi razli¢itih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne
propise te specificnosti svojega radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Radna situacija

Vlasnik apartmana za iznajmljivanje Zelio bi obloziti apartman zelenom fasadom te vidjeti kako bi se to uklopilo u prostor.
Zadatak: virtualnom vizualizacijom zelene fasade prikazati uklapanje u prostor. Treba se koristiti 3D racunalnim
aplikacijama za predstavljanje prostora i prikazati prostor s razlicitih virtualnih stajalista, razli¢itim opcijama renderiranja i
simulacijom virtualne Setnje prostorom.

Vrednovanje za u€enje: nastavnik prati aktivnosti u€enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem poboljSanju.

Potrebno

Elementi procjene doraditi

Potpuno Djelomi¢no

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama nastavnika

Ucenik suraduje s ostalim u€enicima tijekom timskoga rada

Ucenik zavrSava svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik primjenjuje vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim
rubrikama.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje izradeni zadatak prema unaprijed definiranim pokazateljima.

Kriterij Razina ostvarenosti Kkriterija

Zadatak je precizno definiran sa
svim potrebnim podatcima.
(5 bodova)

Pri definiranju zadatka nisu
analizirani svi podatci. (3 boda)

Zadatak nije dovoljno precizno

Definiranje zadatka definiran. (1 bod)

UnosSenje fotografija,
modelaiizmjera u

Unesene su sve potrebne
fotografije i to¢ne izmjere.

Sve potrebne fotografije i

L : Nisu unesene sve potrebne
izmjere unesene su, ali

program

(5 bodova)

nedovoljno precizno. (3 boda)

fotografije i izmjere. (1 bod)

Apliciranje materijala i
tekstura

Materijali i teksture aplicirani
su to¢no i uredno. (5 bodova)

Materijali i teksture aplicirani
su djelomicno toc¢no. (3 boda)

Materijali i teksture aplicirani
su netoc¢no. (0 bodova)

Predstavljanje prostora
s razlicitih virtualnih
stajaliSta i simulacijom
virtualne Setnje

Prostor je predstavljen s
razlicitih virtualnih stajalista i
simulacijom virtualne Setnje.
(7 bodova)

Prostor je predstavljen s
razlicitih virtualnih stajalista,
ali bez simulacije virtualne
Setnje. (4 boda)

Prostor nije predstavljen.
(0 bodova)




Bodovi:

0 - 10 nedovoljan,
11 - 13 dovoljan,
14 - 16 dobar,

17 - 19 vrlo dobar,
20 - 22 odlican

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se za ovaj skup ishoda ucenja najcesce organizira heuristi¢ka i problemska nastava te u¢enje temeljeno na
radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba
voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ce
imati svoj zadatak. Na takav nacin svaki u¢enik moze pokazati svoju jacu stranu, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi
s (lanovima tima razli¢itih sposobnosti sukladno realnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog
ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim
povratnim informacijama u svrhu motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka. Nastavnik
e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje
ishoda uc€enja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u
svrhu u poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA NOVA TEHNOLOSKA RJESENJA U SUHOJ GRADN]JI

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji | https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12957
modula

. 1 CSVET

Obujam modula (CSVET) Nova tehnoloska rjeSenja i inovacije u suhoj gradnji, 1 CSVET
Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog Samostalne aktivnosti

Nacini stjecanja ishoda poucavanja na radu ucenika/polaznika
ucenja (od -do, postotak

ja P ) 30 - 40 % 30 - 40 % 20 - 40 %
Status modula . :

izborni

(obvezni/izborni)

Cilj je modula omoguc¢iti uc¢enicima stjecanje kompetencija potrebnih za pracenje novih

Cilj (opis) modula tehnologija vezanih uz poslove zelene gradnje

Kljucni pojmovi Tehnologije, trZiSte, inovacije, cjeloZivotno ucenje

MPT: Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt C.5.3. Samoinicijativno i samostalno kriticki procjenjuje proces i rezultate pretrazivanja te
odabire potrebne informacije medu ponudenima

ikt D.5.3. Ucenik samostalno ili u suradnji s kolegama predocava, stvara i dijeli nove ideje i
uratke s pomoc¢u IKT-a.

MPT: U¢iti kako uciti

Povezanost modula s uku A.4/5.1. Upravljanje informacijama

medupredmetnim uku A.4/5.2. Primjena strategija u€enja i rjeSavanje problema
temama (ako je uku B.4/5.4. Samovrednovanje/samoprocjena
primjenljivo) uku D.4/5.2. Suradnja s drugima

MPT: Poduzetnistvo

pod B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima

pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije
MPT: Osobni i socijalni razvoj

osr B.5.2. Suradnicki uci i radi u timu

osr A.5.3. Razvija osobne potencijale
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Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati u
Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima. PoZeljno je organizirati projektnu i
istrazivacku nastavu te situacijsko ucenje i poucavanje, odnosno zadatci za ucenje i viezbanje
trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekoga radnog mjesta. Takoder, gdje god je to
moguce, ishode ucenja kojima ucenik stjece prakti¢ne vjeStine treba ostvariti u realnim
uvjetima kod poslodavca (gospodarski subjekt s kojim ustanova u Skolskoj godini ostvaruje
poslovnu suradnju u skladu s kurikulom ustanove). Radni zadatci trebaju biti stvarne radne
situacije kako bi ucenici stekli iskustvo za daljnji rad koji ¢e im omoguciti napredak u poslu ili
samozapoSljavanje.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Specifi¢ni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/12957

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam Nova tehnoloska rjeSenja i inovacije u suhoj gradnji, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
Predlagati inovativna rjesSenja za poboljsanje poslovanja Usvojiti inovativna rjeSenja za poboljSanje poslovanja
organizacije organizacije

Samostalno istrazivati trziste i pratiti trendove u podrucju

Istrazivati trziSte i pratiti trendove u podrucju suhe gradnje .
suhe gradnje

Redovito se educirati o suhoj gradnji i prenositi znanje na Redovito se educirati iz podrucja suhe gradnje i prenositi
suradnike znanje na suradnike

Posjedovati pozitivan stav prema cjelozivotnom ucenju, Imati pozitivno stajaliSte prema cjelozivotnom ucenju,
inovacijama i novim tehnologijama u suhoj gradnji inovacijama i novim tehnologijama

Fleksibilno se prilagoditi promjenama u unutarnjoj i vanjskoj

okolini Prilagoditi se promjenama u unutarnjoj i vanjskoj okolini

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav projektna je nastava. Ucenicima se kroz projektne zadatke i stvarne radne situacije omogucuje
razvoj kompetencija koje su im potrebne za analizu i primjenu novih tehnoloskih rjeSenja i inovacija pri obavljanju radova
suhe gradnje. Od ucenika se oc¢ekuje aktivno sudjelovanje u procesu ucenja, poucavanja i vrednovanja postignuca, redovito
pohadanje svih oblika nastave i obavljanju aktivnosti.

Nove tehnologije i materijali

Nastavne cjeline/teme Inovacije i trendovi u suhoj gradnji

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se nastavnici poticu da primjene
svoje znanje i kreativnost u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne
propise te specifi¢nosti svojega radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Radna situacija:

Raspisan je EU natjecaj za dodjelu nepovratnih sredstava za inovativne poduzetnicke tvrtke.

Zadatak: treba izraditi elaborat s prijedlozima kako unaprijediti obavljanje radova, poboljsati alate i uredaje, te osmisliti
estetske kompozicije s pomocu programskih alata i osmisliti mreznu stranicu u svrhu promocije i javljanja na natjeca;j.
Vrednovanje za u€enje: nastavnik prati aktivnosti u€enika i daje povratnu informaciju uz smjernice o daljnjem pobolj$anju.

Elementi procjene Potpuno |Djelomi¢no| Potrebno doraditi

Ucenik se pripremio za projektnu nastavu prema uputama nastavnika

Ucenik suraduje s ostalim u€enicima tijekom timskoga rada

Ucenik zavrSava svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik primjenjuje vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje kao ucenje: vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje sudjelovanja u aktivnostima prema danim kriterijskim
rubrikama.

Elem_entl Izvrstan Vrlo dobar Dobar Dovoljan
procjene
Tijekom rada . . .
Tijekom rada stalno ima uglavnom daje Tijekom rada katkad ima ngilzﬁ?igaeqjir;f (til'((;)h?'ae] €
. korisne ideje i aktivno korisne ideje i korisne ideje i sudjeluje u je 1 sudjel
Doprinos o C S .. |urazgovoru. Cesto ga
sudjeluje u razgovoru. Voda |sudjeluje u razgovoru. |razgovoru. Clan je tima koji druei danovi trebaiu
je koji ulaZe najviSe napora. |VaZan je ¢lan tima koji |€ini ono Sto se trazi. s1¢ )
. poticati na rad.
daje sve od sebe.
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Aktivno trazi moguca

Preoblikuje rjesenja

Spreman je provjeriti

Spreman je saslusati

tima tijekom rada
mogu racunati na
njega.

zadatka.

podsjecati na obavljanje

RjeSavanje S Cas Y : vile rijedloge drugih ¢lanova rijedloge drugih
J J rjeSenja, nalazi ih i predlaZe |koja su predlozili pri g gih clar pri) & g
problema . s . tima, ne predlaZe, niti ne ¢lanova tima, ali ih
timu. drugi ¢lanovi tima. ey . C 1y
preoblikuje rjeSenja. rijetko iskusava.
Uglavnom je . " " . o

5 " ) Katkad je usredotoCen na Rijetko je usredotocen na
usredotocen na . : . e
sadatak i dosovoreni zadatak i dogovoreni rok.  |zadatak i rok izvrSenja.

Usredotocenost|Stalno je usredotocen na CoBovo Ostali ¢lanovi tima katkad  |Ostali ¢lanovi tima ga
. . rok. Ostali ¢lanovi o . y "
na zadatak zadatak i dogovoreni rok. . . ga tijekom rada moraju Cesto tijekom rada
tima tijekom rada o L . C
“ . podsjecati na obavljanje moraju podsjeéati na
mogu racunati na o

. zadatka. izvrSenje zadatka.
njega.

Uglavnom je . " " . "

5 0 Katkad je usredoto¢enna  [Rijetko je usredotocen na
usredotocen na : . . :
sadatak i dosovoreni zadatak i dogovoreni rok.  |zadatak i dogovoreni rok.

Usredotocenost|Stalno je usredotocen na dogovor Ostali ¢lanovi tima katkad  |Ostali ¢lanovi tima Cesto
. . rok. Ostali ¢lanovi o . o :
na zadatak zadatak i dogovoreni rok. ga tijekom rada moraju ga tijekom rada moraju

podsjecati na obavljanje
zadatka.

Vrednovanje naucenoga: nastavnik vrednuje izradeni zadatak/elaborat prema unaprijed definiranim pokazateljima.

Kriterij

Razina ostvarenosti Kkriterija

Poboljsanja u

Ucenik je zadovoljavajuce

Ucenik je djelomicno
zadovoljavajuce predlozio

Ni uz pomo¢ nastavnika ucenik nije
predloZzio djelomi¢no zadovoljavajuce

alata i uredaja

predloZzio poboljsanja za alate
i uredaje. (5 bodova)

poboljSanja za alate i uredaje.
(3 boda)

?:s(\)/‘l,]aan]u I;{;Zillf):rllc.)epr(;z%l‘];ar&asg dova) poboljSanja u obavljanju radova. poboljsanje u obavljanju radova.
jan) ' (3 boda) (0 bodova)
SN Ly, Ucenik je djelomic¢no Ni uz pomo¢ nastavnika ucenik nije
. Uclenik je zadovoljavajuce N y . -y A
PoboljSanje zadovoljavajuce predlozio predlozio djelomi¢no zadovoljavajuca

poboljSanja za alate i uredaje.
(0 bodova)

Estetske
kompozicije
oblaganja

Ucenik je zadovoljavajuce
osmislio estetske kompozicije
oblaganja. (5 bodova)

Ucenik je djelomicno
zadovoljavajuce osmislio estetske
kompozicije oblaganja (dobra
kompozicija, loSa upotreba
programskih alata). (3 boda)

Ni uz pomo¢ nastavnika uc¢enik
nije osmislio estetske kompozicije
oblaganja, a i loSa je upotreba
programskih alata. (0 bodova)

MrezZna stranica

Ucenik je zadovoljavajuce
osmislio mreznu stranicu.
(5 bodova)

Ucenik je djelomicno
zadovoljavajuée osmislio mreznu
stranicu (dobra upotreba
programskih alata, loSe odradena
promocija). (3 boda)

Ni uz pomo¢ nastavnika ucenik nije
osmislio mreznu stranicu. (0 bodova)

Bodovi:

0 - 9: nedovoljan,
10 - 12: dovoljan,

13 - 15: dobar,

16 - 18: vrlo dobar,

19 - 21: odli¢an

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buducdi da se za ovaj skup ishoda ucenja najcesce organizira heuristicka i problemska nastava te u¢enje temeljeno na
radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba

voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojemu ¢e
imati svoj zadatak. Na takav nacin svaki ucenik moze pokazati svoju jacu stranu, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi
s (lanovima tima razli¢itih sposobnosti sukladno realnom radnom okruZenju. U individualiziranom kurikulu za svakog
ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim
povratnim informacijama u svrhu motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucivanja daljnjeg napretka.
Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za
dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucCenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u
svrhu poticanja motivacije i napretka.




4. ZAVRSNI RAD

Zavrsni rad provodi se na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine, broj 87/08,
86/09,92/10,105/10,90/11,5/12,16/12,86/12,126/12,94/13,152/14,07/17,68/18,98/19, 64/20,151/22,155/23,
156/23), Pravilnika o izradbi i obrani zavrSnoga rada (Narodne novine, broj 118/09) i Nacionalnog kurikuluma za strukovno
obrazovanje (Narodne novine, broj 62/18).

Strukovni kurikul kojim se stjece kvalifikacija gradevinski radnik u odrzivoj gradnji / gradevinska radnica u odrzivoj gradnji
zavrSava provjerom strukovnog znanja, vjestina te pripadne samostalnosti i odgovornosti. Provjera se provodi izradom i
obranom zavrsnoga rada. Za kvalifikaciju razine 4.1 zavrs$ni rad ukljucuje prakti¢ni rad te provjeru ostaloga strukovnog znanja
i vjestina predvidenih ishodima ucenja kurikula.

Zavrsni rad projektni je zadatak u kojem ucenik treba pokazati samostalnost u analizi problema, izradi mogucih rjesenja i
izvedbi mogucih rjeSenja, primjenjujuéi usvojeno znanje i vjestine tijekom cjelokupnoga obrazovanja za stjecanje kvalifikacije
gradevinski radnik u odrzivoj gradnji / gradevinska radnica u odrzivoj gradnji.



