REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO ZNANOSTI, OBRAZOVANJA I MLADIH
mzom.gov.hr

KLASA: 602-03/24-05/00044
URBRO/J: 533-05-25-0097

Zagreb, 30. prosinca 2024.

Na temelju ¢lanka 8., stavka 11. Zakona o strukovnom obrazovanju (Narodne novine, broj 30/09, 24/10, 22/13, 25/18 i
69/22), ministar znanosti, obrazovanja i mladih donosi

ODLUKU
o uvodenju strukovnog kurikula za stjecanje kvalifikacije
BRODOGRADEVNI TEHNICAR / BRODOGRAPEVNA TEHNICARKA (020105) u sektoru STROJARSTVO,
BRODOGRADNJA I METALURGIJA

L
Ovom Odlukom donosi se strukovni kurikul za stjecanje kvalifikacije BRODOGRADEVNI TEHNICAR /
BRODOGRADEVNA TEHNICARKA u sektoru STROJARSTVO, BRODOGRADNIJA I METALURGIJA.

II.
Sastavni dio ove Odluke je strukovni kurikul za stjecanje kvalifikacije BRODOGRADEVNI TEHNICAR /
BRODOGRADEVNA TEHNICARKA u sektoru STROJARSTVO, BRODOGRADNJA I METALURGIJA iz tocke I. ove
Odluke.

I1I.
Pocetkom primjene ove Odluke stavljaju se izvan snage Izmjene i dopune zajedni¢kog i izbornog dijela nastavnog plana i
programa za stjecanje srednje struéne spreme sadrzane u Popisu planova i programa obrazovanja u podrucju rada
BRODOGRADNIJA (A) za zanimanje brodogradevni tehni¢ar (020104), donesen Odlukom Ministarstva prosvjete i Sporta
(KLASA: 602-03/96-01/1170; URBROJ: 532-03/1-96-1) od 25. lipnja 1996. godine.

V.
Ova Odluka stupa na snagu prvoga dana od dana objave u Narodnim novinama, a primjenjuje se za ucenike I. razreda
srednje Skole od Skolske godine 2025./2026., za ucenike 1. razreda srednje $kole od Skolske godine 2026./2027., za u¢enike
III. razreda srednje Skole od Skolske godine 2027./2028., a za ucenike IV. razreda srednje Skole od Skolske godine
2028./2029.

MINISTAR

prof. dr. sc. Radovan Fuchs



STRUKOVNI KURIKUL
ZA STJECAN]JE KVALIFIKACIJE
BRODOGRADEVNI TEHNICAR /
BRODOGRAPEVNA TEHNICARKA

Popis kratica

CSVET - Croatian Credit System for Vocational Education and Training
(Hrvatski bodovni sustav u strukovnom obrazovanju i osposobljavanju)

HROO - Hrvatski sustav bodova opceg obrazovanja

HKO - Hrvatski kvalifikacijski okvir

SIU - skup ishoda ucenja

HZZ - Hrvatski zavod za zaposljavanje

PDV - porez na dodanu vrijednost

OIE - obnovljivi izvori energije

NPO - nekonvencionalni postupci obrade

IKT - informacijska i komunikacijska tehnologija

RH - Republika Hrvatska

OPG - obiteljsko poljoprivredno gospodarstvo

M - modul

IM - izborni modul

VUIP - vodeno ucenje i poucavanje

UTR - ucenje temeljeno na radu

SR - svijet rada

Napomena:
Rijeci i pojmovni sklopovi koji imaju rodno znacenje koriSteni u ovom dokumentu (ukljucujuéi nazive strukovnih kvalifikacija,

zvanja i zanimanja) odnose se jednako na oba roda (muski i Zenski) i na oba broja (jedninu i mnoZinu), bez obzira na to jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu, odnosno u jednini ili mnoZini.




1. OPCI DIO STRUKOVNOG KURIKULA

OPCE INFORMACIJE O STRUKOVNOM KURIKULU

Sektor Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija
Naziv kurikula strukovnog Strukovni kurikul za stjecanje kvalifikacije
obrazovanja brodogradevni tehnicar / brodogradevna tehnicarka

Kvalifikacija koja se stjece
zavrSetkom obrazovanja

brodogradevni tehnicar / brodogradevna tehnicarka

Razina kvalifikacije prema HKO-u

4.2

Minimalan obujam kvalifikacije
(CSVET)

242 CSVET

Obujam ishoda ucenja na razini 4. ciklus 5. ciklus
LRG0, 62 CSVET 180 CSVET
Pokazatelji na temelju kojih je izraden strukovni kurikul
Popis standarda zanimanja Popis standarda kvalifikacije Sektorski kurikul
https://hko.srce.hr/registar/standard- | https://hko.srce.hr/registar/standard- | Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija
zanimanja/detalji/127 kvalifikacije/detalji/574

Uvjeti za upis strukovnog kurikula

Kvalifikacija na 1. razini HKO-a

Dokaz o nepostojanju zdravstvenih kontraindikacija za navedenu kvalifikaciju
sukladno vaze¢em popisu zdravstvenih zahtjeva izdanom od strane nadleznoga
ministarstva

Uvjeti stjecanja kvalifikacije
(zavrsetka strukovnog
obrazovanja)

Stecenih najmanje 242 CSVET bodova od cega je 143 CSVET bodova iz strukovnog
dijela kvalifikacije i 99 boda iz op¢eg obrazovanja te izraden i obranjen zavrsni
rad

Uvjeti i nacini obrazovanja u okviru
strukovnog kurikula

Uvjeti u kojima se stjeCu kompetencije propisani su Drzavnim pedagoskim
standardom srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja (Narodne novine, broj
63/08190/10) i Pravilnikom o na¢inu organiziranja, izvodenju i pra¢enju nastave
u strukovnim Skolama (Narodne novine, broj 140/09; 130/201 100/24) ili
Zakonom o obrazovanju odraslih (Narodne novine, broj 144/21) i Pravilnikom o
standardima i normativima za izvodenje programa obrazovanja odraslih
(Narodne novine, broj 14/23171/24).
U drugi, odnosno treci razred, ucenik prelazi nakon pozitivno ocijenjenih svih
skupova ishoda ucenja / modula u prvom, odnosno drugom razredu. Obrani
zavrsnog rada ucenik pristupa nakon $to je pozitivno ocijenjen iz svih skupova
ishoda uc€enja / modula u ¢etvrtom razredu.
Obrazovanje za stjecanje kvalifikacije brodogradevni tehnicar / brodogradevna
tehni¢arka usmjereno je na:

- ostvarenje ishoda uc¢enja neophodnih za stjecanje kompetencija, odnosno

kvalifikacija za rad

- razvoj kognitivnih, prakti¢nih i socijalnih vjestina te jacanje

- samostalnosti i odgovornosti za postupanja u odredenim situacijama

- razvoj organizacijskih i komunikacijskih sposobnosti u¢enika.
Ucenje se temelji na problemskim situacijama i zadacima iz stvarnog zZivota, na
provodenju projektnih zadataka te stjecanju kompetencija u stvarnom radnom
procesu. Kod ucenika se potice asertivnost i razvijanje suradnickih odnosa s
ostalim ucenicima u zajedni¢kom radu, ali i razvijanje samostalnosti i
odgovornosti za donosenje odluka. Od ucenika se oc¢ekuje aktivno sudjelovanje u
procesu ucenja i poucavanja, kao i u procesu vrednovanja i samovrednovanja
postignutih ishoda ucenja te redovito pohadanje svih oblika nastave.
0Od nastavnika se o¢ekuje da bude kreator procesa ucenja, te da prihvati
odgovornost za ostvarivanje ishoda ucenja, da koristi nove tehnologije kako bi
kompetentno mogao voditi proces ucenja u skladu sa stvarnim potrebama trzista
rada. Jednako tako, nastavnik treba prepoznati potrebe i mogu¢nosti ucenika te
im prilagodavati sadrzaje, metode i oblike rada kako bi na u¢inkovit nacin
ostvarili ishode ucenja odnosno kako bi ucenici stekli kompetencije izabrane
kvalifikacije u skladu sa svojim moguénostima i darovito$¢u.

Horizontalna prohodnost
(preporuke)

Opceobrazovni nastavni predmeti tijekom obrazovanja za stjecanje kvalifikacije
brodogradevni tehnic¢ar / brodogradevna tehnicarka jesu na razini 4 te je
omogucena prohodnost u drugu kvalifikaciju iste ili niZe razine uz polaganje
razlikovnih sadrzaja specifi¢nih za pojedinu kvalifikaciju.

Ucenici koji upiSu strukovni kurikul za stjecanje kvalifikacije razine 4.2 u
podsektoru brodogradnje, imaju isti sadrzaj prvog razreda te odredene sadrzaje
drugog i treceg razreda. Na takav na¢in omogucena je prohodnost u drugu
kvalifikaciju iste razine uz polaganje razlikovnih sadrZaja specifi¢nih za pojedinu
kvalifikaciju.



https://hko.srce.hr/registar/standard-zanimanja/detalji/127
https://hko.srce.hr/registar/standard-zanimanja/detalji/127
https://hko.srce.hr/registar/standard-kvalifikacije/detalji/574
https://hko.srce.hr/registar/standard-kvalifikacije/detalji/574

Strukovni kurikul brodogradevni tehnicar / brodogradevna tehnicarka
omogucuje stjecanje kompetencija u obrazovnom sektoru Strojarstvo,
brodogradnja i metalurgija. Ovisno o Zeljama ucenika, potrebama lokalne
zajednice ili moguénostima Skole, u¢enici mogu izabrati jednu od ponudenih
izbornosti. Unutar izabrane izbornosti ponudeni su dodatni izborni blokovi u
ukupnom obujmu od 12 CSVET bodova ¢ime je dodatno omoguéeno
produbljivanja znanja i vjeStina u specificnim podrucjima rada.

Vertikalna prohodnost (mogu¢nost | Ucenici koji zavrSe strukovni kurikul za stjecanje kvalifikacije brodogradevni
obrazovanja na vi$oj razini) tehnicar / brodogradevna tehni¢arka imaju mogu¢nost nastavka obrazovanja za

stjecanje viSe razine kvalifikacije sukladno HKO-u.

Vertikalna prohodnost omogucuje u¢enicima razvijanje u svojoj karijeri,
napredovanje u sektoru te postignuca viSeg profesionalnog statusa. Takoder,
pruza fleksibilnost u odabiru karijernih putova te omoguéuje ucenicima
usmjeravanje prema specificnim interesima ili potrebama svijeta rada ¢ime se
promovira kontinuirano ucenje i profesionalni napredak.

Oblici ucenja temeljenog na radu u Ucenje temeljeno na radu provodi se kroz dva oblika, odnosno integrirano u
okviru strukovnog kurikula strukovni kurikul kroz rad na situacijskoj i problemskoj nastavi u $kolskim

specijaliziranim prostorima (simuliranim objektima) i kroz uc¢enje na radnome
mjestu nastave kod poslodavca ili u Regionalnom centru kompetentnosti.
Preporucuje se najmanje 36 CSVET bodova ostvariti kroz ucenje temeljeno na
radu kod poslodavca ili u Regionalnom centru kompetentnosti gdje se ucenici
postupno uvode u posao te u ogranicenom obujmu sudjeluju u radnom procesu u
kontroliranim uvjetima uz mentora i/ili nastavnika. Rad na radnome mjestu ili u
Regionalnom centru kompetentnosti dio je programa strukovnog obrazovanja i
osposobljavanja koji vodi do formalne kvalifikacije.

Specifi¢ni materijalni uvjeti i Materijalni uvjeti:
okruzZenje za ucenje koji su https://hko.srce.hr/registar/standard-kvalifikacije /detalji/574
potrebni za izvedbu kurikula Potrebno je razredni odjel dijeliti u odgojno-obrazovne skupine kako bi se

ucenicima osigurao rad na siguran nacin.

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje
se prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzZenje moze obuhvacati
licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo),
Skolsku ucionicu, specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na
radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje
temeljeno na radu izvan skole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.

Ciljevi strukovnog kurikula (15 - 20)
Ucenici ¢e modi:

=
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12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

0.
1. pridrzavati se normi, smjernica, odredbi i obveza koje je dao zakonodavac, proizvodac ili distributer, odobrenih od

planirati i osigurati resurse potrebne za provedbu radnih zadataka na radnom mjestu
rjeSavati jednostavnije zadatke unutar administracije baza podataka

sluziti se racunalnim CAD programima pri izradi tehnickih nacrta u 2D i 3D

razraditi pozicije iz radioni¢kih nacrta

odabrati potrebni materijal za izradu sklopa/sekcije prema zadanim uvjetima i standardima
dimenzionirati brodske dijelove uporabom Registra

odabrati tehnologije obrade pri izradi sekcija

odabrati alat i opremu za proizvodnju dijelova i za potrebe odrzavanja

izraditi tehnoloske upute temeljem razradene tehnoloske dokumentacije

izraditi popis potrebnog materijala za narudzbu temeljenu na klasifikacijskim nacrtima

registra, brodovlasnika i nacionalnih vlasti

pratiti procedure i propisane postupke sustava kvalitete odrZavanja

izvrsiti kontrolu kvalitete i u¢inkovitosti rada

komunicirati u govoru i pismu na hrvatskom i engleskom jeziku

koristiti digitalne alate za provedbu aktivnosti poslovnog komuniciranja i digitalnog marketinga
izraditi kalkulacije cijene proizvoda

koristiti zastitnu opremu i sredstva na ispravan nacin

primijeniti regulativu zaStite okoliSa

Preporuceni nacini pracenja Postupci vrednovanja usmjereni su na pracenje i provjeru postignuca prema
kvalitete i uspjesnosti izvedbe ishodima uc€enja. Mogu se provoditi u kombinacijama:
kurikula - hibridnog vrednovanja tijekom pisanih provjera znanja i vjeStina ucenika,

u kojima ustanova osigurava dostupnost sadrzajno i metodoloski
provjerenih zadataka i ispita iz odredenih cjelina, a nastavnici koriste
pojedine skupine zadataka ili cijele ispite radi dobivanja povratnih
informacija o rezultatima ucenja ucenika



https://hko.srce.hr/registar/standard-kvalifikacije/detalji/574

unutarnjeg vrednovanja koje se provodi u ustanovi i u radnom okruzenju
tijekom cjelokupnog strukovnog obrazovanja, a provode ga nastavnici i
mentori te ucenici kroz samovrednovanje svoga rada.

Kriteriji za vrednovanje ostvarenosti ishoda uc¢enja odredeni su strukovnim
kurikulom, a vrednovanje provode nastavnik u ustanovi i mentor kod poslodavca,
koji o tome vode propisane evidencije, te ucenici tijekom postupaka vrednovanja
za ucenje i kao ucenje. Podaci o pra¢enju napredovanja ucenika temelje se na
provjeri postignuc¢a ishoda ucenja pomocu procjena razvoja odgovornosti,
samoinicijativnosti te komunikacije i suradnje. Potrebno je Kkoristiti razli¢ite
pristupe vrednovanju kako bi se dobila raznolika slika u¢enikova napretka.

U procesu pracenja kvalitete i uspjeSnosti strukovnog kurikula mogu se
primijeniti sljedece aktivnosti:

- istraZivanje i anonimno anketiranje ucenika o izvodenju nastave,
literaturi i resursima za uCenje, strategijama podrske ucenicima,
izvodenju i unapredenju procesa ucenja i poucavanja, radnom
opterecenju ucenika (CSVET), provjerama znanja i komunikaciji s
nastavnicima kako bi se spoznalo o zadovoljstvu ucenika i njihovim
potrebama

- istrazivanje i anketiranje nastavnika o istim temama, navedenim u
prethodnoj stavci

- analiza uspjeha, transparentnosti i objektivnosti provjera znanja i
ostvarenosti ishoda ucenja

- analiza materijalnih i kadrovskih uvjeta koji su potrebni za izvodenje
procesa ucenja i poucavanja.

- Nastavnici pomo¢u ankete mogu procjenjivati svoj odnos prema procesu
ucenja i poucavanja, radnoj okolini i u¢enicima (samovrednovanje).
Podrucja procjene mogu se osobito odnositi na:

- uvjete odrZavanja nastave i radnog procesa kod poslodavca ili u
regionalnom centru kompetentnosti

- stanje postojece opreme i potrebe za novom opremom i odgovaraju¢om
literaturom

- uspjeSnost ostvarivanja ishoda ucenja

- utjecaj metoda i oblika rada na razine ostvarenosti ishoda ucenja

- redovitost pohadanja nastave

- aktivnosti i angaziranost ucenika tijekom procesa ucenja i poucavanja.

Usporedbom rezultata anketa medu ucenicima i nastavnicima moze se dobiti
pregled uspjesnosti izvedbe strukovnog kurikula, a nastavnici uvid u procjenu
kvalitete svoga rada.

Potrebno je i odrzavati uspjeSnu suradnju s roditeljima i skrbnicima kako bi ih se
informiralo o napretku njihove djece, te kako bi se dobile njihove povratne
informacije i podrska. VaZan segment pracenja kvalitete i uspjeSnosti izvedbe
kurikula je i ispitivanje poslodavaca koji sudjeluju u obrazovanju ucenika, te
bivsih ucenika kako bi se dobile povratne informacije o njihovoj pripremljenosti
za svijet rada, nastavak obrazovanja i uspjesSnosti opéenito.




2. SASTAVNICE STRUKOVNOG KURIKULA

2.1 POPIS OPCEOBRAZOVNIH NASTAVNIH PREDMETA
Kurikuli op¢eobrazovnih nastavnih predmeta za razinu 4.2 izvode se na temelju Odluke o donosenju kurikula
opcleobrazovnih predmeta za srednje strukovne Skole na razinama 4.1 i 4.2.

2.2 POPIS OBVEZNIH STRUKOVNIH MODULA

POPIS OBVEZNIH STRUKOVNIH MODULA

Obujam na razini kvalifikacije iskazan bodovima i u postotcima 143 CSVET 59,09 %
SIFRA SIFRA NAZIV SKUPA ISHODA =5 l(ég?ﬁ[njasslljz NAPOMENE VAZNE
MODULA! NAZIV MODULA LI UCENJA § 2 MOZE ZABORIZONTALANY
ISVHODA 2 S | POHAPATI I/ILI VERTIKALNU
UCENJA? © = MODUL PROHODNOST
Osnove strojarstva Uvod u tehnicko crtanje 10 4
Tehnicki materijali
Uvod u tehnicku mehaniku
Uvod u tehnologiju obrade
materijala
Osnove elemenata strojeva
Zastita na radu, zastita od
poZara i zaStita okolisa
Crtanje pomocu Osnovne geometrijske 5 4 Uvod u tehnicko
racunala konstrukcije i konstrukcije crtanje
krivulja
Crtanje u ravnini pomocu
racunala
Crtanje u prostoru pomoc¢u
racunala
Tehnicka mehanika Statika 4 4 Uvod u tehnicku
mehaniku
Kinematika
Dinamika
Precizna mjerenja Strojarska mjerenja 3 4
Tehnike mjerenja
Planiranje i priprema Primjena zastite na radu i 2 4
rada zasStite od poZara na Zav§ t.ita na ra(}u i
) zastita od pozara
radnom mjestu
Planiranje i priprema rada
Rucne obrade i Postupci ru¢ne obrade 5 4
obrade S Uvod u tehnologiju
o Obrade deformiranjem obrade materijala
deformiranjem
Poslovno Informacijsko- 4 4
komuniciranje komunikacijske tehnologije
Poslovna komunikacija
Ekologija i odrzivi Odnosi izmedu organizama 4 4
razvoj i organizama i stanista
Odrzavanje
uravnotezZenoga stanja u
prirodi
Utjecaj ¢ovjeka na prirodu i
okoli$
Cvrstoca s Naprezanja i deformacije 1 5 Uvod u tehnicku
elementima strojeva mehaniku
Strojna obrada Tehnologija strojne obrade 3 5 Uvod u tehnologiju
rezanjem obrade materijala

1Sifra modula je podatak koji se automatski generira iz baze e-Kurikul.
2 Sifra ishoda uéenja je podatak iz Registra HKO-a.




Osnove o brodu

Osnove brodogradnje

Brodska forma

Registar, medunarodne
konvencije i nacionalne
vlasti

Konstrukcija broda

Glavne izmjere broda

Konstrukcijski elementi
broda

Brodski nacrti i
pregrade

Koristenje radionickih
nacrta

Pregrade broda

Predobrada i obrada
limova i profila

Predobrada limova, profila
i traka

Obrada limova i profila

Industrija 4.0

Industrija 4.0

Osnove elektri¢nih
sustava, simboli i
sheme

Osnove elektri¢nih krugova
i mjerenja

Uvod u elektroniku i
digitalne tehnologije

Elektri¢ne sheme

Brodski strojevi i
uredaji

Prvi zakon termodinamike

Drugi zakon
termodinamike

Brodski strojevi i uredaji

Zavarivanje

Zavarivanje

Geometrija broda

Geometrija broda

Sastavljanje brodskog
trupa

Navozi za gradnju broda

Sastavljanje brodskog
trupa

Otpor i poriv broda

Otpor broda

Propulzija broda

Projektni zadatak

Planiranje projekta

Izrada projekta

Covjek i zdravlje

Odrzavanje homeostaze
Covjeka

Narusavanje homeostaze
Covjeka

Zivotni ciklus ¢ovjeka

Spolno zdravlje

Pneumatski i
hidrauli¢ki sustavi

Pneumatski sustavi

Hidraulicki sustavi

Elektrohidraulicki sustavi

Stabilitet broda

Stabilitet broda

Porinuce broda

Porinuce broda

Oprema broda

Oprema na brodu

Opremanje broda

Proces gradnje broda

Proces gradnje broda

Kontrola kvalitete u
brodogradnji

Kontrola kvalitete u
brodogradnji




Poduzetnistvo i Uvod u poduzetnistvo 5
marketing Uvod u marketing
Izrada projektnog SloZeni projektni zadatak u 5
zadatka brodogradnji
2.3 POPIS IZBORNIH STRUKOVNIH MODULA
POPIS IZBORNIH STRUKOVNIH MODULA
Obujam na razini kvalifikacije iskazan bodovima i u postotcima 12 CSVET 4,95 %
CIKLUS U
SIFRA - KOJEM SE :
SIFRA SKUPA NAZIV SKUPA E 5 MOZE ;:Egr;l\(l)?\l‘{‘ﬁ:ﬂ
MODULA 1 NAZIV MODULA ISHODA | ISHODA UCENJA =) 2 POHADATI
- s I/ILI VERTIKALNU
UCEN]JA? o g MODUL/ PROHODNOST
NASTAVNI
PREDMET
3D dizajniranje Izrada 3D modela 3 .
Mehanika fluida Hidrostatika
Hidrodinamika 3 >
Mjerljiva svojstva Mjerljiva svojstva
zvuka i svjetlosti zvuka i svjetlosti 1 J
Osnove Osnove
elektrokemije elektrokemije 2 >
Osnove Mehanicko titranje
harmonijskih titraja i valovi 1 >
ivalova Elektromagnetsko
. . . 1 5
titranje i valovi
Brodski motori Brodski motori 5 .
Osnove optike Geometrijska
optika 2 5
Valna optika
Osnove Magnetizam
elektromagnetizma
Elektromagnetska 2 5
indukcija i
izmjeni¢na struja
Remont jahti Odrzavanje jahti 3 .
ProciS¢avanje Procisc¢avanje
otpadnih voda otpadnih voda 1 5
Uvod u modernu Uvod u modernu
fiziku fiziku 1 5
Vodik i gorivni Proizvodnja
¢lanci energije iz vodika i 1 5
gorivnih ¢lanaka

3U drugom razredu ucenici biraju izborne module od ukupno 4 CSVET, u trecem 4 CSVET, a u ¢etvrtom

razredu od ukupno 4 CSVET koji pridonose ukupnom broju bodova potrebnima za stjecanje kvalifikacije.




3. RAZRADA MODULA

3.1. OBVEZNI MODULI

1. RAZRED

NAZIV MODULA

OSNOVE STROJARSTVA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula
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Obujam modula (CSVET)

10 CSVET

Uvod u tehnicko crtanje, 2 CSVET

Tehnicki materijali, 2 CSVET

Uvod u tehnicku mehaniku, 2 CSVET

Uvod u tehnologiju obrade materijala, 1 CSVET

Osnove elemenata strojeva, 2 CSVET

Zastita na radu, zaStita od poZara i zastita okolisa, 1 CSVET

(obvezni/izborni)

... . Vodeni proces ucenjai| Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova poucavanja radu ucenika/uéenika
ishoda ucenja (od -do,
postotak) 30-50% 40-50% 10-20%
Status modula Obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj ovog modula je ucenicima omoguciti stjecanje kompetencija za izradu skica jednostavnih
strojarskih dijelova, jednostavnih radionickih crteza i ¢itanje radionickih crteza. Ucenici ce
pravilno koristiti tehnicke materijale, razli¢itih vrsta i svojstava, njihovu upotrebljivost i
kompatibilnost, primjenjivati znanja osnova statike (reSetkasti nosaci) i ¢vrstoce,
identificirati kriticne tocke konstrukcije, mogucnost savijanja ili oSte¢enja konstrukecije,
pravilan odabir ru¢ne obrade, obrade deformacijom te odabir alata za ru¢nu obradu. Ucenici
¢e moci prepoznati elemente strojeva i njihovu namjenu te u radu primjenjivati propise o
zastiti na radu, zastiti od poZzara i zastiti okolisa.

Kljucni pojmovi

radionicki crtez, vrste i svojstva tehnickih materijala, sile u ravnini, teziste tijela, naprezanja,
rucne obrade, rezni alati, obrade deformacijom, elementi strojeva, zastita na radu

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.4. Domena: Ja i drugi

osr C.4. Domena: Ja i drustvo

MPT U¢iti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija u¢enja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ucenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.4. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.4. Domena: Promisljaj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.4 Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.4. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.4. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.4. Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruZzju

MPT Odrzivi razvoj

odr B.4. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih situacija i zadataka koji se mogu
simulirati u $kolskim specijaliziranim uc¢ionicama/praktikumima i regionalnim centrima
kompetencija. Zadaci za ucenje i vjeZbe su osmisljeni tako da odgovaraju stvarnim radnim
situacijama radnog mjesta.

Ucenici izraduju skice jednostavnih strojarskih dijelova, odabiru materijal prema zahtjevu
tehnickog crteZa, odreduju teZiSte, odabiru odgovaraju¢u obradu materijala prema
zahtjevima tehni¢ke dokumentacije.
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i okruzenje za ucenje, Skolska specijalizirana u¢ionica/praktikum. Modeli i uzorci iz prakse razli¢itih strojnih
potrebni za realizaciju dijelova. OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguc¢nosti koje se
modula prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzZenje moze obuhvacati licenciranog

poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca. Ishodi
ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na radu
izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca. Potrebno je razredni odjel dijeliti u
odgojno-obrazovne skupine kako bi se u¢enicima osigurao rad na siguran nacin.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Uvod u tehnicko crtanje, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

objasniti standarde tehnickog crtanja i primijeniti na

Ly " . . .. . koristiti standarde tehnickog crtanja pri pripremi i izradi
tehni¢kom crtezu (vrste crta, kotiranje, mjerila, formati 5 Ja pri prip

jednostavnog tehnickog crteza

papira)
objasniti tolerancije oblika i poloZaja, dosjede i znakove razlikovati tolerancije oblika i polozaja, dosjede i znakove
obrade obrade na radioni¢ckom crteZu strojnog dijela

protumaciti sadrzaj sastavnice, kote, zahtjeve za to¢nost

Citati radionicki crtez . N .
mjera (tolerancije) i kvalitetu obrade.

prikazati lik i tijelo u ravninama projekcije: tlocrt, nacrt i izraditi prikaz strojnog dijela u ravninama projekcije: tlocrt,
bokocrt nacrt i bokocrt

nacrtati presjek jednostavnog predmeta dimenzionirati presjek jednostavnog predmeta

protumaciti vrste i namjenu prostornog predocavanja obrazloziti vrste i namjenu prostornog predoc¢avanja
nacrtati jednostavni radionicki crtez nacrtati radionicki crtez strojnog dijela

Izraditi skice jednostavnih strojnih dijelova skicirati strojne dijelove s izmjerama

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je heuristicka i problemska nastava sastavljena od vjezbi prilikom kojih se koristi i
demonstracija. UCenici se kroz rjeSavanje problemskih zadataka upoznavaju s novim sadrzajima. Problemski zadaci
temeljeni su na realnim situacijama s kojima ¢e se u buduénosti u¢enici suocavati u svijetu rada.

Ucenici rjeSavaju problemske zadatke pripremljene od strane nastavnika tako da prilikom rjesavanja istih konstantno idu
korak naprijed Sto ¢e dovesti do formiranja samostalnog rada koji ne zahtjeva asistiranje.

Nakon svakog obavljenog zadatka ucenik dobije povratnu informaciju o kvaliteti obavljenog zadatka i prijedlogom plana
unaprjedenja istog.

Norme u tehni¢kom crtanju
Tolerancije i dosjedi

Prostorno predocavanje
Nastavne cjeline/teme Pravokutne projekcije

Presjeci i pojednostavljeni prikazi
Skiciranje

Izrada radionic¢kog crteza

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potic¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak: Na osnovu pripremljenog modela iz svijeta rada skicirati i izraditi radionicki crtez modela u zadanom mjerilu
(europski nadin projiciranja).

Nacrtati: tlocrt, nacrt, bokocrt izometriju kotirati projekcije i popuniti zaglavlje

Primjer vrednovanja naucenog (provodi nastavnik prema elementima i Kriterijima u tablici)

Element/kriterij | Izvrstan Vrlo dobar Dobar Dovoljan

vrednovanja

Skiciranje Prostorucno crta Prostorucno crta Prostorucno crta Prostorucno crta
projekcije zadanog projekcije projekcije zadanog projekcije zadanog
predmeta koristeci zadanog predmeta | predmeta uz manje predmeta uz greske
pravila tehnickog crtanja | uz manje greske greSke kotiranja i pozicioniranja, otiranja i
uz urednost i vidljivost. kotiranja. popunjavanja zaglavlja. popunjavanja zaglavlja.
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Urednost i Urednost i vidljivost na Neuredno ali mogu se
vidljivost na razini | razini skice djelomicno procitati osnovni
skice prihvatljive. | prihvatljiva. elementi skice.
Izrada Pomoc¢u pribora crta Pomocu pribora Pomocu pribora crta Pomocu pribora crta
projekcija projekcije zadanog crta projekcije projekcije zadanog projekcije zadanog
predmeta koristeéi zadanog predmeta | predmeta uz greske pri predmeta uz greske
pravila tehnickog crtanja. | uz greske pri kotiranju i popunjavanju | pozicioniranja, kotiranja
kotiranju. zaglavlja. i popunjavanja zaglavlja.
Izrada Pomocu pribora crta Pomocu pribora Pomocu pribora crta Pomocu pribora crta
izometrije predmet u izometriji crta predmet u predmet u izometriji predmet u izometriji uz
koriste¢i pravila izometriji uz greske prilikom greske prilikom crtanja,
tehnickog crtanja. uz greske prilikom | crtanja i popunjavanja popunjavanja zaglavlja i
crtanja. zaglavlja. kotiranja
Izrada Pomocu pribora crta Pomocu pribora Pomocu pribora crta Pomocu pribora crta
radionickog radionicki crtez koriste¢i | crta radionicki radionicki crtez zadanog | radionicki crtez zadanog
crteza pravila tehnickog crtanja. | crtez zadanog predmeta uz greske pri predmeta uz greske
predmeta uz kotiranju i popunjavanju | pozicioniranja, kotiranja
greske pri zaglavlja. i popunjavanja zaglavlja.
kotiranju.

Primjer vrednovanja kao ucenje (samovrednovanje):

Ucenici sami procjenjuju svoje zalaganje, moguc¢nosti i uspjesnost u izradi zadataka, a nastavnik dobiva povratnu informaciju
jesu li zadani zadaci primjereni, bi li trebao jo$S dodatnih zadataka zadavati za vjezbu za domacu zadac¢u kako bi ucenici bili
jos uspjesniji i bolje shvatili prostorno predocavanje i crtanje pravokutnih projekcija te pravilno kotirali i nacrtali projekcije,

koliko su se ucenici trudili i jesu li zadovoljni svojim uradcima.

POPIS ZA PROVJERU

RAZINA OSTVARENOSTI
KRITERIJA

RAZINA OSTVARENOSTI
KRITERIJA

RAZINA OSTVARENOSTI
KRITERIJA

+

+/-

Postavio/postavila sam
pravilan raspored projekcija
na papiru prilikom skiciranja

Primijenio/primijenila sam
standarde tehnickog crtanja
kod skiciranja

Pravilno sam kotirao/kotirala
radionicke crteze

Izradio /izradila sam zadatke
u zadanom vremenu

U radu sam bio/bila
uporan/uporna

Samostalno sam
rjeSavao/rjesavala zadatke

Zadovoljan/zadovoljna sam
sa svojim skicama i
radionickim crtezima zadanih
predmeta

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buducdi da je u ovom skupu ishoda ucenja podjednako zastupljen vodeni proces uc¢enja uz ucenje temeljeno na radu u kojemu
se ucenici prvo vode kroz proces ucenja a zatim rade samostalno, u€enicima s teSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za
izvrsavanje zadatka (dodatne upute za koriStenje pribora i crtanje). Na takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje
jace strane, a ostali ucenici imaju priliku uciti i raditi s uenicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u
stvarnom radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s
posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.

Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne
povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e
procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje

ishoda ucCenja umjesto ucenika.

Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:
e ucenik postavlja pravilan raspored projekcija na papiru prilikom skiciranja uz upute
e ucenik je pravilno kotirao radionicke crteZe uz podrsku nastavnika
e ucenik je pravilno izradio radionicki crtez predmeta pomocu pribora uz podrsku nastavnika

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili

postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom.




Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi
sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

SadrZzaji za darovite ucenike:

Darovitim ucenicima kojima je potrebno manje vremena za rjeSavanje zadataka i koji su to¢no nacrtali sve pravokutne
projekcije zadati da na osnovu dvije pravokutne projekcije nacrtaju trecu te predmet u izometriji i kosoj projekciji.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Tehnicki materijali, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

nabrojati vrste i svojstva tehnic¢kih materijala

grupirati tehnicke materijale na metale, nemetale, sinterirane
materijale, kompozite i pjene prema mehanickim,
tehnoloskim, fizikalnim i kemijskim svojstvima materijala

razlikovati strukture metala i slitina

povezati strukturu metala i slitina sa njihovom primjenom

opisati utjecaj strukture na svojstva tehnickih materijala

objasniti utjecaj strukture na mehanicka svojstva materijala
strojnog dijela

objasniti primjenu Zeljeza i Celika

opisati dobivanje Celika i Celi¢nih ljevova i njihovu primjenu
prema vodecim karakteristikama

nabrojati vrste i primjenu obojenih metala

razlikovati obojene materijale prema njihovoj podjeli na
teSke, lake i plemenite te njihovoj namjeni

nabrojati svojstva i vrste ostalih tehnic¢kih materijala
(polimera, keramike, kompozita, pjena) te njihovu primjenu

povezati svojstva i vrstu ostalih materijala sa njihovom
primjenom

koristiti kataloge materijala i profila

odabrati materijal iz kataloga prema zahtjevima na
radionickom crtezu

razlikovati standardne oznake materijala (HRN, ISO, EN)

koristiti standardne oznake tehnic¢kih materijala na
radionickom crtezu strojnog dijela

nabrojati postupke ispitivanja tehnoloskih i mehanickih
svojstava materijala

opisati postupke ispitivanja tehnoloskih i mehanickih
svojstava materijala

protumaciti proces nastanka korozije i navesti postupke
zastite od korozije

primijeniti postupke zaStite od korozije na metalnoj
konstrukeciji

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je problemska i heuristicka nastava temeljena na problemskim zadacima kroz individualni rad,
rad u paru, grupi i timu. Ucenici ¢e uz zadane upute nastavnika i samostalnim istrazivanjem upoznati osnovne materijale,
njihovu primjenu u praksi, postupke ispitivanja tehnoloskih i mehanickih svojstava te prepoznati korozijske procese i
postupke zastite od korozije.

Nakon odradenih zadataka i vjezbi ucenici ¢e biti informirani o razini uspjeSnosti izrade zadatka ili vjezbe.

Podjela tehnickih materijala

Svojstva tehnickih materijala

Celici i ¢eli¢ni ljevovi

Obojeni metali

Normizacijsko oznacavanje celika i obojenih metala

Postupci ispitivanja svojstava materijala (mehanickih i tehnoloskih)
Nemetali (polimerni i ostali materijali)

Korozija i zaStita od korozije

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potic¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Gdje me ugraditi?

Ucenik je ¢lan radne skupine koja ima zadatak analizirati modele strojnih dijelova od razli¢itih materijala, objasniti
primjenu, prona¢i oznaku materijala, definirati metode ispitivanja obzirom na primjenu strojnog dijela, prepoznati je li
materijal podloZan koroziji i kako ga zastiti.

Uputa: Nastavnik priprema razli¢ite modele strojnih dijelova ili dijelove metalne konstrukcije od razli¢itih materijala iz
prakse i ucenike dijeli u timove. Svaki tim izabire model po Zelji, ako se ne mogu dogovoriti, raspodjelu radi nastavnik.
Ucenici dobivaju zadatak da prouce na internetu vrstu materijala koji su dobili, pronadu primjenu, nacin oznacavanja.
Ucenici trebaju odabrati jedan proizvod koji je napravljen od prepoznatog materijala, obzirom na namjenu proizvoda
preporuciti metode ispitivanja, ako je proizvod podloZan koroziji, preporuciti nacin zastite. Zadatak ¢e prezentirati u
PowerPointu.

Vrednovanje kao ucenje:

Elementi/kriteriji
vrednovanja

RAZINE OSTVARENOSTI KRITERIJA

Izvrsno Dobro Potrebno doraditi




Opazanje i prikupljanje U zadanom vremenskom U zadanom vremenskom U zadanom vremenskom

podataka (snalaZenje na razdoblju ucenici razdoblju razdoblju ucenici
internetu i filtriranje prikupljaju sve podatke i ucenici prikupljaju sve prikupljaju nedovoljan
potrebnih informacija) koriste viSe razlicitih podatke. broj podataka.
izvora.
Prikazivanje dobivenih Prikupljene podatke Prikupljene podatke Prikupljene podatke
rezultata prikazuje jasno i prikazuje pomocu prikazuje nejasno i
pregledno u slika, tablica, animacija, nepregledno.

PowerPoint
prezentaciji (slike,
animacije, tablice)

ali nisu u potpunosti
pregledni

Zakljucak nije potpuno
jasan te se korigira uz
pomo¢ nastavnika.

Ucenici do zakljucka
dolaze uz pomo¢
nastavnika.

DonoSenje zakljucka Zakljucak se temelji na
rezultatima dobivenim
istrazivanjem te je

izveden jasno i tocno.

Samovrednovanje rada u paru/timu:

Razina ostvarenosti Kriterija

Djelomi¢no | Ne slazem
se slazem se

Element samovrednovanja Y
Slazem se

Uspjesno smo izvrsili zadatak.

Svaki €lan tima aktivno je sudjelovao u izradi zadatka.

Svi ¢lanovi tima medusobno su uvazavali miSljenja.

Zadovoljan/zadovoljna sam osobnim doprinosom rjesenju.

Svida mi se ovakav nacin ucenja.

Nakon ovog rada u paru mogu uspjesno opisati Sto sam naucio/naucila.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi heuristicka i problemska nastava te ucenje temeljeno na radu u
kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove ili rade u paru, pri dijeljenju u
timove/rad u paru treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno
rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu. Na takav nacin svaki uc¢enik ima priliku pokazati svoje jace strane, a
ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi sa ¢lanovima tima razli¢itih sposobnosti sukladno realnom radnom okruzenju. U
individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

ISHODI NASTAVNA | VREDNOVANJE
UCENJA CJELINA ucenici s teSkoama | svi ucenici svi uenici svi uenici daroviti
ucenici
Protumaciti | Korozija i Opisati proces Objasniti Analizirati Prikazati i Povezati
proces zastita od nastanka korozije na | proces proces analizirati proces | proces
nastanka korozije. metalnoj nastanka nastanka nastanka korozije | nastanka
korozije i konstrukciji. korozije na korozije na na metalnoj korozije i
postupke metalnoj metalnoj konstrukeciji. postupke
zaStite od konstrukciji. konstrukeciji. zaStite od
korozije Opisati postupke Objasniti Analizirati Prezentirati i korozije.
zastite od korozije postupke postupke analizirati
na metalnoj zastite od zastite od postupke zastite
konstrukciji. korozije na korozije na od korozije na
metalnoj metalnoj metalnoj
konstrukciji. konstrukciji. | konstrukciji.
Nabrojati vrste Protumaciti Usporediti Povezati Planirati
pripreme metalnih sve postupke | sve postupke | postupke postupke
povrsina prije pripreme pripreme pripreme pripreme
postupaka zaStite od | metalnih metalnih metalnih metalnih
korozije. povrsina prije | povrS$ina prije | povrSina prije povrsina prije
postupaka postupaka postupaka zaStite | postupaka
zastite od zastite od od korozije. zastite od
korozije. korozije. korozije.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda vise razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u
cilju poticanja motivacije i napretka. Primjer vrednovanja je prikazan u tablici kod vrednovanja jednog ishoda ucenja.




Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Uvod u tehnicku mehaniku, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

objasniti pojam i djelovanje sile razlikovati optereéenje i naprezanje

analizirati sustav sila u ravnini na primjeru nosaca s dva

analizirati sustav sila u ravnini
oslonca

. s . objasniti staticki moment sile na primjeru nosaca s dva
objasniti staticki moment sile

oslonca
razlikovati vrste ravnoteZze razlikovati vrste ravnoteZe na primjeru poluge
odrediti teziSte jednostavnih presjeka odrediti teziSte jednostavnih presjeka pravokutnog oblika

razlikovati naprezanja na vlak, tlak, savijanje, izvijanje,

nabrojati i opisati vrste naprezanja .
uvijanje i odrez

izracunati brzinu i ubrzanje kod pravocrtnog i kruznog

opisati brzinu i ubrzanje kod pravocrtnog i kruznog gibanja gibanja strojnog dijela

objasniti energiju, rad i snagu razlikovati energiju, rad i snagu pogonskog stroja

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je problemska i heuristi¢ka nastava temeljena na problemskim zadacima kroz individualni rad,
rad u paru, grupi i timu. Ucenici ¢e uz zadane upute nastavnika i samostalnim istrazivanjem upoznati pojam sile i djelovanje
sile, staticki moment, vrste ravnoteZze, vrste naprezanja. Ucenici ¢e kroz problemske zadatke odredivati tezista tijela, brzine i
ubrzanje kod pravocrtnog i kruznog gibanja strojnih dijelova. Nakon odradenih zadataka i vjezbi ucenici ¢e biti informirani o
razini uspjesnosti izrade zadatka ili vjezbe

Sile i djelovanje sila
Moment sila

RavnoteZa tijela

TeZiste

Nastavne cjeline/teme Naprezanje i deformacija
Pravocrtno gibanje
Kruzno gibanje
Mehanicki rad i energija
Mehanic¢ka snaga

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

.. —

Na primjeru iz svijeta rada (konzolna dizalica), ucenici ¢e nacrtati sile, izra¢unati moment, odrediti teZiSte, prepoznati
naprezanja, izracunati rad i snagu dizalice.

Zadatak:

Konzolna dizalica sastoji se od stupa koji je ucvrséen za pod proizvodnog pogona temeljnim vijcima i konzole sa ¢elicnim
uZetom za podizanje tereta. Stup je okrug okruglog poprecnog presjeka g 300 mm a konzola je pravokutnog poprecnog
presjeka 150x50 mm

Visina stupa je 4000 mm a duzina konzole 2000 mm. Dizalica je dimenzionirana za podizanje tereta od 60 kg do 250 kg.
Visina do koje se podiZe teret je maksimalno 1500 mm.

Potrebno je :




1) Nacrtati sile akcije i sile reakcije ( plan sila)

2) Izracunati moment kod podizanja tereta od 100 kg

3) Odrediti i nacrtati teziSte konzole

4) Nabrojati i opisati vrste naprezanja na konzoli i stupu prilikom podizanja tereta

5) Izracunati rad dizalice prilikom podizanja tereta od 150 kg do visine 800 mm

6) Izracunati kolika je potrebna snaga motora dizalice da podigne teret 180 kg u 20 sekundi na visinu 1 metra
Kriterij vrednovanja naucenog:

Element /kriterij .
/ . J Dovoljan Dobar Vrlo dobar Izvrstan
vrednovanja
o . . o “ Ucenik samostalno
. . Ucenik samo uz pomo¢ | Ucenik uz povremenu Ucenik samostalno Ly
RjeSavanje . - . . s rjeSava zadatak u
nastavnika uspijeva pomo¢ nastavnika rjeSava zadatak uz
zadatka e . . " zadanom vremenskom
rijeSiti zadatak. rjeSava zadatak manje pogreske roku
L Ucenik prikazuje . . . Ucenik prikazuje o . .
Prikazivanje prikazuje Ucenik prikazuje prt )¢ Ucenik prikazuje
L rezultate nejasno i o rezultate jasno i : .
dobivenih . rezultate ali nisu u . rezultate jasno i
nepregledno, a neke i . . pregledno uz manje
rezultata “ potpunosti pregledni v pregledno
netocno. pogreske

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesée koristi heuristicka i problemska nastava te uc¢enje temeljeno na radu u
kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije. U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju
motiviranja ucenika, jaCanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina
pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto
ucenika. Vrednovanje ucenika s teSko¢ama iz primjera vrednovanja cijelog skupa ishoda ucenja:

e Ucenik crta sile akcije i sile reakcije (plan sila) uz podrsku nastavnika
ucenik racuna moment kod podizanja tereta od 100 kg uz upute
ucenik crta teziSte konzole uz podrsku nastavnika
ucenik nabraja vrste naprezanja na konzoli i stupu prilikom podizanja tereta
ucenik racuna rad dizalice prilikom podizanja tereta od 150 kg do visine 800 mm uz podrsku nastavnika
ucenik racuna kolika je potrebna snaga motora dizalice da podigne teret 180 kg u 20 sekundi na visinu 1 metra uz
podrsku nastavnika
Darovitim ucenicima treba omogucditi obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim
uCenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u
cilju poticanja motivacije i napretka.
Vrednovanje darovitih ucenika:
Ucenici trebaju rijesiti zadatak na primjeru mosne dizalice.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Uvod u tehnologiju obrade materijala, 1 CSVET
Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
navesti podjelu postupaka obrade materijala razlikovati postupke obrade materijala

opisati vrste i geometriju reznog alata razlikovati vrste reznih alata

. . i ke rué i i
navesti postupke ruénih obrada odabrati postupke ru¢ne obrade za odredeni predmetni

sustav
opisati postupke oblikovanja deformiranjem razlikovati obrade deformiranjem
navesti postupke strojnih obrada odabrati strojnu obradu

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je problemska i heuristicke nastave. Tijekom procesa ucenja i poucavanja, nastavnik upoznaje
ucenike s teorijskim osnovama o vrsti i geometriji reznih alata, ru¢nih i strojnih obrada, obrada deformiranjem i toplinskih
obrada metala. Ucenici ¢e uz zadane upute nastavnika i samostalnim istrazivanjem kroz problemske zadatke odabrati
odgovarajuce postupke obrade, alate i reZime obrade te toplinsku obradu s obzirom na njezin cilj.

Nakon odradenih zadataka ucenici ée biti informirani o razini uspjesSnosti izrade zadane aktivnosti.

Postupci obrade materijala
Geometrija reznog alata
Nastavne cjeline/teme Rucne obrade

Oblikovanje deformacijom
Postupci strojnih obrada




Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucdih pristupa te se potic¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Projektni zadatak:

Istraziti i prouciti postupke obrade materijala kojima bi se trebao izraditi zadani predmet ili neki predmet iz okoline koji su
ucenici sami odabrali.

Ucenici samostalno istrazuju najceSée postupke obrade. U uputama dati naglasak da na primjeru budu zastupljeni primjeri
rucne obrade i obrade deformacijom. Vrlo je vazno voditi racuna o poznavanju izvora opasnosti, ispravnom korisStenju alata,
opreme i pribora te osobnih zastitnih sredstava.

Ucenici mogu koristiti sve dostupne izvore podataka, primjere iz svoje okoline, suradivati na istrazivackom radu. Na kraju
ucenik prezentira svoj rad.

Vrednovanje kao ucenje:

Primjeri tehnike ,Vrednovanje 3-2-1“ koja u¢enicima pruza nacin za osvrt na svoje ucenje - uc¢enicka refleksija. Ucenici
pisano odgovaraju na tri refleksivna upita dajuci pritom Sest odgovora koji opisuju $to su naucili u nastavnoj cjelini ili
jedinici.

Razmislite i zabiljeZite: Razmislite i zabiljeZite:
3 stvari za koje mislis da znas 3 stvari koje sam naucio/la
2 stvari koje su ti jo$ nejasne 2 zanimljive stvari
1 stvar koju sigurno znas 1 stvar koju ne razumijem

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da se u ovom skupu ishoda ucenja najcescée koristi heuristicka i problemska nastava u individualiziranom kurikulu za
svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici
vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i
poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka.
Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za
dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.

Vrednovanje ucenika s teSkoama:

“ VREDNOVAN]JE
ISHODI UCENJA
zadovoljavajuce dobro
Navesti podjelu postupaka obrade Nabrojati vrste postupaka obrade Opisati vrste postupaka obrade materijala
materijala materijala na primjerima iz prakse. na primjerima iz prakse.
Opisati vrste i geometriju reznog Nabrojati vrste i geometriju reznih Opisati vrste i geometriju reznih alata uz
alata alata podrsku nastavnika.
Navesti postupke ruénih obrada Nabrojati Vrs.te .p0§tup.aka rucnih Op.lsz.itl Yrste': postupaka ruc¢nih obrada na
obrada na primjerima iz prakse. primjerima iz prakse.
Opisati postupke oblikovanja Opisati princip obrade Odabrati vrstu obrade deformiranjem na
deformiranjem deformiranjem primjeru iz prakse uz podr$ku nastavnika
Navesti postupke strojnih obrada Nabrojati vrste strojne obrade Qdabratl vrstu StI;O] ne obradg ha primjeru
iz prakse uz podrsku nastavnika

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom.
Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/
individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka
Vrednovanje darovitih uc¢enika:
Ucenici ¢e na primjeru zadatka iz svijeta rada:

e preporuciti postupke ru¢nih obrada

e odabrati tehnologiju obrade

e odabrati rezne alate i reZime rada iz kataloga

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Osnove elemenata strojeva, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

navesti podjelu elemenata strojeva razlikovati elemente strojeva i njihovu primjenu

razlikovati elemente strojeva za nerastavljive spojeve odabrati elemente za nerastavljive spojeve za zadani primjer
razlikovati elemente strojeva za rastavljive spojeve odabrati elemente za rastavljive spojeve za zadani primjer
opisati primjenu osovina, vratila, lezajeva i spojki objasniti primjenu osovina, vratila, lezajeva i spojki
razlikovati elemente i uredaje za podmazivanje, protok i odabrati elemente i uredaje za podmazivanje, protok i
brtvljenje brtvljenje za zadani primjer




Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Nastavnik metodama heuristickog razgovora, objasnjavanjem i propitivanjem uvodi uc¢enike u osnovnu podjelu elemenata
strojeva. Tijekom procesa ucenja i poucavanja, nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama te demonstrira primjenu
teorijskih osnova u rjeSavanju prakti¢nih problema. Demonstracijom razli¢itih modela rastavljivih i nerastavljivih spojeva
ucenike se usmjerava na stjecanje znanja i vjestina potrebnih za razlikovanje pojedinih spojeva i elemenata strojeva

Podjela elemenata strojeva

Elementi za nerastavljive spojeve

Elementi za rastavljive spojeve

Elementi za kruzno gibanje i prijenos snage
Elementi i uredaji za podmazivanje
Elementi za protok i brtvljenje

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja 1:
Petrov otac radi u firmi koja se bavi odrZzavanjem i remontom busecih garnitura i platformi koje sluze za eksploataciju nafte i
plina. BuSeca garnitura je postrojenje koje radi na tlu a platforma radi na morima i oceanima
U tijeku je remont jedne buSece garniture i prilika za posjet cijelog razreda. Tijekom posjeta, Petrov otac prezentira glavnu
funkciju buSece garniture i ucenike obavjestava da mogu slikati samo pojedinacne dijelove u svrhu izrade zadatka.
Ucenici su podijeljeni u timove i imaju zadatak na postrojenju evidentirati sve:

1. Nerastavljive spojeve

2. Rastavljive spojeve

3. Elemente i uredaje za podmazivanje

4. Elemente za protok i brtvljenje

5. Elemente za kruzno gibanje i prijenos snage te opisati funkciju na postrojenju ovisno i mjestu ugradnje
Nakon posjeta podatke treba prezentirati u obliku postera i poslati Petrovom ocu kao zahvalu na posjeti. U $koli timovi
prezentiraju svoje postere i medusobno se ocjenjuju. Posteri se postavljaju na zidovima Skole kao motivacijski faktor.
Vrednovanje za ucenje:

Potrebni manji Potrebnije
. . Potpuno . . -
Elementi procjene (3 boda) ispravci znacajnije dopune
(2 boda) (1 bod)

Ucenik se pripremio za prezentaciju prema unaprijed
zadanim uputama nastavnika

Ucenik suraduje s ostalim u¢enicima za vrijeme timskog
rada

Ucenik izvrsava svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik provodi vr$njacko vrednovanje i samovrjednovanje

Primjer vrednovanja 2:

Strojni dijelovi reduktora

Reduktor je mehanicki prijenosnik s pomoc¢u kojega se smanjuje brzina vrtnje pogonskoga vratila, radnoga vretena i drugog,
a pritom se brzina vrtnje pogonskoga stroja ili motora ne mijenja. Ugraduje se izmedu motora i radnoga dijela nekoga stroja,
vozila i sli¢cno kako bi se brzina vrtnje alata, pogonskih kotaca ili drugog prilagodila uvjetima rada.

Ucenicima podijeliti shemu ili radionicki crtez presjeka jednostupanjskog reduktora koju moraju prouciti te odrediti vrstu
strojnih elemenata, mjesta i vrstu spoja.

Ishod aktivnosti: ucenici proucavaju dobiveni radionicki crteZ, prepoznaju pojedine strojne elemente te mjesta spajanja
strojnih dijelova redukora te ih svrstavaju ili u nerastavljive spojeve ili rastavljive spojeve, te definiraju specificnost svakog od
spoja.

Vrednovanje kao i za ucenje:

Na kraju aktivnosti u€enici ispunjavaju listu za samoprocjenu, a nastavnik prati i vrednuje motivaciju i trud uc¢enika pri
rjeSavanju zadatka.

Procijeni koliko dobro razumije$ radionicki crteZ s stanovista
spojnih elemenata U potpunosti Djelomic¢no Trebam pomo¢
(Stavi kvacicu u stupcu koji odgovara tvojoj procjeni)

Mogu analizirati radionicki crteZ predmeta

Mogu odrediti vrstu pojedinih strojnih elemenata

Mogu odrediti rastavljive spojeve ne crtezu

Mogu odrediti nerastavljive spojeve na crtezu

Mogu definirati specifi¢nost pojedinog rastavljivog spoja

Mogu definirati specifi¢nost pojedinog nerastavljivog spoja




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristedi kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto uc¢enika. Darovitim ucenicima treba omoguditi
obogacdivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u
skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim u¢enicima ponuditi sloZeniji zadatak, a
vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

. P . Zastita na radu, zastita od pozara i zastita okolisa, 1

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: ’ p ’
CSVET

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
razlikovati mjere zastite na radu i zastite od poZara prema koristiti zastitnu opremu i sredstva za rad na siguran nacin
odredenim tehnoloskim procesima zavisno o vrsti obrade koja se primjenjuje
opisati postupke u slu¢aju pozara objasniti postupak u slu¢aju pozara na primjerima
opisati postupanja u slucaju nezgode na radu objasniti propisanu proceduru u slucaju nezgode na radu
prepoznati znakove sigurnosti u radnom prostoru postupati prema znakovima sigurnosti u radnom prostoru
opisati vazece propise o zastiti okolisa (razvrstavanje i zbrinuti nastali otpad na za to predvideno mjesto i spremnike
zbrinjavanje otpada) za pojedine vrste otpada

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je heuristicka nastava kroz metode obrnute ucionice i planove poucavanja s rjeSavanjem
problema. Ucenici vode evidenciju novih pojmova koje istrazuju i prezentiraju. U¢enici sami dolaze do zakljucaka kako
izgledaju pravila, propisi i norme. UCenici ¢e uz zadane upute nastavnika i samostalnim istrazivanjem upoznati opasnosti na
radu, posebno od pozara i rada na visini, primjeni propisa i nac¢ina zastite na radu, zastite okoliSa, vrsti otpada te njegovog
razvrstavanja i zbrinjavanja. Tijekom izvodenja zadanih aktivnosti nastavnik prati, usmjerava i savjetuje uc¢enike kako bi
uspjesno rijesili zadatke. Nakon odradenih zadataka ucenici ¢e biti informirani o razini uspjesnosti izrade zadane aktivnosti.

Uloga i znacenje zastite na radu i zastite od poZzara

Mjere za spre€avanje nezgoda na radu

Propisi o zastiti na radu i zastiti od pozara

Izvori opasnosti na radu

Osobna zaStitna sredstva (primjena)

Postupanje u slucaju pozara

Covjekov Zivotni i radni okoli$

Zagadivanje okoliSa

Uvjeti za prikupljanje, sakupljanje i razvrstavanje otpada
Odlaganje otpada po vrsti otpada

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Nastavnik daje niz hipotetskih situacija koje se mogu dogoditi na radnom mjestu, a potencijalno su opasne i mogu dovesti do
razlicitih vrsta ozljeda, bolesti ili profesionalnih bolesti.

Primjer hipotetskog zadatka 1: Prilikom ulaska u radionicu, primijetite da vam se kolega nekontrolirano grci dok mu je u
ruci elektri¢ni aparat koji je popravljao. Sto ¢ete uéiniti i kako se mogla sprijeciti nesreca?

Opis aktivnosti:

Ucenici ¢e navesti i opisati propisane postupke zastite na radu te zaStite od udara elektri¢ne struje. Demonstrirati ¢e
koriStenje propisane zastitne opreme, odjecu i obuéu kod zastite na radu te zaStite od udara elektri¢ne struje. Opisati ¢e
postupke pruzanja prve pomoc¢i nakon oslobodenja iz strujnog kruga.

Primjer hipotetskog zadatka 2: Prilikom rada u radionici oglasio se poZarni alarm. Sto éete uiniti?

Opis aktivnosti:

Ucenici ¢e navesti i opisati propisane postupke zastite od poZara. Demonstrirati ¢e propisane postupke i protokole u slucaju
poZara.

Primjer hipotetskog zadatka 3: Prilikom rada u radionici dogodio se potres. Sto ¢ete uéiniti?

Opis aktivnosti:

Ucenici ¢e navesti i opisati propisane postupke zastite na radu. Demonstrirati ¢e propisane postupke i protokole u slucaju
potresa. Opisati ¢e postupke pruzanja prve pomoci kod ozljeda, nagnjecenja i lomova.

Primjer hipotetskog zadatka 4: Prilikom rada u radionici dogodio se prolijevanje kiseline. Sto éete uéiniti?




Opis aktivnosti:

Ucenici ¢e navesti i opisati propisane postupke zastite na radu i zastite od utjecaja opasnih tvari. Demonstrirati ¢e koristenje
propisane zastitne opreme, odjecu i obucu kod zastite na radu te zastite od utjecaja opasnih tvari. Opisati ¢e postupke
pruzanja prve pomoci kod ozljeda.

Prilikom izrade zadatka vrednuju se sljedeci elementi:

opis propisanih postupaka zastite pri radu, navodenje i koristenje potrebne zastitne opreme, odjece i obucée, opis zastite od
poZara i demonstriranje protokola, opis zastite od udara elektric¢ne struje, opis zastite od utjecaja opasnih tvari, opis
postupaka pruzanja prve pomodi.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s teSko¢ama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Navedeni zadatak se moze prilagoditi u¢enicima s teSko¢ama na sljedeéi nacin:

- UcCenici mogu koristiti upute i prirucnik zastite na radu.
Darovitim ucCenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda vise razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom.
Daroviti ucenici ¢e predloziti idejno rjeSenje za isticanje pravila zastite na radu u skolskoj specijaliziranoj
ucCionici/praktikumu.

NAZIV MODULA CRTANJE POMOCU RACUNALA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2394

koji sudjeluju u realizaciji https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2243

modula https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2244
5 CSVET

Osnovne geometrijske konstrukcije i konstrukcije krivulja, 1 CSVET

] Crtanje u ravnini pomoc¢u racunala, 2 CSVET
Crtanje u prostoru pomocu racunala, 2 CSVET

.. . Vodeni proces ucenjai| Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova poucavanja radu uéenika/uéenika
ishoda ucenja (od -do,
postotak) 20-30% 50-70% 10-20%
Status modula Obvezni
(obvezni/izborni)

Cilj modula je osposobiti ucenika za korisStenje ra¢unala i odgovaraju¢ih 2D i 3D programa
Cilj (opis) modula kod konstruiranja i crtanja pojedinih strojnih dijelova. Ucenici ¢e primjenjivati proceduru za
ispis radionickog crteza u zadanom formatu na papir ili u pdf datoteku

racunalo, program za 2D crtanje, program za 3D crtanje, sucelje programa, naredbe za CAD

Kljuéni pojmovi . e e oy Y
crtanje u ravnini i prostoru, ispis radionickog crteza.

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.4. Domena: Ja i drugi

osr C.4. Domena: Ja i drustvo

MPT Uciti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija ucenja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ucenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruZja za uc¢enje

MPT Zdravlje

zdr B.4. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.4 Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt D.4. Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruZju

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih situacija i zadataka koji se mogu
simulirati u $kolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima. Zadatci za u¢enje i
vjeZbanje trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekog radnog mjesta.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2394
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2243
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2244

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ufionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2243
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2244
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2394
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2243
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2244

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca. Potrebno je razredni odjel dijeliti u
odgojno-obrazovne skupine kako bi se u¢enicima osigurao rad na siguran nacin.

Osnovne geometrijske konstrukcije i konstrukcije

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: krivulja, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

analizirati osnovne geometrijske oblike i konstrukcije na

opisati osnovne geometrijske oblike i konstrukcije S ;
primjerima u praksi

izraditi crteZe metalnih konstrukcija sastavljene od pravilnih

konstruirati pravilne visekutnike oy . . -
viSekutnika prema zadanim uvjetima

izraditi crteze kruznih prijelaza kod metalnih konstrukcija

konstruirati kruzne prijelaze . L
prema zadanim uvjetima

prepoznati tehnicke krivulje prema njihovom nastanku na

razlikovati tehnicke krivulje prema nastanku . S
konkretnim primjerima iz prakse

konstruirati elipsu prema postavljenim uvjetima vezanim uz

konstruirati elipsu prema parametrima oy o L . ..
psup p razliCite primjere u praksi izrade metalnih konstrukcija

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je heuristicka i problemska nastava usmjerena najve¢im dijelom na samostalan rad ucenika u
izvodenju vjezbe. Problemski zadaci temeljeni su na realnim situacijama s kojima ¢e se u buduénosti ucenici suocavati u
svijetu rada. UcCenici Ce rjesavati problemske zadatke pripremljene od strane nastavnika tako da prilikom rjesavanja istih
kontinuirano napreduju Sto ¢e dovesti do formiranja samostalnog rada koji ne zahtjeva asistiranje. Nakon svakog obavljenog
zadatka ucenik su daje povratna informacija o kvaliteti obavljenog zadatka i prijedlogom plana unaprjedenja istog. Pri
izvodenju vjezbi razredni se odjel dijeli u odgojno-obrazovne skupine.

Tehnicke krivulje - geometrijske konstrukcije

Konstrukcija pravilnih visekutnika

Konstrukcija kruznih prijelaza

Konstrukcija elipse

Projektni zadatak: Crtanje dijelova za sklop, metalnu konstrukciju i sl. prema
zadanim parametrima iz primjera u praksi

Analiza i vrednovanje rjeSenja projektnog zadatka - prezentiranje radova

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova

znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise

te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Tvrtka koja se bavi izradom metalnih proizvoda prema upitu treba izraditi rucicu za set turpija razlicitih

velic¢ina. Prije izrade, narucitelju treba predstaviti crteze konstrukcijskih rjeSenja. Narucitelj zahtjeva ergonomski oblik

rucice.

Zadatak za ucenike:

Predlozite nekoliko rjeSenja uz analizu primijenjenih osnovnih geometrijskih oblika i objasnjenje njihove konstrukcije. Po

odabiru najpovoljnijeg rjeSenja sa stanovisSta ergonomskih zahtjeva nacrtajte ru¢icu. Analizu i crteZe pohranite u svoj

portfolio kao i zabiljeSku o ostvarenosti postavljenih aktivnosti. NapiSite plan za napredovanje (ukoliko vam je potrebna

pomo¢ nastavnika, obratite mu se).

Vrednovanje za ucenje: Nastavnik tijekom cijelog izvodenja modula upisuje biljesku ili usmeno obavjestava o postignutim

rezultatima svakog od ucenika vodedi ra¢una o naglaSavanju dijela zadatka koji je dobro obavljen i stavljajuci do znanja $to

bi trebao u¢enik dodatno usvojiti/primijeniti kako bi postigao ishod. Zadatak nastavnika je potaknuti u¢enika da dode do

rjeSenja, a ne ponuditi rjeSenje.

Primjer biljeSke: Ucenik toCno primjenjuje pravila za konstruiranje visekutnika.

Vrednovanje kao ucenje: Ucenici u rubrici biljeZe ostvarenost postavljenih aktivnosti i prema njima vode evidenciju i
laniraju svoje napredovanja.

ELEMENTI UspjeSno Korektno Trebam ispraviti
VREDNOVAN]JA
Konstruiranje Poznajem pravila i Poznajem pravila za Trebam ponoviti pravila za (upisati
pravilnih izvodenje konstrukcije konstrukciju viSekutnika, ali | koje) kako bih brZe i sigurnije izveo
viSekutnika viSekutnika obavljam nekad pogrijeSim u njihovoj | konstrukciju viSekutnika i/ili ru¢no
uspjesno i rucno i uz konstrukeciji i/ili ru¢no i/ili i/ili na ra¢unalu
pomo¢ racunala na racunalu
Razlikovanje U potpunosti mogu Sa prikazanog crteza Imam problema sa odredivanjem
geometrijskih odrediti sa prikazanog uglavnom to¢no mogu geometrijskih oblika i njihovih
oblika i crteza vrstu geometrijskog | odrediti geometrijske oblike | konstrukcija. Trebam ponoviti i
konstrukcija oblika i njegovu i opisati njihovu samostalno izraditi viSe primjera
konstrukciju konstrukciju geometrijskih oblika i konstrukcija




Pohrana i Svoj rad spremam pod Svoj rad spremam pod Svoj rad spremam u svoj
spremanje to¢nim nazivom i u svoj to¢nim nazivom i u svoj portfolio, nekad imam poteskoce s
podataka portfolio, Cesto vrsim portfolio, primjenjujem odabirom formata za spremanije ili
spremanje trenutno razlicite formate za otvaranje dokumenta ili s pripremom
napravljenog, spremanje. Neman znacajnih | za njegov ispis te trebam dodatno
primjenjujem razlicite poteskoca za stvaranje raditi na stjecanju tih vjeStina.
formate za spremanje, dokumenta za ispis na
uspjesno stvaram pisacu.
dokument za ispis na Pronalazim i otvaram
pisacu. Lako pronalazim i prijasnje zadatke bez
otvaram prija$nje zadatke. | poteSkoca.

Zadatak 2 - Projektni zadatak

Nacrtati metalnu konstrukciju temeljem postavljenih zadanih parametara iz primjera u praksi (nastavnik priprema zadane
problemske zadatke vezane uz ogranicenja u geometrijskom obliku metalne konstrukcije zbog mogudéih razli¢itih zahtjeva
narucitelja)

Vrednovanje naucenog: Nastavnik jasno obavjestava ucenike o elementima i kriterijima po kojima ¢e se vrednovati
izradeni zadaci prije nego ih ucenici po¢nu rjesavati.

Osim toga, za navedeni primjer zadatka, postavlja se i zadano vrijeme izrade u kojem zadatak treba biti izraden u cijelosti i
samostalno.

Zadatak se vrednuje su kroz analizu prezentiranih rjeSenja uz primjenu elemenata i kriterija koji su bili u¢enicima
predstavljeni prije same izrade. Prezentaciju svog rada uz predstavljanje analize rjeSenja izvodi prvo ucenik koji ga je
izradio, onda analizu provode i svi ostali ucenici uz prijedloge unaprjedenja.

Nastavnik biljeZi ostvarenost elemenata vrednovanja i uz objavljene kriterije donosi ocjenu.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Za ucenika s posebnim odgojno obrazovnim potrebama: Nastavnik prema individualnoj procjeni formira zadatke
obzirom na vrstu poteskoce. Upute ili pisani materijal je ureden i prilagoden obzirom na vrstu teSkoc¢e (npr. povecan font,
smanjen obujam zadatka, objasnjeni koraci rjeSavanja vjezbi, produzeno vrijeme za rjeSavanje zadatka).

Tijekom rjeSavanja zadataka odnosno crtanja jednostavnijeg radionickog crteza, nastavnik pomaze ucenicima koji se teze
snalaze u zadanim projekcijama ili su ucenici s potesko¢ama.

Za nadarene ucenike: Nadarenim ucenicima kojima je potrebno manje vremena za rjeSavanje zadataka i koji su to¢no
nacrtali sve zadane projekcije zadati i sloZeniji 2D radionicki crtez

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Crtanje u ravnini pomo¢u racunala, 2 CSVET
Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
opisati sucelje CAD programa objasniti elemente sucelja CAD programa

definirati parametre crtanja u racunalnom programu prema

definirati parametre crtanja : o .
zadanim uvjetima za crtanje

razlikovati naredbe CAD programa prepoznati i objasniti funkcije naredbi CAD programa

primijeniti norme tehnickog crtanja na ra¢unalu za zadane

rimijeniti norme tehni¢kog crtanja na racunalu . . .
p J & J strojne dijelove i sklopove

primijeniti odgovarajuée CAD naredbe za 2D prikaz zadanih

nacrtati osnovne elemente o
strojnih dijelova

nacrtati sloZeni geometrijski lik nacrtati sloZene strojne dijelove u 2D prikazu

pripremiti i ispisati crtez iz CAD programa ispisati izradeni crtez i izvesti u pdf. formatu

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je heuristicka i problemska nastava usmjerena najve¢im dijelom na samostalan rad uc¢enika u
izvodenju vjeZbe uz koriStenje CAD programa. Problemski zadaci temeljeni su na realnim situacijama s kojima ¢e se u
buduc¢nosti ucenici suocavati u svijetu rada.(primjena situacijskog uc¢enja). Nastavnici pripremu zadataka i aktivnosti
planiraju tako da prilikom provedbe istih kontinuirano poti¢u samostalan rad uc¢enika te u kona¢nici o¢ekuju samostalnost
rada ucenika kao i odgovornost za postignute rezultate bez obzira radi li se individualizirano, individualno ili u timu. Nakon
svakog obavljenog zadatka ucenik treba dobiti povratnu informaciju o kvaliteti obavljenog zadatka i prijedlog plana za
unaprjedenje istog. Ucenici su obvezni voditi portfolije i evidenciju svog napredovanja. Metode i oblici rada prilagodavaju se
situaciji u razrednom odjelu i samom zadatku.

Karakteristike racunalne grafike

Sucelje CAD programa

Naredbe CAD programa za crtanje u ravnini
Nastavne cjeline/teme Uredivanje crteza

Crtanje osnovnih elemenata

Izrada crteZa sloZenih strojnih dijelova

Ispis, pohrana i konvertiranje crteza u druge formate




Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova

znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise

te specifi¢nosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak: Primjer crtanja u ravnini

Potrebno je nacrtati pomocu CAD programa strojni element slozenog oblika u ravnini i definirati sve potrebne velicine

prema pravilima tehnickog crtanja te pripremiti crtez za ispis.

Ovaj zadatak se moZe izraditi preko nekoliko strojnih elemenata pri cemu se u pocetnim zadacima vrednuje za ucenje i

vrednuje kao ucenje te se u zavrSnom, najsloZzenijem zadatku, vrednuje nauceno.

Vrednovanje za ucenje: Nastavnik upisuje biljesku ili usmeno obavjeStava o postignutim rezultatima svakog od ucenika

vodeci raCuna o naglaSavanju dijela zadatka koji je dobro obavljen i stavljaju¢i do znanja $to bi trebao uc¢enik dodatno

usvojiti/primijeniti kako bi postigao ishod.

Na primjer: Ucenik vjesto koristi naredbe CAD programa za crtanje u ravnini koje se odnose na primjenu razlicitih vrsta i

debljina crta. Kada bi razmotrio preglednost i primjenu kotiranja za izradu strojnog elementa mozda bi nasao povoljnije

rjeSenje za predocavanje dimenzija zadanog strojnog elementa.

Vrednovanje kao ucenje: Ucenici u rubrici biljeZe ostvarenost postavljenih aktivnosti i prema njima vode evidenciju i
laniraju svoje napredovanja.

ELEMENTI VREDNOVANJA Uspjesno Korektno Trebam ispraviti

Poznavanje naredbi u CAD Sve naredbe mogu lako Ve¢inu naredbi mogu lako Trebam ponoviti naredbe za

programu pronaci u programu i pronaci u programu i (upisati koje) kako bih ih
koristim ih bez problema koristiti ih u lakSe prepoznao i primjenio

Postavljenom zadatku

Primjena CAD programa Poznavanje grafickog Za poneki dio grafickog Kod primjene naredbi za
komuniciranja lako komuniciranja (napisati koji, | predstavljanje (napisati
primjenjujem u zadatku i u npr. presjeci, obiljeZavanje cega, npr. presjeka,
radu s CAD programom hrapavosti.....) potrebno mi obiljeZavanja hrapavosti,

je viSe vremena. biranja fonta,.....) pojavljuju

mi se pogreske koje teze
rjeSavam te ih trebam
detaljnije prouciti

Pohrana i spremanje Svoj rad spremam pod Svoj rad spremam pod Svoj rad spremam u svoj
podataka to¢nim nazivom i u svoj to¢nim nazivom i u svoj portfolio, nekad imam
portfolio, Cesto vrsim portfolio, primjenjujem poteskoce s odabirom
spremanje trenutno razli¢ite formate za formata za spremanje ili
napravljenog, primjenjujem | spremanje. Neman otvaranje dokumenta ili s
razlicite formate za znacajnih poteskoca za pripremom za njegov ispis
spremanje, uspjesno stvaranje dokumenta za te trebam dodatno raditi na
stvaram dokument za ispis ispis na pisacu. stjecanju tih vjestina.
na pisacu. Lako pronalazimi | Pronalazim i otvaram
otvaram prijasnje zadatke. prijasnje zadatke bez
poteskoca.

Vrednovanje naucenog: Nastavnik jasno informira ucenike o kriterijima po kojima ¢e se vrednovati izradeni zadaci prije
nego ih ucenici po¢nu rjesavati.
Na primjer za navedeni zadatak i u zadanom vremenskom roku rad koji se vrednuje treba biti izraden potpuno samostalno.

ELEMENTI Uspjesno Korektno Prihvatljivo Neprihvatljivo
VREDNOVAN]JA
Tocan Nacrtani strojni element Nacrtani strojni Nacrtani strojni Nacrtani strojni
geometrijski sadrZi sve potrebne oblike | element sadrZi sve element sadrzi sve element sadrzi sve
prikaz koji ga definiraju potrebne oblike koji ga | potrebne oblike koji potrebne oblike koji
sloZzenog (30 bodova) definiraju uz jednu ga definiraju uz vise ga definiraju uz vise
strojnog gresku u prikazu od jedne, a manje od od tri pogreske u
elementa u (24 bodova) tri pogreske u prikazu | prikazu
CAD programu (14 bodova) (bez bodova)
Definiranje Nacrtani strojni element je | Nacrtani strojni Nacrtani strojni Nacrtani strojni
dimenzija u potpunosti odreden s element je kotiran bez element je kotiran bez | element je kotiran bez
kotiranjem u predstavljenim kotiranjem | definiranja jedne definiranja viSe od definiranja viSe od tri
CAD programu | (30 bodova) dimenzije jedne, a manje od tri dimenzije

(20 bodova) dimenzije (bez bodova)

(13 bodova)




Preglednost Svi dijelovi crteza lako se CrtezZ se lako ¢ita, oblik | CrteZ se ne ¢ita lako i CrtezZ se ne c¢ita lako i
crteza Citaju, , nema nepotrebnih | idebljine crta pravilno | potrebno je uvestiviSe | potrebno je uvesti vise
presijecanja crta, font je su odabrani, moguce su | od dvije, a manje od od Cetiri ispravke
dobro odabran tako dase | manje (do dvije) Cetiri ispravke kako bi | kako bi bi se mogao
jasno uocava ispravke koje bi bio pregledniji procitati
(20 bodova) povecale preglednost (13 bodova) (bez bodova)
crteza
(13 bodova)
Spremanje Crtez je spremljen pod Crtez je spremljen tako | CrteZ je spremljen Crtez je spremljen
crteza po zadanim nazivom, u da se ne postuje jedan tako da se ne postuju tako da se ne postuje
zadanim zadanom formatu i na od zadanih uvjeta dva od cetiri zadana ni jedan od zadanih
uvjetima zadanom mjestu te je (13 bodova) uvjeta uvjeta
pripremljen za ispis (10 bod) (bez bodova)
(20 bodova)

50% - 62% - dovoljan (2), 63% - 76% - dobar (3), 77% - 89% - vrlo dobar (4), 90% - 100% - Izvrstan (5)

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Za ucenika s posebnim odgojno obrazovnim potrebama:

Nastavnik prema individualnoj procjeni formira zadatke obzirom na vrstu poteskoce. Upute ili pisani materijal je ureden i
prilagoden obzirom na vrstu teSkoc¢e (npr. povecan font, smanjen obujam zadatka, objasnjeni koraci rjeSavanja vjezbi,
produzeno vrijeme za rjeSavanje zadatka). Tijekom rjeSavanja zadataka odnosno crtanja jednostavnog radionickog crteza,
nastavnik pomaze ucenicima koji se teZe snalaze u zadanim projekcijama ili su ucenici s potesko¢ama.

Za darovite ucenike:

Darovitim u¢enicima kojima je potrebno manje vremena za rjeSavanje zadataka i koji su to¢no nacrtali sve zadane projekcije
nastavnik ¢e zadati i sloZeniji 2D radionicki crtez

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Crtanje u prostoru pomoc¢u racunala, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

razlikovati naredbe CAD programa za konstruiranje u definirati razli¢ite naredbe CAD programa za konstruiranje u
prostoru prostoru strojnih dijelova

primijeniti CAD naredbe za izradu 3D prikaza strojnih

izraditi 3D model iz radionickog crteza .. . s .
& dijelova predstavljenih radioni¢kim crtezom

primijeniti CAD naredbe za crtanje u ravnini strojnih dijelova

izraditi radionicki crtez na temelju 3D modela e .
J koriStenjem 3D modela

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je uc¢enje temeljeno na radu uz koristenje CAD programa rjeSavanjem problemskih zadataka
temeljenih na realnim situacijama s kojima ¢e se u buduénosti ucenici suocavati u svijetu rada (primjena situacijskog
ucenja). Nastavnici pripremu zadataka i aktivnosti planiraju tako da prilikom provedbe istih konstantno poticu i u kona¢nici
ocekuju samostalnost rada ucenika kao i odgovornost za postignute rezultate bez obzira radi li se individualizirano,
individualno ili u timu. Nakon svakog obavljenog zadatka ucenik treba dobiti povratnu informaciju o kvaliteti obavljenog
zadatka i prijedlog plana za unaprjedenje istog. UCenici su obvezni voditi portfolije i evidenciju svog napredovanja.

Metode i oblici rada prilagodavaju se situaciji u razrednom odjelu i samom zadatku.

Naredbe CAD programa za konstruiranje u prostoru
Nastavne cjeline/teme Izrada 3D modela iz radionickog crteza
Izrada 2D crteZa iz 3D modela

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak 1: Primjer 3D modeliranja

Prema priloZenom tehni¢kom crteZu strojnog elementa izraditi 3D model i spremiti ga prema zadanim uvjetima.
Vrednovanje za ucenje: Nastavnik upisuje biljesku ili usmeno obavjestava o postignutim rezultatima svakog od ucenika
vodedi racuna o naglasavanju dijela zadatka koji je dobro obavljen i stavljaju¢i do znanja $to bi trebao ucenik dodatno
usvojiti/primijeniti kako bi postigao ishod.

Vrednovanje kao ucenje: Ucenici trebaju izraditi kriterije vrednovanja zadatka uz obrazloZenje o vrijednosti kriterija za
primjenu u praksi, navodedi $to bi znacilo ako se neki kriteriji vrijednosti ne dostignu. Svoja rjeSenja trebaju obrazloZiti
ispred razreda. Kona¢no svi ucenici zajedno trebaju izvuéi najznacajnije kriterije vrednovanja.

Vrednovanje naucenog:




ELEMENTI
VREDNOVANJA

KRITERI]JI VREDNOVAN]JA

Uvjet za
ne ostvarivanje
bodova

Broj bodova

TocCnost dimenzija

Ako su sve dimenzije to¢ne

Svaka netocna

ViSe od 5 neto¢nih

u 3D modelu dodjeljuje se dimenzija (maksimalno dimenzija
(30 bodova) 5) umanjuje vrijednost 20-30
za 2 boda ilio
Cjelovitost Svaka nedovrsena Vise od 3 nedovrsene | 21-30
3D prikaza 3D model je prikazan u cijelosti | radnja u prikazu 3D radnje za 3D prikaz ilio
(30 bodova) modela (maksimalno 3)
umanjuje vrijednost za
3 boda
Pravilan odabir 3D model je prikazan prema Pogresno odabran Materijal nije odabran | 5-10
materijala zahtjevima postavljenim za materijal u 3D prikazu ilio
materijal (5 bodova)
(10 bodova)
Pravilno oblikovan Nema duplih crta ili krivulja Do jedne duple crte ili Vise od jedna duple 5-10
3D model (10 bodova) krivulje crte ili krivuljeilibez | ili 0
(5 bodova) izrade 3D modela
Spremanje crteza Crtez je spremljen pod zadanim | Svaki ne ispoStovani Vise od dva ne 14 - 20

po zadanim
uvjetima

nazivom, u zadanom formatu i
na zadanom mjestu te je
pripremljen za ispis

(20 bodova)

uvjet (maksimalno 2)
za spremanje crteza
umanjuje vrijednost za
3 boda

ispoStovana uvjeta za
spremanje

1li 0

Ostvarenost bodova koji ulaze unutar zadanih postotaka vrednuje se ocjenama:
50 % - 62,99 % - dovoljan (2), 63 % - 76,99 % - dobar (3), 77 % - 89,99 % - vrlo dobar (4), 90 % - 100 % - Izvrstan (5)
Zadatak 2: Potrebno je ¢e izraditi 3D model privjeska za kljuCeve s logom Skole/RCK koriste¢i radionicki crtez i naredbe

CAD programa.

Prilikom izrade zadatka vrednuju se sljedeci elementi: 3D model, redoslijed operacija i izbor pozicija.
Radna situacija: Jedna od najvaznijih industrija u danasnjem trzistu rada je industrija dizajna i inZenjeringa. U okviru te
industrije, veliki broj stru¢njaka koristi CAD programe za konstruiranje i modeliranje razlicitih proizvoda i komponenti. U
ovom scenariju, zamislite da radite u inZenjerskoj firmi koja se bavi projektiranjem industrijskih strojeva.
Zadatak 3: Vas zadatak je konstruirati i izraditi 3D model za novi industrijski stroj koji je vas tim dobio kao projekt. Imate na
raspolaganju radionicki crtez stroja koji sadrzi sve potrebne dimenzije i tehnicke specifikacije.
Elementi vrednovanja zadatka:
e razlikovanje naredbi CAD programa za konstruiranje u prostoru - procjena sposobnosti prepoznavanja i
razumijevanja razlic¢itih naredbi CAD programa koje su potrebne za konstruiranje objekata u 3D prostoru
e koriStenje odgovarajuc¢ih naredbi za stvaranje geometrijskih oblika, izvlacenje linija, stvaranje ravnina itd.
e izrada 3D modela iz radionickog crteza - procjena sposobnosti prevodenja dimenzija i tehnickih specifikacija s
radionickog crteza u 3D CAD model
e koriStenje pravilne skale i mjernih jedinica kako bi se osigurala preciznost modela
e izradaradionickog crteza na temelju 3D modela - procjena sposobnosti pretvaranja 3D modela u 2D crtez s
detaljnim tehnickim informacijama potrebnim za izradu stroja
e koriStenje standardnih simbola, oznaka i tehnickih oznaka kako bi se jasno prikazale sve relevantne dimenzije,
tolerancije, materijali itd.
e tocnosti cjelovitost radionickog crteza prema 3D modelu.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika. Navedeni zadaci se mogu prilagoditi u€enicima s
teSko¢ama na nacin da se daje viSe vremena za izvedbu. Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja
(prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa
razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s
mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i
napretka. Daroviti ucenici ¢e u zadatku 2 samostalno dizajnirati privjesak za kljuCeve, a u zadatku 3 napravit ¢e kompleksniji
3D model stroja koji ukljucuje sloZene geometrijske oblike, interakciju viSe komponenti ili dodatne funkcionalnosti.

NAZIV MODULA

TEHNICKA MEHANIKA

Sifra modula




Kvalifikacije nastavnika koji
sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9591
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2246
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2247

Obujam modula (CSVET)

4 CSVET

Statika, 1 CSVET
Kinematika, 2 CSVET
Dinamika, 1 CSVET

o . Vodeni proces ucenjai | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova poucavanja radu uéenika/uéenika
ishoda ucenja (od -do,
postotak) 30-50% 40-50% 10-20%
Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je primijeniti zakonitosti statike, kinematike i dinamike na rjeSavanje
jednostavnijih tehnickih problema. Ucenici ¢e odrediti ravnotezu ravninskog sustava sila.
Odrediti ¢e reakcije u osloncima nosaca. Razlikovati ¢e vrste gibanja, protumaciti kinematiku
krutog tijela. U¢enici ¢e mo¢i izraCunati rad i snagu.

Kljucni pojmovi

statika ,teziSte, staticka stabilnost nosaci, oslonci, kinematika, vrste gibanja, kinematika
krutog tijela, dinamika, rad, snaga

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.4. Domena: Ja i drugi

osr C.4. Domena: Ja i drustvo

MPT U¢iti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija u¢enja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ucenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruZzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.4. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.4. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.4. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.4 Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt D.4. Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju
MPT Odrzivi razvoj

odr B.4. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul kroz rjeSavanje problemskih zadataka.
Zadaci su postavljeni tako da opisuju stvarne tehnicke probleme. Ucenici ¢e primijeniti
zakonitosti statike, kinematike i dinamike na rjeSavanje tehnickih problema iz svijeta rada.

Specificni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9591
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2246
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2247

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu uc€ionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za uenje temeljeno
na radu izvan $kole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca. Potrebno je razredni odjel
dijeliti u odgojno-obrazovne skupine kako bi se u€enicima osigurao rad na siguran nacin.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Statika, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

graficki i analiticki odrediti teZiste

izraCunati teZiste sastavljene duZine ili sastavljene plohe
analitickim postupkom

odrediti i provjeriti staticku stabilnost

nabrojati uvjete staticke stabilnosti

usporediti nosace prema izvedbi i opterecenju

nabrojati vrste nosaca prema izvedbi i opterecenju

izracunati reakcije u osloncima punih nosaca

napisati jednadzbe ravnoteze za zadani puni nosac i
opterecenje

izracunati sile u Stapovima i reakcije u osloncima resetkastih

nosaca

napisati jednadzbe ravnoteZe za reSetkaste nosace

analizirati prostorni sustav sila

prikazati projekcije prostornih sila



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9591
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2246
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2247
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/9591
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2246
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2247

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je problemska i heuristi¢ka nastava temeljena na problemskim zadacima kroz individualni rad,
rad u paru, grupi i timu. Tijekom procesa ucenja i poucavanja, nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama, a zatim
zadaje problemske zadatke kroz individualni rad, rad u paru, grupi ili timu. Ucenici ¢e uz zadane upute nastavnika i
samostalnim istraZivanjem upoznati i primijeniti zakonitosti statike na tehnickim problemima. Tijekom izvodenja zadanih
aktivnosti nastavnik prati, usmjerava i savjetuje ucenike kako bi uspjesno rijesili zadatke. Nakon odradenih zadataka ucenici
¢e biti informirani o razini uspjesnosti izrade zadane aktivnosti

Teziste

Staticka stabilnost
Nosaci

Prostorni sustav sila

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Zadatak:
Konzolna dizalica sastoji se od stupa koji je u¢vrséen za pod proizvodnog pogona temeljnim vijcima i konzole sa celicnim
uzetom za podizanje tereta. Stup je okrug okruglog poprecnog presjeka g 300 mm a konzola je pravokutnog poprecnog
presjeka 150x50 mm
Visina stupa je 4000 mm a duzina konzole 2000 mm. Dizalica je dimenzionirana za podizanje tereta od 60 kg do 250 kg.
Visina do koje se podize teret je maksimalno 1500 mm.
Potrebno je:

1. Izracunati moment prevrtanja kod podizanja tereta od 100 kg

2. Izracunati staticku stabilnost dizalice

3. Odrediti i nacrtati teziste konzole
Kriterij vrednovanja naucenog:

Element/kriterij vrednovanja Dovoljan Dobar Vrlo dobar [zvrstan
Ucenik samo uz Ucenik uz Ucenik Ucenik samostalno
oy . pomo¢ nastavnika | povremenu pomo¢ | samostalno rjeSava | rjesavazadatak u
RjeSavanje zadatka n e ey .
uspijeva rijesiti nastavnika rjesava zadatak uz manje zadanom
zadatak. zadatak pogreske vremenskom roku
Ucenik prikazuje “ . . . Ucenik prikazuje “ . . .
prixazuje Ucenik prikazuje pri )¢ Ucenik prikazuje
o L rezultate nejasno i L rezultate jasno i : .
Prikazivanje dobivenih rezultata .| rezultate ali nisuu . rezultate jasno i
nepregledno, a neke i : .| pregledno uz manje
potpunosti pregledni pregledno

netocno. pogreske

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najc¢esce koristi heuristicka i problemska nastava te ucenje temeljeno na radu u
kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije, u individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju
motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja razina
pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto
ucenika.
Vrednovanje ucenika s teSkocama iz primjera vrednovanja cijelog skupa ishoda ucenja:

e ucenik ra¢una moment kod podizanja tereta od 100 kg uz upute

e ucenik rac¢una stati¢ku stabilnost uz podrsku nastavnika

e ucenik crta teziSte konzole uz podrsku nastavnika
Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom.
Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/
individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.
Vrednovanje darovitih ucenika:
Ucenici trebaju rijesiti zadatak na primjeru mosne dizalice.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Kinematika, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

protumaciti osnovne kinematicke pojmove definirati put, pomak, brzinu, akceleraciju




protumaciti vrste gibanja opisati vrste gibanja

izraCunati brzinu, ubrzanje, put, vrijeme primjenom

izracunati brzinu, ubrzanje, put, vrijeme . vl s
’ J& put, vl osnovnih jednadzbi

protumaciti kinematiku krutog tijela definirati kruto tijelo

izraCunati broj okretaja, kutnu brzinu i zakretni kut

izracunati broj okretaja, kutnu brzinu i zakretni kut o I vls
primjenom osnovnih jednadZbi

protumaciti kinematiku mehanizama (zglobno-poluznog,

N vy opisati mehanizam
krivuljnog, zupcanickog) p

analizirati vrste gibanja tijela opisati vrste gibanja tijela

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je problemska i heuristicka nastava temeljena na problemskim zadacima kroz individualni rad,
rad u paru, grupi i timu. Tijekom procesa ucenja i pouc¢avanja, nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama, a zatim
zadaje problemske zadatke kroz individualni rad, rad u paru, grupi ili timu. Uéenici ¢e uz zadane upute nastavnika i
samostalnim istraZivanjem upoznati i primijeniti zakonitosti kinematike na tehnickim problemima. Tijekom izvodenja
zadanih aktivnosti nastavnik prati, usmjerava i savjetuje ucenike kako bi uspjesno rijesili zadatke. Nakon odradenih
zadataka ucCenici ¢e biti informirani o razini uspjesnosti izrade zadane aktivnosti

Osnovni kinematicki pojmovi
Vrste gibanja

Kinematika krutog tijela

Broj okretaja, kutna brzina
Kinematika mehanizama
Vrste gibanja tijela

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Na zadanom primjeru potrebno je prepoznati vrstu gibanja, nacrtati dijagrame gibanja te odrediti (izracunati) veli¢ine koje
to gibanje opisuju.

Vrednovanje kao ucenje: samovrednovanje

SAMOVREDNOVANJE TOCNO DJELOMICNO NETOCNO

Prepoznao/la sam vrstu gibanja

Nacrtao/la sam dijagram a-t

Nacrtao/la sam dijagram v-t

Nacrtao/la sam dijagram s-t

Postivao/la sam mjerila pri crtanju

Izra¢unao/la sam potrebne veli¢ine

Uskladio/la sam mjerne jedinice

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buducdi da se u ovom skupu ishoda ucenja najc¢esce koristi heuristicka i problemska nastava te ucenje temeljeno na radu u
kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije, u individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju
motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina
pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto
ucenika.
Vrednovanje ucenika s teSko¢ama iz primjera vrednovanja skupa ishoda uc¢enja:

e ucenik crta kinematske dijagrame uz podrsku nastavnika

e ucenik racuna traZene veli¢ine uz podrSku nastavnika pri postavljanju zadatka
Uceniku s teSko¢ama se takoder moZe dati navedena tablica za samovrednovanje
Darovitim ucenicima treba omogucditi obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u
cilju poticanja motivacije i napretka.
Vrednovanje darovitih ucenika:
Ucenici rjeSavaju zadatak u kojem se izmjenjuju jednolika i jednolika ubrzana gibanja.




Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Dinamika, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

protumaciti aksiome dinamike izre¢i osnovne zakone dinamike

primijeniti osnovne zadatke dinamike (izracunati djelovanje

sile, odrediti gibanje i ubrzanje) izratunati djelovanje sile

protumaciti dinamiku krutog tijela opisati dinamiku krutog tijela

izracunati rad i snagu primjenom osnovnih jednadzbi za rad i

izracunati rad i snagu
snagu

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je problemska i heuristicka nastava temeljena na problemskim zadacima kroz individualni rad,
rad u paru, grupi i timu. Tijekom procesa ucenja i poucavanja, nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama, a zatim
zadaje problemske zadatke kroz individualni rad, rad u paru, grupi ili timu. Uéenici ¢e uz zadane upute nastavnika i
samostalnim istraZivanjem upoznati i primijeniti zakonitosti dinamika na tehni¢kim problemima. Tijekom izvodenja
zadanih aktivnosti nastavnik prati, usmjerava i savjetuje ucenike kako bi uspjesno rijesili zadatke. Nakon odradenih
zadataka ucCenici ¢e biti informirani o razini uspjesnosti izrade zadane aktivnosti

Osnovne zakonitosti dinamike
Primjena zakonitosti dinamike
Dinamika krutog tijela

Rad i snaga

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Na zadanom primjeru gibanja tijela osnovnog geometrijskog oblika potrebno je izracunati velicine koje to gibanje opisuju.
Vrednovanje za uc€enje: tablica za pracenje aktivnosti ucenika za vrijeme rada:

Elementi procjene Potpuno Djelomicno | Potrebno doraditi

Ucenik se pripremio za rad prema uputama profesora

Ucenik se koristi tablicama i literaturom za odabir podloga za izra¢un
trazenih veliCina

Ucenik je izvrSio zadatak

Ucenik prezentira zadatak

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najc¢esce koristi heuristicka i problemska nastava te ucenje temeljeno na radu u
kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije, u individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju
motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja razina
pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto
ucenika.

Vrednovanje ucenika s teSkocama iz primjera vrednovanja skupa ishoda ucenja:

Koristiti istu tablicu za vrednovanje kao ucenje, a zadatak i upute prilagoditi uc¢eniku.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrZaja (proSirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u
cilju poticanja motivacije i napretka.

Vrednovanje darovitih uc¢enika:

Ucenici za traZeni zadatak dodatno istrazuju gdje se ta gibanja susrecu.

NAZIV MODULA PRECIZNA MJERENJA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika koji
sudjeluju u realizaciji
modula

https: //hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /8916
https: //hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /8923

3 CSVET
Obujam modula (CSVET) Strojarska mjerenja, 1 CSVET
Tehnike mjerenja, 2 CSVET



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8916
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8923

Naéini stjecanja skupova Vodeni proces ucenjai | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
ishoda uéenja (od - do, poucavanja radu uéenika/uéenika
postotak) 20-30% 50-70% 10-20%
Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je u¢enicima omoguciti stjecanje kompetencija za odabir preciznog mjerila,
stjecanje vjeStine mjerenja preciznim mjerilima te primjenjivanja normi i propisa.

Kljuéni pojmovi

mjerenje, kontrola, pomi¢no mjerilo, mikrometar, komparator, etaloni, kalibri, greske
mjerenja

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.4. Domena: Ja i drugi

MPT U¢iti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija uCenja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ucenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za uc¢enje

MPT Zdravlje

zdr B.4. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.4. Domena: Promisljaj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.4 Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.4. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.4. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.4. Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul kroz rjeSavanje problemskih zadataka koji
se mogu simulirati u $kolskim specijaliziranim u¢ionicama/ praktikumima. Zadaci za ucenje i
vjezbe su osmisljeni tako da odgovaraju stvarnim radnim situacijama radnog mjesta.

Ucenici predlazu precizna mjerila za mjerenje i kontrolu zadanih mjera, prepoznaju greske
nastale tijekom mjerenja te poduzimaju radnje da ih izbjegnu pravilnim koriStenjem
preciznog mjerila. Modul se izvodi kao kombinacija teorijske nastave gdje se ucenici
upoznaju s mjernim jedinicama SI sustava, vrstama i primjenom preciznih mjerila te
prakti¢nog dijela gdje ucenici aktivno odabiru i koriste precizna mjerila s ciljem mjerenja i
kontrole strojnih dijelova i metalnih konstrukcija.

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8916
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8923

Modeli i uzorci iz prakse razlicitih strojnih dijelova, precizni mjerni instrumenti (pomi¢na
mjerila, mikrometri, komparatori, kutomjeri..) Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja
ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija.
To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti
(gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu, specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje
temeljeno na radu kod poslodavca. Ishodi uc¢enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti,
a oni vezani za ucenje temeljeno na radu izvan $kole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.
Potrebno je razredni odjel dijeliti u odgojno-obrazovne skupine kako bi se u€enicima
osigurao rad na siguran nacin.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Strojarska mjerenja, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

navesti mjerne jedinice SI sustava

odabrati osnovne mjerne jedinice SI sustava (za duljinu,
masu, vrijeme) i izvedene mjerne jedinice (za silu, rad, snagu)

protumaciti vrste i nastanak greSaka mjerenja

grupirati vrste i nastanak greSaka pri mjerenju oblika i
dimenzija

razlikovati mjerenje i kontrolu

usporediti mjerenja i kontrolu

nabrojati mjerne uredaje za mjerenje dimenzija, oblika i

stanja povrsSina obratka

objasniti vrste i nastanak gresaka mjerenja

opisati postupak mjerenja osnovnih fizikalnih veli¢ina

razlikovati mjerenje temperature, tlaka, broja okretaja
glavnog vretena

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav ovoga skupa ishoda ucenja je heuristicka i problemska nastava te ucenje temeljeno na radu.
Tijekom procesa ucenja i poucavanja, nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama te demonstrira primjenu mjernih
uredaja prilikom rjeSavanja problemskih zadataka.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8916
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8923

Ucenici samostalno, u paru ili u grupi rjeSavaju prakticne zadatke primjenjujuci mjerne postupke i koriste¢i odgovarajuce
mjerne instrumente pri mjerenju dimenzija i oblika. Prilikom rjeSavanja prakti¢nih zadataka nastavnik prati, usmjerava i
savjetuje ucenike kako bi uspjesno rijesili zadatke. Pri izvodenju vjezbi razredni se odjel dijeli u odgojno-obrazovne skupine.
Nastavnik uceniku daje povratnu informaciju o uspjeSnosti rjeSavanja problemskog zadatka.

Uvod u mjerenje i kontrolu

Mjerne jedinice

Greske mjerenja

Nastavne cjeline/teme Precizna mjerila (pomi¢no mjerilo, mikrometar, etalonske plocice)
Tolerancijska mjerila (komparator, kalibri)

Metode mjerenja

Mjerenje temperature, tlaka i brzine vrtnje

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Dvaput mjeri, jednom rezi

Ucenici u paru provode mjerenja dva strojna dijela pomoc¢u pomi¢nog mjerila (vijak, matica, svornjak, kutni profil, kvadratna
cijev, osovina). Strojne dijelove treba skicirati i dimenzionirati prema izmjerenim rezultatima. U¢enici medusobno
usporeduju rezultate mjerenja. Dimenzije na skici predmeta usporeduju s mjerama na crtezu. Iz dobivenih rezultata ucenici
izratunavaju mjernu pogresku i odstupanje od mjere. Analizom dobivenih rezultata u¢enici komentiraju utjecaj pojedine
mjerne metode na rezultate mjerenja. Ucenici prezentiraju rezultate rada.

Vrednovanje naucenog:

Element / Dovoljan Dobar Vrlo dobar Izvrstan
kriterij
vrednovanja
Koristenje Ucenik samo uz Ucenik uz povremenu Ucenik samostalno | Ucenik samostalno Koristi
mjernih pomoc¢ nastavnika | pomoc¢ nastavnika koristi mjerne mjerne instrumente i tocno
instrumenata koristi mjerne koristi mjerne instrumente uz ocitava vrijednosti.
instrumente. instrumente. povremena
minimalna
odstupanja
[zraCun mjerne Ucenik samo uz Ucenik uz povremenu Ucenik samostalno | Ucenik samostalno
pogreske i pomoc¢ nastavnika | pomoc¢ nastavnika izraCunava mjerne | izracunava mjerne pogreske i
odstupanje od izracunava mjerne | izracunava mjerne pogreske i odstupanja od zadane mjere i
zadane mjere pogreske i pogreske i odstupanja odstupanja od izvodi zakljucke o prednostima i
odstupanja od od zadane mjere zadane mjere nedostatcima mjernih
zadane mjere instrumenata.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najc¢esce koristi heuristicka i problemska nastava te uc¢enje temeljeno na radu u
kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi
racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati
svoju ulogu. Na takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jaCe strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi
sa Clanovima tima razlic¢itih sposobnosti sukladno realnom radnom okruZzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog
ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.
Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne
povratne informacije u cilju motiviranja uc¢enika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e
procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje
ishoda u€enja umjesto ucenika. Darovitim ucenicima treba omoguditi obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim
sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim
kurikulom. Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka. Aktivnost za darovite ucenike: napraviti
prezentaciju rezultata u tabli¢cnom prikazu i grafickom prikazu te prezentirati ostalim u€enicima.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Tehnike mjerenja, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
koristiti mjerne sustave pravilno koristiti mjerne jedinice

samostalno rukovati mjerilom mjeriti preciznim mjerilom

odabrati mjerni instrument odabrati mjerni instrument prema zahtjevima




oCitati izmjerenu vrijednost na mjernom instrumentu
(pomi¢no mjerilo, mikrometar, komparator)

ocitati izmjerenu vrijednost na mjernom instrumentu tijekom
prakti¢nog rada na konkretnom predmetu

mjeriti osnovne elektri¢ne veli¢ine

mjeriti napon, otpor, jakost struje

izvrsiti postupke specijalnih mjerenja i oznacavanja

koristiti npr. laserski mjerni uredaj za mjerenja u prostoru

pravilno zbrinuti mjerne instrumente

pravilno postupati s mjernim instrumentima

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav ovoga skupa ishoda ucenja je ucenje temeljeno na radu tijekom kojega ucenici samostalno
odabiru precizno mjerilo prema zadanim zahtjevima na nacrtu ili radnom nalogu, vrse mjerenja dimenzija i oblika te
usporedivanje izmjerenih veli¢ina sa zadanim s ciljem kontrole. Takoder mjere osnovne elektri¢ne velic¢ine te nakon

koristenja pravilno odlazu koriStena mjerila. Tijekom prakti¢nih vjezbi nastavnik prati, usmjerava i savjetuje ucenike kako bi

uspjesno mjerili i kontrolirali te im daje povratnu informaciju o uspjeSnosti izvodenja vjezbi.

Nastavne cjeline/teme

Mjerenje dimenzija pomi¢nim mjerilom
Mjerenje dimenzija mikrometrom

Kontrola oblika i poloZaja komparatorom
Mjerenje navoja kontrolnikom

Mjerenje osnovnih elektri¢nih veli¢ina
Izmjeriti prostor laserskim mjernim uredajem
Konzerviranje preciznog mjerila

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise

te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Opis zadatka za ucenike:
Ucenicima podijeliti radionicki crteZ prema kojemu, uz nastavnikove upute, radom u paru moraju izraditi zadanu metalnu
konstrukciju te izvrsiti mjerenje i kontrolu izradene konstrukcije.

Upute:

e prouciti radionicki crtez
e odabrati odgovarajuce profile i mjerne instrumente u skladu sa zahtjevima na crtezu
e izmjeriti i izrezati profile na zadanu mjeru
e spajati profile odgovarajué¢im postupkom i vrsiti kontrolu dimenzija, oblika i poloZaja ovisno o postavljenim

zahtjevima

zavrs$no mjeriti gotovu konstrukciju i usporediti mjere s onima na radioni¢kom crtezu

[ ]
e odrediti odstupanja i greske mjerenja
[ ]

pravilno koristiti i odloZiti nakon uporabe koriStene mjerne instrumente
e voditi dnevnik prakti¢ne nastave (portfolio),

Ishod aktivnosti:

Ucenik izvodi vjezbu uz pravilan izbor i koriStenje mjernih instrumenata te njihovo pravilno koristenje tijekom mjerenja,
zbrinjavanje mjerila nakon uporabe te biljeZi vjeZbu u svoj portfolio.

Tijekom izvodenja zadane vjeZbe nastavnik vrednuje vjeZbu rubrikom prema zadanim kriterijima.

instrumente.

povremena minimalna
odstupanja

Element / Dovoljan Dobar Vrlo dobar [zvrstan

kriterij

vrednovanja

Odabir mjernih | Ucenik samo uz pomo¢ | Ucenik uz povremenu Ucenik Cesto Ucenik samostalno
instrumenata nastavnika odabire pomoc¢ nastavnika samostalno odabire odabire odgovarajuce
prema mjerne instrumente. odabire mjerne odgovarajuce mjerne mjerne instrumente
zahtjevima instrumente. instrumente

Koristenje Ucenik samo uz pomo¢ | Ucenik uz povremenu Ucenik samostalno Ucenik samostalno
mjernih nastavnika koristi pomoc¢ nastavnika koristi mjerne koristi mjerne
instrumenata mjerne instrumente. koristi mjerne instrumente uz instrumente i to¢no

ocitava vrijednosti.

[zracun mjerne
pogreske i
odstupanje od
zadane mjere

Ucenik samo uz pomo¢
nastavnika izracunava
mjerne pogreske i
odstupanja od zadane
mjere

Ucenik uz povremenu
pomoc¢ nastavnika
izraCunava mjerne
pogreske i odstupanja
od zadane mjere

Ucenik samostalno
izraCunava mjerne
pogreske i odstupanja
od zadane mjere

Ucenik samostalno
izraCunava mjerne
pogreske i odstupanja
od zadane mjere i
izvodi zakljucke o
prednostima i
nedostatcima mjernih
instrumenata.




Rukovanje i Ucenik nepravilno Ucenik uz povremenu Ucenik pravilno rukuje | Ucenik pravilno rukuje

odrzavanje rukuje mjernim pomoc¢ pravilno rukuje | mjernim i odrzava mjerne

mjernih instrumentima i ne mjernim instrumentima uz instrumente.

instrumenata vodi brigu o instrumentima i Cesto manja odstupanja te

odrzavanju vodi brigu o odrZavanju | vodi brigu o odrZavanju

Vodenje Ucenik nema veéinu Ucenik ima veéinu Ucenik ima sve vjezbe, | Ucenik ima sve vjezbe

dnevnika u€enja | vjezbi opisanih i vjezbi opisanih i ali nisu sve detaljno detaljno opisane i

temeljenog na dokumentiranih dokumentiranih opisane i dokumentirane

radu (portfolia) | potrebnim crtezima potrebnim crtezima. dokumentirane potrebnim crtezima.
potrebnim crteZima.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja uc¢enika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagosSke podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika. Prije izvodenja vjezbe u€enicima s teSko¢ama
detaljno se objasni nacin rada i provjeri se jesu li razumjeli upute na nac¢in da usmeno ponove nastavnicke upute. Nastavnik
prema individualnoj procjeni formira vjezbe te ureduje i prilagodava upute ili pisani materijal s obzirom na vrstu ucenikove
teSkoce (npr. odgovarajuéi font, smanjen obujam zadatka, objasnjeni koraci provodenja vjezbe, produZeno vrijeme za
mjerenje i ocitavanje rezultata). Rade u paru s u¢enikom koji ima razvijene mentorske vjestine. Tijekom izvodenja vjezbi
nastavnik pomaZze usmjeravanjem i savjetovanjem ucenika.

Vrednovanje ucenika s teSkoama:

5 VREDNOVANJE
ISHODI UCENJA
zadovoljavajuce dobro
Koristiti mjerne sustave Nabrojati vrste postupaka ru¢nih Opisati vrste postupaka ru¢nih obrada na
Samostalno rukovati mjerilom obrada na primjerima iz prakse. primjerima iz prakse.
. . . . . R rati precizno mjeril ni
Odabrati precizno mjerilo Razlikovati vrste preciznih mjerila Od.ab. ati preciz VO jertio za zadani
primjer uz podrsku nastavnika.
. — _ Rukovati preciznim mjerilom uz Mjeriti preciznim mjerilom uz podrsku
Rukovati preciznim mjerilom . : i
pomo¢ nastavnika nastavnika
N .y . Razlikovati osnovne elektri¢ne Mjeriti napon, otpor, jakost struje uz
Mjeriti elektri¢ne veli¢ine . . .
veli¢ine pomoc¢ nastavnika.

Darovitim ucenicima treba omogucditi obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/
individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka. Aktivnost za darovite ucenike: napraviti prezentaciju
rezultata u tabliénom prikazu i grafickom prikazu te prezentirati ostalim u€enicima.

NAZIV MODULA PLANIRANJE I PRIPREMA RADA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika koji

. . . es https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8926
sudjeluju u realizaciji

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8927

modula
2 CSVET
Obujam modula (CSVET) Primjena zastite na radu i zaStite od poZara na radnom mjestu, 1 CSVET
Planiranje i priprema rada, 1 CSVET
.. ) Vodeni proces ucenjai | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova poucavanja radu uéenika/uéenika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 20-30% 50-70% 10 - 20%
Status modula Obvezni
(obvezni/izborni)

Cilj modula je u¢enicima omoguciti stjecanje kompetencija i vjeStina za primjenu zastite na
Cilj (opis) modula radu i zastitu okoliSa, pripremanje radnog mjesta te odabir materijala, alata, uredaja ili stroja
prema tehnicko-tehnoloSkoj dokumentaciji za odredeni primjer u praksi.

Kljucni pojmovi primjena zastite na radu, priprema radnog mjesta



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8926
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8927

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.4. Domena: Ja i drugi

MPT Uciti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija u¢enja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ucenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za uc¢enje

MPT Zdravlje

zdr B.4. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.4. Domena: Promisljaj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.4 Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.4. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.4. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.4. Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul kroz rjeSavanje problemskih zadataka i
prakti¢nih vjezbi koji se mogu simulirati u S$kolskim specijaliziranim u¢ionicama/
praktikumima/radionicama. Zadaci za ucenje i vjezbe su osmisljeni tako da odgovaraju
stvarnim radnim situacijama radnog mjesta gdje se ucenici postupno uvode u posao te u
ogranicenom obujmu sudjeluju u radnom procesu u kontroliranim uvjetima uz nastavnika ili
mentora.

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8926
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8927

OKkruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno
na radu izvan Skole uskladuju se izmedu skole i poslodavca. Potrebno je razredni odjel
dijeliti u odgojno-obrazovne skupine kako bi se ucenicima osigurao rad na siguran nacin.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Primjena zastite na radu i zaStite od poZara na radnom
mjestu, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

primijeniti strukovne propise o zastiti na radu primijeniti propise o zastiti na radu i zastite od poZara
odabrati protupoZarni aparat i odgovarajuce sredstvo za odabrati i koristiti protupoZarni aparat i odgovarajuce
gaSenje sredstvo za gasSenje

uociti opasnosti koje prouzrokuju pare, plinovi, lako zapaljivi | zastiti se od uoc¢ene opasnosti koje prouzrokuju pare, plinovi,

materijali i elektri¢na struja

lako zapaljivi materijali i elektri¢na struja

koristiti osobna zastitna sredstva pravilno koristiti osobna zaStitna sredstva

provesti pravilno odvajanje i odlaganje otpada u radionici

odvojiti uz propisno zbrinjavanje otpad u radionici uz analizu
opasnosti na okoli$§

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni je nastavni sustav u¢enje temeljeno na radu prakti¢nim vjeZbama u $kolskoj radionici i/ili kod poslodavca na
strucnoj praksi. Tijekom procesa ucenja i pouc¢avanja nastavnik/mentor upoznaje u¢enike s mogué¢im opasnostima na
radnom mjestu, mjerama zaStite na radu, osobnim za$titnim sredstvima te pravilnim odvajanjem i zbrinjavanjem otpada.
Ucenici prema zadanim uputama tijekom prakti¢nih vjezbi primjenjuju propise zastite na radu, koriste osobna zastitna
sredstva uvazavajuci opasnosti na radnom mjestu te odvajaju i zbrinjavaju otpad nastao u radionici. Tijekom izvodenja
zadanih aktivnosti nastavnik/mentor prati, usmjerava i savjetuje ucenike, informira ih o razini uspjesSnosti primjene zastite
na radu i daje upute za unaprjedenje rada. Pri izvodenju vjeZbi razredni se odjel dijeli u odgojno-obrazovne skupine.

Nastavne cjeline/teme

Propisi zastite na radu na radnom mjestu

Propisi zastite od poZara

Koristenje vatrogasnih aparata na radnom mjestu

Opasnosti koje prouzrokuju pare, plinovi, lako zapaljivi materijali i elektri¢na struja
Nacine zastite od opasnosti koje prouzrokuju pare, plinovi, lako zapaljivi materijali i
elektri¢na struja

Osobna zastitna sredstva na radnom mjestu

Vrste otpada na radnom mjestu

Odvajanje i zbrinjavanje otpada na radnom mjestu

Nacini i primjer vrednovanja



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8926
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8927

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Izraditi radni listi¢ za ucenike koji ima nekoliko cjelina. Svaka cjelina se sastoji od sljedecih dijelova:

a) zadataka za samostalan rad ucenika (npr. zadaci objektivnog tipa)

b) radnih situacija za koje ¢e ucenik primijeniti osnove zastite na radu

c) projektnih zadataka za rad ucenika u timu

d) radnih procesa koji povezuju zastitu na radu s medupredmetnom temom, op¢eobrazovnim predmetom ili nekim

strukovnim skupom ishoda ucenja

e) zadataka za ucenike koji Zele znati vise.
Primjer projektnog zadatka:
Ucenike podijeliti u Cetiri tima. Svaki tim ima svoje zaduZenje:

e prviopisuje opasnosti od kiselina i luzina

e drugi opisuje mehanicke opasnosti

e treci opisuje opasnosti od strujnog udara

e Cetvrti opisuje opasnosti od poZara i eksplozija
Timovi trebaju izraditi plakat na kojem ¢e biti prikazana radna mjesta koja imaju rizik od nezgode uslijed navedenih
opasnosti, nacine (protokol) pruzanja prve pomoc¢i u slu¢aju nezgode, znakove sigurnosti u radnom prostoru.
Timovi prezentiraju svoj rad (plakat) ostatku razreda i nastavniku/mentoru, vrednuju svoj rad i rad drugog tima,
raspravljaju na zadanu temu te donose zakljucak o najbolje izradenom plakatu i prezentaciji.
Ukoliko je moguce ucenici mogu demonstrirati izbor zastitne opreme, pruzanje prve pomoci pri mogucoj nezgodi, koriStenje
vatrogasnog aparata i sl.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom su kurikulu za svakog u¢enika s posebnim potrebama navedeni preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci se kvalitetnim, konstruktivnim i poticajnim povratnim informacijama s ciljem motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja i omogucéavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti razinu pedagoske podrske koja je uceniku
potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika. Darovitim ucenicima
treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrZajima s kojima se rijetko susrecu) ili postavljanje ishoda
viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji
zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom s
ciljem poticanja motivacije i napretka.

Primjer zadatka za ucenike koji Zele znati vise:

Na internetu otvoriti stranicu Hrvatskog zavoda za zastitu zdravlja i sigurnost na radu. Potraziti cjelinu ,,edukacija i
smjernice”, a unutar toga izabrati edukativni poster ¢iji je sadrzaj vezan uz zanimanje. Analizirati navedene opasnosti i
posljedice koje mogu prouzrociti te kojom se zastitnom opremom taj rizik moze umanyjiti. Izraditi prezentaciju o rizicima na
radu u zanimanju po Zelji.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Planiranje i priprema rada, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
pripremiti radno mjesto s obzirom na radni nalog pripremiti radno mjesto prema radnom nalogu
izabrati materijal prema tehnickoj dokumentaciji izabrati materijal

pripremiti alate, pribor za ru¢nu obradu pripremiti alate, pribor za ru¢nu obradu
pripremiti uredaje i strojeve (busilica, brusilica, ...) pripremiti uredaje i strojeve

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je ucenje temeljeno na radu koje ucenici izvode prema zadanim uputama i vodenju
nastavnika/mentora. Tijekom procesa ucenja i poucavanja, nastavnik/mentor upoznaje ucenike s radnim zadatkom
(nalogom) i tehnicko-tehnoloSkom dokumentacijom prema kojoj u¢enik samostalno priprema radno mjesto odnosno bira
potrebni materijal, profil materijala, alate, strojeve i strojeve te priprema sirovi materijal postujuci sve mjere zastite na radu.
Tijekom izvodenja zadanih aktivnosti nastavnik/mentor prati, usmjerava i savjetuje ucenike kako bi uspjesno rijesili zadatke
i prakti¢ne vjeZbe. Pri izvodenju vjeZzbi razredni se odjel dijeli u odgojno-obrazovne skupine. Nakon odradenih zadataka
uclenici ¢e biti informirani o razini uspjes$nosti izrade zadane aktivnosti te dobiti upute za unaprjedenje svoga rada.

Tehnicko-tehnoloSka dokumentacija na radnom mjestu
Citanje tehnolo$ke dokumentacije

Nastavne cjeline/teme Izbor alata za obradu prema radnom nalogu

Izbor strojeva i uredaja prema radnom nalogu

Odabir materijala prema radnom nalogu




Koristenje kataloga alata, strojeva i uredaja
Koristenje kataloga profila materijala
Priprema sirovog pripremka

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Vjezba: Grubo turpijanje

Ucenicima podijeliti radioni¢ki nacrt s ucrtanim linijama do kojih treba turpijati predmet i upute za rad. U¢enici na osnovu
dobivenog radnog naloga moraju prouciti crteZ i upute, pripremiti materijal i sav potreban alat za stezanje predmeta, obradu
i kontrolu ravnosti i kuta turpijane povrsine. Pri radu moraju voditi racuna o urednosti radnog mjesta i postivanja svih
pravila zastite na radu. Tijekom i nakon vjeZbe voditi mapu prakti¢ne nastave (portfolio).

Vrednovanje kao i za ucenje:

Na Kraju vjezbe ucenici ispunjavaju listu za samoprocjenu, a nastavnik prati i vrednuje motivaciju i trud ucenika u planiranju
i pripremi rada pri prakticnom izvrSavanju vjezbi rucnih obrada.

Procijeni koliko dobro izvodi$ postupke ru¢nih obrada U Dielomic Trebam
(Stavi kvacicu u stupcu koji odgovara tvojoj procjeni) potpunosti jelomicho pomo¢
Mogu objasniti dobiveni radni nalog (upute za rad)

Mogu odabrati potreban materijal i alat za stezanje, obradu i kontrolu
Primjenjujem pravila zasStite na radu prije i za vrijeme izvodenja vjezbe

Nakon vjezbe ocistim radno mjesto i spremim sve koriStene alate na njihovo mjesto
Vodim racuna o odvajanju i pravilnom odlaganju nastalog otpada

Vodim mapu ucenja temeljenog na radu (portfolio)

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da je u ovom skupu ishoda u¢enja dominanto ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno ucenicima s teSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvrSavanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvrSavanje zadatka. Na takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoje
jace strane, a ostali ucenici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u
stvarnom radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s
posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban
naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne
informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti
koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja
umjesto ucenika. Darovitim u€enicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se
rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca
se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno
razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA RUCNE OBRADE I OBRADE DEFORMIRANJEM

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika

.. . 1. e e https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2405
koji sudjeluju u realizaciji

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8925

modula

5 CSVET
Obujam modula (CSVET) Postupci ru¢ne obrade, 3 CSVET

Obrade deformiranjem, 2 CSVET

. ) Vodeni proces ucenjai | Oblici uéenja temeljenog na Samostalne aktivnosti

Nacini stjecanja skupova pouéavanja | e
ishoda ucenja (od -do,
postotak) 20-30% 50 - 70 % 10-20 %
Status modula

OBVEZNI

(obvezni/izborni)

Cilj je modula stjecanje kompetencija za pravilan odabir i izvodenje postupaka rucne obrade

Shllepimeduld i obrade deformacijom te odabir alata za ru¢nu obradu.

Kljucni pojmovi rucne obrade, rezni alati, obrade deformacijom



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2405
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8925

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.4. domena: Ja i drugi

MPT Uciti kako uciti

uku A.4/5 domena: Primjena strategija u€enja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 domena: Upravljanje svojim u¢enjem

uku D.4/5 domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.4. domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.4. domena: Promisljaj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.4 domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.4. domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.4. domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.4. domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul rjeSavanjem problemskih zadataka i
prakti¢nih vjezbi koji se mogu simulirati u Skolskim specijaliziranim
ucionicama/praktikumima/radionicama. Zadatci za ucenje i vjezbe osmisljeni su tako da
odgovaraju stvarnim radnim situacijama radnog mjesta. Ucenje na radnome mjestu za
vrijeme prakti¢ne nastave, u Skolskim radionicama opremljenima alatima za ru¢nu obradu,
mjernim instrumentima, alatnim strojevima, potrebnom opremom, priborom i alatom za
montazu, komponentama i/ili sklopovima i/ili uredajima za savladavanje specifi¢nih vjezbi,
gdje se ucenici postupno uvode u posao te u ograni¢enom obujmu sudjeluju u radnom
procesu u kontroliranim uvjetima uz mentora.

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2405
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8925

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija.

To okruZenje moze obuhvacati licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti
(gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu, specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i ucenje

temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno
na radu izvan Skole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.

Potrebno je razredni odjel dijeliti u odgojno-obrazovne skupine kako bi se u€enicima
osigurao rad na siguran nacin.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Postupci ru¢ne obrade, 3 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti dobar

Koristiti alate za ru¢nu obradu

Koristiti alate za ru¢nu obradu prema namjeni

Izvoditi ocrtavanje i obiljeZavanje, piljenje ru¢nom pilom,
turpijanje ravnih i zaobljenih povrsina, busenje

Ocrtavati, obiljezavati, piliti, turpijati

Rucno urezati i narezati navoj

Rucno urezati i narezati u provrtu odgovarajuci navoj

Rezati limove ru¢nim i stolnim $karama

Rezati ru¢nim i stolnim Skarama

Kontrolirati obradene povrsine

Izvrsiti kontrolu obradene povrSine

Ravnati limove

Izravnati limove

Savijati limove i cijevi pod kutom i lu¢no Saviti limove i cijevi pod kutom i luéno prema radionickom

crtezu

Previjati i probijati limove

Izraditi proizvod previjanjem i probijanjem lima prema
radioni¢kom crtezu

Odrzavati i pravilno zbrinuti alate za ru¢nu obradu

Odrzavati i pravilno postupati s alatom za ru¢nu obradu

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU-a

Dominantan nastavni sustav ovoga skupa ishoda ucenje je temeljeno na radu tijekom kojega ucenici samostalno odabiru
alat za ru¢nu obradu, izvode pripremu i samu obradu prema radionickom crteZu i zadanim uputama postujuéi mjere zastite
na radu. Pri izvodenju vjezbi razredni se odjel dijeli u odgojno-obrazovne skupine. Tijekom izvodenja vjezbi nastavnik prati i
usmjerava, a, po potrebi, i pomaZe ucenicima. Nakon odradenih zadataka ucenici ¢e biti informirani o razini uspjesnosti

izrade zadane vjezbe.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2405
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8925

Postupci rucne obrade i odgovarajuci alati

Ocrtavanje i obiljezavanje

Turpijanje ravne i zaobljene povrsine

Rucno piljenje raznih profila

Rucno urezivanje navoja u provrtu

Rucno narezivanje navoja na Sipki

Rucno i strojno rezanje limova prema radionickom crtezu

Oblikovanje limova ru¢nom obradom deformiranjem prema radionickom crtezu
Savijanje cijevi

Izrada proizvoda (npr. kutije) postupcima ruc¢ne obrade prema radionickom crtezu

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucdih pristupa te se poti¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Radna situacija 1: Za Markovu je radionicu potrebno izraditi nosace za pregledno odlaganje rucnog alata.
Zadatak: Izrada nosaca za rucni alat.
Opis aktivnosti:
Ispred ucenika nalaze se polikarbonarne ploce dimenzija 0,5 x 1 m, debljine 0,9 mm te cijevni aluminijski profili promjera 5
mm. Potrebno je izraditi nosace za rucni alat prema zadanim dimenzijama tako da na plocu stane Sto viSe alata, a da se zadrzi
preglednost. Ucenici samostalno izraduju plan obrade, izbor alata i izgled buduceg nosaca.
Prilikom izrade vrednuju se sljedeci elementi:

e izrada skice, oznacavanje i dimenzioniranje

e plan obrade i izbor alata za obradu

e ergonomicnost i ekonomicnost nosaca

e pravilna i sigurna uporaba ruc¢nog alata

e pravilna i sigurna uporaba elektricnog alata

e preciznost obrade

e nacin razvrstavanja otpadnog materijala.
Radna situacija 2: Za skolsku je radionicu potrebno izraditi kutiju za prikljucke.
Zadatak: Napraviti metalnu kutiju za prikljucke dimenzija 200 x 300 x 100 mm od lima debljine 4 ili 5 mm prema
radionickom crtezu. U rupama urezati navoj (npr. M6) i izvrsiti njegovu kontrolu.
Vrednovanje kao i za uc¢enje:
Na kraju vjezbi ucenici ispunjavaju listu za samoprocjenu, a nastavnik prati i vrednuje motivaciju i trud ucenika pri
rakti¢nom izvrSavanju vjezbi rucnih obrada.
Procijeni koliko dobro izvodi$ postupke ruc¢nih obrada.
(Stavi kvacicu u stupcu koji odgovara tvojoj procjeni.)

u potpunosti djelomicno trebam pomoc¢

Mogu odabrati odgovarajuéi postupak rucne obrade.
Uspjes$no ocrtavam i obiljezavam.

Mogu izrezati ocrtanu plocicu lima.

Uspjesno izvodim turpijanje .

Mogu izbuS$iti rupu i ru¢no urezati navoj.

Pravilno rukujem ru¢nim alatom i vodim brigu o njemu.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog su ucenika s posebnim potrebama navedeni preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije radi motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja je razina pedagoske podrske potrebna uceniku. Nije cilj da
nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.
Prije izvodenja vjeZbe u¢enicima s teSko¢ama detaljno se objasni nacin rada i provjeri jesu li razumjeli upute tako da ih
usmeno ponove. Nastavnik prema individualnoj procjeni formira vjeZbe te ureduje i prilagodava upute ili pisani materijal s
obzirom na vrstu uc¢enikove teSkoce (npr. odgovarajuci font, smanjen obujam zadatka, objaSnjeni koraci provodenja vjeZbe,
produZeno vrijeme za mjerenje i oitavanje rezultata). Rade u paru s u¢enikom koji ima razvijene mentorske vjestine.
Tijekom izvodenja vjezbi nastavnik pomaZe usmjeravanjem i savjetovanjem ucenika.
Vrednovanje ucenika s teSkocama
Ucenik moze:

e odabrati odgovarajuci postupak ru¢ne obrade
ocrtavati i obiljezavati
izrezati ocrtanu plocicu lima
uspjesno izvoditi turpijanje
izbusiti rupu i ru¢no urezati navoj
rucno narezati navoj




e  ravnati, savijati, previjati, probijati limenu plocicu

e  pravilno rukovati ru¢nim alatom i voditi brigu o njemu.
Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrZaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporucuje se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu radi
poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Obrade deformiranjem, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

Primijeniti postupke oblikovanja limova i cijevi (rezanje,

. o o odabrati postupak oblikovanja limova i cijevi
ravnanje, savijanje, probijanje

protumaciti postupke i primjenu oblikovanja masivnih

dijelova (kovanje, valjanje, ispresavanie) odabrati postupak oblikovanja masivnih dijelova

izabrati odgovarajuéu obradu deformiranjem razlikovati obrade deformacijom prema namjeni

izvoditi jednostavne obrade deformiranja (ravnanje,

. A o izvrsiti pripremu za obrade deformiranjem u ravnini
savijanje, probijanje, previjanje i sl.)

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je uc¢enje temeljeno na radu uz kombinaciju heuristicke i problemske nastave. Tijekom procesa
ucenja i poucavanja, nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama o principu obrade deformacijom (Hookeov dijagram
i modul elasti¢nosti), vrstama obrada deformacijom, principom njihovog izvodenja, strojevima za obradu deformacijom i
primjenom. UCenici ¢e uz zadane upute nastavnika i samostalnim istrazivanjem kroz problemske zadatke i prakti¢ne vjezbe
odabrati odgovarajuce postupke obrade deformacijom, izraditi pripremu za izvodenje nekih operacija obradom
deformiranjem kao npr. ravnanje limova, savijanja limova i cijevi, rezanje, probijanje i sl. te prakti¢no izvesti vjezbe i
analizirati u€injeno. Ishodi se ostvaruju u standardnoj ucionici i radionici/praktikumu za ru¢nu obradu. Pri izvodenju vjezbi
razredni se odjel dijeli u odgojno-obrazovne skupine. Tijekom izvodenja vjezbi nastavnik prati i usmjerava, a po potrebi i
pomaZze ucenicima. Nakon odradenih zadataka ucenici ¢e biti informirani o razini uspjesnosti izrade zadane vjezbe.

Nacelo obrade deformiranjem (Hookeov dijagram, modul elesti¢nosti)

Obrada limova postupkom deformiranja (rezanje, ravnanje, savijanje, previjanje,
probijanje) i savijanje cijevi

Nastavne cjeline/teme Kovanje i presanje

Valjanje profila, limova i Zica

Duboko vucenje, izvlacenje, ispresavanje

Prakti¢ne vjezbe izvodenja obrada deformiranjem

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak: Opisati nacelo obrade deformacijom na primjeru

Upute: Protumaciti princip obrade deformacijom te pojmove opterecéenje, naprezanje i deformacija. Na osnovu Hookeov-og
dijagrama opisati sposobnost obrade deformiranja pojedinih materijala kao npr. mekog Celika, tvrdog Celika, sivog lijeva,
aluminijskih i bakrenih legura. Prema modulu elasti¢nosti odrediti radi li se o materijalu koji se lako ili teSko plasti¢no
obraduje.

Protumaciti zasto je obrada deformacijom kvalitetnija od ostalih obrada.

Zadatak: Savijanje cijevi

Upute: Opisati postupak savijanja cijevi s obzirom da pri njenom savijanju treba zadrZati konstantnu debljinu stijenke.
Protumaciti koja opterecenja i naprezanja se javljaju pri savijanju te koje deformacije mogu izazvati. Izvesti vjeZbu savijanja
cijevi u radionici / praktikumu.

Zadatak: Izbor obrade deformacijom

Upute: Prema zadanim primjerima odabrati odgovaraju¢u obradu deformiranjem. U svojoj okolini potraZiti primjere
(predmete) gdje su koristene razliCite obrade deformiranja pri njihovoj izradi.

Zadatak: Na primjeru klipnjace opisati faze kovanja u ukovnju.

Vrednovanje kao i za ucenje:

Na kraju aktivnosti u¢enici ispunjavaju listu za samoprocjenu, a nastavnik prati i vrednuje motivaciju i trud ucenika pri
rjeSavanju zadatka.

Procijeni koliko dobro poznajes princip i postupke obrade deformacijom U . . Trebam
. o " hy o .| Djelomic¢no .
(Stavi kvacicu u stupcu koji odgovara tvojoj procjeni) potpunosti pomo¢

Mogu opisati ponasanje pojedinih materijala pri njihovoj obradi deformiranjem

Mogu razlikovati elasti¢nost i plasti¢nost

Mogu odrediti sposobnost plasti¢nog oblikovanja predmeta prema modulu
elasti¢nosti




Mogu opisati postupak savijanja cijevi

Mogu odabrati obradu deformiranjem za odredeni primjer

Mogu opisati faze kovanja klipnjace

Razlikujem Cekice i preSe za kovanje te njihov rad

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja uc¢enika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika. Prije izvodenja vjezZbe ucenicima s teSko¢ama
detaljno se objasni nacin rada i provjeri se jesu li razumjeli upute na nac¢in da usmeno ponove nastavnicke upute.
Nastavnik prema individualnoj procjeni formira vjezbe te ureduje i prilagodava upute ili pisani materijal s obzirom na vrstu
ucenikove teskoce (npr. odgovarajuci font, smanjen obujam zadatka, objasnjeni koraci provodenja vjezbe, produzeno
vrijeme za mjerenje i o¢itavanje rezultata). Rade u paru s u¢enikom koji ima razvijene mentorske vjestine. Tijekom
izvodenja vjezbi nastavnik pomaZze usmjeravanjem i savjetovanjem ucenika.
Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:

¢ ucenik mozZe objasniti nacelo obrade deformacijom

e ucenik moze odrediti sposobnost plasticnog oblikovanja predmeta prema modulu elasti¢nosti uz podrsku

nastavnika

e ucenik moZe odabrati obradu deformiranjem za odredeni primjer

e ucenik moZe uspjesno izvoditi obrade deformiranja za jednostavnije zadatke.
Darovitim u€enicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u
cilju poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA POSLOVNO KOMUNICIRANJE
Sifra modula
Ltoaltiile il e wrisin i e B ) https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2274

sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15187

Obujam modula (CSVET)

4 CSVET
Informacijsko - komunikacijske tehnologije, 2 CSVET

Poslovna komunikacija, 2 CSVET

.. . Vodeni proces u¢enjai | Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova pouéavanja radu ucenika/uéenika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 20-30% 40-50% 20-40%
Status modula Obvezni
(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je u¢enicima omoguciti stjecanje kompetencija informaticke pismenosti
rjeSavanjem raznih jednostavnijih i slozenijih zadataka uz koriStenje racunala. Ucenici ¢e
usvojiti osnovne vjeStine rada na racunalu koriStenjem osnovnih operacija u operacijskom
sustavuy, samostalnim sluZenjem racunala pri pisanju i obradi teksta, radu na proracunskim
tablicama, izradi prezentacija te pretraZivanju i koriStenju interneta.

Kljuéni pojmovi

operacijski sustav, programska potpora, korisnicki programi, organizacija podataka,
autorsko pravo, internet, email, obrada teksta, izrada tablica, izrada grafikona, formule,
funkcije, sigurnost na internetu, Netiquette

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.4. Domena: Ja i drugi

osr C.4. Domena: Ja i drustvo

MPT U¢iti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija u¢enja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ucenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.4. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.4. Domena: Promisljaj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
ikt A.4 Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2274
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15187

ikt B.4. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.4. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.4. Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju

MPT Odrzivi razvoj

odr B.4. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul uz uporabu simulacija i stvarnih projektnih
zadataka. Provodi se u specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima ustanove ili u
Regionalnim centrima kompetentnosti. Zadaci su osmisljeni na temelju primjera iz prakse,
suvremenom pristupu rjeSavanja zadanog zadatka i razvoju kreativnosti uc¢enika. Nastavnik
zadaje problemsku situaciju, a u€enici koriste¢i se steCenim znanjem i vjeStinama,
osmisljavaju i rjeSavaju zadani zadatak.

Provodi se rjeSavanjem radnih i projektnih zadataka samostalno, u paru ili skupini u
programima uredskog paketa. Ucenici uce kako napisati poslovni tekst, povezati i uvesti
podatke iz drugih programa i Interneta, zastititi dokument i pripremiti ga za slanje drugima,
te izraditi specijalizirane tablice i prezentacije.

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2274
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15187

Specijalizirana ucionica opremljena rac¢unalom koje ima pristup internetu s instaliranom
potrebnom programskom potporom, oprema za odrZavanje nastave (interaktivna ploca,
projektor, projektno platno), tableti/rac¢unala sa pristupom internetu za ucenike s
instaliranom potrebnom programskom potporom, (za konfiguriranje mreznih uredaja u
naredbenom retku npr. OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar
mogucnosti koje se prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze
obuhvacati licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo),
Skolsku ucionicu, specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod
poslodavca. Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje
temeljeno na radu izvan skole uskladuju se izmedu skole i poslodavca. Potrebno je razredni

odjel dijeliti u odgojno-obrazovne skupine.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Informacijsko - komunikacijske tehnologije, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

primijeniti osnovne korisni¢ke programe operacijskog
sustava na organiziranje mapa i datoteka, izradu crteZa i
obradu fotografija

primijeniti korisnicke programe operacijskog sustava na
organiziranje mapa i datoteka, izradu crteZa i obradu
fotografija

razlikovati zlonamjerne programe i prijetnje za ra¢unalni
sustav

razlikovati zlonamjerne programe te nacine zastite

urediti tekst, tablicu, sliku uporabom uredske aplikacije za
obradu teksta prema zadanim parametrima

urediti tekst, tablicu, sliku uporabom uredske aplikacije za
obradu teksta

oblikovati ¢elije, tablice i grafikone u uredskoj aplikaciji za
jednostavni tabli¢ni proracun

oblikovati ¢elije, tablice i grafikone u uredskoj aplikaciji za
tabli¢ni proracun

napisati formule i osnovne funkcije u uredskoj aplikaciji za
jednostavni tabli¢ni prorac¢un

napisati formule i osnovne funkcije u uredskoj aplikaciji za
tabli¢ni prorac¢un

primijeniti dizajn jednog ili viSe slajdova u uredskoj aplikaciji
za izradu prezentacija prema zadanim uvjetima

primijeniti dizajn jednog ili viSe slajdova u uredskoj aplikaciji
za izradu prezentacija

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Programirana, problemska i heuristi¢ka (vodeno ucenje) nastava temeljena na problemskim zadacima kroz individualni rad,
rad u paru, grupi i timu. UCenici ¢e uz zadane upute nastavnika i samostalnim istraZivanjem stjecati vjeStine prakticnog rada
na racunalu i osnova vjeStina rada s aplikacijama za uredsko poslovanje. Nakon odradenih zadataka i vjeZzbi ucenici ¢e biti

informirani o razini uspjeSnosti izrade zadatka ili vjezbe.

Nastavne cjeline/teme Oblikovanje teksta

Proracunske tablice

Korisnicki programi i rad s podacima
Sigurnost i ra¢unalni virusi
Rad s datotekama i korisnicka prilagodba

Umetanje i oblikovanje slika i tablica
Umetanje i oblikovanje slika i tablica

Izradba i oblikovanje prezentacije Komunikacija i suradnja u digitalnom okruZzenju

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se poti¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2274
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15187

1. primjer vrednovanja: ,NE“ racunalnim virusima

Ucenici Ce izraditi strip na temu detekcije i zasStite od zlonamjernih programa u obliku plakata/postera za ucionicu na
navedenu temu. Kroz kreativnu pricu trebaju spomenuti barem jedan antivirusni program, nacin kako prepoznati
zlonamjerni program, kakvu Stetu moZe nanijeti racunalu i $to uciniti kako bismo se zastitili. Koristiti se programima za
izradu crteza i plakata (npr. Paint i/ili Canva). Plakat/poster pohraniti u razli¢itim formatima. Zadatke (datoteke) potrebno
je spremiti u mapu te istu mapu komprimirati i poslati na dogovorenu ucenicku platformu.

Ucenike podijeliti u skupine 3-4 . Podijeliti im pripremljene upute i radne materijale. Podijeliti zadatke i zaduZenja ¢lanovima

grupe: [strazivanje informacija o zadanoj temi, osmisljavanje i izrada price, izrada crteza u odabranom programu, dizajn
plakata/postera (raspored ). Zadati vremenski rok za izradu projekta i dogovoriti termin predaje i izlaganja.
Vrednovanje kao ucenje-vrednovanje ¢lanova skupine prema tablici kriterija.

zanimljive ideje, vodi grupu.
[znosi kreativne primjere
zlonamjernih programa i
prijetnji za raCunalni sustav.

Ucenik daje poneke originalne
ideje i zamisli.

BODOVI
Kriterij 3 2 1
Doprinos Ucenik daje korisne ideje ‘o v . Ucenik odraduje samo onaj dio
. Y . Ucenik cesto predlaZe korisne o .
grupi. UlaZe puno truda pri . . Y . . . | zadatka koji su mu ostali
: . . ideje grupi, zalaZe se i trudi pri | . o s .
izradi zadatka. Preuzima ulogu | . ; ¢lanovi dodijelili. Odraduje
izradi zadataka. " :
vode grupe. povrsno svoj dio zadatka.
Kreativnost Ucenik daje kreativne,

Ucenik izvrSava samo one
zadatke koji su mu dodijelili
¢lanovi grupe.

Sadrzaj i realizacija
zadatka

Ucenik vec¢im dijelom
osmisljava sadrzaj stripa i
sudjeluje u izradi.

Sudjeluje u kreiranju sadrzaja
iizradi slika.

Razlikuje zlonamjerne
programe i prijetnje.

Ucenik povrsno sudjeluje u
izradi sadrzaja.

Prepoznaje neke zlonamjerne
programe.

Ocjena: izvrstan 9-8 bodova, vrlo dobar 7-6 bodova, dobar 5-4 boda, dovoljan 3 boda
2. primjer vrednovanja: Moj Zivotopis
Pronaci oglas za radno mjesto na kojem bi ucenik htio raditi na nekom od portala (npr. Moj posao ili burzarada.hzz.hr).
Sastaviti u uredskoj aplikaciji za obradu teksta primjer Zivotopisa tako da odgovora onome $to se trazi u zadanom oglasu.
Vjezba sastavljanja zivotopisa ne mora odgovarati stvarnom trenutku u kojem se ucenik nalazi. Pripaziti na odabir fonta,
oblikovanje odlomka i stranice. Oblikovati Zivotopis kao formu u obliku tablice, izraditi i oblikovati tablicu za “Ostale
vjestine”, dodati svoju fotografiju odgovaraju¢ih dimenzija. Fotografiji dodati obrub i postaviti ju usporedno s tekstom u
gornji desni kut. Savjet za pisanje Zivotopisa moze se pronaci na stranicama HZZ, Moj posao te predlozak ispunjenog
zivotopisa na Europass CV. Obrazac za izradu zivotopisa mora biti samostalno izraden koriStenjem uredske aplikacije za
uredivanje teksta (ne koristiti predloske). Nakon izrade predloska ucenici isti trebaju i popuniti. Potrebno je pripaziti na
pravopis i izrazavanje. Nakon izrade zadatka ucenici samostalno prezentiraju svoj zivotopis i unutar razreda odabiru
najboljeg kandidata za posao na temelju sljedecih kriterija: sadrzaj Zivotopisa, oblikovanje dokumenta u uredskoj aplikaciji
za oblikovanje dokumenta (font, raspored stranice, uredivanje slike, oblikovanje i izrada tablice, numeriranje stranice, itd.),
pravopis i gramatika, te prezentacija i izlaganje pred ostalim u¢enicima u razredu.
Izraditi u drugom dokumentu tablicu s popisom ucenika razreda/grupe i pohranite ga pod imenom imenik.docx. Od
izradenog predloska Zivotopisa kreirati cirkularno pismo c¢ija ¢e podatkovna polja biti ime i prezime, a popis primatelje
povuci iz dokumenta imenik.docx.
Upute za kriterijsko vrednovanje:

Kriterij Razina ostvarenosti kriterija
Oblikovanje Obrazac za zZivotopis izraden | Obrazac za Zivotopis djelomi¢no | Obrazac za Zivotopis u manjoj
predloska prema predloSku izraden prema predlosku mjeri izraden prema predlosku

Sadrzaj zivotopisa

Sadrzajno obuhvaca sve
zadane dijelove.

U vecini sadrZajno obuhvaca sve
zadane dijelove

Djelomicno sadrzajno obuhvaca
sve zadane dijelove

Tablica uredena,

Tablica je ve¢im dijelom bez

zadani poloZaj

zadani polozaj

Oblikovanje tablice | promijenjena boja ¢elija, font | Tablica je polovi¢no uredena, dizajna. Nedostaju komponente
teksta ureden, obrubi nisu uredeni svi elementi kao $to su obrub i/ili boja
dizajnirani pozadine celija
Slika s obrubom, primjerenih Umetnuta slika, smjeStena u

Oblikovanje slike dimenzija i smjeStena u ’ Umetnuta slika u dokument

Cirkularno pismo

Kreirano i spojeno cirkularno
pismo sa zadanim poljima

Kreirano cirkularno pismo i
kreirana tablica s popisom
ucenika

Kreirana tablica s popisom
ucenika

Bodovi

5

3

Ocjena: izvrstan 90 - 100%, vrlo dobar 78 - 89%, dobar 65 - 77%, dovoljan 50-64%, nedovoljan 0 - 49%
3. primjer vrednovanja: Opremamo ucionicu
Izrada troskovnika u Excelu - nabava dijelova racunala za ra¢unalnu uc¢ionicu. Uc¢enike podijeliti u grupe (3-4 ucenika).

Zadatak je izraditi troSkovnik u Excelu. Prona¢i nabavnu cijenu 3 do 4 proizvodaca. U tablicu upisati nabavne cijene kudista,




graficke kartice, napajanja, mati¢ne ploce, procesora, hladnjaka za procesor, tvrdog diska, ram memorije, monitora,
tipkovnice i misa. Na svaku od ovih skupina postavite relativne adrese. Prilikom izracuna Koristiti potrebne funkcije (npr.
SUM za zbroj itd.) Izrac¢unati ukupnu cijenu za zadanu kolicinu, izracunati prodajnu cijenu te usporediti i graficki prikazati
podatke. Koristiti gotove funkcije. Excel tablicu dizajnirati i vizualno urediti (boja pozadine ¢elija, okvir tablice). Radnu
knjigu spremiti pod nazivom Troskovnik_ucionice, te ju spremiti/poslati na dogovorenu lokaciju.

Upute za kriterijsko vrednovanje:

Dovrsenost zadatka

zadatka, napravljeni svi
proracuni

Nabrojane su sve sastavnice

Nabrojan je veci dio
komponenata, nedostaje dio
proracuna

Nabrojan je manji dio
komponenata, nedostaje
veci dio proracuna

Racun u Excelu

Racun tocan, koriStene

celija.

tocne funkcije (ne formule).
Dodijeljene to¢no adrese

Racun djelomicno tocan ili
nepotpuno napravljen.
Nepotpuno adresiranje
¢elija.

Postoji vise gresaka u
proracunu, nisu koristene
funkcije. Greske kod
dodjeljivanja adresa
¢elijama.

Dizajn tablice

Tablica uredena,
promijenjena boja Celija,

dizajnirani

font teksta ureden, obrubi

Tablica je polovicno
uredena, nisu uredeni svi
elementi.

Tablica je ve¢im dijelom bez
dizajna. Nedostaju
komponente kao $to su
obrub i/ili boja pozadine
Celija.

Bodovi

3

1

4. primjer vrednovanja: Kako biti i ostati siguran
Problemski zadatak (samostalan rad): Izrada Power Point prezentacija na temu Sigurnost na internetu ili DruStvene mreZe.
Ucenicima podijeliti teme i zadati kriterije izrade Power Point prezentacije.

Rubrika za ocjenjivanje moze sluziti u svrhu vrednovanja kao ucenja i vrednovanja naucenog:

Element/kriterij
vrednovanja

Izvrstan

Vrlo dobar

Dobar

Dovoljan

Jasnoca poruke,
kvaliteta sadrzaja

odabrani sadrzaji
izvrsno opisuju
temu; utemeljeni na
¢injenicama uz
navedene prikladne
primjere

pojedini su sadrzaji
presloZzeni ili nemaju
sadrzajno veze sa
zadanom temom, ali
vecina sadrzaja ipak
dobro opisuje temu

sadrzaji nisu dobro
selektirani (prelagani
ili preslozeni sadrzaji);
ucenici ne razumiju
pojedine pojmove

vecina sadrzaja se ne
odnosi na temu;
neprilagodeni, neto¢ni
ili preuzeti iz izvora
koji nisu znanstveno
provjereni

Izgled prezentacije,
dizajn

pozadina slajda
prilagodena temi,
veli¢ina i font slova
primjereni; slike
naglaSavaju
vizualnost; animacije

pozadina je dobro
odabrana, ali je negdje
veli¢ina slova
neprimjerena;
premali broj slika ili
su lose rezolucije;

pozadina slajda ometa
Citanje teksta; font i
veli¢ina slova
neprimjereni; previse
teksta, zvucni efekti i
animacije bez svrhe

tekst se zbog pozadine
slajda ne vidi; boje
iritiraju; nedostaju
slike; animacije i
zvucni efekti ometaju
paznju; greSke u

sigurnoiu
potpunosti povezano
s temom.

potpunosti povezano
s temom, ali postoje
neke nesigurnosti.

nepovezano uz
znacajne nesigurnosti

sa svrhom boje dobro odabrane pravopisu
Strukturiranost sadrZaji su sadrZaji imaju logicki | ne uocava se logicki slajdovi su poredani
sadrzaja strukturirani slijed, iako nedostaje slijed - bez uvodnog bez logickog slijeda;
logickim slijedom, a | zakljucakili sazetakili | dijelaizakljucka; premali broj slajdova s
zavrsavaju sazetkom | zanimljivosti; neki slajdovi sadrze velike tekstom koji je
ili zaklju¢kom; svaki | slajdovi sadrze vece koli¢ine teksta bez direktno kopiran iz
slajd sadrZi tekst u kolicine teksta; natuknica; previse izvora
obliku natuknica previSe slajdova slajdova
[zlaganje [zlaganje je jasno, U izlaganju je u Izlaganje je tematski Izlaganje je nesigurno,

vecéim dijelom uz
pomoc¢ postavljanjem
potpitanja

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Nastavnik prilagodava stupanj teZine zadatka na individualnoj razini. UCenicima s teSko¢ama su podijeljene detaljnije upute
za rjeSavanje zadatka koje su prilagodene s obzirom na vrstu poteskoce (primjerice povecan font, smanjen obujam zadatka,
objasnjeni koraci rjeSavanja zadatka, dodatne upute za koriStenje programa); izdvojiti posebno link za popis radnih mjesta,
uruciti im izradene obrasce koje trebaju samo popuniti; prirediti popis nabavnih cijena; olaksati izradu prezentacije
pripremanjem gotovih materijala koje trebaju upisati u prezentaciju. Nadarenim ucenicima je zadan sloZeniji zadatak (npr.
koristenje nekih drugih sloZenijih alata za izradu crteza npr. Blender) ili izrada teme u nekom drugom obliku (npr. video
animacija), moZe im se takoder skratiti rok za predaju zadatka; proSiriti zadatak (npr. izrade motivacijskog pisma uz
Zivotopis ili izrade Zivotopisa u nekom drugom alatu npr. Canva); prosiriti zadatak proracunskih tablica sa sloZenijim
primjerima na kojima trebaju koristiti funkcije kao argumente drugih funkcija, npr. ugnijeZdene funkcije; prosiriti tematski
sadrzaj prezentacije i zadati obavezne elemente, primjerice dodati graficki prikaz Internet prijetnji za prosiu godinu, izlaganje
uz snimku zaslona, podesiti pokretanje slajda, pripremiti ispis prezentacije s biljeSkama i pohraniti u pdf formatu




Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Poslovna komunikacija, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

primijeniti pravila komuniciranja elektronickom poStom i

kulturnog ponasanja na internetu na jednostavnim primijeniti pravila komuniciranja elektroni¢kom postom i

kulturnog ponasanja na internetu

primjerima
pronaci na internetu traZenu informaciju te obrazloziti pronaci na internetu traZzenu informaciju te razlikovati izvore
relevantnost izvora i potencijalne ugroze informacija prema pouzdanosti i potencijalne ugroze

opisati nacine zastite i krSenja autorskih prava s obzirom na

. . - .. . kategorizirati autorska prava i licence za koristenje sadrzaja
vrste licenci te mogucih posljedica u skladu sa zakonskim 5 P J J

na internetu te mogucih posljedica

propisima
prikupiti dokumentaciju povezanu s postupkom kategorizirati dokumentaciju povezanu s postupkom
zaposljavanja zaposljavanja

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je problemska i heuristicka nastava temeljena na individualnom radu, radu u paru i radu u
grupama. Radom na jednostavnim i sloZenijim problemskim zadacima i vjezbama, istrazivanjem, uz pomo¢ nastavnika koji
ima ulogu mentora i koordinatora aktivnosti, ucenici pronalaze na internetu trazene informacije, primjenjuju pravila
komuniciranja elektronickom postom, te upoznaju zakonske propise i zastitu autorskih prava. Ucenici suradnicki rade na
zajednickom dokumentu u oblaku, te su im definirani rokovi izvrSenja zadataka i uloge u grupi ili timu.

Internet i web

E-usluge

Zakon, pravna regulativa i zakonski propisi
Netiquette (Internet bonton)

Sigurnost na internetu

Autorska prava

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Predstavljanje vlastitog poduzeca potencijalnim investitorima

Zadatak: Primjenom poslovne i elektronicke komunikacije predstaviti vlastito poduzeca.

Potrebno je koristeci prezentacijsku opremu (programski alat i dokumentaciju):

e poslovnim i elektronickim komuniciranjem dogovoriti poslovni sastanak uzivo i online

e dogovoriti uloge sudionika sastanka (voditelj, prezenter, zapisnicar i sl.)

e prezentiranje izradenih poslovnih i tehni¢kih dokumenata

e zatraziti povratne informacije nakon odrzanog sastanka.

Elementi postavljenog zadatka i vrednovanje ishoda ucenja:

¢ Komunikacija s potencijalnim investitorima:

e Dogovor poslovnog sastanka uzivo i online: Vrednovanje se odnosi na primjenu sredstava djelotvorne poslovne
komunikacije (e-poSta, telefonski poziv) za dogovor sastanka, kao i primjenu primjerene metode u poslovnom i
elektroni¢kom okruZenju.

e Odabir uloga sudionika sastanka: Vrednovanje se odnosi na primjenu sredstava djelotvorne poslovne komunikacije
za dogovor uloga sudionika sastanka, kao i primjenu primjerene metode u poslovnom i elektronickom okruZenju.

e Prezentacija poduzeca i poslovnih dokumenata:

e Prezentiranje poslovnih i tehni¢kih dokumenata: Vrednovanje se odnosi na primjenu programske opreme za
prezentaciju poslovnih i tehnickih dokumenata, kao i primjenu primjerene metode u poslovnom i elektronickom
okruZenju.

Zatraziti povratne informacije: Vrednovanje se odnosi na primjenu sredstava djelotvorne poslovne komunikacije za zatraziti
povratne informacije nakon odrzanog sastanka, kao i primjenu primjerene metode u poslovnom i elektronickom okruzenju.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja uc¢enika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto uc¢enika. Navedeni zadatak se moze prilagoditi u¢enicima
s teSko¢ama na sljedeci nacin: Ucenici ¢e poslovnim i elektronickim komuniciranjem dogovoriti poslovni sastanak uzivo i
online uz upute; prema uputama dogovoriti uloge sudionika sastanka (voditelj, prezenter, zapisnicar i sl.); prezentiranje
izradenih poslovnih i tehnickih dokumente; zatraZiti povratne informacije nakon odrzanog sastanka. Darovitim ucenicima
treba omoguciti obogaéivanje sadrZaja (proSirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda
viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Daroviti ucenici ¢e izvoditi prezentiranje za
sudionike izvan razrednog odjela.




NAZIV MODULA

EKOLOGIJA I ODRZIVI RAZVO]

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika koji

sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11247
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11249
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11254

Obujam modula (CSVET)

4 CSVET

Odnosi izmedu organizama i organizama i stanista, 1 CSVET
Odrzavanje uravnotezenoga stanja u prirodi, 1 CSVET
Utjecaj covjeka na prirodu i okolis, 2 CSVET

Nadini stjecanja skupova Vodeni proces ucenjai | Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
ishoda u(':enia](o d- go poucavanja radu ucenika/ucenika
postotak) 60-80 % 10-20% 10-20%
Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj ovog modula je upoznati odnose izmedu organizama i okoliSa i medusobne odnose
organizama te ¢imbenike (faktore) koji sudjeluju u odrzavanju uravnotezenog stanja u
prirodi te osvijestiti utjecaj ¢ovjekovih djelatnosti na okolis, promisljati o koriStenju
obnovljivih izvora energije i dekarbonizaciji industrije, prednosti kruznog gospodarstva nad
linearnim te poticati aktivnosti koje unaprjeduju stanje okoliSa, poboljsavaju kakvocu zraka,
tla, voda i mora, zastitu ozonskog omotaca te ublazavaju klimatske promjene

Kljuéni pojmovi

ekoloski uvjeti (abioticki, bioticki); raznolikost stanista; kruZenje tvari i protjecanje energije;
zaStita prirode; ugroZene vrste, okolis, klimatske promjene

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.4. Domena: Ja i drugi

osr C.4. Domena: Ja i drustvo

MPT U¢iti kako ucéiti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija uCenja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ucenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.4. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.4. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.4. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.4 Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.4. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.4. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.4. Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruZzju

MPT Odrzivi razvoj

odr B.4. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ishode ovog modula, ucenici mogu djelomic¢no ostvariti putem ucenja temeljenog na radu u
Skoli (praktikumu/laboratoriju ili specijaliziranoj ucionici, uz odgovarajué¢u opremu) i/ili u
suradnji nastavnika/Skole s poslodavcem i/ili nacionalnim centrima kompetentnosti.
Ucenicima je potrebno omoguciti uc¢enje (realizaciju radnih zadataka) u uvjetima u kojima ¢e
aktivno uvjeZbati odredene postupke, usvojiti potrebne tehnike i vlastoru¢no baratati
priborom, materijalima, modelima i alatima. U simuliranim stvarnim situacijama ucenici
kroz projektne i istraZivac¢ke zadatke, samostalno ili u paru rjeSavaju situacijske probleme
vezane uz ciljeve modula s namjerom ostvarivanja njegovih ishoda. Prijedlozi za ostvarivanje
ishoda uCenjem temeljenom na radu su i posjeti razli¢itim institucijama, npr.: fakultetima,
Zavodu za javno zdravstvo, Medicini rada, Crvenom krizu, prirodoslovnom muzeju,
zooloskom i/ili botanickom vrtu, parku prirode, poduze¢ima... U¢enike treba ukljuciti u
edukativne aktivnosti/projekte koje ove institucije provode. U¢enjem temeljenom na radu
stjecu se specifitna znanja i vjeStine potrebne za samostalan i siguran rad kod poslodavca.

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11247
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11249
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11254

Nastavu treba provoditi u blok-satovima u potpuno opremljenoj specijaliziranoj ucionici
(mikroskopi, pribor za izvodenje pokusa/sekcija, modeli..). Preporuca se osmisljavanje i
provodenje aktivnosti u obliku grupnog rada/rada u paru. Takoder, preporuca se podijeliti
razredni odjel u manje skupine (2-3) te omoguditi posjete razli¢itim institucijama,
poslodavcima i/ili regionalnim centrima izvrsnosti.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11247
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11249
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11254
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11247
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11249
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11254

Uz provodenje prakti¢nih radova (mjerenja, pokusa, sekcija, promatranja...) ili uz provodenje
drugih aktivnosti (rasprava, prezentacija...) potrebno je uzeti u obzir njihovu primjenu u
kontekstu zanimanja i u kontekstu odgovornog donosenja odluka u korist o¢uvanja zdravlja
ljudi i okolisa.

OkruZzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno
na radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Odnosi izmedu organizama i organizama i stanista, 1

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

navesti prilagodbe organizama iz zavicajnog ekosustava na povezati prilagodbe organizama iz zavicajnog ekosustava s
abioticke i bioticke uvjete okolisa abiotickim i biotickim uvjetima okoliSa

izvesti uz pomo¢ nastavnika i prema uputama mjerenjai/ili |izvesti prema uputama mjerenjai/ili postupke koji su dio
postupke koji su dio pokusa i/ili aktivnosti i biljeziti opazanja | pokusa i/ili aktivnosti i biljeziti opazanja i uvazavajuci
uvazavajuci eti¢nost postupka. eti¢nost postupka.

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Kako bi ucenici uspjeSno ostvarili odgojno-obrazovne ishode, u ucenju i pouc¢avanju dominantno se preporuca iskustveno
ucenje ili uCenje otkrivanjem. Preporuceni oblici aktivnog ucenja stavljaju ucenika u srediste odgojno-obrazovnoga procesa i
sadrze sve etape spoznajnog procesa. Za ostvarivanje odgojno-obrazovnih ishoda ovog modula mogu se koristiti nastavne
metode:

e istrazivanje, koje Ce se realizirati promatranjem (mikroskopiranjem), mjerenjima, izvodenjem pokusa i/ili sekcija

e racunalne simulacije/animacije utjecaja abiotic¢kih i biotickih faktora na organizme koje ¢e ucenicima pribliziti

sadrzaje ekologije na razini koja je nuzna za daljnje razumijevanje i stvaranje vlastitih bioloskih koncepata.

Buduc¢i da se neki kognitivno zahtjevniji bioloSki koncepti i sadrzaji ne mogu obraditi iskljucivo iskustvenim ucenjem i
simulacijom potrebno je i poucavanje. Za ovaj modul mogu se koristiti sve tri nastavne metode poucavanja: problemsko
poucavanje, heuristicko poucavanje i programirano poucavanje.

Ekoloski uvjeti

Nastavne cjeline/teme Raznolikost ekosustava na Zemlji

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Prijedlog zadataka za vrednovanje SIU: Odnosi izmedu organizama i organizama i stanista

Raznolikost ekosustava na Zemlji: Izradite prezentaciju / videozapis kojim ¢ete predstaviti zadani ekosustav (pogledajte koji
je ekosustav upisan uz vase ime u tablici). U prezentaciji / videozapisu trebate imati sljedece dijelove:

UPUTE ZA IZRADU PREZENTACIJE / VIDEOZAPISA:

1. Navesti naziv ekosustava.

2. Opisati ekosustav: podrucje na kojem ga nalazimo na Zemlji i opis abiotickih ¢imbenika.

3. Objasniti vaznost zadanog ekosustava za odrzavanje bioraznolikosti na 1-2 primjera.

4. Opisati jednu autohtonu biljnu vrstu koja Zivi u ekosustavu i objasniti ulogu te vrste u ekosustavu.

5. Opisati jednu autohtonu Zivotinjsku vrstu koja Zivi u ekosustavu i objasniti ulogu te vrste u ekosustavu.

6. Navesti popis literature i koriStenih izvora.

Rubrika za vrednovanje prezentacije (videozapisa): Raznolikost ekosustava na Zemlji

SASTAVNICE | RAZINE OSTVARENOSTI KRITERIJA

Izvrsno (3 boda) Dobro (2 boda) Zadovoljavajuce (1 bod)
Organizacija | Informacijeiideje Informacije i ideje prezentirane Izlaganje je teSko pratiti jer govornik

prezentirane su na zanimljiv | su prema uputama za izradu skace s teme na temu ili

nacin i logickim slijedom prezentacije/videozapisa, ali se prezentacija/videozapis nije

koji je lako pratiti te se neki dijelovi ponavljaju ili napravljen prema uputama.

postuju upute za izradu nedostaju.

prezentacije/videozapisa.
Tema i Izlaganje je u potpunosti Izlaganje je uglavnom povezano s | Izlaganje je djelomicno povezano s
to¢nost povezano s temom. Svi temom. Vecina prezentiranih temom. Prezentirani sadrzaji potjecu
sadrzaja prezentirani sadrzaji su sadrzaja je toCna. iz neprovjerenih izvora i uglavnom su

znanstveno tocni. znanstveno nepotvrdeni.




Popis Pravilno su citirani svi Pravilno je navedena ve¢ina Ne postoji slajd s popisom literature
literature izvori, a u prezentaciji su izvora i u prezentaciji je uz ve¢inu | ili literatura nije pravilno citirana ili
ispod svih slika navedene slika navedena poveznica na uz slike ne postoje poveznice na
poveznice na stranice s kojih | stranice s kojih potjecu. stranice s kojih potjecu.
potjecu.
Nacin bodovanja:
Izvrsno Dobro Zadovoljavajuce
8 - 9 bodova 5-7 bodova 3 -4 bodova
Ucenici s teSko¢ama Daroviti u€enici
Opisuju poznati ekosustav, navode njegova glavna obiljezja | U odabranom ekosustavu prikazuju primjere razlic¢itih
i nekoliko karakteristi¢nih biljnih i Zivotinjskih vrsta. biotickih odnosa: kompeticije, parazitizma, simbioze...

Kontinuirano se tijekom cijele godine provodi vrednovanje za ucenje, vrednovanje kao ucenje i vrednovanje naucenog.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kako se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu. Na takav nacin svaki u¢enik
ima priliku pokazati svoje jacCe strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi sa clanovima tima razli¢itih sposobnosti
sukladno realnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje koristec¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jaCanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja razina pedagoske podrske
uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika. Darovitim
ucenicima treba omoguditi obogacdivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem
ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim u¢enicima ponuditi
sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom
kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: OdrZavanje uravnoteZenoga stanja u prirodi, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

navesti poznate primjere vezanja i pretvorbe energije u
procesima kruZzenja tvari (vode, ugljika, dusika i fosfora) u
biosferi

opisati na poznatim primjerima vezanje i pretvorbu energije
u procesima kruzenja tvari u biosferi

izvesti uz pomo¢ nastavnika i prema uputama mjerenjai/ili |izvesti prema uputama mjerenja i/ili postupke koji su dio
postupke koji su dio pokusa i/ili aktivnosti i biljeZiti opaZanja | pokusa i/ili aktivnosti biljeZeéi opaZanja i uvazavajuci
uvaZzavajudi eti¢nost postupka eti¢nost postupka

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Kako bi ucenici uspjesno ostvarili odgojno-obrazovne ishode, u ucenju i poucavanju dominantno se preporuca iskustveno
ucenje ili u€enje otkrivanjem.
Preporuceni oblici aktivnog ucenja stavljaju u¢enika u srediSte odgojno-obrazovnoga procesa i sadrZe sve etape spoznajnog
procesa. Za ostvarivanje odgojno-obrazovnih ishoda ovog modula mogu se koristiti nastavne metode:

e istrazivanje, koje Ce se realizirati promatranjem (mikroskopiranjem), mjerenjima, izvodenjem pokusa i/ili sekcija

¢ racunalne simulacije/animacije hranidbenih odnosa i kruzZenja tvari u prirodi koje ¢e u¢enicima pribliziti sadrzaje

ekologije na razini koja je nuzna za daljnje razumijevanje i stvaranje vlastitih bioloskih koncepata.

Buduci da se neki kognitivno zahtjevniji bioloski koncepti i sadrzaji ne mogu obraditi iskljucivo iskustvenim ucenjem i
simulacijom potrebno je i poucavanje. Za ovaj modul mogu se koristiti sve tri nastavne metode poucavanja: problemsko
poucavanje, heuristicko poucéavanje i programirano poucavanje.

KruZenje tvari i protjecanje (pretvorba) energije u prirodi

Nastavne cjeline/teme Zastita prirode

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se poti¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Prijedlog zadataka za vrednovanje SIU:

OdrZavanje uravnoteZenoga stanja u prirodi

Nacionalni parkovi Republike Hrvatske:

Ucenici mogu zadatak izraditi samostalno ili u manjim grupama.

Cilj je izraditi digitalni poster kojim ¢e predstaviti zadani nacionalni park.

Poster treba sadrzavati sljedece dijelove:




kartu Republike Hrvatske s ucrtanim poloZajem nacionalnog parka

datum kad je podrucje proglaseno nacionalnim parkom

razloge koji su doveli do proglasenja zasti¢enog podrucja nacionalnim parkom

opis glavnih obiljezja nacionalnog parka (abioticke uvjete, zasti¢ene biljne i Zivotinjske vrste)
e popis koriStenih izvora

“Checklist” vrednovanja projektnog zadatka:

Nacionalni parkovi Republike Hrvatske v F(’;’ %)(:gla(;m POtE; ?lril; ]soddoar)ada
Na posteru se nalazi karta Republike Hrvatske s ucrtanim polozajem zadanog
nacionalnog parka
Navedeno je kada je zasti¢eno podrucje proglaseno nacionalnim parkom.
Navedeni su razlozi koji su doveli do proglasenja zasticenog podrucja nacionalnim
parkom.
Opisana su glavna obiljezja nacionalnog parka (abioticki uvjeti, zasticene biljne I
Zivotinjske vrste).
Navedena je i pravilno citirana koristena literatura i ostali izvori.
Nacin bodovanja:
Izvrsno Dobro Zadovoljavajuce
12 - 15 bodova 8- 11 bodova 4 - 7 bodova
Ucenici s teSko¢ama Daroviti ucenici
Navode nacionalne parkove na podrucju Republike U odabranom NP prikazuju primjer prehrambenih odnosa
Hrvatske; za odabrani NP navode glavna obiljezja. izmedu odabranih organizama koji Zive na podrucju parka
ili primjer biogeokemijskog ciklusa vode.

Kontinuirano se tijekom cijele godine provodi vrednovanje za ucenje, vrednovanje kao ucenje i vrednovanje naucenog.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kako se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi uc¢enje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu. Na takav nacin svaki u¢enik
ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi sa ¢lanovima tima razli¢itih sposobnosti
sukladno realnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jaCanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja razina pedagoske podrske
uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika. Darovitim
ucCenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem
ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim u¢enicima ponuditi
sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom
kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Utjecaj ¢ovjeka na prirodu i okolis, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

navesti primjere utjecaja ljudskih djelatnosti na prirodne opisati vlastite primjere potencijalnih opasnosti za prirodu,
procese povezujuci vlastito ponasanje s nacelima odrzivoga |okoli$ i osobno zdravlje povezane sa zanimanjem za koje se
razvoja skoluje

izvesti uz pomo¢ nastavnika i prema uputama mjerenjai/ili |izvesti prema uputama mjerenja i/ili postupke koji su dio
postupke koji su dio pokusa i/ili aktivnosti i biljeziti opaZanja | pokusa i/ili aktivnosti biljeze¢i opaZzanja i uvazavajuci
uvazavajuci eti¢nost postupka eti¢nost postupka

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Kako bi ucenici uspjeSno ostvarili odgojno-obrazovne ishode, u u¢enju i pouc¢avanju dominantno se preporuca iskustveno
ucenje ili u€enje otkrivanjem.
Preporuceni oblici aktivnog ucenja stavljaju uCenika u srediste odgojno-obrazovnoga procesa i sadrZe sve etape spoznajnog
procesa. Za ostvarivanje odgojno-obrazovnih ishoda ovog modula mogu se koristiti nastavne metode:
e istraZivanje, koje e se realizirati promatranjem, mjerenjima, izvodenjem pokusa
e racunalne simulacije/animacije razli¢itih procesa (posljedice klimatskih promjena, oporaba otpada, oneciséenje i
zagadenje okolisa, izracun ekoloskog otiska...) koje ¢e ucenike potaknuti na promisljanje i promjene koje su nuzne
za oCuvanje i zastitu okoliSa, racionalno koristenje resursa te smanjenje negativnog covjekovog utjecaja na
klimatske promjene.
Bududi da se neki kognitivno zahtjevniji bioloski koncepti i sadrZaji ne mogu obraditi iskljuc¢ivo iskustvenim uc¢enjem i
simulacijom potrebno je i poucavanje. Za ovaj modul mogu se koristiti sve tri nastavne metode poucavanja: problemsko
poucavanje, heuristicko poucavanje i programirano poucavanje.




Nastavne cjeline/teme

Utjecaj covjeka na okolis
Odrzivi razvoj

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Prijedlog zadataka za vrednovanje SIU: Utjecaj covjeka na prirodu i okoli$
U Agendi 2030, dokumentu usvojenom 2015.godine, navedeno je 17. ciljeva odrzivog razvoja. Cilj 8 promovira ukljuciv i
odrziv gospodarski rast, punu zaposlenost i dostojanstven rad za sve, a cilj 12. govori o osiguranju odrzivih oblika potrosnje i
proizvodnje. Ekoloski otisak CovjeCanstva znatno premasuje koli¢inu resursa koju imamo na raspolaganju. Dakle, potrebno je
promijeniti nacine na koje proizvodimo hranu, smanjiti bacanje hrane, povecati udjele obnovljivih izvora energije u ukupnoj
proizvodnji energije, pravilno gospodariti otpadom tijekom ¢itavog njegovog Zivotnog ciklusa radi manjeg utjecaja na

oneciséenje zraka, vode i tla.

Ucenici su podijeljeni u grupe u kojoj prema zadanim smjernicama razraduju temu.

Predstavnik pojedine grupe u razredu predstavlja rezultate svojih istrazivanja.

Podaci svih grupa se biljeZe na Skolsku plocu te usporeduju.

SADASNJE STANJE

MJERE POBOLJSANJA

pothranjeno.

Svake godine baci se 1,3 milijardi tona hrane. Istovremeno je 2 milijarde ljudi u svijetu gladno ili

Tek je ¢etvrtina sveukupne svjetske energije proizvedena iz obnovljivih izvora energije.

Djeca izloZena teskom radu u poljoprivredi, tvornicama i rudarstvu Cest su prizor u zemljama
treceg svijeta. Cesto je djeci radnicima uskraceno pravo na obrazovanje.

zavrsi u Cileanskoj pustinji Atacami.

Posljedica potroSackog drustva je i prekomjerna proizvodnja odjece brze mode. Takva odjeca
Cesto nije biorazgradiva, a njena proizvodnja je Stetna za okolis. Gotovo 40 tona odbacene odjece

Planirana i funkcionalna zastarjelost ku¢anskih uredaja tzv. “programirana smrt“ i nemoguénost
popravka aparata ku¢anskih aparata i bijele tehnike uzrokuju veliku koli¢inu EE otpada.

Rubrika za vrednovanje zadatka:

Vrednovanje odgovora na
pojedino pitanje

2 boda

1 bod

Svake godine baci se 1,3 milijardi
tona hrane. Istovremeno je 2
milijarde ljudi u svijetu gladno ili
pothranjeno.

Opisano je kako planirana kupovina,
pracenje roka trajanja proizvoda,
organiziran sustav doniranja hrane
kroz udruge/volonterske akcije
utjeCe na smanjenje bacanja hrane.

Djelomicno je navedeno kako planirana
kupovina, praéenje roka trajanja proizvoda,
organiziran sustav doniranja hrane kroz
udruge/volonterske akcije utjece na
smanjenje bacanja hrane.

Tek je Cetvrtina sveukupne
svjetske energije proizvedena iz
obnovljivih izvora energije.

Navedeni su primjeri koji pokazuju
kako ulaganja u obnovljive izvore
energije: energiju vjetra, vode, sunca,
vodikov pogon i elektri¢na vozila te
povecanje sufinanciranja solarnih
panela na zgrade/sSkole/ obiteljske
kuce utjeCu na smanjenje oneciS¢enja
okolisa.

Djelomicno su navedeni primjeri koji
pokazuju kako ulaganja u obnovljive izvore
energije: energiju vjetra, vode, sunca,
vodikov pogon i elektri¢na vozila te
povecanje sufinanciranja solarnih panela na
zgrade/skole/ obiteljske kuce utjecu na
smanjenje onecis¢enja okolisa.

Djeca izloZena teSkom radu u
poljoprivredi, tvornicama i
rudarstvu ¢est su prizor u
zemljama treéeg svijeta. Cesto je
djeci radnicima uskraceno pravo
na obrazovanje.

Opisano je kako kupovina fairtrade
proizvoda, ostavljanje negativnih
recenzija na proizvode u kojima se
koristi djedji (prisilni) rad, donacije
organizacijama koje pomazu
obrazovanju djece siromasnih obitelji
mogu smanjiti iskoriStavanje djece.

Djelomicno je navedeno kako kupovina
fairtrade proizvoda, ostavljanje negativnih
recenzija na proizvode u kojima se koristi
djedji (prisilni) rad, donacije organizacijama
koje pomaZzu obrazovanju djece siromasnih
obitelji mogu smanjiti iskoriStavanje djece.

Posljedica potrosackog drustva je
i prekomjerna proizvodnja odjeée
brze mode. Takva odjecéa Cesto
nije biorazgradiva, a njena
proizvodnja je Stetna za okolis.
Gotovo 40 tona odbacene odjece
zavr$i u Cileanskoj pustinji
Atacami.

Opisano je kako kupovina kvalitetne
odjece organskog porijekla, kupovina
second hand odjece ili razmjena
odjece na sajmovima razmjene moze
utjecati na smanjenje bacanja odjece.

Djelomicno je navedeno kako kupovina
kvalitetne odjece organskog porijekla,
kupovina second hand odjece ili razmjena
odjece na sajmovima razmjene moZe utjecati
na smanjenje bacanja odjece.




Planirana i funkcionalna

“programirana smrt* i
nemoguénost popravka aparata
kucanskih aparata i bijele tehnike
uzrokuju veliku koli¢inu EE
otpada.

zastarjelost kucanskih uredaja tzv.

Navedeni su primjeri koji pokazuju
kako kupovina proizvoda sa
certifikatom EU (direktiva Novog
pristupa, ISO standardi), pracenje
recenzija proizvoda i kupovina
proizvoda s duljim trajanjem
garantnog roka, moguénost

Djelomic¢no su navedeni primjeri koji
pokazuju kako kupovina proizvoda sa
certifikatom EU (direktiva Novog pristupa,
ISO standardi), praéenje recenzija proizvoda
i kupovina proizvoda s duljim trajanjem
garantnog roka, mogucénost servisiranja i
dostupnost rezervnih dijelova mogu

servisiranja i dostupnost rezervnih smanjiti koli¢ine EE otpada.

dijelova mogu smanyjiti koli¢ine EE

otpada.
Nacin bodovanja:
Izvrsno Dobro Zadovoljavajuce
9 - 10 bodova 6 - 8 bodova 3 -5bodova

Ucenici s teSko¢ama Daroviti u€enici

Istrazuje nastanak mikroplastike i njen ucinak na
okoli$. Analizira posljedice unosa mikroplastike na
zdravlje ljudi.

Navodi ljudske djelatnosti koje imaju negativan utjecaj na okoli$
te uz podrsku nastavnika objasnjava Krilaticu “Otpad nije
smece”.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kako se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi uc¢enje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu. Na takav nacin svaki uc¢enik
ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi sa ¢lanovima tima razli¢itih sposobnosti
sukladno realnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje koristec¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jaCanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja razina pedagoske podrske
uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika. Darovitim
ucenicima treba omoguditi obogacdivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem
ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim u¢enicima ponuditi
sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom
kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

2. RAZRED

NAZIV MODULA CVRSTOCA S ELEMENTIMA STROJEVA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika koji

sudjeluju u realizaciji https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2259
modula
. 1 CSVET

Ol i (e 51) Naprezanja i deformacije, 1 CSVET

.. . Vodeni proces ucenjai | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova poucavanja radu uéenika/polaznika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 30-50% 40-50% 10-20%
Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj modula je razlikovati vrste opterecenja i naprezanja te dimenzionirati strojne elemente

Cilj (opis) modula . .. .
J (opis) obzirom na vrstu opterecenja i naprezanja.

opterecenje, naprezanje, dopusteno naprezanje, deformacije, dimenzioniranje, sloZena

Kljuéni pojmovi .
naprezanja

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.4. Domena: Ja i drugi

osr C.4. Domena: Ja i drustvo

MPT U¢iti kako uéiti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija uCenja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim u¢enjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruZja za uc¢enje

MPT Zdravlje

zdr B.4. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)
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MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.4 Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.4. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.4. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.4. Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruZzju

MPT Odrzivi razvoj

odr A.5. Domena: Povezanost

odr B.4. Domena: Djelovanje

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul kroz rjeSavanje problemskih zadataka.
Zadaci su postavljeni tako da opisuju stvarne tehnicke probleme. Ucenici ¢e dimenzionirati
elemente na temelju opterecenja, dopustenog naprezanja i deformacije uz koristenje
racunalnih programe za dimenzioniranje elemenata i sklopova kao i za simulaciju rada.
Protumaciti ée sloZena naprezanja na konkretnom primjeru.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /2259
OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se
Specificni materijalni uvjeti | prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzZenje moze obuhvacati licenciranog

i okruzenje za ucenje, poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
potrebni za realizaciju specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
modula Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za uc¢enje temeljeno

na radu izvan Skole uskladuju se izmedu skole i poslodavca. Potrebno je razredni odjel
dijeliti u odgojno-obrazovne skupine kako bi se ucenicima osigurao rad na siguran nacin.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Naprezanja i deformacije, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”
protumaciti temeljne pojmove znanosti o ¢vrstoci objasniti temeljne pojmove znanosti o ¢vrstoéi
protumaciti vrste opterecenja i naprezanja razlikovati vrste opterecenja i naprezanja
protumaciti slozena naprezanja objasniti nastanak sloZenih naprezanja
dimenzionirati elemente na temelju opterecenja, dopustenog |proracunati dimenzije strojnih elemenata na temelju
naprezanja i deformacije opterecenja, dopustenog naprezanja i deformacije

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je problemska i heuristicka nastava temeljena na problemskim zadacima kroz individualni rad,
rad u paru, grupi i timu. Tijekom procesa ucenja i poucavanja, nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama, a zatim
zadaje problemske zadatke kroz individualni rad, rad u paru, grupi ili timu. Uéenici ¢e uz zadane upute nastavnika i
samostalnim istraZivanjem upoznati vrste oterecenja i naprezanja. Na temelju opterecenja, dopustenog naprezanja i
deformacija, ucenici ¢e dimenzionirati strojne elemente. Tijekom izvodenja zadanih aktivnosti nastavnik prati, usmjerava i
savjetuje ucenike kako bi uspjesno rijesili zadatke. Nakon odradenih zadataka ucenici ¢e biti informirani o razini uspjesnosti
izrade zadane aktivnosti

Temeljni pojmovi znanosti o ¢vrstoci
Vrste opterecenja i naprezanja
SloZena naprezanja

Dimenzioniranje elemenata

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak 1: Optereéenje i naprezanje

Na zadanom primjeru potrebno je prepoznati vrstu opterecenja i za isto odrediti stvarno te usporediti s dopusStenim
naprezanjem.

Zadatak 2: SloZeno naprezanje

Na zadanom primjeru potrebno je prepoznati od kojih opterec¢enja i osnovnih naprezanje se prikazano sastoji. Uporabom
(primjenom) jednadzbi neke od teorija slozenog naprezanja dimenzionirati element.

Vrednovanje kao ucenje:

Primjer samovrednovanja

SAMOVREDNOVANJE TOCNO DJELOMICNO TOCNO NETOCNO

Definirao/la sam Hookeov zakon

Napisao/la sam matematicki izraz za Hookoev
zakon
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Definirao/la sam naprezanje

Definirao/la sam relativno produljenje

Uskladio/la sam mjerne jedinice

Izracunao/la sam povrsinu presjeka

Izracunao/la sam naprezanje

Izracunao/la sam apsolutno produljenje

Izracunao/la modul elasti¢nosti

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesée koristi heuristicka i problemska nastava te ucenje temeljeno na radu u
kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije. U individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje Koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju
motiviranja ucenika, jaCanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja razina
pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto
ucenika.
Vrednovanje ucenika s teSkocama iz primjera vrednovanja skupa ishoda ucenja:

e ucenik prepoznaje vrste optereéenja uz podrsku nastavnika

e ucenik raCuna stvarno naprezanje uz podrsku nastavnika pri postavljanju jednadzbi naprezanja

e ucenik usporeduje stvarno s dopustenim naprezanjem
Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim
uCenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u
cilju poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA STROJNA OBRADA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika koji

sudjeluju u realizaciji https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2408
modula
. 3 CSVET
QLD UTEN R 2 ) Tehnologija strojne obrade rezanjem, 3 CSVET
.. . Vodeni proces ucenjai | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova poucavanja radu uéenika/polaznika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 20-30% 50-70% 10-20%
Status modula Obvezni
(obvezni/izborni)
Cilj modula je omoguc¢iti u€enicima stjecanje kompetencija za pravilan odabir strojne obrade
Cilj (opis) modula odvajanjem Cestica, odabir reznih alata i parametara (reZima) obrade te izvodenje postupaka
strojne obrade odvajanjem Cestica na siguran nacin.
Kljucni pojmovi obrade odvajanjem Cestica, rezni alati, parametri obrade
MPT Osobni i socijalni razvoj
osr B.5. Domena: Ja i drugi
osr C.5. Domena: Ja i drustvo
MPT Osobni i socijalni razvoj
osr B.5. Domena: Ja i drugi
osr C.5. Domena: Ja i drustvo
MPT U¢iti kako uciti
uku A.4/5 Domena: Primjena strategija uCenja i upravljanja informacijama
Povezanost modula s uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim u¢enjem
medupredmetnim temama |uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruZzja za ucenje
(ako je primjenljivo) MPT Zdravlje
zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje
MPT Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzZju

ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
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ikt D.5.Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju
MPT Odrzivi razvoj

odr A.5. Domena: Povezanost

odr B.5. Domena: Djelovanje

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul kroz rjeSavanje problemskih zadataka koji
Preporuke za ucenje se mogu simulirati u $kolskim specijaliziranim u¢ionicama/ praktikumima/radionicama te

temeljeno na radu prakti¢nih vjezbi izvodenja strojnih obrada odvajanjem Cestica. Zadaci za ucenje i viezbe su
osmisljeni tako da odgovaraju stvarnim radnim situacijama radnog mjesta.

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2408

Okruzenje kod poslodavca, Regionalni centar kompetentnosti, Skolska specijalizirana
ucionica/praktikum. OkruZenje za ostvarivanje ishoda u¢enja ukljucuje Sirok spektar
Specificni materijalni uvjeti | mogucnosti koje se prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze

i okruZenje za ucenje, obuhvacati licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo),
potrebni za realizaciju Skolsku ucionicu, specijaliziranu u¢ionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod
modula poslodavca. Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje

temeljeno na radu izvan skole uskladuju se izmedu skole i poslodavca. Potrebno je razredni
odjel dijeliti u odgojno-obrazovne skupine kako bi se ucenicima osigurao rad na siguran

nacin.
Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Tehnologija strojne obrade rezanjem, 3 CSVET
Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
raspoznati i koristiti rezne alate odabrati rezne alate prema zadanim zahtjevima obrade
pravilno odabrati pribor za stezanje, ucvrstiti i centrirati stegnuti predmet obrade na stroju u odgovarajuci stezni alat
predmet obrade (napravu)
izabrati rezZime (parametre) obrade odrediti potrebne parametre obrade

izvoditi jednostavnije operacije strojnih obrada odvajanjem

“ e M . . . rimijeniti racije strojnih obr janjem Cesti
Cestica (piljenje, buSenje, tokarenje, glodanje, bruSenje) primijeniti operacije strojnih obrada odvajanjem Cestica

koristiti sredstva za hladenje i podmazivanje odabrati sredstvo za hladenje i podmazivanje
podmazivati i ¢istiti stroj ispravno izvoditi podmazivanje i ¢iS¢enje stroja
primijeniti mjere zaStite na radu ispravno izvoditi mjere zastite na radu

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je uc¢enje temeljeno na radu koje ucenici samostalno izvode prema zadanim uputama nastavnika
uz kombinaciju vodenog ucenja i demonstraciju vjeZbe kojom nastavnik upoznaje ucenike s tijekom provodenja vjeZbi te
ukazuje na vaznost nekih teorijskih sadrzaja i poStivanja mjera zastite na radu. Ucenici ¢e izvoditi vjeZbe pripreme stroja i
predmeta obrade, izbora potrebnih steznih, reznih i mjernih alata, izbora parametara obrade te izvodenja strojnih obrada
koje su pripremljene od strane nastavnika/mentora tako da prilikom izvodenja istih u€enici kontinuirano idu korak naprijed
Sto ¢e dovesti do formiranja samostalnog rada koji ne zahtjeva ve¢u pomo¢. Pri izvodenju vjezbi razredni se odjel dijeli u
odgojno-obrazovne skupine. Tijekom izvodenja vjezbi nastavnik prati i usmjerava, a po potrebi i pomaZe uc¢enicima. Nakon
odradenih vjeZbi ucenici ¢e biti informirani o razini uspjeSnosti izrade zadane vjeZbe i prijedlogom plana unaprjedenja
izvodenja vjezbe.

Izbor alata prema zadanim uvjetima (steznih, reznih, mjernih)

Stezanje predmeta obrade na stroju

Izbor parametara obrade

Nastavne cjeline/teme Posluzivanje strojeva za strojnu obradu (pile, tokarilice, glodalice, busilice)
Izvodenje strojnih obrada - piljenje, tokarenje, glodanje, busenje)

Tekuée odrzavanje alatnog stroja

Opasnosti i mjere zasStite na radu pri strojnoj obradi

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

SloZeni zadatak: Na osnovu radionickog crteza izraditi osovinu (vratilo).

Upute: konstruirati predmet na nacin da su zastupljene strojne obrade piljenja (priprema sirovca), zabusivanja i/ili busenja,
tokarenja (vanjskog poprecnog, uzduznog, utora, skoSenja/konusa, navoja, unutarnjeg); glodanja utora za Klin.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2408

Ishod aktivnosti (vjezbe): ucenik proucava radionicki crtez, bira potrebne alate, strojeve, parametre obrade te prakti¢cno

izvodi vjezbu na stroju, detaljno opisuje vjezbu u dnevniku rada uz izradu sve potrebne dokumentacije i pratecih skica

(crteza). Postivati mjere zastite na radu.

Vrednovanje kao i za ucenje:

Nastavnik vrednuje praktic¢an rad, primjenu znanja u praksi i misaonu aktivnost, motivaciju i trud ucenika, brigu o alatu,

strojevima i uredajima, vodenje dnevnika prakti¢ne nastave (portfolia), to¢nost dolazaka na nastavu, urednost i odnos
rema kolegama i nastavnicima (mentorima). Takoder na kraju vjezbi ucenici ispunjavaju listu za samoprocjenu.

KRITERIJI
VREDNOVANJA

RAZINE OSTVARENOSTI KRITERIJA

Kompletno
(3 boda)

Potrebni manji ispravci
(2 boda)

Potrebne znacajnije dopune
(1 bod)

Uspjeh ucenika na
vjezbi

Ucenik je uspjesno odradio
vjezbu.

Ucenik je ve¢im dijelom
uspjesno odradio vjezbu.

Ucenik nije uspjesno
odradio vjezbu.

Odnos prema zadatku
iradu

Ucenik je zainteresiran za
zadatak i veseli se uspjehu.

Ucenika je potrebno dodatno
poticati da se zainteresira za
zadatak i uspjesno izvodenje
vijeZbe.

Ucenik je nezainteresiran za
zadatak i/ili odbija
izvodenje zadatka

Samostalnost u¢enika
u radu

Ucenik uglavnom
samostalno izvodi vjezbu.

Ucenik radi vjezbu uz
povremenu pomoc.

Ucenik radi vjeZzbu uz stalnu
pomoc, poticanje i
upozoravanje

Odnos prema alatu,
strojevima i uredajima

Dobar odnos - uc¢enik
ispravno koristi alate,
strojeve i uredaje koje
nakon uporabe pravilno
spremi

Nemaran odnos - uc¢enik
povremeno neprikladno koristi
alate, strojeve i uredaje te
nakon uporabe uvijek ih
pravilno ne spremi

LoS$ odnos - ucenik
namjerno oSteéuje alati
neprimjereno ga koristi
(dobiva ga cijela skupina
ako se pocinitelj ne moze
ustanoviti)

Redovitost na nastavi i
urednost

Ucenik dolazi na nastavu na
vrijeme, uredan je i nosi
radnu odjecu

Ucenik povremeno kasni na
nastavu, djelomicno je uredan i
zaboravlja radnu odjecu.

Ucenik Cesto kasni na
nastavu ili ne dolazi, ¢esto je
neuredan i ne nosi radnu
odjecu.

Vodenje dnevnika
prakti¢ne nastave
(portfolia)

Ucenik ima sve vjezbe
detaljno opisane i
dokumentirane potrebnim
crtezima.

Ucenik ima veéinu vjezbi
opisanih i dokumentiranih
potrebnim crteZima.

Ucenik nema veéinu vjezbi
opisanih i dokumentiranih
potrebnim crtezima ili ne
vodi dnevnik prakti¢ne
nastave.

Bodovna skala:

96 - 100% bodova

86 - 95% bodova

66 - 85% bodova

51 - 65% bodova

0-50% bodova

Izvrstan (5)

vrlo dobar (4)

dobar (3)

dovoljan (2)

nedovoljan (1)

Samoprocjena:

Procijeni koliko dobro izvodis vjezbu
(Stavi kvacdicu u stupcu koji odgovara tvojoj procjeni)

U potpunosti

Djelomicno

Trebam pomo¢

Mogu odabrati potreban alat

Mogu stegnuti predmet obrade na stroj

Mogu odabrati parametre obrade

Koristim zasStitnu opremu i poStujem mjere zastite

Uspjesno izvodim vjezbe strojnih obrada odvajanjem cestica

Redovito vodim dnevnik prakti¢ne nastave (portfolio)

ZalaZem se i trudim pri izvodenju vjeZbe

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.
Primjer vrednovanja ucenika s teSko¢ama:
Zadatak: Izvodenje jednostavnijih operacija strojne obrade odvajanjem cestica

Opis zadatka:

Ucenicima podijeliti radionicki crtez jednostavnijeg strojnog dijela za koji je potrebno izabrati operacije i zahvate obrade,
alate, strojeve i parametre obrade, pripremiti stroj za obradu te izvrsiti obradu na stroju uz strogo postivanje mjera zastite
na radu. Ucenici rade zadatak uz vodenje i pomo¢ nastavnika.

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogaédivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/
individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.




NAZIV MODULA

OSNOVE 0 BRODU

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15517
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15519
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15518

Obujam modula (CSVET)

6 CSVET

Osnove brodogradnje, 2 CSVET

Brodska forma, 3 CSVET

Registar, medunarodne konvencije i nacionalne vlasti, 1 CSVET

. . Vodeni proces ucenjai | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova poucavanja radu uéenika/polaznika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 30-50% 30-40% 20-30%
Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je u¢enicima omoguciti stjecanje kompetencija o gradi i tipovima brodova,
brodskoj formi, vrstama brodogradilista, Registru, medunarodnim konvencijama i nacionalnim
vlastima.

Kljucni pojmovi

brod, grada broda, forma broda, tipovi broda, brodogradiliSte, pogoni, registar, medunarodne
konvencije, nacionalna vlast

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT U¢iti kako uditi

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija uc¢enja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim u¢enjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetni$tvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: StvaralasStvo i inovativnost u digitalnome okruzju

MPT Odrzivi razvoj

odr A.5. Domena: Povezanost

odr B.5. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul kroz rjesavanje problemskih zadataka koji se
mogu simulirati u $kolskim specijaliziranim ucionicama/
praktikumima/radionicama/brodogradiliStima. Zadaci za ucenje i vjeZbe su osmisljeni tako da
odgovaraju stvarnim radnim situacijama radnog mjesta.

Specificni materijalni
uvjeti i okruzenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15517
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15519
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15518

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca. Ishodi
ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na radu
izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca. Potrebno je razredni odjel dijeliti u
odgojno-obrazovne skupine kako bi se u¢enicima osigurao rad na siguran nacin.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Osnove brodogradnje, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

opisati dijelove broda

razlikovati dijelove broda

opisati materijale za gradnju broda

razlikovati materijale za gradnju broda sa svim prednostima i
nedostacima
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prepoznati pogon plovnog objekta

povezati pogon plovnog objekta s pojedinim tipom broda i
razdobljem

opisati vrste brodova

razlikovati pojedine vrste brodova te ih imenovati prema
slikama

opisati svojstva broda

opisati svojstva broda kao plovnog objekta

objasniti ¢vrstocu trupa

analizirati ¢vrstoc¢u brodskog trupa

opisati vrste i tipove brodogradilista

razlikovati vrste i tipove brodogradilista

opisati proizvodne pogone brodogradilista

razlikovati proizvodne pogone brodogradilista

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Prevladavajudi nastavni sustav je problemska i heuristicka (vodeno ucenje) nastava temeljena na problemskim zadacima
kroz individualni rad, rad u paru, grupi i timu. Ucenici ¢e uz zadane upute nastavnika i samostalnim radom prepoznavati i
opisati osnovne dijelove, gradu i tipove broda te pogone brodogradilista. Ishodi se ostvaruju u samostalnom radu i razgovoru
te radu na modelima i ra¢unalu. Tijekom izvodenja zadanih aktivnosti nastavnik prati, usmjerava i savjetuje ucenike kako bi
uspjesno rijesili zadatke. Nakon odradenih zadataka ucenici ¢e biti informirani o razini uspjesnosti izrade zadane aktivnosti.

Nastavne cjeline/teme

Brod

Tipovi broda

Materijali za gradnju broda
Brodski trup
BrodogradiliSta

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne propise

te specifi¢nosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:

Zadatak za ucenike: Istrazimo brod i brodogradiliste
Ucenici, podijeljeni u grupe, istrazuju: dijelove broda, materijale koji se koriste za gradnju broda, dijelove trupa broda, tipove
broda, pogone unutar brodogradilista.
Nakon prikupljenih podataka izraduju prezentaciju ili plakat koje prezentiraju jedni drugima te odabiru najbolji rad.
Vrednovanje naucenog:

materijale, imenuje
ih i navodi svojstva
materijala u
brodogradnji

pomoc¢ nastavnika
uspijeva navesti
svojstva materijala

pomoc¢ nastavnika
navodi svojstva
materijala za gradnju
broda.

prepoznaje materijale,
imenuje ih i navodi

svojstva uz minimalno
navodenje nastavnika.

KRITERI]JI RAZINE OSTVARENOSTI KRITERIJA

VREDNOVAN]JA

Element / kriterij Dovoljan Dobar Vrlo dobar Odli¢an
vrednovanja

Prepoznaje Ucenik samo uz Ucenik uz djelomi¢nu Ucenik samostalno Ucenik samostalno i

to¢no imenuje,
razlikuje i navodi
materijale i svojstva.

Opisuje vrste
brodova i
pogonske uredaje
istih

Ucenik samo uz
pomoc¢ nastavnika
uspijeva opisati
vrstu broda i
prepoznaje pogon

Ucenik uz povremenu
pomoc¢ nastavnika
uspijeva opisati vrstu
broda i prepoznaje
pogon

Ucenik samostalno
uspijeva opisati vrstu
broda i prepoznaje
pogon uz minimalnu
pomo¢ nastavnika.

Ucenik samostalno
uspijeva to¢no opisati
vrstu broda i
prepoznaje pogon.

Odreduje namjenu
broda i pridruzuje
pojedinom tipu
broda uzduzni i
poprecni presjek

Ucenik samo uz
pomoc¢ nastavnika
prepoznaje brodove
prema namjeni, te
prepoznaje
poprecne i uzduzne
presjeke pojedinih
tipova broda

Ucenik samostalno
prepoznaje brodove
prema namjeni, a uz
povremenu pomoc¢
nastavnika prepoznaje
poprecne i uzduzne
presjeke pojedinih
tipova broda

Ucenik samostalno
prepoznaje brodove
prema namjeni, te uz
manja navodenja
prepoznaje poprecne i
uzduZne presjeke
pojedinih tipova broda

Ucenik samostalno
prepoznaje brodove
prema namjeni, te
prepoznaje poprecne i
uzduZzne presjeke
pojedinih tipova
broda.

Interpretira
pojedine
djelatnosti
brodogradilista i
opisuje pojedine
pogone u
brodogradiliStu

Ucenik samo uz
pomoc¢ nastavnika
uspijeva opisati
djelatnosti
brodogradilista i
pojedine
brodogradevne
pogone

Ucenik uz povremenu
pomoc¢ nastavnika
uspijeva opisati
djelatnosti
brodogradilista i
pojedine
brodogradevne pogone

Ucenik samostalno
uspijeva opisati
djelatnosti
brodogradilista i
pojedine
brodogradevne pogone
uz minimalnu pomo¢
nastavnika.

Ucenik samostalno
uspijeva to¢no opisati
djelatnosti
brodogradilista i
pojedine
brodogradevne
pogone




Vrednovanje kao ucenje:
Tablica samoprocjene ucenika

Element procjene Potpuno Djelomicno Treba doraditi

Projektni zadatak zahtijevao je suradnju svih ¢lanova tima

Svaki ¢lan tima dao je svoj maksimalni doprinos rjeSenju zadatka

U timu postoji suradnja i uvaZavanje tudih stavova

Zadovoljan sam svojim doprinosom radu skupine

Nakon ovog rada u paru / timu mogu uspjeSno opisati Sto sam
naucio/naucila.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristedi kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.

Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:

Vrednovanje

Ishodi .
Zadovoljavajuce Dobro

- navodi materijale za gradnju broda

- opisuje razlicite tipove broda

- prepoznaje pogone plovnih objekata
- opisuje Sto je brod uz dodatnu pomo¢ nastavnika vec¢inom samostalno
- razlucCuje $to je autonomnost broda

- navodi i prepoznaje tipove brodogradilista
- navodi proizvodne pogone brodogradilista

Darovitim ucenicima treba omogucditi obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/
individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Brodska forma, 3 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

razlikovati brodske forme deplasmanskih,
poludeplasmanskih i glisirajuc¢ih brodova te posebnih tipova
brodova

razlikovati razlic¢ite brodske forme prema razli¢itim linijjama
broda

geometrijski prikazati brodske forme pomoc¢u brodskih linija

nacrtati formu broda (3D zakrivljene plohe, 2D i 3D krivulje).

razlikovati glavne dimenzije broda oznaciti dimenzije broda duzinu, Sirinu, visinu, gaz i nadvode

. e iy . objasniti postupak dimenzioniranja broda kroz razlicite
dimenzionirati brod kroz razlicite presjeke ) P p )

presjeke
opisati koeficijente brodske forme razlikovati izraze za koeficijente brodske forme
protumaciti pojam istisnine broda i nosivosti broda izracunati istisninu i nosivost broda za zadani primjer

izracunati volumen svih prostorija na brodu i zapreminu
broda (BRT, NRT i vrijednost Registarske tone) za zadani
primjer

odrediti volumen i zapremninu broda (BRT, NRT i vrijednost
Registarske tone)

analizirati utjecaj tereta na brodu na nadvode, zagaznicu,

objasniti nadvode, zagaznicu, zategu, pretegu i trim broda R
) 5 S84, preteg zategu, pretegu i trim broda

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je ucenje temeljeno na radu kroz prakti¢ne vjeZbe u praktikumu. Tijekom procesa ucenja i
poucavanja, nastavnik/mentor pomaze u€enicima odrediti i geometrijski prikazati brodsku formu pomocu brodskih linija te
napraviti proracune istisnine i nosivosti broda. Tijekom izvodenja zadanih aktivnosti nastavnik/mentor prati, usmjerava i
savjetuje ucenike te ih informira o razini uspjesnosti primjeni naucenih pojmova te daje upute za unaprjedenje svoga rada.
Pri izvodenju vjezbi razredni se odjel dijeli u odgojno-obrazovne skupine.

Klasifikacija brodskih formi

Parametri trupa broda

Nosivost i stupanj nosivosti broda

Trim broda

Brodske linije

Geometrijski prikaz brodske forme pomocu brodskih linija

Nastavne cjeline/teme




Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se poti¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Zadatak:

Svaki ucenik dobiva pripremljene upute, radne materijale i modele. Na modelima interpretirati uzduzni i poprecni presjek

broda te primjenom racunalnog programa za brodogradnju:

U brodogradevnom programu izraditi:
e nacrtati poprecni presjek broda s oznacenim glavnim dimenzijama broda

izracunati ,punocu brodske forme*
nacrtati uzduzni presjek broda te na njemu oznaciti glavne dimenzije broda
izraditi linije broda u P1; P2; P3 ravnini
izraCunati volumen i zapremninu broda.

Pred razredom prezentirati svoj rad.
Ishod aktivnosti (vjezbe): ucenik izraduje poprec¢ni i uzduzni presjek zadanog broda te na njemu oznacava (B, Byqx, L, Loa,
Lpp, Ly, T, Ty, LVL, KVL). Izraduje nacrt rebara, nacrt uzduznica i vodenih linija. U dnevniku rada crta uzduzni i poprecni
presjek izradenog broda u zadanom mjerilu i izracunava volumen i zapremninu broda.
Vrednovanje kao i za ucenje:
Nastavnik vrednuje praktican rad, primjenu znanja u praksi, motivaciju i trud uc¢enika, vodenje dnevnika prakti¢ne nastave

(portfolia), urednost i odnos prema kolegama i nastavnicima (mentorima). Takoder na kraju vjezbi ucenici ispunjavaju listu

Za samoprocjenu.

KRITERIJI
VREDNOVANJA

RAZINE OSTVARENOSTI KRITERIJA

Kompletno
(3 boda)

Potrebni manji ispravci
(2 boda)

Potrebne znacajnije dopune
(1 bod)

Uspjeh ucenika na
vjezbi

Ucenik je uspjeSno odradio
vjezbu.

Ucenik je ve¢im dijelom
uspjesno odradio vjezbu.

Ucenik nije uspjesno
odradio vjezbu.

Odnos prema zadatku
i radu

Ucenik je zainteresiran za
zadatak i veseli se uspjehu.

Ucenika je potrebno dodatno
poticati da se zainteresira za
zadatak i uspjesno izvodenje
vjezbe.

Ucenik je nezainteresiran za
zadatak i/ili odbija
izvodenje zadatka

Samostalnost uc¢enika
uradu

Ucenik uglavnom
samostalno izvodi vjezbu.

Ucenik radi vjeZbu uz
povremenu pomoc.

Ucenik radi vjezbu uz stalnu
pomo¢, poticanje i
upozoravanje

Uzduzni i poprecni

Ucenik na razli¢itim

Ucenik na razli¢itim modelima

Ucenik na razli¢itim

nacrte u zadanom mjerilu

izraduje nacrte u zadanom
mjerilu

presjek broda modelima to¢no tocno interpretira uzduzni i modelima interpretira
interpretira uzduzni i poprecni presjek, pri crtanju uzduZni i popre¢ni presjek,
poprecni presjek, pri uzduZnog i poprecnog presjeka | pri crtanju uzduznog i
crtanju uzduznog i nacrti nisu uredni, a sve poprecnog presjeka nacrti
poprecnog presjeka nacrti dimenzije su djelomic¢no su nisu uredni, nedostaju
su uredni, a sve dimenzije kotirane i oznacene pojedine dimenzije
su kotirane i to¢no
oznacene

Mjerilo Ucenik samostalno izraduje Ucenik uz pomo¢ nastavnika Ucenik izraduje nacrte u

mjerilu koje odstupa od
zadanog

Punoca brodske forme

Ucenik to¢no racuna
punocu brodske forme

Ucenik djelomic¢no to¢no
racuna punoc¢u brodske forme

Ucenik je netocno ili nije
izracunao punocu brodske
forme

Volumen i zapremnina
broda

Ucenik to¢no racuna
zapremninu i volumen
broda

Ucenik djelomicno to¢no
racuna zapremninu i volumen
broda

Ucenik je netoc¢no ili nije
izracunao zapremninu i
volumen broda

Prezentiranje
izradenog zadatka

Prezentira izradeni zadatak
sigurno i samostalno
primjenjujudi u potpunosti
strucnu terminologiju

Prezentira izradeni zadatak
pomalo nesigurno i u vecoj
mjeri samostalno primjenjujuci
u potpunosti stru¢nu
terminologiju

Prezentira izradeni zadatak
nesigurno i uz pomo¢
djelomic¢no primjenjujuci
stru¢nu terminologiju

Vodenje dnevnika
prakti¢ne nastave
(portfolia)

Ucenik ima sve vjezbe
detaljno opisane i
dokumentirane potrebnim
skicama i izra¢unima

Ucenik ima vecinu vjezbi
opisanih i dokumentiranih
potrebnim skicama i
izracunima.

Ucenik nema vecinu vjezbi
opisanih i dokumentiranih
potrebnim skicama i
izracunima ili ne vodi
dnevnik prakti¢ne nastave.




Element procjene Potpuno Djelomicno Treba doraditi

Projektni zadatak zahtijevao je suradnju svih ¢lanova tima

Svaki ¢lan tima dao je svoj maksimalni doprinos rjeSenju zadatka

U timu postoji suradnja i uvazavane
tudih stavova

Zadovoljan sam svojim doprinosom radu skupine

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.

Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:

Uceniku se zadaje manje sloZen zadatak koji radi uz dodatne upute, pomo¢ nastavnika i produZeno vrijeme, ako je potrebno.
Darovitim ucenicima treba omogucditi obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u
cilju poticanja motivacije i napretka.

Registar, medunarodne konvencije i nacionalne vlasti, 1

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: CSVET

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

protumaciti razlike izmedu nacionalnih vlasti, registra i
medunarodnih konvencija

razlikovati propise nacionalnih vlasti, registra i
medunarodnih konvencija

objasniti vaznost nacionalnih vlasti i registra analizirati vaZznost nacionalnih vlasti i registra

objasniti pravila dodjele klase brodu primijeniti pravila dodjele klase brodu

protumaciti znacenje pojedinih dijelova u navedenoj klasi
broda

interpretirati znacenje pojedinih dijelova u navedenoj klasi
broda

Dominantan nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je problemska i heuristicka (vodeno ucenje) nastava temeljena na problemskim zadacima kroz
individualni rad, rad u paru, grupi i timu. Ucenici ¢e se uz zadane upute nastavnika i samostalnim radom upoznati s vaznosti
registra, nacionalnih vlasti za sigurnost broda te razlozima dodjele klase brodu. Tijekom izvodenja nastavnog procesa
nastavnik prati, usmjerava i savjetuje ucenike kako bi uspjesno rijesili zadatke i prakticne vjezbe. Nakon odradenih zadataka
ucenici ¢e biti informirani o razini uspjesnosti izrade zadane aktivnosti.

Registar
Medunarodne konvencije
Klasa broda

Nastavne cjeline /teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak za ucenike:

Ucenici prema zadanim karakteristikama broda slazu oznaku klase broda.

Na temelju dobivenih klasa broda objasnjavaju $ta se sve moZe saznati o samom brodu.

Vrednovanje naucenog:

Element/

kriterij
vrednovanja

Dovoljan

Dobar

Vrlo dobar

Izvrstan

Slaganje klase
broda

Ucenik samo uz pomo¢
nastavnika uspijeva
sloziti oznaku klase
broda

Ucenik uz povremenu
pomoc¢ nastavnika
uspijeva sloziti oznaku
klase broda

Ucenik samostalno
uspijeva sloziti klasu
broda uz minimalno
pomaganje nastavnika

Ucenik samostalno i
toc¢no slaze klasu broda

Opisuje Sta se
sve o0 brodu
moze saznati iz
klase broda

Ucenik samo uz pomo¢
nastavnika navodi sve
Sto doznaje iz zadane
klase broda

Ucenik uz povremenu
pomo¢ nastavnika
navodi sve $to doznaje
iz zadane klase broda

Ucenik samostalno
navodi sve $to doznaje
iz zadane klase broda

Ucenik samostalno i
tocno navodi sve Sto
doznaje iz zadane klase
broda




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja uc¢enika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagosSke podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u
cilju poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA

KONSTRUKCIJA BRODA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15520
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15521

Obujam modula (CSVET)

6 CSVET
Glavne izmjere broda, 2 CSVET
Konstrukcijski elementi broda, 4 CSVET

... . Vodeni proces ucenjai| Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova poucavanja radu uéenika/polaznika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 30-40% 40-60% 10-20%
Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omoguc¢iti uc¢enicima stjecanje kompetencija potrebnih za odredivanje glavnih
izmjera broda te proracun i samostalno konstruiranje osnovnih elemenata broda.

Kljucni pojmovi

konstrukcija, elementi broda, dno, dvodno, bok, dvobok, orebrenje, paluba, pregrade,
nadgrada, kucice, upore, sekcije

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT U¢iti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija u¢enja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim u¢enjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: StvaralaStvo i inovativnost u digitalnome okruzju

MPT Odrzivi razvoj

odr A.5. Domena: Povezanost

odr B.5. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul kroz rjeSavanje problemskih zadataka i
prakti¢nih vjezbi koji se mogu simulirati u Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/
praktikumima/radionicama/brodogradiliStu. Zadaci za ucenje i vjeZbe su osmisljeni tako da
odgovaraju stvarnim radnim situacijama radnog mjesta gdje se ucenici postupno uvode u
posao te u ograni¢enom obujmu sudjeluju u radnom procesu u kontroliranim uvjetima uz
nastavnika ili mentora.

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15520
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15521

Potrebno je razredni odjel dijeliti u odgojno-obrazovne skupine kako bi se u¢enicima
osigurao rad na siguran nacin u odgovarajuéim uvjetima (praktikumi, Skolska radionica,
brodogradiliste).



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15520
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15521
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15520
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15521

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Glavne izmjere broda, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,,dobar”

razlikovati glavne izmjere broda

oznaciti glavne izmjere broda

protumaciti velicinu broda kao duzinsku, masenu i obujmenu

razlikovati duzinsku, masenu i obujmenu veli¢inu broda

objasniti ovisnost glavnih izmjera i bitnih karakteristika
broda

analizirati ovisnost glavnih izmjera i bitnih karakteristika
broda

protumaciti ocitani gaz broda

objasniti gazove na pramcu i krmi te na osnovu ocitanog gaza
odrediti njegov trim

objasniti nadvode i njegov utjecaj na sigurnost broda

objasniti sigurnost broda s obzirom na utjecaj njegovog
nadvoda

objasniti ukupnu masu broda

izracunati ukupnu masu broda

protumaciti nosivost broda i zapremninu broda

razluciti nosivost broda i zapremninu broda

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je ucenje temeljeno na radu kroz programske zadatke u $kolskim specijaliziranim
ucCionicama/praktikumima/radionicama/brodogradilistu. Tijekom procesa uc¢enja i pouc¢avanja, nastavnik / mentor pomaze
ucenicima odrediti glavne izmjere broda. Tijekom izvodenja zadanih aktivnosti nastavnik / mentor prati, usmjerava i
savjetuje ucenike te ih informira o razini uspjesnosti primjeni naucenih pojmova te daje upute za unaprjedenje svoga rada.
Pri izvodenju vjezbi razredni se odjel dijeli u odgojno-obrazovne skupine.

Izmjere broda
Karakteristike broda
Gaz broda

Nadvode

Nosivost broda

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak za ucenike:

Ucenici se dijele u par. Svaki par dobiva projektnu dokumentaciju broda iz koje treba ocitati duZinu, $irinu i visinu broda, gaz
broda, nadvode, ukupnu masu broda, nosivost i tonaZu broda, usmeno opisuju njihov utjecaj na sigurnost broda, objasnjavaju
sigurnost broda u sluc¢aju promjene duzine ili Sirine broda.

Vrednovanje naucenog:

Element/kriterij

. [zvrstan
vrednovanja

Dovoljan Dobar Vrlo dobar

Ucenik samostalno
rjeSava zadatak u
zadanom vremenskom

Ucenik uz
povremenu pomo¢
nastavnika rjesava

Ucenik samostalno
rjeSava zadatak uz
manje pogreske

Ucenik samo uz pomo¢
nastavnika uspijeva

Rjes j k N
jeSavanje zadatka rijeSiti zadatak.

zadatak roku
Ucenik prikazuje Ucenik prikazuje Ucenik prikazuje o . .
L i . L . 3 Ucenik prikazuje
Prikazivanje rezultate nejasno i rezultate ali nisuu rezultate jasno i . :
L, . . . rezultate jasno i
dobivenih rezultata | nepregledno, a neke i potpunosti pregledno uz manje recledno
netocno. pregledni pogreske pres
Vrednovanje kao ucenje:
Tablica samoprocjene u¢enika
Element procjene Potpuno Djelomicno Treba doraditi

Projektni zadatak zahtijevao je suradnju svih ¢lanova tima

Svaki ¢lan tima dao je svoj maksimalni doprinos rjeSenju zadatka

U timu postoji suradnja i uvaZavane
tudih stavova

Zadovoljan sam svojim doprinosom radu skupine

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom skupu ishoda ucenja dominanto ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici susre¢u sa radom na modelima i
nacrtima pojedinih brodova tijekom kojih rade samostalno i uz vodenje nastavnika. U individualiziranom kurikulu za svakog
ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.




Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristec¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne
informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti
koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja
umjesto ucenika. Darovitim uc¢enicima treba omoguéiti obogaéivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se
rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom.

Darovitim u¢enicima moze se zadati da izvrSe predloZeni radni zadatak za sloZeniju elektri¢nu instalaciju.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Konstrukcijski elementi broda, 4 CSVET
Ishodi uc¢enja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
objasniti sustave gradnje brodskog trupa razlikovati sustave gradnje brodskog trupa

razlikovati funkciju i konstrukcijske elemente broda dna i

objasniti funkciju i konstrukcijske elemente broda dvodna, boka i dvoboka

razlikovati funkciju i konstrukcijske elemente palube i

protumaciti funkciju i konstrukcijske elemente palube palubnih kucica

opisati funkciju i konstrukcijske elemente nepropusnih razlikovat funkciju i konstrukcijske elemente nepropusnih
pregrada i strukturu tankova pregrada i strukturu tankova
razlikovati pojedine konstrukcijske elemente na nacrtima i na |analizirati uzduzne i poprecne elemente konstrukcijske
modelima elemente na nacrtima i modelima

analizirati vaznost ¢vrstoce pojedinih elemenata broda
objasniti vaznost ¢vrstoce pojedinih elemenata broda (hrptenice, okvirnih rebara, okvirnih sponja, ...) na osnovu

prora¢una dimenzioniranja

razlikovati uzduzne i poprecne elemente broda analizirati uzduzne i poprec¢ne elemente broda na nacrtima

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav ovoga skupa ishoda ucenja je ucenje temeljeno na radu uz kombinaciju heuristicke i problemske
nastave. Tijekom procesa ucenja i poucavanja, nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama te koristi modele radi
zornog prikaza. Kako bi ucenici u gotovim sekcijama mogli prepoznati konstrukcijske elemente dio vjezbi treba odraditi u
brodogradilistu. U¢enici samostalno, u paru ili u grupi rjeSavaju prakti¢ne zadatke primjenjuju¢i osnovna znanja o
konstrukciji broda, sluze se i primjenjuju Registar broda pri rjeSavanju zadataka. Prilikom rjesSavanja prakti¢nih zadataka
nastavnik/mentor prati, usmjerava i savjetuje ucenike kako bi uspjesno rijesili zadatke te uceniku daje povratnu informaciju
0 uspjesnosti rjeSavanja problemskog zadatka.

Sustavi gradnje brodskog trupa
Vanjska oplata

Dvodno broda

Orebrenje broda

Nastavne cjeline/teme Palube i nadgrada

Upore

Struktura tankova

Konstrukcijski elementi sekcija

9. Proracun konstrukcijskih elementa

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Opis zadatka za ucenike:
Ucenicima podijeliti nacrt rebara broda prema kojem, uz nastavnikove upute, radom u paru moraju izraditi zadano rebro
manjeg drvenog plovila te izvr$iti kontrolu izradene konstrukcije usporedbom s proracunom kojeg su napravili na temelju
zahtjeva Registra.
Dimenzije zadanog rebra dobivaju proracunom po Registru za drvene brodove te ra¢unaju gradevni modul zadanog
broda/plovila.
Aktivnosti:
e prouciti nacrt rebara
izraditi Sablonu za zadano rebro
pripremiti postolje za savijanje rebra
izrezati letvice na iS¢itanu duljinu sa nacrta
zagrijavati letvice kako bi se mogle zakriviti bez pucanja
postaviti i ucvrstiti na postolju za savijanje
obraditi rebro
dimenzije usporediti sa nacrtom rebara plovila
voditi dnevnik prakti¢ne nastave (portfolio),




Ishod aktivnosti:

Ucenik izvodi vjezbu uz pravilan izbor alata i ¢itanja nacrta postupke biljeZe i spremaju vjeZbu u svoj portfolio.
Tijekom izvodenja zadane vjezbe nastavnik vrednuje vjeZbu rubrikom prema zadanim Kriterijima.

Element/ kriterij Dovoljan Dobar Vrlo dobar Odlican

vrednovanja

Prepoznavanje Ucenik samo uz Ucenik uz pomo¢ Ucenik prepoznaje Ucenik samostalno
zadanog rebra na pomoc¢ nastavnika | nastavnika pronalazi zadano rebro na nacrtu | odabire zadano rebro
nacrtu pronalazi zadano odabrano rebro ali trazi potvrdu sa nacrta

rebro na nacrtu.

nastavnika

Izrada Sablone rebra | Uc¢enik samo uz

uspijeva izraditi
Sablonu

pomoc¢ nastavnika

Ucenik uz povremenu
pomoc¢ nastavnika
izraduje sablonu.

Ucéenik samostalno
izraduje Sablonu

Ucenik samostalno [
tocno izraduje Sablonu.

Izrada postolja za Ucenik samo uz

Ucenik uz povremenu

Ucenik samostalno

Ucenik samostalno I

savijanje pomoc¢ nastavnika | pomo¢ nastavnika izraduje postolje za tocno izraduje postolje
izraduje postolje izraduje postolje za savijanje uz povremena | za savijanje.
za savijanje savijanje. minimalna odstupanja

Rebro plovila Mjere rebra koje je | Mjere rebra koje je Mjere rebra koje je Mjere rebra koje je

odnosu na nacrt

je obradeno

uCenik izradio ima
veca odstupanja u

rebara I neuredno

ucenik izradio ima
manja odstupanja u
odnosu na nacrt rebara
I neuredno je obradeno

ucenik izradio nemaju
odstupanja u odnosu
na nacrt rebara, ali nije
dovoljno obradeno

ucenik izradio su tocne,
te je rebro primjereno
obradeno

Ucenik nema
vecinu vjezbi

Vodenje dnevnika
prakti¢ne nastave

Ucenik ima vecinu
vjezbi opisanih i

Ucenik ima sve vjezbe,
ali nisu sve detaljno

Ucenik ima sve vjezbe
detaljno opisane i

(portfolia) opisanih i dokumentiranih opisane i dokumentirane
dokumentiranih potrebnim crtezZima. dokumentirane potrebnim crteZima.
potrebnim potrebnim crteZima.
crtezima

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nac¢ini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika. Prije izvodenja vjezbe ucenicima s teSko¢ama
detaljno se objasni nacin rada i provjeri se jesu li razumjeli upute na nac¢in da usmeno ponove nastavnicke upute. Nastavnik
prema individualnoj procjeni formira vjezbe te ureduje i prilagodava upute ili pisani materijal s obzirom na vrstu u¢enikove
teSkoce (npr. odgovarajuéi font, smanjen obujam zadatka, objasnjeni koraci provodenja vjeZbe, produZeno vrijeme za
mjerenje i oCitavanje rezultata). Rade u paru s ucenikom koji ima razvijene mentorske vjestine. Tijekom izvodenja vjezbi
nastavnik pomaZze usmjeravanjem i savjetovanjem ucenika.

Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:

ISHODI UCENJA

VREDNOVANJE

zadovoljavajuce

dobro

Definira uzduzne i poprec¢ne
elemente broda

Nabraja uzduzne i poprecne
elemente broda

Opisati uzduzne i poprecne elemente
broda.

Nacrti broda

Cita nacrte uz manju pomo¢
nastavnika

Cita nacrte bez pomo¢i nastavnika.

Razlikovati funkciju i
konstrukcijske elemente
nepropusnih pregrada i strukturu
tankova

Navodi funkciju i konstrukcijske
elemente nepropusnih pregrada i
tankova uz pomo¢ nastavnika

Navodi funkciju i konstrukcijske elemente
nepropusnih pregrada i tankova

Elementi u gotovim sekcijama

Razlikuje i pokazuje konstrukcijske
elemente u gotovim sekcijama uz
manju pomo¢

Razlikuje i pokazuje konstrukcijske
elemente u gotovim sekcijama.

Darovitim ucenicima treba omogucditi obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/
individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka. Aktivnost za darovite u¢enike: napraviti prezentaciju
rezultata u tablicnom prikazu i grafickom prikazu te prezentirati ostalim ucenicima.




NAZIV MODULA

BRODSKI NACRTI I PREGRADE

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8293
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15522

Obujam modula (CSVET)

6 CSVET
KorisStenje radionickih nacrta, 3 CSVET
Pregrade broda, 3 CSVET

o . Vodeni proces uc¢enjai | Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova poucavanja radu ucenika/polaznika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 20-30% 40-60 % 20-30%
Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omoguc¢iti ucenicima stjecanje kompetencija za tumacenje i izradu
konstrukcijskih i radionickih nacrta brodskog trupa te vrste, primjena i prikaz pregrada
broda.

Kljucni pojmovi

brodski nacrt, brodski trup, nacrt glavnog rebra, radionicki nacrt, krojna lista, sekcije, detalji
nacrta, pregrade broda., nepropusne pregrade broda

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT U¢iti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija uc¢enja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim u¢enjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju

MPT Odrzivi razvoj

odr A.5. Domena: Povezanost

odr B.5. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul kroz rjesavanje problemskih zadataka i
prakti¢nih vjezbi koji se mogu simulirati u $kolskim specijaliziranim u¢ionicama/
praktikumima/radionicama/brodogradiliStu. Zadaci za ucenje i vjeZbe su osmisljeni tako da
odgovaraju stvarnim radnim situacijama radnog mjesta.

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8293
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15522

Okruzenje kod poslodavca, Regionalni centar kompetentnosti, Skolska specijalizirana
ucionica/praktikum/brodogradiliste. Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok
spektar mogu¢énosti koje se prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje
moZe obuhvacati licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je
primjenjivo), Skolsku ucionicu, specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno
na radu kod poslodavca. Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni
vezani za ucenje temeljeno na radu izvan $kole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.
Potrebno je razredni odjel dijeliti u odgojno-obrazovne skupine kako bi se u¢enicima
osigurao rad na siguran nacin.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Koristenje radionickih nacrta, 3 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,,dobar”

protumaciti nacrte detalja pojedinih sekcija

detaljno objasniti oznake i detalje sekcija prikazanih nacrtom

objasniti pratece podatke nacrta detalja

objasniti znacenje prateéih podataka nacrta detalja



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8293
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15522
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8293
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15522

Kkoristiti radionicke nacrte trupa broda koristiti radionicke nacrte trupa broda za planiranu gradnju

izraditi krojne liste izraditi krojne liste za manje plovilo

izmjeriti limove koristeéi radionicke nacrte koristeéi radionicke nacrte odrediti dimenzije limova

izraditi specifikacije materijala za palube, pregrade i oplatu
broda

izraditi radionicke specifikacije materijala za palube,
pregrade i oplatu broda

odrediti tezinu pojedine sekcije iz nacrta izracunati masu pojedine sekcije iz nacrta

izraditi narudzbene specifikacije materijala izraditi specifikacije materijala za narudzbu

protumaciti reviziju radionicke dokumentacije obrazloZiti reviziju radionicke dokumentacije

protumaciti raskroj materijala objasniti raskroj materijala

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je ucenje temeljeno na radu kroz vjezbe tumacenja i izrade nacrta dijelova broda uz kombinaciju
problemske i heuristicke nastave. Problemski zadaci temeljeni su na realnim situacijama s kojima ¢e se u buduénosti ucenici
suocavati u svijetu rada. Ucenici e rjeSavati problemske zadatke pripremljene od strane nastavnika tako da prilikom
rjeSavanja istih konstantno idu korak naprijed $to ¢e dovesti do formiranja samostalnog rada koji ne zahtjeva

asistiranje. Nakon svakog obavljenog zadatka ucenik su daje povratna informacija o kvaliteti obavljenog zadatka s
prijedlogom plana unaprjedenja istog.

Citanje nacrta broda
Detalji nacrta

Krojne liste

Radionicka specifikacija
Specifikacija materijala
Izracun mase sekcija
Izrada radionickih crteza

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova

znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne propise

te specificnosti njegova radnog okruzZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak: Izrada krojnih listi prema nacrtu za jednu sekciju

Svaki uc¢enik dobiva svoj nacrt dijela sekcije. Zadatak ucenika je da iz nacrta izradi krojne liste s to¢nim mjerama i tezinama

materijala u racunalnom programu za zadani dio sekcije. U¢enik odreduje tezinu dijela sekcije.

Vrednovanje za ucenje: Nastavnik tijekom cijelog izvodenja modula upisuje biljesku ili usmeno obavjestava o postignutim

rezultatima svakog od ucenika vodeci racuna o naglasavanju dijela zadatka koji je dobro obavljen i stavljaju¢i do znanja Sto bi

trebao ucenik dodatno usvojiti/primijeniti kako bi postigao ishod. Zadatak nastavnika je potaknuti uc¢enika da dode do

rjeSenja, a ne ponuditi rjeSenje.

Primjer biljeSke: Ucenik to¢no ocitava detalje nacrta i odreduje konstrukcijske elemente.

Vrednovanje kao ucenje: Ucenici u rubrici biljeZe ostvarenost postavljenih aktivnosti i prema njima vode evidenciju i
laniraju svoje napredovanja.

ELEMENTI Uspjesno Korektno Trebam ispraviti
VREDNOVAN]JA

[S¢itavanje Poznajem pravila u uspjesno Prepoznaje konstrukcijske Treba ponoviti iS¢itavanje
konstrukcijskih odreduje pojedine elemente na | elemente, ali nekad pogrijesi. konstrukcijskih elemenata sa
elemenata na nacrtima. nacrta.

nacrtima

Izrada krojnih lista

U potpunosti sam izraduje
krojne liste za zadani zadatak.

Uglavnom to¢no odreduje
krojne liste ali mu je potrebna i
minimalna pomo¢ nastavnika.

Imam problema sa
odredivanjem i izradom
krojnih lista.

Odredivanje teZine
sekcije

U potpunosti samostalno i
tocno odreduje tezinu sekcije
prema krojnim listama.

Potrebna mu je minimalna
pomoc¢ nastavnika u
odredivanju teZine sekcije.

Odreduje tezinu sekcije uz
odstupanja

Vrednovanje naucenog: Nastavnik jasno obavjeStava ucenike o elementima i kriterijima po kojima ¢e se vrednovati izradeni
zadaci prije nego ih ucenici po¢nu rjeSavati. Osim toga, za navedeni primjer zadatka, postavlja se i zadano vrijeme izrade u
kojem zadatak treba biti izraden u cijelosti i samostalno.

Projektni zadatak:

Prema nacrtima izraditi krojne liste i izracunati tezinu pojedine sekcije.




Zadatak se vrednuje su kroz analizu prezentiranih rjeSenja uz primjenu elemenata i kriterija koji su bili u¢enicima
predstavljeni prije same izrade. Prezentaciju svog rada uz predstavljanje analize rjeSenja izvodi prvo ucenik koji ga je izradio,
onda analizu provode i svi ostali ucenici uz prijedloge unaprjedenja.

Nastavnik biljeZi ostvarenost elemenata vrednovanja i uz objavljene kriterije donosi ocjenu.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika. Prije izvodenja vjezbe ucenicima s teSko¢ama
detaljno se objasni nacin rada i provjeri se jesu li razumjeli upute na nac¢in da usmeno ponove nastavnicke upute. Nastavnik
prema individualnoj procjeni formira vjezbe te ureduje i prilagodava upute ili pisani materijal s obzirom na vrstu u¢enikove
teskoce (npr. odgovarajudi font, smanjen obujam zadatka, objasnjeni koraci provodenja vjezbe, produzeno vrijeme za
mjerenje i ocitavanje rezultata). Rade u paru s ucenikom koji ima razvijene mentorske vjestine. Tijekom izvodenja vjeZbi
nastavnik pomaZze usmjeravanjem i savjetovanjem ucenika. Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja
(prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa
razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim uc¢enicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s
mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i
napretka. Aktivnost za darovite ucenike: napraviti prezentaciju rezultata u tablicnom prikazu i grafickom prikazu te
prezentirati ostalim ucenicima.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Pregrade broda, 3 CSVET
Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

o gy . nalizirati osnovn iljezja (vrste i strukturu) nepr ih
objasniti osnovna obiljeZja nepropusnih pregrada analizirati osnovna obiljezja (vrste i strukturu) nepropusni

pregrada

objasniti ulogu vodonepropusnih vrata na pregradama objasniti ulogu vodonepropusnih vrata na pregradama
protumaciti korugirane, ravne, sudarne, pregrade statvene nacrtati korugirane, ravne, sudarne, pregrade statvene cijevi i
cijevi i pregrade skladiSnog prostora pregrade skladiSnog prostora
objasniti ovisnost uzduznih i poprecnih pregrada i ¢vrstoce objasniti ovisnost uzduznih i poprecnih pregrada i ¢vrstoce
broda broda
opisati pregrade u kontejnerskim brodovima, brodovima za | razlikovati pregrade u kontejnerskim brodovima, brodovima
rasuti teret i pregrade u LNG brodovima za rasuti teret i pregrade u LNG brodovima
odrediti broj pregrada s obzirom na tip i duljinu broda izracunati broj pregrada s obzirom na tip i duljinu broda po
po Registru Registru
objasniti postupke ispitivanja nepropusnosti pregrada interpretirati postupke ispitivanja nepropusnosti pregrada

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav ovoga skupa ishoda ucenja je heuristicka i problemska nastava. Tijekom procesa ucenja i
poucavanja, nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama te koristi modele radi zornog prikaza. U¢enici samostalno, u
paru ili u grupi rjeSavaju prakti¢ne zadatke primjenjujuéi osnovna znanja o pregradivanju broda, sluze se i primjenjuju
Registar broda pri rjesavanju zadataka. Prilikom rjeSavanja prakti¢nih zadataka nastavnik prati, usmjerava i savjetuje
ucenike kako bi uspjesno rijesili zadatke. Nastavnik uceniku daje povratnu informaciju o uspjesnosti rjeSavanja problemskog
zadatka

Nepropusne pregrade - opéenito
Vrste nepropusnih pregrada
Nastavne cjeline/teme Konstrukcija nepropusnih pregrada
Odredivanje broja pregrada
Ispitivanje nepropusnih pregrada

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Radna situacija: Ucenici se nalaze u brodogradiliStu gdje razgledaju izgraden brod
Ucenici se dijele u dvije grupe.
Zadaci za 1 grupu ucenika:
e prepoznati vrste nepropusnih pregrada
fotografirati nepropusne pregrade
opisati njihove karakteristike
objasniti njihov utjecaj na ¢vrsto¢u broda
napraviti plakat A.




Zadaci za 2 grupu ucenika:
e prepoznati vrste nepropusnih pregrada
fotografirati nepropusne pregrade
utvrditi broj pregrada uvjetovan registrom
objasniti vaznost i nacine ispitivanja nepropusnih pregrada
napraviti plakat B.
Obje skupine ¢e prezentirati svoj rad jedna drugoj i nastavniku/mentoru. Ucenici se medusobno vrednuju i samovrednuju.
Samovrednovanje:

Razina ostvarenosti kriterija

Djelomi¢no | Ne slazem

Slazem se .
se slazem se

Uspjesno smo izvrsili zadatak.

Svi ¢lanovi tima aktivno su sudjelovali u izradi zadatka.

Uvazavali smo misljenja svih ¢lanova tima.

Zadovoljan/zadovoljna sam osobnim doprinosom u radu na zadatku.

Nakon ovog rada u paru / timu mogu uspjesno opisati $to sam naucio/naucila.

Svida mi se ovakav nacin ucenja.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristedi kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika. Prije izvodenja vjeZbe ucenicima s tesko¢ama
detaljno se objasni nacin rada i provjeri se jesu li razumjeli upute na nac¢in da usmeno ponove nastavnicke upute. Nastavnik
prema individualnoj procjeni formira vjeZbe te ureduje i prilagodava upute ili pisani materijal s obzirom na vrstu uc¢enikove
teSkoce (npr. odgovarajudi font, smanjen obujam zadatka, objasnjeni koraci provodenja vjezbe, produzeno vrijeme za
mjerenje i ocitavanje rezultata). Rade u paru s ucenikom koji ima razvijene mentorske vjestine. Tijekom izvodenja vjezbi
nastavnik pomaZe usmjeravanjem i savjetovanjem ucenika. Darovitim ucenicima treba omoguditi obogacivanje sadrzaja
(prosirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda vise razine, a sve u skladu sa
razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s
mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i
napretka. Aktivnost za darovite ucenike: napraviti prezentaciju rezultata u tablicnom prikazu i grafickom prikazu te
prezentirati ostalim ucenicima.

NAZIV MODULA PREDOBRADA I OBRADA LIMOVA I PROFILA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8288
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8289

6 CSVET
Obujam modula (CSVET) Predobrada limova, profila i traka, 3 CSVET
Obrada limova i profila, 3 CSVET

.. . Vodeni proces ucenjai| Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova poucavanja radu uéenika/polaznika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 20-30% 50-70% 10-20%
Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj modula je omoguciti uc¢enicima stjecanje kompetencija za poslove predobrade i obrade

(i) (ol e ilen limova, traka i profila potrebnih za gradnju trupa broda.

Kljuéni pojmovi predobrada, limovi, trake, profili, obrada, ravnanje, komora, zrncenje

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT U¢iti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija uc¢enja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ucenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8288
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8289

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju
ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju
MPT Odrzivi razvoj

odr A.5. Domena: Povezanost

odr B.5. Domena: Djelovanje

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul kroz rjeSavanje problemskih zadataka i
Preporuke za ucenje praktic¢nih vjezbi koji se mogu simulirati u skolskim specijaliziranim ucionicama/
temeljeno na radu praktikumima/radionicama/brodogradilistu. Zadaci za ucenje i vjezbe su osmisljeni tako da
odgovaraju stvarnim radnim situacijama radnog mjesta.

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8288
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8289

Okruzenje kod poslodavca, Regionalni centar kompetentnosti, Skolska specijalizirana
ucionica/praktikum/brodogradiliste. Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok
spektar moguénosti koje se prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje
moZe obuhvacati licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je
primjenjivo), Skolsku ucionicu, specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i ucenje temeljeno

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju

modul A . s ; . . .
cduld na radu kod poslodavca. Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni

vezani za ucenje temeljeno na radu izvan $kole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.
Potrebno je razredni odjel dijeliti u odgojno-obrazovne skupine kako bi se u€enicima
osigurao rad na siguran nacin.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Predobrada limova, profilai traka, 3 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

razlikovati dimenzije lima odabrati dimenzije lima za zadani primjer

opisati kretanje limova i profila kroz put predobrade i obrade | objasniti kretanje limova i profila kroz put predobrade i

u brodogradevnom pogonu obrade u brodogradevnom pogonu

opisati postupak ravnanja limova u komori protumaciti postupak ravnanja limova u komori

opisati postupak susenja i zrnc¢enja limova objasniti postupak susenja i zrnéenja limova

protumaciti postupak temeljne zastite limova opisati postupak temeljne zastite i suSenja limova

opisati postupke na liniji predobrade profila i traka protumaciti postupke na liniji predobrade profila i traka

sudjelovati u predobradi limova, profila i traka sudjelovati u predobradi limova, profila i traka

protumaciti znacenje temeljitog ¢iS¢enja limova u predobradi | objasniti znacenje temeljitog ¢iS¢enja limova u predobradi

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je uc¢enje temeljeno na radu kroz stvarnu radnu situaciju. Ucenici u stvarnim situacijamaiu
specijaliziranim radionicama opremljen odgovaraju¢im alatom i opremom za savladavanje vjezbi stjecu znanja i vjeStine
predobrade limova, profila i traka. Obradene limove i profile treba sortirati prema specifikaciji materijala te ih ispravno
oznaciti radi daljnjeg koriStenja. Po zavrSetku obrada ucenicima treba pojasniti pojam i namjenu meduskladista u koje se
transportiraju gotovi elementi. Za vrijeme izvodenja prakti¢nih vjeZbi nastavnik/mentor prati, usmjerava i savjetuje uc¢enike
kako bi uspjesno rijesili prakti¢ne vjeZbe. Ucenici tijekom i nakon vjeZbe vode mapu ucenja temeljenog na radu (portfolio), a
nakon odradenih zadataka bit ¢e informirani o razini uspjesnosti izrade zadane aktivnosti te dobiti upute za unaprjedenje
svoga rada.

Predobrada limova
Ravnanje limova u komori
Zrncenje limova

SuSenje limova
Predobrada profila
Predobrada traka

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8288
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Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Istrazivacki zadatak:

Projekt se provodi u Skolskoj specijaliziranoj u¢ionici / praktikumu / radionici ili kod poslodavca uz nadzor mentora.

U brodogradilistu je potrebno istraZiti i opisati skladiSte materijala, kretanje limova, profila i traka od predobrade do obrade
i temeljne zastite limova UcCenici prema zadanom nacrtu moraju izvrsiti rezanje i ravnanje limova i profila koriste¢i dostupne
alate i strojeve. Ako su limovi ili trake neujednacene debljine ili imaju valovite povrsine, provodi se debljinsko ravnanje. Ako
su potrebne rupe ili otvori u materijalu, koristi se alat za rezanje ili buSenje kako bi se stvorile rupe prema specifikacijama.
Ucenicima treba objasniti nacine i vrste antikorozivne zastite i primijeniti naj¢eSce koriStenu vrstu antikorozivne zastite. Po
zavrSetku antikorozivne zasStite limove treba sortirati i oznaciti kako bi bili spremni za daljnju obradu. Zavrs$ni dio zadatka
obuhvaca pripremu rubova limova za zavarivanje, te nastavnik objasnjava tipove i nacine transporta gotovih elemenata u
meduskladista i razliku meduskladista i skladista gotovih proizvoda. Pri radu ucenicima treba ukazati na izvore opasnosti i
nacine zastite od moguce nezgode. Sve detalje ucenici trebaju upisati u svoju mapu prakticne nastave.

Tijekom izvodenja zadane vjeZbe nastavnik vrednuje vjezbu rubrikom prema zadanim Kkriterijima.

Element /
kriterij
vrednovanja

Dovoljan

Dobar

Vrlo dobar

Odlic¢an

Priprema limova
i profila.

Ucenik samo uz pomo¢
mentora priprema
limove i profile.

Ucenik uz povremenu
pomoc¢ mentora
priprema limove i
profile

Ucenik Cesto
samostalno odabire
odgovarajuce limove,
ali treba pomoc¢ u
odabiru profila

Ucenik samostalno
priprema limove i
profile

Ravnanje limova
i profile

Ucenik samo uz pomo¢
mentora ravna limove i
profile

Ucenik uz povremenu
pomo¢ mentora ravna
limove i profile

Ucenik Cesto
samostalno ravna
limove i profile

Ucenik samostalno
ravna limove i profile
to¢no prema
zahtjevima

zastita limova i
profila

mentora antikorozivno
zasticuje limove i
profile

pomo¢ mentora
antikorozivno zasti¢uje
limove i profile

antikorozivno zasti¢uje
limove i profile uz
manje greske

Oblikovanje i Ucenik samo uz pomo¢ | Ucenik uz povremenu Ucenik samostalno Ucenik samostalno
savijanje limova | mentora savijalimovei | pomo¢ mentora savija savija limove i profile savija limove i profile
i profila profile limove i profile uz manje greske

Antikorozivna Ucenik samo uz pomo¢ | Ucenik uz povremenu Ucenik samostalno Ucenik samostalno

antikorozivno zasti¢uje
limove i profile

Sortiranje i
oznacavanje
limova i profila

Ucenik samo uz pomo¢
mentora sortira i
oznacava limove i
profile

Ucenik uz povremenu
pomo¢ mentora sortira
i oznacava limove i
profile

Ucenik samostalno
sortira i oznacava
limove i profile uz
manje greske

Ucéenik samostalno
sortira i oznacava
limove i profile

Oblikovanje Ucenik samo uz pomo¢ | Ucenik uz povremenu Ucenik samostalno Ucenik samostalno
limova i mentora oblikuje pomo¢ mentora oblikuje limove i oblikuje limove i
priprema limove i priprema oblikuje limove i priprema rubove priprema rubove
rubovalimovai | rubovelimovai profila | priprema rubove limova i profila uz limova i profila
profila limova i profila manje greske

Vodenje Ucenik nema vecinu Ucenik ima vecinu Ucenik ima sve vjezbe, | Ucenik ima sve vjezbe
dnevnika vjezbi opisanih i vjezbi opisanih i ali nisu sve detaljno detaljno opisane i
prakti¢ne dokumentiranih dokumentiranih opisane i dokumentirane
nastave potrebnim crtezima potrebnim crtezima. dokumentirane potrebnim crtezima.
(portfolia) potrebnim crtezima.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da je u ovom skupu ishoda u¢enja dominanto ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno ucenicima s tesko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvrsavanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvrsavanje zadatka. Na takav nacin svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje
jace strane, a ostali ucenici imaju priliku uditi i raditi s u¢enicima razli¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u
stvarnom radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s
posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban
naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristec¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne

informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka.

Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za
dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.
Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:
e ucenik uspjesno koristi opremu za rezanje i ravnanje limova uz podrsku nastavnika
e ucenik koristi zastitnu opremu i postuje mjere zastite
e ucenik uspjesno koristi stroj za oblikovanje i savijanje limova i profila uz podrsku nastavnika




ucenik uspjesno nanosi antikorozivnu zastitu

ucenik moZe sortirati i oznacavati limove i profile uz podrsku nastavnika

ucenik moZze oblikovati limove i pripremiti rubove profila uz podrsku nastavnika

ucenik uspjesno vodi dnevnik prakti¢ne nastave

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogadivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/
individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Obrada limova i profila, 3 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”
razlikovati vrste rezanja limova i profila razlikovati vrste obrada rezanja limova i profila
opisati postupak laserskog rezanja objasniti postupak laserskog rezanja

opisati postupak rezanja plazmom objasniti postupak rezanja plazmom

opisati postupak rezanja acetilen kisikom objasniti postupak rezanja acetilen kisikom
razlikovati strojeve za savijanje limova objasniti rad strojeva za savijanje limova i profila

opisati postupke oblikovanja limova i profila na valjcima objasniti postupke oblikovanja i kontrole limova i profila na

valjcima
opisati postupke obrade limova i profila na presi, savijacicii | objasniti postupke obrade i kontrole limova i profila na presi,
robot liniji savijacici i robot liniji
sudjelovati u obradi limova i profila sudjelovati u obradi limova i profila

objasniti postupke oblikovanja i kontrole limova i profila na

provoditi kontrolu kod oblikovanja na valjku i presi s
valjcima

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je ucenje temeljeno na radu kroz stvarnu radnu situaciju. U¢enici u stvarnim situacijamaiu
specijaliziranim radionicama opremljen odgovaraju¢im alatom i opremom za savladavanje vjezbi stjeCu znanja i vjeStine
rezanja limova i profila. Limove potom obraduju na valjcima, presi i savijacici. Po zavrSetku obrade u¢enicima treba pojasniti
kontrolu to¢nosti rezanja na strojevima. Za vrijeme izvodenja prakti¢nih vjezbi nastavnik/mentor prati, usmjerava i
savjetuje ucenike kako bi uspjesno rijesili prakticne vjezbe. Ucenici tijekom i nakon vjezbe vode mapu ucenja temeljenog na
radu (portfolio), a nakon odradenih zadataka bit ¢e informirani o razini uspjesnosti izrade zadane aktivnosti te dobiti upute
za unaprjedenje svoga rada.

Limovi i profili

Lasersko rezanje

Rezanje plazmom

Rezanje acetilen kisikom

Strojevi za savijanje limova i profila

Kontrola limova i profila

Obrada limova i profila

Kontrola limova i profila na valjcima i preSama

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se poti¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Projektni zadatak:

Projekt se provodi u skolskoj specijaliziranoj u¢ionici / praktikumu / radionici ili kod poslodavca uz nadzor mentora.

U brodogradiliStu je potrebno pripremiti limove i profile. U¢enici prema zadanom nacrtu moraju izvrsiti rezanje limova i
profila koriste¢i dostupne alate i strojeve. Limove potom obraduju na valjcima, presi i savijacici. Po zavrSetku obrade
ucenicima treba pojasniti kontrolu to¢nosti rezanja na strojevima. Pri radu u¢enicima treba ukazati na izvore opasnosti i
nacine zaStite od moguce nezgode. Sve detalje ucenici trebaju upisati u svoju mapu prakti¢ne nastave.

Tijekom izvodenja zadane vjeZbe nastavnik vrednuje vjezbu rubrikom prema zadanim kriterijima.

Element / kriterij Dovoljan Dobar Vrlo dobar Odli¢an
vrednovanja
Priprema limova i Ucenik samo uz Ucenik uz povremenu | Ucenik ¢esto Ucenik samostalno
profila. pomo¢ mentora pomo¢ mentora samostalno odabire priprema limove i
priprema limove i priprema limove i odgovarajuce limove, | profile
profile. profile ali treba pomo¢ u
odabiru profila




Razanje limova i
profile

Ucenik samo uz
pomo¢ mentora reze
limove i profile

Ucenik uz povremenu
pomo¢ mentora reze
limove i profile

Ucenik Cesto
samostalno reze
limove i profile

Ucenik samostalno
reze limove i profile
to¢no prema
zahtjevima

Obrada limova i
profila na valjcima

Ucenik samo uz
pomo¢ mentora
obraduje limove i
profile na valjcima

Ucenik uz povremenu
pomo¢ mentora
obraduje limove i
profile na valjcima

Ucenik samostalno
obraduje limove i
profile na valjcima uz
manje greske

Ucenik samostalno
obraduje limove i
profile na valjcima

Obrada limova i
profila na presi

Ucenik samo uz
pomo¢ mentora
obraduje limove i
profile na presi

Ucenik uz povremenu
pomo¢ mentora
obraduje limove i
profile na presi

Ucenik samostalno
obraduje limove i
profile na presi uz
manje greske

Ucenik samostalno
obraduje limove i
profile na presi

Obrada limova i
profila na savijacici

Ucenik samo uz
pomo¢ mentora
obraduje limove i
profile na savijacici

Ucenik uz povremenu
pomo¢ mentora
obraduje limove i
profile na savijacici

Ucenik samostalno
sortira i obraduje
limove i profile na
savijacici uz manje
greske

Ucenik samostalno
obraduje limove i
profile na savijacici

Kontrola to¢nosti
rezanja na strojevima

Ucenik samo uz
pomo¢ mentora
kontrolira to€nost
rezanja na strojevima

Ucenik uz povremenu
pomo¢ mentora
kontrolira to¢nost
rezanja na strojevima

Ucenik samostalno
kontrolira toc¢nost
rezanja na strojevima
uz manje greSke

Ucéenik samostalno
kontrolira to¢nost
rezanja na strojevima

Vodenje dnevnika
prakti¢ne nastave
(portfolia)

Ucenik nema vecinu
vjezbi opisanih i
dokumentiranih
potrebnim crtezima

Ucenik ima vecinu
vjezbi opisanih i
dokumentiranih
potrebnim crtezZima.

Ucenik ima sve
vjezbe, ali nisu sve
detaljno opisane i
dokumentirane
potrebnim crteZima.

Ucenik ima sve vjezbe
detaljno opisane i
dokumentirane
potrebnim crteZima.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da je u ovom skupu ishoda u¢enja dominanto ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno u¢enicima s teSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvrSavanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s tesko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvrSavanje zadatka. Na takav nacin svaki u€enik ima priliku pokazati svoje
jace strane, a ostali ucenici imaju priliku uciti i raditi s uenicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u
stvarnom radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s
posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban
naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristec¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne
informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti
koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja

umjesto ucenika.

Vrednovanje uc¢enika s teSko¢ama:
e ucenik uspjesno koristi opremu za rezanje limova uz podrsku nastavnika

ucenik koristi zastitnu opremu i poStuje mjere zastite
ucenik uspjesno Kkoristi stroj za obradu limova i profila na valjcima uz podrsku nastavnika
ucenik uspjes$no koristi stroj za obradu limova i profila na presi uz podrsku nastavnika
ucenik uspjesno koristi stroj za obradu limova i profila na savijacici uz podrsku nastavnika
ucenik moZe kontrolirati to¢nost rezanja uz podrsku nastavnika
ucenik uspjesno vodi dnevnik prakti¢ne nastave

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim

ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/
individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA

INDUSTRIJA 4.0

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji

modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2315
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Obujam modula (CSVET)

3 CSVET
Industrija 4.0, 3 CSVET

.. . Vodeni proces uc¢enjai | Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova pouéavanja radu uéenika/polaznika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 40-50% 30-50% 10-20%
Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je stjecanje kompetencija za primjenu i integraciju novih tehnologija,
ukljucujudi Internet of Things (I10T), racunalstvo u oblaku i analitiku te Al i strojno ucenje u
svoje proizvodne pogone

Kljucni pojmovi

IoT, Al, cloud computing and analytics, program, simulacija, industrija 4.0, pametne tvornice

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.4. Domena: Ja i drugi

osr C.4. Domena: Ja i drustvo

MPT U¢iti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija uc¢enja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ucenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.4. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.4 Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.4. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.4. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.4. Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju

MPT Odrzivi razvoj

odr B.4. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul kroz rjeSavanje problemskih zadataka i
prakti¢nih vjezbi koji se mogu simulirati u Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/
praktikumima/radionicama. Zadaci za ucenje i vjezbe su osmisljeni tako da odgovaraju
stvarnim radnim situacijama radnog mjesta.

Specific¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2315

Skolska specijalizirana u¢ionica/praktikum. OkruZenje za ostvarivanje ishoda uc¢enja
ukljucuje sirok spektar mogucnosti koje se prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija.
To okruzenje moze obuhvacati licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti
(gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu, specijaliziranu uc¢ionicu ili praktikum, kao i u¢enje
temeljeno na radu kod poslodavca. Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti,
a oni vezani za ucenje temeljeno na radu izvan $kole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.
Potrebno je razredni odjel dijeliti u odgojno-obrazovne skupine kako bi se u¢enicima
osigurao rad na siguran nacin.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Industrija 4.0, 3 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

opisati digitalnu transformaciju proizvodnje

objasniti primjenu digitalne transformacije proizvodnje

protumaciti klju¢ne elementi Industrije 4.0, npr. RFID, NFC,

ERP, MES i sl.

opisati klju¢ne elemente industrije 4.0 (RFID, NFC, ERP,
MES...) na konkretnim primjerima

interpretirati proSirenu drustvenu stvarnost, virtualni svijet

objasniti primjenu proSirene stvarnosti (virtualni svijet)
u proizvodnim procesima

opisati 3D simulacije prikaza proizvoda i proizvodnih procesa

analizirati 3D simulacije prikaza proizvoda i proizvodnih
procesa

interpretirati umjetnu inteligenciju

objasniti primjenu umjetne inteligencije u Industriji 4.0

koristiti programski paket OPC UA

upotrijebiti programski paket OPC DA za pracenje i analizu
procesa

protumaciti pojam Internet of Things, [oT

objasniti pojam i primjenu Internet of Things (IoT)

opisati pojam tvornica budu¢nosti

objasniti karakteristike tvornice buduénosti
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Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je temeljen na rjeSavanju problemskih zadataka s kojima ¢e se u budu¢nosti u€enici suocavati u
svijetu rada. Izvodi se kroz vjezbe uz korisStenje racunalnih programa prilikom kojih se izmjenjuje heuristicka nastava i
samostalni rad ucenika. Problemski zadaci temeljeni su na realnim situacijama irjeSavaju se individualnim radom, radom
u paru, grupi i timu.

Ucenici Ce rjeSavati problemske zadatke pripremljene od strane nastavnika tako da prilikom rjesavanja istih konstantno idu
korak naprijed Sto ¢e dovesti do formiranja samostalnog rada koji ne zahtjeva asistiranje.

Nakon svakog obavljenog zadatka ucenik su daje povratna informacija o kvaliteti obavljenog zadatka i prijedlogom plana
unaprjedenja istog.

Digitalna transformacija proitvodnje

Klju¢ni elementi Industrije 4.0

Primjena prosSirene stvarnost (virtualni svijet) u proizvodnim procesima
3D simulacija proizvoda i proizvodnih procesa

Umjetna inteligencija, primjena umjetne inteligencije u Industriji 4.0
Primjena programskog paketa OPC DA

Primjena Internet of Things (IoT)

Tvornica buduénosti

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzZenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Zadatak: Upravljanje rasvjete govorom (Alexa) u proizvodnoj hali
Ucenici ¢e spojiti model 2 rasvjetna kruga sa dvokanalnim relejom, upravljackom jedinicom i virtualnim asistentom ,Alexa“ u
proizvodnoj hali. Definirati ¢e parametre govornog ukljuc¢enja/isklju¢enja rasvjetnih krugova putem virtualnog asistenta.
Sustav upravljanja rasvjete govorom povezat ¢e s LCD zaslonom i /ili zaslonom osjetljivim na dodir za prikaz govornih
naredbi. Nakon spajanja dijelova i programiranja sustava uklju¢enja rasvjete govorom, krugovi rasvjete ukljucivati ¢e se na
sljedeci nacin:

e ,Alexa - ukljudi rasvjetni krug jedan” - sustav ukljucuje rasvjetni krug s odzivom ,0k, lamp ON“

o Alexa - iskljuci rasvjetni krug jedan” - sustav iskljucuje rasvjetni krug s odzivom ,, ok lamp OFF*
Prilikom izrade zadatka vrednuju se sljedeci elementi:

e izrada modela upravljanja rasvjete govorom

e spajanje modela upravljanja rasvjete govorom

e pustanje u rad modela upravljanja rasvjete govorom
upravljanja rasvjete govorom
izrada tehnicke dokumentacije projekta
prezentiranje izradenog modela upravljanja rasvjete govorom

Potrebni manji Potrebne
ispravci znacajnije dopune
(2 boda) (1 bod)

Potpuno

Elementi procjene (3 boda)

Izrada modela upravljanja rasvjete govorom

Spajanje modela upravljanja rasvjete govorom

Pustanje u rad modela upravljanja rasvjete govorom

Upravljanja rasvjete govorom

Izrada tehnicke dokumentacije projekta

Prezentiranje izradenog modela upravljanja rasvjete
govorom

Bodovna skala:

96 - 100% bodova 86 - 95% bodova 66 - 85% bodova 51 - 65% bodova 0-50% bodova

izvrstan (5) vrlo dobar (4) dobar (3) dovoljan (2) nedovoljan (1)

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja uc¢enika, ja¢anja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoSke podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto uc¢enika. Darovitim ucenicima treba omoguditi
obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u
skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim uc¢enicima ponuditi slozeniji zadatak, a
vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.




3. RAZRED

NAZIV MODULA

OSNOVE ELEKTRICNIH SUSTAVA, SIMBOLI I SHEME

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15175
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15177
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15532

4 CSVET
Osnove elektri¢nih krugova i mjerenja, 2 CSVET

(obvezni/izborni)

] Uvod u elektroniku i digitalne tehnologije, 1 CSVET
Elektri¢ne sheme, 1 CSVET
. . Vodeni proces ucenjai| Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova poucavanja radu ucenika/polaznika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 30-40 % 40-50 % 20-30%
Status modula Obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj modula je u¢enicima omoguciti stjecanje kompetencija iz podrucja osnova elektri¢nih
krugova i mjerenja te elektronike i digitalne tehnologije. Ucenici ¢e biti osposobljeni
identificirati osnovne elektri¢ne simbole prema predloSku zadatka i skicirati jednostavne
elektricne sheme koristeci te simbole.

Klju¢ni pojmovi

elektrotehnika, elektri¢ni krugovi, mjerenja, elektronika, digitalne tehnologije, elektri¢ni
simboli, elektri¢ne sheme

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT Uc¢iti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija ucenja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ucenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruZzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju

MPT Odrzivi razvoj

odr A.5. Domena: Povezanost

odr B.5. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih situacija i zadataka koji se mogu
simulirati u $kolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima. Zadatci za u¢enje i
vjeZzbanje trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekog radnog mjesta.

Ucenici istrazuju uzroc¢no-posljedi¢ne veze izmedu osnovnih fizikalnih veli¢ina i donose
zakljucke o zakonitostima temeljem podataka prikupljenih mjerenjem u strujnim krugovima
pasivnih i aktivnih komponenti. UCenici istraZuju veze izmedu nacina spajanja stroja i jakosti
struja i napona, kao i izmedu opterecenja stroja, jakosti struja i napona i brzine vrtnje i
donose zakljucke o zakonitostima temeljem podataka prikupljenih mjerenjem. Ucenici
spajaju niskonaponsku instalaciju, sklopne i zastitne aparate.

Modul se izvodi kao kombinacija teorijske nastave gdje se ucenici upoznaju s mjernim
jedinicama SI sustava, vrstama, karakteristikama i primjenom aktivnih i pasivnih elektri¢nih i
elektronickih komponenti i elektri¢nih strojeva i pripadajucih zakona, pojava i propisa te
prakti¢nog dijela gdje ucenici aktivno istrazuju zakonitosti i vjeZbaju spajanje
niskonaponskih elektri¢nih instalacija.

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15175
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15177
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15532

Skolska specijalizirana u¢ionica/praktikum. OkruZenje za ostvarivanje ishoda uc¢enja
ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija.
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To okruZenje moze obuhvacati licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti
(gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu, specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i ucenje
temeljeno na radu kod poslodavca. Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti,
a oni vezani za ucenje temeljeno na radu izvan skole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.
Potrebno je razredni odjel dijeliti u odgojno-obrazovne skupine kako bi se u¢enicima
osigurao rad na siguran nacin.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Osnove elektri¢nih krugova i mjerenja, 2 CSVET

Ishodi uc¢enja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

tumaciti osnovne pojave, zakone, zakonitosti i pravila u

interpretirati osnovne pojave u elektrostatici e
p PoJ elektrostatici i njihovu povezanost

nacrtati jednostavne proracunate strujne krugove proracCunati, nacrtati, spojiti i objasniti osnovne strujne
istosmjerne struje  za realnu primjenu krugove istosmjerne struje

nacrtati jednostavne proracunate magnetske krugove za

- proracunati i objasniti jednostavne magnetske krugove
realnu primjenu

nacrtati jednostavne proracunate strujne krugove izmjeni¢ne | proracunati, nacrtati, spojiti i objasniti osnovne strujne
struje za realnu primjenu krugove izmjeni¢ne struje s pasivnim komponentama

razlikovati svojstva komponenti strujnog kruga i navesti

razluciti ulogu komponenti strujnog kruga . -
8 p Jnog § njihove primjene

spojiti odgovaraju¢e komponente prema postojecoj usporediti komponente i izabrati one odgovarajuce pa spojiti
elektri¢noj shemi strujni krug kako je zadano shemom

izabrati mjerni uredaj i odgovaraju¢e mjerno podrucje i
izmjeriti elektri¢ne veli¢ine na komponentama strujnog
kruga

izmjeriti elektri¢ne veliCine na pripadaju¢im komponentama
strujnog kruga

Dominantan nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav ovoga skupa ishoda ucenja je uc¢enje temeljeno na radu. Ucenici se aktivno ukljucuju u prakti¢ne
aktivnosti koje ¢e im omoguciti razumijevanje osnovnih pojava u elektrostatici, strujnih krugova i mjerenja elektri¢nih
veli¢ina.. Tijekom procesa ucenja i poucavanja, nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama, demonstrira njihovu
primjenu i primjenu mjernih uredaja. UCenici samostalno, u paru ili u grupi rjeSavaju prakti¢ne zadatke s pasivnim i aktivnim
komponentama u strujnim krugovima istosmjerne i izmjenicne struje i u magnetskim krugovima, tumaceci osnovne zakone,
zakonitosti i pravila. Prilikom rjeSavanja prakti¢nih zadataka nastavnik prati, usmjerava i savjetuje ucenike kako bi uspjesno
rijesili zadatke. Nastavnik uceniku daje povratnu informaciju o uspjeSnosti rjeSavanja zadatka.

Osnovne velicine elektri¢ne struje

Osnovni zakoni elektrotehnike

Mjerenja u elektrotehnici

Nastavne cjeline/teme Elektricitet

Elektromagnetizam i izmjenic¢na struja

Strujni krugovi izmjenic¢ne struje

Trofazni sustav i jednostavni strujni krugovi trofazne izmjenicne struje

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Projektni zadatak: Dizajn i analiza osnovnog elektri¢nog sustava za model vjetrenjace
Ucenici trebaju predloziti dizajn osnovnog elektri¢nog sustava za model vjetrenjace koji ¢e koristiti izmjeni¢nu struju
generiranu rotacijom lopatica vjetrenjace te izraditi model uporabom osnovnih elemenata.
Upute:
- Prije pocetka rada, ucenici ¢e diskutirati o elektrostatickim pojavama koje mogu utjecati na komponente, posebno
prilikom rukovanja s njima.
- Proracunat e i nacrtati strujni krug koji ¢e koristiti izmjeni¢nu struju generiranu vjetrenjacom.
- ldentificirat ¢e i objasniti ulogu svake komponente u krugu: generator, prekidac, otpornik, LED dioda (kao indikator
rada) i eventualno transformator.
- Izabrat ¢e i spojiti komponente prema nacrtanoj shemi.
- Izmjerit ¢e osnovne elektri¢ne velic¢ine u krugu, kao $to su napon, struja i otpor te izra¢unati o¢ekivane vrijednosti i
usporediti ih s izmjerenim vrijednostima.
- Uporabom kompasa analizirat ¢e promjene u magnetskom polju kada struja prolazi kroz vodic, posebno u blizini
generatora vjetrenjace.
- Ucenici Ce prezentirati rezultate, objasniti dizajn i reflektirati o izazovima s kojima su se susreli i kako su ih
prevladali.
Prijedlog kriterijske tablice:




Kriterij [zvrsno Dobro Zadovoljavajuce Nije zadovoljavajuce
(5 bodova) (4 boda) (3 boda) (1 bod)
Elektrostatske pojave | Detaljno objasnjenjei | Osnovno objasSnjenjei | Povrsno objasnjenje Nema objasnjenja

primjena

primjena

Dizajn strujnog kruga

Ispravan i kreativan
dizajn

Ispravan dizajn

Manje greske u
dizajnu

Pogresan ili nepotpun
dizajn

Razumijevanje
komponenti

Detaljno i tocno
objasnjenje

Osnovno i tono
objasnjenje

Povrsno objasnjenje

Netacno ili nepotpuno
objasnjenje

Spajanje komponenti

Ispravno i uredno

Ispravno spojene

Manje greske u

Pogresno spojene

spojene spajanju
Mjerenja Toc¢na mjerenja i TocCna mjerenja Manje greske u Pogresna mjerenja
analiza mjerenjima
Magnetna polja Detaljna analiza i Osnovna analiza i Povrsna analiza Nema analize
razumijevanje razumijevanje
Prezentacija i Jasna, strukturirana, s | Jasna i strukturirana Povr$na prezentacija | Nepripremljena ili
refleksija razumijevanjem nesuvisla
izazova

Zadatak: Proracunati zadani strujni krug istosmjerne struje na problemskom zadatku: mjeSoviti spoj otpornika, uporabom
metode konturnih struja i uporabom metode napona ¢vorova. IzraCunati struje u svim granama, napone i snage na svim
trosilima i ukupnu snagu.
Elementi vrednovanja:

— Razumijevanje zadatka

— Upotreba metode konturnih struja

— Upotreba metode napona ¢vorova

— Izracun struja u granama

— IzraCun napona na trosilima

— Izracun snage na trosilima

— Izracun ukupne snage

— Prezentacija rezultata

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika. Darovitim ucenicima treba omoguciti
obogacivanje sadrzZaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda vise razine, a sve u
skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Darovitim se u¢enicima moZze pruziti moguénost istrazivanja i
prosirenja zadatka u smjeru njihovih interesa u odgovarajucoj struci/podrucju. Daroviti u¢enici mogu provesti i projektno
istrazivanje izvan $kole u odgovaraju¢im tvrtkama.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Uvod u elektroniku i digitalne tehnologije, 1 CSVET

Ishodi uc¢enja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

analizirati i kategorizirati razliite poluvodicke komponente
prema njihovim specifi¢cnim primjenama u slozenim
elektroni¢kim uredajima.

prepoznati primjene poluvodickih komponenata u
elektronickim uredajima

primijeniti osnovne logicke operacije u jednostavnim
logic¢kim sklopovima

implementirati osnovne logicke operacije u razlicite logicke
sklopove

kategorizirati i opisati osnovne vrste memorija te
demonstrirati napredne tehnike pohranjivanja i dohvacanja
podataka

razlikovati osnovne vrste memorija te pohranjivanje i
dohvacéanje podataka

objasniti osnovne komponente mikroracunala i njihove
funkcije u obradi informacija

analizirati komponente mikroracunala i njihove funkcije u
sloZenim procesima obrade informacija

Dominantni nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je heuristicka nastava. Nastavnik moZe postaviti inicijalne probleme ili situacije koje ¢ée
potaknuti u¢enike na razmisljanje i istraZivanje. U¢enicima se mogu izloZiti stvarni elektronicki uredaji u kojima trebaju
pronaci kako i gdje se koriste poluvodicke komponente. Mogu traziti odgovore na niz problema ili zagonetki koje se mogu
rijesSiti koriStenjem logickih operacija te istrazivati kako se pohranjuju podaci u uredajima koje koriste u svakodnevnom
zivotu. Kroz cijeli proces, nastavnik ce sluziti kao vodic i facilitator, postavljajuci pitanja koja poti¢u razmisljanje, pruzajuci
resurse i materijale za istraZivanje te pomaZzu¢i uenicima da poveZzu svoja otkri¢a s teorijskim znanjem.

Nastavne cjeline/teme | Poluvodici (n, p)
Diode i tranzistori
Tiristori




Brojevni sustavi (Logicki sklopovi, Bistabili, Registri i brojila, Dekoderi)
Memorije
Osnovna organizacija mikrorac¢unala

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Dizajn i analiza pametnog kuénog sustava

Ucenici su dobili zadatak dizajnirati osnovni pametni ku¢ni sustav koji koristi razlicite elektronicke komponente za
automatizaciju odredenih funkcija u ku¢i. Sustav treba ukljucivati komponente za osvjetljenje, grijanje, sigurnost i druge
osnovne funkcije.

Upute:

- Ucenici trebaju istraZiti razlicite elektronicke uredaje i komponente koje se koriste u pametnim ku¢ama. Tijekom
ovog istrazivanja, trebali bi identificirati i analizirati primjene poluvodi¢kih komponenata u tim uredajima.

- Natemelju svojih istrazivanja, ucenici trebaju predloziti logicke sklopove koji ¢e omoguciti automatizaciju
odredenih funkcija, poput automatskog paljenja svjetla kada je vani mrak ili automatskog zakljucavanja vrata u
odredeno vrijeme.

- UcCenici trebaju razmisliti o tome kako ¢e njihov sustav pohranjivati podatke, poput postavki temperature ili
sigurnosnih snimaka. Trebali bi identificirati koje vrste memorija su najprikladnije za njihov sustav i objasniti svoj
izbor.

- Kao sredis$nji dio svog pametnog kuénog sustava, ucenici trebaju integrirati mikroracunalo koje ¢e upravljati svim
funkcijama. Trebali bi objasniti kako svaka komponenta mikroracunala doprinosi funkcionalnosti njihovog sustava.

- Nakon $to zavrsSe s dizajnom, ucenici ¢e prezentirati svoj pametni ku¢ni sustav pred razredom, objasnjavajuci kako
su koristili poluvodicke komponente, logicke sklopove, memoriju i mikroracunalo za stvaranje svog sustava.

Elementi vrednovanja:

- Istrazivanje komponenata

- Prijedloglogickih sklopova

- Odabir memorije

- Integracija mikroracunala

- Prezentacijske vjestine

- Kreativnost

- Sigurnosni standardi

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja uc¢enika, ja¢anja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto uc¢enika. Darovitim ucenicima treba omoguciti
obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda vise razine, a sve u
skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim uc¢enicima ponuditi sloZeniji zadatak, a
vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Elektri¢ne sheme, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

identificirati osnovne elektri¢cne simbole prema predlosku . e L Ly . "
P p identificirati elektri¢ne simbole prema predlosku zadatka

zadatka

skicirati jednostavne elektri¢ne sheme koristeé¢i simbole skicirati manje sloZene elektri¢ne sheme koristeci simbole
nacrtati jednostavne elektricne sheme uz pomo¢ CAD nacrtati manje sloZene elektricne sheme uz pomo¢ CAD
programa programa

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je ucenje temeljeno na radu kroz stvarnu radnu situaciju. U¢enici pomocu stvarnih problemskih
situacija se upoznaju s osnovnim elektri¢nim simbolima prema zadanom zadatku te nacinu crtanja elektri¢nih shema
pomocu CAD programa. Problemskom nastavom stjeCu znanja i vjestine u izradi elektri¢nih shema u CAD programu i
znacenje elektri¢nih simbola.

Elektric¢ni simboli

Nastavne cjeline/teme Elektricne sheme

Nacini i primjer vrednovanja




Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak: [zrada sheme jednostavnog strujnog kruga stubi$nog automata. na primjeru
Potrebno je identificirati osnovne elektri¢ne simbole prema zadanom zadatku. Koriste¢i osnovne simbole, skicirati elektri¢nu
shemu, nacrtati skiciranu shemu zadanoga strujnog kruga stubisnog automata u CAD programom.
Vrednovanje za ucenje - tablica za pracenje aktivnosti uc¢enika za vrijeme rada:

identifikacija i izbor
osnovnih elektri¢nih
simbola

identificira i
samostalno vrsi
odabir osnovnih

elektri¢nih simbola

identificira i
samostalno vrsi
odabir osnovnih

elektri¢nih simbola uz
manje greske

identificira i vrsi
odabir osnovnih
elektri¢nih simbola uz
povremenu pomoc¢

Elementi procjene Potpuno Djelomicno Potrebno doraditi

Ucenik se pripremio za zadatak prema uputama

nastavnika

Ucenik izvrsava svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik provodi vr$njacko vrednovanje i

samovrjednovanje

Vrednovanje naucenog:

Eiigf:éé E;;terl] [zvrstan Vrlo dobar Dobar Dovoljan

ucenik pravilno ucenik pravilno ucenik pravilno ucenik samo uz

pomoc¢ identificira i
vrsi odabir osnovnih
elektri¢nih simbola

Skica elektri¢ne
sheme strujnog kruga
stubiSnog automata

ucenik samostalno i
tocno izraduje skicu
sheme strujnog kruga
stubiSnog automata

ucenik samostalno i
izraduje skicu sheme
strujnog kruga
stubiSnog automata
uz manje greSke

ucenik uz povremenu

pomoc¢ izraduje skicu

sheme strujnog kruga
stubiSnog automata

ucenik samo uz
pomoc¢ izraduje skicu
sheme strujnog kruga
stubiS$nog automata

izradena shema
strujnog kruga
stubiSnog automata u
CAD programu

ucenik samostalno i
to¢no izraduje shemu
strujnog kruga
stubiSnog automata u
CAD programu

ucenik samostalno i
izraduje shemu
strujnog kruga

stubiSnog automata u
CAD programu uz
manje greske

ucenik uz povremenu
pomoc izraduje

shemu strujnog kruga

stubiSnog automata u
CAD programu

ucenik samo uz

pomoc¢ izraduje
shemu strujnog kruga
stubi$nog automata u

CAD programu

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom skupu ishoda ucenja dominanto ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije
tijekom kojih rade samostalno. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jaCanja samopouzdanja te omogucéavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske
uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika.

Navedeni zadatak se moze prilagoditi u¢enicima s teSko¢ama na sljede¢i nacin: Ucenici ¢e prema zadanoj shemi identificirati
osnovne elektricne simbole. Koriste¢i osnovne simbole, skicirati shemu stubiSnog automata uz upute, nacrtati shemu
strujnog kruga prema predlo$ku zadatka CAD programom. Darovitim ucenicima treba omoguéiti obogaéivanje sadrzaja
(prosirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda vise razine, a sve u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Daroviti uc¢enici tako mogu nacrtati shemu slozenijeg strujnog kruga prema

predlosku zadatka.

NAZIV MODULA

BRODSKI STROJEVI I UREDA]JI

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji

https: //hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /2287

https: //hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /2288

modula https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15523
5 CSVET
. Prvi zakon termodinamike, 1 CSVET
Obujam modula (CSVET)

Drugi zakon termodinamike, 1 CSVET
Brodski strojevi i uredaji, 3 CSVET

Samostalne aktivnosti
ucenika/polaznika

Vodeni proces ucenjai| Oblici u¢enja temeljenog na

Nacini stjecanja skupova poutavanja radu

ishoda ucenja (od - do,

postotak) 40-50% 30 -40 % 10-30%



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2287
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2288
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15523

Status modula
(obvezni/izborni)

Obvezni

Cilj (opis) modula

Cilj modula je osposobiti ucenika za primjenu termodinamickih nacela u industriji, upoznati
ucenike s brodskim strojevima i uredajima u i izvan strojarnice broda, pomoénim uredajima i
opremom te cjevovodima.

Kljucni pojmovi

termodinamika, vodena para, toplina, brodski strojevi i uredaji, pomo¢ni strojevi i uredaji,
cjevovodi

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT U¢iti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija uc¢enja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ucenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruZzju

MPT Odrzivi razvoj

odr A.5. Domena: Povezanost

odr B.5. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul kroz rjeSavanje problemskih zadataka koji
se mogu simulirati u Skolskim specijaliziranim ucionicama/praktikumima/regionalnog
centra kompetentnosti/brodogradiliStima. Zadaci za ucCenje i vjeZbe su osmisljeni tako da
odgovaraju stvarnim radnim situacijama radnog mjesta.

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2287
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2288
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15523

OkruZzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca. Potrebno je razredni odjel dijeliti u
odgojno-obrazovne skupine kako bi se u¢enicima osigurao rad na siguran nacin.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Prvi zakon termodinamike, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

razlikovati unutarnju energiju, toplinu i temperaturu

identificirati unutarnju energiju, toplinu i temperaturu

povezati plinske zakone u jednadzbu stanja plina

koristiti plinske zakone u jednadZbu stanja plina

opisati promjene stanja idealnih plinova

nabrojiti promjene stanja idealnih plinova

izracunati veli¢ine stanja zadane promjene stanja

izraCunati veli¢ine stanja izobare, izohore i izoterme

interpretirati prvi zakon termodinamike

izraziti prvi zakon termodinamike

izracunati veli¢ine mehanickog rada, topline i unutarnje

energije

izracunati veli¢ine mehanickog rada, topline i unutarnje
energije kod izobare, izohore i izoterme

analizirati predznake rada, topline i unutarnje energije

povezati predznake rada, topline i unutarnje energije

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nacin poucavanja je istrazivacka nastava. Nastavnik je organizator koji usmjerava i po potrebi vodi aktivnosti
ucenika. Radi se u skupinama ili parovima. Svaki ¢lan skupine ima svoju ulogu. Potrebno je poznavati i uzeti u obzir
ucenikove postojece ideje i znanja jer oni izravno utjecu na kvalitetu i to¢nost njegovih mentalnih modela koji ¢ée se formirati
u procesu poucavanja. Preporuca se nastavni rad kroz dva ciklusa koji se sastoje od uvodnih predavanja o odgovarajucoj
temi i povezanih istrazivackih zadataka s uCenicima.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2287
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2288
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15523

Velicine stanja

Zakon odrzanja energije
Nastavne cjeline/teme Jednadzba stanja idealnog plina
Promjene stanja idealnog plina
Prvi glavni zakon termodinamike

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Zadatak 1: Osposobljeni ste za ¢lana medicinskog tima koji sudjeluje na vjezbi testiranja opreme za ronioce, kako biste
mogli reagirati u situacijama koje su opasne po zdravlje sudionika.
a) Ronilacka boca napunjena je zrakom do tlaka 204 bar pri temperaturi 29 °C. Ronilac skace u more te nakon kratkog
vremena provjerava iznos tlaka na manometru boce. Pretpostavite da se, radi udisanja ronioca, kKoli¢ina zraka u boci
neznatno promijenila. Kolika je razlika temperature zraka u boci pri punjenju i u moru na dubini gdje ronilac o¢itava na
manometru tlak 191 bar, uz pretpostavku da se obujam boce ne mijenja?
b) U laboratoriju ispitujemo termicko Sirenje ronilacke boce. Za koliko bi se promijenio obujam boce ako bi dozivjela
sniZenje temperature sa 29 °C na temperaturu koja je u moru, na mjestu gdje ronilac ocitava nizi tlak? Ronilac¢ka boca je od
aluminijske legure ¢iji je linearni koeficijent termickog rastezanja 2,4-10-5 K-1. Uzmite da volumen boce pri temperaturi 29
°Ciznosi 15 L.
¢) Upozoreni ste kako Ce ronilac zaroniti na dubinu od 15 m gdje je tlak u moru 2,5 bara. U literaturi se navodi kako u takvim
uvjetima zrak u plu¢ima zauzima volumen od otprilike 4,8 L. Izracunajte volumen zraka u plu¢ima ronioca kad izroni na
povrsinu gdje je tlak 1 bar.
d) Koliko molova plina se nalazi u plu¢ima ronioca? Koliko bi plina trebao ronilac izdahnuti tako da konac¢ni volumen plina u
plu¢ima bude 6 L? Pretpostavimo da je temperatura plina u plu¢ima 37 °C.
e) Pokusom simulirajte i istraZite promjenu tlaka i obujma zraka zaranjanjem u vodu.
Ishod aktivnosti:
Ucenici primjer rjeSavaju u parovima ili u manjim grupama. Nakon provedenog zadatka ucenici svoje rezultate prezentiraju
ostatku razreda te provode samovrednovanje.
Zadatak 2: Proucavanje i istrazivanje odabranih termickih svojstava i stanja idealnog plina iz svakodnevnog Zivota i
potencijalnih radnih mjesta. Potrebno je:

e prouciti i istraziti odabrana termicka svojstava i stanja idealnog plina za odabrane primjere i uvjete

e uzjednostavne analize i zadatke, usporediti dobivene vrijednosti sa zadanim specifikacijama

e prikazati dobivene vrijednosti u numeri¢kom i grafickom obliku

e  kriticki analizirati opasnosti koje postoje prilikom mjerenja te objasniti i koristiti nuZne nacine osobne zastite,

zaStite drugih i okolisa te strojeva, alata, pribora i drugog materijala
e pripremiti izvjeStaj u nekom od digitalnih alata na pripremljenom obrascu, uklju¢ujuéi osvrt na svoje kompetencije i

potrebe daljnjeg ucenja.

Skola: Naziv $kole, mjesto

Nastavnik: Ime i prezime nastavnika

Ucenici: Imena i prezimena ucenika

Naslov zadatka: Naslov zadatka

Uvjeti mjerenja: Opis odabranih tijela i uvjeta pod kojima se provodi mjerenje

Mjerni uredaji: Popis pribora koji se koristi u pripremi i provodenju mjerenja
Kratki opis mjerenja.

Mjerenje i analiza: Izbor, prikaz i opis matematickih izraza koji su potrebni za izracunavanja u postupku mjerenja.
Kratka analiza i usporedivanje vrijednosti kroz numericki i graficki prikaz.

Rizici i zaStita: Opis mogucih opasnosti i potrebne zastite

Potrebe utenja: OSV.'I't. na ovsobna razumijevanja problema, osobne kompetencije i poteskoce te prikaz potrebe
daljnjeg ucenja

Zakljucak: Kratki zakljucak

Pripremiti cjelovit izvjeStaj, koriStenjem zadanog obrasca.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika. Nastavnik prilagodava stupanj teZine zadataka
na individualnoj razini. U¢enicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadatka koje su prilagodene s obzirom
na vrstu poteSkoée (primjerice poveéan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i teZina zadatka, objasnjeni koraci
rjeSavanja zadatka). Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se
rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom.




Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Drugi zakon termodinamike, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”
interpretirati drugi zakon termodinamike objasniti drugi zakon termodinamike

prikazati promjene stanja u toplinskim dijagramima opisati promjene stanja u toplinskim dijagramima
razlikovati povratni i nepovratni proces identificirati povratni i nepovratni proces

- Y o . opisati Carnotov i Stirlingov kruzni proces u toplinskom i P-V
opisati kruzne procese u toplinskim dijagramima P & p p

dijagramu
izracunati termicki stupanj djelovanja karakteristi¢nih izracunati termicki stupanj djelovanja Carnotov i Stirlingov
kruznih procesa kruzni procesa
definirati tehnicki rad izraCunati tehnicki rad

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nacin poucavanja je istrazivacka nastava. Nastavnik je organizator koji usmjerava i po potrebi vodi aktivnosti
ucenika. Radi se u skupinama ili parovima. Svaki ¢lan skupine ima svoju ulogu. Potrebno je poznavati i uzeti u obzir
ucenikove postojece ideje i znanja jer oni izravno utjecu na kvalitetu i to¢nost njegovih mentalnih modela koji ¢e se formirati
u procesu poucavanja. Preporuca se nastavni rad kroz dva ciklusa koji se sastoje od uvodnih predavanja o odgovarajucoj
temi i povezanih istrazivackih zadataka s u¢enicima.

Drugi glavni zakon termodinamike

Promjene stanja u toplinskom T-s dijagramu
Povrativost i nepovrativost procesa

Kruzni procesi

Termicki stupanj djelovanja kruznog procesa
Tehnicki rad

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Radni zadatak: Ucenici u timu istraZuju YouTube kanal, pronalaze upute i izraduju
jednostavni Stirling motor. (pribor: konzerve soka, stari CD, Cep, voStana svijeca).
Analizom rada Stirlingovog motora: objasnjavaju drugi glavni stavak termodinamike,
skiciraju toplinski dijagram, opisuju kruzni proces, prepoznaju termicki stupanj djelovanja,
odnosno promatranjem okretanja motora objaSnjavaju tehnicki rad.

Vrednovanje naucenoga: tablica po kojoj nastavnik provodi vrednovanje

Kriterij Razina ostvarenosti kriterija
(s Motor je izraden sa svim Motor je izraden sa svim . .
Izrada Stirling- o : . Motor je izraden sa svim
komponentama ali nije komponentama i radi uz . .
ovog motora . ; ; komponentama i radi
pokrenut njegov rad manje prekide
Objasnjenje drugog Ucenik izri¢e formulaciju II Ucenik objasnjava II glavni Ucenik ob]asn].ava H. glavni
glavnog stavka ; . . . stavak termodinamike na
. \ glavnog stavka termodinamike | stavak termodinamike . s
termodinamike primjeru Stirling motora
Skiciranje . . - o Ucenik skicira toplinski U.C.emk sk1c1r.a vto.plmskl .
. Ucenik skicira toplinski .. R dijagram, objasnjava dovedenu i
toplinskog . dijagram i objasnjava . .
. dijagram . . odvedenu toplinu na primjeru
dijagrama dovedenu i odvedenu toplinu L
Stirling motora
. Y Ucenik skicira jednostavni Ucenik skicira kruzni proces i Uenik na primjert SFlrllng :
Opis kruznog v S v . R ) motora skicira kruZni proces i
kruzni proces i objaSnjava analizira termicki stupanj v o .
procesa . . . objasnjava termicki stupanj
njegov rad djelovanja . .
djelovanja
Objasnjenje Ucenik izrice definiciju Ucenik izvodi izraz za tehnicki U(Eer-nk ha primjeru rvn(?dela
. oy Stirling motora objasnjava
tehnickog rada tehnickog rada rad tehnicki rad
Bodovi 1 2 3
Bodovna skala:
13- 15 bodova 11 -12 bodova 8- 10 bodova 6 - 7 bodova 0 - 5 bodova
odli¢an (5) vrlo dobar (4) dobar (3) dovoljan (2) nedovoljan (1)

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama




U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoSke podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika. Nastavnik prilagodava stupanj teZine zadataka
na individualnoj razini. U¢enicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadatka koje su prilagodene s obzirom
na vrstu poteskoce (primjerice povecan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i tezina zadatka, objasnjeni koraci
rjeSavanja zadatka). Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se
rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: BrodskKi strojevi i uredaji, 3 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

razlikovati glavne brodske sustave opisati brodska postrojenja i sustave

navesti pogonske brodske strojeve opisati rad pogonskih brodskih strojeva (motora sui, turbina)

opisati rad pomoc¢nih strojeva i uredaja u strojarnici

navesti pomoc¢ne strojeve i uredaje u strojarnici . . ;
P J J ) (agregata, brodskih pumpi, kompresora, ventilatora)

navesti pomoc¢ne strojeve i uredaje izvan strojarnice opisati rad sidrenih i priteznih vitla te kormilarskih uredaja
opisati osovinski vod objasniti centriranje osovinskog voda na navozu
razlikovati sustave cjevovoda opisati sustave cjevovoda na brodu

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je problemska i heuristicka (vodeno uc¢enje) nastava. Tijekom procesa ucenja i poucavanja,
nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama, a zatim zadaje problemske zadatke kroz individualni rad, rad u paru,
grupi ili timu. Ucenici ¢e uz zadane upute nastavnika i samostalnim istrazivanjem upoznati brodske strojeve i uredaje na
brodu. Tijekom izvodenja zadanih aktivnosti nastavnik prati, usmjerava i savjetuje ucenike kako bi uspjesno rijesili zadatke.
Nakon odradenih zadataka ucenici Ce biti informirani o razini uspjesnosti izrade zadane aktivnosti.

Glavni brodski pogonski strojevi (motori s unutarnjim izgaranjem, kotlovi, turbine,
usporedba i izbor brodskih pogonskih uredaja)

Pomo¢ni strojevi i uredaji u strojarnici (agregati, sisaljke (brodske pumpe),
kompresori i ventilatori, destilatori)

Pomoc¢ni strojevi i uredaji izvan strojarnice (vitla, kormilarski uredaji)

Osovinski vod (centriranje, spajanje motora, propelerne osovine, statvena cijev i
brtvenice, lezajevi, brodski vijak)

Cjevovodi

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Radna situacija: Ucenici se nalaze u strojarnici manjeg broda gdje trebaju prepoznati strojeve i uredaje u strojarnici i izvan
nje.
Zadaci za ucenike:

e popisati glavne pogonske strojeve broda
popisati pomoc¢ne strojeve i uredaje u strojarnici
popisati pomoc¢ne strojeve i uredaje izvan strojarnice
fotografirati sve strojeve i uredaje
opisati nacelo rada svih navedenih strojeva i uredaja te njihovu funkciju i smjestaj na brodu
napraviti prezentaciju

e prezentirati svoj rad kolegama i nastavniku/mentoru
Ucenici mogu zadatak izraditi samostalno ili u timu.
Vrednovanje za ucenje:
Nastavnik tijekom cijelog izvodenja modula upisuje biljesku ili usmeno obavjestava o postignutim rezultatima svakog od
ucenika vodeci ratuna o naglasavanju dijela zadatka koji je dobro obavljen i stavljaju¢i do znanja $to bi trebao uc¢enik
dodatno usvojiti/primijeniti kako bi postigao ishod. Zadatak nastavnika je potaknuti ucenika da dode do rjeSenja, a ne
ponuditi rjeSenje.
Vrednovanje kao ucenje:

Elementi/kriteriji RAZINE OSTVARENOSTI KRITERIJA
vrednovanja

Izvrsno Dobro Potrebno doraditi




Uocavanje glavnih
pogonskih strojeva na brodu
te pomoc¢nih strojeva i
uredaja u i izvan strojarnice

Ucenik samostalno uocava
sve glavne pogonske i
pomocne strojeve i uredaje

Ucenik uz manju pomo¢
uocava sve glavne pogonske
i pomoc¢ne strojeve i uredaje

Ucenik samo uz pomo¢
nastavnika/mentora uocava
sve glavne pogonske i
pomocne strojeve i uredaje

Nacelo rada i funkcija
glavnog pogonskog stroja
broda

Ucenik samostalno i sigurno
opisuje nacelo rada i
funkciju glavnog pogonskog
stroja broda

Ucenik uz manju pomo¢
opisuje nacelo rada i
funkciju glavnog pogonskog
stroja broda

Ucenik samo uz pomo¢
nastavnika/mentora opisuje
nacelo rada i funkciju
glavnog pogonskog stroja
broda

Nacelo rada i funkcija
pomocnih strojeva i uredaja
u strojarnici

Ucenik samostalno i sigurno
opisuje nacelo rada i
funkciju pomo¢nih strojeva i
uredaja u strojarnici

Ucenik uz manju pomo¢
opisuje nacelo rada i
funkciju strojeva i uredaja u
strojarnici

Ucenik samo uz pomo¢
nastavnika/mentora opisuje
nacelo rada i funkciju
strojevaiuredajau
strojarnici

Nacelo rada i funkcija
pomocnih strojeva i uredaja
izvan strojarnice

Ucenik samostalno i sigurno
opisuje nacelo rada i
funkciju pomoc¢nih strojeva i
uredaja izvan strojarnice

Ucenik uz manju pomo¢
opisuje nacelo rada i
funkciju strojeva i uredaja
izvan strojarnice

Ucenik samo uz pomo¢
nastavnika/mentora opisuje
nacelo rada i funkciju
strojeva i uredaja izvan
strojarnice

Prikazivanje dobivenih
rezultata

Prikupljene podatke
prikazuje jasno i
pregledno u
PowerPoint
prezentaciji (slike,
animacije, tablice)

Prikupljene podatke
prikazuje pomocu
slika, tablica, animacija,
ali nisu u potpunosti
pregledni

Prikupljene podatke
prikazuje nejasno i
nepregledno.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika. Prije izvodenja vjezbe ucenicima s teSko¢ama
detaljno se objasni nacin rada i provjeri se jesu li razumjeli upute na nac¢in da usmeno ponove nastavnicke upute. Nastavnik
prema individualnoj procjeni formira vjezbe te ureduje i prilagodava upute ili pisani materijal s obzirom na vrstu u¢enikove
teSkoée Rade u paru s u¢enikom koji ima razvijene mentorske vjeStine. Tijekom izvodenja vjezbi nastavnik pomaze
usmjeravanjem i savjetovanjem ucenika. Darovitim ucenicima treba omoguditi obogadivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim
sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim
kurikulom. Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba
provoditi sukladno razlikovnom/individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA ZAVARIVANJE

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika

koji sudjeluju u realizaciji https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2258

modula

Obujam modula (CSVET)

2 CSVET
Zavarivanje, 2 CSVET

Nacini stjecanja skupova
ishoda ucenja (od - do,

Vodeni proces ucenja i

Oblici ucenja temeljenog

Samostalne aktivnosti

postotak) poucavanja na radu uéenika/polaznika
20 -30% 50-70% 10 - 20%

Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omoguc¢iti u€enicima stjecanje kompetencija za pravilan odabir i izvodenje
postupaka zavarivanja. U€enici ¢e mo¢i primijeniti postupke zavarivanja tijekom spajanja
metalnih konstrukcija (limova i profila).

Kljucni pojmovi

zavarivanje, plinsko zavarivanje, elektrolu¢no zavarivanje, MIG, MAG, TIG, EPP

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi
osr C.5. Domena: Ja i drustvo
MPT U¢iti kako uditi



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2258

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija ucenja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ucenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: [strazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju

MPT Odrzivi razvoj

odr A.5. Domena: Povezanost

odr B.5. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul kroz rjeSavanje problemskih zadataka koji
se mogu simulirati u Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/ praktikumima /skolskim
radionicama. Zadaci za ucenje i vjeZbe su osmisljeni tako da odgovaraju stvarnim radnim
situacijama radnog mjesta opremljenog uredajima za razne postupke zavarivanja (plinsko,
elektrolu¢no REL, MIG, MAG, TIG) za savladavanje specificnih vjezbi.

Specific¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2258

Modeli i uzorci iz prakse razlicitih strojnih dijelova i metalnih konstrukcija, uredaji za
zavarivanje (plinsko, elektrolu¢no, REL, MIG - MAG I sl.), kratki filmovi i animacije

OkruZzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan $kole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca. Potrebno je razredni odjel dijeliti u
odgojno-obrazovne skupine kako bi se u¢enicima osigurao rad na siguran nacin.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Zavarivanje, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

definirati zavarivanje

objasniti nacelo spajanja zavarivanjem

navesti osnovne postupke zavarivanja

razlikovati postupke zavarivanja

protumaciti postupak plinskog zavarivanja

opisati postupak plinskog zavarivanja na primjeru

navesti opremu za plinsko zavarivanje i mjere zaStite

koristiti opremu za plinsko zavarivanje

protumaciti postupak elektrolu¢nog zavarivanja

objasniti postupak elektrolu¢nog zavarivanja na primjeru

navesti opremu za elektrolu¢no zavarivanje i mjere zastite

koristiti opremu za elektrolu¢no zavarivanje

navesti i protumaciti postupke zavarivanja u zastitnoj
atmosferi (MIG, MAG, TIG, EPP)

razlikovati postupke zavarivanja u zaStitnoj atmosferi

navesti greske pri zavarivanju

prepoznati greske pri zavarivanju

izvoditi postupke zavarivanja u radnom procesu

zavarivati metalne konstrukcije

ocistiti i kontrolirati zavareni spoj

zavrSno obraditi zavareni spoj

Dominantan nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU

Prevladavajuci nastavni sustav je ucenje temeljeno na radu u radionici koje ucenici izvode prema zadanim uputama
nastavnika uz kombinaciju problemske i heuristicke (vodeno ucenje) nastave. Tijekom procesa ucenja i poucavanja,
nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama o zavarivanju, vrstama zavarivanja, opremi i mjerama zastite.

Ishodi se ostvaruju u standardnoj ucionici i u radionici/praktikumu za ru¢nu obradu (oko 60 % kroz izvodenje vjeZbi raznim
tehnikama zavarivanja). Tijekom izvodenja vjeZbi nastavnik prati i usmjerava, a po potrebi i pomaZe uc¢enicima. Nakon
odradenih zadataka ucenici ¢e biti informirani o razini uspjeSnosti izrade zadane vjeZbe i prijedlogom plana unaprjedenja

izvodenja vjeZbe.

Nastavne cjeline/teme

Osnove zavarivanja

Plinsko zavarivanje
Elektrolu¢no zavarivanje
Zavarivanje u zaStitnoj atmosferi
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Greske zavarivanja
Vjezbe: postupci zavarivanja: plinsko, elektrolucno, u zastitnoj atmosferi, ¢iS¢enje
zavarenog spoja, kontrola zavarenog spoja

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova

znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne propise

te specificnosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Projektni zadatak: Istraziti i prouciti postupke zavarivanja

Ucenici samostalno istrazuju najé¢e$c¢e postupke zavarivanja. U uputama dati naglasak na potrebu shvacanja principa

nastanka nerastavljivog spoja postupkom zavarivanja povezujuéi sa sadrzajima tehnic¢kih materijala (strukturom materijala,

sastav materijala, utjecaj pojedinih elemenata na svojstvo zavarljivosti materijala). Naglasak na ispravno koristenje opreme

za zavarivanje (postupak izvodenja zavarivanja), izvore opasnosti i koriStenje osobnih zastitnih sredstava te kako ispitati

ima li zavareni spoj skrivenih greSaka (vazno na spojevima brodova, mostova i dr. konstrukcija).

Ucenici mogu koristiti sve dostupne izvore podataka, primjere iz svoje okoline, suradivati na istrazivackom radu. Na kraju

ucenik prezentira svoj rad.

Radni zadatak: [zrada dijela ograde

Prema crtezu odabrati profil cijevi, izmjeriti, ocrtati i izrezati na mjeru. Odabrati odgovarajuéi postupak zavarivanja i spojiti

elemente (izrezane cijevi). Ocistiti i kontrolirati zavareni spoj. Izvrsiti montazu na objekt.

Vrednovanje kao i za ucenje:

Na kraju vjezbi ucenici ispunjavaju listu za samoprocjenu, a nastavnik prati i vrednuje motivaciju i trud ucenika pri
rakticnom izvrSavanju vjezbi zavarivanja.

Procijeni koliko dobro izvodis$ postupke zavarivanja

(Stavi kvacicu u stupcu koji odgovara tvojoj procjeni) U potpunosti Djelomiéno Trebam pomo¢

Mogu odabrati odgovarajuci postupak zavarivanja

UspjeSno pripremam spoj za zavarivanje

Uspjesno koristim opremu za zavarivanje

Koristim zastitnu opremu i posStujem mjere zastite

Mogu izabrati parametre zavarivanja

Mogu izvesti zavareni spoj

UspjeSno ¢istim i kontroliram zavareni spoj

Mogu objasniti postupak zavarivanja koji sam izveo/la

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje u¢enikova osnovna znanja o principu i postupcima zavarivanja, parametrima i
greSkama pri zavarivanju te opremi i mjerama zaStite kroz usmenu i/ili pisanu provjeru.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da je u ovom skupu ishoda ucenja dominanto u¢enje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih rade samostalno ucenicima s teSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za izvrSavanje zadatka. Pri
odredivanju redoslijeda izlaganja treba voditi racuna da ucenici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad
ostalih ucenika i kako bi imali viSe vremena za izvrSavanje zadatka. Na takav nacin svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje
jace strane, a ostali u¢enici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u
stvarnom radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s
posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban
naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne
informacije u cilju motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka.
Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za
dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.
Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:

e ucenik moZe odabrati odgovarajuéi postupak zavarivanja
ucenik uspjeSno priprema spoj za zavarivanje uz podrsku nastavnika
ucenik uspjeSno koristi opremu za zavarivanje uz podrsku nastavnika
ucenik koristi zaStitnu opremu i poStuje mjere zastite
ucenik moze izabrati parametre zavarivanja uz pomoc¢ nastavnika
ucCenik moze izvesti zavareni spoj uz podrsku nastavnika
ucenik uspjesno Cisti zavareni spoj
ucenik kontrolira zavareni spoj uz pomo¢ nastavnika

e ucenik moZe opisati postupak zavarivanja koji je izveo
Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovhom/
individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.




NAZIV MODULA

GEOMETRIJA BRODA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula
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. 4 CSVET
Obujam modula (CSVET) Geometrija broda, 4 CSVET
Nacini stjecanja skupova Vodeni proces ucenjai| Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
ishoda uéenja (od - do, poucavanja radu uéenika/polaznika
postotak) 20-30% 50-70% 10-20%
Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omoguc¢iti ucenicima stjecanje kompetencija potrebnih za odredivanje
geometrije broda te crtanja forme rebra, pramca, krme, preluka i uzvoja palube, odredivanje
plovnosti i stanja ravnoteZe broda. Ucenici ¢e iz izracuna mase i poloZajnog momenta
napraviti centraciju broda.

Kljué¢ni pojmovi

geometrija broda, rebro, pramac, krma, preluk, uzvoj, paluba, plovnost, stabilitet, ravnoteza,
teziSte, metacentar, centracija broda

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT U¢iti kako ucéiti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija uCenja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim u¢enjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: StvaralaStvo i inovativnost u digitalnome okruzju

MPT Odrzivi razvoj

odr A.5. Domena: Povezanost

odr B.5. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul kroz rjeSavanje problemskih zadataka i
prakti¢nih vjezbi koji se mogu simulirati u Skolskim specijaliziranim uc¢ionicama /
praktikumima / radionicama. Zadaci za ucenje i vjezZbe su osmisljeni tako da odgovaraju
stvarnim radnim situacijama radnog mjesta gdje se ucenici postupno uvode u posao te u
ograni¢enom obujmu sudjeluju u radnom procesu u kontroliranim uvjetima uz nastavnika ili
mentora.

Specificni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula
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Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca. Potrebno je razredni odjel dijeliti u
odgojno-obrazovne skupine kako bi se u¢enicima osigurao rad na siguran nacin.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Geometrija broda, 4 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

sudjelovati u izradi razmjeStaja projekcija broda na nacrtu

izraditi razmjeStaja projekcija broda za nacrt

izraditi mrezu rebara

nacrtati mrezu rebara
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nacrtati formu pramca i krme

nacrtati formu pramca i krme u 2D prikazu

nacrtati konstrukciju preluka

nacrtati razlicite izvedbe konstrukciju preluka u 2D prikazu

nacrtati konstrukciju uzvoja palube

nacrtati konstrukciju uzvoja palube u 2D prikazu

odrediti glavne grupe tezina na brodu

izracunati glavne grupe tezina na brodu

odrediti centraciju broda

izracunati centraciju broda

Dominantan nastavni sustav i opis na¢ina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav ucenje temeljeno na radu uz kombinaciju heuristicke i problemsku nastavu. Pri tome se
skupovi ishoda ucenja ostvaruju rjeSavanjem problemskih zadataka temeljenih na realnim situacijama s kojima ¢e se u
buduénosti ucenici suocavati u svijetu rada (primjena situacijskog ucenja).
Nastavnici pripremu zadataka i aktivnosti planiraju tako da prilikom provedbe istih konstantno poti¢u i u konacnici ocekuju
samostalnost rada ucenika kao i odgovornost za postignute rezultate bez obzira radi li se individualizirano, individualno ili u
timu. Nakon svakog obavljenog zadatka ucenik treba dobiti povratnu informaciju o kvaliteti obavljenog zadatka i prijedlog
plana za unaprjedenje istog. UCenici su obvezni voditi portfolije i evidenciju svog napredovanja.

Nastavne cjeline/teme

Projekcije broda
Crtanje mreZe rebara
Crtanje konstrukcijskih elemenata broda (pramca, krme, preluka, uzvoja palube)
Izracun mase i poloZajnog momenta
Centracija broda

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova

znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzZenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:

Projektni zadatak:

Za zadani brod ucenici izraduju mreZu rebara u brodogradevnom programu, izracunati punocu brodske forme prema
nacrtima rebara. Za zadani brod ucenici usporedbom sa sli¢nim brodom metodom interpolacije odreduju/racunaju glavne
grupe tezina broda ili iz hidrostatskih tablica ocitavaju vrijednosti za svaki pojedini tank. Ra¢unaju pojedine mase (tezine
broda), racunaju momente na brodu, novi deplasman broda s ukrcanim teretom i nova tezista broda te izracunavaju nove
gazove na pramcu i krmi. Na temelju dobivenih teZina broda odreduju centraciju brodskog trupa. Priradu koriste se
tablicama za prikaz vrijednosti tezina te crtaju krivulju poluga statickog stabiliteta.
Vrednovanje za ucenje: Nastavnik upisuje biljesku ili usmeno obavjestava o postignutim rezultatima svakog od ucenika
vodedi racuna o naglasavanju dijela zadatka koji je dobro obavljen i stavljaju¢i do znanja Sto bi trebao uc¢enik dodatno
usvojiti/primijeniti kako bi postigao ishod.
Vrednovanje kao ucenje: Ucenici u rubrici biljeZe ostvarenost postavljenih aktivnosti i prema njima vode evidenciju i
laniraju svoje napredovanja.

prepravke i korekcije

ELEMENTI Uspjesno Korektno Trebam ispraviti
VREDNOVANJA

Izrada mreze Ucenik samostalno i to¢no Ucenik samostalno izraduje Ucenik samostalno izraduje
rebara izraduje mrezu rebara mreZu rebara uz manje mrezu rebara ali treba napraviti

prepravke pojedinih rebara

Punocéa forme

Toc¢no ocitava i prema
ocitanjima izra¢unava punoc¢u
forme

Toc¢no ocitava i prema
ocitanjima izracunava punocu
forme uz manje korekcije

Samostalno ocitava i prema
ocitanjima dobiva krivu
vrijednost puno¢u forme

Glavne grupe
tezine broda

Svoj rad spremam pod to¢nim
nazivom i u svoj portfolio, Cesto
vrsim spremanje trenutno
napravljenog, primjenjujem
razlicite formate za spremanje,
uspjesno stvaram dokument za
ispis na pisacu. Lako
pronalazim i otvaram prija$nje
zadatke.

Svoj rad spremam pod to¢nim
nazivom i u svoj portfolio,
primjenjujem razlicite formate
za spremanje. Neman znacajnih
poteskoca za stvaranje
dokumenta za ispis na pisacu.
Pronalazim i otvaram prija$nje
zadatke bez poteskoca.

Svoj rad spremam u svoj
portfolio, nekad imam
poteskoce s odabirom formata
za spremanje ili otvaranje
dokumentailis pripremom za
njegov ispis te trebam dodatno
raditi na stjecanju tih vjeStina.

Deplasman broda
s ukrcanim
teretom, nova
teZista broda i
novi gazovi na
pramcu i krmi

Toc¢no racuna deplasman broda
s ukrcanim teretom, nova
teZiSta broda i novi gazovi na
pramcu i krmi

Uz manju pomo¢ nastavnika
toc¢no racuna deplasman broda
s ukrcanim teretom, nova
teZista broda i novi gazovi na
pramcu i krmi

Deplasman broda s ukrcanim
teretom, nova teZisSta broda i

novi gazovi na pramcu i krmi
nisu toc¢nih vrijednosti




Centracija broda Na temelju dobivenih Na temelju dobivenih Na temelju dobivenih
vrijednosti teZina broda to¢no vrijednosti teZina broda uz vrijednosti teZina broda
odreduje centraciju broda povremenu pomo¢ nastavnika centracija broda nije tocno

to¢no odreduje centraciju broda | odredena

Krivulju Krivulju raspodjele uzgona i Krivulju raspodjele uzgona i Krivulju raspodjele uzgona i

raspodjele uzgona | krivulju raspodjela tezina broda | krivulju raspodjela tezina broda | krivulju raspodjela tezina broda

i krivulju su to¢no i u mjerilu nacrtane su to¢no nacrtane ali nije su netoc¢no nacrtane

raspodjela teZina navedeno mjerilo

broda

Vrednovanje naucenog: Nastavnik jasno obavjestava ucenike o Kkriterijima po kojima ¢e se vrednovati izradeni zadaci prije
nego ih ucenici po¢nu rjeSavati. Na primjer za navedeni zadatak i u zadanom vremenskom roku rad koji se vrednuje treba biti
izraden potpuno samostalno.

50% - 62% - dovoljan (2), 63% - 76% - dobar (3), 77% - 89% - vrlo dobar (4), 90% - 100% - odli¢an (5)

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uc¢eniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika.

Navedeni zadatak se moze prilagoditi u¢enicima s teSko¢ama na sljede¢i nacin:

Ucenici za zadatak mogu koristiti pomo¢ u obliku gotovih predlozaka potrebnih elemenata za izvodenje sloZzenog projektnog
zadatka. Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko
doticu) ili postavljanjem ishoda vise razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se
takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom
kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka. Darovitim ucenicima kojima je potrebno manje vremena za rjeSavanje
zadataka i koji su to¢no nacrtali sve zadano nastavnik ée prosiriti sadrzaj zadatka.

NAZIV MODULA SASTAVLJANJE BRODSKOG TRUPA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula
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5 CSVET
Obujam modula (CSVET) Navozi za gradnju broda, 1 CSVET
Sastavljanje brodskog trupa, 4 CSVET

.. . Vodeni proces ucenjai| Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova poucavanja radu ucenika/polaznika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 30-40% 40-50% 10-30%
Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj modula je omoguciti u€enicima stjecanje kompetencija potrebnih za sastavljanje
brodskog trupa na navozu. Ucenici ¢e razlikovati vrste i opremu navoza te njihovu pripremu
za gradnju i porinuce broda. Takoder ¢e mo¢i razlikovati pravila i tijek operacija sastavljanja
brodskog trupa te njegove kontrole nakon sastavljanja.

Cilj (opis) modula

navoz, suhi dok, lezaj, sastavljanje, brodski trup, paneli, sekcije, ukrupnjavanje sekcija,

Kljucni pojmovi e . . .
J Poj centracija i niveliranje sekcija, redoslijed montaZze, kontrola brodskog trupa

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT U¢iti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija u¢enja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim u¢enjem

Povezanost modula s uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje
medupredmetnim temama | MPT Zdravlje
(ako je primjenljivo) zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruZju
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ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju

MPT Odrzivi razvoj

odr A.5. Domena: Povezanost

odr B.5. Domena: Djelovanje

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul kroz rjeSavanje problemskih zadataka i
praktic¢nih vjezbi koji se mogu simulirati u Skolskim specijaliziranim ucionicama /
Preporuke za ucenje praktikumima / radionicama / brodogradiliStu. Zadaci za ucenje i vjezZbe su osmisljeni tako
temeljeno na radu da odgovaraju stvarnim radnim situacijama radnog mjesta gdje se ucenici postupno uvode u
posao te u ogranicenom obujmu sudjeluju u radnom procesu u kontroliranim uvjetima uz
nastavnika ili mentora.
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OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u€enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju

modula Co . o : . : . . .- .
Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za u€enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca. Potrebno je razredni odjel dijeliti u
odgojno-obrazovne skupine kako bi se u¢enicima osigurao rad na siguran nacin.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Navozi za gradnju broda, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

opisati tipove navoza za gradnju broda (suhi dok, plutajuci
razlikovati tipove navoza dok, sinhro lift, navoz (lezaj) za uzduzno porinuce i navoz za
poprecno porinuce)

opisati opremu navoza i njegovu uporabu objasniti opremu pojedinog navoza i njegovu uporabu

napraviti raspored opreme i potklada na navozu za gradnju

pripremiti navoz za gradnju broda broda

objasniti potklade za centriranje broda razlikovati potklade za centriranje broda

Dominantan nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je problemska i heuristicke nastave. Tijekom procesa ucenja i poucavanja, nastavnik upoznaje
ucenike s razli¢itim navozima za gradnju broda i opremom koje je potrebna za svaki navoz. Ucenici ¢e uz zadane upute
nastavnika i samostalnim istrazivanjem kroz problemski/projektni zadatak odabrati odgovarajucu pripremu navoza za
gradnju i porinuce broda.

Nakon odradenih zadataka ucenici ¢e biti informirani o razini uspjesSnosti izrade zadane aktivnosti.

Vrste navoza za gradnju broda
Oprema navoza za gradnju broda
Priprema navoza za gradnju broda
Vrste potklada

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Projektni zadatak:

Svaki ucenik od nastavnika dobiva nacrte dna broda. Na nacrtima dna broda ucenici moraju prema konstrukcijskim
elementima dna napraviti raspored potklada i njihov smjestaj na navozu. Takoder objasnjavaju i ucrtavaju glavne i centralne
potklade, te navode i opisuju opremu svakog navoza.

Na slikovnim materijalima imenuju i prepoznaju tipove navoza za gradnju.

Vrednovanje kao ucenje:

Primjeri tehnike ,Vrednovanje 3-2-1“ koja ucenicima pruZa nacin za osvrt na svoje ucenje - ucenicka refleksija. U¢enici pisano
odgovaraju na tri refleksivna upita dajuéi pritom Sest odgovora koji opisuju $to su naucili u nastavnoj cjelini ili jedinici.

Razmislite i zabiljezZite: Razmislite i zabiljezite:
3 stvari za koje mislis da znas 3 stvari koje sam naucio/la
2 stvari koje su ti joS nejasne 2 zanimljive stvari
1 stvar koju sigurno zna$ 1 stvar koju ne razumijem

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
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Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi heuri
svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporucen

sticka i problemska nastava u individualiziranom kurikulu za
i nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici

vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristec¢i kvalitetne, konstruktivne i
poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omoguéavanja daljnjeg napretka.
Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoSke podrske uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za

dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.
Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:

VREDNOVAN]JE

ISHODI UCENJA —
zadovoljavajuce

dobro

Navozi za gradnju broda

Nabraja navoze za gradnju broda.

Opisuje navoze za gradnju broda.

Oprema navoza Navodi opremu navoza.

Opisuje opremu navoza.

Priprema navoza za gradnju broda

Navodi potrebne elemente za
pripremu navoza za gradnju broda.

Opisuje pripremu navoza za gradnju broda.

Vrste potklada Navodi vrste potklada.

Opisuje vrste potklada.

Darovitim uéenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u

cilju poticanja motivacije i napretka.
Aktivnost za darovite ucenike: istraziti inovativne nacine izrade

navoza za gradnju broda.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Sastavljanje brodskog trupa, 4 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

opisati izradu panela, ravnih i zakrivljenih sekcija

razlikovati izradu panela, ravnih i zakrivljenih sekcija

opisati postupke male predmontaze

razlikovati postupke male predmontaze

opisati postupke sastavljanja i ukrupnjavanja sekcija u
trodimenzionalne i velike trodimenzionalne sekcije

sloziti sekciju u trodimenzionalne i velike trodimenzionalne
sekcije

kreirati pojedine sekcije ra¢unalnim programom

izraditi sekcije racunalnim programom

opisati redoslijed montaZe trupa broda

napraviti redoslijed montaZe sekcija trupa broda

opisati postupak centracije i niveliranja sekcija na navozu

povezati postupak centracije i niveliranja sekcija na navozu

objasniti nacine kontrole brodskog trupa tlacenjem na

opisati nacine kontrole brodskog trupa e
nepropusnost i ispitivanjem zavara

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je u¢enje temeljeno na radu uz kombinaciju heuristicke i problemske nastave. Ucenici se kroz
rjeSavanje problemskih zadataka upoznavaju s novim sadrzajima. Problemski zadaci temeljeni su na realnim situacijama s
kojima ¢e se u buduénosti ucenici suocavati u svijetu rada. Tijekom izvodenja zadanih aktivnosti nastavnik/mentor prati,
usmjerava i savjetuje ucenike te ih informira o razini uspje$nosti primjeni naucenih pojmova te daje upute za unaprjedenje
njihovog rada.

Izrada panela, ravnih i zakrivljenih sekcija
Mala predmontaza

Ukrupnjavanje sekcija (2D i 3D sekcije)
Montaza, centriranje i niveliranje sekcije
Kontrola brodskog trupa

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se poti¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak za ucenike:

U ra¢unanom programu izraditi ravne i zakrivljene ukrijepljene panele za zadanu sekciju. Spojiti ravne i zakrivljene panele u
3D sekcije. Usmeno obrazloZiti postupak izrade i montaZe.

Vrednovanje za u¢enje: Nastavnik tijekom cijelog izvodenja modula upisuje biljesku ili usmeno obavjestava o postignutim
rezultatima svakog od ucenika vodeci racuna o naglasavanju dijela zadatka koji je dobro obavljen i stavljajuci do znanja $to bi
trebao uc¢enik dodatno usvojiti/primijeniti kako bi postigao ishod. Zadatak nastavnika je potaknuti uc¢enika da dode do
rjeSenja, a ne ponuditi rjeSenje.

Primjer biljeske: Ucenik to¢no ocitava detalje nacrta i odreduje konstrukcijske elemente.




Vrednovanje kao ucenje: Ucenici u rubrici biljeZe ostvarenost postavljenih aktivnosti i prema njima vode evidenciju i
laniraju svoje napredovanja.

ELEMENTI
VREDNOVANJA
Izrada panela,
ravnih i zakrivljenih

Uspjesno Korektno Trebam ispraviti

Prepoznaje konstrukcijske

elemente, ali nekad Treba ponoviti konstrukcijske

elemente i pravila crtanja.

Poznajem pravila i to¢no crta
uzduZne i poprecne elemente.

sekcija pogrijesi.
U potpunosti sam odreduje Dolazi do rjeSenja uz
2D sekcija - potp . J minimalnu pomo¢ Potrebne su korekcije na sekciji
izradu sekcije .
nastavnika.
U potpunosti sam odreduje iiggg‘;gﬁjﬁ:i?ﬁg:g:é ?e
3D sekcija izradu sekcije i objasnjava 18 J Potrebne su korekcije na sekciji

nastavnika objasnjava
redoslijed izvodenja
Vrednovanje naucenog: Nastavnik jasno obavjestava ucenike o elementima i kriterijima po kojima ¢e se vrednovati izradeni
zadaci prije nego ih ucenici po¢nu rjesavati.

Osim toga, za navedeni primjer zadatka, postavlja se i zadano vrijeme izrade u kojem zadatak treba biti izraden u cijelosti i
samostalno.

Projektni zadatak:

Prema nacrtima izraditi zadanu sekciju broda ra¢unalnim programom.

Zadatak se vrednuje su kroz analizu prezentiranih rjeSenja uz primjenu elemenata i kriterija koji su bili u¢enicima
predstavljeni prije same izrade. Prezentaciju svog rada uz predstavljanje analize rjeSenja izvodi prvo ucenik koji ga je izradio,
onda analizu provode i svi ostali ucenici uz prijedloge unaprjedenja.

Nastavnik biljeZi ostvarenost elemenata vrednovanja i uz objavljene kriterije donosi ocjenu.

redoslijed izvodenja

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika. Prije izvodenja vjeZbe ucenicima s teSko¢ama
detaljno se objasni nacin rada i provjeri se jesu li razumjeli upute na nac¢in da usmeno ponove nastavnicke upute. Nastavnik
prema individualnoj procjeni formira vjezbe te ureduje i prilagodava upute ili pisani materijal s obzirom na vrstu u¢enikove
teSkoce (npr. odgovarajuéi font, smanjen obujam zadatka, objasnjeni koraci provodenja vjezbe, produzeno vrijeme za crtanje
sekcija). Rade u paru s ucenikom koji ima razvijene mentorske vjestine. Tijekom izvodenja vjezbi nastavnik pomaze
usmjeravanjem i savjetovanjem ucenika. Darovitim ucenicima treba omoguditi obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim
sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda vise razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim
kurikulom. Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba
provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka. Aktivnost za darovite
ucenike: napraviti prezentaciju rezultata u tabli¢nom prikazu i grafickom prikazu te prezentirati ostalim ucenicima.

NAZIV MODULA OTPOR I PORIV BRODA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika

.. . 1. e s https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15515
koji sudjeluju u realizaciji

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15516
modula

5 CSVET
Obujam modula (CSVET) Otpor broda, 3 CSVET

Propulzija broda, 2 CSVET

. . Vodeni proces ucenjai | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti

Naéini stjecanja skupova poucavanja radu uéenika/polaznika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 30-40% 40-60% 10-20%
Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omoguciti u€enicima stjecanje kompetencija za odredivanje otpora broda i
odabir brodskog propulzora. Uéenici ¢e razlikovati brodske propulzore s obzirom na
brodsku formu, ra¢unati ukupan otpor broda, primijeniti zakon sli¢nosti modela i broda.

Kljuéni pojmovi

otpor broda, propulzija, propulzor, zakon sli¢nosti modela i broda

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT U¢iti kako ucditi
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uku A.4/5 Domena: Primjena strategija ucenja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ucenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: [strazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju

MPT Odrzivi razvoj

odr A.5. Domena: Povezanost

odr B.5. Domena: Djelovanje

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul kroz rjeSavanje problemskih zadataka i
prakti¢nih vjezbi koji se mogu simulirati u Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/

Preporuke za ucenje praktikumima/radionicama. Zadaci za ucenje i vjeZbe su osmisljeni tako da odgovaraju

temeljeno na radu stvarnim radnim situacijama radnog mjesta gdje se ucenici postupno uvode u posao te u
ogranicenom obujmu sudjeluju u radnom procesu u kontroliranim uvjetima uz nastavnika ili
mentora.

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15515
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15516

OkruZzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju

m 1 S . . . . : . . . . .
gauld Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razliCite oblike aktivnosti, a oni vezani za u€enje temeljeno
na radu izvan $kole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca. Potrebno je razredni odjel
dijeliti u odgojno-obrazovne skupine kako bi se ucenicima osigurao rad na siguran nacin.
Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Otpor broda, 3 CSVET
Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
razlikovati otpore trupa broda (viskozni i otpor valova),
objasniti otpor broda dodatne otpore (privjesaka), otpore hrapavosti oplate, otpore
okoline
e o . lik i ispitivanj liciti
opisati ispitivanje otpora broda prema razli¢itim postupcima razi OV?U ispitivanje otpora broda prema razlicitim
postupcima
protumaciti komponente otpora broda primijeniti metode za odredivanja komponenti otpora broda

povezati zakon sli¢nosti modela za odredivanje otpora broda i

objasniti zakon slicnosti utjecaj oblika brodskog trupa na otpor broda

izracunati otpor broda primjenom zakona sli¢nosti otpora na

odrediti otpor broda pomoc¢u otpora na brodskom modelu brodskom modelu

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je kombinacija problemska i heuristicka (vodeno ucenje) nastava. Tijekom procesa ucenja i
poucavanja, nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama, a zatim zadaje problemske zadatke kroz individualni rad, rad
u paru, grupi ili timu. U¢enici ¢e uz zadane upute nastavnika i samostalnim istrazivanjem upoznati osnovne o otporu broda.
Tijekom izvodenja zadanih aktivnosti nastavnik prati, usmjerava i savjetuje ucenike kako bi uspjesno rijesili zadatke. Nakon
odradenih zadataka ucenici ée biti informirani o razini uspje$nosti izrade zadane aktivnosti.

Povijesni razvoj otpora broda

Strujanje idealne tekucine

Zakon sli¢nosti

Podjela otpora broda (nadvodnog i podvodnog)
Odredivanja otpora broda ispitivanjem modela
Utjecaj oblika brodskog trupa na otpor broda

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se poti¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
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Ucenici se dijele u grupe po dvoje. Svaka skupina odabire metodu za izracunavanje otpora koju trebaju istraziti i po kojoj ¢e

izracunati otpor za zadani brod.

Po zavrsetku zadatka ucenici usporeduju dobivene vrijednosti sa stvarnim otporom broda, te usmeno objasnjavaju utjecaj

forme i otpora broda.
Vrednovanje kao ucenje:

Elementi/kriteriji
vrednovanja

RAZINE OSTVARENOSTI KRITERIJA

Izvrsno

Dobro

Potrebno doraditi

Komponente otpora
broda

To¢no navodi i objaSnjava
utjecaj komponenata
otpora broda na
cjelokupni otpor broda u
eksploataciji.

Toc¢no navodi i objasnjava
utjecaj komponenata
otpora broda na
cjelokupni otpor broda u
eksploataciji uz manju
pomo¢ nastavnika.

Djelomic¢no navodi i
objasnjava utjecaj
komponenata otpora
broda na cjelokupni otpor
broda u eksploataciji.

Racunanje otpora broda

Slijedi upute i
zadanom roku to¢no
izracunava otpor po
odabranom modelu za
izracun otpora broda.

Slijedi upute i zadanom
roku to¢no izraCunava
otpor po odabranom
modelu za izracun
otpora broda uz manje
prepravke.

Djelomic¢no slijedi
upute te je proracun
potrebno doraditi.

Utjecaj forme i otpora
broda

Ucenik samostalno i to¢no
objasnjava utjecaj forme
na otpor broda.

Ucenik samostalno, ali uz
manje ispravke
nastavnika objasnjava
utjecaj forme na otpor

Ucenik djelomi¢no
objasnjava utjecaj
forme na otpor broda.

broda.

Samovrednovanje rada u paru/timu:

Razina ostvarenosti kriterija

Element samovrednovanja Djelomi¢no | Ne slazem

Slazem se .
se slazem se

Uspjesno smo izvrsili zadatak.

Svaki ¢lan tima aktivno je sudjelovao u izradi zadatka.

Svi ¢lanovi tima medusobno su uvazavali misljenja.

Zadovoljan/zadovoljna sam osobnim doprinosom rjeSenju.

Svida mi se ovakav nacin ucenja.

Nakon ovog rada u paru mogu uspjesno opisati Sto sam naucio/naucila.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika. Prije izvodenja vjeZbe ucenicima s teSko¢ama
detaljno se objasni nacin rada i provjeri se jesu li razumjeli upute na nac¢in da usmeno ponove nastavnicke upute. Nastavnik
prema individualnoj procjeni formira vjezbe te ureduje i prilagodava upute ili pisani materijal s obzirom na vrstu u¢enikove
teSkoce (npr. odgovarajuci font, smanjen obujam zadatka, objasnjeni koraci provodenja vjezbe, produzZeno vrijeme za
mjerenje i o¢itavanje rezultata). Rade u paru s ucenikom koji ima razvijene mentorske vjestine. Tijekom izvodenja vjezbi
nastavnik pomaZze usmjeravanjem i savjetovanjem ucenika. Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja
(prosirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda vise razine, a sve u skladu sa
razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s
mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i
napretka. Aktivnost za darovite ucenike: napraviti prezentaciju rezultata u tablicnom prikazu i grafickom prikazu te
prezentirati ostalim ucenicima.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Propulzija broda, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,,dobar”

opisati pogonski sustav koji razvija poriv koji pokrece plovilo

opisati elemente propulzijskog sustava (porivni sustav broda)

razlikovati tipove propulzora (brodski vijak s fiksnim i

opisati razli¢ite tipove propulzora . o
p p prop zakretnim krilcima, ...)

objasniti utjecaj geometrije (konstrukcije) brodskog vijka na

protumaciti geometriju brodskog vijka poriv broda

objasniti medusobni utjecaj geometrije vijka i punoce forme

rotumaciti medusobni utjecaj vijka i trupa broda
p jecavy P trupa broda




opisati moguca oStecenja propulzora ovisno o vrsti njegova

opisati naprezanja i moguéa ostecenja propulzora P :
opterecenja i naprezanja

primjenjivati karakteristike brodskog vijka kod odabira

objasniti izbor karakteristika brodskog vijka brodskog vijka

opisati ispitivanja modela brodskih vijaka objasniti ispitivanje modela brodskih vijaka

objasniti proces izrade brodskih vijaka uz proracun krila

opisati izradu brodskih vijaka brodskog vijka

Dominantan nastavni sustav i opis na¢ina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je problemska i heuristicke nastave. Tijekom procesa ucenja i poucavanja, nastavnik upoznaje
ucenike s teorijskim osnovama elemenata propulzijskog sustava, projektiranjem, testiranjem i izradom brodskog vijka.
Ucenici ¢e uz zadane upute nastavnika i samostalnim istrazivanjem kroz problemske zadatke odabrati odgovarajuce
karakteristike brodskog vijka.

Nakon odradenih zadataka ucenici ¢e biti informirani o razini uspjesSnosti izrade zadane aktivnosti.

Vrste propulzora

Brodski vijak

Ispitivanje brodskog vijka
Izrada brodskog vijka

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Projektni zadatak:

Istraziti i prouciti materijale od kojih se izraduje brodski vijak.

Ucenici samostalno istrazuju najc¢eS¢e materijale i postupke obrade brodskog vijka. U brodogradevnom programu crtaju i
razvijaju krila brodskog vijka, te opisuju geometriju brodskog vijka.

Na kraju ucenik prezentira svoj rad.

Vrednovanje kao ucenje:

Primjeri tehnike ,Vrednovanje 3-2-1“ koja ucenicima pruza nacin za osvrt na svoje ucenje - ucenicka refleksija. U¢enici pisano
odgovaraju na tri refleksivna upita dajuéi pritom Sest odgovora koji opisuju $to su naucili u nastavnoj cjelini ili jedinici.

Razmislite i zabiljezite: Razmislite i zabiljezite:
3 stvari za koje misli$ da znas 3 stvari koje sam naucio/la
2 stvari koje su ti jo$ nejasne 2 zanimljive stvari
1 stvar koju sigurno zna$ 1 stvar koju ne razumijem

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi heuristi¢ka i problemska nastava u individualiziranom kurikulu za
svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici
vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeéi kvalitetne, konstruktivne i
poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka.
Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoSke podrske uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za
dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Vrednovanje uc¢enika s teSko¢ama:

« VREDNOVAN]JE
ISHODI UCENJA —
zadovoljavajuée dobro
Navesti materijale od kojih se Nabrojati materijale primjerene za Obrazloziti svojstva materijala primjerena
izraduje brodski vijak izradu brodskog vijka za izgradnju brodskog vijka
Razvijanje krila brodskog vijka Razv1]?1 krila brgdskog vijka uz Sfi.mostalno i to¢no razvija krila brodskog
pomo¢ nastavnika vijka
Geometriia brodskoe viika Samostalno crta i oznacava Samostalno crta, oznacava i objasnjava
J gVl geometriju brodskog vijka geometriju brodskog vijka.
Ispitivanje brodskog vijka Navesti ispitivanje brodskog vijka Objasniti ispitivanje brodskog vijka

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u
cilju poticanja motivacije i napretka

NAZIV MODULA PROJEKTNI ZADATAK

Sifra modula




Kvalifikacije nastavnika koji
sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11491
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11492

4 CSVET

Obujam modula (CSVET) Planiranje projekta, 2 CSVET
Izrada projekta, 2 CSVET
T . Vodeni proces ucenjai | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova " . - .
ishoda ugenja (od - do, poucavanja radu ucenika/polaznika
postotak) 5-10% 10-15% 75-85%
Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je razvoj suradnic¢kih kompetencija i rada u timu na kompleksnijim zadatcima
koji obuhvacaju primjenu znanja i vjestina steCenih kroz druge module. Kroz razlicite
aktivnosti te jasno definirane uloge i odgovornosti pojedinca, zadatci se oblikuju u skladu s
prethodno ostvarenim ishodima.

Ucenik ¢ée kroz izradu prakti¢nog rada obuhvatiti znanja i vjesStine iz prethodnih modula i
razviti timske kompetencije u radnom okruZzenju.

Kljuéni pojmovi

planiranje, implementacija, timski rad, osiguranje kvalitete

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT U¢iti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija uCenja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim u¢enjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju

MPT Odrzivi razvoj

odr A.5. Domena: Povezanost

odr B.5. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Izrada projekta temelji se na samostalnom radu ucenika organiziranih u timove uz
mentorstvo nastavnika modula iz $kole vaznih za ostvarivanje ishoda ili stru¢njaka iz svijeta
rada.

Specificni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11491
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11492

Za provedbu kod planiranja projekta je svakom ¢lanu tima potrebno racunalo s pristupom
internetu i instaliranom odgovaraju¢om programskom podrskom. Moguce je provodenje
aktivnosti u $koli ili kod poslodavca. Kod izrade projekta koja se odnosi na prakti¢ni dio
(izrada jednostavnije drvene konstrukcije) potrebni su strojevi i alati za izradu makete za
svakog ucenika. OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti
koje se prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati
licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku
ucionicuy, specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod
poslodavca. Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje
temeljeno na radu izvan $kole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Planiranje projekta, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

formulirati projektni prijedlog, opseg i ciljeve projekta

kreirati projektni prijedlog

identificirati osnovne znacajke tima

analizirati znacajke time

definirati timske uloge

opisati uloge ¢lanova tima



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11491
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11492
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11491
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11492

kreirati projektni plan po fazama projekta uz opis opsega,
ciljeva aktivnosti i proracuna projekta

izraditi projektni plan s definiranim opsegom, ciljevima,
fazama, aktivnostima, rasporedom i proracunom projekta

analizirati potrebne materijalne resurse i ljudske potencijale

procijeniti potrebne resurse za provedbu projekta za provedbu projekta

planirati aktivnosti nabave roba i usluga potrebnih za

planirati klju¢ne aktivnosti za nabavu roba i usluga provedbu projekta

definirati model vrednovanja projekta preporuciti model vrednovanja projekta

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustavi modula je problemsko i projektno poucavanje kroz faze razvoja projekta i razli¢ite oblike rada.
Nastavnik daje upute i u procesu sudjeluje u ulozi mentora.
Ucenici u timovima trebaju formulirati svoj projektni prijedlog, raspodijeliti uloge u izradi projekta, uspostaviti
komunikacijski sustav, kreirati detaljan projektni plan, kreirati predvideni proracun za ostvarenje projekta, planirati nabavu
roba i usluga te definirati nacin vrednovanja projekta.
Dvije su moguénosti formiranja timova:

e jedan zadatak je isti za sve timove - svaki tim predlaze idejno rjeSenje i izraduje svoje idejno rjesenje

o svaki tim dobije nekoliko aktivnosti zajednickog projektnog zadatka i odraduje ih tako da je zastupljenost timskog

rada unutar tima i timskog rada medu timovima

Projektni prijedlog

Znacajke i uloge u timu

Projektni plan i njegove sastavnice
Vrednovanje projekta

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
Radni zadatak:

»Rijecki dostavni brod“

Grad Rijeka je raspisao natjecaj za idejno rjesSenje i izradu dostavnog brodskog vozila koji ¢e prometovati u rijeckom

arhipelagu.

Osim javne nabave i mogu¢nosti izrade iste, grad Rijeka dodjeljuje nagradu za originalan i inovativan pristup izradi

dostavnog plovila.
Zahtjevi narucioca su:

1) duljina plovila 5,9 m
2) Ssirina plovila 2,1 m

3) gazplovila

4) poludeplasmanske forme
5) ponuda treba sadrzavati idejno rjeSenje, podatke o cijeni materijala i rada i montaze za 1 plovilo i za 3 plovila.
Uz varijantu tima ucenika da je jedan zadatak isti za sve timove, u€enici kreiraju projektni prijedlog koji razraduju kroz

modul.
Aktivnosti \ bodovi 4 3 2 1
Kreiran projektni Projektni prijedlogje | Projektni prijedlogje | Projektni prijedlogje | Projektni prijedlogje

prijedlog u kojem su
opisani opseg i ciljevi
projekta

jasno i detaljno
opisan. Ciljevi i opseg
su dobro definirani.

jasno i veéim dijelom
detaljno opisan.
Ciljevi i opseg su
definirani.

jasno opisan. Ciljevi i
opseg su dobro
definirani.

nije jasno opisan.
Ciljevi i opseg su
definirani.

Podijeljene uloge
¢lanova tima

Clanovi tima
prepoznaju svoj udio
u projektu i za Sto su
osobno zaduZeni

Clanovi tima
uglavnom prepoznaju
svoj udio u projektu i
za $to su osobno
zaduzeni

Clanovi tima
djelomic¢no
prepoznaju svoj udio
u projektu i za Sto su
osobno zaduZeni

Clanovi tima slabo
prepoznaju svoj udio
u projektu i za Sto su
osobno zaduZeni

Kreiran projektni
plan s definiranim
opsegom, ciljevima,
fazama, aktivnostima,
rasporedom i
proracunom projekta

Kreirani plan je jasno
definiranog opsega i
ciljeva. Faze su

logi¢no
opisane uz raspored
klju¢nih aktivnosti.
Proracun je detaljan,
tocan i razloZen po
stavkama.

Kreirani plan je jasno
definiranog opsega i
ciljeva. Faze su
logi¢no
opisane uz raspored
klju¢nih aktivnosti.
Proracun je toc€an i

razloZen po stavkama.

Kreirani plan je
definiranog opsega i
ciljeva. Faze su
opisane uz raspored
klju¢nih aktivnosti uz
proracun u kojem ima
manjih greSaka

Kreirani plan nema
jasno definiran opseg
i ciljeve. Faze

djelomic¢no
opisane, uz
djelomican raspored.
Proracun ima greSaka
ili treba doraditi.

PredloZena procjena
potrebnih
materijalnih resursa i

Procjena potrebnih
materijalnih resursa i
ljudskih potencijala je

Procjena potrebnih
materijalnih resursa i
ljudskih potencijala je

Procjena potrebnih
materijalnih resursa i
ljudskih potencijala

Procjena potrebnih
materijalnih resursa i
ljudskih potencijala




ljudskih potencijala
za provedbu projekta

jasna, detaljna i
razloZena po
stavkama,
Obuhvacene su sve
potrebne aktivnosti

jasnairazlozena po
stavkama, Uglavnom
su obuhvacene
potrebne aktivnosti

nije potpuna ili
izradena uz pomoc¢
nastavnika.

nije dovoljno jasno i
detaljno opisana.

Planirana nabava
roba i usluga
potrebnih za
provedbu na temelju
procjene potreba

Planirana nabava je u
skladu s procjenom
potreba koje su jasno
i detaljno opisane

Planirana nabava je
uglavnom u skladu s
procjenom potreba
koje su jasno i
detaljno opisane

Planirana nabava je
djelomicno u skladu s
procjenom potreba
koje su opisane

Planirana nabava nije
u skladu s procjenom
potreba te treba
doradu.

PredloZen model
vrednovanja projekta

Unutar tima i
nastavnikom
mentorom dogovoren
sustav vrednovanja
uspjesnosti projekta
koji obuhvaca sve
aktivnosti projekta

Unutar tima i uz
manju pomo¢
nastavnika mentora
dogovoren sustav
vrednovanja
uspjesnosti projekta
koji obuhvaca sve
aktivnosti projekta

Unutar tima i uz
pomo¢ nastavnika
mentora dogovoren
sustav vrednovanja
uspjesnosti projekta
koji obuhvaca sve
aktivnosti projekta

Samo uz pomoc¢
nastavnika mentora
dogovoren sustav
vrednovanja
uspjesnosti projekta

drugih ¢lanova

Kako bi osigurali u¢inkovito pra¢enje komunikacij

e i napretka ucenici ée re

dovito samovrednovati svoj rad i vrednovati rad

Elementi procjene/
samoprocjene/bodovi

4

3

2

1

Doprinos

Tijekom rada stalno
daje(m) korisne ideje
i aktivno sudjeluje(m)
u razgovoru.

Tijekom rada
uglavnom daje(m)
korisne ideje i
sudjeluje u razgovoru.
VaZan sam/je ¢lan
tima koji daje sve od
sebe.

Tijekom rada
uglavnom daje(m)
korisne ideje i

VaZan sam/je ¢lan
tima koji daje sve od
sebe.

sudjeluje u razgovoru.

Tijekom rada rijetko
daje (m) korisne ideje
i sudjeluje(m) u
razgovoru. Cesto
ga/me drugi ¢lanovi
trebaju poticati na
rad.

Rjesavanje problema

Aktivno traZzi(m)
moguca rjesenja,
nalazi(m) ih i
predlaze(m) timu.

Razraduje(m) rjeSenja
koja su predlozili
drugi €lanovi tima.

Spreman je/sam
isku$ati prijedloge
drugih ¢lanova tima
ne predlaze(m) ni ne

razraduje(m) rjesSenja.

Spreman je/sam
saslusati prijedloge
drugih ¢lanova tima,
ali ih rijetko
iskusava(m).

Usredotocenost na
zadatak

Stalno je/sam
usredotocen na
zadatak i rok
izvrsenja

Uglavnom je/sam
usredotocen na
zadatak i rok
izvrsenja. Ostali
Clanovi tima tijekom
rada mogu rac¢unati
na njega/mene.

Ponekad je/sam
usredotocen na
zadatak i rok
izvrsSenja. Ostali
Clanovi tima ga/me
ponekad tijekom rada
moraju podsjecati na
izvrSenje zadataka.

Rijetko je/sam
usredotoen na
zadatak i rok
izvrsenja. Ostali
¢lanovi tima ga/me
Cesto tijekom rada
moraju podsjeéati na
izvrSenje zadataka.

Suradnja

Gotovo uvijek
slusa(m), dijeli(m)
ideje i podrska je/sam
drugima. Povezuje(m)
ljude u grupi i
stvara(m) pozitivno
ozradje.

Vecinom aktivno
slusa(m), dijeli(m)
ideje i podrska je/sam
drugima.
Doprinosi(m)
pozitivhom ozracju u
timu.

Povremeno aktivno
slusa(m), dijeli(m)
ideje i pokuSava(m)
biti podrska drugima.

Rijetko aktivno
slusa(m) i dijeli(m)
ideje. Rijetko se
trudi(m) biti podrska
drugima.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Prilagodba za ucenike s teSko¢ama provodi se s obzirom na specifi¢nu teskocu (prilagodba teksta, detaljnije upute,
dostupnost uputa za naknadno pregledavanje, smanjen opseg dodijeljenih zadataka, produljeno vrijeme rada na zadatcima).
Ucenici s teSko¢ama trebaju biti ukljuceni u podrzavajudi tim koji ¢e im omoguciti doprinos projektu, stjecanje kompetencija
i osobni razvoj. Daroviti i visoko motivirani ucenici u planiranju i provedbi projektnih aktivnosti mogu biti imenovani
voditeljima timova te tako osim doprinosa projektu i stjecanje stru¢nih kompetencija mogu razvijati svoje kolaboracijske i

upravljacke vjeStine.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Izrada projekta, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

upravljati provedbom projektnih aktivnosti na temelju

izradenog plana

upravljati projektnim aktivnostima prema prethodno
dogovorenom planu




dokumentirati svaku fazu odvijanja projekta

izraditi projektnu dokumentaciju po fazama projekta

izraditi izvjeStaje o statusu, trendovima i prognozama

buducih projektnih aktivnosti

izvijestiti o projektnim aktivnostima opisuju¢i trenutni
status, projekcije i trendove

koristiti dostupne izvore informacija i literaturu na ispravan

nacin

primijeniti odgovarajucu literaturu i izvore informacija

upravljati timskom komunikacijom i odnosima unutar tima

organizirati timsku komunikaciju na odgovarajuci nacin

interpretirati rezultate projekta

vrednovati rezultate projekta

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustavi modula je ucenje temeljeno na radu gdje ucenik uz pomo¢ nastavnika ili mentora iz svijeta rada
izraduje metalne konstrukcije. Nastavnik daje upute i u procesu sudjeluje u ulozi mentora. Ucenici nastavljaju s
implementacijom projektnog zadataka koji su prethodno isplanirali. U ovoj fazi projekta primjenjuju usvojene kompetencije i
prakti¢no ih primjenjuju, te pojedine projektne aktivnosti dokumentiraju prema dogovorenim pravilima. Dokumentacija
projekta ukljucuje izvjestaje koji obuhvacaju i analizu postojeceg stanja i projekcije. Za komunikaciju koriste dogovorene
sustave i pridrzavaju se dogovorenih rokova. Primjenom dogovorenog sustava vrednovanja procjenjuju ostvarenost

projektnih aktivnosti u uspjesnost provedbe.

Nastavne cjeline/teme

Implementacija projektnih aktivnosti u odnosu na planirane
Dokumentacija projektnih aktivnosti
Komunikacija unutar projektnog tima i komunikacija s dionicima
Procjena uspjesnosti projekta

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne propise

te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:
»1zrada 3D makete*
Nastavno na zadatak iz prethodnog skupa ishoda ucenja ,Rijecki dostavni brod*“, ucenici bi trebali izraditi 3D maketu svoje
ideje dostavnog plovila.
Mogu se podijeliti u grupe tako da jedna grupa izraduje maketu dostavnog plovila uporabom 3D prinera, a druga grupa
izraduje maketu dostavnog plovila od letvica i drva.
Faza izrade projekta vrednuje se kroz projekt isplaniran u prethodnom skupu ishoda ucenja . Prate¢i proces izrade projekta
u odnosu na planirane aktivnosti i predanu dokumentaciju vrednujemo ostvarenost i uspjesnost pojedinih projektnih

aktivnosti.
AkthI’l-OStl / 4 3 2 1
bodovi
Projektnim Projektnim Projektnim Projektnim Projektnim
aktivnostima aktivnostima upravlja aktivnostima upravlja aktivnostima upravlja aktivnostima ne
upravlja se se prema unaprijed se prema unaprijed se prema unaprijed upravlja se prema
prema kreiranom planu. kreiranom planu kreiranom planu, ali unaprijed kreiranom
unaprijed Povremena odstupanja | odstupanja od postoje odstupanja i planu.
kreiranom su u svrhu uspjeSnije planiranog su manja i promjene plana.
planu implementacije i dokumentirana u

optimizacije procesa te
su dokumentirana u
procesu.

procesu.

Dizradena je
projektna
dokumentacija
po fazama
projekta

Izradena projektna
dokumentacija je tocna
i detaljna, Jasno
odgovara planiranom i
odradenom.

Izradena projektna
dokumentacija je
uglavnom tocna i
detaljna, Jasno
odgovara planiranom i
odradenom.

Izradena projektna
dokumentacija je
uglavnom toc¢na, ali nije
detaljna. Djelomicno
odgovara planiranom i
odradenom.

Izradena projektna
dokumentacija ima
gresSaka te treba
doradu. Planirano i
odradeno ne odgovara
dokumentaciji.

Izradena su
izvjesca koja
ukljucuju
pregled
trenutnog stanja
i projekcije

Izradena izvjesca su
tocna i detaljna, a
ukljuCuju pregled
trenutno stanja i
projekcije.

Izradena izvjesca su
tocna, a ukljucuju
pregled trenutno stanja
i projekcije.

Izradena izvjesca su
uglavnom toc¢na, a
ukljuCuju pregled
trenutno stanja i
projekcije.

Izradena izvjesca su
djelomicno toc¢na to¢na,
a ukljucuju pregled
trenutno stanja i
projekcije.

Clanovi time
koriste
dostupnu
literaturu i

Clanovi tima pronalaze
potrebne, tocne i
relevantne informacije
uz pomo¢ dostupnih

Clanovi tima uglavnom
pronalaze potrebne,
tocne i relevantne
informacije uz pomo¢
dostupnih

Clanovi tima
povremeno pronalaze
potrebne, tocne i
relevantne informacije
uz pomo¢ dostupnih

Clanovi tima trebaju
pomo¢ pronalaze
potrebne, tocne i
relevantne informacije
uz pomo¢




organizirana je
na odgovarajuci
nacin

kad pristupiti vaznim
informacijama ako je to
potrebno.

mogu bilo kad
pristupiti vaznim
informacijama ako je to
potrebno.

sustave, ali vazne
informacije nisu uvijek
jasne i dostupne.

izvore izvora informacija i izvora informacija i izvora informacija i dostupnih
informacija literature. literature. literature. izvora informacija i
literature.
Komunikacija Za komunikaciju Za komunikaciju Za komunikaciju Za komunikaciju
unutar timais Clanovi tima koriste Clanovi tima koriste Clanovi tima Clanovi tima uglavnom
vanjskim dogovorene alate i dogovorene alate i povremeno koriste ne koriste dogovorene
korisnicima sustave te mogu bilo sustave te uglavnom dogovorene alate i alate i sustave, a vazne

informacije nisu
dostupne ¢lanovima
tima.

Rezultati
projekta su
vrednovani

Sve aktivnosti su
odradene, ukoliko je
bilo promjena u odnosu
na plan one su bile u
svrhu optimizacije
projekta. Prva
verzija/prototip je
uspjesno izraden i
funkcionalan.
Dokumentacija
odgovara planiranom i
odradenom.

Sve aktivnosti su
odradene, uz manje
promjene. Prva
verzija/prototip je
uspjesno izraden i
funkcionalan.
Dokumentacija
odgovara planiranom i
odradenom.

Aktivnosti su
uglavnom. Prva
verzija/prototip je
izraden i uglavnom
funkcionalan.
Dokumentacija
odgovara planiranom i
odradenom.

Aktivnosti su
djelomic¢no odradene.
Prva verzija/prototip je
izraden i djelomic¢no
funkcionalan.
Dokumentacija
uglavnom odgovara
planiranom i
odradenom.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Prilagodba za ucenike s teSko¢ama provodi se s obzirom na specificnu teskocu ( detaljnije upute, dostupnost uputa za
naknadno pregledavanje, smanjen opseg dodijeljenih zadataka, produljeno vrijeme rada na zadatcima). U¢enici s teSko¢ama
trebaju biti ukljuceni u podrzavajuci tim koji ¢e im omoguciti doprinos projektu, stjecanje kompetencija i osobni razvoj.
Daroviti i visoko motivirani ucenici u planiranju i provedbi projektnih aktivnosti mogu biti imenovani voditeljima timova te
tako osim doprinosa projektu i stjecanje stru¢nih kompetencija mogu razvijati svoje voditeljske i upravljacke vjestine.

NAZIV MODULA

COVJEK I ZDRAVLJE

Sifra modula

Kvalifikacije
nastavnika koji

sudjeluju u realizaciji

modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11248

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11246

https:

hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11256
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11253

Obujam modula
(CSVET)

4 CSVET

Odrzavanje homeostaze ¢ovjeka, 1 CSVET
Narusavanje homeostaze covjeka, 1 CSVET
Zivotni ciklus ¢ovjeka, 1 CSVET

Spolno zdravlje, 1 CSVET

Nacini stjecanja

Vodeni proces ucenjai | Oblici ucenja temeljenog Samostalne aktivnosti

skupova ishoda poucavanja na radu ucenika/polaznika
ucenja (od - do, 60 % do 80 % 10 % do 20 % 10 % do 20 %
postotak)

Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je u¢enicima omoguciti stjecanje znanja o gradi organa i organskih sustava i njihovoj
ulozi u odrzavanju homeostaze, kao i stjecanje kompetencija za prepoznavanje rizi¢nih ¢imbenika
koji mogu narusiti zdravlje organizma te primjenu postupaka prevencije, prve pomoc¢i i
samopomodi.

Cilj je takoder razvijati odgovornost za vlastito zdravlje i odgovornost prema zdravlju zajednice,
upoznati zivotni ciklus ljudskog organizma, gradu i uloge organa muskog i Zenskog spolnog
sustava, metode planiranja obitelji, ¢imbenike koji odrZavaju i koji mogu narusiti reproduktivno
zdravlje te razvijati odgovorno spolno ponasanje.

Kljucni pojmovi

Stanica, organski sustav, odrzavanje homeostaze, narusavanje homeostaze, prevencija bolesti, prva
pomoc¢ i samopomo¢, Spolni organi, razmnozavanje ¢ovjeka, reproduktivno zdravlje, odgovorno
spolno ponasanje

Povezanost modula s
medupredmetnim
temama (ako je
primjenljivo)

Uz 4. ciklus:

MT Zdravlje

A.4.2.B Prepoznaje vaZnost primjerene uporabe dodataka prehrani.

A.4.3. Objadnjava utjecaj pravilne osobne higijene i higijene okoline na o¢uvanje zdravlja.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11248
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11246
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11256
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11253

B.4.2.A Procjenjuje situacije koje mogu izazvati stres i odabire primjerene nacine oslobadanja od
stresa.

B.4.2.B Obrazlaze utjecaj zastitnih i rizicnih ¢imbenika na mentalno zdravlje.

C.4.1.A Objasnjava opasnosti konzumacije alkohola i drugih psihoaktivnih tvari i akutnih trovanja
alkoholom i drugim psihoaktivnim tvarima.

C.4.2.C Opisuje kako i kada pruziti prvu pomo¢ uc¢enicima sa zdravstvenim teSko¢ama.

MT Osobni i socijalni razvoj

A 4.1. Razvija sliku o sebi.

B 4.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/ izbora

B 4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

C 4.1. Prepoznaje i izbjegava rizic¢ne situacije u drustvu i primjenjuje strategije samozastite.

C 4.2. Upucuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces drustvene odgovornosti.

C 4.3. Prihvaca drustvenu odgovornost i aktivno pridonosi drustvu.

Uz 5. ciklus:

MT Zdravlje

A.5.3. Razumije vaznost viSedimenzionalnoga modela zdravlja.

B.5.1.A Procjenjuje vaznost razvijanja i unaprjedivanja komunikacijskih vjestina i njihove primjene
u svakodnevnome Zivotu.

C.5.2.A Identificira i povezuje razliCite rizike za zdravlje i naj¢eS¢e kronicne zdravstvene smetnje te
objasnjava postupke samopomoci/pomoci.

C.5.2.B Navodi kada i gdje potraziti lijecnicku pomoc¢ pri najces¢im zdravstvenim smetnjama i
problemima.

C.5.3.A Povezuje vaznost sistematskih i preventivnih pregleda s o¢uvanjem zdravlja.

MT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5.2. Suradnicki u¢i i radi u timu.

*U svim odgojno-obrazovnim ishodima Biologije kontinuirano se ostvaruju o¢ekivanja
medupredmetnih tema Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije i U¢iti kako uciti iz 4.
i/ili 5. ciklusa

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

UcCenje temeljeno na radu u okviru ovog modula moze se realizirati u $koli, u specijaliziranim
prostorima te u suradnji ustanove s poslodavcem i/ili regionalnim centrima kompetentnosti.
Ucenici kroz projektne i istrazivacke zadatke samostalno ili u paru pronalaze rjeSenja za
problemske situacije. U¢enje temeljeno na radu u okviru ovoga modula moZe se realiziratiiu
suradnji s razli¢itim institucijama (fakultetima, Zavodom za javno zdravstvo, Institutom za
medicinska istrazivanja, epidemioloskom sluzbom, sluzbom medicine rada, Crvenim kriZzem,
zooloskim i/ili botani¢kim vrtom, parkom prirode i dr.) u kojima se ucenici ukljucuju kroz
edukativne aktivnosti/projekte koje ove institucije provode. U¢enjem temeljenom na radu stjeCu se
specifi¢na znanja i vjeStine potrebne za samostalan i siguran rad kod poslodavca.

Specificni materijalni
uvjeti i okruZenje za
ucenje, potrebni za
realizaciju modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11248
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11246
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11256
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11253
Ishode ucenja koji se stje¢u prakti¢nim radom u specijaliziranim u¢ionicama te u¢enjem
temeljenim na radu potrebno je izvoditi u odgojno-obrazovnim skupinama.

e zastitna odjeca, obuca i oprema
OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se prilagodavaju
potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moZe obuhvacati licenciranog poslodavca,
regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu, specijaliziranu u¢ionicu
ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za u€enje temeljeno na radu
izvan Skole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: OdrzZavanje homeostaze ¢ovjeka, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

navesti uloge organa i organskih sustava u odrzavanju
homeostaze povezujudi ih s njihovim poloZajem u ljudskom

tijelu

opisati uloge organa i organskih sustava u odrZavanju
homeostaze povezujudi ih s njihovim polozajem u ljudskom
tijelu i energetskim potrebama organizma pri razlic¢itim
aktivnostima

izvesti uz pomo¢ nastavnika i prema uputama mjerenjai/ili |izvesti prema uputama mjerenja i/ili postupke koji su dio
postupke koji su dio pokusa i/ili aktivnosti i biljeZiti opaZanja | pokusa i/ili aktivnosti biljeZeéi opaZanja i uvazavajuci
uvaZzavajuci eti¢nost postupka eti¢nost postupka

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustavi je istrazivacka nastava.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11248
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11246
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11256
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11253

Ucenici ¢e provesti istrazivanje na zadanu temu te u realizaciji primijeniti mikroskopiranje, mjerenja, izvodenje pokusa i/ili
sekcija. Koristit ¢e racunalne simulacije/animacije funkcioniranja organa i organskih sustava ljudskog organizma na razini
koja je nuzna za daljnje razumijevanje i stvaranje vlastitih bioloskih koncepata.

Nastavne
cjeline/teme

Stanica
Organizam
Homeostaza

Energetske potrebe organizma u odrzavanju homeostaze

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i/ili usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja
radne situacije/projektnih aktivnosti/usmene prezentacije i/ili pisanog rada, temeljem unaprijed definiranih kriterija
vrednovanja (analiticke i holisti¢ke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Zadatak:

- Navedite pet organa ljudskog organizma koje smatrate najvaznijima za njegovo funkcioniranje. Uz svaki navedeni
organ napisite zbog Cega pripada u skupinu najvaznijih organa. Usporedite svoj odgovor s drugim ucenikom /
drugim ucenicima. Koliko imate istih odgovora? Raspravite medusobno vaznost organa koji nisu zajednicki i
napravite zajednicku listu.

- Skicirajte ljudski lik i razmjestite odabrane organe na njihove pozicije (upiSite pojam ili skicirajte organ). Provjerite
u dodatnoj literaturi ili na internetu jeste li to¢no razmjestili odabrane organe.

- Dabi organizam funkcionirao kao cjelina, organi trebaju biti medusobno povezani u cjelinu. Navedite kojim
organskim sustavima pripadaju odabrani organi.

- Zivtaniiendokrini sustav upravljaju radom svih organa i organskih sustava u ljudskom tijelu kako bi se odrzala
homeostaza. OpiSite kako se odrzava homeostaza npr. probavnog sustava. U opisu navedite: a) namirnice/tvari koje
su nuzne za normalan rad probavnog sustava; b) glavne dijelove probavnog sustava pocevsi od usta i njihove uloge
u probavi hrane; c) ulogu navedenih namirnica/tvari u odrzavanju homeostaze organizma.

- Metabolicke reakcije koje sudjeluju u odrzavanju homeostaze dogadaju se na razini stanice.

- Povezite dijelove eukariotske stanice s njihovim ulogama:

mitohondrij

upravlja radom stanice i nosi geneti¢ku uputu

jezgra

sakuplja razlicite tvari iz stanice i ,pakira“ ih u mjehurice

Golgijevo tijelo

provodi stani¢no disanje kojim stanica dobiva potrebnu energiju

- Navedite aktivnost koja zahtijeva malo i aktivnost koja zahtijeva puno energije. Sto ée se dogoditi u slu¢aju da osoba
koja uglavnom provodi vrijeme baveci se energetski ne zahtjevnom aktivno$¢u unosi u svoj organizam previse
namirnica poput grickalica, slatkih sokova i slatkiSa? Navedite jednu posljedicu koju takva Zivotna navika moze
imati na jedan od glavnih organa ljudskoga organizma.

- Mladi ljudi ¢esto konzumiraju energetske napitke kako bi mogli izdrzati odredene napore. Proucite sastav
energetskog napitka. Koje tvari pomazu u odrzavanju budnosti? Istrazite zbog ¢ega. Koje tvari mogu biti rizici za
zdravlje osobe koja precesto konzumira takve napitke? Koje osobe ne smiju konzumirati energetske napitke?

Prijedlog rubrike za vrednovanje zadatka:

Odgovor na e
8OV o Izvrsno (3 boda) Dobro (2 boda) Zadovoljavajuce (1 bod)
pojedino pitanje:
Navedeno je pet organa i ) Y . o
veceno Je pet s Navedeno je pet organa, vaznihza | Navedeno je pet organa vaznih
toc¢no je opisana njihova e A
S : g normalno funkcioniranje ljudskog | za normalno funkcioniranje
1.1. funkciju kao i znacaj za : . . . . : s
N organizma, ali njihove funkcije su ljudskog organizma, ali uz njih
normalno funkcioniranje . Ly " . . . .
. . djelomic¢no to¢no opisane. nema opisa njihovih funkcija.
ljudskog organizma.
Na skici ljudskog organizma R . “ Na skicu ljudskog organizma
" ) § organt: Na skicu ljudskog organizma to¢no " ) £ 0r8
1.2 to€no su rasporedeni svi . h to€no su rasporedena samo
; je rasporedena vecina organa. : .
organi. dva organa ljudskoga tijela.
Uz svaki organ toc¢no su Uz veéinu organa to¢no su Samo uz dva organa su to¢no
1.3 navedeni organski sustavi navedeni organski sustavi kojemu | navedeni organski sustav
kojemu pripadaju. pripadaju. kojemu pripadaju.
. “ U opisu su ve¢inom to¢no
U opisu su to¢no navedene . ” . - :
o : y U opisu su veéinom to¢no navedene namirnice koje su
namirnice koje su nuzne za o . v Y
navedene namirnice koje su nuZzne | nuZne za normalan rad
normalan rad probavnog .
o s . za normalan rad probavnog probavnog sustava I glavni
sustava, glavni dijelovi . . iy . .
1.4 S sustava, glavni dijelovi probavnog | dijelovi probavnog sustava, ali
probavnog sustava i njihove A . . .
" sustava i njihove uloge te je za dio | uloge organa i uloge
uloge te su to¢no navedene L o " o Y .
. . namirnica to¢no navedena njihova | namirnica u odrzavanju
uloge navedenih namirnica u M : “
Y . uloga u odrZzavanju homeostaze. homeostaze su pogresno
odrzavanju homeostaze. .
opisane.




Samo je jedan dio stanice

Tocno su povezani dijelovi Vecina dijelova stanice toc¢no je " .
1.5 . N G to€no povezan s njegovom
stanice s njihovim ulogama. povezana s njihovim ulogama.
ulogom.
Navedene su aktivnosti koje . S
o : Navedene su aktivnosti koje . A
zahtijevaju malo i puno . . . Navedene su aktivnosti koje
¥ . . zahtijevaju malo i puno energije te o :
1.6 energije te su tocno opisane . . zahtijevaju malo i puno
20 . su uglavnom toc¢no opisane iy
posljedice nepravilne o ) energije.
posljedice nepravilne prehrane.
prehrane.

Navedene su tvari koje u
energetskim napitcima
pomazu u odrzavanju
budnosti i uglavnom toc¢an
1.7 opis njihovog djelovanja s
potencijalnim rizicima te je
navedeno koje osobe ne
smiju konzumirati
energetske napitke.

Navedene su tvari koje u
energetskim napitcima pomazu u Navedene su tvari koje u
odrzavanju budnosti i djelomi¢no energetskim napitcima
tocan opis njihovog djelovanja te je | pomazu u odrzavanju
navedeno koje osobe ne smiju budnosti.

konzumirati energetske napitke.

Nacin bodovanja:

Izvrsno 17 - 21 boda
Dobro 12 - 16 bodova
Zadovoljavajuce 7 - 11 bodova
Ucenici s teSko¢ama Daroviti uéenici

1.1. Navode pet organa vaznih za normalno funkcioniranje
ljudskog organizma.

1.2. Na skici ljudskog organizma rasporeduju ve¢inu organa
uz podrsku nastavnika.

1.3. Uz svaki organ navode organske sustave kojemu U odabranom digitalnom alatu izraduju poster koji je
pripadaju uz podrsku nastavnika. koncipiran poput konceptualne mape. U konceptualnoj
1.4. U opisu, uz podsjetnik, navode namirnice koje su nuzne | mapi trebaju predstaviti organske sustave covjeka,

za normalan rad probavnog sustava, glavne dijelove pojedine organe i njihove uloge te detaljnije opisati gradu
probavnog sustava, a njihove uloge navode uz podrsku glavnih organa pojedinih organskih sustava. Konceptualna
nastavnika. mapa treba sadrzavati i primjere ljudskih aktivnosti koji
1.5. Povezuju glavne dijelove stanice (jezgra, stani¢na naruSavaju homeostazu pojedinih organa/organskih
membrana, mitohondrij, kloroplast) s njihovim ulogama uz | sustava te opise procesa kojima se odabrani

podrsku nastavnika. organ/organski sustav vra¢aju u homeostazu.

1.6. Navode aktivnosti koje zahtijevaju malo i puno
energije.

1.7. Navode kofein kao poznatu tvar koja u energetskim
napitcima pomaZe u odrzavanju budnosti.

Kontinuirano se tijekom cijele godine provodi vrednovanje za ucenje, vrednovanje kao ucenje i vrednovanje naucenog.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Skupovi ishoda za ucenike s teSko¢ama u razvoju izraduju se nacinima i postupcima propisanim Pravilnikom o
osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teSko¢ama u razvoju (NN 24/2015-510) i Smjernicama
za rad s ucenicima s teSkocama koje je objavilo Ministarstvo znanosti i obrazovanja (https://mzom.gov.hr/vijesti/smjernice-
za-rad-s-ucenicima-s-teskocama/4450). Kako se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi istrazivacka nastava u kojoj
ucenici dijele u timove, pri ¢emu treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu
ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu. Na takav nacin svaki u¢enik ima priliku pokazati svoje
jace strane, U individualiziranom kurikulu za svakog ufenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za
ucenje Kkoristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je
potrebna. Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje teme (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko
doti¢u) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom.

Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi
sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Narusavanje homeostaze covjeka, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”



https://mzom.gov.hr/vijesti/smjernice-za-rad-s-ucenicima-s-teskocama/4450
https://mzom.gov.hr/vijesti/smjernice-za-rad-s-ucenicima-s-teskocama/4450

opisati poznate primjere utjecaja razlicitih ekoloskih raspraviti o utjecaju razlicitih ekoloskih ¢imbenika i Zivotnih

¢imbenika i Zivotnih navika na ¢ovjekovo zdravlje isticuéi navika na ¢ovjekovo zdravlje isticu¢i odgovornost za vlastito
odgovornost za vlastito zdravlje te osnovne postupke zdravlje i vaznost poznavanja osnovnih postupaka pruzanja
pruzanja prve pomoc¢i i samopomoci prve pomo¢i i samopomodi

izvesti uz pomo¢ nastavnika i prema uputama mjerenjai/ili |izvesti prema uputama mjerenja i/ili postupke koji su dio
postupke koji su dio pokusa i/ili aktivnosti i biljeziti opazanja | pokusa i/ili aktivnosti biljeZeéi opazanjai uvazavajuci
uvazavajuci etiCnost postupka etiCnost postupka

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je projektna nastava.

Ucenici ¢e provesti projekt prema uputama te u realizaciji primijeniti mikroskopiranje, mjerenja, izvodenje pokusa i/ili
sekcija. Koristit ¢e racunalne simulacije/animacije funkcioniranja organa i organskih sustava ljudskog organizma na razini
koja je nuzna za daljnje razumijevanje i stvaranje vlastitih bioloskih koncepata.

Racunalne simulacije/animacije funkcioniranja organa i organskih sustava koja ¢e ucenicima pribliziti gradu ljudskog
organizma na razini koja je nuzna za daljnje razumijevanje i stvaranje vlastitih bioloskih koncepata.

NaruSavanje homeostaze
Nastavne cjeline/teme | Utjecaj Zivotnih navika na odrZavanje homeostaze
Prevencija bolesti i ozljeda, prva pomo¢ i samopomo¢

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i/ili usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja
radne situacije/projektnih aktivnosti/usmene prezentacije i/ili pisanog rada, temeljem unaprijed definiranih kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Projekt: Je li nase tijelo ikad u homeostazi?

Ucenici rade u grupama. Svaka grupa detaljnije Ce istraziti vanjske utjecaje koji narusavaju homeostazu organizma.

Ucenici pretrazuju informacije, internetske izvore, organiziraju prikupljene podatke te izraduju epidemioloske lance, navode
mjere prevencije ili postupke pruzanja prve pomoci... RjeSenja svojih zadataka ucenici mogu izraditi na papiru ili u nekom od
digitalnih alata. Unutar grupe, ucenici komentiraju rezultate svojih istrazivanja, istrazivacko pitanje, postavljenu hipotezu te
donose zaklju¢ke u pisanom obliku.

Svaka grupa predstavlja svoje istrazivanje pred ostalim u¢enicima i nastavnikom. Na svojim rezultatima (npr. pomoéu
postera) objasnjavaju tijek svog istrazivanja te na temelju povratne informacije raspravljaju kako su se i zasto odlucili za
prikaz te Sto su i kako su mogli uciniti drugacije.

Prijedlog liste za vrednovanje projektnog zadatka:

) U potpunosti Potrebna je dorada
Sastavnice: (3 boda) (1 bod)
IstraZeni su i tono navedeni razli¢iti vanjski utjecaji koji mogu narusSiti
homeostazu organizma.

Za odabrani vanjski utjecaj prikupljeni su podaci te je napravljen
epidemioloski lanac, navedene su mjere prevencije i/ili postupci
pruZanja prve pomoci.
Unutar grupe napravljen je pisani osvrt na projektni zadatak:
komentirani su rezultati istraZivanja, istrazivacko pitanje, hipoteza te
zakljucci.
Rezultati istraZivanja samostalno su I to¢no predstavljeni uz digitalni
poster/prezentaciju.
Nacin bodovanja:
Izvrsno 10 - 12 bodova
Dobro 7 - 9 bodova
Zadovoljavajuce 4 - 6 bodova
Ucenici s teSko¢ama Daroviti uenici
jeluj k iljesk . . . . .
Sud]e u b grupnom radu t'av 0 da \{ode bl. jeskett U odrabranom digitalnom alatu izraduju dnevnik u kojem
pripremljen radni listi¢. BiljeZe vanjske utjecaje koji mogu . . . . -
virs oo O tijekom 7 dana prate situacije koje su u njihovom
narusiti homeostazu, a u ucrtani epidemioloski lanac uz . .. . .
" A » S y organizmu narusile homeostazu. Usporeduju u parovima
podrsku ostalih u€enika uvrstavaju njegove dijelove. o . . s .
e . A . osobne dnevnike i predlazu aktivnosti/nacine kojima mogu
Prilikom prezentacije rada svojim rijeCima opisuju g o "
ve 1 : sprijeciti neke od tih situacija.
postupak ozivljavanja.

Kontinuirano se tijekom cijele godine provodi vrednovanje za ucenje, vrednovanje kao ucenje i vrednovanje naucenog.




Prilagodba iskustava u¢enja za uc¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Skupovi ishoda za ucenike s teSkoéama u razvoju izraduju se nac¢inima i postupcima propisanim Pravilnikom o
osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju uéenika s teSko¢ama u razvoju (NN 24/2015-510) i Smjernicama
za rad s u€enicima s te§ko¢ama koje je objavilo Ministarstvo znanosti i obrazovanja (https://mzom.gov.hr/vijesti/smjernice-
za-rad-s-ucenicima-s-teskocama/4450). Kako se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi ucenje projektna nastava u
kojoj ucenici u timu rade zadatak prema uputama, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu. Na takav nacin svaki ucenik
ima priliku pokazati svoje jaCe strane, a ostali clanovi tima imaju priliku uciti raditi sa clanovima tima razlicitih sposobnosti
sukladno realnom radnom okruzenju. U individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na
kontinuirano praéenje i vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju
motiviranja ucenika, jaCanja samopouzdanja te omogucéavanja daljnjeg napretka. Darovitim ucenicima prosiriti temu, a sve u
skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca uc¢enicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s
mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i
napretka.

Skup ishoda uéenja iz SK-a, obujam: Zivotni ciklus ¢ovjeka, 1 CSVET
Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
opisati uloge spolnog sustava u zivotnom ciklusu ¢ovjeka objasniti uloge spolnog sustava u Zivotnom ciklusu Covjeka.

izvesti uz pomo¢ nastavnika i prema uputama mjerenjai/ili |izvesti prema uputama mjerenja i/ili postupke koji su dio
postupke koji su dio pokusa i/ili aktivnosti i biljeZziti opazanja | pokusa i/ili aktivnosti biljeze¢i opazanja i uvazavajuci
uvazavajuci eti¢nost postupka eti¢nost postupka

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je problemska nastava.

Nastavnik navodi stvarne problemske situacije te potice ucenike na pronalaZenje rjeSenja. Promatraju mjere, izvode pokus
i/ili sekciju te uz pomo¢ racunalne simulacije/animacije razlicitih procesa (grada muskih i Zenskih spolnih organa, oplodnja,
razvoj ploda...) opisuju proces nastanka spolnih stanica, zigote i faze razvoja ploda.

Pubertet

Muski spolni organi

Zenski spolni organi
Oplodnja, trudnoca i porodaj

Nastavne teme/cjeline

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i/ili usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja
radne situacije/projektnih aktivnosti/usmene prezentacije i/ili pisanog rada, temeljem unaprijed definiranih kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).
Zadatak:

- Kombinacija kromosoma XX i XY odreduju primarno spolno obiljezje: muske ili Zenske spolne organe.

- Ulaskom u pubertet djeca zapoc¢inju proces odrastanja. Navedite sekundarna spolna obiljeZja dje¢aka i djevojcica.

Izdvoji zajednicka sekundarna spolna obiljeZja.
- Povezi organe muskog spolnog sustava s ulogom:

sjemenik sazrijevanje i pohrana spermija
dosjemenici izluCivanje sekreta za preZivljavanje spermija
prostata stvaranje muskih spolnih stanica

- Zbog cega je vazno redovito voditi evidenciju menstruacijskog ciklusa? Koji su moguc¢i razlozi izostanka
menstruacije (poremecaja menstruacijskog ciklusa)?

- Plodni dani su dani kada Zena moZze zatrudnjeti. Oznaci ovulaciju, izracunaj i obiljezi plodne dane na brojevnom
pravcu za menstruacijski ciklus koji traje 28 dana i 32 dana.

- Kako bi se osigurao pravilan rast i razvoj ploda i o¢uvalo zdravlje trudnice potrebno je u organizam unijeti sve
potrebne hranjive tvari stoga prehrana mora biti uravnoteZena i raznolika. IstraZi koji su neophodni nutrijenti u
trudnodi i koja je njihova uloga u razvoju ploda.

Prijedlog rubrike za vrednovanje zadatka:

Odgovor na pojedino 2 boda 1 bod

pitanje

1. Navode fizicke i fizioloske promjene koje se | Navode fizicke i fizioloske promjene koje se
dogadaju u pubertetu djevoj¢icama i dogadaju u pubertetu samo djevojc¢icama ili
djeCacima te promjene koje su zajednicke. samo djecacima ili samo zajednicke promjene.
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Tocno povezuju gradu muskih spolnih

Djelomicno to¢no povezuju gradu muskih

sadrzavati puno voca i povrca, cjelovitih
Zitarica, proteina i zdrave masti te folne
kiseline, kalcija, magnezija, cinka, omega 3
masnih kiselina, vitamina D i Zeljeza i
opisuju njihovu ulogu u razvoju ploda.

2. organa s njihovom funkcijom. spolnih organa s njihovom funkcijom.

3. Navode da prac¢enje menstruacijski ciklusa | Djelomi¢no odgovaraju na pitanje; navode ili
ukazuje na vazne promjene. lako samo razloge zbog kojih je vazno pratiti
nepravilnosti u menstruacijskom ciklusu menstruacijski ciklus ili samo uzroke
obi¢no nisu ozbiljne, ponekad mogu izostanka menstruacije.
signalizirati zdravstvene probleme. Navode
da izostanak menstruacije moze biti
uzrokovan: trudno¢om, stresom,
promjenama tjelesne mase, poremecajima
hormonalnog sustava i bolestima.

4. Navode da se ovulacija dogada 14 dana Navode da se ovulacija dogada 14 dana prije
prije sljede¢eg menstruacijskog ciklusa te sljedeéeg menstruacijskog ciklusa, ali ne
da se za plodno razdoblje Zene racunaju tri | oznacavaju plodne dane.
dana prije i dva dana poslije ovulacije.

5. Navode da prehrana u trudno¢i treba Navode da prehrana u trudno¢i treba

sadrzavati puno voca i povrca, cjelovitih
Zitarica, proteina i zdrave masti te folne
kiseline, kalcija, magnezija, cinka, omega 3
masnih kiselina, vitamina D i Zeljeza bez opisa
uloga ovih tvari u rzavoju ploda.

Nacin bodovanja:

Izvrsno 9-10
Dobro 6-8
Zadovoljavajuce 3-5

Ucenici s teSko¢ama

Daroviti ucenici

i Zenskog spolnog sustava.

Uz podrsku nastavnika navode organe muskog

IstraZzuje zaSto se trudnicama savjetuje izbjegavanje CiS¢enja macjeg
pijeska ili rada u vrtu u kojem se kre¢u macke. Istrazuje sto su TORCH
infekcije i procijenjuje njihov utjecaj na prvo tromjesecje trudnoce.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kako se u ovom skupu ishoda uc€enja najcesce koristi problemska nastava ucenicima s teSko¢ama potrebno je pruziti potporu
u rjeSavanju zadataka. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni
nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak potrebno je staviti na kontinuirano
vrednovanje za u€enje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika,
ja¢anja samopouzdanja te omoguéavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske u¢eniku
je potrebna. Darovitim uc¢enicima omoguciti obogacivanje teme i primjenu primjerenih metoda i oblika rada u skladu sa
razlikovnim/individualiziranim kurikulom, a vrednovanje provoditi u cilju poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Spolno zdravlje, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

opisati nacine o¢uvanja spolnog zdravlja, metode planiranja
obitelji te vaznost izgradnje pozitivne slike o sebi u kontekstu
odgovornog spolnog ponasanja

povezati naCine o¢uvanja spolnog zdravlja i metode
planiranja obitelji s izgradnjom pozitivne slike o sebi u
kontekstu odgovornog spolnog ponasanja.

izvesti uz pomo¢ nastavnika i prema uputama mjerenja i/ili
postupke koji su dio pokusa i/ili aktivnosti i biljeZiti opaZanja
uvaZzavajudi eti¢nost postupka

izvesti prema uputama mjerenja i/ili postupke koji su dio
pokusa i/ili aktivnosti biljeZe¢i opazanja i uvazavajuci
eti¢nost postupka

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je heuristicka nastava.
Kroz vodeni razgovor ucenici donose zakljuc¢ke o vaZnosti prevencije spolno prenosivih bolesti koje mogu narusiti
reproduktivno zdravlje kao i o znacaju odgovornog spolnog ponasanja.

Nastavne cjeline

Planiranje obitelji.
Spolno prenosive bolesti i bolesti spolnog sustava

Ocuvanje spolnog zdravlja i odgovorno spolno ponasanje
Suvremeni aspekti spolnosti

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.




Primjer vrednovanja:

Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i/ili usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja

radne situacije/projektnih aktivnosti/usmene prezentacije i/ili pisanog rada, temeljem unaprijed definiranih kriterija

vrednovanja (analiti¢ke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Zadatak:

Ucenici su podijeljeni u grupe, izvlace kartice s nazivom spolno prenosive bolesti (SPB). Istrazuju zadane internetske izvore i

odgovaraju na pitanja. Donose zakljucke o uzroc¢nicima, simptomima lijeCenju i prevenciji. Predstavnik pojedine grupe
rezentira zakljucke te se isti biljeZe na Skolsku plocu i usporeduju.

Mikoplazma HPV Klamidija Genitalni Gonoreja Ureoplazma HIV
herpes
Sto je uzro¢nik
navedene SPB?
Kako se prenosi
navedena SPB?
Koji su simptomi
zaraze kod
djevojaka, a koji kod
mladica?
Kako se lijeci
navedena SPB?
Kako se moze
sprijeciti zaraza
navedenom SPB?
Rubrika za vrednovanje zadatka:
2 boda 1 bod
Rezultati Navod.e vrsFu uzlr.o(:nika spolno prenosive Djelom.i(”:no navoFie Vr.stu u-z.ro(:nika .spolno
L bolesti, nacin prijenosa, simptome zaraze za prenosive bolesti, nacin prijenosa, simptome
Istrazivanja: djevojke i mladice te nacin lijeCenja i zaraze za djevojke i mladice te nacin lije¢enja i
jevojke 1 mia J J Jjevoj ] J
prevenciju. prevenciju.
Nacin bodovanja:
[zvrsno 9-10
Dobro 6-8
Zadovoljavajuce 3-5
Ucenici s teSkoama Daroviti ucenici
Uz podrsku nastavnika navode znacenje ABC Istrazuje povezanost HPV-a i razlicitih vrsta malignih oboljenja kod
strategije o moguénostima zastite i odgovornog | ljudi poput: karcinoma vrata maternice, vulve, penisa, analnog otvora i
spolnog ponasanja. grla.

Prilagodba iskustava ucenja za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kod rada u skupinama voditi ra¢una o heterogenosti te poticajnom okruZenju za ucenike s teSko¢ama. Pri odredivanju
redoslijeda izlaganja treba voditi ra¢una da polaznici s teSko¢ama izlazu na kraju kako bi mogli bolje usvojiti rad ostalih
ucenika i kako bi imali viSe vremena za izradu zadatka. Na takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, a
ostali uenici imaju priliku uciti i raditi s u¢enicima razlic¢itih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom
okruZenju pa se ucenici navikavaju na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Potrebno je posebno obratiti paznju na formulaciju “uz
pomoc¢ nastavnika”.

4.RAZRED

NAZIV MODULA PNEUMATSKI I HIDRAULICKI SUSTAVI

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2283

koji sudjeluju u realizaciji | https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2285

modula https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2286
5 CSVET

Pneumatski sustavi, 2 CSVET
Hidraulicki sustavi, 2 CSVET
Elektrohidraulicki sustavi, 1 CSVET

Obujam modula (CSVET)



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2283
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2285
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2286

.. . Vodeni proces ucenjai| Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova pouéavanja radu uéenika/polaznika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 30-40% 40-50% 10-30%
Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je osposobiti ucenike za samostalnu izradu pneumatskih i hidraulickih shema za
zadani problemski zadatak, izraditi specifikaciju pneumatskih i hidraulickih komponenata iz
izradene sheme te iste komponente izabrati iz kataloga. Postaviti i spojiti odabrane
komponente prema zadanoj shemi i sustav pustiti u rad.

Kljuéni pojmovi

pneumatika, tlak, protok, kompresor, pripremna grupa, cilindri, ventili, razvodnici, prigusni
ventili, tla¢ni ventili, zaporni ventili, hidraulika, hidraulicki agregat, cilindri, ventili,
razvodnici, tipkala, sklopke, releji, elektrohidraulika, proporcionalni, servo razvodnici

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT U¢iti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija uc¢enja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ucenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruZzju

MPT Odrzivi razvoj

odr A.5. Domena: Povezanost

odr B.5. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul kroz rjeSavanje problemskih zadataka koji
se mogu simulirati u Skolskim specijaliziranim ucionicama/ praktikumima. Zadaci za ucenje i
vjeZbe su osmisljeni tako da odgovaraju stvarnim radnim situacijama radnog mjesta -
provode se metodom naucdi i napravi (learning by doing) na didaktickoj opremi.

Modul se izvodi kao kombinacija teorijske nastave gdje se ucenici upoznaju s osnovnim
pojmovima iz podrucja pneumatike i elektropneumatike te prakti¢nih vjezbi koje ucenici
izvode samostalno, u paru ili timski.

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /2283
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2285
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2286

OkruZenje kod poslodavca, Regionalni centar kompetentnosti, Skolska specijalizirana
ucionica/praktikum. OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar
mogucnosti koje se prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moze
obuhvacati licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo),
Skolsku ucionicu, specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod
poslodavca. Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za uc¢enje
temeljeno na radu izvan $kole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca. Potrebno je razredni
odjel dijeliti u odgojno-obrazovne skupine kako bi se u¢enicima osigurao rad na siguran
nacin.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Pneumatski sustavi, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

opisati osnove svojstva zraka

objasniti osnovne veliCine stanja - tlak, temperaturu, gustoc¢u
i vlaZnost zraka te nacrtati p-v dijagram osnovnih promjena
stanja

protumaciti sustave za dobivanje, pripremu i distribucija

stlacenog zraka

razlikovati komponente, kompresore i pripremnu grupe
elemenata i opisati princip rada kompresora, filtera,
regulatora tlaka i zauljivaca

razlikovati pneumatske izvrSne elemente

opisati i demonstrirati rad pneumatskih izvrinih elemenata
jednoradnih, dvoradnih cilindara te princip rada
pneumatskih ,misi¢a“ i pneumatskih motora



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2283
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2285
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2286

odabrati pneumatske upravljacke elemente.
razlikovati funkcionalnu razliku izmedu razvodnika 5/2,
monostabila i bistabila

opisati pneumatske upravljacke elemente

razlikovati metode pneumatskog upravljanja VDMA,

rimijeniti metode pneumatsko ravljanja . .
p J pneu g upravijanj kaskadnu, taktnu te kombinaciju metoda.

demonstrirati spajanje pneumatskog sustava prema zadanoj

spajati pneumatske sustave L. L . sy s .
pajati b shemi i provjeriti ispravnost na didaktickoj ploci

odrzavati pneumatske sustave odrzavati pneumatske sustave

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je kombinacija ucenje temeljeno na radu. Tijekom procesa ucenja i poucavanja, nastavnik
upoznaje ucenike s teorijskim osnovama, a zatim zadaje problemske zadatke kroz individualni rad, rad u paru, grupi ili timu.
Ucenici ¢e uz zadane upute nastavnika i samostalnim istrazivanjem upoznati vrste pneumatskih komponenata, njihova
svojstva i primjenu. Ucenici problemski zadatak prvo rjeSavaju na papiru, zatim provjeravaju funkcionalnost rjeSenja na
racunalu i nakon provjere spajaju pneumatske komponente na didakticku plocu i pustaju u rad spojeni pneumatski sustav.
Tijekom izvodenja zadanih aktivnosti nastavnik prati, usmjerava i savjetuje ucenike kako bi uspjesno rijesili zadatke. Pri
izvodenju vjezbi razredni se odjel dijeli u odgojno-obrazovne skupine. Nakon odradenih zadataka ucenici ¢e biti informirani
o razini uspjesSnosti izrade zadane aktivnosti.

Osnovna svojstva i zakoni za plinove
Pneumatski elementi

Pneumatsko upravljanje

Metode pneumatskog upravljanja
Odrzavanje pneumatskih sustava

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Radna situacija:

Na djelomi¢no automatiziranoj presi treba zakovati dvije spojnice. Dijelovi i zakovice ulaZu se ru¢no, a nakon zakivanja vade
se iz naprave. Automatizirani dio radnog procesa sastoji se od stezanja dijelova cilindrom A (1.0) i zakivanja cilindrom B
(2.0). Nakon obavljenog rada cilindri se istim redoslijedom vrac¢aju u poCetni poloZaj. Redoslijed kretanja cilindara prikazan
je funkcionalnim dijagramom put - korak. Zadatak rijesiti kaskadnom metodom.

Uredaj za zakivanje:

Polozajna skica Redoslijed gibanja cilindara
START

/ /|| 2 3 4 5=1

Cilindar B )

Zadatak: Na osnovu zadanih podataka potrebno je:

e nacrtati funkcijski krug

e nacrtati pneumatsku shemu upravljanja

e ispitati shemu na racunalu

e napneumatskom stolu spojiti komponente i pustiti sustav u rad
Tablica za vrednovanje naucenog:

Element /

kriterij Dovoljan Dobar Vrlo dobar Izvrstan
vrednovanja

Crtanje Ucenik samo uz pomo¢ | Ucenik uz djelomicnu Ucenik uz minimalni Ucenik samostalno,
funkcijskog nastavnika crta pomo¢ nastavnika crta | nadzor nastavnika crta | to¢no i optimalno crta
kruga funkcijski krug funkcijski krug funkcijski krug funkcijski krug




Crtanje Ucenik samo uz pomo¢ | Ucenik uz djelomi¢nu Ucenik uz minimalni Ucenik samostalno,
pneumatske nastavnika crta pomoc¢ nastavnika crta | nadzor nastavnika crta | to¢no i optimalno crta
sheme pneumatsku shemu pneumatsku shemu pneumatsku shemu pneumatsku shemu
Ispitivanje Ucenik samo uz pomo¢ | Ucenik uz djelomi¢nu Ucenik uz minimalni Ucenik samostalno,
pneumatske nastavnika ispituje pomoc¢ nastavnika nadzor nastavnika tocno i optimalno
sheme na pneumatsku shemu na | ispituje pneumatsku ispituje pneumatsku ispituje pneumatsku
racunalu racunalu shemu na racunalu shemu na racunalu shemu na racunalu
Spajanje Ucenik samo uz pomo¢ | Ucenik uz djelomi¢nu Ucenik uz minimalni Ucenik samostalno,
elemenata nastavnika spaja pomoc¢ nastavnika spaja | nadzor nastavnika tocno i optimalno spaja
prema zadanoj elemente prema elemente prema spaja elemente prema elemente prema
shemi zadanoj shemi. zadanoj shemi. zadanoj shemi zadanoj shemi.
Pustanje sustava Ucenik samo uz pomo¢ U(V:enilf uz djelomiénu Ucenik uz minirpalni U(V:venilf samostalno, )
urad nastavnika pusta pomo¢ nastavnika nadzor nastavnika to¢no i optimalno pusta
sustav u rad pusta sustav u rad pusta sustav u rad sustav u rad

Vrednovanje naucenog:
Nastavnik vrednuje tehnicko rjeSenje po elementima:

poznavanje principa rada pneumatskih i elektri¢nih komponenata

pravilan izbor pneumatskih i elektri¢nih komponenata

crtanje pneumatske i elektri¢cne shema

ispravno oznacavanje pneumatskih komponenti prema normi DIN/ISO 1219

specifikacijom elemenata provjerava poznavanje naziva elemenata i pripremu za narucivanje komponenti iz
kataloga

crtanje pneumatske sheme na ra¢unalu

spajanje komponenata na didaktickoj ploci

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduc¢i da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne
situacije tijekom kojih se dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki tim u kojem ¢e imati svoju ulogu. Na takav nacin svaki u¢enik
ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ¢lanovi tima imaju priliku uciti raditi sa ¢lanovima tima razli¢itih sposobnosti
sukladno realnom radnom okruZenju. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje koristec¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jaCanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja razina pedagoske podrske
uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Vrednovanje ucenika s teSkoama:

ISHODI UCENJA

VREDNOVANJE

zadovoljavajuce dobro

Opisati svojstva zraka

Usporediti elemente pneumatskog
sustava uz pomo¢ primjera.

Opisati elemente pneumatskog
sustava uz pomo¢ primjera.

Opisati sustave za dobivanje, pripremu i
distribuciju stlacenog zraka

Razlikovati komponente, kompresore i
pripremnu grupe elemenata i opisati
princip rada kompresora uz podrsku
nastavnika.

Opisati sustave za dobivanje,
pripremu i distribuciju stlacenog
zraka uz podrsku nastavnika.

Razlikovati pneumatske izvrsne i
upravljacke elemente

Opisati rad izvrsnih pneumatskih
elemenata. Razlikovati funkcionalnu
razliku izmedu razvodnika 5/2,
monostabila i bistabila uz podrsku
nastavnika.

Odabrati pneumatske izvrine i
upravljacke elemente uz podrsku
nastavnika.

Spajati pneumatske sustave prema
shemi

Pustiti u rad pneumatski sustav i
objasniti njegov rad uz pomo¢
nastavnika.

Spojiti jednostavniji pneumatski
sustav na didaktic¢koj plo¢i uz pomo¢
nastavnika.

Darovitim ucenicima treba omoguditi obogaéivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim
ucCenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u
cilju poticanja motivacije i napretka.




Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Hidraulicki sustavi, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

razlikovati osnovne elemente za dobivanje hidraulicke

protumaciti sustave za dobivanje hidraulicke energije .
energije

razlikovati hidraulicke upravljacke i izvr$ne elemente, njihovu

razlikovati hidraulic¢ke izvrsne elemente cilindre i motore RN
funkciju i princip rada

opisati hidraulicke upravljacke elemente, ventile odabrati hidraulicke upravljacke elemente, ventile

objasniti nacrtanu hidraulicku shemu za zadani problemski

nacrtati hidraulicke sheme
zadatak

demonstrirati spajanje hidraulickih komponenata prema

spajati jednostavnije hidraulicke sustave i pustati ih u pogon shemi i provieriti ispravnost na didaktickoj ploci

odrzavati hidraulicke sustave odrzavati hidraulicke sustave

Dominantan nastavni sustav i opis na¢ina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je ucenje temeljeno na radu. Tijekom procesa ucenja i poucavanja, nastavnik upoznaje ucenike s
teorijskim osnovama, a zatim zadaje problemske zadatke kroz individualni rad, rad u paru, grupi ili timu. Ucenici ¢e uz
zadane upute nastavnika i samostalnim istrazivanjem upoznati vrste hidraulickih komponenata, njihovu svojstva i primjenu.
Ucenici problemski zadatak prvo rjeSavaju na papiru, zatim provjeravaju funkcionalnost rjeSenja na racunalu i nakon
provjere spajaju hidraulicke komponente na didakticku ploc¢u i pustaju u rad spojeni hidraulicki sustav.

Tijekom izvodenja zadanih aktivnosti nastavnik prati, usmjerava i savjetuje ucenike kako bi uspjesno rijesili zadatke. Nakon
odradenih zadataka ucenici ¢e biti informirani o razini uspjeSnosti izrade zadane aktivnosti.

Osnove hidraulike

Hidraulicki elementi za dobivanje hidraulicke energije
Hidraulicki izvrsni elementi

Hidraulicki upravljacki elementi

Mobilna hidraulika

OdrZzavanje hidraulickih sustava

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Hidraulicke sheme i spajanje hidraulickih komponenti
Za zadani problemski zadatak uc¢enik mora samostalno nacrtati hidrauli¢cnu shemu, specificirati izabrane komponente,
provjeriti ispravnost rada sheme simulacijom na ra¢unalu te spojiti shemu na opremi i pustiti sustav u rad.
Zadatak : Platforma za dizanje
Platforma se podiZe pomoc¢u hidrauli¢kog cilindra. U neutralnom poloZaju platforma treba ostati duZe vrijeme nepomic¢na u
bilo kojoj poziciji. Nepomicni polozaj osigurava se deblokiraju¢im nepovratnim ventilom u funkciji blokirajuceg ventila .
Na osnovu poloZajne skice potrebno je:
1. nacrtati hidrauli¢nu shemu upravljanja
2. sastaviti listu komponenata
3. sastaviti i ispitati shemu na racunalu
4. odabrati komponente i spojiti ih na didakti¢kom stolu
5. pustiti sustav u rad
Vrednovanje naucenog:
Nastavnik vrednuje tehnicko rjeSenje problemskog zadatka po elementima:
e poznavanje nacela rada hidraulickih komponenata
pravilan izbor hidraulickih komponenata s obzirom na funkciju
crtanje hidraulickih shema
ispravno oznacavanje hidraulickih komponenti
specifikacijom elemenata provjerava poznavanje naziva elemenata i pripremu za narucivanje komponenti iz
kataloga
crtanje hidraulicke sheme na racunalu
spajanje komponenata na didaktickoj ploci
ispravno namjeStanje parametara tlaka u sustavu
e pusStanje sustava u pogon
Vrednovanje naucenog:
Element /
kriterij Dovoljan Dobar Vrlo dobar [zvrstan
vrednovanja




Spajanje
elemenata
prema zadanoj
shemi

Ucenik samo uz pomo¢
nastavnika spaja
elemente prema
zadanoj shemi.

Ucenik uz djelomic¢nu
pomoc¢ nastavnika spaja
elemente prema
zadanoj shemi.

Ucenik spaja elemente
prema zadanoj shemi
uz minimalni nadzor
nastavnika.

Uc¢enik samostalno,
tocno i optimalno spaja
elemente prema
zadanoj shemi.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te

omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.
Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:

ISHODI UCENJA

VREDNOVANJE

zadovoljavajuce

dobro

Objasniti osnovne veli¢ine
stanja u hidraulici

Objasniti osnovne velic¢ine stanja u
hidraulici (tlak, temperatura, protok i
gustocu).

Razlikovati tlak u tekué¢inama, hidrostatski od
ukupnog tlaka, opisati kako radi hidraulicka
presa te kako moZemo povecati tlak u sustavu
uz podrsku nastavnika.

Opisati sustav za dobivanje
hidraulicke energije

Opisati elemente hidraulickog sustava
uz pomo¢ primjera.

Usporediti elemente hidraulickog sustava uz
pomo¢ primjera.

Odabrati hidraulicke
komponente

Odabrati hidraulicke komponente za
zadani primjer uz podrsku nastavnika.

Razlikovati ventile tla¢ne, zaporne, protocne,
razvodnike (2/2,3/2,4/2,4/3, s pozitivnim,
negativnim i nultim preklapanjem, monostabile
i bistabile uz podrsku nastavnika.

Spajati hidraulicke sustave
prema shemi

Spojiti jednostavniji hidraulicki sustav
na didaktickoj ploc¢i uz pomo¢

Pustiti u rad hidraulicki sustav i objasniti njegov
rad uz pomo¢ nastavnika.

nastavnika.

Darovitim ucenicima treba omogucditi obogacivanje sadrzaja (prosSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/
individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Elektrohidraulicki sustavi, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

objasniti kako radi elektrohidrauli¢ki razvodnik s

rotumaciti princip rada elektrohidraulickih razvodnika .
p P P on - off elektromagnetima

objasniti kao radi proporcionalni razvodnik te razlikovati

opisati princip rada proporcionalnih hidrauli¢kih razvodnika direktne od indirektnih proporcionalnih razvodnika.

opisati kako radi servohidraulicki razvodnik i prikazati

protumaciti princip rada servohidrauli¢kog razvodnika o . . . .
osnovnu razliku izmedu servo i proporcionalnih razvodnika

opisati elektri¢ne elemente za obradu signala izdvojiti elektricne elemente za obradu signala

nacrtati elektrohidraulicke sheme nacrtati elektrohidraulicke sheme

spajati jednostavne elektrohidraulicke sustave povezati jednostavne elektrohidraulicke sustave

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je problemska i heuristicka (vodeno ucenje) nastava. Tijekom procesa ucenja i poucavanja,
nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama, a zatim zadaje problemske zadatke kroz individualni rad, rad u paru,
grupi ili timu. Ucenici ¢e uz zadane upute nastavnika i samostalnim istraZivanjem upoznati vrste elektrohidrauli¢kih
komponenata, njihovu svojstva i primjenu. Ucenici problemski zadatak prvo rjeSavaju na papiru, zatim provjeravaju
funkcionalnost rjeSenja na rac¢unalu i nakon provjere spajaju elektro i hidraulicke komponente na didakticku ploc¢u i pustaju
u rad spojeni elektrohidraulicki sustav. Tijekom izvodenja zadanih aktivnosti nastavnik prati, usmjerava i savjetuje ucenike
kako bi uspjesno rijesili zadatke. Nakon odradenih zadataka ucenici ¢e biti informirani o razini uspjeSnosti izrade zadane
aktivnosti.

Elektri¢ni elementi za davanje signala
Elektrohidraulicki sustavi s on - off elektromagnetima
Proporcionalna hidraulika

Servo hidraulika

Nastavne cjeline /teme

Nacini i primjer vrednovanja




Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se poti¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Elektrohidraulicke sheme i spajanje hidraulickih komponenti
Za problemske zadatke s jednim dva i viSe cilindara u¢enik mora prepoznati iz tekstualnog djela i poloZajne slike Sto se trazi
u zadatku te na osnovu poznavanja funkcije hidraulicke komponente nacrtati hidraulicku shemu, nacrtati relejnu shemu,
provjeriti funkcionalnost sheme na racunalu, spojiti elektrohidraulic¢ki sustav na opremi po izradenoj shemi i pustiti sustav u
pogon.
Zadatak : Naprava za sortiranje
Na radnom stolu praktikuma potrebno je sastaviti napravu za sortiranje koja koristi dvoradni cilindar kako bi pogurnuo
kutije sa jedne na drugu traku.
Na osnovu polozajne skice potrebno je:
1. nacrtati hidrauli¢cku shemu upravljanja
2. nacrtati elektri¢nu shemu upravljanja
3. sastaviti listu komponenata
4. sastaviti i ispitati shemu na racunalu
5. odabrati komponente i spojiti ih na didaktickom stolu
6. pustiti sustav u rad
Vrednovanje naucenog:
Nastavnik vrednuje tehnicko rjeSenje problemskog zadatka po elementima:
e objasSnjenje nacela rada hidraulickih komponenata
e pravilan izbor hidraulickih komponenata s obzirom na funkciju
e crtanje hidraulickih shema
e ispravno oznacavanje hidraulickih komponenti
¢ izrada specifikacije elemenata
e crtanje elektri¢ne i hidraulicke sheme na racunalu
¢ spajanje komponenata na didaktickoj ploci
e ispravno namjeStanje parametara tlaka u sustavu
e spajanje proporcionalne hidraulike
e namjeStanje napona na kartici
e namjeStanje karakteristike pojacala
e spajanje elektricnih komponenata s elementima proporcionalne hidraulike
e puStanje sustava u pogon
e otklanjanje greSaka prilikom spajanja elektrohidrauli¢kog sustava
Kriterij vrednovanja naucenog:

Element/kriterij .
/ . J Dovoljan Dobar Vrlo dobar [zvrstan
vrednovanja
o P R . Ucenik samostalno
Ucenik samo uz pomoé¢ |Ulenik uz povremenu |Ucenik samostalno -y
oy . . iy . . - rjeSava zadatak u
RjeSavanje zadatka nastavnika uspijeva pomo¢ nastavnika rjeSava zadatak uz
N . . . zadanom vremenskom
rijesiti zadatak. rjeSava zadatak manje pogreske roku
I ... |UCenik prikazuje _ . . Ucenik prikazuje o ) .
Prikazivanje dobivenih prixaztje Ucenik prikazuje pr! ) Ucenik prikazuje
. rezultate nejasno i L rezultate jasno i . A
rezultata (crtanje shema . [rezultate ali nisu u . rezultate jasno i
N nepregledno, a neke i . . |pregledno uz manje
na rac¢unalu) potpunosti pregledni pregledno

netocno. pogreske

Ucenik samostalno i
ispravno spaja
komponente na
didaktickoj ploci

Ucenik uspijeva spojiti [Uc¢enik uz povremenu |Ucenik samostalno
neke komponente uz pomo¢ spaja vedinu spaja komponente uz
pomo¢ nastavnika komponenti manje greske

Spajanje komponenti na
didaktickoj ploci

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristedi kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika.

Vrednovanje ucenika s teSkocama:

VREDNOVANJE

ISHODI UCENJA
zadovoljavajuce dobro




Opisati elektricne komponente

Opisati princip rada svake komponente
te istu spojiti u elektrohidraulicki
sustav uz podrsku nastavnika.

Razlikovati elektricne komponente
(tipkala, sklopke, releje i senzore).

[zabrati hidraulicke komponente

Pravilno izabrati hidraulicke
komponente s obzirom na funkciju

Izabrati hidraulicke komponente uz
podrsku nastavnika.

Nacrtati elektri¢ne i hidraulicke sheme

na racunalu

Nacrtati elektri¢nu i hidraulicku shemu
na racunalu za zadani primjer uz
pisanu uputu.

Nacrtati elektri¢nu i hidraulicku
shemu na racunalu za zadani primjer
uz pomo¢ nastavnika.

Spojiti komponente na didaktickoj ploci

Spojiti komponente na ploci i pustiti u
rad elektrohidraulicki sustav uz pomo¢
nastavnika

Spojiti komponente na didaktickoj
plo¢i uz pisanu uputu i pomo¢
nastavnika.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/
individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA STABILITET BRODA
Sifra modula
e https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15526

koji sudjeluju u realizaciji
modula

. 5 CSVET
Obujam modula (CSVET) | ¢, ot broda, 5 CSVET
. . 2 sk Vodeni proces uc¢enjai | Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
!\lacml st]veca}n]a Skupova poucavanja radu ucenika/polaznika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 30-40% 40-50% 10-30%
Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omoguc¢iti uc¢enicima stjecanje kompetencija potrebnih za izracun stabiliteta
broda, centraciju broda, racunanje trima broda te stabiliteta broda kod ukrcanog tereta/
prodora vode u brodski trup.

Klju¢ni pojmovi

stabilitet, metacentar, centracija, trim broda, moment inercije, teret, ukrcaj, iskrcaj, prodor
vode, kutovi nagiba

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT Uciti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija u¢enja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ucenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruZja za uc¢enje

MPT Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju

MPT Odrzivi razvoj

odr A.5. Domena: Povezanost

odr B.5. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul kroz rjeSavanje problemskih zadataka i
prakti¢nih vjezbi koji se mogu simulirati u $kolskim specijaliziranim u¢ionicama /
praktikumima / radionicama / brodogradilisStu.

Zadaci za uCenje i vjezbe su osmisljeni tako da odgovaraju stvarnim radnim situacijama
radnog mjesta gdje se ucenici postupno uvode u posao te u ogranicenom obujmu sudjeluju u
radnom procesu u kontroliranim uvjetima uz nastavnika ili mentora. OkruZenje za
ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se prilagodavaju
potrebama ucenika i kvalifikacija.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15526

To okruZenje moze obuhvacati licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti
(gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu, specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i ucenje
temeljeno na radu kod poslodavca. Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti,
a oni vezani za ucenje temeljeno na radu izvan Skole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /15526

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se

Specificni materijalni uvjeti | prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog

i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno
na radu izvan Skole uskladuju se izmedu skole i poslodavca. Potrebno je razredni odjel
dijeliti u odgojno-obrazovne skupine kako bi se u€enicima osigurao rad na siguran nacin.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Stabilitet broda, 5 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

opisati osnovne pojmove o stabilitetu broda

objasniti osnovne pojmove o stabilitetu broda

objasniti staticki stabilitet broda

objasniti staticki stabilitet broda na primjeru

odrediti krivulje poluga statickog stabiliteta

odrediti krivulje poluga statickog stabiliteta

odrediti poloZzajni i vlastiti moment inercije za pojedini dio
broda

izracunati polozajni i vlastiti moment inercije za pojedini dio
broda

odrediti dinamicki stabilitet broda

odrediti dinamicki stabilitet broda

odrediti djelovanje tezista sustava i metacentra

odrediti djelovanje teZiSta sustava i metacentra kod ukrcaja i
kod iskrcaja tereta

odrediti kutove nagiba za uzduzno pomicanje tereta

izracunati kutove nagiba za uzduzno pomicanje tereta

proracunati prodor vode

proracunati prodor vode kao ukrcani teret i kao izgubljenu
istisninu

Dominantan nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je sastavljen je heuristicka i problemska nastava tijekom izvodenja vjezbi uz demonstraciju.
Ucenici se kroz rjeSavanje problemskih zadataka upoznavaju s novim sadrzajima. Problemski zadaci temeljeni su na realnim
situacijama s kojima ¢e se u budu¢nosti ucenici suocavati u svijetu rada. Ucenici rjeSavaju problemske zadatke pripremljene
od strane nastavnika tako da prilikom rjesavanja istih konstantno idu korak naprijed $to ¢e dovesti do formiranja
samostalnog rada koji ne zahtjeva asistiranje. Nakon svakog obavljenog zadatka ucenik dobije povratnu informaciju o
kvaliteti obavljenog zadatka i prijedlogom plana unaprjedenja istog.

Stabilitet broda
Staticki stabilitet

Nastavne cjeline/teme

Prodor vode

Dinamicki stabilitet broda

Nagibanje broda oko uzduzne i poprecne osi
Ukrcaj i iskrcaj tereta

Slobodne povrsine

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se poti¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak: Proracun gaza broda na pramcu i krmi i proracun stabiliteta broda po ukrcaju tereta.

Primjer 1.
Koliki ée biti gaz na pramcu, a koliki na krmi?

Kada se brod 126m sa Tp = 4,9m, Ty = 5,5m ukrca teret od 84 tone u skladiste 1,a teZiSte teZine udaljeno je 45m od teZista

vodne linije. TPC= 14t, MTC=120t, LCF=-2m

__p 84
Pur =7pc =14~
Tp = Ty + Purona = 4,96m
Ty = Tx + Purona = 5,56m

6m

t_p*d_84*45_315
= MFC~ 120 > m
LBP

lp =T_LCF=61m
l, = LBP — 1, = 65m
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l
=t*—L = 15,2m

t
P LBP
t, =t b 16,3
= * =
k gp ™M

Tp =Ty +t, = 5112m

Tx =Ty + t;, = 5397m

Primjer 2.

Brod duljine 125m, istisnine 10 000t, gaza na krmi 7,5m, gaza na pramcu 6,9m. Treba ukrcati teret od 300t tako da dode na
ravnu kobilicu. Gdje se nalazi teziSte toga tereta, te koliki je gaz broda nakon ukrcaja. Ako se teziste vodne linije nalazi na 0,35
m iza glavnog rebra. Povrsina vodne linije je 1450m?, a uzduZna metacentarska visina nakon ukrcaja tereta odredena
pomocu dijagramskog lista iznosi 150m.

Primjer vrednovanja naucenog postignuca ishoda ucenja provodi nastavnik prema elementima i kriterijima

Element /kriterij .
/ . J Izvrstan Vrlo dobar Dobar Dovoljan
vrednovanja
Ucenik samo uz o P Ucenik samostalno
- . . . Ucenik uz povremenu Ucenik samostalno oy
Rjesavanje zadatka | pomo¢ nastavnika omoé nastavnika Fetava zadatak uz rjeSava zadatak u
poprecnog uspijeva rijesiti rp'eéava sadatak rﬂl anie pooredke zadanom vremenskom
stabiliteta zadatak. ) 1€ Po§ roku
Ucenik samo uz . . Ucenik samostalno
- . . . Ucenik uz povremenu Ucenik samostalno oy
RjeSavanje zadatka | pomo¢ nastavnika omoé nastavnika rietava zadatak uz rjeSava zadatak u
uzduZnog uspijeva rijesiti Il?'eéava sadatak rglan'e ooretke zadanom vremenskom
stabiliteta zadatak. ) 1€ Po§ roku
Ucenik samo uz o P Ucenik samostalno
. . Ucenik uz povremenu Ucenik samostalno o
. . pomoc¢ nastavnika . : oy rjeSava zadatak u
RjeSavanje zadatka uspiieva riieiti pomo¢ nastavnika rjeSava zadatak uz zadanom vremenskom
pokusa nagiba Py ) rjeSava zadatak manje pogreske
zadatak. roku
Ucenik samo uz . . Ucenik samostalno
. . Ucenik uz povremenu Ucenik samostalno oy
- . pomo¢ nastavnika . : o rjeSava zadatak u
RjeSavanje zadatka uspiieva riiegiti pomo¢ nastavnika rjeSava zadatak uz sadanom vremenskom
ukrcaja tereta Py J rjeSava zadatak manje pogreske
zadatak. roku
Ucenik samo uz o P Ucenik samostalno
. . Ucenik uz povremenu Ucenik samostalno o
. . pomoc¢ nastavnika . : oy rjeSava zadatak u
RjeSavanje zadatka uspiieva riiediti pomo¢ nastavnika rjeSava zadatak uz zadanom vremenskom
odredivana trima Py ) rjeSava zadatak manje pogreske
zadatak. roku
Ucenik samo uz o . Ucenik samostalno
. . Ucenik uz povremenu Ucenik samostalno oy
. . pomoc¢ nastavnika . . - rjeSava zadatak u
RjeSavanje zadatka uspiieva riiegiti pomo¢ nastavnika rjeSava zadatak uz 7adanom vremenskom
slobodnih povrsina Py ) rjeSava zadatak manje pogreske
zadatak. roku
Ucenik samo uz _ . Ucenik samostalno
. . Ucenik uz povremenu Ucenik samostalno -
oy . pomo¢ nastavnika . . y rjeSava zadatak u
RjeSavanje zadatka uspiieva riiediti pomoc¢ nastavnika rjeSava zadatak uz zadanom vremenskom
prodora vode Pl J rjeSava zadatak manje pogreske
zadatak. roku

Primjer vrednovanja kao ucenje (samovrednovanje):

Ucenici sami procjenjuju svoje zalaganje, mogucénosti i uspjeSnost u izradi zadataka, a nastavnik dobiva povratnu informaciju
jesu li zadani zadaci primjereni, bi li trebao jos dodatnih zadataka zadavati za vjezbu za domacu zadac¢u kako bi ucenici bili
jos uspjesniji i bolje shvatili stabilitet broda, koliko su se ucenici trudili i jesu li zadovoljni svojim uradcima.

RAZINA OSTVARENOSTI RAZINA OSTVARENOSTI RAZINA OSTVARENOSTI
POPIS ZA PROVJERU KRITERIJA KRITERIJA KRITERIJA
+ +/- -

Mogu izracunati pocetni
stabilitet pri malim
nagibima broda

Mogu izrac¢unati stabilitet za
vele nagibe

Mogu izracunati polozaj
teziSta sustava

Mogu odrediti / izracunati
poloZaj teZiSta broda

Mogu izracunati uzduZzni
stabilitet kod prekrcaja
tereta




Mogu samostalno izracunati
utjecaj slobodnih povrsina
na smanjenje poprecnog i
uzduZnog stabiliteta broda

Samostalno sam
rjeSavao/rjeSavala zadatke

Zadovoljan/zadovoljna sam
sa svojim skicama i
radionickim crtezima
zadanih predmeta

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da je u ovom skupu ishoda ucenja podjednako zastupljen vodeni proces ucenja i ucenje temeljeno na radu u kojemu
se ucenici prvo vode kroz proces ucenja a zatim rade samostalno, u¢enicima s teSko¢ama treba dati produljeno vrijeme za
izvrSavanje zadatka. Na takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali u€enici imaju priliku uciti i
raditi s uCenicima razlicitih sposobnosti. Takve su situacije moguce i u stvarnom radnom okruZenju pa se ucenici navikavaju
na timski rad. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada,
primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za
ucenje koristec¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jaanja
samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je
potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika. Ucenicima s teSko¢ama
zadatak se moze prilagoditi na nacin da im se da gotove formule potrebne za izracune stabiliteta broda te produZeno vrijeme.
Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/
individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka. Darovitim ucenicima se moZe zadati prosireni zadatak u
kojem ¢e nacrtati teziSte i metacentar na presjeku broda te prikazati liniju gaza broda prije i poslije ukrcaja tereta.

NAZIV MODULA

PORINUCE BRODA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula
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- 2 CSVET
b LB (e L] Porinuée broda, 2 CSVET
. . Vodeni proces ucenjai | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova poucavanja radu ucenika/polaznika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 40-50% 20-40% 20-30%
Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omoguc¢iti u€enicima stjecanje kompetencija potrebnih za proceduru porinuca
broda i ispitivanja broda nakon njegova porinuca.

Kljué¢ni pojmovi

porinuce broda, navoz, lezaj, prorac¢un porinuca, ispitivanja na brodu, nakon porinuca

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT U¢iti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija uc¢enja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim u¢enjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: IstraZivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: Stvarala$tvo i inovativnost u digitalnome okruZju
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MPT Odrzivi razvoj
odr A.5. Domena: Povezanost
odr B.5. Domena: Djelovanje

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul kroz rjeSavanje problemskih zadataka i
prakti¢nih vjezbi koji se mogu simulirati u $kolskim specijaliziranim u¢ionicama /
Preporuke za ucenje praktikumima / radionicama / brodogradiliStu. Zadaci za ucenje i vjeZbe su osmisljeni tako
temeljeno na radu da odgovaraju stvarnim radnim situacijama radnog mjesta gdje se ucenici postupno uvode u
posao te u ogranicenom obujmu sudjeluju u radnom procesu u kontroliranim uvjetima uz
nastavnika ili mentora.

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15527
OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
Specificni materijalni uvjeti | prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog

i okruzenje za ucenje, poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
potrebni za realizaciju specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
modula Ishodi ucenja ostvaruju se Kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno

na radu izvan $kole uskladuju se izmedu s$kole i poslodavca. Potrebno je razredni odjel
dijeliti u odgojno-obrazovne skupine kako bi se u€enicima osigurao rad na siguran nacin.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Porinuce broda, 2 CSVET

Ishodi uc¢enja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

opisati nacine porinu¢a broda prema tipu navoza za gradnju | razlikovati nacine porinuc¢a broda prema tipu navoza (lezaja)
broda za gradnju broda

opisati postupke pregleda konstrukcije i prostora broda

razlikovati ke pregleda konstrukcije i pr ra br . s . .
azlikovati postupke pregleda konstrukcije i prostora broda prema Registru i nacionalnim vlastima

razlikovati postupke provjere glavnih izmjera broda objasniti postupke provjere glavnih izmjera broda

navesti opremu za sigurnu provedbu porinuca broda opisati opremu za sigurnu provedbu porinuéa broda
sudjelovati u postupku porinuca broda sudjelovati u postupku porinuca broda

protumaciti opterecenja kod porinuéa na pramc¢anom i analizirati opterecenja kod porinuc¢a na pramc¢anom i
krmenom dijelu broda krmenom dijelu broda

objasniti koja se ispitivanja mogu provesti i predati analizirati koja se ispitivanja mogu provesti i predati
brodovlasniku, Registru i nacionalnim vlastima dok je brod na | brodovlasniku, Registru i nacionalnim vlastima dok je brod na
navozu navozu

objasniti koja se ispitivanja mogu provesti na brodu nakon interpretirati koja se ispitivanja mogu provesti na brodu
porinuéa nakon porinuca

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je problemska i heuristicke nastave. Tijekom procesa ucenja i poucavanja, nastavnik upoznaje
ucenike na koje sve na¢ine brod moZe bit predan vodi. Nastavnik sa u¢enicima analizira koja ispitivanja se provode prije i
nakon porinuéa broda. Ucenici ¢e uz zadane upute nastavnika i samostalnim istrazivanjem kroz problemski zadatak odabrati
odgovarajucu pripremu navoza za gradnju i porinuce broda.

Nakon odradenih zadataka ucenici e biti informirani o razini uspjeSnosti izrade zadane aktivnosti.

Predaja broda vodi
Nastavne cjeline/teme Opterecenja prilikom porinuca
Pregledi i ispitivanja broda

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Projektni zadatak:
Za zadani brod napisati proceduru porinuca broda u zadanom vremenskom roku:
e Priprema navoza
e SmjeStaj bocnih i centralni potklada s obzirom na nacrt broda
Podbijanje potklada
Rezanje podupora
Mehanizam za oslobadanje
Moment porinuca
e Opisati ulazak broda u more
Projektni zadatak prezentirati pred razredom.
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Vrednovanje kao ucenje:
Primjeri tehnike ,Vrednovanje 3-2-1“ koja u€enicima pruza nacin za osvrt na svoje ucenje - ucenicka refleksija. Ucenici pisano
odgovaraju na tri refleksivna upita dajuéi pritom Sest odgovora koji opisuju $to su naucili u nastavnoj cjelini ili jedinici.

Razmislite i zabiljeZite: Razmislite i zabiljeZite:
3 stvari za koje misli§ da zna$ 3 stvari koje sam naucio/la
2 stvari koje su ti jo$ nejasne 2 zanimljive stvari
1 stvar koju sigurno znas 1 stvar koju ne razumijem

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Buduci da se u ovom skupu ishoda uc¢enja najcesce Koristi heuristicka i problemska nastava u individualiziranom kurikulu za
svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici
vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i
poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka.
Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoSke podrske uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za
dostizanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika.

Vrednovanje ucenika s teSko¢ama:

“ VREDNOVAN]JE
ISHODI UCENJA —
zadovoljavajuce dobro
Nacini porinuéa prema tipu lezaja ll\i;l;jr;]a nacine porinuca prema tipu Opisuje nacine porinuéa prema tipu lezaja.
Oprema za porinuce Navodi opremu za porinuce. Opisuje i objasnjava opremu za porinuce.
Nabraja koja se sva ispitivanja na o . C o
e v v . L Opisuje koja se sva ispitivanja na lezaju
Ispitivanja na leZaju leZaju mogu provesti prije porinuca N o
broda mogu provesti prije porinuéa broda
N . Navodi koja se sva ispitivanja mogu Opisuje koja se sva ispitivanja mogu
Ispitivanja nakon porinuca . o . o
provesti nakon porinuéa broda. provesti nakon porinudéa broda.

Darovitim ucenicima treba omogucditi obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda vise razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u
cilju poticanja motivacije i napretka

NAZIV MODULA OPREMA BRODA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
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modula

5 CSVET
Obujam modula (CSVET) Oprema na brodu, 2 CSVET

Opremanje broda, 3 CSVET

. . Vodeni proces ucenjai | Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti

Nacini stjecanja skupova poucavanja radu ucenika/polaznika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 30-40% 40-50% 10-30%
Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj modula je omoguc¢iti u¢enicima stjecanje kompetencija potrebnih za opremanje broda.
Ucenici ¢e odabrati odgovaraju¢u opremu na brodu, objasniti njezinu funkciju i nac¢in rada te
objasniti potrebne radove na opremanju broda (postavljanje cjevovoda, strojarske, stolarske,
elektricarske, bravarske, izolaterske i dr. potrebne radove).

Cilj (opis) modula

oprema na brodu, sidro, kormilo, vez, sigurnosna oprema, navigacijska oprema, teretni
uredaji, ventilacija, klimatizacija, hladenje, signalizacija, nadgrade, zapovjedni most,
opremanje broda, cjevovodi, strojarski radovi, bravarski radovi, stolarski radovi, li¢ilacki
radovi, izolaterski radovi

Kljucni pojmovi

MPT Osobni i socijalni razvoj
osr B.5. Domena: Ja i drugi
osr C.5. Domena: Ja i drustvo

Povezanost modula s MPT Uciti kako uciti
medupredmetnim temama |uku A.4/5 Domena: Primjena strategija ucenja i upravljanja informacijama
(ako je primjenljivo) uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ucenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruZja za uc¢enje

MPT Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje
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MPT Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju
ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju
MPT Odrzivi razvoj

odr A.5. Domena: Povezanost

odr B.5. Domena: Djelovanje

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul kroz rjeSavanje problemskih zadataka i
prakti¢nih vjezbi koji se mogu simulirati u $kolskim specijaliziranim u¢ionicama /

Preporuke za ucenje praktikumima / radionicama. Zadaci za ucenje i vjezbe su osmisljeni tako da odgovaraju

temeljeno na radu stvarnim radnim situacijama radnog mjesta gdje se ucenici postupno uvode u posao te u
ogranicenom obujmu sudjeluju u radnom procesu u kontroliranim uvjetima uz nastavnika ili
mentora.
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Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u€enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju

m 1 o . C . . : : . . .
gauld Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za uc¢enje temeljeno
na radu izvan skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca. Potrebno je razredni odjel
dijeliti u odgojno-obrazovne skupine kako bi se u€enicima osigurao rad na siguran nacin.
Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Oprema na brodu, 2 CSVET
Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
opisati opremu za sidrenje, vez i tegljenje broda. razlikovati opremu za sidrenje, vez i tegljenje broda.

(e . . . izracunati opremni broj po Registru i rati rajuc
odrediti opremni broj po Registru izracunati opremni broj po Registru i odabrati odgovaraju¢u

opremu
razlikovati opremu trupa broda i sustave zastite trupa analizirati opremu trupa broda i sustave zastite trupa
opisati kormila i opremu kormila razlikovati kormila i opremu kormila.
razlikovati grotla, grotlasca, poklopce, vidnike, vrata, prozore |opisati ulogu grotla, grotlasca, poklopce, vidnike, vrata,
i okna. prozore i okna.
navesti opremu za kretanje posade i putnika opisati opremu za kretanje posade i putnika.

odabrati opremu za gasSenje pozara prema vrsti moguceg

razlikovati opremu za gaSenje poZara Y
poZara

razlikovati opremu za kormilarenje, navigaciju i komunikaciju | analizirati opremu za kormilarenje, navigaciju i komunikaciju

odrediti potrebnu opremu za spasavanje i njezin raspored odabrati potrebnu opremu za spasavanje i njezin raspored
razlikovati sredstva za signalizaciju i navigacijska svjetla odabrati sredstva za signalizaciju i navigacijska svjetla
Odabrati odgovaraju¢u opremu odrediti odgovaraju¢u opremu

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je heuristicka i problemska nastava. Tijekom procesa ucenja i pouc¢avanja, nastavnik upoznaje
ucenike s teorijskim osnovama, a zatim zadaje problemske zadatke kroz individualni rad, rad u paru, grupi ili timu. Ucenici ¢e
uz zadane upute nastavnika odabrati opremu na brodu i odrediti njezin opremni broj na brodu. Tijekom izvodenja zadanih
aktivnosti nastavnik prati, usmjerava i savjetuje ucenike kako bi uspjesno rijesili zadatke. Nakon odradenih zadataka ucenici
¢e biti informirani o razini uspjesnosti izrade zadane aktivnosti.

Palubni strojevi i uredaji (sidreni, kormilarski, za vez)

Teretni uredaji (za komadni teret, za rasuti teret, oprema za horizontalni ukrcaj na
brodu)

Sustavi ventilacije, klimatizacije i hladenja/grijanja

Sigurnosna oprema (za spaSavanje, protupoZarna, navigacijska, signalizacijska)
Oprema nadgrada (oprema i normizacija nastambi, oprema zapovjednog mosta)

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja
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Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Opis zadatka za ucenike

Podijeliti u¢enike u grupe, svaka grupa dobiva op¢i plan brod i zahtjeve registra za smjestaj opreme za spasavanje i sigurnost

broda
Potrebno je:

e odrediti generalne karakteristike opreme koju je potrebno ugraditi na brod,

izracunaju potrebni opremni broj,
izvu(i iz Registra svu opremu za vez i sidrenje
izvuci iz Registra svu opremu spasavanje
ucrtati na nacrt smjestaj opreme za spasavanje
odabrati i razmjestiti potrebnu opremu za sidrenje, vez i tegalj broda.
nacrtati smjesStaj opreme za sidrenje, vez i tegalj broda na pramcu
nacrtati smjestaj za sidrenje, vez i tegalj broda opreme na krmi
nacrtati smjesStaj opreme za sidrenje, vez i tegalj broda na boku broda
opisati put sidara i lanaca, kod obaranja i dizanja

e opisati svu opremu na tom prolazu (vitla, Stopere, sidrenu nisu, Zdrijelo, lancanik...).
Vrednovanje naucenog:

zahtjeva registra
i smjestaj
opreme za
spaSavanje i
sigurnost broda

Ucenik samo uz pomo¢
nastavnika izvodi
zadatak.

Ucenik uz povremenu
pomo¢ nastavnika
izvodi zadatak.

Ucenik samostalno
izraduje zadatak uz
povremena minimalna
odstupanja

Element /
kriterij Dovoljan Dobar Vrlo dobar Odli¢an
vrednovanja
Ucenik samo uz pomo¢ . Ucenik samostalno uz . .
. . Ucenik uz povremenu . . Ucenik samostalno i
Generalne nastavnika uspijeva omoé nastavnika manje korekcije totno odreduie
karakteristike odrediti potrebne g dreduie potrebne nastavnika odreduje otrebne J
opreme karakteristike opreme )€ pe potrebne karakteristike p -
karakteristike opreme karakteristike opreme
oprema
. Ucenik uz povremenu .
Ucenik samo uz pomo¢ . . Ucenik samostalno uz “ .
. : porm pomo¢ nastavnika . L Ucenik samostalno i
. nastavnika uspijeva iz y . . manje korekcije “ . ) Cva s
Registar : e uspijeva iz registra o sty s tocno iz registra iscitati
registra iscitati svu cvw s nastavnika is¢itati svu
iSc¢itati svu potrebnu svu potrebnu opremu
potrebnu opremu opremu potrebnu opremu
Izracun
opremnog broja o , . Ucenik samostalno Ucenik samostalno
S Ucenik samo uz pomo¢ | Ucenik uz povremenu . ) ) )
te odabir i o : , . izraduje zadatak uz izraduje zadatak. te
v nastavnika izvodi pomo¢ nastavnika .. . . A
razmjestaj : : povremena minimalna | izvodi zakljucak o
zadatak. izvodi zadatak. : . S
potrebne odstupanja pravilima projektiranja
opreme
Primjena

Ucenik samostalno
izraduje zadatak. te
izvodi zaklju¢ak o
pravilima projektiranja

Ucenik samo uz pomo¢

Ucenik uz povremenu

Ucenik samostalno

Ucenik samostalno i

sidrenje, vez i
tegalj broda na

smjesta/ ucrtava
opremu za sidrenje,

odreduje i smjesta/
ucrtava opremu za

smjesta/ ucrtava
opremu za sidrenje, vez
i tegalj broda na

Razmjestaj : » pomo¢ nastavnika to¢no razmjesta i » oy
nastavnika to¢no . to€no razmjesta i
opreme za o to€no ucrtava ucrtava opremu za
« . ucrtava razmjestaj v " ; . ucrtava opremu za
spaSavanje » : razmjestaj opreme za spaSavanje uz manje « ;
opreme za spasavanje y . ) . spasavanje
spasavanje korekcije nastavnika
o , . Ucenik samostalno i “ .
Ucenik samo uz pomo¢ | Ucenik uz povremenu " o Ucenik samostalno i
. o . . tocno odreduje i . -
Opreme za nastavnika odreduje i pomoc¢ nastavnika to¢no odreduje i

smjesta/ ucrtava
opremu za sidrenje, vez

sidrenje, vez i
tegalj broda na
krmi

smjesta/ ucrtava
opremu za sidrenje,
vez i tegalj broda na
krmi

odreduje i smjesta/
ucrtava opremu za
sidrenje, vez i tegalj
broda na krmi

smjesta/ ucrtava
opremu za sidrenje, vez
i tegalj broda na krmi
uz manje korekcije
nastavnika

pramcu vez i tegalj broda na sidrenje, vez i tegalj . i tegalj broda na
ramcu broda na pramcu prameu uz manje ramcu
p p korekcije nastavnika P
o , “ Ucenik samostalno i
Ucenik samo uz pomo¢ | Ucenik uz povremenu . o - .
. o . . to¢no odreduje i Ucenik samostalno i
Opreme za nastavnika odreduje i pomoc¢ nastavnika

toc¢no odreduje i
smjesta/ ucrtava
opremu za sidrenje, vez
i tegalj broda na krmi




Opreme za
sidrenje, vez i
tegalj broda na
boku

Ucenik samo uz pomo¢
nastavnika odreduje i
smjesta/ ucrtava
opremu za sidrenje,
vez i tegalj broda na
boku

Ucenik uz povremenu
pomo¢ nastavnika
odreduje i smjeSta/
ucrtava opremu za
sidrenje, vez i tegalj
broda na boku

Ucenik samostalno i
toc¢no odreduje i
smjesta/ ucrtava
opremu za sidrenje, vez
i tegalj broda na boku
uz manje korekcije
nastavnika

Ucenik samostalno i
toc¢no odreduje i
smjesta/ ucrtava
opremu za sidrenje, vez
i tegalj broda na boku

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristedi kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jac¢anja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto u¢enika. Darovitim ucenicima treba omoguciti
obogacdivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u
skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a
vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.
Aktivnost za darovite ucenike: napraviti prezentaciju rezultata u tablicnom prikazu i grafickom prikazu te prezentirati

ostalim ucenicima.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Opremanje broda, 3 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

razlikovati vrste cjevovoda na brodu te njihov nacin izrade i
montaze

opisati cjevovode na brodu, te njihov nacin izrade i montaze.

objasniti elektric¢arske radove vezane uz montazu kabelskih
staza, elektro opreme, alarma i automatike

razlikovati elektri¢arske radove vezane uz montazu
kabelskih staza, elektro opreme, alarma i automatike

navesti strojarske radove vezane uz montazu strojeva i
uredaja, brodskog vijka, kormila, sidrenog uredaja

opisati mehanicarskih radova vezane uz montazu strojeva i
uredaja, brodskog vijka, kormila, sidrenog uredaja

opisati bravarsku opremu na brodu vezane uz njihovu izradu
i montazu

razlikovati bravarsku opremi, njezinu izradu i montazu na
brodu

navesti limarske radove vezane uz izradu i montazu opreme
iz lima

opisati limarske radove vezane uz izradu i montazu opreme iz
lima

navesti stolarske radove vezane uz izradu i montazu opreme
iz drva

objasniti stolarske radove vezane uz izradu i montazu opreme
iz drva

navesti li¢ilacke radove vezane uz bojenje opreme i strukture
broda

opisati licilacke radove vezane uz bojenje opreme i strukture
broda

opisati izolaterske radove vezane uz radove na izolaciji
prostorija i opreme

objasniti izolaterske radove vezane uz radove na izolaciji
prostorija i opreme

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav ovoga skupa ishoda ucenja je heuristicka i problemska nastava tijekom koje ucenici objaSnjavaju
poslove opremanja broda kao $to su postavljanje raznih vrsta cjevovoda, elektric¢arske radove, strojarske radove, bravarske
radove, limarske radove, stolarske, licilacke i izolaterske radove. Na osnovu potrebnih radova rasporeduju poslove pomoc¢u
dijagrama (npr. Ganttova). Pri izvodenju vjezbi nastavnik prati, usmjerava i savjetuje uc¢enike kako bi uspjesno rijesili zadane
zadatke te im daje povratnu informaciju o uspjesnosti izvodenja vjezbi.

Proces izrade cijevi

Nastavne cjeline/teme

Uvod u opremanje broda
Brodski cjevovodi i materijali cjevovoda

MontaZa cjevovoda, nacini spajanja cijevi i armatura cjevovoda
Elektric¢arski radovi na brodu,

Mehanicarski radovi na brodu

Bravarski radovi na brodu

Limarski radovi na brodu

Stolarski radovi na brodu

Licilacki radovi na brodu

Izolaterski radovi na brodu

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise

te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne
Primjer vrednovanja:

skupine.




Opis zadatka za ucenike:

Ucenicima podijeliti crtez opremljenog prostora na brodu prema kojemu, uz nastavnikove upute, radom u paru moraju
izraditi tehnoloski proces opremanja brodskog prostora s potrebnom opremom, aktivnostima i zanatima koji ucestvuju u
procesu opremanja. Na kraju izraditi gantogram opremanja u programskoj aplikaciji MS Project.

Upute:

e prouciti crteZ opremljenog prostora na brodu

e definirati potrebnu opremu koja se ugraduje u zadani prostor broda

e definirati potrebne aktivnosti opremanja broda prema zanatima opremanja

e definirati potrebne zanate koji uc¢estvuju u procesu opremanja zadanog prostora na brodu

e izraditi gantogram opremanja zadanog prostora na brodu u programskoj aplikaciji MS Project
Element / kriterij Dovoljan Dobar Vrlo dobar Odlican
vrednovanja
[SCitavanje crteza Ucenik samo uz Ucenik uz Ucenik samostalno Ucenik samostalno

opremljenog prostora na

pomo¢ nastavnika

povremenu pomo¢

izraduje iSCitava

iS¢itava opremu te

u zadani prostor broda

opreme koja se ugraduje

pomoc¢ nastavnika
definira potrebnu
opremu za zadani
brodski prostor.

povremenu pomoc¢
nastavnika definira
potrebnu opremu
za zadani brodski
prostor.

definira potrebnu
opremu za zadani
brodski prostor uz
povremena minimalna
odstupanja

brodu iS¢itava opremu u nastavnika iS¢itava | opremu uz povremena | objasnjava smjestaj
pojedinog prostoru. | opremu u minimalna odstupanja. | iste.
pojedinog
prostoru.
Odredivanje potrebne Ucenik samo uz Ucenik uz Ucenik samostalno Ucenik samostalno

definira potrebnu
opremu za zadani
brodski prostor.

Odredivanje potrebnih
aktivnosti opremanja
broda prema zanatima
opremanja

Ucenik samo uz
pomoc nastavnika
navodi aktivnosti
opremanja broda
prema zanatima
opremanja.

Ucenik uz
povremenu pomoc¢
nastavnika navodi
potrebnu opremu
za zadani brodski
prostor.

Ucenik samostalno
navodi potrebnu
opremu za zadani
brodski prostor uz
manja odstupanja.

Ucenik samostalno
izracunava navodi
potrebnu opremu za
zadani brodski prostor.

Odredivanje potrebnih
zanata koji ucestvuju u
procesu opremanja
zadanog prostora na
brodu

Ucenik nepravilno
rukuje mjernim
instrumentima i ne
vodi brigu o
odrzavanju.

Ucenik uz
povremenu pomo¢
pravilno rukuje
mjernim
instrumentima i
Cesto vodi brigu o
odrzavanju.

Ucenik pravilno rukuje
mjernim
instrumentima uz
manja odstupanja te
vodi brigu o
odrzavanju.

Ucenik pravilno rukuje
i odrzava mjerne
instrumente.

Izraditi gantogram
opremanja zadanog
prostora na brodu u
programskoj aplikaciji
MS Project

Ucenik nema veéinu
aktivnosti u
gantogramu.

Uéenik ima veéinu
aktivnosti u
gantogramu

Ucenik ima sve
aktivnosti u
gantogramu, sa manjim
odstupanjima.

Ucenik ima sve
aktivnosti u
gantogramu,

Tocno definirane sa
medusobnim logickim
preklapanjem.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika. Prije izvodenja vjezbe ucenicima s teSko¢ama
detaljno se objasni nacin rada i provjeri se jesu li razumjeli upute na nac¢in da usmeno ponove nastavnicke upute. Nastavnik
prema individualnoj procjeni formira vjezbe te ureduje i prilagodava upute ili pisani materijal s obzirom na vrstu u¢enikove
teSkoce (npr. odgovarajudi font, smanjen obujam zadatka, objasnjeni koraci provodenja vjeZbe, produZeno vrijeme za izradu
dijagrama). Rade u paru s ucenikom koji ima razvijene mentorske vjestine. Tijekom izvodenja vjeZbi nastavnik pomaze
usmjeravanjem i savjetovanjem ucenika. Darovitim ucenicima treba omoguditi obogadivanje sadrZaja (prosirivanje dodatnim
sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim
kurikulom. Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba
provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka. Aktivnost za darovite
ucenike: napraviti prezentaciju rezultata u tablicnom prikazu i grafickom prikazu te prezentirati ostalim ucenicima.

NAZIV MODULA

PROCES GRADNJE BRODA

Sifra modula




Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15530

. 3 CSVET
R e G Proces gradnje broda, 3 CSVET
. . Vodeni proces ucenjai | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Naini stjecanja skupova poudavanja radu ucenika/polaznika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 20-40% 40-50% 20-30%
Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omoguciti ucenicima stjecanje kompetencija potrebnih za planiranje procesa
gradnje broda od ugovaranja do njegove isporuke. UCenici e opisati cijeli proces gradnje
broda od njegovog ugovaranja, organizacije proizvodnog procesa, razrade tehnoloskog
procesa izrade do isporuke broda.

Kljuéni pojmovi

proces, gradnja broda, ugovaranje, isporuka, proizvodni proces, tehnoloski proces, ,
transport materijala, skladiStenje materijala

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT U¢iti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija uCenja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim u¢enjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju

MPT Odrzivi razvoj

odr A.5. Domena: Povezanost

odr B.5. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul kroz rjeSavanje problemskih zadataka i
prakti¢nih vjezbi koji se mogu simulirati u Skolskim specijaliziranim uc¢ionicama /
praktikumima / radionicama / brodogradilistu. Zadaci za ucenje i vjeZbe su osmisljeni tako
da odgovaraju stvarnim radnim situacijama radnog mjesta gdje se ucenici postupno uvode u
posao te u ograni¢enom obujmu sudjeluju u radnom procesu u kontroliranim uvjetima uz
nastavnika ili mentora.

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15530

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu uc€ionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za uenje temeljeno
na radu izvan skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca. Potrebno je razredni odjel
dijeliti u odgojno-obrazovne skupine kako bi se u€enicima osigurao rad na siguran nacin.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Proces gradnje broda, 3 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

opisati proces gradnje broda od ugovaranja do primopredaje

broda

objasniti proces gradnje broda od ugovaranja do
primopredaje broda

opisati faze procesa gradnje

razlikovati faze procesa gradnje

navesti glavne tehnoloS$ke i proizvodne procese u
radionicama gradnje brodskog trupa i radionicama opreme

razlikovati glavne tehnoloske i proizvodne procese u
radionicama gradnje brodskog trupa i radionicama opreme

opisati transport materijala u brodogradilistu

objasniti transport materijala u brodogradilistu



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15530
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15530

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je kombinacija problemska i heuristi¢ka (vodeno ucenje) nastava. Tijekom procesa ucenja i
poucavanja, nastavnik upoznaje ucenike s teorijskim osnovama, a zatim zadaje problemske zadatke kroz individualni rad, rad
u paru, grupi ili timu. Ucenici ¢e uz zadane upute nastavnika i samostalnim istrazivanjem upoznati i primijeniti dobru praksu
procesa gradnje broda i primjenu materijala za gradnju broda. Tijekom izvodenja zadanih aktivnosti nastavnik prati,
usmjerava i savjetuje ucenike kako bi uspjesno rijesili zadatke. Nakon odradenih zadataka ucenici ¢e biti informirani o razini
uspjesnosti izrade zadane aktivnosti

Ugovaranje gradnje broda

Proizvodni i tehnolo$ki procesi gradnje broda
Transport i skladiStenje materijala u brodogradilistu
Optimizacija procesa gradnje broda

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Projektni zadatak:

Ucenici su sudionici zamisljenog procesa od ugovaranja gradnje manjeg broda do njegove isporuke.

Njihov zadatak je napisati smjernice razrade proizvodnog i tehnoloskog procesa gradnje broda koje sadrze plan aktivnosti
prikaza kroz projektni dijagram (npr. Ganttov dijagram).

Ucenike podijeliti u skupine. Svaka skupina izraduje svoj prijedlog koji prezentiraju ostalim skupinama i
nastavniku/mentoru. Medusobno se vrednuju i samovrednuju.

Kriterij vrednovanja naucenog:

Element/kriterij .
/ ! ) Dovoljan Dobar Vrlo dobar Izvrstan
vrednovanja
o . . Ucenik Ucenik samostalno
Ucenik samo uz pomo¢  |Ucenik uz povremenu . o
o . . iy . . samostalno rjeSava rjeSava zadatak u
Rjesavanje zadatka  |nastavnika uspijeva pomo¢ nastavnika .
N -y zadatak uz manje zadanom vremenskom
rijeSiti zadatak. rjeSava zadatak N
pogreske roku
. . . N . . Ucenik prikazuje . . .
o Ucenik prikazuje rezultate|Ucenik prikazuje . 3 Ucenik prikazuje
Prikazivanje . . L rezultate jasno i . .
L, nejasno i nepregledno,a |rezultate ali nisu u . rezultate jasno i
dobivenih rezultata . < . . |pregledno uz manje
neke i neto¢no. potpunosti pregledni pogreske pregledno

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Bududi da se u ovom skupu ishoda ucenja najcesce koristi heuristicka i problemska nastava te u¢enje temeljeno na radu u
kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije, u individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama
navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti
na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jaCanja samopouzdanja te omogucéavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske
uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika.
Vrednovanje ucenika s teSko¢ama iz primjera vrednovanja cijelog skupa ishoda ucenja:

e ucenik opisuje faze gradnje broda od ugovaranja do isporuke

¢ ucenik navodi sve sastavnice brodogradiliSta potrebne za izgradnju broda
Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrZajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim
ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u
cilju poticanja motivacije i napretka.
Vrednovanje darovitih ucenika:
Ucenici trebaju rijesiti zadatak izrade opc¢eg plana brodogradilista koji brodove radi pomo¢u modula u suradnji s drugim
brodogradiliStem na osnovu prijedloga razrade tehnolo$kog procesa gradnje broda.

NAZIV MODULA KONTROLA KVALITETE U BRODOGRADN]JI

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika koji
sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15531

2 CSVET

LLLELUCE LT (B2 ) Kontrola kvalitete u brodogradnji, 2 CSVET



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15531

. : Vodeni proces ucenjai | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Naéini stjecanja skupova pouéavanja radu uéenika/polaznika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 20-30% 40 - 60 % 20-30%
Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je omoguciti uc¢enicima stjecanje kompetencija za provodenje procedura
kontrole brodskog trupa i opreme, obavljenih radova, sustava kvalitete odrzavanja i
inspekcija u skladu s tehnickom dokumentacijom, predajom registru i brodovlasniku.

Kljucni pojmovi

procesi proizvodnje, kontrola kvalitete, brodogradnja, kontrola brodskog trupa, kontrola
opreme, kontrola obavljenih radova, brodski sustav, probna voZnja, inspekcije

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT U¢iti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija ucenja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ucenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetni$tvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruZzju

MPT Odrzivi razvoj

odr A.5. Domena: Povezanost

odr B.5. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul kroz rjeSavanje problemskih zadataka i
prakti¢nih vjezbi koji se mogu simulirati u Skolskim specijaliziranim u¢ionicama /
praktikumima / radionicama / brodogradilistu. Zadaci za ucenje i vjeZbe su osmisljeni tako
da odgovaraju stvarnim radnim situacijama radnog mjesta gdje se ucenici postupno uvode u
posao te u ogranicenom obujmu sudjeluju u radnom procesu u kontroliranim uvjetima uz
nastavnika ili mentora.

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15531

Skolska specijalizirana u¢ionica/praktikum. OkruZenje za ostvarivanje ishoda u¢enja
ukljucuje Sirok spektar mogucénosti koje se prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija.
To okruzenje moze obuhvacati licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti
(gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu, specijaliziranu uéionicu ili praktikum, kao i u¢enje
temeljeno na radu kod poslodavca. Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlic¢ite oblike aktivnosti,
a oni vezani za uenje temeljeno na radu izvan $kole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.
Potrebno je razredni odjel dijeliti u odgojno-obrazovne skupine kako bi se u¢enicima
osigurao rad na siguran nacin.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Kontrola kvalitete u brodogradnji, 2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

razlikovati procese proizvodnje

analizirati procese proizvodnje

objasniti glavne nacine kontrole brodskog trupa i opreme

razlikovati glavne nacine kontrole brodskog trupa i opreme:
kontrola dimenzija, ispitivanje zavara, uskladenost s
tehni¢kom dokumentacijom te predaja registru i
brodovlasniku

objasniti procese ispitivanja funkcionalnosti brodskih sustava

razlikovati procese ispitivanja funkcionalnosti brodskih
sustava

objasniti nacelo ispitivanja funkcionalnosti glavnih brodskih
sustava i uskladenost s tehnickom dokumentacijom

napisati proceduru ispitivanja funkcionalnosti glavnih
brodskih sustava u skladu s tehnickom dokumentacijom,
predajom registru i brodovlasniku

protumaciti procedure i propisane postupke sustava kvalitete

odrzavanja

analizirati procedure i propisane postupke sustava kvalitete
odrzavanja

povezati tehnicku ispravnost i funkcionalnost obavljenih

radova i usluga

provjeriti tehnic¢ku ispravnost i funkcionalnost obavljenih
radova i usluga
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protumaciti potrebnu kvalitetu rada probnom voznjom analizirati potrebnu kvalitetu rada probnom voZnjom

opisati izvodenje kontrole i inspekcije razlikovati provodenje kontrole i inspekcije

opisati upis u Registar i postupak predaje brodovlasniku objasniti upis u Registar i postupak predaje brodovlasniku

Dominantni nastavni sustav i opis nac¢ina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je problemska i heuristicka nastava. Tijekom procesa ucenja i poucavanja, nastavnik upoznaje
ucenike s teorijskim osnovama, a zatim zadaje problemske zadatke kroz individualni rad, rad u paru, grupi ili timu u obliku
vjezbi. Ucenici ¢e uz zadane upute nastavnika i samostalnim istrazivanjem objasniti procedure kontrole brodskog trupa i
opreme, sustava kvalitete odrZavanja, obavljenih radova i usluga te razlikovati postupke kontrole i inspekcije i napisati
kratki izvjeStaj kontrole i inspekcije. Tijekom izvodenja zadanih aktivnosti nastavnik prati, usmjerava i savjetuje ucenike
kako bi uspjesno rijesili zadatke. Nakon odradenih zadataka ucenici ¢e biti informirani o razini uspjesnosti izrade zadane
aktivnosti.

Procesi proizvodnje

Ispitivanja i kontrola brodskog trupa i opreme
Ispitivanje brodskih sustava

Nastavne cjeline/teme Kontrola obavljenih radova

Uskladenost s dokumentacijom i Registrom
Sustav kvalitete odrzavanja

Kontrole i inspekcije

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Projektni zadatak: Ispitivanja i kontrola brodskog trupa i opreme
Radna situacija: U ispitnom laboratoriju brodogradilista vrsi se niz razlic¢itih testiranja i ispitivanja materijala s ciljem
osiguranja kvalitete, a ukljucuju:

e nerazorna ispitivanja zavara,

e mehanicka ispitivanja materijala,

e kemijske analize materijala (Celika, bronce, cinka,... ), tehnickih i pitkih voda, korozije materijala i dr.
Ucenici se podijele u grupe te svaka grupa sudjeluje u nekim od navedenih ispitivanja u laboratoriju brodogradilista. Grupe
ucenika se rotiraju i prolaze sva ispitivanja (zavarenih spojeva, ispitivanja industrijskih standarda i testova korozije).
Zadatak za ucenike:
Prikupiti slike i rezultate ispitivanja. Evidentirati sve procedure kontrole kvalitete izvedenih radova na trupu broda i opremi
te provjeriti uskladenost dobivenih rezultata s dokumentacijom i Registrom. U radu obvezno obuhvatiti nerazorna
ispitivanja i kontrolu zavarenih spojeva i testove korozije.
Ucenici prezentiraju svoj rad, analiziraju prikupljene podatke, medusobno se vrednuju i samovrednuju. Nastavnik/mentor
usmjerava ucenike te prati, savjetuje i povratno informira o izvrSenim zadacima.
Vrednovanje kao ucenje:
Primjeri tehnike ,Vrednovanje 3-2-1“ koja u¢enicima pruza nacin za osvrt na svoje ucenje - uCenicka refleksija. Ucenici
pisano odgovaraju na tri refleksivna upita dajuci pritom Sest odgovora koji opisuju $to su naucili u nastavnoj cjelini ili
jedinici.

Razmislite i zabiljeZite: Razmislite i zabiljeZite:

3 stvari za koje misli§ da zna$ 3 stvari koje sam naucio/la
2 stvari koje su ti jo$ nejasne 2 zanimljive stvari

1 stvar koju sigurno zna$ 1 stvar koju ne razumijem

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoSke podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto uc¢enika. Darovitim ucenicima treba omoguditi
obogacivanje sadrZaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u
skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a
vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA PODUZETNISTVO I MARKETING

Sifra modula




Kvalifikacije nastavnika koji
sudjeluju u realizaciji
modula
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Obujam modula (CSVET)

4 CSVET
Uvod u poduzetnistvo, 2 CSVET
Uvod u marketing, 2 CSVET

. . Vodeni proces ucenjai | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova pouéavanja radu ucenika/uéenika
ishoda uc¢enja (od - do,
postotak) 30-40% 50 - 60 % 10-20%
Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je ucenicima omoguciti stjecanje kompetencija iz podrucja poduzetnistva
poduzetnickog i marketinskog razmisljanja i djelovanja. Ucenici ¢e razli¢itim metodama
kreirati poslovnu ideju i istu razraditi kroz poslovni plan, razlikovati ¢e vrste troskova,
prihode i rashode. Ucenici ¢e mo¢i procijeniti znac¢aj marketinga za gospodarske subjekte, te
¢e uvazavajuéi mikro i makro okruzje osmisliti promociju poslovnog pothvata.

Kljucni pojmovi

poduzetnik, poduzetnistvo, poslovna ideja, poslovni plan, troskovi, prihodi, rashodi
marketing

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT U¢iti kako ucéiti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija ucenja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim u¢enjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju

MPT Odrzivi razvoj

odr A.5. Domena: Povezanost

odr B.5. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul uz uporabu simulacija i stvarnih projektnih
zadataka. Provodi se u specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima ustanove ili u
Regionalnim centrima kompetentnosti te kroz konkretne projekte koji ¢e se dijelom
realizirati kroz terensku nastavu (provedba primarnih istraZivanja, posjet sajmovima,
marketinSkim agencijama. udrugama za zastitu potrosaca ). Uenici e kreirati poslovnu
ideju vezanu uz izradu aplikacije, sastaviti poslovni plan, provesti marketinsko istrazivanje,
sastaviti plan marketinga te osmisliti promotivnu poruku. Zadaci ¢e biti postavljeni tako da
se mogu rjesavati individualno i u timovima.

Specificni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula
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OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogucnosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno
na radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca. Potrebno je razredni odjel
dijeliti u odgojno-obrazovne skupine.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Uvod u poduzetnistvo, 2 CSVET

Ishodi ucenja

ishodi ucenja na razini usvojenosti ,,dobar”

opisati pojmove poduzetnik i poduzetnistvo

objasniti pojmove poduzetnik, poduzetniStvo te temeljne
odrednice poduzetnistva

protumaciti metode odabira poduzetnickih ideja

razlikovati metode odabira poduzetnickih ideja
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razlikovati vrste troskova, prihodi i rashodi nabrojati vrste troskova, prihode i rashode

kreirati poslovnu ideju osmisliti poslovnu ideju

opisati poslovni plan objasniti poslovni plan

izraditi poslovni plan sastaviti poslovni plan na temelju poslovne ideje

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je je uCenje temeljno na radu Kroz istrazivacku i projektnu nastavu koja ¢e se provesti
simulacijom radnih situacija. Koristec¢i razliCite metode ucenici ¢e u timovima kreirati, analizirati, te prihvatiti ili odbaciti
poslovnu ideju. Analizu poslovne ideje ucenici ¢e obaviti kroz terensku nastavu istrazivanjem potrosaca i konkurencije na
trziStu. Ucenici ¢e individualno sastaviti i prezentirati poslovni plan. Nastavnik organizira i usmjerava aktivnosti ucenika te
im pomaze u izradi poslovnog plana.

Poduzetnistvo i poduzetnik
Vrste troskova, prihodi i rashodi
Poduzetnistvo u praksi
Planiranje poslovanja

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Pokrenimo vlastiti posao
Projekt se sastoji od dva dijela:

A. Kreiranje poslovne ideje - provodi se kroz timski rad
Nastavnik ¢e uc¢enicima predstaviti zadatak: Po zavrSetku formalnog obrazovanja dio ¢e ucenika pokrenuti vlastiti
posao. Kako bi bili $to uspjesniji potrebno je sastaviti poslovni plan. Prvi korak je stvaranje poslovne ideje. Koriste¢i
razliCite izvore i metode za stvaranje poslovne ideje kreirajte poslovnu ideju. Na temelju analize poslovne ideje
potrebno je donijeti odluku o prihvacanu ili odbacivanju poslovne ideje. Rezultat aktivnosti treba predstaviti ostalim

grupama
Nastavnik ucenike grupirati u timove od 3 do 4 ¢lana, svaki tim radi na kreiranju poslovne ideje

Ucenici predstavljaju svoju poslovnu ideju ostalim timovima
B. Sastaviti strateski poslovni plan za pokretanje vlastitog posla
Nakon provedenog prvog dijela projekta ucenici sastavljaju poslovni plan, ideja za koju ¢e sastaviti poslovni plan
moZe biti rezultat prve aktivnosti ( moZe biti i potpuno nova ideja ). Nastavnik ¢e u€enicima dati uputu i obrazac
poslovnog plana, tijekom izrade ucenici ¢e u zadanim imati konzultacije u vezi projekta. Kroz vrednovanje sadrZaja
poslovnog plana nastavnik ¢e vrednovati ostvarenje pojedinac¢nih ishoda.
Vrednovanje kao ucenje - vrednovanje ¢lanova skupine

elemente za analizu
poslovne ideje. Rasporeduje
zadatke ostalim ¢lanovima
skupine. Preuzima
odgovornost za izvrSenje
zadatka

metode. Sudjeluje u
odredivanju elemenata za
analizu poslovne ideje

odabiru metode.
IzvrSava zadatke koje
mu je tim dodijelio.

bodovi
Kriterij
5 4 3 2
Doprinos radu | PredlaZe i objasnjava izvore i | Predlaze izvore i metode | PredlaZze metode za Rijetko daje
tima metode za stvaranje za stvaranje poslovne stvaranje poslovne korisne
poslovne ideje. PredlaZe ideje, sudjeluje u odabiru | ideje, sudjeluje u prijedloge

¢lanovima tima.
[zvrsava zadatke
koje mu je tim
dodijelio.

analizu poslovne ideje.
Prati rad ostalih ¢lanova
tima

Usredotocen je na zadatak i
rok izvrSenja.

analizi poslovne ideje.
Usredotocen je na
zadatak i rok izvrsSenja.

prema uputi vode tima,
ponekad ga je potrebno
upozoriti na rokove

Kreativnost Na temelju odabranih izvora | Na temelju odabranih Na temelju odabrane Analizira ideju
i metoda predlaZe 3 do 5 izvora i metoda predlaZze | metode ucenik tima prema uputi
poslovnih ideja. Analizira do 3 poslovne ideje, predlaZe 1 poslovnu koju je dobio od
poslovnu ideju trzisno, preoblikuje ideje ideju, analizira ideju vode tima
pravno tehnicki i financijski. | drugih. Aktivno sudjeluje | tima prema uputi koju
u analizi poslovne ideje. je dobio od vode tima.
Realizacija Ucenik ve¢im dijelom utjece | Ucenik aktivno sudjeluje Ucenik sudjeluje u Ucenik sudjeluje
zadatka na stvaranje, odabir i u stvaranju, odabiru i realizaciji zadatka, radi | u realizaciji

zadatka uz
podrsku ostalih
¢lanova tima, nije
usredotocen na
rok izvrSenja




Vrednovanje za ucenje: nastavnik prati aktivnost ucenika tijekom rada

Element procjene

Potpuno

Djelomicno

Treba doraditi

Ucenik se priprema za nastavu prema uputi nastavnika

Ucenik izvrsava svoj dio zadatka

Ucenik suraduje sa ostalim ¢lanovima tima

Ucenik se pridrzava zadanih rokova

Ucenik se konzultira sa nastavnikom

Ucenik provodi vr$njacko vrednovanje i samovrednovanje

Vrednovanje naucenog: nastavnik vrednuje poslovni plan, kreativnost kod kreiranja poslovne ideje, elemente poslovnog

lokacija, financiranje

lokaciji, te financiranju ) su
nepotpuni.

lana
Razina ostvarenosti kriterija
Kriterij
5 bodova 4 boda 3 boda
Sadrzaj Poslovni plan sadrzi osnovne i ' Poslovni plan sadrzi osnovne i ) Poslovni plan sadrzi
poslovnog dop.unske elemente, qaslovmca je dopunske.elemente, Postoje manji osnovne elemente, .
plana napisana prema uputi nedostatci kod strukture rada sadr-za] i struktura nisu
napisani prema uputi

Sazetak poslovnog plana je napisan Sadrzaj plana djelomi¢no prati Sazetak poslovnog plana

prema uputi. Sadrzi podatke o uputu. Podatci ( o poduzetniku, nije izraden prema uputi
Sazetak poduzetniku, poslovnoj ideji, poslovnoj ideji, prodajnom i ( opseg je drugaciji od
poslovnog prodajnom i nabavnom trzistu, nabavnom trzistu, tehnic¢ko zadanog ), saZetak ne
plana tehnicko tehnoloske karakteristike , tehnoloskim karakteristikama sadrzi sve zadane

elemente

Poslovna ideja

Poslovna ideja je dobro opisana,
navedena je veza izmedu ideje i
kompetencije ucenika, navedeni su
izvori ideje za posao i nacini na koje
je ideja nastala. To¢no je odredeno
Sto Ce se proizvoditi i koje ¢e potrebe
roba zadovoljiti, naziv proizvoda je u
skladu sa idejom

Opis poslovne ideje sadrzi vezu
izmedu ideje i kompetencije
ucenika, odredeno je Sto ¢e se
proizvoditi i koje ¢e potrebe roba
zadovoljiti, naziv proizvoda u
skladu je sa idejom

Kod opisa poslovne ideje
navedeno je Sto Ce se
proizvoditi i koje ¢e
potrebe roba zadovoljiti

Analiza trzista

Navedeni su podatci o nabavnom
trzistu ( navedeni su dobavljaci i
uvjeti pod kojima ¢ée se roba
nabavljati ) i podatci o prodajnom
trzistu ( navode se podatci o tome
tko su potencijalni kupci, te koja je
nasa prednost u odnosu na
konkurenciju )

Kod analize trziSta navedeni su
podatci o nabavnom trzistu ( nazivi
potencijalnih dobavljaca, nisu
navedeni uvjeti nabave ), podatci o
prodajnom trziStu ( podatci o
potencijalnim kupcima, podatci o
konkurenciji )

Navedeni su podatci o
prodajnom trZzistu (
podatci o potencijalnim
kupcima )

Lokacija na kojoj ¢e se obavljati
djelatnost objasnjena je s

Lokacija na kojoj ¢e se obavljati
djelatnost objasnjena je s

Navedena je lokacija na
kojoj ¢e se obavljati

sredstava, financijske pokazatelje
isplativosti ulaganja

sredstava.

Lokacija ekonomskog i tehnoloskog stajalista | ekonomskog i tehnoloskog djelatnost i objasnjena je
sa naglaskom na zastitu okolisa stajalista s ekonomskog ili s
tehnoloskog stajaliSta
U poslovnom je planu naveden popis | U poslovnom je planu naveden U poslovnom je planu
opreme i sirovina neophodnih za popis opreme i sirovina naveden popis opreme i
Tehnicko provedbu posla te opis proizvodnje i | neophodnih za provedbu posla te sirovina neophodnih za
tehnoloska broj zaposlenih ( sadrzi 90 do 100% | opis proizvodnje (sadrzi 70% do provedbu posla
struktura tehnicko tehnoloske strukture ) 89% tehnicko tehnoloske (sadrzi 50% do 69%
strukture) tehnicko tehnoloske
strukture )
Poslovni plan sadrzi prorac¢un Poslovni plan sadrzi proracun Poslovni plan sadrzi
. S tros$kova, procjenu prihoda, izvore troskova, procjenu prihoda, izvore proracun troSkova i
Financiranje

procjenu prihoda

Ostali elementi

Poslovni plan sadrzi 3 dodatna
elementa

Poslovni plan sadrzi 2 dodatna
elementa

Poslovni plan sadrzi 1
dodatni element

Kriteriji vrednovanja: od 24 do 26 bodova - dovoljan, od 27 do 32 boda - dobar, od 33 do 36 bodova - vrlo dobar, od 37 do
40 bodova - Izvrstan

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kod ovog se modula najcesce koristi ucenje temeljeno na radu kroz simulaciju realnih radnih situacija tijekom kojih se
ucenici dijele u timove, pri dijeljenju u timove treba voditi ra¢una da ucenici s posebnim potrebama budu ravnomjerno
rasporedeni u timove.




Takoder je potrebno voditi racuna da se u timovima pojedini zadatci (analiza ideje, istrazivanje potrosaca, istrazivanje
lokacije, obrada rezultata, i sl.) dodjeljuju prema sposobnostima ucenika kako bi svi u€enici mogli pokazati svoje sposobnosti
i maksimalno iskoristiti svoje potencijale. Kroz ovakav nacin rada ucenici ¢e usvajati sposobnosti upravljanja svojim
emocijama i ponaSanjem. Nastavnik ¢e takoder dati dodatno pisanu uputu za individualni rad u¢enika. U individualiziranom
kurikulu za svakog ucenika s teSko¢ama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici
vrednovanja. Ucenike treba redovno vrednovati te im pruzati pravovremene povratne informacije. U¢enike sa posebnim
potrebama treba poticati na samovrednovanje osobnih postignuca kao i na vrednovanje postignuca ostalih ¢lanova

tima. Sadrzaji za darovite/visoko motivirane ucenike - darovitim i posebno motiviranim ucenicima treba dati dodatne
zadatke kod usvajanja ishoda ovog modula. Za navedeni primjer od ucenika se dodatno moze traziti da pored poslovnog
plana naprave i tijek novca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Uvod u marketing, 2 CSVET
Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”
prepoznati ulogu i vaznost istrazivanja trzista objasniti ulogu i vaznost istrazivanja trzista

identificirati razlicite nac¢ine zaStite potrosaca i zakone koji se

razlikovati nacine zasStite potrosaca i autorska prava
odnose na autorska prava

objasniti promotivne aktivnosti objasniti osnovne promotivne aktivnosti
izraditi jednostavnu reklamnu poruku osmisliti reklamnu (oglasivacku) poruku
promovirati proizvod na izlozbama i sajmovima provesti promidzbu proizvoda na izlozbama i sajmovima

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je uc¢enje temeljno na radu kroz istrazivacku i projektnu nastavu koja ¢e se provesti simulacijom
radnih situacija. Koriste¢i razli¢ite postupke i izvore istrazivanja ucenici ¢e u timovima kroz terensku nastavu provesti
jednostavno marketinsko istrazivanje. Istrazivanje na terenu i kroz suradnju sa marketinskim agencijama ucenici ¢e izraditi
oglasivacku/reklamnu poruku. Ucenici ¢e za konkretan zadatak (proizvod) provesti promidzbu na izlozbama i sajmovima.
Promidzbu ce prezentirati nastavniku i ostalim ucenicima. Nastavnik organizira i usmjerava aktivnosti uCenika te daje
povratne informacije o napretku kod izvr§avanja zadatka.

Istrazivanje trzista
Nastavne cjeline/teme Zastita potrosaca
Promidzba proizvoda

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda uc¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potic¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Radna situacija

Tvrtki u podrucdju IT sektora koja se bavi izradom aplikacija i programiranjem prema narudzbi korisnika, smanjio se prihod
za 20%, dio postojecih korisnika nije produZio ugovor za koriStenje odredenih aplikacija, takoder se smanjio broj novih
narudzbi. Tvrtka je promovirala robu preko svoje web stranice.

Potrebno je izraditi novu strategiju (plan) marketinga.

Zadatak 1: Kreirajmo novu strategiju marketinga

Zadatak 2: Promocija na izlozbi / sajmu)

Opis aktivnosti:

e Marketinsko istraZivanje - Nastavnik ¢e podijeliti u¢enike u timove od 3 do 4 ¢lana, ucenici ¢e dobiti zadatak da
provedu marketinsko istrazivanje koje ukljucuje sve faze istrazivanja. Rezultat istrazivanja ucenici ¢e prikazati u
izvjestaju.

e Strategija marketinga - UCenici ¢e individualno izraditi strategiju marketinga za ranije naveden primjer. Kroz
vrednovanje strategije marketinga nastavnik ¢e vrednovati ostvarenje pojedinih ishoda

e Oglasivacka poruka - Nastavnik ¢e podijeliti uenike u timove od 3 do 4 ¢lana, ucenici ¢e u timovima osmisliti
oglaSivacku poruku za tvrtku. Po zavrsetku aktivnosti rad ¢e biti prezentiran pred ostalim u€enicima i pred
nastavnikom

Tablica samoprocjene ucenika

Element procjene Potpuno Djelomic¢no Treba doraditi

Projektni zadatak zahtijevao je suradnju svih ¢lanova tima

Svaki ¢lan tima dao je svoj maksimalni doprinos rjeSenju
zadatka

U timu postoji suradnja i uvazavanje tudih stavova

Zadovoljan sam svojim doprinosom radu skupine

Vrednovanje naucenog - nastavnik vrednuje postupak stvaranja strategije marketinga, strategiju marketinga, kreativnost




Razina ostvarenosti kriterija

elemente identifikacije

dva od tri potrebna elementa

Kriterij
5 bodova 4 boda 3 boda
Kod analize stanja u¢enik Kod analize stanja ucenik Kod analize stanja ucenik
Ly samostalno identificira sve identificira ve¢inu ¢imbenika prema uputi nastavnika
Marketinsko v : . . - . . . o . e . .
okruzenie C¢imbenike mikro i makrookruZenja | mikro i makrookruZenja koji identificira elemente mikro i
J koji mogu utjecati na strategiju mogu utjecati na strategiju makro okruzenja koji mogu
marketinga marketinga utjecati na strategiju
U izvjeStaju o provedenom NV U izvjeStaju o provedenom
T . | UizvjeStaju o provedenom A .
istrazivanju ucenik je jasno odredio | . v L istraZivanju ucenik je odredio
oy e istrazivanju ucenik je jasno A
Marketinsko cilj istrazivanja, naveo su postupke R wi oL cilj istrazivanja, postupke
: v ) e odredio cilj istraZivanja, naveo . .o
istrazivanje istrazivanja, izvore podataka, : istrazivanja, rezultat
. v " su postupke, izvore podataka, . ve
rezultat istraZivanja te prijedlog ; v istraZivanja
. . . rezultat istrazivanja
novih aktivnosti.
Ucenik je samostalno odredio cilj Cilj marketinga je mjerljiv i L .
) o . ) J saje mjeryivy Odreden je cilj marketinga,
. marketinga, detaljno je opisao to¢no odreden, djelomicno je o i e
Strategija e vy . . R oy ciljani segment trzista nije
. ciljani segment trzista, naveo je opisan ciljani segment trzista, . L
marketinga o AN ; o . . opisan, navedena je jedna
strategije i aktivnosti kojima ¢e se navedene su dvije aktivnosti . L
T s " . e aktivnost za ostvarenje cilja
ostvariti cilj kojima (e se ostvariti cilj
U strategiji marketinga ucenik je U strategiji marketinga uc¢enik Uz pomo¢ nastavnika ucenik je
Marketinske detaljno pozicionirao proizvod, je pozicionirao proizvod, cijenu | pozicionirao proizvod, cijenu i
funkcije cijenu i distribuciju u odnosu na i distribucija u odnosu na distribuciju u odnosu na
konkurenciju i potrosace potroSace potrosace
. e Kod analize stanja u€enik . e
Kod analize stanja u¢enik 1ja uee Kod analize stanja u¢enik uz
g . samostalno opisuje dio . ) L
v samostalno opisuje elemente koja vy pomoc¢ nastavnik opisuje dio
Zastita v .y . elemenata koja Stite prava g
“ % Stite prava potrosaca ( opis v v . . elemenata koje stiti prava
potroSaca : : ; potrosaca (opis proizvoda, vy : .
proizvoda, sigurnost, jamstva, . . potrosaca ( opis proizvoda,
“ : sigurnost, jamstva ) : .
oglasavanje ) sigurnost, jamstva )
U strategiju marketinga ucenik je U strategiju marketinga ucenik . : “
. ratesl) . & <) . o8l etng U strategiju marketinga ucenik
Promotivne ukljucio sve primarne promotivne | je ukljucio sve primarne . R )
. : : A . . S je ukljucio sve primarne
aktivnosti aktivnosti i dvije sekundarne promotivne aktivnosti i jedna . . .
. . . promotivne aktivnosti
promotivne aktivnosti sekundarna
Ucenik je samostalno odredio o . Ucenik nije odredio kanal
vy o Ucenik je odredio dobar kanal o y
Oglasavacka dobar kanal komunikacije, poruka T .. komunikacije, poruka sadrzi
G v : ; komunikacije, poruka sadrzi . .
poruka sadrzi zastitne, ofenzivne i ofenzivne i elemente

identifikacije

Promocija na
izlozbama

Ucenik je samostalno izradio plan
izlaganja na izloZbama sa svim
bitnim elementima

Ucenik je samostalno izradio
plan izlaganja na izloZbama sa
vetinom elemenata

Ucenik je izradio plan
izlaganja na izloZzbama prema
elementima koje je zadao
nastavnik

Kriteriji: od 24 do 26 bodova - dovoljan, od 27 do 32 boda - dobar, od 33 do 36 - vrlo dobar, od 37 do 40 izvrstan

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

Kod ovog se modula najcesce koristi uCenje temeljeno na radu kroz simulaciju realnih radnih situacija tijekom kojih se
ucenici dijele u timove, pri podijeli u timove treba voditi racuna da ucenici s posebnim potrebama budu ravnomjerno
rasporedeni u timove. Takoder je potrebno voditi racuna da se u timovima pojedini zadaci (metode istrazivanja trzista,
obrada rezultata, i sl. ) dodjeljuju prema sposobnostima ucenika kako bi svi u¢enici mogli pokazati svoje sposobnosti i
maksimalno iskoristiti svoje potencijale. Kroz ovakav nacin rada ucenici ¢e usvajati sposobnosti upravljanja svojim
emocijama i ponaSanjem. Nastavnik ¢e takoder dati dodatno pisanu uputu za individualni rad u¢enika. U individualiziranom
kurikulu za svakog ucenika s teSko¢ama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici
vrednovanja. Ucenike treba redovno vrednovati te im pruzati pravovremene povratne informacije. U¢enike sa posebnim
potrebama treba poticati na samovrednovanje osobnih postignuéa kao i na vrednovanje postignuéa ostalih ¢lanova tima.
Sadrzaji za darovite/visoko motivirane ucenike - darovitima i posebno motiviranim ucenicima treba dati dodatne zadatke
kod usvajanja ishoda ovog modula. Za konkretan primjer od uc¢enika se dodatno moze traziti da u plan marketinga ukljuce
sve primarne i sekundarne oblike promocije, kod oglasivacke poruke mogu dodatno ukljuciti oglasivacke apele te izraditi
proracun troSkova promocije na sajmu.

NAZIV MODULA

IZRADA PROJEKTNOG ZADATKA

Sifra modula




Kvalifikacije nastavnika koji
sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15533

- 4 CSVET
b e ) SloZeni projektni zadatak u brodogradnji, 4 CSVET
. . Vodeni proces ucenja i Oblici ucenja temeljenog Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova poucavanja na radu ucenika/polaznika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 10-20% 50 - 70 % 20-30%
Status modula Obvezni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj ovog modula je omoguciti ucenicima da primjene steCene vjestine i znanja potrebne za
pripremu tehnicke dokumentacije, izradu, suradnju u timu, dokumentiranje svake faze i
prezentaciju rezultata strukovnog projektnog zadatka iz podrucja strojarstva. Kroz ovaj
modul, u¢enici ¢e pokazati klju¢ne vjeStine potrebne za uspjesno obavljanje posla vlastite
struke. Ovaj modul ¢e im pruziti priliku za prakti¢no primjenu znanja i stjecanje iskustva u
stvarnom projektu u $koli, RCK-u ili kod poslodavca.

Kljucni pojmovi

tehnic¢ka dokumentacija, suradnja u timu, komunikacija, timski rad, strukovni projektni
zadatak, zavrsni rad, dokumentiranje, prezentiranje rezultata

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT Uciti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija u¢enja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim u¢enjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruZzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju

MPT Odrzivi razvoj

odr A.5. Domena: Povezanost

odr B.5. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih situacija i zadataka koji se mogu
simulirati u $kolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima. Zadatci za u¢enje i
vjeZbanje trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekog radnog mjesta.

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15533

Okruzenje kod poslodavca, Regionalni centar kompetentnosti, Skolska specijalizirana
ucionica/praktikum, sadrzi materijale, elemente, instrumente i uredaje za izvodenje
strukovnog projektnog zadatka. OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok
spektar moguénosti koje se prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje
moZe obuhvacati licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je
primjenjivo), S$kolsku ucionicu, specijaliziranu u¢ionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno
na radu kod poslodavca. Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni
vezani za ucenje temeljeno na radu izvan $kole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.
Potrebno je razredni odjel dijeliti u odgojno-obrazovne skupine kako bi se u€enicima
osigurao rad na siguran nacin.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

SloZeni projektni zadatak u brodogradnji, 4 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

pripremiti tehnicku dokumentaciju potrebnu za izradu

sloZenog projektnog zadatka

odrediti i pripremiti tehnicku dokumentaciju potrebnu za
izradu sloZenog projektnog zadatka

izraditi sloZeni projektni zadatak na osnovu tehnicke

dokumentacije

izraditi sloZeni projektni zadatak i prilagoditi parametre na
osnovu tehni¢ke dokumentacije i

suradivati s ¢lanovima tima tijekom izrade sloZenog

projektnog zadatka

odrediti uloge i suradivati s ¢lanovima tima tijekom izrade
sloZenog projektnog zadatka



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15533
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15533

odrediti faze slozenog projektnog zadatka i dokumentirati

dokumentirati faze odvijanja sloZenog projektnog zadatka njihovo odvijanje

odrediti uloge i prezentirati rezultate sloZenog projektnog

rezentirati rezultate sloZenog projektnog zadatka
p § Proj 8 zadatka

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je uc¢enje temeljno na radu kroz istrazivacku i projektnu nastavu koja ¢e se provesti simulacijom
radnih situacija. Koristeci razliCite postupke i izvore istrazivanja ucenici ¢e u timovima pripremiti tehnicku dokumentaciju i
izradu slozenog projektnog zadatka. U sklopu zadatka, u¢enici ¢e suradivati u timu, dokumentirati svaku fazu projekta te na
kraju prezentirati rezultate svog rada.

Nastavne cjeline/teme SloZeni projektni zadatak

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

»,0drZavanje i remont motorne jahte“

U Skver dolazi motorna jahta odredenih dimenzija na periodic¢ki remont sukladno zahtjevima Registra. Brodovlasnik, uz
redovni remont, trazi da se ugradi novi uredaj za prociS¢avanje otpadnih voda te izradi potrebna radionicka i klasifikacijska
dokumentacija koja e se slati na odobrenje Registru. Uz jahtu dolaze podaci o jahti i njenom zadnjem remontu, nacrti opéeg
plana, konstrukecijski nacrt trupa, sheme sustava crnih i sivih voda, shema sustava pitke vode, katalozi rezervnih dijelova.
Aktivnosti za ucenike:

Priprema dokumentacije za remont:

1. Izrada liste radova remonta (sukladno zahtjevima Registra),

2. lzrada plana remonta (Ganttov dijagram),

3. lIzrada popisa potrebnog materijala i procjene radnih sati,

4. lIzrada potrebne tehnoloske dokumentacije.

Priprema projekta ugradnje novog uredaj za procis¢avanje otpadnih voda:
1. Izrada tehnickog opisa ugradnje,
Izrada klasifikacijskih nacrta za slanje na odobrenje registru,
Izrada potrebnih radionic¢kih nacrta,
Izrada kalkulacije potrebnog materijala i rada.
Planiranje ugradnje: Ucenici ¢e napraviti raspored aktivnosti za izradu svog zadatka, od pocetka do kraja
projekta. Raspored bi trebao ukljucivati vremenske rokove, odgovorne osobe i redoslijed izvodenja radova.
Dokumentiranje faza projekta:

1. Vodenje biljeski kroz projekt: Ucenici Ce biljeziti svaku fazu izrade i napraviti biljeSke o problemima s
kojima su se susreli.

2. izrada izvjeStaja (elaborata): Ucenici ¢e sastaviti izvjestaj o svakoj fazi projekta, opisujuci postupke koje su
poduzeli i prate¢i dokumentaciju koju su prikupili. Sve ¢e objediniti u elaboratu postuju¢i zadanu formu
pisanja elaborata.

Prezentacija rezultata:

1. Priprema prezentacije: Ulenici ¢e pripremiti prezentaciju koja ¢e prikazati njihov rad,

2. Prezentacija rezultata: UCenici Ce prezentirati svoj projekt pred razredom ili stru¢nom komisijom, objasniti
svoje odluke i/ili demonstrirati funkcionalnost proizvoda ovisno o kakvom se radu radi.

Prilikom izrade zadatka vrednuju se sljede¢i elementi:
e izradena priprema dokumentacije za remont,
¢ Projekta ugradnje novog uredaj za procis¢avanje otpadnih voda, nacrti i planiranje ugradnje,
e  prezentiranje rezultata.

Gl Wi

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom skupu ishoda u¢enja dominanto ucenje temeljeno na radu u kojemu se ucenici stavljaju u realne radne situacije
tijekom kojih rade samostalno. U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su
preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na
kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja
ucenika, jaCanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske
uceniku je potrebna. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.

Navedeni zadatak se moZe prilagoditi u¢enicima s teSko¢ama na sljede¢i nacin. Ucenici za zadatak mogu koristiti pomo¢ u
obliku gotovih predloZaka potrebnih elemenata za izvodenje sloZenog projektnog zadatka. Darovitim ucenicima treba
omoguciti obogacivanje sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda viSe
razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Daroviti u€enici ¢e procijeniti mogucnosti ostalih ucenika
i dodijeliti im ulogu u timu.




3. 2. IZBORNI MODULI

2. RAZRED

NAZIV MODULA

3D DIZAJNIRANJE

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2298

. 3 CSVET
Obujam modula (CSVET) | |/ 4, 3p modela, 3 CSVET
. . Vodeni proces ucenjai| Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nadini stjecanja skupova poucavanja radu uéenika/polaznika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 20-30% 50-70 % 10-20 %
Status modula .
Izborni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je stjecanje kompetencija za primjenu programa za dizajniranje proizvoda u
strojarstvu i brodogradnji te njihovo predstavljanje kroz 3D model i tehnicku i tehnolosku
dokumentaciju

Kljuéni pojmovi

CAD, 3D model, 3D vizualizacija, 3D modeliranje, racunalna grafika, sklop, generiranje
pogleda, sastavnica, sastavni crtez, radionicki crtez

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.4. Domena: Ja i drugi

osr C.4. Domena: Ja i drustvo

MPT U¢iti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija uc¢enja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ufenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.4. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.4. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.4. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.4 Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.4. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.4. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.4. Domena: Stvaralas$tvo i inovativnost u digitalnome okruzju

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih situacija i zadataka koji se mogu
simulirati u Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima. Zadatci za ucenje i
vjezbanje trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekog radnog mjesta.

Specificni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2298

Skolska specijalizirana u¢ionica/praktikum. OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja
ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija.
To okruZenje moze obuhvacati licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti
(gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu, specijaliziranu uc¢ionicu ili praktikum, kao i u¢enje
temeljeno na radu kod poslodavca. Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti,
a oni vezani za ucenje temeljeno na radu izvan $kole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.
Potrebno je razredni odjel dijeliti u odgojno-obrazovne skupine kako bi se u¢enicima
osigurao rad na siguran nacin.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Izrada 3D modela, 3 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

primijeniti rac¢unalni program za izradu 3D modela

izraditi 3D model u nekom od CAD ili CAD/CAM programa

sastaviti sklopove i jednostavne proizvode

izraditi prikaz sklopa i jednostavnog proizvoda u CAD ili
CAD/CAM programu iz pojedina¢nih 3D modela

koristiti katalog normiranih elemenata

odabrati normirane elemente iz kataloga prema postavljenim
zahtjevima



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2298
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napraviti simulaciju opterecenja 3D modela te analizirati

analizirati mehanicka svojstva i optere¢enje modela (v . . P
mehanicka svojstva i optere¢enje modela

protumaciti gibanja pojedinih elemenata u sklopu obrazloziti gibanja pojedinih elemenata u sklopu

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je ucenje temeljeno na radu temeljeno na problemskim zadacima kroz individualni rad, rad u
paru, grupi i timu. Ucenici ¢e uz zadane upute nastavnika i samostalnim radom uz primjenu racunalnih programa izraditi 3D
modele elemenata i sklopova koji se koriste u raznim konstrukcijama uz analizu mehanickih svojstava i opterecenja te izradu
radionickih crteza koristec¢i stvoreni 3D model. Izvodenja zadanih aktivnosti nastavnik prati, usmjerava i savjetuje ucenike
kako bi uspjesno rijesili zadatke i prakti¢ne vjezbe. Nakon odradenih zadataka ucenici ¢e biti informirani o razini uspjesnosti
izrade zadane aktivnosti.

Izrada 3D modela u CAD ili CAD/CAM programu

Sastavljanje sklopova i proizvoda pomoc¢u CAD programa iz pojedina¢nih 3D
Nastavne cjeline/teme modela

Koristenje kataloga normiranih elemenata

Simulacija opterecenja na zadanoj metalnoj konstrukciji

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Radna situacija:

Tvrtka za proizvodnju transportera razvija novi tip transportera za prijenos terete stepenicama

Zadatak: Potrebno je izraditi 3D modele dijelova i sklopova transportera koriste¢i odabir 3D modela ugradenih elemenata iz
kataloga proizvodaca

Zadatak se vrednuje su kroz analizu prezentiranih rjeSenja uz primjenu elemenata i kriterija koji su bili u¢enicima
predstavljeni prije same izrade. Prezentaciju svog rada uz predstavljanje analize rjeSenja izvodi prvo ucenik koji ga je
izradio, onda analizu provode i svi ostali ucenici uz prijedloge unaprjedenja.

Nastavnik biljeZi ostvarenost elemenata vrednovanja i uz objavljene kriterije donosi ocjenu.

Vrednovanje za ucenje: Nastavnik tijekom cijelog izvodenja modula upisuje biljesku ili usmeno obavjestava o postignutim
rezultatima svakog od ucenika vode¢i racuna o naglasavanju dijela zadatka koji je dobro obavljen i stavljaju¢i do znanja Sto
bi trebao ucenik dodatno usvojiti/primijeniti kako bi postigao ishod. Zadatak nastavnika je potaknuti u¢enika da dode do
rjeSenja, a ne ponuditi rjeSenje.

Primjer biljeSke: Ucenik to¢no izraduje 3D model prema postavljenim zahtjevima. Bilo bi poZeljno da prije sastavljanja
sklopa napravi plan za uvodenje pojedinih 3D modela kako bi zadatak izveo u kra¢em roku.

Vrednovanje kao ucenje: Ucenici svoje zadatke spremaju u portfolije tako da uz svaki odredeni zadatak naprave i procjenu
uspjesnosti u realizaciji uz osvrt na greske koje se ne bi smjele ponavljati u sljede¢em radu)

Vrednovanje naucenog: Nastavnik jasno obavjestava ucenike o elementima i kriterijima po kojima ¢e se vrednovati
izradeni zadaci prije nego ih ucenici po¢nu rjesavati.

Osim toga, za navedeni primjer zadatka, postavlja se i zadano vrijeme izrade u kojem zadatak treba biti izraden u cijelosti i
samostalno.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nac€ini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja uc¢enika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto uc¢enika. Darovitim ucenicima treba omoguciti
obogacivanje sadrZaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u
skladu sa razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim u€enicima ponuditi sloZeniji zadatak,
individualni rad s mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u cilju
poticanja motivacije i napretka.

NAZIV MODULA MEHANIKA FLUIDA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8796
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8797

3 CSVET
Obujam modula (CSVET) Hidrostatika, 1 CSVET
Hidrodinamika, 2 CSVET
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.. . Vodeni proces ucenjai| Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova poucavanja radu uéenika/uéenika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 30-40% 40-50% 10-30%
Status modula .

Izborni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj ovog modula je upoznati ucenike s zakonima mehanike fluida i njthovom primjenom u
strojarskim instalacijama.

Kroz modul ¢e se ucenici upoznati s razli¢itim vrstama tlakova i njihovom medusobnom
djelovanju kao i njihovom utjecaju na rad instalacije te njihovom primjenom za rad
instalacije.

Ucenici Ce stedi vjeStine odredivanja i izracunavanja tlakova na pojedinim mjestima
instalacije, sile tlaka, sile uzgona, ukupne tlakove, otpora strujanja i padove tlakova, brzine
strujanja.

Kroz modul ¢e ucenici steci vjeStine analiziranja rada strojarske instalacije sa stanovista
hidrostatike i hidrodinamike, razlikovat ¢e pojave laminarnog i turbulentnog strujanja, kao i
utjecaj brzine strujanja i promjera cijevi na protok i otpore strujanja.

Modi ¢e analizirati elemente strojarske instalacije prema otporima strujanja i umjet ¢e
izabrati elemente s minimalnim otporima strujanja.

Izracunavanjem pada tlaka i gubicima strujanja u cjevovodima, ucenici ¢e moci odabrati
odgovarajuce uredaje kao S$to su pumpe, ventilatori, kompresori. Mo¢i ¢e odrediti i potrebne
tlakove u npr. ekspanzijskim i tlacnim posudama, u radnim cilindrima i sl. kako bi strojarska
instalacija kvalitetno funkcionirala.

Kljucni pojmovi

hidrostatika, hidrodinamika, apsolutni i relativni tlak, hidrostaticki tlak, pretlak, podtlak,
vakuum, Pascalov zakon, Arhimedov zakon, uzgon, jednadzba kontinuiteta, Bernoullijev

zakon, laminarno i turbulentno strujanje, viskoznost, uzgon, otpori strujanja, hidraulicki
udar

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT U¢iti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija uc¢enja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ufenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: StvaralasStvo i inovativnost u digitalnome okruzju

MPT Odrzivi razvoj

odr A.5. Domena: Povezanost

odr B.5. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih situacija i zadataka koji se mogu
simulirati u $kolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima. Zadatci za ucenje i
vjeZbanje trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekog radnog mjesta.

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8796
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji /8797

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za u€enje temeljeno na
radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca. Za rad na opremi i edukacijskim
panelima potrebno je razredni odjel podijeliti u odgojno-obrazovne skupine.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Hidrostatika, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

interpretirati tri osnovna zakona hidrostatike

interpretirati i analizirati tri osnovna zakona hidrostatike s
povezivanjem s primjerima iz prakse
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razlikovati apsolutni i relativni tlak u tekugini ra?lilfova‘.ci apsolutni i relativni tlak u tekuéini uz prezentaciju
primjera iz prakse

analizirati rasprostiranje narinutog tlaka u teku¢ini s analizirati rasprostiranje narinutog tlaka u teku¢ini s

primjerima iz prakse primjerima iz prakse

izracunati silu uzgona i hidrostaticke tlakove ovisno o visini  |izracunati silu uzgona i hidrostatic¢ke tlakove ovisno o visini

instalacije i vrsti tekucine instalacije i vrsti tekucine, a dobivene rezultate analizirati

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je heuristicka nastava (vodeno ucenje) temeljena na stvarnim radnim situacijama i problemskim
zadacima kroz individualni rad, rad u paru, grupi ili timu. Radom na jednostavnijim i sloZenim zadacima i vjezbama,
istrazivanjem, uz pomoc¢ nastavnika koji ima ulogu mentora i koordinatora aktivnosti, u¢enici stjeCu znanja o zakonima iz
podrucja hidrostatike i njthovoj primjeni u strojarskim instalacijama.

Zakoni hidrostatike
Nastavne cjeline/teme Vrste tlakova
Sila uzgona

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Zadatak: Za sustav centralnog toplovodnog grijanja u $koli/Regionalnom centru kompetentnosti potrebno je:

a) izraditi skicu Skolskog sustava centralnog toplovodnog grijanja

b) izmjeriti visinske razlike od mjesta ugradnje manometra u kotlovnici do svakog regulacijskog radijatorskog ventila i

kotirati na skici

c) izracunati hidrostaticke tlakove na mjestima regulacijskih radijatorskih ventila

d) od¢itati tlak plina na ekspanzijskoj posudi

e) izracunati ukupni relativni tlak na najniZzem mjestu sustava

f)  ocitati tlak na manometru u kotlovnici i usporediti s izracunatim ukupnim tlakom

g) izracunati silu uzgona mjehurica zraka zadanog promjera na zadanoj visini

h) opisati ianalizirati postupak punjenja sustava primjenjujuci zakon spojenih posuda
Vrednovanje za ucenje - tablica za praenje aktivnosti ucenika za vrijeme rada:

Elementi procjene Potpuno Djelomicno Potrebno doraditi

Ucenik se pripremio za zadatak prema uputama
nastavnika

Ucenik izvrsava svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik provodi vr$njacko vrednovanje i
samovrjednovanje

Prilikom izrade zadatka vrednuju se sljede¢i elementi:

e izradena skica s kotiranim visinskim razlikama
e izraCunati hidrostaticki tlakovi
e izracunat ukupni relativan tlak na najniZem mjestu sustava
e izracunata sila uzgona mjehurica zraka
e opis postupka punjenja sustava povezujuci zakon spojenih posuda
Kod vrednovanja moZe se primijeniti sljede¢a bodovna skala:
89 % - 100 % 78 % - 88,99 % 65%-77,99 % 50 % - 64,99 % 0% -49,99 %
Izvrstan (5) vrlo dobar (4) dobar (3) dovoljan (2) nedovoljan (1)

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske je potrebna uceniku. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.
Navedeni zadatak se moZe prilagoditi u¢enicima s teSko¢ama na sljedeéi nacin: ucenik ¢e uz pomoc¢ nastavnika

e izraditi skicu sustava i izvrsiti mjerenje i kotiranje visinskih razlika

e izvrsit ¢e potrebne izracune

e opisat ¢e postupak punjenja sustava
Darovitim ucenicima treba omoguditi obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom.
Daroviti u€enici ¢e analizirati promjene tlaka kod zagrijavanja vode na razli¢itim temperaturama.




Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Hidrodinamika, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

interpretirati i protumaciti osnovne zakone hidrodinamike i

interpretirati osnovne zakone hidrodinamike . L
povezati ih s primjerima iz prakse

odrediti djelovanje Venturijeve cijevi i upotrebu hidraulickog | odrediti djelovanje venturijeve cijevi i upotrebu hidraulickog

tlaka u praksi tlaka u praksi s primjerima
razlikovati vrste otpora strujanja te laminarno i turbulentno |razlikovati i analizirati vrste otpora strujanja te laminarno i
strujanje turbulentno strujanje s navodenjem primjera iz prakse
izracunati parametre tlaka, brzine strujanja, promjera cijevii |izra¢unati parametre tlaka, brzine strujanja, promjera cijevi i
otpore strujanja otpore strujanja i rezultate primijeniti u praksi
e o . odrediti i analizirati utjecaj otpora strujanja na pad tlaka u
odrediti utjecaj otpora strujanja na pad tlaka u instalaciji . jecaj otp jan] P
instalaciji

e . . objasniti pojavu hidrauli¢ckog udara s navodenjem primjera iz

objasniti pojavu hidrauli¢ckog udara przljlkse poJ g jem prim

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je heuristicka nastava (vodeno ucenje) temeljena na stvarnim radnim situacijama i problemskim
zadacima kroz individualni rad, rad u paru, grupi ili timu. Radom na jednostavnijim i sloZenim zadacima i vjezbama,
istrazivanjem, uz pomo¢ nastavnika koji ima ulogu mentora i koordinatora aktivnosti, uenici stjecu znanja o zakonima iz
podrucdja hidrodinamike i njihovoj primjeni u strojarskim instalacijama.

Zakoni hidrodinamike
JednadZba kontinuiteta
Nastavne cjeline/teme Bernoullijeva jednadzba
Vrste i otpori strujanja
Hidraulicki udar

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Zadatak: Odabir cirkulacijske pumpe
Za zadano jednostavno etaZno centralno toplovodno grijanje potrebno je odabrati cirkulacijsku pumpu. U tu svrhu potrebno
je:

a) izracunati potreban protok radi ostvarivanja prijenosa topline

b) otpore strujanja

¢) ukupan pad tlaka

d) brzine strujanja na odredenim mjestima instalacije

e) Reynoldsov broj na odredenim mjestima instalacije

f) silu tlaka na regulacijskom radijatorskom ventilu

g) procijeniti moguénost hidraulickog udara
Vrednovanje za ucenje - tablica za praenje aktivnosti ucenika za vrijeme rada:

Elementi procjene Potpuno Djelomicno Potrebno doraditi

Ucenik se pripremio za zadatak prema uputama
nastavnika

Ucenik izvrsava svoj dio zadatka

Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata

Ucenik provodi vr$njacko vrednovanje i
samovrjednovanje

Prilikom izrade zadatka vrednuju se sljedeci elementi:
e izracunat protok
odredeni otpori strujanja
izracunat ukupan pad tlaka
izracunate brzine strujanja na odredenim mjestima instalacije
izracunat Reynoldsov broj na odredenim mjestima instalacije
izracunata sila tlaka na regulacijskom radijatorskom ventilu
e procjena mogucnosti hidraulickog udara
Kod vrednovanja moZe se primijeniti sljede¢a bodovna skala:

89 % -100 % 78 % - 88,99 % 65%-77,99 % 50 % - 64,99 % 0% -49,99 %

Izvrstan (5) vrlo dobar (4) dobar (3) dovoljan (2) nedovoljan (1)




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja uc¢enika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagosSke podrske je potrebna uc¢eniku. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika. Navedeni zadatak se moze prilagoditi u¢enicima
s teSko¢ama na sljedeci nacin — ucenik ¢e uz pomo¢ nastavnika vrsiti izraCune za manje dijelove instalacije. Darovitim
ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem
ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Daroviti u¢enici ¢e zadatak rijesiti za sloZeniju

instalaciju.

NAZIV MODULA

MJERL]JIVA SVOJSTVA ZVUKA I SVJETLOSTI

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika koji

sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10857

. 1 CSVET
ghiiao e D) Mjerljiva svojstva zvuka i svjetlosti, 1 CSVET
... . Vodeni proces ucenjai | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova poucavanja radu ucenika/uéenika
ishoda ucenja (od - do,
[PEEIELY) 35-50 % 20-30% 25 - 40 %
Status modula :
Izborni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj ovog modula je omoguciti ucenicima da razumiju i primijene osnovna svojstva zvuka i
svjetlosti. Kroz ovaj modul, ucenici ¢e nauciti kako mjeriti frekvenciju, valnu duljinu, brzinu,
intenzitet i razinu zvuka, kao i brzinu, valnu duljinu, frekvenciju, intenzitet i svjetlosni tok
svjetlosti. Osim toga, modul ¢e omoguditi u¢enicima da demonstriraju razlaganje i
sastavljanje svjetlosti u boje putem prakti¢nih eksperimenata. Kroz ove aktivnosti, ucenici ¢e
stedi temeljno znanje o fizikalnim svojstvima zvuka i svjetlosti te razviti vjeStine mjerenja i
eksperimentalnog rada. Cilj je osnaziti uenike da samostalno analiziraju i tumace svojstva
zvuka i svjetlosti te da razumiju njihovu vaZnost i primjenu u svakodnevnom Zivotu i Sirem
kontekstu znanstvenih istrazivanja.

Kljucni pojmovi

zvuk, svjetlost

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT Uciti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija u¢enja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ucenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruZja za uc¢enje

MPT Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju

MPT Odrzivi razvoj

odr A.5. Domena: Povezanost

odr B.5. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih situacija i zadataka koji se mogu
simulirati u skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima. Zadatci za ucenje i
vjeZbanje trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekog radnog mjesta.
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Skolska specijalizirana u¢ionica/praktikum fizike opremljen laboratorijskom opremom i
potrebnim mjernim uredajima za mjerenje zvuka i svjetlosti. Okruzenje za ostvarivanje
Specificni materijalni uvjeti | ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se prilagodavaju potrebama ucenika i

i okruZenje za ucenje, kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog poslodavca, regionalni centar
potrebni za realizaciju kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu, specijaliziranu ucionicu ili
modula praktikum, kao i u€enje temeljeno na radu kod poslodavca. Ishodi uc¢enja ostvaruju se kroz

razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na radu izvan skole uskladuju se
izmedu Skole i poslodavca. Potrebno je razredni odjel dijeliti u odgojno-obrazovne skupine
kako bi se ucenicima osigurao rad na siguran nacin.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Mjerljiva svojstva zvuka i svjetlosti, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

izmjeriti odabrana svojstva zvuka (frekvencija, valna duljina, |odrediti odabrana svojstva zvuka (frekvencija, valna duljina,
brzina, jakost i glasnoéa zvuka) brzina, jakost i glasno¢a zvuka)

izmjeriti odabrana svojstva svjetlosti (brzina, valna duljina, | odrediti odabrana svojstva svjetlosti (brzina, valna duljina,
frekvencija, jakost svjetlosti, svjetlosni tok) frekvencija,jakost svjetlosti, svjetlosni tok)

demonstrirati razlaganje i sastavljanje svjetlosti u boje kroz | objasniti razlaganje i sastavljanje svjetlosti u boje kroz
pokuse pokuse

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Predlaze se istrazivacka nastava u kontekstu svakodnevnog zZivota i odgovarajuc¢eg podrucja obrazovanja, rad u parovima ili
manjim grupama ucenika. Uz pomo¢ nastavnika, koji ima ulogu mentora i koordinatora, u€enici usvajaju znanja i vjestine o
svojstvima zvuka i svjetlosti, provode mjerenja tih svojstava te razvijaju razlicite socijalne kompetencije. Istrazivacka
nastava sadrzava razmatranje svojstava, mjerenja, jednostavne analize, rjeSavanje jednostavnih numerickih i konceptualnih
zadataka za potrebe mjerenja i prikazivanje dobivenih rezultata u tablicnom i grafickom obliku na primjerima iz
svakodnevnog Zivota i odgovarajuceg podrucja obrazovanja. Ucenici pri istrazivackoj nastavi polaze od opisa pojave,
postavljanja istrazivackog pitanja i hipoteze, osmisljavaju i izvode mjerenja, analiziraju mjerene rezultate i dolaze do
zakljucka te potvrde ili opovrgavanja pocetne hipoteze. Kroz istrazivacku nastavu ucenici kriticki ocjenjuju svoje
kompetencije, razvijaju i preuzimaju odgovornost, razvijaju socijalne i komunikacijske vjestine, te stjecu dugotrajna znanja o
zvuku i svjetlosti koja mogu primijeniti u svakodnevnom Zivotu i potencijalnim radnim mjestima u okviru odgovarajuceg
podrucja obrazovanja. Tijekom poucavanja kontinuirano se provodi vrednovanje, koje je sastavni dio poucavanja.
Preporuca se nastavni rad kroz dva ciklusa koji se sastoje od uvodnih predavanja o odgovarajucoj temi i povezanih
istrazivackih zadataka s uCenicima.

Odabrana svojstva zvuka

Nastavne cjeline/teme : . .
vhe / Odabrana svojstva svjetlosti

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda u¢enja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Zadatak: U razli¢itim djelatnostima i svakodnevnom Zivotu Cesto se koriste uredaji, strojevi i alati koji stvaraju izrazitu buku
i svjetlost koji mogu ugroziti zdravlje i Zivot radnika i drugih gradana te oStetiti uredaje, strojeve, alate, materijale i druge
predmete. Primjeri takvih uredaja su brusilice, TIG uredaji za zavarivanje i drugi, te je potrebna profesionalna zastita sebe i
drugih.
Nadalje, kad govorimo o uvjetima rada, prisutni su standardi za potrebno osvjetljenje i buku.
Na primjeru odabranih izvora zvuka (busSilica tijekom razlicitih uvjeta rada) i svjetlosti (odabrane LED Zarulje i laserska
svjetlost) izmjerite:

e Frekvenciju, valnu duljinu, brzinu, intenzitet i razinu zvuka.

e Valnu duljinu, frekvenciju, brzinu, intenzitet i svjetlosni tok. Demonstrirajte spektar navedenih izvora svjetlosti.
Pripremite cjeloviti izvjestaj, koristeéi zadani obrazac.

Prijedlog obrasca po kojem se rade izvje$¢a (ukupno na 1-2 stranice):

Skola: Naziv $kole, mjesto

Nastavnik: Ime i prezime nastavnika

Ucenici: Imena i prezimena ucenika

Naslov zadatka: Naslov zadatka

Uvjeti mjerenja: Opis odabranih tijela i uvjeta pod kojima se provodi mjerenje

Mjerni uredaji: Popis pribora koji se koristi u pripremi i provodenju mjerenja
Kratki opis mjerenja.

Mjerenje i analiza: Izbor, prikaz i opis matematickih izraza koji su potrebni za izracunavanja u postupku mjerenja.
Kratka analiza i usporedivanje vrijednosti kroz numericki i graficki prikaz.

Rizici i zaStita: Opis mogucih opasnosti i potrebne zastite
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. Osvrt na osobna razumijevanja problema, osobne kompetencije i poteskoce te prikaz potrebe
Potrebe ucenja: .. o
daljnjeg ucenja

Zakljucak: Kratki zakljucak

Primjeri istrazivackih zadataka iz svakodnevnog zivota i potencijalnih radnih mjesta vezano uz odgovarajuce podrucje
obrazovanja:
e Mjerenje odabranih svojstava zvuka iz svakodnevnog Zivota i potencijalnih radnih mjesta.
e Mjerenje odabranih svojstava svjetlosti iz svakodnevnog Zivota i potencijalnih radnih mjesta.
e  Kriti¢ki analizirati opasnosti koje postoje prilikom mjerenja te objasniti i koristiti nuzne nacine osobne
zastite, zastite drugih i okoliSa te strojeva, alata, pribora i drugog materijala,
e Pripremiti izvjeStaj u nekom od digitalnih alata na pripremljenom obrascu, ukljucujuéi osvrt na svoje
kompetencije i potrebe daljnjeg ucenja.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja razina pedagoske podrske je potrebna uceniku. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika. Za ucenike s teSko¢ama vrednovanje obuhvaca
isti zadatak, a prilagodavanje se odnosi na provodenje mjerenja, zadane vremenske okvire te omogucavanja pomoci u
Citanju, obrazlaganju, pripremi mjerenja te obimu i nacinu izvjeStavanja. Ovisno o teSko¢ama obveze i ogranic¢enja iz
odgovarajucih sastavnica vrednovanja se smanjuju, odnosno prilagodavaju. U¢enike s teSko¢ama grupirati u parove ili
timove s uspjeSnijim ucenicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje pri rjeSavanju zadatka. Darovitim uc¢enicima treba
omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda vise
razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom.

Daroviti ucenici mogu provesti i istrazivanje izvan $kole u odgovarajuc¢im tvrtkama.

NAZIV MODULA OSNOVE ELEKTROKEMIJE
Sifra modula
Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11471
modula
. 2 CSVET
Obujam modula (CSVET) Osnove elektrokemije, 2 CSVET
o . Vodeni proces ucenjai| Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova poucavanja radu uéenika/uéenika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 50-70% 10-20% 20-30%
Status modula )
Izborni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je stjecanje temeljnih znanja o kemijskim reakcijama oksidacije i redukcije,
procesima koji se odvijaju u elektrokemijskim €lancima, koroziji te utjecaju elektrokemijskih
procesa na okolis. Primjenom odgovarajuce kemijske terminologije, simbolike i kemijskog
racuna opisuju se kemijske promjene koje se u odvijaju u elektrokemijskim procesima.
Suvremenim nastavnim metodama potice se aktivno i odgovorno sudjelovanje ucenika u
nastavnom procesu, razvijaju socijalne vjestine i vjeStine objektivnog opaZanja i mjerenja,
prikupljanja podataka te se poticu rasprave o rezultatima temeljem logickog zakljucivanja i
kritickog misljenja.

Kljucni pojmovi

oksidacijski broj, oksidacija, redukcija, redoks reakcija metala i nemetala, redoks reakcija
metala i kiseline, elektroliza taline, elektroliza vodene otopine, reakcije u galvanskim
Clancima, korozija, utjecaj elektrolita i iona teskih metala na okoliS, recikliranje i zbrinjavanje
otpada koji nastaje pri elektrokemijskim procesima

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

B.4.2. Suradnicki uciiradi u timu

MPT U¢iti kako uciti

A.4/5.1. Upravljanje informacijama
A.4/5.3. Kreativno misljenje

B.4/5.1. Planiranje

B.4/5.4. Samovrednovanje/samoprocjena
C.4/5.3. Interes

D.4/5.2. Suradnja s drugima

MPT Zdravlje

B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju
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MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

A.4.1. Ucenik kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju

A.4.2. Ucenik se koristi drustvenim mrezama i mreznim programima za upravljanje razli¢itim
postavkama funkcionalnosti

A.4.3. Ucenik stvara pozitivne digitalne tragove vode(i se nacelom sigurnosti

B.4.1. U¢enik samostalno komunicira s poznatim i nepoznatim osobama u sigurnom
digitalnom okruzju

B.4.2. Ucenik samostalno suraduje s poznatim i nepoznatim osobama u sigurnome digitalnom
okruzju

B.4.3. Ucenik kriticki procjenjuje svoje ponasanje i ponaSanje drugih u digitalnom okruzju
D.4.3. Ucenik predocCava, stvara i dijeli ideje i uratke o sloZzenoj temi s pomoc¢u IKT-a

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih zadataka koji se mogu simulirati
u Skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima. U simuliranim stvarnim situacijama
ucenici kroz projektne i istrazivacke zadatke samostalno ili u paru rjeSavaju situacijske
probleme vezane uz elektrokemijske procese te njihovu primjenu u struci i svakodnevnom
Zivotu.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/11471

Specijalizirana ucionica i kabinet za pripremu nastave s pripadaju¢om opremom:
laboratorijski pribor i kemikalije potrebne za ostvarivanje ishoda ucenja iz Skupa ishoda
ucenja, racunalo s pristupom internetu, projektor, zaslon. Preporuca se ve¢u skupinu uc¢enika
Specificni materijalni uvjeti | (razred) podijeliti na nekoliko manjih skupina, a nastavni proces organizirati u dvosatu sto

i okruzenje za ucenje, doprinosi uspjesnijemu procesu ucenja i poucavanja te omogucuje postizanje najboljih
potrebni za realizaciju rezultata ucenja. OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguc¢nosti
modula koje se prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moze obuhvadati

licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku
ucionicu, specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod
poslodavca. Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje
temeljeno na radu izvan Skole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Osnove elektrokemije, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

odrediti stehiometrijske koeficijente u jednostavnoj redoks

razlikovati reakcije oksidacije i redukcije
reakciji.

razlikovati procese koji se odvijaju u elektrokemijskim opisati procese koji se odvijaju u elektrokemijskim ¢lancima.

¢lancima

navesti postupke zaStite od korozije opisati proces korozije metala.

navesti utjecaje elektrokemijskih procesa na okolis opisati utjecaje elektrokemijskih procesa na okolis.
biljeZiti opaZanja i rezultate mjerenja u okviru izvesti mjerenja i/ili postupke u okviru modula/skupova
modula/skupova ishoda ucenja koji su dio pokusa ishoda ucenja koji su dio pokusa i biljeZiti opaZanja.

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Kako bi se postigli najbolji rezultati ostvarenosti odgojno-obrazovnih ishoda, u ucenju i pou¢avanju preporuca se iskustveno
ucenje ili u€enje otkrivanjem koje jam¢i aktivno ucenje u kojemu se ucenika stavlja u srediSte odgojno- obrazovnoga procesa,
a sadrzi sve etape spoznajnog procesa. Za ostvarivanje odgojno-obrazovnih ishoda ovog modula preporuka je koristiti
nastavnu metodu istrazivanje koja ¢e se realizirati izvodenjem pokusa i/ili prou¢avanjem literature. Budu¢i da se neki
kognitivno zahtjevniji kemijski koncepti i sadrzaji ne mogu obraditi iskljucivo iskustvenim uc¢enjem i simulacijom potrebno
je i poucavanje. Za ovaj modul mogu se koristiti sve tri nastavne metode poucavanja: problemsko poucavanje, heuristicko
poucavanje i programirano poucavanje.

Redoks reakcije

Elektrokemijski ¢lanci

Korozija

Utjecaj elektrokemijskih procesa na okoli$

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Nacin i primjeri vrednovanja za sektor elektrotehnika i raunalstvo, a prema potrebi mogu ga primijeniti i drugi sektori.
Nastavnik bira talinu ili vodenu otopinu elektrolita prema potrebama struke.

vodika u gorivnim ¢elijama, uz energiju, kao jedini sporedni produkt dobiva voda.
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U laboratoriju je elektrolizu vode najjednostavnije provesti u Hofmannovu aparatu s platinskim elektrodama. Kako je voda
slab elektrolit, uobicajeno se pri provedbi elektrolize u vodu dodaje malo razrijedene Kiseline kako bi joj se povecala
vodljivost.
Zadatak: Za odabranu talinu ili vodenu otopinu elektrolita provesti elektrolizu u elektroliznom ¢lanku, opisati proces,
napisati jednadZbe oksidacije i redukcije koje se odvijaju na elektrodama.
Pribor i kemikalije: elektrolizni ¢lanak s bakrenim elektrodama, ¢asa, demineralizirana voda, koncentrirana sumporna
kiselina, menzura, kapalica
Postupak: U elektrolizni ¢lanak s bakrenim elektrodama ulijte demineraliziranu vodu te kapalicom dodajte nekoliko kapi
koncentrirane sumporne kiseline. Provedite elektrolizu razrijedene vodene otopine Kiseline uvazavaju¢i pri tome
specificnosti raspolozive aparature.
Zadaci:
1. OpiSite promjene koje se odvijaju tijekom provedbe elektrolize razrijedene vodene otopine sumporne kiseline na
anodi i katodi te zabiljezite svoja opazanja.
2. Prikazite jednadZbama kemijske reakcije oksidacije i redukcije elektrolizu razrijedene vodene otopine sumporne
kiseline.
3. Opisite na koji nacin prisustvo sumporne kiseline u vodenoj otopini utjece na koroziju bakrenih elektroda.
4. Opisite kako produkti elektrolize razrijedene vodene otopine utjecu na okolis.
Napomena: primjere u pokusu nastavnik prilagodava svojim u€enicima i potrebama struke.
Primjer analiticke rubrike vrednovanja za ucenje:

Razine ostvarenosti kriterija

Sastavnice

Izvrsno

Dobro

Zadovoljavajuce

Razlikovati reakcije
oksidacije i
redukcije.

Prikazati jednadzbama
kemijskih reakcija oksidaciju i
redukciju pri elektrolizi talina
i vodenih otopina.

Prikazati jednadzbama
kemijskih reakcija
oksidaciju i redukciju pri
elektrolizi talina.

Imenovati
elementarne tvari i
spojeve koji sudjeluju
u elektrolizi talina i
vodenih otopina.

Razlikovati procese
koji se odvijaju u
elektrokemijskim
clancima.

Razlikovati oksidaciju i
redukciju te procese koji se
odvijaju na anodi i katodi
tijekom elektrolize talina i
vodenih otopina u
elektrokemijskim ¢lancima.

Razlikovati oksidaciju i
redukciju tijekom
elektrolize talina u
elektrokemijskim ¢lancima.

Razlikovati oksidaciju i
redukciji pri elektrolizi
vode.

Opisati proces
korozije metala.

Opisati proces korozije metala
jednadzbama kemijskih
reakcija

Opisati proces korozije
metala.

Imenovati spojeve
koji nastaju korozijom
metala.

Navesti utjecaje
elektrokemijskih
procesa na okolis.

Analizirati utjecaj spojeva iz
elektrokemijskih procesa na
okolis i predloziti nacine
njihova zbrinjavanja.

Opisati utjecaj spojeva iz
elektrokemijskih procesa
na okolis$ i zdravlje ljudi.

Navesti koji spojevi iz
elektrokemijskih
procesa zagaduju
okolis.

BiljeZiti opaZanja i
rezultate mjerenja u
okviru
modula/skupova
ishoda ucenja koji su
dio pokusa.

Samostalno izvesti postupke
koji su dio pokusa, opisati
aparaturu koja je potrebna za
njegovu izvedbu i ispravno
biljeziti opaZzanja i rezultate
mjerenja.

Samostalno izvesti
postupke koji su dio pokusa,
opisati aparaturu koja je
potrebna za njegovu
izvedbu i

djelomicno opisati opaZanja
i rezultate mjerenja.

Opisati aparaturu
potrebnu za
izvedbu
odabranog
pokusa.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U ovom skupu ishoda ucenja koristi se primarno istrazivacka, ali i heuristicka i projektna nastava. Ucenici se dijele u timove,
pri ¢emu treba voditi racuna da ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama budu ravnomjerno rasporedeni u svaki
tim u kojem ¢e imati svoju ulogu. Na takav nacin svaki ucenik ima priliku pokazati svoje jace strane, a ostali ¢lanovi tima
imaju priliku uciti raditi s clanovima tima razli¢itih sposobnosti sukladno realnom okruZenju. U individualiziranom kurikulu
za svakog ucenika s teSko¢ama u razvoju navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri individualizacije te nacini i oblici
vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i
poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka.
Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske je potrebna uceniku. Prijedlog prilagodbe vrednovanja za ucenike s
teSko¢ama: ucenici biljeZe opaZanja iz pokusa i opisuju promjene na elektrodama. Darovitim uc¢enicima treba omoguditi
obogacivanje sadrZaja i ostvarivanje ishoda na visSoj razini (ili postavljanjem ishoda vise razine), a sve u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, a vrednovanje treba
provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i napretka. Prijedlog prilagodbe
vrednovanja za darovite ucenike: opisati prednosti i nedostatke primjene gorivih ¢elija u svakodnevnom Zzivotu i primijeniti
Faradayev zakon za izraCunavanje promjene mnozZine tvari na elektrodama.




NAZIV MODULA

OSNOVE HARMONIJSKIH TITRAJATVALOVA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10870
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Obujam modula (CSVET)

2 CSVET
Mehanicko titranje i valovi, 1 CSVET
Elektromagnetsko titranje i valovi, 1 CSVET

o . Vodeni proces uc¢enjai | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova poucavanja radu ucenika/uéenika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 35-50% 20-30% 25-40%
Status modula .

Izborni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj ovog modula je stjecanje temeljnog razumijevanja elasticnosti materijala, harmonijskog
titranja, valova i elektromagnetskog zracenja. Kroz ovaj modul, ucenici ¢e nauciti opisati
elasti¢nost materijala, ukljuc¢ujuci njegovu sposobnost da se deformira pod utjecajem sile i da
se vrati u svoje izvorno stanje nakon sto je sila uklonjena. Takoder ¢e razumjeti koncept
harmonijskog titranja, koje je periodi¢no gibanje materijala oko ravnotezne pozicije. Modul
e takoder obuhvatiti prisilno, priguseno titranje i rezonanciju, pruzajuci kvalitativan opis
ovih fenomena primjenom zakona o¢uvanja energije na harmonijsko titranje.

Ucenici ¢e takoder nauciti o razli¢itim vrstama valova, ukljucuju¢i njihov nastanak, Sirenje i
karakteristike. Funkcija harmonijskog vala bit ¢e objasnjena kako bi se razumjelo kako se
valovi mogu koristiti za prenoSenje informacija. Modul ¢e takoder pokriti pojave pri valnom
gibanju i nastanak stojnih valova. Dodatno, u¢enici ¢e se upoznati s osnovama zvuka,
ukljucujudi frekventni raspon, intenzitet zvuka i razinu zvuka. Dopplerov ucinak ce biti
opisan kako bi se objasnila promjena u frekvenciji zvuka uzrokovana relativnim gibanjem
izmedu izvor zvuka i promatraca. U modulu ¢e se takoder obraditi elektromagnetsko titranje
i frekvencija LC kruga. Ucenici ¢e usvojiti razumijevanje razlika izmedu elektromagnetskog i
mehanickog vala te nauciti prepoznati izvore razli¢itog elektromagnetskog zracenja.

Kljucni pojmovi

Youngov modul elasti¢nosti, titranje, harmonijski oscilator, rezonancija, mehanicki val, zvuk,
intenzitet zvuka, elektromagnetsko titranje, elektromagnetski valovi

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

B.4.2. Suradnic¢ki u¢i i radi u timu

MPT Uc¢iti kako uciti

A.4/5.1. Upravljanje informacijama

A.4/5.3. Kreativno misljenje

B.4/5.1. Planiranje

B.4/5.4. Samovrednovanje/samoprocjena

C.4/5.3. Interes

D.4/5.2. Suradnja s drugima

MPT Zdravlje

B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

A.4.1. Ucenik kriti¢ki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju

A.4.2. Ucenik se koristi druStvenim mrezama i mreznim programima za upravljanje razli¢itim
postavkama funkcionalnosti

A.4.3. Ucenik stvara pozitivne digitalne tragove vodeci se nacelom sigurnosti

B.4.1. U¢enik samostalno komunicira s poznatim i nepoznatim osobama u sigurnom
digitalnom okruzju

B.4.2. Uc¢enik samostalno suraduje s poznatim i nepoznatim osobama u sigurnome digitalnom
okruzju

B.4.3. Ucenik kriticki procjenjuje svoje ponasanje i ponasanje drugih u digitalnom okruzju
D.4.3. Ucenik predocCava, stvara i dijeli ideje i uratke o sloZenoj temi s pomoc¢u IKT-a

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih situacija i zadataka koji se mogu
simulirati u $kolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima. Zadatci za ucenje i
vjezbanje trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekog radnog mjesta.

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

https: //hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10870
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10871

Skolska specijalizirana u¢ionica/praktikum fizike opremljen laboratorijskom opremom i
potrebnim mjernim uredajima za mjerenje iz podrudja titranja i valova. Potrebno je razredni
odjel dijeliti u odgojno-obrazovne skupine kako bi se u¢enicima osigurao rad na siguran
nacin.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10870
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10871
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10870
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10871

Okruzenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca. Ishodi
ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na radu
izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Mehanicko titranje i valovi, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

primijeniti Youngov modul elasti¢nosti materijala i Hookeov

opisati elasti¢nost materijala
zakon

opisati harmonijsko titranje analizirati harmonijsko titranje

primijeniti zakon oCuvanja energije na harmonijsko titranje s

opisati kvalitativno prisilno, priguSeno titranje i rezonanciju . . . ST . .
p p prg J J kvalitativnim opisom prisilnog i prigusenog titranja te

primjenom zakona oCuvanja energije na harmonijsko titranje

rezonancije
opisati kvalitativno nastanak, Sirenje i vrstu valova objasniti nastanak, Sirenje i vrstu valova
navesti funkciju harmonijskog vala analizirati funkciju harmonijskog vala
opisati pojave pri valnom gibanju te nastanak stojnog vala objasniti pojave pri valnom gibanju te nastanak stojnog vala

analizirati zvuk (frekvencijski raspon, jakost zvuka, glasnocu,

opisati zvuk (frekvencijski raspon, jakost zvuka, glasnoc¢u) " wivz o
zvucno oneciS¢enje)

opisati Dopplerov uc¢inak primijeniti Dopplerov uc¢inak

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Predlaze se istrazivacka nastava u kontekstu svakodnevnog zZivota i odgovarajuc¢eg podrucja obrazovanja, rad u parovima ili
manjim grupama ucenika. Uz pomo¢ nastavnika, koji ima ulogu mentora i koordinatora, ucenici usvajaju znanja i vjestine o
mehanickom titranju i valovima, provode mjerenja te razvijaju razlicite socijalne kompetencije. Istrazivacka nastava
sadrzava razmatranje svojstava, mjerenja, jednostavne analize, rjeSavanje jednostavnih numerickih i konceptualnih zadataka
za potrebe mjerenja i prikazivanje dobivenih rezultata u tabli¢cnom i grafickom obliku na primjerima iz svakodnevnog zZivota
i odgovarajuceg podrucja obrazovanja. Pojave mehanickog harmonijskog titranja treba analizirati na primjeru titranja utega
na opruzi te matematickog njihala. Treba opisati i analizirati pojave pri valnom gibanju: refleksiju vala na ¢vrstom i
slobodnom kraju, lom valova, ogib i interferenciju valova. Objasniti utjecaj vjetra na titranje mosta i stabilnost leta
zrakoplova, utjecaj titranja na ljudsko tijelo, primjenu ultrazvuka u medicinskoj dijagnostici, primjenu Dopplerovog uc¢inka u
pomorstvu i medicini. Upozoriti na utjecaj buke na zdravlje ¢ovjeka. Kod titranja se preporucuje primjenjivati zadatke veée
sloZenosti. Kroz istraZivacku nastavu ucenici kriticki ocjenjuju svoje kompetencije, razvijaju i preuzimaju odgovornost,
razvijaju socijalne i komunikacijske vjestine te stjecu dugotrajna znanja o titranju i valovima, s naglaskom na primjeni u
svakodnevnom zivotu i potencijalnim radnim mjestima u okviru odgovaraju¢eg podrucja obrazovanja. Primjere fizikalnih
zadataka za ostvarivanje ishoda ucenja povezati sa strukom ili svakodnevnim Zivotom. Prilagoditi ih zahtjevima struke,
odnosno sektora i podsektora unutar kojega se provodi nastava te se preporuca konzultacija s nastavnicima struke.

Hookeov zakon i elasti¢na sila
Harmonijsko titranje
Nastavne cjeline/teme Nastanak i opis vala

Pojave pri valnom gibanju
Zvuk

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se poti¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Zadatak 1.: Na ucenickoj radnoj praksi trebate odrediti ¢vrstocu konstrukcije metalnog mosta. Da biste to napravili trebate
odrediti Youngov modul elasti¢nosti materijala od kojeg je most napravljen. Odlucili ste Youngov modul odrediti iz mjerenja
brzine zvucnog signala u materijalu od kojeg je most napravljen. Brzinu mjerite tako da u jedan kraj mosta udarite ¢eki¢em i
mjerite vrijeme potrebno da se ¢uje odjek od drugog kraja mosta. Mjerenjem dobijete da za most dugacak 50 m to vrijeme
iznosi 0,019 s. Gusto¢a metala od kojeg je most napravljen iznosi 7900 kg m-3.

a) Kolikije Youngov modul elasti¢nosti metala od kojeg je most napravljen?

b) Da bi se materijal ugradio u most treba prodi ispitivanje na vlacno naprezanje. Kolika je relativna deformacija

ispitivanog uzorka materijala povrsSine presjeka 11 800 mm2 pri razvlacenju silom 900 kN?




d)

e)

g)

h)

j)

k)

Objasnite kakvo gibanje predstavlja prijenos udarca duz mosta i njegovo odbijanje. Ako je kraj mosta od kojeg se
odbija signal udarca ¢vrsto vezan za tlo, kako se odbije signal - kao zgus$njenje ili razrjedenje Cestica metala? A kako
se odbije ako je kraj mosta slobodan (naslonjen na dilatacijske valjke)?

Pretpostavite da od metala od kojeg je napravljen most izradite lisnatu oprugu duljine 10 cm, kvadratnog presjeka 2
mm x 2mm. Ako jedan kraj lisnate opruge ucvrstite u Skripac a na drugi kraj nabijete kuglicu mase 100 g i polumjera
2 cm, kolikim ¢e periodom titrati kuglica kad je izvedete iz ravnoteznog polozaja i pustite?

Kuglicu otklonite iz ravnoteznog polozaja i pustite da titra. Koliki ste rad trebali obaviti da biste kuglicu izveli iz
ravnoteznog polozaja za 2,5 cm? Kolika je najveca brzina kojom se kuglica giba? Kolika je najveca akceleracija
kuglice? Kolika je najveca sila na kuglicu koja izaziva titranje kuglice?

Kolika bi trebala biti duljina niti na koju biste trebali ovjesiti kuglicu da se njiSe istom frekvencijom kao i kad titra na
lisnatoj opruzi?

Prelaskom tereta po mostu dolazi do pobudivanja mosta na titranje u smjeru okomito na duljinu mosta. U jednom
slucaju prijelaza tereta to se titranje Siri duz mosta brzinom 20 m/s. OpiSite titranje mosta, potkrijepljeno
numerickim podatcima.

Rad motora vozila koja se krecu mostom glavni je izvor buke. Koliki je intenzitet zvuka koji dolazi od vozila ako je
razina buke koju proizvode 75 dB?

Mjerenje je pokazalo da je zvuk frekvencije 50 Hz intenzitetom najzastupljeniji u buci koja dolazi iz ispusne cijevi
vozila. Kako se mijenja frekvencija tog zvuka pri udaljavanju vozila od vas? Objasnite! Koliko ¢ée iznositi ta
frekvencija ako se vozilo udaljava od vas brzinom 20 m/s?

Buka koju motor stvara bila bi puno veca da se ne prigusuje ispu$nim sustavom. Jedan od vaznih dijelova tog sustava
je prigusnik (ispusni lonac). Ispusni sustav u pravilu sadrzi viSe prigusnika. Svaki od prigusnika u ispuSnom sustavu
ima svoju ,zadacu” te su razlicite konstrukcije. Jedan od prigusnika ima nacelnu konstrukciju kao Sto prikazuje crtez.
Ispusni se plinovi pri ulasku u taj lonac dijele u dva dijela, tako da jedan dio plinova ¢ini nesto duzi put. Time se zvuk
koji dolazi ispusnom cijevi dijeli na dva dijela koji se nakon prolaska kroz sustav dviju cijevi sastaju. Objasnite, Sto se
time postize? Kako to moze utjecati na snizavanje buke?

Napravite model ovakvog prigusnika tako da spojite plasti¢ne savitljive cijevi kao $to je prikazano na crtezu
prigusnika. Omogucite podesavanje duljina krakova cijevi. Pustite zvuk neke frekvencije (pomocu online ton
generatora na mobitelu) i istrazite kako moZete utjecati na intenzitet zvuka na izlazu iz sustava cijevi.
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Pojavu istraZite za nekoliko razlicitih frekvencija u rasponu od 50 Hz do 2000 Hz, $to otprilike odgovara rasponu frekvencija
zvuka kojeg proizvodi vozilo u radu. Izvjesce o istrazivanju napravite prema ponudenom obrascu.

Opis aktivnosti: UCenici primjer rjeSavaju u parovima ili u manjim grupama. Nakon provedenog zadatka ucenici svoje
rezultate prezentiraju ostatku razreda te provode samovrednovanje.

Zadatak 2.: Primjeri istrazivackih zadataka iz svakodnevnog Zivota i potencijalnih radnih mjesta vezano uz odgovarajuce
podrucje obrazovanja. Potrebno je:

pripremiti i izmjeriti svojstva termodinamickih sustava za odabrane primjere i uvjete

uz jednostavne analize i zadatke, usporediti dobivene vrijednosti sa zadanim specifikacijama

prikazati dobivene vrijednosti u numerickom i grafickom obliku

kriticki analizirati opasnosti koje postoje prilikom mjerenja te objasniti i koristiti nuZne nacine osobne zastite,
zaStite drugih i okolisa te strojeva, alata, pribora i materijala.

e pripremiti izvjeStaj u nekom od digitalnih alata na pripremljenom obrascu, ukljucuju¢i osvrt na svoje
kompetencije i potrebe daljnjeg ucenja.

Skola: Naziv $kole, mjesto

Nastavnik: Ime i prezime nastavnika

Ucenici: Imena i prezimena ucenika

Naslov zadatka: Naslov zadatka

Uvjeti mjerenja: Opis odabranih tijela i uvjeta pod kojima se provodi mjerenje

Mjerni uredaji: Popis pribora koji se koristi u pripremi i provodenju mjerenja
Kratki opis mjerenja.

Mjerenje i analiza: Izbor, prikaz i opis matematickih izraza koji su potrebni za izraCunavanja u postupku mjerenja.
Kratka analiza i usporedivanje vrijednosti kroz numericki i graficki prikaz.

Rizici i zaStita: Opis mogucih opasnosti i potrebne zastite

T Osvrt na osobna razumijevanja problema, osobne kompetencije i poteSkoce te prikaz potrebe

Potrebe ulenja: - o .
daljnjeg ucenja

Zakljucak: Kratki zakljucak




Primjeri za istrazivanja:
e Istrazuje ovisnost perioda titranja o duljini njihala.
Mjeri akceleraciju slobodnog pada pomo¢u njihala.
[straZuje ovisnost perioda titranja opruge o masi utega.
Istrazuje ogib i interferenciju valova na vodi.
Mjeri linearnu gustocu niti pomocu stojnog vala.
Odreduje brzinu zvuka pomocu stojnog vala zvuka.
Ucenici pri istrazivackoj nastavi polaze od opisa pojave, postavljanja istrazivackog pitanja i hipoteze, osmisljavaju mjerenja,
analiziraju mjerene rezultate i dolaze do zakljucka te potvrde ili opovrgavanja pocetne hipoteze.
Primjeri zadataka iz struke i svakodnevnog Zivota:
1. U medicinskoj se dijagnostici koristi ultrazvuk valne duljine 0,5 mm. Kolika je frekvencija tog ultrazvuka, ako se
u tkivu Siri brzinom 1500 m/s?
2. Osnovna frekvencija zatvorene svirale iznosi 120 Hz. Kolika je duljina svirale?
3. Mjerenje odabranih svojstava harmonijskih titranja i valova iz svakodnevnog Zivota i potencijalnih radnih
mjesta.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja razina pedagoske podrske je potrebna uceniku. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika. Nastavnik prilagodava stupanj tezine zadataka
na individualnoj razini. U¢enicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadatka koje su prilagodene s obzirom
na vrstu poteskoce (primjerice povecéan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i tezina zadatka, objasnjeni koraci
rjeSavanja zadatka). UCenicima s teSko¢ama se moze izostaviti tocke d), ), g), j), k) danog primjera.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom.

Daroviti ucenici bi trebali rijesiti cijeli primjer, s posebnim naglaskom na dijelu k).

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Elektromagnetsko titranje i valovi, 1 CSVET
Ishodi ucenja Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”
opisati elektromagnetsko titranje objasniti nastanak elektromagnetskih titraja
iskazati vlastitu frekvenciju LC kruga primijeniti vlastitu frekvenciju LC kruga

: _ . o jasniti razlike i lek kog i mehanick
navesti razlike izmedu elektromagnetskog i mehanickog vala objasniti razlike izmedu elektromagnetskog i mehanickog

vala
opisati izvore razli¢itog elektromagnetskog zrac¢enja analizirati izvore razli¢itog elektromagnetskog zracenja
opisati energijski spektar elektromagnetskog zracenja analizirati energijski spektar elektromagnetskog zracenja

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nacin poucavanja je istrazivacka nastava. Nastavnik je organizator koji usmjerava i po potrebi vodi aktivnosti
ucenika. Radi se u skupinama ili parovima. Svaki ¢lan skupine ima svoju ulogu. Potrebno je poznavati i uzeti u obzir
ucenikove postojece ideje i znanja jer oni izravno utjecu na kvalitetu i to¢nost njegovih mentalnih modela koji ¢e se formirati
u procesu poucavanja. Prednost dati stvarnim pokusima koje u pravilu trebaju izvoditi ucenici. Ako se nema uvjeta za
izvodenje pokusa onda koristiti snimke pokusa ili racunalne simulacije. Preporuca se nastavni rad kroz dva ciklusa koji se
sastoje od uvodnih predavanja o odgovarajucoj temi i povezanih istraZivac¢kih zadataka s u¢enicima. Tijekom poucavanja
kontinuirano se provodi vrednovanje, koje je sastavni dio poucavanja.

Elektromagnetski titraji - LC krug
Nastavne cjeline/teme Nastanak i rasprostiranje elektromagnetskih valova
Energijski spektar elektromagnetskog zracenja

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se poti¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Zadatak: Ljetnu praksu obavljate u poduzecu za odrzavanje odasiljaca i odrzavanje tele-veza. Pojavila se greska u frekvenciji
signala. Pokazalo se da je smanjen kapacitet u LC krugu, u kojem se generiraju elektromagnetski titraji.

a) Zakoliko se smanjio kapacitet u LC krugu ako se frekvencija promijenila za 10 %?

b) Jelise radi smanjenja kapaciteta frekvencija povecala ili smanjila? Objasnite!

c) Kako se elektromagnetski titraji nastali u LC krugu prenose u okolni prostor? Objasnil!




d) Kolika je valna duljina elektromagnetskih valova koje emitira odasiljac ¢iji LC krug ima kapacitet 30,28 pF i
induktivitet 980,16 nH?
e) U koji dio spektra spada to elektromagnetsko zracenje?
f) U kojem smjeru lezi vektor elektricnog polja elektromagnetskog vala kojeg emitira odasiljac?
g) Kako antena prijemnika treba stajati da bi prijem bio najbolji?
h) Koje sli¢nosti i razlike uocavate izmedu elektromagnetskog zracenja i zvuka?
i) Pomocu daljinskog upravljaca istrazite odbijanje i lom elektromagnetskih valova.
Izvjesce o istrazivanju napravite prema ponudenom obrascu.

Skola: Naziv §kole, mjesto

Nastavnik: Ime i prezime nastavnika

UcCenici: Imena i prezimena ucenika

Naslov zadatka: Naslov zadatka

Uvjeti mjerenja: Opis odabranih tijela i uvjeta pod kojima se provodi mjerenje

Mjerni uredaji: Popis pribora koji se koristi u pripremi i provodenju mjerenja
Kratki opis mjerenja.

Mjerenje i analiza: Izbor, prikaz i opis matematickih izraza koji su potrebni za izracunavanja u postupku mjerenja.
Kratka analiza i usporedivanje vrijednosti kroz numericki i graficki prikaz.

Rizici i zastita: Opis mogucih opasnosti i potrebne zastite

“ Osvrt na osobna razumijevanja problema, osobne kompetencije i poteskoce te prikaz potrebe

Potrebe ulenja: .. .
daljnjeg ucenja

Zakljucak: Kratki zakljucak

Opis aktivnosti:
Ucenici rjeSavaju zadatke u skupinama te svoje rezultate prezentiraju ostatku razreda. Takoder, ucenici provode vrsnjacko
vrednovanje.
Primjeri projektnog zadataka iz svakodnevnog Zivota i potencijalnih radnih mjesta vezano uz odgovarajuée podrucje
obrazovanja:

e  Pripremiti i izmjeriti odabrana svojstva EM zracenja za odabrane primjere i uvjete.

e Uzjednostavne analize i zadatke, usporediti dobivene vrijednosti sa zadanim specifikacijama.

e Prikazati dobivene vrijednosti u tablicnom i grafickom obliku.

e  Kriticki analizirati opasnosti koje postoje prilikom mjerenja te objasniti i koristiti nuZne nacine osobne zastite,

zaStite drugih i okolisa te strojeva, alata, pribora i materijala.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoSke podrske je potrebna uceniku. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika. Nastavnik prilagodava stupanj tezine zadataka
na individualnoj razini. U¢enicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadatka koje su prilagodene s obzirom
na vrstu poteskoce (primjerice povecéan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i tezina zadatka, objasnjeni koraci
rjeSavanja zadatka). Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrZaja (proSirivanje dodatnim sadrZajima kojih se
rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom.

Onim darovitim ucenicima koji su skloniji prakticnom radu moZe se ponuditi da izrade LC krug kojim ¢e ,hvatati“
elektromagnetski val odredene frekvencije.

3.RAZRED

NAZIV MODULA BRODSKI MOTORI

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika

.. . 1. e es https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15514
koji sudjeluju u realizaciji

modula
. 2 CSVET
o e edh L () Brodski motori, 2 CSVET
. . Vodeni proces ucenjai | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Naéini stjecanja skupova poucavanja radu uéenika/polaznika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 30-40 % 40-50% 10-30%
Status modula .
Izborni

(obvezni/izborni)

Cilj modula je omoguc¢iti u¢enicima stjecanje kompetencija o brodskim motorima. Ucenici ¢e

(Gl () B navesti vrste brodskih motora, njihove dijelove, nacelo rada i sustave paljenja.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15514

Kljuéni pojmovi brodski motor, unutarnje izgaranje, nacelo rada, sustav paljenja, goriva smjesa

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT Uciti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija uc¢enja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ucenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje
Povezanost modula s zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje
medupredmetnim temama |MPT Poduzetni$tvo
(ako je primjenljivo) pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: [strazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju

MPT Odrzivi razvoj

odr B.5. Domena: Djelovanje

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul kroz rjeSavanje problemskih zadataka i
praktic¢nih vjezbi koji se mogu simulirati u Skolskim specijaliziranim u¢ionicama /
Preporuke za ucenje praktikumima / radionicama / brodogradiliStu. Zadaci za ucenje i vjezZbe su osmisljeni tako
temeljeno na radu da odgovaraju stvarnim radnim situacijama radnog mjesta gdje se ucenici postupno uvode u
posao te u ogranicenom obujmu sudjeluju u radnom procesu u kontroliranim uvjetima uz
nastavnika ili mentora.

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/15514

Skolska specijalizirana u¢ionica/praktikum/brodogradiliste. OkruZenje za ostvarivanje
ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se prilagodavaju potrebama ucenika i
kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog poslodavca, regionalni centar
kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu, specijaliziranu ucionicu ili
praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca. Ishodi u¢enja ostvaruju se kroz

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju

modula s . : ) : . . . . " .
razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na radu izvan skole uskladuju se
izmedu Skole i poslodavca. Potrebno je razredni odjel dijeliti u odgojno-obrazovne skupine
kako bi se u¢enicima osigurao rad na siguran nacin.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Brodski motori, 2 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

opisati brodske motore prema izgaranju razlikovati brodske motore prema izgaranju

opisati dijelove motora razlikovati dijelove motora na shemi/modelu presjeka motora

opisati vrste, prednosti i nedostatke brodskih motora s razlikovati vrste, prednosti i nedostatke brodskih motora s

unutarnjim izgaranjem unutarnjim izgaranjem

protumaciti nac¢elo rada motora s unutarnjim izgaranjem analizirati nacelo rada motora s unutarnjim izgaranjem

objasniti nabijanje motora interpretirati nabijanje motora

protumaciti stvaranje i paljenje gorive smjese analizirati stvaranje i paljenje gorive smjese

opisati izmjenu radnog medija kod motora s unutarnjim objasniti izmjenu radnog medija kod motora s unutarnjim

izgaranjem izgaranjem

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je heuristicka i problemska nastava. Tijekom procesa ucenja i poucavanja, nastavnik upoznaje
ucenike s teorijskim osnovama, a zatim zadaje problemske zadatke kroz individualni rad, rad u paru, grupi ili timu. Ucenici
¢e uz zadane upute nastavnika i samostalnim istrazivanjem upoznati brodske motore i nac¢in rada brodskih motora. Tijekom
izvodenja zadanih aktivnosti nastavnik prati, usmjerava i savjetuje ucenike kako bi uspjesno rijesili zadatke. Nakon
odradenih zadataka ucenici ¢e biti informirani o razini uspjesSnosti izrade zadane aktivnosti. Uenici ¢e uz zadane upute
nastavnika i samostalnim istraZivanjem Nakon odradenih zadataka i vjeZbi ucenici e biti informirani o razini uspjesnosti
izrade zadatka ili vjeZbe.

Brodski motori
Dijelovi motora
Nacelo rada brodskih motora SUI
Sustavi paljenja

Nastavne cjeline/teme
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Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se poti¢e primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Zadatak:
Svaki ucenik dobit ¢e za zadatak opisati izabrani brodski motor, i to:

e njegove karakteristike

e opisati nac¢in koristenja

e prednostiinedostatke

e opisati rad motora kroz p-V dijagram i taktove

e pronaci primjere slika i videa na internetu
Po zavrsSetku zadatka ucenici jedni drugima prezentiraju svoj rad i medusobno se ocjenjuju.
Vrednovanje kao ucenje:
Primjeri tehnike ,Vrednovanje 3-2-1“ koja u¢enicima pruza nacin za osvrt na svoje ucenje - uc¢enicka refleksija. Ucenici
pisano odgovaraju na tri refleksivna upita dajuci pritom Sest odgovora koji opisuju $to su naucili u nastavnoj cjelini ili
jedinici.

Razmislite i zabiljeZite: Razmislite i zabiljeZite:
3 stvari za koje misli$ da zna$ 3 stvari koje sam naucio/la
2 stvari koje su ti joS nejasne 2 zanimljive stvari
1 stvar koju sigurno znas 1 stvar koju ne razumijem

Samovrednovanje rada u paru/timu:

Razina ostvarenosti Kkriterija

Element samovrednovanja Djelomicno | Ne slazem

Slazem se .
se slazem se

Uspjesno smo izvrsili zadatak.

Svaki ¢lan tima aktivno je sudjelovao u izradi zadatka.

Svi ¢lanovi tima medusobno su uvazavali misljenja.

Zadovoljan/zadovoljna sam osobnim doprinosom rjesenju.

Svida mi se ovakav nacin ucenja.

Nakon ovog rada u paru mogu uspjesno opisati $to sam naucio/naucila.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog uc¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika. Prije izvodenja vjeZbe uenicima s teSko¢ama
detaljno se objasni nacin rada i provjeri se jesu li razumjeli upute na nacin da usmeno ponove nastavnicke upute. Nastavnik
prema individualnoj procjeni formira vjezbe te ureduje i prilagodava upute ili pisani materijal s obzirom na vrstu ucenikove
teSkoce (npr. odgovarajuéi font, smanjen obujam zadatka, objasnjeni koraci provodenja vjezbe, produzZeno vrijeme za
mjerenje i ocitavanje rezultata). Rade u paru s u¢enikom koji ima razvijene mentorske vjestine. Tijekom izvodenja vjezbi
nastavnik pomaZe usmjeravanjem i savjetovanjem ucenika. Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja
(prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa
razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualnirad s
mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i
napretka. Aktivnost za darovite ucenike: napraviti prezentaciju rezultata u tablicnom prikazu i grafickom prikazu te
prezentirati ostalim uc¢enicima.

NAZIV MODULA OSNOVE OPTIKE

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika koji
sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10872
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10873

2 CSVET
Obujam modula (CSVET) Geometrijska optika, 1 CSVET
Valna optika, 1 CSVET
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.. . Vodeni proces ucenjai | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova poucavanja radu uéenika/uéenika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 35-50% 20-30% 25-40%
Status modula :

Izborni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj ovog modula je pruziti uenicima temeljno razumijevanje klju¢nih pojmova iz podrucja
optike i svjetlosti. Kroz ovaj modul, ucenici ¢e nauciti opisati refleksiju svjetlosti, Sto
ukljucuje razumijevanje kako se svjetlost odbija od povrsina i kako se formiraju slike u
ogledalima. Takoder ¢e se upoznati s lomom svjetlosti ravnim dioptrima, Sto obuhvaca
objasnjenje kako svjetlost mijenja smjer kada prolazi kroz staklo ili vodu.

Ucenici ¢e nauciti o lomu svjetlosti pomoc¢u le¢a, kao i o optickim instrumentima koji koriste
leée za oblikovanje svjetlosti, kao $to su lupe, naocale i mikroskopi. Modul ée im omoguciti
opisivanje osnovnih principa rada tih instrumenata.

Interferencija svjetlosti takoder ¢e biti obradena, gdje ¢e se objasniti kako se svjetlost moze
preklapati i stvarati uzorke svijetlih i tamnih pruga. Ogib svjetlosti e biti opisan kako bi se
objasnilo kako svjetlost mijenja smjer prolazeéi kroz otvor ili oko prepreke.

Ucenici ¢e takoder biti upoznati s polarizacijom svjetlosti, koja se odnosi na orijentaciju
oscilacija svjetlosnih valova. Ovaj modul ¢e im pomo¢i da shvate kako se svjetlost moze
filtrirati i analizirati na temelju polarizacije. Upoznati ¢e se s valnom prirodom svjetlosti, $to
¢e im omoguciti da razumiju kako svjetlost moze putovati kao val i kako se valne osobine
svjetlosti mogu koristiti za objasnjenje fenomena kao $to su difrakcija i interferencija.

Kljuéni pojmovi

svjetlost, odbijanje i lom svjetlosti, opticki instrumenti, interferencija svjetlosti, ogib
svjetlosti, polarizacija svjetlosti

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT U¢iti kako ucéiti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija uCenja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ucenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: StvaralaStvo i inovativnost u digitalnome okruzju

MPT Odrzivi razvoj

odr A.5. Domena: Povezanost

odr B.5. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih situacija i zadataka koji se mogu
simulirati u skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima. Zadatci za ucenje i
vjeZzbanje trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekog radnog mjesta.

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10872
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10873

Skolska specijalizirana u¢ionica/praktikum fizike opremljen laboratorijskom opremom i
potrebnim mjernim uredajima za mjerenje iz podrucja optike. OkruZenje za ostvarivanje
ishoda ucenja ukljucuje sirok spektar moguénosti koje se prilagodavaju potrebama ucenika i
kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog poslodavca, regionalni centar
kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu, specijaliziranu ucionicu ili
praktikum, kao i u€enje temeljeno na radu kod poslodavca. Ishodi uc¢enja ostvaruju se kroz
razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na radu izvan $kole uskladuju se
izmedu Skole i poslodavca. Potrebno je razredni odjel dijeliti u odgojno-obrazovne skupine
kako bi se uc¢enicima osigurao rad na siguran nacin.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Geometrijska optika, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

opisati refleksiju svjetlosti

odrediti poloZaj, narav i veli¢inu slike predmeta nastale
odbijanjem svjetlosti na ravnom i sfernom zrcalu



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10872
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10873

primijeniti zakon loma na ravne dioptre i objasnjenje

opisati lom svjetlosti ravnim dioptrima . .. . .
p ) p disperzije svjetlosti

odrediti poloZaj, narav i veli¢inu slike predmeta nastale

opisati lom svjetlosti pomocu leéa : . . . .
p ) P lomom svjetlosti kroz divergentnu i konvergentnu le¢u

objasniti nastanak slike kod ljudskog oka, mikroskopa i

opisati opticke instrumente
p P teleskopa

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Predlaze se istrazivacka nastava u kontekstu svakodnevnog Zivota i odgovarajuéeg podrucja obrazovanja, rad u parovima ili
manjim skupinama. Uz pomo¢ nastavnika, koji ima ulogu mentora i koordinatora, u€enici usvajaju znanja i vjestine iz
geometrijske optike, provode mjerenja te razvijaju razlicite socijalne kompetencije. Istrazivacka nastava sadrzava
razmatranje zakona geometrijske optike, mjerenja, jednostavnih analiza, rjeSavanje jednostavnih numerickih i konceptualnih
zadataka za potrebe mjerenja i prikazivanje dobivenih rezultata u tablicnom i grafickom obliku na primjerima iz
svakodnevnog Zivota i odgovarajuéeg podrucja obrazovanja. Ucenici pri istrazivackoj nastavi polaze od opisa pojave,
postavljanja istrazivackog pitanja i hipoteze, osmisljavanja i izvodenja mjerenja, analiziranja mjerenih rezultata te dolaze do
zakljucka ¢ime potvrduju ili opovrgavanju pocetnu hipotezu. Kroz istrazivacku nastavu ucenici kriticki ocjenjuju svoje
kompetencije, razvijaju i preuzimaju odgovornost, razvijaju socijalne i komunikacijske vjestine te stjeCu dugotrajna znanja o
geometrijskoj optici, s naglaskom na primjeni u svakodnevnom zivotu i potencijalnim radnim mjestima u okviru
odgovarajuceg podrucja obrazovanja. Preporuca se nastavni rad kroz ciklus koji se sastoji od kratkih uvodnih predavanja o
odgovarajucoj temi i povezanih istrazivackih zadataka s uCenicima.

Zakoni geometrijske optike
Zrcala

Lece

Opticki uredaji

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak 1: Uredaj za graviranje u vaSem pogonu ne gravira kako treba. Iz literature ste saznali kako greska koja se javlja
odgovara problemu poravnavanja zrcala koja usmjeravaju lasersku zraku. Crtez prikazuje osnovne dijelove uredaja s
prikazom laserske zrake kad uredaj radi ispravno.
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GLAVA UREDAIA ZA GRAVIRANE
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Y PLOHA ZA GRAVIRANJE

PLONA ZA GRAVIRANIE

a) Naslici nacrtajte upadni kut i kut refleksije zrake svjetlosti na svakom od prikazanih zrcala!

b) Utvrdili ste da zrcalna ploha zrcala 2 sa zrcalnom plohom zrcala 1 zatvara kut 88°. Kako trebate zakrenuti zrcalo 2
da bi hod zrake bio ispravan?

c) Glava uredaja za graviranje ima le¢u. Promotrite sliku te odgovorite o kakvoj je vrsti lece rijec¢? Po cemu to
zakljucCujete?

d) Podesili ste visinu vrha laserske glave na 20,5 mm od plohe za graviranje, tako da dobijete tanak i oStar rez. Ako je
prema specifikacijama uredaja za graviranje, Zari$na daljina leée 63,5 mm, kolika je udaljenost od le¢e do vrha
laserske glave?

e) Ako ste za visinu laserske glave od 20,5 mm dobili tanak i oStar rez, Sto mislite kakva bi gravura bila kada bi vrh
laserske glave bio na visini 18 mm, odnosno 22 mm od plohe za graviranje? Objasnite!

f) Kad biste tu le¢u izvadili iz laserske glave uredaja i koristili za dobivanje slike nekog predmeta visine 50 mm, kakve
biste sve slike mogli dobiti?




Navedite karakteristike svih slika koje moZete dobiti takvom le¢om te za jednu od situacija konstruirajte sliku, odredite
povecanje, poloZaj i prirodu slike.
Opis aktivnosti:
Ucenici primjer rjeSavaju u parovima ili u manjim grupama. Nakon provedenog zadatka svoje rezultate prezentiraju ostatku
razreda te provode samovrednovanje.
Zadatak 2.: Primjere istrazivackih zadataka treba nastojati povezati s potencijalnim radnim mjestima vezanima uz
odgovarajuce podrucje obrazovanja i sa svakodnevnim Zivotom.
Mjerenje odabranih svojstava svjetlosti:
Pripremiti i izmjeriti odabrana svojstva rasprostiranja svjetlosti za odabrane primjere.
Uz jednostavne analize i zadatke, usporediti dobivene vrijednosti sa zadanim specifikacijama.
Prikazati dobivene vrijednosti u tablicnom i grafickom obliku.
Demonstrirati razlaganje i sastavljanje svjetlosti u boje.
Kriticki analizirati opasnosti koje postoje prilikom mjerenja te objasniti i koristiti nuZne nacine osobne zastite,
zaStite drugih i okolisa te strojeva, alata, pribora i materijala.
e Pripremiti izvjestaj u nekom od digitalnih alata na pripremljenom obrascu, ukljucujuci osvrt na svoje
kompetencije i potrebe daljnjeg ucenja.
Obrazac po kojem se rade izvjesc¢a je isti kao i za druge skupove ishoda u¢enja ovog modula.

Skola: Naziv $kole, mjesto

Nastavnik: Ime i prezime nastavnika

UcCenici: Imena i prezimena ucenika

Naslov zadatka: Naziv zadatka

Uvjeti mjerenja: Opis odabranih tijela i uvjeta pod kojima se provodi mjerenje

Mjerni uredaji: Popis pribora koji se koristi u pripremi i provodenju mjerenja
Kratki opis mjerenja.

Mjerenje i analiza: Izbor, prikaz i opis matematickih izraza koji su potrebni za izraCunavanja u postupku mjerenja.
Kratka analiza i usporedivanje vrijednosti kroz numericki i graficki prikaz.

Rizici i zastita: Opis mogucih opasnosti i potrebne zastite

. Osvrt na osobna razumijevanja problema, osobne kompetencije i poteskoce te prikaz potrebe

Potrebe ucenja: .. .
daljnjeg ucenja

Zakljucak: Kratki zakljuc¢ak

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja uc¢enika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske je potrebna uc¢eniku. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika. Nastavnik prilagodava stupanj tezine zadataka
na individualnoj razini. U€enicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadatka koje su prilagodene s obzirom
na vrstu poteskoce (primjerice povecan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i teZzina zadatka, objasnjeni koraci
rjeSavanja zadatka). Uz malu pomo¢ nastavnika ucenici s teSko¢ama bi trebali rijeSiti toCke a), c), d) i f). Darovitim ucenicima
treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda
viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Darovitim se ucenicima zadaje da istraze zbog cega
uredaj koristi lasersku zraku a ne obi¢nu svjetlost te kako se upravlja hodom zrake pri graviranju. Osim toga, daroviti u€enici
mogu pokusom simulirati hod laserske zrake u uredaju.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Valna optika, 1 CSVET
Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”
opisati interferenciju svjetlosti analizirati interferenciju na dvjema pukotinama

istraziti ogib svjetlosti na pukotinama razlic¢itih Sirina i na

opisati ogib svjetlosti Oy
p 8 ) optickoj resetci

opisati polarizaciju svjetlosti primijeniti polarizaciju svjetlosti te Brewsterov zakon

opisati valnu prirodu svjetlosti analizirati valna svojstva svjetlosti

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

PredlaZe se istrazivacka nastava u kontekstu svakodnevnog Zivota i odgovarajuceg podrucja obrazovanja, rad u parovima ili
manjim skupinama. Uz pomo¢ nastavnika, koji ima ulogu mentora i koordinatora, u¢enici usvajaju znanja i vjestine o valnim
svojstvima svjetlosti, provode mjerenja tih svojstava te razvijaju razli¢ite socijalne kompetencije. Istrazivacka nastava
sadrzava razmatranje svojstava tijela, mjerenja, jednostavnih analiza, rjeSavanje jednostavnih konceptualnih zadataka za
potrebe mjerenja i prikazivanje dobivenih rezultata u tabli¢nom i grafickom obliku na primjerima iz svakodnevnog Zivota i
odgovarajuceg podrucja obrazovanja. Ulenici pri istraZivackoj nastavi polaze od opisa pojave, postavljanja istraZivackog
pitanja i hipoteze, osmiSljavanja mjerenja, izvodenja mjerenja, analiziranja mjerenih rezultata te dolaze do zakljucka ¢ime
potvrduju ili opovrgavanju pocetnu hipotezu.




Kroz istrazivacku nastavu ucenici kriticki ocjenjuju svoje kompetencije, razvijaju i preuzimaju odgovornost, razvijaju
socijalne i komunikacijske vjestine te stjeCu dugotrajna znanja o valnoj optici, s naglaskom na primjeni u svakodnevnom
zivotu i potencijalnim radnim mjestima u okviru odgovarajuceg podrucja obrazovanja. Preporuca se nastavni rad kroz ciklus
koji se sastoji od kratkih uvodnih predavanja o odgovarajucoj temi i povezanih istraZivackih zadataka s u¢enicima.

Interferencija svjetlosti
Nastavne cjeline/teme Ogib svjetlosti
Polarizacija svjetlosti

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak 1:

TraZe¢i posao u poduzecu koje se bavi odrzavanjem satelita za GPS (Globalni poloZajni sustav) trebate laboratorijski ispitati
neke funkcionalnosti opreme na satelitu. Sateliti GPS-a su prosjecnog promjera 5,18 m i odasilju dva signala frekvencije
1575,42 MHz. Pri ispitivanju, na suprotne krajeve satelita ste postavili dva odasiljaca frekvencije 1575,42 MHz (crtez).
Odasiljaci emitiraju signale u fazi i u svim smjerovima. Intenzitet signala mjerite u tockama na kruznici polumjera nekoliko
stotina metara u ¢ijem je sredistu satelit (crtez). Kutove na kruznici mjerite u odnosu na simetralu spojnice odasiljaca. U tocki
presijecanja simetrale i kruznice izmjerili ste intenzitet 2 W/m?2.

a) U koliko toc¢aka na kruznici mjerite intenzitet 2 W/m? unutar dijela kruznice kojeg obuhvacaju kutovi - 90° < a < + 90°?
b) b) SloZite model kojim biste provjerili svoj rezultat

Toéka u kojoj ste
izmjerili intenzitet
2 'W/m?

Vi
Satelit ’ l

ro/

Odasiljac 2

KruZnica na kojoj
mjerite ukupni
intenzitet

Zadatak 2.: Pri elektrolu¢nom zavarivanju javlja se zracenje razlic¢itih valnih duljina. Ogibom zracenja na optickoj resetci
Zelite da je zracenje valnih duljina A1 = 587,9782 nm i A2 = 587,8002 nm razluceno jedno od drugog u spektru prvog reda.

a) Koliko zareza na 1 cm duljine treba imati ta opticka reSetka?

b) Izvedite pokus ogiba laserske svjetlosti na jednoj vlasi svoje kose te odredite debljinu vlasi.

Zadatak 3.: Mnoge su biolo$ki vaZzne molekule opticki aktivne. Pri prolazu linearno polarizirane svjetlosti kroz otopinu koja
sadrzi takve molekule dolazi do zakretanja ravnine polarizacije. Otopine nekih molekula ravninu polarizacije zakrecu u
smjeru vrtnje kazaljki na satu a neke u smjeru suprotnom od smjera vrtnje kazaljki na satu. Kut zakretanja ravnine
polarizacije ovisi o duljini puta svjetlosti kroz otopinu i 0 masenoj koncentraciji opticki aktivne tvari u otopini (g/cm3 ).
Zadatak 4.: Ucenici su u kivetu dugacku 100 cm stavili otopinu opticki aktivne tvari. Mijenjali su masenu koncentraciju tvari
u otopini, y i mjerili kut zakretanja ravnine polarizacije, a. Rezultati njihova mjerenja prikazana su u tablici:

a(®) Koncentracijay (g/ 100 cm3)
0,124 1,0

0,248 2,0

0,620 5,0

1,24 10,0

2,48 20,0

6,20 50,0

12,4 100,0

a) Koja je veza izmedu kuta zakretanja ravnine polariazcije i masene koncentracije opticki aktivne tvari? (Moze li vam
pomoci da rezultate mjerenja prikazete graficki?)

b) Kolika je koncentracija ove opticki aktivne tvari ako je kut zakretanja ravnine polarizacije 5,0°7

c) Napravite tri vodene otopine: Secera, C vitamina i alkohola. Osmislite kako ¢ete istraziti koje su od njih opticki
aktivne tvari. Pokusom odredite zakrec¢u li ravninu polarizacije u smjeru vrtnje kazaljki na satu ili suprotno.

d) Zajednu od tih tvari odredite ovisnost kuta zakretanja ravnine polarizacije o masenoj koncentraciji tvari.

e) Iskoristite ovisnost kuta zakretanja ravnine polarizacije o masenoj koncentracije tvari da odredite koncentraciju
tvari u uzorku otopine nepoznate koncentracije.

f) Istrazite biolosku ulogu molekula koje ravninu polarizacije zakre¢u u smjeru vrtnje kazaljki na satu i onih koje
ravninu polarizacije zakre¢u u smjeru suprotno od vrtnje kazaljki na satu. Uenici primjere rjeSavaju u parovima ili u
manjim grupama.




Nakon provedenog zadatka ucenici svoje rezultate prezentiraju ostatku razreda te provode samovrednovanje.
Vrednovanje kao ucenje - tablica za samovrednovanje:

Potrebno
Elementi procjene Potpuno Djelomic¢no .
prog P J doraditi
Uspjesno smo izvrsili zadatke.
Svaki ¢lan para/tima je dao maksimalan doprinos
rjeSenju zadataka.
Zadatci su zahtijevali sudjelovanje svih ¢lanova
para/tima
Svi ¢lanovi para/tima su medusobno uvazavali tuda
misljenja.
Zadovoljan/zadovoljna sam osobnim doprinosom
rjeSenju zadataka.
Svida mi se ovakav nacin ucenja i poucavanja.
Vrednovanje za ucenje: tablica za pracenje aktivnosti u¢enika za vrijeme rada:
Potrebno
Elementi procjene Potpuno Djelomic¢no "
prog P ) doraditi
Ucenik se pripremio za nastavu prema uputama
profesora
Ucenik suraduje s ostalim ucenicima tijekom timskog
rada
Ucenik izvrsava svoj dio zadatka
Ucenik sudjeluje u prezentaciji dobivenih rezultata
Ucenik provodi vrsnjacko vrednovanje i
samovrednovanje

Zadatak 5.: Primjeri istrazivackih zadataka iz svakodnevnog Zivota i potencijalnih radnih mjesta vezano uz odgovarajuce

podrucje obrazovanja:

pripremiti i izmjeriti valna svojstva svjetlosti za odabrane primjere

uz jednostavne analize i zadatke, usporediti dobivene vrijednosti sa zadanim specifikacijama

prikazati dobivene vrijednosti u tabli¢nom i grafickom obliku

opisati nacine izbjegavanja ogiba i interferencije svjetlosti pri snimanju

opisati uporabu polaroidnih filtera

e  kriticki analizirati opasnosti koje postoje prilikom mjerenja te objasniti i koristiti nuzne nacine osobne zastite,
zaStite drugih i okolisa te strojeva, alata, pribora i materijala

e pripremiti izvjeStaj u nekom od digitalnih alata na pripremljenom obrascu, ukljucujuéi osvrt na svoje
kompetencije i potrebe daljnjeg ucenja.

Skola: Naziv $kole, mjesto

Nastavnik: Ime i prezime nastavnika

Ucenici: Imena i prezimena ucenika

Naslov zadatka:

Naslov zadatka

Uvjeti mjerenja:

Opis odabranih tijela i uvjeta pod kojima se provodi mjerenje

Mjerni uredaji:

Popis pribora koji se koristi u pripremi i provodenju mjerenja

Mjerenje i analiza:

Kratki opis mjerenja.
Izbor, prikaz i opis matematickih izraza koji su potrebni za izracunavanja u postupku mjerenja.
Kratka analiza i usporedivanje vrijednosti kroz numericki i graficki prikaz.

Rizici i zaStita:

Opis mogucih opasnosti i potrebne zaStite

Potrebe ucenja:

Osvrt na osobna razumijevanja problema, osobne kompetencije i poteSkoce te prikaz potrebe
daljnjeg ucenja

Zakljucak: Kratki zakljucak

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristedi kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske je potrebna uc¢eniku. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika. Nastavnik prilagodava stupanj tezine zadataka
na individualnoj razini. U¢enicima s teSko¢ama daju se detaljnije upute za rjeSavanje zadatka koje su prilagodene s obzirom
na vrstu poteskoce (primjerice povecan font, produljeno vrijeme pisanja, smanjen broj i teZina zadatka, objasnjeni koraci
rjeSavanja zadatka). Ucenike s teSko¢ama grupirati u parove ili timove s uspje$nijim ucenicima koji ¢e preuzeti kontrolu i
vodenje pri rjeSavanju zadatka. U ovim primjerima ucenici s teSko¢ama bi trebali rjeSavati: 1a) - da navedu kriterij za traZene
tocke, 2a) - da makar navedu koju bi zakonitost koristili i objasne zbog cega, 3a) - da naprave graficki prikaz podataka iz
tablice i dodu do ovisnosti (uz eventualnu manju pomoc¢), 3b).




Darovitim ucenicima treba omogucditi obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu srazlikovnim/individualiziranim kurikulom. Daroviti ucenici bi trebali rijesiti
sve primjere s posebnim fokusom na 1b), 2b), 2¢), 3c), 3d), 3e).

NAZIV MODULA

OSNOVE ELEKTROMAGNETIZMA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika koji

sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10868
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10869

Obujam modula (CSVET)

2 CSVET
Magnetizam, 1 CSVET
Elektromagnetska indukcija i izmjeni¢na struja, 1 CSVET

. . Vodeni proces ucenjai | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nadini stjecanja skupova pouéavanja radu ucenika/uéenika
ishoda uc¢enja (od - do,
postotak) 35-50% 20-30% 25-40%
Status modula .

Izborni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je osposobiti ucenike za pripremu i provodenje mjerenja odabranih veli¢ina iz
elektromagnetizma i njihovih ovisnosti te tumacenje elektromagnetskih pojava u kontekstu
svakodnevnog Zivota i odgovarajuéeg podrucja obrazovanja. Dodatni cilj je kod ucenika
razviti svijest o potrebi stalnog ucenja i prosudivanja svojih kompetencija, preuzimanja
odgovornosti, brige o sebi, drugima i okoliSu, te razvijati socijalne vjeStine.

Kljuéni pojmovi

elektricni naboj, elektri¢no polje, elektricna struja, elektri¢ni otpor, magnetsko polje,
Amperova sila, Lorentzova sila, elektromagnetska indukcija, izmjeni¢na struja

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

B.4.2.Suradnicki uci i radi u timu.

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

C.4.3. Ucenik samostalno kriticki procjenjuje proces, izvore i rezultate pretrazivanja, odabire
potrebne informacije.

C.4.4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

MPT Zdravlje

B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima

MPT U¢iti kako uciti:

A. 1. Ucenik samostalno trazi nove informacije iz razlic¢itih izvora, transformira ih u novo
znanje i uspjeSno primjenjuje pri rjeSavanju problema.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul kroz ucenje u laboratoriju (moguce je i u
virtualnom - PhEt simulacije) te pripremu i provodenje odabranih istrazivanja i simulacija,
pojedinac¢no, u parovima ili manjim grupama. Pri tome treba nastojati da odabrana
istrazivanja ukljucuju aktivnosti u kontekstu radnih mjesta koji su povezani s odgovaraju¢im
podrucjem obrazovanja.

Specificni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10868
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10869

Standardna ucionica s potrebnom IT opremom, laboratorijskom opremom i potrebnim
mjernim uredajima za mjerenje odabranih svojstava elektromagnetizma. Okruzenje za
ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se prilagodavaju
potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog poslodavca,
regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku uéionicu, specijaliziranu
ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca. Ishodi ucenja
ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno na radu izvan
Skole uskladuju se izmedu skole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Magnetizam, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

opisati magnete i magnetsko polje

analizirati magnetsko polje magneta i elektri¢ne struje te
magnetski tok.

opisati Amperovu silu

primijeniti Amperovu silu.

opisati Lorentzovu silu

primijeniti Lorentzovu silu.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10868
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10869
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10868
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10869

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je istrazivacka nastava. PredlaZe se rad u parovima ili manjim skupinama. Radom na
materijalima uz pomo¢ nastavnika koji ima ulogu mentora i koordinatora ucenici usvajaju znanja o magnetizmu. Istrazivacka
nastava sadrzava razmatranje svojstava, mjerenja, jednostavnih analiza, rjeSavanje jednostavnih numerickih i konceptualnih
zadataka za potrebe mjerenja i prikazivanje dobivenih rezultata u tablicnom i grafickom obliku na primjerima iz
svakodnevnog Zivota i odgovarajuceg podrucja obrazovanja. Preporucuje se primjenjivati zadatke srednje i vece sloZenosti.
U istrazivackoj nastavu ucenici preuzimaju odgovornost, razvijaju socijalne i komunikacijske vjestine, suradnicki uce irade
u timu, te na taj nacin stjecu dugotrajna znanja iz elektrodinamike koju proucavaju. Tijekom poucavanja kontinuirano se
provodi vrednovanje, koje je sastavni dio poucavanja. RjeSavanje numerickih i konceptualnih zadatka je u funkciji
ostvarivanja ishoda ucenja te se za to uzimaju primjeri iz struke i svakodnevnog Zivota.

Magneti i magnetsko polje
Magnetsko polje elektri¢ne struje
Amperova sila

Lorentzova sila

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimaju¢i u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Vrednovanje plaznika - nastavnik vrednuje prema sljede¢im elementima:

e Znanja (provjerava znanja o osnovnim konceptima kroz vrednovanja pisanih izvjestaja mjerenja i/ili usmene
provjere), 20 % ukupne ocjene (20 bodova).

e VjeStine, samostalnost i odgovornost (provodi mjerenja na odabranim primjerima i priprema izvjestaj kroz
samostalne ili grupne istrazivacke zadatke), 80 % ukupne ocjene (80 bodova, svaka od 4 projektne teme po 20
bodova).

Usvojenost ishoda ucenja provjerava se usmeno, pisano, vijezbom, problemskim ili istrazivackim zadatkom.
Primjer:
Nakon zavrSetka Skole prijatelj se zaposlio te radi u bolnici na ciklotronu koji se koristi za ubrzavanje protona, potrebnih za
neku od terapija. Da bi se $to bolje pripremio za svoj posao odlucio se podsijetiti Sto je na nastavi fizike ucio o radu ciklotrona.
Zbog toga je u svojim biljeskama potraZzio crtez ciklotrona s prikazom magnetskog
polja B, spoja na izmjeni¢ni napon U, D-elektroda i putanje Cestice koja se ubrzava
(crtez).
Odlucio je potraziti odgovor na nekoliko pitanja o radu ,svog* ciklotrona, koji
ubrzava protone na Kkineticku energiju 3 MeV.
U dokumentaciji ciklotrona nalazi da magnetsko polje u ciklotronu iznosi B=1,4 T.
a) Kad je radio biljeske nije oznacio magnetske polove, te je na crtez za
polove stavio znake MP1 i MP2. Koja oznaka oznacava sjeverni a koja juzni
magnetski pol? Objasnite!
b) Koliki treba biti polumjer D-elektroda ciklotrona da bi ubrzao protone na
kineticku energiju 3 MeV?
¢) Kolika treba biti frekvencija napona koji se koristi za ubrzavanje protona?
d) Magnetsko polje stvaraju zavojnice koje imaju gusto¢u namotaja od 10
namotaja/cm.
a) Kolika struja treba prolaziti zavojnicom da bi se u ciklotronu stvorilo magnetsko polje 1,4 T? Unutar zavojnice se
nalazi Zeljezna jezgra, relativne permeabilnosti 5000.
e) Koliki je magnetski tok kroz ravninu u kojoj leZe D-elektrode?
f) Kolikom silom medudjeluju segmenti dvaju susjednih zavoja zavojnice po 1 cm duljine, ako debljina Zice od koje je
zavojnica napravljena iznosi 1,5 mm? Je li ta sila odbojna ili privla¢na? Objasnite!
g) Koliko ophoda napravi proton dok se ubrza na kineticku energiju 3 MeV ako je napon na ciklotronu 5000 V?
Ucenici primjer rjeSavaju u parovima ili u manjim grupama.
Nakon provedenog zadatka ucenici svoje rezultate prezentiraju ostatku razreda, te provode samovrednovanje.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoSke podrske je potrebna uc¢eniku. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto uc¢enika. Navedeni zadatak se moZe prilagoditi
ucenicima s teSko¢ama na sljededi nacin: za ucenike s teSko¢ama vrednovanje obuhvaéa isti zadatak, a prilagodavanje se
odnosi na stupanj rijeSenosti zadatka ovisno o kategoriji odgojno-obrazovnih potreba. Ovisno o teSko¢ama, obveze i
ograniCenja iz odgovarajucih sastavnica vrednovanja se smanjuju, odnosno prilagodavaju. U ovom primjeru od ucenika s
teSko¢ama se moze traziti da rijese dijelove a), d), e)if) (ukoliko im se da podatak o dimenziji D elektroda).

Nastavnik prema individualnoj procjeni ureduje zadatke i prilagodava upute ili pisani materijal s obzirom na vrstu teskoce
(npr. odgovarajuci font, smanjen obujam zadatka, objaSnjeni koraci rjeSavanja zadatka, produZeno vrijeme za rjeSavanje).




Darovitim u€enicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Darovitim se u¢enicima moze
zadati prosirena aktivnost u obliku istrazivackog zadatka na odredenu temu u odgovarajucoj struci/podrucju, ovisno o
njihovim interesima. Ako to omoguéava opremljenost Skole daroviti uenici mogu odrediti specifi¢ni naboj elektrona.

Elektromagnetska indukcija i izmjeni¢na struja, 1

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: CSVET

Ishodi ucenja Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

opisati elektromagnetsku indukciju objasniti pojavu elektromagnetske indukcije, meduindukciju i

samoindukciju.
navesti Faradayev zakon primijeniti Faradayev zakon.
opisati izmjeni¢nu struju i napon, efektivne i maksimalne analizirati izmjeni¢nu struju i napon, efektivne i maksimalne
vrijednosti struje i napona vrijednosti struje i napona.

odrediti kapacitivni, induktivni otpor, impedanciju i fazni

objasniti impedanciju strujnog kruga pomak struje i napona.

opisati snagu izmjenicne struje analizirati snagu izmjenicne struje.

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantan nastavni sustav je istrazivacka nastava. PredlaZze se rad u parovima ili manjim skupinama. Radom na
materijalima uz pomo¢ nastavnika koji ima ulogu mentora i koordinatora ucenici usvajaju znanja o elektromagnetskoj
indukciji i izmjeni¢noj struji. Istrazivacka nastava sadrzava razmatranje svojstava, mjerenja, jednostavnih analiza, rjeSavanje
jednostavnih numerickih i konceptualnih zadataka za potrebe mjerenja i prikazivanje dobivenih rezultata u tabli¢cnom i
grafickom obliku na primjerima iz svakodnevnog Zivota i odgovarajuceg podrucja obrazovanja. Preporucuje se primjenjivati
zadatke srednje i vece sloZenosti. Kroz istrazivacku nastavu ucenici preuzimaju odgovornost, razvijaju socijalne i
komunikacijske vjestine, suradnicki uce i rade u timu, te na taj nacin stjecu dugotrajna znanja o elektromagnetskoj indukciji i
izmjeni¢noj struji, s naglaskom na primjeni u svakodnevnom zZivotu i potencijalnim radnim mjestima u okviru odgovarajuceg
podrucja obrazovanja. Tijekom poucavanja kontinuirano se provodi vrednovanje, koje je sastavni dio poucavanja.

Elektromagnetska indukcija

Nastavne cjeline/teme oy .
Izmjeni¢na struja i napon

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Vrednovanje u¢enika - nastavnik vrednuje prema sljede¢im elementima:

e 7Znanja (provjerava znanja o osnovnim konceptima kroz vrednovanja pisanih izvjeStaja mjerenja i/ili usmene
provjere), 20 % ukupne ocjene (20 bodova).

e Vjestine, samostalnost i odgovornost (provodi mjerenja na odabranim primjerima i priprema izvjestaj kroz
samostalne ili grupne istrazZivacke zadatke), 80 % ukupne ocjene (80 bodova, svaka od 2 projektne teme po 40
bodova).

Usvojenost ishoda ucenja provjerava se usmeno, pisano, vjezbom, problemskim ili istrazivackim zadatkom.

Primjer:

U pogonu u kojem ste na ucenickoj praksi nalazi se asinkroni elektromotor snage 4,5 kW. Elektromotor je spojen na napon
220V frekvencije 50 Hz. Zbog induktivnog otpora faktor snage elektromotora iznosi 0,64.

a) Objasnite koja pojava je uzrok induktivnom otporu.

b) Objasnite $to znaci da faktor snage iznosi 0,64.

c) Objasnite kako moZemo taj faktor promijeniti.

d) Faktor snage elektromotora trebate povecati na 0,95. Sto time postiZete?

e) Kolikije kapacitet kondenzatora kojeg treba spojiti paralelno da bi faktor snage elektromotora povecali na 0,957

f) Kolika je efektivna a kolika maksimalna vrijednost napona na kojeg je spojen elektromotor?

g) Kolika je impedancija elektromotora prije spajanja kondenzatora?

h) Koliki je radni, a koliki induktivni otpor elektromotora?

i) Elektromotor je priklju¢en na gradsku mreZu koja je spojena na transformator koji pretvara visoki napon 10 kV na
napon 400 V. Koja zavojnica transformatora ima veéi broj namotaja? Koliko puta?

j)  OpiSite na kojim se mjestima elektri¢nog kruga transformator - mreZa - elektromotor javlja elektromagnetska
indukcija. Objasnite elektromagnetsku indukciju na tim primjerima.

Ucenici primjer rjeSavaju u parovima ili u manjim grupama.
Nakon provedenog zadatka ucenici svoje rezultate prezentiraju ostatku razreda, te provode samovrednovanje.

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja.




Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne
povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e
procijeniti koja razina pedagoske podrske je potrebna uceniku. Nije namjera da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje
ishoda uc€enja umjesto uc¢enika. Navedeni zadatak se moZe prilagoditi u¢enicima s teSko¢ama na sljedeéi nacin: nastavnik
prema individualnoj procjeni formira zadatke te ureduje i prilagodava upute ili pisani materijal s obzirom na vrstu ucenikove
teSkoce (npr. odgovarajuéi font, smanjen obujam zadatka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadatka, produZeno vrijeme za
rjeSavanje). Tijekom rjeSavanja zadataka nastavnik pomaze usmjeravanjem i savjetovanjem ucenika. Darovitim uCenicima
treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda
viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Darovitim se u¢enicima moZe zadati prosirena
aktivnost u obliku istrazivackog zadatka na odredenu temu. Daroviti u¢enici mogu istraziti na koji nacin su spojeni
kondenzatori u “kompenzacijskoj bateriji“.

4.RAZRED

NAZIV MODULA REMONT JAHTI

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8307
modula

. 3 CSVET
Sbulanie i C D Odrzavanie jahti, 3 CSVET
. . Vodeni proces ucenjai | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova poucavanja radu uéenika/polaznika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 30-40% 40-50% 10-30%
Status modula .
[zborni

(obvezni/izborni)

Cilj modula je omoguc¢iti u€enicima stjecanje kompetencija za poslove odrzavanja i remonta

Cilj (opis) modula jahti.

Klju¢ni pojmovi jahte, odrzavanje, remont, antikorozivna zastita, dokovanje jahti

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT U¢iti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija uc¢enja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ucenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju

MPT Odrzivi razvoj

odr A.5. Domena: Povezanost

odr B.5. Domena: Djelovanje

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

Ucenje temeljeno na radu integrirano je u modul kroz rjeSavanje problemskih i projektnih
zadataka koji se mogu simulirati u $kolskim specijaliziranim uc¢ionicama / praktikumima /

Preporuke za ucenje radionicama / brodogradilistu. Zadaci za ucenje i vjezbe su osmisljeni tako da odgovaraju

temeljeno na radu stvarnim radnim situacijama radnog mjesta gdje se ucenici postupno uvode u posao te u
ogranicenom obujmu sudjeluju u radnom procesu u kontroliranim uvjetima uz nastavnika ili
mentora.

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8307

Skolska specijalizirana u¢ionica/praktikum/brodogradili$te. Potrebno je razredni odjel
dijeliti u odgojno-obrazovne skupine kako bi se u€enicima osigurao rad na siguran nacin.
OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moZe obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.

Specifi¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8307
https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8307

Ishodi ucenja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje temeljeno
na radu izvan $kole uskladuju se izmedu $kole i poslodavca.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Odrzavanje jahti, 3 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

izvoditi odrzavanje jahte u skladu sa sustavom upravljanja
kvalitetom

izraditi plan odrzavanja

izvrsiti demontazu ostecenih ili dotrajalih elemenata jahte

rastaviti oStecene ili dotrajale elemenate jahte

izvrsiti demontazu ostecene ili neispravne opreme na jahti

rastaviti detektiranu ostecenu ili neispravnu opremu na jahti

ugraditi zamjenske elemente jahte

ugraditi zamjenske elemente na jahti

ugraditi popravljenu ili novu opremu na jahtu

ugraditi dijelove opreme na jahti

izvrsiti popravku oSte¢enog namjestaja

popraviti manja oStec¢enja namjeStaja na jahti

izvrsiti zavr$nu obradu ugradenih elemenata

zavrsno zastititi od korozije ugradene elemente na jahti

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je uc¢enje temeljno na radu kroz istrazivacku i projektnu nastavu koja ée se provesti simulacijom
radnih situacija. Koriste¢i razlic¢ite postupke i izvore istrazivanja ucenici ¢e u timovima pripremiti tehnicku dokumentaciju i
izradu sloZenog projektnog zadatka. U sklopu zadatka, uCenici ¢e suradivati u timu, dokumentirati svaku fazu projekta te na
kraju prezentirati rezultate svog rada. Tijekom izvodenja zadanih aktivnosti nastavnik/mentor prati, usmjerava i savjetuje
ucenike te ih informira o razini uspjeSnosti primjeni naucenih pojmova te daje upute za unaprjedenje njihovog rada.

Poslovi kod odrzavanja

Plan odrzavanja

Pregled i snimanje oStecenja i kvarova

Zamjena dijelova na jahti

Antikorozivna zastita ugradenih elemenata na jahti
Dokovanje jahti u remontu

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Projektni zadatak:
Ucenici se dijele u grupe. Od nastavnika dobivaju glavne dimenzije i tip jahte, radove koje treba odraditi u remontu, te datum
zadnjeg remonta / gradnje.
Aktivnosti za ucenike:

e Zazadanu jahtu ucenici ¢e prona¢i remontno brodogradiliste koje ima kapacitet za zadane dimenzije jahte.

e Izraditi ¢e plan odrzavanja za zadane aktivnosti iz zadatka.

e Provjeriti ¢e postoje li radnje koje treba izvrsiti na jahti kako bi se sve uskladilo s Registrom, s obzirom na

vremenski odmak od posljednjeg odrzavanja/ remonta
Po zavrsetku zadatka ucenici jedni drugima prezentiraju svoj rad i medusobno se vrednuju.
Vrednovanje kao ucenje:
Primjeri tehnike ,Vrednovanje 3-2-1“ koja u¢enicima pruza nacin za osvrt na svoje ucenje - ucenicka refleksija. UCenici pisano
odgovaraju na tri refleksivna upita dajudi pritom Sest odgovora koji opisuju $to su naucili u nastavnoj cjelini ili jedinici.
Razmislite i zabiljeZite: Razmislite i zabiljeZite:
3 stvari za koje misli§ da zna$ 3 stvari koje sam naucio/la
2 stvari koje su ti jo$ nejasne 2 zanimljive stvari
1 stvar koju sigurno zna$ 1 stvar koju ne razumijem

Samovrednovanje rada u paru/timu:

Razina ostvarenosti kriterija

Djelomi¢no | Ne slaZzem
se slazem se

Element samovrednovanja .
SlaZem se

Uspjesno smo izvrsili zadatak.

Svaki ¢lan tima aktivno je sudjelovao u izradi zadatka.

Svi ¢lanovi tima medusobno su uvazavali misljenja.

Zadovoljan/zadovoljna sam osobnim doprinosom rjesenju.

Svida mi se ovakav nacin ucenja.

Nakon ovog rada u paru mogu uspjeSno opisati Sto sam naucio/naucila.




Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristedi kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, ja¢anja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoske podrske uceniku je potrebna. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika. Prije izvodenja vjeZbe ucenicima s teSko¢ama
detaljno se objasni nacin rada i provjeri se jesu li razumjeli upute na nac¢in da usmeno ponove nastavnicke upute. Nastavnik
prema individualnoj procjeni formira vjezbe te ureduje i prilagodava upute ili pisani materijal s obzirom na vrstu ucenikove
teSkoce (npr. odgovarajudi font, smanjen obujam zadatka, objasnjeni koraci provodenja vjezbe, produzZeno vrijeme za
mjerenje i ocitavanje rezultata). Rade u paru s ucenikom koji ima razvijene mentorske vjestine. Tijekom izvodenja vjezbi
nastavnik pomaze usmjeravanjem i savjetovanjem ucenika. Darovitim ucenicima treba omoguditi obogacivanje sadrzaja
(prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu sa
razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Preporuca se takvim ucenicima ponuditi sloZeniji zadatak, individualni rad s
mentorom, a vrednovanje treba provoditi sukladno razlikovnom/ individualiziranom kurikulu u cilju poticanja motivacije i
napretka. Aktivnost za darovite ucenike: napraviti prezentaciju rezultata u tablicnom prikazu i grafickom prikazu te
prezentirati ostalim ucenicima.

NAZIV MODULA PROCISCAVANJE OTPADNIH VODA

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika koji

sudjeluju u realizaciji https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8819
modula
. 1 CSVET
ghiiao e D) ProciS¢avanje otpadnih voda, 1 CSVET
T . Vodeni proces ucenjai | Oblici ucenja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova » . . - .-
. . poucavanja radu ucenika/ucenika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 20-30% 40 - 60% 20 -30%
Status modula .
Izborni

(obvezni/izborni)

viv 7z

Cilj ovog modula je osposobiti uc¢enike za odabir nacina prociséavanja otpadnih voda.

Kroz modul ¢e se ucenici upoznati s vrstama otpadnih voda i uzrocima njihovog onecisc¢enja
te vaznoScu njihovog prociséavanja.

Ucenici ¢e nauciti razlikovati postupke centralnog i lokalnog prociséavanja te ¢e biti
osposobljeni izabrati postupak procis§¢avanja prema vrsti otpadne vode i daljnjem koriStenju
prociS¢ene otpadne vode, a prema zakonskim propisima i normama.

Cilj (opis) modula

Vv 7z Vv 7

otpadne vode, mehani¢ko prociS¢avanje, biolosko proci§éavanje, fizikalno-kemijsko

Kljucni pojmovi viy 2 .
proci$cavanje

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT U¢iti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija u¢enja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim u¢enjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: StvaralaStvo i inovativnost u digitalnome okruzju

MPT Odrzivi razvoj

odr A.5. Domena: Povezanost

odr B.5. Domena: Djelovanje

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih situacija i zadataka koji se mogu
Preporuke za ucenje simulirati u Skolskim specijaliziranim uc¢ionicama/praktikumima i/ili Regionalnim centrima
temeljeno na radu kompetentnosti. Zadatci za ucenje i vjeZbanje trebaju odgovarati stvarnim radnim
situacijama nekog radnog mjesta.



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8819

Specifi¢ni materijalni uvjeti

i okruzenje za ucenje,

potrebni za realizaciju

modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8819

Skolska specijalizirana u¢ionica/praktikum/Regionalni centar kompetentnosti opremljeni
racunalom za nastavnika s pristupom internetu, opremom za odrzavanje nastave
(interaktivna ploca, projektor, projektno platno ili pametna ploc¢a). OkruZenje za
ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar moguénosti koje se prilagodavaju
potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moZe obuhvacati licenciranog poslodavca,
regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu, specijaliziranu
ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca. Ishodi ucenja
ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za uCenje temeljeno na radu izvan
Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca. Za rad na opremi potrebno je razredni odjel
podijeliti u odgojno-obrazovne skupine.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Prociscavanje otpadnih voda, 1 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi u¢enja na razini usvojenosti ,dobar”

razlikovati naCine nastajanja i vrste otpadnih voda

analizirati nacine nastajanja i vrste otpadnih voda

opisati postupke proci$¢avanja otpadnih voda

analizirati postupke procis¢avanja otpadnih voda

razlikovati centralno i lokalno procis¢avanje otpadnih voda

objasniti centralno i lokalno prociséavanje otpadnih voda

odabrati postupak procis¢avanja otpadne vode

ocijeniti odabrani postupak procis¢avanja otpadne vode

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je heuristicka nastava (vodeno ucenje) temeljena na stvarnim radnim situacijama i problemskim
zadacima kroz individualni rad, rad u paru, grupi ili timu. Radom na jednostavnijim i sloZenim zadacima i vjezbama,
istrazivanjem, uz pomo¢ nastavnika koji ima ulogu mentora i koordinatora aktivnosti, ucenici stjecu znanja o vrstama
otpadnih voda i postupcima njihovog proci$¢avanja te vjesStine za odabir postupka procis¢avanja.

Nastavne cjeline/teme

Vrste otpadnih voda
Izvori oneciS¢enja vode
Postupci prociS¢avanja otpadnih voda

Centralno i lokalno prociS¢avanje otpadnih voda
Zakonski propisi

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruzenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak: Analizirati i prezentirati proc¢iS¢avanje komunalnih otpadnih voda u svom gradu/mjestu.

Potrebno je:

e opisati tvrtku koja se bavi prociS¢avanjem komunalnih otpadnih voda
e analizirati i opisati postupak analize otpadnih voda
e analizirati i opisati postupke procis¢avanja komunlanih otpadnih voda
e izraditi prezentaciju

e prezentirati prikupljene informacije
Vrednovanje naucenog:

opisao postupak

El kriterij .
ement/ .“te“’ [zvrstan Vrlo dobar Dobar Dovoljan
vrednovanja
Ucenik je o tvrtki Ucenik je opisao Ucenik je opisao Y .
: o . Ucenik je uz pomo¢
Opis tvrtke iznio sve relevantne tvrtku uz manje tvrtku uz povremenu .
“ . opisao tvrtku
podatke greSke pomo¢
o . Ucenik je opisao Ucenik uz povremenu o p
. ) Ucenik je detaljno J€ Opisa cuzp Ucenik je uz pomoc¢
Opis postupka analize postupak analize pomo¢ opisao

opisao postupak

otpadne vode

manje greske

otpadne vode

otpadnih voda . otpadne vode uz ostupak analize .
P analize otpadne vode pa " P p analize otpadne vode
manje greske otpadne vode
o . Cenik i Cenik je uz . .
. Ucenik je detaljno Ucenik je opisao Ucenikije u . Ucenik je uz pomo¢
Opis postupka . postupak povremenu pomo¢ .
vz . opisao postupak v 2 . . opisao postupak
prociSc¢avanja vz . proci§¢avanja opisao postupak v/ :
: proci$¢avanja v s . prociSéavanja
otpadnih voda otpadne vode uz prociS¢avanja

otpadne vode

Izrada prezentacije i
prezentacija

Ucenik je samostalno
izradio i proveo
prezentaciju

Ucenik je samostalno
izradio i proveo
prezentaciju uz manje
greSke

Ucenik je uz
povremenu pomoc¢
izradio i proveo
prezentaciju

Ucenik je uz pomoc¢
izradio i proveo
prezentaciju



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/8819

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koriste¢i kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja uc¢enika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagosSke podrske je potrebna uc¢eniku. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda ucenja umjesto ucenika. Navedeni zadatak se moze prilagoditi u¢enicima
s teSko¢ama na sljedeci nacin: ucenici ¢e prema uputama nastavnika pronaci podatke o tvrtki i nainima postupaka analize i

Vv o/

procisc¢avanja otpadnih voda. Uz pomoc¢ nastavnika izradit ¢e prezentaciju, a s kolegom u paru ¢e prezentirati.

Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje sadrzaja (prosSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doti¢u) ili
postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Daroviti ucenici ¢e istraziti
nacine prociS¢avanja otpadnih komunalnih voda u velikim svjetskim gradovima.

NAZIV MODULA

UVOD U MODERNU FIZIKU

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji
modula

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10874

. 1 CSVET
Dol ) Uvod u modernu fiziku, 1 CSVET
.. . Vodeni proces ucenjai| Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Naini stjecanja skupova poucavanja radu uéenika/uéenika
ishoda ucenja (od - do,
postotak) 35-50% 20-30% 25-40%
Status modula .
Izborni

(obvezni/izborni)

Cilj (opis) modula

Cilj modula je upoznati ucenike s osnovnim konceptima i zakonima iz podrucja fizike Cestica i
nuklearne fizike. Kroz modul ¢e se detaljno opisati Stephan-Boltzmannov zakon i Wienov
zakon za zracenje crnog tijela, pruzaju¢i razumijevanje o tome kako se energija crnog tijela
distribuira kao elektromagnetsko zracenje. Takoder ¢e se analizirati fotoelektri¢ni ucinak,
objasnjavajuci kako svjetlost moze izazvati izbacivanje elektrona iz materijala i kako ta
pojava ima vazne primjene u tehnologiji. Modul ¢e takoder obuhvatiti de Broglievu hipotezu i
difrakciju elektrona, pruzajuci uvid u valno svojstvo Cestica i fenomen difrakcije koji je
poznat iz svjetlosne optike. Takoder e se analizirati Bohrov i kvantno-mehanicki model
atoma, ukljucujuci stimuliranu emisiju svjetlosti, $to ¢e u€enicima omoguditi razumijevanje
kvantne prirode atoma i procesa koji se dogadaju unutar njih. Dalje, u¢enici ¢e se upoznati s
temeljnim karakteristikama atomske jezgre i nuklearnih procesa. Bit ¢e objasnjene osnovne
elemente primjene postulata specijalne teorije relativnosti u kontekstu nuklearne fizike.
Osim toga, modul ¢e opisati karakteristike ionizirajuc¢eg zracenja, detekciju tog zraenja te
utjecaj i zaStitu od njega na Zive organizme. Ulenici ¢e takoder biti upoznati s primjenama
radioaktivnog zracenja u medicini i industriji, pruZajuci uvid u vaznost nuklearne tehnologije
u suvremenom drustvu.

Kljuéni pojmovi

atomi, jezgre atoma, ionizirajuca zracenja, elektroni, brzina svjetlosti

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.4. Domena: Ja i drustvo

MPT Uc¢iti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija uc¢enja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim u¢enjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5 Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruZju

ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5. Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruZzju

MPT Odrzivi razvoj

odr A.5. Domena: Povezanost

odr B.5. Domena: Djelovanje



https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10874

Ucenje temeljeno na radu ostvaruje se realiziranjem radnih situacija i zadataka koji se mogu
simulirati u skolskim specijaliziranim u¢ionicama/praktikumima. Zadatci za ucenje i
vjezbanje trebaju odgovarati stvarnim radnim situacijama nekog radnog mjesta.

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/10874

Skolska specijalizirana uéionica/praktikum fizike opremljen laboratorijskom opremom i
potrebnim mjernim uredajima za mjerenje odabranih svojstava spektara i ionizirajuceg
zracenja u okolisu. OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar
mogucnosti koje se prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruzenje moze
obuhvacati licenciranog poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo),
Skolsku ucionicu, specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod

Specific¢ni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju

modula I . ; . . . . “
poslodavca. Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za ucenje
temeljeno na radu izvan Skole uskladuju se izmedu Skole i poslodavca. Potrebno je razredni
odjel dijeliti u odgojno-obrazovne skupine kako bi se u¢enicima osigurao rad na siguran
nacin.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam: Uvod u modernu fiziku, 1 CSVET

Ishodi ucenja Ishodi uc¢enja na razini usvojenosti ,,dobar”

opisati Stephan-Boltzmannov i Wienov zakon za zracenje primijeniti Stephan-Boltzmannov i Wienov zakon za zracenje

crnog tijela crnog tijela

opisati fotoelektri¢ni u¢inak objasniti fotoelektri¢ni u¢inak

opisati de Broglievu hipotezu i difrakciju elektrona, Bohrovi |objasniti de Broglievu hipotezu i difrakciju elektrona, Bohrov
kvantno-mehanicki model atoma te stimuliranu emisiju i kvantno-mehanicki model atoma te stimuliranu emisiju
svjetlosti svjetlosti

navesti temeljne karakteristike atomske jezgre i nuklearnih | opisati temeljne karakteristike atomske jezgre i nuklearnih
procesa, ukljucujuéi osnovne elemente primjene posljedica procesa, ukljucujuéi osnovne elemente primjene posljedica

postulata specijalne teorije relativnosti postulata specijalne teorije relativnosti

opisati karakteristike ionizirajuceg zracenja, njegove objasniti karakteristike ionizirajuceg zracenja, njegove
detekcije, utjecaja na Zive organizme i zastite te primjenu detekcije, utjecaja na Zive organizme i zastite te primjenu
radioaktivnog zrafenja u medicini i industriji radioaktivnog zraCenja u medicini i industriji

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Predlaze se istrazivacka nastava u kontekstu svakodnevnog zZivota i odgovarajuceg podrucja obrazovanja, rad u parovima ili
manjim grupama ucenika. Uz pomo¢ nastavnika, koji ima ulogu mentora i koordinatora, ucenici usvajaju uvodna znanja i
vjestine iz moderne fizike, provode jednostavna mjerenja odabranih svojstava te razvijaju razli¢ite socijalne kompetencije.
[strazivacka nastava sadrzava uvodna razmatranje odabranih karakteristika moderne fizike (valno-c¢esti¢na priroda
svjetlosti i tvari te kvantno-mehanicki model atoma, atomska jezgra i primjeri primjene Specijalne teorije relativnosti,
ionizirajuc¢a zracenja u okolisu, nuklearni procesi i u¢inci na okolis), mjerenja, jednostavne analize, rjeSavanje jednostavnih
numerickih i konceptualnih zadataka za potrebe mjerenja i prikazivanje dobivenih rezultata u numeri¢kom i grafickom
obliku. Ucenici pri istraZivackoj nastavi polaze od opisa pojave, postavljanja istraZivackog pitanja i hipoteze, osmisljavaju i
izvode mjerenja, analiziraju mjerene rezultate i dolaze do zakljucka te potvrde ili opovrgavanja pocetne hipoteze.

Kroz istrazivacku nastavu ucenici kriticki ocjenjuju svoje kompetencije, razvijaju i preuzimaju odgovornost, razvijaju
socijalne i komunikacijske vjestine te stjecu dugotrajna znanja o osnovama moderne fizike koja mogu koristiti u
svakodnevnom zivotu i potencijalnim radnim mjestima u okviru odgovarajuc¢eg podrucja obrazovanja.

Preporuca se nastavni rad kroz uvodna predavanja i povezani istraZivacki zadatak s u€enicima.

Uvod u valno-Cesti¢nu prirodu svjetlosti i tvari te kvantno-mehanicki model atoma.
Uvod u atomsku jezgru, nuklearne reakcije i primjere primjene

Specijalne teorije relativnosti

Uvod u ionizirajuca zracenja u okolisu

Nastavne cjeline/teme

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuéi u obzir relevantne propise
te specifi¢nosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.
Primjer vrednovanja:
Zadatak: U odgovarajuc¢im djelatnostima (medicina, rudarstvo, obradi hrane, itd.) i svakodnevnom Zivotu ponekad smo u
opasnostima od ionizirajuceg zracenja za kojeg nemamo dobro razvijena osjetila. Takoder, i druge vrste zracenja od razlic¢itih
izvora (LED Zarulje, laseri, itd.) koristimo u razli¢itim djelatnostima ili privatno u svakodnevnom zivotu te je vazno razumjeti
njihova klju¢na svojstva, mjeriti svojstva, pravilno koristiti i zaStiti sebe i druge. Pojave koje uzrokuju pojavljivanje razli¢itih
zracenja moZemo objasniti kroz koncepte i zakone moderne fizike.
Potrebno je:

e Odredite spektar zraCenja zadanog uzarenog tijela, laserske svjetlosti i LED zaruljica (crvene, zelene i plave) te

ih usporedite sa zadanim specifikacijama i medusobno.
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e (QOdredite spektar energija ioniziraju¢eg zracenja u okolisu te usporediti s izmjerenim spektrom odabranih
primjera drugih izvora (uzareno tijelo na primjeru iz podrucja obrazovanja ili Sunca, laserske svjetlosti razlicite
valne duljine, svjetlosti razlicitih LED zaruljica).

e Zaizmjerena ionizirajuca zrac¢enja odredite ekvivalentnu dozu zracenja i usporediti s drugim tabli¢nim
vrijednostima te raspraviti utjecaj na covjeka i okolis.

e Izmjerite napon koji se stvara na odabranim LED Zaruljicama kad su obasjane razli¢itim laserskim svjetlostima
(zelena, crvena, plava), medusobno ih usporedite te raspravite mogucnosti koristenja LED zaruljica kao senzora
zracenja.

e Prikazite dobivene rezultate u tabli¢cnom i grafickom obliku.

e Raspravite moguce izvore ionizirajuéeg zracenja, opisSite njihove karakteristike kroz odabrane modele atomske
jezgre, pronadite tablicne vrijednosti za velic¢ine koje opisuju radioaktivna zracenja te usporedite s
karakteristika drugih izvora i njihovih modela

e  Kriticki analizirajte opasnosti koje postoje prilikom mjerenja te objasnite i koristite nuzne nacine osobne zastite,
zastite drugih i okolisa te strojeva, alata, pribora i materijala.

e Pripremite izvjeStaj u nekom od digitalnih alata na pripremljenom obrascu, uklju¢uju¢i osvrt na svoje
kompetencije i potrebe daljnjeg ucenja.

e Pripremite cjeloviti izvjeStaj, koriste¢i zadani obrazac.

Prijedlog obrasca po kojem se rade izvjes¢a (ukupno na 1-2 stranice):

Skola: Naziv §kole, mjesto

Nastavnik: Ime i prezime nastavnika

Ucenici: Imena i prezimena ucenika

Naslov zadatka: Naslov zadatka

Uvjeti mjerenja: Opis odabranih tijela i uvjeta pod kojima se provodi mjerenje

Mjerni uredaji: Popis pribora koji se koristi u pripremi i provodenju mjerenja
Kratki opis mjerenja.

Mjerenje i analiza: Izbor, prikaz i opis matematickih izraza koji su potrebni za izracunavanja u postupku mjerenja.
Kratka analiza i usporedivanje vrijednosti kroz numericki i graficki prikaz.

Rizici i zastita: Opis mogucih opasnosti i potrebne zastite

. Osvrt na osobna razumijevanja problema, osobne kompetencije i poteskoce te prikaz potrebe

Potrebe ucenja: .. o .
daljnjeg ucenja

Zakljucak: Kratki zakljucak

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog u¢enika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik ¢e procijeniti koja razina pedagoSke podrske je potrebna uceniku. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda uc¢enja umjesto ucenika. Za u¢enike s teSkocama vrednovanje obuhvaca
isti zadatak, a prilagodavanje se odnosi na provodenje mjerenja, zadane vremenske okvire te omogucavanja pomoc¢i u
Citanju, obrazlaganju, pripremi mjerenja te obimu i nacinu izvjeStavanja. Ovisno o teSko¢ama, obveze i ogranicenja iz
odgovarajucih sastavnica vrednovanja se smanjuju, odnosno prilagodavaju. Nastavnik prema individualnoj procjeni formira
zadatke te ureduje i prilagodava upute ili pisani materijal s obzirom na vrstu ucenikove teskoce (npr. odgovarajuci font,
smanjen obujam zadatka, objasnjeni koraci rjeSavanja zadatka, produZeno vrijeme za rjeSavanje). Tijekom rjesavanja
zadataka nastavnik pomaZe usmjeravanjem i savjetovanjem. Ucenike s teSko¢ama grupirati u parove ili timove s uspjesnijim
ucenicima koji ¢e preuzeti kontrolu i vodenje pri rjeSavanju zadatka. Darovitim ucenicima treba omoguciti obogacivanje
sadrzaja (proSirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko doticu) ili postavljanjem ishoda vise razine, a sve u skladu s
razlikovnim/individualiziranim kurikulom. Darovitim se u¢enicima moZe zadati prosirena aktivnost u obliku dodatnog
istrazivackog zadatka. Darovitim u¢enicima pruziti mogucénost istrazivanja i prosirenja zadatka u smjeru njihovih interesa u
odgovarajucoj struci/podrucju. MoZe im se ponuditi da provedu istrazivanje izvan skole u odgovaraju¢im tvrtkama ili
zadatak s podatcima iz prakse.

NAZIV MODULA VODIK I GORIVNI CLANCI

Sifra modula

Kvalifikacije nastavnika
koji sudjeluju u realizaciji https://hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2889
modula

. 2 CSVET
Obujam modula (CSVET) Proizvodnja energije iz vodika i gorivnih ¢lanaka, 2 CSVET
... . Vodeni proces ucenjai | Oblici u¢enja temeljenog na Samostalne aktivnosti
Nacini stjecanja skupova poucavanja radu uéenika/uéenika

ishoda ucenja (od - do,
postotak) 40-60 % 10-30% 30-40%
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Status modula
(obvezni/izborni)

Izborni

Cilj (opis) modula

Cilj modula je uc¢enicima omoguciti stjecanje kompetencija o primjeni vodika i gorivnih
Clanaka u alternativnim izvorima energije. U¢enici ¢e usvojiti osnovne znanja o
karakteristikama vodika kao goriva, pretvorbu energije vodika u elektri¢nu energiju
primjenom gorivnih ¢lanaka, primjena vodika u svakodnevnom Zivotu, prometu, industriji.
Upoznat e se sa sigurnosnim rizicima pri radu s vodikom, koristiti primjerene alate, mjerne
uredaje i pribor na siguran nacin.

Kljucni pojmovi

vodik, svojstva vodika, primjena vodika, energija, gorivni Clanci, atesti, sigurnost, instalacije

Povezanost modula s
medupredmetnim temama
(ako je primjenljivo)

MPT Osobni i socijalni razvoj

osr B.5. Domena: Ja i drugi

osr C.5. Domena: Ja i drustvo

MPT U¢iti kako uciti

uku A.4/5 Domena: Primjena strategija ucenja i upravljanja informacijama
uku B.4/5 Domena: Upravljanje svojim ucenjem

uku D.4/5 Domena: Stvaranje okruzja za ucenje

MPT Zdravlje

zdr B.5. Domena: Mentalno i socijalno zdravlje

MPT Poduzetnistvo

pod A.5. Domena: Promisljaj poduzetnicki

pod B.5. Domena: Djeluj poduzetnicki

MPT Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

ikt A.5. Domena: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a

ikt B.5. Domena: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju

ikt C.5. Domena: Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
ikt D.5.Domena: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju

MPT Odrzivi razvoj

odr A.5. Domena: Povezanost

odr B.5. Domena: Djelovanje

Preporuke za ucenje
temeljeno na radu

Ucenje temeljeno na radu ukljuceno je u modul kroz uporabu simulacija i projektnih
zadataka u stvarnom radnom okruzenju uz nadzor ovlastenih osoba. Preporuka je da se ovaj
modul provodi u specijaliziranim uc¢ionicama ustanove ili Regionalnim centrima
kompetentnosti. U¢enje temeljeno na radu strogo u poduzeéima ovlastenim za rad s vodikom
i primjena vodika u energetici, pod nadzorom ovlastenih osoba, koriste¢i prakti¢ne
demonstracije primjera koriStenja rada s vodikom u razli¢itim situacijama. Koristeci stecena
znanja ucenik na prakti¢nim primjerima rjeSava zadatke iz podrucja primjene vodika u
energetici: prometu, gorivim ¢lancima za proizvodnju elektri¢ne energije, odabiru
komponenti i dijelova sistema, atestima, rad na siguran nacin. Zadaci su osmisljeni temeljem
suvremenog pristupa edukaciji, koriStenjem naucenog i primjera iz prakse, te rjeSavanje
zadanog zadatka potice razvoj kompetencija i kreativnosti u¢enika u podruéju primjene
vodika u energetici.

Specificni materijalni uvjeti
i okruzenje za ucenje,
potrebni za realizaciju
modula

https: //hko.srce.hr/registar/skup-ishoda-ucenja/detalji/2889

OkruZenje za ostvarivanje ishoda ucenja ukljucuje Sirok spektar mogu¢nosti koje se
prilagodavaju potrebama ucenika i kvalifikacija. To okruZenje moze obuhvacati licenciranog
poslodavca, regionalni centar kompetentnosti (gdje je primjenjivo), Skolsku ucionicu,
specijaliziranu ucionicu ili praktikum, kao i u¢enje temeljeno na radu kod poslodavca.
Ishodi u€enja ostvaruju se kroz razlicite oblike aktivnosti, a oni vezani za u€enje temeljeno
na radu izvan Skole uskladuju se izmedu skole i poslodavca. Za rad na opremi potrebno je
razredni odjel podijeliti u odgojno-obrazovne skupine.

Skup ishoda ucenja iz SK-a, obujam:

Proizvodnja energije iz vodika i gorivnih ¢lanaka,
2 CSVET

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja na razini usvojenosti ,dobar”

identificirati svojstva vodika

razlikovati kemijska i fizikalna svojstva vodika, analizirati
veze vodika s razli¢itim kemijskim elementima

razlikovati tehnologije za proizvodnju vodika

analizirati procese reformiranja vodika tj. proizvodnje vodika
iz spojeva koji se zovu ugljikovodici, te proizvodnju vodika
elektrolizom vode

analizirati proizvodnju vodika iz obnovljivih izvora energije

usporediti odrzivi proces proizvodnje vodika elektrolizom
vode iz obnovljivih izvora u odnosu na proizvodnju vodika iz
ugljikovodika

ustanoviti tehnologije za skladistenje vodika

navesti nacine skladistenja vodika. analizirati spremnike
vodika ovisno o tlaku i namjeni
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analizirati sigurnosne mjere pri rukovanju, skladistenju i

rocijeniti sigurnosne aspekte koristenja vodika . : AR .
procl] § p J uporabi vodika u razli¢itim situacijama

Kklasificirati gorive ¢lanke prema temperaturi na kojoj rade,
prema nacinu rada i prema vrsti elektrolita. opisati i
analizirati osnovne karakteristike sastavnih (gradivnih)
elemenata gorivoga ¢lanka

razlikovati vrste i karakteristike gorivnih ¢lanaka

analizirati princip rada gorivnih ¢lanaka te navesti prednosti

rezentirati princip rada gorivnih ¢lanaka . v - .
p P P & u usporedbi s klasi¢nim toplinskim uredajem

analizirati i objasniti funkciju gorivoga ¢lanka u postrojenju
za proizvodnju elektric¢ne i toplinske energije te objasniti
ulogu glavnih i pomo¢nih komponenti sustava

identificirati elemente sustava u postrojenju s gorivim
¢lancima

komentirati i prezentirati primjenu gorivnih ¢lanaka u raznim
granama industrije (proizvodnja elektri¢ne energije,

istraziti primjenu gorivnih ¢lanaka proizvodnja elektri¢ne i toplinske energije u kogeneraciji), u
kombinaciji s obnovljivim izvorima energije te primjenu
gorivnih ¢lanaka u prometu s vodikom kao gorivom

Dominantan nastavni sustav i opis nacina ostvarivanja SIU

Dominantni nastavni sustav je heuristicka nastava (vodeno ucenje) temeljena na stvarnim radnim situacijama i problemskim
zadacima kroz individualni rad, rad u paru, grupi ili timu. Radom na jednostavnijim i sloZenim zadacima i vjezbama,
istrazivanjem, uz pomo¢ nastavnika koji ima ulogu mentora i koordinatora aktivnosti, ucenici stjecu osnovna znanja o
svojstvima vodika, njegovoj proizvodnji, skladiStenju i primjeni za proizvodnju energije. Pri rjeSavanju prakticnih zadataka
nastavnik prati, usmjerava i savjetuje ucenike kako bi uspjesno rijesili zadatke te uc¢eniku daje povratnu informaciju o
uspjesnosti rjeSavanja problemskog zadatka.

Kemijska i fizikalna svojstva vodika

Tehnologije za proizvodnju i skladiStenje vodika

Nacelo rada i konstrukcija gorivnih ¢lanaka s polimernom membranom
Nastavne cjeline/teme Primjena gorivnih ¢lanaka u vozilima

Primjena gorivnih ¢lanaka za stacionarnu i prijenosnu proizvodnju elektricne
energije

eOdrzavanje i sigurnost pri radu s vodikom i komponentama sistema

Nacini i primjer vrednovanja

Nacin i primjer vrednovanja skupa ishoda ucenja samo je jedan od mogucih pristupa te se potice primjena nastavnikova
znanja i kreativnosti u pripremi raznolikih zadataka, oblika rada i metoda vrednovanja, uzimajuci u obzir relevantne propise
te specificnosti njegova radnog okruZenja i odgojno-obrazovne skupine.

Primjer vrednovanja:

Zadatak za vrednovanje: Provjera osnovnih znanja o vodiku i gorivim ¢lancima

Kroz istrazivacki rad odgovoriti na pitanja:

1. Stoje vodik? Opisi svojstva vodika s obzirom na druge kemijske elemente.

2. Nabroji tehnoloske postupke proizvodnje vodika.

3. OpiSi skiciraj tri razlicite izvedbe uredaja za elektrolizu vode.

4. Cemu treba voditi racuna pri skladiStenju vodika.

5. Nabroji tehnologije za skladiStenje vodika.

6. Sto su gorivi ¢lanci?

7. Nabroji 3 najceSce vrste gorivnih ¢lanaka.

8. Opisi nacelo rada gorivnih ¢lanaka sa polimernom membranom (slika u prilogu).
9. Sto je sklop ili sveZanj gorivnih ¢lanaka?

10. Objasni primjenu gorivnih ¢lanaka za pogon vozila.
11. Objasni direktnu primjenu vodika u pogonu motornih vozila.
12. Objasni primjenu gorivnih ¢lanaka kao back-up uredaja.

Izlama elektnéna

Upute: ererziia
v P . v oo . P . P lazna e ? G = 237.13
Ucenici individualno istraZuju literaturu i izvore podataka, koriste digitalnu e ! A
tehnologiju, te odgovaraju na postavljena pitanja, crtaju blok sheme i dijagrame, AR & =
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Razred treba podijeliti u dvije skupine A, B te provjeru odraditi kada imaju dupli : 7
sat. Provjeru predvidjeti u najmanje 3 varijante (grupe), zbog objektivnog . . :
ocjenjivanja ucenickih ishoda i primjene naucenog. \\Jmsx \” ,
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Kod vrednovanja nau¢enog moze se primijeniti sljede¢a bodovna skala:
89 % - 100 % 78 % - 88,99 % 65%-77,99 % 50 % - 64,99 % 0% -49,99 %
Izvrstan (5) vrlo dobar (4) dobar (3) dovoljan (2) nedovoljan (1)

Prijedlog prilagodbe za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama

U individualiziranom kurikulu za svakog ucenika s posebnim potrebama navedeni su preporuceni nacini rada, primjeri
individualizacije te nacini i oblici vrednovanja. Poseban naglasak treba staviti na kontinuirano vrednovanje za ucenje
koristeci kvalitetne, konstruktivne i poticajne povratne informacije u cilju motiviranja ucenika, jacanja samopouzdanja te
omogucavanja daljnjeg napretka. Nastavnik e procijeniti koja razina pedagoske podrske je potrebna uceniku. Nije namjera
da nastavnik odradi dio uvjeta za dostizanje ishoda u¢enja umjesto ucenika.
Prilagodba zadatka: Provjera osnovnih znanja o vodiku i gorivim ¢lancima
Nastavnik prilagodava stupanj tezine zadatka na individualnoj razini. U¢enicima s teSko¢ama su podijeljene detaljnije upute
za rjeSavanje zadatka koje su prilagodene s obzirom na vrstu poteskoce (primjerice povecan font, smanjen obujam zadatka,
objasnjeni koraci rjeSavanja zadatka, dodatne upute za koristenje alata, uredaja i pribora) uz smanjeni opseg zadatka.
U organizaciji vjezbi preferirati rad u paru, grupni i timski rad. Posebnu pozornost treba obratiti na integriranje ucenika s
teSko¢ama. Darovitim ucenicima treba omoguditi obogacivanje sadrzaja (prosirivanje dodatnim sadrzajima kojih se rijetko
doti¢u) ili postavljanjem ishoda viSe razine, a sve u skladu s razlikovnim/individualiziranim kurikulom.
Darovitim u¢enicima :
e daje se sloZeniji zadatak (npr. istrazivanje ponude gorivnih ¢lanaka i sistema na trzistu te izbor najpovoljnije)
e trazi se da predloZe najmanje dvije opcije za realizaciju zadataka
e odreduje se kraci vremenski rok izrade zadataka

4.ZAVRSNI RAD

Zavrsnirad provodi se na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine, broj 87/08,86/09,
92/10,105/10,90/11, 5/12, 16/12,86/12, 126/12,94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Pravilnika o izradbi i obrani zavr$noga rada (Narodne novine, broj 118/09) i Nacionalnog kurikuluma za strukovno obrazovanje
(Narodne novine, broj 62/18).

Strukovni kurikul kojim se stjec¢e kvalifikacija brodogradevni tehnicar / brodogradevna tehni¢arka zavrSava provjerom
strukovnog znanja, vjestina te pripadne samostalnosti i odgovornosti. Provjera se provodi izradom i obranom zavrsnoga rada.
Za kvalifikaciju razine 4.2 zavrsni rad ukljucuje prakti¢ni rad te provjeru ostaloga strukovnog znanja i vjestina predvidenih
ishodima ucenja kurikula.

Zavrsni rad projektni je zadatak u kojemu ucenik treba pokazati samostalnost u analizi problema, izradi mogucih rjesenja i
izvedbi mogucih rjesenja, primjenjujuci usvojeno znanje i vjestine tijekom cjelokupnoga obrazovanja za stjecanje kvalifikacije
brodogradevni tehnicar / brodogradevna tehnicarka.



