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Datum
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pitanja

ODGOVORI

PRAVILA POZIVA - 2.7.

Prihvatljivost troSkova

Vezano za obracun troska place novozaposlene osobe u Karijernom
centru na pola radnog vremena koja ¢e 35% raditi u KC i 15% raditi
poslove upravljanja, izvjestavanja i administracije projekta.

U aktivnosti karijernog centra upisali smo iznos 35% rada u aktivnosti
kao izravni troSak osoblja. Jeli potrebno ostalih 15% rada navoditi u
aktivnosti Upravljanja projektom iako taj dio spada u neizravne
troskove i ulazi u iznos pausalne stope 40% ?

Vezano za obracun troska place novozaposlene osobe na puno radno
vrijeme u KC koja ¢e 55% radnog vremena raditi u aktivnostima
karijernog centra i 45% r.v. na aktivnostima komunikacije i
promocije.

Da li troSak plaée koji se odnosi na komunikaciju i promociju
prikazujemo u proraunu projekta kao izravni troSak osoblja za
obracun izravnih troskova ili taj dio ulazi u iznos pausalne stope 40%?

15.8.2025.

15.8.2025.

Izravni troSkovi osoblja odnose se na zaposleno osoblje koje
je izravno uklju¢eno u provedbu projekta i projektnih
aktivnosti, tj. izravno doprinosi ostvarenju ciljeva projekta, a
radni odnos proizlazi iz Ugovora o radu izmedu poslodavca i
radnika. Za svaku vrstu troSka potrebno je u Prijavhom
obrascu navesti opravdanje nuznosti i iznosa troska.

U okviru ovog poziva primjenjuje se Uputa o prihvatljivosti
troskova pla¢a u okviru ESF+, Sto znadi da je dopusteno
planirati ili razmjerni dio place za osoblje koje ¢e djelomic¢no
raditi na projektu, sukladno udjelu radnog vremena
provedenog na projektnim aktivnostima, odnosno koristiti
opciju fiksnog postotka (té. 2.2. Upute). Za razmjerni dio,
koristi se formula za izracun, i vodi se evidencija o radu.

Kod novog zaposljavanja treba voditi raCuna o propisima na
snazi koja reguliraju zaposljavanja, ishodenje potrebnih
suglasnosti, provedbe javnih natjecaja i prevencije sukoba
interesa.

Poslovi upravljanja, izvjeStavanja i administracije projekta,
kao i poslovi komunikacije i promocije planiraju se kroz
neizravne troskove koji su dio pausalne stope od 40%.

U saZzetku proracuna nakon unosa troskova placa u Aktivnosti,
"Ukupni prihvatljivi troskovi (koji nisu izracunati primjenom fiksne
stope)" i "Kategorije troskova na osnovu koji se primjenjuje fiksna
stopa" prikazuju isti iznos - mozete li pojasniti zasto se automatski
popunjava redak Ukupni prihvatljivi troSkovi (koji nisu izracunati
primjenom fiksne stope) kad svugdje je navedena vrsta troska - place
osoblja i fiksna stopa - izravni troskovi osoblja?

15.8.2025.

S obzirom na to da se ostali prihvatljivi troSkovi projekta
izraCunavaju primjenom pausalne stope od 40% izravnih
troSkova osoblja - "Ukupne prihvatljivi troskovi (koji nisu
izraCunati primjenom fiksne stope)" i "Kategorije troskova na
osnovu koji se primjenjuje fiksna stopa" Cine isti troskovi te
su iznosi zato jednaki. Osim te dvije kategorije troska, u
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proracunu ¢e biti prikazan iznos fiksne stope te ukupni
prihvatljivi troskovi.

4. U prezentaciji s radionice u SaZetku proracuna (slajd 51) naveden je

iznos 5000 eura u aktivnosti Komunikacija i vidljivost. Taj iznos je
pribrojen na ostale Aktivnosti projekta i zbroj predstavlja iznos za
izracun fiksne stope. Isti iznos naveden je u Ukupnim prihvatljivim
troskovima (koji nisu izracunati primjenom fiksne stope) i Kategorije
troskova na osnovu koji se primjenjuje fiksna stopa. Molimo
pojasnite:

Je li seiznos 5000 eura u Komunikaciji odnosi na rad zaposlene osobe
ili je to troSak npr. promotivnih materijala za projekt?

Takoder u UzP na str. 19. navedeno je "Prijavitelj u okviru projektnog
prijedloga mora planirati te opisati provedbu horizontalnih
aktivnosti, medutim nije u obvezi planirati troskove potrebne za
provedbu horizontalnih aktivnosti (u slu¢aju kada troskove Prijavitelj
snosi sam)." Da li to znaci da ako ¢e se troSak npr promotivnih
materijala placati iz projekta potrebno je unijeti tajiznos u proracun?
Ako da kako definiramo tak trosak koju vrstu troska i koju fiksnu
stopu - kategoriju potrebno odabrati?

15.8.2025.

15.8.2025.

U prezentaciji s radionice su omaskom navedeni troskovi u
aktivnosti Komunikacija i vidljivost u kartici SaZetak
proracuna. U kartici Proracun se upisuju iskljucivo izravni
troSkovi osoblja povezani s provedbom pojedine aktivnosti.
Troskovi za horizontalne aktivnosti planiraju se kao ostali
izravni troskovi koji nisu izravni troskovi osoblja ili neizravni
troSkovi u okviru fiksne stope od 40% od izravnih troskova
osoblja.

PRAVILA POZIVA -

3. Postupak

prijave

Uz prijavu se prilaze sljede¢a dokumentacija Izjava prijavitelja o
istinitosti podataka, Potvrda Porezne uprave, GFl, Obrazac 4.
Medutim, u prijavi se traze i podaci o Registru stvarnih vlasnika, nase
pitanje je vezano za PRIVATNA visoka ucilista:

1. Je li uz prijavu, osim gore navedene dokumentacije, potrebno
priloziti dokument "lzvadak iz registra stvarnih vlasnika" za privatna
visoka ucilista?

2. Je li uz prijavu potrebno priloZiti dokument "lzvod iz upisnika
visokih ucilista" za privatna visoka ucilista?

14.8.2025.

Dokumenti "lzvadak iz registra stvarnih vlasnika" za privatna
visoka ucilistai "lzvod iz upisnika visokih ucilista" za privatna
visoka ucilista nije potrebno dostaviti uz projektnu prijavu.
Vezano uz podatke o Registru stvarnih vlasnika, u prijavi je
potrebno navesti popis vlasnika (identifikacijski broj za PDV
ili Porezni identifikacijski broj stvarnog vlasnika, ime,
prezime i datum rodenja).

Kada se u Proracun unose stavke, 2 kolone se ne mogu unijeti i ostaju
prazne "Broj jedinica" i "lznos jedinice". Dakle, u sustavu se ne

18.8.2025.

Kolone "Broj jedinica" i "lznos jedinice" nisu primjenjive za
ovaj Poziv, iako ih sustav prilikom ispisa u PDF-u prikazuje te
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prikazuje 'broj jedinica ' i 'iznos po jedinici' nego samo ukupan iznos, ostaju nepopunjene. Stoga je u redu da kolone ostaju
a kad se obrazac izveze te kolone postoje i ostaju nepopunjene. prazne.

U prezentaciji s online radionice te stavke uopce nisu vidljive. Je li to
greSka u online prijavi ili je u redu da te kolone ostanu prazne?

Naziv stavke troska | Vrsta troska Broj znex T || EEEn Gmnesmrs Oznaka
jedinica jedinice (€) | (€) financiranja kategorije

Provedba strucne prakse za studente upisane na
visoka ucilista kod poslodavca - provedba prakse kod
poslodavaca/MSP

Struéna voditeljica Izravni trodkovi
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