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pitanja 

ODGOVORI 

PRAVILA POZIVA – 2.4. Iznosi i intenziteti bespovratnih sredstava po pojedinačnom projektnom prijedlogu 
1. Prijavitelj je u Upisniku visokih učilišta i ima navedeno kao 
tip financiranja - privatno, međutim plaće nastavnika se 
financiraju iz državnog proračuna, dok se svi ostali troškovi 
(hladnog pogona) financiraju iz privatnih sredstava/donacija. 
Ima li taj Prijavitelj pravo na predujam? 
 
 
 

29.05.2025. Predujam se neće isplaćivati korisnicima dodjele bespovratnih sredstava koji 
su ujedno i proračunski korisnici državnog proračuna. Sukladno Pravilniku o 
načinu vođenja Registra proračunskih i izvanproračunskih korisnika (NN 
150/2024)  proračunski korisnici su državna tijela i ustanove čiji je isključivi 
osnivač Republika Hrvatska i/ili jedinica lokalne i područne (regionalne) 
samouprave ili su sastavnice tog tijela ili ustanove koje im je ujedno isključivi 
osnivač, a čiji se rashodi za zaposlene i/ili materijalni rashodi osiguravaju 
u proračunu i/ili koji ostvaruju prihode iz državnog proračuna i/ili na 
temelju javnih ovlasti, zakona i drugih propisa, pri čemu ti prihodi iznose 
50% ili više od ukupnih prihoda odnosno kojima je izvor prihoda proračun 
jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave u iznosu od 50 % ili 
više. Dakle, ako Prijavitelj ostvaruje 50 % ili više svojih prihoda iz državnog 
proračuna, uključujući plaće nastavnika koje se financiraju iz tog izvora, i/ili 
ako ispunjava ostale kriterije iz Pravilnika (kao što je osnivač i sl.), tada se 
može smatrati proračunskim korisnikom i nema pravo na predujam. U 
suprotnom, ako manje od 50 % prihoda dolazi iz državnog proračuna, 
Prijavitelj može ostvariti pravo na predujam. Preporučujemo provjeru 
statusa u Registru proračunskih i izvanproračunskih korisnika dostupan 
na poveznici. Ako Prijavitelj ostvaruje pravo na predujam, a prema svemu 
navedenom, Korisnicima se prema odredbama točke 2.4. Uputa za 
prijavitelje, osigurava isplata predujma u iznosu do 40 % ukupne vrijednosti 
dodijeljenih bespovratnih sredstava. 
 

2. Veleučilište djeluje na nekoliko lokacija, u Zaprešiću (gdje je 
sjedište), u Biogradu na Moru i u Osijeku. U tablici "Podaci o 
broju upisanih studenata u ak. god. 2024/2025" naveden je 
ukupan broj studenata 963. Taj broj se odnosi samo na upise 

03.06.2025. Podaci o broju upisanih studenata u akademskoj godini 2024./2025. 
preuzeti su iz ISSP-a u prosincu 2024. godine, kao najnovije tada dostupno 
stanje. Nakon objave Poziva, utvrđeno je da su se podaci promijenili, što 
ukazuje na to da je dio studenata upisan naknadno, nakon početka 

https://rkpfi.drzavna-riznica.hr/PORTAL/Rkp
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na lokaciji Zaprešić. Međutim određen broj studenata je 
upisan i na druge dvije lokacije pa ukupan broj studenata 
iznosi 1248. U prilogu vam šaljem i dokumente iz kojih je 
vidljiv broj upisanih studenata. Kako je za prijavu važan broj 
studenata zbog izrade proračuna i iznosa na koji se može 
aplicirati molim da odgovorite može li se Veleučilište prijaviti 
na max. iznos do 330.000 eura? 

akademske godine. S obzirom na novo dostupne podatke, a u cilju 
osiguravanja transparentnosti i jednakih uvjeta za sve prijavitelje, bit će 
objavljena ažurirana tablica s podacima o broju upisanih studenata kao dio 
izmjena predmetnog Poziva. Nova tablica sadržavat će stanje broja upisanih 
studenata ažurirano u mjesecu objave izmjena Poziva, čime će se osigurati 
jasnoća i pravovremena informacija za sve potencijalne prijavitelje. 

PRAVILA POZIVA – 2.5. Prihvatljive projektne aktivnosti i mjerljivi ishodi 
3. U aktivnosti: Jačanje kapaciteta visokih učilišta za pripremu 
i provedbu stručne prakse navedeno je uvođenje gostujućih 
predavača stručnjaka - odnose li se gostujući stručnjaci na 
edukaciju nastavnog osoblja ili na uvođenje gostujućih 
stručnjaka u predavanja namijenjena studentima? 
 
 
 

 

29.05.2025. Navedeno se odnosi na organizaciju predavanja i radionica s gostujućim 
stručnjacima/predavačima s ciljem boljeg povezivanja obrazovanja i tržišta 
rada s time da je svrha ove aktivnosti usmjerenost na studente, u svrhu 
unaprjeđenja njihove zapošljivosti i bolje povezanosti obrazovnog procesa s 
potrebama tržišta rada. U slučaju odabira navedene izborne aktivnosti 
odnosno pripadajućeg mjerljivog ishoda br. 5. Broj provedenih aktivnosti 
jačanja kapaciteta visokih učilišta prihvatljiva je provedbu edukacija, 
studijskih posjeta, radionica i programa usavršavanja nastavnog i 
nenastavnog osoblja na visokim učilištima. 

4. U aktivnosti: Jačanje kapaciteta visokih učilišta za pripremu 
i provedbu stručne prakse navedeno je jačanje kapaciteta 
mentora - je li dozvoljena edukacija mentora poslodavaca u 
ovoj aktivnosti (npr. u vrednovanju studenata na stručnoj 
praksi) ili je dozvoljena isključivo edukacija mentora 
nastavnika na VU? 
 
 

29.05.2025. Aktivnosti usmjerene na edukaciju mentora poslodavaca mogu biti 
prihvatljive ukoliko su dio aktivnosti koje jačaju kapacitete visokog učilišta 
za organizaciju i provedbu stručne prakse te ako su u funkciji organizirane, 
kvalitetne provedbe stručne prakse, koju provodi visoko učilište. Zaključno, 
u kontekstu ove aktivnosti važno je da je visoko učilište nositelj aktivnosti te 
da se ista provodi u svrhu povećanja kvalitete mentorstva nad studentima, 
boljeg praćenja ishoda učenja studenata te jačanja suradnje između visokog 
učilišta i tržišta rada. Time se jačaju kapaciteti visokih učilišta za provedbu 
stručne prakse.  
Dodatno, i kroz obaveznu aktivnost Provođenje djelatnosti karijernog 
savjetovanja studenata i osnivanja/širenja alumni zajednice na visokom 
učilištu omogućeno je povezivanje s poslodavcima, diseminacija informacija 
o tržištu rada, provedba ciljanih radionica za studente i poslodavce kao i 
organizacija sajmova poslova, posjeta, predavanja, skupova ili drugih 
događaja u okviru kojih se poslodavci mogu uključiti. 
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5. Nastavnički studiji obavljaju praksu u školama - je li 
metodička praksa kod nastavničkih studija prihvatljiva u 
projektu? 
 
 
 

29.05.2025. U okviru ovog Poziva prihvatljiva je provedba stručne prakse kod različitih 
vrsta poslodavca pri čemu se samo visoka učilišta ne mogu smatrati 
poslodavcima u smislu ovog Poziva. U okviru obavezne aktivnosti 1. 
Provedba stručne prakse za studente upisane na visoka učilišta kod 
poslodavca ovog Poziva prihvatljiva je isključivo provedba stručne prakse 
kod poslodavca koji nije visoko učilište.   Svrha ove aktivnosti je omogućiti 
studentima izravno iskustvo rada u realnom sektoru, izvan sustava visokog 
obrazovanja. Za studente nastavničkih studija, provedba metodičke prakse 
u osnovnim i srednjim školama prihvatljiva je u okviru ovog Poziva, s 
obzirom da su škole realno radno okruženje i budući potencijalni poslodavci 
za te studente.  
 

6. Je li u projektu prihvatljiva aktivnost unapređenje stručne 
prakse ishodima učenja? 
 
 
 

29.05.2025. Navedeno nije prihvatljiva aktivnost u okviru ovog Poziva. Poziv 
podrazumijeva da svi obuhvaćeni studiji imaju raspisane ishode učenja te 
sadrže stručnu praksu koja istima doprinosi. Ako to nije slučaj, potrebno je 
na odgovarajući način definirati ishode učenja odnosno izmijeniti studij kao 
preduvjet za provedbu projekta, a isto ne može biti financirano iz projekta, 
odnosno sukladno odredbama točke 2.5. Prihvatljive projektne aktivnosti i 
mjerljivi ishodi nije prihvatljiva aktivnost u projektu.  
 

7. Je li na projektu prihvatljiva aktivnost unapređenje stručne 
prakse kroz uvođenje obavezne stručne prakse? 
 
 
 

 Sukladno odredbama točke 2.5. Prihvatljive projektne aktivnosti i mjerljivi 
ishodi, navedeno nije prihvatljiva aktivnost u okviru ovog Poziva. Prihvatljiva 
je isključivo provedba stručne prakse kod poslodavca koji nije visoko učilište, 
a kojom se stječe najmanje 1 ECTS i to za studente prijediplomskih, 
diplomskih te integriranih prijediplomskih i diplomskih studija. Ukoliko se 
stručna praksa ne provodi kao zaseban kolegij, već je dio nekog drugog 
kolegija, ista mora biti vrednovana s najmanje 1 ECTS bodom. Vidjeti 
odgovor na pitanje br.6. 

8. Je li stručna praksa na doktorskim studijima prihvatljiva u 
projektu? 
 

29.05.2025. Navedeno nije prihvatljivo. Prihvatljiva je isključivo provedba stručne prakse 
kod poslodavca koji nije visoko učilište, a kojom se stječe najmanje 1 ECTS i 
to za studente prijediplomskih, diplomskih te integriranih prijediplomskih i 
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 diplomskih studija. Ukoliko se stručna praksa ne provodi kao zaseban 
kolegij, već je dio nekog drugog kolegija, ista mora biti vrednovana s 
najmanje 1 ECTS bodom. 
 

9. Može li se u aktivnost 1. Provedba stručne prakse za 
studenta upisane na VU kod poslodavaca, upisati praksa koja 
je kombinirana (jedan dio se obavlja na fakultetu a drugi dio 
kod poslodavca)? 
 
 

29.05.2025. Pozivom je određeno da je u okviru obavezne aktivnosti 1 prihvatljiva 
isključivo provedba stručne prakse kod poslodavca koji nije visoko učilište, a 
kojom se stječe najmanje 1 ECTS i to za studente prijediplomskih, diplomskih 
te integriranih prijediplomskih i diplomskih studija. Ukoliko se stručna 
praksa ne provodi kao zaseban kolegij, već je dio nekog drugog kolegija, ista 
mora biti vrednovana s najmanje 1 ECTS bodom. Ističemo, ono što je 
obvezno u okviru projekta odnosi se isključivo na dio prakse koji se odvija 
kod poslodavca, gdje student mora ostvariti najmanje 1 ECTS, odnosno i više 
ECTS-ova ukoliko se želi ostvariti veći broj bodova (Kriterij odabira 1.1.a). 
Pripadajući mjerljiv ishod smatra se ostvarenim po sudjelovanju studenata 
u stručnoj praksi kod poslodavca tijekom jedne akademske godine. Studenti 
mogu obaviti praksu kod jednog ili više poslodavaca, ali moraju ostvariti 
barem 1 ECTS.  
 

PRAVILA POZIVA – 2.6. Prihvatljivost Prijavitelja 
12. Molimo pojašnjenje prihvatljivosti prijavitelja: Ustanova 
se u Upisniku visokih učilišta vodi kao Sveučilište koje u svom 
sastavu ima 5 odjela, 3 fakulteta i 1 katedru. Također u Tablici 
"Podaci o broju upisanih studenata u visoka učilišta ak. god. 
2024/25" prikazan je broj studenata za Sveučilište. Može li 
projekt prijaviti pojedini odjel/fakultet pojedinačno ili se mora 
prijaviti kao Sveučilište za sve svoje sastavnice kao jedan 
projekt? Na prethodnom natječaju stručnih praksi prijavili su 
projekt s jednim odjelom, u tom natječaju to je bilo 
prihvatljivo. 
 
 

29.05.2025. Prijavitelj u okviru ovog Poziva su javna i privatna visoka učilišta upisana u 
Upisnik visokih učilišta u nadležnosti Ministarstva znanosti, obrazovanja i 
mladih Republike Hrvatske prema Zakonu o visokom obrazovanju i 
znanstvenoj djelatnosti (NN 119/2022). Ako je visoko učilište (npr. 
sveučilište) upisano u Upisnik kao jedna pravna osoba, tada se smatra da 
prijavu projekta treba podnijeti sveučilište kao cjelina, a ne pojedinačne 
sastavnice (fakulteti, odjeli, katedre). U tom slučaju sastavnice mogu 
sudjelovati kao dio projekta, ali ne kao samostalni prijavitelji. Ističemo, Poziv 
je pripremljen na način koji svim visokim učilištima omogućava ravnopravan 
pristup, uzimajući u obzir broj upisanih studenata u akademskoj godini 
2024/2025. kao ključni parametar za određivanje maksimalne vrijednosti 
bespovratnih sredstava. Time se osigurava proporcionalnost između 
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veličine ustanove i dostupne alokacije, bez obzira na unutarnju 
organizacijsku strukturu prijavitelja. 
 

PRAVILA POZIVA - 2.7. Prihvatljivost troškova 
13. Je li trošak financiranja mentora poslodavaca prihvatljiv u 
projektu? Radi se o studiju sestrinstva, studenti pohađaju više 
stručnih praksi tijekom studiranja i te stručne prakse mogu se 
odraditi samo u velikim bolničkim centrima (koji imaju 
potrebne odjele i infrastrukturu) u kojima se mentori plaćaju, 
je li trošak mentora u tim bolnicama prihvatljiv u projektu. 

 

29.05.2025. Sukladno odredbama točke 2.7.3. Uputa za prijavitelje naknade za mentore 
kod poslodavca su neprihvatljiv trošak u okviru ovog Poziva. 
 

14. Je li prihvatljiv trošak potrošnog materijala za aktivnost:  
Osmišljavanje, unapređenje i provedba ostalih oblika 
stjecanja praktičnih vještina predviđenih ishodima učenja? 
 

29.05.2025. Trošak potrošnog materijala za provedbu projektnih aktivnosti može se i 
financirati u okviru neizravnih troškova.   
 

 


