
Agencija za
 
strukovno obrazovanje
 
i obrazovanjeodraslih
 

I<LASA 030-08/25-02/39 
URBROj 332-03-03-02/08-25-01 
Zagreb, 5 lipnja 2025 

l\Ja temelju odredaba clanka 20. i clanka 25 Statuta Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje 
odraslih, Zagreb, Garicgradska ulica 18, OIB. 40719411729, ravnatelj Agencije Mile Zivcie, dana 5.lipnja 
2025 godine, upucuje sljedeci 

jAVr--11 POZIV
 

za iskazivanje interesa za upis u bazu vanjskih strucnjaka za
 
vanjsko vrednovanje ustanova za obrazovanje odraslih i angazman na provedbi vanjskog
 

vrednovanja ustanova za obrazovanje odraslih u okviru ESF+ projekta "Daljnji razvoj sustava
 
osiguravanja kvalitete u obrazovanju odraslih i podizanje svijesti 0 vaznosti cjelozivotnog
 

ucenja"
 

I. 

Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih (dalje u tekstu Agencija), temeljem clanka 
7 stavka 1. Pravilnika 0 vanjskom vrednovanju ustanova za obrazovanje odraslih i skupova ishoda 
ucenja te nacinu rada i imenovanja povjerenstva za prigovore na izvjesce 0 vanjskom vrednovanju 
(r--I N, 19/23), imenuje strucno povjerenstvo za proved bu vanjskog vred novanja ustanove. 

Ovaj javni poziv objavljuje se s ciljem dopune baze vanjskih strucnjaka za vanjsko vrednovanje 
ustanova za obrazovanje odraslih (dalje u tekstu baza vanjskih strucnjaka) 

Dodatno, ovaj Javni poziv objavljuje se radi odabira strucnjaka upisanih u bazu vanjskih strucnjaka 
temeljem ovog javnog poziva koje ce Agencija angazirati na provedbi vanjskog vrednovanja ustanova 
za obrazovanje odraslih u okviru ESF+ projekta "Daljnji razvoj sustava osiguravanja kvalitete u 
obrazovanju odraslih i podizanje svijesti 0 vaznosti cjelozivotnog ucenja". 

Svi izrazi koji se koriste u ovom Pozivu, a imaju rodno znacenje, bez obzira na to jesu Ii koristeni u 
muskom iii zenskom rodu, odnose se najednak nacin na muski i zenski rod. 

II. 

Strucno povjerenstvo za provedbu vanjskog vrednovanja ustanove za obrazovanje odraslih (dalje u 
tekstu Strucno povjerenstvo) sastoji se od tri clana od kojih je Jedan predsjednik Strucnog 
povjerenstva Iznimno, Strucno povjerenstvo moze imati i veci broj clanova, ovisno 0 specificnosti 
ustanove. 

Dva clana Strucnog povjerenstva moraju imati iskustvo rada u obrazovanju odraslih, od kojih jedan 
mora imati iskustvo neposrednog rada u nastavi u obrazovanju odraslih. 

Clanovi Strucnog povjerenstva ne mogu biti predstavnici ministarstva nadleznog za obrazovanje i 
Agencije. 

Clanovi Strucnog povjerenstva neovisni su u svome radu i ne predstavljaju svoje maticne ustanove. 
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Obveze i predvic1eni rad vanjskih strucnjaka upisanih u bazu vanjsl<ih strucnjaka i vanjskih 
strucnjaka angatiranih na provedbi vanjskog vrednovanja 

III. 

Temeljne zadace svih vanjskih strucnjaka iz clanka I stavka 2 ovog Poziva upisanih u bazu vanjskih 
strucnjaka su 

•	 sudjelovanje u pripremnoj edukativnoj radionici za vanjske strucnjake. u organizaciji 
Agencije 

Temeljne zadace angaziranih vanjskih strucnjaka iz clanka I. stavka 3 ovog Poziva su 
•	 prisustvovati edukaciji za clanove Strucnog povjerenstva sto ju organizira Agencija; 
•	 prouciti zaprimljeno izvjesce 0 samovrednovanju ustanove i ostalu dostavljenu 

dokumentaciju od strane ustanove i Agencije; 
•	 sudjelovati na svim sastancima Strucnog povjerenstva; 
•	 sudjelovati u planiranju posjeta ustanovi i sastavljanju Plana posjeta; 
•	 sudjelovati u posjetu ustanovi, prema unaprijed utvrdenomu Planu posjeta: 
•	 provoditi vanjsko vrednovanje ustanove sukladno propisima i dokumentima koji ureduju 

vanjsko vrednovanje ustanova, 

•	 sudjelovati u sastavljanju Zapisni!<a 0 van)s!<om vrednovanju ustanove prema zadanom 
obrascu; 

•	 sudjelovati u donosenju prijedloga ocjene razine kvalitete ustanove za obrazovanje odraslih 
sukladno smjernicama za vanjsko vrednovanje ustanova i preporuka za poboljsanje: 

•	 po potrebi sudjelovati u izradi dodatnih pojasnjenja vezanih za provedeni postupka vanjskog 
vrednovanja ustanove za obrazovanje odraslih do donosenja Rjesenja, 

•	 sudjelovati u donosenju preporuka za poboljsanje: 
•	 pridrzavati se svih zadanih rokova. 

U obavljanju navedenih zadaca angazirani vanjski strucnjaci iz clanka I stavka 3 ovog Poziva duzni 
su 

•	 primjenjivati nacela povjerljivosti i nepostojanja sukoba interesa tijekom postupanja. a u 
skladu sa Zakonom 0 obrazovanju odraslih (NN, 144/21). Pravilnikom 0 nacinu vanjskog 
vrednovanja ustanova za obrazovanje odraslih i skupova ishoda ucenja te naCinu rada i 
imenovanja povjerenstva za prigovore na izvjesce 0 vanjskom vrednovanju (NN, 19/23) 
Protokolom vanjskog vrednovanja ustanova za obrazovanje odraslih i Smjernicama za 
vanjsko vrednovanje ustanova za obrazovanje odraslih, 

•	 postupati u skladu s Etickim !<odeksom, 
•	 suradivati sAgencijom u pripremi i provedbi vanjskog vrednovanja ustanove; 
•	 pravodobno popunjavati i dostaviti sve trazene administrativne dokumente (suglasnosti za 

izradu ugovora. putni nalozi iii zahtjevi za refundaciju, potpisne liste itd) 

Uz navedene zadace angaziranih vanjskih strucnjaka, zadace predsjednika Strucnog povjerenstva 
sujos i . 

•	 koordinirati rad svih clanova Strucnog povjerenstva; 
•	 sazivati i voditi sastanke Strucnog povjerenstva, 
• voditi zavrsni sastanak s ravnateljem i drugim predstavnicima ustanove;
 
• osigurati tocnost. potpunost i ujednacenost Zapisnika 0 vanjskom vrednovanju ustanove:
 
•	 dostaviti Zapisnil< 0 vanjskom vrednovanju ustanove Agenciji i Savjetu za strucno misljenje 0 

provedenom postupku vanjskog vrednovanja ustanove; 
•	 po potrebi, na trazenje Agencije, dostaviti dodatna pojasnjenja Strucnog povjerenstva 

vezana za provedeni postupak vanjskog vrednovanja ustanove za obrazovanje odraslih do 
donosenJa Rjesenja 
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IV.
 

Agencija ce s kandidatima koji budu odabrani za angazman na provedbi vanjskog vrednovanja 
ustanova za obrazovanje odraslih u okviru ESF+ projekta "Daljnji razvoj sustava osiguravanja 
kvalitete u obrazovanju odraslih i podizanje svijesti 0 vaznosti cjelozivotnog ucenja" sklapati ugovore 
o djelu, kojim ce biti uredena medusobna prava i obveze Agencije i vanjskih strucnjaka 

U slucaju neispunjavanja iii neurednog ispunjavanja ugovornih obveza, Agencija ima pravo 
jednostranog raskida ugovora te pravo na naknadu time nastale stete, prema opcim propisima 
obveznog prava. 

V 

Angazirani vanjski strucnjaci primit ce odgovarajucu financijsku naknadu za obavljanje poslova iz 
clanka III. stavaka 2,3 i 4 ovog Poziva u skladu s odredbama Odluke 0 naknadi za rad i naknadi 
putnih troskova vanjskih suradnika na ESF+ projektu Daljnji razvoj sustava osiguranja kvalitete u 
obrazovanju odraslih i podizanje svijesti 0 vaznosti cjelozivotnog ucenja (KLASA 970-01/24-01/09, 

URBROJ 332-03-01-02/01-24-03 od 5 srpnja 2024· godine, KLASA 970-01/24-01/09, URBROJ 332-03

01-02/01-24-04 od 8. studenog 2024 godine) Iznos naknade koji ce biti isplacen pojedinom 
angaziranom vanjskom strucnjaku, kao i broj dana potrebnih za obavljanje posla iz clanka III. stavaka 
2,3 i 4 ovog Poziva bit ce definirani ugovorom 0 djelu. 

U slucaju putovanja koja organizira Agencija u svrhu obavljanje poslova iz clanka III. stavaka 2, 3 i 4 
ovog Poziva angazirani vanjski strucnjaci imaju pravo na naknadu putnih troskova u skladu 5 

odredbama Odluke 0 naknadi za rad i naknadi putnih troskova vanjskih suradnika na ESF+ projektu 
Daljnji razvoj sustava osiguranja kvalitete u obrazovanju odraslih i podizanje svijesti 0 vaznosti 
Cjelozivotnog ucenja (I<LASA 970-01/24-01/09, URBROJ 332-03-01-02/01-24-03 od 5. srpnja 2024 

godine, KLASA 970-01/24-01/09, URBROJ 332-03-01-02/01-24-04 od 8. studenog 2024. godine). 

Uvjeti 

VI. 

Kandidati za upis u bazu vanjskih strucnjaka i angazman na provedbi vanjskog vrednovanja ustanova 
za obrazovanje odraslih u okviru ESF+ projekta "Daljnji razvoj sustava osiguravanja kvalitete u 
obrazovanju odraslih i podizanje svijesti 0 vaznosti cjelozivotnog ucenja" moraju ispunjavati sljedece 
uvjete: 

1.	 zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij, iii integrirani sveucilisni preddiplomski i 
diplomski studij, iii specijalisticki diplomski strucni studij; 

2.	 iskustvo rada u podrucju osiguravanja kvalitete i/ili iskustvo rada u formalnom obrazovanju 
odraslih. 

Postupak prijave 

VII. 

Prijave se dostavljaju elektronickom postom na e-adresu. kvaliteta@asoo.hr. Za prijavu je potrebno 
ispuniti i potpisati obrazac za prijavu koji je objavljen uz ovaj Poziv te ga dostaviti iskljucivo u PDF 
formatu 

Uz ispunjeni obrazac kandidati prilazu 

•	 presliku isprave 0 zavrsenom obrazovanju, 
•	 zivotopis, iz kojeg je vidljivo ispunjavanje uvjeta iz clanka VI. tocke 2 ovog Poziva. 
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I<andidati su u zivotopisu duzni navestl kontakt podatke za provjeru navoda iz zivotopisa (poslodavci, 
pravne iii fizicke osobe za koje su obavljali poslove na temelju ugovora 0 radu, ugovora 0 djelu i sl.) 
Agencija pridrzava pravo provjeriti istinitost podataka iz zivotopisa 

Ni'e otrebno dostav!'pti dodatnu dokumentacij1L odnosno dokumentaciju koa ni'e navedena u 
ov,gDJ Pozivu. Tqj~...9 dokum~ta~lla nece biti l!~~J;9 u razmat@nje rilikom donosenja Ogluke 

Kriteriji za odabir 

VIII. 

Zaprimljene prijave pregledava i oCjenjuje Povjerenstvo za odabir strucnjaka za upis u bazu vanjskih 
strucnjaka za vanjsko vrednovanje ustanova za obrazovanje odraslih i angazman na provedbi 
vanjskog vrednovanja ustanova za obrazovanje odraslih u okviru ESF+ projekta "Daljnji razvoj sustava 
osiguravanja kvalitete u obrazovanju odraslih i podizanje svijesti 0 vaznosti cjelozivotnog ucenja"(u 
daljnjem tekstu Povjerenstvo), koje imenuje ravnatelj Agencije 

Svi kandidati cije prijave ispunjavaju uvjete iz clanaka VI. i VII. ovog Poziva i koji su temeljem 
bodovanja prijava prema kriterijima iz ovog clanka ostvarili najmanje 80 bodova bit ce upisani u bazu 
vanjskih strucnjaka te ce se s njima odrzati dodatni on-line intervju Na temelju odrzanih intervjua 
Povjerenstvo ce ove kandidate dodatno bodovati prema kriterijima iz ovog clanka. 

Povjerenstvo ce, nakon sto izvrsi bodovanje valjanih prijava i online intervjua, prijave kandidata koji 
su ostvarili najmanje 20 bodova temeljem oCjenjivanja on-line intervjua rangirati prema ukupnom 
broju ostvarenih bodova, i to od prijave kojeje ostvarila najveci broj bodova nadalje 

Pedeset (50) kandidata koji su ostvarili najveci ukupni broj bodova bit ce odabrani za angazman na 
provedbi vanjskog vrednovanja ustanova za obrazovanje odraslih u okviru ESF+ projekta "Daljnji 
razvoj sustava osiguravanja kvalitete u obrazovanju odraslih i podizanje svijesti 0 vaznosti 
cJelozivotnog ucenja" 

I<riteriji za bodovanje prijava kandidata suo 

I<RITERIJ 

o bodova 

OBRAZLOZENJE 

Iskustvo rada u formalnom 
obrazovanju odraslih i/ili 

znanstvenog rada u podrucju 
obrazovanja odraslih 

nema iskustvo rada u formalnom obrazovanju 
odraslih i/ili znanstvenog rada u podrucju 
obrazovanja odraslih 
10 bodova 

manje od 2 godine iskustva rada u formalnom 
obrazovanju odraslih i/ili znanstvenog rada u 
podrucju obrazovanja odraslih 
20 bodova 

2 i vise, a manje od 5 godina iskustva rada u 
formalnom obrazovanju odraslih i/ili 
znanstvenog rada u podrucju obrazovanja 
odraslih 
30 bodova 

5 i vise, a manje od 10 godina iskustva rada u 
formalnom obrazovanju odraslih i/ili 

BODOVI 
(max) 

40 bodova 
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znanstvenog rada u podrucJu obrazovanja 
odraslih 

40 bodova 

10 i vise godina iskustva rada u formalnom 
obrazovanju odraslih i/ili znanstvenog rada u 
podrucju obrazovanja odraslih

Iskustvo rada u podrucju 
osiguravanja kvalitete 

° bodova 

nema iskustvo rada u podrucju osiguravanja 
kvalitete 

40 bodova 

10 bodova 

manje od 2 godine iskustva rada u podrucju 
osiguravanJa kvalitete 

20 bodova 

2 i vise, a manje od 5 godina iskustva rada u 
podrucju osiguravanja kvalitete 

30 bodova 

5 i vise, a manje od 10 godina iskustva rada u 
bodrucju osiguravanja kvalitete 

40 bodova 

10 i vise godina iskustva rada u podrucju 
osiguravanja kvalitete

° bodova 

nema iskustvo rada u podrucJu vanjskog 
vred novanja 

40 bodova
Iskustvo rada u podrucju 

20 bodova 

manje od 2 godine iskustva rada u podrucju 
vanjskog vrednovanja 

vanjskog vrednovanja 30 bodova 

2 i vise, a manje od 5 godina iskustva rada u 
podrucju vanjskog vrednovanja 

40 bodova 

5 i vise godina iskustva rada u podrucju vanjskog 
vrednovanja

Iskustvo rada u podrucju 
vanjskog vrednovanja 

ustanova za obrazovanje 
odraslih 

° bodova 

nema iskustvo rada u podrucJu vanjskog 
vrednovanja ustanova za obrazovanje odraslih 

20 bodova 

ima iskustvo rada u podrucju vanjskog 
vrednovanja ustanova za obrazovanje odraslih 

20 bodova 

° bodova 40 bodova 

Garicgradska ulica 18, 10000 Zagreb, RH, T + 385 1 62 74 666, F + 385 16274606, ured@asoo.hr, 
URL www,asoo.hr MATICNI BROJ 02650029, orB 40719411729 

mailto:ured@asoo.hr


nema iskustvo rada u nastavi u formalnom 
obrazovanju odraslih 
20 bodova 

manje od 2 godine iskustva rada u nastavi u 
formalnom obrazovanju odraslih 

Iskustvo rada u nastavi u 
30 bodovaformalnom obrazovanju
 

odraslih
 
2 i vise, a manje od 5 godina iskustva rada u 
nastavi u formalnom obrazovanju odraslih 

40 bodova 

5 i vise godina iskustva rada u nastavi u 
formalnom obrazovanju odraslih

°bodova 

nema iskustvo rada u upravljanju obrazovnom 
ustanovom 
20 bodova 

Iskustvo rada u upravljanju 
iskustvo rada u upravljanj u obrazovnomobrazovnom ustanovom 
ustanovom koja nije u sustavu obrazovanja 
odraslih 

40 bodova 

iskustvo rada u upravljanju ustanovom za 
obrazovanje odraslih 

UI<UPNO (max) 

40 bodova 

220 bodova 

I<riteriji za bodovanje on-line intervjua 

Maksimalni 
KRITERIJ broj Razrada kriterija 

bodova 

Osobna motivacija za 
doprinos daljnjem 

razvoju sustava 
osiguravanja kvalitete 

u obrazovanju 
odraslih 

sudjelovanjem u 
postupku vanjskog 

vrednovanja 
ustanova za 

obrazovanje odraslih 

10 

°bodova -I<andidat nije iskazao motivaciju 
1 bod -I<andidatje minimalno motiviran, ali motivacija 

nije poveziva s doprinosom daljnjem razvoju sustava 
osiguravanja kvalitete u obrazovanju odraslih. 

2 boda -I<andidatje minimalno motiviran, a motivacijaje 
poveziva s doprinosom daljnjem razvoju sustava 
osiguravanja kvalitete u obrazovanju odraslih. 

3 bod a -I<andidatje djelomicno motiviran 
4 bod a - I<andidatje djelomicno motiviran, ali motivaciju 

koherentno povezuje s doprinosom daljnjem razvoju 
sustava osiguravanja kvalitete u obrazovanju odraslih 

5 bodova -I<andidatje srednje motiviran. 
Gbodova - I<andidatje srednje motiviran, ali motivaciju 

koherentno povezuje s doprinosom daljnjem razvoju 
sustava osiguravanja kvalitete u obrazovanju odraslih. 
7 bodova -I<andidat pokazuje visoku razinu motivacije. 
8 bodova - I<andidat pokazuje visoku razinu motivacije, 
jasno povezivu s doprinosom daljnjem razvoju sustava 

osiguravanja kvalitete u obrazovanju odraslih. 
9 bodova  I<andidat pokazuje vrlo visoku razinu 

motivacije. 
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10 bodova - I<andidat pokazuje vrlo visoku razinu 
motivacije, jasno povezivu s doprinosom daljnjem razvoju 

sustava osiguravanja kvalitete u obrazovanju odraslih. 

Poznavanje propisa 
relevantnih za 

provedbu vanjskog 
vrednovanja 
ustanova za 

obrazovanje odrasllh 

10 

o bodova - I<andidat nije iskazao poznavanje 
1 bod  I<andidat ima vrlo slabo poznavanje. 

2 bod a -I<andidat ima slabo poznavanje. 
3 bod a - I<andidat ima nedovoljno poznavanje. 

4 bod a -I<andidat imajedva dovoljno poznavanje 
5bodova - I<andidat ima dovoljno poznavanje 

Gbodova - I<andidat ima prosjecno poznavanje. 
7bodova -I<andidat ima dobro poznavanje. 

8 bodova -I<andidat ima vrlo dobro poznavanje. 
9 bodova - I<andidat ima odlicno poznavanje. 

10 bodova - I<andidat ima izvrsno poznavanje. 

Poznavanje okvira 
osiguravanja kvalitete 

u obrazovanju 
odraslih u Republici 
Hrvatskoj (pod rucja i 
standardi kvalitete) 

10 

o bodova -I<andidat nije iskazao poznavanje 
1 bod -I<andidat ima vrlo slabo poznavanje. 

2 bod a -I<andidat ima slabo poznavanje 
3 boda - I<andidat ima nedovoljno poznavanje 

4 bod a - I<andidat imajedva dovoljno poznavanje 
5 bodova -I<andidat ima dovoljno poznavanje 

Gbodova - I<andidat ima prosjecno poznavanje. 
7bodova - I<andidat ima dobro poznavanje. 

8 bodova - I<andidat ima vrlo dobro poznavanje 
9 bodova - I<andidat ima odlicno poznavanje 

10 bodova - I<andidat ima izvrsno poznavanje 
Razumijevanje o bodova - I<andidat nije iskazao razumijevanje. 

specificnosti razlicitih 1 bod -I<andidat ima vrlo slabo razumijevanje 
oblika komunikacija 2 bod a -I<andidat ima slabo razumijevanje 
prilikom proved be 3 bod a -I<andidat ima nedovoljno razumijevanje 

vanjskog vrednovanja 4 bod a -I<andidat imajedva dovoljno razumijevanje. 
ustanova za 5 bodova -I<andidat ima dovoljno razumijevanje. 

obrazovanje odraslih 
10 

Gbodova - I<andidat ima prosjecno razumijevanje. 
(razgovori s upravom 7bodova -I<andidat ima dobro razumijevanje. 

ustanove, 8 bodova -I<andidat ima vrlo dobro razumijevanje 
polaznicima, 9 bodova - I<andidat ima odlicno razumijevanje. 

nastavnicima, drugim 10 bodova - I<andidat ima izvrsno razumijevanje 
dionicima) 

UI<UPNO (max) 40 

Donosenje odluka a odabiru 

IX. 
Na temelju procjene pristiglih prijava, odnosno ocjenjivanja online intervjua, Povjerenstvo ce uputiti 
ravnatelju prijedlog za odabir strucnjaka koji ce biti upisani u bazu vanjskih strucnjaka za vanjsko 
vrednovanje ustanova za obrazovanje odraslih i prijedlog za odabir strucnjaka koji ce biti angazirani 
na provedbi vanjskog vrednovanja ustanova za obrazovanje odraslih u okviru ESF+ projekta "Daljnji 
razvoj sustava osiguravanja kvalitete u obrazovanju odraslih i podizanje svijesti 0 vaznosti 
cjelozivotnog ucenja" 

Na temelju prijedloga Povjerenstva, ravnatelj Agencije donijeti ce Odluku 0 odabiru strucnjaka koji ce 
biti upisani u bazu vanjskih strucnjaka za vanjsko vrednovanje ustanova za obrazovanje odraslih i 
Odluku 0 odabiru strucnjaka koji ce biti angazirani na provedbi vanjskog vrednovanja ustanova za 
obrazovanje odraslih u okviru ESF+ projekta "Daljnji razvoj sustava osiguravanja kvalitete u 
obrazovanju odraslih i podizanje svijesti 0 vaznosti cjelozivotnog ucenja" u roku od 30 dana od isteka 
roka za dostavu prijava. 
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Navedene Odluke ce se dostaviti svim prijavljenim kandidatima na njlhove adrese elektronicke poste 
i obJaviti na mreznim stranicama Agencije. 

sprecavanje sukoba in teresa 

x 

Svaki vanjski strucnjak koji bude imenovan u Strucno povjerenstvo obvezanje potpisati Izjavu kojom 
potvrduje da. 

• ne postoji sukob interesa, odnosno da clan Strucnog povjerenstva nema u ustanovi za 
obrazovanje odraslih za kojuje imenovan, vlasnicki, suvlasnicki iii drugi iinancijski interes: 

• on, njegov bracni iii izvanbracni drug, dijete iii roditelj ne mogu biti trenutacno iii unatrag 
godinu dana polaznici te ustanove, zaposleni s punim iii nepunim radnim vremenom u 
vrednovanoj ustanovi niti u njoj izvoditi nastavu, odnosno s njome suradivati kao vanjski 
suradnik niti mogu biti ukljuceni u projekte koje ta ustanova vodi. 

Obrada podataka 

XI. 

Dostavom prijave na temelju ovog Poziva, kandidati su suglasni da Agencija prikuplja i obraduje 
nji hove osobne podatke (ime i prezime, 01 B, adresa e-poste, kucna iii poslovna adresa, telefonski broj 
i ostalo) navedene u prijavi i prilozenoj dokumentaciji. 
I<andidati u svakom trenutku mogu zatraziti pristup svojim osobnim podacima te ispravak, brisanje 
iii ogranicavanJe obrade njihovih osobnih podataka, a imaju i pravo na podnosenje prigovora na 
obradu njihovih osobnih podataka 
I<andidati u svakom trenutku mogu povuci pristanak i traziti prestanak daljnje obrade svoJlh osobnih 
podataka, sto ne utJece na zakonitost obrade prije zahtjeva za prestanak obrade. 

Rok za dostavu prijava 

XII. 

Rok za dostavu prijava 30. lipnja 2025. do 1200 sati.
 
Prijave se pod nose iskljucivo elektronickom postom na e-adresu kvaliteta@asoo.hr
 
Nepotpune prijave i prijave zaprimljene izvan roka nece se razmatrati.
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