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Zagreb, 26, svibnja 2025. godine

Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih (u daljnjem tekstu: Agencija), OIB:
4071941,1729, na temelju dlanka 25. stavka 2. Zakona o obrazovanju odraslih (NN, br.
144/202t) (u daljnjem tekstu: Zakon) ialanka 14. stavka 1. Pravilnika o natinu vanjskog
vrednovanja ustanova za obrazovanje odraslih iskupova ishoda uienja te natinu rada i
imenovanja povjerenstva za prigovore na izvjeite o vanjskom vrednovanju (NN, br.
19 /2023) (u daljnjem tekstu: Pravilnik), temeljem Godignjeg plana provedbe vanjskog
vrednovanja ustanova za obrazovanje odraslih za 2025. godinu koji obuhvaia PUaKO
oTvoRENo UaILISTE LIBAR, oIB: 81401358527, Nikole zrinskog ulica 28 iz Slavonskog
Broda, zastupano po ravnateljici Sanji Batzi, po pribavljenom miSljenju Savjeta za struano
miSljenje o provedenom postupku vanjskog vrednovanja ustanove (u daljnjem tekstu:
Savjet) u predmetu vanjskog vrednovanja ustanove, donosi

RJESENJE

Ocjena razine kvalitete za PUCKO OTVORENO UCILISTE LIBAR, Nikole Zrinskog ulica
28 iz Slavonskog Broda, je:

VISOKA RAZINA KVALITETE.

II. Ocjena razine kvalitete daje se na vrijeme od sedam (7) godina

Obrazloienje

PUaKO OTVORENO UaILISTE LIBAR (u daljnjem tekstu: Ustanova), Nikole Zrinskog ulica 28
iz Slavonskog Broda, je 1. lipnja 2024. godine, temeljem dlanka 25. stavka 3, Zakona i ilanka
2. stavka 2. Pravilnika, uvriteno u Godiinji plan provedbe vanjskog vrednovanja ustanova
za obrazovanje odraslih za 2025. godinu (KIASA: 602-02124-03/01; URBROJ: 332-03-03-
02/04-24-02).

U provedenom postupku utvrdeno je da je Strudno povjerenstvo za provedbu vanjskog
vrednovanja (u daljnjem tekstu: Strudno povjerenstvo), imenovano Odlukom o pokretanju
vanjskog vrednovanja ustanove za obrazovanje odraslih (KLASA: UP/I-602-02/25-04/09;
URBROI: 332-03-03-02/05-25-01 od 9. sijeinja 2025. godine), obavilo poslove vezane uz
vanjsko vrednovanje Ustanove.

Ustanova je 13. veljade 2025. godine, u propisanom roku od 30 dana od dana zaprimanja
Odluke o pokretanju vanjskog vrednovanja ustanove za obrazovanje odraslih od 9. sijednja
2025. godine, dostavila Agenciji lzvjeiCe o samovrednovanju (KLASA: UP/1-602-02/25-
04/09,' URBROJ: 33 2- 03-03-0 2/07-25-04) izradeno za razdoblje od prethodnih pet (5)
godina uz priloienu popratnu doku mentacij u/dokaze.
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Agencija je dostavila Strudnome povjerenstvu lzvjeite o samovrednovanju dana 7. oiujka
2025. godine.

Agencija je, temeljem ilanka 25. stavka 11. Zakona le alanka 10. stavka 5. Pravilnika,
pribavila od Prosvjetne inspekcije podatke o rezultatima inspekcijskih nadzora Ustanove
provedenih u razdoblju 2020. - 2025. godina (KLASA: 600-04/25-06/00002; URBROJ: 533-
08-25-0002 od 29. sijeanja 2025. godine) te ih je 7. oiujka 2025. godine dostavila Struanome
povjerenstvu u svrhu provedbe vanjskog vrednovanja Ustanove.

Posjet Struinoga povjerenstva Ustanovi proveden je 25. o:ujka 2025. godine na adresi
sjedista Ustanove, Nikole Zrinskog ulica 28, Slavonski Brod. Posjet je prethodno definiran
Planom posjeta (KLASA: UP/1-602-02/25-04/09; URBROJ: 33 2-03-03-02/01-25- 05 ) koji je
dostavljen Ustanovi 13. oZujka 2025. godine, i to elektronidkim putem, 12 dana prije
planiranoga posjeta.

Strudno povjerenstvo dostavilo je 4. travnja 2025. godine Agenciji i Savjetu Zapisnik o
vanjskom vrednovanju ustanove (KLASA: UP/1-602-02/25-04/09; URBROI: 332-03-03-
02/01-25-06), u kojem je navelo sve ainjenice i okolnosti vaine za donoienje prijedloga
ocjene razine kvalitete te predloiilo ocjenu razine kvalitete Ustanove.

Savjet, imenovan Odlukom od 1. lipnja 2023. godine (KLASA: 602-O2123-OUO1; URBROI:
332-O2-Ol/03-23-01), dostavio je 10. travnja 2025. godine Struino miiljenje o provedenom
postupku vanjskog vrednovanja ustanove (KLASA: UP/I-602-02/25-04/09; URBROJ: 332-
03-03-02/01-25-07 ) u kojem navodi da je uvidom u dostavljeni zapisnik od strane Strudnog
povjerenstva postupak u cijelosti proveden sukladno Zakonu, Pravilniku, Protokolu vanjskog
vrednovanja ustanova za obrazovanje odraslih (KLASA: O3O-O8/23-04/08, URBROI: 332-
Ol/Ol-23-O4 od 17. ozujka 2023. godine) (u daljnjem tekstu: Protokol), Etiikom kodeksu
vanjskog vrednovanja ustanova za obrazovanje odraslih (KLASA: O3O-08/23-04/08,
URBROI: 332-Ollot-23-01 od 17. oiujka 2023. godine) (u daljnjem tekstu: Etiaki kodeks) i

Smjernicama za provedbu vanjskog vrednovanja ustanova za obrazovanje odraslih (KLASA:

030-08/23-04/08, URBROI: 332-0U01-23-03 od 17. oiujka 2023. godine) (u daljnjem
tekstu: Smjernice) te da je suglasan s predlo:enom ocjenom razine kvalitete Ustanove.

Agencija je donijela lzvjeiCe o vanjskom vrednovanju ustanove (KLASA: UP/I-602-02/25-
04/09; URBROJ: 3 3 2-03-03-02/01-25-08 od 30, travnja 2025. godine) s prijedlogom ocjene
razine kvalitete Ustanove na temelju obavljenog postupka vanjskog vrednovanja i Strutnoga
mitljenja Savjeta i dana 30. travnja 2025. godine dostavila ga Ustanovi. Zbog naknadno
utvrclenih tehniakih pogresaka u Zapisniku, Strudno povjerenstvo je doradilo Zapisnik o

vanjskom vrednovanju ustanove (KLASA: UP/1-602-02/25-04/09; URBROI: 332-03-03-
02/01-25-09) te ga dostavilo 12. svibnja 2025. godine Agenciji. Agencija je donijela lzvjeiie
o vanjskom vrednovanju Ustanove (KLASA: UP/I-602-O2/25-04/09; URBROJ: 332-03-03-
02101-25-10) i dana 14. svibnja 2025. godine dostavila ga Ustanovi. Na dostavljeno Izvjeiie
o vanjskom vrednovanju ustanove nije izjavljen prigovor u definiranom roku te se smatra da
je Ustanova suglasna s istim.

U svrhu odluiivanja u ovoj upravnoj stvari, Agencija je provela postupak vanjskog
vrednovanja Ustanove u skladu s odredbama Zakona, Pravilnika, Protokola, Etiikog kodeksa
i Smjernica.
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Prilikom ocjenjivanja kvalitete Ustanove u obzir su uzete sve ainjenice, odnosno dostavljeno
Izvjeiie o sa movrednovanju, podatci o rezultatima inspekcijskog nadzora, Zapisnik o
vanjskom vrednovanju ustanove, Strutno miiljenje o provedenom postupku vanjskog
vrednovanja ustanove te lzvjeiie o vanjskom vrednovanju ustanove.



U provedenom postupku vanjskog vrednovanja PUaKoc oTVoRENoG UaILISTA LIBAR
utvrdeno je da je Ustanova izradila StrateSki razvojni plan za razdoblje od 2023. do 2028.
godine, u kojem su definirani ciljevi, aktivnosti i evaluacija te je prilagodila obrazovne
programe triiStu rada, poput obuke zavarivaia. Praienje ostvarivanja ciljeva provodi se kroz
godiSnje planove, a povratne informacije polaznika, nastavnika iposlodavaca koriste se za

unaprjedenje nastave.

Medutim, uodena je potreba za jadim ukljudivanjem vanjskih dionika u stratesko odludivanje.
Takoder, polaznici i nastavnici nisu formalno upoznati s rezultatima anketa, Sto smanjuje
transparentnost procesa poboljganja. Tijekom nadzora Ustanove u 2022. i 2023. godini,
utvrdene su nepravilnosti u vodenju iaZuriranju andragoike dokumentacije, posebno u vezi
s nedostavljanjem cjelovitih podataka u Andrago5ki zajedniiki upisnik podataka. Kako bi se

osigurala potpuna uskladenost s propisima, preporuiuje se ojadavanje kontrolnih
mehanizama u vodenju andragoSke dokumentacije, ukljutuju6i redovitu provjeru, aiuriranje
ipravovremeno dostavljanje svih potrebnih podataka u propisane evidencijske sustave.

Ustanova nudi Sirok spektar obrazovnih programa, ukljudujudi cjelovite kvalifikacije,
m ikrokva lifikacije i djelomiane kvalifikacije, koji su usklacleni s metodologijom HKO-a i

potrebama tr:iita rada, Ovi programi omoguiuju polaznicima stjecanje potrebnih
kompetencija koje poboljgavaju njihovu zapoiljivost, a mnogi su razvijeni u skladu s

zahtjevima triiita rada. Nastavni proces obuhvaia raznolike metode pouaavanja, poput
grupnog rada, rasprava isimulacija stvarnih poslovnih situacija, Sto omoguiava polaznicima

bolje razumijevanje nastave i razvoj kritifkog miSljenja. Nastava je dodatno podrZana

suvremenim tehnoloSkim alatima kao ito su prijenosna radunala, projektori i pametne plode,

dime se podiie kvaliteta obrazovanja.

ledna od kljuanih prednost! Ustanove je i povezanost teorijskih znanja s praktidnim
primjerima, Sto omoguiuje polaznicima lak6u primjenu stedenih vjeStina u stvarnom radnom
okruienju. Takoarer, Ustanova kontinuirano prati zahtjeve triiSta rada i povratne informacije
poslodavaca, integrirajuii specifi.ne digitalne vjestine u obrazovne programe, dime polaznici
postaju konkurentniji na triiStu rada.

Medutim, postoje i odredeni nedostaci koji zahtijevaju poboljianja. Naime, postoji
neuskladenost Nastavnog plana i programa rada iz matematike s vaieiim kurikulumom, Sto

moZe negativno utjecati na dosljednost provedbe nastave, kvalitetu pouaavanja iostvarenje
predvidenih ishoda udenja. Takoder, iako je zapoteta revizija nastavnih materijala i ispita,
neki materijali jos nisu u potpunosti prilagodeni kurikulumskim promjenama, 5to moie
dovesti do neusklaalenosti s aktualnim obrazovnim standardima.

Ustanova prati vrednovanje postignuia u skladu s vaie.im propisima i vodi urednu evidenciju
o postupcima, no postoji nesklad izmedu vrednovanja ipredvidenih ishoda uaenja u nekim
nastavnim predmetima. Kriteriji i metode vrednovanja su dostupni polaznicima, a veiina
nastavnika se koristi kriterijskim vrednovanjem i povratnim informacijama za poboljianje
uspjeha. Medutim, evaluacijski obrasci ne obuhva6aju vrednovanje postignuia, pa povratne
informacije dolaze uglavnom kroz neformalne razgovore. Preporutuje se nadopuna
evaluacijskog obrasca i kontinuirana edukacija nastavnika.

Ustanova prati daljnji razvoj polaznika putem anketa, ali ne prikuplja podatke o polaganju
drzavne mature i nastavku obrazovanja na viSoj razini, Sto bi trebalo ukljuiiti u budu6e
upitnike za bolju analizu obrazovnih programa. Takoder, Ustanova prati zapoiljavanje i

napredovanje polaznika nakon zavrSetka obrazovanja u suradnji s Hrvatskim zavodom za
zapoiljavanje, te prilagodava programe trziStu rada, poslodavci smatraju da su polaznici
dobro pripremljeni za triiste rada.
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Ustanova ima jasne procedure za upis/ a administrativno osoblje redovito odgovara na upite,
Suradnja s drugim ustanovama potiie upis polaznika iz ranjivih skupina, iako trenutno ne
nudi financijsku podrSku. Osim toga, pru:a tehniaku iinformatidku pomo6 polaznicima, uz
fleksibilnost za sportase i moguinost konzultacija s nastavnicima.

Ustanova se odlikuje visokom razinom organiziranosti i posveienosti kvaliteti obrazovanja
odraslih. Zapoiljava Sest stalnih djelatnika i anga:ira vanjske suradnike prema potrebama
nastave. Nastavnici su kvalificirani i kontinuirano se usavriavaju. Kvaliteta nastave prati se
putem povratnih informacija i internog ocjenjivanja. Prostorni uvjeti zadovoljavaju
standarde, a dodatni prostori osiguravaju se najmom. Ustanova ulaie u informatiiku opremu
i infrastrukturu, ukljuduju6i prilagodbe za osobe s invaliditetom. Financijska stabilnost
osigurana je vlastitim prihodima, drZavnim projektima iEU fondovima, kroz koje dodatno
unapreduje obrazovne procese.

Ustanova aktivno komunicira s javnoiiu i polaznicima putem sluZbene Internet stranice,
drustvenih mreza imedijskih objava. Marketinike aktivnosti vodi vanjska tvrtka, a Internet
stranica pruia informacije o programima, upisima, vauderima i projektima. Ustanova provodi
promotivne aktivnosti poput letaka, Dana otvorenih vrata i sudjelovanja u nacionalnim
kampanjama. Suraduje s drugim ustanovama i lokalnom zajednicom, prilagotlavajuii
obrazovne programe triiitu rada. Sudjelovanje u regionalnim i nacionalnim projektima
dodatno jada njezin ugled, a etifki kodeks osigurava visoke standarde kvalitete i integriteta
obrazovnog procesa.

Zakljudno, Ustanova je usmjerena na unaprealenje svojih obrazovnih programa kako bi
zadovoljila zahtjeve triiSta rada i potrebe polaznrka. Kljudna podrudja za daljnji napredak
ukljuduju jaianje ukljufivanja vanjskih dionika u strateiko odludivanje, unaprjedenje
formalne komunikacije rezultata evaluacija, jadanje kontrolnih mehanizama u vodenju
andrago6ke dokumentacije te uskladivanje nastavnih programa, materijala i vrednovanja s
aktualnim obrazovnim standardima.

Slijedom navedenog, a temeljem dlanka 25. stavaka 11., 12. i 13. Zakona i dlanka 14. stavka
l. Pravilnika, odludeno je kao u izreci ovoga RjeSenja.

Uputa o pravnome lijeku

Protiv ovog RjeSenja nije dopuitena :alba, ali se moZe pokrenuti upravni spor tuibom pred
mjesno nadleinim upravnim sudom u Republici Hrvatskoj, u roku od 30 dana od dana dostave
ovoga Rjeienja. Tuiba se predaje sudu neposredno u pisanom obliku ili se Salje poStom,

odnosno dostavlja elektronidki.
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Dostaviti;
1. PUcKOM OTVORENOM UaILISTU LIBAR, Nikole Zrinskog ulica 28, 35000 slavonski Brod

2, Pismohrani, ovdje
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