Naziv sjednice: 15. (elektroni¢ka) sjednica Upravnoga vije¢a Agencije za strukovno obrazovanje
i obrazovanje odraslih

VRIJEME .
VRSTA DOKUMENTA ODRZAVANJA MJESTO ODRZAVANJA
11. lipnja 2021. godine,
s pocetkom Agencija za strukovno obrazovanje
7 APISNIK izjaSnjavanja u 9:00 i i obrazovanje odraslih,
zavrietkom u 16:00 sati | Zagreb, Garic¢gradska ulica 18
SJEDNICU SAZVAO: Ivan Simunié, predsjednik UV-a
VRSTA SJEDNICE: 15. (elektroni¢ka) sjednica Upravnoga vijeca Agencije za
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih
PREDSJEDATELJ: Ivan Simunié
ZAPISNICARKA: Suzana Paponja
NAZOCNI:
Ivan Simuni¢ Mile Ziv&ié, prof., ravnatel]
dr. sc. Valentina Kirini¢ Suzana Paponja, prof., nac¢elnica Ureda ravnatelja

dr. sc. Marko Kosicek

Andreja Uroi¢ Landekié

Anita Tomi¢

NISU NAZOCNI:

Prijedlog dnevnoga reda:

1. Usvajanje zapisnika s 13. i 14. (elektronicke) sjednice UV-a ASOO-a

2. Davanje suglasnosti za izmijenjeni prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Agencije za strukovno obrazovanje 1
obrazovanje odraslih

3. Razno

Upravno vijece je jednoglasno usvojilo prijedlog dnevnoga reda.



. UVODNICAR/KA
TOCKA DNEVNOGA REDA

1. Usvajanje Zapisnika s 13. i 14. (elektroni¢ke) sjednice UV-a

ASOO-a

Ivan Simuni¢, predsjednik UV-a

RASPRAVA

Gda Uroi¢ Landekic je trazila da se u Zapisnik s 13. sjednice UV-a unesu izmjene
vezane uz njezinu raspravu za 2. to¢ku dnevnoga reda na sljede¢i nadin da se iza
rije€i fe pitala unese sljedeci tekst koja je razlika izmedu prvog dijela alineje ,, prati
primjenu i razvoj nacionalnih kvalifikacijskih okvira drugih zemalja* i drugog dijela
wprati i analizira primjenu i razvoj kvalifikacijskih okvira u obrazovnim politikama
drugih zemalja“, a brise znadi li to isto, odnosno koja je razlika?

Iza reCenice Nakon uvoda bilo je opcenito rijec¢i o uvjetima za izbor ravnatelja

Agencije i dokazivosti pojedinih uvjeta dodaje se sljede¢i pasus:

Gda Uroi¢ Landeki¢ predloZila je izmjene stavka 1. clanka 2. i to u sljedeé¢im

alinejama:

- Alineja 1. — rije¢ , struke* u rije¢ , vrste“ uz obrazloZenje da kada govorimo o
razini obrazovanja uz nju veZemo i vrstu obrazovanja, a ne struku.

- Alineja 2. — da se briSe izraz ,,i/ili obrazovanja odraslih“ jer prema Zakonu o
strukovnom obrazovanju strukovno obrazovanje je definirano kao strukovno
obrazovanje, osposobljavanje i usavrSavanje odnosno obrazovanje odraslih je
sastavni dio strukovnog obrazovanja

- Alingja 3. — , izraZene rukovoditeljske, komunikacijske i organizacijske
sposobnosti* — kako ¢e kandidat to dokazati?

- Alineja 4. — ,, poznavanje europskih obrazovnih politika u podrucju strukovnog
obrazovanja i obrazovanja odraslih — kako ¢e kandidat to dokazati?

- Alineja 5. — ,,istaknuti rezultati u podrucju odgoja i obrazovanja - $to se pod
time podrazumijeva, jer se ovdje spominje odgoj i obrazovanje, a gore strukovno
obrazovanje i obrazovanje odraslih?

- Alineja 7. — prijedlog izmjene iste na nacin , aktivno poznavanje jednoga
stranoga jezika u govoru i pismu*.

Dr. Kosicek je komentirao sljedece: Nisam siguran trebamo li u zapisniku navoditi

sve detalje diskusije. Imali jesmo raspravu, ali zakljucak je bio da je moZda u ovom

trenutku bolje mijenjati ono Sto je sad bitno, a ovaj dio ujednaciti sa zakonima i

pravilnicima drugih agencija iz sustava. U diskusiji smo uocili da postoje odstupanja

i da je bolje da MZO provede analizu i predloZi usuglasavanje prije nego dode na

red objava natjecaja za ravnatelja, ove ili drugih agencija iz sustava.

Gda Uroi¢ Landeki¢ je dala sljedece ocitovanje: Imenovana sam kao predstavnica

MZ0O-a i iznosim stavove MZO-a. Upravo se o tom ¢lanku raspravijalo unutar MZO-

a te sam isti iznijela na toj sjednici. Dakle, to nije moj osoban stav.

Nemam problem da se skrati dio koji sam detaljnije opisala, ali molim da se u jednoj

recenici unese u Zapisnik da sam na taj ¢lanak iznijela prijedloge.

Gda Uroi¢ Landeki¢ je dala jednostavniji prijedlog tog pasusa koji glasi: Gda Uroicé

Landeki¢ iznijela je prijedlog da se u stavku 2. clanku 1. bolje urede uvjeti za izbor

ravnatelja.

Predsjednik UV-a je za jednostavniji prijedlog tog pasusa, pa je potom gda Paponja

preformulirala zapisnik s te tocke, tako da u konaénici sad glasi:

»Gosp. Zivéi¢ je podsjetio da je na prosloj sjednici UV-a rekao da Agencija

uskoro dobiva nove zadace vezane uz HKO, odnosno, uvjetno reéeno, upravljanje

Registrom HKO-a kada su u pitanju standardi kvalifikacija, procjena prijedloga

SK i, sukladno tome, upis u Registar HKO-a, §to nuZno donosi promjenu Statuta i

Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta. Clankom 17.




Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o HKO-u Agencija je duzna uskladiti
svoje akte, Sto podrazumijeva i Statut. Rok za uskladivanje je 90 dana od
usvajanja Zakona. Prva izmjena u Statutu odnosi se upravo na opis poslova
vezanih za HKO, rad sektorskih vijeéa, Registar i podregistre HKO-a. Cekalo se i
donoSenje Pravilnika o Registru, kojim bi se podrobnije definiralo upravljanje
Registrom. Bez obzira na to §to on jo§ nije donesen, nije zapreka
donosenju/uskladivanju nasih akata jer su one naloZene donoSenjem Zakona.
Druga izmjena odnosi se na uvjete za izbor ravnatelja Agencije gdje se predlaze
da se brife i iz Statuta, a kasnije i iz Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji radnih mjesta, uvjet posjedovanja pedagosko-psiholoske izobrazbe,
jer on nije presudan za upravljanje Agencijom ako se zna koji spektar poslova
Agencija pokriva. Prijedlog je da se doda sljede¢i uvjet: nepostojanje pravomoéne
sudske presude za pocinjenje bilo kojega od sljedeéih kaznenih djela: protiv Zivota i
tijela, protiv slobode i prava ¢ovjeka i gradanina, protiv Republike Hrvatske, protiv
vrijednosti zaStiCenih medunarodnim pravom, protiv spolne slobode i spolnoga
¢udoreda, protiv braka, obitelji i mladezi, protiv imovine, protiv sigurnosti platnoga
prometa i poslovanja, protiv pravosuda, protiv vjerodostojnosti isprava, protiv
javnoga reda ili protiv sluzbene duznosti, sukladno pozitivnim propisima Republike
Hrvatske. Dodan je u dio kojim se regulira radno-pravni status osobe koja je izabrana
za ravnatelja, a koja je prije toga bila zaposlenik Agencije.

Gda Uroi¢ Landeki¢ je ukazala na alineju 8. ¢lanka 1. Izmjena Statuta koja glasi:
prati primjenu i razvoj nacionalnih kvalifikacijskih okvira drugih zemalja, prati i
analizira primjenu i razvoj kvalifikacijskih okvira u obrazovnim politikama drugih
zemalja te pitala koja je razlika izmedu prvog dijela alineje ,,prati primjenu i razvoj
nacionalnih kvalifikacijskih okvira drugih zemalja“ i drugoga dijela ,,prati i analizira
primjenu i razvoj kvalifikacijskih okvira u obrazovnim politikama drugih zemalja®.
Budu¢i da je tako napisano u Zakonu, samo je preneseno u ovaj dokument. Gda
Uroi¢ Landeki¢ je suglasna da tako ostane, ako je tako napisano u Zakonu.

Nakon uvoda bilo je opéenito rijei o uvjetima za izbor ravnatelja Agencije i
dokazivosti pojedinih uvjeta.

Gda Uroi¢ Landeki¢ iznijela je prijedlog da se u stavku 2. ¢lanku 1. bolje urede uvjeti
za izbor ravnatelja.

Sugerirano je da se pri sljede¢im izmjenama i dopunama Statuta pojednostave uvjeti
(oni za koje je potrebno dostaviti dokumentaciju), a treba sacekati i odgovor MZO-a
na ovaj prijedlog (mozebitne sugestije u tome smislu).*

ZAKLJUCCI

Upravno vijece je uz ove izmjene jednoglasno usvojilo zapisnik s 13. sjednice
UV-a te jednoglasno Zapisnik s 14. (elektronicke) sjednice UV-a.

TOCKA DNEVNOGA REDA UVODNICAR/KA
2. Davanje suglasnosti na za izmijenjeni prijedlog Pravilnika o
izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i Ivan Simuni¢, predsjednik UV-
sistematizaciji radnih mjesta Agencije za strukovno a, 1 Mile Zivc€i¢, ravnatelj

obrazovanje 1 obrazovanje odraslih

RASPRAVA

Clanovima UV-a je dostavljeno sljedeée obrazloZenje ove tocke:

»Nakon sjednice Upravnog vijeca, na kojoj je usvojen prijedlog Pravilnika o




unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Agencije za strukovno
obrazovanje i obrazovanje odraslih, Agencija je, sukladno odredbi ¢lanka 18. stavka
1. podstavka 3. Statuta, dana 12. svibnja 2021. godine uputila zahtjev MZO za
izdavanje prethodne suglasnosti na prijedlog Statuta o izmjenama i dopunama Statuta
i prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji radnih mjesta Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje
odraslih (KLASA: 023-03/21-04/01, URBROJ: 332-01-00/1-21-01).

Nakon toga, po primitku naSeg Zahtjeva, pozvani smo na sastanak s Ravnateljicom
Uprave za odgoj i obrazovanje u MZO, a kako bismo obrazlozZili nase prijedloge i
Culi sugestije Ministarstva koje se odnose na predloZeni pravilnik.

Nakon obrazloZenja predlozenog Statuta o izmjenama i dopunama statuta Agencije
za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih utvrdeno je da se Uprava za odgoj i
obrazovanje slaze s predloZzenim izmjenama i nema sugestija za njihove dodatne
izmjene.

Kada je u pitanju Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Agencije za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih sugerirano nam je da pristupimo dodatnim izmjenama
pravilnika na nacin da:

1. s obzirom da u Ministarstvu znanosti i obrazovanja postoji Odjel za Hrvatski
kvalifikacijski okvir, predloZeno je da, za potrebe obavljanja novih
djelatnosti dodijeljenih Agenciji Zakonom o izmjenama i dopuni Zakona o
hrvatskom kvalifikacijskom okviru (NN, br. 20/21), novoosnovani odjel u
Agenciji nosi drugaciji naziv, pa smo ga u novom prijedlogu nazvali: Odjel
za podr$ku i provedbu Hrvatskog kvalifikacijskog okvira.

2. miSljenje je Ministarstva da se obavljanje poslova zastite na radu moze
ugovoriti s ovlastenom osobom odnosno gospodarskim subjektom, te da za
njihovo obavljanje sukladno vaze¢im zakonskim i podzakonskim propisima
nije potrebno sklopiti ugovor o radu, tim vise s obzirom na okolnost da se u
Agenciji ne obavljaju poslovi s posebnim uvjetima rada niti poslovi visokog
rizika, ve¢ iskljucivo uredski poslovi koji podrazumijevaju rad na ra¢unalu.
Slijedom navedenoga Agencija u novom prijedlogu odustaje od uvodenja
radnog mjesta Visi/a stru¢ni/a savjetnik/ca za poslove zastite na radu.

3. u novoosnovanom Odjelu za podrsku i provedbu Hrvatskoga
kvalifikacijskoga okvira sistematiziraju se nova radna mjesta — jedan izvrsitel;j
na polozajnom mjestu Nacelnika/ce odjela, tri izvritelja na radnom mjestu
Vidi/a strucni/a savjetnik/ca za podrsku i provedbu Hrvatskoga
kvalifikacijskoga okvira, dva izvrSitelja na radnom mjestu Stru¢ni/a
savjetnik/ca za podrsku i provedbu Hrvatskoga kvalifikacijskoga okvira, te
dva izvrSitelja na radnom mjestu Stru¢ni/a suradnik/ca za podriku i provedbu
Hrvatskoga kvalifikacijskoga okvira, §to ¢ini ukupno 8 izvr3itelja. Takoder,
unutar Odjela za potporu sustavu strukovnog obrazovanja i obrazovanja
odraslih predvideno je povecanje broja izvriitelja na radnom mjestu Visi/a
struCni/a savjetnik/ca za natjecanja s dva na Cetiri, zbog povecanog opsega
poslova koji se obavljaju u okviru tog radnog mjesta. Unutar Odjela za
potporu sustavu strukovnog obrazovanja i obrazovanja odraslih predvideno je
povecanje broja izvrsitelja na radnom mjestu Vigi/a struéni/a savjetnik/ca za
natjecanja s dva na Cetiri, zbog povec¢anog opsega poslova koji se obavljaju u
okviru tog radnog mjesta.

Dakle, predlozenim izmjenama i dopunama Pravilnika predvideno je
povecanje broja izvrSitelja za ukupno 10. Sto se tice DEFCO-a nije bilo




nikakvih primjedbi niti sugestija.

Sugestije Ministarstva su da, s obzirom da veliki broj do sada sistematiziranih
mjesta nije popunjen, se umanji broj sistematiziranih mjesta u drugim
odjelima, a sve kako broj sistematiziranih radnih mjesta u prijedlogu novog
pravilnika ne bude veéi u odnosu na do sada vazeci Pravilnik. Nastavno na
navedeno pristupili smo reduciranju radnih mjesta na nacin da smo za dio
sistematiziranih radnih mjesta umanjili broj, a neka mjesta i ukinuli. Sve je
detaljno obrazlozeno u novom Izmijenjenom zahtjevu za izdavanjem
prethodne suglasnosti (koji dostavljam u privitku).

Dakle, predloZenim izmjenama i dopunama Pravilnika predvideno je i
smanjenje broja izvrsitelja za ukupno 10.

To znaéi da ukupan broj izvrSitelja na svim sistematiziranim radnim mjestima
prema vazeéem Pravilniku je 334, ali je ujedno i ukupan broj izvrsitelja na svim
sistematiziranim radnim mjestima prema predloZzenim izmjenama i dopunama
Pravilnika je 334.

Time smo prihvatili sve sugestije MZO i tako osigurali izdavanje prethodne
suglasnosti.”

ZAKLJUCCI Upravno vijeée je jednoglasno dalo suglasnost na izmijenjeni prijedlog
Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji radnih mjesta i za slanje na prethodnu suglasnost u MZO.

TOCKA DNEVNOGA REDA UVODNICAR/KA

3. Razno

RASPRAVA | Nije bilo rasprave po ovoj toki.

ZAKLJUCCI

Sjednica UV-a je zavrsila u 15:02 sati.

KLASA: 023-08/19-03/01
URBROIJ: 332-01-00/2-21-30

Zapisnik sastavila
N Fa 4
Suzana Paponja, prof.
Nadnevak potpisivanja




