Agencija za
strukovno obrazovanje
iobrazovanje odraslih

KLASA: 112-01/23-03/07
URBROJ: 332-02/00-23-02
Zagreb, 16. svibnja 2023. godine

Na temelju Clanka 24. Temeljnog kolektivhog ugovora za sluZbenike i namjestenike u
javnim sluzbama (NN 56/2022 i 127/2022) te ¢lanaka 7. i 8. Pravilnika o radu (KLASA:
023-03/15-06/01, URBROJ: 332-01-00/1-15-01 od 10.2.2015. i KLASA: 023-03/15-
06/01, URBROJ: 332-01-00/9-16-02 od 2.5.2016. godine), Agencija za strukovno
obrazovanje i obrazovanje odraslih, Zagreb, Gari¢gradska ulica 18, objavijuje

NATIECAJ
za popunu upraznjenog sistematiziranog radnog mjesta

1) Struéni/a referent/ica u pisarnici u Odjelu za pravne, opce i poslove upravljanja
ljudskim potencijalima

- 1 izvrsitelj/ica, na odredeno vrijeme, do povratka privremeno odsutne radnice
Uvijeti.

- srednja struna sprema upravne, ekonomske ili druge odgovarajuce struke;

- Jedna (1) godina radnog iskustva na istim ili sliénim poslovima:

- poloZen strucni ispit za obradu i zadtitu arhivskog i registraturnoga gradiva (ili bez
poloZenog ispita, uz obvezu polaganja u roku od 6 mjeseci od dana sklapanja ugovora
o radu);

- poznavanje rada na osobnome ra¢unalu.

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje moraju ispunjavati i opce uvjete za zasnivanje
radnog odnosa sukladno Zakonu o radu (NN, br. 93/14, 127/17, 98/19, 151/22).

U prijavi na natjeCaj potrebno je navesti osobne podatke (ime i prezime, datum rodenja,
adresu stanovanja, broj telefona ili mobitela te adresu elektroni¢ke poste).

Uz pisanu prijavu na natjecaj treba priloziti:

1. Zivotopis

2. presliku domovnice ili osobne iskaznice

3. dokaz o stru¢noj spremi (presliku svijedodzbe)

4. dokaz o radnom iskustvu (ispis elektroni¢kog zapisa ili potvrdu o podacima
evidentiranima u mati¢noj evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje)

5. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima u propisanom trajanju
(preslike ugovora o radu ili potvrde poslodavaca o vrsti poslova i razdoblju u kojem
su oni obavljani)

6. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu za obradu i zastitu arhivskog i registraturnoga
gradiva (ako postoji).

Preslike trazenih isprava ne moraju biti ovjerene, a kandidati/kinje koji/e budu predloZeni/e

za zasnivanje radnog odnosa duzni/e su prije sklapanja ugovora o radu na uvid dostaviti
originalne isprave.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.



Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo na prednost pri zaposljavanju prema posebnom
zakonu, duZan/na je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti dokaze sukladno
posebnim propisima kojima je uredeno to pravo.

Navedeni/a kandidat/kinja ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Pozivaju se osobe iz Clanka 102. stavaka 1. i 2. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN, br. 121/17, 98/19, 84/21), koje
ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju da, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
iz natjeCaja, dostave sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o ispunjavanju
uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju.

Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju na temelju odredaba
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji navedeni
su na poveznici na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Pozivaju se osobe iz clanka 48. stavaka 1. i 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN, br. 84/21), koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju da,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjeCaja, dostave sve potrebne dokaze iz
¢lanka 49. stavka 1. Zakona o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju.

Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju na temelju odredaba
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata navedeni su na poveznici na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843

Natjecajni postupak obuhvaca prethodnu provjeru znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta putem usmenog razgovora. Prethodnoj provjeri znanja i
sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju uvjete natjeaja. Ako
kandidat/kinja ne pristupi provjeri, smatra se da je povukao/la prijavu na natjecaj.

Kandidati/kinje prijavom na natjecaj pristaju da Agencija za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih, kao voditelj obrade, prikupljene podatke na temelju ovog javnog
natjecaja obraduje samo u opsegu i samo u svrhu provedbe natjeaja, od strane osoba
ovlastenih za provedbu natjeCaja. Agencija ¢e s osobnim podacima postupati sukladno
pozitivnim propisima uz primjenu odgovarajucih tehnickih i organizacijskih mjera zastite
osobnih podataka od neovlastenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili ostecenja.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana
objave u Narodnim novinama, na adresu: Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje
odraslih, 10 000 Zagreb, Garicgradska ulica 18, s napomenom: "Za natjec¢aj (navesti radno
mjesto i redni broj) - ne otvaraj".

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu, osoba koja ne ispunjava formalne
uvjete natjecaja te osoba koja ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti ne

smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj, o Cemu ¢e biti pisano obavijestena.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni na isti nacin i istovremeno.



