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1. Uvod

I Uvod

o Iemeliem Zokono o Agenciji zo slrukovno obrozovonle i obrozovon e odrosii,h [,,Norodne novi,.le", br.

2412010. od 22. veljoee 2010. godine) - koo osnivoikog okro, osnovono le Agenciio zo strukovno
obrozovonie i obrozovonp odroslh koo lovno usronovo le, Rleieniem Trgovaekogo sudo u Zogrebu,
21. svibnio 2010. godine upisono u Sudski regisrot s moridni,.n bro.lem upiso 080731867. Suklodno
odredbi Clonko 5. slovko L i 2. b ebnko 7. stoyko l.lokono o nocionolnoi kiosif,kociri die,ornosti
(,,Norodne novine". br. 98/94.), reguliono ie rozvrstovonie dielornosli pod btoi5onom omokom
podto edo 75120. Mo enl bA poslovnogo subiekto ie 2650029. Osobni idenl,rikocilski broi Agenciie ie
4071941 1729, o siediite le logrcb, Goiegrodsko uiico 18.

Prema Zakontt o Agetciji qa arukono obraryuarje i obraqooarje odra ih, temelina dielamost,\genciie su poslovi plaairanja,

tazijatia, organizkanja, provedbe, pra6enja i poboljiavanja sustava strukomog obazovurja r obtazovanja odraslih, a

ilarak 4. Zakota podrobno opisuje ito sve Agenciia obavlja u okviru svoje djelatnosti. Aktivnosti Agencije proizlaze i

iz razviienih ili plantanih strateikih okvira - Naciouhl ra4njroj trateglji Rcprblihe Hoattke do 20)0. gtdirc i racnt

Natioaahogpbru raTE'a wiaw odgqja i obraioaa$a qa ra4loble od 2021. do 2027. godine.

Na temeliu Zakona o upo ad ir,ttit,t,iowlnoy okoira qa pmoedfu ermPlkii tt rktsnih i iweiuijtkih fo oaa t Befublid

Hna*oj r jnatcijskon ra$obft 20l1. - 2020. (Narodne novine", br.92/2014.) i Undbe o tlfelina a lutavina tpratlia$a

i kontnb klriihtja Eunptkog ncijalmgforda, Eanpkogfoda ia ngionahti ralnj i Kohe4ltkogfotda, t oe{ t cifen ,,Ulaganje u

rai i ruha nje a' (,Narodne novine", bt. 10't /2014.,23/2015.,129 /2015.,15/2017.,18/201'7.,46/2021.) odrctuie

se Agencija za sttukovno obrazovanje i obrazovanie odaslih kao Postedaidko tijelo azine 2 @f 2) za provedbu

izabranih iavesticijskih priodteta za Operativni progtam "Uiinkoviti l,udski potenciiali", i to za Pdoritetnu os 1

"Visoka zapoiljivost i mobilnost radne snage", Specifitni cili 8.n.1 GE'I) "Pove6anje zapoiliavan)a i brze integraciie

NEET skupine krcz Inicijatirrr za zapoiljavanje c adih oa triiSte rada", te Prioritetnu os 3 ,,Obtazovaaje i cjeloZivotno

utet\e", ai rpecifiti eilied *fuhtjnii i lO.iii.i i ll.ir.l, r dlielt koii re ?turodi k^o inkgiran| teritoijalrto aganje.

Zakorom o iutiltcioulnon oktiru qa koriihrjeJordow Eumptke uije u Rtpfibci Hoaltkoj (,Narodne novine", bt. 116/21.)

uspostavlia se instituciooalni okvt za kotiitenje fondova u okviru podijeljenog upravlian 1t u petspekii 2021. - 2O27.

Na temelju dlanka 7. stavka3. Zakoru,l8.kolovoza2022. godtre dorosi se Undba o tlelma t *iaw apraalianja i ka mle

koiitenja Ernptkog tocijaltogfo aplurw{t cilien >ulagarje V radM,rrjerta i /art<, t oktiru Pmgrana Uti,,kotiti l tuki

pote,tcijali 2021. - 2027. (,Narodte ronne",96 /2022.) te se osigumva provedba Undbe (EU) 2021 / 1060 Ewopskog

parlamenta i \riie6a o d 24. Ep$a 2021 . te se o&eduju fuokciie tijela koja imaju ulogu programskih i posrednidkih tiiela

iz tlaoka 6. stavka 2. i ilanka 7. stavka 1. Zakom o iulittiorulnon okaiu ia koriitele Jo ow Eunptke unie r kPfulici

Hnat&oj.tJ skladu s tim, odteduie se Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih za Posredniiko tijelo

druge razine za Pdodtemu os 2 - Obraryuanje i ielo$wtto aiele, specifiini cilj 2e kao i za speciEdne cilieve 2f i 29 u

inrervencijama za obazovanie, te Pdodtetnu os 5 - ZaPoilAtanje nladilt, specifritoga cilja 5f, u interveociii vezanoi'az

obmzovanje tmutar Prcgrtma U6*otiti ldrki potencijali 2021 - 2027.

Zakonon o ttdibericina i tlngin obrarynin nalerijalina qa onowa i mdtja ikalz (,,Narodoe novine",&. 116/ 18. i 85/22.)

u nadleinost .\genciie stavliena ie provedba postupka odobtavaoia drugih obrazovnih materiiala te doooieoie odluke

o objavi ili odbijaniu objave drugih obrazovnih marerijala u virtualoomu repozitoriju. Preduviet za obiavu drugih

obrazovnih materijala u virtual,oom repozitoriju je uskladeoost drugih obrazovnih rnatediala sa znanstvenim natelima

i etitkim oormama, te da su pedagoiki, psiholoiki i didaktitko-metoditki primiereni za koriitenie u oastavi u Predmetu

za koii su predvideni.

D iprj,t 2022. godine na snagu je stupio roi Zakot o piptaaanja i trcdwvarjz inoqennih obra(omih kualilikacija.

(,Narodne novioe", br. 69/22.), kojim su uredeni natin i posrupci vrjednovania inozemnih obrazovnih kvaliEkaciia u

svrhu prisrupa triiitu rada u profesijama koie nisu ukljuiene u Popis nguliaaih pnlelia n Repabtd Hoattkoj, te r.acn i

posrupci priznavanja inozemnih obrazovnih kvalifikacija i razdoblja obrazovania sa svrhom nastavka obazovarr]a.lJ

nadleinosti -\gencije su postupak vrjednovanja inozemnih obrazovnih kvaliFrkacija u svrhu PristuPa trili'lr,t tadt zt

inozemre obrazovoe kvatinkaciie o zavrienom sredniem obrazo'an\ 
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1. Uvod

Programu na razini posliiesrednioikolskog obrazovanja koje nije visoko obrazovanie te posrupak pnzrLavatlla

inozemnih obrazo.mih kvaliEkacija u svrhu nastavka obtazovania na sredajoiLolskoj razin|

Zakoron o ivzjenana i doprmna zakou o Hoattkon kuahfkacijthaa okalz (,,Narodne novine", br. 20/21.) ,\genciji su

dodiieliene nove ovlasti kao iedoom od kliutnih tijela u razvoju i primjeni Hrvatskoga kvalifikacijskog okvin IHKO).
Agencija obavlla poslove osnivanja te administativne i strucoe po&ike radu sektorskih vijeda za sektore od I. do
XIY., vriednovanja standarda kvaliEkacija i skupova ishoda udenja na odgovataju6im razinama, donoienja odluka o
upisu u odgovaraiude podregistre HKO-a, pratenja ptimjene i razvoia oacionalnih kvalifikacijskih okvira drugih
zemalia te prateria t analize primjene i tazvoja kvaliEkaciiskih okvia u obrazomim pol.itikama drugih zemalia.

Krajem 2021. godinu doreser ie roi Zakor o obruqoaanja odratlih, u tijoj su izmdi sudjelovali i predstavnici Agercije.
Novim Zakonon su predvidene neke nove uloge i nadleinosti Agencije, a koje se odoose na usposta!'u sustava

osiguravaoja kvalitete u obrazovanju odraslih i wjednovanja skupova ishoda utenja. Tijekom 2023. zavtiava
jednogodiSoji rok prilagodbe za ustanove za obrazovanje odraslih nayedett t Zakow te u puou ptimjenu kreiu odredbe
ZaAtmkoie st r.adleinosti ,\geocije, a odnose se na vanjsko vriednovanie ustanova za obrazovanje odraslih i skupova
ishoda uierja.

Nb
I
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2. Uoutamje ustroiswo, ljudski potencijah i prostomi
uvjeti, administracija i upravljanje

2.1. Unulornje uslrojstvo
Djelatnost ,\gencije obavlja se unutar organizacijskih jedinica utvrdenih Stat,.ttorl, Agencile i Prauihikoa o ,xttairjem
utnjtlau i radrrih fijerta Agelrije Za thvklr,no obraqooaaje i obraqooalje odrarkh te Pratilnikoa o i7ujewna
Pradkika o uu.ttanjea Jttujlt ,t i isterzati<aciji radrib njeia.

2.2. tjudski polencijoli

Na dan l siiecnja 2023. godiae u Agenciji je zaposlero 167 radnika na ukupno 334 sistematizirana tadna mjesta.

o 59,28 oh dielattika ASOO-a financira se iz EU-sredstava, dok se 40,72 % dielatnika financita
iz Drlavnoga ptotaEuna. Od toga bro)a su za 85 djelatoika - zaposlenih na poslovima Posrednitkoga

tijela druge razine - plate za redovaa md i ostali rashodi za zaposlene osigutani iz Tehniike pomodi u
okvitu prioritetne osi 5 OP ULJP-a, a za 14 dielatnika kroz ESF i Erasmus* projekte tiji ie kodsnik
Agencija.

Uzirnaiu6i u obzit znatno pove6anje opsega poslova vezanih uz provedbu niza projekata Enan&anih EU-ovim
sredstvima, u 2023. godini planinju se zapoiljavanja ko]a te biti uvietovana moguiim odlascima zaposlenika te
pokebama defniranima u pojedinim ESF-ovim iJi nekim drugim ptojektima.

Zbog tenutatnog stanja na triiitu rada i nedovoljoo ataktivnog zaposlenja u javnom sektoru, ito pred stavlia bazov
za ptovedbu brojoih aktimosti, posebice vezanih uz projekte, osmislit te se oaiini ukljutivanja vanjskih sutadnika,
kako bi se ptemostio postoje6i jaz.

Tablita l: Pop* drojtuenib jediniu s bry'en radniAa na ian l. $et4ja 208.

r. URED FAVNATELJA

2. ODJEL ZA PRA!'T$E, OPCE I POSLOVB UPRAWJANJA LJUDSKIM POTENCIJAIIMA

2.1. odsjck,a pra\'nc poslor. i poslole upnlljlnia liudskjm potencii,tima

2.2. Odsilk za poslote flabave i op6e poslore

3. ODJEL ZA RACUNOVODSTVO I FINANCIIE

4. ODJEL ZA KURIKULUM, RAZVOJ I PRACENJE

4.1. odsjek za inrormaciisko komunikacijske tehnolosjc, inienicrsno i mobitnost

4.1. OJsr(k,,.r rclen, , \(.rrirne mdusriic

4.3. ()dsjck za druinenc i osobnc uslugc

5. ODJEL ZA OSIGURAVANJE KVALITETE

s.1. ( )dsick zr p(driku srmo\ icdr(xmiu struLolnih ikolx i usrxnou zr obiazo\ xnir od.astlh

s.2. ()dsiek za lanisko r4cdnolanie
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2. Unutamje ustrojstvo, Ijudski potencijali i prostomi
uvjeti, administracija i uptavljanje

6. ODJEL ZA POTPORU SUSTAI'U STRUKOI'I{OG OBRAZOVANJA I OBRAZOVANJA ODRASLIH

6.1. Odsiek za razrrcj i promociju cjeloiivomog uienja

L.: UJsrek , " rrartu profe.,onalru rxu ror

6.3. Odsjet za zajedniike poslove i informaciiske sustarr

?. ODJEL ZA EUROPSKE POSLOVE, MEDI]NARODNU SURADNJU I PROJEME

7.1. Odsjck za priprcmu i provedbu projekata

7.2. odsjek z, medunaiodnu suradnlu

7.3. Odsiek za priznalaflie inoz€mnih obrazoynih k'atifikaciia

8. ORGANIZACIJSKA JEDINICA ZA PROVEDBU STRUK"IURNIH INSTRUMENATA EUROPSKE
UMJE - DEFCO

8.1. Sluiba zr pripremu natjetaja i provedbu ugovora

8.1.1. odiel zx prip.emu nxtiet,rja i provedbu usolora u podrufiu prcdikolskog odgola i obtazolanja

8.1.2. Odjel za pripremu netiedaia i provedbu ugovotx u podarfiu risokog obrazovanja

ll.1.l. t)djcl za priprcmu natjeaaia i proredbu ugoron u po,lrutju znanostl

8.1.4. Odjel za pripremu natieiaia i proledbu ugovora u podrutiu opteg odgoja i obmzot'anla

i1.1.5. odicl ,a pnprcmu naticiaia i prolcdbu us{)rora u podrutju struholnog obrazoranja

8.2. Sluiba za ugovaranje j kontrolu postupalia iarne nahate

8.2. 1 . Odjel zr ugolaranje projekata u podruiju odgoja i obrazoranja

1i.2.2. Odjel za ugolararje projekata u podru6u visolog obrazovanja

8.2.3. t)djcl za ugouranje proi(kata u podtuiiu ,ianostl

8.2.4. Odjel za kontrolu postupaka iavne nahrve

8.3. Sluiba zi osiguralxnie klalitete

8.3.1. Odicl za kontrolu kvaLtete dokurnenata

tl.l.:. Odirl za ho.izontxlne procesc i nformecijske sustarc

8.3.3. Odjel za unapric<lcnic i optimizaciiu poslornih procesa

8.4. Sluib,t zx t,n'rncii!

8.4.1. odjcl 7a fina.ciisko upraltjanje

x.+ : r'J ( | / r..n'hrrlu. fr.rrr n. r izrrcicir:nr,

8.4.3. Odjel za financilsle kontrole

8.4..1. Odrd z'r finxndiske instrumcnte ipt^cdbu mcharxzmi ifltegriranlh terit(,rii,l,xh ulxgfljr

9. ODJEL ZA PODRSKU I PROVEDBU HRVATSKOGA KVAIIFITACIJSKOG OKVIRA

\\la
I

NIA
I

GODISNJI PLAN RADA ZA 2023. GODINU

NIa
$& NIA

I



2. Unutamje usttojstvo, tjudski potencijali i prostorni uvieti, administtacija i upravljaaje
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2. Unutamje usttojstvo, ljudski potencija)i i prostorni
uvleti, administraciia i upravljanje

2.3. Proslorni i molerfolni uvjeli
Agencija svoju regrstriranu djelamost obavlja na adresi Garitgadska ulica 18. Ukupan prostor Agercl]e.1e 1.964,62

m2, od dega je 100 m2 skladi3noga plostora i prostora za alhi\ r.

2.4. Administrocijq i uprovliqnje

U svrhu koriitenia stedstava ESI fordova t 2023. godini su u Driavnome protaiunu planirani prihodi i rashodi za

operacije koje 6e se fiaancirati kroz Operatirt i pvgan Uiitk1aili lsdtki ?otetcijali 20/1. - 2020., a u sLladu s [Jpatom qa

iryada pnjedloga driaanlgpnrah/na Rtp/tblike Hnattke 4a ra$oble 2022. - 2024. 
'tz kolovoza.2021. godine.

U svrhu utinkovitijega upravljanja ljudskim tesursima Agencija kotisti intemetski portal izraden u okviru IPA-projekta
Swob aatnojaianje Aapaci*ta ASOO-a.IJ pottalu se u elektrooitkom obliku vode i evidencije o radnicima, o prisumosu

na tadu, o godiinjim odmorima, strudnim usavriavanjima, sluibenim putovanjima itd. Uzimajuti u obzir tehnotogiju

kojom je portal izraden, postoji potreba za ojegovo poboljianje.

Dana 10. srpnja 2021. godne na snagu je stupila nova [Jredba o tmdtkon po ownja (,Narodte novine,,, bt. 75/21.)
kojom ie propisano da su javnopravna tijela svoj infotmacijski sustav uredskoga poslovanja duina uskla ditt s Llredbon

naikasniie do 1. stlet$a 2023. godine. ,tgencija 6e od 2. sijetnja 2023. godne prije6i na novi informacijski sustav

uredskoga poslovanja, odnosno otganizirati u elekttoniikom obliku kompletno uredsko poslor.anje. Putem tog sustava

zaprimat 6e se, obradivati i otpremati sva pismena, neovisno o naiiau na koji su zapdmljena, kao i svi akti. Predmeti i
pismeoa dostavljat 6e se u rad oadleinoj ustrojstveooi jedinici kroz tai sustav. Sustav ie imati moguinost povezivanja

i nzmiene podataLa s drugim infotmaciiskim sustavima koji se zasebno vode za odredena upravna podrutia, u skladu

s ptopisom koiim se ureduju otganizacijski i tehnitki standardi povezivatja ra driavnu informacijsku infrastrul<ruru.

Agencija je svoje mreine stranice te mreine stranice: lfip:/ /,rww.refemet.br, hftp:/ / uaw.qawt.l)r I
h@rf f wuw.warldtkilhtmatia./rrprilagodila kako bi u potpuflosti udovoliava.le za.htieima b ZakoM 0 pinl/paitlni ,zlreilib

nrarim i pngrantkih leiela ia pokrctue aredaje tijek jawog cktora (NN,bt.17 /2019.) te euiopskoga standarda EN 301

549. Tiiekom 2023. godine -\gencija 6e nastaviti unaprjedivati nove mteine stranice koje 6e odgovarati novim
tebaologijama i zahtjevima korisnika.

2.5. Finoncijsko plonironje
Uzimajfii u obzir r"iiegodiinje smarjivanje proratunskih sredstava ,\genciji, sve se ve6a vairost ptidaje koriitenju
sredstava raspoloiivih u okviru programa i fondova Europske unije kako bi se mogle provesti planirane reforme

zacrtafle u skateikim dokumentima. U tu svrhu, a posebice kada je djei o stflrttumim insmrmentima, u okviru
Driavnoga proraduna Agencija je obvezna planirati pdhode i tashode na promiunskim pozicijama kako bi u svomu

financiiskome planu osigutala obvezno nacionalao sufinaociranje od 15 Vo za projekte u kojima moZe biti krajnji
kotisnik sredstava, kao i korisnik sredstava Tehnitke pomoii / iznvnih dodjeta. Tehnidku pomo6 rreba plaoirati na

podizvorima 56. Struktura rashoda odreduje tko je korisnik sredstava, a u sludaju -\gencije, kao proraiurskoga
kodsnika, rashodi se planitaju po prirodnoj vrsti troika. \raLno je napomenuti da je prilikom planiranja stedstava

proratr.ura Agencija bila ptisiljena siijediti upute i lirnite zadane od sttane tr{inistarswa financija, a koji su se uglavnom
odnosiJi na smanjivanje sredstava u proradrmu -\gencije.

Svi iznosi iskazani u financijskim planovima iskazani su u novoj sluibenoj valuti euru koja 6e biti u primjeni od 1.

Nla
I

NiZ
I

NIa
I
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Agenciia te $ekom 2023. godine, prepoznaju6i vainost ulaganja i razvoja ljudstih potencijala, nastaviti
jaiati svoje kapacitete radi kvalitetoijeg obavljania poslova, razvoia i unaprjedivanja sustava strulovnog

obnzovanja i obrazovatla odras)ih, profesionalnoga xazvoia te zadi^vani^ i privlaienja kvaLitemih

strufniaka. Ove aktivoosti ie biti uvjetovane raspoloiivim financiiskim sredstvima u okviru Driavnoga
proraturra, ali i ptograma i ptojekata fiaanciranih sredstvima EU-a i drugih donatora, a naglasak 6e se staviti

na omogu6avanje profesionalaoga razvoja radnika Ageocije u az bw okni,enjr.

sijetnja 2023. godine.

I
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2. Unutamie ustroistvo, tjudski potencijali i prostomi
uvieti, administracija i upravljanje

2.6. Rozvoj ljudskih polencfiolo i slrudno usovriovqnie rodniko

U danainje vriieme stalnih prooieoa, kootinuinao obtazovaoie Postaie iedan od oajvainiiih oblika

upravljanja i razvoia liudstih poteaciiala. Sustavoo struinog osposobljavanja i usavrSavaaia radaika

osiguava se odriavaaie postoiedh te stiecanje i unaptietleaie znania, vjeitina i sposobnosti potrebnih za

pravilno i dielotvomo obavljanje ueoutzdoih i planiranih ndnih zadataka.

Pti ptovedbi aktivnost.i uzimat 6e se u obzit sljede6i elemeoti:

o potrebe Agenciie (posebna sttuila znarlia iz odretlenih podrufia, primjerice: kutikulama reforma, pnvo,

iavna nabava, drZavne potpore, Eu-fof,dovi, upravljanje rizicima, itd.)

o potrebe adnoga mjesta (radi produktivnijeg, latieg i iedaostavoijeg obavljanja povjerenih zadataka vainih

za odredeno radno m,esto)

. stiecanie preduv,eta za obavljanje novih zadata na istom ili drugomu radnome mjestu

o uvodenie u posao novih radnika, itd.

.\krivnosti strutoih usawiavanja radnika Agencije bit 6e usmjereae ru razliiita dogadania u Republici HrvatsLoi (opr.

seminar! radionice i dtugi oblici usavr5avaoja koji su vezani uz djelokng rada i opis radnoga mjesta), ali i sudjelovanja

na razlititim dogadanjima koja se provode na medrmarodnoj razini (npr konferenciie, radne skupine, srudiiski posieti)

koriitenjem, u prvome xedr, razrih onlite platformi za uienje i suadniu. Zbog ogranitenih stedstava, naglasak 6e biti

na onim usavriavaniima (npt. seminari, radiooice i drugi oblici) ko,a fle ttaie dodami Enanciiski angaiman, kao

primjerice i edukacije ito ih organiziiaiu dtuga tijela dtiavne i iavoe uprave.

O crLJEvr

poveianje djelotvomosti, pove6anje strudnoga zoania, stjecanie oovih kompetencija, taioo sudielovanje u

procesima uienia, pove6anje motiviranosti za rad te osobni rast i razvoj.

O ArorvNosrr

sudielovati na tazlidtim dogatlanjima u Republici Hrvatskoj (npr. seminari, radionice i dmgi oblici

usavrSavaoia)

sudjelovati na razlititim dogadanjima koja se ptovode na medrmarodnoi razini (npt. kooferenci]e, tadae

skupine)

sudjelovati oa edukacijama ito ih orgaoiziraiu druga tijela driavoe i javne uptave (primjerice Driavna ikola

za jar'nu upmvu itd.)

stdielovri ta onliw edutacilama povezanima s potrebama radnoga miesta

podijeLiti steiena iskustva s drugim tadnicima u niihovim i drugrm odielima.

O NosrrELJr

o svi odieli Agenciie

O VREMENSK oKvIR

. tiiekom 2023.

O FINANCIJSKA SREDSTVA

. A848001 - Admiaistaciia i upravliaaje (Stnrcno usawiavanje zaposlenika) - 2.654,00 EUR

. T848027, K848049 (Sttucno usavriavanie zaposlenika - DEFCO ) - - 66.361,00 EUR

sla
I

Nla
I

NIb
I

Nla
I
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3. Planitane aktivnosti Agencije

3. Plonirone oktivnosli Agencije

o U skladu sa svojim, Zakonom propisanim dielatnostima, temelini fokus Agencije je osmiiljavanje inovacla

i njihovo uvodenje radi unaprjetlivanja te pruZaaja po&ike sustavu strukovnog obrazo!.an,a i sustava

obtazovanja odrasLih.

Nuino ie istaknuti da su u Planu i programu tada dvije skupine aktir.nosti Agencije. Jednu skupinu aktivnosti iine
poslovi i aktivnosti 6to ih Agencija samostalno osmiSljava i planim i koje su u skladu s razvojnim strateakim

odredricama u sustarn strukovnog obozovanja i obruzovadla odraslih u RepubJici Hrvatskoj. U orrr skupinu

pdpadaju:

iraina uvuriatanja ito il Agncila orgatiira ry ilpo efie ,/ ilJtdrr/ rh koanog obraqotanja i obraiouanja odra ih

dalli mryo1 yeluitog nnara oigratanja kulitete w irakoanon obraqoranja i obraloaarju odra ih, nattauk
uno$edmtanja t tnrkowon abraiotanjt te uafuay i piktballe tanotjedlouatja i unj&oga tiednotaaja t
obraqow$a odra ih kaa i rartardk rt/ui,to-?edag0ikoga tadqora t thakovnim ikolana le nadqora aad imitin
radon wlarotu 7a obraTowfie odra ih

Pmr/aria )'trukot ag obraiouarja i podiianje piulinoii strukonog obraqot'atja, prumocija obraiauala odraiilt i
jelo{rotnog enja

pnlktilarye, ?iPftna i pmaedba ne&otamddh pmjekala

me da n amd ne akti utotti Age n aj e

iyada cardatdz qa nanja i tardarda kualifkaija l uttatn thwkonogobraTowrlb i obraryulja odradih

iVada pijedbga ektorkilt krikalana i iukooxih kziktluaa qa $ecanje k,,alifkacij,r, ;<rada pijedkgd
opieobrayounoga dfela nrukomib fuiikahna te popora ?mrvdbi nwih nn/kotwih ktcikyblrya
iVadz irwatinih pmgrana obraqouarja odra ib/kuikahtza te prilagdba kaifuhna qa $uanje kulifkacija u
obraqooaxjr odra ib.

Drugu skupinu iine aktivnosti kod kojih pri planiranju nije mogu6e precizno vtemenski i kvantitativno odrediti obujam

i totne pokazatelje, jet su propisaoe razlititim zakonskim propisima i aktima te dio njih Agencija obavlja i kao javnu

ovlast. Na obujam tih aktivnosti Agencija nema utjecaia, jer se oajveci dio poslova odnosi na obradu prijedloga i prijava

drugih institucija i pojedinaca (i upravo zbog toga ih je teiko wemenski i kvantitativno planirati). Ove aktivnosti su

iztaler.e mie:rJrjivtn pokazateljima koji su odraz otekivanja Agencije (na temelju iskusoa iz prethodnih godina). U or,u

skupinu aktivnosti pdpada ju:

a tudenje pznuPkd Pi1tatanja inorynnil.t obraqonib ktalifkacija

o rtn/ifld i a dragoika projeru pmgrana obraiotanja ofua ib

a prawdba nruinil) itPita i iapftdatutnjtt nrlltrtika

a Prlredba ?oi ?Aa oclobratanja drugih obraiowih nateijala te dotoh$e odluke o objati ili odbianja objaw drugih
obra(owih nateijala a uirtrahtona ftpo$loijtl

o podrika i proredba Hnutskoga kualifikaciltko.g oktira

a lbazla je Porloud Pwndnitkoga liek dnge ra{ne (Pf2)

o

o

c

o

o

o

o

o

Za sve gorc navedene aktivnosti nije mogude odrediti preciznija Enancijska sredstva, jer se one odvijaju u okviru
redovitih poslova zaposlenika i Enanciraju kroz aktlr,ost Adninilracija i apraulanje, odnosno plaie i dopdnosi, a za

Organizaciisku ledinicu za provcdbu strukrumih insrrumenata Europste unije itroz Tehnittrp.pomoc pripadajuceg

Operativnoga programa. "iNUV\Y4,V
9

AKTN1\IOST

AKTN,NOST
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3.1. Kljudnidogodojiu
2023. godini

coDlSNJt PLAN RADA zA 2023. coDrNU

Radioniu qa i1rada kwika/untkih

dtkumeM/a

inac

eru

Pros

stud

kolovoz

s!pan

panli

svibanj

listopad
Badionice jaianja kopaciteta cilanih rkapina

i doroitelja odhka ry pmL,ed.bs port'.?aka

ligrrararia i praceria kwlitete s r rlau,t

obrayoaarja odrasbh

rujAfi WI. Konfenncija qa rnaa*lje cnkonih ikola

Driano mtjuanje aietika srukoarib ikok

- World-Skillt Cnatia 2023., Zagnb

N a ci o n a ln a ko nle n n cij a o o igz ra u aj a

kaalhae

I 7. ledar jelo totttog de$a

L/IL Dati rtrukow,ib Mrrau ika

XI. Mefunandni andragoiAi inpoTi

traYafij

oitjak

veliada

U 2023. godini
Agencijo ploniro
orgoniziroti niz velikih
dogodonjo
Godinu 6e obiljeiiti veliki dogatlaji,

poptx Driatwoga naluanja ufenika

strukounih lkola - lYor/dS kilk Cnalia

2023., yIJ. Dana strukotwih nastaunika,

YII. Konfercncije 4a raanatelfe strukotnih

lkola, 77 . jedna /eb{mtnog ufenja, X7.

Medunarudnog andragoikqa sim?lFia, itd.

siieianj
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3. Planimne aktivnosti Agencije
3.2.lzoda i potpota provedbi sektorskih kurikuluma i strukovnih kudkuluma za stjecanje kvalifikaciia te izrada

inovatiurih programa obrazovanja odraslih

3.2. lzrodo ipolporo provedbi novih kurikulumskih dokumenolo le izrodo
inovolivnih progromo obrozovonio odroslih

U 2023. godini Agencija ie oasaviti s Hjudnim alrtivnostima sveobuhvatoe kurikulame reforme u strukoynom
obrazovanju i osposobljavarju s ciljetn stvaranja pretpostavki za uvodeaje novih kurikulumskih dokumenata u

strukovne ikole u ikolskoj godini 2024./25. Uz Agenciju, u ove ie se aktivnosti uktjutiti i velik broj strukor.nih
nastavnika, ravnatelja smrkovnih skola, nastavnika opceobrazovnih predmea kao i drugih dionika.

Tlekom 2023. godine dovriit 6e se upis sandarda zanimania u Registar HKO-a, dowiiti izrada i upis u Registar HKO-
a sandarda kalifikacija. Kljudni posao bit 6e, do rujna 2023. godine, izada novih kutikulumskih dokumenta u svim

sektodma.

Takoder, unapriiedit de se metodologija izrade progtarna obrazovaniakoja je tantlena 2022. godne.

Q crquvr

o modemizaciia sustava strukovnog obtazo-raaia prema potebaou svijeta rada, nastavka obnzovania i
cjeloZivotnog udenja

. tazvii^nje mov tivnih programa obrazovanja odraslih

o prulanje podrike provedbi kurikuluma i progama.

O ArilrvNosrr

o koordinirati rad podsektorskih radnih skupina i radnih skupina za izradu standarda zantnarla
o iznditi standarde zanimanja i standatde kvalifikacija

o dovtiiti izradu sektorskih, strukovnih kurikuluma te op6eobrazovni dio smrkovnih kurikuluma
o pratiti eksperime[ta]nu provedbu kufikuluma izradenih za dualrri model obrazovanja

o sud,elovati u prilagodbi kurikuluma izradeoih za dualni model obnzovanja novoj metodologiji
. unapriiediti novu metodologiju iztade programa obrazovaaja odrasLih te izraditi dodame ogledne primjere.

QNosrruqr

Odjel za kurikulum, razvoj i pra6enje

Odjel za europske poslove, meduaarodnu suradnju i ptojekte

Q vnruuNsrr orctn

tijekom 2023

Q nrNaNcrlsre SREDSTVA

. A848001 -\dministracija i upravljanje -\SOO, redovite plate i doprinosi

. A848020 Razvoj sustava obrazovanja odraslih - 9.176,00 EUR

. K8,18038 - OP Udnkoiti futdrki potendjali - 1 .882.000,00 EUP.

GODISN]I PLAN RADA ZA 2023. GODINU

$/a
I

"t.Ntu
I

NIz \(u



o

3. Planirane aktivnosti .\gencije
3.3. Struino usavriavanie

3.3. SlruEno usovriovonje

Trajni profesiooaLi tazvoj kljuian je da bi sustav sttukovoog obrazovaoja i osposobliavanja, kao i sustav

obrazovaaia odraslih, mogao odgovodti na brze i struktume promjeoe koie se dogadaju u druitvu, posebice

na potrebe koje se odnose na trZiite rada, potlebe udenika i o&aslih polaznika te potebe poslodavaca.

Smrdna usavdavanja bit 6e organizirana prema modelu struiflog usawiavaoja za nastavnite, strudne sundoite,

ravnatelje strukovoih ikola i ustanova za obtazovanje odraslih te voditelje obrazovania odraslih. Nastavnici se trebaju

kontiouirano upoznavati i koristiti oove pdstupe u pouiavanju s pedagoikog aadragoikog ili psiholo5kog aspekta,

sumdivati s poslodavcima te aktivno koristiti nove tehnologiie. Aadragoiki djetamici su obvezoi stiecati temeljoa

andragolka znanja te se kontiouirano usavriavati i koristiti nove pdsrupe radi kvalitemijeg i udnkovitijega pouiavanla

odraslih polaznika.

Ravnatelji ikola i ust moya za obrazovanje odraslih trebaju biti u tijetu sa svirn promjenama i smiemicama obtazovnih

politika te novim i udinkovitijim modelima poticania, upravliania i ostvarivaoia postavlienih cilieva. \'Ioditelii

obnzovatja odraslih moraju biti spremni srudno voditi i odgovarati za strutni (andragoiki) rad svoie ustanove,

posebice za onaikoji se odnosi na organizaciju cjelokupooga procesa obrzovanla, izradu novih programa obrazovania

temetjem HKO-a, kvalitetu poutavanja i ltjednovanja te pradenie vrjednovania polaznika programa obrazovania

odraslih i ustanova za obrazovaoje odraslih. Naglasak u strutnim usavriavanjima bit 6e stavlien na prirnienu novoga

Zakoru o obraqoaatjt odralfib te rroih ptovedbenih propisa koii stupaiu na snagu podetkom 2023. u dijelovima koii su

u nadleinosti Agencije.

3.3.1 . Siru6no usovrSovonjo nostovniko

O crLJEvr

o iaianie i profesionalni razvoj stnrkovnih nastarmika za rad s uienicima i odraslim polaznicima

o podr$ka strukovnim oastavnicima u primjeni suvrsrenih metoda udenja i poutavanja te strategiia

obrazovatja

o podrika nzvoju i provedbi notih kudkuluma oriieotitanih na ishode uienia

o podrikaprovedbi samovrjednovania

o podtika smrkovnim nastavnicima koz upoznavao)e s novim tehnologiiama

o ptuianje podrske u povezivaniu strukovnih nastavnika s mentoima u sviietu rada

o podrika strukovnim nastavnicima za rad s udenicima s posebnim Potrebama

o pruianje podrike nastavnicima u szvoiu kariiere.

O Arrr\, losrr

o izraditi godiSnii plan aktivnosti u susta!'u strutnog usavriavanja strukovnih nastavnika

. organiziati i provesti strudne skupove i radionice

o organizirati i provesti usavriavaoje u suradnii s poslodavcima, a l.z,di paiarlja podrike aastavnicima i

mentodma kod poslodavaca za uspjeino ukljuiivanje uienika u utenie temelieno na radu

o mentorinti (prema potrebi) vimrabre ut;r:rrrice rt l,oouea-u i pruiati poddku strukovnim nasta!'flicima.

O NosrrELJr

Odfel za potporu susta\.n stlukovnog obozotatrjt i obrazovenja odraslih u sutadnii sa seLtorskirn

savjemicima iz Od]ela za kudkulum, razvoj i praienie i Odielom za eulopske poslove, medunatodnu suudniu

i proiekte

O VREMENSKI oKvIR

tijekom 2023 Nlz
I

NIA
I

,$ia
I

NIa
I
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3. Plarrirane aktivnosti Agenciie
3.3. Strutoo usawiavan)e

Q rrNeNcrysxe sREDsrvA

. A848001 - Administracija i uptavljanie, tedovite pla6e i doprinosi

. A848010 - Strutno-savjetodavoa djetatoost - 13.365,00 EUR

. K848038 - OP Uiitkoiti lidtU potercijal, pioitet 3 - 1.503.3?0,00 EUR

Nla
I

sia

GODISN]I PTAN RADA ZA 2023. GODINU
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3. Planirane aktivnosf Agencrje

3.3. Strudno usavriavanje

3.3.2. Doni slrukovnih nqslovniko

O crLJEvr

otganizacija viiedner.'noga dogailania koje ie obuhvatiti viie od 400 voditelia iupatijskih/mecluzupamjstih
strutnih vije6a iz svih dijelova Flrvatske

informiraaje voditelja iupanijskii/meduiupanijskih strutnih vijeia o pdmjeni novih kudkulumskih
doLumenata te uPoznati ra!'natel,e strukor,nih ikola o satusu izrade te primjeni kurikulumskih dokumenata
na razini ikole

povezivanje voditelja Zupanijskih/metluzupanijskih strutnih vijeia ra rlaciorralnoj tazrni, razmjena iskustava
te ptijenos znanja i dobtih praksi

unaprjetlenje profesionalnih kompetencija i jadanje kapaciteta voditelia Zupanijskih/meduzupanijskih
s&utnih vije6a

podizanje druitvenog ugleda nastar,'nika u javnosti.

O ArrI\T.rosrr

o provesti postupak javne nabave za potrebe organizaciie i odi,avatja dogadar\a

o izraditi program dogadaoja

e odabrati relevanme teme, ptedavate i voditelje ndiooica
. izraditi intemetsku stranicu dogadania

o oddati niz plenamih predavarja i radionica

o organiztati diseminacijsko dogatlanje za ratnatelje
o provesti evaluaciju dogadanja i obraditi poda&e, sa svrhom provjere zadovoljstva i ostvarenih rezultata

sudionika u odnosu na odabrane teme.

O NosrrELJr

. Odiel za potporu sustar'rr strulovoog obruzovanja, i obtazovanja odraslih

o Odiel za Lurikulum, razroj r pratenje

. Odiel za europske poslove, medunatodnu suradrtju i projekte

Q vneueusrr orvrn

stjetanl oLtiak 2023

Q rtNeNcrysxe SREDSTvA

K848038 OP Utinkofii ljrulski potercijab, pioitet 3 - 280.000,00 EUR

GOD6NJI PLAN RADA ZA 2023, GODINU
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3. Planirane aktivnosti '\gencije
3.3. Sttutno usavtiavanie

3.3.3. Konferen cijo zo rovnolelje strukovnih Sko/o

O crLJEvr

. upoznavanie nvnatelja s planovima za pdmjenu novih kutikuluma i tezultatima projekta Modemiqacija *tlaua

$mkonog obraqownja i zrPnzblaranja

o zaiednidki osvrt na aktivnosti i rezultate u sustavu shukovnog obrazovanja

o naiava novih aktivrosti i promjena ito ih one donose.

OAroNNosrr

o provesti postupak javne nabave za potebe organizacije i odriavanja Konferencije

o formirati Organizacijski odbot

o izraditi program Konfereocije

o odabrati relevanme teme i predavate

r izraditi intemetsku stranicu Kooferencije

o odr)ati jednu viSednevnu Konferenciju

. provesti evaluaciju Konferenciie i obraditi poda&e, sa swhom provjere zadovolistva i ostvarenih rezultata

sudionika u odaosu na odabtane teme.

O NosrrELJr

. Odiel za potporu sustarar strukovnog obnzovatia i obtazovatia odraslih u suadnji s Odjelom za euopske

poslove, medurarodnu sutadniu i projekte

O \T.EMENSK oKvrR

. hp ni - ruianzoz3.

O FINANCIJSKA SREDSTYA

. K848038 - OP Utinkouiti lu&ki po*ncijali, ptioitet 3 - 95.000,00 EUR

slz
I

NIA
I

NIa
I

GODISN.]I PLAN RADA ZA 2023, GODINU

\{a
.!&-

l5



3. Planirane aktivnosti Agencije
3.3. Strutno usavriavanje

3.3.4. Slrudno usov15ovonie strukovnih nostovniko - priprovniko

Q crqrvr

r pdprema stukovnih nastavaika - pripravnika za uspjeino uvodenje u tad te polaganje strucnog ispita

r povezivanje nastavnika strukovnih predrneta, azmjena iskustava i primiera dobte prakse te upoznavaoje s

ulogom i akrivnostioa .\genciie.

Q errrvNosu

. organiztati i provesti jedan ciklus mentoriranog usavriavanja za nastavnike - pdptavnike i mentore

pripmvnicima za uspjeino uvodenje u lad

r olganizirati i provesti dva ciklusa mentodranih usalriavania za nastavoike - ptipravnike za uspieino
polaganje smrdnog ispita

r evaluirati strudno usar,'riavanje i obraditi podatke.

Q uosrrerlr

. Od,el za potporu susta!'u stru.kovnog obnzovaoia i obmzovaoja odraslih u suradnii s Odjelom za

kurikulum, razvoi i pra6enje

Q vneuuNsn orvrn

. tiiekom 2023.

Q rn t^lrrlcrysxe sREDsrvA

. A848010 Strudoo-savietodar.na dlelatnost - 13.365,00 EUR

Nla
I

NIA
I

Nia
I
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3. Planiane aktivnosti Ageoci)e
3.3. Strudno usavtiavanje

3.3.5. Struino usovrSovonje ondrogoSkih djelotniko

Q crqnvr

o stiecanie i unaprjeilenie andragoikih znanja i vleitina

o jatanje kapaciteta ustaoova za obr zovanje od.raslih za tad s o&aslim polaznicima

r podrika provedbi samovrjednovanja i priprema za vanisko vtjedaovanje ustanova za obrazovanie odraslih

O aKrru\rosrr

. provesti andragoike radionice sukladoo modelu stminog usawiavanja

. provesti zavrifle radionice sudionika andrago6kih radionica

o evaluirati strutna usaw5avanja i obaditi podatke.

O NoSITELJI

. Odiel za potporu sustavu strukovnog obnzovanja i obrazovanja odraslih

O YREMENSn oKvrR

o tijekom 2023.

O FINANCIJSKA SREDSTVA

. K848038 - OP Uiirkoriti ltfuki pxercijat, pioitet 3,Proiekt Pnaocija ielo{daog rieaja - laqa II -
137.368,00 EUR

o A848020 - Razvoj sustava obrazovanja odraslih - 9.176,00 EUR
. 4848042 - EPALE - Nacionalaa sluiba za poddku za Republiku Hrvatsku 2022 .-2024. - 266.632,00 EUR

Nh
I
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I
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I
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3. Planirane aktivoosti Ageocije
3.3. Struino usal'riavanje

3.3.6. Medunorodni ondrogo5ki simpozij

Q crqrvr

o okupljanie i umteiavanje domaiih i medunarodnih strutnjaka iz podrutja obrazovanja odraslih i
cjelolivotoog utenja

. prezentaciia naiboljih europskih i nacionalnih pnksi vezanih uz obrazovanje odrasth
o poticanje razmjene dobtih praksi izmedu strudniaka i ustanova

o pozicionitanje Republike Flrvatske kao prepoznadjiva miesta andragoike teotije i ptakse.

O Arffrvr{osrr

. provesti postupak nabave za potrebe orgaoizaciie i oddavanja Simpozija

o odabrati televantne teme, ptedavate i voditelje radionica

o iztaditi ptogram i provesti jedan viiednevni Simpozii (ttodnevno dogadanje)

. izraditi ioremersku straoicu Simpoziia

. evaluirafi Simpozii i obtaditi podatke, sa svrhom proviere zadovolistva i ostvarenih rezultata sudionika u

odnosu na odabrane teme.

Qwosrrulr
o Odiel za potporu sustavu srukovnog obrazovaaia i obrazovanja od$slih

QvneueNsnorvrn

. vdtaia2023.

O FTNANCTJSKA sREDsrvA

. K848038 - Proiekt Pronocija jeloiwtttoglieria -Ia<a II - 103.523,79 EUR

sla
I

Nla
I
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3. Planiraae aktivnosti Agenciie

3.4, Osigutavaaje kvalitete sustava strukovoog obrazovania i obrazovania odraslih

3.4. Osigurovonle kvolilele suslovo strukovnog obrozovonjo

i obrozovonjo odroslih
Uoaprjedenie postojetege sust va osiguravania kvalitete u strukovaom obrazovanju predvitleno je u nacrtu novoga

NacioaahoXplaaa rapuj,a r$tow obtupta,rj,a V fa<fubljc od 2021. fu 2027- godinc, kolim se planta uspostava kohermmoga

nacionalnoga sustava osrguravania kvalitete strukovnog obrazovania i osposobliavanja, usklatlma s pleporukama i
pokazateliima EQAVET-a n PftPonci Viecd o dnktnoa obaryn$r i oEonbfau$t <a odttr konAn ,,l,ton, tu idln,t
prdudrlosl i otfomort iz 2020. godine.

Osiguravanie kvalitete sustava obrazovanja odreslih ugradeoo je i u oovom Zahout o obmT,ooai* odm$b. U tom

kootekstu prioritet je uspostava cielovih sustava osigurarznla kvalitete u obrazovaniu odraslih koji fe obuhvatiti

samovrjednovalje i vaajsko vriednovanje ust oova za obozo,aatje odoslih. Dalinie unaprjetlivanie sustava

osiguravaoja kvalitete u obrazovanju odraslih fioancirat & se iz cdovitih finaocijsLih sredstava Ageocije za strukovno

obrazovanje i obrazovaoie odaslih i iz ESF-ova Woiekt^ Rapnj r&trdts oigtmuaja kubcn t obmqownjt odta ib.

Razvoj cjelovita sustava osigutavanja kvalitete odgoja i obtazovatjt, strukovnog obrazovatia i osposobljavanja i

obozovatja odraslih uklapa se u jedan od priotiteta provedbi obrazovne polittke n Naciorahtoj ra4,vjnoj nratugiji

Reptblike Hoattke do 2030. godiae.

3.4.1 . Osigurovonje kvolilete strukovnog obrozovonjo

O crLJEvr

o unaprjedenje sustava osigumvanja kvalitete u sustaqr stlukovnog obrazovanja i osposobljavanja

. uoaprjedenie provedbe procesa samovrjednovanja u sredaiim strukovoim ikolama

r sudielovanie u postupcima vaniskoga rtjednovania u suradnji s nadleinim instirucijama.

O ArcrnNosTr

o pruiati kontinuiranu strudnu i administativnu podriku ikolama u procesu samovrjednovan ja - kotiitenje

mreinog alata e Kvalitea, povrame infotoraciie na proces i izvjei6a te preporuke za uoaprjedenje provedbe

o odriavati i kontinuiraoo dogadivati mreini alat e-Kvditeta

o jatati kapacitete struLovoih ikola za provedbu procesa samovqednovanja - orgariziatt strutne skupove za

tlanove Povjerenstva za kvalitetu, ravnatelje smrkovnih Skola i nastavoike

O NosrrELJr

Odjel za osiguravanje kvalitete u suadnji s drugim odielima

O VREMENSKT oKvrR

tijekom 2023. godine

O FTNANCTJSKA SREDSTVA

. .\848001 - -{dministacija i upravljanje ASOO, redovite plade i doprinosi
o .\848010 - Strudno-savietodavna djelamost - 1.526,00 EUR
. .\848039 - ESAIET NRP - 2.600,00 EUR

slz
I

NIA
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3. Plaairaae attivnosti Ageocije
3.4. Osignravanie kvalitete sustava stru&ovnog obtazovatja i obnzovaaia odraslih

3.4.2. Osigurovonje kvolitete u obrozovonju odroslih

O crLJEvr

o daljnii razvoi sustava osigwavaaia kvalitete u obtazovanju odraslih

o provedba vaajskoga wiedaovania nad ustanovama za obuzovanie odraslih.

OAKrrvNosTr

o dor.riiti provedbu glavnog ispitivanja kompetenciia odraslih - PLt{C
o pilotirati i vrlednovati model vanjskoga vledaovania ustanova za obrazovaaje o&aslih

. r zlrii e-^l^te z samovriednovaaje ustaoova za obrazovanje odraslih

o izraditi alate i instnrmente za po&iku u provedbi procesa osiguravanja kvalitete

o jadati kapacitete dionika za provedbu postupaka osiguravaala i pradenja kvditete u sustaw obrazovania

odraslih kroz organizaciju radioaica i simpozija.

O NosrrELJr

. Odiel za osigulavanje kvalitete

O VREMENSKT oKvIR

o tiiekom 2023. godine

O FTNANCTJSKA SREDSTVA

. A848001- Administtaciia i uptavljanie ASOO, redovite pla6e i doptinosr

. Erarwlt+ PIAAC- 98.826,00 EUR
o K848038 - QP Uii*orit lirtuki ?otencijdli, ?ioitet 3 Pnjekt Ba4nj ntau oigtruunja kwlitetc t obaryua$e

odrasth) - 950.905,00 EUR
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3. Planirane attivnosti .\gencije
3.4. Osiguavanje kvalitete sustava stn kovnog obrazovanja i obrazovanja odraslih

3.4.3. Strudno-pedog05ki nodzor u strukovnim 5kolomo

O crLJEyr

o podizanje kvalitete rada nastavoika strulovnih (kola puteo sttutno-pedagoikih nadzora
o pra6enje provedbe miem za unaprjedenie sustava strukovnog obrazovanja i osposobljavanja.

O AKrrvr{osTl

o provesti struino-pedagoiki nadzor u strukovnirn Skolama ptema zahtjevima i podnescima
. provesti strutno-savietodauri posjet u strukovnim Skolama na zahtjev Skole

o prilupiti statisticke i druge poda&e o sustavu srednjega strukovnog obrazovanja i osposobljavanja
o izraditi izvieiia.

O NosrrELJr

o Odiel za kurikulum, nzvoji prateaje

Q vnennNsrr orvrn

o tiiekom 2023. godine

O FTNANCTJSKA SREDSTVA

. 4848001 - Administracija i upravl)anje ASOO, redovite pla6e i doprinosi

3.4.4. Nodzor nod slruanim rodom ustonovo zo obrozovonje odroslih

O CILJEVI

. podizanie kval.itete rada ustatrova za obrazovanje odraslih putem strudnih nadzora
o praienje provedbe mjera za uoaptjedenje sustava obrazovanja odraslih.

Q ertrlxosrr

o provesti nadzor nad sttu&im fadorIt ustaoo\,? za obqzovaoie odraslih te obaviiestiti nadleino ministartvo
o rezultatima provedenoga nadzora

o izraditi izrieida o provedeaim nadzodma

o odrlavati .{ndragoiki zajednidki upisoik podataka (AZUP).

O NoSITELJI

o Odiel za osiguravanje kvalitete u suradnii s Odielom za potporu sustar.u strukovoog obnzovanja i
obazovanja odraslih i Odjelom za hrtikulurn, razvoj i pra6eoie

O YREMENSKT oKvrR

o tiiekom 2023. godine

O FTNANCTJSKA sR-EDsTvA

o .\848001 - Administraciia i upravljanje ASOO, redovite plaie i doprinosi

.sla
I
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I
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3. Planirane aktivnosti Agenciie
3.5. Promocija srukovnog obrazovanja, obrazovania odraslih i cjeloiivotnog uienia

3.5. Promocijo slrukovnog obrozovonio. obrozovonio odroslih i
cjeloiivolnog uEenio

U srediitu miera za podizanle privlaioosti sttukovoog obozovanja u RH je podizanje ojegova ugleda te promoviraoje

strukol'oog obrezovanja kao poielioog odabira karijere. Pottebno je natjecania i smotre ito ih orgadizire i provodi

Agenciia, a dii je cili promicaoje strukovoog obtazovanl4 podizaoje ojegova ug!e& te jata{e ajegove privlacnosti,

ptibliiiti suwemenim mndovima i saodadiora Q;q7r. EmShik ro.gecutla), udoiti ih vi<tljiviiirna te ih koristiti i pri
profesiooaloom usmjeravaniu. U tu se svrhu nasavlja s provedbom ESF-ou proieka koii pruia podriku dalioiernu

razvoju susava natiecaoja i smotri

Promocija utenja i obnzovanlp nrLt za svrhu senzibilizimoje iavnosti za cjeloiivotno udenje, promicanie kultue uienja

te poticarie osobne motivacije za utenjem i obrazovaniem. Sudjelovanie gradana u programima cieloiivotnog udenja

ie podrutie gdie Hrvatska zoatno zaostaje za europskim prosjekom (RH - 5,1 %, EU - 10,8 o/o). Potrebno je utenje i
obrazovanje promovirati svim dobnim skupinama isticanjem vainosti obrazovanja, ali i ptezentiranjem oajboljih

pojedinaca koji su se istalnuli uieniem i stjecaniem vjeitina.

3.5. I . Ijedon cjeloLivotnog uaenjo

O crLJEyr

o doprinos pove6anju sudjelovanja gtadaaa u programima cjeloiivotflog udeoia

o promocija vainosti utenja za osobni i profesionaLni razvoj.

O AKrrvNrosTr

provesti postupak nabave za potebe orgaoizaciie i odriavanja svedanog otvorenja, promotivdh aktivnosti,

oglaiavanja, izbora rcgionalnih koordinatora, izbota dobitnika r.a,grz,de Mathiak ryanja, bbora dobittika
Priynatja ry dopinot rapnjt obraqowja odra ih te odriuatla Sojna jehiiaotaogierja

organizinti svetano otsorcde Tjedna drk$tott og sienja

oryanbtat Sqian gielo{wtnog dega

provesti kampanju promocije cieloiivomog utenja

izraditi broiuru i izvlei6e o rezultatima kampaaie

izraditi broiuru i izvi eite o tezulatima ledu.

O NosrrELJr

Odjel za potporu sustaw strukor,.nog obrazovaoia i obrazovanja odraslih

O VREMENSKI oIflIR

oiujak 2023. godine

O FINANCIJSKA SREDSTVA

A848009 - Promicanie kultue udenia: ledan jebSulnog th$a - 8.294,00 EUR

K848038 - OP Uiinkodti lrdtki poterciali, pioitet 3, prolekt Pronocija ielofjwttrog uiega -.faqa II -180.582,65
EUR

NIA
I
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I
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I
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3. Planirane aktivnosti Agencije
3.5. Promocija strukormog obnzovanja, obrazovanja odraslih i cjeloiivotnog uteo,a

3.5.2. Notjeconjo uceniko i smolre rodovo

O crLJEvr

o promocija i poveianie privlacnosti strukovnog obmzovaaia

o promociia i unapfedenje izusnosti u strukovnom obrazovanju

. povezivanie strukovnog obrazovanja i gospodarstva

o jatanie iokluzivoe uloge strukovoog obttzovaroja.

O AKrru\osrr

o organiztati izlutna natiecania

. orgaoizilati natiecanja na &iawoi aiui - zaiedai&o natiecanie u svim disciplinama, i to na jednome

saiamskome prostoru, naztta Driano rulecaje ,;enika tbtkonib ikola - lVoidSkills Cnatia 2023.

. orgafliztati onliw glasovatie za smotnt radova udenika stukovnih ikola te smotm pobiednidkih radova u
sajamskome prostoru

o izraditi broiuru i promotirrri 6lm o ratjecaajima u 2023. godini.

Q Nosrru;r

. Odjel za europske poslove, medunarodnu suradaju i projekte

. Odjel za potporu sustavu strukovnog obtazovat'p i obrtzovanja odraslih

o Odiel za kurikulum, razvoj i praienje

O VREMENSKT oKvrR

od sijetnja do svibnja 2023. godne

O FINANCIJSKA SREDSTVA

o A848018 - Driavna natjecanja - 152.631,00 EUR
. K848038 - OP Uiinkouiti ldski potetcijat - 1.061.782p0 EUP.

slz
I
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3. Planirane aktivnosti Agencije
3.6. Projektiranje, priprema i provedba medunarodnih projekata

3.6. Projeklkonje, pripremo i provedbo medunorodnih projekolo

Agencija te oasaviti aktivnosti ptipreme i provedbe metlunarodnih projekata koji sluie kao pod-dka razvoju i
poboljianju nacionalnoga sustava strukovnog obrazovanja i obrazovania odnslih. ASOO se dokazao kao iznimno

uspjeina organizaciia u osmiiljavanju, ptipremi i provedbi projekata financiranih od EU-a i drugih donatora, na koji se

natio dokazao kao javna ustanova s velikim apsolpcijskim kapacitetom EU-fondova u cjelokupnoj javnoj upnv! a

posebice u obrazor,'nome sustavu.

U 2023. godini nastavit ie se aktivnosti niza projekata iija je provedba zapoiela u proteklomu razdoblju, posebice ESF-

ovih ptojekata. Godinu 6e obiljeiiti dovrietak provedbe tetid ESF ova projekta koji su se Enan&ali u proteklom

programskome nzdoblju 2014. - 2020.

Tljekom 2023. godine otekuje se nastavak aktivnosti na pdpremi projekme dokumentacije za novo programsko

tazdoblle 2021.- 2027. Agerciia je.lzradila saletke operacija za dva prcjekta: Da!$i raryoj tctaoa otiguruoa$a kaalte* u

obaryuarjr ldra ih i Podiry je rrijerti 0 uaiuorri feb$wtnog tth$a te Podrika irytrnorti, inluatianlrti i oidliaotti ttrukoonog

obraqouarja i otponbljauanja, a poietkom 2023. planira se izrada dodatnih saietaka, ukljutujuti i saL,etak za. projekt Da[nja

pnoedba kuikrkme nfohne t ruklanom lbrarytanja ijaianje kapaciteta Mrtat ka rtruklwih predr?,ela.

3.6.1 . Europski socijolni fond (ESF)

U provedbi ovih aktivnosti .\gencija 6e suradivati s ostalim tijelima driavne i javoe uprave koja su dio institucionalnog

okvira za provedbu europskih struktumih i investiciiskih fondova u Republici Hrvatskoj u financijskome razdoblju

2014. - 2020. r tazdobliv,2021,. -2021 .

o Tiiekom 2023. godine Agencija de provoditi aktivnosti u okviru ietiri ESIt-ova projekta koli su ugovoreni, a iiji flositelj

je Agencija, te u jedoome proiektu u kojenu ie patmer. Provedbom projekata pddooijet 6e se daljfliemu nzvoju sustava

strukovnog obr zovanja i obrazovanja odraslih te ispunjavanju razvojnih cil]eva postavljenih u strateikim dokumentima

Na,io alfla ftWj,rd $tuteAijd Rtfsblike Hnat$ke da 20i0. godi ei naiNdriorrdlrrogplana tu<toja r*rtdra odgojd i obtd<otarlia <a

u$oble od 2021. do 2027. godin.

Promocijo cjeloiivotnog ueenio - loz(, tt - ukupno vriiednost 2.127.855,87 EUR

Q crqnvr

e podizanje svijesri o vaioosti cjeloiivomog utenja i pove6anje sudjelovanja/ukljudenosti odraslih u procesima

cjeloiivotnog udenja, kako bi se jaiala konkurenkrost odqslih na ttliitu rada i ojaiali osobni kapaciteti

pojedinca za aktivno djelovanje u druitr.rr
o promocija razliditih mogu6nosti za cjeloiivotno udenje u RH i privlatenje sudionika

. iatanie kompetencija obrazovnoga osoblja ukljudena u sustav oblazovaflia odraslih na nacional:noj i lokalnoj
nztni.

OAKrr\,Nosrr

o provesti postupke nabave vezaoe uz pfovedbu svih projektnih aktivnosti

r odriati studiisko putovanje zbog pregleda naiboljih praksi EU-a u podrudju cjeloiivomog utenja
o izraditi medijski plan, zakupiti medijski prostor i provesti kampaniu promidibe cjeloiivotnog utenja
o razvijati mreiu tegronalnih koordinatota i poticati aktivnosti promocije cieloiivotnog udenja na tegionalnoj

nzini

t.

angaiirati ustanove za obrazovanie odraslih u svrhu promocije cjeloiivomog utenja na regionalnoj razini -

i:1::X$'"**ija 
i prcvedba tadionica na tegionarnoj **:oo ""^;"^'(%""_ " 

o*;'"

srz s1
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3. Planirane aktivnostr -\genciie
3.6. Projektiraflje, priprema i provedba medunarodnih projekata

otgajlJziai i provesti oacionalnu obrazomu kampa$t ledan qbh{wtnog aiexja, orgaotziai Sveiano
otvorenje TCU-a, odiatt S@aa t'eloiitotxog aierja - ustaflove za obrazovanje odraslih predstavit 6e javnosti

prognme obrazovanja odraslih koje provode

odabrati dobimike i do dijeliti tra,gr:.dr Marlacak ryanja

odabrati dobitnike i dodijelii Piryanja 4 dopinot ra4tir obraqooanja odra ih

odriati svetanost ttuienja potwda polaznicima andragoikih radionica za najviie 25 sudionika (polaznika IV.
ciklusa andragolkih radionica)

otgariziaa Medanam&i a ragiki inpoqi - izraditi program i provesti jedan viiedaer.ni Simpozij (rodnevoo
dogadanje)

organizirati i provesti dvije ttodrlevne mdionice za djelatnike ASOO-a i NIZO a izraditi ptogram trodrlevne
radionice i provesti radionicu za djelatnike ASOO-a i N{ZO-a

zavtiiti provedbu projekta i iztaditi zavr{no izvieide.

QNosrreqr
. Odiel za potporu susta!,u strukovnog obtazovatja t obtazovutja o&aslih

Q vnrueNsrc orvrn

. u Prvoi polovici 2023. godine

Q rrtarrlcrlsre sREDSTvA

. K848038 * OP U6 kltiti ltudtki potencijal, projekt Pnnocija ie h{wtrog uienja, faza II - 572.250,1 8 EUR

ll. Promocijo udenidkih kompelencijo i strukovnog obrozovonjo ktoz shukovno
nofr'ecqnio i smofie (vrijednosl proje$o 6.625.501,80 EUR)

O crLJEvr

provedba ddavnog natjecanja i smotti u strukovnim vjeitinama, time se doprinosi promid)bi strukovnih
zari:mar\a i kompetencija te jadaoje kompetencija nastavnika i ravnatelja kroz pripremu, provedbu i
sudjelovanje na natjecaajima i smotrama.

OArcrvNosrr
Dodatkom ugovoru bt. 3, popisanim 2022. godbe, ttaja$e projekta ie produljeno do kraja n\m 2023.,
a vtiiednost projekta 1e povetma 2a 1.1.94.50517 EUR, dim je omogu6ena provedba sljedeiih aktivnosti
u 2023. godini:

o otgaoiziatt zajednitko natjecanje u svim disciplinama i smotre pobjedaid[ih radova utenika smrkovnih
Skola na iedaome sajamskome prostoru u sib\t 2023. naava Driano aalecanja uierika thzkowih ikok -

lvorldSkillt Croatia 20D., otvoreno za posjetitelje

o imenor ati tlanove prosudbenih povjerensrava

o imeoovati ikole doma6ine ili tvr&e domadine natjecania svih disciplina

o organiztati smjeitaj i prehranu za sudionike drZavnih natjecanja u vje5tinama kao i autobusni prijevoz od
mjesta odrlar.anja natjecanja do hotela

. organizfuati autobusni prijevoz za udenike zavrtnih tazteda osnovnih ikola iz svih dijelova Republike

Hrvatske za posjet natjecanju

I provesti radionice za nastavnike i udenike stru[ovoih ikola o lYorldS kills modelu tatiecar:1a

r pro.r.esti medijsku kampanju

. organizirati, u sutadnji s RCK-ovima, sudjelovanje hwatskoga tima na natjecmfu EanSkillt CdaisA t
Poriskoiurujnu2023godine 

Nk * V _ Nb
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3. Planirane aktivnosti .{gencile
3.6. Projektiranje, priprema i provedba medunarodnih projekata

pruiiti podriku sudielovaaju predstavoika Agencije u aktivnostima medrmarodnih orgaoizaala WorLtSkilb

Eumpe i IYorllS kilk htenatiorul

zavriiti provedbu projeka i izraditi zawino izvyeide.

Q Nostreqt

o Odiel za europske poslove, medunarodnu suradniu i proiekte

. Odiel za potporu sustavu strukoi,nog obnzovanja i obrazovania odnslih

o Odjel za kuikulum, razvoj i pradenje

O VREMENSKT oKvrR

o od siietnia do rujna 2023. godine

O FINANCIJSKA SREDSTVA

e .\848018 - Driavna natjecanja - 152.631,00 EUR
. K848038 - OP Uii*ouit lidtki poteacijab - 1.194.505,27 EUP.

llr. Modemizocijo sustovo srtukovnog obtozovon|o i osposobljovonjo (vriiednost
proie$o I 7.693.850,9 I EUR)

9. svibnia 2022. Ageociia za strukovtro obrazovaaje i obrazovanje odraslih potpisala ie Dodatak Ugovoru o dodieli

bespovratnih sredstava&.1 za paiekt Modeniqacija niau ttntkowog obraryta$a i oEwoblaoa$a kojim ie smaniena

vrijedaost projekta na 133.31 4.319,65 kn 07.693.850,91 EUR).

O crLJEvr

. lazviianje inovativnih i fleksibilnih sektotskih i strukovoih kurikuluma temeljenih oa potrebama ttiiita rada

te iaianje kompetencija odgojno-obrazovnih dielatnika za uvodenie i provedbu kutikuluma.

O AKrr\Nosrr

zavriiti rad tri tadne skupine za iztadu stafldtda zatriraria

dovriiti izradu 40 standarda kvaLifikacija

pripremiti opieobrazovni dio stnrkovnih kudkuluma za e-savietovanie

pripremiti i provesti iavnu nabarrr za izradu dogih obrazovnih materiiala te pratiti izadu drugih

obnzovnih materijala

iskali Melodologilt i{ade ukto$kih k$ik hna, drvh.otnih k ikl/sna i ktikslana ulatou

iskati Pirtinik ia rai-toj vktonkib kdk una, itvkoanih kaikttlsna i kuik tlrna aaatove, s ptrmierima b
sektora elektrotehoi[e i raiunalstva

otganizini srudijsko putovanje radi upoznavaaja s dobrom praksom dtugih zemalia i lazojene iskustava,

posebice u dijelu povezivanja SOO-a s potrebama trliita rada te proutavania kurikulamoga pdstupa

temeljena na ishodima utenja

voditi mdne skupine (podsektorske i posebnu radnu skupiau za utenike s teikodama za podriku i ptaienje

procesa razvoja sektotskih i strukovnih kutikuluma, radne skupine za izradu standarda zaoimaoia, mdne

skupine za izradu kudkuluma) do izwienja njihovih zadaia

upisati dorriene standarde zanimanja i standarde kvaliElaciia u Registat HKO-a

izraditi prirudnile za nastamike kao poporu uvodeniu oovih srukovnih kurikuluma u ikole

izraditi admaciju/Elm koia opisuje metodologiiu izrade sektorskih i stmLovnih kurikuluma

iztaditi komunikacijske kanale i materijale nove mediiske kampanie te pror.esti zakup mediiskoga prostora

otgutizkatl . Danc lnkoonib narlawikz i diseaianciisku konferencilu

otgarlziai Korfernen 1a rarndtcle 
NIA
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3. Planirane aktitosti Agenctie
3.6, Projektiraaie, pripterna i ptovedba medunarodnih Pioiekata

organizirati diseminacijske konferencije za rustavnike, rar,,natelje, stflrtne suradnike i osnivade strukovnih

ikola te za javnost

organizirati i provesti stmdna usavriavanja av'natelia, nastavnika i struinih suradlika i jaianje kapaciteta u

sustavu SOO-a za ozvoi i pratenie uvodenja i provedbe sektorskih kurikuluma, strulovnih kurikuluma i
kudkuluma ustanove za stru.kovno obrazovanje

izraditi promotivne materijale proiekta

zavriiti provedbu proiekta i izqditi zavriflo izvje56e.

O NoSITELJT

. Odjel za europske poslove, medunarodau suradniu i ptojekte

. Odiel za kurikLrlum. razvoj i pratenje

O VREMENSKT orryrR

tijeLom 2023. godine

O FINANCIJSKA SREDSTVA

K848038 - OP Uiinkoliti futuki potencijali - 9.703.361,00 EUR

lV. Rozvoj suslovo oEigurovonjo t<volilete u obrozovoniu odtoslih (vrijednosl projekto
2.367.522,68 EUR)

O crLJEvr

razvoj modela cjelovitoga sustava osiguravania kvalitete i uspostava sustava samovrjednovanja i vanjskoga

vrjedaovania ustanova za obrazovanje odraslih u svrhu podizanja kvalitete i relevantnosti programa

obrazovanja, ustanova za obrazovanje odraslih te kompetenciia odraslih u Hrvatskoj.

OArffrYNosrr

o dowiiti provedbu glavnog ispitivanja kompetencija odraslih - PLLAC

o pilotirati i evaluirati model vanjskoga vtjednovania ustanova za obrazovanje odraslih

o tazvitt e-alate za samovrjednovanje ustatova za obrazovanie odtasiih

o izraditi alate i instrumente za podriku u provedbi ptocesa osigutavanja kvalitete

. iaiati kapacitete dionika za provedbu postupaka osiguravania i pntenia kvalitete u sustam obrazovania

odrasJ.ih kroz organizaciiu radionica i simpozija

o zavriiti provedbu projekta i iztaditi zavrino izvjei6e.

O NosrrELJr

o Odiel za osiguravanje kvalitete

Q vneuuNsrc orvrn
r tiiekom 2023. godine

O FTNANCTJSKA SREDSTVA

. K848038 OP Uiinkooiti ljadski potettcijali, prioitet 3, prclekt Ba<loj vlrtdw uiguratnrja kwlitete s 0brd10!atjt1

odaslih - 950.905,00 EUR

s]z
I

,t.
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I
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3. Planirane aktir.nosti Agenciie

3.6. Proiektiranje, priprema i provedba medunatodnih projekata

V. E-5kore

Q ctqevr

pruianje partnerske podrike u provedbi projekta nositelju (cARNET) u vidu jatanja kapaciteta za pimjenu
tehnologije u utenju i poudavanju u srukovnom obrazovaoju.

OArcnNosrr

o provesti 90 savietodavnih posjeta sttu.kovnim ikolama vezano za ptimjenu tehnologiie u uienju i pouiavanju
o sudielovati u seminarima, konferencijama i drugim obnzovnim dogatlanlima u svrhu jataoja kapaciteta

savjemika Agencije u podrutju dEitalnih kompetenciia

e aktivno sudielovati u osmiiljavanju, testiranju i koriitenju aplikacija EILA i Edutotij, komunikacija s CARNet-
om i dobavl]atima sustava, sudjelovanje administratora i osoblja u edukaciji za koriitenje sustava te
administracija dijela sustava

o zavditi provedbu projekta i izraditi zal'rino izvie56e.

Q uosITELyr

. Odjel za europske poslove, medunarodnu swadnju i projekte
o Odjel za Lurilulum, razvoi ipratenje
o Odjel za potporu susta!.u stukovoog obozovotla i obtazovania odraslih

o Odjel za osiguravanje kvalitete

Q vnrrrteNsrr onrn

do listopada 2023. godine

O FINANCIJSKA SREDSTVA

K848038 - OP Uii&witi ladtki potercijali - 63.106,94 EtJR

NIa sL
I

NIa
I
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3. Planitane attivnosti Agenciie

3.6. Projektitanje, ptiprcma i provedba medurarodaih ptojekata

3.6.2. ReferNel

Tijekom 2023. godine Agenciia 6e nastaviti ptovoditi projekt Ry'erNar Haa*An, r okilmt RtJerNel-ove mrele, a kao dio
iewerogodilnjeg Okvimoga patmerskoga sporazuma Agencije i GdeJoPa tz prosinca 2019. g. Ukupna vriiedoost
ptojekta je 33.700p0 EUP.-a, od iega C,efuJop s'tfuran& proiek u izoosu od 23.590,00 EUR-a. Ptoiekt traie od 1. 1

2023. do 31. 12.2023. g

Agencija za strukovno obtazovatie i obazo'tatje oclraslih od 2014. godine djetuje kao Ry'arNar Hmdtka t swodr,ji s

Europskim centrom za flzvoi strukovoog obraz ovarla (Gd{op), ReJeNa je mreZa partnerskih iostjtr.ocii^ Cedelof"^ kg

od 2002. godine pruia informacije o nacionalnim sustavima i poLitiLarna strukovnog obrazovanja i osposobljavanja u

zernliama ilanicama EU-a, Islandu i Norveikoj.

O CILJEVI

prur^nje CedeJoqn infotmacija o nacionalnomu sustavu i politikama stnr.kovoog obozovar\a t

osposobliavanja

podizati vidljivosti stukovnog obrazovanja i osposobljavanja u RH i u inozemst'u kroz Priplemu i obiavu

relevanmih izvje|6a i publikacija.

OAror\Nosrr

. izvjeitavati o politikama strukovnog obrazovanja i osposobljavaaja

r izraditi tri naciooatroe vijesti o strukovnom obrazovanju i osposobliavanju

. sudielovati u piethodnom savjetovaaju za ozvol pregtednika politika sttuLovnog obazovatja i

osposobljavanja

o aiurirati naciondte podatke u on/ine pregledniku o strukovnom obrazovanju i osposobliavafliu u Euiopi

o izraditi dodatni tlanak ili izvriiti druge aktivrosr u zaht|ev Cedefop t
o provoditi aktivnosti osiguravanja vidljivosti, ukllucuju6i odti,avarlle i ai,:lriarLje nacionalne MerNet ove

mreine stranice i sudjelovanja na dogadaajima.

O NoSITELJI

o Odiel za euopske poslove, medunarodau suradaju i projekte

O \RBMENSKT oKvrR

o tiiekom 2023. godine

Q rrxeNcrysxe SREDSTvA

o A8480% * turtrNar a RH - 23.590,00 EUR

.$la
I
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I
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I
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3. Planinne aktivnosti Agencije
3.6. ProiektLanie, priprema i provedba medunarodnih projekata

3.6.3. Erosmus+ - E-Plotformo zo obrozovonje odroslih u Europi (Elecironic Plotform for
Adull Leorning in Europe - EPALE)

Temeliem izravnoga poziva Europske komisiie peti put zaedom Agpociia je oositelj proiekta EPALE, odnosoo obadja

ulogu naciooalne sluibe zapddkru (Nationol rqPorr rroiv -NSS) z platformu u Republici Hrvatskoi. Tlaianie proi€kte
je 33 mjeseca (od trav$a2022. godtne do 3L prosinca 2024. godioe.). EPAIE 1e razviien kako bi postao refelentnom

totkotn obtazovanja odraslih u Euopi te bi tlebao postati Lljudrrio izvorom infonnacija u radu svim smrtnjacima u

ovome podndju. Aktivaosti ukljutuju razvoj kotisoih i retevenmih sa&iaja te omogucavanje pristupa aodragoikoj

zajednici ovio sadriajima putem pladorme, prijevod iirokoga skupa relevanmih sadriaja na hrvatski jezik te sadriaja

izratlenih u tlrvatskol na engleski jezil poticaoje i omoguciva{e povezivaaja andragoikih radnika diljem Europe putem
platforme EPAJ-E, stvamnie mreie EPAIE-ovih ambasadora dia ie se ulogr zasoivati na prooociii platforme EPAIE
i motivaciii potencijalnih korisnik4 promocija pladorme kroz promotivne dogadaje, izradu *nttbfltra i promoti,tttogt
videa te suradaju s drugim zerljama. Vriiedoost proiekta ie 266.632,00 EUR-a.

O crLJEvr

. doPdnos szvoju platforme EP,{IE u Hrvatskoi kao rcferente to&e i virtualne zaiedoice strutoiaka u
obrazovanju odraslih

o promicanje platforme EPAIE i motiviranie korisnika u Hratskoj da se prikljuie platformi.

O ArilrvtvosTr

o prevoditi matediale korisoe strucniacima koii rade u obrazovaniu odtaslih s hrvatskoga oa engleski, kao i s

engleskoga na hratski jezik

o poticati povezivaoje aa&agoikih radnika diljem Europe putem platforme EPALE
o promovtati EP-\LE kroz niz aktivnosti, ukliuduiud promotivne ptezentacre, oglaiavaoie u mediiima, izradu

rewthttera, ptomoivnih materijala i filmova te suradnju s kliutnim dionicima
. provesti niz akrivnosti (radionice, istrazivanja" studijski posjeti) radi poboljianja EPAIE-a u smislu kvanritere

i kvalitete sadriaja - tazviti mreiu EP.{LE-ovih ambasadora

o akti,no sudjelovati u EPALE-ovoi onliw zaledoici (fooroi, uebirui, komentad), promovi.tati EpALE u
medijima i na druitvenim mreiama

o izraditi i predati zavririo izvieiie.

Q Nosrreqr
o Odjel za osguravan]e kvalitete

. Odjel za potporu sustavu strukovnog obrazovattiai obxazovania odraslih

O VREMENSKT oKvrR

tijekom 2023. godine

Q rrNeNcr;sxa sREDsrvA

-\8480,{2 - EP.\I-E - Nacionalna sluiba za podtiku za Republiku Hrvatsku 2022. 2024. - 266.632,00 EiJP.
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3. Planirane aktivnosti Ageocije
3.6. Projektiranje, priprema i provedba medunarodaih projeLata

3.6.4. Erosmus+ - EQA VEI Nocionolne referenlne loike 2021 .-2023

EturrritJ+ prciekt Podrlha aaciomhoj /tlrlrnrnoj tolki <a Elflp*i r$rao oig.rada kwltd, t ndLoanorrl obrarywr/l i
oEuobljawgt (EQAWT NW HR) 2021.-2023. nastavlia se na priiainia ri ciHusa projekaa vezanih uz dlelovanie

oacionalne referenme totke za EQA\rET u Hrvabkol (2016.-m11 ,2017 .-m19. re 2019 .-2021 .) za osigu.ra!-anie kvalitete

u strukovoom obrazovanlu koii je raspisala Ewopska komisija, odoosno lzrdteageaaia za obtazovanje, audiovizualru

politiku i kulturu @ACEA). Proiekt trale od 1 . travnia 2021 . do 31 . kolovoza 2023. godioe, a ukupoa vrijedoost projeka

iznosi 198.372 eum, od dega se 85 % 6oaocira iz Eesmus+ progt:ma (168.616,00 EUR). U tiieku je izrada priiave za

sljedeie razdoblje koje de zapoceti u rujou 2023. godiae.

O crLJEvr

o osiguravanje podriLe aktivnostima nacionalne referentne totke za EQAVET u Hrvatskoi (ASOO) u skladu

s cilievima Pteporuke Yiieia o strukovnom obmzovanju i osposobliavaoju (SOO) za o&iirar konkurentnost,

socijalnu ptavednost i otpomost od 24. studenoga 2020.

o razvoi novih alata za osiguravaoje kvalitete u ustanovama za struko\,'rio obfxzovanie

o aoaliztanie i unaprjedivanje mehanizama osiguravanja kvalitete na r zini sustava stmkovnog obazovania s

obzirom na smiemice EQA\ET ova okvira
o promocija i diseminacija vainosti i dobrobiti osiguravanja kvalitete u strukovnom obrazovaniu,

O AKTrvrlosrr

. t zviti koocept za iaianje uoutamieg osiguravania kvalitete u ustaflovama za strukovno obrazovanje

o provesti tre6 ciklus pm6enja utenika nakon zawienoga strukovtrog obrazovanja te unaptijediti alate praienja

o rz;ii model za promociju i Sirenje ptimjene medunarodne suadni&e procjene u Europi u suradnji s

nacionalnim referenarim todkatru za EQA\'ET iz Sloveniie, FinsLe i Estonije, uz zavrinu aktivnost

suradoiikog uienja

o pdpremiti i provesti posjet medunarodne suradaidke proclene jedno) iLoli u Hrvatskoj

o mapimti mogudaosti za razvoj kljuinih pokazatelja kvditete u stukovnom obrazovanju u Hrvatskoi

o pripremiti i provesti suradoiiku procjenu hrvatskoga sustava osiguravanja kvalitete u suradn,i sa struinjacima

iz nacionalnih totaka za EQA\IET iz drugih europskih zemalja na temu sustava samovriednovania ustanova

za sftukovno obrazovanje u Hrvatskoi

. sudieloeati u suradnidkoj procjeni sustava osiguravanja kvalitete u sttukovnom obrazovanju u drugim

eulopskim zemljama

o organizirati drugu Lonferenciju o osiguravanju kvalitete za ustanove za stukovno obrazovanie

o prevoditi i tiskati relevaritne publikaci,e

o promovirati EQ-{\ET-ovu mreiu i podtutia kvalitete u RH te dalie ozviiati Q-\\ET.HR mteZne stranice

o izradiri zawino izvjeide.

O NosrrELJr

Odjel za europske poslove, medunatodnu suradnju i projekte

O VREMENSKT oKvrR

tijekom 2l)23. godine

O FTNANCTJSKA sREDsrvA

,{848039 - Naciooalna referentna totka za Europski sustav osiguravania kvalitete u strukovnom obrazovaniu
i osposobljavanju - EQA\ET NRP - 70.300,00 EUR
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3. Planiraoe aktivnosti .\gencije
3.6. Prolekttanje, priprema i provedba medunarodnih projekata

3.6.5. Erosmus+ - I4SVEN

o Agenciia ie noeitc! E rawu+ prqekta Tmitgy icftae t i*ahuz okn{4jt (|4SVEN) z tzadu seta digita.lnih alata koii

6e se temeljiti na naielima digita.lne pedagogije kako bi se unaprijedilo uiinkovito poutavanie u virtualoom svijetu u

sektorima poseboo pogotlenim pandemijotn COVID- 19 - tudzmu i ugostiteljstrt te ptometu i logistici - te tioe podignula

kvalitea strukovnog obrazovaoja koja ukljutuie i uteoie teoelieno na radu (JTR). Parheri oa ploiektu su: Sveutiliite u

Patrasu (Grike), E\tsB @etgija), Sveudiliite u Cipru (Cio,au) l H.lbri Opn U nuniy (Grtka).Traiaoie proieka ie 24 mieseca

(d 1. oinlkt202'1. gcdne do 31. travnie 2023. godifle). Ukupna vdiednost dvogodiirrega Proiekta ie 257.945,00 EUR-I

O CILJEYI

poddati srukovno obrazovaaje i osposobljavanie kroz set digitalnih alata temeljenih na nafelima digitalne

pedagogrje, koii bi osiguali stmkovoim nastavnicima kompetenciie za iotegraciiu digitaloih tehnologiia s

njihovom temeljoom strukom i kako bi se time unaprijedilo utinkovito poutavanje i podigla L.valiteta

strukovriog obrazovanja, ukliuiujuii i utenje temeljeno na radu (JTR).

O AKrrvNosrl

. sudjelovati oa radoim sLupinama za razvoj intelektualnih rezultata

. napisati pntuinik za peer-reriew i ptlo'tiu.ai pur-nuiew pristup vrjednovalja kooadnog rezultata tetaja medu

nastavnicima

o otg,loizini zavxini parmersli sastanak

o odriatidiseminacijskodogadanie

o izraditi zavrino izvieiie.

O NosrrELJr

o Odiel za europske poslove, medunarodau suradaiu i Poiekte

O vREMENsxf, oKTrR

o tiiekom 2023. godine

O FINANCIJSKA SREDSTYA

o A848045 - Trening za vieitine u virrualoom okruieniu T4S\EN- 52.724,'{0 EUR

3.5.5. Erosm us+ - VET@HOME

o

O crLJEvr

Agenciia ie p.rftaer fla Eratns$ prc,iektu Pihtrary'c itualnog Faktlnog hl1ia <d k atJttb t tttttkonom obmLooa4jt

A,ET@IIOME ) za bladu iaHuzivoog zaiednitkog vim.ralnog tetaja u strukovaon obozovanju koli se odnosi oa

kvalifikaciju ,,Kuhar" posebno prilagodenu staodardima m& oakon paodemiie CO\rIDJ9. N ositeli prclekt^ ie Ldnlrk
I-rl, Buganka, a Jrartoed uz ,\genciju su: Prnodi - Ganboet Alotiafuql2 (?roAndi, Portuga.l) , Fotmacion 1 atetottt ctt

nbairir 1 enpbo I S ASE, Spanlolska) i Cot i,r,triy ie,bp,r.nt i,trtit i, (CDL Sieve',l,a Makedoniia). Traiaoie ploieka ie 32

mjeseca ( od 1. oiujka 2021. godine do 30. listopada 2023.godioe). Ukupna vriiedoost proiekta ie 1'10,963.00 EUR-a,

cilj projekta le ojatati sposobnost strukovrih institucija da pruie visokokvalitetno, inkluzir.oo digitalno

obrazovanje u kulinatstvu, prilagodeno standatdima lada oakon COYID 19 uz izradu nastavnoga plana za

vimralni tetaj koji ukljuduje praktitno osposobljavanje, izradu mreine platfotme preko koie 6e se prcvoditi

tetal,inada smjemica za koriitenje platforme i pilotiranie tetaja uz aktir,nosti utenja i poutavanja koie te se

odriati u zemlji nositeljici projekta @ugarska).
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3. Planirane aktivnosti Agencije
3.6. Projektiranje, priprema i provedba tneduoarodnih projekata

O AKrr\.Nlosrr

o sudielovati oa mdnirn skupinama za razvoj iotelektualaih rezultata

o izrada zaiedniikih smjemica i protokola za koriitenje digitalnih matedjala u nastavi
o sudielovati oa virtualntn partflerskirn sastancima

o sudielovati na zavdnome sastanku

o odriatidiseminacijskuradionicu

o sudielovati u izradi zavtsrog izvlei6a.

QNosrruqr

o Odiel za europske poslovg medunarodou suradaju i ptoiekte

O vREMENsK oKvrR

. siiedafli- listopad 2023.

Q rrNeucrysre sREDsrva

' l\848046 - ERAJMUJ+ Pilotiranie vimralnoga praktitnog tetala za kuharstvo u strukovnom obrazovanju -
I,,ET@HOME -1 1.1 48,7 1 EU B

3.6.7. Erosmus+ - 2BDlclTAL

cilj projeLta je podtiati nastavnike u SOo u u pruiaaju potpuno 0,1/ite i dlgltab$h sadriaia koji osrguravaju
tazvoi emocionalnih i transvepalaih kompetencija utenika koiima prijeti rano napuitanje ikolovanja, kako bi
se pove6ao angaiman tih uieoika u sve dinamidnijem i digitalaom obrazovoom sustalu, oa tdiitu rada i u
dmitvu.

Q errnrvosu

o sudielovati u razvoiu digitalaog seta alrta za razvoi tratsverzalnih vjeitina udenika u SOO,u
o sudielovati u izradi tr{OOC progama usawiavanja za nastavnike
o sudielovati u izr^di mrcLrog 

^7ata 
za procjenu stetenih vieltina

o sudielovati u izradi ruetodologije za identificiranje, razvoji evaluaciju mreinih transverzalnih vjeitina
. sudielovati na zavrinom pattnerskom sastanku

o odriatidisemioacijskuradionicu
o sudielovati u izradi zawinog izvieita.

O NosrrELJr

Odjel za europske poslove, medunarodnu sutadnju i projekte

A Ag..di, ie Patrper na Erucnt* proiektt ltkh{wo diStalao alet/c t . tlt r?fttatarrjd ,tE,tfia,ja llabuaqja $ t*hmoa
! obta4wia BBDIGITAL)- Poiektom ic se la,r:.dti i|alDithi digitatui ?rogu" $atdau4ia i inkluzivoa metodologrja koiom

tc se osiguati razvoi emociooalaih itransverzalnih vieitina utenika kolirna priieti odustajanle od ikolorznii.' Nositeli
Voiekt^ ie Aaion Contd d Hazbn (ACH,Spznjolska), a garmeri su. uz Agenait, Battani Ednuloz @E, Belgija), Nacionalni
centar z obozo\^nie ffISC, Lateiia) i IBOX (Spaniohka). Ttajanje projekta je 26 mjeseci (od 1. oiulka i021. godine do
31. uav$a 2023. godne). Ukupna vrijednost dvogodiinjega projekta ie 192.077p0 EUR,a.

Q cIr,levr

\\Irb
I

NIA
I

N]u
I
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3. Planirane aLtivoosti ,\gencije

3.6. Proiektiraoje, priprema i ptovedba medunarodnih ptoiekata

OVREMENSKoK\[R

o tiiekom 2023. godine

O FTNANCIJSKASREDSTYA

. iig4ffi47 - ERASMIIS+ - kH*Sno di$taho abtjc g vrtr gnboatja naPuibnja ikobwnja ta rtruleono

obta4narjr 2BDIGITAL - 11 .414,16 EUP'

NIA
I

NIa
I
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3.6.pro jektitan je,prio,"-",r.#fffi:XTfJl;hT;i'jl:

3.6.8. Erosmus+ - Finoncijsko pomoi zo islro7ivonje PIAAC

Il l emeliem sluibene obaviiesri MZO-a.prema Europskoj komisiji (14. lipnja 20'l s) i organizaciji za ekonomsku suradoju!! irazvol (15. lipnia), tlrvaska se pdkliudla provedbi drugoga ciklusa isttaiivanja pIAAC te ie Agencija za struko'no
obrazovanie i obazovanje odraslih_imenovana institucilom zaduieoom za provedbu ovog istra;ivarja u Hrvatskoi.
Istraiivanje PIAAC je najveda i najinovativoija procjeoa verikog opsega u podruiju pi"rrL.u .a-i,,. c;r1 ., p
pruZiti sveobuhvamu sliku kliutnih vjeStina medu radno sposobnir siu""ot is'wo- 1io-is; t" i.t*iti t t. ," t 1;.sti".
koriste na poslu i u druiwu. kako se miienjaiu s obzirom na srupanj obrazovania, osposobljenosti i iskustvo uienja
odraslih te kako ie ovladanost vieitinama povezana s obrazovnirrq ekonomskim i socilalriim ishoairna, oaoosno .'risino,o
plade, radnim statusom, gospodalskim rastom i produktivnoidu te, u koaainici, i soiiialnom dobrobiti.
obveza svih zemalia ukliutenih. u istraiivanie ie godi5nia uplau korizacije (tzv. mctlunarodnoga doprinosa). Kako bi
potaknula i olak5ala sudielovanje zemalja thnica Europske unije u ovom istrazivanju, pr.,rjr.l.'t""ririi^ ;.,-t,zaworeni natieiaj, omogu <i'la pdiavt .Erunt+ proiekta dii ie cilj sufinanciranie (do 80 l{ oavca"'"1, t 

"sr.ouJ 
tit".i;"

(medynlro{1o-qa doprinosa) za sudielowanje u istraiivanju piAAC. oana to. listopada 2020. godine prihvaten p
Proiektni prii€dlog za sufinanciraoie medlunarodnih troikova sudielovanja I [rvatske na istraiir"nlr-frl,laC'oa zozi. ao
2021. godne.

Projekt.jc' usmjcren na davanje fmanciiske poddke sudielovanju tlrvatske u drugom ciklusu istn:iivaaia plr!{C koleprovodi Organizacija za ekooomsku suradalu i razvoi (O!lCb) u razdoblju ,i ZOZ'. au ZOZ:. ffi.. i;par".t
pr<>jekta je 229.27 2,00 tuR-a.

O crLJEvr

o osiguraranje financijske podrike za sudjelovanje t{natske u drugom ciklusu istraiivanja pI-L\C.

O ArrrvNrosrr
o sufinaocirati ttoikove kotizaciie (tzr'. medunarodnoga doprinosa) sudjelovanja Hn'atske u drugom ciklusu

istralivanja PI.L{C u 2023. godini.

O NoSITELJI

o Odiel za osiguravanje kvalitete

Q l,nnueNsru orvrn

o tiiekom 2023. godine

O FTNANCTJSKA sREDsTvA

. -\8.+80'11 - Eratnru+ Pl.\-\C - 98.826,00 EUR

NiU
I

NIa
I

NIA
I
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3. Planirane aktivnosti -\gencije
3.7. Itledunarodne aktivnosu .\genciie

3.7. Medunorodne oktivnosli Agenc'tje

A Aeenciia za stmkovno obrazovanie i obrazovanie odraslih aktivoa je u pododju metlunarodne surad rje. Kroz tai od
!f f**., osrgurava mehanizme po'tezlvatlai ostvaruie aktivou suradnju s metlunarodnim obrazovnim institucilama

istogz profila, sudieluje u radu tijela, radoih skupina i mreia u kojima predstavlja RH.

Rezultati ovih procesa i aktivnosti koriste se tadi pobolj6aoja r podrzanla kvalitete nacionalnoga sustava strulovnog
obnzovatia i obtazovanja odraslih, u pripremi nacionalnih sttateikih dokumenata te ptogtamiranju novih projekata i
izvjeicivanju o napretku RH u podtudju strukovnog obtazovanja i obrazovanja odraslih.

Predstavnici -trgencije sudjelovat 6e u radu AC\rr a, DG vr a re u mre;i EeA\rET-a, kao i u mreii uNESCo
UNEYOC-A.

3.7.1 . Surodnjo unutor Europske unije

Q crqnvr

o predstavlianie Republike Hrvatske u tijelima, radnim skupinama i mteiama ta nzitiEtJ-a
. suradivan,e s drugim slitnim ili srodnim institucijama u okviru bilateralne suradrrje
o podizanie vidljivosti hratskoga sustava sttukovnog obrazovania i obozovat:p odraslih na EU-razioi
o poboljianie i podizanje kvalitete naciooalnoga sustava strukovnog obrazovanja i obtazovanja odraslih.

O AKrrvNosrr

sudjelovati u radu Sav,etoda\,.nog odbora za strukouro obrazovanje Euopske komisije (ACVT, AdailorJ
Cor/tr?ri ee Jor I,IET

sudjelovati u radu mteie za osiguravanje kvalitete u strukovnom obrazovu4rt (Ee \ET, Ermpean puabty
As*rua for L/ET1

sudjelovati u mdu Uprar.'noga viie6a Ewopske zds,l^de za stlukovno obozotanje @'lF, Eurupean Traitiag
Foandatiott)

suradivati s CedeJopom kroz sudjelovanie u razlititim aktivnostima, konferencijama, istuaiivaniima te
proiektima koje priprema i vodt CcdelE

sura<livati s Eutopskom asociiacijom za obnzovanje odraslih (E AF-A - Ewpean Arociation lor the Edtcation o;f

Adnltt).

O NosrrELJr

o Odjel za europske poslove, meiluaarodnu suadnju i projekte

QlteunNsnorvrn
o tijekom 2023. godine

Q rmeNcrysra. sREDsrvA

. 4848001 - Administacija i upravlianje ASOO, redovite pla6e i doprinosi

\(b
I

$/z
I

..lr-
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I
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3. Planirane aktivnosti Agencije

3.7. Nleduaatodne aktivnosti Ageocije

3.7.2. Ostolo surodnjo

Agencija 6e tijekom 2023. godine aktivoo raditi na iadaaju bilateralnih odnosa s instituciiama slitnog ili istoga proEla

kao Agenciia, a u svrhu razvoja partnerstva, priienosa inovaciia, dijeljenja iskustava, zaiednidkoga sudjelovania u

proiektima itd. N{odeli i natini suradnie ruzrrja;t te se tijekom godine, a temeljem inicijativa ASOO-a i1i parmeta iz

inozemstva.

Q ctqevt

o suradivanje s drugim slitnim ili srodnim institucijama u okviru bilateralne suradrrje

o podizan]e vidljivosti hrvatskoga sustava strukovnog oba zov*\a i obtazovatla odmsl.ih oa razini EU-a

r poboljiarr]e i podizanje kvalitete nacionalnoga sustava strukovnog obrazovania i obtazotatia odraslih ktoz

upoznavanje s primjerima dobre prakse te, ptema moguinosti, pdjenosom inovaciia.

OArffrvNosrr

. iazvijati bilateraloe kontakte

o sudjelovati na konferencijama i tadnim skupinama

. obavljati firnkciju nacionalnoga centra UNESCO/UNE\rOC a za Republiku Hrvatsku, iiriti dobre prakse i
informacije te razmjenu podataka i sudjelovanja u razliiitim dogadanjima u organizaciji UNE\IOC a

o obavliati funkciju oacionalnoga predstavnika i punopravne tlanice u dvjema medunarodnim asocijacijama

VorldSAilk Etmpe $SE) i WarldSkillt Inleruatiafial (.WSI), neprofitnim orgadzadLjamt koie ptomovinju

izvrsnost u podrutju znanja i razvoja strukor,'nih kompetencija. WSE otgatizia EaroS kilk, aWSI lVorW killt
medunarodna natjecania u vjeitinama koja se provode naizmjenidno svake dvije godine. ,\genciia svoiu

ulogu obavlja kroz naziv WorldSAillt Cmatia

o u suradrlii s X{ZO-om sudjelovati u adu radnih skupina i tijela OECD-a

O NoSITELJI

Odjel za europske poslove, medunatodnu suradnju i projekte

O VREMENSKT oKvIR

trjekorn 2023. godiae

O FINANCIJSKA SREDSTVA

-\848001 -\dminis acija i upravljanje ASOO, redovite pla6e i doprinosi

3.7.3. lzvje56ivonje o politikomo, mjeromo ioktivnoslimo u sirukovnom obrozovoniu i

osposobljovonju i obrozovonju odroslih

Tijekom 2023. Agenciia 6e nastaviti svoiu dielatnost pra6eflja i prikupljania svih relevantnih podataka u podrutiu

strukovnog obrazovatjai obrazovatia odraslih te izradu izviei6a za mjerodavne institucije i tijela Europske komisije.

a.u sklopu pra6enja provedbe Naciotalxog inpbnatacijskogp/axa Q.JIP), hao i za pottebe pristupaaja Hrvatske OECD-

slz
I

NIa
I
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I
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3. Planrmne aktivnosti Agencije

3.8. Podrlka i provedba Hrvatskoga kvalifikacijskog okvira

3.8. Podriko i provedbo Hrvolskogo kvolifikocijskog okvlrq
Zako oi, o iqjeflarlra i dopnana Zakoru o Hnatktue koalijkac{tkon okoim (,Narodae novine", br. 20/2021) Agnc4a
je dobila u nadleiaost niz poslova povezanih s osiguravanjem po&ike i provedbom HKO-a-

Qcrrynr
o prulanje podrike razvoju i primjeoi HKO-a.

O AffryNosrr

zaprtmai zahtleve za upis standarda kvalifikacija i skupova ishoda uienja na razinama od 2 do 5 (u dijetu koji
se odnosi na specijalistidko strukovno usawiavanje)

provoditi formalnu provjeru zaprimljenih zahtjeva

imenovati i koordiniati rad povjerenstava za vrledtotanle zahtleva za upis standarda kvalifikacija ili skupova
ishoda utenia, odnosno pruiari strudnu i administrativnu podriku radu povjerenstava

temeljem strudnih miiljenja povjerenstava donositi odluke o upisu staodarda kvaliEkacija i skupova ishoda
utenja u odgovaraju6e podregistre HKO-a, odnosno oclluke o odbijanju upisa stafldarda kvaliEkacija i
skupova ishoda utenja u Registat HKO-a

voditi Po&egistat skupova ishoda uienja te Podaegistar standardakvaliikaciia ta taznama 1,2,3,4.'1,,4.2 i
5 (u dijelu koji se ofuosi oa specijalistitko strukovno usavriavanje)

voditi i aiurirati bazu struinjaka za wjednovanje

organizirati edukacije za sruinjake za wiednovanie

osnovati sektorska vije6a za sektore od I. do XIV., sastavliera od dionika, sulladno kdtedjima propisanim
Zakonom

obavljati poslove administntivne i struine podrike radu sektonkih vijeda

ptatiti primjenu i razvoj nacionalaih kvaliEkacijskih okvin drugih zematja

pratiti i anaLizirati pdmjenu i razvoj kvaLiEkacijskih okvira u obtazor,rim politikama drugih zemalja.

Q Nosrreqr

Odjel za podtiku i provedbu Hrvatskoga kvdifikacijskog okvta

Q rrNeNcrysxe SREDSTvA

-L8.18001- Admioistracija i upravljanje ASOO, redorite plaie i dopdnosi, intelektualae usluge

O VREMENSTC oKvrR

tijekom 2023. godine

NIA
I
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I
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I
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3. Planirane aktivnosti -\genciie

3.9, P rizrLav arlie tttozemnih obrazovnih kvalifikaciia

3.9. Priznovonje i vrjednovonie inozemnih obrozovnih kvotifikocijo

o"ffi:i:;,::3i:#;w,'.#:m;;:r:l!^*tr!",w#X"Hr;:m:;m-'iH".L?,
i ,"r.i*o. sr"dni"- obraiovaoiu u strukovnim p-go-; radi *.t^"ka obrazovania oa sredoloikolskoi razini te

za niihovo vrjednovanie, kao i posliiesrednioikolskog obnzovania koie niie visoko' u svrhu pristupa triiitu tada u

Republici Hrvatskoi (zapoiliavanie)'

Tiiekom 2023 godhe ce se, kroz rad u softverskorn rjeieolu za upravlianie.l:hry:yi i ry':ry l*,T'fli"'
nastoiati osigurarati trensgareatn.",.i-.tilpttg" p*t"pft" za poa"iit"i;t.'ebtjeva Kako su preth** ry-t:-t:
pokazatelii ipovome iniormaciie o koditeniu iavnoga rcgistra ioozemnih obrazovoG kvathkacla te o kortstmlu

mogutnosti Pioviere stetusa poao".eooga zahtieva futeo meioe stranice' i ddie ce se trastojati- u 2023' 
.godiai

ohJvieiavati zainteresirane stranke i tii€; o tim -ogr."*tL^ te raditi oa dopunlaun]u registra i unaptietlivaniu

cjelokupnoga ptocesa, a posebice u kootekstu epide*riie'

Uzimajuiiuobzirdosadainjigodiin)iprosjekitrenddospjetihzablievazapriznavanjeinozemnihobrazormih

kvalifikaciia, otekuie se da ie i u 2023. dospieti i biti obratleoo oko 1 200 zahtieva. Tome treba dodati svakodnevnu

komunikaciju s domacim i stranim institucijama i strankama, a oa temu davania informaciia o priznavaniu i

rtjednovaoju inozemnih stmkorl rih kvaliEkaciia, koiim Putem se godiinie odgovori na vi6e tisuia elektlonitkih i

telefonskih upita gradana.

Donoienjem novog a Zakona o priYawttjn i wdnoaanjg iaorynttih obraryuih kwtfkacija,aii je cili unaprietlenje politike

pizravarja i wiednovaaja inozemnih obrazovnih kvalifikaciia, otklaniaju se nedostatci postojedega zakonodarmog

okvira, ito dovodi i do potrebe za oovim informaciiarna u samom Posnrpku Radi navedenih promiena potrebno ie

prilagoditi softversko leieoje upnvliania dokumentima za PostuPke piztavar\a i vfednovanja' odnosno uediti

korisnitku i programsku podriku za htemetsku aplikaciiu i pripadaju6u iotemetshu stlanicu te ih, po potrebi,

nadogradivati'dimebiseidaljeomogudavalakvalitet'iiaprovedba,praienjeiizvieiiivarriesamihpostupaka
priznavanja i vlednovania.

O CILJEVI

o osigutavanie uvieta za plovedbu postupka ptizoavania i vriedaovaoia inozemoih obrazovnih kvalifikaciia

O AKrrvNIosrI

. zaprimiti i obra dti zahqeve zt piznavanje i wjednovaaje inozernnih obrazovnih kvaliEkacija

o komunicirati s podnositeliima zahtje vt za pnztavanie t vgednovanie inozemoih obrazovnih kvaliEkaciia

o komunicirati s institucijama i drugim tijelima u Republici Hrvatskoj i inozemstvu

o koristiti softversko leienle upravtjanja dokumentima za postuPke Prinavaoia i vriednovaoia

o oddavati javni rcgistar inozemnih obrazovnih kvaliEkacija'

O NoSITELJI

o Odiel za euroPske poslove, medunarodau suadnju i projekte

O VREMENSIS oKvIR

o tiiekom 2023- godine

O FTNANCIJSKA sREDsrvA

o .\848001 ' ^\dministraciia i uPravlianje ASOO, tedovite plaie i dopdnosi

NIa
I
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I
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I
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3. Planiraae aktirrrosti Agenciie

3,10. Strucna i andragoika prociena programa obrazovaaia odtaslih

3.10. SlruEno iondrogo5ko procieno progromo obrozovqnio odroslih

o Donoienjem aovoga Zafu na o obta4twnl odofib u potpuoosti se miieoia oa&r donolenia i izrade prograrna obrazovania

odraslih. Programi obrazovaoja odraslih izradivat ce se temeljem tlanka 72- no'togt Zakou, a utettelieoie ie ioati u HKO-

u. U skladu s ruvedenim, a prema zakonom prepisanoi ovlasti, fueociia ie zed:uiera za izradu raetodologiie progratna

obrazotania odraslih te davanie strudrih dGlienia. Usporedoo s oavedenim, ptopisano ie i priielazoo razdobtie do

donoieoja oovih praviloika te ie Ageocii4 osim po oovocru oodelu izrade prograoa, &vati mGlieoia oa prograoe i

temeljern staroga modela izrade programa obrazovaoia odraslih. Znadaian oaglasak bit d€ stavljm na nove, inovativne,

modulame, oa ishodioa uteoia teoeliene pdstupe ;.ade p.ogien)a. sve navedeno od Agenciie 6e zahtiiwati i uspostaur

novih procedura te osnaiivanje susava za prirnienu novog natina izrade progtama, kao i pdlagodbu i jataoie vlastitih

dielataika koii te raditi na ovim poslovima. otekuie se, na temeliu dosadaioieg broia zaprinrlieoih programa, da de u

2023. g. biti obratleno viSe od 1 100 progtama obrazovania odoslih

O crLJEvr

o podizanje kvalitete Ptogtama obrazovalja odraslih

o pruianje struino-savietodarrre podrike ustanovama u izradi programa'

O Arffrvr\osrl

. unapriiediti metodologiiu za izradu prognma obrazovaaja odraslih

o obraditi zaprimliene zahtieve ustaoova za obnzovaoie odraslih

o komunicirati i pruiati kontiautanu strutnu Podriku ustanovama u izradi progama

o vofiti evidenciiu

. izdati stnrcoa millienia.

O NoSITELJI

Odjel za kurikulum, razvoj i praienje

O \B.EMENST oKvIR

tijekom 2023. godine

O FINANCIJSKA SREDSTVA

.\848001 Administracija i upravlianje .\SOO, tedovite plaie i doprinosi

NIA
I
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3.11. provedba strur* i;llffi:".1*ijl;],ffi:
3.'l l. Provedbo strudnih ispito i nopredovonje noslovniko

fi Ag€ncila ie tiiekom 2023. godir:e pratiti nasuvnike pdpravoike iosiguravati uviere za pripremu r provedbu polaganja
v strucflog 6pita Agencila u prosjeku organizira i provede oko 250 struinih ispita godiinje za nastavnike pripravoike,

kakav se trend odekuie i u 2023. godini

PostuPak napredovaflia nastavnika provodit ie se temeliem oovoga Ptu ilniAa o na?nfuoanjtt ,ttitela, nartauika, stntnih
!$ad h, i/alndt lia a lwwia i ndzjin lholaaa i cnitkitt doaaina ()narodne novine,,,6g/2019.).

Q crqevr

o osiguravaaje uvjeta za pdpremu i provedbu polaganja smrtnog ispita
o doprinos podizaniu ugleda nastavniike profesije
o sudielovanje u trainom profesionalnomu razvoiu nastavnika, odnosno u postupcima napredovanja u zvanje.

OArffrvNosrr

o obaditi zaprimliere zzltgete za polaganie smrtnog ispita i napredovalrje nastavnika u zvanje
o irnenovati povjereostva za polaganie srudnog ispita
o organizirati i provesti polaganje struinog ispita
o organizirati i provesti postupke napredovaaja nastavnika prijavlienih za napredovanje u zvanje.

O NoSITELJI

o Odiel za kudkulum, razvoji pu6enje
r Odjel za pogoru susta!'u stnrko!.nog obrazovarrjti obtazovanja odraslih

QvnerueNsnomrn

o tiiekom 2023. godine

O FINANCIJsKA SREDsTvA

. A848001 ,\dministracija i upravljanje ASOO, redovite plate i doprinosi

$E
I

NIA
I

NIA
I

NIa$e
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3. Plaairane aktivoosti ,{geocije

3.12. Provedba postupaka odobravaaia drugih obrazovnih materiiala

3.12. Provedbo poslupoko odobrovonio drugih obrozovnih molerfiolo

O crLJEvr

rmaprjedenje kvalitete ptocesa udenja i poudavaaja odobravaojern dngih obrazovoih materiiala temeliem

Zakora o dibericina i dngln obrarynia naterljalina <!1 orrrots i wbtjt ikoh (,Narodne novine", br.

116 /2018.).

O ArorulosTr

o obmditi zaprirnljene zahtjeve za odobrenje drugih obrazovnih materiiala

r imenovati povierenswo za strutnu procienu dnrgih obrazovnih materijala

o doniieti odluku o objavi ili odbijaoju objave drugih obtazovnih materijala u virrualnomu repozitotiju

O NosrrELJr

. Odiel za kurikulunr, razvoj i pra6enje

QvneurNsnorvrn

o tijekom 2023. godine

Q rrNertcrlsre sREDsrvA

. A848001 - A.lrninistraciia i uptavlianje ASOO, redovite plade i doprinosi

. A848014 - RaWi tlt au nrukonog obra(oaa$a - 10.910,N EUR

\\IuNIA
I

Nlz
I

Nla
I
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3. Planirarle aktir.nosti -{gencije
3.13. \rodeoie i o&iavaoje informacijskih sustava i aplikacija Ageocije

3.13. Vodenje i odriovonje informocljskih suslovo i opllkocijo Agencije

Q crqnvr

vodenie, sustavno podizanje kvatitete i odtiavanie (sadriajno i tehnoloiki) iofomacijskih sustava i aptikacija
Agencije: AZUP, e-kvaliteta, Pitaso, e-kvalifikaciie, edu.asoo.hr, WSC-SIN.\S.

O AKrryNosrr

o sadriaiao i tehnoloiki odriavati IKT rieieoja zasnovana na azl tehnologiji, sustave i aplikaciie
o organizirati osposobljavanja kodsoika uiivo ili u virrualaom okruienju
o pritupiti statistiike i druge podatke o sustavu obrazovania odraslih, a za potrebe nzvoja sustava, planiranie

aktivnosti te izvie5dvanie drugih tijela u RH i inozemstvu

o izradivati izvjeita o koriitenju sustava i aplilacija.

Qrosrrrt,lr
. Odiel za potporu sustal'u strukovnog obnzovu\a i obrazovattja odraslih

o Odiel za ktuikulum, razvoj i pradenje

o Odiel za osrguravanje Lvalitete

r Odjel za europske poslove, medunarodnu suradniu i projekte

Q vtrueNsxr orvrn

tijekom 2023. godine

O FTNANCUSKA SREDSTVA

. .\848001 - Administracija i upravljanje ASOO, redovite plade i doprinosi

. .{848001 - -\dministracija i upravljanie ASOO, ratunalne usluge - 68.352,00 EUR

. K848038 - OP U;ihkodti tjudtki polercilbti - 66.000,00 EUR

NIA
I

NIA
I

NIa
I

Nla
I

GODSNJI PtAN RADA ZA 2023. GODINU

rJi

43



o

3. Planiane aktivnosti Agenoje

3.14. Obavllanle poslova Posrednitkoga ujela druge razine (llT2)

3.14. Obovljonje poslovo posredniikogo tijelo druge rozine (pT2)
3.I 4.1 . Operotivni progrom t.)einkoviti ljudski potencijoti 20t 4. - 2020.

Agencija ie Posrednitko tiielo &uge razine za provedbu izabrarrih investicijskih pdoriteta Operativnoga plograrna
U|akoaiti latuki potetcijali 2014. - 2020., i to za:

o Pdodtetnu os 1 "\risoka zaPoiliivost i mobilnost tadae snage", SpeciEtni cilj 8.ii.1 QGI) "Povedanje zapoiljavanja
i bze integracije NEET skupine kroz Inicijatir.u za zapoltjavaaje mladih na tdi5te rada";

' Pdoritetflu os 3 ,,Obrazovanje i cjelolivotno uteaje", sa svim speciEinim ciljevima unutar svih investicijskih
pdoriteta:

o poboliiarje kvalitete i uiinkovitosti tercijamog i ekvivalenmog obazorar4a te niegovu pristupu radi
pove6anja sudjelovanja u njernu i njegova stjecanja, posebice za skupine u nepovoljnom poloZaju

o poveianje jednakog pristupa cjeloiivotnom utenju za sve dobne skupioe u formdnom, neformalnom i
informalaom okruielju, unaprjetlenje zoanja, vjeitina i kompetencija radae snage, promicanje fleksibilnih
nadina uienja, uz ostalo profesionaLim savietovanjem i potvrdivaniem stetenih kompetenciia

o poboli5aoje znadaja obtazor,'nih sustava i sustava osposobliavxtia za tiiite oda, olakiavanje prijelaza iz ikole
na posao, jatanje sustava strukorrrog obtazovania i osposobljavanja te njihove kvalitete, uz ostalo i
mehanizmima za predvitlanje vjeitina, pdlagodbom nastavnih planova i programa te uvodenjem i razvojem
sustava utenja koii se temelji na radu, ukljutuju6i dualne sustave utenja i programe naukovanja.

U Agenciji je ova zada6a povjerena Otgaraizacijskoj jedinici za provedbu struktumih iflstrumenata Europske unije -
DEFCO, koja d]eluje u Sustaw upravljanja i kontrole koriitenja Europskih suuktumih i investicijskih fondova.

DIiFCO provodi poslove Posrcdniikoga tiiela druge ozne (12) za ne-infrastmktume projekte u podrudju
obazovatja i cieloLivomog uieoja koji su fioaocirani koz Europski sociialni fond (ESF), kao i za specifiine ciljeve

10.in.3 i 10.iv.1, u diielu koji se provodi kao iotegrisflo teritorijalno ulaganje. Posrednitko tijeto prve razine flI1) je

Ministarswo znanosti i obflzovania, te Ministarswo turizma i sporta u dijelu specifitnoga da l0.iv.1 ',Modemizacija
ponude strukovnog obtazovar\a te podizat\e ojegove kvalitete radi povecaoja zapoiljivosti udeoika kao i mogucnosti
za daJjnie obtazwanje". Upravljadko tijelo za Operativni ptognm lJiinkotiti lj"kki pot lcijai 2014. - 2020. ie
Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike.

Q crqevr
o osiSuravanie u&okovite provedbe natjetaja i projekata u podrutju obxazoyania i cieloiivomog uten a u

Republici Hrvatskoj kroz frmlciju Posrednidkoga tijela druge razine (I2) u progamskome razdobliu 2014.

- 2020.

OArffrvNosrr
o ptatiti daljnji napredak i rezultate provedbe Ugovora o dodjeli bespovramih sredstva kroz administratjrme

(Btovjete Zahtleva za nadoknadu stedstava i Zavrinih izvjeS6a Korisnika) i provjere proiekata fla licu miesta
u posljedaioj godini provedbe projekata u progtamskome razdobllt201,1. - 2020.

o pripremiti podlogu za financfuanje ptojekata kroz pripremu i provjeru zahtjeva za platx\e te njihovo
podnoienje PT-u 1 koje provodi pla6anje prema Korisnicima projekata

. upravliati nepravilnostirna i ttziama u $zi;;rl opet^iri^ te drugim horizontalnim aktivnostima u skladu s

propisima.

Q Nosrreryr
o Otganizaciiska jedinica za ptovedbu strukhrmih hstrumenata Europske uaije , DEFCO

O VREMENSK oKvrR

r tiiekom 2023. godine

O FTNANCTJSKA SREDSTVA

. T848021 - 2.442.101,00 EUR

,$la
I

Nla
I "{aI
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2.

Osiguravanie
pomo6nika u nastavi i
sttudnih
komunikaciiskih
posrednika udenicima s

teikoiama u razvoiu u
osnorno5kolskim i
stedniolkolskim
odgoino-obrazovnim
ustanovama - faza V

Razvoi, unaprjetlenie i
pfovedba stiuine prakse
u visokom obtazovanju

Ptomociia udenidkih
kompetenciia i
strukovnog obrazovania
kroz strukovna
natiecania i smote

Dodiela stipetrdiia
studentima nileg socio-
-ekonomskog statusa

Projekt razvoja karijeta
mladih isttaiivaia -
izobtazba novih dokora
znalrosti

Prcgram sutadnie s

hwatskim
znanstvenicima u

5.1

27

54 projekta ukupne vrijednosti 185.556.172,80 kn;

Q4.627.536,37 EUR), iznos bespovratnih sredstava ]e
152.230;759,16 ka Q0.204.493,88 EUR) u trajanju od 12

mjeseci potpisana su u rujnu 2022. godne, a u provedbi su

do ntjm 2023.
Tiiekom 2023. godine otekuje se zaprimanie i pxoyera 1,62

Zthtleva za tadokrtadom sredstava od Korisnika, od dega te
54 biti Zaw6ni zahtlei za nadoknadom sredstava sa

ZavrSoim izvjei6ima. Ovisno o mogu6nostima, ptovest 6e se

i tetenske progere rada pomo.oika u nastavi i stuinih
komunikacijsLih posrednika @UN/SKP) zaposlenih u
ikolama, kao i posieti osnivaiima, kao Korisnicima projekata.
26 ptojek*a. ukupne vtijednosti 92.794-877,97 b,
(13.197.111,35 EUR), potpisani su 9. 3. 2020. godine i
provode se u traiarju od 24 do 36 mjeseci, odaosno do oiujka
2023. godine.U 2023. godini oiekuje se zapdmanie i ptovjera
37 Za\tjeva za nadoknadom sredstva, od dega 6e 27 biti
Zltioih za\trleva za nadoknadom sredstava sa Zawinim
izvjei6em Korisnika.
Izmvna dod]ela Agenciji za stflrkovno obtazovanje i
obrazovanje odraslih od 12. 2. 2018. godine u vrijednosti od
40.919.843,34 kn (5.430.996,53 EUR). Izmjenom i dopunom
Odluke o financiranju od 7. 7. 2022. g. iztosi 49.919.843,34

kn (6.625.501,80 EUR) i traje do 30. 9. 2023. g.U 2023. godri
oiekuje se zaprimanje i provjera pet Z^htie\^ Koisnika, od
dega 6e jedan biti Zavtir,i zahtlev za nadoknadom stedstava

sa ZavtSnim izvjeiiem.
Izravna dodjela sredstava \Iinisrarstvu znanosti i

obnzovatja, Upravi za visoko obrazovanie. Ugovor je

potpisan 24. 5. 2018. godiae u iznosu od 321.067.050,00 kn

t42.612.920,57 EUR) i trajan ju od 64 mjeseca.

U pwom kvar::alu 2023, godini oiekuje se zaprimanje i
proviera Zavrinog Zahtieva za nadoknadom sredstava sa

Zavtinim izvjeitem.
Izrar,'na dodjela sredstava Hrvatskoi zakladi za ztanost od 20.

12. 2017. godine u vrijednosti od 81.090.000,00 klr

ll0.-b2.4q2,53 EUR) i rr.rianja 6r-, mie.et'i.
U 2023. godini odekuje se zaprimanje i pror.iera dva Zahtjer.a

Korisnika, od dega 6e jedan biti Zat *ri zahtle.v za

nadoknadom sredstava sa Zavrinim izvjeiteu.
Iztavna dodjela sredstava Hrvatskoj zakladi za zoanost od 6.

11. 2018. godine u vrijedlosti od 44.842.440,00 kn
(5.051.614,5? EUR) i traiania 0C mteseci.

NtZr SIA \']"" NI/ztt

3.

0
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3. Planirane aktivnosti ,\genctle

3.14. Obavljanie poslova Postednidkoga tijela druge razine (PT2)

Ugovo l projekli u provedbl

Na dan 1. sijednja 2023. godine DEFCO pnti provedbu 115 Ugovota o dodieli bespovratnih stedstava ukupne

vrijedrrosti 2.500.02j.507,42 kn (331.810.141,01 EUR), od ukupne vrijednosti svih dosad ugovotenih projekata u

perspektivi 2014. 2020. 4.118.784.227,83 kn (546.656.609,97 EUR), odnosno r.-rijednosti bespowatnih sredstava

3.922.102.819,71fu1(520.632.134,81EUR), koji se Enanciraiu iz Eutopskoga sociialnoga fonda.

Posliedice n&vjesne i nestabilne epidemioloike situacije, potresa i dinamike oboove na objektima odgoino-

-obrazovnih ustanova te visokoikolskih ustanova tijekom protekle godine, utjecala su djelomidno na odekivanu i
plalrimnu dinamiku projektnih aktivnosti te posljeditno utjecala i na ostvarenje ishoda i ciljeva u planiranom nzdobliu.

Tijekom posljednje godine provedbe projekata u perspektivi 2014. 2020., aktivnosti Postednidkoga tijela druge razine

bit 6e usmierene na ubzane procese provjete projekata, administrativoe i telenske, te podriku korisnicima na terenu.

Pregled plana verifikaciie i ptaienia za proiekte u provedbi:

1

I

1

1



R, BR NAZIV POZIVA PREGLED PLANA

3. planirane aktivnosr Agencije
3.14. Obavljanje poslova Posrednitkoga tijela clruge razinJ6pli)

11

diiaspori - Znanstvena
sutadrria

Modemizaciia sustava
strukovnog obrazovania
i osposobliavaaia

Uspostava tegionalnih
centaf a kompetentnosti
u odabranim sektotima
turizma i ugostitelistva

e-Skole: Razvoi sustava
digitalno zrelih Skola
(II. faza)

Razvoi sustava
osiguravania kvalitete u
obrazovaniu odraslih

Promociia cjeloZivomog
uienja, faza II

u 2023 godini odekuje se zaptimanje i provjea detid
Zahtjeva Korisnika.
Izravna dodjela stedstava -\genciji za strukoyflo obrazovanje
i obrazovanje odraslih od 18. 1. 2019. godine u wijednosti od
232.848.999,94 kn, a Dodatkom Ugovoru od 9. 5. 2022. g.
rzroiL 133.314.319,65 kn (i7.693.850,91 EUR) i provodi se
do 30. 9. 2023. godine.

U 2023. godini odekuje se zaprirnanje i provjera tetiri
Zahtleva za nadoknadom sredstava, od iega 6e jedan biti
Zavrini zahtiev za nadoLnadom sredstava sa Zavrinim
izvjeiiem.
Sest projekata uJ<upre vrijednosti 388.251 .944,33 kA

(51.529.888,42 EUR), popisana su tijekom \prja 2020.
godine i provode se u tfaianiu od 44 do 48 mjeseci, i to do
zaHjfi to 1 2. / 2023. go dno
U 2023. godini odekuje se zapdmaaje i prc.'1e:.a 23 Zahtleva
Kodsrrika.
Ovisno o mogutnostima, provest 6e se i terenske proljere te
posieti ikolama.
20 projekata ukupne vtijednosti 819.515.486,37 kn
(108.768.396,89 EUR), potpisani su 3. 7.2020. godine,
provodit 6e se u trajanju od ,12 do .18 mjeseci, i to do zakljudno
12./2023. godne.
U 2023. godini odekuje se zaprimanje i ptor.jera 81 Zahtjeva
Korisnika, od tega te dva biti ZavrSna zahtjeva zt
nadokradom sred"rava 

"a 
Zat rirum rzvjeStem.

Ovisno o mogutnostima, ptovest 6e se i tetenske ptor.jere i
posjeti ikolama.
Izravna dodjela Hrvatskoj akademskoj i istraiivadkoj mreZi -
C,{RNET od 28. 8. 2020. godine u vrijednosti od
349.999.999,99 kt (46.152.982,94 EUR) i trajanja do 2. 10.
2023. godine. U 2023. godini oie[.uie se zaprimanje r pror jera

ti Zahtleva Korisnika, od dega te jedan biti Zavrini zahtjev
za nadoknadom sredstava sa Zavrinim izvje66em .

Izravna dodjela .\geociji za st(uko\-no obrazovanje i
obrazovanje odraslih od 18. 6. 2020. godine u vrijednosti od
17.838.099,66 h (2.36T.522,68 EUR) i trajaoja do 30. 6. 2023.
godine. U 2023. godili otckuje se zaprimanje i provjera dva
Zahtjeva Kodsnika, od tega ie jedan biti Zar.rini zahtjer. za
nadoknadom sredstava sa Zar-rinim izvjeiiem.
Izravna dodjela .\genciji za strukovflo obrazovanje i
oblazovanje odraslih od 25. 5. 2021,. u vrijednosti od
11.840.800,00 kn (1.571.544,23 EUR) i traiatrja do 7. 6.2023.
godine
U 2023. godini odekuje se zaprimanje i provjera dva Zahtjeva
Kodsnika, od tega 6e jedan biti Zavrir-t zahtlev zt
oadoknadom sredstava sa Za.r'dnim izvjei6em.

6u.

I 20

10.

1l

1

12. 1

Terenske proviere na licu mjesta i redoviti posjeti Korisnicima u swhu podrike odriat 6e se i prcvesti suLladro
Godi5njem planu provjera ptoiekata Agencije za strukovno obra zovatje i obnzovatje odraslih.

Provjeta ie obuhvatiti:

o Plo!',eru napretfta provedbe aktir.trosti, ciljnih skupina i dopdnosa pokazateljima provedbe zadanih
Ugovorom o dodjeli bespovratnih stedstava i u svrhu utvrdivania rezultata i cilieva

. provjeru potraiivanih izdataka Korisnika i/ili Parmera koji se mogu prijaviti Europs$ri komisiii

$*\12.V
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Uspostava tegionalnih
centara kompetenmosti
u stfuko\,rrom
obrazovaniu u
podsektorima
s&oiarstvo,
elekhotehnika i
raiunalstvo,
polioprivteda i zdravstvo
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3. Plaoirane aktivnosti Agenctie

3.14. Obavljanie poslova Postednidkoga tijela druge razioe @T2)

provjeru opteme kod Kodsnika/Partnem, gdie ie to prirnieniivo

provieru dokumentaciie o nabavi, postupal nabave, zakliuteoje ugovon te pratenje niegova izwienja'

3.1 4.2. Progrom Ucinkovili /iudski potenciioli 2021 . - 2027.

Euopska komisija ie 11. Listopada 2022. godime usvoiila Ptogram Udiakouiti liudski potenciiali 2021. - 2027,,

prvi takav ptogram iz paketa Kohezijske politike koji ie se finaacirati iz EuropsLoga sociialnoga fonda plus.

Zakonon 0 irrtit,tcilflahon okoiru qa koi!*njelondow Etnp&e a@e r Republici Hoaltko1 (,Narodne novine", bt, 116 /21.)

uspostavlja se institucionalni okvir za koriitenje fondova u okviru podiielienog upravljanja u perspektivi 2021. - 2027.

Na temelju dlanka 7. stavk^ 3. Zakwa,18. kolotoza 2022. godrre donosi se lJndba o tijelna u ttutaua apraalanja i kontmle

k1iiterja E nplkog rarijalnog.fontta plut n ue1! s cilen >Ulaganje <a radta ,l/jerta i rar/c l okuin Pmgtana Uii&oali !ad.rh)

p1tencijati 2021. - 202l. (,,Narodne novine",96/2022.) te se osigurava pfovedba Uredbe @U) 2021/1060 Europskog

pa amenta i \rije6a o d 24. Lptla 2021. i odreduju se funkcije tiiela koja imaju utogu progtamskih i posteclaidkih tijela
.a 

tla1ka 6. stavka 2. i dlanka 7. stavka 1. Zakl a 0 iflrtilrcio,talnon okairu 7a koiiterje ;fondoua Etmptke anle t Rtptblni

Hnattk|.

U skladu s tim, o&eduje se -{gencija za strukovno obnzovanje i obrazovanje odraslih za Posredniiko tijelo druge

tazine, i to za:

. Prioritetnu os 2 Obraz"ow$e i g1'eh{totno erje, speciEdni cilj 2e (ve6a kvaliteta, u}ljutivost i djelotvomost

sustava obrazoyania i osposobliavanja te njihova relevantnost za tliiite rada, medu ostalim vriednovajljem

neformalnog i informalnog udenja, mdi potpore stjecaaju kljutnih kompetencija, ukljutujuti poduzemitke i

digitalne vjeitine, te promicanjem uvodenja sustava dvojnog osposobljavanja i aaulovanja); kao iza
specifi&e ciljeve 2f (promicanje jednakog pristupa kvalitetnom i ukljudivom obtazovanju i osposobliavanju

te njegova zawietka posebice kad je rijet o skupinama u nepovoljnom poloiaju, od taoog i ptedlkolskog

odgoja i obrazovanja pteko op6eg i strulovnog obtazovaoja i osposobljavanja do terciiamog obrazovanja.

obrazovanja i uienja odtaslih, ukljudujudi olakiavaaje mobilnosti u srrhu utenja za sve i dostupnosti za osobe

s invaliditetom); te 29 (prcmicanje c,eloZivotnog uienja, posebice fleksibilnih mogufnosti usavr5avania i

prekvaliEkacije za sve, uzimaju6i u obzir poduzetiriike i d(italne vje6tine, bolje predvidanie promjena i novih

poteba za vjeitinama na temelju poteba triiita rada, laLia ptomjena radnoga mjesta i promicanie

profesion alne mobilnosti)

. Prioritetnu os 5 Zapoilaranje nladih, specifiiroga cilja 5f (promicanje jednakog pristupa kvalitetnom i
ulljutivom obrazovan]u i osposobljavanju te niegova zavrie&a posebice kad je ijed o skupinama u

nepovoljnom poloiaju, od ranog i predikolskog odgoja i obrazovanja preko op6eg i sttukovnog obrazovania

i osposobljavanja do tercijamog obrazovanja, obtrzovatla i utenja odrasJih, ukljudujudi olakiavanie

mobilnosti u sr.rhu utenja za sve i dostupnosti za osobe s invaliditetom).

o U Agenciii 1e ora zadaia povjerena Organizaciiskoj jedioici za provedbu strukturnih instrumenata Europske unije -
DEFCO, koia dieluie u Sustavu upravljanja i kontrole koriitenja Europskih struktumih i investicijskih fondova. DEFCO

6e provoditi poslove Posredniikoga tijela druge ozite (l) za ne-infraskuktume projekte u podrutju obnzovatia i

cjeloiivomog utenia koii su financirani kroz Europski sociialni fond plus (ESF+). Posredniiko tijelo prve razine @1'1) je

Ministarstvo znanosti i obrazovanja O{ZO). Upravljatko tijelo za Program U6tk0riti i drki poh,lcijali 2021. - 2027. 1e

Ministarswo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike.

O crLJEYr

. osigurari utinkovitu provedbu natjedaja iprojekata u podrutju obrazovanja i cjeloiivomog udenia u Republici

Hrvatskoj ktoz fi.urkciju Posredniikoga tijela druge razine (PT2) u progamskome tazdoblp 2021,. - 2021 '

Nb
I

Nb
I

NIa
I

J&-
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3. Planirane aktivoosti Agencije
3.14. Obavljanje poslova Posrednitkoga tijela druge razine (?T2)

O AKrryNosrr

o pripremiti natjeiainu dokumentaciiu u suradnji s PT1 (MZO)

o ptovesti oatiedaine postupke

o pripremiti ugovore o dodieli bespovratnih sredsava za koje se dooosi Odluka o Eaaaciraoju od straoe PT1

. sudielovati u infomrativnirn i provedbenim radionicasra

o pratiti napredak provedbe Ugovom o dodjeli bespovratnih sredstr,z kroz administnth'ne (ptovierc Zahtie

za nadoknadu sredsava Korisnika) i proviere projekaa na licu miesta u pwoj godioi provedbe proietaa u

programskome razd oblfi 2021. - N27 ., ako ie ptimieoiivo

o pdpremiti podlogu za fnaaciraaje proiekata koz pripremu i provieru zahtieva za platarLie te niihovo

podnoieoie lrf-u 1 koie provodi pla6aaie prema Korisuicima proiekata

o upavliati nepravilnostima i tizicima oa razini operaciia te drugirn hodzontalnim aktivoostirna u skladu s

propisima.

O NoSITELJI

r Org'aoizaciiska iedinica za provedbu suuktumih iosuumenata Euopske uniie - DEFCO

O VREMENSK oKvrR

o tiiekom 2023. godine

O FINANCIJSKA SREDSTYA

. K848049 - 816.866,00 EUR

3.1 4.3. Tehnidko pomo6

,\genciia !e Korisnik sredstava Tehnidke pomoii, u okviru Pdotiteme osi 5 Opemtivooga programa Uiinkooiti liafuki

potercijal, Aktmost T848027, u svrhu podrike ustroistvenoi iedinici DEFCO kojoj su delegirani poslovi

Posredniikoga tijela druge razine (rashodi za zaposlenike, sttuina usavdavania, sluZbeoa putovania), te Aktivnosti

K848049 u svrhu podrike provedbi novoga Prograoa lJii*olit litfuki ptetcijal u nzdoblio 2021 . - 2021 '

Za pgtpgru -\gcncili za srruk(xno obrazovaoic i obrazovanic odraslih pri ,rbavljaniu iprrlcdbi aktilnosri l'osrcdniik,rga

tijcla tJrugc razirrc dodijcljen jc Ugovor lehnitke pomoii Ministarsoa rada, mirovilskoga sustara, obitclji i sociialnc

politike.

o

Na
I

NiA
I

NIa
I

NIA
I
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4. Zakliutak

4. ZokljuEok

Ovaf plan i program lada obilleiit 6e aktivnosti koje ie u s ebi rrositi mziy Zamietka jednoga razdobtja i n aziy Poietka

dtugoga razdoblia. Ovo je godina u kojoj zavtiavaju wi projekti iz progamskoga nzdoblia 2014. -2020., bilo da se

radi o korisnitkoi ulozi Agenciie, bilo da se radi o ulozi .{gencije kao Posrednitkoga tiiela druge razine. Bit 6e ovo
godina zavrinih, konadnih tezultata ESF-ovih prciekata, godina provjete, kontrole, odobtavanja troikova po svim
provedenim proiektima S druge strane, ovo je godina u koloj 6e usporedao zapodeti intenzivan rad na aktiwrostima
veztnima rn programsko nzdoblie 2021,. - 2027. Euopskoga socijalnoga fonda plus. Utitat 6e se putevi oovim
proiekatima, novim ptavilima, oovim procedurama, novim cillevirna, aktivnostima, ietjenirn tezultatima. Bit 6e ovo
godina svekolikih odekivanja.

Jednako tako, ovo ie godina zavrietla rada na novim kudkulumima, ali i godina poietka rada na pripremi i provedbi
snaine potpore ikolama - rar.nateljima, nastavnicima - a vezano uz nove kudkulume. Ovo je godina zawietka PIAAC
istaiivaoia, potetka vaojskoga vriednovanja ustanova za obrazovanje odtaslih, zawie&a uspostaye novoga
zakooodavnog okvta sustava obrazovanja odraslih i godina podetka njegove pune pdmjene.

U svrhu ispuojavanja ovih cilieva -\gencija je, unatot restrikcijama i Eskalaim ograoiienjima i limitima, osrgurala
proraiunska sredstva te zadriala motiviranost djelatoika usprkos tinjenici da su u materijalnim prattna zaostds za

svima u sustar.u kojima nesebidno pnriaju podriku.

PREDSJEDNIK U\',a .\SOO-a

Si-"rrit

KL{Sj: 025-03/23-05l01

URBROJ: 332-01 / 01 23-03

Zageb,6. oigka 2023. g.

NIE

ZlN
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Prilog 1

prilog l. Toblico s oktivnostimo i mjerljivim pokozoteljimo rezultolo

2. UnulornJe uslrojstvo, ljudski polenciioli i proslorni uvJeli, odmlnistrocijo I uprov[onie

O 2.6. RAzvoJ LJUDSKIH PoTENCIJALA I srRUCNo usAvtSeveNle RADNTKA

NoslteI
vremenskl

okvlr
tlnoncl.|sko sledslvo Pokozole[ ]ezullolo

Aklivnosll

Srxlicl,,v,rti rlr lrzliiitnrr dogltlrrrriiml tr )tcpuLlici

I In'rtsk,,j (4r. scmrrrrrri. rediorricc i drugi oblici

Sudiclovati nx razlititi'n dogadanjima koia sc provodc

oa rncdunarodnoi razini (npr. konfcrcnciic, radnc

skupi:rc)

SudicLrvati na cdukaciiama ito ih org.roiziraiu druga

tiiele clr2.rvnc iievnc upravc (primicricc I)riavna ikola
za jevnu upravu itd.)

Suditl,rvati na azlzrc cdukrciiama povczanima s

f otrcbama radnoga micsta

l',,Ljrit liri srt it rrr irku.wr . drrrgim ra,lrricrmr rr

njihovnr idrugim < iclima

Svi t )djcli .\gcncijc T{ekon 202).

,\848001 Administraciia i
upravl janje (Struino usavriavanjc
zaposlcoika) 2.654,00 I j,UR

'l'848027 - (12 i 561 -'lthnitka
pomoi), DIiF(l() - 66.361,00 liUR

Nijc primicnjivo

Nije primieniivo

Niic primicnjiv,,

Niie primjcnjivo

Nije primicniiv,,
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3. Plonirone oklivnosli Agencije

o 3'2' TZRADLI PorPoRA PRo,EDBI sEKToRsKIH KURTKULUMA r srRUKovNrH KURIKULUMA zA 
'TJE.ANJE 

K'ALTFIKA.TJA TEIZRADA INOVATIVNIH PROGRAMA OBRAZOVANJA ODRASLIH

1848001 - Administracija i upravljanic
AS()(), rcdovitc pladc i doprinosi

I'}rilog 1.

Bro j odrianih radionica
podscktorskih radnih skupina i
radnih skupina za izradu standarda
r.animania

( )cljcl za kLrrikulum. nzvoj i pratcnic,
( )dicl za cur()pskc t)(,sk)v!.
mcdunarrxlnu suntlnju i proiektc

t)djcl za krrrikulum, rezvoi i pra6cnjc
( )dicl za cur()pskc p()slovc,
mcdunarodnu suadnju i prrjcktc
{ rclicl zr kurikuluo:. rrrzvoj i pratcnic
( )cljll za cLrr<,pskr, p,rslrvc.
nlcrtrrnarrxlrru sureLlniu i proicktc
()djcl za kurikulum. razvrl i ptatcnic

()dicl za kurikulum. razvol i ptatctic

Odicl za kurilnrlum, rezvoj i pra6enjc
Odjel za europske poslove,
mealuoarodnu suradniu i proiekte

K<rrrclinirati rad pr scktorskih radnih skupina iradnih
skupiru za izredu standarda zanimanja

Izraditi saodarde zanimanie i staodade kvalifikaciia

I)ovriiti izridu schn)rskih i strukovnih kurikuluma

I)ratiti cksprrimcntalnu provcdbu kurikuluma izrarlcnih
za dualni modcl obrazovania

Sudirlovari rr prilag<xll;i kunkulrrnra izr.rLlcnih za dualni
morlcl ol>razovrnja novoi mctrxkrkrgiji

I tneprrreJiti n,ryu metr otogiitr izradc prrgrrma
.brnzrnrni:r ,rdraslih tc izrediti drrtrtnr. ,,glcdnc
prin jcrc

Tickon 202 3

IV. kuaaal 2023

Tiekon 202.

Tijekotz 202i.

Tljekon 202).

IV. kaanal2023.

.\8,18001 -,\dministracija i upravljanic
,\S( )( ). rcdovitc platc i doprinosi

,\848020 - Raryoj wstan obraiounja
oimi.ih - 9.17 6.00 l;,1111

K84803a - ()l' Uiinkot'ili lk*ki
pohncijdli - 1.882.000,00 lt.tJR

Broj sandarda zanimanja i
standarda kvalifikaci ja

Brr! kurikulumskih d<:kumcnata

Nijc primjenjivo

tlrol kurikuluma

Broj oglcdnih primjera

3.3. Strud no usovraovonje

O 3i.1. STRUCNA UsAvRSAvANJA NAsrAvr\rKA

Nositcli Yremennki
okvir Financiiska sredswa

Aktir,.nosti
Pokazateli rczultata

NosltelJ Vremenskl
okvh tlnoncIsko sredstvo PokozoteU rezullolo

AHlvnostl

Iu rrditigrdi:nii pl,rn ,riitivnosri r sLrsr,rvu srlrarr(,tj

'rsnv,iir!,,rnix 
n,rstrvnili,r srruk,,vnih prcitnrctrr

( )rganizinti i Irovcsti strrrinr- sktrpovc i radiorricc

()djcl zx F'T(,ru susta\rl srruk(,vn.,g
obrezovan jr i obrazovan ja odraslih

Odjel za potporu sustal.u strukovnog
obtazo!^ni^ i obazovaoja odradih
Odjel za kurikulum, razvoj i pratenie

,\848001- Administracija i upravlianjc
,\S()(). rcdovitc plaic i doprinosi

A848001 - Administraciia i
upravljanjc, rcdovite platc i doprinosi

Izradcn godiinji planI. Arartal 202 )

GOD6N]I PLAN RADA ZA 2023. GODINU
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( )rganizirati i provcsti usavriavaflie u suradnii s

p.slrJrvcrmr. a radr pruixnJa p.'drskc nasr:rvnicimr I

mentorima kod poslodavaca za uspieino ukljutivanjc
uicnika u uicnjc temclicnr-r na radu

Xlcntorirati virtualnc udionicc u Loomcn u i pru)ati
podriku strukovnim 0astavfl icima

I'r.rtiti pr,r ltJhrr rr,rog.r m,,Jt'la srrucn,,g us.r!,s.rv,rrt.r

()djcl za potporu sustavu struk()vn()g
obr^zo\ 

^nla, 
i obt^zovanja odraslih

()djcl za kurikulum. razvoj i pra6cnjc
()dicl za curopskc poslovc,
medunarrdnu suradniu i projcktc

()djcl za kurikulum, razv()i i praacnic

()djcl za kurikulum. rarv()i ipratcflic

t\848010 Strutno-savictodavna
diclatnost - 13.365,00 li(lll
K848038 - ()l) Uti*oiti Istuki
Potc,tlidli. ltioritat 3 - 1.503.370.00
liutt

,\848001- Administracija i upravliaoic
AS(X), rcdovitc plaic i doprioosi

,\848001-,\dministraciia i upravlianic
.\S( X ), rcdovitc plaic i doprinosi

Broj odr)anih usavriavania

Broj mentoriranih virtualoih
utionica

Nijc primieniiv<.r

Tljekon 202).

Tir/aorr 202i,

Ti hon 202J.

O fi.2. DANr STRUKo\INIH NASTAVNITKA

Vremenskl
okvll tlnoncUsko sred3lvoAklivnosll Nosltet, PokozoleU rezullolo

I)ft,vcsti postupak iavnc flabavc za potrcbc organizaciic
i r riarania dopdanja

Izraditi program dogadan ja

Odabrati relevanme temc, prcdavaic i voditclic
radionica

Izraditi intcmctsku straoicu dogailenia

( )drieti niz plcnamfi predavania i radionica

Organizimti diseminacijsko dogatlanjc za ravoatelje

l'rovcsti cvaluaciju dogatlania i obraditi podatke. sa

svrhom proviere zadovolistva i ostvarcnih rezultata
sudirxrika u odnosu na odabranc temc

( )dicl za curopskc poskrvc,
mcdunrrrxlnu suradn jtr i prricktc

()dicl za pr:rvnc, optc i poslovc
upravllanja Iiu<lskim p(,tcflciialima

()djel za curopskc poslovc,
medunarodnu suradnju i prolcktc

()diel za europske poslovc,
meduflarodnu suradniu i proicktc

C)djcl za curopske poslovc,
medlunamdou sumdniu i proicktc

( )dicl za curopskc posk,vc.
mcdunarodnu sumdniu i proicktc

( )dicl za Pl)tp()ru sustavu strukovnrry
obrazovanir i obr.rzovania r r.rslih

( )djcl za kurikulum. r:rzvr! i pradcnlc

()djcl za curopskc poslovc,
mcdunarodnu suradniu i proicktc

,\848001-,\dministrcciia i'rpravlianic
r\S( )(), rcdovitc plaic i doprinosi

Provcdcn postupak javne nabaveL kwtal 202i.

I. kvanal202J.

I. ktutal202).

I. htonal202i,

II. ktanal202l

II. kwtal2023

.4'848001-  dministraciia i upravljanle
ASOO, redovite pla6e i doprioosi

Izraden program dogatlania

A84800'l- Administraciia i upravlianie
AS()(), rcdovitc pladc i doprioosi

Odabrani predavati i voditelji
radiooica

4848001- Admioistaciia i upravliaoie
AS()O, rcdovitc plaic i doprinosi

K848038 - <)l' Ulizkonn fitrbki
Potcrrcijal, priontct 3 - I iS [.-ov proickt
Mod.ni*lcijd srndtd r hrkotnog
obtdptMnjd i owroblatarrja -
280.000,00 I.tult

,\848001 -,\drninistraciia i upravliaflic
,\S( )(), rcdovitc pladc i doprinosi

Izratlena intemetsta stranica
dogatlania

llro! plcnamih prcdavanja i
rad )nica

Orgaoizirano diseminacijsko
dogatlanje

GODISNJI PLAN RADA ZA 2023. GODINU
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Pdlog 1

O 3.3.3. KoNFERENCTJA zA RAVNATELJE STRUKoVNIH SKoLA

No3llelJ
vremenskl

okYlr
PokozoleI tezulloloFlnonclrsko iredslvoAktivnostl

l'rovcsti postupak iavnc nabave za potrcbc oqaanizaciic
i rdriavania Konfercnciic

Formirati Organizaciiski odbor

Izraditi program Konfercnciic

()dabrati rclcvanmc temc i prcdavade

Izrrditi intcrnctsku stranicu K<,nfcrcnciic

()driati jcdou viiednevnu Konferenciiu

I)rovcsti cvaluaciju Krnfcrenciic i obraditi podatke, sa

svrhom provicre zadovolistva i ostvarcnih rczultata
sudi<nika u <xlnosu na odabrane tcrnc

( )djcl za curopskc poslovc,
mcdunarodnu suradniu i projcktc

()djcl za pravnc. op6c i posbvc
upravlianla liudskim potcnciialima

()djcl za currpskc poslovc,
mcdunarodnu suradnju i prolcktc

()djrl za curopskc prxlovc.
medurrarrrlnu suraclniu i pn,icktc

t)dicl za curopskc p<xl<,vc,
medunar()dnu sumdniu i prolcktc
()dicl zx p()tp(xu sustavu strukovnog
obrazovania i obrazovanja rx-lraslih

t )djcl za crrrr>pskc posl,,vt.
mcdun,rr,xinu srrr.rdniu i pt,ic ktc

Odjel za curopske poslove,
meduoarodnu surldnju i projckte

Odiel za potporu sustavu strukovoog
obrazovanja i obrazovanja odraslih

Odjcl za kurikulum, raz,voj i paienje

()dicl za currpskc posl>vc,
mcdunar()dou sumdnju i projekte

.\ 8.18001- ,\dministtaciia i upravlianjc
r\S( )(), rcd()vitc plaac i doprinosi

t)rovcdcn posrupak iavnc nabavc

F'ormiran Organizacijski odbor

Izradcn program Konfcrcnciie

lll. kt,nlki20: )

I1l, kaarral20D.

III. kaartal2023.

III. kuartal202),

III. kuaal202).

Il/. kwtal2023.

Il'. kraaol202)

4848001- Administracija i upavljanie
ASOO, redovite plate i doprinosi

K848O3a - OP Uliabnn futuhi
Potrn idi, prioiret 3 - ESF-ov proiekt
Mofuflri4r4ia flrtara st zbrzog
obfag&njd i at?orobljflaljd -
95.000,00 EUR

,\848001-,\dministraciia i upravlianic
,\S()(). rcdovitc plaic i doprinosi

( )dabrafle relevantne teme i
predavati

lzraalena ifl temetska stranica
Konfcrcnciie

Odriarn iedna viSednwoa
Konfetenciia

Nijc primicniiv<,
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I)rilog 1.

O fi.4. srRUCNo USAvRSAVANJE srRUKo\rNIH NASTAvNIKA - PRIPRA\'IIIKA

vremenskl
okvlr

tinoncilsko sredstvo Pokozolel| rezullqloNoslteljAklivnostl

( )rgrrnit irati i provcsti itrJan cikltrs mrrttonranog
tusavrirrvanja kornbinirano (uiivo i u virtrralnrm
okuicriu) zr nrstavnikr' - pripnvoikc i nrcntotc
pripluvnicimr ze uspjcino uvo& nic u ratl

()rg rizirati i fr()vcsti Jvt cikluse mcntoriranih
rrs,,r ri rr'.rni,r rr)r,, i u vrrtueln,rm , rkuicrriu zr
n.r.r.,rrrrku lnlmvnikc zr uspleino pr,l:rgantr
stnrtror ispit.r

Odjcl za potporu sustavu strukovnog
obrazovania i obrazovania odraslih

Odicl za kurikulum, razvoi i pratcnie

Odiel za potporu sustaul strukovnog
obrazovania i obrazovania odraslih

Odjel za kurikulum, razv<4 i ptatetie

()djcl za potporu sustavu strukovoog
obrazovanja i obrazovania odraslih

,\848001-,\dminisrraciia i upravlianic
AS( )(), rcdovitc plaac i doprinosi

,1848010 - Strutno-savictodavna
diclatnost - 13.365,00 Ii,UR

1 00 sudionika mentoriranog
usavrsavaflja

150 sudionika
usavrsavania

mcntoiraflog

Tiekon 2021

Tickon 202).

Tljekon 2023. Nijc primjcnjivoIivalurreti stnr<iro usavriavanic i obraditi pr atkc

O 3i.s. srRUeNo UsAvRSAVANJE ANDRAGoSKIH DJELATNIKA

Vremenskl
okvlr

PokozolelJ IezultoloFlnoncilsko sredstvoNositelJAktivnosll

Provcsti andrag)ikc rndionicc sukladno modclu
struanog usavriavania

I)rovcsti zavrinc radionicc suclionika andragoikih
rarliorrica

livaluirad strutno usavriavanic i obraditi podatkc

()dicl za potporu sustavu strukovnog
obrazovania i obrazovania odraslih

Odiel za potporu susmlu strukovnog
obrazovanja i obrazovania odraslih

()dicl za potp(xu sustavu struk()vnog
obrazovanja iobrazovania r raslih

A848001- Administracija i upravljanjc
r\S(X), redovite plaie i doprinosi

K848038 - ()P Ucitt/rotiri l*dski
Pokndafi, pt:t<ritet 3, llsF-ov Proiekt
Pttrrocijd Ci.lo{Ntnog tirrrja - fa$ II -
137.368,11 liUR

K848038 - OP UEnlzotin linbki
,oh,,crab, pttoitet 3, ESF-ov Ploiekt
Ptot ,ocid lidobjDtnog stt,rjd - JaA, II -
137.368,'l l IiUR

.\848001,\dministracija i upravljanic

.\S( )(). rcdovitc plai( i doprinosi

II. kBnal202t

I. ktdndl202.t,

II,. kaanal 202 )

Odrlan pcti moduJ

9 zavrioih radirnica

Nijc primicniivo
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Prilog 1.

O 3.3.6. MEDUNARoDNI ANDRAGoSKI srMpozrJ

Vremeneki
okvir

Aktivnosti Nostcll Financiiska sredsrva Pokazateli rczultata

I)rovcsti posrupak jcdnostavnc nabavc vclikc
vriiednosri za notrcbc organizaciic r r r)avanja
Simpozija

Odabrati relevartoe teme, predavaie i vodirclje
radionica

Izraditi progam i provcsti icdan vilcdnevoi Simpozii
(trr ncvno dogadanie)

()dicl za potporu sustavu strukovnog
obrazovania i obrazovania odraslih
()djcl za pravnc, opdc i poslovc
upravljanja liudskim potcnciialima

Odiel za potporu susa!'u sEukovoog
obt 

^zov 
ani^ i ob tlz<>y 

^n 
ja odraslih

()djcl za potporu sustavu strukovnog
obrazovania i obrazovanla odraslih

()djel za potporu susta\,-tr sEukovnog
obmzovania i obrazovanja odraslih

()dicl za potporu sustavu struk()vnog
obnzt*a$a i ttbnxwan ja odraslih

.\848001-,\dministraciia i upravlianje
,\S()(), rcdovitc platc i doprinosi

4848001- Admiristracija i upravljanie
AS(X), redovitc plate i doprinosi

K848038 - <)P Ulinkotin futuki
?oteldjali, p'io'itet 3,It SI,-ov proiekt
Pnnocija gieloSwnog &t/a - Jaqa II
- 103.523,79 EUR

K848O38 - OP Ufrahariti lj*lrki
potcnrijali, p'j,n,iret 3, ESF pmiek
Ptu ocija tielofllot r0g lhtja - fay II
- 103.523,79 EUR

,\848001 .\dministracija i upravljanic
.\S( )( ). rcdovitc pla6c i doprinosi

Provcdcn postupak iedoosmvne
nabavc velikc vrijednosti

()dabrane relevantne
predavadi i voditelji

1 viicdncvni Simpozii

Izrailena intcmetska stranica

Niic prinicniivo

lzraditi intcmctsku stranicu Simpozija

livaluirati Simpozij i obraditi podatkc, sa svrhom
plrvicrc zadovolistva i ostvarcnih rczultata sudionika u
rxlnosu na r abmne tcmc

I. kunal202)

I. kyatal 2023-

I. kyanal202)

1. kaartal20Z.

I. klartal202)

GODSNJI PLAN RADA ZA 2023. GODINU



Pilog 1

3.4. Osigurovonje kvolilete suslqvo slrukovnog obrozovqnJo I obrqzovonio odrosllh

Q :.+.T. oSIGURAVANJE KVALITETE STRUKO\TNOG OBRAZOVANJA I OSPOSOBLJAVANJA

Nositcli
Vremeneki

okvir Financijska sredswa Pokazateli rezultataAktir.nosti

l,ruirti holtinLriranu strutnrr i arlnrinistrativnu podriku
iholamr Lr procr:srr serlovrjrclnovrnja k<,riite,rjc
InfL/fl,i..r.r.r, l\! .rcrr. l"^r.,,rx llrtlam.',itt rr.r

pr<rcs i izvlcila rc pLcporukc zr rrnrprjcclcnlt
povcdhc ploccs.t

( )(lri:rvxti i 1((nrtinuirno dogradiveti mrcini aJat c

I\ v'.rlitrt1l

()djcl za osiguravanie kvalitctc

()djcl za osiguravanje kvalitctc

l'it,rti l.i.rprcitctr stn,!ov,rih iltol;r za ptovcrll>rr proccsa
s,rmrxriLLLromh org.rrizirati struinc sl<trp<,vc z',r

th,r)!( l)()\icr.nst\',r zi f.ivxlitcLr.'l irrrr z'.r

srm,rvriccloovln jc. nvnln,lic stnrkovnih il(rn i

I)r'uiati kontinLriranu stnr6lu i administr.rtivttu podriku
stmhovnim !kolama u prcccsu samovrjcdnovanir -
k<xiitcnjc mrc)aog alata c Kvxlitcta. p()vratnc
infotmlciic na proccs i izvjci6a tc prcporrrkc zt
unapricdcnjc pror.cdbc proccsa

l,ri.rri krprcitctc stnrkovnih il<ola za provcdbtr prtrcsl
srorovricdnovanja orgenizinti stuinc skqrovc za

t'l:rnovc )\rvicrcnsnr za kv.rlitctrr, ravmtcljc strukovnih
ikola i nastrvnikc

()dlcl za osiguravanjc kvalitctc

()djel za osiguravanjc kvalitete

Odjcl za osiguravanic kvalitcte

Q l.t.z. osrcuRAvANJE KVALITETE u oBRAzovANJU oDRASLIH

Tijekon 202).

Tiekon 202).

Tlekon 202)

Tijekon 202.

Tiekon 202)

A848001 - A dministraciia i
upravljanjc ASOO, rcdovitc Plaic i
dopinosi

4848001 Administracija i upravlianje
ASOO, redovite plate i doprinosi

Nijc primjcnjivo

Nilc primjcniivo

4848010 Struifl o-savietodavoa
djelatnost - 1.526,00 Flult

A848039 - IIQAVITT NRP - 2.600,00
lllllt

-,\848010 - Strutrio-savictodavna
djclamost - 1.526,00 IiUR

A848039 riQAV!)T NRP
2.600,00 Ftull

,\848010 - Strudno savjctodavna
dielatnost - 1.526P0 lrUR

;\848039 - IIQAVI]T NRP -
2.600,00 ItuR

13roj strufnih skupova

Niie prirnieniivo

Nijc primjcniivo

NoslteU
Vremenskl

okvll
PokozolelJ rezulloloFlnonclsko sredstvoAktlvnosll

l)ovriiti provcdbu glavntg ispitivanja kompctcncija
octraslih l'1,\,\(l

l,jrasmus+ PIAAC - 98.826,00 l':UR

K8,{8038 ()l' Uliakouit llttdtAi
pote tij. i, ptiontct 3 - }iSIrov proickt

GODISNJI PLAN RADA ZA 2023. GODINU
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I']ilotirati i cvaluimti model vanjskoga vriednovanja
ustanova za obrazovanie odraslih

()djel za osiguravanjc kvalitetc
L i lL kvartal
2023.

llazviti r-alatc za samovrjcdnovanjc ustanova za
obrazovanje odreslih

lzraditi alate i instrumcnte za poddku u provedbi
proccsa osiguravania kvalitete

.laieti kapacitete dionika za provedbu postupaka
osiguravanja i praicnja kvalitcte u sustavu obrazovania
odraslih Lr,,z , 'rgrniz.rciiu ra,Jionica i simpoziia

()djel za osiguravaajc kvelitctc

Odjel za osiguravanje kvalitetc
I. i II. kvartal
2023.

()djcl za osiguravanje kvalitcte
I. i II. kvartal
2023.

Rn?oj rrndra origtutidda kwlihte ,/
obralgwnju otlras/ih 950.905,00 IiUIt

A848001- Administracija i upravlianje
ASOO, redovite plaic i doprinosi

K848038 - OP Ubtlkotiti l drki
?o,encijali, pioiLtet 3 - ESF-ov projekt
Ra4nj ostaaa oigtfuada kt'aitete ,t
obraaownjt odru$b - 497.245;73 F,UR

Prilog 1.

Pilotiran modd vanjskoga
vriednovanja ustafl ova za
obrazovarije odraslih

Broi c-alata za samovrjcdnovanjc
Lrstanova zt <tbtazovanic odmslih

Broj iztadcflih alata i instmmenata

Broj radionica i simpozija

O 3.4.3. STRUdNo-PEDAGoSKT NADzoR u sTRUKoyNIM SKoLAMA

Nosltel Vremenskl
okvir

Aktivnosll FlnoncIsko sredstvo PokozoleI rezullolo

Irrovt sri strutno-pcrlagoiki narlzor u strukovnim
ih,rl,rrn.r prcma zahtpvinre ipodncscima, uz
pridr 7'rv,rnjc cp cmn,l(,ikih micr1,

l']rrNcsti struino savict{)davni posjd u strukovnim
ikolama na zahticv ikolc

I'rikupiti statistiikc i drugc podatkc o susta.,,n srcdnicge
strukolnog obrazovanja i osposobljavanja

( )djcl za kurikulum, razvoi i pra6enie Tiekon 202i

()djcl za lturikulum, razvoj i praicnjc -l'ijekon 202.

()djcl za kurikulum, razvoi i praaeflie 'tiekoh 2023,

,\8,18001 .\dminishxcija i
upravlianic ,\S( X ), rcdovitc phic i
doprin<,si

,\8,48001 - r\dmiristraciia i
uptawljanjc ,\S()(), rcdovitc pladc i
cloprinosi

:\8.1t1001 \dministracijai
uprivljanic \S()(). rcdovitc plaic i
doprin<,si

.\8,18001,\rtministracijai
upravljanjc ,\S()(). rcdovitc pla6c i
doprinosi

I]roj strutno-pedagoikih nadzora

Broj strutno savjetodavnih posjeta

Nije ptimjcniivo

Broj izradcnih izvjeltaIzraditi izvicSta ()djcl za kurikulum, razvoj ipntenje Tiekon 202J

GODSN.JI PLAN RADA ZA 2023. GODINU

IL kvartal 2023.



I']rilog 1.

O i.4.3. NADzoR NAD STRUCNIM RADoM usrANovA zA oBRAzovANJE oDRASLIH

Vremenskl
okvlr

Pokozolel rezullotoFlnoncilsko sredstvoNoslteUAktlYnosll

I)rovcstr rradzor narl strrrtlnim rarlonr Lrst^n()vn za

,,lxrzi,vrrrric r raslih. uz pridr).rv.rnic cpidcmi<,loikih
rnt, r,r. .r. fft mr p nr(1,i. , rb.l ricstitr nrJ[ ;n,,
miristarstv() (r rczulmtima provcclcnoga nadzora

Izraditi izvjc!6a o pnrvedcnim nad2()rima

( )dr).rv,rti \ndago(ki zricdnitki upisnik prrlataka
(\ztrl)

()djcl za osiguravanic kvalitete

()diel za potporu sustavu strukovnog
obrazovania i obrazovanja odraslih

()diel za kurikulum, r^rv<ti i pr^tcnic

( )djcl za rxiguravanjc kvalitete

A848001 - Administraciia i
upravliaoje ASOO, rcdovitc Plaac i
doprinosi

Tijckon 2023.

Tlahon 202i.

Tijehon 2023.

Broj provedenih nadzora

Broi izradenih izvjcl6a

Niic primicniivo

GODISNJI PIAN RADA ZA 2023, GODINU 5B



Ptilog 1.

3'5. Promocijq strukovnog obrozovonjq, obrozovonjo odrosllh i cjeloiivolnog udenjo

O 3.5.1. ryootN cJntoZtvorNoc UCENIA

Vremenski
okvir

Aktirtrosti Nositcli Financiiska sredstva Pokazatcli rezultata

l'llt sn posrupak nrrlnvc zl potrcbc orglnizlcijc i
,)drirrvx,rin svca;rtr(,g orvorrnjr, promotivnih xttiv {}sri.
.!.la(tturni,r. izix,r:r rrqional,rih k(x,rdirar(,n. irb()ra
rlolritnik:r nrgradc i\hslatak znani,r. izb<,rr clobitnika
l'rizr.rni,r za doprnros razv,rju,,brazovani:r <xlrrslih i za

t(trclx, S,rima ci(l,,iivotnog utcnla

( )q.I.r,rizirati svctnflo otvorcnlc 'l icdna cjcloiivotnog
uicnia

()rganizirati Sajam cjcloiivotnog uienia

I'rovcsti kampanju prr)mociic cjcloiivotnog uicnja

lzraditi broiuru rr rczultatima kampanje

()djcl za p()tp()ru sustavu strukovnog
obrazovania i obrazovania odraslih

()diel za pravne, opic i poslove
upravliaoja liudskim potcnciialima

Odjel za potponr susta!1r strukovnog
obrazovania i obrazovania odraslih

()djcl za potporu sustavu strukovnog
obrazov arrja i obtaz<>vanla odraslih

Odjel za potporu sustavu strukovnog
<>btazatanja i obrz,awania odraslih

()dlel za p<rtporu sustavu strukovnog
<>btazov ania i obrazovaoia odraslih

()djel za potporu sustaw strukomog
obrazovarrja i obraxwanja odraslih

4848001 - i\dministraciia i
upravljanic r\SO(), rcdovite plaic i
doprinosi

r\848009 - l'romicanic kulturc utcnja:
'I'jcdan cickriivotnog uien ja
62.500,00 kn

K848038 - ()I) Utinkoviti ljudski
potcnciiali, prioritct 3, l,:Slr proickt
I>romociia cicloZivotn og utcnia - taza
II 180.582.65 IiLllt

Prrvcdcni posrupci nabavc

Odr)ano svedano otvotenie TCU-a

()drian Sajam OU-a

Odriana kampanla promocijc CU-a

Izradcna broiura

1. ktadal2023

I. htanal 202i.

I. krdt1dl202r.

I. kta/ral 2023.

II. kaartal 20?)

II. ktanal202)
Izraditi bro*un.r i izviciic o rczultatima Ticdna

Q l.s.z. NATJECANJA UCENTKA I sMorRE RADovA

Izradcna brolura

Vremenskl
okvh PokozolelJ rezulloloAllivnosll NosltelJ FlnoncIsko sredslvo

( )rganizirati izluina oaticcanja

( )djcl za currpskc p<rskrvc,
mcduoarodnu sumdnju i proiektc

()djcl za kurikulum, razvoj i pra6cnjc

r\848001 - r\dministraciia i
upravljanjc ASOO, rcdovite plaic i
doprinosi

( )driana izlutna natiecanja

GODISNJI PLAN RADA ZA 2023. GODINU 59
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( )rgani2irati trtjcc?rnix na driavnoj razini - zaicdniak(,
xtjccxiic u svim discipli:rama, i to na jcdnomc

sajemsk<rmc pr<rstrrru, nati,,' o, D \arno natjccanje nie ika
.ttnkotuih iko/a . W'o dtkilk Cndtil20Z.

( )rganizirlti onlint glas()vanjc za smotru radova
utcnika strukovnih ikola

Izracliti broiuru i promotivnj film o natjccaniima u
2023. godini.

()cljcl za cutrryskc p<,sl<,vc,

mcalunar()d,ru su,a(lnju i projcktc

()rljcl za poqrrru sustavu srnrk()vnog
obr^zr)vrnja i obrazovenla rxlraslih

()rtjcJ za kurikLrlum, razvoi i praicnjc

()djel za europskc poslovc,
mcdunarodou suradniu i projcktc

Odjcl za kurikulum, razvoj i pratenje

()djcl za curopskc poslovc.
mcrlunrrrxlnu suredniu i projcktc

A848018 - Dtlavna natlccanja -
145.995,00 EUR
K848038 - OP U6,tkot)iti l,ulrki
Pote,tcijdli, pio,itet 3,E,SF ov projckt
Pronodjd &Ce itkib kon?etencija i
slr kol',1og obld4,tarrjd kl1Ittntk,t d
naliecaia i anotn - 995.421,00 EUR

,\848001,\dministraciiai
upravllanjc ,\S()(), rcdovitc pladc i
doprinosi

;\848018 Driavnanaticcania
145.995,00 JiUlt
K848038 OP Ub,tkoili l/adrki
pale .ijdl, pttoitat 3,liSliov prrlckt
Pnhocija ,leniik;b konPere cijd i
ntu ko Dto! o bra?a rarit kra <. $n ko Dtd
narecdrid ; rnahe 995..121,00 l,ltllt

Prilog 1

Od/ano driavno natjecanje

Broj radova uienika na smotrama

lzrarlcnr broiura
lzraden prorxxivni filnr

II. kuartal202J

11. krartal202i

III. kurta/ 202).

3.6. Projektironje, pripremo i provedbo medunorodnih projekoto

Q :.e.r.r pRoMocIJA cJELoZrvorNoG udeNye - reze u - UKUrNA vRrJEDNosr 1.5?1.s44,23 EUR

Nositcli Vremenski
okr.ir Financijska srcdswaAktir.nosti Pokazateli rczultata

Provcsti postupke nabavc vct anc uz provedbu svih
projcktnih aktivnosti

Odr)ati studiisko putovanjc zbog ptegleda oajboliih
prrksi P.('-a u prtlruiju cjc['iivomog uienja

()djcl za potporu sustavu strukovnog
obrazovanja i obrazovanja odraslih

( )dicl za pravnc, optc i poslovc
upravl jan ja liudskim potcncijalima

Odjel za potporu sustal1l srukovnog
obrazovania i obmzovanja odraslih

K848038 - ()P Utinkoaiti ldrki
potenc;jali, pfioitet 3, [iSILov proiekt
Pnrlodja delot/Mtrrog tenja, Jala II
572.250,18 I,tUR

I)rovcdcn postupak nabavc

Odriano studijsko putoran je

I. krartal 202i

I. kutal 2023

CODISNJI PLAN RADA ZA 2023. GODINU

Izra<len medijski plan
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Izraditi mcdifski plan, zakupiti mediiski prostor i Odjclza potporu sustrvu strukovnog 
. Auaaat2OD.

provcsti kampanju promicanja cjckriivotnog utenja ob,,,zov^ni^ i obt^zoyanja odraslih
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Pdlog 'l

o 3.6.1.rr PROMOCTJA UcENreKrH KOMPETENCIJA t STRUKOVNOG OBRAZOVANJA KROZ STRUKO\rNA NATJECANJA I SMOTRE
(VRTJEDNOST PROJEITTA 6.625.501,80 EUR)

Nositeli
Vremenski

okvir
Financiiska ercdstva Pokazateli rezultataAkrivn()sti

( )rganizirati zaicdniiko naticcanic u svim disciplinama
na lcdoomc srjamskomc pr()storu u svibniu 2023.

n zi\al)t*trl| atjrcatje vlctika snrkourih lkola -

It orhlSkilb Cnana 202J.. uz omrguicnc poslctc svim
zaiotcrcsiranima

lmenovati alaoovc prosudbcnih povjcrcnstava

( )rganizirati smie*taii prchranu za sudionikc driavnih
nrticcania u vjeitinama kao i autobusni priicvoz od
mjesta odr)avaoja natjecania do hotela

lmcnovati ikolc doma6inc naticcanja svih disciplina

( )rgrni/intiautol)usni prijtvoz za trittikc zavrinih
lrrzrrrh osnovnih ikola iz svih diicl<,v.r ltcpublihc
llnltskt z.r posict nrtjcc:rniu

I)rovcsti rncdijsku li.rmpanju

( )djcl zi rur()pskc posl()vc.
medun.rrodnrr suratlnju i prrjcktc
( )dicl 7r l)i,tp()r( sust'.rvu strukovnog
obraz<,vunia i,rlrrazovanirl raslih

t )djcl z,r kurikrrlLrm. razvoi i praicnic

()dicl za curopskc poskrvc.
mcdunarodnu surrdniu i projcktc

Odjcl za kurikulLrm, razvoj i pra6cnjc

( )dicl zr !uri,pskr P()sl(,\'c.
medunrr<xlnu suradniu i projcktc

t )djcl zu kurikulum, razvoi i pradrnic

()djcl za curopskc posl()vc.
mcalunarodnu surndnju i proicktc
()dicl za kurikulum, razroi i pratenic

()dicl zn cur(,fsl( posk)vc.
mcdrutrro nu srrndnju i prolcktc

t )djcl zr Luropskc poslovc.
mcclunur< nu suudtritr i proicktc

{ )dirl z,r c,rrrl,skc p<,slovt.
nrcrlrrrrrrl, nLr sul,rdnjtr i pr,,itktc

Odicl za curopske poslovc,
medr.rnarodnu sumdniu i proiektc

( )dicl 7t clrrr,pskc f,osl()vc.
mcdunrrr rnr sumdnju i poicktt'

()djcl za eurrpskc poslovc,
medunarodnu suodnju i proiektc

r\848001 - Administraciia i
upravlianjc ASOO, rcdovite plate i
doprinosi

A848018 - t)riavoa natiecania -
152.631.00 tiUR
K848038 - ()P Udinkoviti liudski

potcnciiali - 1.194.50528 Iltilt

<)d:1lano l)ria,no naljeca,,i hnikd
snkoutih Jkolt - lYorldSkilb Cnata
202t.

Imeoovana 183 ilaaa prosudbeoih
poviereostava

Provcdco postupak

Broj imenovanih ikola doma6ina

Rroj utcnika prcvczcn na naticcanic

Itrovcdcoa kampanja

Rroj radionica

Broi s'.tdiooil<a na EmSh)lls
Cdztuk 202t

Niie primicniivo

Izratleno zavrino izvieidc

II. kuttal2023

l, htanal 202r.

IL kaartal 202 3

IL k@nal2023.

l'rovcsti radinicc za nastavnikc iutcnikc strukovnih
!,kola o Wo lS kilk m<tdclu naticcaflia

( )tganizirati, u suradnji s ll(JK-ovima. sudjclovanic
hr1atskoga timA na naticcanitr ErnSkills Cdan* 202.1

l'ruiiti p('drlku sudiclovaliu prcdstnvnika,\gcncijc u

aktivnr:stinra mcrhnrrorlnih as, rciiaciia \(arll!,07lr
I nnpe i \X'arlds ki//! I lctridliotnl.

ZavrSiti provcdbu projekta i izraditi zavdno izvjcide

I.- I. kwtal
202t.

II. h'aazl 202i

Tijckon 202i

IL ktanal2023

GODSNJI PLAN RADA ZA 2023. GODINU

II. kaanal 2023.

11. krartal202.J.



Q l.a.r.Itt MoDERNIZAcIJA susrAvA srRuKovNoc oBRAzovANJA I osposoBLJAvANJA (vRrJEDNosr pRoJEr(rA 12.693.850,91 EUR)

Z,tr rSiti mcl tri lrrlnc skupurr: t l izndLr st,rnrlrrrrla
z,r n ir n.r ni.r

I)ovriiri izradu 40 stalclarda kvalifikacija

l)riprcmiti r;pdcobrazovni dio strukovnih kurikuluma za

I)ripremiti i provcsd javnu nabar,rr za izradu drugih
obrazovdih matcriiala te ptatiti izradu dmgih
obrazovnih materijala

'l isk^t; 
^I?tunoksjji 

il" d? sektonhjh knitulun, stnkoynib
krrik ma i khAtltno rctanote

'liskatn PininiA ry rayoj $ktonkib btikqluna, rtntkoulih
kaik tma i krrikrhna rrlazoraa, s primicrima iz sektora
clcktrotchnikc i raiunalswa

r trr.rrrizir:.rri .rrrrtir.k,' flrr.,v:rni(. ru(li ut,,rn.,v:rn,J r
dolrrom praks,rrn drugih zcmalia irrzmicnc iskustavt.
posrbicc u diirlu prxr'/iv,urix S( )( ) a s potrcblma
rririr.r r.r.l.r rc l\,'rc.r\.rrrr.r L'rrikrrl.rnr,,sr lri.r'rP
tcrni liore n,r ish<xii:r,r tr<r.niu

\ rxliti radnc skupinc (podsektrrrskc i poscbnu radnu
slupinrr zr Lricnikt s tcSk,riam.r z.r podriku ipraicnic
yrr,rlsu razvoil scktorskilr i strukovnih ktrrikrrluma.
r:rtlnc skuirirrc z:r izradu srrndarda zaflimanix. rrdnc
skupinc z;r izr.rclrr kurikuluma) do izvricnja njihovih
z,r(lAar

t rpisrrti clor ricnc st.ratlrrtl, zanirnunja i sranrlutla
kv,rlitikacija Lr l(cgistrr I IK( ) :r

Izmtliti prirutnikc za nlstrvnikc ka() fotporu uv()dcniu
nor,ih strukovnih kurikulum, Lr ik()lc

( \ljLl za currryskc poslovc.
mcrlrrnrrrrlnLr srrradn ju i projcktr
{ )cijcr zr kurikrrtLrm. ra,\'(,i ipraacni(.
( )dicl za curopskc poslovc.
mctlunarrinu suradnju i proicktc
()dicl za kuriktrlLrm. razvoi i pradcnjc

( )tljrl za curpstc posl<,vc.
mcclur.rodnrr suradniu i f,r)icktr
( )ciicl z.r kurikultrm, r:rzvoj i pratenjc
()djcl za curopskc poskrvc,
mcdunarodnu suradniu i pr()jektc
Odjcl za pravnc. opdc i poslovc
upravl jania I judskim potcncijalima
()djcl za kurikulum, razvoi i praacnjc

{)tlicl za cul,pskc posk,vc,
mcdunartinu suradnju i pr<,icktc

Odiel za europskc poslove,
mcalunarodou suradnlu i proiekte

Odjc'l za curopskc poslovc.
mcdunarodnu sumdnju i prrjckte

()dicl za curopskc poslovc,
mcalunarodnu sumdnju i proiekte

Odjcl za curopskc poslovc.
mcduna(odnu sundniu i prr>icktc

Odjel za europskc poslovc,
mcalunarodnu suradoju i projekte

K84aO38 - ()P U;inkoaili ,tulrki
Pottn.ijali, pi<nitet 3, lilSILov projckt

Modrrrilacija r$tau SOO-a -
9.703.361.00 riUR

Brr! sastanaka radnih skupina

40 standarda kvalifikacije

l'jtovcdcno iavno savictovanic

Provcdcoa iavna nabava

'flskara Metodologifa

'l'iskan Pimbik

I)rovedcn() studiisk() f utovafl jc

Niic primjenliivo

Broi upisanih standarda

Broi prirutnika

111. kaatal2023.

I. kranal2023

III. k drtdl202J,

III. kaatal 202)

L - III. Aoanal
?02r.

I.- I.kandl
2023.

Nositelj Vremenski
okvir Financijska sredswaAktivnosti Pokazateli rczultata
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L - III. kaotal
202.

L - III. k"dnal
2021.
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Prilog 1.

11. hu*al 202.

111. /ewtal2023.



Izrerliti rrrrrmrrciju/tilrn koja opisLrjc mctodrnogiju izradc
scl<torsl<ih i srrul<x.rih kurikulume

Izraditi komrrnikacijske hanalc i matcrijalc novc
mcdilskc kampanjc tc provcsti zakLrp mcdiisk()ga

()djel za curopskc poslovc,
mcduflarodnu suradniu i proicktc

Odjel za europske poslove,
meduflarodnu sumdnjr.r i ptojcktc

t nljcl zl ctrlrlrskc poslovc,
n,crlun,rr<xlnu surtclnju i prljcktc
t )rijcl zr l<urikulum, r.tzvoj i p,ricnje
( )dirl za totl)l)ru sustevrr strrrkovnog
obrazoven ja i obruzovenj.r rrlrrslih
()dicl za cur()pskc f.)slovc,
mcdunarxlnu suradrr;u i projcktc
( )cljcl za poqroru sustavu strukovnog
obraz()v^nia i ()brazov,rnia odraslih

()r:licl za curopslic poslove,
mcdunarrxlnu sundnyu i proicktc

{)djcl ze potpom sustavu srrukovnrg
obrazovanja i obrazovanja odraslih

( )djcl za curr4rskc posJovc,
mcdunerodnu suridnju i pnjckte
()djcl za potporu sustavu strukovnog
obrazovanja i obrazovanja oclraslih

( )dicl zr lLrrrpskc poslovc.
mcdunrLrxlnrr sur.dniLr i pn,jcktc

()dicl za r-unrpskc posirvc.
mcrlunarodnu sundniu i prrlcktc

( )ry1\itz;tt\tt 1. Da e rhkanih d.$L ' ikd

lzrrLcliti prornotivnc matcrijalc p(ricktll

Z,rr riiti pt,r,cclbrr pLojcktr i izraditi zrvr.ino izvjciic

III kutal202)

III. kaarta/ 202).

II. ktutal 202)

III. ktartal 2023

II. krartal 202J

Lz radcra an:ntcija / Elm

Izradeni materijali

()dt)^ni 7. Dani nrykornih nartarnika

<)dri.ana KonJerercija

t)drzano dogadanjc

Broj dogadania

Izradcn lctak

Izratleoo zavrino ivjeiie

() rganizaatt Ko nferentij r *1 tu tndtele

()rg.rnizirati discminacijske konfercnciie za nasmvnikc,
revnatclic, struanc suradnikc i osnivadc strukovnih
lkola te za iavnost

{)rganizirati i provcsti struina usavrirv,rnia rzv,ratclix.
rr:.r.r nik: r .r-uirrrh srrrr,lnik., ijr.xri( krpccirlrc rr

r,rirJ\ u :( )r t-r /.t t.t/! ,i r1rri,rrjt uvrl, nir i

provcdbc schtorskih kuril(uluma. strukovnih
kLrriIulumr i kurikuluma ustrnovt ze strul((]vn()

L-IILkdndl
202t.

II. kutal2023.

III. ktattal 2023

Q :.o.r.rv nazvoJ susTAvA osrcuRAvANJA KVALITETE u oBRAzovANJU oDRASLTH (vRrJEDNosr pRoJEI(rA 2.362.s22,68 EUR)

Nositclj
Vremenski

okvir Financiiska srcdstva Pokazatcli rczultataAldvnosti

l)ovriiti provcdbu glavnog ispitivanja kompctenciia
rxlmslih l'1,\,\(l

Iirasmus+ PIAA(l - 98.826,00 EUR

K848038 C)1' Uiinkoaiti lu.bki
Polendjdli, pioritet 3 - lrSl.-ov proiekt

GODISN]I PLAN RADA ZA 2023. GODINU

Odjcl za osiguravanjc kvalitcte II. kurtal2023 Provcdeno PIAA(i istraiivan jc
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Ptilog 1.



Pilotirati i evaluirati model vanjskoga vrjednovanja
ustanova za obrazovanie odraslih

Izraditialatc i instrumente za podriku u provedbi
proccsa osiguravanja Lvalitete

laiati kapacitctc dionika za pr()vedbu postupaka
osiguravanja i praicnja kvalitctc u sustar,rr obrazovanja
,'JrrJrh kr,'z,,rgrnizacitu raJionica i {imF,7,ir

C)djcl za osiguravanje kvalitete
I. i II. ktdnal

II. krartal 2021.

()d jrl za osigrravanjc kvalitctc
I. i II. kyartal
202.

I. i II. kaarta/
202.r.

RaWj r ndw origttl,t1,lja kr. lete /t
abra{,tari" odrarl;h - 950.905,00 liUll

4848001- Administracija i upravlianje
AS()(), redovite plate i doprinosi

K848038 OP Udnkouiti ladr,ki
Pqtencijab, piontet 3 - ESFov projekt
Ra?oj i*rlara otigulat'anja k alilete
obraaounjt odra ib - 950.905,00 EUR

Prilog 1.

Pilotirani model vanjskoga
vdedriovania ustafl ova za

obrazovaoie odraslih

Broi c-alata za samovrjcdnovanjc
ustanova za obrazovanic odraslih

Broj izradenih alata i instrum€nata

l{azviti c-alate za samovricdnovanjc ustanova za
obrazovanjc odmslih

()djcl za osiguravanic kvelitctc

( )rljcl za osiguravanjc hvalitctc

Zr,, riiti provcdbu pfujchtr i izrediti zrvrino izvjciic ()rtjc1 za osigur;rvanj( I<vtlitcrc

O 3.6.1.v E-SKoLE

A84800'l- Administracija i r.rpravlianjc
ASOO, rcdovite plaie i doprinosi

Broj radionica i simpozija

lzratleno zavdno izvieite

NosltelJ
Vremenskl

okvlr
Aktlvnosll

I)rovcdba 90 savjctodavnih posjcta strukovnim ikolama
v( ,,Jn,, ,,x frimi( nu rr hnologiic u udcniu i J', 'uiar rnju

Sudjelovanjc u scminarima, konferencijama i drugim
obrazovnim dogadanjima u svrhu jaianja kapaciteta
savjctnika ,\gcncijc u podrutiu digitalnih kompetcnciia

.\ktivlo sudiclovanjc u osmiiliavaniu, testiraniu i
koriittnju lplikacija IiN{,\ i lidutorij, komunikacija s
(1.\l{NIi'l om i dobavljatima sustave, sudjelovanic
JJnri,ri.,r3n,o i ,xrLly: u cduk.rciyi za k.rritL nil
sustava. aclministracija dijcla sustava

lzraditi zavrifl o izvjcidc

()djel za europskc poslovc,
mealunarodnu suradniu i projekte

Odjel za kurikulum, razvoi ipr:ienie
Odjel za potporu sustal'u strukovflog
<tbraz-ot arja i obozovanja odraslih

Odjel za europske poslove,
mealuriarodnu sumdnju i projekte

Odjel za kudkulum, razvq iptatcrlc

( )djcl za curopskc poslovr,
mcdunarodnu suradnju i proiektc

K8,t8038 ()P Uii,tkol,iti lir*ki
l,ofe"ijdll.ptn)ritct 3 l,)Sl' r.'v projckt
e ikah 63.106.94l;,Ull

90 savjetodavnih posjeta

Tri studijska putovania vezaoa rz
obrazov^nie i obnzovne tehoologije

Nije primjenjivo

Tiekon 2023.

Tiekon 2023.

Tijekor, 2023
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IV. krartal 202i. Izratleno zavrino izvieiie
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III. ktdnal 202J.

Pokozole[ rezullototlnoncUsko sredstvo

Odjel za europskc poslovc,
mealuoarodnu suradnju i projekte



Prilog 1.

O 3.6.2. RefetNet

tlnonclJsko sredstvoAklivnosli Pokozolel, rezulloloNostleU

Izvlcitavati o politikama stmkovoog obrazovaoia i
osposobliavania

lzrarliti trl nrcionalnc viicsti r) strukovnom r)brxzovaniu
i<,qms,nrljuvanju

Sudjclovati u prcthodnom savictovanju za razvoi
prcglt rlnrkr politika .trukovnog obrrz,,vrnia i
ospost:bliavanja

\TLrrir;rti n.rcron,rlnc pixl,rthc u onlinc prcglcdniku o
strrkornrrn ol;ozorlniu i (,sf()s()bliivaoiu u Iiur(,pi

lzraditi ilanak o potpori oastavoicima i mcntorima kod
p()sl()davca u strukovnom obrazovaniu

Izradiri d<xlatni ilanrk ili izvr(iti dmgc aktivnosti na

zahticv Ceietop-t

I)rovoditi aktivnosti osiguravania vidljivosti, ukljutuiuti
t r,avanic iaiuriranic nacionalnc B-ey'rNel-ovc mrcinc
stmnicc i sudickrvanjr na dogadaniima

( )djcl za curopskc poskrvc,
mcdunarotlnu suardniu i prr{cktc

()djcl za curopskc poskrvc,
mcdunaft)dnu suradniu i projckte

( )dicl za curopskc p<;slovc.
mcdunaroclnu suradnjtr i proicktc

Odicl za cu()pskc poslovc,
meduflar(xlou sumdnju i p(ojektc

( )djcl za curopskc poslovc.
mcdunarrrlnu suratlnju i projcktc

Odjel za cutopske Jnslove,
medunarodnu suradniu i proickte

Odicl za curopskc p()slovc,
mcdunarodnu suradnju i proiektc

Tijekon 202.

Tiiekon 2023.

Tiekon 202)

II. kaatal202i.
A848023 - Ref.tNet t R}I - 23.590,00
tiu tt

Nijc primicnjiv,,

Izradlene tri nacionalnc viiesti

Niic primjcnjivo

Nile primicniivo

Tljekoa 202). Niie primieniivo

O 3.6.3. ERASMUS+ - E-PLATFoRMA zA oBRAzovANJE oDRASLTH u EUP.opt (ELECTRoNIC pI-arFoRM FoR ADULT LEARNING rN
EUROPE - BPALE 2019.-2020.)

t )rljcl zrr osigurrv,rnic kvalitctc

t )djcl za potporrr srrstivu struk(,vn()g
,,trraz, rvania i , rlxrzovxnix , draslih

( )djcl za osigunvanic kvalitctc
()dicl zx p()tp()ftr sustavu struk(:,vnog
obrazovalla i otrrazoven ja odraslih

,\848042 - lil),\lJ.l - Nacirmalna
sluiba za podriku za llcpubliku
I Irvatsk! 2019. 2020. - 266.632.00
tir-Jlt

Izradco icdan tlanak

Izratlen iedan tlanak

tsroi prevcdcnih matcrijala

II. kutal 202)

Tlje,bon 2023.

Tiekon 202)
I)revotliti matcrijalc kr)risnc strutniacima koii rade u
obrazovanju odraslih s hrvatskoga na engleski, kao i s

cnglcskog.r na hrvatski jczik

l',,ticati povczivanjc rndragrikih radnika diljcm Ir.urlpc
putcm pletfi,rrnc I il).\I -l'i

N(,sitcli
Vtemenski

okvir
Pokazatcli rczultataFinanciiska sred6tva
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Ti kon 202J. Niic primienjivo
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Vremenskl
okvlr



Prilog 1

I)r'r,rlovimti l,ll,,\1.1,1 hrrz niz rktivn(,sti. ukliuiuiuai
pr(nnorivrtc prczcnriciit. oulei..rvan jc u mcrlijima,
imclt tot,.;htterd, ptottx rtivn ih matcrijrla i filmova tc
suri(lriLr s kliuanim (liuliciora

I'r,r,csti niz rkrivnosti (racluxricc, istra2ivanja, studilski
posjcti) radipolxnilanja Jill\l.iL'a u srnislu kvantitctc i
kvalttctc srdriaja - razvlti mrc)u lil'.\l,l,l ovih

\l,tirrro sLrdjcL,v.rti u Iil'],\l,ll ov()i an/nn zticdic;
(lL t nlri. welinri. lttnxnfu rr), promovireti I,lJ'.\l,l i u

mcLliiim,r I n.r rlruitvcnxn ,nrciem2

Izrediti i prcdrti zevrino izvjcitc

()djel za osiguravanic kvalitctc

Odjcl za potporu sustavu strukovnog
obfazo,,'af,jn i obarov^fl ja odraslih

Odjel za osiguravanjc kvalitete

Odiel za potporu sustavu stnrkovnog
obr^zoy^ni^ i obt^z,r\anja odrasJih

Odjel za osiguravanjc kvalitctc
()dicl za potporu sustavu strukovnog
obrazovania i obrazovanja odraslih

Odjel za osiguravanje kvalitete

Tlekon 202)

Tljekon 202).

Rroj od/anih aktivnosti

Broi odrianih aktivnosti

Nijc primjcnjivo

Izrarleno zavr(no izvjei6e

Tiekorli 202)

T{ekon 202.

Q s.e.+. ERASMUS+ - EeAVET NACToNALNA REFERENTNA Tocro42021.-2023.

Nositcli Vremenski
okvir Pokazateli rezultataAltii,nosti Financiiska sredstva

llazviti konccpt za jatanic unutamicg osigumvanja
lr rlitcrt' u Lrst.rn,xema zr srrukovn,r,'brazr,vcnic

Pr)v(sti trcai ciklus lretcnj.r uicnika nekon zavrlcmrg
.rrr.[.rrr,1 ,,1,r.'2,r.rrrrr t, 'rr.rpn1.'Jrrr al.rtc prrc. r]:r

It.r,rrr rr,.l, L,., I'r,,m,rri,r r :rr.'rrir frrmirrr.
,ncrluu,orlnc surulniikc pr<,cjcnc u lruropi u suradnji
s orci(nrrlirim rcfurcntnim t)ikrme za Ii(lr\\'l.l'l iz
S|,vcrrijc, Irrnsl< i listorri!c, uz zavrinu aktiv:xrst
sumdniikor Lrtcnj.r

I)riprcmiti i provcsti posjct mcdunarodnc suradnidkc
prucjcnc jcclnol ikrni u Ilrvatskoj

N,Iapirati mogutnosti za rezvoj kljutnih pokazatclja
kvalitctc u strukovnom obrazovaniu u I lrvatskoj

l'riprcmiti i provcsti suradniiku procienu hrvatskog
sust^va osiguravania kvalitetc u suradnji sa strutniacima
iz nacirnalnih trtaka za liQA\rI]T iz drugih europskih
z, mrljr nc tt mu sustava srm, 'v 

ricdnovania ustanova za

strukovno obrazovanic u I Irvatskoi

()dicl za curopskc poslovc,
mcLlunarodnu suradniu i projckte

Odjel za europske poslove,
mealunarodnu suradriju i projekte

()diel za europske poskrve,
mcalunarodnu su dflju i proiekte

()djcl za osiguravanjc kvalitctc

Odiel za europske poslove,
mcalunarodnu suradnju i ptoiekte

()djel za cu()pskc poslovc,
mcdunarodnu sumdnju i proicktc

Odjel za europske poslove,
mcdunarodnu suadfliu i proiekte

Tiekan 2023

Tlekon 202)

II. kunal2023

Trekor, 2023

Tiekon 202)

II. kratal202l.

A848039 - N.lciorulnd reJeftnt d t1;ka

4t ErroPiki trtdt ori!/tftrranja k alilete &

.ttrllkom\n obra<olanj" i oEosobljaranfu -

EQAT.ET NRP 70.300,00 nUR

Izraden dokumcnt

Provedcn ciklus

Razvijcn modcl

Provcdcn posiet

lzradcn dokumcnt

lzraalcn dokumcnt
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Prilog 1

Sudjelovati u suradnitk<j procjcni sustava osiguravanja
kvalitctt u strukovnom obrazovaniu u drugim
coropskim zcmliama

( )ru,rnizirati dnrgu hontcrcnciju o osigLrmvanjrr kvilit!tc
/x uslirlr)!c zx st(rli()vrro ol>rrzovenjc

I'rcvodiri i tiskati rclcvantnc pui)likaciic

l)romrx,inti l,l(1,\\'1,)'l ovu rnrciu i podnrtja kv.rlitctc
,r I{ll t ,l:rl1 . ,,,!,r,,r {1.\\ I l.l llt nrn Trrr ..rr.rrrr',

Iiazviti krxccpt za jaixnic unutarnjcg osigumvaflia
kr rlirlrl u u.rrn,'vrmr zr srruk,'vn, r.brrz,rvaniu

Izraditi zavrino izviciic

O 3.6.5. ERASMUS+ - T4svEN

{)djcl za curopskc posk,vc,
mcdunarodnu sumdtiu i proicktc
()djel za osiguravanie kvalitctc

{ )rljcl za currpskc p<,slovr.
mcdtrnarodnu sLrradniu i llr.ojcktc

( )djcl za osiguruvanlc kvalitctc

()diel za curopskc poslovc,
mealunatudnu suradnju i prolcktc

Odjcl za osiguravanie kvalitete

t)djcl za curopskc poslovc,
mcalunrr()dnu sumdnju i projcktc

( )djcl za osigumvanjc kvalitcte

()di.l za cur(,pskc poslovc.
mcdunrrr nu srrndnjrr i projcktc

( )d]cl za osigurmvanic kvalitctc

()djcl za cu*,pshc poslovc,
mcalunar{xlnu suradnju i projckrc
t)dicl za osiguravanjc kvalituc

I. kvatal2023

I. kunal202l.

III. kurtal202)

III. kratal2023.

L ktatal202J

111. kadrtdl202).

Nijc primicnjivo

Odr)ana konferencija

Broj publikaciia

Niic primjenjivo

Izradcn dokumcnt

Izradeno zavrino izvjeiie

Aklivnosli NoslteU Vremenski okvlr Flnoncljsko sredsfvo Pokozole[ ]ezullolo

Sudickrvati u radu radnih skupina za razvoj
intclcktrrlnih rczrrltrtr

Napisati prirrrtnik za p eenwiely i pilotir^ti peer ftieu
pristrp vrjcdnovanja konltn()g rczultata tctaia mcdu

Sudicl()vrti ni prrtncrsliim sasti,rcima

{ )dri.rti dlscminaci jsko,-los;rda,1ic

{)dicl za cutopskc poslovc,
mcrlunaodnu suradnju i projcktc

( )dicl ra cur()pskc foslovc,
mcrlunarodnu sLrednju i projckte

t )rljrl zr crrlrpskr poslxc.
ntrltrn,rrrxlnL, stftrtlnj! i projcktt
( )dicl zx cur(,PSl{c p(,sl(,vc.
mc.hn^()(inLr sut.tdnjLr i pLolcktc

^848043 
- Treniflg za vjeitine u

virtualnom olruleniu - T4SI,EN-
52.721.40 t1.UR

Sudielovati na 12 sastanaka radnih
skupina

Izrarien prirudnik

Sudielovanic na tri partnenka
sastanka

Tijekon 2021

lll kaartal

GODISN]I PLAN RADA ZA 2023. GODINU
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l. kun.l202t

6B

()drZano diseminacijsko d<4gdanjc
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II. ktanal20Z. lzradcno izvjciiclzraditi zavrirx, izvicitc

Q e.o.o. ERASMUS+ - vET@rroME

( )djcl za curopskc poskrvc.
mcdunarodnu sumtlniu i projcktc

NosllelJAklivnosll tlnonclsko sredstvo Pokozotel.| rezullolo

Sudielovati u radu radnih skupina za razvoi
iotclcktualnih rczultata

Sudiclovati na vimralnim grartoetskim sasancima

Sudiclovati na zavrsnomc sastanku

( )dtiati diseminacijsku radionicu

Sudiclovati u izracli zavrinog izvicita

Q t.e.z. ERASMUS+ - 2BDrcrrAL

t )rlicl z,r crrr<4rskc posl,,vc.
nxrlunurxlnrr suradnju i proicktc

( )dicl za curopskc poslovc.
mcdunar()dnu surednju i proicktc

t )tlicl za cul,pshr poslr:vc.
muhrnarr rinrr srrlrrlnirr i proicktc

{ )dicl zr cur<,pskc poskrvr,
mcdunarrxlnu sur.rdnitr i proicktc

t )cijcl t u crrropskt posl<,vr.
oxrltrtrrr<xlnrr surxdniu i trr(,icktc

A848043 - ERASMUS+ Pilotiranic
virtualooga praktiinog tetaia za
kuharstvo u strukovoom obrazovaoju

- I.ET@HOME -tl.r48.7r t']Ult

Sudickrvanic na dva sastanka radnih
skupina

Sudiclovanjc na dva sastanka

Sudickrvan jc na zavrin()m sastanku

Odriana discmiaaciiska radionica

Izmdcno zavrino izvjcitc

Tiekon 202i.

Ti.korl, 2023.

III. k anal 20Z.

III. kuatal 202.

III. kbndl2023.

Vremenski
okvirNositclj Financijska sredswa Pokazatclj rczultata

Sudjcirveti u r.rzvoju digitalmrg scta alat^ za flrzvr)i
trrnsvcrualnih vjcitina utcnika tr S( )( )+r

rrrtli,l,,v:rlr ,/rJdi \l( n x pru1r.rmr us.rvrirv.rrria z.r

nasrnvnikc

Sudjclrvati u izmdi mrr)n,,g;rhta z:r procjr-nu stctcnih
Licitin.r

Sudiclov:rti u izradi mctr ologije za icicntificiranic.
rarv(,i i cvaluaciiu mrc)nih transvcrzrlnih vjcitina

SudjeLrvati na zavrinomu pertflcrskom sastanku

( )driati discminaciisku radionicu

()djcl za curopske poskrvc,
mcdunarodnu suradnju i projckte

Odiel za europske poslove,
medunarodnu suradoiu i proiekte

()djcl za curopskc poskrvc,
mcdunarodnu sumdniu i projcktc

()djcl za curopske poslove,
mcdunarodnu suradaiu i proiektc

()dicl za curopskc poslovc,
mcdunarodnu suradnju i prolcktc

()djel za curopskc poslove,
mcdunarodnu suradoju i proiekte

,\8480.t7 - lilt^SMLlS+ - lnkluzivno
digitalno uicnic u svrhu sprictavania
napuitanja ikolovanja u strukovnom
obrazovatlu ?BDIG|TAL 1 1.4'1.1.'l(r

ItUli

lzradcn sct alata

Izradcn M()(Xl program

Sudickrvanic na 10 sastanaka

Izradcna mctodologija

Sudjckrvanic na dva sastanka

()driaoa discminacijska radionica
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Vremen3kl
okvlr

11. krartal202J.

II. h,artal 202).

Ti.kon 202r.

II. Atartal2023.

I. kurtal 2023.

II. kaandl20Z.
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Sudjclovati u izradi godilnieg izvje!6a

O 3.6.8. ERASMUS+ - FTNANCTJSKA poMod zA rsrRAZrvANJE pIAAc

II. kaartal202J lzradcn zavrini izvjcltaj

Vremenskl
okvh

Flnoncllsko sredstvoAkllvnosli

Sufinancirati troikovc kotizaciic (tzt,. Nlcdunarodnoga
doprinosa) sudjclovanja Ilrvatskc u drugom ciklusu
istra)ivanja l'1,\,\(i u 2023. godid

( )djcl ze osigrrravrnic kvrlitctc I. kyattal2023.
A848041 - Erasmus+ I'IA:\(] -
98.826,00 l.:Ull.

Platcna kotizacija
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Odjd za curopskc pos]ovc,
medunarodnu suradnju i projcktc

Pokozoleu rezultoloNoslleI
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3.7. Medunorodne oklivnosti Agenciie

Q s.z.r. SURADNJA UNUTAR EURopsKE UNrJE

Nosltel| Vremenskl
okvir Pokozole[ rezulloloAkllvnosll tlnoncIsko sredstvo

Sudjclovati u radu Savictodxvflr4 odbora za strukovno
obrazovanjc liuropskc krmisijc (A('.y 1. Adyirary
Conrithe.fu I,.El)

()djcl za curopskc poskrvc,
mcilunarodnu surednju i projcktc

Tiekon 202)

Tiekorr 202J.

Tljekon 2023.

Tijekon 2023.

Tiekon 202t

Uroj sastanaka

Broi sastanaka

Itroj sastanaka

Broj dogadanja

Rroj dogadanja

Sudjckrvati u rat]u mrcTc za osiguravanjc kvalitcte u
strukovnom obrazovanlu (lt,()t\\ l.;1. EtffEzar Q"aliA
Alwranre.lir VETI

Sudjclovati u radu Upravnoga vijeia l,)utopske zaklade
za strukovno trbrazrrv^nlc (IiI It, Ekfi?eafi Ttuiring

()djel za europske poslove,
metlunarodnu suradnju i projekte

Odjcl za curopske poslovc,
mcdunarodnu suradniu i projcktc

4848001 - Administraciia i
upravljanje r\S(X), redovite plade i
drprinosi

SLrndrr.,rti s {.a/r// rrr kroz strdic|ivanic Lr razlititirn
.rl rr. r,, i r.,'.,r,'.r,,r,.1.r.n.r. r.rr.rzir.r.';i.'r, r,

tn,i.liti,'rN k()jc tdprcnt i tod; {)dtfa|

Suratlivati s liuropskom esocijacijom za obrazovanjc
odraslih (llr\1.,,\ E rapeok Asslddtion Jor lbe Eircaliok oJ
Adr/tt)

t)t111 za curopshc poslovc.
mctiurarrrlnu suradnju i prricktc

()djel za curopskc poslovc,
medunarodnu suradnju i proiekte
()diel za ff)tporu sustavu struk()vflog
<tbnxwanja i ctbrazotanja odraslih

O 3.7.2. osrALA SURADNJA

NoslteU
Vremenskl

okvh
Aklivnosll FlnoncUsko sredstvo PokozoteI rezullolo

Itrzviiati bilatcrelnc L()ntakt(

Sudjclovati na konfcrcncijama i radnim skupinama

( )bavljati funkciju necionalnoga ccntra
tlN lis(l( ),/ UNIi,\,()(l,a za ltcpubliku I Iwatsku, Iiriti
dobre praksc i informaciic tc razmjcnu podataka i

C)djeJ za curopske poslove,
mctlunarodnu suradnju i prolcktc

Odjel za europske poslove,
medunarodnu suradniu i projekte

()diel za europskc poslovc,
mcdunarodnu sumdnju i projcktc

Tijekon 2023.

Tijekon 2023.

'tiekon 2023.

;\848001 - r\dministracija i
upravljanje ,\St )t), rcdovitc pla6c i
doprinosi

llroj sestanaka

Itroj d<,priania

Nijc primjcnjivo
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Prilog 1

3.8. Podriko i provedbo Hrvolskogo kvolifikocijskog okvirq

O poonSre l pRovEDBA HRvATsKocA KVALTFTKACIJSKoG oKvrRA

Nrrsitclj V.emenski
okvir Pokazatclj rezultataAkril.rio sti Financii6ka srcdstva

'/apimatt r-ahtlcvc za upis staodarda kvalifikaciia i
skupova ishrda utcnja na razinama rxl 2 do 5 (u diielu
koji sc rdnosi na spccijalistiiko strukovno
usavrlavanic)

I,tovoditi formalou provjeru zahtjeva ze upis sandarda
kvaliGkaciie ili skupa ishode utenia u podregistre
HKO-a

Imcnovati i koordinirati tad povierenstva za

vrjcdnovanie zahticva za upis standarda kvaiifikacije ili
skupa ishrxla utenia

'limcljcm struinih miiljtnla povjcrenstava donositi
()(lluk! r) upisu stan(l^rtla kvalifikaci]a iskupova ishoda
tutcnja u r govarajuic podrcgistrc I IK( )-a. odnosn<r
<xllukc o rdbiian!u upisrr strmiarda kvalifikaciia i
skupova ishoda utcnia u llcgistar I lK( )-a

()djcl za poclrlku i provcdbu

I Iwatskoga kvalifi kaciiskog okvira

4848001 - Administracija i upravljanje

,\S()(). rcdovitc plaac i doprinosi,

intclcktualnc uslugc

Broj zahtjeva

Broj provjcra

Broi imenovanih povicrelstava

Broj donesenih odlukaTiekon 2023.

Vr iti l\rdregistar skupova ishoda uacnia tc
l\rdrcgistar standarda kvaliftkacijt aa :azinolma 7;2; 3;
1.1: 4.2 i 5 (u dijclu koli sc < nosi na spccijalistidko
strukovno usavriavanle)

Voditi i aiurirati bazu strutniaka za vrjcdnovanic

t )rglnizirati cdukacijc za strutniakc za vricdnovanic

()snovati sekotska viicaa za sektore od I. do XIV.,
sastavljcna od dionika sukladno kriteriiima propisanima
Zdhorron

Niic primicnjivo

Broj smrinjaka

Broi edukacija

( )snovana scktorska vijeta
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()bavljati poslove admiristrativnc i strutne podGkc
radu sektorskih viieta

J)ratiti primicnu i razvoi nacnrnalnih kvalifikaciiskih
okvna drugih zcmalle

l)ratiti i analizirati primjcnu i razvoj kvalihkaciiskih
,rkvira u obrazovnim politikama drugih zcmalja

Broi sastanaka scktorskih vijeta

Nije primjeniivo

Nije primjenjivo

Vremenski
okvll

Aktivnosli Nosllell Pokozolelj rezullolo

Zaprimiti i obraditi zahtjcvc za priznavanjc i
vrlcdnovrn jc inozcmoih obrazovnih kvalifikaciia

lirrnrrnicireti s p,xlnrisitcljima zrhtjcva ze priznavrtjc i

rricLln(,virn jc ;a(,zcmnih olrrazovnih kvalifi kaci ja

Komunicirati s institucijama i drugim tijctima u
ltcpub)ici I lrvatskoj i inozemstvu

Koristiti sofwcrsko rjcicnjc upravlj.rnja dokumcntima
zr postupak priznavania i vrjcdnovania

()driavati javni rcgistar inozcmnih obrazovnih
kvalifikaciia

()diel za curopskc poslovc,
mcdunxrodnu suradriju i projckte

T/ekon 202)
r\848001- r\dministracija i upravljanje
AS()(), redovitc plaac i doprinosi

Broj zaprimljcnih zahtjeva

Rroj obradcnih zahtjeva

Nile primjenjivo

Niic primicnlivo

Niie primjenjivo

Niie primjcniivo
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3.9. Priznovonje i vrjednovonje inozemnih obrozovnih kvolifikocijo
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3.10. Slruino iondrogoiko procjeno progromo obrozovqniq odroslih

O 3.10. srRUeNA r ANDRAGoSKA pRocJENA PRoGRAMA oBRAzovANJA oDRASLIH

Vremenski
okvlr

Pokozoleu rezulloloFinonc[sko sredstvoNoslteIAkllvnostl

lln Nticdti Meloialq!1, 4a i{adt prrymnd obra<ot'!1nJ.1

t )brerliti zaprimljcnc zahticvc ustnnova 7a obrazovaric
oclaslih

Komuoicirati i pru)ati kontinuirenu struinu podrlku
ustanovama u izradi Pr()giama

Voditi evidcnciiu

Izd',,rti strutna miiljenja

{)djel za kurikulum, razvoj i praacnie Tijekon 2023

lz'".den Metodnlogi.]

Broj zaprimlicnih zahtjcva

Niie prirnicnjivo

Nijc primieniiv<r

Ilroj strutnih miilicnja
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3.1l. Provedbq strudnih ispito i nqpredovonje nqstqvniko

Q s.fl. pRovEDBA STRUCNTH rsprrA I NAPREDoVANJE NAsTAvMKA

Vremenskl
okvir Flnoncl'|rko sredslvoAklivnosll Noslleli

()braditi zaprimljenc zahtjeve za polaganjc strutnog
ispita i naprcdovanja nastavnika u zvanje

Imenovati povicrcnstva za polaganje suudnog ispita

()rg;rnizirati i provcsti polaglnjc strutnog ispita

( )r.qirrizirrti i provcsti postupkc naprcdovaflia
r ..rrr,ik.' I'rir.' r lt'rr:lr r. rr:J,r,11,,rrrr1r u zr.rn1

( )bracliti zaprimlicnc zahticvc za pol^ganic strutnog
ispita i naprcdovanja a,rstevnika u zvanie

()djel za kurikulum, r^zeoj i prr.tenjc

Odicl za potp()ru sustavu strukovoog
obrazovanja i obnzovanja odraslih

1848001- Administtaciia i upravljanje
,\S(X), rcdovitc plaie i doprinosi

Broj zahtjcva

Broi imcnovanih poviereostava

Ilroj polagania struinih ispita

Broi postupaka

l|roj zahtjcva

GODISNJI PLAN RADA ZA 2023. GODINU
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Tlekon 204.

76



Prilog 1

3.12. Provedbo poslupoko odobrqvqnjo drugih obrqzovnih moterijolo le donoienje odluke o oblovi ill odbiionlu

objove drugih obrozovnih molerijolo u virluolnomu repoziloriiu

O 3.r2. pRovEDBA posrupAKA oDoBRAVANJA DRUGTH oBRAzovNIH MATERTJAT-A TE DoNoSoNlr oorurc o oBJAYI ILI oDBIJANJU
OBJAVE DRUGIH OBRAZO\''NIH MATERIJALA U VIRTUALNOMU REPOZITORIJU

( )bmditi zaprimljcnc zahtjcvc za oclobrcnic drugih
obmzovnih matcriiala

Broj zahticva

Imcnovati povjcrclstvo za stnrtnu procjcnu drugih
<,1:lrazovnih rnatcrijala

l)ooijcti odluku o obiavi ili odbijaniu objave drugih
,,br:z,,vnih mrtrrij.rl.r u vrmreln,:mu rcl('zrl,,riiu

Odjel za kurikulum, razvoj i pratcnje

()diel za potporu sustavu strukovnog
oboxlrarla r <tbrtzrt tanja odraslih

A848001 Administraciiai
upravljanie ASO(), redovitc plaie i
dopritrosi

A848074 Raryoj slrrdtd .rh*ot)nog
obrupunja 10.910,00 El.],R

Broj imenovanih povierenstava

Broj odluka

Tijekon 204.

Vremenskl
okvh

Pokozoleu ]ezullotoAlJivnosli NoslteU
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3.13. Voctenle i odriovonje informociJskih sustovq i oplikocflo Agencile

O 3.13. VoDENJE I oDRZAVANJE INFoRMACIJSKIH susrAvA I APLIKACIJA AGENCIJE

PokozolelJ rezulloloNositeljAklivnosll

Sadrinino i tchnoloiki odriavati IK'l ricscnia

zasnovanih na pal tchrxrlogiii. sustavc i aptikaciic

()rganizirati osposobljavanja korisnika uiivo ili u
virrualnom okruZcniu

I)rikupiti statistitkc i drugc podatke o sustavu
obrazovanja rxlraslih. a za potrcbc razvoia sustav:r.

planir.rnic aktivnosti tc izvjcitivanic drugih tiicla u RI I i

lzradivati izviciia o koriltenju sustava i aplikaciia

()dicl ,a potf)ru sustavu sffuk()vnog
obrazovania i obmzovania odraslih

Odicl za kurikulum, razvoi i p.aacflic

()djcl za osiguravanjc kvalitctc

Odicl za curopskc poslovc,
medunarulnu suradniu i proickte

4848001 - ,\dmiflistracija i
upravlianic ASOO, rcdovitc pla6e i
doprinosi

A848001 - Administracija i
upravliariic AS(X), raiunalnc uslupp

- 68.352,00 IiUR

K84AO3a - (>P Utinkorin lkltA)
Poxnijat - 66.000,N IiUR

Niic primjcnjiv<r

Broi osposobljavania

Nijc primicniivo

Broi izvieida

GOD6NJI PtAN RADA ZA 2023. GODINU
7A

Vremenskl
okvh

tinoncljsko sredstvo

Tiekoa 20 .


