
Agencija za
srrukovno oDrazovanje
i obrazovanje odraslih

KLASA: 030-08/22-02l56
URBROJ : 332-02-Ot I L-22-Ol
Zagreb, 7. lipnja 2022,

Na temelju odredbe ilanka 20. Statuta AgencUe za strukovno obrazovanje iobrazovanje odraslih,
Zagreb, Garidgradska ulica 18, OIB: 40719411729, ravnatelj Mile Zivii6, dana 7. lipnja 2022. godine,
upuduje sljedeii

JAVNI POZIV

za prijavu kandidata za koordinatore itlanove Radnih skupina za izradu Nacrta
prijedloga kurikuluma nastavnoga predmeta/modula/skupova ishoda uienja za

kvalifikacije u strukovnome obrazovanju na razinama 3, 4,1i 4.2 Hrvatskoga
kvalifikacijskog okvira u okviru ESF projekta ,,Modernizacija sustava strukovnog

obrazovanja i osposobliavanja"

I.

Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih (u daljnjem tekstu: ASOO) razvila je
projekt pod nazivom ,,Modernizacija sustava strukovnog obrazovanja i osposobljavanja". Projekt je
financiran iz Europskog socijalnog fonda, Operativni program Uiinkoviti ljudski potencijali 2014. -
2020. Cnj Projekta je razvoj inovativnih i fleksibilnih sektorskih i strukovnih kurikuluma temeljenih
na potrebama trzista rada te jadanje kompetencija odgojno-obrazovnih radnika za uvodenje i

provedbu kurikuluma. Ovime bi se pridonijelo razvoju strukovnog obrazovanja i osposobljavanja koje
je privlaano, inovativno, relevantno, inkluzivno, povezano s trii5tem rada te koje ie omoguditi
polaznicima stjecanje kompetencija za osobni i profesionalni razvoj te nastavak obrazovanja i

cjelo:ivotno udenje. Projektom se odgovara na prioritete i mjere "Programa razvoja sustava
strukovnog obrazovanja i osposobljavanja 2016. - 2020." te,,Strategije obrazovanja, znanosti i

tehnologije."

Sastav i struktura te zadade, obveze i predvilleni rad Radnih skupina za izradu Nacria
priiedtoga kurikuluma nasEvnoga pnedmeta/ moduta / skupova ishoda udenja

m

Radne skupine za izradu Nacrta prijedloga kurikuluma nastavnoga predmeta/modula/skupova ishoda
udenja za kvalifikacije u strukovnome obrazovanju na razinama 3, 4.7 i 4.2 Hrvatskoga
kvalifikacijskog okvira (u nastavku: radne skupine) imat ie zadaiu izraditi Nacrt prijedloga
kurikuluma nastavnoga predmeta/modula/skupova ishoda utenja za kvaliflkacije u strukovnome
obrazovanju na razinama 3, 4,L i 4.2 Hrvatskoga kvalifikacijskog okvira u okviru aktivnosti ESF
projekta ,,Modernizacija sustava strukovnog obrazovanja i osposobljavanja".

U svom radu koordinatori idlanovi radnih skupina primijenit 6e Koordinirani metodoloski pristup
izrade kurikularnih dokumenata te 6e se konzultirati s ASOO-om od koje ie primati upute i prijedloge
po pojedinim koracima procesa razvoja kurikuluma.

Ovim Pozivom osnovat fe se dvadesetpet (25) radnih skupina koje 6e biti zaduiene za izradu Nacrta
prUedloga kurikuluma nastavnoga predmeta/modula/skupova ishoda utenja sukladno svojem
podrudju rada:
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Naziv radne skupine Rezultat rada radne skupine (predmet za razinu kvalifikacije,
modul, skup ishoda uEenja, itd.)

1. Hrvatski jezik
Nacrt prijedloga kurikuluma nastavnog predmeta/modula/skupova
ishoda udenja Hrvatski jezikza srednje strukovne Skole na razini
4.2,4.L i posebnog kurikuluma Hrvatski jezikza srednju 5kolu.

2. Engleski jezik

Nacrt prijedloga kurikuluma nastavnog predmeta/modula/skupova
ishoda uEenja Engleski jezikza srednje strukovne Skole na razini 4.2,
posebnog kurikuluma Engleski jezikza srednju Skolu i

opieobrazovnog modula/skupova ishoda uEenja na razinama 4.2 i

4.t Engleskijezik u struci

3. Njemadkijezik

Nacrt prijedloga kurikuluma nastavnog predmeta/modula/skupova
ishoda uEenja NjemaEki jezikza srednje strukovne Skole na razini
4.2, posebnog kurikuluma NjemaEki jezikza srednju Skolu i

opieobrazovnog modula/skupova ishoda uEenja na razinama 4.2 i

4.L Njemaikijezik u struci

4. Talijanski jezik

Nacrt prijedloga ku riku lu ma nastavnog predmeta/modu lalsku pova
ishoda uEenja Talijanski jezikza srednje strukovne Skole na razini
4.2, posebnog kurikuluma Talijanski jezikza srednju Skolu i

op6eobrazovnog modula/skupova ishoda uienja na razinama 4.2 i

4.1Talijanski jezik u struci

5. Francuski jezik

Nacrt prijedloga kurikuluma nastavnog predmeta/modula/skupova
ishoda udenja Francuski jezikza srednje strukovne 5kole na razini
4.2, posebnog kurikuluma Francuski jezikza srednju Skolu i

opieobrazovnog modula/skupova ishoda uienja na razinama 4.2 i

4.t Francuskijezik u struci

6. Spanjolskijezik

Nacrt prijedloga kurikuluma nastavnog predmeta/modula/skupova
ishoda udenja Spanjolski jeTikza srednje strukovne Skole na razini
4.2, posebnog kurikuluma Spanjolski jezik za srednju Skolu i

opdeobrazovnog modula/skupova ishoda uEenja na razinama 4.2 i

4.1 Spanjolskijezik u struci

7. Matematika

Nacrt prijedloga ku ri ku lu ma nastavnog pred meta/modu lalsku pova
ishoda uEenja Matematika za srednje strukovne Skole na razini 4.2,
posebnog kurikuluma Matematika za srednju Skolu te
opdeobrazovnog modula/skupova ishoda uEenja na razini 4.1.
Matematika u struci

8. Informatika Nacrt prijedloga posebnog kurikuluma lnformatika za srednju Skolu

9. Tjelesna i zdravstvena
kultura

Nacrt prijedloga kurikuluma/modula/skupova ishoda uEenja
nastavnog predmeta Tjelesna i zdravstvena kultura za srednje
strukovne Skole na razini 4.2,4.1 i posebnog kurikuluma Tjelesna i

zdravstvena kultura za srednju Skolu

10. Etika
Nacrt prijedloga kurikuluma nastavnog predmeta/modula/skupova
ishoda ufenja Etika za srednje strukovne Skole na razini 4.2, 4.1 i

posebnog kurikuluma Etika za srednju 5kolu.

11. KatoliEki vjeronauk

Nacrt prijedloga kurikuluma nastavnog predmeta/modula/skupova
ishoda uienja KatoliEki vjeronauk za srednje strukovne Skole na
razini 4.2,4.1 i posebnog kurikuluma KatoliEki vjeronauk za srednju
Skolu

12. Islamski vjeronauk

Nacrt prijedloga kurikuluma nastavnog predmeta/modula/skupova
ishoda uEenja Islamski vjeronauk za srednje strukovne Skole na
razini 4.2,4.1 i posebnog kurikuluma Islamski vjeronauk za srednju
5kolu.

13. Pravoslavni
vjeronauk

Nacrt prijedloga kurikuluma nastavnog predmeta/modula/skupova
ishoda uEenja Pravoslavni vjeronauk za srednje strukovne 5kole na
razini 4.2,4.1 i posebnog kurikuluma Pravoslavni vjeronauk za
srednju Skolu

14. Covjek i okolina
Nacrt prijedloga posebnog kurikuluma nastavnog predmeta Covjek i

okolina za srednju 5kolu
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Naziv radne skupine Rezultat rada radne skupine (predmet za razinu kval ifikacije,
modu!, skup ishoda uEenja, itd.)

15. Politika i

gospodarstvo
Nacrt prijedloga posebnog kurikuluma nastavnog predmeta Politika i

gospodarstvo za srednju Skolu

15. Povijest
Nacrt prijedloga kurikuluma nastavnog predmeta/modula/skupova
ishoda udenja Povijest za srednje strukovne Skole na razini 4.2i 4.t

17. Geografija
Nacrt prijedloga kurikuluma nastavnog predmeta/modula/skupova
ishoda ueenja Geografija za srednje strukovne Skole na razini 4.2

18. Domaiinstvo
Nacrt prijedloga posebnog kurikuluma nastavnog predmeta
Domadinstvo za srednju Skolu

19. TehniEka kultura
Nacrt prijedloga posebnog kurikuluma nastavnog predmeta Tehnifka
kultura za srednju Skolu

20. Biologija
Nacrt prijedloga modula/skupova ishoda uEenja za predmet Biologija
u struci koji se moie pouEavati 2 sata tjedno kroz sve Eetiri godine
udenja

2L. Fizika
Nacft prijedloga modula/skupova ishoda udenja za predmet Fizika u
struci koji se moZe pouEavati 2 sata tjedno kroz sve Eetiri godine

utenja

22. Glazbena umjetnost
Nacrt prijed loga modula/skupova ishoda ufenja za predmet
Glazbena umjetnost koji se pouEava 2 sata tjedno u prvoj godini
uEenja

23. Kemija
Nacrt prijedloga modula/skupova ishoda udenja za predmet Kemija u
struci koji se moZe pouEavati 2 sata tjedno kroz sve fetiri godine
uEenja

24. Latinski jezik NI acrt prijedloga modula/skupova ishoda uEenj a za predmet Latinski
jezik u struci koji se poudava 2 sata tjedno u prvoj godin uEenja

25. Likovna umjetnost Nacrt prijedloga modula/skupova ishoda uEenja za predmet Likovna
umjetnost koji se pouEava 2 sata tjedno u prvoj godini uEenja

ASOO zadrlava pravo izmjena idopuna podrudja rada ibroja gore navedenih radnih skupina.

III.

Svaka radna skupina iz ilanka II. koja 6e se oformiti ovim Pozivom sastoji se od:

jednog (1) koordinatora, struEnjaka za odgoj i obrazovanje u srednjoj 5koli,

dva (2) Elana, struEnjaka za odgoj i obrazovanje u srednjoj Skoli iz podrudja rada radne
skupine,

jednog (1) ilana, struEnjaka iz akademske zajednice (znanstvene organizacije ili visoka
uEiliSta) iz podruEja rada radne skupine.

Uz izabrane Elanove ikoordinatora u svaku radnu skupinu imenuje se:

- predstavnik Agencije za odgoj i obrazovanje na radnom mjestu viSeg savjetnika (na prijedlog
ravnateljice AZOO-a) iz podruEja rada radne skupine

- predstavnik Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih na radnom mjestu
viSeg struEnog savjetnika (na prijedlog ravnatelja ASOO-a)'

ASOO ie, izmedu odabranih koordiantora, dodatno imenovatijednog (1) voditelja koordinatora dija
ie zadada biti uskladivanje rada svih koordinatora radnih skupina u dogovoru s ASOO-om.

ASOO zadrZava pravo izmjene broja isastava Elanova radnih skupina iz Elanka IL ovog Poziva.
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rv.

Temeljna je zadaia radnih skupina izrada Nacrta prijedloga kurikuluma nastavnoga
predmeta/modula/skupova ishoda uienja iz podruija rada radne skupine sukladno ilanku II. ovog
Poziva u skladu s Koordiniranim metodoloakim pristupom izrade kurikularnih dokumenata,
smiernicama za izradu opCeobrazovnog dijela strukovnih kuikuluma u redovitom strukovnom
obrazovanju za razine 2, 3, 4,1, 4.2, i 5 HKO-a le njegova dorada po provedenom javnom
savjetovanju.

Zadaie koordinatora i dlanova Radne skupine zavrsavaju prihvadanjem Nacrta prijedloga kurikuluma
nastavnoga predmeta/modula/skupova ishoda uienja iz podruEja rada radne skupine ieventualnih
dorada od strane ASOO-a.

Temeljne zadaie koordinatora radnih skupina iz ilanka III. ovog poziva su:

. koordinacija rada Radne skupine u dogovoru s predstavnikom ASOO-a. sudjelovanje u zajednidkim sastancima svih koordinatora radnih skupina, a na poziv
voditelja koordinatora i/ili ASOO-a. koordiniranje s predstavnikom ASoo-a oko administrativnih i logistiikih zahtjeva za
organizaciju sastanka u fizidkom (najam prostora, usluge prehrane, prijevoz tlanova, itd.)
ili virtualnom okruienju

. dogovaranje sastanaka iobavjestavanje ilanova Radne skupine, dostava i prikupljanje
dokumenata te vodenje zapisnikao suradnja i komunikacija s koordinatorima drugih radnih skupina iz ilanka II. ovog poziva,
voditeljem koordinatora i predstavnikom ASOO-a. prikupuanje i kontrola ispravnosti svih administrativnih dokumenata (suglasnosti za izradu
ugovora, putni nalozi ili zahtjevi za refundaciju, potpisne liste, itd.) od dlanova Radne
skupine te dostava istih ASOO-u. suradnja na dokumentima u virtualnom okruienju. sudjelovanje na sastancima Radne skupine (uzivo i ontine). izrada-Nacrta prijedloga kurikuluma nastavnoga predmeta/modula/skupova ishoda utenja iz
podrudja rada Radne skupine sukladno alanku II. ovog poziva

. dorada N€crta prijedloga kurikuluma nastavnoga predmeta/modula/skupova ishoda uienja
iz podrutja rada Radne skupine sukladno dtanku lL ovog poziva po piovedenom javnom
savjetovanju.

Temeljne zadaie tlanova radnih skupina iz Elanka III. ovog poziva su:

o suradnja i aktivna komunikacija s predstavnikom ASOO-a te koordinatorom Radne skupine. pravodobno popunjavanje i dostava svih traienih administrativnih dokumenata (suglasnosti
za izradu ugovora, putni nalozi ili zahtjevi za refundaciju, potpisne liste itd.)

o suradnja na dokumentima u virtualnom okruZenju
. sudjelovanje na sastancima Radne skupine (uiivo i online)
. izrada Nacrta prijedloga kurikuluma nastavnoga predmeta/modula/skupova ishoda utenja iz

podrudja Rada radne skupine sukladno dlanku II. ovog poziva
. dorada Nacrta prijedloga kurikuluma nastavnoga predmeta/modula/sku pova ishoda utenja

iz podrudja rada radne skupine sukladno ilanku II. ovog poziva po provedenom javnom
savjetovanju.

v.

Koordinator ialanovi radnih skupina duini su biti dostupni za sve sastanke koji ie se odriavati
tijekom izrade dokumenata koji su predmet ovoga poziva, osim u sluiaju neodgodivih ili
nepredvidenih obveza, o Eemu de izvijestiti organizatora sastanka.

Radne skupine za_ izradu Nacrta prijedloga kurikuluma nastavnoga predmeta/modula/skupova ishoda
ufenja obavljat ie svoje zada6e u.vremenskom razdoblju od lrpnja 2022. do rujna 2023. godine
(ASOO zadriava pravo izmjene poEetka izavrietka rada buduii di zavr5etak rad-a radnih slupina
ovisi o dinamici rada drugih sudionika u procesu).
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vI.
Za obavljanje poslova iz Elanka IV. ovoga Poziva, Elanovi Radne skupine primit 6e, temeljem ugovora
o djelu, odgovaraju6u financijsku naknidu za rad. Najvedi iznos za rad koordinatora iznosi 12.OOO,OO
kn (neto) po radnoj skupini, odnosno 1O.OOO,OO kn (neto) za Elana.

VII.

Temeljem navedenih zadaia iz ilanka IV. ovog Poziva radne skupine su duZne isporuditi Nacrt(e), i
eventualne dorade, prijedloga kurikuluma nastavnoga predmeta/modula/skupora ishoda ueerilj'u
redovitom strukovnom obrazovanju za razine 3, ql i +.2 Hrvatskoga kvaiifikaciiskog okvira izpodruEja rada radne skupine, a sukladno 6lanku II. ovog Poziva, za ostvarivanje prava na isplatu
naknade.

Koordinatori i dlanovi rgdnih skupina primit 6e, temeljem ugovora o djelu, odgovaraju6u financijsku
naknadu za rad, sukladno Odluci o iznosu naknade za usluge vanjskih stru[ni5ka na ESF proiekiima
(KLASA: 030-08/18-02/01, URBROJ: 332-oL-oo/1-18-01 oa S.r-.zorA., rrASR: o3o-08i 18:o2loL,
URBROJ: 332-01-00/1-18-02 od 4.7.20L8. i KLASA: O3O_08/18_02/01URBROJ: 332_02_OL/L'_2L_03 od L.6.202t.) u okviru ESF projekta ,,Modernizacija sustava strukovnog obrazovanja i
osposobljavanja", sukladno broju radnih dana kako slijedi:

Hrvatski jezik Broj radnih dana

Koordinator L2

etan 10

Engleski jezik Broj radnih dana

Koordinator L2

Ctan 10

NjemaEkijezik Broj radnih dana

Koordinator t2

dtan 10

Talijanskijezik Broj radnih dana

Koordinator L2

etan 10

Francuski jezik Broj radnih dana

Koordinator L2

etan 10

Spanjolski jezik Broj radnih dana

Koordinator t2

Clan 10

Matematika Broj radnih dana

Koordinator t2

dtan 10

Informatika Broj radnih dana

Koordinator 4

dtan 3

Tjelesna i zdravstvena kultura Broj radnih dana

Koordinator 6

Clan 5
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Etika Broj radnih dana

Koordinator 6

Clan 5

Katoliiki vjeronauk Broj radnih dana

Koordinator 6

Clan 5

Islamski vjeronauk Broj radnih dana

Koordinator 5

etan 5

Pravoslavni vjeronauk Broj radnih dana

Koordinator 6

etan 5

Eovjek i okolina Broj radnih dana

Koordinator 4

Ctan 3

Politika i gospodarstvo Broj radnih dana

Koordinator 4

Clan 3

Povijest Broj radnih dana

Koordinator 6

etan 5

Geografija Broj radnih dana

Koordinator 4

etan 3

Doma6instvo Broj radnih dana

Koordinator 4

etan 3

TehniEka kultura Broj radnih dana

Koordinator 4

etan 3

Biologija Broj radnih dana

Koordinator 10

Ctan 8

Elflt?l Broj radnih dana

Koordinator 10

Clan 8

Glazbena umjetnost Broj radnih dana

Koordinator 4

Ctan 3
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Kemija Broj radnih dana

Koordinator 10

Clan 8

Latinski jezik Broj radnih dana

Koordinator 4

Clan 3

Likovna umjetnost Broj radnih dana

Koordinator 4

etan 3

Prilikom isplate naknade iz prethodnoga stavka, ASOO 6e izvrSiti obradun i uplatu propisanih poreza
i doprinosa.

ASOO, na temelju pisanog izvjeSda koordinatora, moie umanjiti naknadu ako odabrani kandidat ne6e
pravodobno i pravovaljano ispunjavati poslove iz Elanka IV. i V. ovog Poziva.

Za sastanke iz Elanka V. ovog Poziva koje organizira ili na koje poziva ASOO, ASOO 6e snosititro5kove
prijevoza i, po potrebi, smjeitaja. TroSkovi prijevoza isplatit ie se pod uvjetom da je udaljenost od
mjesta prebivali5ta/prijavljenog boraviSta koordinatora ili Elana do mjesta odrZavanja sastanka veia
od 30 km. Ako ASOO ne organizira ili ne poziva na sastanak, troSkove prijevoza i, po potrebi,
smje5taja, imenovani koordinator ili Elan Radne skupine snosit 6e sam.

Tro$ak putovanja refundira se urednim ispunjavanjem obrasca Zahtjeva za refundacijom troikova
prijevoza. Tro5ak prijevoza dokazuje se originalnom putnom kartom javnog prijevoza ili potvrdom
prijevoznika o cijeni putne karte na spomenutoj relaciji na dan putovanja koji se prilaZu zahtjevu za

refundaciju (original ili preslika). TroSkovi poput cestarina, goriva, parkiraliSta, ishodenja potvrde o

cijeni putne karte i sl. se ne refundiraju, kao ni dnevnice.

Uvjeti

VIII.

Kandidati za koordinatore radnih skupina moraju ispunjavati sljedeie uvjete:

- zavr5en sveuEilisni diplomski studij ili integrirani sveuEiliSni preddiplomski i diplomski
studij ili studij kojim se stjecala kvalifikacija koja je posebnim propisima izjednaEena s

kvalifikacijom magistra struke
- najmanje petogodiSnje iskustvo, u podruiju odgoja i obrazovanja i/ ili znanosti steEeno

radom u nastavi i/ili radom u odgojno obrazovnim ustanovama i/ ili u istraZivanjima u

odgoju i obrazovanju i/ili sudjelovanjem u razvojnim projektima usmjerenima na

unapredivanje odgojno-obrazovnog i/ ili znanstvenog sustava
- aktivan radni odnos.

Kandidati za Elanove radnih skupina moraju ispunjavati sljedede uvjete:

- zavr5en sveuEiliSni diplomski studij ili integrirani sveuEiliSni preddiplomski i diplomski
studij ili studij kojim se stjecala kvalifikacija koja je posebnim propisima izjednaEena s
kvalifikacijom magistra struke, iz podrudja rada radne skupine

- najmanje petogodiSnje iskustvo iz podruEja rada radne skupine, u podruEju odgoja i

obrazovanja i/ ili znanosti steEeno radom u nastavi i/ili radom u odgojno obrazovnim
ustanovama i/ ili u istraZivanjima u odgoju i obrazovanju i/ili sudjelovanjem u razvojnim
projektima usmjerenima na unapredivanje odgojno-obrazovnog i/ ili znanstvenog
sustava

- aktivan radni odnos
- struEnjak iz znanstvene ustanove mora biti izabran u znanstvenom zvanju
- struEnjak iz visokoSkolske ustanove mora biti izabran u znanstveno-nastavnom zvanju.
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Unutar radne skupine kandidati se prijavljuju ili za Elana ili za koordinatora. ledan kandidat moZe se
prijaviti za koordinatora vi5e radnih skupina, pod uvjetom da zadovoljava formalne uvjete Javnog
poziva, u kojem sluEaju kandidat motivacijskim pismom mora dokazati struEnost u poznavanju
koncepta kurikularnog pristupa i metodike podrudja radnih skupina u koje se prijavljuje. Kandidati
za Elana mogu se prijaviti iskljuEivo za jednu radnu skupinu.

IX.

Kandidati su duZni dostaviti:

1. u potpunosti ispunjen Prijavni obrazac za radne skupine za izradu Nacfta prijedtoga
kurikuluma nastavnoga predmetalmodula/skupova ishoda udenja za kvalifikacije
u strukovnome obrazovaniu na razinama 3, 4.7 i 4.2 Hruatskoga kvalifikacijskog
okvira sa svim njegovim dijelovima, objavljen uz ovaj poziv.

Prijavni obrazac sastoji se od sljede6ih dijelova:

a) P.rijava
b) Zivotopis iz kojega mora biti jasno vidljivo zadovoljavanje uvjeta koji se odnose na

traZeno iskustvo rada, struinost kandidata te zadovoljenje kriterija ia bodovanje iz
dlanka X. ovog Poziva

c) Motivacijsko pismo
d) Potvrda isuglasnost ovlaitene osobe ustanove/institucije u kojoj su kandidati zaposleni

za sudjelovanje u radu radne skupine na kojoj je navedena vrsta posla koju kandidat
za njih obavlja i trajanje radnog odnosa

e) Preslika diplome ili potvrde o steienoj kvalifikaciji;
D Dokaz o odabiru u znanstveno zvanje za struEnjaka iz znanstvene ustanoveg) Dokaz o odabiru u znanstveno-nastavno zvanje za struEnjaka iz visokoSkolske

ustanove.

Kandidati su u iivotopisu duZni navesti kontakt podatke za provjeru navoda iz Zivotopisa (poslodavci,
pravne ili fizitke osobe za koje su obavljali poslove na temelju ugovora o djelu i sl.). ASOb pridrZava
pravo provjeriti istinitost podataka iz Zivotopisa.

Prijave koje nisu podnesene pravodobno ili u potpunosti (ne sadrie sve potrebne dokumente iz Elanka
IX. ovog Poziva), ili ne udovoljavaju formalnim uvjetima Javnog poziva, neie se razmatrati.

Bodovanje

x.

Odabir kandidata za koordinatora i Elanove Radne skupine medu kandidatima koji zadovoljavaju
uvjete iz dlanka VIII. ovog Poziva izvriit6e se bodovanjem prema sljedeiem kriteriju:
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KRITERI'. KOORDINATOR ,:,: :
oBRl216l6s5 EI'nrlTITI

Broj poslova, aktivnosti ili projekata
u okviru kojih je kandidat izvr5io
usluge iste ili slidne predmetu
Poziva (izrada standarda
kvalifikacija (SK) i/ili kurikuluma
(K), pisanje skupova ishoda udenja,
pisanje ishoda udenja za predmetne
kurikulume, izradu stru kovnih
kurikuluma s ishodima uienja,
izradu programa obrazovanja
odraslih s ishodima uienia)

1 posao/aktivnost/projekt 1 bod

2 posla/a ktivnosti/projekta 2 boda

3 posla/aktivnosti/projekta 3 boda

4 posla/a ktivnosti/projekta 4 boda

5 poslova/aktivnosti/projekata 5 bodova

6 i viSe poslova/aktivnosti/projekata 10 bodova

Motivacijsko pismo
Poznavanje zakonodavnog okvira kojim se

regulira strukovno obrazovanje u RH te
sustav odgoja i obrazovanja opienito

4 boda



Poznavanje relevantnih dokumenata
obrazovne politike te poznavanje koncepta

kuriku larnog pristupa *
4 boda

4 boda

Razumijevanje primjene ishoda uEenja u
strukovnome obrazovanju i ishodno

orijentirane nastave (vlastiti primjeri iz
prakse)

4 bodaPoznavanje metodike nastavnog podrueja*

4 boda
Razumijevanje pojmova povezanih s
nafinima, postupcima i elementima

vrednovanja (vlastiti primjeri iz prakse)

30
bodovaUKUPAN IIIAKSIMALNI BRO, BODOVA ZA KOORDINATORA:

*U sluEaju da je za ove kriterije kandidat dobio 0 bodova ne
skupine.

biti izabran za koordinatora radne

KRITERI' - cUIXOVT OBRAZLO,ENJE BODOVI
Broj poslova, aktivnosti ili projekata
u okviru kojih je kandidat izvrSio
usluge iste ili sliEne predmetu
Poziva (izrada standarda
kvalifikacija (SK) i/ili kurikuluma
(K), pisanje skupova ishoda udenja,
pisanje ishoda uEenja za predmetne
kurikulume, izradu strukovnih
kurikuluma s ishodima udenja,
izradu programa obrazovanja
odraslih s ishodima uEenia)

1 posao/aktivnost/projekt 1 bod

2 posla/aktivnosti/projekta 2 boda

3 posla/a ktivnosti/projekta 3 boda

4 posla/aktivnosti/projekta 4 boda

5 poslova/aktivnosti/projekata 5 bodova

6 i viSe poslova/aktivnosti/projekata 10 bodova

Motivacijsko pismo

Poznavanje zakonodavnog okvira kojim se
regulira strukovno obrazovanje u RH te

sustav odgoja i obrazovanja opdenito 4 boda

Razumijevanje primjene ishoda uEenja u
strukovnome obrazovanju i ishodno

orijentirane nastave (vlastiti primjeri iz
prakse)

4 boda

Poznavanje metodike nastavnog predmeta
4 boda

Razumijevanje pojmova povezanih s
naEinima, postupcima i elementima

vrednovanja (vlastiti primjeri iz prakse) 4 boda

UKUPAN MAKSI}IALNI BRO'.BODOVA ZI 6TIXA: 26
bodova

xr.

Zaprimljene prijave pregledava i ocjenjuje Povjerenstvo za ocienu i odabir koordinatora i ilanova
radnih skupina za izradu Nacrta prijedloga kurikuluma nastavnoga predmeta/modula/skupova ishoda
uienja za kvalifikacije u strukovnome obrazovanju na razinama 3, 4.1 i 4.2 Hrvatskoga
kvalifikacijskog okvira u redovitom strukovnom obrazovanju u okviru ESF proiekta ,,Modernizacija
sustava strukovnog obrazovanja i osposobljavanja" (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) koje imenuje
ravnatelj ASOO-a.

Povjerenstvo 6e, nakon 5to izvrSi bodovanje prijava kandidata, iste rangirati prema broju bodova i

to od prijave koja je ostvarila najvedi broj bodova pa nadalje.

U sluEaju prijava s istim brojem bodova Povjerenstvo ie organizirati razgovor s kandidatima na

temelju kojeg ie se izvriiti konadan odabir prema sljedeiim kriterijima:
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fftITEIim BODOVT
Poznavanje relevantnih dokumenata obrazovne politike te poznavanje koncepta
ku rikularnog pristu pa.

Razumijevanje veze standard zanimanja - standard kvalifikacije - strukovni
kuriku m

4 boda

4 boda

Razumijevanje pojmova povezanih s postupcima i elementima 4 boda

12 bodova

Odluka o izboru dlanova Radne skupine bit ie donesena u roku od 30 dana od dana isteka roka za
dostavu prijave.

U sluEaju da do navedenoga roka ne pristigne dovoljan broj prijava, Javni poziv 6e se ponoviti. U
sluEaju da se niti nakon ponovljenog poziva ne ispune svi uvjelizaosnivanje iadne skupine, Agencija
zadrtava pravo izmjene u broju i sastavu Elanova Radne skupine, kao i poduzeti radnje koie imatia
nuZnim kako bi se osiguralo formiranje Radne skupine. U tom sluEaiu, odluka o izboru Elanora Radne
skupine bit ie donesena u roku od 30 dana od dana isteka roka-za dostavu prijava na ponovljeni
javni poziv.

svi prijavljeni kandidati bit ie obavijeSteni na isti naEin i istovremeno.

XII.

Dostavom prijave i traiene dokumentacije iz Javnoga poziva kandidati su suglasni da Agencija za
strukovno obrazovanje i o_brazovanje odraslih prikuplja i obraduje njihove osobne poda[te (ime i
prezim_e, OIB, adresa e-po5te, kuina ili poslovna adresa, telefonski broj i ostalo) navedene u prijavi
i priloienoj dokumentaciji te, u sluiaju sklapanja ugovora o djelu, u svrhu iivriavanja zadaZa i
obveza preuzetih ugovorom.
Kandidati u svakom trenutku mogu zatraiiti pristup svojim osobnim podatcima te ispravak, brisanje
ili ograniEavanje obrade njihovih osobnih podataka, a imaju i pravo na podno5enje prigovora na
obradu njihovih osobnih podataka.

Kandidati u svakom trenutku mogu povuii pristanak i traZiti prestanak daljnje obrade svojih osobnih
podataka, Sto ne utjeEe na zakonitost obrade prije zahtjeva za prestanak obrade.

XIII.
Rok za prijavu: do 30. lipnja 2022. godine.

Prijave se podnose iskljuEivo elektronidkom po5tom u preporuEenom pDFformatu na e-adresu:
orijave. modern izacUa@asoo. h r.

Nepotpune i nepravodobne prijave ne6e se razmatrati.
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