Obrazac HKO_SK

ZAHTJEV ZA UPIS STANDARDA KVALIFIKACIJE

A. OPCI PODATCI

Naziv ili ime predlagatelja
standarda kvalifikacije

Fizic¢ka osoba:

Pravna osoba: Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje
odraslih

Adresa predlagatelja

Ulica i kuéni broj: Gari¢gradska ulica 18

Postanski broj i grad: 10 000 Zagreb

Telefon: E-mail adresa:
Mati¢ni broj 02650029
OIB 40719411729

Opis glavne djelatnosti
poslovnog subjekta

Planiranje, razvijanje, organiziranje, provedba, pracenje i
unapredivanje sustava strukovnog obrazovanja i obrazovanja
odraslih.

Ime i prezime odgovorne
osobe ovlastene za zastupanje
predlagatelja

Nino Bui¢, pomo¢nik ravnatelja za europske poslove,
medunarodnu suradnju i projekte

Kontakt podatci odgovorne
osobe ovlaStene za zastupanje
predlagatelja

Ulica 1 kuéni broj: Gari¢gradska ulica 18

Postanski broj i grad: 10 000 Zagreb

Telefon: 01 62 74 670 | E-mail adresa: nino.buic@aso0.hr

OIB odgovorne osobe
ovlastene za zastupanje
predlagatelja

68590023773

B. OPIS STANDARDA KVALIFIKACIJE

Prijedlog naziva standarda
kvalifikacije

Tapetar / Tapetarka

Opravdanost uvodenja i uloga
kvalifikacije

Potrebe trziSta rada i nastavak obrazovanja

Naziv i §ifra standarda
zanimanja

Izbor 1:

Tapetar / Tapetarka, SZ-0202/21-16



mailto:nino.buic@asoo.hr

Izbor 2:

Sektor kojem pripada
kvalifikacija za koju se
predlaze standard

Izbor 1: II. Sumarstvo i drvna tehnologija

Drugi izbori: IV. Tekstil i koza

Podrucje/polje kojem pripada
kvalifikacija za koju se
predlaze standard po vazecoj
klasifikaciji ISCED FoET

0722 Materials (glass, paper, plastic and wood)

0723 Textiles (clothes, footwear and leather)

Prijedlog HKO razine
kvalifikacije za koju se
predlaze standard

4.1

Vrsta kvalifikacije za koju se
predlaze standard

Trogodisnji srednjoskolski strukovni program

Prijedlog minimalnog obujma
kvalifikacije (iskazan CSVET
i/ili HROO bodovima)

180 bodova (144 CSVET bodova i 36 HROO bodova)

Klasa kvalifikacije za koju se | Cjelovita: Da
predlaze standard

Djelomicna:
Popis skupova ishoda u€enja — | Obvezni: Neobvezni:
POSTOJECI u Registru HKO-
a - -
Popis skupova ishoda u¢enja — | Obvezni: Neobvezni:
NOVI

1. Materijali zaizradu baznih | 1. Izrada tehni¢kog crteza

e

© o N o o

povrSina za tapeciranje

. Presvla¢ni materijali u

tapetarstvu
Materijali za punjenje

Pomoc¢ni materijali u
tapetarstvu

Tapetarski alati

Tapetarski strojevi

Uvod u tehnicko crtanje
Prostoru¢no crtanje u struci

Tehnicko crtanje u struci

pomocu ra¢unalnih
aplikacija za crtanje

2. Rac¢unalna izrada
krojnih slika

3. Trodimenzionalni
prikaz modela proizvoda
pomocu ra¢unalnih
aplikacija za modeliranje

4. Vizualizacija interijera
pomocu racunalnih
aplikacija




10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Oblikovanje tapetarskih
proizvoda

Zastita na radu, zastita od
pozara i zastita okoliSa

Ekologija u struci

Krojenje tapetarskih
materijala

Rezanje tapetarskih
materijala

Priprema za Sivanje
tapetarskih materijala
Sivanje tapetarskih
materijala
Pri¢vrséivanje tapetarskih
materijala

Lijepljenje tapetarskih
materijala

Tehnologija niskog
tapeciranja
Tehnologija visokog
tapeciranja
Tehnologija izrade
slobodnih jastuka
Sastavljanje tapeciranih
dijelova namjestaja
Pakiranje tapetarskih
proizvoda

Priprema za radionicku
izradu tapecirane stolice

Radionicka izrada
tapecirane stolice

Priprema za radionicku
izradu naslonjaca

Radionicka izrada
naslonjaca

Priprema za radionicko
izradu tapeciranog kreveta

Radionicka izrada
tapeciranog kreveta

Priprema za obnavljanje
tapeciranog namjestaja

5. Stilovi tapeciranja kroz
povijest

6. Ugovaranje poslova
obnove povijesnog
tapeciranog namjestaja

7. Obnavljanje povijesnog
tapeciranog namjestaja

8. Popravci drvene
konstrukcije tapeciranog
proizvoda

9. Izrada dekorativnih
jastuka

10. Proizvodi interijera i
eksterijera za zastitu od
sunca

11. Izrada zavjesa i
zastora

12. Izrada tendi i sjenila
13. Izrada auto presvlaka

14. Presvlacenje volana
vozila

15. Zdravo spavanje

16. Izrada madraca




31. Obnavljanje tapeciranog
namjestaja

32. Priprema povrSina interijera
za tapeciranje

33. Tapeciranje povrSina
interijera

34. Priprema tehnicke

dokumentacije u tapetarstvu
uz podrsku rac¢unala

35. Poslovno komuniciranje u
digitalnom okruzenju

36. Pristupanje trzistu rada uz
podrsku racunala

37. Poduzetnicki projekt u
tapetarstvu

38. CNC strojevi u tapetarstvu

39. Upravljanje CNC
strojevima za tapetarske
radove

Uvjeti za pristupanje stjecanju
kvalifikacije

Posjedovanje kvalifikacije na razini 1.

Uvjeti za stjecanje
kvalifikacije

Stecenih180 bodova (144 CSVET bodova i 36 HROO bodova),
od kojih je najmanje 120 CSVET bodova na razini 4 ili vi$oj
razini ishoda ucenja, te izraden i obranjen zavrsni rad obujma 2
CSVET boda.

Prijedlog datuma revizije
standarda kvalifikacije

31.12. 2026.

C. 1. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Materijali za izradu baznih povrSina za tapeciranje

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 2 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. TIzdvojiti komercijalne vrste drva i drvnih ploca za izradu
konstruktivnih i baznih elemenata za tapeciranje

2. Razlikovati tekstilna vlakna i tekstilne materijale za izradu
konstruktivnih i baznih elemenata za tapeciranje




3. Razlikovati metalne materijale za izradu konstruktivnih i

baznih elemenata za tapeciranje

Analizirati mineralne podloge za tapeciranje

Analizirati nemineralne podloge za tapeciranje

6. lzabrati materijale za izradu konstruktivnin i baznih
elemenata za tapeciranje ovisno o njihovim svojstvima i
vrsti tapeciranog proizvoda

o s

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

Kvalifikacija na razini 1

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Standardna ucionica: ucionica prikladne veli¢ine (1,25 m2 po
osobi) opremljena raunalom za nastavnika, projektorom,
plo¢om, zaslonom, internetskom vezom, racunalnim programima
1 moguénoSéu koriStenja specificnih posluzitelja, osigurana
bezicna mreza 1 elektricno napajanje, uzorci tapetarskih
materijala.

Kadrovski uvjeti:
Najmanje razina 7.1 HKO-a (diplomski sveucilisni studij,

diplomski stru¢ni studij) odgovarajuceg profila - podrucje drvne
tehnologije

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti steCena formalnim
obrazovanjem, neformalnim 1 informalnim u€enjem.

Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, postupaka 1 rezultata rjeSavanja radne situacije /
projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog rada, a ha
temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija vrednovanja
(analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Vlasnik hotela odlucio se na uredivanje
interijera i eksterijera od Cega je dio i tapeciranje, primjerice,
unutarnjih i vanjskih sjedalica.

Zadatak: U tu svrhu je u prostoru potrebno izdvojiti i opisati
materijale koji su konstruktivni elementi i/ili podloge za
tapeciranje te predloziti i opisati odgovarajuc¢e materijale za
izradu baznih elemenata i podloga za tapeciranje.




C. 2. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Presvla¢ni materijali u tapetarstva

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 2 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Analizirati vrste prirodnih i umjetnih koza pogodnih za
izradu presvlaka u tapetarstvu

2. Razlikovati tekstilne tkanine za izradu vanjskih presvlaka

3. Razlikovati tekstilne tkanine za izradu unutarnjih

presvlaka

Protumaciti standardne oznake tekstilnih materijala

Prepoznati vrste tekstila prema vrsti tkanja, vezu i

uzorcima

6. Izabrati presvlacni materijal ovisno o njihovim svojstvima
1 vrsti tapeciranog proizvoda na kojem ¢e se materijal
primijeniti

ok~

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

Kvalifikacija na razini 1

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Standardna ucionica: ucionica prikladne velic¢ine (1,25 m2 po
osobi) opremljena raCunalom za nastavnika, projektorom,
plo¢om, zaslonom, internetskom vezom, ra€unalnim programima
1 moguénoSéu koriStenja specificnih posluzitelja, osigurana
bezicna mreza 1 elektricno napajanje, uzorci presvlacnih
materijala.

Kadrovski uvjeti:
Najmanje razina 7.1 HKO-a (diplomski sveudilisni studij,

diplomski strucni studij) odgovarajuceg profila - podruc¢je drvne
tehnologije, mode, tekstila i koze

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda uc¢enja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specificna znanja povezana sa SIU mogu biti steCena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim uc¢enjem.




Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiti¢ke i holisti¢ke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Vlasnik hotela (stana, kuce, $kole i sl.) se
odluc¢io na uredivanje interijera i eksterijera od Cega je dio i
tapeciranje unutarnjih i vanjskih sjedalica.

Zadatak: U tu svrhu je u prostoru potrebno izdvojiti i opisati
materijale za presvlacenje koji su konstruktivni elementi i
dekorativni elementi za tapeciranje te predloziti 1 opisati
odgovaraju¢e materijale za izradu konstruktivnih elemenata za
tapeciranje, te unutarnjih i vanjskih presvlaka sjedalica, uzimajuéi
u obzir mjesto primjene gotove sjedalice (interijer - eksterijer)

C. 3. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Materijali za punjenje

Razina skupa ishoda ucenja 3
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 1 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Razlikovati vrste prirodnih i umjetnih punila za tapetarske

radove
2. Povezati karakteristike tapetarskih punila s podru¢jem
primjene

3. Preporuciti odgovarajucée punilo ovisno o vrsti podloge za
tapeciranje i tehnici tapeciranja

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

Kvalifikacija na razini 1

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Standardna ucionica: ucionica prikladne veli¢ine (1,25 m2 po
osobi) opremljena raCunalom za nastavnika, projektorom,
plo¢om, zaslonom, internetskom vezom, ra€unalnim programima
1 moguénoSéu koriStenja specifinih posluzitelja, osigurana
bezicna mreza i elektricno napajanje, uzorci materijala za
punjenje.




Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 7.1 HKO-a (diplomski sveu¢ili$ni studij,
diplomski struéni studij) odgovarajuéeg profila - podrucje drvne
tehnologije, mode, tekstila i koze

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specificna znanja povezana sa SIU mogu biti steCena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim uc¢enjem.

Skup ishoda ucenja 1 pripadajudi ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke 1 holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Vlasnik hotela odlu¢io je u interijeru i
eksterijeru hotela obnoviti sva dotrajala tapecirana sjedista stolica.

Zadatak: U tu svrhu potrebno je razlikovati i opisati materijale za
punjenje koji se koriste u postupku tapeciranja, te predloziti i
opisati odgovarajué¢e materijale za izradu punjenja za tapeciranje
sjedalica ovisno o vrsti podloge koja ¢e se tapecirati, tehnici
tapeciranja i mjestu primjene sjedalica (interijer i eksterijer).

C. 4. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Pomo¢ni materijali u tapetarstvu

Razina skupa ishoda ucenja 3
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 1 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Razlikovati tapetarske materijale za pri¢vrs¢ivanje i1 spajanje

tapetarskih materijala

Razlikovati okove za tapecirani (ojastuceni) namjestaj

Razlikovati tapetarsku pozamanteriju i galanteriju

4. Razvrstati pomoc¢ne tapetarske materijale prema namjeni
koriStenja

wmn




Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

Kvalifikacija na razini 1

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Standardna ucionica: ucCionica prikladne veli¢ine (1,25 m2 po
osobi) opremljena raCunalom za nastavnika, projektorom,
plocom, zaslonom, internetskom vezom, raCunalnim programima
i moguénoSéu koriStenja specifinih posluzitelja, osigurana
bezi¢na mreza i elektri¢no napajanje.

Kadrovski uvjeti:
Najmanje razina 7.1 HKO-a (diplomski sveu¢ili$ni studij,

diplomski struéni studij) odgovarajuéeg profila - podrucje drvne
tehnologije, mode, tekstila i koze

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda u¢enja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim uc¢enjem.

Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiti¢ke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Cekaonica aerodroma opremljena je s nekoliko
vrsta namjeStaja za sjedenje. Osim stolica, tu se nalaze 1
naslonjaci, tapecirane klupice, kao 1 nekoliko taburea. Uprava
aerodroma odlucila se za financiranje obnove interijera cekaonice,
¢ime je obuhvaceno i renoviranje namjestaja za sjedenje.

Zadatak: Za uspjesni odabir materijala za renoviranje potrebno
je razvrstati i pomocne tapetarske materijale prema namjeni
koriStenja, razlikovati tapetarske materijale za pricvrséivanje i
spajanje razlicitih tapetarskih materijala, razlikovati okove za
tapecirani (ojastuCeni) namjeStaj. Za izradu dekorativnih
elemenata sjedalica treba razlikovati tapetarsku pozamanteriju i
galanteriju.

C 5. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)




Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Tapetarski alati

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 2 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Razlikovati rucne tapetarske alate  za mjerenje i
zacrtavanje u ovisnosti o materijalu koji se mjeri ili
zacrtava

2. Analizirati primjenu tapetarskih alata i uredaja za krojenje
I rezanje ovisno o vrsti tapetarskih materijala koji se kroje
irezu

3. Analizirati tapetarske alate i uredaje za pri¢vrscivanje i

sastavljanje tapetarskih materijala

Razlikovati tapetarske alate i naprave za ru¢no Sivanje

Analizirati moguée izvore opasnosti kod primjene

tapetarskih alata

ok~

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

Kvalifikacija na razini 1

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Standardna ucionica: ucionica prikladne veli¢ine (1,25 m2 po
osobi) opremljena raCunalom za nastavnika, projektorom,
plo¢om, zaslonom, internetskom vezom, ra€unalnim programima
1 moguénoSéu koriStenja specificnih posluzitelja, osigurana
beZicna mreza i elektri¢no napajanje.

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, Sivanje,

pri¢vr§¢ivanje, lijepljenje 1 pakiranje tapetarskih materijala i
tapeciranih proizvoda, skladiSnim prostorom za materijale i
gotove proizvode, spremnicima za otpad iz proizvodnje,
ormari¢ima za osobne alate i radnu zaStitnu opremu, mjernim
instrumentima, pneumatskim i elektricnim sustavom napajanja,
raCunalom za nastavnika/mentora, internetskom vezom,
raCunalnim programima i1 moguénoS¢u koriStenja specificnih
posluzitelja, osiguranom beziénom mrezom 1 elektricnim
napajanjem (u skladu sa zakonom). U radionici/praktikumu
moraju biti zadovoljeni minimalni sigurnosni i zdravstveni
zahtjevi za mjesto rada propisani Pravilnikom o zastiti na radu za
mjesta rada (»Narodne novine«, broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:




Najmanje razina 7.1 HKO-a (diplomski sveudili$ni studij,
diplomski strucni studij) odgovarajuéeg profila - podruc¢je drvne
tehnologije, tekstila i koze

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim 1 informalnim u¢enjem.

Skup ishoda ucenja i pripadajudi ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiti¢ke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Nakon cestih problema oko pravovremene
opskrbe radnih mjesta potrebnim alatima i napravama koji se
cuvaju u alatnici, vlasnik tapetarske radionice odluio se za
reorganizaciju rasporeda skladiStenja tapetarskih alata unutar
alatnice.

Zadatak: Razvrstati i posloziti tapetarske alate prema njihovoj
namjeni uz primjenu mjera zastite na radu.

C 6. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Tapetarski strojevi

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 4 CSVET

ucenja

Popis ishoda uc¢enja

1. Odabrati vrstu stroja za krojenje i rezanje tapetarskih
materijala ovisno o materijalu koji se kroji i reze, te
proizvodu koji se izraduje

2. Odabrati univerzalni ili specijalni stroj za Sivanje
tapetarskih materijala

3. Odabrati vrstu stroja za pri¢vrséivanje i sastavljanje
tapetarskih materijala ovisno o materijalu koji se
pri¢vr$cuje 1 proizvodu koji se izraduje




4. Predvidjeti moguce izvore opasnosti u radu sa
tapetarskim strojevima, te nacine zastite od istih

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

Kvalifikacija na razini 1

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Standardna ucionica: ucCionica prikladne veli¢ine (1,25 m2 po
osobi) opremljena raCunalom za nastavnika, projektorom,
plocom, zaslonom, internetskom vezom, raCunalnim programima
i moguénoSéu koriStenja specificnih posluzitelja, osigurana
bezi¢na mreza i elektri¢no napajanje.

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, Sivanje,

pri¢vr§éivanje, lijepljenje i pakiranje tapetarskih materijala i
tapeciranih proizvoda, skladisnim prostorom za materijale i
gotove proizvode, spremnicima za otpad iz proizvodnje,
ormari¢ima za osobne alate i radnu zaStitnu opremu, mjernim
instrumentima, pneumatskim i elektricnim sustavom napajanja,
raCunalom za nastavnika/mentora, internetskom vezom,
raCunalnim programima i mogucéno$éu koriStenja specifi¢nih
posluzitelja, osiguranom bezi¢nom mrezom 1 elektriénim
napajanjem (u skladu sa zakonom). U radionici/praktikumu
moraju biti zadovoljeni minimalni sigurnosni i zdravstveni
zahtjevi za mjesto rada propisani Pravilnikom o zastiti na radu za
mjesta rada (»Narodne novine«, broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 7.1 HKO-a (diplomski sveudili$ni studij,
diplomski stru¢ni studij) odgovarajuceg profila - podrucje drvne
tehnologije, tekstila i koze

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Informaticki klub ,Mladi informaticari®
narucio je od tapetarske tvrtke ,,Tapetko® izradu 10 tapeciranih
stolica.




Zadatak: Za lansiranje radnog naloga u proizvodnju stolica osim
Sto se mora odrediti vrsta, koli¢ina i kvaliteta tapetarskih
materijala od kojih ¢e se izraditi stolice, potrebno je i odabrati
vrstu strojeva na kojima ¢e se Krojiti, rezati i Sivati tapetarski
materijali potrebni za izradu stolica. Potrebno je i odabrati vrstu
strojeva za pri¢vr$éivanje i sastavljanje tapetarskih materijala
ovisno o materijalu koji se pri¢vrSéuje na stolice, a za rad na
siguran nacin, potrebno je predvidjeti moguce izvore opasnosti u
radu s tapetarskim strojevima, te nacine zastite od istih.

C. 7. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Uvod u tehnicko crtanje

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 3 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Primijeniti standardizirana pravila izvedbe tehni¢kog
crteza

Konstruirati geometrijske likove i krivulje
Primijeniti pravila ortogonalnog projiciranja

Crtati tehnicki crtez u zadanom mjerilu

Primijeniti pravila kotiranja

Prikazati osnovna geometrijska tijela 3D prikazom

okl wn

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

Kvalifikacija na razini 1

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Standardna ucionica: ucionica prikladne veli¢ine (1,25 m2 po
osobi) opremljena racunalom za nastavnika, projektorom,
plo¢om, zaslonom, internetskom vezom, racunalnim programima
1 mogucénoS¢u koriStenja specificnih posluzitelja, osigurana
beZi¢na mreza i elektri¢no napajanje.

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 6 HKO-a (preddiplomski sveucilisni studij,
preddiplomski strucni studij) odgovarajuceg profila

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda uc¢enja (samo ako se

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:




razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim 1 informalnim ucenjem.

Skup ishoda ucenja i1 pripadajuéi ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Dje¢ji vrti¢ zatrazio je ponudu za izradu drvenih
didati¢kih modela jednostavnih geometrijskih tijela.

Zadatak: Nacrtati kompoziciju kvadra i valjka i kocke 3D
prikazom prema zadanim dimenzijama. Kod izrade crteza
kompozicije primijeniti konstrukciju geometrijskih likova i
krivulja. Za istu kompoziciju potrebno je nacrtati ortogonalnu
projekciju - nacrt, tlocrt i bokocrt, uz primjenu standardiziranih
pravila za izvedbu tehni¢kog crteza. Tehnicki crtez nacrtati u
prikladnom mjerilu prema formatu papira.

C. 8. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Prostoruc¢no crtanje u struci

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 2 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Koristiti pravila prostoru¢nog crtanja jednostavnih
kompozicija u prostoru

Uociti proporcije 1 kompoziciju na zadanom modelu

3. Nacrtati prostoru¢no zadanu kompoziciju osnovnih
geometrijskih tijela

Skicirati kompoziciju promatranjem modela

Izraditi skicu jednostavnog tapeciranog proizvoda prema
vlastitoj ideji

N

ok~

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

Kvalifikacija na razini 1




Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Standardna ucionica: ucCionica prikladne veli¢ine (1,25 m2 po
osobi) opremljena raCunalom za nastavnika, projektorom,
plocom, zaslonom, internetskom vezom, raCunalnim programima
i moguénoSéu koriStenja specifinih posluzitelja, osigurana
bezi¢na mreza i elektri¢no napajanje.

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 6 HKO-a (preddiplomski sveucili$ni studij,
preddiplomski stru¢ni studij) odgovarajuc¢eg profila - podrucje
drvne tehnologije odgovaraju¢eg profila - podru¢je drvne
tehnologije, mode, tekstila i koze, likovne umjetnosti, dizajna

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti steena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim u¢enjem.

Skup ishoda ucenja i pripadajuéi ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiti¢ke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: U prostor svoje sobe, Matija bi Zelio dodati
jednostavni tapecirani tabure, ali ne zna da li ¢e mu se prostorno i
oblikovno uklopiti u prostor. Fotografirao je dnevni boravak i
zamolio svog prijatelja za pomo¢ da mu na temelju fotografije
prostoru¢nim crtezom vizualizira prostor 1 opremu postojeeg
stanja, te doda u trenutnu kompoziciju i tabure.

Zadatak: Skicirati kompoziciju osnovnih geometrijskih tijela,
promatranjem modela, prema pravilima prostoru¢nog crtanja, te
se pritom S§to viSe pribliziti obliku, proporciji 1 kompoziciji
stvarnog modela. U drugoj fazi projektnog zadatka, izraditi
kompoziciju osnovnih geometrijskih tijela koja predstavlja
oblikovno rjeSenje jednostavnog tapeciranog proizvoda, te ga
uklopiti u kompoziciju oblikovnog rjeSenja prostora.

C. 9. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda uc¢enja)




Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Tehnic¢ko crtanje u struci

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 4 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

=

Is¢itati tehnicki crtez jednostavnog tapeciranog proizvoda

2. Imenovati konstruktivne elemente koji ¢ine konstrukciju
razliCitih vrsta tapeciranog namjestaja

3. Analizirati oznake tapetarskih materijala na tehnickom
crtezu

4. Nacrtati montazni crtez jednostavnog tapeciranog
proizvoda

5. Dimenzionirati i izraditi tehnicki crteZ jednostavnog

tapeciranog proizvoda u ortogonalnoj projekciji

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Uvod u tehnicko crtanje
SIU Prostoruc¢no crtanje u struci

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Standardna ucdionica: ucionica prikladne veli¢ine (1,25 m2 po
osobi) opremljena ra¢unalom za nastavnika, projektorom,
plo¢om, zaslonom, internetskom vezom, ra€unalnim programima
i moguénoséu koriStenja specifiénih posluzitelja, osigurana
bezi¢na mreza i elektricno napajanje.

Kadrovski uvjeti:
Najmanje razina 7.1 HKO-a (diplomski sveudilisni studij,

diplomski strucni studij) odgovarajuceg profila - podruc¢je drvne
tehnologije, tekstila i koze

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda uc¢enja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim 1 informalnim u€enjem.

Skup ishoda ucenja i pripadajuéi ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).




Primjer vrednovanja:
Radna situacija: Od ¢itanja starog do crtanja novog nacrta

Zadatak: Iz gotovog nacrta stolice iS¢itati oznake tapetarskih
materijala konstruktivnih dijelova stolice s pravokutnim oblikom
sjedalice, te izraditi montazni nacrt te stolice. Izraditi nacrt, tlocrt
i bokocrt istog tipa stolice, ali s okruglim oblikom sjedalice.
Dimenzionirati sjedalicu novog oblika.

C 10. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Oblikovanje tapetarskih proizvoda

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 4 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Prouciti vaze¢e norme u oblikovanju tapeciranog
namjestaja

2. Prepoznati trendove i novitete u podruc¢ju oblikovanja
tapeciranog namjestaja

3. Odrediti oblikovno-funkcionalne, konstrukcijsko-
tehnoloske izvedbenog rjeSenja jednostavnog
tapeciranog proizvoda

4. Osmisliti jednostavni tapecirani proizvod

Skicirati prostoruc¢no linijski ideju zamisljenog

namjestaja

6. Dimenzionirati i izraditi tehnicki crtez jednostavnog
tapeciranog proizvoda prema zadanim znacajkama

o

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Uvod u tehnicko crtanje
SIU Prostoruc¢no crtanje u struci

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Standardna uéionica: ucionica prikladne veli¢ine (1,25 m2 po
osobi) opremljena raCunalom za nastavnika, projektorom,
plo¢om, zaslonom, internetskom vezom, ra€unalnim programima
I mogucnos$¢u koristenja specificnih posluzitelja, osigurana
beZicna mreza i elektri¢no napajanje.

Kadrovski uvjeti:




Najmanje razina 7.1 HKO-a (diplomski sveudili$ni studij,
diplomski strucni studij) odgovarajuéeg profila - podruc¢je drvne
tehnologije, produkt dizajna

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti steCena formalnim
obrazovanjem, neformalnim 1 informalnim u¢enjem.

Skup ishoda ucenja i pripadajudi ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiti¢ke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Vlasnica dje¢jeg vrtica odlucila se za nabavku
multifunkcionalnog dje¢jeg tapeciranog namjestaja koji ¢e sluziti
i za odmaranje i za sjedenje najstarije vrticke skupine. Dodatni
zahtjev na namjestaj je jednostavna izvedba sistema rasklapanja i
sklapanja sjedalice u lezaj i obrnuto, ali bez korisStenja metalnog
okova.

Zadatak: Prouciti vazeée norme i trendove u oblikovanju djecjeg
tapeciranog namjestaj, te odrediti oblikovno-funkcionalne i
konstrukcijsko-tehnoloske karakteristike izvedbenog rjeSenja. Za
zornije predstavljanje idejnog rjeSenja, potrebno je prostoru¢no
skicirati ideju zamisljenog proizvoda, te dimenzionirati i izraditi
tehni¢ki crteZ za taj jednostavni, ali multifunkcionalni proizvod za
lezanje 1 sjedenje.

C 11. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Zastita na radu, zaStita od poZara i zaStita okoliSa

Razina skupa ishoda ucenja 3
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 2 CSVET

ucenja

Popis ishoda uc¢enja

1. Analizirati ulogu i znacenje zastite na radu
2. Kategorizirati moguce izvore opasnosti na radnome mjestu




w

Analizirati radni okoli§ u odnosu na mjere zastite u tapetarstvu

4. Primijeniti op¢a pravila zastite na radu i pravila prve pomoc¢i i
zaStite okoliSa u tapetarskoj radionici

5. Pripremiti radno mjesto za rad na siguran nacin

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

Kvalifikacija na razini 1

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Standardna ucionica: ucCionica prikladne veli¢ine (1,25 m2 po
osobi) opremljena raCunalom za nastavnika, projektorom,
plocom, zaslonom, internetskom vezom, raCunalnim programima
i moguénoSéu koriStenja specifinih posluzitelja, osigurana
bezi¢na mreza i elektri¢no napajanje.

Kadrovski uvjeti:
Najmanje razina 7.1 HKO-a (diplomski sveudilisni studij,

diplomski stru¢ni studij) odgovarajuéeg profila - podrucje drvne
tehnologije, tekstila i kozZe, zaStite na radu

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Standardna ucionica: ucionica prikladne veli¢ine (1,25 m2 po
osobi) opremljena ra¢unalom za nastavnika, projektorom,
plo¢om, zaslonom, internetskom vezom, raCunalnim programima
i mogucno$éu koriStenja specifiénih posluzitelja, osigurana
bezi¢na mreza i elektri¢no napajanje. /i

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, Sivanje,

pricvrs¢ivanje, lijepljenje 1 pakiranje tapetarskih materijala 1
tapeciranih proizvoda, skladisnim prostorom za materijale |
gotove proizvode, spremnicima za otpad iz proizvodnje,
ormari¢ima za osobne alate 1 radnu zaStitnu opremu, mjernim
instrumentima, pneumatskim 1 elektricnim sustavom napajanja,
raCunalom za nastavnika/mentora, internetskom vezom,
racunalnim programima i moguénoscéu koriStenja specifi¢nih
posluzitelja, osiguranom bezi¢nom mrezom 1 elektricnim
napajanjem (u skladu sa zakonom). U radionici/praktikumu
moraju biti zadovoljeni minimalni sigurnosni i zdravstveni
zahtjevi za mjesto rada propisani Pravilnikom o zastiti na radu za
mjesta rada (»Narodne novine«, broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:




Najmanje razina 7.1 HKO-a (diplomski sveudili$ni studij,
diplomski strucni studij) odgovarajuéeg profila - podruc¢je drvne
tehnologije, tekstila i koze, zastite na radu

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Ishodi u€enja provjeravaju se usmeno i (ili) pisano, kroz prakti¢ne
zadatke, projektne zadatke, situacijske ili problemske zadatke:

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Osoba na radu je i fizi¢ka osoba koja nije u
radnom odnosu kod tog poslodavca, ali za njega obavlja odredene
aktivnosti, odnosno poslove. To su 1 redoviti ucenici
srednjoskolske ustanove na radu u skladu s posebnim propisom.
Sudjelovanje ucenika na praksi te nau¢nika u radnom procesu dio
je njihove prakti¢ne nastave u okviru kojeg se prema kurikulumu
osposobljavaju za samostalno i sigurno obavljanje odredenih
poslova uz nazo¢nost mentora.

Zadatak: Rijesiti standardizirani test osposobljavanja za rad na
siguran nacin. Kroz simulaciju procesa osposobljavanja radnika
za rad na siguran nacin, ucenici trebaju analizirati ulogu i znacenje
zastite na radu, Kategorizirati moguce izvore opasnosti na
radnome mjestu, analizirati radni okoli§ u odnosu na mjere zastite
u tapetarstvu, primijeniti op¢a pravila zastite na radu i pravila prve
pomoci i zastite okoliSa u tapetarskoj radionici, te pripremiti radno
mjesto za rad na siguran nacin.

C 12. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Ekologija u struci

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 2 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Razlikovati ekoloSke materijale u izradi tapeciranog
namjestaja

2. Razlikovati principe eko dizajna tapeciranog namjestaja

3. Analizirati utjecaj proizvodnje tapeciranog namjestaja na
okolis§

4. Objasniti ekolosku i ekonomsku vaznost recikliranja u
tapetarstvu

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

Kvalifikacija na razini 1




Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Standardna ucionica: ucCionica prikladne veli¢ine (1,25 m2 po
osobi) opremljena raCunalom za nastavnika, projektorom,
plocom, zaslonom, internetskom vezom, raCunalnim programima
i moguénoSéu koriStenja specifinih posluzitelja, osigurana
bezi¢na mreza i elektri¢no napajanje.

Kadrovski uvjeti:
Najmanje razina 7.1 HKO-a (diplomski sveu¢ili$ni studij,

diplomski struéni studij) odgovarajuéeg profila - podrucje drvne
tehnologije, tekstila i koze, ekologije

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim uc¢enjem.

Skup ishoda ucenja 1 pripadajuéi ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiti¢ke 1 holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Na stranicama Zupanije objavljen je poziv svim
zainteresiranim  razrednim odjeljenjima da sudjeluju na
nagradnom natjecaju izrade istrazivackog rada s temom:
Ekologija i proizvodnja.

Ucenici tapetarskog odjeljenja odlucili su se prijaviti na natjecaj
sa istrazivackim radom Ekologija i tapetarska proizvodnja.

Zadatak: Istraziti ne/ekoloske materijale u izradi tapeciranog
namjeStaja, objasniti razli¢ite principe eko dizajna tapeciranog
namjestaja, analizirati utjecaj proizvodnje tapeciranog namjestaja
na okoli$ 1 objasniti ekolosku 1 ekonomsku vaznost recikliranja u
tapetarstvu.

C 13. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Krojenje tapetarskih materijala




Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 3 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Preuzeti dokumentaciju za izradu krojnih slika

2. Pripremiti radno mjesto s alatima i materijalima za
izradu kroja

3. lzraditi krojnu sliku na temelju radne dokumentacije

4. Primijeniti alate za ru¢no mjerenje, zacrtavanje i rezanje

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Tapetarski alati

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, S$ivanje,
pricvrs¢ivanje, lijepljenje 1 pakiranje tapetarskih materijala i
tapeciranih proizvoda, skladisnim prostorom za materijale i
gotove proizvode, spremnicima za otpad iz proizvodnje,
ormari¢ima za osobne alate i radnu zaStithu opremu, mjernim
instrumentima, pneumatskim 1 elektricnim sustavom napajanja,
raCunalom za nastavnika/mentora, internetskom vezom,
raCunalnim programima i moguéno$cu koriStenja specificnih
posluzitelja, osiguranom bezi¢nom mrezom 1 elektriénim
napajanjem (u skladu sa zakonom). U radionici/praktikumu
moraju biti zadovoljeni minimalni sigurnosni i zdravstveni
zahtjevi za mjesto rada propisani Pravilnikom o zastiti na radu za
mjesta rada (»Narodne novine«, broj 105/2020).

Krojacki  praktikum/radionica  opremljen/a  krojackim
stolovima, pripadaju¢im strojevima, alatima, napravama i
priborom za krojenje, rezanje i Sivanje tapetarskih materijala,
skladisnim prostorom za materijale i gotove proizvode,
spremnicima za otpad iz proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate
1 radnu zaStitnu opremu, mjernim instrumentima, pneumatskim 1
elektricnim sustavom napajanja, racunalom za
nastavnika/mentora, internetskom  vezom,  racunalnim
programima i moguc¢nos¢u koristenja specificnih posluzitelja,
osiguranom bezi¢nom mrezom i elektri¢nim napajanjem (u skladu
sa zakonom). U praktikumu/radionici moraju biti zadovoljeni
minimalni sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada
propisani Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne
novine, broj 105/2020).




Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (kroja¢/tapetar -majstor)

Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveucili$ni studij) s minimalnim
radnim iskustvom od tri godine u odgovarajuc¢oj djelatnosti i/ili
prethodno ste¢enom razinom 4 u podsektoru drvna tehnologija ili
sektoru tekstil i koza.

Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveucilisni studij) s radnim
iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili prethodno
steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija ili sektoru
tekstil 1 koza.

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim uc¢enjem.

Skup ishoda ucenja 1 pripadajuéi ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiti¢ke 1 holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Radnik u tapetarskoj radionici i$¢itao je iz
radnog naloga da treba izraditi odreden broj rukonaslona za
naslonjac.

Zadatak: U tu svrhu potrebno je izraditi krojnu sliku za
tapetarske materijale koji ¢e se koristiti u izradi rukonaslona.
Potrebno je izraditi krojne slike za vanjsku i unutarnju presvlaku
rukonaslona te krojne slike za materijale za ispunu. Izradene
krojne slike treba prenijeti na materijal, na nacin da se postigne
optimalna iskoristivost materijala racionalnim uklapanjem
krojnih slika na materijal. Prema prenijetim krojnim slikama i
zacrtanim pozicijama potrebno je izrezati materijale za presvilaku
ruc¢no, a materijal za punjenje strojno.

C 14. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Rezanje tapetarskih materijala




Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 2 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Pripremiti materijal za rezanje postavljenjem krojnih
slika

2. Prenijeti krojnu sliku na materijal

3. Optimirati iskoristivost materijala racionalnim
uklapanjem krojnih slika na materijal

4. Odabrati stroj ili ru¢ni alat za rezanje ovisno o vrsti
tapetarskog materijala

5. Izrezati tapetarski materijal prema krojnoj slici ru¢nim
alatima ili strojno

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Materijali za izradu baznih povrSina za tapeciranje
SIU Presvlac¢ni materijali u tapetarstvu

SIU Pomo¢ni materijali u tapetarstvu

SIU Tapetarski alati i SIU Tapetarski strojevi

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, S$ivanje,
pricvrs¢ivanje, lijepljenje 1 pakiranje tapetarskih materijala i
tapeciranih proizvoda, skladiSnim prostorom za materijale i
gotove proizvode, spremnicima za otpad iz proizvodnje,
ormari¢ima za osobne alate i radnu zaStitnu opremu, mjernim
instrumentima, pneumatskim 1 elektricnim sustavom napajanja,
raCunalom za nastavnika/mentora, internetskom vezom,
raCunalnim programima 1 mogucnoScu koriStenja specifi€nih
posluzitelja, osiguranom beziénom mrezom 1 elektricnim
napajanjem (u skladu sa zakonom). U radionici/praktikumu
moraju biti zadovoljeni minimalni sigurnosni i zdravstveni
zahtjevi za mjesto rada propisani Pravilnikom o zastiti na radu za
mjesta rada (»Narodne novine«, broj 105/2020).

Krojacki  praktikum/radionica  opremljen/a  krojackim
stolovima, pripadaju¢im strojevima, alatima, napravama i
priborom za krojenje, rezanje i Sivanje tapetarskih materijala,
skladiSnim prostorom za materijale 1 gotove proizvode,
spremnicima za otpad iz proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate
1 radnu zaStitnu opremu, mjernim instrumentima, pneumatskim 1
elektricnim sustavom napajanja, racunalom za
nastavnika/mentora, internetskom vezom, racunalnim
programima i moguc¢noscu koriStenja specificnih posluzitelja,
osiguranom bezi¢nom mrezom i elektri¢nim napajanjem (u skladu




sa zakonom). U praktikumu/radionici moraju biti zadovoljeni
minimalni sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada

propisani Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne
novine«, broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (krojac/tapetar -majstor)

Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveuc¢ili$ni studij) s minimalnim
radnim iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili
prethodno steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija
ili sektoru tekstil 1 koza.

Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveucili$ni studij) s radnim
iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili prethodno
steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija ili sektoru
tekstil 1 koza.

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda uéenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti ste¢ena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim u¢enjem.

Skup ishoda ucenja i pripadajuéi ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili
pisanog rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i
kriterija vrednovanja (analiti¢ke 1 holisticke rubrike za
vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Radnik u tapetarskoj radionici i§¢itao je
iz radnog naloga da treba izrezati tapetarske materijale za izradu
rukonaslona za naslonjac.

Zadatak: Pripremiti materijal za rezanje postavljenjem krojnih
slika, te prenijeti krojnu sliku na materijal. Optimirati
iskoristivost materijala racionalnim uklapanjem krojnih slika na
materijal, odabrati stroj ili ru¢ni alat za rezanje ovisno o vrsti
tapetarskog materijala, te izrezati tapetarski materijal prema
krojnoj slici ruénim alatima ili strojno.

C 15. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)




Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Priprema za Sivanje tapetarskih materijala

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 1 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. IScitati radni nalog i provjeriti koli¢inu i kvalitetu
iskrojenih tapetarskih materijala predvidenih za Sivanje

2. Odabrati sivaée konce i Sivace igle potrebne finoce i
oblika vrSka s obzirom na materijal koji se Siva i
specifikaciji iz radnog naloga

3. Primijeniti optimalne Sivac¢e ubode i Savove ovisno o

.....

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

Kvalifikacija na razini 1

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, S$ivanje,

pricvrs¢ivanje, lijepljenje 1 pakiranje tapetarskih materijala i
tapeciranih proizvoda, skladi$nim prostorom za materijale i
gotove proizvode, spremnicima za otpad iz proizvodnje,
ormari¢ima za osobne alate i radnu zaStitnu opremu, mjernim
instrumentima, pneumatskim i elektricnim sustavom napajanja,
raCunalom za nastavnika/mentora, internetskom vezom,
raCunalnim programima 1 moguénoScu koriStenja specificnih
posluzitelja, osiguranom beziénom mrezom 1 elektricnim
napajanjem (u skladu sa zakonom). U radionici/praktikumu
moraju biti zadovoljeni minimalni sigurnosni i zdravstveni
zahtjevi za mjesto rada propisani Pravilnikom o zastiti na radu za
mjesta rada (»Narodne novine«, broj 105/2020).

Krojacki  praktikum/radionica  opremljen/a  krojackim
stolovima, pripadaju¢im strojevima, alatima, napravama i
priborom za krojenje, rezanje i Sivanje tapetarskih materijala,
skladiSnim prostorom za materijale 1 gotove proizvode,
spremnicima za otpad iz proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate
1 radnu zaStitnu opremu, mjernim instrumentima, pneumatskim 1
elektricnim sustavom napajanja, racunalom za
nastavnika/mentora, internetskom vezom, raCunalnim
programima i moguc¢noscu koriStenja specificnih posluzitelja,
osiguranom bezi¢nom mrezom i elektri¢nim napajanjem (u skladu
sa zakonom). U praktikumu/radionici moraju biti zadovoljeni




minimalni sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada

propisani Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne
novine«, broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (krojac/tapetar -majstor)

Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveuc¢ili$ni studij) s minimalnim
radnim iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili
prethodno steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija
ili sektoru tekstil 1 koza.

Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveucilisni studij) s radnim
iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili prethodno
steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija ili sektoru
tekstil 1 koza.

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti ste¢ena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim uéenjem.

Skup ishoda ucenja i1 pripadajuéi ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiti¢ke 1 holisti¢ke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Od tekstilnih ostataka iskrojeni su dijelovi za
izradu navlaka dekorativnih jastucica. Iskrojene dijelove prema
specifikacijama iz radnog naloga potrebno je pripremiti za
Sivanje.

Zadatak: Iscitati radni nalog i provjeriti koli¢inu i kvalitetu
iskrojenih tapetarskih materijala predvidenih za Sivanje, te
odabrati optimalne $avove, Sivace konce i Sivace igle potrebne
finoc¢e 1 oblika vrska s obzirom na materijal koji se Siva. Prema
specifikaciji u radnom nalogu.

C 16. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Sivanje tapetarskih materijala




Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 5 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Porubiti tapetarski materijal ru¢nim ili strojnim Sivanjem

2. Sastaviti tapetarske materijale ru¢nim ili strojnim
Sivanjem

3. Prisiti ruéno ili strojno galanteriju i pozamanteriju na
predvidenom mjestu

4. Izraditi ukrasne Savove proSivanjem

5. Uodciti greske Sivanja i ispraviti ih ako je moguce

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Tapetarski alati
SIU Tapetarski strojevi
SIU Pomo¢ni materijali u tapetarstvu

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, S$ivanje,
pricvrs¢ivanje, lijepljenje 1 pakiranje tapetarskih materijala i
tapeciranih proizvoda, skladisnim prostorom za materijale |
gotove proizvode, spremnicima za otpad iz proizvodnje,
ormari¢ima za osobne alate i radnu zaStitnu opremu, mjernim
instrumentima, pneumatskim i elektricnim sustavom napajanja,
raCunalom za nastavnika/mentora, internetskom vezom,
racunalnim programima i moguénoscéu koriStenja specifi¢nih
posluzitelja, osiguranom beziénom mrezom 1 elektricnim
napajanjem (u skladu sa zakonom). U radionici/praktikumu
moraju biti zadovoljeni minimalni sigurnosni i zdravstveni
zahtjevi za mjesto rada propisani Pravilnikom o zastiti na radu za
mjesta rada (»Narodne novine«, broj 105/2020).

Krojacki  praktikum/radionica  opremljen/a  krojackim
stolovima, pripadaju¢im strojevima, alatima, napravama i
priborom za krojenje, rezanje 1 Sivanje tapetarskih materijala,
skladisnim prostorom za materijale i gotove proizvode,
spremnicima za otpad iz proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate
1 radnu zaStitnu opremu, mjernim instrumentima, pneumatskim 1
elektricnim sustavom napajanja, ra¢unalom za
nastavnika/mentora, internetskom vezom, racunalnim
programima i moguc¢noscu koriStenja specificnih posluzitelja,
osiguranom bezi¢nom mrezom i elektri¢nim napajanjem (u skladu
sa zakonom). U praktikumu/radionici moraju biti zadovoljeni
minimalni sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada
propisani Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne
novine, broj 105/2020).




Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (kroja¢/tapetar -majstor)

Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveucili$ni studij) s minimalnim
radnim iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili
prethodno steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija
fili sektoru tekstil 1 koza.

Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveucilisni studij) s radnim
iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili prethodno
steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija /ili sektoru
tekstil 1 koza.

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim uc¢enjem.

Skup ishoda ucenja 1 pripadajuéi ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Tapetarska tvrtka, u svom standardnom
proizvodnom programu izraduje dvosjede ,,.Sanja“. Trenutno je u
proizvodnji deset takvih dvosjeda. Zasada je izradena bazna
konstrukcija dvosjeda, pripremljeni materijali za punjenje i
iskrojeni materijali za presvlake. Sljedeca faza u proizvodnji je
Sivanje presvlaka za dvosjede.

Zadatak: Izraditi ukrasne $avove prosivanjem, porubiti materijal
za vanjske i unutarnje presvlake ru¢nim ili strojnim Sivanjem,
sastaviti materijale za vanjske i unutarnje presvlake ru¢nim ili
strojnim  Sivanjem, priSiti ru¢no ili strojno galanteriju i
pozamanteriju na predvidenim mjestima. Posebnu pozornost treba
obratiti na izradu urednih Savova. Za vrijeme Sivanja i nakon
Sivanja, uocene greske Sivanja, ako je moguce, ispraviti.

C 17. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Pri¢vrséivanje tapetarskih materijala




Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 3 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Odabrati koje alate upotrijebiti za pricvrséivanje punila
na podloge i konstruktivne dijelove, ovisno o vrsti
podloge

2. Oznaciti mjesta za pricvrséivanje okova i razvlacnih
mehanizama

3. Koristiti alate i strojeve za pri¢vr§¢ivanje zakivanjem,
zavrtanjem ili udaranjem

4. Pricvrstiti punila na podlogu

5. Postaviti okov i mehanizme na tapecirani proizvod

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

Kvalifikacija na razini 1

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, S$ivanje,
pri¢vr§éivanje, lijepljenje, sastavljanje i pakiranje tapetarskih
materijala 1 tapeciranih proizvoda, skladiSnim prostorom za
materijale i gotove proizvode, spremnicima za otpad iz
proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate i radnu zaStitnu opremu,
mjernim instrumentima, pneumatskim 1 elektriénim sustavom
napajanja, racunalom za nastavnika/mentora, internetskom
vezom, raCunalnim programima 1 moguénoS¢éu koriStenja
specificnih  posluZitelja, osiguranom bezicnom mreZzom i
elektriénim napajanjem (u skladu sa zakonom). U
radionici/praktikumu  moraju  biti  zadovoljeni  minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani
Pravilnikom o zaStiti na radu za mjesta rada (»Narodne novine,
broj 105/2020).

Stolarski  praktikum/radionica  opremljen/a  stolarskim
klupama, pripadaju¢im ru¢nim i ruénim mehaniziranim alatima,
napravama i priborom za obradu drva i drvnih ploca, te alatima i
uredajima za pri¢vrS¢ivanje, sastavljanje/rastavljanje 1 pakiranje
namjestaja skladiSnim prostorom za materijale 1 gotove
proizvode, spremnicima za otpad iz proizvodnje, ormari¢ima za
osobne alate i radnu zastitnu opremu, mjernim instrumentima,
pneumatskim 1 elektriénim sustavom napajanja, sustavom za
odsis, raCunalom za nastavnika/mentora, internetskom vezom,
raCunalnim programima i1 mogucnoScu koriStenja specifi€nih
posluzitelja, osiguranom bezicnom mrezom 1 elektricnim
napajanjem (u skladu sa zakonom). U praktikumu/radionici




moraju biti zadovoljeni minimalni sigurnosni i zdravstveni
zahtjevi za mjesto rada propisani Pravilnikom o zastiti na radu za
mjesta rada (»Narodne novine«, broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (tapetar/stolar -majstor)

Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveucili$ni studij) s minimalnim
radnim iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili
prethodno ste¢enom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija
Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveucilisni studij) s radnim
iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili prethodno
steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda u¢enja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim uc¢enjem.

Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiti¢ke 1 holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Prema specifikacijama iz radnog naloga i nacrtu
dvosjeda, potrebno je pri¢vrstiti punila, tkaninu i okov za
razvlacni mehanizam na bocnu stranicu dvosjeda na razvlacenje.

Zadatak: Odabrati koje alate upotrijebiti za pri¢vr§¢ivanje punila
na podloge i konstruktivne dijelove bocne stranice dvosjeda,
ovisno o vrsti podloge, oznaditi mjesta za pri¢vrséivanje okova i
razvla¢nih mehanizama, Koristiti alate i strojeve za pri¢vr§¢ivanje
zakivanjem, zavrtanjem ili udaranjem, pri¢vrstiti punila na
podlogu i postaviti okov i mehanizme na tapecirani proizvod.

C 18. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Lijepljenje tapetarskih materijala




Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 2 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Pripremiti podlogu za lijepljenje

Pripremiti ljepilo prema uputama proizvodaca

3. Odabrati tehniku nanoSenja ljepila ovisno o vrsti
tapetarskih materijala koji se lijepe

4. Rukovati alatima i uredajima za lijepljenje

Koristiti sredstva osobne zastite u radu s ljepilima

6. Slijediti upute za zbrinjavanje otpadnih spremnika za
cuvanje ljepila

N

o

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

Kvalifikacija na razini 1

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, S$ivanje,
pri¢vr§éivanje, lijepljenje, sastavljanje i pakiranje tapetarskih
materijala i tapeciranih proizvoda, skladisnim prostorom za
materijale i gotove proizvode, spremnicima za otpad iz
proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate i radnu zaStitnu opremu,
mjernim instrumentima, pneumatskim i elektricnim sustavom
napajanja, racunalom za nastavnika/mentora, internetskom
vezom, raCunalnim programima 1 moguénoS¢u koriStenja
specificnih  posluzitelja, osiguranom bezi¢nom mrezom i
elektricnim napajanjem (u skladu sa zakonom). U
radionici/praktikumu  moraju  biti  zadovoljeni minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani
Pravilnikom o za§titi na radu za mjesta rada (»Narodne novine,
broj 105/2020).

Stolarski  praktikum/radionica  opremljen/a  stolarskim
klupama, pripadaju¢im ru¢nim i ruénim mehaniziranim alatima,
napravama i priborom za obradu drva i drvnih plo¢a, te alatima i
uredajima za pri¢vrS¢ivanje, sastavljanje/rastavljanje 1 pakiranje
namjeStaja, skladiSnim prostorom za materijale 1 gotove
proizvode, spremnicima za otpad iz proizvodnje, ormari¢ima za
osobne alate i radnu zastitnu opremu, mjernim instrumentima,
pneumatskim 1 elektriénim sustavom napajanja, sustavom za
odsis, raCunalom za nastavnika/mentora, internetskom vezom,
raCunalnim programima i1 mogucnoScu koriStenja specifi€nih
posluzitelja, osiguranom bezicnom mrezom 1 elektricnim
napajanjem (u skladu sa zakonom). U praktikumu/radionici
moraju biti zadovoljeni minimalni sigurnosni i zdravstveni




zahtjevi za mjesto rada propisani Pravilnikom o zastiti na radu za
mjesta rada (»Narodne novine«, broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (tapetar/stolar -majstor)

Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveuc¢ili$ni studij) s minimalnim
radnim iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili
prethodno steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija
ili sektoru tekstil i koza.

Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveucilisni studij) s radnim
iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili prethodno
steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija ili sektoru
tekstil 1 koza.

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim u¢enjem.

Skup ishoda ucenja i1 pripadajuéi ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiti¢ke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Zbog povecanog obujma posla, vlasnik
muzic¢kog studija odlucio je prenamijeniti jedan uredski prostor u
sobu za sluSanje, snimanje i miksanje glazbe. U tu svrhu potrebno
je zvuéno izolirati zidove i strop prostorije spuzvom za akusti¢nu
izolaciju.

Zadatak: Pripremiti zidove i strop za nanosenje ljepila, pripremiti
ljepilo prema uputama proizvodaca, odabrati tehniku nanosenja
ljepila ovisno o vrsti tapetarskog materijala koji se lijepi, rukovati
alatima i uredajima za lijepljenje i pri tom Koristiti sredstva osobne
zastite u radu s ljepilima. Na kraju, zbrinuti otpadne spremnike od
potrosenog ljepila.

C 19. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Tehnologija niskog tapeciranja




Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 6 CSVET

ucenja

Popis ishoda uc¢enja

1. Preuzeti konstruktivne dijelove za izradu tapetarskih
radova prema radnom nalogu

2. Provjeriti prema nacrtu tocnost dimenzija i oblika
konstruktivnih dijelova koji ¢e se tapecirati

3. Odabrati tvrdu ili elasticnu podlogu za nisko tapeciranje
1 pric¢vrstiti je na konstruktivni dio proizvoda

4. Odabrati i izrezati punilo za nisko tapeciranje prema
specifikaciji u radnom nalogu

5. Izrezati presvlacni materijal i pricvrstiti ga na podlogu

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Uvod u tehnicko crtanje

SIU Krojenje tapetarskih materijala

SIU Rezanje tapetarskih materijala

SIU Sivanje tapetarskih materijala

SIU Pri¢vrséivanje tapetarskih materijala
SIU Lijepljenje tapetarskih materijala

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda uc¢enja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, Sivanje,
pri¢vr§éivanje, lijepljenje, sastavljanje i pakiranje tapetarskih
materijala 1 tapeciranih proizvoda, skladiSnim prostorom za
materijale i gotove proizvode, spremnicima za otpad iz
proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate i radnu zaStitnu opremu,
mjernim instrumentima, pneumatskim 1 elektriénim sustavom
napajanja, racunalom za nastavnika/mentora, internetskom
vezom, raCunalnim programima 1 moguénoS¢u koriStenja
specificnih  posluzitelja, osiguranom bezicnom mrezom i
elektriénim napajanjem (u skladu sa zakonom). U
radionici/praktikumu  moraju  biti  zadovoljeni  minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani
Pravilnikom o zasStiti na radu za mjesta rada (»Narodne novine,
broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:




Najmanje razina 5 HKO-a (tapetar -majstor)

Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveuc¢ili$ni studij) s minimalnim
radnim iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili
prethodno ste¢enom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija
Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveucilisni studij) s radnim
iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili prethodno
steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specificna znanja povezana sa SIU mogu biti steCena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim ucenjem.

Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiti¢ke 1 holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Vlasnik caffe bar-a odlucio se za povecanje
broja sjede¢ih mjesta u caffe bar-u. Kako bi $to bolje iskoristio
slobodni prostor, postavit ¢e tapecirane klupcice uz sve slobodne
zidove. Posao izrade drvene konstrukcije klupcica, povjerio je
lokalnom stolarskom obrtu, a posao tapeciranja klupcica,
tapetarskom obrtu.

Zadatak: Za tapeciranje klupCica, potrebno je preuzeti
konstruktivne dijelove za izradu tapetarskih radova prema radnom
nalogu, provjeriti prema nacrtu to¢nost dimenzija i oblika
konstruktivnih dijelova koji ¢e se tapecirati, odabrati tvrdu ili
elasticnu podlogu za nisko tapeciranje 1 pricvrstiti je na
konstruktivni dio proizvoda, odabrati i izrezati punilo za nisko
tapeciranje prema specifikaciji u radnom nalogu, te izrezati
presvlacni materijal 1 pricvrstiti ga na podlogu.

C 20. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Tehnologija visokog tapeciranja

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 6 CSVET

ucenja

Popis ishoda uc¢enja

1. Preuzeti konstruktivne dijelove za izradu tapetarskih
radova visokog tapeciranja prema radnom nalogu




2. Provjeriti prema nacrtu tocnost dimenzija i oblika
konstruktivnih dijelova koji ¢e se tapecirati

3. Odabrati tvrdu ili elasti¢cnu podlogu za visoko
tapeciranje i pric¢vrstiti je na konstruktivni dio proizvoda

4. Odabrati i izrezati i prema potrebi zalijepiti punilo za
visoko tapeciranje prema specifikaciji u radnom nalogu

5. lIzrezati presvlacni materijal, prema potrebi sasiti i
pricvrstiti na podlogu

6. Primijeniti razli¢ite metode tapeciranja kutova,
tapeciranja zaobljenih dijelova te tehnike izrade ukrasnih
rubova

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Uvod u tehnicko crtanje

SIU Krojenje tapetarskih materijala

SIU Rezanje tapetarskih materijala

SIU Sivanje tapetarskih materijala

SIU Pri¢vrs¢ivanje tapetarskih materijala
SIU Lijepljenje tapetarskih materijala

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, S$ivanje,
pri¢vrséivanje, lijepljenje, sastavljanje i pakiranje tapetarskih
materijala 1 tapeciranih proizvoda, skladiSnim prostorom za
materijale i gotove proizvode, spremnicima za otpad iz
proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate i radnu zaStitnu opremu,
mjernim instrumentima, pneumatskim i elektricnim sustavom
napajanja, racunalom za nastavnika/mentora, internetskom
vezom, raCunalnim programima 1 moguénoS¢u koriStenja
specificnih  posluZitelja, osiguranom bezicnom mreZzom i
elektriénim napajanjem (u skladu sa zakonom). U
radionici/praktikumu  moraju  biti  zadovoljeni  minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani
Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne novine,
broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (tapetar -majstor)

Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveu¢ili$ni studij) s minimalnim
radnim iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili
prethodno ste¢enom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija
Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveucilisni studij) s radnim
iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili prethodno
steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa

Materijalni uvjeti:




ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specificna znanja povezana sa SIU mogu biti steCena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim uc¢enjem.

Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: U proizvodnju je lansiran radni nalog za izradu
20 koznih sjedec¢ih garnitura ,,Petra®.

Zadatak: ,, Prema radnom nalogu preuzeti konstruktivne dijelove
sjedeCe garniture te provjeriti to¢nost dimenzija i oblika prema
tehni¢kom nacrtu garniture i njezinih dijelova. Odabrati tvrdu ili
elasti¢nu podlogu za visoko tapeciranje, 0visno o konstruktivnom
sastavu iSCitanom iz tehniCkog nacrta 1 pricvrstiti je na
konstruktivni dio proizvoda. Odabrati, izrezati i zalijepiti punilo
za visoko tapeciranje prema specifikaciji u radnom nalogu.
Izrezati presvlaéni materijal, sasiti i pricvrstiti na podlogu.
Primijeniti metodu tapeciranja kutova, tapeciranja zaobljenih
dijelova i tehniku izrade ukrasnih rubova.

C 21.PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Tehnologija izrade slobodnih jastuka

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 3 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Odabrati tapetarske materijale za slobodni jastuk prema
specifikacijama iz radnog naloga

2. Iskrojiti dijelove navlake i podnavlake prema
dimenzijama slobodnog jastuka

3. Sastaviti dijelove navlake i podnavlake Sivanjem

Iskrojiti materijale ispune

5. Postaviti slojeve punjenja na jezgru slobodnog jastuka
prema specifikacijama iz radnog naloga

B




6. Navu¢i podnavlaku i zavr$nu navlaku na konstrukcijski
sastav slobodnog jastuka i zatvoriti konstrukciju
slobodnog jastuka

7. Izraditi Sablone za umetanje ukrasnih gumbi

8. Pricvrstiti ukrasne elemente na slobodni jastuk

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Uvod u tehnicko crtanje

SIU Krojenje tapetarskih materijala

SIU Rezanje tapetarskih materijala

SIU Sivanje tapetarskih materijala

SIU Pri¢vrs¢ivanje tapetarskih materijala
SIU Lijepljenje tapetarskih materijala

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, Sivanje,
pri¢vr§éivanje, lijepljenje, sastavljanje i pakiranje tapetarskih
materijala 1 tapeciranih proizvoda, skladiSnim prostorom za
materijale i gotove proizvode, spremnicima za otpad iz
proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate 1 radnu zaStitnu opremu,
mjernim instrumentima, pneumatskim i elektricnim sustavom
napajanja, raCunalom za nastavnika/mentora, internetskom
vezom, raCunalnim programima i moguénoSéu KkoriStenja
specificnih  posluzitelja, osiguranom beZicnom mrezom i
elektricnim napajanjem (u skladu sa zakonom). U
radionici/praktikumu  moraju  biti  zadovoljeni  minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani

Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne novine,
broj 105/2020).

Krojacki  praktikum/radionica  opremljen/a  krojackim
stolovima, pripadaju¢im strojevima, alatima, napravama i
priborom za krojenje, rezanje 1 Sivanje tapetarskih materijala,
skladiSnim prostorom za materijale 1 gotove proizvode,
spremnicima za otpad iz proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate
1 radnu zaStitnu opremu, mjernim instrumentima, pneumatskim 1
elektricnim sustavom napajanja, ra¢unalom za
nastavnika/mentora, internetskom vezom, racunalnim
programima i moguc¢nos¢u koristenja specificnih posluzitelja,
osiguranom beZi¢nom mreZom i elektricnim napajanjem (u skladu
sa zakonom). U praktikumu/radionici moraju biti zadovoljeni
minimalni sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada
propisani Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne
novine, broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (tapetar / krojac¢ -majstor)




Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveucili$ni studij) s minimalnim
radnim iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili
prethodno steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija
fili sektoru tekstil 1 koza.

Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveucilisni studij) s radnim
iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili prethodno
steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija /ili sektoru
tekstil i koza.

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti steCena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim uc¢enjem.

Skup ishoda ucenja 1 pripadajuéi ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiti¢ke 1 holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: U proizvodnju je lansiran radni nalog za izradu
10 sjede¢ih garnitura ,,Nika“. Kod ove sjedeée garniture naslon je
izraden od konstruktivnog drvenog dijela na koji su zbog
povecéanja udobnosti polozeni slobodni jastuci, a zbog povecanja
estetskog dojma pricvrséeni ukrasni gumbi.

Zadatak: Odabrati tapetarske materijale za slobodni jastuk prema
specifikacijama iz radnog naloga, iskrojiti i sasiti dijelove navlake
i podnavlake prema dimenzijama slobodnog jastuka, iskrojiti
materijale ispune i postaviti slojeve punjenja na jezgru slobodnog
jastuka. Navuci podnavlaku i zavr$nu navlaku na konstrukcijski
sastav slobodnog jastuka i zatvoriti konstrukciju slobodnog
jastuka. Izraditi Sablone za umetanje ukrasnih gumbi i priévrstiti
ih na jastuk.

C 22. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Sastavljanje tapeciranih dijelova namjeStaja

Razina skupa ishoda ucenja
prema HKO-u




Prijedlog obujma skupa ishoda
ucenja

2 CSVET

Popis ishoda ucenja

1. Razvrstati konstruktivne dijelove gotovog proizvoda
prema poziciji na kojoj se nalaze u gotovom proizvodu

2. Odrediti redoslijed sastavljanja dijelova u gotov
proizvod

3. Montirati dijelove proizvoda u gotov proizvod

4. Provjeriti to¢nost sklopljenih elemenata

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Uvod u tehnicko crtanje

SIU Prostoruc¢no crtanje u struci

SIU Pri¢vrs¢ivanje tapetarskih materijala
SIU Lijepljenje tapetarskih materijala

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, S$ivanje,
pri¢vrséivanje, lijepljenje, sastavljanje i pakiranje tapetarskih
materijala 1 tapeciranih proizvoda, skladiSnim prostorom za
materijale i gotove proizvode, spremnicima za otpad iz
proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate i radnu zastitnu opremu,
mjernim instrumentima, pneumatskim 1 elektriénim sustavom
napajanja, raCunalom za nastavnika/mentora, internetskom
vezom, raCunalnim programima i moguénoS$éu koriStenja
specificnih  posluzitelja, osiguranom bezicnom mrezom i
elektricnim napajanjem (u skladu sa zakonom). U
radionici/praktikumu  moraju  biti  zadovoljeni minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani
Pravilnikom o zaStiti na radu za mjesta rada (»Narodne novine«,
broj 105/2020).

Stolarski  praktikum/radionica  opremljen/a  stolarskim
klupama, pripadaju¢im ru¢nim i ruénim mehaniziranim alatima,
napravama i priborom za obradu drva i drvnih ploca, te alatima i
uredajima za pri¢vrS¢ivanje, sastavljanje/rastavljanje 1 pakiranje
namjeStaja, skladiSnim prostorom za materijale 1 gotove
proizvode, spremnicima za otpad iz proizvodnje, ormari¢ima za
osobne alate i radnu zastitnu opremu, mjernim instrumentima,
pneumatskim 1 elektriénim sustavom napajanja, sustavom za
odsis, raCunalom za nastavnika/mentora, internetskom vezom,
raCunalnim programima i1 moguc¢noScu koriStenja specifi€nih
posluzitelja, osiguranom bezicnom mrezom 1 elektricnim
napajanjem (u skladu sa zakonom). U praktikumu/radionici
moraju biti zadovoljeni minimalni sigurnosni i zdravstveni
zahtjevi za mjesto rada propisani Pravilnikom o zastiti na radu za
mjesta rada (»Narodne novine«, broj 105/2020).




Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (tapetar/stolar -majstor)

Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveucili$ni studij) s minimalnim
radnim iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili
prethodno ste¢enom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija
Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveu¢ilisni studij) s radnim
iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili prethodno
steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim uc¢enjem.

Skup ishoda ucenja i pripadajuéi ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Obitelj je u web trgovini naruéila tapecirani
krevet kao dio preuredenja spavace sobe. Buduéi da je krevet
dostavljen u paketima, demontiran, a web trgovina ne nudi uslugu
montaze, otac i sin su odluéili sami sastaviti krevet u cjelinu,
drzeci se uputa o sastavljanju.

Zadatak: Razvrstati konstruktivne dijelove gotovog proizvoda
prema poziciji na kojoj se nalaze u gotovom proizvodu, odrediti
redoslijed sastavljanja dijelova u gotov proizvod, montirati
dijelove proizvoda u gotov proizvod, provjeriti to¢nost
sklopljenih elemenata.

C 23. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Pakiranje tapetarskih proizvoda

Razina skupa ishoda ucenja
prema HKO-u




Prijedlog obujma skupa ishoda
ucenja

2 CSVET

Popis ishoda ucenja

1. Provjeriti da li postoje oSteCenja na proizvodu, a ako
postoje, izdvojiti ostecene dijelove

2. Zastiti dijelove i proizvode zaStitnim materijalima

3. Oznaciti pakete prema specifikaciji iz tehnicke
dokumentacije

4. Priloziti jamstveni list i shemu montaze

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Uvod u tehnicko crtanje

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, S$ivanje,
pricvrs¢ivanje, lijepljenje, sastavljanje i1 pakiranje tapetarskih
materijala i tapeciranih proizvoda, skladisnim prostorom za
materijale i gotove proizvode, spremnicima za otpad iz
proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate i radnu zastitnu opremu,
mjernim instrumentima, pneumatskim 1 elektriénim sustavom
napajanja, raCunalom =za nastavnika/mentora, internetskom
vezom, raCunalnim programima 1 moguénoSéu koriStenja
specificnih  posluzitelja, osiguranom bezicnom mrezom i
elektriécnim napajanjem (u skladu sa zakonom). U
radionici/praktikumu  moraju  biti  zadovoljeni minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani
Pravilnikom o za§titi na radu za mjesta rada (»Narodne novine,
broj 105/2020).

Stolarski  praktikum/radionica  opremljen/a  stolarskim
klupama, pripadaju¢im ruénim i ruénim mehaniziranim alatima,
napravama i priborom za obradu drva i drvnih ploca, te alatima i
uredajima za pri¢vr§¢ivanje, sastavljanje/rastavljanje 1 pakiranje
namjeStaja, skladiSnim prostorom za materijale 1 gotove
proizvode, spremnicima za otpad iz proizvodnje, ormari¢ima za
osobne alate i radnu zaStitnu opremu, mjernim instrumentima,
pneumatskim 1 elektricnim sustavom napajanja, sustavom za
odsis, raCunalom za nastavnika/mentora, internetskom vezom,
racunalnim programima i mogucénos¢éu koriStenja specifi¢nih
posluzitelja, osiguranom bezinom mrezom 1 elektricnim
napajanjem (u skladu sa zakonom). U praktikumu/radionici
moraju biti zadovoljeni minimalni sigurnosni i zdravstveni
zahtjevi za mjesto rada propisani Pravilnikom o zastiti na radu za
mjesta rada (»Narodne novine«, broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (tapetar/stolar -majstor)




Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveucili$ni studij) s minimalnim
radnim iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili
prethodno ste¢enom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija
Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveu¢ili$ni studij) s radnim
iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili prethodno
steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specificna znanja povezana sa SIU mogu biti steCena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim uc¢enjem.

Skup ishoda ucenja 1 pripadajudi ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Kupio si tapecirani krevet u prodavaonici
namjestaja. Prodavaonica je organizirala dostavu na tvoju adresu.
Krevet je stigao u dijelovima, zapakiran u tri paketa. Odlucio si
sam sastaviti krevet. Prilikom sastavljanja, uo¢io Si oSteéenje
boc¢ne stranice. Kako bi ostvario pravo na dostavu novog
neostecenog dijela, odlucio si reklamirati oSteceni dio.

Zadatak: Provijeriti da li postoje oStecenja na proizvodu, a ako
postoje, izdvojiti ostecene dijelove, zastiti dijelove i proizvode
zaStitnim materijalima, Oznaciti pakete prema specifikaciji iz
priloZene tehnicke dokumentacije, u svrhu reklamacije oSte¢enog
dijela, priloziti jamstveni list i shemu montaze.

C 24. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Priprema za radioni¢ku izradu tapecirane stolice

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 2 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Oznaciti glavne dijelove stolice na skici
2. Razraditi konstruktivni sastav sjedista stolice




3. lzraditi materijalnu i krojnu listu osnovnih i pomo¢nih
materijala za sjediste

4. lzraditi plan tehnoloskih operacija tehnoloskog procesa
tapeciranja sjedista stolice

5. Procijeniti potrebno vrijeme za tapeciranje sjedista

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Tehnicko crtanje u struci

SIU Materijali za izradu baznih povrsina za tapeciranje
SIU Presvla¢ni materijali u tapetarstvu

SIU Materijali za punjenje

SIU Pomo¢ni materijali u tapetarstvu

SIU Tapetarski alati

SIU Tapetarski strojevi

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucéenja

Materijalni uvjeti:

Standardna udionica: ucionica prikladne veli¢ine (1,25 m2 po
osobi) opremljena ra¢unalom za nastavnika, projektorom,
plo¢om, zaslonom, internetskom vezom, raCunalnim programima
i moguénoséu koriStenja specifiénih posluzitelja, osigurana
bezi¢na mreza i elektricno napajanje.

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, S$ivanje,
pricvrs¢ivanje, lijepljenje, sastavljanje i1 pakiranje tapetarskih
materijala i1 tapeciranih proizvoda, skladiSnim prostorom za
materijale i gotove proizvode, spremnicima za otpad iz
proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate 1 radnu zaStitnu opremu,
mjernim instrumentima, pneumatskim i elektriénim sustavom
napajanja, racunalom za nastavnika/mentora, internetskom
vezom, raCunalnim programima 1 moguénoSéu KkoriStenja
specificnih  posluzitelja, osiguranom bezi¢nom mrezom i
elektricnim napajanjem (u skladu sa zakonom). U
radionici/praktikumu  moraju  biti  zadovoljeni minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani
Pravilnikom o zaStiti na radu za mjesta rada (»Narodne novine«,
broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (tapetar -majstor)

Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveuc¢ilisni studij), podrucje rada
drvna tehnologija

Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveucili$ni studij) podru¢je rada
drvna tehnologija

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda uc¢enja (samo ako se

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:




razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim 1 informalnim ucenjem.

Skup ishoda ucenja i1 pripadajuéi ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Tvornica za proizvodnju stolica, u proizvodnju
uvodi novi tip stolice koja ¢e imati tapecirano sjediste.
Konstruktivni dio stolice izraduju u svojoj stolarskoj radionici,
dok tapeciranje obavljaju u tapetarskoj radionici te tvrtke. Prije
samog tapeciranja sjedista, u svrhu pripreme za tapeciranje treba
izraditi radnu i tehnolosku dokumentaciju za sjediste.

Zadatak: Oznaciti glavne dijelove stolice na skici, razraditi
konstruktivni sastav sjedista stolice, izraditi materijalnu i krojnu
listu osnovnih i pomoénih materijala za sjediSte, izraditi plan
tehnoloskih operacija tehnoloskog procesa tapeciranja sjedista
stolice, te na temelju izradenih dokumenata procijeniti potrebno
vrijeme za tapeciranje sjedista.

C 25. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Radionicka izrada tapecirane stolice

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 6 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Zaduziti potrebni materijal 1 alate u skladiStu 1 dopremiti
ih do radnog mjesta

2. Odabrati tehnologiju niskog ili visokog tapeciranja
sjediSta ovisno o planu tehnoloskih operacija

3. Primijeniti alate i strojeve odabrane tehnike tapeciranja
na siguran nacin

4. Kontrolirati kvalitetu izvedenih tapetarskih radova u
skladu s radno-tehnoloskom dokumentacijom




5. Zastititi gotov tapetarski proizvod i otpremiti ga u
skladiste

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Tehnologija niskog tapeciranja
SIU Tehnologija visokog tapeciranja

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, Sivanje,

pri¢vr§éivanje, lijepljenje, sastavljanje i pakiranje tapetarskih
materijala i tapeciranih proizvoda, skladiSnim prostorom za
materijale 1 gotove proizvode, spremnicima za otpad iz
proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate i radnu zastitnu opremu,
mjernim instrumentima, pneumatskim i elektricnim sustavom
napajanja, raCunalom za nastavnika/mentora, internetskom
vezom, raCunalnim programima i moguénoSéu KkoriStenja
specificnih  posluzitelja, osiguranom beZicnom mrezom i
elektricnim napajanjem (u skladu sa zakonom). U
radionici/praktikumu  moraju  biti  zadovoljeni  minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani
Pravilnikom o za§titi na radu za mjesta rada (»Narodne novine,
broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (tapetar -majstor)

Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveucili$ni studij) s minimalnim
radnim iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili
prethodno ste¢enom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija
Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveudilisni studij) s radnim
iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili prethodno
ste¢enom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specificna znanja povezana sa SIU mogu biti steCena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim uc¢enjem.

Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiti¢ke 1 holisti¢ke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:




Radna situacija: U tapetarskoj tvrki ,,Tapetko®, sredinom ovog
mjeseca, lansiran je radni nalog za tapeciranje 10 sjediSta za
stolicu ,,Mia“.

Zadatak: Prema podacima iz radnog naloga, potrebno je zaduziti
potrebni materijal 1 alate u skladiStu 1 dopremiti ith do radnog
mjesta, odabrati tehnologiju niskog ili visokog tapeciranja
sjedista ovisno o planu tehnoloSkih operacija, primijeniti alate i
strojeve odabrane tehnike tapeciranja na siguran nacin,
kontrolirati kvalitetu izvedenih tapetarskih radova u skladu s
radno-tehnoloskom dokumentacijom. Gotova tapecirana sjedista
potrebno je zastiti zaStitnom folijom i otpremiti ih u skladiste.

C 26. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Priprema za radionic¢ku izradu naslonjaca

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 2 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Izraditi 3D skicu naslonjaca prema tehnickom nacrtu

naslonjaca

Oznaciti glavne dijelove naslonjaca na skici

3. Razvrstati 1 grupirati konstruktivne dijelove naslonjaca
ovisno o tehnologiji tapeciranja koja ¢e se primijeniti

4. Izraditi materijalnu i krojnu listu osnovnih i pomo¢nih
materijala za naslonjac

5. lzraditi plan tehnoloSkih operacija tehnoloskog procesa
izrade naslonjaca

6. Procijeniti potrebno vrijeme za tapeciranje dijelova
naslonjaca

N

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda u€enja

SIU Tehnic¢ko crtanje u struci

SIU Materijali za izradu baznih povrSina za tapeciranje
SIU Presvla¢ni materijali u tapetarstvu

SIU Materijali za punjenje

SIU Pomo¢ni materijali u tapetarstvu

SIU Tapetarski alati

SIU Tapetarski strojevi

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Standardna ucionica: ucionica prikladne veli¢ine (1,25 m2 po
osobi) opremljena racunalom za nastavnika, projektorom,
plo¢om, zaslonom, internetskom vezom, raunalnim programima




i moguénoSéu koriStenja specifinih posluzitelja, osigurana
bezi¢na mreza i elektri¢no napajanje.

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, S$ivanje,
pricvrs¢ivanje, lijepljenje, sastavljanje 1 pakiranje tapetarskih
materijala i1 tapeciranih proizvoda, skladiSnim prostorom za
materijale i gotove proizvode, spremnicima za otpad iz
proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate i radnu zastitnu opremu,
mjernim instrumentima, pneumatskim i elektricnim sustavom
napajanja, racunalom za nastavnika/mentora, internetskom
vezom, raCunalnim programima i mogucénoSéu KkoriStenja
specificnih  posluzitelja, osiguranom bezicnom mrezom i
elektricnim  napajanjem (u skladu sa zakonom). U
radionici/praktikumu  moraju  biti  zadovoljeni  minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani
Pravilnikom o za$titi na radu za mjesta rada (»Narodne novine,
broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (tapetar -majstor)

Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveu¢ili$ni studij), podruéje rada
drvna tehnologija

Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveucili$ni studij) podrué¢je rada
drvna tehnologija

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda uc¢enja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim 1 informalnim u€enjem.

Skup ishoda ucenja 1 pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Na temelju tehnickog nacrta naslonjaca, izraditi
tehnolosku dokumentaciju naslonjaca.

Zadatak: Izraditi 3D skicu naslonjaca prema tehni¢kom nacrtu
naslonjaca i njoj oznaciti glavne dijelove naslonjaca, izraditi
materijalnu 1 krojnu listu osnovnih 1 pomoc¢nih materijala za




naslonja¢. Razvrstati i grupirati konstruktivne dijelove naslonjaca
ovisno o tehnologiji tapeciranja koja ¢e se primijeniti te izraditi
plan tehnoloskih operacija tehnoloskog procesa izrade naslonjaca.
Na temelju tehnoloske dokumentacije procijeniti potrebno
vrijeme za tapeciranje dijelova naslonjaca.

C 27. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Radionic¢ka izrada naslonjaca

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 6 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Zaduziti potrebne dijelove konstruktivne osnove,
tapetarske materijale i alate u skladistu i dopremiti ih do
radnog mjesta

2. Odabrati tehnologiju niskog ili visokog tapeciranja,
dijelova naslonjaca ovisno o zahtjevima radnog naloga i
specifikacijama iz radioni¢kog nacrta

3. Primijeniti alate i strojeve za odabrane tehnike
tapeciranja naslonjaca na siguran nac¢in

4. Primijeniti mjere zastite na radu, zastite okoliSa 1
ocuvanja zdravlja

5. Kontrolirati kvalitetu izvedenih tapetarskih radova u
skladu s radno-tehnoloskom dokumentacijom

6. Zastiti, naslonjac zastitnom ambalazom i otpremiti u
skladiSte

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Tehnologija niskog tapeciranja

SIU Tehnologija visokog tapeciranja

SIU Tehnologija izrade slobodnih jastuka

SIU Sastavljanje tapeciranih dijelova namjestaja
SIU Pakiranje tapetarskih proizvoda

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama i priborom za krojenje, rezanje, Sivanje,
pri¢vr§éivanje, lijepljenje, sastavljanje i pakiranje tapetarskih
materijala 1 tapeciranih proizvoda, skladiSnim prostorom za
materijale i1 gotove proizvode, spremnicima za otpad iz




proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate i radnu zastitnu opremu,
mjernim instrumentima, pneumatskim i elektricnim susStavom
napajanja, raCunalom za nastavnika/mentora, internetskom
vezom, raCunalnim programima 1 moguénos$éu koriStenja
specificnih  posluzitelja, osiguranom bezicnom mrezom i
elektricnim napajanjem (u skladu sa zakonom). U
radionici/praktikumu  moraju  biti  zadovoljeni minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani
Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne novinex,
broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (tapetar -majstor)

Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveucilisni studij) s minimalnim
radnim iskustvom od tri godine u odgovaraju¢oj djelatnosti i/ili
prethodno ste¢enom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija
Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveudili$ni studij) s radnim
iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili prethodno
steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim ucenjem.

Skup ishoda ucenja i1 pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiti¢ke 1 holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Prodavaonica namjeStaja naruéila je pet
naslonjaa iz standardnog proizvodnog asortimana svojeg
dobavljaca. Budu¢i da tvrtka koja proizvodi naslonjace trenutno
nema taj artikl na skladiSnim zalihama, promptno su lansirali
radni nalog za proizvodnju tih naslonjaca.

Zadatak: Prema podacima iz radnog naloga, zaduziti potrebne
dijelove konstruktivne osnove naslonjaca, tapetarske materijale za
izradu naslonjaca i alate u skladistu, te ih dopremiti ih do radnog
mjesta. Odabrati tehnologiju niskog ili visokog tapeciranja,
dijelova naslonjaca ovisno o zahtjevima radnog naloga i
specifikacijama iz radionickog nacrta. Primijeniti alate i strojeve




za odabrane tehnike tapeciranja naslonjaa na siguran nacin.
Izraditi naslonja¢ uz primijenu mjera zastite na radu, zastite
okoli$a i oCuvanja zdravlja. Prekontrolirati kvalitetu izvedenih
tapetarskih radova u skladu sa zahtjevima radno-tehnoloske
dokumentacije. Na kraju, zastiti naslonja¢ zastitnom ambalazom i
otpremiti u skladiste.

C 28. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Priprema za radionic¢ku izradu tapeciranog kreveta

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 2 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. lzraditi 3D skicu tapeciranog kreveta, prema vlastitoj
ideji

2. Izraditi radionicki crtez prema 3D skici tapeciranog
kreveta

3. lzraditi krojnu i materijalnu listu gotovih konstruktivnih

dijelova, te osnovnih i pomo¢nih materijala za krevet

Odrediti tehnoloski postupak izrade

Izraditi radni nalog za izradu tapeciranog kreveta

Izraditi tehnicki opis kreveta

[zraCunati planirane troSkove izrade 1 troSkove materijala

za tapeciranu krevet

8. Predstaviti oblikovno rjeSenje tapeciranog kreveta

No ok

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Tehnic¢ko crtanje u struci

SIU Materijali za izradu baznih povrSina za tapeciranje
SIU Presvlacni materijali u tapetarstvu

SIU Materijali za punjenje

SIU Pomo¢ni materijali u tapetarstvu

SIU Tapetarski alati

SIU Tapetarski strojevi

SIU Oblikovanje tapetarskih proizvoda

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Standardna ucionica: ucionica prikladne veli¢ine (1,25 m2 po
osobi) opremljena racunalom za nastavnika, projektorom,
plo¢om, zaslonom, internetskom vezom, racunalnim programima
1 moguénoS¢u koriStenja specificnih posluzitelja, osigurana
bezi¢na mreza i elektri¢no napajanje.

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,




napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, Sivanje,
pricvrs€ivanje, lijepljenje, sastavljanje 1 pakiranje tapetarskih
materijala i1 tapeciranih proizvoda, skladiSnim prostorom za
materijale i gotove proizvode, spremnicima za otpad iz
proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate i radnu zastitnu opremu,
mjernim instrumentima, pneumatskim i elektricnim sustavom
napajanja, raCunalom za nastavnika/mentora, internetskom
vezom, raCunalnim programima 1 mogucénoséu koriStenja
specificnih  posluzitelja, osiguranom bezicnom mrezom i
elektricnim napajanjem (u skladu sa zakonom). U
radionici/praktikumu  moraju  biti  zadovoljeni  minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani
Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne novine«,
broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (tapetar -majstor)

Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveu¢ili$ni studij), podruéje rada
drvna tehnologija

Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveucili$ni studij) podrué¢je rada
drvna tehnologija

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim 1 informalnim u€enjem.

Skup ishoda ucenja 1 pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Opremas svoju mladenacku sobu. Zelja ti je da
kona¢no imas$ u sobi veliki tapecirani krevet. Zamolio si svojeg
prijatelja tapetara da ti pomogne osmisliti krevet prema tvojim
Zeljama 1 preferencijama. Takoder bi Zelio da se za izradu koristi
Sto viSe ekoloskih materijala, pa te dodatno zanima kolika bi bila
cijena tih materijala i usluga izrade tog kreveta.

Zadatak: Oblikovati idejno rjeSenje tapeciranog kreveta, izradom
3D skica, te izraditi radionicki crtez za idejno rjeSenje. U drugoj
fazi projektnog zadatka za krevet izraditi materijalnu i krojnu listu
osnovnih 1 pomo¢nih materijala, te plan tehnoloskih operacija




tehnoloSkog procesa izrade tapeciranog kreveta. Izraditi tehnicki
opis za Kkrevet. IzraCunati planirane troSkove izrade i troskove
materijala za tapeciranu krevet, koriste¢i podatke iz tehni¢ko —
tehnoloske dokumentacije predstaviti kupcu oblikovno rjesenje.

C 29. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Radionicka izrada tapeciranog kreveta

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 6 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Zaduziti potrebne tapetarske materijale i alate u
skladi$tu i dopremiti ih do radnog mjesta

2. Odabrati tehnologiju niskog ili visokog tapeciranja
dijelova kreveta prema specifikacijama iz radioni¢kog
nacrta

3. Primijeniti alate i strojeve za odabrane tehnike
presvlacenja i tapeciranja na siguran nacéin

4. Kontrolirati kvalitetu izvedenih tapetarskih radova u
skladu s radno-tehnoloskom dokumentacijom

5. Sastaviti sve konstruktivne dijelove kreveta u gotov
proizvod

6. Analizirati i vrednovati kvalitetu obavljenih radova

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Tehnologija niskog tapeciranja

SIU Tehnologija visokog tapeciranja

SIU Tehnologija izrade slobodnih jastuka

SIU Sastavljanje tapeciranih dijelova namjestaja

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, Sivanje,
pri¢vrséivanje, lijepljenje, sastavljanje i pakiranje tapetarskih
materijala 1 tapeciranih proizvoda, skladiSnim prostorom za
materijale i gotove proizvode, spremnicima za otpad iz
proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate 1 radnu zaStitnu opremu,
mjernim instrumentima, pneumatskim i elektricnim sustavom
napajanja, racunalom za nastavnika/mentora, internetskom
vezom, raCunalnim programima i moguénoSéu KkoriStenja
specificnih  posluzitelja, osiguranom bezicnom mrezom i
elektricnim  napajanjem (u skladu sa zakonom). U




radionici/praktikumu  moraju  biti  zadovoljeni  minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani

Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne novine«,
broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (tapetar - majstor)

Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveuc¢ili$ni studij) s minimalnim
radnim iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili
prethodno ste¢enom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija
Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveu¢ili$ni studij) s radnim
iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili prethodno
steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim uéenjem.

Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: U sklopu skolskog projekta ,,Od ideje do
gotovog proizvoda®, izraditi tapecirani krevet prema oblikovnom
rjeSenju i tehnickoj dokumentaciji.

Zadatak: Prema podacima iz pripremljene radno tehnoloske
dokumentacije za izradu tapeciranog kreveta, zaduZziti potrebni
materijal 1 alate u skladi$tu, dopremiti ih do radnog mjesta te ih
primijeniti u odabranoj tehnici tapeciranja, na siguran nacin.
Gotovim  dijelovima  tapeciranog kreveta potrebno je
prekontrolirati dimenzije, oblik i kvalitetu izrade, te ih sastaviti u
gotov proizvod. Usporediti 1 komentirati idejno rjeSenje 1 gotov
proizvod.

C 30. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)




Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Priprema za obnavljanje tapeciranog namjeStaja

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 3 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

Fotografirati proizvod predviden za obnavljanje

Oznaciti dijelove i njihovu poziciju u proizvodu
Rastaviti tapecirani proizvod predviden za obnavljanje
Procijeniti istroSenost i stanje pojedinih dijelova
Izdvojiti dijelove tapeciranog namjestaja i materijale koji
se mogu ponovno ugraditi u proizvod

6. lzraditi jednostavni fotoelaborat obnove

apkrownE

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Tehnic¢ko crtanje u struci

SIU Materijali za izradu baznih povrSina za tapeciranje
SIU Presvlaéni materijali u tapetarstvu

SIU Materijali za punjenje

SIU Pomoc¢ni materijali u tapetarstvu

SIU Tapetarski alati

SIU Tapetarski strojevi

SIU Sastavljanje tapeciranih dijelova namjestaja

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, Sivanje,

pricvr§¢ivanje, lijepljenje, sastavljanje i pakiranje tapetarskih
materijala i tapeciranih proizvoda, skladisnim prostorom za
materijale i gotove proizvode, spremnicima za otpad iz
proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate 1 radnu zaStitnu opremu,
mjernim instrumentima, pneumatskim i elektriénim sustavom
napajanja, racunalom za nastavnika/mentora, internetskom
vezom, raCunalnim programima 1 moguénoS¢u koriStenja
specificnih  posluZitelja, osiguranom bezicnom mreZzom i
elektriénim napajanjem (u skladu sa zakonom). U
radionici/praktikumu  moraju  biti  zadovoljeni  minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani
Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne novine«,
broj 105/2020).

Specijalizirana (informati¢ka) ucionica opremljena minimalno
raCunalom za nastavnika raCunalima za ucenike, projektorom,
zaslonom, plo¢om, pisacem, zvucnicima, internetskom vezom,
racunalnim programima i aplikacijama za 2D 1 3D crtanje pomocu
raCunala, mogucno§éu koriStenja specificnih  posluzitelja,




osigurana bezicna mreza 1 elektricno napajanje, ucionica
prikladne veli¢ine. U specijaliziranoj ucionici moraju biti
zadovoljeni minimalni sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto
rada propisani Pravilnikom o zaStiti na radu za mjesta rada
(»Narodne  novine«,  broj  105/2020). 1  Stolarski
praktikum/radionica  opremljen/a  stolarskim  klupama,
pripadaju¢im ru¢nim i ru¢nim mehaniziranim alatima, napravama
I priborom za obradu drva i drvnih ploca, te alatima i uredajima
za pricvrséivanje, sastavljanje/rastavljanje 1 pakiranje namjestaja,
skladiSnim prostorom za materijale 1 gotove proizvode,
spremnicima za otpad iz proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate
i radnu zaStitnu opremu, mjernim instrumentima, pneumatskim i
elektri¢nim sustavom napajanja, sustavom za odsis, ratunalom za
nastavnika/mentora, internetskom vezom, raCunalnim
programima i moguc¢noscu koristenja specificnih posluzitelja,
osiguranom bezi¢nom mrezom i elektri¢nim napajanjem (u skladu
sa zakonom). U praktikumu/radionici moraju biti zadovoljeni
minimalni sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada
propisani Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne
novine, broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (tapetar/stolar -majstor, restaurator)

Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveucili$ni studij) s minimalnim
radnim iskustvom od tri godine u odgovaraju¢oj djelatnosti i/ili
prethodno ste¢enom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija

Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveudili$ni studij) s radnim
iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili prethodno
ste¢enom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specificna znanja povezana sa SIU mogu biti steCena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim uc¢enjem.

Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiti¢ke 1 holisti¢ke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Prilikom adaptacije kuce vlasnik kuée na tavanu
je pronasao naslonja¢ zanimljivog dizajna kojeg bi Zelio obnoviti,




pa je zatrazio miSljenje stru¢njaka o procjeni oStecenja i
isplativosti obnove.

Zadatak: Fotografirati naslonja¢, oznaciti na fotografiji dijelove
i njihovu poziciju u proizvodu, rastaviti naslonja¢ predviden za
obnavljanje, procijeniti istroSenost i stanje pojedinih dijelova,
izdvojiti dijelove naslonjaca i materijale koji se mogu ponovno
ugraditi u proizvod. lzraditi jednostavni fotoelaborat obnove
naslonjaca.

C 31. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Obnavljanje tapeciranog namjestaja

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 5 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Pripremiti zamjenske materijale i alate za rad na
obnavljanju, prema specifikacijama iz fotoelaborata

tapeciranog namjestaja

3. Popraviti ili pricvrstiti rasklimane dijelove osnovne
konstrukcije

4. Zamijeniti dotrajale presvlacne, pricvrsne materijale 1
materijale za punjenje

5. Obnoviti tapecirani namjestaj u skladu sa ergonomskim
nacelima

6. Organizirati zbrinjavanje otpadnih i dotrajalih dijelova
tapetarskih proizvoda i materijala

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Krojenje tapetarskih materijala

SIU Rezanje tapetarskih materijala

SIU Sivanje tapetarskih materijala

SIU Pri¢vr$¢ivanje tapetarskih materijala

SIU Lijepljenje tapetarskih materijala

SIU Sastavljanje tapeciranih dijelova namjestaja
SIU Pakiranje tapetarskih proizvoda

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, Sivanje,

pri¢vr§éivanje, lijepljenje, sastavljanje i pakiranje tapetarskih




materijala i1 tapeciranih proizvoda, skladiSnim prostorom za
materijale i gotove proizvode, spremnicima za otpad iz
proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate i radnu zastitnu opremu,
mjernim instrumentima, pneumatskim i elektricnim sustavom
napajanja, raCunalom za nastavnika/mentora, internetskom
vezom, raCunalnim programima 1 mogucénoséu koriStenja
specificnih  posluzitelja, osiguranom bezicnom mrezom i
elektricnim napajanjem (u skladu sa zakonom). U
radionici/praktikumu  moraju  biti  zadovoljeni  minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani
Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne novine«,
broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (tapetar — majstor, restaurator)
Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveucili$ni studij) s minimalnim
radnim iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili
prethodno ste¢enom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija
Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveudili$ni studij) s radnim
iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili prethodno
steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specificna znanja povezana sa SIU mogu biti steCena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim ucenjem.

Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjesavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiti¢ke 1 holisti¢ke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Prilikom adaptacije kuce vlasnik kuée na tavanu
je pronasao kau¢ koji je odlucio obnoviti kako bi ga vratio u
upotrebu.

Zadatak: Pripremiti zamjenske materijale i alate za rad na
obnavljanju kauca, prema specifikacijama iz fotoelaborata,
osmisliti i izraditi Sablonu za obnovu dijelova kauca, popraviti ili
pricvrstiti rasklimane dijelove osnovne konstrukcije kauca.
Zamijeniti dotrajale presvlacne, pricvrsne materijale i materijale




za punjenje, te obnoviti kau¢ u skladu sa ergonomskim nacelima.
Na kraju zbrinuti otpadne i dotrajale materijale i dijelove kauca.

C 32. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Priprema povrsina interijera za tapeciranje

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 2 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Odrediti vrstu podloge povrsine interijera koja ¢e se
tapecirati

2. Uzeti izmjere povrSina koje ¢e se tapecirati

3. lzraditi skicu povrsina predvidene za tapeciranje

4. Izraditi materijalnu i krojnu listu za povrsine interijera za
tapeciranje vodeci racuna o mjestu gdje se povrsSina nalazi
(stan, prijevozna sredstva i sl.)

5. lzraditi radno — tehnolos§ku dokumentaciju za uslugu
tapeciranja

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Tehnicko crtanje u struci

SIU Materijali za izradu baznih povrSina za tapeciranje
SIU Presvlacni materijali u tapetarstvu

SIU Materijali za punjenje

SIU Pomo¢ni materijali u tapetarstvu

SIU Tapetarski alati

SIU Tapetarski strojevi

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Standardna ucionica: ucionica prikladne veli¢ine (1,25 m2 po
osobi) opremljena racunalom za nastavnika, projektorom,
plo¢om, zaslonom, internetskom vezom, racunalnim programima
1 mogucénoS¢u koriStenja specificnih posluzitelja, osigurana
beZi¢na mreza i elektri¢no napajanje.

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢éim tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, Sivanje,

pri¢vrs¢ivanje, lijepljenje, sastavljanje i pakiranje tapetarskih
materijala i tapeciranih proizvoda, skladiSnim prostorom za
materijale i1 gotove proizvode, spremnicima za otpad iz
proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate 1 radnu zaStitnu opremu,
mjernim instrumentima, pneumatskim i elektriénim sustavom
napajanja, raCunalom za nastavnika/mentora, internetskom




vezom, raCunalnim programima i moguénoSéu KkoriStenja
specificnih  posluzitelja, osiguranom bezicnom mrezom i
elektricnim napajanjem (u skladu sa zakonom). U
radionici/praktikumu  moraju  biti  zadovoljeni  minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani
Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne novine,
broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (tapetar -majstor)

Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveuc¢ili$ni studij) s minimalnim
radnim iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili
prethodno ste¢enom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija
Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveu¢ilisni studij) s radnim
iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili prethodno
steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim uc¢enjem.

Skup ishoda ucenja 1 pripadajuéi ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Vlasnik poslovnog ureda odlucio je dodatno
pojacati zvucnu izolaciju vrata te je u tu svrhu zatrazio uslugu
tapeciranja unutarnjih vrata ureda.

Zadatak: Odrediti vrstu podloge povrsine interijera koja ¢e se
tapecirati, uzeti izmjere 1 izraditi skicu povrSina koje ¢e se
tapecirati. Izraditi popis potrebnih materijala, krojnu listu, te
radno — tehnolosku dokumentaciju za uslugu tapeciranja vrata.

C 33. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Tapeciranje povrSina interijera




Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 4 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Dobaviti materijale i alate na mjesto za tapeciranje
povrsina interijera

2. Primijeniti nacin tapeciranja s obzirom na vrstu podloge
povrsine koja se tapecira

3. Primijeniti nacine akusti¢ne i toplinske izolacije
povrsina namijenjenih tapeciranju

4. Rukovati alatima i strojevima za odabranu tehniku
tapeciranja, na siguran nacin

5. Izdati i fiskalizirati racun klijentu za izvrSen tapetarski
posao

6. Primijeniti normative i ekoloske standarde za tapeciranje
povrsina interijera

7. Primijeniti mjere zaStite na radu, zaStite okolisa 1
ocuvanja zdravlja ljudi pri tapeciranju dijelova interijera
i radu na terenu

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Krojenje tapetarskih materijala

SIU Rezanje tapetarskih materijala

SIU Sivanje tapetarskih materijala

SIU Pri¢vr§¢ivanje tapetarskih materijala

SIU Lijepljenje tapetarskih materijala

SIU Sastavljanje tapeciranih dijelova namjestaja

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, Sivanje,

pricvr§¢ivanje, lijepljenje, sastavljanje i pakiranje tapetarskih
materijala 1 tapeciranih proizvoda, skladiSnim prostorom za
materijale i gotove proizvode, spremnicima za otpad iz
proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate 1 radnu zaStitnu opremu,
mjernim instrumentima, pneumatskim i elektriénim sustavom
napajanja, racunalom za nastavnika/mentora, internetskom
vezom, raCunalnim programima 1 moguénoSéu KkoriStenja
specificnih  posluzitelja, osiguranom bezicnom mrezom i
elektricnim napajanjem (u skladu sa zakonom). U
radionici/praktikumu  moraju  biti  zadovoljeni  minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani

Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne novine«,
broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:




Najmanje razina 5 HKO-a (tapetar -majstor)

Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveuc¢ili$ni studij) s minimalnim
radnim iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili
prethodno ste¢enom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija
Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveu¢ilisni studij) s radnim
iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili prethodno
steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, S$ivanje,
pri¢vr§éivanje, lijepljenje, sastavljanje i pakiranje tapetarskih
materijala i1 tapeciranih proizvoda, skladiSnim prostorom za
materijale i gotove proizvode, spremnicima za otpad iz
proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate i radnu zastitnu opremu,
mjernim instrumentima, pneumatskim i elektriénim sustavom
napajanja, raCunalom za nastavnika/mentora, internetskom
vezom, raCunalnim programima 1 moguénoSéu koriStenja
specificnih  posluzitelja, osiguranom bezicnom mrezom i
elektriécnim napajanjem (u skladu sa zakonom). U
radionici/praktikumu  moraju  biti  zadovoljeni minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani
Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne novine,
broj 105/2020). i/ili

Objekt na terenu

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim 1 informalnim u€enjem.

Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Vlasnik poslovnog ureda odlucio je dodatno
pojacati zvucnu izolaciju ureda, te je u tu svrhu zatrazio uslugu
tapeciranja unutarnjih vrata ureda. Za taj posao angazira0O je
tapetarski obrt. Zaposlenik tapetarskog obrta, posao tapeciranja
¢e odraditi na terenu, u prostorima poslovnog ureda koji je
zatrazio uslugu tapeciranja.

Zadatak: Dobaviti materijale i alate u ured, tapecirati vrata
koriste¢i punila visoke akusti¢ne i toplinske izolacije, rukovati




alatima i strojevima na terenu u uredu. Osigurati dovoljno
prostora za nesmetani rad na siguran nacin. Primijeniti mjere
zaStite na radu, zastite okoliSa i o¢uvanja zdravlja ljudi pri
tapeciranju dijelova interijera i radu na terenu. Na kraju odradene
usluge i obavljene primopredaje na objektu, naplatiti uslugu
tapeciranja vrata.

C 34. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Priprema dokumentacije u tapetarstvu uz podrsku rac¢unala

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 4 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Izraditi obrasce tehnicko - tehnoloske dokumentacije u
tablicnom prikazu

2. lzraditi obrasce radne dokumentacije za tapecirani
proizvod pomocu racunala

3. Izraditi obrasce za vodenje evidencije radnog vremena i
materijala

4. lzraditi plansku kalkulaciju za jednostavni tapecirani
proizvod uz podrSku racunala

5. Izraditi tehni¢ko — tehnolosku i radnu dokumentaciju za
jednostavni tapecirani proizvod uz podrsku racunala

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Tehnologija niskog tapeciranja
SIU Tehnologija visokog tapeciranja
SIU Tehnologija izrade slobodnih jastuka

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:
Specijalizirana uc¢ionica

Specijalizirana (informati¢ka) u¢ionica opremljena minimalno
racunalom za nastavnika i 12 ra¢unala za ucenike, projektorom,
pisatem, zvucnicima, internetskom vezom, racunalnim
programima i moguc¢noscu koriStenja specificnih posluzitelja,
osigurana bezicna mreza 1 elektricno napajanje, ucionica
prikladne veliCine

Kadrovski uvjeti:




Najmanje razina 6 HKO-a (preddiplomski sveucili$ni studij,
preddiplomski stru¢ni studij) odgovarajuc¢eg profila - podrucje
drvne tehnologije.

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim 1 informalnim u¢enjem.

Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Tapetarska tvrtka dobila je narudzbu za izradu
20 gimnastickih strunjaca. Prije same proizvodnje, potrebno je
izraditi tehni¢ko — tehnolosku i radnu dokumentaciju za
gimnastic¢ku strunjacu.

Zadatak: Izraditi obrasce tehnicko — tehnoloske i radne
dokumentacije u tabli¢nom prikazu, te izraditi tehni¢ko —
tehnolosku i radnu dokumentaciju za jednostavni tapecirani
proizvod - gimnasti¢ku strunjacu. Izraditi obrasce za vodenje
evidencije radnog vremena i materijala uz podr§ku racunala. Na
temelju podataka iz dokumentacije, izraditi plansku kalkulaciju za
jednostavni tapecirani proizvod uz podrsku racunala.

C 35. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Poslovno komuniciranje u digitalnom okruZenju

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 2 CSVET

ucenja

Popis ishoda uc¢enja

1. Objasniti komunikacijski proces i komunikacijski Sum
2. Primijeniti pravila poslovnog bontona u komunikaciji sa
suradnicima 1 nadredenima




3. Istraziti trendove u tapetarskoj struci koristeci razlicite
digitalne pretrazivace informacija

4. Koristiti digitalne alate za razli¢ite oblike predstavljanja
I prezentacije proizvoda i usluga

5. lzraditi poslovnu e-postu na hrvatskom i stranom jeziku
(obavijest, izvjestaj, ponuda, narudzba, troskovnik,
pisani prigovor)

6. Komunicirati u virtualnom okruzenju koriste¢i platforme
za kolaboraciju i drustvene mreze

7. Objasniti tehnike pregovaranja i rjeSavanja prigovora

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

Kvalifikacija na razini 1

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Specijalizirana (informati¢ka) ucionica opremljena minimalno
racunalom za nastavnika raCunalima za ucenike, projektorom,
zaslonom, plo¢om, pisa¢em, zvucnicima, internetskom vezom,
racunalnim programima i aplikacijama mogucnoséu koriStenja
specificnih posluzitelja, osigurana bezicna mreza i elektricno
napajanje, ucionica prikladne veli¢ine. U specijaliziranoj u¢ionici
moraju biti zadovoljeni minimalni sigurnosni i zdravstveni
zahtjevi za mjesto rada propisani Pravilnikom o zastiti na radu za
mjesta rada (»Narodne novine«, broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:
Najmanje razina 7.1 HKO-a (diplomski sveudilisni studij,

diplomski strucni studij) odgovarajuceg profila - podruc¢je drvne
tehnologije, tekstila i koze, poslovne komunikacije

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda uc¢enja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim 1 informalnim u€enjem.

Skup ishoda ucenja 1 pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Tvrtka je nakon poziva i poslovnih razgovora




i dogovora s organizatorima nadolazeeg Sajma namjestaja,
odlucila zakupiti manji Stand na kojem c¢e izloziti svoj novi
proizvod — antialergijski madrac. Ovaj tip madraca je rezultat
istrazivanja trendova u podrucju spavanja 1 zdravlja, te
osluskivanja potreba 1 zelja kupaca. KoriStenjem e-poste,
dogovoreni su i poslovni susreti sastanci s postoje¢im kupcima,
Kako bi se privukli i novi kupci, tvrtka je preko drustvenih mreza
pozvala sve zainteresirane da ih posjete na njihovom

Standu.

Zadatak: Objasniti komunikacijski proces i komunikacijski Sum
prilikom poslovnih razgovora, primijeniti pravila poslovnog
bontona u komunikaciji sa suradnicima i nadredenima, istraziti
trendove u tapetarskoj struci koriste¢i razlicite digitalne
pretrazivace informacija, izraditi poslovnu e-postu (poziv,
izvjeSée, upit za narudzbu, ponudu, pisani prigovor, troSkovnik)
na hrvatskom i stranom jeziku. Komunicirati u virtualnom
okruzenju koristec¢i platforme za kolaboraciju i drustvene mreze.

C 36. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Pristupanje trziStu rada uz podrsku racunala

Razina skupa ishoda ucenja 3
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 2 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Sastaviti dokumentaciju u koja je potrebna za postupak
zapoSljavanja uz podrsku racunala

2. Opisati faze selekcijskog postupka pri zaposljavanju

3. Analizirati elemente 1 nacine provodenja poslovnog
Intervju-a

4. Usporediti elemente ugovora o naukovanju i ugovora o
radu

5. Analizirati na¢ine aktivnog samozapoSljavanja

6. Koristiti Internet pretrazivace i aplikacije u aktivnom
trazenju posla

7. Analizirati elemente, nacine i aplikacije izracuna
osobnog dohotka

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

Kvalifikacija na razini 1

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za

Materijalni uvjeti:




stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Standardna ucionica: ucionica prikladne veli¢ine (1,25 m2 po
osobi) opremljena racunalom za nastavnika, projektorom,
plo¢om, zaslonom, internetskom vezom, racunalnim programima
1 moguénoS¢u koriStenja specificnih posluzitelja, osigurana
bezi¢na mreza i elektri¢no napajanje.

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 6 HKO-a (preddiplomski sveucilisni studij,
diplomski strucni studij) odgovarajuéeg profila - podru¢je drvne
tehnologije, ekonomije, prava

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim u¢enjem.

Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Nakon uspje$no zavrSenog srednjoskolskog
strukovnog obrazovanja, Matija se prijavio na besplatne radionice
HZZ, kako bi povetao svoje Sanse za brzo 1 uspjeSno
zapoSljavanje u struci, te aktivno sudjelovanje na trziStu rada.

Zadatak: Aktivnosti polaznika radionice ,,Iz $kole na posao®:
sastaviti dokumentaciju u Kkoja je potrebna za postupak
zapoSljavanja uz podrS8ku racunala (Zivotopis, motivacijsko
pismo, zamolba za posao), opisati faze selekcijskog postupka pri
zapoSljavanju, analizirati elemente i1 nacine provodenja poslovnog
intervju-a, usporediti elemente ugovora o haukovanju i ugovora o
radu, analizirati nadine aktivnog samozaposljavanja, Kkoristiti
Internet pretraZivace i aplikacije u aktivnom traZenju posla, te
analizirati elemente i na¢ine izra¢una osobnog dohotka.

C 37. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Poduzetnicki projekt u tapetarstvu




Razina skupa ishoda ucenja 4

prema HKO-u

Prijedlog obujma skupa ishoda | 4 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja 1. Analizirati propise za otvaranje poslovnog subjekta
2. Prepoznati karakteristike poduzetnika pokretaca

poduzetni¢kog pothvata

3. Identificirati pravne oblike osnivanja poduzetni¢kog pothvata
4. Odabrati poslovnu ideju i moguénosti njezina financiranja
5. Naciniti poslovni plan
6. Odrediti promocijske kanale tapetarske tvrtke

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

Kvalifikacija na razini 1

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Standardna ucionica: ucionica prikladne veli¢ine (1,25 m2 po
osobi) opremljena raCunalom za nastavnika, projektorom,
plo¢om, zaslonom, internetskom vezom, racunalnim programima
1 moguénoSéu koriStenja specifinih posluZzitelja, osigurana
bezi¢na mreza i elektri¢no napajanje.

Kadrovski uvjeti:
Najmanje razina 7.1 HKO-a (diplomski sveu¢ilisni studij,

diplomski stru¢ni studij) odgovarajuéeg profila — podrucje drvne
tehnologije, ekonomije

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda uc¢enja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim 1 informalnim u€enjem.

Skup ishoda ucenja 1 pripadajuéi ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiti¢ke i holisti¢ke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Nakon uspjesno zavrSenog srednjoskolskog
obrazovanja, Dean bi rado otvorio vlastitu tvrtku i pokrenuo
vlastiti posao. Oduvijek mu je bila Zelja imati svoj mali ,,biznis“ 1




raditi ,,za sebe*. Svoju poslovnu ideju ,,Dr. House — mali kuc¢anski
popravci®, ve¢ dugo vidi kao poslovnu priliku jer Zivi u velikom
gradu gdje nedostaje majstora za male kuc¢anske popravke.

Zadatak: Za wuspjeSan poduzetni¢ki projekt, potrebno je
analizirati propise za otvaranje poslovnog subjekta, prepoznati

karakteristike poduzetnika kao pokretata poduzetniCkog
pothvata, identificirati pravne oblike osnivanja poduzetni¢kog
pothvata, odabrati poslovnu ideju i moguénosti njezina

financiranja, izraditi poslovni plan i odrediti promocijske kanale
tapetarske tvrtke.

C 38. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

CNC strojevi u tapetarstvu

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 2 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Povezati specifi¢nosti proizvodnje s potrebom uvodenja
CNC tehnologije

2. Analizirati primjenu CNC tehnologije za Sivanje 1
prosivanje tapetarskih materijala

3. Analizirati primjenu CNC tehnologije za krojenje
tapetarskih materijala

4. Analizirati primjenu CNC tehnologije u izradi
poliuretanskih tapetarskih materijala

5. Povezati programsku podrsku s vrstom CNC strojeva
namijenjenih tapetarskoj proizvodnji

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda u¢enja

SIU Tapetarski strojevi

SIU Krojenje tapetarskih materijala
SIU Rezanje tapetarskih materijala
SIU Sivanje tapetarskih materijala

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Specijalizirana (informati¢ka) ucionica opremljena minimalno
racunalom za nastavnika racunalima za ucenike, projektorom,
zaslonom, plo¢om, pisa¢em, zvucnicima, internetskom vezom,
racunalnim programima i aplikacijama moguénos$¢u koriStenja
specificnih posluzitelja, osigurana bezi¢na mreza 1 elektri¢no
napajanje, ucionica prikladne velic¢ine. U specijaliziranoj uc¢ionici
moraju biti zadovoljeni minimalni sigurnosni i zdravstveni




zahtjevi za mjesto rada propisani Pravilnikom o zastiti na radu za
mjesta rada (»Narodne novine«, broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:
Najmanje razina 7.1 HKO-a (diplomski sveu¢ili$ni studij,

diplomski struéni studij) odgovarajuéeg profila - podrucje drvne
tehnologije

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim uc¢enjem.

Skup ishoda ucenja i pripadajuéi ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Vlasnik tvrtke za proizvodnju madraca,
odlucio je modernizirati strojni park i povecati produktivnost 1
ekonomicnost proizvodnje, uvodenjem CNC tehnologije u
proizvodnju.

Zadatak: Povezati specifi¢nosti proizvodnje s potrebom
uvodenja CNC tehnologije, analizirati primjenu CNC
tehnologije za Sivanje i proSivanje tapetarskih materijala,
analizirati primjenu CNC tehnologije za krojenje tapetarskih
materijala, te analizirati primjenu CNC tehnologije u izradi
poliuretanskih tapetarskih materijala.

C 39. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Upravljanje CNC strojevima za tapetarske radove

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 4 CSVET

ucenja




Popis ishoda uc¢enja

Odrediti i odabrati parametre obrade

Unijeti parametre obrade u racunalni program CNC stroja
Izraditi simulaciju obrade

Izraditi probni uzorak

Kontrolirati tocnost probnog uzorka

ko E

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Tapetarski strojevi

SIU Krojenje tapetarskih materijala
SIU Rezanje tapetarskih materijala
SIU Sivanje tapetarskih materijala

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Specijalizirana (informati¢ka) ucionica opremljena minimalno
racunalom za nastavnika raCunalima za ucenike, projektorom,
zaslonom, plo¢om, pisa¢em, zvucnicima, internetskom vezom,
raCunalnim programom za upravljanjem CNC strojem,
moguénoscu koristenja specificnih posluzitelja, osigurana bezi¢na
mreza i elektricno napajanje, ucionica prikladne veli¢ine. U
specijaliziranoj ucionici moraju biti zadovoljeni minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani
Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne novine«,
broj 105/2020).

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, S$ivanje,
pri¢vrséivanje, lijepljenje, sastavljanje i pakiranje tapetarskih
materijala i1 tapeciranih proizvoda, skladiSnim prostorom za
materijale i gotove proizvode, spremnicima za otpad iz
proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate 1 radnu zaStitnu opremu,
mjernim instrumentima, pneumatskim i elektriénim sustavom
napajanja, racunalom za nastavnika/mentora, internetskom
vezom, raCunalnim programima 1 moguénoSéu KoriStenja
specificnih  posluzitelja, osiguranom bezi¢nom mrezom 1
elektricnim napajanjem (u skladu sa zakonom). Radionica/
praktikum opremljena barem jednim CNC strojem i/ili
pripadaju¢om programskom podrskom za upravljanje strojem. U
radionici/praktikumu  moraju  biti  zadovoljeni minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani
Pravilnikom o za§titi na radu za mjesta rada (»Narodne novine,
broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (tapetar -majstor)

Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveucili$ni studij) s minimalnim
radnim iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili
prethodno ste¢enom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija




Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveudilisni studij) s radnim
iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili prethodno
steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim 1 informalnim u¢enjem.

Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Vlasnik hotela, narucio je nove proSivene
pokrivace za krevete. Prema uzorcima koje mu je poslao
proizvodac, odabrao je boju i vrstu tkanine, te tip ukrasnog
prosiva.

Zadatak: Odrediti i odabrati parametre obrade na CNC stroju za
prosivanje tapetarskih materijala, pripremiti materijale i CNC
stroj za rad. Unijeti parametre obrade u racunalni program CNC
stroja i izraditi simulaciju obrade. Izraditi probni uzorak
ukrasnog proSiva i kontrolirati tocnost probnog uzorka.

C 1. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Izrada tehnickog crteZa pomocéu racunalnih aplikacija za
crtanje - izborni

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 4 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Postaviti parametre crteZa koriste¢i raCunalnu aplikaciju za
crtanje

2. Koristiti naredbe za pravolinijsko i krivolinijsko crtanje

Koristiti naredbe za uredivanje crteza

4. Koristiti naredbe za dimenzioniranje crteza

w




5. Nacrtati 1 ispisati jednostavni tehnicki crtez

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Tehnicko crtanje u struci

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Specijalizirana (informati¢ka) ucionica opremljena minimalno
racunalom za nastavnika raCunalima za ucenike, projektorom,
zaslonom, plo¢om, pisa¢em, zvucnicima, internetskom vezom,
CAD/ CAM racunalnim programima i aplikacijama, moguéno$cu
koriStenja specifiénih posluzitelja, osigurana bezi¢na mreza i
elektricno  napajanje, ucionica prikladne veli¢ine. U
specijaliziranoj ucionici moraju biti zadovoljeni minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani
Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne novine«,
broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:
Najmanje razina 7.1 HKO-a (diplomski sveudilisni studij,

diplomski stru¢ni studij) odgovarajuéeg profila - podrucje drvne
tehnologije, graditeljstva

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim 1 informalnim u€enjem.

Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Izraditi tehnic¢ki crtez taburea, uz podrsku
racunala.

Zadatak: Nacrtati nacrt, tlocrt i bokocrt tapeciranog okruglog
taburea, tako da se postave parametri crteza — format papira A4,
definiraju barem tri debljine crta (Siroka, uska, isprekidana). Crtati
pravolinijski 1 krivolinijski, pomocu naredbi iz alatnih traka za
crtanje 1 urediti crtez pomoc¢u naredbi iz alatnih traka za
modificiranje crteza. Na kraju unijeti mjere na crtez koristeci
naredbe iz alatne traku za dimenzioniranje.




C 2. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Racunalna izrada krojnih slika - izborni

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 2 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Postaviti parametre crteza koriste¢i racunalnu aplikaciju
za izradu krojnih slika

2. Racunalno iskonstruirati kroj za materijale koji ¢e se
krojiti

3. Dodati savove, ureze i 0znake krojnim dijelovima
tapetarske presvlake ili navlake

4. Primijeniti CAD/CAM sustav u postupku racunalnog
uklapanja krojne slike

5. Primijeniti postupak digitalizacije kroja

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Tehnicko crtanje u struci
SIU Krojenje tapetarskih materijala

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Specijalizirana (informati¢ka) ucionica opremljena minimalno
racunalom za nastavnika racunalima za ucenike, projektorom,
zaslonom, plo¢om, pisa¢em, zvucnicima, internetskom vezom,
CAD/CAM racunalnim programima 1 aplikacijama, moguénoscu
koristenja specificnih posluzitelja, osigurana bezi¢na mreza 1
elektricno  napajanje, ucionica prikladne veli¢ine. U
specijaliziranoj ucionici moraju biti zadovoljeni minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani
Pravilnikom o za§titi na radu za mjesta rada (»Narodne novine,
broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:
Najmanje razina 6 HKO-a (preddiplomski sveucili$ni studij,

preddiplomski stru¢ni studij) odgovarajueg profila - podrucje
drvne tehnologije, mode, tekstila i koze

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda u¢enja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:




Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim uc¢enjem.

Skup ishoda ucenja i1 pripadajuéi ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Za izradu okruglog taburea sa zatvaraem,
potrebno je izraditi kroj za presvla¢ne materijale taburea.

Zadatak: Rac¢unalno konstruirati kroj za osnovnu tkaninu. Dodati
urez za patentni zatvara¢. Digitalizirati krojnu sliku za osnovnu
tkaninu tapeciranog okruglog taburea. Racunalno uklopiti krojnu
sliku, primjenom CAD/CAM sustava.

C 3. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Trodimenzionalni prikaz modela proizvoda pomoc¢u
racunalnih aplikacija za modeliranje - izborni

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 4 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Upotrijebiti 3D korisnicki koordinatni sustav (KKS)

2. Koristiti naredbe za crtanje i modificiranje osnovnih
geometrijska tijela

3. Modelirati kompoziciju jednostavnih geometrijskih tijela

4. lzraditi 3d prikaz jednostavnog tapeciranog proizvoda

5. Renderirati 3d prikaz dodjeljivanjem teksture, osvjetljenja i
materijala

6. Vizualizirati crtez koristeci razli¢ite poglede na crtez

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda uc€enja

SIU Uvod u tehnicko crtanje

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Specijalizirana (informaticka) u¢ionica opremljena minimalno
raCunalom za nastavnika raCunalima za ucenike, projektorom,
zaslonom, plo¢om, pisacem, zvucnicima, internetskom vezom,
CAD/ CAM racunalnim programima i aplikacijama, moguéno$éu
koriStenja specifi¢nih posluZzitelja, osigurana beZi€na mreZa,




elektricno  napajanje, ucionica prikladne veli¢ine. U
specijaliziranoj ucionici moraju biti zadovoljeni minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani
Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne novine,
broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:
Najmanje razina 7.1 HKO-a (diplomski sveucili$ni studij,

diplomski strucni studij) odgovarajuéeg profila - podruc¢je drvne
tehnologije

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim ucenjem.

Skup ishoda ucenja i1 pripadajuéi ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiti¢ke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: U tapetarskoj tvrtki osmislili su dva nova tipa
taburea namijenjena dje¢jim igraonicama. Za kvalitetnije
predstavljanje novih proizvoda budu¢im kupcima, potrebno je
vizualizirati idejno rjeSenje izradom 3D prikaza pomocu racunala.

Zadatak: Upotrijebiti 3D korisnicki koordinatni sustav za
vizualizaciju objekata, koristiti naredbe za crtanje i modificiranje
osnovnih  geometrijska tijela. lzraditi kompoziciju dva
jednostavna tapecirana taburea u obliku valjka i kocke.
Renderirati 3D prikaz dodjeljivanjem teksture tkanine valjku i
teksture koze kocki. Pojacati vizualni dozivljaj kompozicije
kori$tenjem opcija osvjetljenja. Predstaviti crtez koriste¢i razlicite
3D poglede na crtez te prikaz u orbiti — pokretu.

C 4. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Vizualizacija interijera pomocu racunalnih aplikacija -
izborni




Razina skupa ishoda u¢enja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 3 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Koristiti 3D racunalne aplikacije za predstavljanje
opremljenog prostora tapeciranim namjestajem i
tapetarskim dekoracijama

2. Analizirati funkcionalne i estetske zahtjeve na prostorije
unutar stambene jedinice

3. Odrediti vrstu tapeciranog namjestaja i dekoracija za
pojedini funkcionalni prostor

4. lzraditi 3d prikaz opremljenog interijera tapeciranim
namjeStajem i tapetarskim dekoracijama

5. Renderirati 3d prikaz opremljenog interijera
dodjeljivanjem teksture, osvjetljenja i materijala

6. Vizualizirati prostor koriste¢i razliCita stajaliSta

7. Simulirati virtualnu Setnju prostorom

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Uvod u tehnicko crtanje
SIU Prostoru¢no crtanje u struci
SIU Oblikovanje tapetarskih proizvoda

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Specijalizirana (informati¢ka) u¢ionica opremljena minimalno
raunalom za nastavnika racunalima za ucenike, projektorom,
zaslonom, plocom, pisaéem, zvuénicima, internetskom vezom,
racunalnim programima 1 aplikacijama za 2D 1 3D crtanje pomocu
raunala, moguéno$éu koriStenja specificnih  posluzitelja,
osigurana bezi¢na mreza 1 elektricno napajanje, ucionica
prikladne veli¢ine. U specijaliziranoj ucionici moraju biti
zadovoljeni minimalni sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto
rada propisani Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada
(»Narodne novine, broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:
Najmanje razina 7.1 HKO-a (diplomski sveu¢ili$ni studij,

diplomski struéni studij) odgovarajuceg profila - podrucje drvne
tehnologije, arhitekture

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:




Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim uc¢enjem.

Skup ishoda ucenja i1 pripadajuéi ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Vlasnik apartmana za iznajmljivanje, Zelio bi
opremiti dnevni boravak apartmana dvosjedom, trosjedom,
foteljom, zavjesama, tepithom i dekorativnim jastuci¢ima za
naslonjace, te vidjeti kako bi se ti proizvodi uklopili u prostor
njegovog apartmana.

Zadatak: Virtualnom vizualizacijom dnevnog boravka kupca,
prikazati prostor opremanja dnevnog boravka, Koristiti 3D
racunalne aplikacije za predstavljanje opremljenog prostora.
Analizirati funkcionalne i estetske zahtjeve prostorije i opreme
dnevnog boravka. Predstaviti prostor sa razli¢itih virtualnih
stajali$ta, razli¢itim opcijama renderiranja i Simulacijom virtualne
Setnje prostorom.

C 5. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Stilovi tapeciranja kroz povijest - izborni

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 2 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Povezati druStvena, gospodarska i kulturna dogadanja
odredenog povijesnog razdoblja 1 nastanka pojedinog
stila u namjestaju

2. Analizirati vrste tapeciranog namjestaja kroz povijest

3. Analizirati materijale za tapeciranje kroz povijest

4. Identificirati tehnike tapeciranja ovisno o povijesnom
razdoblju

5. Prepoznati karakteristicna stilska rjeSenja tapeciranih
proizvoda svjetskih i domacih autora poznatih u
pojedinom stilskom razdoblju




Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

Kvalifikacija na razini 1

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Standardna ucionica: ucCionica prikladne veli¢ine (1,25 m2 po
osobi) opremljena racunalom za nastavnika, projektorom,
plocom, zaslonom, internetskom vezom, raCunalnim programima
i moguénoSéu koriStenja specifinih posluzitelja, osigurana
bezi¢na mreza i elektri¢no napajanje.

Kadrovski uvjeti:
Najmanje razina 7.1 HKO-a (diplomski sveu¢ili$ni studij,

diplomski struéni studij) odgovarajuéeg profila - podrucje drvne
tehnologije, dizajna, arhitekture

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim uc¢enjem.

Skup ishoda ucenja i pripadajuéi ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: U noé¢i Muzeja ucenici/e i njihov nastavnik/ca
posjetit ¢e stalni postav Muzej za umjetnost i obrt — umjetnost i
obrt kroz povijest.

Zadatak: Povezati drustvena, gospodarska i kulturna dogadanja
odredenog povijesnog razdoblja i nastanka pojedinog stila u
namjestaju, analizirati materijale za tapeciranje i vrste tapeciranog
namjeStaja kroz povijest, te identificirati tehnike tapeciranja
ovisno 0 povijesnom razdoblju. Na eksponatima Muzeja,
prepoznati karakteristicna stilska rjeSenja tapeciranih proizvoda
svjetskih 1 domacih autora.

C 6. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)




Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Ugovaranje poslova obnove stilskog tapeciranog namjestaja -
izborni

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 2 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Analizirati opseg oStecenja i vrijednost stilskog
tapeciranog namjestaja prije obnavljanja

2. Foto-dokumentirati postojece stanje elementa ili
namjestaja

3. lzraditi foto-elaborat obnove povijesnog tapeciranog
namjestaja

4. Predloziti nac¢in obnove povijesnog tapeciranog
namjestaja i izraditi ponudu obnove

5. Izraditi troskovnik obnove tapeciranog namjestaja

6. Ugovoriti tapetarsku uslugu

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Priprema za obnavljanje tapeciranog namjestaja

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Specijalizirana (informati¢ka) u¢ionica opremljena minimalno
racunalom za nastavnika, racunalima za ucenike, projektorom,
zaslonom, plo¢om, pisa¢em, zvucnicima, internetskom vezom,
racunalnim programima 1 aplikacijama, moguc¢noscu koriStenja
specificnih posluZzitelja, osigurana beZi¢na mreza i1 elektri¢no
napajanje, ucionica prikladne veli¢ine. U specijaliziranoj u¢ionici
moraju biti zadovoljeni minimalni sigurnosni i zdravstveni
zahtjevi za mjesto rada propisani Pravilnikom o zastiti na radu za
mjesta rada (»Narodne novine«, broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:
Najmanje razina 7.1 HKO-a (diplomski sveudilisni studij,

diplomski strucni studij) odgovarajuceg profila - podruc¢je drvne
tehnologije, restauracije

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda uc¢enja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specificna znanja povezana sa SIU mogu biti steCena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim uc¢enjem.




Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiti¢ke i holisti¢ke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Vlasniku tapetarske tvrtke ponuden je posao
obnove tapeciranih sjedista stolica s pocetka proslog stoljeca.

Zadatak: Da bi uspjesno ugovorio posao obnove tapeciranih
sjedista stolica, treba analizirati opseg oStecenja sjedista, foto-
dokumentirati postojece stanje, predloziti nacin obnove i izraditi
ponudu i troskovnik obnove sjedista. Potrebno je i izraditi i foto-
elaborat, a na temelju njega poslovni Ugovor u kojem ¢e se
regulirati svi pravni i ekonomski aspekti tapetarske usluge.

C 7. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Obnavljanje povijesnog tapeciranog namjestaja - izborni

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 3 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Rastaviti/sastaviti tapecirani element ili namjestaj
tijekom obnove

2. Odabrati i nabaviti tapetarske materijale za obnovu
tapeciranog namjestaja prema vrsti i opsegu oStecenja
dijelova namjestaja

3. Koristi stare tehnike rada i tradicionalne tapetarske
materijale pri sanaciji oSte¢enja i izradi rezervnih
dijelova

4. Obnoviti dio namjestaja ili cijeli proizvod prema foto-
elaboratu i izradenoj dokumentaciji obnove

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Priprema za obnavljanje tapeciranog namjestaja
SIU Obnavljanje tapeciranog namjestaja

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, Sivanje,

pri¢vr§éivanje, lijepljenje, sastavljanje i pakiranje tapetarskih




materijala i tapeciranih proizvoda, skladisnim prostorom za
materijale i gotove proizvode, spremnicima za otpad iz
proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate i radnu zastitnu opremu,
mjernim instrumentima, pneumatskim i elektricnim sustavom
napajanja, raCunalom =za nastavnika/mentora, internetskom
vezom, raCunalnim programima 1 moguénos$éu koriStenja
specificnih  posluzitelja, osiguranom bezicnom mrezom i
elektricnim napajanjem (u skladu sa zakonom). U
radionici/praktikumu  moraju  biti  zadovoljeni  minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani
Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne novine,
broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (tapetar -majstor, restaurator)
Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveucili$ni studij) s minimalnim
radnim iskustvom od tri godine u odgovaraju¢oj djelatnosti i/ili
prethodno ste¢enom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija
Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveudili$ni studij) s radnim
iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili prethodno
steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specificna znanja povezana sa SIU mogu biti steCena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim ucenjem.

Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiti¢ke 1 holisti¢ke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Na tavanu kuce Ivan je pronaSao stari krevet
njegove prabake. Zelio bi ga obnoviti i vratiti u uporabu.

Zadatak: Za projekt obnove starog kreveta potrebno je
prepoznati karakteristicne elemente dizajna, rastaviti krevet i
procijeniti koje ru¢ne i ru¢ne mehanizirane alate, sredstva i
materijale i tehnike odabrati za postupak obnove. Obnoviti dio
namjestaja ili cijeli proizvod prema foto-elaboratu i izradenoj
dokumentaciji obnove. Tijekom izrade zadatka primijeniti pravila
zaStite na radu.




C 8. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Popravci drvene konstrukcije tapeciranog proizvoda —
izborni

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 4 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Odabrati materijale za popravak drvene konstrukcije

2. Koristiti ru¢ne i ruéne mehanizirane alate za popravak
drvene konstrukcije

3. Primijeniti tehnike popravka kutnih drvenih spojeva

4. QOjacati konstruktivne spojeve lijepljenjem, okovom za
namjestaj, pri¢vrs¢ivanjem podloznih konstruktivnih
elemenata

5. Primijeniti tehnike popravka povrSinske obrade drvenih
povrsina ekoloskim materijalima

6. Zbrinuti otpadne materijale nakon popravka drvene
konstrukcije

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

Kvalifikacija na razini 1

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Stolarski  praktikum/radionica  opremljen/a  stolarskim
klupama, pripadaju¢im ru¢nim i ruénim mehaniziranim alatima,
napravama i priborom za obradu drva i drvnih ploca, te alatima i
uredajima za pri¢vrS¢ivanje, sastavljanje/rastavljanje 1 pakiranje
namjestaja, skladisnim prostorom za materijale i gotove
proizvode, spremnicima za otpad iz proizvodnje, ormari¢ima za
osobne alate 1 radnu zaStitnu opremu, mjernim instrumentima,
pneumatskim 1 elektriénim sustavom napajanja, sustavom za
odsis, radunalom za nastavnika/mentora, internetskom vezom,
raCunalnim programima 1 mogucnoScu koriStenja specifi€nih
posluzitelja, osiguranom bezi¢nom mrezom 1 elektricnim
napajanjem (u skladu sa zakonom). U praktikumu/radionici
moraju biti zadovoljeni minimalni sigurnosni i zdravstveni
zahtjevi za mjesto rada propisani Pravilnikom o zastiti na radu za
mjesta rada (»Narodne novine«, broj 105/2020).

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama i priborom za Kkrojenje, rezanje, Sivanje,

pri¢vrs¢ivanje, lijepljenje, sastavljanje i pakiranje tapetarskih
materijala i1 tapeciranih proizvoda, skladiSnim prostorom za




materijale i gotove proizvode, spremnicima za otpad iz
proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate i radnu zasStitnu opremu,
mjernim instrumentima, pneumatskim i elektricnim sustavom
napajanja, racunalom za nastavnika/mentora, internetskom
vezom, raCunalnim programima i moguénoSéu KkoriStenja
specificnih  posluzitelja, osiguranom bezicnom mrezom i
elektricnim  napajanjem (u skladu sa zakonom). U
radionici/praktikumu  moraju  biti  zadovoljeni  minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani
Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne novine«,
broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (tapetar/stolar -majstor)

Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveuc¢ili$ni studij) s minimalnim
radnim iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili
prethodno steGenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija
Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveucilisni studij) s radnim
iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili prethodno
steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim 1 informalnim u€enjem.

Skup ishoda ucenja 1 pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: U blagovaonici studentskog restorana, gotovo
sve stolice su rasklimane, a na nekima je sastrugan i zastitni sloj
na drvenim rukonaslonima stolica.

Zadatak: Odabrati i nabaviti materijale za popravak drvenih
dijelova konstrukcije stolica, primijeniti tehnike popravaka kutnih
spojeva, uz koriStenje ru¢nih i ruénih mehaniziranih alata za
obradu drva. Procijeniti kojim stolicama treba dodatno ojacati
konstruktivne spojeve, te ih ojacati lijepljenjem, okovom ili
pricvrséivanjem podloznih konstruktivnih elemenata. Drvene
rukonaslone treba osvjeziti novim premazom. Tijekom izrade




zadatka primijeniti pravila zastite na radu. Otpadne materijale
potrebno je razvrstati i odvesti na lokalno reciklazno dvoriste.

C 9. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Izrada dekorativnih jastuka — izborni

Razina skupa ishoda ucenja 3
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 2 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. lzraditi idejnu skicu dekorativnog jastuka

2. Odabrati tapetarske materijale za izradu navlake i
punjenja dekorativnog jastuka

3. lzraditi navlaku za dekorativni jastuk

4. Odabrati i pricvrstiti dekorativne elemente na jastuk
(ukrasne vrpce, gumbi, patent zatvarace)

5. Napuniti, zatvoriti i zapakirati jastuk

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

Kvalifikacija na razini 1

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, Sivanje,

pri¢vrséivanje, lijepljenje, sastavljanje i pakiranje tapetarskih
materijala 1 tapeciranih proizvoda, skladiSnim prostorom za
materijale i gotove proizvode, spremnicima za otpad iz
proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate 1 radnu zaStitnu opremu,
mjernim instrumentima, pneumatskim i elektriénim sustavom
napajanja, racunalom za nastavnika/mentora, internetskom
vezom, raCunalnim programima i moguénoSéu KkoriStenja
specificnih  posluzitelja, osiguranom bezi¢nom mrezom i
elektricnim napajanjem (u skladu sa zakonom). U
radionici/praktikumu  moraju  biti  zadovoljeni minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani
Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne novine,
broj 105/2020).

Krojacki  praktikum/radionica  opremljen/a  krojackim
stolovima, pripadaju¢im strojevima, alatima, napravama i
priborom za krojenje, rezanje i Sivanje tapetarskih materijala,
skladisnim prostorom za materijale 1 gotove proizvode,
spremnicima za otpad iz proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate




i radnu zastitnu opremu, mjernim instrumentima, pneumatskim |
elektri¢nim sustavom napajanja, racunalom za
nastavnika/mentora, internetskom vezom, raCunalnim
programima i mogucénoséu koriStenja specifiénih posluzitelja,
osiguranom bezi¢nom mrezom i elektri¢nim napajanjem (u skladu
sa zakonom). U praktikumu/radionici moraju biti zadovoljeni
minimalni sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada
propisani Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne
novine, broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (tapetar/krojac - majstor)

Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveuc¢ili$ni studij) s minimalnim
radnim iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili
prethodno ste¢enom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija
ili sektoru moda, tekstil 1 koza

Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveudili$ni studij) s radnim
iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili prethodno
steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija ili sektoru
moda, tekstil 1 koza

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim u¢enjem.

Skup ishoda ucenja 1 pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Odluci-o/la si osvjeziti atmosferu svoje sobe s
nekoliko dekorativnih jastuka jarkih boja.

Zadatak: Izraditi idejnu skicu tri dekorativna jastuka u razli¢itim
jarkim bojama. Odabrati tkaninu za navlake i prema skici izraditi
navlake za jastuci¢e. Prema idejnoj skici, odabrane dekorativne
elemente, priCvrstiti na navlaku jastuka. Napuniti navlake
punjenjem za jastuke i zatvoriti jastuk Sivanjem.

C 10. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)




Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Proizvodi interijera i eksterijera za zaStitu od sunca - izborni

Razina skupa ishoda u¢enja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 2 CSVET

ucenja

Popis ishoda u¢enja

1. Objasniti utjecaj sunca na zdravlje ¢ovjeka

2. Analizirati ekoloski prihvatljive materijale za izradu
tendi i sjenila, zavjesa i zastora

3. Razlikovati sustave u interijeru i eksterijeru za zastitu od
sunca prema materijalu, konstrukciji, mjestu primjene,
nacinu ugradnje 1 nacinu otvaranja

4. Predloziti vrstu proizvoda za zastitu od sunca ovisno o
zahtjevima primjene i mjestu uporabe

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

Kvalifikacija na razini 1

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Standardna ucionica: ucionica prikladne velic¢ine (1,25 m2 po
osobi) opremljena raCunalom za nastavnika, projektorom,
plo¢om, zaslonom, internetskom vezom, racunalnim programima
1 moguénoSéu koriStenja specifinih posluZzitelja, osigurana
bezi¢na mreza i elektri¢no napajanje.

Kadrovski uvjeti:
Najmanje razina 7.1 HKO-a (diplomski sveu¢ilisni studij,

diplomski stru¢ni studij) odgovarajuceg profila - podrucje drvne
tehnologije

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specificna znanja povezana sa SIU mogu biti steCena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim uc¢enjem.

Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).




Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Vlasnik tvrtke koja se bavi izradom razlicitih
proizvoda za vanjsku i unutarnju zastitu stambenih i poslovnih
prostora od sunca, najradije prodaje svoje proizvode izravhom
interakcijom izmedu potencijalnih kupaca i svojih prodajnih
predstavnika.

Zadatak: Kao prodajni predstavnik tvrtke, potencijalnom kupcu
¢es objasniti zasto je vazno ugraditi sustave za zastitu od sunca u
poslovne i stambene prostore. Ponudit ¢e§ razlicita rjeSenja
zaStite, ali 1 ekoloSke materijale za izradu vanjskih 1 unutarnjih
sjenila, roleta i zastora. Predlozit ¢e$ vrstu proizvoda za zastitu od
sunca ovisno o zahtjevima primjene i mjestu uporabe. Voditi ¢e$
kupoprodajni postupak primijenivsi pravila poslovnog bontona.

C 11. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Izrada zavjesa i zastora

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 3 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Ugzeti izmjere prostora gdje e se postaviti zavjesa ili
zastor

2. Preporuciti vrstu zavjese ovisno o funkciji zavjese i vrsti
1 stilu uredenja prostorije koja ¢e se dekorirati zavjesom

3. Odabrati osnovne i pomo¢ne materijale i izraCunati
potrebne koli¢ine materijala prema uzetim izmjerama
prostora i vrsti zavjese ili zastora

4. lzraditi krojnu sliku za zavjesu ili zastor i iskrojiti
materijal prema krojnoj slici

5. Sastaviti dijelove zavjese ili zastora ru¢nim ili strojnim
Sivanjem

6. Pri¢vrstiti ukrasnu galanteriju 1 pozamanteriju na zavjesu
prema zahtjevima projekta

7. Postaviti nosivu konstrukciju za zavjesu ili zastor na zid
ili strop

8. Postaviti zavjesu ili zastor na nosivu konstrukciju

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Presvla¢ni materijali u tapetarstvu
SIU Pomo¢ni materijali u tapetarstvu
SIU Sivanje tapetarskih materijala




Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, Sivanje,
pri¢vr§éivanje, lijepljenje, sastavljanje i pakiranje tapetarskih
materijala i tapeciranih proizvoda, skladiSnim prostorom za
materijale 1 gotove proizvode, spremnicima za otpad iz
proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate i radnu zastitnu opremu,
mjernim instrumentima, pneumatskim i elektricnim sustavom
napajanja, raCunalom za nastavnika/mentora, internetskom
vezom, raCunalnim programima 1 moguénos$éu koriStenja
specificnih  posluzitelja, osiguranom bezicnom mrezom i
elektricnim napajanjem (u skladu sa zakonom). U
radionici/praktikumu  moraju  biti  zadovoljeni minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani

Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne novine«,
broj 105/2020).

Krojacki  praktikum/radionica  opremljen/a  krojackim
stolovima, pripadaju¢im strojevima, alatima, napravama i
priborom za krojenje, rezanje i Sivanje tapetarskih materijala,
skladisnim prostorom za materijale 1 gotove proizvode,
spremnicima za otpad iz proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate
i radnu zaStitnu opremu, mjernim instrumentima, pneumatskim i
elektri¢énim sustavom napajanja, racunalom za
nastavnika/mentora, internetskom vezom, rac¢unalnim
programima i mogucénoséu koriStenja specifiénih posluzitelja,
osiguranom bezi¢nom mrezom 1 elektri¢nim napajanjem (u skladu
sa zakonom). U praktikumu/radionici moraju biti zadovoljeni
minimalni sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada
propisani Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne
novineg, broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (tapetar/krojac - majstor)

Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveu¢ili$ni studij) s minimalnim
radnim iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili
prethodno steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija
1li sektoru moda, tekstil 1 koza

Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveucilisni studij) s radnim
iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili prethodno
steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija ili sektoru
moda, tekstil 1 koza

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda uc¢enja (samo ako se

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:




razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti steCena formalnim
obrazovanjem, neformalnim 1 informalnim ucenjem.

Skup ishoda ucenja i1 pripadajuéi ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Vlasnica restorana odlucila se za djelomi¢no
preuredenje interijera restorana od ¢ega je dio i zamjena zavjesa i
zastora.

Zadatak: Uzeti izmjere prostora gdje ¢e se postaviti zavjesa ili
zastor i preporuciti vrstu zavjese ovisno o funkciji zavjese i vrsti i
stilu uredenja restorana. Odabrati osnovne 1 pomoc¢ne materijale i
izraCunati potrebne koli¢ine materijala prema uzetim izmjerama
prostora i vrsti zavjese ili zastora. Izraditi krojnu sliku za zavjesu
ili zastor i iskrojiti materijal prema krojnoj slici. Sastaviti dijelove
zavjese ili zastora Sivanjem, te pricvrstiti ukrasnu galanteriju i
pozamanteriju na zavjesu prema zahtjevima projekta. Postaviti
nosivu konstrukciju za zavjesu ili zastor, a zavjesu ili zastor na
nosivu konstrukciju. Tijekom izrade i montaZe zavjesa i zastora
primijeniti pravila zaStite na radu.

C 12. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Izrada tendi i sjenila - izborni

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 3 CSVET

ucenja

Popis ishoda uc¢enja

1. Uzeti izmjere i skicirati prostor i poziciju tende ili sjenila

u prostoru

2. Odabrati osnovne i pomoé¢ne materijale za tendu ili
sjenilo

3. Pripremiti dijelove tende ili sjenila (krojenje ili

konfekcionirani gotovi dijelovi)
4. Sastaviti dijelove tende ili sjenila




5. Primijeniti tapetarske alate i strojeve za izradu tendi i
sjenila na siguran nacin

6. Postaviti nosivu konstrukciju za tendu ili sjenilo

7. Postaviti tendu ili sjenilo na nosivu konstrukciju

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Presvlacni materijali u tapetarstvu
SIU Pomo¢ni materijali u tapetarstvu
SIU Tapetarski alati

SIU Tapetarski strojevi

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, Sivanje,
pri¢vr§éivanje, lijepljenje, sastavljanje i pakiranje tapetarskih
materijala 1 tapeciranih proizvoda, skladiSnim prostorom za
materijale i gotove proizvode, spremnicima za otpad iz
proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate i radnu zaStitnu opremu,
mjernim instrumentima, pneumatskim i elektricnim sustavom
napajanja, raCunalom za nastavnika/mentora, internetskom
vezom, raCunalnim programima i moguénoSéu KkoriStenja
specificnih  posluzitelja, osiguranom beZicnom mrezom i
elektricnim napajanjem (u skladu sa zakonom). U
radionici/praktikumu  moraju  biti  zadovoljeni  minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani
Pravilnikom o za§titi na radu za mjesta rada (»Narodne novine,
broj 105/2020).

Praktikum/radionica za izradu sustava za zaStitu od sunca,
opremljen/a stolovima, pripadajuim strojevima, alatima,
napravama i priborom za izradu proizvoda i sustava za zastitu od
sunca, skladiSnim prostorom za materijale 1 gotove proizvode,
spremnicima za otpad iz proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate
1 radnu zaStitnu opremu, mjernim instrumentima, pneumatskim 1
elektricnim sustavom napajanja, ra¢unalom za
nastavnika/mentora, internetskom vezom, raCunalnim
programima i moguc¢noscu koriStenja specificnih posluzitelja,
osiguranom beZiénom mrezom 1 elektricnim napajanjem (u
skladu sa zakonom). U radionici/praktikumu moraju biti
zadovoljeni minimalni sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto
rada propisani Pravilnikom o zaStiti na radu za mjesta rada
(»Narodne novine«, broj 105/2020). ili

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (majstor)
Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveucili$ni studij) s minimalnim
radnim iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti




Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveudilisni studij) s radnim
iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim 1 informalnim u¢enjem.

Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjesavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiti¢ke 1 holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Vlasnik malog obiteljskog hotela odlucilo se
zamijeniti postojeci sustav zastite eksterijera i interijera od sunca.
Dosadasnje zastore zeli zamijeniti roletama, a na velikoj terasi
ugraditi dvije tende.

Zadatak: Zaposlenici tvrtke koja je dobila posao izrade i montaze
roleta i tendi, na objektu ¢e uzeti izmjere prostora, te ¢e izraCunati
potrebne koli¢ine materijala prema uzetim izmjerama prostora. U
radionici ¢e pripremiti i sastaviti dijelove za rolete i tende. Gotove
tende 1 rolete dopremit ¢e se na objekt gdje ¢e postaviti nove
nosive konstrukcije i na njih montirati rolete i tende. Tijekom
izrade i montaze roleta i tendi primijeniti pravila zastite na radu.

C 13. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda uc¢enja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Izrada auto presvlaka - izborni

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 2 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Uzeti mjere automobilskog sjedala

2. Odabrati tapetarske materijale za izradu
presvlake/navlake prema zahtjevima kupca

3. lzraditi krojnu sliku i prenijeti je na materijal




4. Porubiti iskrojene dijelove navlake i saSiti navlaku
prema oznacenim mjestima
5. Montirati auto presvlaku/navlaku na sjedista

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

Kvalifikacija na razini 1

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, S$ivanje,
pri¢vr§éivanje, lijepljenje, sastavljanje i pakiranje tapetarskih
materijala i1 tapeciranih proizvoda, skladiSnim prostorom za
materijale i gotove proizvode, spremnicima za otpad iz
proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate i radnu zastitnu opremu,
mjernim instrumentima, pneumatskim 1 elektriénim sustavom
napajanja, raCunalom za nastavnika/mentora, internetskom
vezom, raCunalnim programima 1 moguénoSéu koriStenja
specificnih  posluzitelja, osiguranom bezicnom mrezom i
elektriécnim napajanjem (u skladu sa zakonom). U
radionici/praktikumu  moraju  biti  zadovoljeni minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani
Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne novine,
broj 105/2020).

Krojacki  praktikum/radionica  opremljen/a  krojackim
stolovima, pripadajuim strojevima, alatima, napravama i
priborom za krojenje, rezanje i Sivanje tapetarskih materijala,
skladisnim prostorom za materijale i gotove proizvode,
spremnicima za otpad iz proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate
1 radnu zaStitnu opremu, mjernim instrumentima, pneumatskim 1
elektricnim sustavom napajanja, racunalom za
nastavnika/mentora, internetskom vezom, rac¢unalnim
programima i moguc¢nos¢u koristenja specificnih posluzitelja,
osiguranom bezi¢nom mrezom 1 elektri¢nim napajanjem (u skladu
sa zakonom). U praktikumu/radionici moraju biti zadovoljeni
minimalni sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada
propisani Pravilnikom o zaStiti na radu za mjesta rada (»Narodne
novine, broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (tapetar/krojac - majstor)

Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveucili$ni studij) s minimalnim
radnim iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili
prethodno ste¢enom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija/
sektoru tekstil 1 koza

Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveucilisni studij) s radnim
iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili prethodno




steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija/ sektoru
tekstil 1 koza

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim 1 informalnim u¢enjem.

Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Vlasnik osobnog automobila zeli zastititi
sjediSta automobila novim auto - presvlakama. Posjetio je lokalnu
tvrtku koja se bavi uredenjem interijera prijevoznih sredstava, te
je dogovorio izradu novih presvlaka.

Zadatak: Uzeti mjere automobilskog sjedala, odabrati tapetarske
materijale za izradu presvlake/navlake prema zahtjevima kupca,
izraditi krojnu sliku i prenijeti je na materijal. Porubiti iskrojene
dijelove navlake i saSiti navlaku prema oznafenim mjestima.
Sasivene navlake montirati na sjedala automobila. Tijekom izrade
zadatka primijeniti pravila zastite na radu.

C 14. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Presvlacenje volana vozila - izborni

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 2 CSVET

ucenja

Popis ishoda ucenja

1. Odabrati materijal za presvlacenje (koza)

2. Pripremiti potrebne tapetarske alate i koristiti ih na

siguran nacin

Uzeti izmjere volana

4. Izraditi krojnu sliku i prenijeti krojnu sliku na kozu
prema pravilima krojenja i rezanja koze

w




5. Sastaviti dijelove presvlake volana Sivanjem rucno ili
strojno
6. Navudi presvlaku i zatvoriti ukrasnim ru¢nim Sivanjem

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

Kvalifikacija na razini 1

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, S$ivanje,

pri¢vr§éivanje, lijepljenje, sastavljanje i pakiranje tapetarskih
materijala i tapeciranih proizvoda, skladisnim prostorom za
materijale i gotove proizvode, spremnicima za otpad iz
proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate i radnu zastitnu opremu,
mjernim instrumentima, pneumatskim 1 elektriénim sustavom
napajanja, raCunalom za nastavnika/mentora, internetskom
vezom, raCunalnim programima 1 moguénoSéu koriStenja
specificnih  posluzitelja, osiguranom bezicnom mrezom i
elektriécnim napajanjem (u skladu sa zakonom). U
radionici/praktikumu  moraju  biti  zadovoljeni minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani
Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne novine«,
broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (tapetar -majstor)

Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveu¢ili$ni studij) s minimalnim
radnim iskustvom od tri godine u odgovaraju¢oj djelatnosti i/ili
prethodno steGenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija/
sektoru tekstil 1 koza

Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveudilisni studij) s radnim
iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili prethodno
steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija/ sektoru
tekstil 1 koza

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda ucenja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti steCena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim u¢enjem.

Skup ishoda ucenja i pripadajuci ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog




rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiticke i holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Vlasnik kamiona zeli presvu¢i volan vozila
crnom mat kozom. Posjetio je lokalnu tvrtku koja se bavi
uredenjem interijera prijevoznih sredstava, te je dogovorio uslugu
presvlacenja volana.

Zadatak: Za presvlacenje volana vozila odabranom crnom mat
koznom presvlakom, potrebno je uzeti izmjere volana, pripremiti
potrebne tapetarske alate. Izraditi krojnu sliku i prenijeti je na
kozu prema pravilima krojenja i rezanja koze. Sastaviti dijelove
presvlake volana Sivanjem rucno ili strojno, navuéi presvlaku i
zatvoriti je ukrasnim ru¢nim Sivanjem. Tijekom izrade zadatka
primijeniti pravila zastite na radu.

C 15. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Zdravo spavanje - izborni

Razina skupa ishoda ucenja 4
prema HKO-u
Prijedlog obujma skupa ishoda | 2 CSVET

ucenja

Popis ishoda u¢enja

1. Analizirati ekoloski prihvatljive materijale za izradu
krevetnih sustava (madraca, podnica, jastuka i kreveta)

2. Analizirati ergonomske zahtjeve za madrace i podnice

3. Povezati utjecaj materijala za izradu krevetnih sustava s
kvalitetom spavanja

4. Predloziti krevetni sustav individualiziranim pristupom,
prema individualnim potrebama i navikama spavaca

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Materijali za izradu baznih povrsina za tapeciranje
SIU Presvla¢ni materijali u tapetarstvu

SIU Materijali za punjenje

SIU Pomo¢ni materijali u tapetarstvu

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Standardna ucionica: ucionica prikladne veli¢ine (1,25 m2 po
osobi) opremljena racunalom za nastavnika, projektorom,
plo¢om, zaslonom, internetskom vezom, raunalnim programima




i moguénoSéu koriStenja specifinih posluzitelja, osigurana
bezi¢na mreza i elektri¢no napajanje.

Kadrovski uvjeti:
Najmanje razina 7.1 HKO-a (diplomski sveu¢ili$ni studij,

diplomski struéni studij) odgovarajuéeg profila - podrucje drvne
tehnologije

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda u¢enja (samo ako se
razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim i informalnim uc¢enjem.

Skup ishoda ucenja 1 pripadajuéi ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiti¢ke 1 holisticke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Povodom obiljezavanja Svjetskog dana
zdravlja, odrzat ¢e$ online predavanje za ucenike Skole na temu
»Zdravo spavanje®.

Zadatak: U uvodnom dijelu predavanja ,,Zdravo spavanje®,
analizirati ¢es ekoloski prihvatljive materijale za izradu madraca,
podnica, jastuka i kreveta kao i ergonomske zahtjeve za madrace
I podnice. Takoder ¢e§ objasniti utjecaj materijala za izradu
krevetnih sustava na kvalitetu spavanja. U zavrsnom dijelu
predavanja, pomocu upitnika, predlozit ¢e$ svakom polazniku
radionice krevetni sustav s individualiziranim pristupom, prema
njegovim individualnim potrebama i navikama.

C 16. PRIJEDLOG SKUPA ISHODA UCENJA

(dio C ispunjava se onoliko puta koliko je skupova ishoda ucenja)

Naziv prijedloga skupa ishoda
ucenja

Izrada madraca - izborni

Razina skupa ishoda ucenja
prema HKO-u




Prijedlog obujma skupa ishoda
ucenja

4 CSVET

Popis ishoda ucenja

1. Pripremiti materijale za izradu presvlake i prositi ih na
viSeiglenom stroju

2. Iskrojiti 1 sa$iti navlaku za madrac

3. Preuzeti jezgru za madrac prema specifikaciji u radnom
nalogu

4. Iskrojiti materijale za bo¢nu, donju i gornju ispunu

5. Postaviti slojeve punjenja na jezgru

6. Navu¢i podnavlaku i zavr$nu navlaku na punjenje i
zatvoriti konstrukciju madraca

7. Zapakirati madrac i transportirati ga u skladiste

8. Reciklirati otpadnu spuzvu mljevenjem

Uvjeti za pristupanje stjecanju
skupa ishoda ucenja

SIU Tehnologija izrade slobodnih jastuka
SUI CNC strojevi u tapetarstvu

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za
stjecanje/vrednovanje skupa
ishoda ucenja

Materijalni uvjeti:

Tapetarski praktikum/radionica opremljen/a tapetarskim
stolovima, pripadaju¢im tapetarskim strojevima, alatima,
napravama 1 priborom za krojenje, rezanje, S$ivanje,
pri¢vr§éivanje, lijepljenje, sastavljanje i pakiranje tapetarskih
materijala i tapeciranih proizvoda, skladiSnim prostorom za
materijale i gotove proizvode, spremnicima za otpad iz
proizvodnje, ormari¢ima za osobne alate i radnu zaStitnu opremu,
mjernim instrumentima, pneumatskim i elektricnim sustavom
napajanja, racunalom za nastavnika/mentora, internetskom
vezom, raCunalnim programima 1 moguénoS¢u koriStenja
specificnih  posluZitelja, osiguranom bezicnom mreZzom i
elektriénim napajanjem (u skladu sa zakonom). U
radionici/praktikumu  moraju  biti  zadovoljeni  minimalni
sigurnosni i zdravstveni zahtjevi za mjesto rada propisani
Pravilnikom o zastiti na radu za mjesta rada (»Narodne novine,
broj 105/2020).

Kadrovski uvjeti:

Najmanje razina 5 HKO-a (tapetar - majstor)

Razina 6 HKO-a (preddiplomski sveuc¢ilisni studij) s minimalnim
radnim iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili
prethodno ste¢enom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija
Razina 7.1 HKO-a (diplomski sveucilisni studij) s radnim
iskustvom od tri godine u odgovarajucoj djelatnosti i/ili prethodno
steCenom razinom 4.1 u podsektoru drvna tehnologija

Materijalni i kadrovski uvjeti
potrebni za vrednovanje skupa
ishoda uc¢enja (samo ako se

Materijalni uvjeti:

Kadrovski uvjeti:




razlikuju od uvjeta za
stjecanje)

Postupak i primjer vrednovanja
skupa ishoda ucenja

Specifi¢na znanja povezana sa SIU mogu biti stecena formalnim
obrazovanjem, neformalnim 1 informalnim ucenjem.

Skup ishoda uéenja i pripadajuéi ishodi provjeravaju se pisano i
usmeno, vrednovanjem postupaka i rezultata rjeSavanja radne
situacije / projektnih aktivnosti / usmene prezentacije i/ili pisanog
rada, a na temelju unaprijed definiranih elemenata i kriterija
vrednovanja (analiti¢ke i holisti¢ke rubrike za vrednovanje).

Primjer vrednovanja:

Radna situacija: Prema narudzbi kupca, tvrtka za proizvodnju
madraca do kraja tjedna mora isporuciti sto ortopedskih madraca
»Relax“ dimenzija 200x90.

Zadatak: Pripremiti materijale za izradu presvlake i prositi ih na
viSeiglenom stroju. Iskrojiti 1 sa$iti navlaku za madrac dimenzija
200x90. Jezgru za madrac prema specifikaciji u radnom nalogu,
preuzeti u skladiStu. Iskrojiti materijale za bo¢nu, donju i gornju
ispunu, te postaviti slojeve punjenja na jezgru. Otpadnu spuzvu
nakon krojenja, reciklirati mljevenjem. Navu¢i podnavlaku i
zavrSnu navlaku na punjenje i zatvoriti konstrukciju madraca.
Madrac treba zapakirati, uz dodani jamstveni list u transparentnu
vreCu 1 transportirati ga u skladiste. Tijekom izrade zadatka
primijeniti pravila zastite na radu.




