
Agencija za
strukovno obrazovanje
i obrazovanje odraslih

KLASA: o3o-o8/2r-o2l94
U RB ROJ: 332-o4-or/I-2r-o'l
Zag reb, 23. srpnja 2o2r.

Na temelju odredbe alanka 20. Statuta Agencije za strul<ovno obrazovanje iobrazovanje odraslih,
Zagreb, Cari(gradska ulica r8, OIB: 4ol94r]729, ravnatelj lVile Ziviii, dana 23. srpnja zozr. godine,

upuauje sljedeai

]AVN I POZIV

za prijavu l(andidata za koordinatore iilanove Radnih sl(upina za izradu sektorskog kuril<uluma i

strukovnih kuril<uluma u okviru ESF proje kta ,, t\/ od ern izacija sustava strukovnog obrazovanja i

osposoblJ'avanja'

za sektor

Turizam i uqostitelistvo

opis projekta

Agencija za strul<ovno obrazovanje i obrazovanje odraslih (u daljnjem tekstu: AgencUa) razvila je
projekt pod nazivom ,,i\lodernizacUa sustava strul<ovnog obrazovanja i osposob ljavanja". Projektje

financiran iz Europskog socijalnog fonda, Operativni program Uilnkovltl ljudski potencijali 2ot4. -
zozo. Cilj Projekta je razvoj inovativnih i fleksibiln ih se ktorskih i stru l<ovn ih l(u ril(u lu ma temeljen ih na

potrebama trZiSta rada te.jaaanje l<ompetencija odgojno-obrazovnih radnika za uvodenje i provedbu

l<uril<uluma. Ovlme bi se pridonijelo razvoju strul<ovnog obrazovanja i osposobljavanja kole je
prlvlaano, inovativno, relevantno, inkluzivno, povezano s trziStem rada te koje ae omoguaiti
polaznicima stjecanje kompetencija za osobni iprofesionalni razvoj te nastavak obrazovanja i

cjeloZivotno uaenje. Projektom se odgovara na prloritete i mjere ,,Programa razvoja sustava

strukovnog obrazovanja i osposobljavanja 2016. - 2o2o." te ,,Strategije obrazovanja, znanosti i

teh nolog Ue."

Sastav i struktura te zadaae, obveze i predvideni rad Radne skupine za izradu sektorskog
ku rikul u ma i s tru kovn ih kurik u lu ma

ll

Radna skupina za tzradu sel<torskog kurikuluma i strukovnih l<urikuluma (u nastavl(u: Radna
sl<upina) imat ie zada(u razviti sektorski kurikulum istrul<ovne l<uril<ulume planirane u ol<viru

aktivnosti ESF projekta "[/odernizacija sustava strukovnog obrazovanja iosposobljavanja".

U svom radu koordinatori i ilanovi radnih skupina te se sluziti lv|etodologiom izrade sektorskog
kurikuluma, strukovnog kurikuluma i kurikuluma ustanove za strukovno obrazovanje, koju je
AgencUa razvila u sklopu istoga Projekta te ae se konzultirati s podsektorskim radnim skupinama te
posebnom radnom skupinom iAgencijom od kojih te primati upute iprljedloge po pojedinim
koracima procesa razvoja kurikuluma.

Gariigradska ulica 18, 10 000 Zagreb, RH, T + 385 7 62 74 666, F + 385 1 62 74 606, ured@asoo.hr, URL
www.asoo.hr MATIaNI BROI 02650029, OtB 407194tt729



Svaka pojedina radna skupina bit ae zaduzena za izradu gotovog pruedloga za do sedam (7)

kurikuluma. Agencija ae naknadno definirati toaan broj kurikuluma koje ie razvuati pojedina Radna

s l(u pina.

t

Predmet ovog poziva je osnivanje lrl (3) radne sl(uplne u ollrazovnom se(loru Turizam
ug ostiteljstvo:

r. radna skupina iz podruija rada Hotelierstvo i ugostiteljstvo

z. radna skupina rz podruija rada Kuharstvo - pomoaniposlovi

3. radna skupina iz podruija rada Turizam.

Agencija zadrZava pravo izmjena i dopuna podruija rada i broja gore navedenih radnih sl<upina.

tv.

Radne sl(upine iz dlanl<a ll. koje ae se oformiti ovim Pozivom sastoje se odl

- jednog (r) koordinatora sval<e radne skupine
- do pet (5) alanova svake radne sl<upine.

U sval<u radnu sl<upinu imenuje se inajmanje jedan (r) predstavn il< Agencije.

Ag enc ija zad rZava p ravo izmjene broja i sastava dlanova rad ne sku pine iz ala nka ll l. ovog Poziva

\/

Temeljne zadaae koordinatora radnih skupina iz ilanl<a llt. ovog Poziva su.

o izrada prijedloga sektorskog kurikuluma u suradnji s ostalim koordinatorima radnih skupina
l<oje su predmet ovog Poziva

. izrada prUedloga strukovnih kurikuluma

. dorada prijedloga sektorskog l(uril(uluma istrukovnih kuril<uluma prema komentarima
nadleZnih tUela u procesu odobravanja kurikuluma

o koordinacUa rada radne skuplne u dogovoru s predstavnikom Agencije i davanje podrske

Agenciji
. koordiniranje s predstavnikom Agencije oko admlnlstratlvnih i logistlakih zahtjeva za

organizacijom sastanka (najam prostora, usluge prehrane, prijevoz ilanova itd.), prikupljanja

i p rovjere ispravnosti trazene administrativne doku mentacUe (sug lasnosti za izrad u ugovora,
putni nalozi ilizahtjeviza refundaciju, potpisne liste idr.)

. dogovaranje sastanal(a, obavje<tavanje ilanova radne skupine i predstavnil<a Agencije,

dostava i prikupljanje dokumenata, vodenje zapisnika idr.
. sudJelovanje na sastancima radne skupine (uzivo t onllne)
. prenoienje stajali<ta Agenclje alanovlma radne skupine iobratno
. suradnja i komunikacija s drugim koordinatorima i tlanovima radnih skupina te

koordinatorima ialanovima podsektorskih radnih skupina i posebne radne skupine za

utenike s teskoaama
. aktivno sudjelovanje u online lorumu u okviru aplikacija (e-kvalifikacije ie-kurikulum) koje

razvija Agencija
. suradnja na dokumentlma u virtualnom okruzenju
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pravodollno popunjavanje idostava svih traZenih administrativnih dokumenata (suglasnosti

zaizradu ugovora, putn i nalozi ili zahtjeviza refundaciju, potpisne liste itd.).

vt.

Temel.lne zadaie ilanova radnih sl<upina rz i anl<a I l. ovog Pozlva su.

. lzrada prijedloga slru (ovnlh l(uri(u uma

. dorada prijed oga strul<ovnih l<uril<uluma prema l(omentarlma nadleZnih tijela u procesu

od ob rava nja l<u ril<u lu m a

. suradnja l<omunil<acila s l(oordlnatorom ralanovlma radne s1<up ne

. suradnja i <omun <acija s drugirn <oordinatorima r a anovima radnih sl(upina te
<oordinatorlma i aanovima podse<tors<ih radnih s<upina posebne radne sl<uplne za

uaenil(e s tea (oaama

. al(tivno sudjelovanje ,r onl/nefar,Jm,r u ol(viru ap ikac ja (e-(va ifikacije i e kurikulum) koje

razvija Agenc ja
. suradnja na dokumentima u vlrlua nom oi<ruZenju

. sudje ovanje na sastanclma radne sl<upine (uZivoi onllne)
o pravodobno popunjavanje idostava svih trazenih adminlslralivnih dol(umenata (sug asnosti

za tzradu ugovora, putnina ozi illzahtjevi za refundaclju, potpisne liste itd.).

v

l(oordinatori ialanovi radnih sl<upina duZni su biti dostupni za sve sastanl<e l<oji ie se odrZavati
tijekom izrade dol<umenata l(oji su predmet ovoga Poziva, osim u sluaaju neodgodivih ili

nepredvidenih obveza, o demu ie izvUestlti predstavnika Agencije koji ae biti zaduzen za organ izira nje
sastanal(a.

Radne sl<upine za izradu sel(torsl(og <uril<uluma istrul<ovnih kuril<uluma obavljat ae svoje zadace u

vremensl<om razdobl.ju od studenoga zozr. do 3r. lipnja uozz. godine. (Agencija zadrZava pravo

rzmjene poaeti<a izavr<etka rada buduaida zavr<etak rada rad n ih sku pina ovisl o dinamici rada d rug ih

sud ionika u p rocesu).

vilt.

Za obavjanje pos ova iz alan(aV. iV. ovoga Poziva (oordinatorr i a anovi radn h s<upina primltae,
temeljem ugovora o dJelu, odgovaraju(u flnancijsl(u nal(nadu za rad.

Najve(l iznos za izradu jednog (r) l<urikuluma iznosi ro.ooo,oo l<n (neto) za l(oordinatora odnosno
8.ooo,oo l(n (neto) za dlana radne skupine. Najveai raspoloziv iznos za isplatu koordinatoru po
radnoj skupini iznosi 7o.ooo,oo l<n (neto) za najvi5e sedam (7) kuril(uluma dok najve(i raspo oTiv
iznos i anu po radnoj skupini iznosi 56.ooo,oo kn (neto) za najviSe sedam (Z) l<uriku luma.

lznos nal<nade koji ie bitl ispla(en sval<om koordinatoru i dlanu radne sl<upine ovisit ie o
zadovoljavanju uv.jeta odabranih kandidata, odnosno njihovom radnom isl(ustvu na odgovarajutim
poslovlma, a sul<ladno financijskome planu Projel(ta i Odlucl o iznosu nal<nade za usluge vanjsl(ih
struanjal(a na ESF-ovim projektima (KLASA: o3o-o8/t 8-o2lot, U RBR: 332-ot-oo/t-]8-ot od 3. sijeanja
2or8.),sto se dokazuje priloZenom dol<u mentacijom.

Prilikom isplate nal(nade iz prethodnoga stavlG, AgencUa te izvriiti obraaun i uplatu propisanih
poreza idoprinosa.
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Za sastanl(e iz dlanka Vll. ovog Poziva l(oje organizira ili na l(oje poziva Agencija, Agencija ie snositi
troSl<ove prijevoza i, po potrebi, smjeitaja. Tro5kovl prijevoza isplatit ie se pod uvjetom da je
udallenost od mjesta prebivaliStai p rijavljenog boravi<ta alana do mjesta odrZavanla sastanl(a veaa

od 30 l(m. Ako Agencija ne organizlra ili ne poziva na sastanal(, troskove prr.jevoza i, po potrebi,
smjestaja, imenovani dlan radne s ku pine snosit ae sam.

Tro<ak putovanja refundira se urednim ispunjavanjem obrasca Zahtjeva za refundacrlom tro5kova
prijevoza. Trosal< prUevoza dol<azuje se originalnom putnom kartom javnog prijevoza iii potvrdom o
cijeni putne l<arte na spomenutoj relaciji l<oji se prilaZu zahtjevu za refundaciju (original ili preslil<a).

Troskovi poput cestarina, goriva, parl<iraliSta, ishodenja potvrde o crjeni putne karte i sl. se ne

refundiraju, <ao ni dnevnice.

a/ koordinatori radne skupine:
- najman.je pet (5) godina relevantnog radnog isl<ustva u sel<toru obrazovanja stefenog

radom u provedbi programa kurikuluma u ustanovi za strul<ovno obrazovanje i/ili
ustanovi za ob razovanje od raslih i/ili na visokorn uaiiistu)

- zavr5en preddiplomski i diplomski sveuiili5ni studij, ili integrirani sveuaili5ni
preddiplomsl(i idiplomsl<i studU, ili speci.ja listial<i diplomsl(i struani studU, ili strukovni
uaitelj prema ilanku 32. stavku 4. Zakona o strukovnom obrazovanju (NN, br.3o/o9,
z4ho, zzlB, zsh9)

- za l(andidate koji vi5e nisu u aktivnom Tadnom statusu, uz prethodno navedeno, nuZno
je da od datuma zavrietka radnog odnosa u se<toru obrazovanja stedenog radom u

provedbi programa l<uril<uluma u ustanovi za strukovno obrazovanje i/ili ustanovi za

obrazovanje odraslih i/ili na visol<om uailistu (s kojim su ostvarili nuZnih pet godina

releva ntnog rad nog isl<ustva) n ije pro6lo viSe od dvije god ine zakljudno s datu mom ob.jave

ovog Javnog poziva.

,/ flanovi radne sku pine:

- najmanje tri G) godine relevantnog radnog iskustva u sel(toru obrazovanja steaenog

radom u provedbi programa l<uril<uluma u ustanovi za strukovno obrazovanje i/ili
ustanovi za obrazovanje odraslih i/ilina visokom udili5tu)

- zavrien preddiplomski i diplomski sveuiili5ni studij, ili integrirani sveuiiliSni
preddiplomsl<i idiplomsl<i studU, ili specijalistifki diplomsl<i struani studij, ili strukovni
uaitelj prema ilanku jz. stavku 4. Zakona o strukovnom obrazovanju (NN, br.3o/o9.
2411o, 22rB, 2518)

- za l<andidate koji viSe nisu u al(tivnom radnom statusu, uz prethodno navedeno, nuZno
je da od datuma zavrsetl(a radnog odnosa u sektoru obrazovanja steaenog radom u

provedbi programa kurikuluma u ustanovi za strul<ovno obrazovanje i/ill ustanovi za

obrazovanje odraslih i/ili na visol<om uailiStu (s l<ojim su ostvarili nuzne j godine

releva ntnog rad nog isl<ustva) ni.je pro5lo vl5e od dvUe godine za klj udno s datu mom objave
ovog .Javnog poziva.
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U vJ eti

tx.

(andidati za alanove rad n ih s <u pina moraju ispunjavati sljedeae uvjete:



X

l(a nd idatl su duZnidostaviti

2

u potpunostl ispun)en Pr4avni obrazac za radnu skupinu za izradu sektorskog kurikuluma I
strukovnih kurikuluma sa svirn njegovim dijelovima objav jen uz ovaj Poziv

Prijavni obrazac sastoji se od sljedetih dijelova:
a) Priava
b) Zlvotopisizl<ojega mora bitijasno vid ljivo zadovoljavanje uvjeta koji se od nose na traZeno

isl<ustvo rada l<andidata navedeno u alanl(u lX. ovog Poziva

c) Alotivacisko plsmo

d) Potvrda ovlaitene osobe ustanove/instituclje na kojoj je navedena vrsta posla l<aju
l(and idat za njih obavlja ilije obavljao i trajanje radnog odnosa

e) Suglasnost ovlaitene osobe ustanove/institucle u kojoj je kandidat zaposlen za

sudjelovanje u radu radne skupine.

Uz ispunjeni Prijavnr obrazac potrebno je dostavlti presliku diplome ili potvrdu o steaenoj
kvalifikaciji odnosno dokaz o steaenom statusu strukovnog ufitelja.

Ako zadovoljavaju uvjete, l<andidati se mogu prUaviti za l(oordinatore ili alanove u viSe razliiitih
radnih skupina unutarjednoga obrazovnog sel(tora, pri demu se mora predati zasebna prijava za

sval<u radnu sl<upinu, a unutar jedne radne skupine i<andidati se prijavljuju iii za ilana iii za
l(oord inatora.

Bodovanje

xt.

Odabir l<andidata za l<oordinatore iilanove radne skuplne medu l<andldatima koji zadovoljava.lu
uvjete lz alanl<a X. ovog Poziva izvr5it ae se bodovanjem prema slUedeaem kriteriju.
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BO DOVI

Broj poslova, al(tivnosti i iprojekata u ol<viru
kojihje kandidat izv15io usluge iste itisliane
predmetu Poziva (izrada zaniman.ja (SZ) i/i i

standarda kvalifikacija (5K) i/ili kurikuluma (t()
i/ili koriStenje metodologije HKO ito ul<ljuauje
pisanje skupova ishoda uaenja, pisanje ishoda
udenja za predmetne l<uril<ulume, izradu
strukovnih l(uril<uluma s ishodima uaenja, izradu
programa obrazovanja odraslih s lshodima i/ili
isl<ustvo rada u provodenju l<uril<uluma),
odnosno programa kollsu predmet ovoq Poziva.

r posao/a (tivnost/p rojekt r bod

2 pos a/a l(tivnosti/p roje kta z bod a

3 posla/a ktivnosti/p rojekta
3 boda

4 posla/a l(tivnosti/p rojel(ta 4 boda

5 poslova/a l<tivnosti/p roje kata 5 bodova

6 i viSe poslova/al(tivnostl/projekata ro bodova

l(andldati su u Zivotopisu duZni navesti l<ontal(t podatl<e za provjeru navoda iz Zivotopisa (poslodavci,
pravne ili fizial(e osobe za l<oje su obavlja li pos love na temelju ugovora o djelu i sl.). Agencija e(idrLava
pravo provjeriti istinitost podatal<a iz Zivotopisa.

KRITERU OBRAZLOZEN]E



Poznava nje zal<onodavnog ol<vira
kojim se regulrra stru l(ovn o

obrazova nje u RH

z boda

Razumi.jevanje primjene ishoda

-ae ^ja u stru .ov^one obrazovanje'
ishod no orijentlra ne nastave

(vlastiti primjer lz pra kse)

z boda

Razumijevanje pojmova povezanih s

naiiri-na postupc md iele'nert n'a
vred ^ova nja (vlastiti prirr,e' z

prakse)

2 boda

Vlotivacijs (o pismo

Predstavljanje ideje I vlastitoga
doprinosa razvoja novih stru kovnih

l<uril<u uma i strukovnog
ob razovanja opaen ito

4 boda

xll.

Zaprimljene Prijave pregledava i ocjenjuje Povjerenstvo za ocjenu i odabir koordinatora i alanova

Radnih skupina za izradu sektorskog kurikuluma istrukovnih kurikuluma u okviru ESF projekta

"Alodernizacija sustava strukovnog obrazovanja iosposob/javanja" koje ime n u.je ravnatelj Agencije.

Pov.jerenstvo ae, nakon sto izvrsi bodovanje prijava kandidata, iste rangirati prema broju bodova ito
od prijave l(ojaje ostvarila najveai broj bodova pa nadalje.

U sluiaju prijava za l<oordinatora ili ilanove radnih skupina sa istim brojem bodova Povjerenstvo za

ocjenu i odabir koordrnatora iilanova Radnih sl(upina za izradu sel(torskog l(uril(uluma i strul<ovnih

l<urikuluma u ol(viru ESF projekta,,[,4odernizacija sustava strul(ovnog obrazovan]a i osposobljavanja"

ae orga n izirati u smen i razgovor sa l(andidatima na temelj u kojeg ae se izv15iti l<onaaa n odablr prema

sl.jedeaim kriterljima:

Odlu <a o izl:oru ilanova radne sl<upine bit ie donesena u rol<u od 30 dana od dana lstel(a rol(a za

dostavu prijave.
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z boda
Predstaviti glavne dionil<e strukovnog obrazovanja i osposobljavanja ivlastite uloge

unutar istih l<roz radno isl<ustvo

2 boda
Razlikovanje pojmova sektorski l<uril<ulum - strukovni kuriku lum - l<uril<ulum

ustanove za stru kovno obrazovanje

4 bodaRazumilevanje veze standard zanimanja standard kvalifikacije - stru <ovnl l<uril<ulum

z bodaPrepoznavanje potreba za stru <ovn im vjeitinama u p red metnom se <toru u H rvats (oj

UKUPAN IUAKSI[/ALN I BROJ BODOVA: 20 bodova

O B RAZLOZE N]E
BODOVI

[/]AKSI T,4ALN I BROJ BODOVA: ro bodova



U sluiaju da do navedenoga roka ne pristigne dovoljan broj prijava, Javni poziv ie se ponoviti. U

sluaaju da se niti nakon ponovljenog poziva ne ispune svi uvjeti za osnivanje radne skupine. Agencija

zadriava pravo izmjene u broju i sastavu ilanova radne skupine, kao i poduzeti radnje l<oje smatra

nuznim kako bi se osiguralo formiranje radne skupine. U tom slutaju. Odluka o izboru tlanova radne

sku pine bit ie donesena u roku od 30 dana od dana istel(a roka za dostavu prUava na Ponovljenijavni
poziv.

Svi prijavljeni kandidati bit (e obavijeiteni na isti naain i istovremeno.

x t.

Dostavom prljave I trazene dokumentacUe iz)avnoga poziva kandidati su suglasni da Agencrja za

strukovno obrazovanje iobrazovanje odraslih prikuplja iobraduje njihove osobne podatke (ime i

prezime, olB, adresa e-poste, kuina ili poslovna adresa, telefonsl<i broj i ostalo) navedene u prijavi i

priloZenoj dokumentacijite, u sludaju sklapanja ugovora o djelu, u svrhu izvr5avanja zadaaa iobveza

preuzetih ugovorom.

Kandidati u svakom trenutku mogu zatraziti pristup svojim osobnim podatcima te ispravak, brisanje

i1i ograniiavanje obrade njihovih osobnih podatal(a, a imaju i pravo na podnoienje prigovora na

obrad u njihovih osobnih podataka.

Kandidati u svakom trenutl(u mogu povuti pristanak i traziti prestanal( daljnje obrade svojih osobnih
podataka, sto ne utjeae na zakonitost obrade prije zahtjeva za prestanak obrade.

xtv.

Rokza prijavu: do r. listopada 2o2r. godine.

Prijave se podnose iskljuiivo elektroniikom poStom u preporuaenom PDF formatu na e-adresu
pnl ave. modern izaciia@asoo. h r

Nepotpune inepravodobne prijave ne(e se razmatrati

Ravnate j

N/ i e Ziviii
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