
Agencija za
strukovno obrazoVanje
i obrazovanje odraslih

KLASA: o3o-o8/2r-o2lro3
U RB ROJ: 332-o4-or /r-2r-ol
Zagrcb,4. srpnja 2o2r.

Na temelju odredbe ilanka 20. Statuta Agencue za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih,
Zagreb, Cariagradska ulica 18, OIB: 4oI94I729, ravnatelj lvlile Zivaia, dana 23. srpnja zozt. godine,

u pu(uje sljedeal

JAVNIPOZIV

za prUavu kandidata za koordinatore ialanove Radnih skupina za izradu sektorskog kurikuluma i

strukovnih kurikuluma u okviru ESF projekta,,Modernizacija sustava strukovnog obrazovanja i

osposotlljavanja"

za sel<tor

Sumarstvo, prerada i obrada d rva

Opis proJekta

Agencija za strul(ovno obrazovanje iobrazovanje odraslih (u daljnjem tel(stu: Agencija) razvila je
projekt pod nazivom,,l\rlodernizacija sustava strul(ovnog obrazovanja i osposollljavanja". Projektje

financiran iz Europskog socijalnog fonda, Operativni program Uainkovlti ljudski potenciali 2ot4. -
2o2o. CilJ Projekla je razvoj inovativnih iflel(sibilnih sektorsklh i strukovnlh l(urikuluma temeljenih na

potrebama trziSta rada tejaaanje kompetencija odgojno-ob razovn ih radnil<a za uvodenje i provedbu

l<uril<uluma. Ovime bi se pridonijelo razvoju strul(ovnog obrazovanja i osposobljavanja koje je
privlatno, inovativno, relevantno, inkluzivno, povezano s trzistem rada te koje ae omoguaiti
polaznicima stjecanje kompetencUa za osollni iprofesionalni razvoj te nastavak obrazovanja i

cjelozivotno uaenje. Projektom se odgovara na prioritete imjere,,Programa razvoja sustava

strul(ovnog obrazovanja i osposobljavanja 2or6. - 2o2o." te ,Strategije obrazovanja, znanostl i

tehnologije."

Sastav i struktura te zadaie, obveze i predvideni rad Radne skupine za izradu sektorskog
ku riku I u ma i s tru kovnih ku riku I u ma

l.

Radna sl(upina za izradu sektorskog kurikuluma I strukovnih kurikuluma (u nastavku: Radna
sl<upina) imat te zadaiu razviti sektorsl<i kurlkulum istrul<ovne kuril<ulume planirane u ol<viru

aktivnosti ESF projel(ta " N/lodernizacija sustava strukovnog obrazovanja iosposobljavanja".

U svom radu koordinatori i ilanovi radnih skupina (e se sluziti tlletodologijom izrade sektorskog
kurikuluma, strukovnog kurikuluma i kunkuluma ustanove za strukovno ol)razovanje, kqu je
AgencUa razvila u sklopu istoga Projel<ta te ae se l(onzultirati s podsel<torsl<im radnim sl(upinama te
posebnom radnom sl<upinom iAgencUom od kojih ie primati upute iprijedloge po pojedinim
koracima procesa razvoja kurikuluma.
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Svaka pojedina radna skupina llit (e zaduzena za i adu gotovog prijedloga za do sedam (7)

kurikuluma. Agencija (e naknadno definirati totan broj kurikuluma koje ae razvuati pojedina Radna

s ku p ina.

ilt

Predmet ovog pozivaje osnivanje tetiri (4) radne skupine u obrazovnom sektoru Sumarstvo, prerada

i obrada drva:

t. radna skupina lz podru(ja rada Stolarstvo

z. radna skuprna iz podruija rada Druna tehnolog|a itapetarstvo

j. radna skupina iz podruija rada Sumarstvo i urbano iumarstvo

4. radna skupina rz podruija rada Mleteorologija.

Agencija zadrZava pravo lzmjena idopuna podrudja rada i broja gore navedenrh radnih sl<upina.

IV

Rad ne sku p ne lz dla n ka I ll. koje (e se ofo rm iti ovim Pozivom sastoje se od:

- jednog 0) koordinatora sval<e radne sl<upine

- do pet (5) alanova svake radne skupine.

U sval<u radnu sl<upinu imenuje se i najmanje jedan (t) predstavnik Agencije.

Ag enc ija zad rZava pravo izm.jene broja i sastava ala nova rad ne sl(upine iz ilan l<a ll l. ovog Poziva

V.

Temeljne zada(e koordinatora radnih skupina iz alanka lll. ovog Poziva su:

. irada prijedloga sektorskog kurikuluma u suradnjis ostalim koordinatorima radnih skupina
koje su predmet ovog Poziva

o izrada prUedloga strukovnih kurikuluma
. dorada prijedloga sektorskog l<uril<uluma istrukovnih kurilculuma prema l<omentarima

nadleznih tijela u procesu odobravanja kurikuluma
o koordinacija rada radne skupine u dogovoru s predstavnikom Agencije i davanje podrske

Agenciji
. koordiniranje s predstavnil(om AgencUe oko ad min istrativn ih i logistiakih zahtjeva za

organizacUom sastanka(najam prostora, uslugeprehrane, pri.jevoz alanova itd.), prikupljanja
i provjere ispravnosti traZene ad ministrativne dokumentaci.je (sug lasnosti za izrad u ugovora.
putni nalozi ilizahtjeviza refundacUu, potpisne liste i dr.)

. dogovaranje sastanaka, obavjestavanje ilanova radne skupine i predstavnika Agencije,

dostava i pril<upljanje dokumenata, vodenje zapisnika idr.
. sudjelovanje na sastancima radne skupine (uzivoi online)
o preno5enje stajaliita AgencUe ilanovima radne skupine i obratno
. suradnja i komunikacra s drugim koordinatorima i tlanovima radnih skupina te

koordinatorima I ilanovima podsektorsl<ih radnih skupina i posebne radne skupine za

uaenil(e s teSkoaama
. aktivno sudjelovanje u onlrne lorumu u okvlru aplikacija (e-kvalifikacije i e-kurikulum) koje

razvija Agencija
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. suradnja na dokumentima u virtualnom okruzenju

. pravodobno popunjavanJe idostava svih trazenih administrativnih dokumenata (suglasnosti
zaiTadu ugovora, putni nalozi ilizahtjeviza refundaciju, potpisne liste itd.).

vl'
Temeljne zadaie ilanova radnih skupina iz alanka lll. ovog poziva su.

. izrada prijedloga strukovnih kurikuluma

. dorada prijedloga strukovnih kurikuluma prema komentarima nadleZnih tijela u procesu
odobravanja kurikuluma

. suradnja ikomunikacija s koordinatorom idlanovima radne skupine

. suradnja i l(omunikacUa s drugim koordinatorima i alanovima radnih skupina te
koordinatorima iilanovima podsektorskih radnih skupina i posebne radne skupine za
uienike s teikoaama

. aktivno sudjelovanje u onllnelorumu u okviru aplikaclja (e-kvalifikacije i e-kurikulum) koje
razvUa AgencUa

o suradnja na dol<umentima u virtualnom okruzenju
. sud.jelovanje na sastancima radne sl<upine (uZivoi online)
. pravodobno popunjavanje idostava svih trazenih ad min istrativn ih dokumenata (suglasnosti

za izradu ugovora, putninaiozi ilizahtjeviza refundaciju, potpisne liste itd.).

l(oordinatori itlanovi radnih skupina duZni su biti dostupni za sve sastanl<e koji ae se odr2avati
tijekom izrade dokumenata koji su predmet ovoga poziva, osim u sluiaju neodgodivih ili
nepredvidenih obveza, o iemu (e izvijestiti predstavnlka Agencije koji ie bitizaduZen za organiziranje
sastanaka.

Radne skupine za izradu sektorskog kurikuluma istrukovnih kurikuluma obavljat ae svoje zada(e u
vremenskom razdoblju od studenoga 2o2r. do 3r. lipnja zozu, godine. (Agenclja zadrzava pravo
izmjene poaetka izavr5etka rada bud uii da zavrietak rada radnih skupina ovisi o dinamici rada drugih
sudion ika u procesu).

v t

Za obavljanie poslova iz alanka V. iVl. ovoga Poziva, koordinatori idlanovi radnih skupina primit ae,
temeljem ugovora o djelu, odgovarajuau financijsku naknadu za rad.

Najveai iznos za izradu jednog (r) kurikuluma iznosi ro.ooo,oo kn (neto) za koordinatora odnosno
8.ooo,oo kn (neto) za ilana radne skupine. Na.jveti raspoloZiv iznos za isplatu l(oordinatoru po
radnoj sl<upini iznosi 7o.ooo,oo kn (neto) za najviSe sedam (7) kurikuluma dok najveti raspoloziv
iznos dlan u po rad noj sku pini iznosi 56. ooo,oo kn (neto) za najviie sedam (7) ku riku lu ma.

lznos nal<nade koji ie biti isplaien svakom koordinatoru i ilanu radne sl(upine ovisit ae o
zadovoljavanju uvjeta odabranih l(andidata, odnosno njihovom radnom isl<ustvu na odgovaraju(im
poslovima, a sul<ladno financi.lsl(ome planu projekta i odluci o iznosu naknade za usluge van.jsl<ih
struanjaka na ESF-ovim projel<tima (|(LASA: o3o-o8/r8-oz/ot; U RB R. 332-oi-oo/t-18-ot od 3. sijeinja
2or8.), 5to se dokazuje pri oZenom dol<umentacUom.
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Prilikom lsplate nal(nade iz prethodnoga stavka, Agenci.ja (e izvriiti obraiun i uplatu propisanih

poreza i doprinosa.

Za sastanke iz alanka Vll. ovog Poziva ko.je organizira ili na ko.je poziva Agencija, Agencija ae snositi

troskove prijevoza i, po potrebi, sm.jestaja. Troikovi prijevoza isplatit ae se pod uvjetom da je

udaljenost od mjesta prebivaliita/prijavljenog boravista alana do mjesta odrZavanja sastanka veaa

od 3o km. Ako Agencija ne organizira ili ne poziva na sastanak, tro5kove prijevoza i. po potrebi,

smjeitaja, imenovani dlan radne skupine snosit ae sam.

Troiak putovanja refundira se urednim ispunjavanjem obrasca Zahtjeva za refundacijom troskova

pri.jevoza. Troiak prljevoza dokazuje se originalnom putnom kanom.javnog prijevoza ili potvrdom o

cijeni putne karte na spomenutoj relaci.ji koji se prilaZu zahtjevu za refundaciju (original ili preslika).

Troskovi poput cestarina, goriva, parkirali5ta, ishodenja potvrde o cijeni putne l<arte isl. se ne

refu ndiraju, kao ni dnevnice.

U vjeti

tx.

l(andidatl za alanove radnih s <upina moraju spunjavati sljedeae uvjete

a/ koordinatori radne skupine:
- najmanje pet (5) godina relevantnog radnog isl(ustva u sel(toru obrazovanja steaenog

radom u provedbi programa l<urikuluma u ustanovi za stTul(ovno obrazovanje i/ili

ustanovlza obrazovanle odraslih i/ili na visokom udili5tu)

- zavrsen preddiplomsl(i i diplomski sveuailisni studi.j, ili integrirani sveuiili5ni
preddipiomski idiplomski studi.j, ili specijalistial<i diplomsl(i struani studij, ili strukovni

uiitelj prema alanku 37. slavku 4. Zakona o stTukovnom obrazovanju (NN, br.3o/o9,
zqho, zzlB, z5h8)

- za kandidate l<oji vi5e nisu u aktivnom radnom statusu, uz prethodno navedeno, nuZno

je da od datuma zavrsetka radnog odnosa u sektoru obrazovanja steaenog radom u

provedbi programa kurikuluma u ustanovi za strukovno obrazovanje i/ili ustanovi za

obrazovanje odraslih i/ili na visokom uailistu (s kojim su ostvarili nuznih pet godina

releva ntnog rad nog iskustva) nije proilo viSe od dvije god ine zaklj uano s datumom objave

ovog Javnog poziva.

D,l tlanovi radne skupine:
- najmanje tri G) godine relevantnog radnog iskustva u sektoru obrazovanja steaenog

radom u provedbi programa kurikuluma u ustanovi za strukovno obrazovanje i/ili

ustanoviza obrazovanje odraslih i/ili na visokom udili5tu)

- zavrsen preddiplomski i diplomski sveuailiini studij. ili integrirani sveuaili5ni

preddiplomsl(i idiplomski studij, ili specijalistiiki diplomski struani studij, ili strukovni

uaitelj prema dlanku 32. stavku 4. Zakona o stTukovnom obrazovaniu (NN, br.3o/o9,
2411.U., 2218, 25118)

- za kandidate l<oji viSe nisu u al(tivnom radnom statusu, uz prethodno navedeno, nuZno

.je da od datuma zavrietka radnog odnosa u sektoru obrazovanja steaenog radom u

provedbi programa kurlkuluma u ustanovi za strul<ovno obrazovanje i/ili ustanovi za

obrazovanje odraslih i/ili na vlsokom udiliitu (s l(ojlm su ostvarili nuZne 3 godine

releva ntnog rad nog isl(ustva) nije p ro5lo vi5e od dvije g od ine zal<ljudno s datu mom oL:jave

ovog Javnog poziva.
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X
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l(a nd ldatl su duZnidostav tl

u potpunosli ispunjen Pryavni obrazac za radnu skupinu za izradu sektorskog kurikuluma i
strukovnih kurikuluma sa svtm njegovim dijelovima ob.javl.jen uz ovaj Poziv

Prijavni obrazac sastoji se od sljedetih dijelova:
a) Prijava

b) Zlvotoplstzl<ojega mora bitijasno vid ljivo zadovoljava nje uvjeta koji se odnose na trazeno
iskustvo rada kandidata navedeno u alanl(u lX. ovog Poziva

c) Motivac4lsko pismo

d) Potvrda ov/aitene osobe ustanove/institucie na kojoj je navedena vrsta posla ko)u

ka nd idat za njih obavlja ilije obavl.jao i trajanje rad nog od nosa

e) Suglasnost ovlaitene osobe ustanove/instltucle u kojoj .1e kandidat zaposlen za

sudjelovanje u radu radne skupine.

Uz ispunjeni Prijavni obrazac polrebno je dostaviti preslil(u diplome ili potvrdu o steaenoj

kvalifikaciji, odnosno dokaz o steaenom statusu strukovnog uaitelja.

l(and idati su u Zivotopisu d uZn i navesti l(ontal(t podatl(e za p rovjeru navoda iz Zivotopisa (poslodavci,
pravne ili fizidke osolre za koje su obavlja li poslove na temelj u ugovora o d]elu i sl.). Agencija p rid rZava

pravo provjeriti istinitost podataka iz Zivotopisa.

Ako zadovol.javaju uvjete kandidati se mogu prijaviti za koordinatore ili alanove u vise razliaitlh

radnih sl<upina unutarjednoga obrazovnog sel<tora, pri demu se moTa predati zasebna prijava za

svaku radnu skupinu, a unutar jedne radne skupine kandidati se pruavljuju ili za ilana ili za

koordinatora.

Bodovanje

xt.

Odabir kandidata za koordinatore ialanove radne skupine medu kandidatima koji zadovoljavaju

uvjete iz alanka X. ovog Poziva izvriit (e se bodovanjem prema slljedeaem kriteriju.
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r posao/a (tlvnost/p roje <t r bod

2 posla/a ktivnosti/projekta
2 boda

3 posla/aktivnosti/p rojekta
3 boda

4 poslai al(tivnostl/p rojel(ta 4 boda

5 poslova/a ktivnosti/projekata
5 bodova

Broj poslova, aktivnosti iliprojekata u okviru
kojihje kandidat izvr<io usluge iste ilisliane
predmetu Poziva (izrada zanlmanja (SZ) i/ili
standarda kvalifikacija (SK) i/ili kurikuluma (K)

i/ili koriStenje metodologije H KO 5to ukljutuje
pisanje sl<upova ishoda uienja, pisanje ishoda
utenja za predmetne l<uril<ulume, izradu
strukovnih kurikuluma s ishodima utenja, izradu
proqrama obrazovanja odraslih s ishodlma i/ili
isl<ustvo rada u provodenju l<uril(uluma),
odnosno proqrama koiisu predmet ovoq Poziva.

6 i viae poslova/a ktivnosti/p rojekata ro bodova

I

KRITERU OBRAZLOZEN'E BO DOVI



l\,4 otivacijsko pismo

Poznavanje zakonodavnog ol<vira
kojim se reg ulira strukovno

ob razovanje u RH

2 boda

Razumijevanje primjene ishoda
uaenja u strukovnome obrazovanje i

ishod no orUentirane nastave
(vlastiti primjer iz pra kse)

u boda

Razumijevanje pojmova povezanih s

naain ima. postu pc ima i element;ma
vred'ovanja (vlastit; pr r'e' z

prakse)

2 boda

Predstavljanje ideje i vlastitoga
dop rinosa razvoja novih strukovnih

l(uril(u luma i strukovnog
obrazovanja opien ilo

4 boda

UKUPAN MAKSII/ALN I BRO' BODOVA 20 bodova

xll.

Zaprimljene Prijave pregledava i ocjenjuje Povjerenstvo za ocjenu i odabir koordinatora i ilanova
Radnih skupina za lzradu sektorskog kurikuluma i strukovnlh kurlkuluma u okvlru ESF projekta
,Modernizacia sustava strukovnog obrazovanja iosposobljavanja" koJe iffien uje ravnatelj Agencije.

Povjerenstvo ie, nakon Sto izvrii bodovanje pruava kandidata, iste rangirati prema brolu bodova ito
od prijave kojaje ostvarila najve(i broj bodova pa nadalje.

U sluiaju prijava za koordinatora ili alanove radnih skupina sa istim brojem bodova Povjerenstvo za
ocjenu i odabir koordinatora i tlanova Radnlh skupina za izradu sektorskog l<uril<uluma i strul<ovnih
l<uril<uluma u okviru ESF projekta ,,1\,4 odernizacija sustava strul<ovnog obrazovanja iosposobljavanJa"
ae organizirati usmen i razgovor sa kandidatima na temelju kojeg ie se izvr5iti konaian odabir prema
sljedeaim kriterijima:

Odluka o izboru flanova radne sl(upine bit ae donesena u roku od 30 dana od dana istel(a rol(a za
dostavu prl.jave.
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OBRAZLOZENJE
BODOVI

Predstaviti glavne dionil<e strukovnog obrazovan.ja i osposobljavanja ivlastite uloge
unutar istih kroz radno isl(ustvo

2 boda

Razlikovanje pojmova sektorski l(uril(ulum - strukovni l<urikulum - l<uril<ulum
ustanove za strukovno ob razovanje

2 boda

Razu m ijevanje veze sta nd ard zan ima nja - standa rd kvalifil<acije - stru l(ovn i ku riku lu m + boda

Prepoznavanje potreba za strukovnim vjeitinama u predmetnom sektoru u Hrvatskoj 2 boda

MAKSIIVALNI BROJ BODOVA ro bodova

I

I



U sluaaju da do navedenoga roka ne pristigne dovoljan broj prijava, lavni poziv ie se ponoviti. U

slutaju da se niti nakon ponovljenog poziva ne ispune svi uvjeti za osnivanje radne skupine. Agencija

zadrzava pravo izmjene u bro.ju i sastavu ilanova radne skupine, kao i poduzeti radnje l(oje smatra

nuznim ka ko bi se osig u ra lo formiranje rad ne sl<u pine. U tom sluaaju, Od lu l<a o izboru ila nova rad ne

skupine bit ae donesena u roku od 3o dana od dana isteka roka za dostavu prijava na Ponovljen ijavni
poziv.

Svi prijavljeni kandidati bit ae obavUeiteni na isti naain i istovremeno.

xilt

Dostavom prijave i trazene dokumentacije iz.Javnoga poziva kandidati su suglasni da Agencija za

strukovno obrazovanje iobrazovanje odraslih prikuplja iobraduje njihove osobne podatke (ime i

prezime, olB, adresa e-poite, kuana ili poslovna adresa, telefonski broj iostalo) navedene u prilavi i

priloZenoj dokumentaciji te. u slutaju sklapanja ugovora o djelu, u svrhu izvriavanja zadaaa iobveza

preuzetih ugovorom.

Kand idati u svakom trenutku mog u zatraziti p ristup svojim osobn im podatcima te ispravak, brisanje

ili ograniiavanje obrade njihovih osobnih podataka, a imaju ipravo na podnosenje prigovora na

obrad u njihovih osobnih podatal<a.

t(andidati u svakom trenutku mogu povuti pristanak i trazlti prestanak daljnje obrade svo.jih osobnih

podataka, sto ne utjeae na zakonitost obrade prije zahtjeva za prestanak obrade.

xtv.

Rokza pruavu. dor. lstopada 2o2r. godine.

Pr'r.lave se podnose rskljutrvo elel(tronia(om po5tom u preporuienom PDFformatu na e-adresu

priiave.modern lzaciia@ a soo hr

Nepotpune i nepravodobne prijave ne(e se razmatrati

.U agreb

N,4lle
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