
Agencija za
strukovno obrazovanje
i ollrazovanje odraslih

l(LASA. 03o-o8/2r-o2ltoo
U RB ROl. 332,o4-or / -2r-or
Zagreb,4. s rpnja zozr.

Opis prqekta

Agencua za strul(ovno obrazovanje i obrazovanje odraslih (u daljnjem tel(stu: Agenci.ja) razvila je
projekt pod nazivom ,,t\/lodernizacija sustava strul(ovnog obrazovanja i osposoll ljavanja,,. projektje
flnanciran iz Europsl<og socr.larnog londa, operativni program uainkoviti rjudski potencrjafi )o4 -
zozo. Cil) Projekta je razvoj inovativnih i flel<sibilnih sel<torsl(ih i strul<ovnih l<urikuluma temeljenih na
potrebama trzista rada tejaaanje kompetencija odgojno-ob razovn ih radnil<a za uvodenle i provedbu
l<uri<uluma. ovime bi se pridonijelo razvoju strukovnog obrazovanja i osposobljavanja koje je
privlaino, inovativno, relevantno, inl<luzivno, povezano s trzistem rada re koje ae omoguaiti
polaznicima stjecanje kompetencija za osobni iprofesionalni razvoj te nastaval< obrazovanja i

cjelozivotno uaenje. Projektom se odgovara na prioritete i mjere ,,programa razvoja sustava
strukovnog obrazovanja i osposobljavanja 2C]6. - 2o2o." te ,,strateglJe obrazovanja, znanosti i

teh nolog Ue."

sastavisrruktura'"""";,:i:i:';:::!:f::;:,;x::i:;:::r'eza izradu sektorskos

Radna skupina za izradu sektorskog l<urikuluma i strul<ovnih l(urikuluma (u nastavl<u: Radna
sl(upina) imat ie zada(u razviti sektorski l<uril<ulum istrukovne l<uril<ulume planirane u ol<viru
aktivnosti ESF projekta "N/odernizacija sustava strukovnog obrazovanja iosposobllavanja..

U svom radu l<oordinatori i dlanovi radnih si<upina (e se sluZiti A/tetodologliom lzrade sektorskog
kuriku/uma. strukovnog kuriku/uma i kuriku/uma ustanove za strukovno obrazovanje, l<o)u je
AgencUa razvila u sklopu istoga Projekta te ae se konzultirati s podsel(torsl<im radnim skupinama te
posebnom radnom sl<upinom iAgencuom od kojih (e primati upute iprijedloge po pojedinim
koracima procesa razvoja ku ril<u luma.
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Na temelju odredbe dlanka 20. statuta Agencije za strul(ovno obrazovanje iobrazovanje odraslih,
Zagreb, cari(gradsr<a urica r8, orB:4ol941729, ravnaterj rvire Zivdi(, dana 23. srpnja zozr. godine,
u putuje sllede(i

]AVNIPOZIV

za prijavu kandidata za koordinatore ialanove Radnih skupina za izradu sektorskog kurikuluma i
strukovnih kurikuluma u okviru ESF projekta,,[/odern izacija sustava strukovnog dbrazovanja i

osposobljavanja"

za sektor

Promet i looistika

il.



Sva(a poledlna radna sl<uplna L:it (e zaduZena za tzradu gotovog prijedloga za do sedam (7)

<urll<uluma. Agencija (e nal<nadno definirati toaan broi (uri(uiuma l<oje 6e razvllati pojedina Radna

s (u p ina.

t

Pred met ovog poziva je osnivanje <est (6) radnih s <u pina u o b razovno m se (toru Promet ilogistil(a

t. radna skuplna lz podruiia rada VoZnja motornog voztla

2. radna skupina lz pod ruija rada Cestovni promet

3. radna skuplne iz podruija rada Prometna logisttka

4 radna ' '-p. u ;z paorLaja 'aoa Ze'je."':ca

5. radna skupina lz podruaja rada Zrakoplovstvo

6. radna skupina iz padruaja rada Pomorska nautlka.

Agenc ja zadrzava pravo lzmjena iclopuna podrui.]a rada ibroja gore navede n lh rad n h s <up na.

Rad ne skupine iz ila nka lll . l<oje ie se oformiti ovim Pozivom sastoje se od

- jednog (r) koordinatora sval<e radne sl<upine

- do pet (5) alanova svake radne skupine.

U sval(u radnu sl(upinu imenuje se inajmanje jedan (1) predslavn il( Ag enclje

Agencua zadrzava pravo izmjene broja i sastava ilanova radne sl<upine iz ilanka ll . ovog Poziva

Temeljnezadaae koordinatora radnih skupina izilanl<a lll. ovog Poziva su:

o izrada prijedloga sel(torskog l<uril<uluma u suradnji s ostalim koordinatorlma radnih skupina

l(oje su p.edner ovog Poziva

o izrada prijedloga strukovnih l<urikuluma

. dorada prijedloga sektorskog l(uril(uluma lstrukovnih l<uril<uluma prema komentarlma

nadleZnlh tijela u procesu odobravania l<urikuluma

. l<oordinacija rada radne skupine u dogovoru s predstavnikom Agencije i davanje podr(l<e

Ag e n ciji
o koordiniranje s predstavnil<om Agencije oko ad min istrativnih i logistial(ih zahtjeva za

organizacijom sastanka (najam prostora, usluge prehrane, prijevozilanova itd.), prikupljanla

i provjere isp ravnosti traZene administrativne dol(u mentacije (sug lasnostl za izrad u ugovora,

putni nalozi lli zahtjevlza refundaciju, potpisne liste i dr')

. dogovaranje sastanal<a, obavje<tavanje dlanova radne skupine i predstavnika Agencije,

dostava i pril<upl.janje dokumenata, vodenje zapisnika idr.
. sudjelovanje na sastancima radne skupine (uZtvoi online)

. preno5enje stajaliita Agenci.ie ilanovima radne sl<upine iobratno

. suradnja i l(ornunll(acija s drugim koordinatorima i alanovima radnih sl(upina te

koordinatorima iilanovlma podsel(torsklh radnih sl(upina i posebne radne sl<upine za

uienil(e s te<koaama
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' al(tivno sudjelovanje u online larumu u ol<viru apiii<ac,ja (e-kvalifikacije i e kurikurum) l(oje
razvrja Agencija

. suradnja na dol<umentima u virtualnom ol<ruZenju

' pravodobno popunjavanje idostava svih traZenih ad min istrativn ih dokumenata (suglasnosti
za tzradu ugovora, putn i nalozi ilizahtjeviza refundacrju, potpisne liste itd.).

vt.
Temeljne zada(e ilanova radnih skupina iz dlanka I L ovog poziva su:

. izrada prijed oga stru (ovnih l<uril<uluma

. dorada prijedloga stru (ovnih <uT <uluma prema <omentarima nadleTnih trjela u procesu
odoU'avan a .,r . .l-r_

. suradnja i <omunil<acija s koordinatorom ialanovima radne sl<up ne

. suradnja i (omunikacrja s drugim (oordinatorima i dlanovima radnih sl(uplna te
l<oordinatorima I d anovima podsektorsl(ih radn h sl<upina r posebne radne s (uplne za
uaeni<estes<oaama

. al(tivno sudje ovanje u onlinelortmu u ol<viru ap ikac;a (e-kvalifi<acije ie-kurikulum) l<oje
razvija Agenc Ua

. suradnja na dokurnentima u vlrtualnom ol(ruzenju

. sudje ova nje na sasta nctma rad ne sl<u p in e (uzivo t on line)
o pravodobno popunjavanje idostava svih traZenih administrativnih dol(umenala (sug asnosti

zaizradu ugovora putni nalozi i izahtjevi za refundacr.lu potpisne iste itd.)

Koordinatori idlanovl radnih skupina duZni su biti dostupni za sve sastanl(e koji (e se odr7avati
tijel<om izrade dokumenata koji su predmet ovoga poziva, osim u sluiaju neodgodivih ili
nepredvidenih obveza, o aemu ae izvijestiti predstavnika Agencije koji ie bitizaduZen za organiziranje
sastanal<a.

Rad ne sku pine za izradu sektorskog l<u ril<u luma i stru l(ovn ih ku ril(u lu ma obavljat ae svoje zadace u
vremenskom razdoblju od studenoga 2o2r. do 3r. lipnja 2C.22. godine. (Agencija zadrzava pravo
izmjene poietka izavr<etl(a rada bud uai da zavr<etak rada rad n ih sl<u pina ovisi o dinamici rada drugih
sudionika u procesu).

vt

Za olravljanje poslova iz dlanka V. i Vl. ovoga Poziva, koordinatori i alanovi radnih skupina primit ae,
temel.jem ugovora o djelu, odgovarajuiu financijsku naknadu za rad.

Najve(i iznos za izradu jednog (r) l<uril<uluma iznosi ro.ooo,oo kn (neto) za l(oordinatora odnosno
8.ooo,oo kn (neto) za alana radne skupine. Najve(i raspoloziv iznos za isplatu koordinatoru po
radnoj skuplnl iznosi 70.ooo,oo kn (neto) za najvise sedam (7) kuril<uluma dok najveil raspoloziv
iznos dlanu po radnoj sl<upini iznosi 56.ooo,oo l(n (neto) za najvi5e sedam (7) l<uril<uluma.

lznos nal(nade l(oji ae biti isplaaen svakom koordinatoru ialanu radne sl(upine ovisit ae o
zadovoljavanju uvieta odabranih l(andidata, odnosno njihovom radnom isl(ustvu na odgovaraju(im
poslovima, a sukladno financijskome planu projekta I odluci o iznosu naknade za usluge vanjsl<ih
struanjal(a na ESF-ovim projektima (t(tASA: 03o-o8/r8-o2/or, uRBR: 332-or-oo/r-r8-or od 3. sUeanja
2or8.), sto se dokazuje prilozenom dokumentacijom.
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prilil(om ispLate nal<nade iz prethodnoga stavka, Agencija (e izvrsiti obraaun i uplatu proplsanih

poreza idoprinosa.

za sastanl<e iz dlanl<a vll. ovog Poziva koje organizira ili na koje poziva Agencua, Agenci.ja ae snositi

troikove prljevoza i, po potrebi, smjestaja. Troikovi prilevoza isplatit ie se pod uvjetom da je

udaljenost od m.jesta p rebivaliSta/prijavljenog boraviita ilana do mjesta odrzavanja sastanl(a veaa

od 30 km. Ako Agencija ne organizira ili ne poziva na sastanal(, troSkove prijevoza i, po potrebi,

smjeitaja, ime novan i alan rad ne sl<upine snosit fe sam.

Troial< putovanja refundira se urednim ispunjavanjem obrasca Zahtjeva za refundacijom tro(kova

prijevoza. Troga k prijevoza dol(azuje se orig inalnom putnom kartom .lavnog p ri.jevoza ili potvrdom o

cijeni putne l<arte na spomenutoj relaciji l<oji se prilaZu zahtjevu za refundaciju (original ili preslil<a).

Troskovi poput cestarina, goriva, parl<irali5ta, ishodenla potvrde o cijeni putne karte isl. se ne

refundiralu, kao ni d nevnice.

Uvjeti

IX,

(andidati za a anove rad n ih s <up na moraiu ispuniavati s ledeie uvjete

a/ koordinatori rad ne skupine:

- najman.je pet (5) godina relevantnog radnog iskustva u sekloru oL:razovanja steaenog

radom u provedbi programa l<urikuluma u ustanovi za strukovno obrazovanle i/ili

uslanovi za ollrazovanje odraslih i/ili na visol<om uiiliStu)

- zavTien preddiplomsl(i i diplomski sveuailiini studij, ili integriranl sveuailiini

preddiptomsl(i idiplomski studij, ili specijalistiaki diplomsl(i struani studij, ili strul(ovni

uaitelj prema alanku 37. stavl<u 4. Zakona o strul<ovnom obrazovanju (NN, br.3o/o9'

24110 , 221..3, 2sh9)

- za kandidate koji vise nisu u al(tivnom radnom statusu, uz prethodno navedeno, nuZno

je da od datuma zavr<etka radnog odnosa u sektoru obrazovanja steaenog radom u

provedbi programa kuril<uluma u ustanovi za strukovno obrazovanle i/iLi ustanovi za

obrazovanje odraslih i/ili na visol<om udiliStu (s kojim su ostvarili nuznih pet godina

relevantnog rad nog isl(ustva) nije p roSlo vise od dvije godine zai(ljuano s datu mom objave

ovog Javnog poziva.
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,/ ilanovi radne sl(u pine.

- na.jmanje tri G) godine relevantnog radnog lsl(ustva u se(loru obrazovanja steienog

radom u provedbi programa kurikuluma u ustanovi za strukovno obrazovanje i/ili

ustanovi za obrazovanje odraslih i/lli na visokom ufiliStu)

- zavrien preddiplomski i diplomski sveudili5ni studil, ili integrirani sveuaili!ni

preddiplomski idiplomsl<i studij, ill specijalistiaki diplomski struani studij, ili strul(ovni

uiitelj prema ilanku 32. stavl<u 4. Zal(ona o strukovnom obrazovanju (NN' br.3o/o9,

z+ho, zzlB, z5h8)
- za l(andidate l<o.ji vise nisu u al(tivnom radnom statusu, uz prethodno navedeno, nuZno

je da od datuma zavrsetl(a radnog odnosa u sel<toru obrazovanja steaenog radom u

provedbi programa l<uril<uluma u ustanovi za strul(ovno obrazovanje i/ili ustanovi za

obrazovanje odraslih i/ili na visol<om uiili5tu (s kojim su ostvarili nuzne 3 godine

relevantnog rad nog rsl(ustva) nije pro5lo viie od dvije god ine zakljuino s datumom objave

ovog Javnog poziva.



X

2

l(a nd idati su duZnidostavlti

u potpunosti ispon)en Pri/avni obrazac za radnu skupinu za izradu sektorskog kurikuluma i
strukovnih kurikuluma sa svim njegovim di.jelovima objavljen uz ovaj poziv

Prijavni obrazac sastoji se od sljedetih dijelova:
a) Prlava
b) Zivotopisizko)ega mora bitijasno vid ljivo zadovoljava nje uvjeta l<oji se od nose na trazeno

iskustvo rada kandldata navedeno u alanku lX. ovog poziva

c) ilotivacisko pismo
d) Potvrda ovlaitene osobe ustanove/institucie na kojoj je naveden a vrsta posla koju

kandidat za njih obavlja ilije obavljao i trajanje radnog odnosa
e) Suglasnost ovlaitene osobe ustanove/institucile u kojoj je kandidat zaposlen za

sudjelovanje u radu radne sl<upine.

Uz ispunjeni Prljavni obrazac potrebno je dostaviti presliku diplome ili potvrdu o steaenoj
kvalifikaciji, od nosno dokaz o steaenom statusu strukovnog uaitelja.

Kand idati su u Zivotopisu d uZn i navesti kontakt podatl(e za provjeru navoda iz zivotopisa (poslodavci,
pravne ilifiziike osobe za l<oje su obavljali poslove na temelju ugovora o djelu i sl.). AgencUa pridrzava
pravo provjeriti istinitost podatal(a iz Zivotopisa.

Ako zadovollavaju uvjete, kandidati se mogu prijaviti za koordinatore ili alanove u vi5e razliaitih
radnlh skupina unutarjednoga obrazovnog sektora, pri iemu se mora predati zasebna prijava za
svaku radnu skupinu, a unutar jedne radne skupine kandidati se pri.javljuju lli za ilana ili za
koordinatora.

Bodovanje

xt.

Odabir kandidata za koordinatore ialanove radne skupine medu kandidatima koji zadovol.javaju
uvjete iz alanka X. ovog Poziva izvrsit ae se bodovanjem prema slijede(em kriteriju:
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I(RIIERU OBRAZLOZEN,JE BODOVI

Brol poslova, aktivnosti iliprojekata u okviru
kojih.je kandidat izvrsio usluge iste itisliane
predmetu Poziva (izrada zanimanja (SZ) i/ili
standarda kvalifikacija (Sl() i/ili kurlkuluma (K)
i/ili koristenje metodoloqije HKO sto uktjuauje
pisanje skupova ishoda uienja, pisanje ishoda
uienja za predmetne l<urikulume, izradu
strul(ovnih l<uri<uluma s ishodima udenja, izradu
programa obrazovanja odrasllh s ishodima i/ili
iskustvo rada u provodenju kurikuluma),
od nosno proqrama koji su predmet ovoq Poziva

1 posao/aktivnosti p rojel(t r bod

2 posla/aktivnosti/projekta
2 boda

3 posla/al<tivnosti/projel<ta
3 boda

4 posla/a l(tivnosti/proje kta 4 boda

5 poslova/al(tivnostl/p roje <ata
5 bodova

6 i vi5e poslova/aktivnosti/projekata ro bodova



2 boda
Poznava nje zal(onodavnog okvira

kojim se reg u lira strul(ovno
obrazovanje u RH

z boda

Razumijevanje primjene ishoda
uaenja u strukovnome obrazovanje i

ishod no orljentirane nastave
(vlastiti primjer iz prakse)

2 boda

Razumijevanje pojmova povezanih s

naainima, postupcima i elementima
vred nova nja (vlastiti primjer iz

pral<se)

4 boda

Predstavljanje ideje i vlastitoga
doprinosa razvoja novih s!ru kovn ih

kurikuluma i strukovnog
obrazovanja opien ito

l\rlotivacijsko pismo

xil.

Zaprimljene Prijave pregledava i ocjenjuje Povjerenstvo za ocjenu i odabir koordinatora i ilanova
Radnih skupina za izradu sektorskog kurlkuluma i strukovnih kurikuluma u okviru ESF projekta

,,lllodernizacia sustava strukovnog obrazovanja i osposobljavanja" kojeimen uje ravnatelj Agencije.

Povjerenstvo ae, nakon ito izvrsi bodovanje prUava kandidata, iste rangirati prema bou bodova lto
od prijave l(ojaje ostvarila najvedi broj bodova pa nadalje.

U sluaaju prijava za l<oordinatora ili ilanove radnih skupina sa istim bro.jem bodova Povjerenstvo za

oc.jenu iodabir koordinatora ialanova Radnih skupina za izradu sektorskog l<uri1<uluma istrul<ovnih

l<uril<uluma u ol<viru E5F projel(ta ,,[/]odernizacija sustava stTUkovnog obrazovanja iosposobljavanja"
(e organizirati usmeni razgovor sa kandidatlma na temelju kojeg 6e se izvrsiti konaaan odabir prema

sljedeaim kriterijima:

odluka o izboru ilanova radne skupine bit ae donesena u roku od 3o dana od dana isteka roka za

dostavu prijave.
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2 bodaPredstavitl glavne dionike strukovnog oLrrazovanja i osposobljavanja ivlastite uloge
unutar istih kroz radno isl<ustvo

z bodaRazlikovanje pojmova sektorsl(i l(uril<ulum - strukovni l<uril<ulum - kuril<ulum
ustanove za strukovno obrazovanie

4 bodaRazumi.jevanje veze standard zanimanja - standard kvalifikaciie - strukovni kurikulum

2 bodaPrepoznavanje potreba za strukovnim vje<tinama u predmetnom sektoru u Hrvatskoj

U KU PAN MAKSIil/ALN I B RO,' BODOVA. zo bodova

OBRAZLOZENjE
BODOVI

N,4AKSI IVIALN I B ROJ BO DOVA: 1o bodova



U sludaju da do navedenoga rol<a ne pristigne dovoljan broj prijava, Javnl poziv te se ponoviti. U

slutaju da se niti nakon ponovljenog poziva ne ispune svi uvjeti za osnivanje radne skuprne, Agencija

zadtzava pravo izmjene u broju i sastavu ilanova radne sl<upine, kao i poduzeti radnje ko.je smatra
nuZnim kako bi se osiguralo formiranje radne skupine. U tom sludaju. Odluka o izboru ilanova radne

sl(upine bit ae donesena u roku od 30 dana od dana istel(a rol(a za dostavu pruava na Ponovljenijavni
poziv.

Svi prUavljeni kandidati bit ae obavUeiteni na isti naiin i istovremeno.

xfl

Dostavom prijave i traZene dol(umentacije iz Javnoga poziva kandidati su suglasni da Agenctla za

strukovno obrazovanje iobrazovanje odraslih prikuplja iobraduje njihove osobne podatke (ime i

prezime, OlB, adresa e-po5le, kuina ili poslovna adresa, telefonski broj iostalo) navedene u prijavi i

priloZenoj dokumentacijl te, u sluaaju sklapanja ugovora o djelu, u svrhu izvriavanja zadaaa iobveza

preuzetih ugovorom.

Kandidati u svakom trenutku mogu zatraziti pristup svojim osollnim podatcima te ispravak, brisanle

ili ograniiavanje obrade njihovih osobnih podataka, a imaju ipravo na podnoienje prigovora na

obradu njihovih osobn ih podataka.

t(andidati u sval(om trenutl(u mogu povuai pristanak itraZiti prestanak daljnje obrade svojih osobnih

podataka, sto ne utjeae na zakonitost ollrade prije zahtjeva za prestanak ollrade.

xtv.

Rok za pr[avu: do r . listopada 2o2t. g odine.

Prijave se pod nose lskljuaivo elektroniikom poStom u preporuaenom PDF formatu na e-ad resu

p fl lave od e rn izacila@asoo. h r

Nepotpune i nepravodobne prUave neae se razmatrati.

vnatelj
6lcv

(

Zaq.ei, i. N/ileEi \icc
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