
Agencua za

strukovno obrazovanje
i obrazovanje odrasiih

l(LASA: ojo oBl21-o2l 95
U RB ROI: 3jz-o4-or/rr-zr-or
Tagreb,4. srpnja 2021.

Na temelju odredbe alanka 20. Staluta Agencije za strul<ovno obrazovan.je iobrazovanje odraslih,
Zagreb, Cariagradsl<a ulica 18, OIB: 4o1941729, ravnatelj 1\tile Zivdii, dana 23. srpnja 2021. godine,
uputuje sljedeii

]AVN I POZIV

za prijavu kandidata za koordinatore ialanove Radnih skupina za izradu sektorskog kurikuluma i

strukovnih l<urikuluma u ol<viru ESF projekta ,,tv odernizacija sustava strukovnog obrazovanja i

osposobljavanja"

za sektor

qslDle,lsfuSezaslte l_uSe

Opis prolekta

t.

Agencua za strul(ovno obrazovanje iobrazovanje odraslih (u daljnlem tel(stu: Agencija) razvila je
projekl pod nazivom ,,1\,{odernizacija sustava strukovnog obrazovanja iosposobljavanja". projektje

financiran iz Europskog socijalnog fonda, operativni program Uilnkoviti ljudski potenciali zor4. -
zozo. Cilj Proje l(ta je razvol inovativnih i fieksibiln ih se ktorsl<ih i stru l<ovn ih l<u ril<u lu ma temeljen ih na
potrebama trzista rada lejaaanje kompetencija odgoj no-ob razovn ih radnil<a za uvodenje i provedbu
l<uril<uluma. ovime bi se pridonijelo razvo.ju strukovnog obrazovanla i osposobljavanja l<oje je
privladno, inovativno, Televantno, inl<luzivno, povezano s tr7istem rada te koje ie omogu(iti
polaznicima stjecanje kompetencija za osobni iprofesionalni razvoj te nastaval< obrazovanla i

cjelozivotno uaenje. Projektom se odgovara na prioritete i mjere ,,programa razvoja sustava
strul(ovnog obrazovanja i osposollljavanja 2C16. - 2o2a." te ,,strateqije ollrazovania, znanosti i

teh nolog ije."

Sastav i struktura te zadaie, obveze i predvideni rad Radne skupine za izradu sektorskog
ku riku lu m a i stru kovn ih ku rikul um a

Radna sl<upina za izradu sektorskog l<uril<uluma i strul(ovnih kuril<uluma (u nastavl<u: Radna
sl(upina) imat ie zada(u razviti sel<torsl(l l<uril<ulum istrukovne l<uril<ulume planirane u ol..viru
aktivnosti ESF projekta "[,4odernizacija sustava strul(ovnog obrazovanja i osposob ljavanja,,.

U svom radu l(oordinalori i alanovi radnih skupina ae se sluziti A,,tetodologlom lzrade sektorskog
kurikuluma, strukovnog kurikuluma i kurikuluma ustanove za strukovno abrazovanje, l<a)u je
Agencija razvila u sl(lopu istoga Projel(ta te ae se konzultirati s podsektorskim radnim sl(upinama te
posebnom radnom sl(upinom iAgencijom od kojih te primari upute i prijedloge po pojedinlm
l(oracima procesa razvoja l(uril<uluma.
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Sval<a pojedina radna sl<upina bit ae zaduZena za izradu gotovog prijedloga za do sedam (z)

l<uril<uluma. Agencija ie nal<nadno definirati toaan broj l(uriku uma koje 6e razvijati pojedina Radna

s l<u pina.

Predmet ovog poziva je osnivanje aetiri (4) radne sl(upine u obrazovnom sel(toru osobne, usluge

za5tite idruge usluge:

t. radna skuplna rz podruaja rada Usluge odrZavanja ilstofu

z. radna skuprna rz podruija rada Usluge njege iuljepiavanJa ttlela

3 radna skuplna lz podruija rada Usluge ukopa iodrZavanja grobra

4. radna skuplna lz podruila rada Usluge tzrade optiikih pomagala.

Agencija zadrZava pravo izmjena idopuna podrudja rada ibroja gore navedenih radnih sl(uptna.

tv.

Radne sl(uplne iz alan <a ll . <oje ie se oformitl ovlm Pozrvom saslole se od.

- jednog (r)1<oordinatora sval<e radne s]<upine

- do pet (5) a anova sva (e radne sl<upine.

U sva <u radnu s (uplnu imenuje se i najmanjejedan (t)predstavn <Agencije.

Aqencija zad rTava pravo izmjene broja isastava alanova radne sl<upine lz a anl(a ll.ovogPoziva

V.

Temeljne zadaae koordinatora radnih skupina iz dlanl(a lll. ovog Poziva su:

. izTada prijedloga sel(torskog l(urikuluma u suradnji s ostalim koordinatorima radnih skupina

l(o,e su pred Tet ovog Poziva

. izrada prijedloga strukovnih kuril<uluma

. dorada prijedloga sel(torskog l<uril<uluma i strul<ovnih l<uril<uluma prema l<omentarima

nadleZnih tijela u procesu odobravanja kuril(uluma
o koordinacija rada radne skupine u dogovoru s predstavnikom Agencije i davanje podrSl<e

Agenciji
. koordiniranje s predstavnil<om Agencije oko ad min istrativn ih i logistial(ih zahtjeva za

organ izacljom sastan l<a (naja m prostora, usluge preh rane, p rUevoz dla nova itd. ), priku p lja nja

i provjere ispravnosti trazene ad m in istrativne doku mentacije (sug lasnosti za izrad u ug ovora,

putninalozi ili zahtjevi za refundaciju, potpisne liste idr.)
. dogovaranje sastanal<a, obavjeitavanje ilanova radne sl(upine i predstavnil<a Agencije,

dostava i pril<upljanje dokumenata, vodenje zapisnil<a idr.
. sudjelovanje na sastancima radne sl<upine (u1ivoi onlrne)

. prenoienje stajaTista Agencije flanovima radne sl<upine iobratno

. suradnja i 1<omunil<acija s drugim l<oordinatorima i tlanovima radnih sl(upina te

koordinatorima i alanovima podsel<torskih radnih sl<upina iposeLrne radne skupine za

uaenil(e s te<kof ama
. aktivno sudjelovanje u online lorumu u okviru aplikacija (e-kvalifil<acije I e-kuril<ulum) koje

razvija Ag encija
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vt.

Temeljne zadaie ilanova rad nih skupina iz ilan l<a lll . ovog Poziva su

. izrada prijed oga slrukovnih <uril<uluma

. dorada prijed oga slru (ovnih l<uril<u uma prema 1(omentarima nad eTnih tijela u procesu

odob rava nja <url <uluma
. suradnja l<omunikacija s koordinatorom idlanovima radne s<uplne
. suradnja i komunikacija s drug m koordinatorima i dlanovlma radnih sl(upina te

l(oordinatorima I d anovima podse<torsl<ih radnih s<upina i posebne radne sl(uplne za

uaenl(e s te5 (oaama

. al(livno sudjeiovanje u onllnelorumu u ol<vrru aplikacija (e kvalifil<aci.ie i e-kurikulum) koje

razvija Aq enc la
. suradnja na dol(umentima u virtua nom o]<ru7enju

. sudjelovanje na sastancima radne s (upine (u1ivoi onllne)

. pravodobno popunjavanje idoslava svih trazenih administrativnih dol(umenata (suglasnosti

zaizradu ugovora, putninalozi lli zahtjevi za refundaciju, potplsne liste ltd.).

v

l(oordinatori itlanovi radnih sl<upina duZni su biti dostupni za sve sastanl<e l<oji (e se odr2avati
tijekom izrade dokumenata l(oji su predmet ovoga Poziva, osim u sluiaju neodgodivih ii
nepredvidenih obveza, o iemu (e izvijestiti predstavnika Agencije l(oji ae biti zaduZen za organiziranje
sastana ka.

Radne skupine za izradu sel(torsl<og l(uril<uluma istrukovnih l<urikuluma obavljat ae svoje zadace u

vremensl(om razdoblju od studenoga zozt. do 3r. lipnja zozz. godine. (Agencija zadrzava pravo

izmjene poietka i zavrietl<a rada bud uai da zavrietal( rada radnih s ku pina ovisi o dinamici rada drugih
sud ion il<a u procesu).

v I

Za obavljanje poslova iz ilanl<a V. iVl. ovoga Poziva, koordinatori i ilanovi radnih sl<upina primit ae,

temeljem ugovora o djelu, odgovaraju(u financijsl<u nal<nadu za rad.

Najveai iznos za izradu jednog (r) l<urikuluma iznosi ro.ooo,oo kn (neto) za l<oordinatora odnosno
8.ooo,oo l<n (neto) za alana radne skupine. Najve(i raspoloziv iznos za isplatu <oordinatoru po

radnoj sl<upini iznosi 7o.ooo,oo l<n (neto) za najvi<e sedam (7) l<uril<uluma dol< najve(i raspoloziv

iznos alanu po radnoj skupini iznosi 56.ooo,oo kn (neto)za najvise sedam (7) l<uriku luma.

lznos nal<nade koji fe biti isplaaen sval(om koordinatoru i alanu radne skupine ovisit ie o

zadovoljavanju uvjela odabranih l(andidata, odnosno njihovom radnom isl(ustvu na odgovarajucim
poslovima, a sukladno Iinancijskome planu Projekta iOdluci o iznosu nal(nade za usluge vanjskih
strudnjal<a na ESF-ovim pro.jel(tima (l(LASA: o3o-o8/r8-o2/ot; URBR: 332-ot-ooi t-18-or od 3. si.jeinja
2or8.), ato se dol<azuje priloZenom dokumentacUom.
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. suradnja na dol(umentima u virtualnom okruZenju
o pravodobno popunjavanje idostava svih trazenih ad m in istrativn ih dol(umenata (suglasnosti

za izradu ugovora, putni nalozi ilizahtjevi za refundacUu, potpisne liste itd.).



Prl <om isplate na(nade z prethodnoga stav<a, Agencija (e izvrilti obraaun iupatu propisanlh
poreza idoprlnosa

Za sastanke iz alanl(a Vll. ovog Poziva l<oje organizira ill na l<oje poziva AgencUa, Agencija (e snositi
tro(kove prljevoza i, po potrebi, smjestaja. Tro5l<ovi prijevoza isplatit ae se pod uvjetom da je

udaljenost od mjesta prebiva li5ta/p rrlavljenog boraviSta dlana do m.jesta odrZavanja sastanl<a veca

od 3o l<m. Ako AgencUa ne organizira ili ne poziva na sastanal(, tro5kove prijevoza i, po potrebi,

smjeStaja, imenova n i dlan rad ne sku pine snosit ae sam.

Tro(ak putovanja refundlra se urednim ispunjavanjem obrasca Zahtjeva za refundacijom troskova
prljevoza. Trosak prljevoza dokazule se originalnom putnom l<artom javnog pri.jevoza ili potvrdom o
cijeni putne l(arte na spomenutoj relaciji l<oji se prilaZu zahtjevu za refundacr.Ju (orlginal ili preslil(a).

TroSkovi poput cestarina, goriva, parkirali<ta, ishodenja potvrde o cUeni putne l(arte i s . se ne

refu nd iraju, l(ao nidnevnice.

Uvjeti

tx.

(andidati za ilanove radnih sl<upina moraju ispunjavati slledeie uvjete

a/ koordinatori radne sku pine:

- najmanje pet (5) godina relevantnog radnog isl(ustva u sel<toru obrazovanja steaenog
radom u provedbi programa l<uril<uluma u ustanovi za strul<ovno obrazovanje i/lli
ustanoviza obrazovanje odraslih i/ili na visokom uiiliStu)

- zavraen preddiplomski i diplomsl<i sveudiliSni studij, ili integrirani sveudiliini
preddiplomski idiplomski studU, ill s pecij a iistial(i diplomski struani srudU, ili strukovni
uaitelj prema ilanku 37. stavl(u 4. Zal<ona o strul(ovnom ollrazovanju (NN, br.3o/o9,
2411o, 22rB, 25118)

- za l(andidate koji vise nisu u aktivnom radnom statusu, uz prethodno navedeno, nu2no
je da od datuma zavrietl(a radnog odnosa u sektoru obrazovanla steaenog radom u

provedbi programa l<uril<uluma u ustanovi za strul(ovno obrazovanje i/ili ustanovi za

obrazovanje odraslih i/ili na visokom udili5tu (s l<ojim su ostvarili nuZnih pet godina
relevantnog radnog iskustva) nije pro5lo vi5e od dvije god ine zakljuano s datumom objave
ovog Javnog poziva.

D/ dlanovi radne skupine:
- najmanle tri G) godine relevantnog radnog isl<ustva u sel(toru obrazovanja steaenog

radom u provedbi programa kurikuluma u ustanovi za stTUl(ovno obrazovanje i/ili
ustanovi za obrazovanje odraslih i/ilina visokom uaili<tu)

- zavr5en preddiplomsl<i i diplomsl<i sveuilliSni studrj, ili integrirani sveuiiliini
preddiplomsl<i idiplomsl<i studij, ili specijalistiiki diplomski struani studU, ili strukovni
uaitelj prema ilanku 37. stavl<u 4. Zakona o strukovnom obrazovanju (NN, br. 3o/o9,
2411C-,221B, 25118)

- za l<andidate l<ojivi(e nisu u al(tivnom radnom statusu, uz prethodno navedeno, nuZno
je da od datuma zavraetka radnog odnosa u sel<toru obrazovanja steaenog radom u

provedbi programa kuril<uluma u ustanovi za strul<ovno obrazovanje i/lli ustanovi za

obrazovan.je odraslih i/ili na visokom udiliStu (s l<ojim su ostvarili nuzne 3 godine
releva ntnog rad nog iskustva) nije proilo viie od dvije godine za kljudno s datu mom objave

ovog Javnog poziva.
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X

2

l(a nd idati su duZnidostavlti

Prijavni obrazac sastoji se od sljede(ih dijelova:
a) Priava
b) Zivotopisizl<o)ega mora bitijasno vidljivo zadovoljavanje uvjeta kojise odnose na trazeno

iskustvo rada l<andidata navedeno u alanku lX. ovog poziva

c) llotivacljsko pismo
d) Potvrda ovlaitene osobe ustanove/institucie na kojoj je navedena vrsta posla ko)u

l<andidatza njih obavlja ilije obavljao itrajanje radnog odnosa
e) Suglasnost ovlaitene osobe ustanove/instltucie u kojoj je kandidat zaposlen za

sudjelovanje u radu radne skupine.

Uz ispunjeni Prijavni obrazac potrebno je dostaviti presliku diplome ili potvrdu o steaenoj
kvalifikacUi, odnosno dokaz o steaenom statusu strukovnog uaitelja.

l(and idatl su u Zivotopisu d uZn i navesti l(onta kt podatl<e za prov.jeru navoda iz Zivoto p isa (pos lodavci,
p ravne ili fiziike osobe za koje su obavljaii pos love na temelju ugovora o djelu i st.). Agencua p rid rzava
pravo provjeriti istinitost podataka iz Zivotopisa.

Ako zadovoljavaju uvjete, kandidati se mogu prijaviti za l(oordinatore ili ilanove u vise razliiitih
radnih skupina unutar jednoga obrazovnog sel<tora, pri demu se mora predati zasebna prijava za
svaku radnu skupinu, a unutar jedne radne skupine kandidati se prijavljuju ili za ilana ili za
koordinatora.

Bodovanje

xt.

Odabir kandidata za koordinatore iilanove radne skupine medu kandidatima koji zadovoljavaju
uvjete iz alanka X. ovog Poziva izvr<it (e se bodovanjem prema slijedeiem kriteriju.

KRITERl, OBRAZLOZEN]E BODOVI

Broj poslova, aktivnosti iliprojel<ata u okviru
kojihje kandidat izvrsio usluge iste ilisliine
predmetu Poziva (izrada zanimanja (SZ) i/it;
standarda kvalifikacija (SK) i/iti kurikuluma (K)
i/ili kori5tenje metodologije HKO 5to ukl.juauje
pisanje skupova ishoda uienja, pisanje ishoda
uienja za predmetne kurikulume, izradu
strukovnih kurikuluma s ishodima uienja. izradu
programa obrazovanja odraslih s ishodima i/ili
isl<ustvo rada u provodenju l<urikuluma),
od nosno ro rama l(o ISU redmet ovo Poziva

r posao/aktivnost/p rojel(t r bod

2 posla/aktlvnosti/prolekta
z boda

3 posla/aktivnosti/p rojekta
3 boda

4 posla/al(tivnosti/projekta
a boda

5 poslova/a ktivnosti/projekata
5 bodova

6 i viie poslova/al(tivnosti/projekata ro bod ova
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Poznavanje zal<onodavnog ol(vi ra

kojim se regulira stru l<ovno

obrazovan.je u RH

2 boda

Razumijevanje primjene ishoda
uaenja u strukovnome obrazovanje i

ishod no orijentira ne nastave
(vlastiti primjer iz pra kse)

2 boda

Razumijevanje pojmova povezan ih s
naainima. postupcima i elementima

vred nova nja (vlasI'tiprimjer iz

prakse)

z boda

Predstavl.janje ideje i vlastitoga
doprinosa razvoja novih stru kovnih

l(uril(uluma i strul<ovnog
obrazovanja opaen ito

4 boda

UKUPAN I/AKSIIUALNI BROJ BODOVA: zo bodova

xil.

Zaprimljene Prijave pregledava I ocjenjuje Povjerenstvo za ocjenu i odabir koordinatora i alanova

Radnih skupina za izradu sektorskog kurikuluma i strukovnih kurikuluma u okviru ESF projekta

"Modernizacr-a sustava strukovnog obrazovanja i osposoltljavanja" kojeimen uje ravnatelj Agencije.

Povjerenstvo ie, nakon sto izvrii bodovanje pruava kandidata, iste rangirati prema broju bodova ito
od prijave kojaje ostvarila najveai broj bodova pa nadalje.

U sluaaju prijava za koordinatora ilialanove radnih skupina sa istim brojem l-:odova Pov.jerenstvo za

ocjenu i odabir koordinatora ialanova Radnih slcupina za izradu sektorskog l<uril<uluma istrukovnih

kurikuluma u okviru ESF p roje l(ta ,,1\,4 ode rn izacU a sustava strukovnog obrazovanja i osposobljavanja"

ae organ izlrati usmeni razgovor sa kandidatima na temel.ju kojeg (e se izvrilti konaian odabir prema

sljedetim kriterijima:

Odluka o izboru alanova radne skupine bit ie donesena u roku od 3o dana od dana istel(a roka za

dostavu pri.1ave.
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OBRAZLOZENJE BODOVI

Predstaviti g avne dionike strul<ovnog obrazovanja iosposolrljavanja ivlastite uloge
unutar istih kroz radno isl(ustvo

2 boda

Razlikovanje pojmova sektorski kurikulum - strukovni kurikulum - kurikulum
ustanove za stru kovno obrazov3!.jq

u boda

Razumijevanje veze standard zaniman]a - standard kvalifikacije - strul<ovni l<uril<ulum 4 boda

Prepoznavanje potreba za strukovnim vje<tinama u predmetnom sektoru u Hrvatsl(oj 2 boda

I/IAKSIMALNI BROJ BODOVA ro bodova

lvlotivacijsko pismo

I



U sludaju da do navedenoga roka ne pristlgne dovoljan broj prijava, Javni poziv (e se ponoviti. U

sluia,u da se niti -akon porovljenog poz va ne ispure svi ,vjeti za osnivanje rad^e >l,,pine. Agelcija
zadriava pravo izmjene u broju isastavu ilanova radne sl<upine, kao ipoduzeti radnje l<ole smatra
nuZnim l<ako bi se osiguralo formiranje radne sl<upine. U tom siuaa.ju, Odluka o lzboru tlanova radne
s ku pine bit ae donesena u rol<u od 30 dana od dana istel(a rol(a za dostavu prijava na Ponovljenijavni
paziv.

Svi prijavljeni kandidati bit ae obavueiteni na isti naain iistovremeno.

x t.

Dostavom pri.jave i trazene dokumentacije iz Javnoga poziva kandidati su suglasni da Agencija za

strukovno obrazovanje iobrazovanje odraslih prikuplja iobraduje njihove osobne podatl(e (ime i

prezime, OlB, adresa e-poste, l(u(na ili poslovna adresa, telefonsl(i broj iostalo) navedene u prijavi i

priloZenoj dokumentacijite, u slu-a.ju sklapanja ugovora o djelu, u svrhu lzvriavanja zada(a iobveza
preuzetih ugovorom.

l(andidati u svakom trenutku mogu zatraziti pristup svojim osobnim podatcima te ispraval(, brisanje
ili ograniiavanje obrade njihovih osobnih podatal(a, a imaju i pravo na podno<enje prigovora na
obradu njihovih osob n ih podataka.

l(and idatl u svakom trenutku mog u povuai pristana k i traziti presta nal( da ljnje obrade svoj ih osob n ih
podataka, 5to ne utjeae na zakonitost obrade prije zahtjeva za prestanak obrade.

XIV

Rok za prijavu: do t. listopada 2ozr. g od ine.

Prijave se podnose iskl.juaivo elel<tronidkom poitom u preporuienom PDFformatu na e-adresu
Drliavq. modernizaciia@asoo. h r.

Nepotpune i nepravodobne prijave nede se razmatrati

Ravnatelj

IVC IC
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