
Aqencra za

strukovno obrazovanje
i obi"azovanje odraslih

l(LASA: 03o-o8/2r-o2196

URBRO, : 332-o4-or/n-2r-ol
Zagreb, 4. srpnja 2o2't.

Na temelju odredbe ilanka 20. Statuta Aqencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih,
Zagreb, Cariigradska ulica 18, OIB: 4ol94rr729, ravnatelj lvlile Zivii(, dana 23. srpnja zozr. godine,

upufuje sljede(i

,,AVN I POZIV

za prijavu kandidata za koordinatore ialanove Radnih skupina za izradu sektorskog kurikuluma i

strukovnih kurikuluma u okviru ESF projekta ,,Modernizacija sustava strukovnog obrazovanja i

osposobljavanja'

za sektor

CLafleka telnalasija i audio-vizua! na!lll ikovanje

Opis projekta

Agencua za strul(ovno olrrazovanje i obrazovanje odraslih (u daljnjem tekstu: Agencija) razvilaje
projekt pod nazivom,,lVodernizacija sustava stTUkovnog obrazovanja i osposobljavanja". Projektje

flnanciran izEuropskog socijalnog fonda, Operativni program Uainkovitl ljudski potenciali zor4. -
2o2o. Cilj Pro.jekta je razvoj inovativnih i fleksibilnih sektorskih i strukovn ih ku rikuluma temeljenih na

potrebama trZi<ta rada tejaaanje kompetencija odgojno-obrazovnih radnil(a za uvodenje iprovedbu

l<uril<uluma. Ovime bi se pridonUelo razvoju strul<ovnog obrazovanja i osposobljavanja l(oje je

privlaino, inovativno, relevantno, inkluzivno, povezano s trzistem rada te koje te omoguaiti
polaznicima stjecanje kompetencUa za osobni i profesionalni razvoj te nastavak obrazovanja i

cjelozivotno ufenje. Projektom se odgovara na prioritete i mjere ,,Programa razvoja sustava

strukovnog obrazovanja i osposobljavanja 20r6. - 2o2o." te "Strategi.je obrazovanja, znanosti i

tehnologije."

Sastav i struktura te zadafu, obveze i predvideni rad Radne skupine za izradu sektorskog

ku riku I u ma i s tru kovn ih kuriku lu m a

.

Radna skupina za i adu sel(torskog kurikuluma i strul(ovnih kuril<uluma (u nastavl(u: Radna

skupina) imat ie zadaiu razviti sel<torski l<uril<ulum istrukovne kurikulume planirane u ol<viru

aktivnosti ESF projekta "N/odernizacUa sustava strukovnog obrazovanja i osposobljavanja".

U svom radu koordinatori i ilanovi radnih sl(upina ae se sluziti l,|etodologiom lzrade sektorskog
kurikuluma. strukovnog kurikuluma i kurikuluma ustanove za strukovno obrazovanje, l<oju je

Agencija razvila u sklopu istoga Projekta te ae se konzultirati s podsektorskim radnim skupinama te
posebnom radnom sl<upinom iAgencijom od kojih te primatl upute iprtjedloge po pojedinim

koracima procesa razvoja l<urikuluma.
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Svaka pojedina radna sl<upina bit ae zaduzena za iTadu gotovog prijedloga za do sedam (7)

kurikuluma. Agencija (e nal<nadno definirati toaan broj l<urikuluma koje (e razvijati po.jedina Radna

s ku pina.

ill

Predmet ovog pozivaje osnivanje ietiri (4) radne sku pine u obrazovnom sel(toru Crafiaka tehnologUa
i audio-vizual no obl ikovanje:

t. radna skupina iz podruaja rada Grafiika tehnologija - dizajn

z. radna skupina iz podruaja rada Crafiika tehnologla - tlsak, dorada iknjlgoveika restauracya

j. radna skupina iz podruaja rada Audio-vizualna tehnologia i oblikovanje

4. radna skupina iz podruija rada Razvoj web suaelja.

Agencija zadrZava pravo izmjena i dopuna podruija rada ibroja gore navedenih radnih skupina

tv.

Radne skupine iz alanka lll. koje ie se oformitiovim pozivom sastoje se od

- jednog (r) koordinatora sval<e radne skupine
- do pet (5) ilanova svake radne skupine.

U svaL<u radnu sl<upinu tmenuje se inajmanle jedan (t)predstavntl<Agencije.

Agencila zad rZava pravo izmjene b roja i sastava ala nova rad ne sl(u pine iz dla n l<a llt . ovog poziva

V.

Temeljne zadaae koordinatora radnih skupina iz dlan ka ll L ovog poziva su:

. izrada prUedloga sektorskog kurikuluma u suradnji s ostalim koordinatorima radnih skupina
koje su predmet ovog Poziva

. izrada prijedloga strul(ovnih kurikuluma

. dorada prijedloga sektorskog kurikuluma istrul<ovnih kurikuluma prema komentarima
nadleZnih tijela u procesu odobravanja kurikuluma

. koordinacUa rada radne skupine u dogovoru s predstavnikom Agencije I davanje podr5l<e

Agenciji
. koordiniranje s predstavnikom Agencije oko administrativnih i logistiakih zahtjeva za

organizacijom sastanka (najam prostora, usluge prehrane, prijevoz dlanova itd.), prikupljanja
i provjere ispravnostitraZene administrativne dokumentacije (suglasnosti za izradu ugovora,
putni nalozi ilizahtjeviza refundacUu, potpisne Iiste idr.)

. dogovaranje sastanal<a, obavjeStavanje alanova radne skupine i predstavnil<a Agencue,
dostava i prikupljanje dokumenata, vodenje zapisnika i dr.

. sudjelovanje na sastancima radne skupine (uZivoi on/ine)
o prenoienje stajalista AgencUe alanovima radne skupine iobratno
. suradnja i komunikacija s drugim koordinatorima i danovima radnih skupina te

koordinatorima iilanovlma podsektorskih radnih skupina i posebne radne skupine za
uaenike s teskoaama

o aktivno sudjelovanje u online forumu u okviru aplikacija (e-kvalifikacije ie-kurikulum) koje
razvija Agencija
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. suradnja na dokumentima u virtualnom okruzenju
o pravodobno popunjavanje idostava svih trazenih ad m in istrativn ih dol(umenata (suglasnosti

za iztadu ugovora, putni nalozi ilizahtjeviza refundaciju, potpisne liste itd.).

vt.

Temeljne zadaie ilanova radnih skupina iz ilanka lll. ovog Poziva su:

o izrada prUedloga strukovnih kurikuluma
. dorada prijedloga strukovnih l<urikuluma prema l(omentarima nadleznlh trela u procesu

odobravanja kurikuluma
. suradnja ikomunikacija s koordinatorom idlanovima radne skupine
. suradnja i komunikacija s drugim koordinatorima i dlanovima radnih skupina te

koordinatorima iilanovima podsektorsl(ih radnih sl(upina i posebne radne sl(upine za

uienil(e s te<koaama
. aktivno sudjelovanje u onlineforumu u okviru aplikacija (e-l(valifil(acije i e-kurll<ulum) koje

razvUa AgencUa

. suradnja na dokumentima u virtualnom okruzenju

. sudjelovanje na sastancima radne sl<upine (uZivoi online)

. pravodobno popunjavanje idostava svih trazenih ad min istrativnih dokumenata (suglasnosti

zai adu ugovora, putni nalozi ilizahtjeviza refundacUu, potpisne liste itd.).

l(oordinatori idlanovi radnih sl<upina duzni su biti dostupni za sve sastanke koji ie se odrzavati
tijekom izrade dokumenata koji su predmet ovoga Poziva, osim u sluiaju neodgodivih ili
nepredvidenih obveza, o demu (e izvijestiti predstavnil<a Agencije koji ie bitizaduzen za organiziranje

Radne skupine za izradu sektorskog kurikuluma i strukovnih kurikuluma obavl.jat ae svoje zadace u

vremenskom razdoblju od studenoga 2o2r. do 3r. lipnja 2022. qodine. (Aqencija zadrZava pravo

izmjene poietka i zavrietka rada bud uii da zavrsetak rada radnih sl(upina ovisi o dinamici rada drugih
sudion ika u procesu).

vllr

Za obavl.janje poslova iz ilanka V. iVl. ovoqa Poziva, koordinatori iilanovi radnih skupina primit ae,

temeljem ugovora o djelu, odgovarajuau financijsku naknadu za rad.

Najve(i iznos za izradu.jednog (r) l<urikuluma iznosi ro.ooo,oo l(n (neto) za koordinatora odnosno
8.ooo,oo kn (neto) za alana radne skupine. Najve(i raspoloZiv iznos za isplatu koordinatoru po

radnoj skupini iznosi 70.ooo,oo kn (neto) za najvise sedam (7) kurikuluma dok najveii raspoloziv
iznos alanu po radno.j skupini iznosi 55.ooo,oo kn (neto) za najviie sedam (7) l<uril<uluma.

lznos naknade koji ae biti ispla(en sval<om koordinatoru i alanu radne sl(upine ovisit ae o
zadovoljavanju uvjeta odabranih l<andidata, odnosno njihovom radnom iskustvu na odqovarajuiim
poslovima, a sukladno financUsl<ome planu Projekta i Odluci o iznosu nal<nade za usluge vanjsl<ih

struanjaka na E5F-ovim projektima (l(LASA: o3o-o8/18-o2/ot; URBR: 332-ot-oo/'t-18-ot od 3. sUeanja

2or8.), 5to se dokazuje priloZenom dokumentacijom.
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Prilikom isplate naknade iz prethodnoga stavka, AgencUa ae izvriiti obraaun iuplatu propisanih
poreza idoprinosa.

Za sastanke iz alanka Vll. ovog Poziva koje organizira ili na koje poziva Agencija, Agencua ae snositi

troikove prijevoza i, po potrebi, smjestaja. Troskovi prijevoza isplatit ae se pod uvjetom da je

udaljenost od mjesta prebivali5ta/p rijavljenog boravi5ta ilana do mjesta odrZavanja sastanka veca

od 3o km. Ako Agenclja ne organizira ili ne poziva na sastanal<, tro5kove prijevoza i, po potrebl,

smjeita.ja, imenovani alan radne skupine snosit ae sam.

Tro5al< putovanja refundira se urednim ispunjavanjem obrasca Zahtjeva za refundacijom tro<l(ova
prijevoza. Troaak prijevoza dokazuje se originalnom putnom kartom.javnog prijevoza ili potvrdom o
cijeni putne kafte na spomenutoJ relaciji koji se prilazu zahtJevu za refundaciju (original ili preslika).

Troil<ovi poput cestarina, goriva, parkiraliSta, ishodenja potvrde o cijeni putne l<arte i s . se ne

refundiraju, kao ni dnevnice.

Uvjeti

tx.

l(andidati za dlanove radnih skupina moraju ispun.lavati sljede(e uvjete

a/ koordinatori radne skupine:
- na.jmanje pet (5) godina relevantnog radnog iskustva u sektoru obrazovanja steaenog

radom u provedbi programa kurikuluma u ustanovi za strul<ovno obrazovanje i/lli
ustanovi za obrazovanje odraslih i/ili na visokom udiliStu)

- zavr<en preddiplomski i diplomski sveuailiSni studU, ili integrirani sveuiiliSni
preddiplomski ldiplomski studU, ili specijalistiiki diplomski struani studij, ili strukovni
uaitelj prema ilanku 37. stavku 4. Zakona o strukovnom obrazovanju (NN, br. lo/o9,
24110, 2218, 2Sh8)

- za kandidate koji viSe nisu u aktivnom radnom statusu, uz prethodno navedeno, nuZno
je da od datuma zavrsetka radnog odnosa u sektoru obrazovanja steaenog radom u

provedbi programa l<uril<uluma u ustanovi za strul<ovno obrazovanje i/ili ustanovi za

obrazovanje odraslih i/ili na visokom uailiStu (s kojim su ostvarili nuZnih pet godina
relevantnog radnog iskustva) nije proilo viie od dvije godine zakljuano s datumom olljave
ovog .Javnog poziva.

D/ ilanovi radne skupine:
- najmanje tri (3) godine relevantnog radnog iskustva u sel(toru obrazovanja steaenog

radom u provedbi programa l<uril<uluma u ustanovi za strukovno obrazovanje i/ili
ustanoviza obrazovanje odraslih i/ili na visokom udiliitu)

- zavr<en preddiplomski i diplomski sveudili5ni studU, ili integrirani sveuaili5ni
preddiplomski idiplomsl<i studU, ili specUalistial(i diplomski struani studij, ili strukovni
uaitelj prema dlanku 37. stavl<u 4. Zal(ona o strukovnom obrazovanju (NN. br.3o/o9,
z4ho, zzl-q, z5h8)

- za l(andidate koji vise nisu u aktivnom radnom statusu, uz prethodno navedeno, nuZno
je da od datuma zavrietka radnog odnosa u sektoTu obrazovanja steienog radom u

provedbi programa kurikuluma u ustanovi za strukovno obrazovanje i/ili ustanovi za

obrazovanje odraslih i/ili na visokom uiiliStu (s kojim su ostvarili nuZne 3 godine
relevantnog rad nog isl<ustva) nUe proilo vi5e od dvije god ine za klj uino s datu mom objave
ovog .lavnog poziva.
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X

2

l(a nd idati su duZnidostaviti

u potpunosti tspunjen Prijavni obrazac za radnu skupinu za izradu sektorskog kurikuluma i
strukovnih kurikuluma sa svim njegovim dijelovima objavljen uz ovaj Poziv

Prijavni obrazac sastoji se od sljedeiih dUelova:
a) Pri/ava

b) Zlvotoplsizko)ega mora bitijasno vidllivo zadovoljavanje uvjeta kojise odnose na tra2eno
isl<ustvo rada kandidata navedeno u alanku lX. ovog Poziva

c) tulotivacysko pismo

d) Potvrda ovlaitene osobe ustanove/institucije na l<ojoj je navedena vrsta posla koju
l(and idat za njih obavlja ilije obavljao i trajanje rad nog od nosa

e) Suglasnost ovlaitene osobe ustanove/instituclje u kojoj .je kandidat zaposlen za

sudjelovanje u radu radne skupine.

Uz ispunjeni Prijavnr obrazac potrebno je dostavitl presliku diplome ili potvrdu o steaenoj

kvalifikaciji, od nosno dokaz o steaenom statusu strukovnog uaitelja.

lGnd idati su u Zivotopisu d uZni navesti l(ontal(t podatke za p rov.jeru navoda iz 2ivotopisa (poslodavci,
pravne ili fiziake osobe za l(oje su obavl.ja li poslove na temel.ju ugovora o djelu i sl.). Agencija p rid rzava

pravo provjeriti istinitost podatal(a iz Zivotopisa.

Ako zadovoljavaju uvjete, kandidati se mogu prijaviti za koordinatore ili dlanove u viSe razliiitih
radnih skupina unutarjednoga obrazovnog sel(tora, pri iemu se mora predati zasebna prijava za

svaku radnu skupinu, a unutar jedne radne skupine kandidati se prijavl.juju ili za ilana ili za

koord inatora.

Bodovanje

xt.

Odabir kandidata za koordinatore iilanove radne skupine medu kandidatima koji zadovoljavaju

uv.jete iz alanl(a X. ovog Poziva izvr5it ie se bodovanjem prema slijedeaem krlteri.ju.
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KRITERIJ OBRAZLOZENJE BODOVI

Broj poslova, aktivnosti iliprojekata u ol<viru
kojihje kandidat izvr(io usluge iste ilisliane
predmetu Poziva (izrada zanimanja (SZ) i/ili
standarda kvalifikacija (SK) i/ili kurikuluma (K)

i/ili kori5tenje metodologije HKo ito ukljuiuje
pisanje skupova ishoda udenja. pisanje ishoda
udenja za predmetne l<urikulume, izradu
strul<ovnih l(urikuluma s lshodima utenja, izradu
programa obrazovanja odraslih s ishodima i/ili
isl(ustvo rada u provoden.lu 1<urikuluma),
odnosno programa koji su predmet ovoq Poziva.

'r posao/a l(tivn ost/p rojel(t r bod

2 posla/al<tivnosti/projekta
2 boda

3 posla/a ktivnosti/p rojel(!a j boda

4 posla/a l(tivnosti/pro.jekta 4 boda

5 poslova/aktivnosti/p rojekata
5 bodova

6 i vi5e pos ova/al<livnostii proje (ata ro Llodova

I



lVotlvacijsko pismo

Poznavanje zakonodavnog ol(vira
kojim se reg u lira strukovno

obrazovanje u RH

2 boda

z boda

Razumijevanje pojmova povezan ih s
naiinima, postupciTa i elementima

vred novanja (vlastrti primjer iz
pra kse)

2 boda

Pred stavlja nje ideje i vlastitoga
doprinosa razvoja novih slru (ovnih

kuril<u luma i strul<ovnog
obrazovanJa opaen ito

4 bod a

UKUPAN IVAKS!I\,4ALNI BROJ BODOVA: 20 bodova

x

Zaprimljene Prijave pregledava i ocjenjuje Povjerenstvo za ocjenu i odabrr koordinatora i alanova
Radnlh skupina za izradu sektorskog kurikuluma i strukovnih kurikuluma u okvlru ESF projekta

"llodernbaclla sustava strukovnog obrazovanja iosposobljavanja" koje imen uje ravnatel.j Agencije.

Povjerenstvo ae nal(on ito izvrsi bodovanje prijava kandidata, iste rangirati prema broju bodova ito
od pri.jave koja je ostvarila najve(i bro.j bodova pa nadalje.

U sluiaju prijava za koordinatora ili dlanove radnih skupina sa istim brojem bodova Povjerenstvo za

ocjenu i odabir koordinatora iilanova Radnih sl<upina za izradu sektorsl(og kurikuluma i strul<ovnih
kuril<uluma u okviru ESF p rojel<ta ,,1\/odernizacija sustava strukovnog obrazovanja iosposobljavanja"
ae organizirati usmeni razgovor sa kandidatima na temelju kojeg ae se izvr5iti konaian odabir prema

sljedeaim kriterijima:

Odlul<a o izboru alanova radne sl<upine bit ae donesena u roku od 30 dana od dana lsteka rol(a za

dostavu prijave.
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OBRAZLOZEN'E
BODOVI

Pred staviti g la vne dionll(e strukovnog obrazovanja i osposobljavanja i vlastite uloge
unutar istih kroz radno isl(ustvo

2lloda

Razlil<ovanje pojmova sektorsl<i kurikulum - strukovni kuril<ulum - l(uril<ulum
ustanove za strukovno obrazovanle

z boda

Razumijevanje veze standard zanimanja - standard kvalifikacije - strukovni kurikulum 4 boda

Prepoznavanje potreba za strul(ovnim vje5tinama u predmetnom sel(!oru u l-l rvats (oj 2 boda

Razumijeva nje primjene i shoda
uaenja u strul(ovnome obrazovanje i

ishodno orUentirane nastave
(vlastiti primjer iz prakse)

IVIAKSIMALN I BROJ BODOVA: 
I 

ro bodova



U sluiaju da do navedenoga Tol<a ne pristigne dovoljan brol prijava, Javni poziv (e se ponoviti. U

sluiaju da se niti nal(on ponovljenog poziva ne ispune svi uv.jeti za osnivanje radne skupine, Agencija

zadrZava pravo izmjene u broju isastavu dlanova radne skupine, l<ao ipoduzeti radnje koje smatra

nuTnim l<ako bi se osiguralo formiranje radne sl<upine. U tom sluiaju, Odluka o izboru ilanova radne

skupine bit ae donesena u roku od 3o dana od dana isteka roka za dostavu prljava na PonovljeniJavn i

poz| .

Svi prijavljeni kandidati bit ae obaviieiteni na isti naain i istovremeno

xlll.

Dostavom prijave i trazene dokumentacije iz lavnoga pozlva kandidati su suglasni da Agencija za

strukovno obrazovanje iobrazovanje odraslih prikuplja iobraduje njihove osol:ne podatke (ime i

prezime, olB, adresa e-poite, ku(na ili poslovna adresa, telelonski broj i ostalo) navedene u prijavi i

priloZenoj dol<umentacijl te, u sluaaju sklapanja ugovora o djelu, u svrhu izvriavanja zada(a iobveza

preuzetih ugovorom.

t(andldati u svakom trenutku mogu zatraziti pristup svojim osobnim podatcima te ispraval<, brisanje

ili ograniiavanje olrrade njihovlh osobnih podatal(a, a imaju ipravo na podno5enje prigovora na

obrad u njihovih osobnih podataka.

Kandidatl u svakom trenutku mogu povu(i pristanak i traziti prestanak daljnje obrade svojih osobnih

podatal(a, sto ne utjeae na zakonitost obrade prije zahtjeva za prestanak obrade.

XIV

Rok za prijavu: do r. listopada 2ozl. godine.

Prijave se podnose iskljualvo elektroniikom poitom u preporutenom PDF formatu na e-adresu

pnl e. rn ode rnizaciia@asoo. h r

Nepotpune inepravodobne prijave ne(e se razmatrati

Ravnatelj

anle

LwCt(
\c

da
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