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Agencija za

strukovno obrazovanje
i obrazovanje odraslih

l(LASA: o3o-o8/2r-o2l97
U RB ROJ. 312-o4-or /r-2r-ol
Zaqrcb,4. srp nla 2o2r.

Na temelju odredbe alanka 20. Statuta Agencije za strukovno obrazovanje iobrazovanje odraslih,

Zagreb, Cariagradsl<a ulica'r8, OIB: 4o7I941729, ravnatelj lr/ile Ziviii, dana 23. srpnja 2o2r. godine,

u p uauje sljedeai

,AVNIPOZIV

za prUavu kandidata za koordinatore ialanove Radnih skupina za izradu sektorskog kurikuluma i

strul(ovnih l(uril(uluma u okviru ESF projekta ,,w odernizacUa sustava strukovnog obrazovanja i

osposobljavanja"

za sektor

Ceolo rudarstvo nafta i l<emijsl(a tehnolog Uaa

Opis pqekta

Agenci.ja za stTul(ovno ollrazovanje i obrazovanje odraslih (u daljnjem tekstu: Agencija) razvila je

projekt pod nazivom,,lVodernizacija sustava strukovnog obrazovanja i osposobljavanja". Pro.jektje

financiran iz Europsl(og socijalnog fonda, Operativni program Uirnkoviti ljudski potenciJali 2014. -
2o2o.Cilj Projekta je razvoj inovativnih iflel(sibilnih sektorsl(ih istrukovnih kuril<u uma temeljenih na

potrebama trzi5ta rada tejaaanje kompetencija odgoj no-ob razovnih radnika za uvodenje i provedbu

kurikuluma. Ovime bi se pridonijelo razvoju strukovnog obrazovanja i osposobljavanja koje je

privlaino, inovativno, relevantno, inkluzivno, povezano s trzistem rada te koje ie omoguiiti
polaznicima stjecanje kompetencija za osobni iprofesionalni razvoj te nastaval( obrazovanja i

cjelozivotno uaenje. Projektom se odgovara na prioritete i mjere ,,Programa razvoja sustava

strukovnog obrazovanja i osposobljavanja 2016. - 2o2o;' te ,,Strategl.je obrazovanja, znanosti i

teh nologije."

Sastav i struktura te zadaie, obveze i predvideni rad Radne skupine za izradu sektorskog
ku rik u lu m a i stru kovn ih ku riku I u m a

l

Radna skupina za izradu sektorskog kurikuluma i strul<ovnih kurikuluma (u nastavku: Radna

skupina) imat ie zada(u razviti sektorski kurlkulum istrukovne kurikulume planirane u okviru
aktivnosti ESF pro.jekta "[/odernizacija sustava strukovnog obrazovanja iosposobljavanja".

U svom radu l<oordinatori i ilanovi radnih sl<upina ae se sluziti lletodologlom izrade sektorskog
kurikuluma. strukovnog kurikuluma i kurikuluma ustanove za strukovno obrazovanje, l<oju je
Agencija razvila u sklopu istoga Projekta te ie se konzultirati s podsektorskim radnlm skupinama te
posebnom radnom sl<upinom iAgencijom od kojih fe prlmati upute i prijedloge po pojedlnim

l(oracima procesa razvoja kuril<uluma.
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Svaka pojedina radna skupina bit ae zaduzena za i4adu gotovog prijedloga za do sedam (7)

kurikuluma. Agencija ae naknadno definirati toaan bro.j kurikuluma koje te razvijati pojedina Radna

skupina.

Predmet ovog poziva je osnivanje tri (3) radne skupine u obTazovnom sektoru Ceologija, rudarstvo,
nafta i kemijska tehnologija:

t. radna skupina iz podruaja rada Geo/ogia

z. radna skupina iz podruija rada Naftna industr|a

j. radna skupina iz podruaja rada Kemijska tehnologija.

Agencua zadrzava pravo izmjena i dopuna podruija rada I llroja gore navedenih radnih skupina

Radne skupine iz dlanka lll. l(oje ae se oformiti ovim pozivom sastoje se od

- .jednog (r) koordinatora svake radne skupine
- do pet (5) alanova svake radne sl<upine.

U sval<u radnu skupinu imenuje se i najmanje jedan (t) predstavnik Agencije.

Agencija zad rzava p ravo izmjene b roja i sastava ila nova rad ne sku pine iz ala n ka I ll. ovog poziva

V.

Temeljne zada(e koordinatora radnih skupina iz alanka lll. ovog poziva su.

o izrada prijedloga sektorskog l<urikuluma u suradnji s ostalim koordinatorima radnih skupina
l<oje su predmet ovog Poziva

. lzrada prijedloga strukovnih kurikuluma

. dorada prijedloga sektorskog kurikuluma istrukovnih kurikuluma prema komentarima
nadleznih tijela u procesu odobravanja kurikuluma

. l<oordinacija rada radne skupine u dogovoru s predstavnil(om Agencije i davanje podrske

Agenciji
o koordiniranje s predstavnikom Agencije oko ad min istrativnih i logistiikih zahtjeva za

organ izaci.jom sastan ka (najam prostora, usluge prehrane, prijevoz ilanova itd.), prikupljanja

i provje re ispravnosti traZene ad m inistrativne dol<u mentaci.je (sug lasnosti za izrad u ugovo ra,

putni nalozi iljzahtjeviza refundaciju, potpisne liste idr.)
. dogovaranje sastanaka, obavjestavanje dlanova radne skupine i predstavnika Agencije,

dostava i prikupljanje dokumenata, vodenje zapisnika i dr.
. sudjelovanJe na sastancima radne skupine (uZivoi online)
r prenoienje stajaliSta Agencije alanovima radne skupine i obratno
. suradnja i komunikacija s drugim koordinatorima I ilanovima radnih skupina te

koordinatorima ialanovima podsektorskih radnih skupina i posebne radne skupine za

uaenike s teikoaama
. aktivno sudjelovanje u onlrne lorumu u okviru aplikacija (e-kvalifil<acije i e-kurikulum) koje

razvija Agencija
o suradnja na dokumentima u virtualnom okruzenju
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pravodobno popunjavanje idostava svih traZenih ad m in istrativn ih dol<umenata (sug lasnosti
za tzradu ugovora, putn i nalozi ilizahtjeviza refundacUu, potpisne liste itd.).

vt.

Temeljne zadaie elanova radnih skupina iz ilanka tll. ovog Poziva su:

. izrada prijedloqa strukovnih kuril<uluma

. dorada prijedloga strukovnih kurikuluma prema l<omentarlma nadleZnih tijela u procesu

odobravanja kurikuluma
. suradnja i komunil<acija s koordinatorom ialanovima radne skupine
. suradnja i komunikacija s drugim koordinatorima i tlanovima radnlh skupina te

koordinatorima itlanovima podsektorskih radnih sl<upina i posebne radne skupine za
uaenike s teikoaama

. aktivno sudjelovanje u onllneforumu u okviru aplikacija (e-kvalifikacije i e-kurikulum) koje
razvija Agencija

. suradnja na dokumentima u virtualnom okru2enju

. sudjelovanje na sastancima radne skupine (uZivoi online)

. pravodobno popunjavanje idostava svih trazenih ad min istrativn ih dokumenata (suglasnosti
zaizradu ugovora, putni nalozi ilizahtjeviza refundaciju, potpisne liste itd.).

vil

Koordinatori idlanovi radnih skupina duZni su biti dostupni za sve sastanke koji ie se odrzavati
trjekom izrade dol<umenata koji su predmet ovoga poziva, osim u sluiaju neodgodivih ili
nepredvidenih obveza, o iemu (e izvijestiti predstavnika Agencije koji ie biti zaduzen za organiziranle
sastanaka.

Radne skupine za izradu sektorsl(og kurikuluma i strukovnih kurikuluma obavljat ie svoje zada(e u
vremenskom razdoblju od studenoga 2o21. do 31. lipnja 2022. godine. (Agencija zadr1ava pravo
izmjene podetka izavrsetka rada buduai da zavrietak rada radnih skupina ovisi o dinamici rada drug ih
sudionika u procesu).

vilt.

Za obavljanje poslova iz alanka V. i Vl. ovoga Poziva, koordinatori i alanovi radnih skupina primit ae,

temeljem ugovora o djelu, odgovarajutu financijsku naknadu za rad.

Najveii iznos za izradu jednog (r) kurikuluma iznosi ro.ooo,oo kn (neto) za l<oordinatora odnosno
8.ooo,oo kn (neto) za dlana radne skupine. Najve(i raspoloZiv iznos za isplatu l<oordinatoru po
radnoj s]<upini iznosi 7o.ooo,oo kn (neto) za najvise sedam (7) kuril<uluma dol< najveil raspoloziv
iznos tlan u po radnoj sl<upini iznosi 55.ooo,oo l(n (neto) za najvi5e sedam (7) kurikuluma.

lznos naknade koji ae biti ispla(en sval<om koordinatoru iilanu radne sl(upine ovisit (e o
zadovoljavanju uvjeta odabranih kandidata, odnosno njihovom radnom iskustvu na odgovarajuiim
poslovima. a sukladno financijskome planu Pro.jekta iOdluci o iznosu naknade za usluge vanjsl(ih
struanjaka na E5F-ovim projektima (KLASA: 03o-o848-o2/ot; URBR: 332-ot,oo/t-18-ot od 3. sijeanja
2or8.), sto se dokazuje prilozenom dokumentacijom.

Prilikom isplate naknade iz prethodnoga stavka, Agencua (e izvr5iti obraaun iuplatu propisanih
poreza idoprinosa.
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Za sastanl<e iz ilanka Vll. ovog Poziva koje organizira ili na koje poziva Agencija, Agencija (e snositi

troikove prijevoza i, po potrebi, sm.je<taja. Troikovi pri.jevoza isplatit ie se pod uvjetom da je

udaljenost od mjesta prebivalista/prijavljenog boravista alana do mjesta odrzavanja sastanka veaa

od 30 km. Ako Agencija ne organizira ili ne poziva na sastanak, tro5l<ove prijevoza i, po potrebi,

smjestaja, imenovan i ilan rad ne skupine snosit ae sam.

Troaal< putovanja refundira se urednim ispunjavanjem obrasca Zahtjeva za refundacrlom tro5kova

prijevoza. TroSak pri.jevoza dokazuje se originalnom putnom kartom javnog prijevoza ili potvrdom o

cijenr putne karte na spomenutoj relaciji koji se prilaZu zahtjevu za refundaci.ju (origlnal ili preslika).

Troskovi poput cestarina, goriva, parkiraliSta, ishodenja potvrde o cijeni putne l(afte i sl. se ne

refu nd iraju, kao nidnevnice.

Uvjeti

tx.

l(andidati za alanove radnih skupina moraju ispunjavati sljedeae uvjete

a, koordinatori radne skupine:
- najmanje pet (5) godina relevantnog radnog iskustva u sektoru obrazovanja steaenog

radom u provedbi programa kurikuluma u ustanovi za strukovno obrazovanje i/ili
ustanoviza obrazovanje odraslih i/ili na visokom uiiliStu)

- zavrsen preddiplomski i diplomski sveuaili<ni studU, ili integrirani sveuiiliSni
preddiplomski idiplomsl(i studij, ili specUalistiaki diplomski struani studij, ili strukovni
uaitelj prema dlanl<u 37. stavku 4. Zakona o strul<ovnom obrazovanju (NN, br.3o/o9,
2411c, 221B,25118)

- za kandidate koji viie nisu u al<tivnom radnom statusu, uz prethodno navedeno, nuZno

je da od datuma zavrsetka radnog odnosa u sel<toru obrazovanja steaenog radom u

provedbi programa kuril<uluma u ustanovi za strukovno obrazovanje i/ili ustanovi za

obrazovanje odraslih i/ili na visokom utiliStu (s kojim su ostvarili nuznih pet qodina

relevantnog radnog iskustva) nije proilo viSe od dvije god ine zakljuino s datumom objave

ovog Javnog poziva.

D/ ilanovi radne skupine:
- najmanje tri (3) godine relevantnog radnog iskustva u sektoru olrrazovanja steaenog

radom u provedbi programa kurikuluma u ustanovi za stTukovno obrazovanje i/ili
ustanoviza obrazovanje odraslih i/ili na visokom uiiliStu)

- zavrsen preddiplomsl<i I diplomski sveuiili5ni studij, ili integrirani sveuaili5ni

preddiplomski idiplomski studij, ili specUalistiiki diplomskl struani studij, ili strukovni

uaitelj prema ilanl<u 17. stavl<u 4. Zakona o strul(ovnom obrazovanju (NN, br.3o/o9,
2410,2218,25118)

- za l(andidate l<ojivl5e nisu u aktivnom radnom statusu, uz prethodno navedeno, nuZno

je da od datuma zavr5etka radnog odnosa u sektoru obrazovanja steaenog radom u

provedbl programa kurikuluma u ustanovi za strukovno obrazovanje i/ili ustanovl za

obrazovanje odraslih i/ili na visokom uiili5tu (s kojim su ostvarili nuzne 3 godine

relevantnog rad nog iskustva) nije proSlo viae od dvije godine za klj ufno s datumom objave

ovog Javnog poziva.
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X

2

l(and ldali su duznidostaviti

u potpunosli ispunjen Pri/avni obrazac za radnu skupinu za izradu sektorskog kurikuluma i
strukovnih kurikuluma sa svim njegovim dijelovima objavljen uz ovaj Poziv

Prijavni olrrazac sastoji se od sljedetih dijelova:
a) Priava
b) Zivotopisizkojega mora bitijasno vid ljivo zadovoljavanje uvjeta kojise odnose na traZeno

isl(ustvo rada kandidata navedeno u alanku lX. ovog Poziva

c) l,4otivacisko pismo

d) Potvrda ovlaitene osobe ustanove/institucije na ko.joj je navedena vrsta posla kolu
kandidat za njih obavlja ilije obavljao i trajanje radnog odnosa

e) Suglasnost ovlaitene osobe ustanove/institucie u kojoj je kandidat zaposlen za

sudjelovanje u radu radne skupine.

Uz ispunjeni Prijavni obrazac potrebno je dostaviti presliku diplome li potvrdu o steaenoj
kvalifikaciji, odnosno dokaz o stefenom statusu strukovnog uaitelja.

Kandidatlsu u Zivotopisu duZninavestl kontal(t podatl<eza provjeru navoda izZivotopisa (poslodavci,

pravne ilifiziake osobe za koje su obavljali poslove na temelju ugovora o djelu i sl.). Agencr.ja pridrzava

pravo provjeriti istinitost podataka iz Zivotopisa.

Ako zadovoljavaju uvjete, kandidati se mogu prijaviti za l<oordinatore ili ilanove u vise razliaitih
radnih skupina unutarjednoga obrazovnog sektora, pri aemu se mora predati zasebna prijava za

svaku radnu skupinu, a unutar jedne radne skupine kandidati se prUavljuju ili za ilana ili za

koord inatora.

Bodovanje

xt.

Odabir kandidata za koordinatore iilanove radne skupine medu kandidatima koji zadovol.javaju

uvjete iz alanka X. ovog Poziva izvrsit ae se bodovanjem prema slijedeaem kriteriju:
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KRITERU OBRAZLOZEN,IE BODOVI

Broj poslova, al<tivnosti ili projekata u okviru
kojihje kandidat izvrSio uslug e iste ilisliane
predmetu Poziva (izrada zanimanja (SZ) i/ili
standarda kvalif ikacija (Sl() i/ili l<uril<uluma (K)

i/ili koriitenje metodologije HKO ito ukljuauje
pisanje skupova ishoda uaenja, pisanje ishoda
utenja za predmetne l<uril<ulume, izradu
strul<ovnih kuril<uluma s ishodima uienja, izradu
programa obrazovanja odraslih s ishodima i/ili
iskustvo rada u provodenju kurikuluma),
odnosno proqrama koji su predmet ovoq Poziva.

r posao/aktivnost/projekt r bod

z posla/a <t iv n osll/ p ro]e kta u boda

3 posla/al(tivnosti/projekta
3 boda

4 posla/al(tivnosti/projel(ta
4 boda

5 pos ova/a <tivnosti/p roje kata 5llodova

6 i vi5e poslova/aktivnosti/projekata ro bodova



[,4 otlvacijs (o pismo

Poznavanje zal(onodavnog ol(vira
kojim se regulira stTU l<ovno

obrazovanje u RH

2 boda

Razumijevanje primjene ishoda
uae -,a u srrJkovnorre ob'azovanje,

ishod no orijentirane nastave
(vlastiti primjer iz pral(se)

u boda

Razumijevanje pojmova poveza n ih s
^a(inina. postu pc iTa ie errerti'na

vred nova ^ja (vlastir p'rnjer iz
prakse)

z boda

Predstavl.janje ideje i vlastitoga
doprinosa razvoja novih stru l<ovnih

ku ril<u lu ma istrul<ovnog
oDrazova nja opaenito

4 Lroda

UKUPAN TUAKSI[/ALNI BRO] BODOVA zo bodova

xlt

Zapriml.jene PrUave pregledava i ocjenjuje Poujerenstvo za ocjenu iodabir koordinatora iilanova
Radnih skupina za izradu sektorskog kurikuluma i strukovnih kurikuluma u okvlru ESF prqekta

"Alodernlzacia sustava strukovnog obrazovanja i osposobljavanja" kojeimenuje ravnatelj AgencUe.

Povjerenstvo (e, nal(on sto izvrii bodovanje prijava kandidata, iste rangirati prema broju bodova ito
od prijave kojaje ostvarila najve(i broj bodova pa nadalje.

U sluiaju prijava za (oordinatora ili ilanove radnih skupina sa istim brojem bodova Povjerenstvo za

ocjenu i odabir koordinatora i alanova Radnih skupina za izradu sektorskog l<uril<uluma i strul<ovnih

kurikuluma u okviru ESF projekta .,N/odernizacija sustava strukovnog obrazovanja i osposobljava nja"

ae organizirati usmeni razgovor sa kandidatima na temelju kojeg te se izvr<iti konaaan odabir prema

sljedetim kriterijima:

Odluka o izboru alanova radne skupine lrit ae donesena u roku od 30 dana od dana isteka roka za

dostavu prijave.
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OBRAZLOZENJE

Predslavili glavne dioni(e stru (ovnog obrazovanja iosposobljavanla iv astite u oge
unutar istih l(roz radno lsl(ustvo

z L:oda

Razlikovanje pojmova sektorski kurikulum - strukovni kurikulum - kurikulum
ustanove za strukovno obrazovanje

z boda

Razumijevanje veze standard zanlmanja - standard l(valifikacije - strukovnl l<urll<ulum 4 boda

Prepoznavanje potreba za strukovnim vje<tinama u predmetnom sektoru u Hrvatskoj 2 boda

I/AKS| |\,4ALN r B ROj BODOVA: ro llodova

I aooovr



U sludaju da do navedenoga roka ne pristigne dovoljan broj prijava, .Javni poziv ae se ponoviri. u
sluiaju da se niti nakon ponovljenog poziva ne ispune svi uvjeti za osnivanje radne sl(upine, Agencila
zadrZava pravo izmjene u broju i sastavu dlanova radne sl<upine, 1<ao i poduzeti radnje koje smatra
nuZnlm kako bi se osiguralo formiranje radne sl<upine. U tom sludaju, Odluka o izboru dlanova radne
sl(upine bit ae donesena u rol<u od 3o dana od dana istel<a roka za dostavu prrjava na ponovljenijavni
poziv.

Svi prijavljeni kandidati bit ae obavije5teni na isti naain i istovremeno.

x t.

Dostavom pruave i trazene dol<umentacije iz Javnoga poziva l<andidati su suglasni da Agencija za
strukovno obrazovanje iobrazovanje odraslih prikuplja iobraduje njihove osobne podatl(e (ime i

prezime. olB, adresa e-poste, kuana ili poslovna adresa, telefonski broj i ostalo) navedene u prijavi i

priloZenoj dol<umentaciji te, u sluiaju sklapanja ugovora o djelu, u svrhu izvr5avanja zadaaa iobveza
preuzetih ugovorom.

l(andidati u svakom trenutku mog u zatraZiti pristup svo.jim osobnim podatcima te ispravak, brisanle
ili ograniiavanje obrade njihovih osobnih podatal<a, a imaju ipravo na podno<enje prigovora na
obrad u njihovih osob nih podatal(a.

l(andidati u svakom trenutku mogu povuii pristanak itraziti prestanak daljnje obrade svojih osobnih
podatal(a, <to ne utjeae na zal(onitost obrade prije zahtjeva za prestanal< obrade.

XIV.

Rol< za prijavu dor.listopada2ozr. godine.

Prijave se podnose is (ljualvo ele (tronidl<om poitom u preporuaenom pDF formatu na e-adresu
priiave. m od e rn izaciia@asoo. h r

Nepotpune inepravodobne prijave neie se razmatrati

{x
lle Zivdl6.tlagreb

s!r

t
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