
Agenci.jaza
strukovno obrazovanje
i obrazovanje odraslih

KLASA. o3o-o8/2r-o2lr or

U RB ROJ: 332-o4-or/r-2r-or
Zagreb, 23. srpnja 2o2r.

Na temelju odredbe alanka 20. Statuta Agencije za strul(ovno obrazovanje i ol-:razovanje odraslih,

Zagreb, Cari(gradska ulica 18, OIB: 4079411729, ravnatelj lr/ile Zivii6, dana 23. srpnja zout. godine,

u puiuje sljedeii

]AVN I POZIV

za prijavu kandidata za koordinatore itlanove Radnih skupina zaizradu sektorskog kurikuluma i

strukovnih kurikuluma u okviru ESF projekta,,Modernizacija sustava strukovnog obrazovanja i

osposobljavanja'

za sektor

Elektrqteh nika i r4iu nalstvo

Opis prolekta

Agenci.ja za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih (u daljnjem tekstu: Agencl.ja) razvila ie
projekt pod nazivom ,,1\rlode rnizacija sustava strukovnog obrazovanja i osposolr ljavanja". Pro.jekt je

financiran iz Europskog socijalnog fonda, operativni program lJdnkovtti ljudski potencllali zor4. -
2o2o. Cilj Projel<ta je razvoj inovativnih ifleksibilnih sel<torsl(lh istrul(ovnih kuril<uluma lemeljenih na

potrebama trZista rada te.jaaanje kompetencija odgojno-obrazovnih radnil<a za uvodenje I provedbu

kurikuluma. ovime bi se pridonijelo razvoju strukovnog obrazovanja i osposobljavanja koje je

privlaano, inovativno, relevantno, inktuzivno, povezano S trzi<tem rada te l(oje ae omoguaiti

polaznicima stjecanje kompetencija za osobni i profesionalni razvoj te nastavak obrazovanja i

cjelozivotno utenje. Pro.jektom se odgovara na prioritete i mjere ,Programa razvo.ja sustava

strukovnog obrazovanja i osposobl.javanja 2016. - 2o2o." te .Strateqije obrazovanja, znanosti i

tehnologije."

sastav i struktura te zadafu, obveze i predvideni rad Radne skupine za izradu sektorskog

ku riku I u m a i stru kovn ih ku riku I u m a

Radna skupina za izradu sektorskog kurikuluma i strukovnih kurikuluma (u nastavku: Radna

sl<upina) imat (e zadaiu razviti sektorski l<uril<ulum istrul<ovne l<uril<ulume planirane u okviru

al(tivnosti ESF projekta "N/odernlzacija sustava strukovnog ollrazovanja iosposobl.javanja".

U svom radu koordinatori i ilanovi radnih skupina ie se sluziti l,4etodologiom izrade sektorskog

kurikuluma. strukovnog kurikuluma i kurikuluma ustanove za strukovno obrazovanie. koju je

Agencija razvila u sklopu istoga Pro.jel<ta te ae se l(onzultirati s podsel<torskim radnim skupinama te

posebnom radnom skupinom iAgencuom od kojih (e primati upute iprijedloge po pojedinim

l<oracima procesa razvoja l<uriku lu ma.
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Svaka pojedina radna sl<upina bit ae zaduZena za izradu gotovog prijedloga za do sedam (7)

kurikuluma. Agencija (e naknadno definirati toaan broj kurikuluma koje (e razvi.jati pojedina Radna
s ku p ina.

t

Predmet ovog poziva je osnivanje ietiri (4) radne skupine u obrazovnom sektoru Elektrotehnika i

radunalstvo:

t. radna skupina iz podruija rada Elektrotehnika

2. radna skupina iz podrutja ra da E/ektroinstalaciie-elektromeha nika
j. radna skuplna iz podruaja rada Komunikacrye

4. radna skupina iz podruija rada programiranje i raiunalni sustav.

Agencija zadrzava pravo izmjena i dopuna podrutja rada ibroja gore navedenih radnih skupina

Radne skupine iz ilanka l[. koje ae se oformitiovim pozivom sastoje se od

- jednog ('t) koordinatora svake radne skupine
- do pet (5) ilanova svake radne skupine.

U sval(u radnu s ku pinu imenuje se i najmanjejedan (l) predstavnik Agencije

Agencija zad rzava pravo izmjene broja i sastava ilanova rad ne skupine iz danka lll. ovog poziva

Temeljne zada(e koordinatora radnih skupina iz ilanka l. ovog poziva suj
. izrada prUedloga sel(torskog kurikuluma u suradnji s ostalim koordinatorima radnih skupina

koje su predmet ovog Poziva
o izrada prijedloga strukovnih kurikuluma
. dorada prijedloga sektorskog kurikuluma i strukovnih kuril<uluma prema komentarima

nadleznih tijela u procesu odobravanja kurikuluma
. koordinacUa rada radne skupine u dogovoru s predstavnikom Agencije i davanje podr5ke

Ag e nc iji
. koordiniranie s predstavnikom AgencUe oko ad min istrativnih i logistiakih zahtjeva za

organ izacUom sastanka (najam prostora, usluge preh rane, prijevoz alanova itd.), prikupljanja
i provjere isp ravnosti traZene ad m in istrativne doku mentacUe (sug lasnosti za izrad u ug ovora,
putni nalozi ilizahtjevi za refundaciju, potpisne liste idr.)

o dogovaranje sastanaka, obavjeitavanje ilanova radne sl<upine i predstavnika Agencije,
dostava i prikupljanje dokumenata, vodenje zapisnika i dr.

. sudjelovanje na sastancima radne sl<upine (uZivoi online)
o prenoSenje stajali<ta Agencije alanovima radne skupine iobratno
. suradnja i l<omunikacija s drugim koordinatorima i ilanovima radnih sl<upina te

koordinatorima idlanovima podsektorskih radnih skupina i posebne radne sl(upine za
uaenike s tesl<oiama

. aktivno sud.jelovanje u onllne lorumu u okviru aplikacija (e-kva lifikacije ie-kurikulum) koje
razvija Agenci.ja
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o suradnja na dol<umentima u virtualnom okruzenju
o pravodobno popunjavanje idostava svih trazenih ad ministrativn ih dol(umenata (suglasnosti

za iTadu ugovoTa, putn i nalozi ilizahtjevi za refundacuu, potpisne liste itd.).

vt.

Temeljne zadaae alanova radnih skupina iz ilanl<a lll, ovog Poziva su:

. izrada prijedloga strukovnih kuril<uluma

. dorada pri.iedloga strukovnih kurikuluma prema komentarima nadleznih tUela u procesu

odobravanja kurikuluma
. suradnja ikomunikacija s l(oordinatorom iilanovima radne skupine
o suradnja i komunil<acija s drugim l(oordinatorima i ilanovima radnih sl(upina te

koordinatorima i ilanovima podsel(torskih radnih skupina i posebne radne skupine za

uaenike s te5koaama
. aktivno sudjelovanje u onlinelorumu u okviru aplikacUa (e-kvalifikacije i e-kurikulum) koje

razvija Agenci.ja

. suradnja na dokumentima u viftualnom okruzenju

. sudjelovanJe na sastancima radne skupine (u1ivoi onllne)

. pravodobno popu njavanje i dostava svih trazenih ad m;n istrativn ih dokumenata (sug lasnosti
za iTadu ugovora, putni nalozi ilizahtjevi za refundaciju, potpisne liste itd.).

vil

l(oordinatori iilanovi radnih sl(upina duzni su biti dostupni za sve sastanl<e koji (e se odrzavati
tijel(om izrade dol(umenata l(oji su predmet ovoga Poziva, osim u sluaaju neodgodivih ili
nepredvidenih obveza, o demu ie izvijestiti predstavnika AgencUe koji ae biti zaduzen za organiziranje
sastanaka.

Radne skupine za izradu sel<torskog kuril<uluma i strul<ovnih kurikuluma obavljat ae svoje zada(e u

vremenskom razdoblju od studenoga zozr. do 3r. lipnja zozz. godine. (Agencija zadrzava pravo

izmjene poaetka i zavrietl<a rada bud uai da zavrsetal( rada rad nih sl<u plna ovisi o dinamici rada drugih
sudionil<a u procesu).

v

Za olravljanje poslova iz ilanka V. i Vl. ovoga Poziva. koordinatori i ilanovi radnih skupina primit ae,

temeljem ugovora o djelu, odgovarajuau financijsl<u naknadu za rad.

Najvedi iznos za izradu jednog (r) lcurikuluma iznosi ro.ooo,oo kn (neto) za koordinatora odnosno
8.ooo,oo kn (neto) za tlana radne skupine. Najveii raspoloziv iznos za isplatu koordinatoru po
radnoj skupini iznosi 7o.ooo,oo kn (neto) za najviSe sedam (7) kurikuluma dok najveti raspoloZiv
iznos alanu po radnoj skupini iznosi 56.000,00 kn (neto) za na.jvi<e sedam (7) kurikuluma.

lznos naknade koji 6e biti ispla(en svakom koordinatoru i ilanu radne skupine ovisit ae o

zadovol.javanju uvjeta odabranih kandidata, odnosno njihovom radnom iskustvu na odqovarajutim
poslovima, a sukladno financijskome planu Projekta i Odluci o iznosu naknade za usluge vanjskih
struanjaka na ESF-ovim projel(tima (KLASA: 03o-o818-o2/ot; URBR: 3j2-ot-ooh-'r8-o1 od 3. sijeanja
2or8.), 5to se dokazu.je prilozenom dol(umentacijom.
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Prili<om sp ate nal(nade iz prethodnoga stav(a Agenc!a ie lzvriitt obraaun iupatu proprsanih
poreza idoprinosa.

Za sastanke iz alanka Vll. ovog Poziva koje orqanizira ili na koje poziva Agencija, Agencija ae snositi
troikove prijevoza i, po potrebi, smjestaja. TroSkovi prijevoza isplatit ie se pod uvjetom da je
uda jenost od mjesta p rebiva liita/prijavljenog boravista dlana do mjesta odrzavanja sastanlG veca
od io km. Ako Agencija ne organizira ili ne poziva na sastanal<, tro5l<ove prijevoza i, po potrebi,

smje<taja, imenovanidlan radne sl<upine snosit ae sam.

Troiak putovanja refundira se urednim ispunjavanjem obrasca Zahtjeva za refundacUom troskova
prijevoza. Troial( prijevoza dokazuje se originalnom putnom kartom javnog prijevoza ili potvrdom o
ciieni putne l<arte na spomenutoj relacUi koji se prilazu zahtjevu za refundaciju (original ili preslika).

Trosl(ovi poput cestarina, goriva, parkirali5ta, ishodenja potvrde o cijeni putne l(arte i sl. se ne

refundiraju, kao ni dnevnice.

Uvjeti

tx.

l(andidati za alanove radnih sl<upina moraju ispunjavati sljede(e uvjete

a/ koordinatori radne skupine:
- na.jmanje pet (5) godina relevantnog radnog iskustva u sektoru obrazovanja steaenog

radom u provedbi programa kurikuluma u ustanovi za strukovno obrazovanje i/ili
ustanoviza obrazovanje odraslih i/ili na vlsokom uiili5tu)

- zavrien preddiplomsl<i i diplomski sveutiliini studi.l, ili integrirani sveuaili5ni
preddiplomski idiplomsl<i studU, ili specijalistial(i diplomsl(i struani studij, ili strukovnl
uaitelj prema alanku 37. stavku 4. Zakona o strul(ovnom obrazovanju (NN, br.3o/o9,
z4ho, zzl3, z5h8)

- za kandidate koji viSe nlsu u aktivnom radnom statusu, uz prethodno navedeno, nuzno
je da od datuma zavrSetka radnog odnosa u sektoru obrazovanja stedenog radom u

provedbi programa l<uril<uluma u ustanovi za strul(ovno obrazovanle i/ili ustanovi za

obrazovanje odraslih i/ili na visokom uiili5tu (s kojim su ostvarili nuznih pet godina

relevantnog rad nog iskustva) n ije pro5lo viSe od dvije godine zakljutno s datumom objave
ovog Javnog poziva.

D/ ilanovi radne sku pine:

- najmanje tri (3) godine relevantnog radnog isl<ustva u sektoru obrazovanja steaenog

radom u provedbi programa kurikuluma u ustanovi za stTUkovno obrazovanje i/ili
ustanovi za obrazovanje odraslih i/ili na visol(om uaili5tu)

- zavrsen preddiplomski i diplomski sveuaili5ni studi.j, ili integrirani sveuailiani
preddiplomski idiplomski studij. ili specijalistiaki diplomski struani studlj, ili strukovnr

uailelj prema alanku 17. stavku 4. Zal(ona o strukovnom obrazovanju (NN, br.3o/o9,
2410, 221B, 25118)

- za l<andidate ko.jivise nisu u aktlvnom radnom statusu, uz prethodno navedeno, nuzno
je da od datuma zavrsetka radnog odnosa u sektoru obrazovanja steaenog radom u

provedbi programa kurikuluma u ustanovi za strukovno obrazovanje i/ili ustanovi za

obrazovanje odraslih i/ili na visokom uailistu (s kojim su ostvarili nuzne 3 godine
releva ntnog rad nog isl<ustva) n ije pro5lo vi5e od dvue g od ine za klj uano s datumom olljave
ovog Javnog poziva.

Gariagradska ulica 18, 10 000 Zagreb, RH, T + 385 I 62 74 666, F + 385 1 62 74 606, ured@asoo.hr, URL
www.asoo.hr l4alclit eno: 02650029, oB 407194rt729



X

2

l(and idati su d uZni dostaviti

u potpunosti ispurtjen Priavni obrazac za radnu skupinu za bradu sektorskog kurikuluma i
strukovnih kurikuluma sa svim njegovim dijelovima objavljen uzovalPoziv

Prijavni obrazac sastoji se od sljedefih dijelova:
a) Prijava

b) Zivotopisizkojega mora bitijasno vidljivo zadovoljavanje uvjeta kojise odnose na traZeno
iskustvo rada kandidata navedeno u alanku lX. ovog Poziva

c) llotivacisko pismo

d) Potvrda ovlaitene osobe ustanove/institucie na kojoj je navedena vrsta posla koju
kandidat za njih obavlja ilije obavljao i trajanje radnog odnosa

e) Suglasnost ovlaitene osobe ustanove/institucle u kojoj je kandidat zaposlen za

sudjelovanje u radu radne skupine.

Uz ispunjeni Prijavni obrazac potrebno je dostaviti presliku diplome ili potvrdu o stetenoj
kvalifikaciji, od nosno dokaz o steaenom statusu strukovnog uaitelja.

l(and idati su u Zivotopisu d uZn i navesti l<onta kt podatl<e za provjeru navoda iz Zivotopisa (poslodavci,

p ravne ili fiziake osobe za koje su obavlja li pos love na temelju ug ovora o djelu i sl.). Ag encija p rid rZava

pravo provjeriti istinitost podataka iz 2ivotopisa.

Ako zadovoljavaju uvjete, l(andidati se mogu prUaviti za koordinatore lli alanove u viSe razliailih
radnih skupina unutar jednoga obrazovnog sektora, pri iemu se mora predati zasebna pri.java za

svaku radnu skupinu, a unutar jedne radne skupine kandidati se pri.javljuju ili za alana ili za

koordinatora.

Bodovanje

xt.

Odabir kandidata za koordinatore iilanove radne skupine medu kandidatima ko.ji zadovoljavaju

uvjete iz alanka X. ovog Poziva izvr5it ie se bodovanjem prema slijede(em kriteriju:
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r posao/al(tivnost/projekt r bod

2 posla/al<trvnostl/prolekta
2 boda

3 posla/a <tivnosti/p rojekta
3 boda

4 posla/al<tivnosti/projekta
4 boda

5 poslova/a <tivnosti/p roje (ata
5 bodova

Broj poslova, aktivnosti ili projel(ata u okviru
l(ojih je l<andidat izvr5lo usluge iste ili sliane
predmetu Poziva (izrada zanimanja (SZ) i/ili
standarda l(valifil<aci.ja (Sl() i/lli kurikuluma (l()
i/ili koriStenje metodologUe Hl(O 5to ukljuduje
pisanje sl(upova ishoda uaen.ia, pisanje ishoda
uienja za predmetne l<uril<ulume, izradu
strukovnih l<uril<uluma s ishodima udenja, izradu
programa obrazovanja odraslih s ishodima i/ili
iskustvo rada u provodenju l(uriku uma),
odnosno proqrama koji su predmet ovoq Poziva.

6 i viSe poslova/a <tivnosti/projel<ata ro bodova

I

KRITERU OBRAZLOZEN]E BODOVI



Poznava nje zal<onodavnog ol<vira
kojim se regulira stru l(ovno

obrazovanje u RH

z boda

Razumijevanje primjene ishoda
uaenja u strul(ovnome obrazovanje i

ishod no orUentirane nastave
(vlastiti primjer iz pra kse)

2 boda

Razumijevanje pojmova povezanih s

naiinima, postupcima i elementima
vrednovanja (vlastiti primler iz

pra kse)

2lloda

4 boda

U KU PAN I\,4AKSII/ALNIBROJ BODOVA: zo lrodova

xil.

Zaprimljene Prijave pregledava i ocjenjuje Povjerenstvo za ocjenu i odabir koordinatora i ilanova
Radnih skuplna za izradu sektorskog kurikuluma i strukovnlh kuikuluma u okviru ESF projekta
,,14odernlzacUa sustava strukovnog obrazovanja i osposobljavanja" ko)eimenuje ravnatelj Agencije.

Povjerenstvo ie, nakon 5!o izvrii bodovanje prijava l(andidata, iste rangirati prema broju bodova ito
od prijave kojaje ostvarila najve(i bro.j bodova pa nadalje.

U sluiaju prljava za koordlnatora ili alanove radnih skupina sa istim brojem bodova Povjerenstvo za
ocjenu iodabir koordinatora iilanova Radnih skupina za izradu sektorsl(og l<uril(uluma istrul<ovnih
kurikuluma u okviru ESF projekta ,,lvlodernizacija sustava strukovnog obrazovanja i osposobljavanja"
ae organizirati usmeni razgovor sa l(andidatima na temelju kojeg te se izvrsiti konaaan odabir prema
sljedeaim kriterUima:

Odlul(a o izboru alanova radne sl<upine bit ae donesena u roku od 3o dana od dana isteka rol<a za

dostavu p rijave.
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OB RAZLOZEN,E
BODOVI

Predstaviti glavne dionike strukovnoq obrazovanja i osposobljavanja ivlastite uloge
unutar istih kroz radno iskustvo

2 boda

Razlikovanje pojmova sektorski kurikulum - strul<ovni kurikulum - l<urikulum
ustanove za stru kovno obrazovanje

2 boda

Razumijevanje veze slandard zanimanja - standard kvalifikacije strukovni l<urlkulum + boda

Prepoznavanje potreba za strukovnim vjeitinama u predmetnom sektoru u lrvatsl(oj 2 boda

MAKSIIVIALNI BRO] BODOVA ro bodova

N/lotivacijsl(o pismo

Predstavljanje ideje i vlastitoga
doprinosa razvoja novih strukovn ih

kurikuluma i strukovnog
obrazovanja opaenito



U sluiaju da do navedenoga roka ne pristigne dovoljan broj prijava, Javni poziv ae se ponoviti. u

sluaa.ju da se niti nakon ponovljenog poziva ne ispune svi uv.jeti za osnivanje radne skupine, Agencija

zadr1ava pravo izmjene u broju isastavu dlanova radne sl<upine, kao i poduzeti radnje koje smatra

nuZnim kako bi se osig u ralo formiranje rad ne sku pine. U tom sluaaju, Od lu l(a o izboru alanova rad ne

sl(upine Dit fe donesena u rol<u od 30 dana od dana lsteka roka za dostavu prijava na Ponovljenijavn i

poziv .

Svi prijavljeni kandidati bit te obavijeiteni na isti naain i istovremeno.

xlll

Dostavom prijave i traZene dokumentacije iz Javnoga poziva kandidati su suglasni da Agencija za

strukovno obrazovanje iobrazovanje odraslih prikuplja iobradu.je njihove osobne podatl(e (ime i

prezime. OlB, adresa e-pogte, kuina ili poslovna adresa, telefonski broj iostalo) navedene u pri.javi i

priloZenoj dokumentacijite, u sluaaju sl<lapanja ugovora o djelu, u svrhu izvriavanja zadaaa iobveza

preuzetlh ugovorom.

Kandidati u svakom trenutku mogu zatrazitl pristup svojlm osobnim podatcima te ispravak, brisanje

ili ograniiavanje obrade njihovih osobnih podatal(a, a imaju ipravo na podno5enje prigovora na

obrad u njihovih osobnih podataka.

Kandidati u svakom trenutl(u mogu povuii pristanak itraziti prestanak daljnje obrade svojih osobnih

podataka, ato ne utjeae na zakonitost obrade prije zahtjeva za prestanak obrade.

xtv.

Rok za pruavu: do r. stopada zozt. godine.

Prijave se pod nose isklj uiivo elektroniakom postom u preporuaenom PDF formatu na e-ad resu

pr ave. modern izaciia@asoo. h r

Nepotpune inepravodolrne prijave neie se razmatrati

vnatelj

(-

rc
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