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Ukupna vrijednost projekta:

Vrijeme provedbe:
« 18. sijeCnja 20109.

Cas . a
c £7
€[, el &

Uc]NKO\“T] . 2 - ' EUROPSKI STRUKTURNI : ’gnxnvm

LJUDSKI iion oo Pt EiE EINVESTIGRSKLFONDOVY HE-L

F | POTENCIALI
-
Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.

232.849.999,97 HRK
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studeni 2017. — prosinac 2022.

Potpisan Ugovor o
dodjeli bespovratnih sredstava

Iznos utrosenih sredstava (listopad 2019.): 2.346.692,75 HRK
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Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.

Ciljevi projekta

- Opdi cilj
Razvoj strukovnog obrazovanja i osposobljavanja koje je privlacno,
inovativno, relevantno, povezano s trzistem rada te koje ¢e omoguciti

polaznicima stjecanje kompetencija za osobni i profesionalni razvoj te
nastavak obrazovanja i cjelozivotno ucenje.

- Specificni cilj operacije
Razvoj inovativnih i fleksibilnih sektorskih i strukovnih kurikuluma temeljenih
na potrebama trzista rada te jaCanje kompetencija odgojno-obrazovnih

djelatnika za uvodenje i provedbu kurikuluma.
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Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.

Kontekst - Stanje u sustavu SOO

- U Sk. god. 2017./2018. 67,7 % ucenika upisalo program
strukovnog obrazovanja

« 279 strukovnih nastavnih planova i programa/strukovnih kurikuluma
(Izvor: MZO 2017.)

« 299 ustanova za strukovno obrazovanje sa prosjecno:
10 programa
400 ucenika
« Strukovni programi su skupi zbog:
« kadrovskih zahtjeva
 “neadekvatne opremljenosti skola
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Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.
Kljucni izazovi
- zastarjelost programa: vecina nastavnih planova i programa razvijeni
su prije vise od 20 godina
- neracionalan broj i struktura programa: postojeci programi nisu
razvijani sustavno te postoje velika preklapanja

- ogranicenost dosadasnjih mjera - samo dio strukovnog obrazovanja

- (ne)povezanost s trzistem rada: izuzev novih strukovnih
kurikuluma, nastavni planovi i programi ne temelje se na ishodima
ucenja i nisu odraz potreba trzista rada te ne omogucavaju fleksibilnost
u provedbi

- nedovoljna prisutnost ucenja temeljenog na radu
« . neprikladna opremljenost Skola i stara oprema
| nepostojanje udzbenika za sve strukovne predmete.
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Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.

Ocekivani rezultati projekta

« modernizacija strukovnog obrazovanja u RH

« novi strukovni kurikulumi s jakom poveznicom s potrebama trzista
rada temeljeni na kurikularnom pristupu i ishodima ucenja

« izradeni standardi zanimanja i standardi kvalifikacija sukladno
HKO-u

- razvijeni prirucnici i pomocéna nastavna sredstva za nastavnike

- pruzit ¢e se znaCajna podrska skolama kroz jacanje kompetencija
nastavnika i ravnatelja za provedbu novog pristupa i modela
kurikuluma ustanove koji ¢e velik naglasak staviti na fleksibilnost i
autonomiju skola

« 'kroz medijske kampanje podici ¢e se vidljivost strukovnog
obrazovanja
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Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.

Ocekivani rezultati projekta

- projekt Ce se nastaviti na zapocCetu reformu strukovnog obrazovanja
te se uklopiti i u druge nacionalne procese koji ¢e se odvijati paralelno

poput
« uvodenja Nacionalnog kurikuluma za strukovno obrazovanje
* razvoj standarda zanimanja
. Skola za Zivot i sl.
 pristup sektorskih kurikuluma dovest c¢e do:
« racionalizacije broja kurikuluma
- lakseg ukljuCivanja uCenika na trziste rada
« . bolje horizontalne prohodnosti, profesionalnog razvoja i lakseg
nastavka obrazovanja

. Naglasak na ucenju temeljenom na radu u razliCitim obujmima
sukladno NKSO.
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Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.

Pregled projektnih aktivnosti

« Razvoj metodologije i priruCnika za izradu sektorskih i strukovnih kurikuluma
« Istrazivanje trzista i izrada standarda zanimanja i standarda kvalifikacija

« Izrada sektorskih kurikuluma, strukovnih kurikuluma i modela kurikuluma
ustanove za strukovno obrazovanje

« Izrada prirucnika za nastavnike i pomocnih nastavnih sredstava (elektronicki
sadrzaji, DOS)

<. Strucno usavrsavanje ravnatelja, nastavnika i o
strucnih suradnika i jacanje kapaciteta za razvoj, uvodenje i provedbu

sektorskih kurikuluma
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Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.

ELEMENT 1: Planiranje, razvoj, pracenje i podrska uvodenju i provedbi
sektorskih i strukovnih kurikuluma - Vrijednost elementa: 78.696.958,21 kn

« Aktivhost 1: Formiranje i rad radne skupine za razvoj metodologije izrade sektorskih kurikuluma
te strukovnih kurikuluma

« Aktivnost 2: Izrada priru¢nika za razvoj sektorskih kurikuluma i strukovnih kurikuluma

- Aktivnost 3: Izrada analitickih podloga za odabir prioritetnih zanimanja u SO

« Aktivhost 4: Formiranje i rad podsektorskih radnih skupina

« Aktivnost 5: Provedba ankete o standardu zanimanja

« Aktivnost 6: Formiranje radnih skupina za izradu standarda zanimanja i njihova izrada

« Aktivnost 7: Formiranje radnih skupina za izradu standarda kvalifikacija i njihova izrada

- Aktivnost 8: AzZuriranje baze e-kvalifikacije

« Aktivhost 9: Formiranje radnih skupina za izradu sektorskih kurikuluma i strukovnih kurikuluma

« Aktivnost 10: Formiranje radne skupine za razvoj smjernica za izradu i razvoj modela kurikuluma
ustanove za SO

« Aktivnost 11: Izrada baze e-kurikulum

- Aktivnost 12: Jacanje kapaciteta u sustavu SOO za razvoj i pracenje uvodenja i provedbe
sektorskih kurikuluma, strukovnih kurikuluma i kurikuluma ustanove za SO
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Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.

Standarde zanimanja rade i ostali dionici u sustavu (MRMS, MZO, HGK,
HOK, HUP, HR Centar)

ASOQOO ce izradivati sve Standarde kvalifikacija i Kurikulume

SijeCanj 2020. nakon izrade Standarda zanimanja , biti ¢e objavljen
Javni poziv za Radne skupine za izradu Standarda kvalifikacija

Lipanj 2020. objaviti ¢e se Javni poziv za Radne skupine za izradu Kurikuluma
Ocekujemo da ¢e do kraja 2020 taj dio posla biti gotov

Paralelno s tim, od jeseni ¢e krenuti edukacije u svezi novih kurikuluma,
kurikuluma ustanove za strukovno obrazovanje i posjeti Skolama

za primjenu kurikuluma

Pri zavrsetku izrade kurikuluma, krenut ¢e se s pozivima za izradu
drugih obrazovnih materijala, prirucnika za nastavnike i sl.
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Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.

Izrada standarda zanimanja i kvalifikacija
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Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.

ELEMENT 2: 1Izrada priruCnika za nastavnike i pomocnih nastavnih sredstava
Vrijednost elementa: 133.380.000,00 kn

« Aktivnost 1: Izrada prirucnika i drugih obrazovnih materijala
« Intelektualne usluge za sastavljanje/pisanje prirucnika
« Recenzija i lektura
- Oblikovanje, digitalizacija i/ili tisak sadrzaja
« 1248 priruCnika i 2184 drugih obrazovnih materijala
« do konca 2022. godine
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Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.

Status provedbe po elementima projekta

- ELEMENT 1: Planiranje, razvoj, pracenje i podrska uvodenju i provedbi
sektorskih i strukovnih kurikuluma - 255.156,71 HRK

OCEKIVANI REZULTATI:

« Razvoj metodologije i prirucnika za izradu sektorskih i strukovnih kurikuluma
(osnivanje i rad radnih skupina: IV. kvartal 2019.-1 kvartal 2020.)

 Provedba Ankete o standardu zanimanja (osnivanje i rad RS: IV. kvartal 2019.)
« Izrada 100 standarda zanimanja (osnivanje i rad RS: IV. Kvartal 2019.)
« Izrada 200 standarda kvalifikacija (osnivanje i rad RS: I.-III. kvartal 2020.)

« Izrada 156 sektorskih, strukovnih kurikuluma i modela kurikuluma ustanove za
strukovno obrazovanje (osnivanje i rad RS: IV. Kvartal 2020-II. Kvartal 2021.)

« Strucno usavrsavanje ravnatelja, nastavnika i stru¢nih suradnika i jaCanje
kapaciteta za razvoj, uvodenje, provedbu i pracenje sektorskih kurikuluma
(radionice: kontinuirano 2018-2022. prati faze projekta)

2017-2020
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Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.

Status provedbe po elementima projekta

- ELEMENT 1: Planiranje, razvoj, prac¢enje i podrska uvodenju i provedbi
sektorskih i strukovnih kurikuluma - 255.156,71 HRK

OSTVARENO:

Osnovana je radna skupina za analizu i koncept metodologije izrade sektorskih
kurikuluma te strukovnih kurikuluma (prosinac 2018.) i odrzana dva radna sastanka

Izraden je dokument Analiticka podloga za odabir prioritetnih zanimanja u strukovnom
obrazovanju (srpanj 2018.)

Preveden europski prirucnik Definiranje, pisanje i primjena ishoda uCenja na hrvatski
jezik (listopad 2018.)

Osnovano 19 podsektorskih radna skupina i posebna radna skupina za ucenike s
teskoéama - podrska, pracenje upravljanje procesom razvoja SZ, SK i K (kolovoz
2019.)

Organizirano i odrzane Sest radionice u svrhu stru¢nog usavrsavanja koordinatora i
zaposlenika ASOO na temu Izrade standarda zanimanja (02/2018; 12/2018; 04/2019;
09/2019; 11/2019)

Organizirana i odrzana dva Savjetovanja sa ravnateljima strukovnih skola (11/2017;
05/2018.)
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Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskeeso

Hodogram projekta

Konzultacije
sa SV

Anketa

radionice

| REIEREMARA UVOPENE | 50 mobinin tmove

- tAZVOJNA FAZA I > 156 kurikuluma posjeta

METODOLOSKAI| — Skolama

STRUCNA PRIPREMA 1248|prirucnika
100 SZ 2184 pomocnih|nastavnih
Metodologija __ 195 SK sredstava
Priru¢nik
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Hvala na paznji.

Europska unija
“Zajedno do fondova

- EUROPSKI STRI
| INVESTICIJSKI FONDOVI

UKTURNI

Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.

Adresa: Amruseva 4, 10 000 Zagreb, HR
Telefon / Fax: +38516274666 | +38516274606

E-mail: ured@asoo.hr
WWW.aso00.hr
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